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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.” a Ministra dos Recursos
Minerais, de 23 de Dezembro de 2010, foi atribuida a favor da S&S
Cimentos, Limitada, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.° 3840L ,

vélida até 6 de Outubro de 2013, para calcdrio, no distrito de Matutuine,

Governo da Provincia de Cabo Delgado

Direccao Provincial de Agricultura

EDITAL

A Direcg¢ao Provincial da Agricultura de Cabo Delgado, faz saber
que, para efeitos do preceituado nas alineas d) e ¢) do n.° 2 do artigo 27
do Regulamento de Florestas e Fauna Bravia de Mogambique, aprovado
pelo Decreto n.° 12/2002, correm éditos pelo prazo de 30 dias, contados
a partir da publicacdo do presente edital nos Servigos Provinciais de
Florestas e Fauna Bravia de Cabo Delgado, secretaria das administragdes,
situada em Ntola, posto administrativo de Nairoto, distrito de Montepuez,
provincia de Cabo Delgado, no respectivo terreno, no Boletim da
Repiiblica e no jornal Noticias, para eventual reclamacdo de terceiros, o
pedido de concessio florestal feito pela Alexandre Loureiro Madeiras,
Limitada, representada pelo Alexandre Loureiro:

provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 26° 43 45.00” 32°09’ 15.00”
2 26° 43 45.00” 32°13’ 45.00”
3 26°49° 45.00” 32°13’ 45.00”
4 26°49’ 45.00” 32°09’ 15.00”

Localizac@o da drea
Vértices Latitude Longitude
1 43°05 50.00" 86° 11’ 40.00””
2 44° 67’ 50.00”° 86° 14° 00.00”’
3 46° 07’ 50.00”” 86° 23’ 00.00””
4 46° 57° 50.00" 86°16° 75.00”
5 46° 62’ 50.00”’ 86° 11’ 25.00”
6 47° 00 00.00" 86° 03 75.00”’
7 44° 85 00.00”’ 85° 87 50.00°"

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 6 de Janeiro de 2011. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direcgido Provincial da Agricultura de Cabo Delgado, em Pemba, 28 de
Setembro de 2010.— O Director Provincial, Mariano Caetano Jone.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Kinita’s Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada a folhas trinta e uma a trinta e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e setenta e oito traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartdrio, foi constituida uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard a reger-se pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Kinita’s Lodge, Limitada, e nome comercial de
Kinita’s Lodge tem a sua sede em Macaneta
II, Parcela setecentos e quarenta e dois,

Marracuene, provincia do Maputo, podendo
abrir as delegagdes em qualquer ponto do

territrio nacional e no estrangeiro.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituic@o.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de servigos e produtos
nos termos do regulamento de
alojamento turistico;

b) Servicos de alojamento turistico,
acampamento, restauragdo e
bebidas, salas de danca e cinema,
servicos de heliponto;

¢) Promog@o de semindrios; conferéncias
e workshops;

d) Prestacdo de servigos de consultoria;

e) Formacio técnico-profissional;

f) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas;

g) Para arealizag¢@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades ou
administrar sociedades;

h) Pode ainda participar no capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade , integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
de meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Dez mil meticais, pertencentes a Ilda
Eduardo Couana, e;

b) Dez mil meticais, pertencentes a
Almiro Fernando Ransi Walter
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo; havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sdcio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao prego
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver

indivisa.
ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pela socia Ilda Eduardo Couana, que
fica desde ja nomeada directora-geral e com
dispensa de caug@o.

N

Dois) Compete a directora-geral a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura da directora-geral que podera designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) A directora-geral ou mandatdrio ndo
poderd obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o director-geral e
ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerac@o para o director-geral
e ou mandatdrios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extraor-

dindrias sempre que forem convocadas por
qualquer dos sécios, ou pelo director-geral da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagao, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacédo de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal;

b) A criagdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidacao e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Unico. Em todo o omisso regulario as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e onze.—

A Ajudante , Maria Candida Samuel Ldzaro.
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Alplametria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100192934 uma
sociedade denominada Alplametria, S.A.

E assinado o presente contrato de sociedade
e constituida uma sociedade andénima
denominada Alpametria, S.A. cujos estatutos
se regerdo pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta o nome de
Alplametria, S.A, e se constitui sob forma de
sociedade andnima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e, mediante simples deliberacdo do conselho de
administragdo poderd transferir a sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida para durar por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como escopo as seguintes
actividades que abaixo se descriminam
construcao civil, topografia, venda e aluguer de
equipamento topografico, importacdo e
exportacdo, fornecimento de mao-de-obra,
prestagdo de servicos, comércio geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a cem ac¢des de cem meticais.

a) Com quarenta ac¢oes;
b) Com trinta acgdes;
¢) Com trinta accdes.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO

Divisado, transmissao, oneracao
e alienacao de accoes

Um) A divisdo e a transmissdo de acgdes,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
sobre as mesmas, deve ser feita com

consentimento prévio dos sécios através de
deliberacdo da respectiva assembleia geral pelo
sécio que assim pretender, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada, contendo as respectivas condigdes
contratuais o preco e a forma de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de acgdes a ser transmitida, a sociedade
e os restantes s6cios, por esta ordem.

Trés) E nula qualquer divisdo, transmisséo,
oneragao ou alienagao de acgdes que nao observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de accoes

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
acgoes, nos casos de exclusdo ou exoneragao de

um ou mais sécios.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto arespectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO I

Dos d6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administragao.

ARTIGONONO
Assembleia geral

A assembleia geral redne anualmente em
sessdo ordindria para apreciacdo do balango
anual e/ou renovar, modificar tudo quanto seja
necessdrio e de interesse para a sociedade e,
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO

Representacao em assembleia geral
e geréncia

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
administragdo e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia ttil anterior a data da sessao.

Dois) A sociedade serd gerida por todos os
socios e sdo desde ja nomeados administradores
gerentes.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidagcao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos expressa-
mente previstos na lei ou por deliberacido
unanime dos seus sécios.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Project Team Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada a folhas nove a dez do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e oitenta trago B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Project Team Moz, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Mario Esteves Coluna, nimero oitenta e dois,
cidade da Matola, provincia do Maputo,
podendo, abrir sucursais, delega¢des, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagéo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
de telecomunicagoes;

b) Fornecimento e venda de servigos,
manunten¢do de equipamento e
infra-estruturas de telecomu-
nicacdes;

¢) Representacdes e agenciamentos;

d) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberag@o da geréncia, poderd a
sociedade participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associag@o.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais cada, subscritas por Andries
Schalk Bernhard Vorster e Estella Maria Voster
correspondente a cinquenta por cento, do capital
social, cada.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serao exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, dos sécios
conceder a sociedade os suprimentos do que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
e com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGOOITAVO

(Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisao, alienacdo ou
oneracdo de quotas que nao observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTIGONONO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitagdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular, e dissolu¢d@o ou faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extrajudicial a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo sécio;

d) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixe
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) O prego da amortizagio serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balango. O preco assim aprovado serd
pago nos termos e condigdes aprovadas em
assembleia geral.

CAPITULO I

Dos orgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social uma vez em cada ano, para
apreciacio do balanco anual das contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem , por esta forma,
em que se delibere, ainda que for a da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberag¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nao se
aplicara o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicacao escrita dirigida e
remetida a todos os sdcios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se se
tratar de reunido para deliberar sobre matérias
que requeiram maioria qualificada as quais
deverdo ser comunicadas com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessdria 4
tomada de deliberac@o, quando seja esse o caso.

ARTIIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacdao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sdcios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocac¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente 4 maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda
convocagio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de cada
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redugdo do capital social;
b) Outras alteragoes aos estatutos;
c) Fusdo ou dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida por um
director-geral e um gerente, ficando desde ja
nomeado o senhor Andries Schalk Bernhard
Vorster como director-geral e a senhora, Estella
Maria Voster como gerente, obrigando-se a
sociedade pelas assinaturas destes, ou de
procurador designado pela assembleia geral nos
termos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovagdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situac@o comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cido do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario integra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com os presentes estatutos, pela lei
das sociedades por quotas e demais legislagdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazaro.

Qualitideia-Bens e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100197308 uma
sociedade denominada Qualitideia-Bens e
Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos noventa e seguintes do
Coédigo Comercial, entre:

Primeiro: Anténio Zeferino Cavele, casado
em regime de comunhdo de bens com Amina
Marisa Manjate Cavele, natural de Chokwe
provincia de Gaza, residente nesta cidade de
Maputo, no Bairro da Malhangalene Rua do

Rio Nilo, nimero mil duzentos e cinquenta e
quatro, Bilhete de Identidade n. ° 111016533H,
emitido em Maputo a dezassete de Outubro de
dois mil e sete;

Segunda: Amina Marisa Manjate Cavele,
casada em regime de comunhio de bens com
Anténio Zeferino Cavele, natural de Maputo
cidade, provincia do Maputo, residente na cidade
de Maputo, no Bairro da Malhangalene Rua do
Rio Nilo, nimero mil duzentos e cinquenta e
quatro, Passaporte n.” AB103514, emitido pela
Direccdo Nacional de Migragdo a trinta e um de
Julho de dois mil e trés, vdlido até trinta de
Outubro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de
Qualitideia-Bens e Servicos, Limitada. e tem a
sua sede na cidade de Maputo Rua Irm@o Rubi,
ndmero noventa e oito primeiro, andar, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:
a) Venda de produtos de mercearia;
b) Importacio e exportagdo;
c¢) Prestacdo de servicos varios de
acordo com o seguinte:
i. Intermediagdo imobilidria;
ii. Servicos de limpeza;
iii. Consultoria juridica;
iv. Consultoria financeira;
v. Contabilidade e auditoria;
vi. E servicos conexos aos acima
descritos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, e requeridas as necessdrias
autorizagdes junto de autoridades competentes,
exercer outras actividades conexas, com a
finalidade de proporcionar melhores resultados
de gestdo da sociedade em beneficio dos sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social

diferente do da sociedade.

CAPITULO I

Do capital e ac¢oes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, até a data da constituigdo da
sociedade integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de vinte mil meticais, dividido
da seguinte forma dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do capital
social, pertencentes ao s6cio Anténio Zeferino
Cavele e os restantes dez mil meticais,
correspondentes também a cinquenta por cento
do capital social, pertencentes a s6cia Amina
Marisa Manjate Cavele.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienagdo total ou parcial de quotas
deverd ser de consentimento dos sécios, gozando
estes do direito de preferéncia

CAPITULO I
Da administracao

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo dos
dois sécios.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelos
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacgdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre assuntos da
sociedade.
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ARTIGONONO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei, pelos estatutos ou por comum acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel.

Domingos Imobiliaria
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
por escritura de quatro de Janeiro de dois mil e
onze, exarada de folhas quinze a folhas dezasseis
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e setenta e seis traco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Antonieta
Anténio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Domingos Imobilidria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
constru¢ao civil e de intermediacao
comercial, comissoes;

b) Venda de terrenos, propriedades;

¢) Consultoria e outros servigos afins e
comércio com importacdo e
exportagao;

d) Compra e venda de casas,
arrendamento.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a uma unica quota, pertencente ao socio José
Domingos Rodrigues.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacio e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagdo, total ou
parcial, de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, em caso de o sécio estiver interessado
em exercé-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo, parcial ou total,
da quota a favor dos herdeiros do sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagio da
quota em caso de arresto, penhora ou onerarao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros quatro meses apds o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciagio, aprovagao, correcgao ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio.

b) O sécio pode reunir-se sem
observancia das formalidades
prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,

activa ou passivamente, serdo exercidas pelo
socio José Domingos Rodrigues, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caug¢do, com ou sem remuneragao.

Dois) A gestdo e a representagido da
sociedade serdo levadas a cabo de acordo com
direcgoes/instrucdes escritas emanadas dos
socios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pelaassinatura do administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracgoes;

c) Paraactos de mero expediente basta a
assinatura de um ou mais sécios e
de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGONONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolu¢@o tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como o sécio
deliberar

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Janeiro de dois mil
e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada.

Mintirho (Prestacao
de Servicos) Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia treze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196735 uma
sociedade denominada Mintirho (Prestaco de
Servigos) Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mério Nhangumbe, solteiro,
natural de Inharrime, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110211510H,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos trés de Abril de dois mil e seis;
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Segunda: Otilia Maria Fernando Ngovene,
solteira, natural de Magude, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110330239K, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e trés
de Maio de dois mil e dois;

Terceiro: Mério Helena Nhangumbe,
solteiro, natural de Maputo e residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100637141F, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos onze de
Novembro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre s{ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade constitui-se como uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominanada Mintirho (Prestacdo de
Servigos) Limitada e desenvolve as suas
actividades em respeito pelos presentes estatutos

e pela legislag@o e normas aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
Urbano KaMavota, Rua quatro mil oitocentos e
vinte , Parcela nimero setecentos e oitenta e
nove A, Talhdo nimero oitenta e seis A, na
cidade Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por simples delibera¢do dos sécios
em assembleia geral.

Trés) Por deliberacdao dos s6cios em
assembleia geral, a sociedade podera criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer formas de representacao
da sociedade em qualquer parte do territério

nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de prestacd@o servicos em tradugdes
oficiais e interpretac@o nas linguas: portugués-
inglés-portugués.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
objecto principal e, nomeadamente, praticar
todos os actos complementares da sua

actividade.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo

indeterminado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numeréario, € de vinte e cinco mil
meticais e acha-se dividido em trés quotas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais correspondente a oitenta
por cento pertencente ao scio
Mario Nhangumbe;

b) Uma no valor de trés mil setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a quinze por cento, pertencente a
sécia Otilia Maria Fernando
Ngovene;

¢) Uma no valor de mil duzentos e
cinquenta meticias, correspondente
a cinco por cento pertencente ao
sécio Mario Helena Nhangumbe.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem a todos os sécios
com dispensa de caugio.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiangas,
abonacgdes e letras de favor.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Nao ¢ permitida a cessdo de quotas a
estranhos no todo ou parte sem consentimento

da sociedade que sempre terd o direito de opgao.
ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedae s6 se dissolve nos casos
permitidos por lei.
ARTIGONONO
Omissoées

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
numero trés barra dois mil e seis de vinte e trés
de Agosto e demais disposigdes aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

AFRICA - Turistica
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de dia vinte e nove Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas cento e onze a cento e
dezassete do livro de notas para escrituras
diversas numero cento e doze traco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batga Banu Anmade Mussa,
notaria da referida conservatéria, foi constituida
uma sociedade unipessoal, por quotas de
responsabilidade limitada, por Jodo Chuze
Raposo, que reger-se-a pelos artigos constantes
do seguinte estatuto:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta o nome de AFRICA —
Turistica— Sociedade Unipessoal, Limitada, e
a sua existéncia conta-se a partir da data da
escritura pablica.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e forma de representacao

Um) A sede social é no Bairro Central,
Avenida Patrice Lumumba, nimero trezentos e
vinte e um, primeiro andar, porta nimero quatro,
cidade de Maputo, podendo, por deliberacio
da assembleia geral, abrir ou encerrar
delegacdes, filiais, sucursais e outras formas
de representacdo social em qualquer ponto do
territério nacional ou estrangeiro, desde que
cumpridas as formalidades legais.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local do territdrio nacional, sua
desde que haja deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

A sua durac¢do € por tempo indeterminado,
contando-se, o seu inicio, a data de constituicdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
turisticas;

b) Instalagdo e gestdo de fazendas de
fauna bravia para conservagio de
especies, o0 maior calor faunistico
marinho e florestais;

¢) Promocgido das actividades de caga e
safares;

d) Construcdo e gestdo de acampa-
mentos turisticos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
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actividade principal desde que tenha sido
deliberada pela assembleia geral, e obtidas as
suas autorizagdes legais.

Trés) Podera, também, associar-se com
outras empresas ou com terceiros adquirindo
quotas acgdes, ou partes sociais, ou ainda
constituir outras novas sociedades de harmonia
com deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é no valor de quinhentos mil
meticais, representativa de cem por cento do
capital social e pertencente a Jodo Chuze Raposo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por delibera¢do
da assembleia geral, cumpridos os termos
previstos no artigo quarenta e um da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracado e geréncia

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Jodo Chuze
Raposo, que desde Ja € designado gerente, com
dispensa de caugdo.

Dois) A assembleia geral, bem como o
gerente, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como o gerente
poderdo revoga-los a todo o tempo, este ultimo
mesmo sem autorizagdo da assembleia geral
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Trés) Compete ao gerente a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo interna como
internacionalmente, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucgdo do objecto social.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do gerente Jodo Chuze
Raposo ou de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Cinco) Nio sendo permitido a qualquer deles
ou seu mandatdrio obrigar a sociedade em
documentos, contratos ou negdécios estranhos a
sociedade, bem como em vales ou letras de favor.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas é livre entre os socios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, seguido dos sécios e sé entdo a
estranhos.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota seja objecto de
arresto, arrolamento, penhora ou
qualquer outro procedimento
judicial ou administrativo de que
possa resultar a sua alienagdo ou
oneragao;

¢) Quando a quota do sécio seja dada
como garantia de obrigagdes sem
prévia autorizac@o da sociedade;

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudique a vida ou
actividade da sociedade;

e) Quando o sécio infringir qualquer das
cldusulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral;

/) Quando, por efeito de partilha, em
vida do sécio, por motivo de
divércio ou outro, a respectiva quota
lhe ndo fique a pertencer na
totalidade.

Dois) O valor da quota, para efeitos de
amortizagao, sera:

a) O do respectivo valor nominal deste
se, contabilisticamente, for superior
ao valor real da participacdo do
socio;

b) Pelo valor patrimonial da sua
participacdo, sempre que o seu valor
seja superior ao seu valor nominal.

ARTIGONONO
Morte ou interdicdo do sécio

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer sdcio, a sua parte social continuard com
os seus representantes ou herdeiros legais.

Dois) Quando sejam varios, os sucessores,
designardo, entre si, um representante mantendo-
se a devida a quota.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral € o 6rgao maximo
da sociedade e reunir-se-4 ordinariamente uma
vez por ano, nos primeiros quatro meses
subsequentes, ao fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessario,
e pode ser convocada por qualquer dos sécios
ou seus mandatdrios com poderes para tal.

Trés) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vadlidas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presentes representantes
de mais de cinquenta e um por cento do capital.
Se a assembleia ndo atingir este quérum, serd

convocada para se reunir, em segunda
convocatodria, dentro de trinta dias, mas nunca
antes de quinze dias, podendo entdo deliberar
com qualquer quérum.

Quatro) A cada quota corresponderd um voto
por duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei se for por comum acordo serd
liquidada de como foi deliberada.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos do cddigo comercial em vigor e demais
legislagdo complementar aplicavel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria do dos Registos e Notariado
da Matola, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Embarcacoes de Cargade
Machangulo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e dezoito a
cento e vinte e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e doze traco A
da Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
notaria da referida conservatoria, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Isac Paulo Nhanguane, Hihanga
Macaza Nhaca, Tomas Mapopo Nhonguane,
Garcia Thamissone Massinga e Timédteo
Mapopo Nhonguane, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo
de Embarcacdes de Cargade Machangulo,
Limitada, é uma sociedade comercial por quotas,
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) Embarcagdes de Cargade Machangulo,
Limitada, tem a sua sede em Machangulo,
Matutuine, localidade de Nhonguane, provincia
do Maputo, podendo, abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social e quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
assembleia geral a sede podera ser transferida
para qualquer outro local do territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social o
transporte maritimo de cargas e passageiros.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Participacao

Mediante deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupa-
mentos de empresas ou outras formas de
associagao.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais,
corresponde a soma de cinco quotas iguais:

a) Isac Paulo Nhanguane, com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social;

b) Chihanga Macaza Nhaca, com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social;

¢) Tomas Mapopo Nhonguane, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social;

d) Garcia Thamissone Massinga, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social;

e) Timoéteo Mapopo Nhonguane, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser elevado ou
reduzido uma ou mais vezes mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao, constituicao de garantias e
cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade dada por
deliberacao da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informaré a sociedade, com um minimo
de quinze dias de antecedéncia, por carta, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condig¢des contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes scios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros anteriores.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

A sociedade, mediante deliberaco prévia da
assembleia geral tomada por maioria simples
poderd amortizar quotas em caso de:

a) Acordo com o sécio;

b) Morte, interdicdo, inabilitagdo ou
insolvéncia do sécio titular sendo
pessoa singular, e dissolugdo ou
faléncia, sendo pessoa colectiva;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

ARTIGONONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacao ou modifica¢ao do balango e contas
do exercicio ou decisdo sobre aplicagdo dos
resultados, e, em reunides extraordindria,
sempre que se mostrar necessario incluindo
relativamente a assuntos da sociedade que ndao
sejam da competéncia da geréncia.

Dois) A convocagdo para a assembleia geral
sera feita pelo gerente ou por maioria dos sécios,
por meio de correspondéncia escrita, ou carta
registada com aviso de recepc¢do, dirigida e
enviada aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias, devendo ser acompanhada da
ordem de trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse 0 caso.

Trés) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas, fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, desde
que a lei assim o permita.

ARTIGO DECIMO
Representantes

Qualquer sdcio pode fazer-se representar na
assembleia geral, mediante apresentacdo de
procuracao, carta mandatdria ou simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunioes

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados os sdcios com participagio social
que permita a tomada de deliberacdes por
maioria simples e, em segunda convocacdo, seja
qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia

Um) A sociedade serd administrada por um
ou mais gerentes designados em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria assinatura ou
intervencdo do gerente ou mandatdrio, eleitos
em assembleia geral.

Trés) Em caso algum poderdo os gerentes
ou mandatdrios comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
financas e depdsitos.

Quatro) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia poderd apresentar a
assembleia geral, para aprovagao, o balanco de
contas juntamente com um relatério comercial,
financeiro e econdmico, bem como uma proposta
de distribui¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao e liquidagcao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Logo que a dissolucao for declarada a
sociedade deverd ser liquidada e serdo
liquidatdrios, com os mais amplos poderes, quem
a assembleia geral designe para o efeito.

Trés) Se a sociedade for dissolvida por acordo
entre os socios serdo estes os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Normas supletivas

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei em vigor na Republica de
Mocambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, vinte e oito de Janeiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Associacao ASCIT — Escola
Italiana de Maputo

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
seis de Dezembro de dois mil e dez, da
Associa¢do ASCIT - Escola Italiana de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades legais, sob o n.° 100191474 , os
membros fundadores em epigrafe, deliberam
alterar o nome da Associagdo, de Associagao
Escola Italiana de Maputo para Associagdo
ASCIT — Escola Italiana de Maputo e em
consequéncia das alteracdes verificadas fica
alterada a composi¢do do capitulo um, do artigo
primeiro, que passard a reger-se pelas
disposic¢des constante do artigo seguinte:

CAPITULO I

Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A Associacio ASCIT — Escola
Italiana de Maputo € uma pessoa colectiva de
direito mogambicano e sem fins lucrativos.

Dois) E uma associacio constituida a tempo
indeterminado, e rege-se pelos seguintes
estatutos e pela lei mocambicana.

Trés) A Associagdo ASCIT — Escola
Italiana de Maputo, tem a sua sede em Maputo,
na Rua Dom Carlos setenta.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administragdo pode ser alterada a sede, criadas
ou extintas delega¢des ou outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
no exterior.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, seis de Dezembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Solutions Mogcambique,
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196441 uma
sociedade denominada Solutions Mogambique
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Franklim France Nhacuongue , solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° AE016068,
emitido aos nove de Novembro de dois mil e
oito, pela Direc¢do Nacional de Migracao
em Maputo.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos e
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Solutions Mogambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Vinte Quatro de Julho, niimero quatro
mil trezentos e quatro, rés-do-chdo, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se-a pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituicao.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializagdo de materiais de escritério e
prestacéo de servigos.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pelo sécio

CAPITULO I
Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social
ARTIGOQUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinco mil meticais e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao tnico sécio.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
sera rateado pelo socio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEIS
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital. O s6cio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condi¢des fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO 111
Da administracao e representacao
ARTIGO SETE

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por dnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caugdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderao
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstan-cias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentagdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos

negdcios sociais.

ARTIGOOITO
Direccao-geral

Um) A gestao corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.
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ARTIGONOVE
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio unico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGODEZ
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administrag¢@o da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacao de resultados.

ARTIGOONZE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constitui¢do do fundo de reserva
legal, enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem decididos pelo sécio tnico.

ARTIGODOZE
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os

liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO TREZE

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do so6cio, a sociedade continuard com os
herdeiros.

ARTIGO CATORZE

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO QUINZE
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Hong Li- Tecnologia
Electrénica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia doze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196557 uma
sociedade denominada Hong Li- Tecnologia
Electrénica, Limitada.

Entre:

Zibing Wu, solteiro, de nacionalidade chinesa,
natural de Fujian, Republica Popular da
China, residente naquele pais e acidentalmente
em Maputo, portador do Passaporte n°
G17787503, emitido pela Direccdo de
Migra¢do Chinesa em Fujian, aos catorze de
Julho de dois mil e seis e Jinghong Liu,
solteiro, de nacionalidade chinesa, natural de
Fujian, Reptiblica Popular da China, residente
naquele pafs e acidentalmente em Maputo,
portador do Passaporte n.° G44257049,
emitido pela Direc¢do de Migracdo Chinesa
em Fujian, aos nove de Agosto de dois mil e
dez, celebraram entre si, um contrato de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Hong
Li - Tecnologia Electrénica, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
de todos os produtos da CAE, com
importagdo & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
dalei;

b) Prestagio de servigos em diversas dreas,
assisténcia técnica nas dreas
automovel e outros servicos afins;

c)A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e represen-
tagdes de marcas industriais e
comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas partes iguais nomeadamente
Zibing Wu, com uma quota de treze mil meticais
o correspondente a sessenta e cinco por cento e
Jinghong Liu, com uma quota de sete mil
meticais, o correspondente a trinta e cinco por
cento do capital, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderda ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda ou parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
maioritdrio que ¢ nomeado gerente com dispensa
de caugio.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-lhes
quando for o caso, os necessarios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio Zibing Wu, especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacdo do balancgo e contas do exercicio findo
e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessario desde que as circunstancias assim.

ARTIGONONO

Lucros, perdas, dissolucdao da sociedade
e distribuicdo de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados sdo
deduzidos vinte por cento destinados areserva e
os restantes distribuidos pelos sécios na
proporg¢do da sua percentagem ou dando outro
destino que convier a sociedade apds a
delibera¢do comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos s6cios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢io, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
dalei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco de vinte e sete de Dezembro, e em
demais legislac¢do aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e onze.

— O Técnico, Illegivel.

Spectrolux — Sml, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dez de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada de folhas cento e cinco acento e
vinte, do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e dois trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio neste cartdrio, foi constituida
entre Augusto José de Jesus Amado de Almeida,
Nhantaque Frede Simbine e Johannes Adriaan

Nolan uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada denominada Spectrolux Sml,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da forma e denominacéao, objecto,
duracao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacéao

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
regendo-se, pelos presentes estatutos e demais
legislac@o aplicavel.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Spectrolux — Sml, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) O desenvolvimento, produgdo de
equipamentos, importagiao e
exportacdo, comercializacdo de
produtos e prestacdo de servigos de
tecnologias de iluminacéo;

b) A producdo e comercializacido de
perfis;

c¢) A consultoria, assisténcia técnica e
fiscalizacdo de sistemas de
iluminagao;

d) O agenciamento e outras formas de
representacdo de entidades
econdmicas, no pafs e no estrangeiro.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
existentes ou a constituir ou associar-se com elas
sob qualquer forma permitida por lei, mediante
deliberagdo da assembleia geral tomada por
unanimidade de votos representativos da
totalidade do capital social.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
subsididrias ou conexas com o objecto social
principal, ou mesmo completamente distintas,
desde que para tal os sécios acordem, e obtenham
as respectivas autorizagdes.

Quatro) A sociedade pode, ainda, exercer
qualquer outro ramo de actividade nao proibido
por lei, desde que obtenha a necessaria
autorizacdo e licenciamento das entidades
competentes, e mediante prévia deliberacio da
assembleia geral tomada por unanimidade de
votos representativos da totalidade do capital
social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGOQUARTO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Matola, na Avenida Joaquim Chissano,
nimero quarenta e seis, podendo, por
deliberagao da assembleia geral, transferi-la para
qualquer outro local do territério nacional.

Dois) A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, poderd estabelecer e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial, no territrio nacional
ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social e quotas

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de trezentos mil meticais,
encontrando-se dividido em trés quotas iguais,
sendo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertencente ao
socio Augusto José de Jesus Amado
de Almeida;

b) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertencente ao
socio Nhantaque Frede Simbine;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertencente ao
sécio Johannes Adriaan Nolan.

ARTIGO SEXTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada pela
administracdo, e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas e realizar em outras sociedades
quaisquer operagdes que considerar
convenientes para prosseguir os interesses da

sociedade.

ARTIGO SETIMO

Suprimentos

Um) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condi¢des fixados por deliberacdo da
assembleia geral, tomada por unanimidade de
votos representativos da totalidade do capital
social.

Dois) As deliberagdes atinentes a efectivagdo
de suprimentos a sociedade carecem da maioria
de votos correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Aumento de capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberagdo dos sdcios, alterando-se o
pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.
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Dois) Deliberada qualquer variagio do capital
social, o montante do aumento serd rateado pelos
sécios existentes na propor¢do das suas quotas,
competindo-lhes, em assembleia geral, deliberar
a forma e o prazo em que deva ser efectuado o
seu pagamento, quando o respectivo capital nao
seja logo realizado.

ARTIGONONO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor aplicaveis, é livre a divisdo e cessdo de
quotas, total ou parcial, onerosa ou gratuita, entre
o0s sdcios ou entre estes e a sociedade.

Dois) A transmissao de quotas para terceiros,
gratuita ou onerosa, assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigagdes dos s6cios
dependem sempre do consentimento prévio da
sociedade.

Trés) A transmissdo de quotas entre vivos
deve constar de documento escrito, que pode ser
meramente particular, com reconhecimento
notarial, ou legalmente equivalente, das
assinaturas, salvo disposi¢do diversa da lei,
devendo ser comunicada e registada, para que
seja eficaz em relacdo a sociedade.

Quatro) A sociedade, em primeiro lugar, e
os sécios nao cedentes, em segundo, tém direito
de preferéncia na aquisi¢io da quota que se deseja
transmitir, pelo valor que lhe corresponder
segundo o ultimo balango aprovado.

Cinco) O sécio cedente devera notificar a
sociedade e os demais sécios dos termos e
condi¢des do negdcio de transmissdo de quota
que pretenda realizar, com identificac@o do prego,
condig¢des de pagamento e adquirente proposto,
assistindo-lhes o prazo de trinta dias apds a
recepgdo de tal comunicagdo escrita para se

pronunciarem.

ARTIGO DECIMO

Direito de recesso

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade em caso de incompatibilidade grave
com os outros sécios, que torne a sua
permanéncia na sociedade incompativel com a
vida social.

Dois) A contrapartida a pagar ao sécio
exonerado corresponderd ao seu valor ao valor
mais elevado de entre o valor nominal da quota
ou o valor resultante do dltimo balango, acrescido
de todos os créditos de que o sdcio seja titular
perante a sociedade, incluindo suprimentos e

prestacdes suplementares de capital.

Trés) O sécio que pretenda exonera-se da
sociedade fica obrigado a informar do facto, por
escrito, com trinta dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacdao de quotas

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
qualquer quota nos casos seguintes:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida, tenha sido ou tenha de
ser arrematada, adjudicada ou
vendida, ou por qualquer forma
sujeita a providéncia judicial;

¢) Seaquota for onerada ou dada como
garantia ou caucgdo de alguma
obrigacdo sem prévio e expresso
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente ou se, sendo
pessoa colectiva, se dissolver;

e) Se a quota for de algum modo
cedida com violagdo das regras
de consentimento e preferéncia
estabelecidas nos presentes
estatutos.

Dois) Salvo acordo diverso entre as partes, a
contrapartida da amortizagdo serd o valor mais
elevado de entre o valor nominal da quota ou o
que couber a quota segundo o ultimo balango
aprovado, ou se a sociedade assim o entender,
segundo um balango especialmente organizado
para o efeito, acrescido da parte proporcional
dos lucros a distribuir, as reservas constituidas
e créditos particulares do sécio, deduzidos os
seus valores de débito a sociedade, sendo o caso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacoes

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obrigagdes, nominativas ou ao portador, nos
termos da legislacdo aplicdvel e mediante as
condi¢des fixadas em assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e vinculagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administracio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os s6cios em pleno gozo do seu direito e
nela reside o poder soberano da sociedade, sendo
as suas deliberagdes obrigatérias para todos os
sdcios, mesmo os ausentes ou divergentes.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo,
modificagdo e aprovacao do balango de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Trés) Em caso de necessidade, a assembleia
geral reunir-se-a extrordinariamente para
deliberar sobre assuntos previamente agendados.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administrag@o assim o decida, ou no
estrangeiro ou por videoconferéncia, com o
acordo escrito de todos 0s s6cios.

Cinco) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios
concordarem, por escrito, na deliberagdo ou
concordem que por essa forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social e qualquer que seja o seu objecto,
excepto quando importem deliberacdes sobre
alteracdo do capital social, balango de contas do

exercicio econémico e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacéao e reunido da assembleia
geral

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragcdo, por iniciativa prépria ou
solicitag@o escrita de um sécio, mediante carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, a todos
0s socios com antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e a informagdo necessdria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Dois) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado ou reduzido o prazo previsto no
ndmero anterior.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatodria, se todos os socios estiverem
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante designacdo por carta emitida
especificamente para cada reunido.

Cinco) Os sbcios que sejam pessoas
colectivas far-se-do representar nas assembleias
gerais por pessoa nomeada para esse efeito,
mediante carta mandadeira dirigida a
administracgdo, enviada até ao ultimo dia 1til
anterior a data da realizagdo da assembleia geral.

Seis) As actas das reunides da assembleia
geral serdo lavradas em livro préprio e assinadas
pelos respectivos sdcios participantes.

Sete) Alternativamente, as actas poderao ser
lavradas em folhas soltas e assinadas pelos sdcios
participantes, sendo as assinaturas reconhecidas
por notdrio.
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ARTIGO DECIMO SEXTO ARTIGO DECIMO SETIMO ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncia da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagio da assembleia
geral os seguintes actos, para além de outras que
alei ou os presentes estatutos determinem:

a) A prestacdo de suprimentos a
sociedade, bem como os termos e
condigodes de sua concessao;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades, emissdo ou aquisicio de
obrigagdes;

d) O aumento e a reducdo do capital
social;

e) A aquisi¢do, divisdo, alienagdo ou
onerag¢do de quotas préprias;

f) O consentimento para a divisdo,
alienag@o ou oneracdo das quotas
dos so6cios;

g) A alienag@o dos principais activos da
sociedade;

h) A exclusio de socios;

i) Aeleicdo, aremuneragio e a destituigio
de administradores;

j) A fixacdo ou dispensa da caugdo que
os administradores devem prestar;

k) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstragao de resultados;

[) Decisao sobre a distribuig¢do

dos resultados dos exercicios

econdmicos e o tratamento dos
prejuizos;

m) A alienagdo dos principais activos da
sociedade;

n) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou os administradores;

0) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

p) A fusdo, cisdo, transformacdo,

dissolugao e liquidagao da sociedade.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
seguinte, as deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria absoluta do capital social
subscrito, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria diversa.

Trés) S6 serdo viélidas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social subscrito,
quando a lei ndo exija maioria superior, as
deliberacdes que tenham por objecto:

a) O consentimento para a divisdo,
alienag@o ou oneracdo das quotas
dos sécios;

b) A fusao, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidacdo da sociedade;

¢) O aumento e reducio de capital social;

d) Todos os assuntos que impliquem a
alteragdo dos estatutos da sociedade.

Administracao

Um) A administracdo dasociedade é exercida
pelos administradores que a assembleia geral
designar, auferindo ou niao remuneragio,
conforme a assembleia geral vier a deliberar.

Dois) A duragido do mandato dos membros
da administracao da sociedade sera fixada pela
assembleia geral, no acto da respectiva nomeacao.

Trés) A administracio compete os mais
amplos poderes para a condugdo dos negdcios
sociais, designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, com
poderes para confessar, desistir e
transigir, comprometer-se em
arbitragens, mediante intervencgio
de todos os administradores, e aceitar
as decisdes por elas proferidas;

b) Adquirir, vender, permutar, onerar, ou
por outra forma alienar, locar ou
dispor de quaisquer direitos, valores
ou bens sociais, mobiliarios ou
imobilidrios, prévia aprovagdo da
assembleia geral;

¢) Negociar e outorgar todos os actos e
contratos em que a sociedade seja
parte, seja qual for o seu alcance,
natureza ou forma que revistam;

d) Contrair empréstimos ou financia-
mentos e realizar quaisquer outras
operagdes de crédito, activas e
passivas, com ou sem garantias
reais, prévia aprovacdao da
assembleia geral, tomada por
unanimidade de votos represen-
tativos da totalidade do capital social;

e) Desempenhar todas as demais
atribui¢des e praticar todos os
demais actos e diligéncias que tiver
por necessdrias ou convenientes
para a realizac@o dos fins sociais,

no respeito estrito dos estatutos.

Quatro) Os administradores serdo pessoal e
solidariamente responsdveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas funcdes,
respondendo perante a sociedade e perante
terceiros pelo estrito cumprimento do seu
mandato, aplicando-se o direito de regresso,
entre os mesmos, na medida das respectivas
culpas e das consequéncias que delas
advierem, presumindo-se iguais as culpas dos
responsaveis, salvo se agirem sem culpa.

Cinco) Mediante procuracéo bastante, a
sociedade pode constituir mandatarios para a
representarem em todos ou alguns actos relativos
ao exercicio da sua actividade, com a amplitude
e as atribuicdes que constarem dos respectivos
mandatos.

Obrigacao da sociedade

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos 0s seus actos e contratos, por qualquer
uma das seguintes formas:

a) Pelas assinaturas, em conjunto, de dois
quaisquer dos administradores,
excepto no caso de ser nomeado um
administrador Unico, onde bastara a
sua intervencao;

b) Pelas assinaturas, em conjunto, de um
administrador e de um mandatério
social ou, de dois mandatarios sociais
munidos de poderes para o efeito;

c)Pela assinatura de um s6 administrador
ou de um s6 mandatario social, no
primeiro caso se a assembleia geral
nele tiver expressamente delegado
poderes especificos para o acto e,
no segundo, em conformidade com
0s precisos termos que constarem
darespectiva procuragdo especial;

d) Nos actos de mero expediente, pela
assinatura de um seu administrador
ou de mandatario com poderes
bastantes, podendo a assinatura ser
aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Dois) E vedado a qualquer administrador ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer contratos, actos, documentos ou
obrigacdes que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonacdes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigacido de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a sofrer
em virtude de tais actos.

CAPITULO V
Das contas e balanco
ARTIGO DECIMONONO
Exercicio e contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demostracgao dos resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
do conselho fiscal, quando exista, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

Trés) Os resultados apurados anualmente,
depois de retirada a parte destinada ao fundo de
reserva legal, terdo a aplicagdo que a assembleia
geral deliberar, sem qualquer limitagéo,
podendo, no todo ou em parte, ser destinados a
quaisquer outras reservas e fundos sociais ou
distribuidos aos sdcios, neste caso na propor¢ao
das respectivas quotas.
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CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. No caso de acordo entre os
socios, todos serdo liquidatérios procedendo-se
a partilha de acordo com a percentagem da quota
de cada um.

Dois) Por morte ou inabilitagdo de algum dos
socios, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros ou representantes do falecido ou
inabilitado, os quais nomearao entre si, um que
atodos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exclusao de sécio

Um) A sociedade reserva-se o direito de
excluir qualquer sécio, nos seguintes casos:

a) Nos casos prescritos na lei das
sociedades comerciais e neste pacto
social;

b) Quando o sécio tiver sido destituido
da administragdo, com justa causa;

¢) Quando o sécio violar qualquer
obrigacdo estatutdria, que torne a sua
permanéncia incompativel com a vida
social, ou embarace ou impeca a
regular condug¢ido dos negdcios
sociais.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
ndmero um do presente artigo, o pagamento da
quota ao socio excluido serd feito pelo maior
valor de entre o seu valor nominal, ou o valor
que lhe couber decorrente do dltimo balango.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Resolucao de litigios

Um) Antes do recurso a via judicial, os
litigios emergentes do exercicio da actividade da
sociedade serdo resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliacdo e mediacdo, bem assim pela lei
aplicavel.

Dois) Para dirimir contenciosamente
quaisquer questdes entre os s4cios, emergentes
do contrato de sociedade ou de actos sociais,
fica estipulado o foro judicial de Maputo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique e as deliberagdes
tomadas pelos socios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Primeira administracao

Para o primeiro mandato, o qual terminard a
trinta e um de Dezembro de dois mil e treze, sdo

desde ja nomeados, como administradores da
sociedade, os s6cios Augusto José de Jesus
Amado de Almeida, Johannes Adriaan Nolan
e Nhantaque Frede Simbine.

Esta conforme.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Sambo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
deliberag@o de vinte e dois de Outubro de dois
mil e dez da sociedade Sambo, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sita na Rua Irmaos Ruby, nimero
quarenta e trés , matriculada nos livros do Registo
Comercial, quatro mil e trezentos e catorze a
folhas cento e setenta e nove do livro C trago
onze, na sua sede social, deliberaram por
unanimidade sobre a dissolugdo da sociedade
Sambo, Limitada.

Em consequéncia da deliberagdo tomada altera
o artigo décimo segundo do pacto social e passa
ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e por resolucdes atinentes
aos sécios.

Dois) Serdo liquidatarios os membros
do conselho da geréncia em exercicio a data
da dissolugdo, salvo deliberacdo diferente
da assembleia geral.

O Técnico, llegivel.

Chiango Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia onze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196182 uma
sociedade denominada Chiango Projectos,
Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade entre:

Adrian Walter Frey, casado, natural da Suica,
titular do DIRE n.° B10490, comAutorizagéo
de Residéncian.® 00418500, emitido aosdois
de Marco de dois mil e nove, representado
neste acto pelo procurador nomeado para o
efeito, David Moisés Gulele, casado, titular
do Bilhete de |dentidade n.° 110367585 S,
residente nesta cidade de Maputo;

Platinum Investments, com sede na Rua José
Macamo, nlimero cento oitenta e oito, na
cidade de Maputo, representada neste acto
pelo Edson Lézaro Mathe, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100298812F, emitido aos sete de Julho
de dois mil e dez, pela Direccéo de
Identificacdo Civil de Maputo, nomeado
parao efeito.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas denominada Chiango Projectos, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagido de Chiango
Projectos, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legisla¢@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A administracdo, através de uma
reunido do conselho de administragdo, poderd,
sem dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
deliberar a criagdo e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
das seguintes actividades:

a) Desenvolver a actividade imobiliaria,
nomeadamente a construco, venda
e aluguer de escritdrios, residéncias,
turismo, etc;

b) Desenvolver o marketing e vendas da
actividade imobilidria;

¢) Agenciamento da actividade imo-
bilidria;

d) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades similares e conexas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sdcios.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participa¢des em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade adversa da sua.
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CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Adrian Walter
Frey; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Platinum
Investments.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante delibera¢do da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestagdes suplementares.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos sécios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberag@o da assembleia geral, ou nos casos
de exonerag¢do de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a exclusao
dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obrigag¢do, sem o consenti-
mento da sociedade;

d) Se o s6cio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto
social;

e) Se o sdcio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagao da
sua quota, das entradas em aumentos

de capital ou em efectuar das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes sdcios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condigdes a determinar
pela assembleia geral.

Cinco)Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGONONO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as

quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre e ndo requer qualquer consentimento.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carecera
sempre de consentimento prévio da sociedade
que serd dado em assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia,
relativamente a cessao de quotas a terceiros, a
ser exercido na proporgao das respectivas quotas
e de acordo com os termos e condi¢des oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovacao das

contas referentes ao exercicio financeiro do ano,
anterior, relatério da administrag@o e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que os sOCios
julgarem necessario.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco)A assembleia geral serd convocada
pelo presidente de conselho de administracao
através de uma carta registada, e com a
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido excepto nos casos
em que a lei exige outras formalidades.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem, por escrito, na deliberacdo ou
quando concordem, também por escrito, que
dessa forma se delibere, excepto nos casos em
que a lei ndo o permita.

Sete) Cada um dos sdcios, terd o direito de
designar os membros do conselho de
administragdo, a quem conferirdo, por escrito,
o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Estdo sujeitos a deliberacao dos sécios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienag@o ou oneragao de
quotas proprias;

b) A alienagdo ou oneragdo das quotas
dos sécios a terceiros;

¢) A constitui¢do ou penhora de 6nus e
de garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade
de valor superior ou equivalente a
vinte mil délares norte-americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessiao de
empréstimos;

g) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transacgdes que
sejam recomendadas pelo gerente;

h) A exigéncia de prestagdes suple-
mentares de capital;

i) Emissao de titulos;

J) Aalteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento ou a redugdo do capital
social;
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[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolugio e liquidagio da sociedade.

Dois) A amortizacdo das quotas, a exclusao
dos sécios e outros actos que a lei indique estao
igualmente sujeitos a aprovacdo da assembleia
geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sécios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias
gerais deverdo identificar os nomes dos socios e
dos seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberacdes que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os scios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administrac¢ao)

Um) A sociedade é administrada por um
ou mais administradores, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigao.

Trés) Os administradores permanecem em
fungoes até a eleicao de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer s6cio
pode praticar os actos de cardcter urgente que
ndo possam esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessac@o da sua falta.

Cinco)O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de vinculagao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sécios optarem pela
nomeac¢do de um tunico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pelaassinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem delegados
pela assembleia geral ou pelo
conselho de administragao; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente ¢
suficiente a assinatura de qualquer administrador

ou de mandatérios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio serdo encerrados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral, com
o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados, serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte que, por deliberacio pela
assembleia geral, serd afecta a
constitui¢do de uma reserva especial
destinada a reforcar situacao liquida
da sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas ndo
possa suportar, bem como a
formac@o e reforgo de outras reservas
que forem julgadas convenientes a
prossecucdo dos fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ou reinvestida pelos sdcios de acordo
com a deliberagdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucio e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Ethu khethu

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Dezembros de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100191598, uma
associagao.

E celebrado o presente contrato de Associagdo
nos termos do artigo um do Decreto niimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto.

Constituida entre Abel Afonso Joaquim Jovo,
Horacio Venancio Bande, Eneas da Conceigao
Lourenco, Leocddia Mauricio Bulande, Iyolanda
Ilda das Gracass Cuamba, Rosa dos Anjos
Alberto Laitela , Rosa Maria Cabral, Cidalia

Paulo Niquisse, Eugénio Luciano Chilane, Isac
Ussumane Anangy, que se regera pelas clasulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, definicao, duracao,
sede, ambito e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e definicao)

Um) Nos termos dos nimeros um e dois da
Constitui¢do da Republica, é constituida a
Aassociacao Ethu Khethu (N6s Somos)
designada por Ethu Khethu (N6s Somos).

Dois) A Ethu Khethu N6s Somos
desenvolve a arte, combate a pobreza, dessimina
mensagens positivas para Adolescentes e Jovens,
por forma a contribuir no combate ao HIV/
SIDA,valorizagio da musica e danga tradicional
e outros males que afectam a esta faixa etaria.

Trés) E uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial, de interesse
sécio-cultural.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

A Ethu Khethu
sede na cidade de Inhambane, provincia de
Inhambane, e é constituida por tempo
indeterminado.

Noés Somos tem a sua

CAPITULO I

Da representacao da Ethu Khethu
Nés Somos

ARTIGO TERCEIRO
(Representacao)

Um) A Ethu Khethu Nés Somos fica obrigada

a) Pelaassinatura do seu presidente e por
ineréncia do Conselho de Gestao da
Ethu Khethu (N6s Somos);

b) Pela assinatura de cinco membros do
Conselho de Gestdo credenciados
para o efeito;

¢) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido.

CAPITULO III
Da missao e objectivos
ARTIGO QUARTO
(Missao)
Um) Constitui missao da Ethu Khethu Nés

Somos:

a) Contribuir na resoluco de problemas
que afligem a juventude, inserindo-
-a em projectos de geracdo de
redimento, formagdo para o auto
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-emprego € em cursos técnicos
profissionais para competéncia no
mercado do emprego;

b) Criar condigdes favoraveis nas zonas
rurais e sub-urbanas dentro do
distrito de Inhambane atraveis do
esforco do Governo Provincial,
Distrital, postos administrativos,
sociedade civil, doadores, sectores
privados assim como singulares para
o alvio e combate a pobreza por
um processo de participagdo
comunitdria, criando responsa-
biliza¢do de cada individuo e de cada
comunidade na busca de solucdes
dos seus problemas para o
desenvolvimento humano e sécios -
-econdémico das camadas de dificil
insercdo social ( mulheres, criangas,
orfao e grupos vulnerdveis, jovens,
idosos e deficientes.

ARTIGOQUINTO
(Objectivos)

Um) A Ethu Khethu Nés Somos tem como
objectivo geral, a divulgagdo entre membros e o
publico em geral, do desenvolvimento de
actividades culturais, principalmente na
promocdo e divulgacdo da musica e danca
tradicional como forma de defesa e consolidacao
da unidade nacional, bem como a promogao e
divulgacdo da prética de diversa actividades,
sdcio-econdmicas, podendo também constituir
parcerias comerciais, cujas as receitas se
reverterdo para o beneficio da prépria
colectividade.

Dois) A Ethu Khethu Nés Somos tem por
objectivos especifico:

a) Criar e manter condi¢des de atrac¢ido
de membros 4 sua sede;

b) Promover a existéncia de meios de
trabalho harménicos com a sua
existéncia;

¢) Promover, coordenar, dirigir e apoiar
as diversas actividades culturais
autorizadas no pais;

d) Discutir e resolver os problemas
relacionados com o desenvolvi-
mento da cultura no pafs;

e) Promover a formag@o técnica de novos
musicos através de realizacdo de
cursos estratégicos e semindrios;

f) Organizar e promover feiras
comerciais/espectdculos em
colaboragdo com os d6rgidos que
tutelam as dreas em questao;

g) Regulamentar a utilizagdo da
propriedade intelectual do musico;

h) Participar e ser membro dos
organismos Internacionais e de
associagdes congéneres;

i) Realizar espectaculos,
comerciais, concertos, saraus,
concursos, troca de experiéncia, e
exposigdes de qualquer caracter;

feiras

j) Recolher dados ou informagdes sobre
amusica e danca tradicional.

ARTIGO SEXTO
(Tipos de orgaos)

Um) S@o 6rgdos sociais da Ethu Khethu Nos
Somos;

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c¢) Conselho Consultivo.

Dois) S6 poderido ser eleitos para 6rgio
directivo da Ethu Khethu Noés Somos, os
membros em pleno gozo dos seus direitos desde
que tenham regularizado as suas quotas.

Trés) A eleigdo dos 6rgaos directivos da Ethu
Khethu No6s Somos € feita pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO SETIMO
(Membros em geral)

Um) podem ser membros da Ethu Khethu
Né6s Somos todas pessoas singulares e
colectivas nacionais ou estrangeiras.

Dois) os membros estrangeiros com
residéncia em Mocambique, podem ocupar até
um terco dos cargos dos érgdos sociais da
associacdo, estado-lhes contudo, vedado o cargo
de presidente.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos Membros)

Um) A Ethu Khethu N6s Somos tem as
seguintes categorias de membros:

a) Fundadores;
b) Honorérios;
c¢) De méritos;
d) Beneméritos;
e) Efectivos.
Dois) Entende-se por membros:

a) Fundadores — aqueles que tiverem
subscrito na acta constitutiva da Ethu
Khethu No6s Somos e, sendo
estrangeiros que residam na
Reptblica de Mocambique h4 mais
de vinte anos;

b) Honoréarios — individuos, colecti-
vidades ou entidades que associagdo
ou em prol do associativismos
juvenil no geral, tenham prestados
relevantes servicos e que a
Assembleia Geral, sob proposta de
Direccéo, entenda distinguir com
este titulo, sendo dispensado do
pagamento de quotas;

c) De mérito — sdo os que, pelos seus
relevantes servigos prestado a
associagdo, merecam da Assembleia

Geral esta qualidade, conferindo-
lhes a plenitude dos direitos
estabelecidos nestes estatutos;

d) Beneméritos — sdo os que, pelo seu
trabalho, ou dadiva feita a Ethu

Khethu N6s Somos merecam da
Assembleia Geral o seu
reconhecimento;

e) Efectivos — sdo maiores de dezoito anos
que gozam da plenitude dos direitos
e que se subscreveram os presentes
estatutos.

ARTIGONONO
(Condicoes de admissao)

Um) Sdo membros da associac@o todos os
que adiram voluntariamente aos principios da
associa¢do, devendo ser admitidos por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) o pedido para admissdo para o membro
da associag@o serd dirigido ao Conselho de
Direccdo da assembleia geral para ractificac@o.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato efectuar o
pagamento da jéia.

ARTIGO DECIMO
(Direitos de membros)

Um) Sao direitos e prerrogativas dos

membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
directivos da Ethu Khethu Nos
Somos;

b) Examinar as quotas da Ethu Khethu
(N6s Somos) nos quinze dias
anteriores a reunido ordindria da
Assembleia Geral convocada para a
sua apreciacdo, as quais estariam
patentes durante esse periodo;

¢) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria;

d) Participar e beneficiar dos servigos da
Ethu Khethu Nés Somos prioridade
relativamente a outros poténcias
utentes;

e) Utilizar gratuitamente as instalagdes,
material e equipamento da Ethu
Khethu N6és Somos;

f) Frequentar cursos, estigios e
semindrios promovidos pela Ethu
Khethu N6s Somos);

g) Propor a admissdo de novos membros;

h) Dar a sua opinido;

i) Gozar de regalias que eventualmente
venham a ser concedidas pela
associagao;

j) Os sécios honordrios gozam dos
mesmos direitos de todos os

membros, salvo os consignados nas
alineas a),c),f) e h).
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos Membros)

Um) Sao deveres gerais dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral e da Associagio;

b) Contribuir para o desenvolvimento do
associativismo juvenil e cultural,
quer no seio da Ethu Khethu No6s
Somos, quer nos colectivos de
trabalho e nas dreas residenciais.

Dois) Sao deveres especiais dos membros
efectivos:

a) Pagar j6ia estabelecida, cujo o prazo
de cobranca se considere vencido no
comeco do més quota imediato ao
da admissao do socio;

b) Pagar a quota mensal, trimestral ou
anual, conforme a modalidade que
achar conveniente;

¢) Tomar parte Assembleia e quaisquer
reunides, que forem convocados;

d) Participar dos cursos, estdgios e
semindrios promovidos pela Ethu
Khethu N6s Somos enviando seus
representantes, bem como enviando
seus membros;

e) Zelar pela boa conservacdo das
instalagdes, do
equipamento posto a sua disposi¢ido
pela Ethu Khethu Nés Somos;

f) Prestar contas a direcc@o da associac@o
pela gestdo do or¢gamento, verbas ou
subsidios postos a sua disposi¢io
pela Ethu Khethu Nés Somos;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
resolucdo da Assembleia Geral e
das deliberagoes dos demais 6rgaos
da Ethu Khethu N6s Somos;

h) Distinguir-se pelo comportamento
correcto;

i) Dignificar o nome da associa¢@o Ethu
Khethu N6s Somos;

j) Promover a admissdo de novos
membros.

material e

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Abandono da qualidade de membro)

Um) Todo sécio poderd abandonar a Ethu
Khethu Nés Somos, devendo participar o facto
a Direcg¢ao.

Dois) Os sécios que tenham deixado de ser a
seu pedido, podem ser readmitidos, devendo para
efeito observar-se as condi¢des e encargos da
primeira admissao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os estatutos,
regulamentos, deliberagdes dos d6rgdos da
associagdo, da Assembleia Geral e da Direcgdo,
criando prejuizo ao seu bom nome, directa ou

indirectamente, consoante a gravidade, poderdo
ser punidos pela Direc¢dio, em processo
disciplinar, com as seguintes sangdes:

a) admostragao verbal;

b) repregao simples ou registada;
¢) suspensdo até doze meses;

d) Expulsos.

Dois) Os membros suspensos ndo ficam
isentos do pagamento das suas quotas.

Trés) As regras de processo e tipifica¢do das
situacdes que serdo objecto da aplicacdo das
sangdes previstas no numero anterior, contaram
do regulamento disciplinar a adoptar pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidade dos sécios)

Um) Os sécios respondem pessoalmente
pelos danos, despesas e prejuizos que causarem
em relagdo aos bens da associagdo ou a sua
responsabilidade e bem assim pelos débitos
resultante da utilizacdo de bens da associagdo ou
de exploragdo de bens deles dependentes.

Dois) Os sécios que ndo pagarem o0s
encargos que lhes incumbir, conforme o disposto
ao numero anterior e nas condi¢des fixadas pelos
regulamentos ou pelas deliberacdes da Direc¢ao,
serdo suspensos ou expulsos da associag@o,
dependendo da gravidade das circunstancias,
sem prejuizo das medidas que forem tomadas
para o reembolso dos débitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Perda dos direitos)

A adimig¢ao ou explosdo implica a imediata
perda de todos direitos jd adquiridos.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

A Assembleia Geral é formada na totalidade
por todos os sécios da Ethu Khethu N6s Somos
com cotas regularizadas, e a cada dos quais
corresponde ao direito de voto, assim como pelos
sécios honorarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa)

Um) Mesa da Assembleia Geral terd a
seguinte composi¢ao:
Efectivos:
a) Um Presidente;
b) Dois Secretérios;
¢) Suplente e vice-presidente.

Dois) O vice-presidente, sé entra no exercicio
na falta do impedimento do presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete essencialmente ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral;
b) Marcar ou interoper as cessoes;
¢) Presidir e dirigir os trabalhos da
Assembleia, conceder palavra aos
socios e a diverti-los quando se
desviarem do assunto em causa ou a
intervengdo se tornar
impertinente, e executar atraveis dos
secretdrios o expediente da Mesa;

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e de mais regulamentos;

e) Rubricar e assinar as actas da cessoes,
bem como todos os livros em uso
pelos 6rgaos directivos;

f) Elaborar pela Assembleia Geral, o
respectivo regulamento;

g) Exercer as atribuicdes conferidas pela
Direc¢@o a Mesa, por sugestdes de
qualquer membro daquela ou sua
directa iniciativa.

Dois) E da competéncia dos secretirios da
Mesa:

a) Organizar o expediente da Mesa;

b) Ao primeiro secretario da Mesa,
incumbe fazer a chamada dos sécios
e as leituras indispensaveis e ordenar
as matérias a submeter 4 votagao;

c¢) Ao segundo secretario da Mesa,
incumbe organizar as inscri¢des dos
sécios que pretendam usar da palavra
e redigir as actas;

d) Na auséncia do presidente, a
assembleia designard um presidente
provisério, adoptando-se 0 mesmo
critério em relagdo aos restantes
membros em falta.

sua

Trés) E da competéncia da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os diferentes titulares
da Mesa da Assembleia Geral;

b) Alterar os estatutos;

¢) Apreciar e votar o relatério de contas
da Direccdo da associacdo e o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Fixar os quantitativos das quotas;

e) Deliberar sobre e expulsdo de
membros;

/) Aprovar o plano anual das actividades
da associag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reune ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, sempre
que convocada pelo respectivo presidente,
quando solicitada pela Direcc¢ao do clube e pelo
Conselho Fiscal ou por dois ter¢os dos seus
sécios, devendo ser indicado o assunto especifico
atratar.
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ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides da Assembleia
Geral)

Um) A convocac¢do das reunides da
Assembleia Geral serd feita por Aviso e Circular,
para cada um dos membros e expedido com,
pelo menos oito dias de antecedéncia e da qual
devera constar o dia, hora e a ordem de trabalho.

Dois) A Assembleia Geral realizar-se-a na
sede da Ethu Khethu No6s Somos.

Trés) Na reunido ordinaria da Assembleia
Geral serd apreciado o relatério e contas da
Direccdo da associagdo e parecer do Conselho
Fiscal, bem como serdo eleitos os 6rgdos da Ethu
Khethu N6s Somos no termo dos seus mandatos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral em sessao
ordindria ou extraordinaria, considera-se
legalmente constituida quando a hora marcada
estejam metade dos sécios efectivos.

Dois) Quando a Assembleia Geral ndo puder
funcionar por falta de quorum, reunira em
segunda convocagdo mia hora depois da hora
marcada, considerando-se legalmente constituida
com ndmeros de membros que se encontram
presentes, devendo este facto constar da
convocatdria sem que ndo sido convocados a
pedido dos membros, ndo poderd realisar-se a
reunido da Assembleia Geral, sem que estejam
presentes dois ter¢os dos que solicitaram,
mesmo em segunda convocagiao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo adoptadas por maioria absoluta de votos
presentes, salvo tratando-se de alteracdes dos
estatutos, para qual serd exigido os votos
favordveis de um minimo de trés quartos dos
presentes.

Dois) As votagdes efectuar-se-do por
escrutinio, salvo tratando-se da elei¢do dos
6rgdos sociais, situagdo em que sempre a votacao
serd feita por escrutinio aberto.

Trés) So tera direito ao voto, o membro
efectivo presente ou devidamente representado
por um mandato, dirigido ao presidente da Mesa
da Assembleia Geral, contudo que o mandatario
seja membro no pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Nenhum sécio pode representar mais
de trés votos, incluido o seu.

Cinco) Se, porventura, se verificar que os
mandatos estdo viciados, este facto implicard
anulidade da sessdo em que foram apresentados
e a expulsdo do membro mandatario.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Sessoes)

Um) Estando presente a Mesa ou sendo
substituidos os membros que faltarem, iniciar-

-se-4 a primeira parte da sessdo, antes da ordem
do dia, cuja a ordem néo excedera trinta minutos

e que se destinar a:

a) Leitura da acta da reunifo anterior;

b) Apresentacdo pelos membros de
quaisquer reclamagdes sobre a acta
da reunido anterior;

c¢) Apresentacdo das reclamagdes
apresentadas ou, ndo as havendo ou
estando superados, a colocacao da
acta para a sua aprovagao;

d) A recepgdo e leitura de quaisquer
correspondéncia, representagdes ou
peticdes dirigida a Mesa;

e) A prestacdo pela Mesa de quaisquer
esclarecimentos que tenham tido

pedidos.

SECCAO 11

Da Direcgcao da associacao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e duracao)
Um) A Direc¢do da Ethu Khethu Nos
Somos € composta por seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretdrio-geral;

d) Cada director serd coadjuvado por uma

vogal;

Dois) A Direcgdo da associagio € eleita de
quatro a quatro anos comporta e dentro da mesma

existe um director executivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir as
disposicdes estatutdrias e regula-
mentares bem como as deliberagdes
da Assembleia Geral;

b) Dirigir e orientar todas as actividades
da Ethu Khethu N6s Somos;

¢) Solicitar a convocagio extraordindria
da Assembleia Geral;

d) Superintender todos os servigcos da

associagao;

e) Representar a Ethu Khethu No6s
Somos em juizo e fora dele;

f) Representar a Ethu Khethu Noés

Somos em cerimonias oficiais para
as quais tenha sido o convidado;

g) Celebrar em nome da Ethu Khethu
Noés Somos acordos, convénios e

contratos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do vice-presidente)

Um) Compete de um modo geral ao vice-
-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos e nas
relacdes da associagdo com outros
departamentos, entidades publica ou
privadas;

b) Representar a associagcdo em todas as
manifestacdes ou actos necessarios.

Dois) Compete aos vogais:

a) Auxiliar os directores para todas as
funcdes previstas no ndmero
anterior;

b) Praticar actos para os quais tenham
sido incumbidos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reuniao da Direccao da associacao)

Um) A Direccdo reunird, sempre que for
convocada pelo presidente, por sua iniciativa ou
a pedido de trés dos seus membros, pelo menos,
duas vezes por més.

Dois) O membro da Direc¢do temporaria-
mente impedido de participar nas suas reunides,
poderd fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que a Direcg¢do da associac@o possa
validamente deliberar deverdo estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) as deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos seus membros presentes ou
representantes, devendo ficarem numa acta.

Trés) O presidente terd um voto de qualidade.

Quatro) as delibera¢des da Direc¢do que
interessam aos socios, serdo comunicadas pela
secretaria na forma mais adequada.

SECCAO 1II
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente e dois vogais suplentes.

Dois) O presidente sera substituido nas suas
faltas ou impedimentos, por qualquer dos vogais
efectivos, conforme se acordar.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar sempre que o julgue
conveniente e pelo menos trimestral-
mente a escrituragao da Ethu Khethu
Nés Somos e os respectivos
documentos;
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b) Controlar regularmente as tarefas da
Direccdo da associacdo e o
cumprimento a conservagdo do
patriménio e todos os niveis da
ETHU Khethu Nés Somos
verificando frequentemente, os livros
de contabilidade e da legalidade das
despesas;

¢) Dar parecer sobre as contas das
geréncias e o relatério apresentado
anualmente pela Direccio da
associagdo, com vista a sua
apresentagdo  atempada &
Assembleia Geral Ordinaria;

d) Vigiar o cumprimento da lei e dos
estatutos pela Direcgcdo da
associagdo;

e) Requerer, quando julgar necessario a
convocagdo de assembleia geral
extraordindria.

Dois) Em caso de irregularidade observada
pelo Conselho Fiscal no exercicio das suas
atribui¢des, devera ser convocada uma
assembleia geral extraordindria, a fim de sobre
elas se pronunciar.

SECCAO 1V
CAPITULO VI
Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimoénio)

Um) O patriménio da Ethu Khethu Nés
Somos € constituido por todos os bens
constantes no seu activo social e os rendimentos
sdo constituidos por receitas ordindrias e receitas
extraordindrias.

Dois) Sao receitas ordinarias:

a) O produto da quotizagao;

b) O produto da venda da Ethu Khethu
N6s Somos, realizacdo da Ethu
Khethu No6s Somos;

¢) Os juros e redimentos de quaisquer
valores da associagao;

d) A participagdo que couber a associagdo
na organizagao de eventos;

e) O produto das subscri¢des, de
donativos e de subsidios;

f) O produto da venda de matéria
considerados dispensaveis;

g) O produto da venda de ingresso nos
espetaculos organizados pela
associagdo;

h) O produto de arrendamento dos
seus equipamentos (equipamento
musical, etc.) para outras entidades.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Os fundos da Ethu Khethu Nés Somos
se divide e de reserva.

Dois) O fundo disponivel € constituido pelas
receitas ordindrias e extraordindrias e designa-
se satisfazer os encargos normais da associagao.

Trés) O fundo de reserva é formado por
legados, titulos de credito e pelos imdveis e
designa-se a completar o fundo disponivel
quando as receitas ndo forem suficientes e a
satisfazer qualquer eventualidade que afecta a
vida da associaco, devendo ser utilizado, no
todo ou em parte, com o consentimento da
Assembleia Geral, sob proposta fundamentada
da Direcgdo, ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
Das disposicdes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Subsidios e doacoes)

Os subsidios e doagdes feitas A Ethu Khethu
N6s Somos ndo poderdo ser desviados dos fins
para os quais foram concedidos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

A alterac@o dos estatutos s6 poderd ser feita
por deliberagdes da Assembleia Geral, por trés
quartas partes dos votos presentes ou
representados, sob proposta da Direc¢do, que
submeterd ao reconhecimento da entidade

governante competente.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A Ethu Khethu (N6s Somos) sé poderd
ser dissolvido em Assembleia Geral especial-
mente convocada para o efeito e com a presenga
de pelo menos trés quartos do total dos sécios
efectivos.

Dois) No caso de deliberagao favoravel
a dissolugido, serd nomeada pela mesma
Assembleia Geral uma Comunicagido

Liquidataria,
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Remuneracao)

As funcdes do 6rgdo directivo ndo sdo
remuneraveis, excepto a funcao de director

executivo.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Para casos omissos serdo matérias de
discussiao da Direccdo e deliberacdao em
Assembleia Geral.

Conservatérias dos Registos de Inhambane,
trés de Dezembro de dois mil e dez. — A
Ajudante, llegivel.

A Associacao Juvenil Khululeko
AJK

Certifico, para efeitos de publicacio que no
dia trés de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100191601 uma
associacao.

E celebrado o presente contrato de associacio
nos termos do artigo 1 do Decretos nimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto.

Constituida entre Luis Feliciano Jorge,
Tinéncio Alberto Laice, Benjamim José, Tembe,
Olinda Alexadre Vilanculo, Emidio José Johane,
Cardoso Fernando Bata, Afonso Tomas
Massunda, Dionisio Lourengo Vilanculo, Teresa
Ricardo José ,Arlindo Timéteo Mangue Aly
Chana Alberto de Sa, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, definicao, duracao,
sede, ambito e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e definicao)

Um) Nos termos dos nimeros um e dois da
Constituicdo da Repiblica, é constituida a
Associagdo Juvenil Khululeko, abreviadamente
designado por AJK

Dois) A Associacdo Juvenil Khululeko
desenvolve a arte, combate a pobreza, dessimina
mesagens positivas para adolescentes e Jovens,
por forma a contribuir no combate ao HIV/
SIDA, ITSs e outros males que afectam a esta
faixa etdria.

Trés) E uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Associag@o Juvenil Khululeko tem a sua
sede na cidade de Inhambane, distrito de
Inhambane, provincia de Inhambane e ¢
constituida por tempo indeterminado.

CAPITULO 1I

Da representacao da Associacao
Juvenil Khululeko

ARTIGO TERCEIRO

(Representacao)

Um) A Associagdo Juvenil Khululeko fica
obrigada a:

a) Pelaassinatura do seu presidente e por
ineréncia do conselho de gestdo da
Associac@o Juvenil Khululeko;

b) Pela assinatura de cinco membros do
conselho de gestdo credenciados
para o efeito;

¢) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido.
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CAPITULO III
Da missao e objectivos
ARTIGO QUARTO
(Missao)

Constitui missdo da Associa¢do Juvenil
Khululeko:

a) Contribuir na resolucdo de problemas
que afligem a juventude, inserindo-
a em projectos de geragdo de
rendimento, capacita¢do para o auto-
emprego para aquisi¢do de
competéncia no mercado do
emprego;

b) Criar condigdes favoraveis nas zonas
rurais e sub-urbanas dentro do
Distrito de Inhambane, através do
esfor¢o entre o Governo Provincial,
Distrital, postos administrativos,
sociedade civil, doadores, sectores
privados assim como singulares para
o alivio e combate a pobrebreza por
um processo de participagdo
comunitdria, criando responsa-
biliza¢do de cada individuo e de cada
comunidade na busca de solugdes
dos seus problemas para o
desenvolvimento humano e sécio-
-econdmico das camadas de dificil
inserc¢do social (mulheres, criangas,
orfao e grupos vulnerdveis, jovens,
idosos e dificientes)

ARTGOQUINTO
(Objectivos)

Um) A Associacdo Juvenil Khululeko tem
como objectivo geral, a divulgacdo entre
membros e o publico em geral, do desenvolvi-
mento de actividades culturais, bem como a
promocio e divulgacdo da pratica de diversas
actividades, s6cio-econdmicas, podendo também
constituir parcerias comerciais, cujas receitas se
reverterdo para o beneficio da prépria
colectividade.

Dois) A Associagdo Juvenil Khululeko tem
por objectivo especifico:

a) Criar e manter condi¢des de atracgdo
de membros a sua sede;

b) Promover a existéncia de meios de
trabalho harménicos com a sua
existéncia;

¢) Promover, coordenar, dirigir e apoiar
as diversas actividades culturais e
artezanais autorizadas no pais;

d) Discutir e resolver os problemas
relacionados com o desenvolvi-
mento da cultura no pafs;

e) Promover a formagdo técnica de novos
artezdos/musicos através de

realizaco de cursos estratégicos e

seminarios;

/) Organizar e promover feiras comerciais/
/espectaculos em colaboragdo com
os Orgdos que tutelam as dreas em
questao;

g) Regulamentar a utilizacdes da
propriedades intelectual do artesdo/
musico;

h) Participar e ser membro dos
organismos internacionais e de
associacoes congéneres;

i) Realizar espetdculos, feiras comer- ciais,
concertos, saraus, CONCUrsos e
exposi¢oes de qualquer caricter.

ARTIGO SEXTO
(Tipos de 6rgaos)

Um) Sio Orgios sociais da Associacio
Juvenil Khululeko:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c¢) Conselho Consultivo.

Dois) S6 poderido ser eleitos para 6rgaos
directivos da AJK, os membros em pleno gozo
dos seus direitos desde que tenham regularizado
as suas quotas.

Trés) A eleigcdo dos drgdos directivos da
AJK é feita pela assembleia geral.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO SETIMO
(Membros em geral)

Um) Podem ser membros da Associacdo
Juvenil Khululeko todas pessoas singulares e
colectivas nacionais ou estrangeiras.

Dois) Os membros estrangeiros com
residéncia em Mocambique, podem ocupar até
um terco dos cargos dos érgdos sociais da
associacdo, estando-lhes contudo, vedado o
cargo de Presidente.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Um) A AJK tem as seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores;
b) Honorérios;
¢) De mérito;
d) Beneméritos;
e) Efectivos.

Dois) Entende-se por membbros:

a) Fundadores — aqueles que tiverem
subscrito a acta constitutiva da
Associac@o Juvenil Khululeko e,
sendo estrangeiros residam na
Reptblica de Mocambique ha mais
de vinte anos;

b) Honorarios — individuos, colecti-
vidades ou entidades que a

associac@o ou em prol do associa-
tivismo juvenil no geral, tenham
prestado relevantes servicos e que a
assembleia geral, sob proposta da
Direccao, entenda distinguir com
este titulo, sendo dispensados do
pagamento de quotas;

c¢) De mérito — sdo os que, pelos seus
relevantes servicos prestados a
associa¢do, merecam da assembleia
geral esta qualidade, conferindo-lhes
aplenitude dos direitos estabelecidos
nestes estatutos;

d) Beneméritos — sdo os que, pelo seu
trabalho, ou dadivas feitas a AJK,
merecam da assembleia geral o seu
reconhecimento;

e) Efectivos — sdo maiores de dezoito
anos que gozam da plenitude dos
direitos e que se subscreveram os
presentes estatutos.

ARTIGONONO

(Condicoes de admissao)

Um) Sdo membros da associac@o todos os
que adiram voluntariamente aos principios da
associag¢do, devendo ser admitidos por
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O pedido de admiss@o para o membro
da associagdo serd dirigido ao conselho de
Direccdo da assembleia geral para ratificagao.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato efectuar o
pagamento da joia.

ARTIGO DECIMO

(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos e prerrogativas dos
membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
directivos da AJK;

b) Examinar as quotas do AJK nos
quinze dias anteriores a reunido
ordindria da assembleia geral
convocada para a sua apreciagdo, as
quais estardo patentes durante esse
periodo.

¢) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria;

d) Participar e beneficiar dos servicos do
AJK com prioridade relativamente
a outras poténcias utentes;

e) Utilizar gratuitamente as instalacdes,
material e equipamento da AJK;

/) Frequentar cursos, estdgios e
semindrios promovidos pela AJK;

g) Propor a admissdo de novos membros;

h) Dar a sua opinido;

i) Gozar de regalias que eventualmente
venham a ser concedidas pela
Associacio;

j) Os sécios honordrios gozam dos
mesmos direitos de todos os
membros, salvo os consignados nas
alineas A,C, Fe H.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Sio deveres gerais dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e as deliberacdes da assembleia geral
e da associagdo;

b) Contribuir para o desenvolvimento do
associativismo juvenil e e cultural,
quer no seio da AJK, quer nos
colectivos de trabalho e nas 4reas
residenciais.

Dois) Sido deveres especiais dos membros
efectivos:

a) Pagar ajoia estabelecida, cujo o prazo
de cobranca se considere vencido no
comego do més imediato ao da
admissio do sécio;

b) Pagar a quota mensal, trimestral ou
anual, conforme a modalidade que
achar conveniente;

¢) Tomar parte da Assembleia e
quaisquer reunides, que forem
convocados;

d) Participar dos Cursos, Estiagios e
Semindrios promovidos pela AJK
enviando seus representantes, bem
como enviando seus membros.

e) Zelar pela boa conservagido das
instalacdes, do
equipamento posto a sua disposi¢do
pela AJK;

f) Prestar Contas a direccdo da

material e

associagdo pela gestdo do orgamento,
verbas ou subsidios postos a sua
disposi¢ado pela AJK;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
resolugdes da Assembleia Geral e
das deliberagoes dos demais 6rgaos
da AJK;

h) Distingir-se pelo comportamento
correcto;

i) Dignificar o nome da associa¢do AJK;

j) Promover a admissdo de novos
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Abandono da qualidade de membro)

Um) Todo o sécio podera abandonar a AJK,
devendo participar o facto a Direc¢ao.

Dois) Os sécios que tenham deixado de ser a
seu pedido, podem ser readmitidos, devendo para
o efeito observar-se as condi¢des e encargos da
primeira admissao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Sangées)

Um) Os membros que violarem os estatutos,
regulamentos, deliberagdes dos 6rgaos da
associacdo, da assembleia geral e da direccao,
criando prejuizo ao seu bom nome, directa ou

indirectamente, consoante a gravidade, poderdo
ser punidos pela Direc¢dio, em processo
disciplinar, com as seguintes san¢des:

a) Admoestagao verbal;

b) Repreensao simples ou registada;
¢) Suspensdo até doze meses;

d) Expulsdo.

Dois) Os membros suspensos ndo ficam
isentos do pagamento das suas quotas.

Trés) As regras de processo e tipifica¢do das
situacdes que serdo objecto da aplicacdo das
sangdes previstas no nimero anterior, contarao
do regulamento disciplinar a adoptar pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidade dos sécios)

Um) Os associa¢@o respondem pessoalmente
pelos danos, despesas e prejuizos que causarem
em relagdo a bens da assoociagdo ou a sua
responsabilidade e bem assim pelos débitos
resultantes da utiliza¢@o de bens da associag¢do
ou da exploragdo de bens dele dependentes.

Dois) Os sécios que ndo pagarem o0s
encargos que lhes incumbirem, conforme o
disposto ao niimero anterior e nas condigdes
fixadas pelos regulamentos ou pelas deliberacdes
da Direcc¢do, serdo suspensos ou expulsos da
associagdo, dependendo da gravidade das
circunstancias, sem prejuizo das medidas que
forem tomadas para o reembolso dos débitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Perda dos direitos)

A demissao ou expulsdo implica a imediata
perda de todos os direitos ja adquiridos.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Assembleia geral é formada na totalidade por
todos os sécios da AJK com quotas
regularizadas, e a cada um dos quais corresponde
ao direito de voto, assim como pelos sécios
honorérios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa)

Um) Mesa da Assembleia Geral terd a
seguinte composigao:
Efectivos:
a) Um presidente;

b) Dois secretarios;
¢) Suplente e vice-presidente.

Dois) O vice-presidente, s6 entra em exercicio
na falta do impedimento do presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Compete essencialmente ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Marcar ou interromper as sessdes;

¢) Presidir e dirigir os trabalhos da
assembleia, conceder palavra aos
sécios e adverti-los quando se
desviarem do assunto em causa
ou a sua intervengdo se tornar-
impertinente, e executar através dos
secretdrios o expediente da mesa,

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e demais regulamentos;

e) Rubricar e assinar as actas das secgdes,
bem como todos os livros em uso
pelos 6rgaos directivos;

f) Elaborar para aprovacdo pela
Assembleia Geral, o respectivo
regulamento;

g) Exercer as atribui¢des conferidas pela
Direc¢@o a mesa, por sugestoes de
qualquer membro daquela ou sua
directa iniciativa.

Dois) E da competéncia dos secretdrios da
Mesa:

a ) Organizar o expediente da mesa;

b ) Ao Primeiro secretario da mesa,
incumbe fazer a chamada dos sécios
e as leituras indispensaveis e ordenar
as matérias a submeter a votagdo;

c¢) Ao segundo secretdrio da mesa,
incumbe organizar as inscrigdes dos
sécios que pretendam usar da palavra
e redigir as actas;

d) Na auséncia do presidente, a
assembleia designard um presidente
provisério, adoptando-se 0 mesmo
critério em relagdo aos restantes
membros em falta.

Trés) E da competéncia da assembleia geral:

a) Eleger e destituir os diferentes
titulares da Mesa da Assembleia
Geral,;

b) Alterar os estatutos;

¢) Apreciar e votar o relatdrio de contas
da Direccdo da associacdo e o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Fixar os quantitativos das quotas;

e) Deliberar sobre e expulsdo de
membros;

/) Aprovar o plano anual das actividades
da associagdo,

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides da Assembleia Geral)

A assembleia geral retine ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente, sempre que
convocada pelo respectivo Presidente, quando
solicitada pela Direc¢ao do clube e pelo Conselho
Fiscal ou por dois ter¢cos dos seus socios,
devendo ser indicado o assunto especifico a
tratar.



116 — (24)

111 SERIE — NUMERO 5

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides da Assembleia
Geral)

Um) A convocacido da Assembleia Geral serd
feita por aviso e circular, para cada um dos
membros e expedido com, pelo menos oito dias
de antecedéncia e da qual devera constar o dia, a
hora e a ordem do trabalho.

Dois) A Assembleia Geral realizar-se-a na
sede da AJK

Trés) Na reunido ordinaria da Assembleia
Geral serd apreciado o relatério e contas da
Direccdo da associagdo e parecer do Conselho
Fiscal, bem como serdo eleitos os drgdos da
Associac@o Juvenil Khululeko nos termos dos
seus mandatos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) Assembleia Geral em seccd@o ordindria
ou extraordindria, considera-se legalmente
constituida quando a hora marcada estejam
presentes metade dos sdcios efectivos.

Dois) Quando a assembleia geral ndo poder
funcionar por falta de quérum, reunird em
segunda convocag¢do meia hora depois da hora
marcada, considerando-se legalmente constituida
com ndmero de membros que se encontram
presentes, devendo este facto constar da
convocatdria sem que ndo sido convocados a
pedido dos membros, ndo podera realizar-se a
reunido da Assembleia Geral, sem que estejam
presentes dois ter¢os dos que solicitaram,
mesmo em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo adoptadas por maioria absoluta de votos
presentes, salvo tratando-se de alteracdes dos
estatutos, para qual serd exigido os votos
favordveis de um minimo de trés quartos dos
presentes.

Dois) As votagdes efectuar-se-do por
escrutinio, salvo tratando-se da elei¢ao dos
drgaos sociais, situagdo em que sempre a votacao
serd feita por escrutinio aberto.

Trés) So6 tera direito ao voto, o membro
efectivo presente ou devidamente representado
por um mandato, dirigido ao presidente da Mesa
de Assembleia Geral, contudo que o mandatério
seja membro no pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Nenhum sécio pode representar mais
de trés votos, incluindo o seu.

Cinco) Se, porventura, se verificar que os
mandatos estdo viciados, este facto implicard a
nulidade da sessdo em que foram apresentados e
a expulsdo do membro mandatdrio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Sessoes)

Um) Estando presente a mesa ou sendo
substituidos os membros que faltarem, iniciar-

-se-4 a primeira parte da sessao, antes da ordem
do dia, cuja a dura¢iio ndo excederd trinta minutos

e que se destinar a:

a) Leitura da acta da reunido anterior;

b) Apresentacdo pelos membros de
quaisquer reclamagdes sobre a acta
da reunido anterior;

c¢) Apresentacdo das reclamacgdes
apresentadas ou, ndo as havendo ou
estando superados, a colocacao da
acta para sua aprovacao;

d) A recepgdo e leitura de quaisquer
correspondéncia, representagdes ou
peticdes dirigidas a Mesa;

e) A prestacdo pela Mesa de quaisquer
esclarecimentos que tenham tido
pedidos.

SECCAO 1I

Da Direcgcéao da associacao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e duracao)

Um) A Direc¢do da AJK é composto pelos

seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretdrio-geral;

d) Cadadirector serd coadjuvado por um

vogal.

Dois) A Direcgdo da associagdo ¢ eleita de
quatro a quatro anos comporta e dentro da mesma

existe uma Direc¢ao Executiva.
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir as
disposicdes estatutdrias e regula-
mentares bem como as deliberagdes
da Assembleia Geral;

b) Dirigir e orientar todas as actividades
da AJK;

¢) Solicitar a convocag¢do extraordindria
da Assembleia Geral;

d) Superintender todos os servigcos da
associagao;

e) Representar a Associag@io Juvenil
Khululeko em juizo e fora dele;

/) Representar a Associagdo Juvenil
Khululeko em ceriménias oficiais
para as quais tenha sido o convidado;

g) Celebrar em nome da Associagdo

Khululeko

convénios e contratos.

Juvenil acordos,

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do vice-presidente.)

Um) Compete de um modo geral ao vice-
-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos e nas
relacdes da associagdo com outros
departamentos, entidades publicas
ou privadas;

b) Representar a associagdo em todas as
manifestacdes ou actos necessarios;

Dois) Compete aos vogais:

a) Auxiliar os Directores para todas as
funcdes previstas no ndmero
anterior;

b) Praticar actos para os quais tenham
sido incumbidos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reuniao da Direccao da associacao)

Um) A Direccdo sempre reunird sempre que
for convocada pelo Presidente, por sua iniciativa
ou a pedido de trés dos seus membros, pelo
menos, duas vezes por més.

Dois) O membro de Direc¢do temporaria-
mente impedido de participar nas suas reunioes,
podera fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que a Direcgio da associagao possa
validamente deliberar deverdo estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos seus membros presentes ou
representantes, devendo ficarem registadas numa
acta.

Trés) O presidente terd um voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes da Direc¢dio que
interessam aos socios, serdo comunicadas pela
secretaria na forma mais adequada.

SECCAO 1II

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais suplentes.

Dois) O presidente sera substituido nas suas
faltas ou impedimentos, por qualquer dos vogais
efectivos, conforme se acordar.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que o julgue
conveniente e pelo menos trimestral-
mente a escrituragdo da e os
respectivo documentos;
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b) Controlar regularmente as tarefas da
Direccdo da associassdo e o
cumprimento a conservagdo do
patrimoénio e todos os niveis da AJK,
verificando frequentemente, os livros
de contabilidade e a legalidade das
despesas.

¢) Dar parecer sobre as contas da geréncia
e o relatdrio apresentado anualmente
pela Direc¢do da associacdo, com
vista a sua apresenta¢io atempada a
assembleia geral Ordindria;

d) Vigiar o cumprimento da lei e dos
estatutos pela Direc¢ido da
associagdo;

e) Requerer, quando julgar necessario a
convocagdo de assembleia geral
extraordindria.

Dois) Em caso de irregularidade observadas
pelo conselho fiscal no exercicio das suas
atribui¢des, deverd ser convocada uma
assembleia geral extraordindria, a fim de sobre
elas se pronunciar.

SECCAO 1V
CAPITULO IV
Do Patriménio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimoénio)

Um) O patriménio da AJK € constituido por
todos os bens constantes no seu activo social e
os rendimentos sdo constituidos por receitas
ordindrias e receitas extraordindrias.

Dois) Sao receitas ordinarias:

a) O produto da quotizagao;

b) O produto da venda da AJK;

¢) Os juros e rendimentos de quaisquer
valores da associagao;

d) A participagdo que couber a associagdo
na organizagao de eventos;

e) O produto das subscri¢des, de
donativos e de subsidios;

/) O produto da venda de materiais
considerados dispensaveis;

g) O produto da venda de ingresso nas
feiras organizadas pela associagdo
AJK;

h) O produto de arrendamento das suas
instala¢Oes para outras entidades.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Os fundos da AJK se divide em
disponivel e de reserva.

Dois) O fundo disponivel € constituido pelas
receitas ordindrias e extraordindrias e destina-se
satisfazer os encargos normais da associacao.

Trés) O fundo de reserva é formado por
legados, titulos de crédito e pelos imdveis e
destina-se a completar o fundo disponivel quando
as receitas ndo forem suficientes e a satisfazer

qualquer eventualidade que afecta a vida da
associa¢do, devendo ser utilizado, no todo ou
em parte, com o consentimento da assembleia
Geral, sob proposta fundamentada da Direccao,
ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Subsidios e doacoes)

Os subsidios e doacdes feitas a AJK nido
poderdo ser desviados dos fins para os quais
foram concedidos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos )

A alteracdio dos estatutos s6 poderd ser feitas
por deliberagdes da Assembleia Geral, por trés
quartas partes dos votos presentes ou
representados, sob proposta da Direc¢do, que
submeterd ao reconhecimento da entidade
governante competente.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao )

Um) A AJK s6 podera ser dissolvido em
Assembleia Geral especialmente convocada para
o efeito e com a presenca de pelo menos trés
quartos do total dos sécios efectivos.

Dois) No caso de deliberacdo favordvel
a dissolugdo, serd nomeada pela mesma
Assembleia Geral uma comunicagdo liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Remuneracodes)

As funcdes dos 6rgdos directivos ndo sio
remuneraveis, excepto a funcdo de director
executivo.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Para casos omissos serdo matérias de
discussdo da direccdo e deliberacdo em
Assembleia Geral.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
trés de Dezembro de dois mil e dez. — A
Ajudante, llegivel.

Associacao Juvenil
Kedlhemuka Tofo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Dezembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100194198 uma
associagao.

E celebrado o presente contrato de associacio
nos termos do artigo um do Decreto niimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto .

Constituida entre Fernando Jodo Bata Cega,
Jossefa Cardoso, Arnaldo Almeida Zandamela,

Jorge Alberto Nhalenje, Cldudio Guilherme
Buque, Meque Manuel Manjate, Faustino
Timéteo Mangue, Maria Absalone Chambo,
Maria Celina Pequenino Tembe, Raimundo
Viacdo Mandlate. Que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, definicao, duracao,
sede, ambito e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e definicao)

Um) Nos termos dos nimeros um e dois da
Constitui¢do da Republica, é constituida a
Associa¢@o Juvenil Kedlhemuka Tofo.

Dois) A Associacdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo, desenvolve a arte, combate a pobreza,
dessimina mesagens positivas para Adolescentes
e jovens, por forma a contribuir no combate ao
HIV/SIDA, ITSs e outros males que afectam a
esta faixa etdria.

Trés) E uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Associacdo Juvenil Kedlhemuka Tofo, tem
a sua sede na cidade de Inhambane, praia do
Tofo, provincia de Inhambane e é constituida
por tempo indeterminado.

CAPITULO I

Da representacao da Associacao
Juvenil Kedlhemuka Tofo

ARTIGO TERCEIRO
(Representacao)

Um) A Associacdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo, fica obrigada:

a) Pela assinatura do seu presidente e por
ineréncia do Conselho de Gestdo da
Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

b) Pela assinatura de cinco membros do
Conselho de Gestdo credenciados
para o efeito;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido.

CAPITULO III
Da missao e objectivos
ARTIGO QUARTO
(Missao)

Constitui missdo da Associa¢do Juvenil
Kedlhemuka Tofo:

a) Contribuir na resoluc@o de problemas
que afligem a juventude, inserindo-
a em projectos de geragdo de
rendimento, promog¢ao da arte,
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producdo do artezanato e outras
actividades culturais e capacitacio
para o auto-emprego;

b) Criar condigdes favoraveis nas zonas
rurais e sub-urbanas dentro do
Distrito de Inhambane, através do
esforco entre o governo provincial,
distrital, postos administrativos,
sociedade civil, doadores, sectores
privados assim como singulares
para o alivio e combate a pobreza
por um processo de participacdo
comunitdria, criando responsa-
biliza¢do de cada individuo e de cada
comunidade na busca de solucdes
dos seus problemas para o
desenvolvimento humano e sécio-
-econdémico das camadas de dificil
inserc¢do social (mulheres, criangas,
orfao e grupos vulnerdveis, jovens,
idosos e dificientes.)

ARTGOQUINTO
(Objectivos)

Um) A Associacdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo, tem como objectivo geral, a divulgagdo
entre membros e o publico em geral o
desenvolvimento de actividades culturais, bem
como a promoc¢ao e divulgacdo da pratica de
diversas actividades, sécio-economicas, podendo
também constituir parcerias comerciais, cujas
receitas se reverterdo para o beneficio da prépria
colectividade.

Dois) A Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo, tem por objectivo especifico:

a) Criar e manter condi¢des de atrac¢éio
de membros a sua sede;

b) Promover a existéncia de meios de
trabalho harménicos com a sua
existéncia;

¢) Promover, coordenar, dirigir e apoiar
as diversas actividades culturais e
artezanais autorizadas no pais;

d) Discutir e resolver os problemas
relacionados com o desenvolvi-
mento da cultura no pafs;

e) Promover a formagdo técnica de novos

artezaos/musicos através de
realizac@o de cursos estratégicos e
seminarios;

f) Organizar e promover feiras
comerciais em colaboracido com os
orgdos que tutelam as dreas em
questdo;

g) Regulamentar a utilizacdes da
propriedades intelectual do artes@o.

h) Participar e ser membro dos
organismos internacionais e de
associagdes congéneres;

espetaculos,

comerciais, concertos, saraus,

i) Realizar feiras

concursos e exposi¢des de qualquer
cardcter.

ARTIGO SEXTO
(Tipos de orgaos)

Um) Sdo 6rgaos sociais da Associagdo
Juvenil Kedlhemuka Tofo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c¢) Conselho Consultivo.

Dois) S6 poderdo ser eleitos para 6rgdos
directivos da Associa¢@o Juvenil Kedlhemuka
Tofo, os membros em pleno gozo dos seus
direitos desde que tenham regularizado as suas
quotas.

Trés) A elei¢cdo dos 6rgdos directivos da
Associacdo Juvenil Kedlhemuka Tofo é feita pela
Assembleia Geral.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO SETIMO
Membros em geral

Um) Podem ser membros da Associagdo
Juvenil Kedlhemuka Tofo, todas as pessoas
singulares e colectivas nacionais ou estrangeiras.

Dois) Os membros estrangeiros com
residéncia em Mocambique, podem ocupar até
um terco dos cargos dos érgdos sociais da
associacdo, estando-lhes contudo, vedado o
cargo de presidente.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Um) A Associagdo Juvenil Kedlhemuka Tofo
tem as seguintes categorias de membros:
a) Fundadores;
b) Honorérios;
¢) De mérito;
d) Beneméritos;
¢) Efectivos.

Dois) Entende-se por membros:

a) Fundadores — aqueles que tiverem
subscrito a acta constitutiva da
Associag@o Juvenil Kedlhemuka
Tofo e, sendo estrangeiros residam
na Repuiblica de Mocambique ha
mais de vinte anos;

b) Honorarios — individuos, colecti-
vidades ou entidades que a
associagcdo ou em prol do
associativismo juvenil no geral,
tenham prestado relevantes servicos
e que a Assembleia Geral, sob
proposta da Direccdo, entenda
distinguir com este titulo, sendo
dispensados do pagamento de
quotas;

¢) De mérito — sdo os que, pelos seus
relevantes servigos prestados a
associa¢do, merecam da Assembleia
Geral esta qualidade, conferindo-lhes
aplenitude dos direitos estabelecidos
nestes estatutos;

d) Beneméritos — sdo os que, pelo seu
trabalho, ou dadivas feitas a
associacdo Kedlhemuka Tofo,
merecam da Assembleia Geral o seu
reconhecimento;

e) Efectivos — sdo maiores de dezoito
anos que gozam da plenitude dos
direitos e que se subscreveram os
presentes estatutos.

ARTIGONONO
(Condicoes de admissao)

Um) Sdo membros da associa¢do todos os
que adiram voluntariamente aos principios da
associacdo, devendo serem admitidos por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admiss@o para 0 membro
da associag@o serd dirigido ao Conselho de
Direccdo da Assembleia Geral para ratificagio;

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato efectuar o
pagamento da jéia.

ARTIGO DECIMO

(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos e prerrogativas dos
membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgios
directivos da Associacdo Juvenil
Kedlhemuka Tofo;

b) Examinar as quotas da Associac@o
Juvenil Kedlhemuka Tofo, nos
quinze dias anteriores a reunido
ordindria da Assembleia Geral
convocada para a sua apreciagdo, as
quais estardo patentes durante esse
periodo;

¢) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria;

d) Participar e beneficiar dos servicos do
Associag@o Juvenil Kedlhemuka
Tofo, com prioridade relativamente
aoutras poténcias utentes;

e) Utilizar gratuitamente as instalagdes,
material e equipamento da
Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

f)  Frequentar cursos, estidgios e

semindrios promovidos pela
Associag@o Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

g) Propor a admissdo de novos membros;

h) Dar a sua opinido;

i) Gozar de regalias que eventualmente
venham a ser concedidas pela
associacao;

j) Os sécios honordrios gozam dos
mesmos direitos de todos os
membros, salvo os consignados nas
alineas a), ¢), f) e h).
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Sio deveres gerais dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e as deliberacdes da Assembleia
Geral e da associacao;

b) Contribuir para o desenvolvimento do
associativismo juvenil e cultural,
quer no seio da Associagdo Juvenil
Kedlhemuka Tofo, quer nos
colectivos de trabalho e nas 4reas
residenciais.

Dois) Sido deveres especiais dos membros
efectivos:

a) Pagar ajoia estabelecida, cujo o prazo
de cobranca se considere vencido no
comeg¢o do més imediato ao da
admissdo do sécio;

b) Pagar a quota mensal, trimestral ou
anual, conforme a modalidade que
achar conveniente;

¢) Tomar parte da assembleia e quaisquer
reunides, que forem convocados;

d) Participar dos cursos, estdgios e
semindrios promovidos pela

Associagdo Juvenil Kedlhemuka

Tofo,

representantes, bem como enviando,
seus membros;

e) Zelar pela boa conservagido das
instalacdes, do material e equipa-
mento posto a sua disposicdo pela
Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

f) Prestar contas a Direc¢io da
associagdo pela gestdo do orgamento,
verbas ou subsidios postos a sua
disposicdo pela Associac@o Juvenil
Kedlhemuka Tofo;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
resolugdes da Assembleia Geral e
das deliberac¢des dos demais 6rgaos
da Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

h) Distingiur-se pelo comportamento
correcto;

i) Dignificar o nome da Associacdo
Juvenil Kedlhemuka Tofo;

j) Promover a admissdo de novos
membros.

enviando, seus

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Abandono da qualidade de membro)

Um) Todo o sécio podera abandonar a
Associacdo Kedlhemuka Tofo, devendo
participar o facto a Direcc¢éo.

Dois) Os sdcios que tenham deixado de ser a
seu pedido, podem ser readmitidos, devendo para
o efeito observar-se as condi¢des e encargos da

primeira admissao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os estatutos,
regulamentos, deliberagdes dos 6rgaos da
associacdo, da Assembleia Geral e da Direcgio,
criando prejuizo ao seu bom nome, directa ou
indirectamente, consoante a gravidade, poderdo
ser punidos pela Direc¢do, em processo

disciplinar, com as seguintes sangdes:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensdo simples ou registada;
¢) Suspensdo até doze meses;

d) Expulsdo.

Dois) Os membros suspensos ndo ficam
isentos do pagamento das suas quotas.

Trés) As regras de processo e tipifica¢do das
situacdes que serdo objecto da aplicagdo das
sangdes previstas no nimero anterior, constardo
do regulamento disciplinar a adoptar pela
assembleia geral, sob proposta da Direccéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Responsabilidade dos sécios)

Um) Os associados respondem pessoalmente
pelos danos, despesas e prejuizos que causarem
em relagdo a bens da associacdo ou a sua
responsabilidade e bem assim pelos débitos
resultantes da utiliza¢do de bens da associac¢do
ou da exploragdo de bens dele dependentes.

Dois) Os sécios que nido pagarem Os
encargos que lhes incumbirem, conforme o
disposto ao nimero anterior e nas condigdes
fixadas pelos regulamentos ou pelas deliberacdes
da Direcc¢do, serdo suspensos ou expulsos da
associagdo, dependendo da gravidade das
circunstancias, sem prejuizo das medidas que
forem tomadas para o reembolso dos débitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Perda dos direitos)

A demissao ou expulsdo implica a imediata
perda de todos os direitos ja adquiridos.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Assembleia Geral € formada na totalidade por
todos os membros da Associa¢do Kedlhemuka
Tofo, com quotas regularizadas, e a cada um
dos quais corresponde ao direito de voto, assim
como pelos sécios honorarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa)

Um) A Mesa da Assembleia Geral terd a
seguinte composi¢ao:

a) Um presidente;
b) Dois secretarios;
¢) Suplente e vice-presidente.

Dois) O vice-presidente, s6 entra em exercicio
na falta do impedimento do presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete essencialmente ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Marcar ou interromper as sessdes;

c) Presidir e dirigir os trabalhos da
Assembleia, conceder palavra aos
sécios e adverti-los quando se
desviarem do assunto em causa ou a
sua intervencdo se tornar imperti-
nente, e executar através dos
secretdrios o expediente da Mesa;

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e demais regulamentos;

e) Rubricar e assinar as actas das secgoes,
bem como todos os livros em uso
pelos 6rgios directivos;

f) Elaborar para aprovacdo pela
Assembleia Geral, o respectivo
regulamento;

g) Exercer as atribui¢des conferidas pela
Direc¢@o a mesa, por sugestoes de
qualquer membro daquela ou sua
directa iniciativa.

Dois) E da competéncia dos secretdrios da

Mesa:

a) Organizar o expediente da Mesa;

b) Ao primeiro secretdrio da Mesa,
incumbe fazer a chamada dos
membros e as leituras indis-
pensdveis e ordenar as matérias a
submeter a votacio;

c¢) Ao segundo secretdrio da Mesa,
incumbe organizar as inscri¢des dos
sécios que pretendam usar da palavra
e redigir as actas;

d) Na auséncia do presidente, a
Assembleia designard um presidente
provisério, adoptando-se 0 mesmo
critério em relagdo aos restantes
membros em falta.

Trés) E da competéncia da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os diferentes titulares
da Mesa da Assembleia Geral;

b) Alterar os estatutos;

¢) Apreciar e votar o relatério de contas
da Direccdo da associacdo e o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Fixar os quantitativos das quotas;

¢) Deliberar sobre a expulsdo de membros;
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f) Aprovar o plano anual das actividades
da associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, sempre
que convocada pelo respectivo presidente,
quando solicitada pela Direcc¢ao do clube e pelo
Conselho Fiscal ou por dois tercos dos seus
sécios, devendo ser indicado o assunto especifico
atratar.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides da assembleia
geral)

Um) A convocacido da Assembleia Geral serd
feita por aviso e circular, para cada um dos
membros e expedido com, pelo menos oito dias
de antecedéncia e da qual deverd constar o dia, a
hora e aordem do trabalho.

Dois) A Assembleia Geral realizar-se-a na
sede da Associacdo Juvenil Kedlhemuka Tofo.

Trés) Na reunidao ordindria da assembleia
geral serd apreciado o relatério e contas da
Direcg¢do da associacdo e parecer do Conselho
Fiscal, bem como serdo eleitos os drgdos da
Associacdo Juvenil Kedlhemuka Tofo, no termo
dos seus mandatos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) Assembleia Geral em sec¢@o ordindria
ou extraordindria, considera-se legalmente
constituida quando a hora marcada, estejam
presentes metade dos sdcios efectivos.

Dois) Quando a assembleia geral ndo poder
funcionar por falta de quérum, reunird em
segunda convocag¢do meia hora depois da hora
marcada, considerando-se legalmente constituida
com ndmero de membros que se encontram
presentes, devendo este facto constar da
convocatdria sem que ndo sido convocados a
pedido dos membros, ndo podera realizar-se a
reunido da Assembleia Geral, sem que estejam
presentes dois ter¢os dos que solicitaram,
mesmo em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo adoptadas por maioria absoluta de votos
presentes, salvo tratando-se de alteracdes dos
estatutos, para qual serd exigido os votos
favordveis de um minimo de trés quartos dos
presentes.

Dois) As votagdes efectuar-se-dao por
escrutinio, salvo tratando-se da elei¢ao dos
orgdos sociais, situagdo em que sempre a votacao
serd feita por escrutinio aberto.

Trés) So6 tera direito ao voto, o membro
efectivo presente ou devidamente representado
por um mandato, dirigido ao presidente da Mesa

de Assembleia Geral, contudo que o mandatario
seja membro no pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Nenhum sécio pode representar mais
de trés votos, incluindo o seu.

Cinco) Se, porventura, se verificar que os
mandatos estdo viciados, este facto implicard a
nulidade da sessdo em que foram apresentados e
aexpulsdo do membro mandatdrio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Sessoes)

Um) Estando presente a Mesa ou sendo
substituidos os membros que faltarem, iniciar-
-se-4 a primeira parte da sessdo, antes da ordem
do dia, cuja a dura¢iio ndo excederd trinta minutos
e que se destinar a:

a) Leitura da acta da reunido anterior;

b) Apresentacdo pelos membros de
quaisquer reclamagdes sobre a acta
da reunido anterior;

c¢) Apresentacdo das reclamacgdes
apresentadas ou, nao as havendo ou
estando superados, a colocacao da
acta para sua aprovacao;

d) A recepg¢do e leitura de quaisquer
correspondéncia, representagdes ou
peticdes dirigidas a Mesa;

e) A prestacdo pela Mesa de quaisquer
esclarecimentos que tenham tido
pedidos.

SECCAO 11

Da Direcgcao da associacao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao e duracao)

Um) A Direccio da Associacdo Juvenil
Kedlhemuka Tofo é composto pelos seguintes
cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c¢) Secretario-geral;

d) Cada director serd coadjuvado por um
vogal.

Dois) A Direccdo da associagdo ¢ eleita
quatro a quatro anos comporta e dentro da mesma
existe uma Direc¢@o Executiva.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do presidente).

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir as
disposicdes  estatutdrias e
regulamentares, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Dirigir e orientar todas as actividades
da Associagdo Juvenil Kedlhemuka
Tofo;

¢) Solicitar a convocagio extraordinaria
da Assembleia Geral;

d) Superintender todos os servigos da
associagao;

e) Representar a Associa¢do Juvenil
Kedlhemuka Tofo, em juizo e fora
dele;

f) Representar a associag@o Juvenil
Kedlhemuka Tofo, em cerimodnias
oficiais para as quais tenha sido o
convidado;

g) Celebrar em nome da Associagdo
Juvenil Kedlhemuka Tofo acordos,
convénios e contratos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do vice-presidente)

Um) Compete de um modo geral ao vice-
presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos e nas
relacdes da associagdo com outros
departamentos, entidades publicas
ou privadas;

b) Representar a associa¢do em todas as
manifestacdes ou actos necessdrios.

Dois) Compete aos vogais:

a) Auxiliar os directores para todas as
func¢des previstas no nimero
anterior;

b) Praticar actos para os quais tenham
sido incumbidos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reuniao da Direccao da associacao)

Um) A Direccdo reunird sempre que for
convocada pelo presidente, por sua iniciativa ou
apedido de trés dos seus membros, pelo menos,
duas vezes por més.

Dois) O membro de Direc¢do temporaria-
mente impedido de participar nas suas reunides,
poderd fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta dirigida ao presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que a Direcg¢do da associac@o possa
validamente deliberar deverdo estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos seus membros presentes ou
representantes, devendo ficarem registadas numa
acta.

Trés) O presidente terd um voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes da Direc¢dio que
interessam aos sdcios, serdo comunicadas pela
secretaria na forma mais adequada.

SECCAO 1II
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais suplentes.
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Dois) O presidente serd substituido nas suas
faltas ou impedimentos, por qualquer dos vogais
efectivos, conforme se acordar.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que o julgue
conveniente e pelo menos trimestral-
mente a escrituraciio da Associagdo
Juvenil Kedlhemuka Tofo, e os
respectivos documentos;

b) Controlar regularmente as tarefas da
Direccdo da associacdo e o
cumprimento a conservagdo do
patriménio e todos os niveis da
Associagdo Kedlhemuka Tofo,
verificando frequentemente, os livros
de contabilidade e a legalidade das
despesas;

¢) Dar parecer sobre as contas da geréncia
e o relatdrio apresentado anualmente
pela Direc¢do da associagido, com
vista a sua apresentagio atempada a
Assembleia Geral Ordinaria;

d) Vigiar o cumprimento da lei e dos
estatutos pela direc¢do da
associagdo;

e) Requerer, quando julgar necessario a
convocagdo de assembleia geral
extraordindria.

Dois) Em caso de irregularidade observadas
pelo Conselho Fiscal no exercicio das suas
atribui¢des, deverd ser convocada uma
assembleia geral extraordindria, a fim de sobre
elas se pronunciar.

SECCAO IV
Do patrimonio
CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)

Um) O patriménio da Associac@io Juvenil
Kedlhemuka Tofo, é constituido por todos os
bens constantes no seu activo social e os
rendimentos sdo constituidos por receitas
ordindrias e receitas extraordindrias.

Dois) Sao receitas ordinarias:

a) O produto de quotizagao;

b) O produto da venda da Associacio
Juvenil Kedlhemuka Tofo;

¢) Os juros e rendimentos de quaisquer
valores da associa¢do;

d) A participagdo que couber a associagdo
na organizagao de eventos;

e) O produto das subscrigdes, de
donativos e de subsidios;

f) O produto da venda de materiais
considerados dispensaveis;

g) O produto da venda de ingresso nas
feiras organizadas pela associagio
Kedlhemuka Tofo;

h) O produto de arrendamento das suas
instalagdes para outras entidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associa¢ao Kedlhemuka
Tofo, se dividem em disponivel e de reserva.

Dois) O fundo disponivel € constituido pelas
receitas ordindrias e extraordindrias e destina-se
satisfazer os encargos normais da associacao.

Trés) O fundo de reserva é formado por
legados, titulos de crédito e pelos imdveis e
destina-se a completar o fundo disponivel quando
as receitas nao forem suficientes e a satisfazer
qualquer eventualidade que afecta a vida da
associacdo, devendo ser utilizado, no todo ou
em parte, com o consentimento da assembleia
geral, sob proposta fundamentada da direccao,
ouvido o Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Subsidios e doacoes)

Os subsidios e doacdes feitas a Associacido
Kedlhemuka Tofo ndo poderdo ser desviados
dos fins para os quais foram concedidos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos )

A alteracdio dos estatutos s6 poderd ser feitas
por deliberagdes da Assembleia Geral, por trés
quartas partes dos votos presentes ou
representados, sob proposta da Direc¢do, que
submeterd ao reconhecimento da entidade
governante competente.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucgao)

Um) A Associagdo Kedlhemuka Tofo, sé
podera ser dissolvido em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito e com a
presenca de pelo menos trés quartos do total dos
sécios efectivos.

Dois) No caso de deliberacdo favordvel a
dissolucdo, serd nomeada pela mesma
Assembleia Geral uma comunicacio liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Remuneracoes)

As funcdes dos orgdos directivos ndo sao
remuneraveis, excepto a funcdo de director
executivo.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Para casos omissos serdo matérias de
discussdo da direccdo e deliberagido em
assembleia geral.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
Setembro de dois mil e dez. — A Ajudante,
llegivel.

Grupo Othola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100200082 uma
sociedade denominada Grupo Othla, Limitada.

Entre:

Alberto Camilo, solteiro, natural de Moma —
Nampul a, portador do Bilhete de | dentidade
n.° 100000080131R, emitido em Maputo no
diaseisde Marco de dois mil e sete;

Salimo Camilo, solteiro, natural de Moma—
Nampula, Portador do Bilhete de | dentidade
n.° 100060941Q, emitido em Maputo aos
vinte e nove de Setembro de doismil e seis,
ambos residentes nesta cidade de Maputo.
Que pelo presente contrato, constituem entre

si, uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposig¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Grupo
Othola, Limitada, e constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Machava,
podendo transferir a sua sede para qualquer
ponto dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Realizac@o de educacio civica sobre o
perigo das minas e outros engenhos
explosivos;

b) Realizacdo de actividades de
desminagem, pesquisa de minas e
outros engenhos explosivos;

¢) Clarificacdo de zonas minadas e
controlo de qualidade;

d) O exercicio do transporte de carga e
de passageiros;

e) Odesenvolvimento de actividades da
pesca artesanal e de compra e venda
dos seus produtos;

f) Agricultura e pecudria;

g) O exercicio de actividades de
informética;

h) Prestacdo de servigos;

i) Aimportagdo e exportacdo, comissoes,
consignagdes, representacdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
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sendo uma de quinze mil meticais pertencente a
Alberto Camilo e outra de cinco mil meticais
pertencente a Salimo Camilo.

ARTIGO QUINTO

Cessao

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienacio de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienagio a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondente a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde j4 a cargo de dois
socios bastando a assinatura de ambos os sécios
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGOOITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legislacdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Transcom Sharaf Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
deliberagdo da assembleia geral de dezoito
de Fevereiro de dois mil e oito, na
sociedade com sede na Beira, matriculada sob
NUEL 100036681, deliberagio que consiste na
alterag@o dos artigos primeiro, quinto e décimo
sétimo da sociedade, e que passam a ter a
seguinte nova composi¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Transcom Sharaf Mocambique,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, € constituida sob a forma
por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da OUA, nimero trezentos e
trinta, na cidade de Tete, podendo, mediante
deliberacdo dos s6cios tomada em
assembleia geral, ser transferida para

de sociedade

qualquer outro local do territério
mocambicano, bem como serem criadas ou
encerradas delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagio
social, em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGOQUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil e cem
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
perten-cente a socia Brae Breeze
Holdings, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Guy
Harvey;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Kapil Celly.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um gerente;

b) Pela assinatura de um gerente e
de um mandatario, no ambito
dos respectivos poderes;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, no ambito dos
poderes que lhes tenham sido
conferidos.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Entidades Legais
da Beira, vinte e nove de Marg¢o de dois mil e
dez. — O Ajudante, llegivel.

Transcom Sharaf Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
deliberacdo da assembleia geral de dezoito
de Fevereiro de dois mil e oito, na sociedade
com sede na Beira, matriculada sob o
NUEL100036681, deliberagdo que
consiste na elei¢do dos 6rgdos da sociedade
de forma seguinte Gustav Scheepers, Kapil
Celly e Ibrahim Sharaf, para exercerem as
funcdes de gerente da sociedade, os quais
ndo serdo remunerados pelo exercicio dos
respectivos cargos, para o triénio de dois
mil e oito a dois mil e dez.

E incumbe aos gerentes outorgar a
escritura de alteracio parcial dos estatutos,
bem como praticar todos os actos e registos
que sejam necessdrios ou convenientes a
execu¢do das deliberagdes aprovadas na
presente assembleia.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, na Beira, vinte e nove de Marco de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

Boa Gente — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade supra, realizada no dia dezanove de
Abril de dois mil e dez na sede da mesma,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100092298, onde
a uUnica sécia Marie Gabrielle Charlotte
D’Arenberg, detentora de uma quota de cem
por cento do capital social deliberou por
unanimidade, inclusdo no projecto da sociedade,
actividades de agricultura e actividades
relacionadas ao processamento, industrial ou
artesanal, de produtos derivados da agricultura.
Em consequéncia desta alteraco o artigo terceiro
do objecto da sociedade fica alterado e passa a
ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto agricultura e
actividades relacionadas ao proces-samento,
industrial ou artesanal, de produtos agricolas.

Que em tudo o que foi alterado continuam a
vigorar conforme os estatutos da constituigao.
East4 conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Inhambane, dez de Junho de dois mil
e dez.— O Ajudante, llegivel.
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Velocity Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagdo de quatro de Novembro de dois mil
e dez, da sociedade Velocity Motors, Limitada,
matriculada nos livros do Registo Comercial,
sob 0 n.° 100142007, compareceram os s6cios
Gautam Jain, e Bantwal Subraya Prabhu,
totalizando assim cem por cento do capital social.

O sdcio Bantwal Subraya Prabhu, detentor
de um por cento das quotas da sociedade,
manifestou o seu interesse em ceder parte das
suas quotas na propor¢do de um por cento, a
favor do novo sécio Sachin Rastogi de
nacionalidade Indiana, portador do Passaporte
n.° J 0024402, emitido em Delhi, a cinco de
Abril de dois mil e dez, o qual com esta aquisicao
passa a fazer parte da sociedade com um por
cento do capital social.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, altera a redacgio do artigo quinto do
pacto social que rege a dita sociedade, a qual
¢é dada a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
e cinco mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Gautam Jain, com uma quota no
valor nominal de vinte quatro
mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social;

b) Sachin Rastogi, com uma quota
no valor nominal de duzentos
e cinquenta meticais, correspon-
dente a um por cento do capital
social.

Em tudo nao alterado continuam as
disposic¢des do pacto social anterior.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Molaco, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que por
deliberacao de treze de Setembro de dois mil e
dez, na sociedade Molaco, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero quatro mil
oitocentos e cinquenta e trés, a folhas cinquenta
e um verso do livro C trago treze. O sécio Sérgio
do Carmo de Almeida Marques, dividiu a sua
quota de oitocentos e quarenta mil meticais, em
duas quotas novas, sendo uma de quinhentos
mil meticais que cedeu a Victor Manuel de
Almeida Sabio e outra de trzentos e quarenta mil
meticais que cedeu Pedro de Almeida Sabio. O
socio Miguel Iglesias Marques, dividiu a sua
quota de cento e sessenta mil meticais, em duas

quotas novas, sendo uma de cento e dez mil
meticais que cedeu a Pedro de Almeida Sabio e
outra de cinquenta mil meticais que cedeu a Ana
Cristina Pinto Ferreira.

Em consequéncia da divisdao e cessdo de
quotas verificadas, fica alterado o artigo terceiro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de um milhdo de meticais e
encontra-se distribuido em trés quotas
desiguais, pelos seguintes s6cios:

a) O sécio Victor Manuel de Almeida
Sabio, detentor de uma quota
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, no valor
nominal de quinhentos mil
meticais;

b) O sécio Pedro de Almeida Sabio,
detentor de quota correspondente
aquarenta e cinco por cento, do
capital social, no valor nominal
de quatrocentos e cinquenta mil
meticais;

¢) A sécia Ana Cristina Pinto Ferreira,
detentora de uma quota
correspon-dente a cinco por
cento, do capital social, no valor
nominal de cinquenta mil
meticais.

E tudo mais ndo alterado por esta deliberacao,
continua em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Leges & Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100200872 uma
sociedade denominda Leges & Consult,
Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade entre

Primeiro: Camaria Ismael Chutumia,
divorciada, natural de Inhambane, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110022565H, emitido em treze
de Fevereiro de dois mil e seis, pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Maputo, e do
NUIT 100712466, residente na Rua mil trezentos
e um, nimero noventa e nove, rés-do-chao,
Bairro da Sommershield, na cidade de Maputo;

Segundo: Nadia Joseph Baronet, solteira e
maior, natural de Maputo, de nacionalidade

mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1100100281869S, emitido em dezasseis
Junho de dois mil e dez, pela Direcgdo
de Identificagdo Civil de Maputo, com o
NUIT n.° 107027653 , residente na Avenida
Romio Ferndao Farinha, nimero setecentos
quarenta e trés, Bairro do Alto Maé, na cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas, denominada Leges & Consult, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominacdo de Leges
& Consult, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracgao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na Rua Mil e Trezentos e Um, niimero noventa e
nove, rés-do-chdo, Bairro da Sommershield, na
cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragio, através de uma reunido
do conselho de administracdo, poderd, sem
dependéncia de deliberagdo dos sécios, deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territdrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
juridica;
b) Assesoria na drea juridica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sdcios.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir e
alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.
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CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondentes a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Camaria Ismael
Chutumia;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Nadia Joseph
Baronet.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sécios prestacdes suplementares de
capital até ao montante maximo de vinte mil
meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sdcios obrigados na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos sécios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac@o de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberag@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneragdo de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a exclusao
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obrigag¢do, sem o consenti-
mento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto
social;

e) Se o sdcio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou em efectuar das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
débitos

responsabilidades do respectivo sdcio para com

depois de deduzidos os ou
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la

ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGONONO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proéprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre e ndo requer qualquer consentimento.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carecerdo
sempre de consentimento prévio da sociedade
que serd dado em assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros, a
ser exercido na propor¢do das respectivas quotas
e de acordo com os termos e condigdes oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

<

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para aprecia¢do do balango e aprovacao das
contas referentes ao exercicio financeiro do ano
anterior, relatério da administrag@o e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que 0s sécios
julgarem necessario.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) A assembleia geral serdo convocadas
pelo presidente de conselho de administracio
através de uma carta registada, e com a
antecedéncia minima de quinze dias relativa-
mente a data da reunido excepto nos casos em
que a lei exige outras formalidades.

Seis) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou quando concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
excepto nos casos em que a lei ndo o permita.

Sete) Os s6cios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito o
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Estdo sujeitos a deliberagdo dos sdcios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienag@o ou oneragao de
quotas proprias;

b) A alienagdo ou oneragdo das quotas
dos sécios a terceiros;

¢) A constitui¢do ou penhora de 6nus e
de garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade
de valor superior ou equivalente a
vinte mil délares norte-americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessido de
empréstimos;
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g) A concessio de créditos, descontos,

financiamentos, pré-pagamentos,

pagamentos diferidos ou a pratica

de quaisquer outras transacgdes que

sejam recomendadas pelo gerente;

exigéncia de prestacgdes

suplementares de capital;

i) Emissao de titulos;

j) Aalteragio dos estatutos da sociedade;

k) O aumento ou a reducio do capital
social;

l) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidagio da sociedade.

h) A

Dois) A amortizagio das quotas, a exclusao
dos sécios e outros actos que a lei indique estao
igualmente sujeitos a aprovacao da assembleia
geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sécios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverao identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os sdcios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigdo.

Trés) Os administradores permanecem em
fungoes até a eleicao de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer s6cio
pode praticar os actos de cardcter urgente que
ndo possam esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessac@o da sua falta.

Cinco) O conselho de administragdo podem
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Forma de vinculagao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sécios optarem
pela nomeag¢do de um unico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracéo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente sdo
suficientes a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatédrios com poderes
bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstragao de resultados e demais contas do
exercicio serdo encerrados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia geral, com
o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Uns) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢io ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte que, por deliberacio pela
assembleia geral, serd afecta a
constitui¢do de uma reserva especial
destinada a reforcar situacéo liquida
da sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas ndo
possa suportar, bem como a
formac@o e reforgo de outras reservas
que forem julgadas convenientes a
prossecug¢do dos fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serdo
distribuidos ou reinvestidos pelos sécios de
acordo com a deliberaciio tomada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucio e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragdo da sociedade sera exercida pela
socia Nadia Joseph Baronet

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Kutshura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100185245 uma
sociedade denominada Kuthsura, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Paula Ernestina Matiquite, solteira,
maior, natural de Zavala, residente em Maputo,
Bairro da Malhangalene, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100134075M, emitido no
dia um de Abril de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Victor Ezequiel Francisco
Mujuaburre, solteiro, maior, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da
Malhangalene, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001336268, emitido no dia trinta e um
de Marco de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Kuthsura, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
da Malhangalene, Rua da Mocimboa da Praia,
ndamero dez barra setenta e seis, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Decoracdo de eventos;

b) Aluguer de material de decorag@o;
c) Aluguer de espaco;

d) Organizacio de eventos;

¢) Protocolo;

f) Catering;

g) Formacao;

h) Exploracéo de centros sociais;

i) E areas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.
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CAPITULO I

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas nas seguintes propor¢des:

a) No valor de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital subscrito, pertencente a
senhora Paula Ernestina Matiquite;

b) No valor de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital subscrito, pertencente ao
senhor Victor Ezequiel Francisco
Mujuaburre.

ARTIGOQUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser acrescido ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, alienacao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e alienagdo de quotas
¢ livre, entre os sdcios, gozando a sociedade de
direito de preferéncia em primeiro lugar e os
socios em segundo.

Dois) A sess@o e alienagdo de quotas a
terceiros depende da deliberac@o da assembleia
geral, gozando a sociedade do direito de
preferéncia em primeiro lugar e os sécios em
segundo. Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisi¢do dessas quotas, serao
estas divididas pelos interessados na propor¢ao
da sua participacdo no capital social.

Trés) A sociedade tem trinta dias para
efectivar o seu direito a op¢do, findo os quais os
socios interessados terdo outros trinta dias para

efectivarem o seu direito de opgdo e finalmente
as quotas poderdo ser cedidas ou alienadas a
terceiros.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais,
seu funcionamento

ARTIGO SETIMO
(Orgaos)

Na sociedade, existirdo os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Administracio.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral € o 6rgdo maximo de
deliberagdo da sociedade, sendo composta por
todos 0s socios.

Dois) Quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, as suas deliberagdes sao
obrigatdrias a todos os sécios.

Trés) A assembleia geral é presidida por um
presidente eleito entre os s6cios.

Quatro) A duracdo de cada mandato é de um
ano.

Cinco) Serd permitido a reelei¢do uma ou mais
vezes.

Seis) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacao do balanco e contas do exercicio findo
e repartic@o de lucros e perdas.

Sete) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Administracao)
Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae

passivamente, passam desde ja a cargo do sécio

maioritario.

Preco — 39,95 MT

Dois) A sociedade ficard obrigado pela
assinatura do sécio gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos ou alheios ao seu objecto.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que

obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando

assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil

e dez. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MoCAMBIQUE, E.P.
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