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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo dos
Camaroneses Residentes em Mocambique - ASSOCAM, como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituico.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo dos
Camaroneses Residentes em Mog¢ambique - ASSOCAM .

Maputo, 2 de Setembro de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Camaroneses Residentes
em Mocambique - ASSOCAM
CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo adopta a denominacdo de Associacdo dos Camaroneses
Residentes Em Mocambique, abreviadamente designada por de
ASSOCAM, ¢é uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

A ASSOCAM ¢ de ambito nacional, tem sede na cidade de Maputo,
no Bairro de Malhagalene, na Rua de Malhangalene n.o 26, podendo
criar delegacdes ou outro tipo de representacdo social em qualquer
ponto do territdrio nacional ou no estrangeiro e é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir do seu reconhecimento
juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Constitui objecto da ASSOCAM:
Criar as condi¢des necessarias para o desenvolvimento dos
membros da Comunidade Camaronesa residentes em
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Mogambique e realizar ac¢des para
ajudar os membros que padecem de
HIV/SIDA e outras doencgas.

CAPITULO 1T
Deveres e direitos dos membros
ARTIGO QUARTO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da ASSOCAM:
a) Defender os interesses da ASSOCAM;
b) Participar das sessdes das assembleias

e/ou reunides para as quais sejam
convocados;

d) Participar do processo democrdtico de
tomada de decisdes da organizacio;

d) Cumprir com 0s presentes estatutos e
regulamento interno;

e) Angariar e/ou mobilizar fundos para
a associagdo;

g) Fazer doacdes a associacdo, sempre
que for capaz;

h) Nio realizar accdes de mobilizagdo
politica a favor de qualquer partido
politico, nacional e/ou estrangeiro
nas reunides da associagio;

Jj) Nao fazer campanhas religiosas para
angariagcdo de membros para
qualquer que seja a congregacio
nas reunides da associagdo;

k) Pagar as quotas e outras contribuigdes
obrigatdrias;

/) Difundir os programas, acgdes e
estratégias da ASSOCAM;

m) Ndo usar a associagdo para fins
lucrativos e/ou de caracter ilegal, de
ganho individual e/ou colectivo em
detrimento da associacgio;

p) Denunciar as autoridades competentes
actividades alheias a associagdo,
quaisquer actividades criminosas
suspeita-se ilegais;

q) Participar de maneira exemplar nas
actividades da ASSOCAM e de
um modo geral na educagdo moral,
civica e patridtica dos membros e
seus filhos.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos membros)

Sio direitos dos membros da ASSOCAM:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos de
gestdo da associacao;

b) Apresentar propostas de acgdes,
actividades a realizar;

c) Criticar e apresentar solugdes para
problemas vigentes;

d) Usufruir de outros direitos que forem
estabelecidos e consagrados em
directivas especificas;

e) Impugnar as decisdes ou
delibera¢des que sejam contrdrias
a lei, aos presentes estatutos e
regulamentosno interesses dos
membros;

f) Renunciar a sua qualidade de membro.

CAPITULO 111

C')rgéos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da ASSOCAM:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

CAPITULO 1V
Assembleia Geral
ARTIGO SETIMO

Natureza e composicao
da Assembleia Geral

A Assembleia Geral da ASSOCAM, eleita
para um mandato de cinco anos, é composta
por todos membros fundadores, efectivos
e honordrios no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger todos os 6rgios directivos da
ASSOCAM,;

b) Definir, periodicamente, as linhas
gerais da politica associativa;

c) Apreciar e votar o relatério de
actividades e balanco de contas
anuais da Conselho de Direcc¢do,
bem como o plano de actividades e
0 or¢amento anual;

d) Aprovar as alteragdes dos estatutos;

e) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacdo da ASSOCAM;

) Apreciar todas as propostas e pareceres
que lhe forem submetidas;

g) Ractificar ou ndo admissdo a novos
membros;

h) Deliberar sobre a perda ou readmissédo
de qualidade de membro da
ASSOCAM.

CAPITULO V
Conselho de Direccéao
ARTIGO NONO
Natureza e composicao

O Conselho de Direccido € o 6rgao de gestdao
e representacdo da ASSOCAM, composto
por um Presidente, um Secretdrio-Geral, um
Secretdrio-Geral Adjunto e um Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO
Competéncias do Conselho da Direccao

Compete ao Conselho da Direcgdo:

a) A gestdo da ASSOCAM, sua
representagdo em todos os seus
actos e contratos, em juizo e fora
dele, activa ou passivamente,
obrigando-a pela assinatura
dos quatro membros; casos de
mero expediente sdo assinados
por quaisquer dos membros ou
mandatdrios, nos termos da lei;

b) Redigir as actas no livro préprio com
folhas enumeradas, rubricadas pelo
presidente, lavrando na primeira
e dltima pdginas os respectivos
termos de abertura e encerramento;

c¢) Praticar todos os actos de administracdo
necessdrios a boa organizacgdo e
eficiéncia da ASSOCAM, que nio
sejam da exclusiva competéncia de
outros 6rgaos sociais.

CAPITULO VI
Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza e composicao

O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizacdo
e auditoria das actividades da ASSOCAM, ¢é
composto por um presidente, vice-presidente
e um relator que s@o eleitos em Assembleia
Geral por proposta da respectiva mesa, para um
mandato de cinco anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) Examinar a escritura e a documentagao
sempre que julgue conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério anual,
balango e contas do exercicio, plano
de actividade e orcamento para o
ano seguinte;

c) Dar parecer sobre consultas que lhe
sejam submetidas em matéria da
sua competéncia;

d) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral sempre que
julgue necessario; e

e) Verificar o regulamento interno e a
legislacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Os casos omissos sdo esclarecidos a luz
da legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.
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A.lL Petrdleos e Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101089762, uma entidade
denominada, A.l. Petréleos e Logistica,
Limitada.

Aos 29 dias do Més de Dezembro do ano
de dois mil e dezoito, na cidade de Maputo,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro — Cédigo
Comercial, foi celebrado o contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Mehmudmia Bassir Amodo,
maior, de nacionalidade mocambicana, casado
em comunhio geral de bens, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101325086M,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificagcido
Civil, emitido aos 13 de Abril de 2016, adiante
designado por Primeiro outorgante.

Segundo. Nadim Mehmudmia Amodo,
maior, de nacionalidade mocambicana, casado
em comunhdo geral de bens, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101316969M, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificagdo Civil,
emitido aos 23 de Setembro de 2016, adiante
designado por Segundo outorgante.

Constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
AL Petréleos e Logistica, Limitada, constituida
por tempo indeterminado, com sede na Avenida
24 de Julho, n.° 3549, 2.° andar do Alto Maé,
e que se regerd pelo pacto e disposicdes
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo A.l.
Petréleos e Logistica, Limitada, é constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
em Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 3549,
2.° andar, Bairro do Alto-Maé.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pars.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo da respectiva escritura
publica de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de produtos
petroliferos e seus derivados;

b) Gestao de postos de abastecimentos
de combustiveis;

¢) O comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportacao;

d) A prestacdo de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacdes,
agenciamento, mediagcdo e
intermediagdo comercial marketing
e procurement;

e) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que os s6cios
assim o deliberem e obtenham
a respectiva autorizacdo das
autoridades competentes;

f) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital
social diferente do da sociedade,
bem como pode associar-se, seja
qual a forma de associagdo, com
outras empresas ou sociedades, para
o desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de 50.000,00
(cinquenta mil meticais), dividido da seguinte
forma:

a) Nadim Mehmudmina Amodo, com
uma quota de 32.500,00 (trinta e
dois mil e quinhentos meticais),
a que corresponde a uma quota
de sessenta e cinco por cento do
capital social;

b) Mehmudmia Bassir Amodo, com
uma quota de 17.500,00 (dezassete
mil e quinhentos meticais), a que
corresponde a uma quota de trinta
e cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cess@o de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao prego
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida pelo
socio Nadim Mehmudmina Amodo que fica
desde j& nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio e
realizagcdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador que poderd designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administrador e/
ou mandatdrios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para o administrador
e/ou mandatdrios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos s6cios, ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um, de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-3o pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indica para

constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que

assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd

aplicada nos termos que forem aprovados pela

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 11 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Kwikangaeventos —
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 19 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101060764, uma entidade
denominada, Kwikangaeventos — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Shelden Bilene Ambali Mendes, natural
de Chimoio, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente no bairro da Sommerschield, casa
n.° 188, na cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade, n.° 110100601427Q,
emitido a 8 de Junho de 2016, em Maputo,
menor, neste acto representado pelo seu pai
Julio Ambali Mendes, natural de Niassa, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Rua C, n.° 1381, Bairro da Sommershield,
casa n.° 188, na cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100084699N,
emitido 8 de Fevereiro de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
kwikanga Eventos — Sociedade Unipessoal
Limitada, com sede na Matola Gare, Avenida
Josina Machel, talhdo712/1, da parcela 713
Machava.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto restauragao
e saldo de festas e eventos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacao financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000.000 MT
(vinte mil meticais) correspondente a quota do
dnico sécio Shelden Bilene Ambali Mendes e
equivalente a 100% do capital social.

Dois) E livre a transmissio total ou parcial
de quotas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

O sécio poderd efectuar prestacgoes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da Sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam jd ao cargo de Juilio
Ambali Mendes, como gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do senhor Julio Ambali, administrador, gerente
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO II
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-20 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto nio estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria a sua
reintegragao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do cdédigo.

Maputo, 11 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

NCS Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826844, uma entidade
denominada, NCS Trading, Limitada, entre:

Xiaojun Zhang, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian,
residente na cidade de Matola, titular do
Passaporte n.° E78851373, emitido aos 9 de
Abril de dois mil dezaseis, pela Republica
Popular da China; e

Jianhua Chen, solteiro, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Fujian,
residente na Avenida Samora Machel, n.° 3214,
Bairro Fomento, Provincia de Maputo, portador
do Dire n.° I0CN00067534S, emitido pela
Direccdo Provincial de migracdo de Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
NCS Trading, Limitada, e tem a sua sede nesta
Cidade da Matola, podendo por deliberacio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Exercer actividades na area
de comércio a grosso, com
importagdo e exportacdo de

fraldas descartavens, malas, louga,
utensilios domésticos,quiquilharia,
ferramentas, roupas, calg¢ados, etc;

b) Participagdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco;

c) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

d) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é fixado em vinte
mil meticais, representados por duas quotas
iguais integralmente subscritas e realizadas
em dinheiro.

a) Xiaojun Zhang, dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Jianhua Chen, dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do concenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, sera exercida pelos sécios,
com dispensa de caucdo, bastando uma das
assinaturas, para obrigar a sociedade. O/S
gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
finda e reparticéo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos socios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Consultoria QAS -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101091872, uma entidade
denominada, Consultoria QAS - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
Orfeu Fernandes Cerqueira, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana e
residente no Bairro da Polana Cimento, Avenida
Ahmed Sekou Touré n.° 452, Quarteirao 26, rés-
do-chdo, Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100104488A, emitido aos
21 de Abril de 2015 e vélido até 21 de Abril
de 2020, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, constitui uma sociedade
por quota unipessoal, limitada, pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Consultoria QAS — Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
em Maputo no Bairro das Mahotas,
Quarteirdo 20G, Parcela n.° 5627/3, Talhoes 32
e 44, Cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
a actividade de Servigos de Consultoria
Ambiental, Consultoria em Sistemas de Gestao
e Formacido Profissional, e, outras actividades
de consultoria, cientificas, técnicas e similares.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em outros empreendimentos)

Mediante deliberagcdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50,000.00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a
uma Unica quota pertencente ao sécio Orfeu
Fernandes Cerqueira.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o s6cio podera conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdigdo,
inabilitagdo ou insolvéncia do seu
titular, sendo pessoa singular, ou
por dissolucdo ou faléncia do titular,
sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma néo
for adjudicada ao respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizac@o serd apurado
com base no ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢gdes aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacdo do
balango e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio tnico,
que desde jd fica nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balango e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para o
efeito até trinta e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolucdo por sentenca
proceder-se-4 a liquidagdo, e os liquidatdrios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Villa dos Sonhos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que no
dia 16 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101058573, uma entidade
denominada, Villa dos Sonhos, Limitada.

Teresa Lourenco Matabele , solteira, maior,
natural de Barragem-Chokwe, residente em
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001142270A, emitido aos vinte e
quatro de Agosto de dois mil e dezasseis,
pela Direccio Nacional de Identidade Civil de
Maputo, neste acto por si e em representagio
legal das suas filhas Ivania Joana Joaquim
Marima, solteira, natural e residente em Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 11010104659411J,
emitido aos dezanove de Abril de dois mil e
onze, pela Direc¢do Nacional de Identidade
Civil de Maputo e Nércia Kiara Djive,
solteira, natural e residente em Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101001142270A, aos
vinte e oito de Agosto de dois mil e dezasseis,
pela Direccido Nacional de Identidade Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas,
denominada Villa dos Sonhos, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Villa
dos Sonhos, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Marginal, bairro Xiango, quarteirdao
n.° 28, Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracio do contrato da sua constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Catering;

b) Organizacio de eventos;

¢) Seminarios;

d) Casamentos;

e) Baptizados e festas de aniversdrios;

/) Decoragdes e outros;

g) Aluguer de equipamentos e afins;

h) Tendas;

i) Prestag@o de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades

subsididrias, ou complementares, desde que
devidamente autorizados por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a uma
soma de trés quotas distribuidas da seguinte
maneira:

a) Quarenta mil meticais, correspondente
a 80 porcento do capital social,
pertencente a sécia Teresa Lourenco
Matabele;

b) Cinco mil meticais, correspondente
a 10 porcento do capital social,
pertencente a socia Ivania Joana
Joaquim Marima;

¢) Cinco mil meticais, correspondente
a 10 porcento do capital social,
pertencente a sécia Nércia Kiara
Djive.

ARTIGO QUINTO

Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e ou passivamente, passam desde ja a cargo da
Teresa Lourenco Matabele, que é nomeada a
sdcia gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a uma assinatura.

Dois) Os gerentes t€ém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo-os
necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei, ou por comum acordo entre 0s
sécios quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessdrio.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
dos sécios, a sociedade continuara com oS seus
herdeiros ou representantes dos falecidos ou
interditos, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto as
quotas permanecer indivisas.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

M & G Investimento
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101048780, uma entidade
denominada, M & G Investimento e Servigos,
Limitada, entre:

Edgar Jodo de Paulo Mabutana, casado com
Gléria Napoledo Macia Mabutana sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100174252B,
emitido aos 26 de Maio de 2015, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Guava, quarteirdo 24,
casa n.° 35, Marracuene.

Gloéria Napoledo Macia Mabutana, casada
com Edgar Jodo de Paulo Mabutana sob regime
de comunh@o de bens adquiridos, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110400149857P,
emitido aos 9 de Novembro de 2016, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, residente no bairro de Guava,
quarteirdo 24, casa n.° 35, Marracuene.

Que pelo presente instrumento, constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que rege pelos estatutos abaixo do
artigo 90.° do Cédigo Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
M & G Investimento e Servicos, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida Cardeal Dom Alexandre,
bairro de Abel Jafar, povoado B, quarteirdo 5,
casa n.° 135, distrito de Marracuene, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais, dentro ou fora do pafs,
quando for conveniente.

Dois) A sua duracgio serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos e comércio geral com
exportacdo e Importacdo, construciio e gestao
imobilidrio, acomodagdo, uso de terras desde
que autorizada pelas entidades competentes,
comissdes, consignagdes, agenciamento,
mediacdo e intermediacdo, procurment,
publicidade, marketing, consultoria nas dreas
de contabilidade e auditoria fiscal, pratica de
agricultura, exploragdo e extraccio de recursos
mineiras, assisténcia técnica e outros servicos
afins, comércio de material hospitalar, material
de construcio, e outras actividades permitidas
por lei, outros servi¢os nao personalizados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante

autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), dividido em duas quotas,
uma no valor nominal de noventa mil
meticais, correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio Edgar Jodo de
Paulo Mabutana, e outra quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% do capital social,
pertencente a sécia Gléria Napoledo Macia
Mabutana, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda ou qualquer
parte da quota, deverd ser consenso dos socios,
gozando antes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o mesmo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacio
na sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade,
e a sua representagdo em juizo, activo e
passivamente, sdo exercidas por Edgar Jodo de
Paulo Mabutana, que fica desde ja nomeado
gerente, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por na,o para apreciacio
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim
0 permitem.

Trés) A sociedade so se dissolve nos termos

fixados pela lei, ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender, desde
que obedecem o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro,
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Kids World By Pérsia-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 10 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101092445, uma entidade
denominada Kids World By Pérsia — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Aurora Hildrio Gouveia Brandon-King,
casada, natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101002254645]J, emitido aos 5 de Marco
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil

da Cidade de Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas que se regera de acordo
com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Kids
World By Pérsia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado e serd regulada pelos
presentes estatutos e pela legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua na rua das Palmeiras,
n.° 804-159, bairro Triunfo,Maputo, podendo
por simples deliberagdo, abrir sucursal,
delegagdo ou outra forma de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro, mediante a deliberacdo
do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos nas dreas de organizagio e
promogdo de eventos, mini pizzaria, mini saldo,
Sleepover (ber¢drio), Playground., turismo,
desenvolvimento social e comércio geral com
importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais, desde que seja
devidamente autorizada e ainda poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
a sdcia tnica Aurora Hildrio Gouveia Brandon-
King.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade e a
sua representa¢do, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela tnica sécia
Aurora Hildrio Gouveia Brandon-King, que
fica desde ja nomeada administradora, bastando
a sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade e todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
e o balanco de contas de resultado serd fechado
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serd
submetido a aprovagdo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)
Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes do

Codigo Comercial e demais legislagdo relevante
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Céamara de Comércio
e Industria Mogambique -
Angola

Certifico, para efeitos da publicacdo, que no
dia 10 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101092283 uma entidade
denominada, Camara de Comércio e Industria
Mogambique- Angola.

CAPITULO I
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

A Camara de Comércio e Industria
Mogambique — Angola, adiante designada por
Camara, ¢ uma associag@o sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelo presente estatuto e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Camara é de ambito nacional,
tem a sua sede na cidade de Maputo, na
rua Mwamatibyana n.° 123, podendo abrir
delegacdes ou outras formas de representa¢ao
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) A Camara é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Camara tem por objecto fomentar
as relacdes econdmicas entre Republica de
Mogambique e de Angola, na base do interesse
mutuo.

Dois) Para a realizagio dos objectivos a que
se propde a Camara vai desenvolver as seguintes
actividades:

a) Estabelecer, fomentar e desenvolver
as relacdes comerciais entre os
dois paises;
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b) Facilitar e fomentar contactos entre os
meios econdmicos interessados dos
dois paises;

c) Representar os interesses nas
relacdes econdémicas bilaterais
junto dos servigos governamentais,
entidades publicas ou privadas, quer
mog¢ambicanas, quer angolanas;

d) Colaborar com organismos publicos
ou particulares em todas as
manifestacdes de interesse para o
estreitamento das relacdes entre 0s
dois paises;

e) Propor as autoridades da Republica
de Mocambique e da Republica de
Angola, as medidas e mecanismos
que facilitem o intercimbio
comercial e industrial;

/) Emitir pareceres, por iniciativa propria
ou quando lhe forem solicitados,
sobre assuntos relacionados com o
seu objectivo e fim;

g) Recolher e divulgar informagdes
sobre o estado e evolucdo das
questdes econdmicas, comerciais
e industriais entre os dois paises;

h) Indicar possibilidades de venda,
aquisi¢do e de investimento nos
dois paises;

i) Promover a troca, entre os dois
paises, de missdes de estudo e
ac¢do econdémica, de visitas de
individualidades qualificadas nos
sectores comercial e industrial;

J) Promover a realizacdo de conferéncias
e palestras destinadas a desenvolver,
nos dois paises, o conhecimento
reciproco das possibilidades e
recursos econémicos;

k) Editar publicagdes préprias e/ou
utilizar outras estranhas a Camara
numa Optica de informacdo e
conhecimento da sua actuacio, bem
como de suporte de sensibilizacio
para a prossecugdo dos seus fins;

1) Prestar aos seus associados, sempre
que solicitado, assisténcia juridica,
técnica ou qualquer outra,
relacionada com actividade da
Camara.

m) Procurar dinamizar, entre os dois
Paises, a componente cultural, dado
ser, ele proprio um elo importante
de cooperagdo entre povos;

Realizar todas as demais actividades que
correspondam aos objectivos da Camara.

Trés) A Camara desenvolve a sua actividade
em colaboracdo estreita com as autoridades
mocambicanas e angolanas.

ARTIGO QUARTO
(Impedimento)

E completamente vedado a Camara intervir
em assuntos de natureza politica ou religiosa.

CAPITULO II

Dos socios, categorias, direitos
e deveres

ARTIGO QUINTO
(Admissibilidade de membros)

Um) Podem ser membros da Camara pessoas
singulares ou colectivas, sem distin¢do de
cor, raga, religido, origem étnica desde que
comunguem com os objectivos da Camara.

Dois) Nido podem ser membros, os
empregados da Camara, enquanto se mantiverem
em fungdes.

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

A Camara tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas singulares ou colectivas,
que outorgaram a escritura de
constitui¢do e as que se inscreveram
no primeiro trimestre subsequente a
constituicdo da Camara;

b) Membros efectivos — todas as pessoas
singulares ou colectivas, que directa
ou indirectamente, participem
no intercambio mog¢ambicano-
angolano, ou que pela sua categoria,
profissdo ou fungdes, colaborem na
actividade da Camara;

¢) Membros honordrios — todas pessoas
de reconhecida dedicagdo ou que
tenham prestado notdveis servigos
a Camara e os que, mediante
deliberacdo da direccao da Camara
sejam considerados merecedores de
tal disting@o;

d) Membros beneméritos — qualquer
pessoa singular ou colectiva
associada ou ndo, desde que
contribua com donativo ou
legado considerado relevante
para os objectivos da Camara
segundo deliberacdo do Conselho
de Direccao.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da Camara tém os
seguintes direitos:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Apresentar propostas e a exercer o
direito de voto;

c) Eleger e ser eleito para ocupar qualquer
dos cargos nos 6rgaos sociais;

d) Usufruir dos servigos da Camara, com
prioridade, relativamente a outros
potenciais utentes;

e) Solicitar informagdes que julgarem
convenientes sobre as actividades
da Camara;

/) Ser aconselhado e apoiado pela Camara
em todas as questdes que se situem
no ambito do objectivo da Camara;

g) Participar em todas as realizacdes
genéricas da Camara;

h) Utilizar os servigos normais da
Camara, incluindo o recebimento
das suas publicacdes.

Dois) O previsto nas alineas b) e ¢) do
nimero anterior ndo se aplicam aos membros
honordrios e beneméritos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Apoiar a Camara na realiza¢do dos
seus objectivos e missoes;

b) Cumprir os estatutos e respeitar as
decisdes dos 6rgaos da Camara;

c) Cooperar activamente na realiza¢do
dos objectivos da Camara;

d) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

e) Pagar a joia e, até final do més de
Janeiro de cada ano, a respectiva
quota anual;

f) Colocar a disposi¢do dos membros da
Cémara toda a informagao relativa
a alteracdo de endereco ou da
designacdo social, tratando-se de
pessoas colectivas.

Dois) Os membros honorarios, e beneméritos,
salvo se manifestarem intencdo, estdo isentos do
pagamento da jéia e quota.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A perda da qualidade de membro s6 se
verifica com os seguintes pressupostos:

a) Por demissao;

b) Exclusao;

¢) Dissolucio;

d) Nio pagamento de quota anual, 30 dias
apods a notificacdo de pagamento
COercivo; e

¢) Morte;

Dois) O pedido de demissdo deve ser
formulado a Camara, por escrito, com a
antecedéncia minima de trés meses em relacio
ao fim do exercicio do ano em curso.

Trés) O membro continua na titularidade
dos seus direitos e obrigagdes até a demissao
se tornar efectiva.

Quatro) Qualquer membro pode ser excluido
da Camara por decisdo maioritdria da direccdo,
quando existir os seguintes motivos justificado:

a) Lesao culposa, reiterada e grave dos
interesses e do objectivo da Camara;

b) Infragdo grave ou reiterada das
disposic¢des estatutdrias da Camara;

¢) Procedimento indigno com o qual
possa ser prejudicada a imagem da
Céamara ou dos seus 6rgaos.
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Cinco) No caso de existirem presumiveis
motivos de exclusdo, a comissdo executiva
notifica o0 membro, por escrito, em carta
registada para a sua defesa no prazo de 30 dias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgdos)
Um) Séo 6rgdos da Camara:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Geral;
c) Conselho da Direccio; e
d) Conselho Fiscal.
Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
um periodo de cinco anos, mantendo-se em
exercicio até novas eleicdes, sem prejuizos

de serem demitidos em Assembleia Geral
extraordinaria.

Trés) O Conselho da Direcgdo pode designar
uma comissdo executiva, para gestdo de
quaisquer assuntos directamente relacionados
com a realizacdo dos fins da Camara.

Quatro) O exercicio dos cargos sociais ndo é
remunerado nem confere qualquer retribuico.

Cinco) S@o permitidas reelei¢cdes para os
cargos sociais.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Céamara, sendo constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é dirigida por
uma Mesa constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente e um secretario, eleitos de
entre os membros da Camara no pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) Qualquer membro pode fazer-se
representar por outro, mediante carta dirigida
ao Presidente da Mesa, desde que ndo acumule
mais de trés representacgdes.

Quatro) Cada membro, no pleno gozo dos
seus direitos, tem um voto.

Cinco) Os membros inscritos como pessoas
colectivas, devem em carta simples dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
nomear as pessoas que os representam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral ordinaria)

A Assembleia Geral retne, ordinariamente,
no primeiro trimestre de cada ano com especial
competéncia para:

a) Discutir e votar o relatério, as contas
do exercicio da direccdo e o parecer
do Conselho Fiscal;

b) Discutir e aprovar o plano de accéo e
0 or¢amento;

¢) Discutir e votar o valor da jéia e quota;

d) Nomear os membros honorarios e
beneméritos;

e) Alterar os estatutos;

f) Tratar de qualquer assunto da sua
competéncia e para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral extraordinaria)

Um) A Assembleia Geral retne,
extraordinariamente, sempre que:

a) Os estatutos o determinem;

b) Quando a direc¢do ou o Conselho
Fiscal, em matéria de sua
competéncia, o pretender e assim
o requeira;

¢) Quando for requerida, por escrito, pelo
menos, por um terco dos membros,
no pleno gozo dos seus direitos,
sendo obrigatério fundamentar os
motivos do pedido da convocacio;

d) Por iniciativa do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) Tem de estar presentes na Assembleia
Geral, pelo menos trés quintos dos membros
requerentes, sem os quais, independentemente
do niimero de presengas, a mesma néo se pode
efectivar.

Trés) A convocatdria para a Assembleia
Geral extraordinaria deve ser enviada, no
médximo, dentro de quatro semanas apos a
recep¢do do respectivo requerimento, nao
podendo a data da sua realiza¢do ultrapassar
30 dias para além daquele prazo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As assembleias gerais s3o convocadas e
dirigidas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou no seu impedimento, pelo Vice-
Presidente.

Dois) No caso de numa Assembleia Geral
ndo se encontrar presente o Presidente e o Vice-
Presidente da Mesa, € escolhido, de entre os
presentes, 0 membro mais antigo, que durante
areunido desempenha o cargo de Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Trés) A convocagio ¢ feita por escrito com
a indica¢@o do local, hora e ordem do dia, bem
como de eventuais propostas de elei¢cdo para
cada 6rgdo da Camara.

Quatro) Salvo disposi¢do em contrdrio, o
envio de convocatodrias para as assembleias
gerais deve ser enviada nos seguintes termos:

a) Assembleia Geral ordindria — com pelo
menos quinze dias de antecedéncia
da data marcada para a sua
realizacio;

b) Assembleia Geral extraordindria
— com pelo menos dez dias de
antecedéncia da data marcada para
a sua realizacdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Salvo nos casos em que os estatutos
o exijam, a Assembleia Geral funciona em
primeira convocacdo com a presenga ou a
representacdo de pelo menos metade dos
membros no pleno gozo dos seus direitos e,
em segunda convocacdo, meia hora depois, no
mesmo local, com qualquer nimero.

Dois) S6 podem ser tomadas deliberagdes
sobre assuntos que constem da ordem do dia.

Trés) As votagdes sdo secretas, quando pelo
menos um quarto dos membros presentes e
representados assim o requeiram.

Quatro) As elei¢des sdo efectuadas sempre
por meio de listas e de escrutinio secreto.

Cinco) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples dos votos presentes, a nao ser
que os estatutos disponham diferentemente.

SECCAOII

Conselho Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Geral é um 6rgdo consultivo
da Camara, composto por um nimero ilimitado
de membros.

Dois) Os membros do Conselho Geral
sdo pessoas singulares, na sua qualidade de
socios individuais da Camara de Comércio
Mocambique-Angola ou representantes de
pessoas colectivas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Geral retne por
convocatéria do Presidente da Assembleia
Geral, do Presidente do Conselho Geral, do
presidente da direc¢do ou sempre que 1/3 dos
seus membros o requeira.

Dois) O Conselho Geral ndo toma
deliberag¢des, mas como resultado dos
seus trabalhos e reflexdes, pode apresentar
recomendagdes, sem poder vinculativo, a
qualquer outro dos demais 6rgdos da Camara
de Comércio Mogambique-Angola.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho da Direccdo € um 6rgdo de
gestdo constituido por um presidente, um vice-
-presidente, um secretario, um tesoureiro, € um
vogal, eleitos pela Assembleia Geral de entre
os membros no pleno gozo dos seus direitos.
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Dois) O Conselho da Direcgdo é por
ineréncia o presidente da comissdo executiva
que representa a Camara, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, bem como nas suas relagdes
com quaisquer entidades oficiais e particulares
e nas manifestagdes externas, podendo ainda
constituir mandatdrios ou delegar func¢des.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Compete a direcgdo:
a) Promover as actividades da Camara;
b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;
e
c) Apresentar a Assembleia Geral os
instrumentos previstos nestes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgéo retine-se
obrigatoriamente, pelo menos, duas vezes em
cada ano, com a presenga de pelo menos quatro
dos seus membros.

Dois) Séo vilidas as deliberagdes tomadas
por maioria simples dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Comissao executiva)

Um) A comissdo executiva ¢ um 6rgédo
composto pelo presidente, um vice-presidente
e um vogal.

Dois) Compete a comissdo executiva:

a) Elaborar e apresentar a direc¢do o
relatério e contas do ano anterior, o
orcamento e o plano de actividades
anual;

b) A gestdo corrente da Camara nos
termos dos presentes estatutos;

c) Orientar e acompanhar os trabalhos
das varias comissoes;

d) Apreciar, aceitar ou recusar, pedidos
de admissao de membros;

e) Gerir as actividades da Camara
coordenando e conjugando os
esfor¢cos dos membros, para
consecugdo dos fins que constituem
0 seu objectivo;

f) Contratar e demitir o secretdrio-
geral da Camara e bem assim o
restante pessoal e fixar- lhes os
vencimentos;

g) Estabelecer e manter relacdes com
organismos particulares e oficiais
tendo em vista a consecu¢do dos
fins que constituem o objectivo da
Camara;

h) Promover a divulgac@o de informagdes
econdmicas de interesse para os
membros;

i) Promover reunides para o estudo e
apreciacdo de problemas cuja
solucdo importe ao objectivo da
Camara;

Jj) Promover e praticar tudo quanto
possa compreender-se nos fins e
objectivos da Camara, incluindo
elaborar ou aprovar regulamentos
internos e de servigol;

k) Propor ao Conselho de Direccdo a
aquisicdo, a tomada de trespasse,
arrendar e manter os locais
necessdrios a instalacdo da sede,
delegacdes e servicos da Camara
e proceder ao investimento e
movimentagdo dos bens e valores
do fundo social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A comissdo executiva reine por
convocacdo do seu presidente, podendo tomar
validamente deliberacdes desde que esteja
presente a maioria dos seus membros.

Dois) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples, dispondo o presidente do voto de
desempate.

Tré€s) Podem assistir as reunides da Comissao
Executiva os membros da direc¢do que nela
fagam parte, embora sem direito a voto.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composic¢ao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo da Camara, constituido por um
presidente, um vice-presidente e um vogal,
eleitos de entre os membros da Camara no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) O Conselho Fiscal retne
trimestralmente, para verificar as contas e emitir
sobre elas o parecer.

Quatro) O Conselho Fiscal reunira
obrigatoriamente para emitir parecer sobre o
relatdrio e contas da direc¢@o do exercicio findo.

CAPITULO IV
Do ano social e contas
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social do exercicio coincide com
0 ano civil.

Dois) Os balangos sdo anuais devendo os
resultados apurados ser levados ao Fundo
Social.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Receitas e despesas)

Um) A Camara tem como receitas para a
realizacdo do seu objectivo:

a)Joias de admissdo e quotas de membros;
b) Receitas de prestagdo de servigos para
a realizacdo dos seus objectivos;
c) Receitas diversas, subvencgdes
eventuais ou outras;
d) Donativos;
e) Juros e fundos capitalizados; e
f) Subsidios.
Dois) As despesas da Camara sdo as que
provierem da aplicag@o destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

O patriménio da Camara é constituido por
bens moveis e imdveis, que sejam adquiridos ou
de outra forma doados a favor da Camara e sdo
geridos pela comissdo executiva, por delegagao
da direcg@o.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e dissolucao)

Um) A extin¢do da Camara pode efectuar-
se numa Assembleia Geral extraordinaria,
expressamente convocada para esse fim.

Dois) O pedido de extin¢do pode ser
apresentado pela direccio ou mediante pedido
escrito de, pelo menos, trés quintos dos
membros, ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Trés) A dissolugdo da Camara sé pode ser
validamente deliberada com o voto favoravel de
trés quartos do nimero de todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) O patrimdnio existente no momento
da extin¢do da Camara e que ndo esteja
subordinado a finalidades especiais, depois
de pagas todas as obrigagdes existentes, é
entregue, por deliberagdo da Assembleia
Geral, a uma instituicdo com objectivos iguais
ou semelhantes aos da Camara ou a outras
institui¢des que tenham por objectivo o fomento
das relagdes econdmicas Ango-mogambicanas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados em
conformidade com as disposi¢des aplicdveis
do Codigo Civil e da restante legislagio
mocambicana.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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Strutural Systems, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 4 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101090213, uma entidade
denominada Strutural Systems, Limitada.

E celebrado um contrato de sociedade com
base no artigo 90 do Cédigo Comercial entre:

Ana Paula Venancio da Mota, solteira,
natural de Zavala, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100252859Q, emedito a 2
de Dezembro de 2015, residente no Distrito
Municipal 25 de Junho A; e

Property Center, Lda, sita na Avenida 25
de Setembro, n.° 270, 2.° andar, porta 21,
com a Certidao n.° 101084116, representada
legalmente por Oswaldo José Sacur Cassamo
na qualidade de gerente.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Strutural Systems, Limitada doravante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos preceitos legalmente aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Structural Systems, Limitada tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Filipe Samuel Magaia, n.° 845, 2.° andar
esquerdo, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a geréncia
0 julgar conveniente.

Dois) Mediante delibera¢do dos sdcios, a
sede pode ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade consiste
integralmente na realiza¢do de consultoria,
engenharias e prestacdo de servigcos nas
seguintes dreas:

a) Engenharia elétrica e eletrotécnica;

b) Engenharia informadtica e de
telecomunicagdes;

c) Engenharia civil e de transportes
(estradas, pontes, caminhos de
ferro, etc);

d) Engenharia hidroelétrica, maquinas,
téxteis e motrizes;

¢) Fornecimento de bens e servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
é de 20.000.00 MT (vinte mil meticais),

corresponente a soma de 2 quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
18.000.00MT (dezoito mil
meticais), correspondente a 90%
do capital social, pertencente ao
socio Property Center, Lda;

b) Uma quota no valor nominal de
2.000.00 (dois mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente a s6cia Ana
Paula Venancio da Mota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condicdes fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral, com
parecer prévio favoravel da geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na sua
aquisicdo, cada quota a ser cedida, a sociedade
e outros socios por esta ordem.

Quatro) No caso de nem os socios, nem
a sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, poderd o sécio cedente
cedé lo a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sdcios.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

A assembleia geral reunir-se-4, em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificagio do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia, por meio de carta registada com aviso

de recepgdo, email ou outra forma escrita de
comunicacdo, com uma antecedéncia de minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO
(A geréncia)

Um) A geréncia da sociedade pertence
ao s6cio maioritdrio Property Center, Lda
representada por Oswaldo José Sacur
Cassamo, com dispensa de cauc@o, podendo
ser denominados sécios-gerentes.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados gerentes estranhos a
sociedade, ficando dispensados de prestar
caucgdo, gozando da prerrogativa de dispensa-los
sempre que se justificar.

Trés) A geréncia poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procurag@o.

Quatro) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura cumulativa dos sdécios-gerente ou
dos respectivos mandatdrios ou procuradores
nos termos e limites das respectivas procuragdes.

N

Cinco) Compete a geréncia exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nio reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do representante do sécio
maioritdrio (Property Center, Lda);
b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites

do respectivo mandato.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos gerentes ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral até ao dia 31 de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicag@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade em que porventura
a sociedade interfira como litigante serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem como pela lei
em Vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Disposicoes diversas)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
geréncia em exercicio a data da dissolucéo,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O técnico, Ilegivel.

Ayyan Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 8 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101091554, uma entidade
denominada Ayyan Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 72.°, do Cédigo
Comercial, por: Samir Abdul Hamide, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100001499A,
emitido a 4 de Julho de 2014, residente na rua
das Mabhotas, n.° 50, 2.° andar, bairro Central,
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Ayyan Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na rua das Mahotas,
n.° 50, 2.° andar, em Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delega¢des ou outras representagdes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O ramo de prestacdo de servicos na(s)
area(s) de consultoria em gestdao
e ramo imobilidrio, prestacdo de
servicos de consultoria, gestio
imobilidria assim como media¢ao
imobilidria, aluguer de viaturas
ligeiras e também ird operar na drea
de desenvolvimento de negdcios;

b) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em
sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 10.000.00MT (dez mil
meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota com o valor de
10.000.00MT (dez mil meticais),
pertencente a Samir Abdul Hamide,
correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social.

Dois) O capital social foi j4 realizado.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento do sdcio,
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo a quem quiser e

pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia, gestdo da
sociedade e sua representa¢do passam desde ja
a cargo do socio Samir Abdul Hamide, como
socio/gerente e com plenos poderes.

Dois) O conselho de geréncia tem plenos
poderes para nomear mandatdrios para a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar, em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticéio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Sahealth Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia 10 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101092208, uma entidade
denominada Sahealth Mozambique, Limitada.
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Pelo presente documento particular e nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial é
celebrado o presente contrato entre:

Primeiro: Alex Magezi, maior, de
nacionalidade ugandesa, titular do Passaporte
n.°B1044131, emitido a 21 de Agosto de 2013,
na Pretdria, vélido até 21 de Agosto de 2023;

Segundo: Dereck Frank Boyd, de
nacionalidade irlandesa, portador do Passaporte
n.° PP2481539, emitido a 6 de Novembro
de 2015, na Irlanda e vdlido até 5 de Novembro
de 2025;

Terceiro: Dereck Justin Boyd, de
nacionalidade irlandesa, portador do Passaporte
n.° PP1681082, emitido a 6 de Novembro
de 2015, na Irlanda e vdlido até 5 de Novembro
de 2025; e

Quarto: Steven Clive Boyd, de nacionalidade
irlandesa, portador do Passaporte n. PP1681082,
emitido a 6 de Novembro de 2015, na Irlanda e
valido até 5 de Novembro de 2025.

Constituem pelo presente escrito particular,
uma sociedade de responsabilidade limitada por
quotas que se regerd de acordo com os seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Sahealth Mozambique, Limitada e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, Hulene B, n.° 68.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo dos s6cios
em assembleia geral.

Tré€s) Os socios poderdo ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a venda de
equipamentos e dispositivos médicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd ainda mediante
decisdo dos sdcios ampliar o seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), constituido por quatro
quotas divididas em partes iguais, distribuidas
da seguinte forma: (i) uma quota no valor de
5.000.00MT (cinco mil meticais), pertencente
ao sécio Alex Magezi, que corresponde a 25%
do capital social; (ii) uma quota no valor de
5.000.00MT (cinco mil meticais), pertencente
ao sécio Steven Clive Boyd, que corresponde
a 25% do capital social; (iii) uma quota no
valor de 5.000.00MT (cinco mil meticais),
pertencente ao sécio Dereck Frank Boyd,
correspondente a 25% do capital social e, por
fim, uma quota no valor de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), pertencente ao sécio Dereck
Justin Boyd, correspondente a 25% do capital
social.

Dois) Por decisio dos sdcios, o capital social
podera ser aumentado ou reduzido segundo as
necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas prdprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os s6cios podem a qualquer momento
deliberar a concessdo de suprimentos a
sociedade, caso se conclua que ela precise de
suprimentos.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O sécios podem, nos termos em que a lei o
permite, transmitir as suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo por um s6é administrador, a quem
compete o exercicio de todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador da sociedade o senhor Alex
Magezi.

Trés) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderdo ser delegadas a qualquer
funciondrio da sociedade ou a outra entidade
estranha a sociedade, mediante instrumento de
delegacido de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do seu administrador;
b) Pela assinatura de qualquer
administrador delegado, nos termos
darespectiva delegacdo de poderes;
e
c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.
Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
o balango de contas e o resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um dias de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprovagao
dos sécio durante o primeiro trimestre do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardao
as disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo especifica em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O técnico, llegivel.

Optica Textos: Escritores
e Linguistas Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 12 de Junho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101004627, uma entidade
denominada Optica Textos: Escritores
e Linguistas Associados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do cédigo comercial
entre:

Primeiro: Ismaraida Gongalves Ngulele,
solteira, natural e residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1104001926478, emitido pela Direccéo
Nacional de Identifica¢do Civil, a 23 de Junho
de 2015;



18 DE JANEIRO DE 2019

377

Segundo: Aurélio Manuel Furdela,
divorciado, natural de Maputo e residente
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103996094Q, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil, em
Maputo, a 23 de Marc¢o de 2015;

Terceiro: Chakil Felizardo Passades
Aboobacar, casado com Cheid Michela Flavia
Dias Aboobacar, em regime de comunh@o
geral, natural da Zambézia, titular do Bilhete
de Identidade n.° 03170026425Q, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo da Cidade de
Nampula, a 24 de Fevereiro de 2016.

Constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Optica Textos: Escritores e Linguistas
Associados, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede no bairro das Mahotas, n.° 870, rua
Rafael Maguni.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberacdo dos sdcios, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de

celebracdo da escritura publica de constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
agenciamento de escritores e musicos, redac¢ao
de textos, edi¢cdo de textos, marketing e
activagdo de marcas, criagdo grafica, assessoria
de imprensa, exploracdo de comunicagio
indoors e outdoors.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos n@o proibidos por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poder4, ainda, no exercicio

das suas actividades, participar no capital social

de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de 10.000.00MT (dez mil meticais),
dividido por duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor

de 2.400.00MT
(dois mil e quatrocentos meticais),
representativa de 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a sécia Ismaraida
Gongalves Ngulele;

b) Uma quota com o valor nominal de
5.100.00MT (cinco mil e cem
meticais), representativa de 51%
(cinquenta e um por cento) do

nominal

capital social, pertencente ao sécio
Aurélio Manuel Furdela;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 2.500.00MT (dois mil e
quinhentos meticais), representativa
de 25% (vinte e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Chakil Felizardo Passades
Aboobacar.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por recurso a novas entradas
ou por incorporacio de reservas disponiveis,
sob a proposta do conselho de administragido
e mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessio, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros, a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sdcios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a

pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes

Casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes do
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificavel
nao se possa manter na sociedade, devendo este

caso ser comunicado aos restantes soOcios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e, extraordinariamente, sempre

que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
accionistas ou por um PCA, indicado por estes
mediante carta registada, com aviso de recepcao
dirigida aos outros sécios com antecedéncia

minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,

salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonerac¢do do conselho
de administracdo;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e¢) Aquisicdo, oneragdo, alienacdo,
cessdo de exploragdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens

imoéveis;
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/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e

livrancas e outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria

qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco mais um por cento do capital
as deliberacdes sobre alterac@o ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelos sécios na
qualidade de administradores.

Dois) Os administradores ficam desde ja
dispensados de caugdo com ou sem remuneracio
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou
fiscal tinico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fungdes de presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um dos administradores, o qual serd
designado pelo director-geral.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
director geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execu¢ao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

Trés) No exercicio das actividades do
director-geral, todas as questdes de natureza
estruturante para a vida da empresa deverdo ser

deliberadas em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura conjunta de ambos
os administradores, podendo, na sua auséncia,
indicar seus mandatdrios especialmente
constituidos nos termos e limites especificos

do respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado

devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos administradores, ao
director-geral ou aos mandatdrios obrigar
a sociedade em fiancas, abonacgdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos

ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com

0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da

assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar terdo a seguinte aplicagdo, em contas a

determinar pelos sécios:

a) Constituir outras novas reservas,
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

b) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na

proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, morte ou interdicio de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdao em comum
os respectivos direitos enquanto a quota

permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os

socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 10 de Janeiro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Globalstar Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
acta de 6 de Dezembro de 2018, da sociedade
Globalstar Mogambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 101040534, com o pacto
social publicado no Boletim da Repuiblica,
n.° 180, III série, de 13 de Setembro de 2018,
deliberaram os sécios, por unanimidade, na
cessdo, redistribui¢do de quotas e alteragdo
do pacto social, tendo a sdécia Leosat Portugal
Unipessoal, Limitada cedido 25% (vinte e
cinco por cento) da sua quota no valor nominal
de 2.475.00MT (dois mil e quatrocentos e
setenta e cinco meticais) a favor do senhor
Mulweli Lyalosho Rebelo, resguardando para
si, a cedente uma quota no valor nominal de
7.425.00MT (sete mil e quatrocentos e vinte e
cinco meticais), representativa de 74% (setenta e
quatro por cento) da totalidade do capital social
da sociedade.

Em consequéncia das deliberacdes
efectuadas, ¢ alterado o artigo quinto, do
capitulo dois, do pacto social, que passa a ter a
seguinte redacg¢do:

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementares

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
7.400.00MT (sete mil e quatrocentos
meticais), correspondente a 74%
(setenta e quatro por cento) da
totalidade do capital social da
sociedade pertencente a sécia
Leosat Portugal, Unipessoal,
Limitada;

b )Uma quota no valor nominal de
2.500.00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) da
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totalidade do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Mulweli Lyalosho Rebelo; e
c¢) Uma quota no valor nominal de
100.00MT (cem meticais),
correspondente a 1% (um por
cento) da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Globalstar International, Llc.
Dois) A descricdo e a escrituragdo dos
elementos que integram o patriménio social
constam dos respectivos livros da sociedade.
Nio havendo mais nenhum assunto a
tratar, a reunido foi encerrada e a presente acta
elaborada, que depois de lida, verificada e
aprovada, serd assinada pelos socios presentes
na reunido.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Linking Correctores de
Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagdo da assembleia geral, de dois de
Janeiro de dois mil e dezanove, procedeu-se a
mudanga da firma da sociedade.

Que, em consequéncia dessa alteragdo, altera
o0 artigo primeiro dos estatutos da sociedade, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Linking
Correctores de Seguros, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢cdo do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto social anterior.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, Maputo, 11 de Janeiro de 2019. —

O Técnico, llegivel.
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NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO A0 SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragdo
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Repab/icai
para o territorio nacional (sem porte): i
25.000,00MT |
12.500,00MT |

— As trés séries por ano
— As trés séries por semestre

Preco da assinatura anual:

| SBIE oo 12.500,00MT |
Sl . 6.250,00MT |
T SBIE e

6.250,00MT |

Preco da assinatura semestral:

DL SBIE 6.250,00MT
LAl SR . 3.125,00MT
L TSBIE oo 3.125,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C
Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 90,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



