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LETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccdo Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
13 de Dezembro de 2007, foi atribuida a Omegacorp Minerais, Limitada,
a Licenca de Prospecc¢ao e Pesquisa n.° 1778L, vélida até 13 de Dezembro
de 2009, para bismuto, chumbo, cobre, molibdénio, niquel, ouro, prata,
terras raras, titanio, urinio, vanadio e zinco, no distrito de Lichinga,
provincia do Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 13° 20" 30,00" 34° 48" 0,00"
2 13° 20" 30,00" 34° 53'15,00"
3 13°26' 0,00" 34° 53'15,00"
4 13°26' 0,00" 34° 51'30,00"
5 13° 24" 45,00" 34° 51'30,00"
6 13° 24" 45,00" 34° 52" 0,00"
7 13° 23" 45,00" 34° 52" 0,00"
8 13° 23" 45,00" 34° 51'30,00"
9 13° 23" 15,00" 34° 51'30,00"
10 13° 23" 15,00" 34° 50'45,00"
11 13° 22" 45,00" 34° 50'45,00"
12 13° 22" 45,00" 34° 50'15,00"
13 13° 22" 15,00" 34° 50'15,00"
14 13° 22" 15,00" 34° 49'45,00"
15 13°22" 0,00" 34° 49'45,00"
16 13°22" 0,00" 34° 49'15,00"
17 13° 21" 45,00" 34° 49'15,00"
18 13° 21" 45,00" 34° 49" 0,00"
19 13° 21" 30,00" 34° 49" 0,00"
20 13°21' 30,00" 34° 48'45,00"
21 13°21" 0,00" 34° 48'45,00"
22 13°21' 0,00" 34° 48" 0,00"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Janeiro de 2008.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
13 de Dezembro de 2007, foi atribuida a Omegacorp Minerais, Limitada,
aLicenca de Prospeccao e Pesquisa n.° 1848L, vélida até 13 de Dezembro
de 2009, para bismuto, chumbo, cobre, molibdénio, niquel, ouro, prata,

terras raras, titnio, uranio, vanadio e zinco, no distrito de Lago, provincia
do Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 11° 48' 0,00" 35° 23' 45.00"
2 11° 48' 0,00" 35° 38" 0,00"
3 11° 53' 0,00" 35° 38" 0,00"
4 11° 53" 0,00" 35° 23' 45.00"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Janeiro de 2008.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
13 de Dezembro de 2007, foi atribuida a Omegacorp Minerais, Limitada,
a Licenca de Prospecc¢ao e Pesquisa n.° 1850L, vélida até 13 de Dezembro
de 2009, para bismuto, chumbo, cobre, molibdénio, niquel, ouro, prata,
terras raras, titdnio, uranio, vanadio e zinco, no distrito de Lago, provincia
do Niassa, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 11° 43" 0,00" 35° 17'45.00"
2 11° 43' 0,00" 35° 22" 0.00"
3 11° 48' 0,00" 35° 22" 0.00"
4 11° 48' 0,00" 35° 17'45.00"

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Janeiro de 2008.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.” a Ministra dos Recursos Minerais, de
15 de Setembro de 2007, foi atribuida 8 Omegacorp Minerais, Limitada,
aLicenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 1768L, vélida até 13 de Setembro
de 2009, para bismuto, chumbo, cobre, molibdénio, niquel, ouro, prata,
terras raras, titdnio, urdnio, vanadio e zinco, no distrito de Magoe,
provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 15° 45' 0,00" 30° 25'30.00"
2 15° 45' 0,00" 30° 33" 0.00"
3 15° 52' 0,00" 30° 33" 0.00"
4 15° 52' 0,00" 30° 25'30.00"

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 11 de Outubro de 2007.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Escola de Formacao de
Vigilantes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Abril de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL nimero
100013517 uma entidade legal denominada
Escola de Formagdo de Vigilantes, Limitada.

Para efeitos de publicagdo, constitui - se,
por documento particular, datado de dois Marco
de dois e sete, celebrado em conformidade com
o disposto no artigo noventa do Cddigo
Comercial, a sociedade Escola de Formagio de
Vigilantes, Limitada, uma sociedade por quotas
de direito mogambicano, com sede na cidade
Maputo, com capital social de cento e trinta e
cinco mil meticais, o qual passard a ter a seguinte
redacgio:

CAPITULO 1
Da firma, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominag@o de Escola
de Formacdo de Vigilantes, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Lequeleva,
talhdo nimero dez do compartimento doze do
Conselho da Matola, podendo, mediante
deliberag@o dos socios tomada em assembleia
geral, ser transferida para qualquer outro local
do territério mogambicano, bem como serem
criadas ou encerradas delegacdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagao social, em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
o exercicio das actividades relacionadas com a
formagdo de vigilantes de transito, assim como
com quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias do seu objecto principal.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que, para o efeito obtenha as
necessdrias licencas e autorizagdes e seja,
previamente, objecto de deliberagdo em
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir e
alienar participa¢gdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento € trinta e cinco
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e oito mil meticais, represen-
tativa de oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nuno
Miguel da Silva Vieira;

b) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e quinhentos meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Leopoldo Salomio Jonas;

¢)Umaquota com o valor nominal de treze mil
e quinhentos meticais, representativa de
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Madalena Cristina
David de Ascensdo Sumane Monteiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em nume-
rario ou em espécie, por incorporagio de reservas
ou por quaisquer outras formas permitidas por
lei, mediante deliberacéo dos s6cios tomada em
assembleia geral por maioria simples.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento de
capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social.

Trés) A deliberacao da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do aumento
do capital;

b) O valor nominal das novas participa-
¢oes sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que os s6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se € aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas, sem prejuizo
das disposicdes legais aplicaveis.

Quatro) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia, na subscri¢do dos aumentos do capital
social, podendo, porém, este direito ser limitado
ou suprimido por deliberacdo da assembleia
geral tomada pela maioria dos votos expressos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Niao poderdao ser exigidas prestacdes
suplementares aos socios.

ARTIGO OITAVO

(Suprimentos)

<

Os s6cios poderdo prestar suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a serem
fixados por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Quotas proéprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacio de reservas, se
os socios reunidos em assembleia geral ndo
deliberarem em sentido contrdrio.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade, em primeiro lugar, e os s6cios,
em segundo lugar gozam do direito de preferéncia
sobre a transmissao, total ou parcial, de quotas.

Trés) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data da realizacdo da transacc@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de quarenta e cinco
dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo, bem como que renuncia ao exercicio
do respectivo direito de preferéncia, caso ndao
se pronuncie dentro do referido prazo.
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Cinco) O consentimento da sociedade, rela-
tivamente a cessdo de quotas, ndo pode ser su-
bordinado a quaisquer condigdes, considerando-
se como inexistentes as que venham a ser
estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consen-
timento quanto a cessao de quotas, a respectiva
comunicagio dirigida ao sécio incluird a mengao
relativa ao exercicio do direito de preferéncia
por parte da sociedade ou, alternativamente,
proposta de amortizacdo da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizacdo da quota, o socio cedente tem o
direito de recusar tal amortizacido, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota, para a qual o consen-
timento tenha sido solicitado, torna-se livre:

a) Se a comunicagdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizac¢io;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos ses-
senta dias seguintes a sua aceitagdo,
por parte do socio cedente;

¢) Se a proposta da sociedade nao abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se o prego da pretendida transmissdo
exceder em mais de cinquenta por
cento o valor da quota que resultar
da avaliag@o para o efeito expressa-
mente feita por auditor de contas
sem relagdo com a sociedade, a
sociedade e os sécios tém o direito
de adquirir a quota pelo valor
resultante da avaliac@o acrescido de
vinte e cinco por cento; e

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento e nao for prestada
garantia adequada.

Nove) Caso a sociedade autorize a transmis-
sdo da quota, nos termos dos niimeros anterio-
res, o sécio transmitente, no prazo de dez dias,
devera notificar, por escrito, os demais sdcios
para exercerem o seu direito de preferéncia, no
prazo maximo de trinta dias, dando conheci-
mento desse facto a administrac@o da sociedade.

Dez) No caso de a sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os s6cios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota podera ser transmitida nos
termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia dos disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende de prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusido de s6cio, mediante
deliberagdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a exclusdo
dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdio transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sdcio for arrestada, pe-
nhorada, arrolada ou, em geral, apreen-
dida judicial ou administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o s6cio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagio da
sua quota ou das entradas em au-
mentos de capital que haja subscrito.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo de
capital, as quotas dos restantes s6cios serao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das mesmas.

Quatro) A contrapartida da amortizag@o
consiste no pagamento ao sécio do valor da quota
que resultar de avaliacao realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo paga
em trés prestacdes iguais que se vencem em,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apos a fixagdo definitiva da contrapartida.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos scios
e competem-lhe todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
pelos administradores ou outras entidades
legalmente competentes para o efeito, por meio
de carta com a antecedéncia minima de quinze
dias em relac@o da realizagdo da mesma, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacao mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunidio, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracéio da sociedade é obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunifo seja requerida, com a indicacdo do
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
deliberar sobre o balango, relatério da adminis-
tragdo, aprovacdo das contas referente ao
exercicio do ano anterior e sobre a aplicacio dos
resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vilidas as deliberagdes tomadas
em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os s6cios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a Assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida a
sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados oitenta por cento
do capital social, e, em segunda convocacio,
seja qual for o nimero de sécios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacéo dos sdcios,
para além de outros que a Lei ou os Estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneragdo de quotas proprias;

c¢) O consentimento para a divisdo,
alienag@o ou oneracdo das quotas
dos soécios;

d) A exclusio dos socios;

e) A eleic@o, a remuneracao e a destituicao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

) A fixagdo ou dispensa da caug@o que os
administradores devem prestar;

g) A aprovagido do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balango e a
demonstragao de resultados;

h) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de quaisquer
acg0es contra os administradores;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento e a redugio do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolugio e liquidacdo da sociedade;

m) A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) A aquisi¢do, oneragdo e alienagdo de
quaisquer bens iméveis;

0) A contratag¢do de empréstimos e outros
tipos de financiamentos;

p) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.



114—(22)

111 SERIE — NUMERO 5

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicao da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberacdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que
nela tenham participado ou sido representados.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade ndo
podem assistir as assembleias gerais.

SECCAOTI

Da administracéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada pelo Senhor
Nuno Miguel da Silva Vieira, sem prejuizo de
serem nomeados outros administradores em
reunidio da assembleia geral.

Doris) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem em
fungdes até a elei¢do de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer s6cio
pode praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessagdo da falta.

Cinco) A administragdo pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da administracéo.

Trés) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para

o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obrigacido de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
nos casos em que os sbcios
designem um administrador para a
sociedade;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, quando sejam
nomeados mais do que trés
administradores; e

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

SECCAO III

Do ¢6rgéo de fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdécios sociais a um conselho fiscal ou
fiscal Gnico ou ainda a uma sociedade de
auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditores de contas o
exercicio das funcgdes de fiscalizagdo ndo se
procederd a eleicao do concelho fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao )

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos € um ou
dois suplentes eleitos pela assembleia geral pelo
periodo de tempo que medeia entre a data da
sua nomeacdo e a data da realizacdo da
assembleia geral ordindria seguinte a da sua
nomeagao.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicao do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pela administrac@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente é necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo compostas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
( Auditorias externas)

Um) A administragdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

Dois) No exercicio das suas funcdes, o
conselho fiscal, quando exista, deve pronunciar-
se sobre o contetuido dos relatérios da sociedade
externa e auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstragdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referencia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
do conselho fiscal, quando exista, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdao
deduzidos, vinte por cento para a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos sdcios de acordo com a
deliberac@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposi¢é6es transitdrias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Membros da administracao)

Fica desde ja designado como administrador
da sociedade Nuno Miguel Da Silva Vieira.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.
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Besafrik & Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quinze de Julho de dois mil e cinco,
lavrada a folhas vinte e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e quatro tragco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Anadia Statimila Estévao Cossa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado e notaria do referido cartério, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominagao Besafrik & Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade ¢ em Maputo, na
Avenida Amilcar Cabral, nimero duzentos e
quarenta, primeiro andar esquerdo, em Maputo,
o conselho de geréncia poderd, a todo o tempo,
deliberar que a sede da sociedade seja transferida
para qualquer outro local em Mocambique.

Dois) Por deliberagdo do conselho de geréncia
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacd@o, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade ¢ a
prestacdo de servigos na drea de consultoria
informdtica, contabilidade e gestdo, imobilidria,
agenciamento e aluguer de viaturas, desenhos
de projectos graficos, boutique e saldo de
cabeleireiro unisexo.

Dois) O conselho de geréncia pode limitar as
actividades abrangidas pelo objecto social que a
sociedade estard autorizada a prosseguir.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, a sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade ndo proibida por lei.

Quatro) Por deliberag@o do conselho de ge-
réncia, a sociedade poderd adquirir participa-
¢Oes, maioritarias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital dasociedade, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinco milhdes de meticais,
representado por duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trés milhoes e se-
tecentos e cinquenta meticais, repre-
sentando setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Belchior Mira Rodrigues Mondjane;

b) Uma quota no valor de um milhdo e
duzentos e cinquenta mil meticais
representando vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente a sécia
Belmira Adelina Paulino Rodrigues.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares e
empréstimos)

Mediante deliberacido da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral por uma maioria de sdcios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€m direito de preferéncia
na subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao
do valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios e
qualquer outra sociedade que:

(i) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o socio cedente;

(ii) Seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sdcio cedente;

(iii) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
o sécio cedente (doravante designa-
das por afiliadas) € livre.

Dois) A cessao total ou parcial de quotas a
terceiros que nao sejam afiliadas estd sujeita ao
prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende:

(i) Da decisao dos socios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia infra
estabelecido;

(ii) De o cessiondrio assumir todas as
obrigagdes do cedente perante a
sociedade;

(iii) Do acordo por escrito do cessiondrio
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente garantias
prestadas ou outras obrigacdes
relevantes, e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Quatro) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intengdo aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada para as moradas constantes
do artigo vinte e oito, da qual constardo a
identificac¢@o do potencial cessiondrio e todas
as condicdes que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos de
pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessionario, deverao
ser juntas a referida carta registada copias
integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no ndmero cinco. supra,
através da comunicagdo escrita enviada ao
cedente. A notificacio por escrito a sociedade e
ao cedente deve estabelecer um prazo de
formalizac@o de negdcio, ndo superior a sessenta
dias, ap6s a data de recepcio da carta registada
referida no nimero cinco supra. O preco da
cessdo deverd ser pago na data da cessdo ou
noutra data acordada. As quotas serdo cedidas,
mediante o pagamento integral do preco, livres
de quaisquer 6nus ou encargos. No mesmo prazo
de trinta dias, através de comunicag@o escrita
enderegada ao cedente e demais sdcios, a
sociedade deverd pronunciar-se sobre se presta
0 seu consentimento a cessao proposta. Caso a
sociedade ndo preste o seu consentimento a
cessdo da quota e esta tenha sido detida durante
mais de trés anos pelo cedente, a recusa de
consentimento da sociedade deve ser
acompanhada por uma proposta de aquisi¢do
ou de amortizacao da mesma.

Sete) Durante aquele periodo de trinta dias, o
cedente ndo poderd retirar a sua oferta aos restantes
sécios, ainda que o potencial cessionario venha
retirar a sua oferta para a aquisi¢ao da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
da proposta no prazo previsto no nimero seis
supra, o cedente poderd, nos trinta dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no niimero cinco supra a quota em causa,
por um pre¢o ndo inferior e em termos e
condicdes que ndo sejam mais favoraveis do que
os constantes da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o néo exercicio do
direito de preferéncia pelos sécios deixa de produzir
efeitos e o cedente devera dar de novo cumprimento
ao disposto nos nimeros anteriores caso pretenda
transmitir a referida quota.
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ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer 6nus,
penhor ou outro encargo sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por uma
maioria de sdcios que representem, pelos menos,
trés quartos do capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade,
por carta registada e enviada para as moradas
constantes do artigo vigésimo oitavo dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informagdo detalhada da transaccéo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data da recep¢do da referida carta registada.

CAPITULO 111

Da exclusao ou exoneracao
e amortizacao ou aquisicao de quotas

ARTIGO DECIMO
(Exclusao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (causas de exclusdo):

(i) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia (voluntirio ou
involuntario);

(ii) Ordens de arresto, execucdes ou qualquer
cessdo involuntdria da quota;

(iti)Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento; ou

(iv) Venda judicial ou venda em violag¢@o
das normas relativas ao consenti-
mento prévio da sociedade e direito
de preferéncia dos restantes socios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade por
ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a sociedade
poderd amortizar a quota, adquiri-la ou fazé-la
adquirir por um dos s6cios ou por terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusiao deverd notificar a sociedade
imediatamente da verificagdo dessa causa de
exclusdo. A notifica¢@o deverd conter todas as
informacdes relevantes a causa de exclusao.

Quatro) A amortizag@o ou aquisicéio da quota
sera decidida mediante deliberacdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, no prazo de trinta dias a contar da
notifica¢@o referida no ponto trés supra ou da
data em que um gerente tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusao e serd notificada ao sécio. Se a
assembleia geral optar pela aquisi¢cdo da quota,
arespectiva escritura piblica serd outorgada no
prazo de trinta dias a contar da data da
deliberagdo da assembleia geral. A quota serd
vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos e
mediante o pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortiza¢io ou aquisicao
serd fixado por acordo entre os s6cios, no prazo
de trinta dias a contar da notificacdo da
amortiza¢do. Na impossibilidade de ser
alcangado acordo entre os sdcios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo conselho de geréncia. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado nesse tipo de actividade e sua
decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibilizé-los a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusdo e
ndo se concretize a amortizacao da quota ou a
sua aquisi¢do por parte da sociedade, de um
sdcio ou terceiro (causa de exoneracio).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o sdcio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intengdo de se
exonerar e amortizar a quota. No prazo de trinta
dias apés a referida comunicacio do sécio, a
sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢cdo ou fara com que seja adquirida por
um sdcio ou terceiro.

Trés) A amortiza¢@o ou aquisicdo da quota é
decidida mediante a deliberacdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria dos s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos ¢ mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortizagido
ou de cessdo da quota devera ser concluido no
prazo de sessenta dias a contar da comunicacio
escrita referida no pardgrafo segundo supra.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o s6cio poderd alienar a sua quota a um
terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortiza¢io ou aquisicao
serd fixado por mutuo acordo dos sécios, no
prazo de trinta dias da notificacdo de
amortizacdo. Nao sendo possivel chegar a
acordo, o valor de amortizagdo ou aquisi¢ao
serd fixado por um perito avaliador independente
seleccionado pelo conselho de geréncia. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibilizd-los sociedade.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e administracao
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais man-
terdo os seus cargos até que estes renunciem ou
até que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente pelos menos uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio do ano
anterior, e extraordinariamente sempre que tal se
mostre necessario. As reunides terdo lugar na sede
da sociedade em Maputo, salvo quando todos os
sécios acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides deverao ser convocadas pelo
presidente da assembleia geral ou, se este ndo o
fizer, por qualquer sécio, por meio de carta registada
com aviso de recep¢@o e por meio de antincio
publicado no jornal mais lido do lugar da sede da
sociedade, com a antecedéncia minima de quinze
dias. Da convocatéria devera constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
os representados, tenham dado o seu consenti-
mento para a realiza¢do da reunido e tenham
acordado em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera valida-
mente se estiverem presentes ou representados
socios que tenham, pelo menos, trés quartos do
capital social. qualquer sdcio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o s6cio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

Cinco) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a assem-
bleia geral delibere por escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe sejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatdrio anual de gestio
e das contas do exercicio;
b) Distribui¢do de dividendos;
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¢) Celebragio ou altera¢@o de acordos que
ndao sejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade,
conforme definidas pelo conselho
de geréncia;

d) A remuneracdo dos membros dos
Orgaos sociais;

e) Alteracdes de estatutos, nomeadamente
fusdes, transformagdes, dissolugio
e liquidacdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) A exclusio de um sécio;

h) Amortizacao de quotas.

SECCAOTI

Do conselho de geréncia)

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

A sociedade é administrada e representada
pelo sécio maioritdrio, que exercerd fungdes de
presidente da assembleia geral, administrador e
director-geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes)

O sécio maioritdrio terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A sociedade reunird quando seja
necessario. As reunides da sociedade serdao
realizadas na sede da mesma em Maputo,
excepto se os socios decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides da sociedade serdo
convocadas por qualquer um dos sécios, por
carta, correio electronico ou via telefénica, com
uma antecedéncia de, pelo menos, quinze dias
relativamente a sua data. As reunides da
sociedade podem realizar-se sem convocagao
prévia, desde que no momento da votagao todos
os sdcios estejam presentes ou representados
nos termos estabelecidos nos presentes
estatutos ou na lei aplicdvel. Cada aviso
convocatdrio para uma reunido da sociedade
deve conter a data, hora, lugar e a ordem do dia
da reunizo.

Trés) A sociedade pode validamente deliberar
quando pelos menos o presidente e um sécio
estejam presentes. Se o presidente e um s6cio
ndo estiverem presentes na data da reunido, esta
poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois sécios, Caso ndo exista quorum
no dia da reunido ou no dia seguinte, a reuniao
deverd ser cancelada.

Quatro) Sera lavrada acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descricéo
sumdria das discussdes, as deliberagdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros

factos relevantes que merecam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros da sociedade
que tenham estado presentes. Os membros da
sociedade que ndo tenham estado presentes na
reunido, deverdo assinar a acta confirmando que
procederam a sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Deveres do presidente do conselho
de geréncia)

Para além das outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
presidente do conselho de geréncia terd as
seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os traba-
lhos e assegurar a discussdo ordeira
e a votacdo dos pontos da ordem de
trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutariamente requerida é pron-
tamente fornecida a todos os mem-
bros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas das
reunides do conselho e que as mes-
mas sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Director executivo)

Um) A sociedade nomeou o senhor Belchior
Mira Rodrigues Mondjane, como director
executivo responsdvel pela gestdo corrente da
sociedade, a quem serdo conferidos os poderes
de presidente administrativo e director-geral;

Dois) O director executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
conselho de geréncia;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exonerar outros
poderes disciplinares em relacao aos
empregados, prestadores de servi-
¢os e colaboradores da sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, tanto activa como passiva-
mente, com poderes para instaurar
accdes, delas desistir, confessar ou
transigir;

f) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o qual
deverda incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-los ao
conselho de geréncia.

Trés) Podera ser definida uma remuneracao
para o director executivo, conforme seja
deliberado pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director executivo;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) Os gerentes ficam dispensados de
prestar caugdo.

CAPITULO V
Do exercicio e contas do exercicio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Contas do exercicio)

Um) O sécio maioritdrio devera preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverao ser
apresentadas a sociedade dentro dos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido do sécio maioritdrio, as
contas do exercicio serdo examinadas por audi-
tores independentes de reputacdo internacio-
nalmente reconhecida, que sejam aceitdveis para
todos os sdcios, abrangendo todos os assuntos
que, por regra, estdo incluidos neste tipo de
exames. Cada sdcio terd direito a reunir-se com
os referidos auditores e rever todo o processo
de auditoria e documentacio de suporte.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidagao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucgao)
Um) A sociedade dissolve-se:

(i) Nos casos previstos na lei; ou
(ii) Por deliberac@o unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo para
que sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo e
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sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilida-
des da sociedade (incluindo, sem restri¢des,
todas as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.
Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sécios.

CAPITULO VII
Das disposicoes fnais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados sendo
os honorarios destes pagos pelo referido sdcio,
tém o direito de examinar os livros, registos e
contas da sociedade, bem como as suas
operagoes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade da
realizacdo do exame, mediante aviso escrito com dois
dias de antecedéncia em relacdo ao dia do exame.

Trés) A sociedade devera cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em
nome da sociedade, uma conta ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade,
num ou mais bancos, conforme seja periodica-
mente determinado pelo s6cio maioritdrio.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus. A
sociedade deve depositar nas suas contas
bancarias todos os seus fundos, receitas brutas
de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos. Todas
as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribuicdo de dividendos aos
socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito a
partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do sécio maioritario
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Comunicagoes)

Salvo estipulacio diversa nos presentes
estatutos, todas as comunicagdes e notificagdes
entre a sociedade e os sdcios e entre estes tltimos
deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidas
por carta registada para a sede da sociedade.

O Ajudante do Cartério, Ilegivel.

Kulhuvuka Investimentos, SA.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Janeiro de dois mil e
oito, lavrada a folhas sessenta e cinco e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dezassete traco B do Primeiro
cartorio Notarial de Maputo, perante mim Isidro
ramos Moisés Batalha, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade anénima denominada por de
Kulhuvuka Investimentos, SA.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e dos presentes
estatutos uma sociedade andénima que adopta a
denominagdo de Kulhuvuka Investimentos, SA.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberacdo do conselho de
administragao.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo poderd a sociedade, quando se
mostrar conveniente, abrir e encerrar delegagoes,
sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo, no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se, para
todos os efeitos, a partir da data da aprovagao
dos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A prestacdo de servigos e investi-
mentos;

b) Consultoria;

c¢) Participagdes financeiras;

d) Representagdes internacionais;

e) Prestagdo de servigos de telecomu-
nicacdes.

Dois) Compreende-se no seu objecto a parti-
cipacdo, directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento e de investimento em dreas
relacionadas com o objecto principal, e em
outras actividades conexas ou complementares.

CAPITULO 1I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
que corresponde a cem meticais cada accdes.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacio da assembleia geral que fixara igual-
mente 0s respectivos termos e condigdes, subs-
cri¢do e realizagdo, bem como a espécie das ac¢des
e dos titulos, sob proposta do conselho de adminis-
tracéio ou dos accionistas representativos de, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social.

Trés) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas acgdes, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuem.

Quatro) Se parte dos accionistas ndo usar do
direito de preferéncia serd o correspondente
quinhao do aumento oferecido a subscri¢do dos
demais accionistas, nas condigdes estabelecidas
em conjunto pelo conselho de administracio e
conselho fiscal.

CAPITULO III
Das acc¢oes, obrigacoes e penalidades
ARTIGO SEXTO

Um) As acgdes representativas do capital
social sdo ordindrias, nominativas e escriturais.

Dois) As acc¢des poderdo ser divididas e
agrupadas em classes ou séries e devem ser
mantidas em conta de depdsito, em
estabelecimento bancario autorizado pelo banco
central, em nome dos seus titulares.

Trés) As accdes nominativas poderdo ser
convertidas livremente em ac¢des ao portador e
vice-versa mediante deliberacdo da assembleia
geral e as expensas do seu titular.

Quatro) As acg¢des ordindrias poderdo ser
convertidas livremente em ac¢des preferenciais
e vice-versa mediante deliberac@o da assembleia
geral e as expensas do seu titular.

Cinco) Para efeitos do disposto no n.° 3 deste
artigo os titulos provisorios ou definitivos serdo
assinados por dois administradores, podendo
as assinaturas ser apostas por chancela ou
reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticadas com o selo branco da sociedade,
registados no livro de registo de accdes e
mantidos em conta de depdsito, em
estabelecimento bancdrio autorizado pelo Banco
Central, em nome dos seus titulares.

ARTIGO SETIMO

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, e nas condicdes por esta fixadas, a socie-
dade poder4, se a sua situacao econdémica e finan-
ceira o permitir adquirir, nos termos da lei, accdes
préprias e realizar sobre elas, no interesse da
sociedade, quaisquer operagdes permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
préprias representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Trés) A sociedade pode adquirir acgdes
proprias que ultrapassem o limite estabelecido
no niimero anterior quando:

a) A aquisi¢do resulte do cumprimento
pela sociedade de disposigdes da lei;

b) A aquisi¢do vise executar uma
deliberagdo de reducao do capital;
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¢) A aquisic@o seja feita a titulo gratuito; CAPITULO 111 SECCAOILL
d) Seja a.ldqulrldo um patrimonio a titulo Dos 6rgéos sociais Da assembleia geral
universal.
ARTIGO DECIMO ARTIGO DECIMO QUINTO

Dois) A sociedade ndo podera deter por mais
de trés anos um nimero de ac¢des superior ao
correspondente a percentagem fixada no nimero
dois deste artigo.

Trés) A alienag¢@o ou cedéncia de acgdes
préprias depende de deliberagdo da assembleia
geral, salvo se for imposta por lei ou pelos
estatutos, caso em que poderd ser decidida pela
conselho de administragdo, o qual, todavia
informara na primeira assembleia geral seguinte
sobre os motivos e as condi¢des da operagao
efectuada.

Trés) As acgdes proprias adquiridas pela
sociedade ndo ddo direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

ARTIGO OITAVO

Em caso de accionistas remissos no
pagamento total ou parcial do valor das acgdes
subscritas, observar-se-a0 as seguintes
penalidades, independentemente da sua
responsabilidade por aquela importancia:

a) Nao poderdo exercer direitos sociais,
salvo os que estiverem estabelecidos
nalegisla¢do em vigor;

b) Pagardo juros de mora correspondentes
a taxa de redesconto do Banco
Central, acrescidos de trés pontos
percentuais sobre o valor da
subscri¢do;

c¢) Perderdo a favor da sociedade as
importincias ja pagas, bem como
as respectivas acgdes, caso o
pagamento ndo seja feito passado
um ano sobre a data de vencimento;

d) Os prazos de pagamento devem ser
marcados com data fixa e tornados
publicos por antincio em jornais de
maior circulacio;

e) As condi¢des para o escalonamento do
pagamento das accdes subscritas
serdo as que vierem a ser deliberadas
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador nos termos da
legislagdo aplicdvel e nas condi¢des deliberadas
em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisorios
representativos das obrigagdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou
reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticadas com o selo branco da sociedade.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo e com o parecer favoravel do
conselho fiscal, a sociedade podera adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas todas
as operagdes convenientes aos interesses
sociais, designadamente proceder a sua
amortizagdo e conversao, nos termos da Lei.

Sdo érgaos sociais, a assembleia geral, o con-
selho de administracéo e o conselho fiscal.

SECCAOT

Das disposi¢bes comuns

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O presidente e secretdrios da mesa da
assembleia geral, os membros da conselho de
administragdo e do conselho fiscal sao eleitos
pela assembleia geral com a observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos, sendo
permitida a sua reelei¢@o.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais exercem
as suas funcdes por periodos renovaveis de quatro
anos, contados a partir da data da sua nomeacao.

Trés) Os membros dos érgdos sociais,
embora designados por prazo certo e determi-
nado, manter-se-ao em exercicio, mesmo depois
de terminado o mandato para que foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgaos sociais ndo entrar no exercicio
de funcdes, por facto que lhe seja imputdvel,
nos sessenta dias subsequentes a eleicdo,
caducard automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Havera reunides conjuntas do conselho
de administracdo e do conselho fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem e/
ou a lei ou os estatutos o determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
por qualquer destes 6rgaos e serdo presididas
pelo presidente do conselho de administrag@o.

Trés) A conselho de administragio e o conselho
fiscal ndo obstante poderem reunir conjuntamente,
conservam nesta circunstancia a sua
independéncia, sendo-lhes aplicavel, sem prejuizo
do disposto no nimero anterior, as disposicdes
que regem cada um deles, nomeadamente as que
respeitam o quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos sociais
uma pessoa colectiva ou sociedade, deve ele
designar em sua representacdo, por carta
registada ou fax, confirmado por carta registada,
dirigidos ao presidente da mesa da assembleia
geral, uma pessoa singular que exercerd o cargo
em nome préprio, no entanto, a sociedade ou
pessoa colectiva responde solidariamente com
a pessoa designada pelos actos desta.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os membros dos corpos sociais poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral fixar
as respectivas remuneragdes e a periodicidade
destas ou delegar estas atribui¢des numa comis-
sdo constituida por trés membros, designados
para o efeito, por periodos de trés anos.

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas, e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrios para
todos os accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que a conselho de
administrag@o ou o conselho fiscal o julguem
necessario ou quando a convocacio seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social.

Quatro) A assembleia geral realizar-se-4 por
regraem Maputo, na sede social, mas podera reunir
em outro local a designar pelo presidente, de harmo-
nia com o interesse e conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e dois secretdrios, cujas faltas
s@o supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral e do livro de autos de posse,
bem como exercer as demais fun¢des conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos.

Trés) Incumbe aos secretarios, além de coad-
juvar o presidente, organizar todo o expediente
e escrituragdo relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A convocagdo da assembleia geral far-se-a
com a antecedéncia minima de trinta dias, por meio
de avisos com a indicac¢ao expressa dos assuntos
atratar, publicados no Boletim da Repiiblica ou no
jornal didrio da cidade de Maputo com maior
tiragem; no caso de assembleia extraordindria o
prazo pode ser reduzido para cinco dias.

Dois) No aviso convocatério da assembleia
serd fixado um prazo de oito dias antes da
reunido para a recepcao pelo presidente da mesa
do instrumento de indica¢@o dos representantes
dos incapazes e ausentes.

Trés) As assembleias gerais poderdo
funcionar em primeira convoca¢do quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acgdes correspondam a sessenta por cento
do capital social, salvo nos casos em que a lei
ou nos estatutos se exija maior representagao.

Quatro) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente representacdo do capital
serd convocada nova reunifio para o mesmo fim,
que se efectuard dentro de quinze dias, mas nao
antes de cinco, considerando-se como validas as
deliberagdes tomadas nesta segunda qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e 0
quantitativo do capital representado.
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ARTIGO DECIMO OITAVO b) A especificagio da assembleia, mediante participacdes sociais, sempre que a

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas ndo seja
possivel por qualquer motivo justificdvel, dar-
se conveniente inicio aos trabalhos ou tendo-se-
lhes dado inicio eles nao possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido suspensa
para prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de noventa dias entre duas
sessoes.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A assembleia geral € composta exclusi-
vamente pelos accionistas.

Dois) A presenca em assembleias gerais de
qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende de autorizagdo do presidente
da mesa, mas a assembleia pode revogar essa
autorizagdo.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tracdo e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nao
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Os accionistas, apenas podem fazer-se
representar pelo seu conjuge, ascendente ou
descendente ou por outro accionista.

Dois) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior os accionistas que tenham dado todas
as suas ac¢des em usufruto, caso em que 0s
usufrutudrios poderdo participar nas assembleias
gerais desde que autorizados pelos respectivos
proprietarios e em representacdo destes.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagio,
podendo no entanto o representante delegar essa
representagdo num accionista.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Como instrumento de representagdo
voluntdria bastard uma simples carta, assinada
pelo representado, dirigida e entregue ao
presidente da mesa até oito dias antes da data
marcada para a reunido, devendo a respectiva
assinatura ser reconhecida notarialmente no caso
de tal reconhecimento constar do aviso
convocatorio ou quando o presidente da mesa o
exigir, podendo, igualmente, exigir a autenticacio
dos documentos de representagao legal.

Dois) A concessdo da representagdo ¢
revogavel, considerando-se revogada quando o
representado esteja presente na reunio.

Trés) Os instrumentos de representagdo
voluntaria devem conter, pelo menos:

a) A indicac@o precisa da pessoa a quem €
conferida a representagao;

a indicacdo do lugar, dia e hora da
reunido com referéncia ao respectivo
aviso convocatorio;

c) O sentido em que o representante
exercerd o voto na falta de instrugdes
concretas do representado;

d) A mencdo de que, no caso de circuns-
tancias imprevistas, o representante
votard no sentido que julgue satisfazer
melhor os interesses do representado.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente critério.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial & assembleia
geral deliberar sobre:

a) A alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) O aumento, reduc@o ou reintegragio
do capital social;

¢) A cisdo, fusdo, transformagao, dissolu-
¢do ou aprovagdo das contas de
liquidacéo da sociedade;

d) A constitui¢do, refor¢co ou reducio
tanto de reservas como de provi-
soes, designadamente as destinadas
aestabilizag@o de dividendos;

e) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisi¢do,
alienag@o ou oneracdo de bens,
incluindo participacdes sociais,
sempre que a transac¢do seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples de votos dos accionistas presentes ou
representados, excepto quando os estatutos ou
alei exigir um maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, para além dos casos em que a lei o
exija, s serdo validas, desde que aprovadas por
maioria simples dos votos contados em
assembleia a que compare¢am ou se fagam
representar accionistas possuidores do minimo
de setenta e cinco por cento do capital social, as
deliberagdes que tenham por objecto:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, a redug@o ou a reintegracio
do capital social;

¢) Cisao, fusao, transformago, dissolugao
ou aprovagdo das contas de liquida-
¢do da sociedade;

d) A constitui¢do, refor¢co ou reducio
tanto de reservas como de provi-
soes, designadamente as destinadas
aestabilizag@o de dividendos;

e) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisicao, alie-
nacdo ou oneragao de bens, incluindo

transaccao seja de valor superior ao
somatdrio do capital social e
reservas da sociedade.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
visem repor o racio de quarenta por cento entre
a soma do capital social e reservas e o activo
liquido total, a respectiva deliberacdo podera
ser tomada, em primeira convocag¢do, por
maioria simples dos votos correspondentes a
sessenta por cento do capital social.

SECCAO I

Do conselho de administragéo

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A gestdo da sociedade ¢ exercida pelo
conselho de administragdo composto por um
nimero impar de trés a sete membros, sendo
um deles o presidente e os restantes vogais.

Dois) O conselho de administragdo € eleito
pela assembleia geral, que designard também o
presidente e fixard a cauc@io que devam prestar.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo tem voto de qualidade.

Quatro) Os membros do conselho de
administrag¢@o poderdo ser ou ndo accionistas,
nesse caso devem ser pessoas singulares com
capacidade juridica plena.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O conselho de administragdo escolhera
de entre os seus membros, o que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos de
cardcter tempordrio.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar certas matérias de gestao, designadamente
a gestdo corrente da sociedade, num dos seus
membros; podera igualmente constituir, com o
mesmo objectivo, uma comissdo executiva
formada por trés membros incluindo o membro
com funcdes de gestdo corrente da sociedade.

Trés) O conselho de administragdo devera
definir as matérias ou areas e os limites da
delegacg@o a que se refere o nimero anterior.

Quatro) A conselho de administragdo pode,
ainda e dentro dos limites legais, encarregar
especialmente algum ou alguns dos seus membros
de se ocupar de certas matérias de administragao.

ARTIGO SETIMO

Um) Havendo vacatura no nimero de membros
do conselho de administrac@o, este poderd designar,
de entre os accionistas, novos membros do conselho
de administracdo que ocupardo os lugares vagos
até a proxima assembleia geral que votard o
preenchimento definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um triénio,
haver aumento de capital com entrada de novos
accionistas, e ndo se achando preenchidos todos
os lugares do conselho de administrag@o, este
poderd, sempre que se justificar, designar
membros representantes dos novos accionistas,
que ocupardo os seus lugares até & préxima
assembleia geral ordindria em que cesse o
mandato dos restantes membros deste 6rgéo.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) Ao conselho de administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢ao
do objecto social que a lei ou presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de interes-
se relevante para a sociedade, nomea-
damente a constitui¢@o, refor¢o ou
reducdo de reservas e provisoes;

b) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobiliarios ou imobilidrios,
da sociedade;

¢) Adquirir e ceder participa¢des em
quaisquer sociedades, empreendi-
mentos ou agrupamentos de empre-
sas constituidas ou a constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar quais-
quer bens ou parte dos mesmos;

e) Trespassar estabelecimentos
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou ceder
aexploracdo destes;

/) Obter a concessio de créditos e contra-
tar todas e quaisquer operacdes
bancdrias, bem como prestar as
necessdrias garantias nas formas e
pelos meios legalmente permitidos;

g) Constituir mandatarios para quaisquer
fins, conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes.

h) Definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia de fungoes e
as correspondentes atribui¢des e
remuneragoes.

i) Exercer o poder regulamentar e
disciplinar sobre os trabalhadores.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Sem prejuizo do disposto nos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director executivo, designado
pela conselho de administrag@o, que lhe deter-
minard as fungdes, fixando-lhe as respectivas
competéncias, e a quem prestard contas.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente da conselho
de administra¢do dentro dos limites
ou quanto as matérias da delegagao da
conselho de administracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois mem-
bros do conselho de administra¢ao;

¢) Pela assinatura do director executivo, no
exercicio das fungdes conferidas nos
termos destes estatutos, ou de procura-
dor especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do
conselho de administracio, pelo
director executivo ou por qualquer
empregado devidamente autorizado;

e) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
¢é sempre necessdria a assinatura de
dois membros da conselho de admi-
nistragao sendo um deles o presidente.

Dois) E interdito em absoluto aos membros
da conselho de administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que tenham
interesse pessoal ou que sejam estranhos a socie-
dade, incluindo letras de favor, fiangas, avales e
outros procedimentos similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos praticados em
violagdo desta norma sem prejuizo da respon-
sabilidade dos seus autores pelo danos causados.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administragdo retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagdo de dois membros ou do
presidente do conselho fiscal, exigindo-se a
presenca ou representagcdo da maioria dos seus
membros para que possa validamente deliberar.

Dois) Salvo nos casos contemplados no
nimero seguinte, as deliberagdes do conselho
de administra¢do serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo o presidente, ou quem
sua vez fizer, voto de qualidade.

Trés) E permitida a representacio entre os
membros mediante simples carta, telefax ou
telegrama dirigidos ao presidente do conselho
de administragcdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Quatro) Nenhum membro do conselho de
administrac@o poderd representar na sessao mais
do que um outro membro.

Cinco) As reunides do conselho de
administragdo realizar-se-ao por regra na sede
da sociedade, podendo, no entanto ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade ou
conveniéncia o justificarem.

SECCAO1V

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas da
sociedade ser4 feita nos termos da lei e, quando
exercida por um conselho fiscal, como 6rgao
social previsto nos presentes estatutos, este serd
composto por trés membros efectivos eleitos
em assembleia geral, que designard de entre eles
o presidente.

Dois) O conselho fiscal poderd ser assistido
ou substituido conforme deliberagio da assem-
bleia geral, por uma sociedade revisora de contas.

Trés) Sem prejuizo do disposto na clausula
anterior e das competéncias do conselho fiscal,
o conselho de administra¢do pode acometer a
uma empresa independente de auditoria a
verificagdo das contas da sociedade.

Quatro) Na ocorréncia da situag@o prevista
no numero anterior, o conselho fiscal
pronunciar-se-4 obrigatoriamente sobre o
conteido dos relatérios que os auditores
apresentarem.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Um) O conselho fiscal deve reunir, pelo
menos, todos os semestres, mediante
convocagdo oral ou escrita do presidente.

Dois) Para além das reunides periddicas
prescritas no nimero anterior, o presidente con-
vocard o conselho quando, fundamentalmente,
lhe seja solicitado por qualquer dos seus
membros ou a pedido de, pelo menos, dois
membros da conselho de administragao.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
ao seu presidente voto de qualidade.

Quatro) O conselho retine, por regra, na sede
social, podendo, todavia, reunir em outro local,
conforme decisdo do presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Cinco) Os membros do conselho fiscal poderao
assistir livremente a qualquer reunido do conselho
de administragdo, ou que o conselho de
administracdo participe, mas sem direito a voto.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

As referéncias feitas nestes estatutos ao
conselho fiscal ter-se-do por inexistentes,
sempre que a assembleia geral tenha deliberado
confiar a uma sociedade revisora de contas a
fiscalizag@o das contas e negdcios sociais.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e os balangos e contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros do exercicio, apurados de
conformidade com a lei, terdo sucessivamente a
seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

¢) Constitui¢do, refor¢o ou reintegragio de
provisoes e reservas técnicas, confor-
me a assembleia geral determinar;

d) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere, incluindo dividendos
a distribuir aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Sendo a dissolu¢do decidida pelos
accionistas, a deliberacdo s6 serd valida quando
votada de harmonia com o disposto nos presente
estatutos.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO ARTIGO QUARTO maiores de dezoito anos, desde que ndo estejam

A primeira assembleia geral da sociedade, que
deverd proceder a eleicdo dos 6rgdos sociais,
serd convocada para reunir dentro do prazo
maximo de dois meses, contado a partir da data
da aprovagdo dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Em todos o0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-do as disposicdes
contidas na legislagdo aplicavel.

Esté conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Associacao Rubatano

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte de Abril de dois mil e sete,
exarada de folha doze e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero da
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Matere Dique Junior,
técnico superior dos registos e notariado N2,
os senhores Carlos Alberto Giua, casado, Chico
Verni, solteiro, maior, Chaibo Daniel, solteiro,
maior, Castigo Mdrio Cadafunda, solteiro,
maior, Aida Domingos Lemos, solteira, maior,
Custodio José Chasseneca, solteiro, maior,
Francisco Antoénio, solteiro, maior, Sdbado
Arnanga, solteiro, maior, Timosse Mascarenhas
Joaquim, solteiro, maior, Santo Pedro
Machaieie, casado e Marcelino Jose Viagem,
solteiro, maior, constituiram entre si uma
associacdo de cardcter ndo lucrativo, que se regera
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Associagdo Rubatano abreviadamente designado
por AR, que se regerd pelos presentes estatutos
e legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Rubatano é uma pessoa
colectiva, de direito privado, sem fins lucrativos
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

<

A associagdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

Sede e representacoes

A Associacao Rubatano tem a sua sede no
distrito de Gondola, provincia de Manica,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
transferir a sua sede bem como abrir ou encerrar
delegacgdes, ou outras formas de representagao
onde e quando julgar conveniente.

ARTIGO QUINTO
Objectivo social

Sdo objectivos da Associagdo Rubatano:

a) Promover capacitacdo em actividades
relacionadas com o HIV/SIDA;

b) Desenvolver acgdes com vista a fazer
a reabilitacdo psicossocial das
criangas e jovens, viivas e idosos;

c) Promover o respeito e valorizacdo das
culturas dos diversos grupos sociais
nas regides em que operar;

d) Contribuir para a educag@o das criangas
e jovens na cultura da paz, tolerancia,
harmonia social e respeito pelos seus
direitos;

e) Mobilizar e disponibilizar recurs os
materias e financeiros para acc¢oes
em prol da defesa dos direitos das
criangas 6rfaos e vulnerdveis e das
pessoas vivendo com o HIV/SIDA;

f) Criar centros de atendimento a popula-
¢do vivendo com o HIV/SIDA;

g) Promover e realizar actividades de
visita domiciliar a pessoas vivendo
com o HIV/SIDA;

h) Criar centros de atendimento a popula-
¢do vivendo com o HIV/SIDA;

i) Promover e realizar actividades de visita
domiciliar a pessoas vivendo com o
HIV/SIDA;

j) Recolher, sistematizar e difundir valores
culturais das zonas em que operar;

k) Divulgar os direitos e deveres da crianga
e jovens portador do HIV/SIDA
através de debates e palestras;

) Sensibilizar as comunidades sobre o
combate ao HIV/SIDA;

m) Divulgar mensagens de preservacio
do meio ambiente;

n) Ajuda domicilidria as criancas 6rfaos e
vulnerdveis e das pessoas vivendo
com o HIV/SIDA;

o) Sensibilizar a reabilitagdo das casas dos
doentes do HIV/SIDA e endémicas;

p) Promover a agro-pecudria e horticul-
tura para alimentar os doentes;

q) Promover a educagdo dentéria para as
pessoas,vivendo com o HIV/SIDA.

CAPITULO 11
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Condicoes de admissao

Um) Podem ser membros da Rubatano,
todos os cidadaos, nacionais ou estrangeiros

impedidos por lei aceitem e respeitem os seus
estatutos e se conformem com eles.

Dois) A admissdo de membros efectivos da
Rubatano é feita pelo conselho de direccao mediante
simples prenchimento pelo candidato duma ficha
de inscri¢do que deve ser subscrita por dois
membros, em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO SETIMO
Categoria de membros

Um) membros possuem quatro categorias,
a saber:

— Membros fundadores;
— Membros efectivos;
— Membros honorarios;
— Membros beneméritos.

a) Membros fundadores, sdo pessoas
singulares que subscrevem a escritura
de constitui¢do ou que satisfizeram os
requisitos gerais de admissdo constados
nos presentes estatutos em primeira
reunido constituem da Rubatano;

b) Membros efectivos, sdo todas as
pessoas, que vivem a ser admitidos
posteriormente e mantenham o
pagamento das suas quotas em dia;

c¢) Membros honordrios, sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que pelo seu trabalho
e motivacdo, normalmente no moral,
tenha se distribuido de forma
relevante o engrandecimento e
desenvolvimento da associacdo;

d) Membros beneméritos, sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeira, que duma forma signifi-
cativa tenha contribuido com qualquer
subsidio, bens materiais ou prestagao
de servigo para criacdo manutengdo
ou desenvolvimento da associacao.

Dois) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma categoria de membro
tipificado, no nimero anterior desde que
satisfaca os respectivos estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGOOITAVO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros da associagio:

a) Participar nas sessdes da assembleia geral
e em todas as reunides da associacdo
Rubatano para que for convocado;

b) Votar ou abster-se de votar as delibera-
¢Oes da assembleia geral e da
associag¢@o Rubatano;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;

d) Gozar dos beneficios das actividades
desenvolvidas pelos 6rgdos sociais;

e) Usar os bens destinados a utilizagdo
comum dos membros;

f) Apresentar reclamagdes e propostas aos
Orgaos sociais;
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g) Recorrer das decisdes da assembleia
geral as entidades de direito sempre
que julgar lesados os objectivos das
associagdes, goradas todas as
tentativas de correc¢do das mesmas
anivel interno;

h) Excluir-se da associagao.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros, os
seguintes:

a) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos e cumprir as deliberac¢des
dos 6rgdos sociais;

b) Contribuir para prossecugio dos
objectivos, elevacao do prestigio e
desenvolvimento da associagdo;

¢) Exercer com zelo e dedicacdo os cargos
para que forem eleitos;

d) Prestar contas das tarefas e responsa-
bilidades que lhes forem confiadas;

e) Obedecer sem compromissos as
instrugdes dos superiores hierar-
quicos dentro do organograma da
associa¢@o Rubatano;

f) Pontualidade para encontros para o que
forem convocados.

ARTIGO DECIMO
Compromisso financeiro

O compromisso financeiro de um membro em
relacdo as dividas com a organizacdo circunscreve-
se ao montante depositado, ao bem penhorado
pelo membro e as medidas citadas no seu contrato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda da qualidade de membros

Perdem a qualidade de membros:

a) Os que praticam actos contrarios aos
objectivos da associagdo ou que
desprestigiem o seu bom nome;

b) Os que sendo eleitos se recusem a desem-
penhar qualquer cargo na associacdo e
ndo apresente justificacdo aceitdvel;

¢) Os que sendo obrigados, deixem de pagar
regularmente as suas quotas por um
periodo de um ano as regularize dentro
do prazo que the for fixado;

d) Os que forem condenados a uma pena
de prisdo maior;

e) Os que forem condenados por roubo
de ouro ou violagdo de minas de
outros membros;

f) Por decisdo da assembleia geral em caso
de comentimento pelo membro de
actos graves lesivos a associacgdo
nomeadamente, difamac@o, dissipagao
de bens da associacdo Rubatano,
realizacdo de actividades paralelas
com uso do Know-Hoe da associa-
¢do e para fins lucrativos;

g) Por decisdo da assembleia geral com
fundamentos pre-estabelecido pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Estruturacao

Constituem 6rgdos directivos da associagdo:

a) Assembleia;
b) Conselho de direc¢do;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Sdo competéncias da assembleia geral:

a) Aprovar os estatutos e suas alteracdes;

b) Aprovar o regulamento geral interno
da associagdo e demais regulamentos
e planos da associag@o sob proposta
do conselho de direc¢ao;

c¢) Eleger o presidente da associa¢do Ruba-
tano, a mesa da assembleia geral, o
conselho fiscal e o conselho de direc-
¢do, com base em listas propostas
pelos membros para cada um dos
orgdos singulares ou colectivos;

d) Definir 4reas de intervencgio da
associa¢@o Rubatano;

e) Apreciar e aprovar planos e programas
anuais e plurianuais de actividade dos
orgaos sociais da associagdo Rubatano;

f) Apreciar e aprovar relatdrios e contas
do conselho fiscal;

g) Deliberar sobre a fixag@o e reajusta-
mento do valor da jéia e da quota
minima a ser subscrita pelos membros;

h) Resolver os casos omissos no
regulamento interno da associacao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoria da assembleia geral

Assembleia geral, serd convocada pelo
respectivo presidente pelo conselho de direc¢ao,
conselho fiscal ou por dois tercos dos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da asssembleia geral

Compete a assembleia geral:

a) Eleger, exonerar os membros dos
Orgdos sociais;

b) Aprovar os membros beneméritos e
honordrios, sob a proposta do
conselho de direcgdo;

c) Aprovar o plano de actividades bem
como o respectivo or¢amento;

d) Aprovar as linhas mestras de orientagao
que permitam a associacdo alcangar
0s seus objectivos;

e) Aprovar o relatdrio de actividades do
conselho fiscal bem como o balango
financeiro anual;

/) Deliberar sobre o refor¢o de fundos
basicos ou outros fundos a criar para
o bem dos garimpeiros;

g)Rectificar a perda da qualidade de membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do é um 6rgao
colegial de gestdo e administragio de associagao,
composto por cinco membros e com um
mandato de trés anos, renovaveis até a0 maximo
de cinco mandatos.

Dois) O conselho de direc¢do, serd dirigido
por um presidente a quem competird e exercer
os mais amplos poderes, representando a
organizagdio em juizo e fora dele activa e
passivamente.

Trés) O conselho de direc¢do, reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por més e extraordina-
riamente sempre que for necessario.

Quatro) Para garantir a gestdo didria da asso-
ciacdo o conselho de direc¢do poderd nomear
um director executivo, cuja competéncia, serd
objecto de um regulamento interno.

Cinco) O director executivo, serd um
convidado permanente nas sessdes do conselho
executivo, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia do conselho de direc¢cao

Compete ao conselho de direc¢iio de Rubatano:

a) Representar a associagdo no intervalo
das sessoes da assembleia geral;

b) Eleger dentre os seus membros o
presidente e vice-presidente;

¢) Nomear e demitir o director executivo,
bem como outros funciondrios que
se torne necessdrio recrutar;

d) Administrar e gerir os fundos da AR;

e) Preparar o plano anual e o respectivo
or¢amento a submeter a assembleia
geral;

/) Celebrar e assinar acordos com parceiros
e doadores;

g) Preparar o plano anual e o respectivo
or¢amento a submeter a assembleia
geral;

h) Elaborar e submeter aprovagdo da
assembleia geral, normas regula-
mentos internos;

i) Submeter a deliberacdo da assembleia
geral a atribui¢do da qualidade de
membros beneméritos e honorarios;

j) Deliberar sobre todos os outros assun-
tos que ndo sejam, de exclusiva
competéncia de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Obrigac6es do conselho direccao

Um) Os membros do conselho directivo no
exercicio das suas fungdes respondem individual
e colectivamente por qualquer prejuijo feito a
organizagdo devido a negligéncia, erro ou
infrac¢@o aos deveres e a confianga ou devido a
qualquer acto que contrarie os presentes esta-
tutos ou qualquer deliberacido da assembleia
geral.

Dois) A acusacido do gerente nio absorve os
membros do conselho directivo de qualquer
responsabilidade.
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ARTIGO DECIMO NONO Oito) Representar a associagdo Rubatanoem  Pereira, constituem, por esta escritura uma

Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal e o érgao de fiscali-
zacdo e controlo das actividades da associagao.

Dois) O conselho fiscal, serd constituida por
um presidente, um secretdrio e um vogal, e com
um mandato de dois anos renovaveis até ao
maximo de dois extraordinariamente sempre que
for necessario.

Trés) O conselho fiscal reunir-se-a ordinaria-
mente trimestralmente e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatdrio de contas
e o balango apresentado pelo conse-
lho de direcgao;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e programas da associacao;

c¢) Fiscalizar a correcta utilizagdo dos
fundos e do patriménio de associa-
¢do de acordo com os programas
estabelecidos;

d) Requerer a convocagdo da assembleia
geral;

e) Dar parecer sobre qualquer assunto que
lhe seja solicitado;

f) Fiscalizar a gestdo e a administracio;

g) Fiscalizar a observancia dos critérios
aprovados pelo conselho de direc¢ao;

h) Receber reclamagdes sobre a nao obser-
vancia de critérios estabelecidos;

i) Emitir parecer sobre relatérios, balan-
¢os, contas de exercicio e orcamento;

Jj) Fiscalizar a gestdo e fundos;

k) Requerer a convocagdo extraordindria
da assembleia geral;

1) Velar pelo cumprimento dos estatutos;

m) O conselho fiscal retne-se
ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Orgaos executivos

Um) Constituem 6rgidos executivos da
Associacdo Rubatano, o director-geral é o
conjunto de directores técnicos.

Dois) Compete ao director-geral no exercicio
das suas funcdes.

Trés) Cumprir os estatutos, as deliberacdes
da assembleia geral, os regulamentos e a
legislagdo em vigor.

Quatro) Elaborar e submeter ao conselho de
direccdo propostas de plano e programa de
actividades do seu ambito.

Cinco) Gerir os fundos da associacio.

Seis) Organizar, coordenar e dirigir a
estrutura executiva da associa¢do Rubatano.

Sete) Propor ao conselho de direccdo a
nomeagdo de directores técnicos previstos na
estrutura executiva.

juizo e fora dele, activa passivamente.

Nove) Propor e acompanhar acgdes,
confessar, desistir, transigir e aceitar

compromissos arbitrais.

Dez) Apresentar a assembleia geral o relatério
de actividades, o balan¢o or¢camento e as contas
do exercicio.

Onze) Realizar outras tarefas que, no ambito
das suas fungdes lhe forem atribuidas pelo
conselho de direcg@o.

Doze) O mandato do director geral é definido
por contrato.

CAPITULO V
Dos meios financeiros
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos

Constituem fundos da associag@o:

a) Jéias, quotas e outras receitas
provenientes das diversas
actividades da associagio;

b) Donativos ou doagdes de qualquer
entidade publica ou privada;

c) Bens moveis e iméveis adquiridos para
o seu funcionamento a titulo
gratuito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A associacdo AR, s6 serd dissolvida nos
termos e nos casos previstos no Cédigo
Comercial e demais legislac@o aplicavel em vigor
na Republica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicoes da lei das associagdes, Codigo Civil
e demais legislagdo aplicdvel em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte de Abril de dois mil e sete. — O
Ajudante, Ilegivel.

Ferragens Limpopo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Janeiro de dois mil e oito,
lavrada de folhas cinquenta e uma a cinquenta e
oito verso do livro de notas para Escrituras
Diversas niimero seis traco B a cargo de Juvéncia
Biza Cuna, técnica médio dos registos e
substituto do Conservador em pleno exercicio
de funcdes notariais, os senhores Sérgio Paulo
Lopes Pereira e Anténio Henrique Lopes

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Ferragens Limpopo, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislag@o aplicdvel no pais,
com sede na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero duzentos e setenta e um, na cidade do
Chokwe.

Dois) A administracio poderda mudar a sede
social para qualquer outro lugar, abrir ou fechar
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, devendo notificar os sdcios por
escrito dessa mudanca.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
desenvolver operagdes comerciais, venda a
grosso e retalho, representagdes comerciais
internas e externas e prestacio de servigos,

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderé desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participa¢gdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou méveis e constituir
direitos sobre esses bens em
qualquer local do pais e do
estrangeiro;

c¢) Acordar com entidades estatais ou
governamentais quaisquer activi-
dades ou concessoes, relacionadas
com o objecto social.
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CAPITULO 11

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, é
de duzentos mil meticais, encontrando-se
realizado em cem por cento correspondente a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

Um) Uma quota no valor de cento e oitenta mil
meticais, correspondente a noventa por cento do
capital social, pertencente a Mosinvest,
Mocambique Sociedade de Investimentos, SARL.

Dois) Uma quota no valor de vinte mil meticais,
pertencente a Antonio Henrique Lopes Pereira,
correspondente a dez por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios existentes propor¢ao
das suas quotas, competindo a Assembleia
Geral deliberar como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja integralmente realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicao de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicdo, ou
admitido novos sécios a quem serdo atribuidos
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os sdcios € livremente permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo niimero
anterior, a transmissdo de quotas fica
dependente do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento é feito por
escrito com a indica¢@o do transmissdrio e de
todas as condicdes de transmissdo. Na
convocatéria da assembleia serd sempre indicado
o alienante, o valor nominal das quotas e ainda
todas as condig¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento
atransmissao € atribuido aos sécios em primeiro
lugar de preferéncia na aquisicio da quota.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
numero anterior deverd ser exercido na mesma
assembleia geral que deliberar sobre o pedido
de consentimento.

Seis) Se a transmissao for gratuita ou se ndo houver
simulac@o de valor, a aquisicao da quotaresultante do
exercicio do direito de preferéncia far-se-a pelo valor
da mesma, calculados nos termos da lei.

CAPITULO TII
Dos orgaos sociais
SECCAO1I

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é 6rgao supremo da
sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os socios.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para deliberar sobre o
balanco e o relatério de contas do exercicio,
analisar a eficiéncia de gestdo, exonerar ou nomear
corpos gerentes, definir a politica empresarial a
observar nos exercicios subsequentes,
pronunciar-se sobre qualquer aspecto da vida
da empresa que os sécios venham a propor.

Trés) As reunides da assembleia geral realizar-
se-a0 de preferéncia na sede da sociedade e a
sua convocagdo serd feita por um dos sécios,
por meio de carta, com aviso de recepgdo,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos e 0s
documentos necessdrios a tomada de deliberacao.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo sécio designado pela assembleia
geral ou por qualquer representante seu. Em
caso de auséncia do sécio designado, o presidente
de mesa da assembleia geral serd nomeado ad-
hoc pelos sécios presentes.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordem
por escrito na delibera¢do ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se vali-
das, nessas condicdes, as deliberagdes tomadas
ainda que realizadas fora da sede em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Seis) Exceptuam-se as deliberacdes que
impliquem modifica¢des do pacto social,
dissolugdo da sociedade, variagdes do capital
social, divisdo ou cessdo de quotas, que deverao
ser tomadas em reunido previamente convocada
por meio de antincios, e em total conformidade
com a lei e estatutos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Representacao e votos

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracdo, carta, telegrama, telefone, fax ou
pelos seus legais representantes, nomeados de
acordo com os estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas conforme previsto no cédigo
comercial.

Trés) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constem os nomes dos
socios presentes ou representados, capital de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao

Um) A administrac@o e geréncia sdo exercidas
por dois ou mais gerentes, ainda que estranhos
asociedade, que ficardo dispensados de prestar
caugdo, a eleger pela assembleia geral que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeada, por ordem ou com
autorizacao desta, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia da
assembleia-geral quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
é necessdria a assinatura de dois gerentes ou de
um gerente e um procurador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta € um de Dezembro de cada ano
e carece de aprovagdo da assembleia geral a
realizar-se até Maio do ano seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia caberd a assembleia
geral, decidir sobre a aplicagdo dos lucros
liquidos apurados, deduzidos de impostos e das
provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se ndo encontrar realizadas nos termos da
assembleia geral para necessdria reintegracao,
bem como a percentagem a ser definida pela
assembleia geral para constitui¢do de qualquer
fundo de reserva especial.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO Unico) Discutir, aprovar ou modificar o rela- CAPITULO 1II

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
todos eles serdo liquidatdrios, e concluida a
liquidag@o e pagos todos encargos o produto
liquido € repartido pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordos;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resolucao de conflitos

Surgindo divergéncias entre a sociedade e um
ou mais sécios ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a apreciacdo da assembleia
geral.

Pardgrafo unico. Igual procedimento serd
adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidag@o judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos e do Notariado
de Chokwe, onze de Janeiro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

UNIVENDAS - Uniao de
Compras e Vendas, S.A.R.L.

Tete

Convocatéria

Nos termos da lei e dos nossos estatutos,
convoca-se por este meio a assembleia geral da
sociedade, em reunido ordindria, para o préximo
dia 27 de Abril, pelas 10 horas, que terd lugar na
sala de reunides da sociedade, no prédio
Univendas, em Tete, com a seguinte ordem de
trabalhos:

torio e contas da Administragio e o parecer do
Conselho Fiscal, relativos ao 50° exercicio, findo
em trinta e um de Dezembro de dois mil e sete.

Tete, dezoito de Janeiro de 2008. — A
Presidente da Assembleia Geral, Florencia Alice
Langa Marrdo Suamade.

Ungonet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e sete de Novembro de dois mil e
sete, na sede da Ungonet — EI, Comerciante em
nome individual, com sede nesta cidade;
matriculada na Conservatdria do Registo Comercial
de Maputo, sob o nimero 100001446 de um de
Agosto de dois mil e seis, efectuou-se a
transformagao da empresa Ungonet — comerciante
em nome individual para Ungonet, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
que passa a reger-se pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Ungonet, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, nimero trinta, quinto andar,
flat dois, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestar servicos de consultoria, audito-
ria, manutengdo, assisténcia técnica
e assessoria na area informatica;

b) Desenvolvimento e implantacido de
sistemas informaticos;

c) Desenvolvimento de websites;

d) Implantacdo e implementagao de
sistemas de seguranga digital;

e) Importagio e exportagdo, venda de ma-
terial de comunicag¢@o, informatica
e respectivos acessorios, incluindo
software e hardware e acessorios na
mais ampla acepcdo destes conceitos;

f) Formacgdo profissional na area
informatica.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vvigor.

Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Marcio Ortegas Jodo
Manuel Amade, com o valor de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social; Luana Amara Amade, com o valor de
quatro mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social e Viktor Ortegas Amade,
com o valor de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administracio e gestao da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Marcio Ortegas Joao Manuel Amade como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111
Da dissolucao
ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

S.E.A.D & G (South East Africa
Diamond & Gold, Limitada)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Novembro de dois
mil e seis, lavrada das folhas trinta e duas a
trinta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta e um da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chihale, técnico superior dos registos e
notariado N1 em pleno exercicio de fungdes
notariais, comparaceram como outorgantes 0s
senhores Patolia Mehul Mansukh, solteira,
residente em Tanzania, acidentalmente nesta
cidade de Chimoio e Dal Zennaro Francesco,
solteira, maior, residente na Italia,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio,
constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
S.E. A. D & G ( South East Africa Diamond &.
Gold, Limitada) cujos estatutos se regurardo nos
termos das disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
S.E.A. D & G (South East Africa Diamond &
Gold ), também designada por sociedades, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedades tem a sua sede no distrito
de Manica.

Dois) A geréncia da sociedade podera decidir
amudanca das sede social e assim criar quaisquer
outras formas de representacdo, onde e quando
julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedades tem por objecto principal
a exportacdo de pedras preciosas, ouro e outros
minerais.

Dois) Associagdo com outra(s) compa-
nhia(s) que tenha(m) objectivo(s )similare(s) a
esta sociedade.

Trés) A pesquisa, processamento, transporte,
comercializagdo, exportagdo, compra e venda
de pedras preciosas, e outros minerais.

ARTIGO QUARTO
Participacao em outras empresas

Por deliberacdo conjunta é permitida a
participacdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, join-ventures
ou de outras formas de associa¢des unido ou de
concentragdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais
de valores nominais de vinte e cinco mil meticais
cada, pertencentes aos sdcios Patolia Mehul

Mansukh e Dal Zennaro Francesco.

ARTIGO SEXTO
Alteracoes do capital

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia, fixando
na assembleia geral as condi¢cdes da sua
realizagcdo e reembolso sem prejuizo, e serd
comunicado a quem € de direito por escrito.

ARTIGO SETIMO
Admnistracao e geréncia

Um) A admnistracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
por qualquer um dos sécios, sendo que desde ja
fica nomeado o sécio Patolia Mehul Mansukh,
como sdcio gerente, sem dispensa de caugio,
bastando apenas uma acta da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica abrigada em todos os
seus actos e contratos, pela assinatura de um
dos sécios.

Trés) As assinaturas bancdrias poderdo ser
feitas por qualquer um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral dos soécios

Com aviso de vinte e um dias no minimo,
especificando o local, o dia e a hora do encontro e
em caso de negdcios especiais a natureza do negdcio
deve ser notificada da forma acima mencionada.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

Nao € permitida a cessao de quotas a estranhos,
no todo ou em parte, sem conhecimento da
sociedade, que sempre terd o direito de opcgio.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados
Anualmente haverd um balango encerrado com
a data de trinta e um de Dezembro de cada ano.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade
A sociedade so se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre 0s socios.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si quem
represente a sociedades enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casas omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da sociedade por quotas e demais
legislagdo em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, trinta de Novembro de dois mil e sete.
— O Conservador, llegivel.

SPEED — Sociedade

Promotora de Ventos

e Estabelecimentos de
Diversao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL ntmero
100040034, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada SPEED
- Sociedade Promotora de Eventos e Estabeleci-
mentos de Diversao, Limitada, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

Entre Bruno Alexandre de Azevedo Botelho
Moniz, solteiro, maior, natural da cidade da
Beira, de nacionalidade mogambicana, portador
do Passaporte n.° AB 039612, emitido em 29
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de Maio de 2002, residente na Avenida Julius
Nyerere, nimero quinhentos, sétimo andar,
direito, na cidade de Maputo; e

Josina Correia, solteira, maior, natural da
cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110234138Z, emitido em Maputo
em 8 de Julho de 2004, residente na Rua de
Kongua, nimero cinquenta e cinco, na cidade de
Maputo;

Considerando que:

a) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registrar uma
sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a
forma comercial denominada
SPEED — Sociedade Promotora de
Eventos e Estabelecimentos de
Diversdo, Limitada, cujo objecto é
o exercicio de actividades de
restauracido e bebidas, catering,
promogao e organizagdo de eventos
artisticos, sociais, desportivos, e de
diversio, aluguer de equipamento de
som e de catering, incluindo
quaisquer outras actividades de
hotelaria e turismo permitidas por
lei, assim como o agenciamento e
representa¢do de marcas e patentes,
e importagdo e exportacdo, sem
prejuizo do futuro exercicio de
quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao
objecto principal;

b) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade
integralmente subscrito € de vinte
mil meticais correspondente a soma
de duas quotas iguais no valor de
dez mil meticais cada uma,
pertencentes a Bruno Alexandre de
Azevedo Botelho Moniz e a Josina
Correia.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
SPEED - Sociedade Promotora de Eventos e
Estabelecimentos de Diversao, Limitada,
doravante denominada sociedade, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Fontes Pereira de Melo, nimero duzentos, em
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representagdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a sua
sede social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de restauracio,
bebidas, catering, promogdo e organizagido de
eventos artisticos, sociais, desportivos, e de
diversdo, incluindo quaisquer outras actividades
de hotelaria e turismo permitidas por lei, assim
como o agenciamento e representacdo de marcas
e patentes, e importa¢do e exportacdo, sem
prejuizo do futuro exercicio de quaisquer outras
actividades complementares ou acessorias ao
objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, através de novas formas de
implementacdo de negdcios ou de participagdo
social noutras sociedades, ou ainda associar-se
com elas de qualquer forma legalmente permitida
desde que aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO 1II

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, pertencentes a
Bruno Alexandre de Azevedo Botelho Moniz e
Josina Correia.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais poderdo vencer juros, nos termos e
condi¢oes fixados por deliberacdo da assembleia
geral aprovada por unanimidade.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carecem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da respectiva
assembleia geral e regem-se pelos presentes
estatutos e pelas disposigdes legais aplicdveis.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os sdcios na proporgio das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢do de
quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia da

data da pretendida transmissao, na qual lhe dara
a conhecer o projecto de alienagdo e as
respectivas condicdes contratuais.

Quatro) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia para
além de quinze dias, e trinta dias
respectivamente, contados a partir da data da
recep¢do da notificacdo da intencdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusao de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;

d) Dissolucdo de sécio pessoa colectiva.

Trés) O prego da amortizagio serd pago em
trés prestagdes iguais que se vencem, respectiva-
mente, seis meses, doze meses e dezoito meses
apods a sua fixacdo definitiva por um auditor
independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagao de
quotas sujeitas a amortizacao, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral e nos termos da lei, adquirir
quotas préprias a titulo oneroso ou gratuito.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunidoes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatdrio
do conselho de administracido
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicaco de resultados;

c) Elei¢do dos membros dos 6rgdos
sociais, conforme seja aplicavel.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
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quinze dias dirigida aos sécios, salvo se a lei
exigir outras formalidades ou estabelecer prazo
maior para determinada deliberagdo.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa de qualquer dos seus
administradores ou de qualquer sécio detendo pelo
menos dez por cento do capital social, observadas
as formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo da
sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie de
reunido, ordem de trabalhos, e a indicacao dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar na sede para apreciacdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que os administradores ou 0s s6cios assim
o decidam.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se sem
a observancia de quaisquer formalidades prévias,
desde de que todos sécios estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de
considerar a reunido devidamente constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sdcio, cdnjuge,
ascendente ou descendente na linha directa,
mediante carta de representacéo por ele assinada
dirigida a mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados os dois
sdcios e, em segunda convocagio, independente-
mente do nimero de sdcios presentes e do
capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples dos votos emitidos,
representativos do capital social:

a) Aumento ou redu¢do do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformagio, fusio ou dissolucao da
sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagio e destitui¢ao de administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por dois administradores, sendo inicialmente os
dois socios, até deliberacdo contrdria da
assembleia geral.

Dois) Administragdo da sociedade estard
dividia em duas dreas, sendo a drea de
administracdo e financas, e a drea para assuntos
de marketing e publicidade, que serdo
administradas pelos proprios sdcios.

Trés) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e por instrumento legal de
atribuicdo de poderes, para a administragdo dos
negdcios da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, conducentes a
realizac@o do objecto social da sociedade.

Quatro) Os administradores
dispensados de prestar caugao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrdrio
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é de
quatro anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

estao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides
dos administradores

Um) Os administradores retinem-se informal-
mente, sempre que necessario e convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) Nio obstante o previsto no nimero dois
anterior, os administradores poderdo dirigir os seus
assuntos e realizar as suas reunides através de
meios electrénicos ou telefénicos que permitam a
todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacoes constem de acta lavrada no livro de
actas e assinada por todos administradores, ou em
documento avulso devendo as assinaturas ser
reconhecidas notarialmente.

Trés) O quérum para as reunides dos
administradores considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, os
dois administradores.

Quatro) As delibera¢des dos administradores
serdo lavradas em livro de actas apropriado para
o efeito e assinadas pelos mesmos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Gestao corrente da sociedade

A gestdo corrente da sociedade ficard a cargo de
um gerente que serd o administrador para a drea de
administragao e finangas, cujas competéncias serdo as
estabelecidas no artigo décimo segundo destes
estatutos e por procuragao a ser exarada em cartério.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Vinculagéo da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura de:
a) Qualquer sécio;
b) Gerente;
c) Procurador nos termos do mandato
conferido pela assembleia geral.

Dois) Os actos de mera natureza burocrética
poderdao ser recebidos e assinados por
empregados da sociedade devidamente instruido
para o efeito.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a aprovagido da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Margo do ano seguinte a que se referem.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria, o
administrador para drea de administracido e
finangas, e gerente da sociedade devera
apresentar a proposta de aplicagdo de resultados
e distribuicdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicdo do
fundo de reserva legal, até¢ a0 momento
em que este fundo contenha o
montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre que
seja necessdrio restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacdes perante
os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuicdes
para sociedade, que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberacdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mog¢ambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.
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111 SERIE — NUMERO 5

GSC Research -Global Surveys
Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e oito, exarada a folhas trinta e cinco a trinta
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e sete traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
da notdria Batca Band Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade que se regera pela
seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
GSC Research -Global Surveys Corporation,
Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberacdo da geréncia.

Trés) A geréncia poderd, ainda, deliberar a
cria¢do e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras quaisquer formas de
representagdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Arealizacdo de estudos de mercado e
de imagem, sociais e de opinido,
estratégicos, integrados e
combinados recorrendo a
metodologias e técnicas estatisticas
quantitativas, qualitativas, mistery
shopping,CATI, Ominibus, focus
groups ou outras;

b) O desenvolvimento de estudos de
audiéncia de media e o seu
monitoramento (media tracking);

¢) A producdo de clipping tematico multi-
meios;

d) A comercializa¢do, importagdo e
exportacdo de quaisquer produtos
e servigos estatisticos, incluindo
equipamentos associados; e

e) A prestacdo de servigos de consultoria
de estudos, gestdo de projectos e
logistica de estudos, e outros
quaisquer servigos estatisticos
associados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em trés quotas pertencentes a:

a) Denisse Oliveira de Alcobia Revés,
com uma quota nominal no valor de
cinquenta mil meticais;

b) Bianca de Alcobia Guerreiro Revés,
com uma quota nominal no valor de
vinte e cinco mil meticais; e

¢) Sean de Alcobia Guerreiro Revés, com
uma quota nominal no valor de vinte
e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os socios poderdo deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, ficando os sécios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigagdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida & sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacio da assembleia geral.

Trés) Os soécios poderdo conceder
suprimentos a sociedade sempre que tal for
necessario, devendo os mesmos ser devidamente
registados.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
élivre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
na transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela pratica
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

e) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caucido de qualquer obrigacdo; e

/) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sécio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral € constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberara por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a um ou mais gerentes conforme o que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Cabe aos gerentes representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos;

e) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac@o ou oneragao.

e imoveis;

Quatro) Aos gerentes é vedado responsa-
bilizar a sociedade em actos, documentos e
obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras a favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacado da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer gerente ou de um mandatirio nas
condigoes e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Distribuicao de lucros

Apé6s constituir reserva conforme
estabelecido pela lei, a parte restante serd
distribuida de acordo com a deliberagdo tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por deliberacdo dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade designara um gerente-
liquidatério e determinard a forma de liquidagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Fica, desde ja, nomeado gerente o sécio
maioritdrio, até a data da realizacio da primeira
assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

HR Desenvolvimento
Organizacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro Janeiro de dois mil e
oito, exarada a folhas trinta e duas a trinta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e sete traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
danotdria Bat¢a Bani Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade que se regerd pela
seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
HR Desenvolvimento Organizacional, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberagdo da geréncia.

Trés) A geréncia poderd, ainda, deliberar a
criac@o e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras quaisquer formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Arealizac@o de servicos de consultoria
estratégica e de gestdo, auditoria e
assessoria organizacional e de
direcgio, incluindo andlise funcional
de desempenho, entre outros;

b) O desenvolvimento de competéncias,
incluindo formagdo profissional,
formacdo a medida de quadros e
chefias, formacdo de executivos,
coaching e mentoring;

¢) A gestdo de projectos técnicos e de formagao;

d) A seleccdo, avalia¢@o e recrutamento
de recursos humanos; e

e) A comercializagdo , importagéo e
exportacdo de quaisquer produtos
e servigcos de gestdo, incluindo
equipamentos associados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em trés quotas pertencentes a:

a) Denisse Oliveira de Alcobia Revés,
com uma quota nominal no valor de
cinquenta mil meticais;

b) Bianca de Alcobia Guerreiro Revés,
com uma quota nominal no valor de
vinte e cinco mil meticais; e

¢) Sean de Alcobia Guerreiro Revés, com
uma quota nominal no valor de vinte
e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, ficando os s6cios obrigados na
proporc¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigacdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida a sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacio da assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo conceder suprimentos
asociedade sempre que tal for necessario, devendo
os mesmos ser devidamente registados.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
élivre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
na transmissdo de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela pratica
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou, em geral, apreen-
dida judicial ou administrativa-
mente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

¢) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caucido de qualquer obrigacdo; e

f) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sécio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberara por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais nos termos
dalei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a um ou mais gerentes conforme o que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleic@o.

Trés) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabeleci-
mentos, bem como adquirir ou ceder
aexploracdo dos mesmos; e

e) Subscrever ou adquirir participacdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac@o ou oneragdo.

Quatro) Aos gerentes ¢ vedado responsa-
bilizar a sociedade em actos, documentos e
obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras a favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO nimero nove, em Santarém, Portugal, titular do ARTIGO SEXTO

Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer gerente ou de um mandatdrio nas
condig¢des e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Apés constituir reserva conforme
estabelecido pela lei, a parte restante serd
distribuida de acordo com a deliberagio tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por deliberacio dos
socios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade designard um gerente-
liquidatério e determinard a forma de liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Fica desde j4 nomeado gerente o sdcio
maioritdrio, até a data da realizac@o da primeira
assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil e oito.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Totaltim Recharging, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia treze de Abril de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL nimero
100036452 uma entidade legal denominada
Totaltim Recharging, Limitada.

Entre Fernando Jorge Castanheira Bilale,
solteiro, maior, natural de Quelimane, titular do
Bilhete de Identidade nimero 110087579B,
emitido pela Direc¢ao Nacional de Identificacao
Civil aos 12 de Dezembro de 2005, residente
em Maputo, na Avenida Mao-Tsé-Tung, nimero
quinhentos e dezanove, Prédio do Consulado
de Portugal, décimo quarto andar, direito, titular
do NUIT 100408848, e a sociedade TIM WE —
Recharging, S.A., pessoa colectiva de direito
portugués nimero 508 300 398, com sede no
Edificio Amoreiras Square, Rua Carlos Alberto
da Mota Pinto, nimero dezassete, sexto andar,
letra B, em Lisboa, Portugal, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa,
com o capital social de cinquenta mil euros,
representada por Miguel Batista Fagulha Moura
dos Santos, de nacionalidade portuguesa,
divorciado, residente na Rua Jilio Aradjo,

Passaporte n.° J-189528, emitido em Santarém,
em dezassete de Abril de dois mil e sete, valido
até dezassete de Abril de dois mil e doze, com
poderes para o efeito, € celebrado, nos termos
do artigo noventa do Decreto- Lei n.timeo dois
barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Totaltim Recharging, Limitada, e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade por
quotas tendo a sua sede social em Maputo, na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero mil
cento e vinte e trés, segundo andar, flat B.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberagdo da administracéio transferir a sua sede
para qualquer parte do pais ou af abrir delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
carregamento digital de telemdveis bem como
toda e qualquer prestagdo de servicos na drea
das telecomunicagdes moveis e afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e correspon-
de a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de nove mil setecentos e
cinquenta meticais, pertencente a
Fernando Jorge Castanheira Bilale
e correspondente a quarenta e oito
virgula setenta e cinco por cento do
seu capital social;

b) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais, pertencente a sociedade
TIM WE - Recharging, S.A. e
correspondente a cinquenta e um
virgula vinte e cinco por cento do
seu capital social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Nao sdo permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condi¢des
definidos em assembleia geral.

Cessao de quotas

Um) E livre a cessio total ou parcial de quo-
tas entre os socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, aquem ficareservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
acada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos interessa-
dos, na propor¢io das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizacio de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem a
quaisquer outras actividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam sdcios de outras sociedades que
se dediquem a objectos idénticos ou
analogos, sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por escri-
to pela administra¢@o da sociedade.

Dois) O previsto no nimero anterior ndo é
aplicdvel a sécia TIM WE — Recharging, S.A.,
ou qualquer sociedade por esta participada
directa ou indirectamente.

Trés) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balango aprovado.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez por ano,
em sessdo ordindria, que se realizard nos primeiros
trés meses apds o termo de cada ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejei¢do do
balanco e das contas desse exercicio;
b) Decisao sobre a aplicacao de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administragio, ou por procurador a quem aquela
confira tais poderes, através de telecopia a enviar
com a antecedéncia minima de quinze dias para
o nimero de telecopiador ou para o enderego de
correio electrénico que os sécios desde ja se
comprometem a fornecer a administragao nos
primeiros quinze dias apds a celebracao da
presente escritura. Em casos urgentes, é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
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a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o ndmero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio €
igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excep¢ao daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracado e representacao
da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por trés
administradores cujo mandato, com a duragdo
de um ano, poderd ser renovado.

Dois) Sao desde ji designados adminis-
tradores os Senhores Diogo Ahrens Teixeira
Salvi, Rodrigo Rebelo Pinto Falcdo de Azevedo
e Miguel Batista Fagulha Moura dos Santos.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir
procuradores.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores, ou de um
procurador.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operacgdes sociais, designada-
mente em letras de favor, fiangas e abonagdes.

Est4 conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil e
oito. — O Técnico, llegivel.

IT-WEB Informatics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro Janeiro de dois mil e
oito, exarada a folhas vinte e nove a trinta e uma
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e sete traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo da notaria Batca Bani
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
que se regerd pela seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
IT-WEB Informatics, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberagdo da geréncia.

Trés) A geréncia poderd, ainda, deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras quaisquer formas de represen-
tacdo social em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de consultoria
de informatica, auditoria de sistemas
de informagdo e outros quaisquer
servigos de informadtica e sistemas
de informac@o associados;

b) O desenho, gestdo, implementacio,
manutencdo e monitoramento de
sistemas informaticos, informacao
e base de dados;

¢) O desenvolvimento e comercializacio
de servicos de networking, web e
hosting; e

d) A comercializagdo, importa¢ao e expor-
tacdo de hardware e software infor-
maticos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em trés quotas pertencentes a:

a) Denisse Oliveira de Alcobia Revés,
com uma quota nominal no valor de
cinquenta mil meticais;

b) Bianca de Alcobia Guerreiro Revés,
com uma quota nominal no valor de
vinte e cinco mil meticais; e

c) Sean de Alcobia Guerreiro Revés, com
uma quota nominal no valor de vinte
e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

Os socios poderdo deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, ficando os s6cios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigagdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emiss@o de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida & sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberaciio da assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo conceder suprimentos
asociedade sempre que tal for necessario, devendo
os mesmos ser devidamente registados.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
élivre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
na transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela pratica
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

¢) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caugido de qualquer obrigacao; e

f) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sécio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberard por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se represen-
tar nas assembleias gerais nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A gestdo e representagio da sociedade
compete a um ou mais gerentes conforme o que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os gerentes sio eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleic@o.

Trés) Cabe aos gerentes representar a socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizac@o do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;
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b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imoveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimen-
tos, bem como adquirir ou ceder a
exploracao dos mesmos;

e) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac@o ou oneragao.

Quatro) Aos gerentes é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigacdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras a favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacado da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer gerente ou de um mandatirio nas
condigoes e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Apés constituir reserva conforme
estabelecido pela lei, a parte restante serd
distribuida de acordo com a deliberagdo tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade apenas se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagio dos sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade designard um gerente-
liquidatério e determinara a forma de liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Fica desde ja nomeado gerente o sdcio
maioritdrio, até a data da realizac@o da primeira
assembleia geral da sociedade.

Esté conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil e oito.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Grupo Reves SGPS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e oito, exarada a folhas quarenta e quatro a
quarenta e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e trinta e sete trago

D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Bani Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartoério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, o cedéncia
de quotas e alteracido parcial do pacto social, de
comum acordo altera-se a redacc¢io dos artigos
segundo, quarto e sexto, 0s quais passam a ter
o0 seguinte teor:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser tranferida para outro
local por simples deliberacdo da geréncia.

Trés) A geréncia poderd, ainda deliberar a
cria¢do e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras formas de representacao social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de dois milhdes e quinhentos mil
meticais.

Dois) O capital socilal encontra — se dividido
em duas quotas pertencentes a:

a)Luis Anténio Guerreiro Revés, titular
de uma quota com o valor nominal
de dois milhdes quatrocentos e
oitenta e sete mil e quinhentos
meticais;

b)Henrique Manuel Guerreiro Revés,
titular de uma quota com o valor
nominal de doze mil e quinhentos
meticais.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigacdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida a sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacao da assembleia geral.

Trés) Os poderido
suprimentos a sociedade sempre que tal for
necessario, devendo os mesmos ser devidamente
registados.

sécios conceder

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esté conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e oito. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Ponta Belissima do Ouro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Maio de dois mil e sete,
lavrada a folhas vinte e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos sessenta e um traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida por
Alexandre Jorge Nunes da Silva Pracas, Fatima
Maria Sardinha Parau e Rudolph Philip Odendaal
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um)A sociedade adopta a denominagdo de
Ponta Belissima do Ouro, Limitada, tem a sua
sede na Ponta de Ouro, provincia do Maputo.

Dois)A sociedade poderd, por deliberagio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A geréncia poderd decidir abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagao, onde as mesmas forem necessarias.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo de
duragdo da conclusio e vende de chalets, com o
respectivo fornecimento de aguas, esgoto,
energia, podendo ser renovavel automaticamente
se todos os sécios concordarem.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A construcdo de chalets, seu arrenda-
mento e venda;
b ) Prestag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que para tal obtenha
aprovacio das autoridades competentes, assim
como poderd participar no capital social de
outras sociedades desde que devidamente
autorizada em reunido de assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais,correspondente a soma de trés quotas,
sendo uma de doze mil meticais, 0 correspon-
dente a sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alexandre Jorge Nunes da
Silva Pragas; uma quota de quatro mil meticais, o
correspondente a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Fatima Maria Sardinha Parau,
e outra quota de quatro mil, correspondente a vinte
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Rudolph Philip Odendaal.
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ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestagdes suplementares, mas 0s
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juro, condig¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um ) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer a
cada um dos sdcios e, querendo exercé-lo mais que
um, a quota serd dividida pelos interessados, na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio de
quotas, nos casos de arresto, penhora, oneragao
de quota ou declaracao de faléncia de um sécio.

ARTIGO OITAVO
Accao obrigatoria

Um) O sécio gerente tem a respondabilidade
da supervisdo directa da construcéo e receberd
um saldrio de dois mil d6lares por més.

Dois) Os sécios Rudolph Odenda e Fatima Maria
Sardinha Parau, a obrigagdes promogio e venda.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepcao, dirigidos
sécios, com a antecedéncia minima de quinze dias,
em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagio com
antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) A convocatdria deverd incluir, pelo
menos:

a) A agenda de trabalhos;
b) Data e hora de realizacao.

Cinco) Serd obrigatdria a convocacdo da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco dias,
se os sdcios que representem dez por cento do
capital social o exigirem por meio de telex,
telefax, telegrama ou carta registada, dirigidos a
sede da sociedade, indicando a proposta de
agenda de trabalhos.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira
convocagido, estiverem presentes s6cios
representando mais de trinta e nove por cento
do capital social. Se a assembleia ndo antigir
este quéorum, sera convocada para reunir-se-4,
em segunda convocagdo, dentro de trinta dias,
mas antes de quinze, podendo entdo deliberar
validamente com qualquer quérum.

Para areunidio da assembleia geral em segunda
convocagdo, sdo requeridos os mesmos
formalismos de convocacdo das assembleias
gerais em primeira convocagao.

Seis) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Sete) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de trinta e nove por
cento dos presentes ou representados, com
excepecdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Oito) Compete a assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida pela gerente,
que serd nomeada em reunido de assembleia
geral.

Dois) O gerente estd dispensado de prestar
caugao.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente e conforme
for deliberado em reunido de
assembleia geral;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que niao
digam respeito as operacdes sociaiss
designadamente em letras de favor e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um)Os exercicios sociais coincidem com a
conclusio e venda de chalets.

Dois) O Balango e contas de resultado fechar-
se-20 com referéncia da venda de chalets e serao
submetidos a apreciagdo da assembleia geral
ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, e pagos na totalidade
e valor investido pelos sdcios, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdao
deduzidos os montantes necessdrios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quta
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se por acordo, sera liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei em vigor na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Propharma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro Janeiro de dois mil e
oito, exarada a folhas trinta e oito a quarenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e sete traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo da notaria
Batca Bani Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade que se regerd pela seguinte
redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
ProPharma, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberacio da geréncia.

Trés) A geréncia podera, ainda, deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras quaisquer formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizag@o de retalho de produtos
farmacéuticos (farmacias);
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b) Comercializa¢do de medicamentos,
produtos hospitalares e cosmética
diversa;

¢) Prestacéio de consultoria técnica e assis-
téncia técnica, incluindo prestacao
de servigos na drea formativa e
sensibilizagdo das comunidades nas
areas afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em duas quotas iguais pertencentes a:

a) Denisse Oliveira de Alcobia Revés,
com uma quota nominal no valor de
cinquenta mil meticais; e

b) Paula Cristina Fernandes Tocha, com
uma quota nominal no valor de
cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, ficando os sécios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigacdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida & sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacao da assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo conceder suprimen-
tos a sociedade sempre que tal for necessario,
devendo os mesmos ser devidamente registados.

ARTIGO SETIMO
Transmissado de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
na transmissao de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela prética
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou, em geral, apreen-
dida judicial ou administrativa-
mente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

¢) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caucao de qualquer obrigacao; e

/) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sécio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberard por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se represen-
tar nas assembleias gerais nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A gestdo e representagio da sociedade
compete a um ou mais gerentes conforme o que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleic@o.

Trés) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social e,
em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imdveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragao dos mesmos;

e) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac@o ou oneragao.

Quatro) Aos gerentes é vedado responsa-
bilizar a sociedade em actos, documentos e
obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras a favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vinculacado da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer gerente ou de um mandatirio nas
condig¢des e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Ap6s constituir reserva conforme estabelecido
pelalei, a parte restante serd distribuida de acordo
com adeliberacdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade apenas se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagio dos sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade designard um gerente-
liquidatério e determinard a forma de liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Fica desde ja nomeado gerente Luis Ant6nio
Guerreiro Revés, até a data da realizagdo da
primeira assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil e oito.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Trans Africa — Transportes
Especiais e Logistica Integrada,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois mil e
oito, exarada a folhas quarenta e um a quarenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e sete traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo da notdria
Batca Bani Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade que se regera pela seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Trans Africa — Transportes Especiais e
Logistica Integrada, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberacdo da geréncia.

Trés) A geréncia poderd, ainda, deliberar a
cria¢do e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras quaisquer formas de
representa¢do social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO OITAVO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Objecto Amortizacao de quotas Vinculacao da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Arealizacdo e comercializagdo de transportes
de mercadorias, passageiros € mistos;

b) A implementagido de transportes
rodoviarios internacionais, nacio-
nais, inter-provinciais e urbanos;

¢) A realizag@o de transportes especiais
todo-o-terreno, ab-normal e servigo
de reboque;

d) A comercializagdo, importag¢do e expor-
tagdo de quaisquer tipos de equipa-
mentos associados a actividade e
veiculos, sejam pesados ou ligeiros;

e) A prestacdo de servicos de logistica
integrada, combinada e multi-modal,
bem como outros quaisquer servi-
¢os associados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em duas quotas pertencentes a:

a) Luis Anténio Guerreiro Revés, com
uma quota nominal no valor de
setenta e cinco mil meticais; e

b) Grupo Revés SGPS (Limitada), com
uma quota nominal no valor de vinte
e cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

Os sécios poderdo deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante de dois bilides e quinhentos milhdes
de meticais, ficando os sécios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Emissao de obrigacdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios

Um) E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida a sociedade a contracio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacio da assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo conceder suprimen-
tos a sociedade sempre que tal for necessario,
devendo os mesmos ser devidamente registados.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
na transmisso de quotas a favor de estranhos a
sociedade, a exercer nos termos gerais.

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela pratica
de qualquer crime;

¢) Quando a quota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Cessao de quotas a estranhos sem
prévio consentimento da sociedade;

e) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caucdo de qualquer obrigacdo; e

) Se otitular envolver a sociedade em actos e
contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sdcio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberara por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a um ou mais gerentes conforme o que
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) Cabe aos gerentes representar a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imoveis;

c¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer bens
ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimen-
tos, bem como adquirir ou ceder a
exploracdo dos mesmos;

e) Subscrever ou adquirir participacdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou onerag@o.

Quatro) Aos gerentes ¢ vedado responsa-
bilizar a sociedade em actos, documentos e
obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente em letras a favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes.

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer gerente ou de um mandatdrio nas
condig¢des e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Distribuicao de lucros

Ap6s constituir reserva conforme estabelecido
pelalei, a parte restante serd distribuida de acordo
com adeliberacdo tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade apenas se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagio dos sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade designard um gerente-
liquidatério e determinara a forma de liquidag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Fica desde ja nomeado gerente o sdcio
maioritdrio, até a data da realizac@o da primeira
assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil e oito.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Solucoes de Escritorios —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL niimero 100039516
uma entidade legal denominada Solucdes de
Escritdrios — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Alfeu Tauzene Manhisse maior, casado, com
NUIT n.° 300280161, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110221357K, emitido pela
Direcg¢éo de Identificacdo de Maputo aos sete
de maio de dois mil e trés, com validade até 7 de
Maio de 2008, e residente na cidade de Maputo,
constitui uma sociedade unipessoal limitada,
que se regerd nos termos das disposicdes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de Solucoes
de Escritérios — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amed Sekou Touré, nimero dois mil, rés-do-
chdo, na cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante decisdao do sécio tdnico, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades:

a) Importacio e comercializacio de todo
tipo de material informdtico e de
escritorio;

b) Montagem, comercializagdo e
assisténcia técnica de produtos de
informatica e de escritdrio;

c) Prestacdo de servigcos nas dreas de
impressdo digital, impressdo de
cartazes e impressdo de fotografias;

d) Formacio na drea de informética;

¢) Publicidade, entretenimento, promocao
de produtos, servigos recreativos,
nomeadamente de anudncios,
reclames, producio de catdlogos de
produtos, spots e documentdrios
para televisdo.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante decisdao do sécio tUnico, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secundarias as suas principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e corresponde a uma tnica
quota detida pelo Alfeu Tauzene Manhisse.

Dois) O capital social da sociedade poderd
ser aumentado, mediante decisdo do sdcio unico.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio s@o exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sdcio tnico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sdcio tnico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sdcio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisdes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sdcio unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada pelo
sdcio unico, Alfeu Tauzene Manhisse.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio tnico, ou pela assinatura de um mandatario,
administrador ou gerente dentro dos limites esta-
belecidos no respectivo mandato ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente em
letras, fiangas e abonagdes, a ndo ser que
especificamente deliberado pelo sécio tnico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negédcios juridicos entre o socio unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o s6cio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util ou
conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente que,
nomeadamente, declare que os interesses sociais
se encontram devidamente acautelados e obedecer
onegdcio as condigdes e preco normais do mercado,
sob pena de nao poder ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigac¢des da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos e
outras contribui¢des para a
Sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo sécio
Unico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sdcio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Sistemas Incorporados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de seis de Novembro de dois mil e
trés, lavrada de folhas vinte a folhas vinte e trés
verso, do livro de notas para escrituras diversas
ndimero oitenta e nove trago C a cargo de Fabido
Djedje, ajudante principal e substituto do
notario, os senhores, Shann Hamilton Kellett e
Sénia Roseanna Kellet..

Que por este contrato, constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Sistemas Incorporados, Limitada, e é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique.
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Dois) Por deliberacdo dos sdcios em
assembleia geral, poderd mudar a sua sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura de escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho;

b) Implementagdo de sistemas de controlo
do comércio aretalho;

c¢) Prestacao de servicos;

d) Desenvolvimento de actividades
turisticas, hoteleiro e similar.

Dois) A sociedade podera dedicar-se-4 outros
ramos de comércio e industria, desde que para o
efeito, obtenha autorizag¢des necessarias.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado € de
dez milhdes de meticais, correspondente & soma
de duas quotas iguais e equivalentes a cinquenta
por cento cada, subscrita pelos sécios; Shann
Hamilton Killett e S6nia Roseanna Kellett.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes, com ou sem entrada de novos sdcios,
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas entre os sécios € livre,
mas com terceiros depende do consentimento
da sociedade.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administracao da sociedade serdo
exercida por ambos sécios, desde ja nomeados
sdcios gerentes, com dispensa de caucdo em
juizo e fora dele, sendo bastante a assinatura de
um dos gerentes para obrigar validamente a
sociedade.

ARTIGO OITAVO

Os sdécios ou gerentes, poderdo delegar os
seus poderes no total ou parcialmente em
mandatdrios devidarnente consentidos pela
sociedade.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de um dos sdcios, antes, porém,
continuard com os herdeiros do sécio falecido
ou interdito, devendo estes para o efeito escolher
dentre si, um que a todos represente na sociedade
até ao balango de contas respeitante ao ano
econdmico.

ARTIGO DECIMO

A assernbleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, com lugar no primeiro
semestre, enquanto que, as assernbleias gerais
extraordindrias serdo convocadas sernpre que
as necessidades assim obrigar, a sua convocagao
serd por carta registada, telefax ou telegrama ou
ainda por via de antincio no jornal mais lido no
pais, com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assernbleia geral ordindria reunird para
apresentacdo do plano de actividades e contas de
resultados econémicos e outros assuntos relevantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente serd dado um balango de contas
com o feixo a trinta e um de Dezembro, dos
lucros liquidos apurados apds dedugdo de pelo
menos cem por cento para constitui¢ao do fundo
de reserva legal, o remanescente serd distribuido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as demais disposigdes legais vigentes
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Xai-Xai, sete de Novembro de dois mil e
trés. — A Ajudante, llegivel

Sistemas Incorporados,
Limitada

No dia vinte e oito de Abril de dois mil e cinco,
nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial de
Primeira Classe, a meu cargo Fabido Djedje,
ajudante principal e substituto legal do notdrio,
perante mim, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Shaun Hamilton Kellett, casado,
natural da Reptiblica de Africa do Sul e residente
nesta cidade, titular do DIRE nimero 12141A
de vinte e quatro de Abril de dois mil, emitido
em Maputo, que outorga na qualidade de s6cio
gerente da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Sistemas
Incorporados, Limitada, com sede na cidade de
Xai-Xai, com o capital social de dez milhoes de
meticais, constituida por escritura de seis de
Novembro de dois mil e trés, lavrada de folhas
vinte e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitenta e nove traco,
do mesmo cartério notarial.

Segundo. Hofni Hough, de nacionalidade sul-
africana, natural e residente na Africa do Sul,
acidentalmente residente nesta cidade, titular do
Passaporte sul africano nimero 40132845 de
dezasseis de Setembro de mil novecentos e
noventa e seis.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentac¢do dos documentos acima indicados.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que em cumprimento das deliberagdes
tomadas na reunido da assembleia geral
extraordinaria havida no dia vinte e sete de Abril
de dois mil e cinco, que culminou com a acta
avulsa nimero um barra dois mil e cinco, foi
operada na sociedade supracitada uma cessao
de quotas pelos sécios Shaun Hamilton Kellett
e Soénia Roseanna Kellett em que cederam na
totalidade as suas quotas correspondentes a
cinquenta por cento cada capital social a favor
de um novo sécio Hofni Hough, pelo mesmo
valor nominal e consequentemente se afastam
da sociedade para todos efeitos.

Pelo segundo outorgante foi dito:

Que aceita a cessdo bem como a quitagdo do
preco nos precisos termos.

Disseram os outorgantes que em
consequéncia da ja operada cessdo por este
mesmo contrato, alteram parcialmente o pacto
social, nomeadamente os artigos quarto e sétimo
que passam a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente realizado em
numerdrio e que deu entrada na caixa social é de
dez milhdes de meticais correspondente a soma
de duas quotas de igual valor e equivalente a
cinquenta por cento cada, detidos pelo unico
socio Hofni Hough.

ARTIGO QUINTO

Mantém-se.

ARTIGO SEXTO

Mantém-se.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administragdo bem como a sua
representacdo em juizo e fora dele com dispensa
de caucdo, serdo exercidas pelo sécio Hofni
Hough desde ja nomeado sécio gerente, sendo
bastante a assinatura deste para obrigar
validamente a sociedade em actos e contratos
sociais.

Que tudo o nio alterado por este contrato,
mantém-se para todos efeitos os termos dos
estatutos anteriores.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo a acta nimero um barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Abril de dois mil e cinco.

Esta conforme.

Esta escritura depois de lida em voz alta e

explicado do seu contetdo, vao assinar comigo.
— O Substituto do Notério, llegivel.
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