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2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicacdes necessérias para esse efeito,
o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdo
no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associagdo Ajuda a Crescer, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacéo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Ajuda a Crescer.

Maputo, 10 de Julho de 2006. — A Ministra da Justiga, Esperanca

Machavela.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S.Ex* a Ministra dos Recursos Minerais, de
12 de Fevereiro de 2008, foi atribuida a Mozur, Limitada, a Licenga de
Prospeccio e Pesquisa n.° 2153L, vélida até 12 de Fevereiro de 2013,
para minerais semi-preciosos e urdnio, no distrito de Mdgog, provincia

de Tete, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértices Latitude Longitude
1 16° 5° 45.00" 31° 52’ 30.00"
2 16° 5° 45.00" 32° 0 30.00"
3 16° 11’ 30.00" 32° 0 30.00"
4 16° 11 30.00" 31° 52’ 30.00"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 21 de Janeiro de 2008.

— A Directora Nacional , Fdtima Jussub Momade.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sofalbeira - Sociedade
de Industria, Comércio
e Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Sofalbeira-Sociedade de Industria,
Comércio e Investimento, Limitada, matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob o
nimero 100040867 entre os sécios Sandra
Isabel Dias dos Santos Mendes, divorciada, de
nacionalidade portuguesa, residente na Rua do
Terminal, nimero onze — dois direito — seis mil
traco cento e noventa e oito Castelo Branco-
Portugal, e Cecilia Augusto Almeida Mesquita,
casada, natural de Luabo-Chinde, residente na
Beira, nacionalidade mogambicana, conforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo um

do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, conforme as
cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac¢do de
Sofalbeira - Sociedade de Industria, Comércio e
Investimento, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto a transformagao
de madeiras, agro-pecudria, compra e venda de
iméveis, turismo, produtos alimentares,
constru¢cdes de obras publicas e civis,
importacdo, exportagdo,
investimento.

comércio e

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade poderd adquirir livremente
participacdes sociais em outras sociedades de
responsabilidade limitada, com o objectivo
idéntico ou diferente, bem como sociedades
reguladas por legislacdo especial e em
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade durarda por tempo
indeterminado e tem a sua sede, na Rua Filipe
Samuel Magaia nimero quatrocentos e trinta e
dois Ponte da Gea, cidade da Beira-Mocambique.

Dois) Por simples deliberagido em acta pelos
socios poderd a sociedade transferir a sua sede
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social para qualquer outro local dentro do
mesmo distrito ou distritos limitrofes, bem
como criar sucursais, filiais, agéncias, ou
qualquer outra forma de representacio
permanente, em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de cinquenta mil meticais.

ARTIGO SEXTO

A sociedade € constituida por quotas
pertencendo uma quota de cinquenta por cento
a Sandra Isabel Dias dos Santos Mendes e outra
de igual valor a Cecilia Augusto Almeida
Mesquita.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir e alienar quotas préprias, bem como

realizar sobre elas quaisquer operacdes em
direito permitidas.

Dois) Igualmente nos termos da lei, poderd
a sociedade emitir e adquirir obrigacdes
préprias, bem como realizar sobre elas
quaisquer operagdes em direito permitidas.

Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
nos aumentos de capital, na propor¢do das
quotas que possuirem, sem prejuizo dos
montantes reservados a subscricao publica pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade tem por 6rgdos a assembleia
geral, e geréncia de administracao.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios que detenham pelo menos cinco
por cento do capital social registadas em seu
nome.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral pelo respectivo
conjuge, qualquer descendente ou ascendente,
membro familiar, mediante carta a geréncia.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pela pessoa a quem legal
ou voluntariamente couber a respectiva
representacao.

ARTIGO DECIMO

A mesa da assembleia geral € composta pela
geréncia e todos os sécios que perfazem oitenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais serdo convocadas com
a antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em primeira convocatdria, a assembleia geral
sO poderd reunir e deliberar estando presentes
sdcios titulares de oitenta por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A geréncia fica a cargo da sécia Cecilia
Augusto Almeida, dando-lhe todos os direitos
de abrir contas bancdrias em qualquer instituico
de crédito em Mocambique ou estrangeiro,
comprar e vender matérias (referente a
actividade da sociedade) sacar e endossar letras
comerciais, assinar ou endossar cheques, bem
como contrair empréstimos e representar a
sociedade junto de quaisquer institui¢des
publica, privada e institui¢des bancarias.

Dois) Por morte de um ou mais sécios a
sociedade ndo sera dissolvida passando os
direitos aos legitimos herdeiros.

Trés) Os sécios poderdo nomear
procuradores para a sociedade nos termos gerais
de direito.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As remuneracdes dos sdcios serdo fixadas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete a geréncia representar e gerir
a sociedade nos mais amplos termos em direito
permitidos com consentimento dos sdcios.

Dois) E, porém, vedado aos membros da
sociedade vincular a sociedade em actos
estranhos ao interesse da mesma.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Um) A sociedade obriga-se a:

a) Com a assinatura de um sécio;

b) Com a assinatura ou procuragdo de
todos sdcios para casos de venda ou
compra de participa¢des em outras
sociedades;

c) A sociedade faz-se representar em
Portugal, com os poderes de geréncia
pela sécia Sandra Isabel Dias dos
Santos Mendes.

Dois) Em actos de mero expediente basta a
assinatura de qualquer sécio ou procurador e,
quanto a este, nos limites da procuragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os lucros sociais, extraida a parte destinada
a constituir as reservas obrigatdrias, terdo o
destino que lhes for dado por deliberagdo da
assembleia geral, sem qualquer limita¢do que
ndo seja a decorrente de disposi¢do legal
imperativa.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em caso de liquidacdo da sociedade, e salvo
deliberac¢@o em contrario, os sdcios que estejam
ou ndo em exercicio, contra o qual ndo estejaem
curso ou tenha sido deliberada a instauragdo de
accao de responsabilidade, passardo a exercer
as fungdes de liquidatarios.

Esta conforme.
Conservatéria de Registo da Beira, onze de

Fevereiro de dois mil e oito. — O Substituto do
Conservador, llegivel.

Associacao Ajuda a Crescer

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Julho do ano dois mil e
seis, lavrada a folhas sessenta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
nove trago B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante Guilherme
Francisco Sigumundo Chemane, substituto do
conservador em pleno exercicio de funcdes
notariais, foi constituida uma associa¢ao entre
Sousa Salvador Pelembe, Felicidade Ntavasse
Pelembe, Luisa Angélica Cumba, Nelson Samuel
Dabula, Jeremias Carlos Cossa, Vasconcelos
Salvador Pelembe, Carlos Armindo Chavango,
Angelina Maria Daniel Pelembe e Alfredo
Novela, que se regerd pelas clatisulas constantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, duracgao,
sede, area de acgao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma associa¢ao que adopta
a denominagdo de Associacdo Ajuda a Crescer.

ARTIGO SEGUNDO

Natureza

A Associagio Ajuda a Crescer € uma pessoa
colectiva de direito privado de natureza ndo
lucrativa, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, que congrega pessoas individuais
ou colectivas sem discriminacdo de cor, raca,
etnia, sexo, religido, filiagdo partidaria ou
condi¢d@o social, cujo objectivo principal é o
apoio, acompanhamento e capacitagdo da
crianga de rua, 6rfa de pais vitimas de HIV/
/SIDA.

ARTIGO TERCEIRO

Ambito e duracdo
A Associag@o Ajuda a Crescer é de ambito
nacional e é constituida por tempo indeter-

minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig@o.

ARTIGO QUARTO
Sede e area de accao
A Associagdo Ajuda a Crescer tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo criar delegagdes

ou outras formas de representacdo em todo o
territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Objectivo social
Um) A Associacdo Ajuda a Crescer tem como
objectivo principal:

a) Identificaciio e acompanhamento da
crianga de rua 6rfa de pais e vitimas
de HIV/SIDA;
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b) Promover iniciativas que visem a criagio ARTIGO NONO SECCAOI
de centros de internamento da Direitos dos membros Da Assembleia Geral
crianga que comprovadamente esteja o
abandonada; Um) Sao direitos dos membros: ARTIGO DECIMO QUARTO

¢) Promover a escolarizagio da crianca até
ao primeiro grau do ensino primario;
d) Promover a formag&o da crianca em artes
e oficios de aplicagdo rapida para o
seu auto sustento.
Dois) Na prossecug¢do dos seus objectivos a
Associacdo Ajuda a Crescer propde-se:

a) Envolver a sociedade civil e institui¢des
do Estado em acg¢des concretas com
vista a mitigacdo do fenémeno
crianga de rua;

b) Estabelecer relacdes de parceria e
cooperacdo com associacdes
congéneres nacionais e estrangeiras.

CAPITULO II
Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO SEXTO

Membros
Podem ser membros da associagio:

a) Pessoas individuais, maiores de dezoito
anos, em pleno gozo dos seus
direitos civicos, interessadas em
integrar a associagdo e que aceitem
os estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Pessoas que desenvolvam actividades
de caricter semelhantes as da
associagdo, desde que aceitem os
seus estatutos e regulamentos
internos.

ARTIGO SETIMO

Tipos de membros
Os membros da Associa¢do Ajuda a Cerscer
classificam-se em trés categorias:

a) Membros fundadores — sdo aqueles
que subscrevem a acta da assembleia
constituinte e que posteriormente
venham integrar a associa¢do nos
termos estatutarios;

b) Membros efectivos — sdo os que
tenham participado na constitui¢cao
da associag¢@o, bem como os que
posteriormente venham integrar a
associacio nos termos estatutarios;

¢) Membros beneméritos — s@o os que
prestam a associagdo relevantes
servicos e beneficios significativos
para o seu desenvolvimento.

ARTIGO OITAVO

Condicoes de admissao

Podem ser membros efectivos da associagio
pessoas singulares ou colectivas que solicitem
a sua inscri¢do, desde que solidarios com os
nobres propdsitos da associagdo.

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e votar as suas deliberacdes;

b) Propor aos 6rgdos directivos o que
julgar conveniente para a realizagio
do objecto social da associag@o.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:

a) Conhecer e acatar as disposi¢des dos
estatutos, regulamentos e
deliberagdes dos 6rgdos directivos;

b) Contribuir para a prossecugdo dos
objectivos da associacdo;

¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Exercer com zelo os cargos sociais para
os quais forem eleitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancgodes

Um) A violagdo das disposi¢des referidas no
artigo anterior podera dar lugar a aplicacdo de
sangoes disciplinares, incluindo a expulsdo de
membros infractores.

Dois) O regulamento interno definira as
regras relativas ao procedimento disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda da qualidade de membro

Um) Perde-se a qualidade de membro:

a) Por dissolugdo quando se tratar de
pessoa colectiva;

b) Por pedido de desviculacdo apresentado
por escrito ao Conselho de
Direccio;

¢) Por expulsdo, como san¢@o nos termos
do artigo anterior dos presentes
estatutos.

Dois) Os membros que hajam perdido essa
qualidade e pretendam readquiri-la ficardo
sujeitos as regras de admissdo previstas nestes
estatutos.

Trés) Os membros que por qualquer forma
tenham deixado de pertencer a associagdo ndao
tém direito a reaver quaisquer contribuicdes
prestadas a associag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Enumeracao

Sdo 6rgaos sociais da Associagdo Ajuda a
Crescer:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;

¢) Conselho Fiscal.

(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral € o 6rgdo miximo da
associacdo e € constituida por todos os membros
plena posse dos seus direitos estatutdrios
podendo estes se fazer representar por
delegag¢do doutros membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direcgédo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos pelo periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
simultaneamente para mais do que um 6érgao da
associacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reuni6es da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reune
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada a
pedido do Conselho de Direcgdo, do Conselho
Fiscal ou de um minimo de um ter¢o dos
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas:

a) Por consenso;

b) Por maioria absoluta ou qualificada de
acordo com 0s casos ou ainda;

¢) Por aclamac@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao da Mesa

A Mesa da Assembleia serd constituida por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Quoérum

Um) A Assembleia Geral estard legalmente
constituida e podera reunir estando presentes
ou representados mais de metade de membros
com direitos a voto.

Dois) Se em primeira convocatdria ndo reunir
suficiente de membros, a Assembleia Geral
reunird meia hora mais tarde em segunda
convocatdria, podendo entdo deliberar,
validamente, desde que o nimero de membros
presentes ou representados seja superior a
metade do nimero de membros fundadores.

ARTIGO DECIMO NONO
Convocatoéria

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
respectivo presidente da mesa, por meio de aviso
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publicado num dos jornais de maior circulacio
nacional com antecedéncia minima de quinze
dias, devendo neste constar o dia, a hora, o local
bem como a agenda de trabalho.

Dois) Estando constituida a Assembleia
Geral como um nimero de membros para
validamente deliberar, procedera a apreciagao
da proposta da agenda de trabalho, fazendo as
alteracdes que julgar necessdrias antes da sua
aprovagao.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direcgéo e do Conselho Fiscal;

b) Alterar os estatutos por deliberagio de
uma maioria de trés quartos dos
membros efectivos;

¢) Aprovar e alterar os regulamentos;

d) Estabelecer a politica geral de
desenvolvimento das actividades da
associagao;

¢) Discutir e votar o relatdrio e contas do
Conselho de Direcgdo e o parecer
do Conselho Fiscal;

f) Aprovar ou alterar os planos de
actividade da associagdo e a sua
execucao;

g) Deliberar sobre a dissolugdo da
associacdo por maioria de trés
quartos de todos os membros e o
destino a dar ao respectivo
patriménio nos termos estatutarios;

h) Deliberar sobre qualquer assunto ou
situac@o ndo previstos nos estatutos;

i) Deliberar sobre todos os assuntos que
ndo sejam da competéncia de outros
orgdos da associagao;

J) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacdo e
oneracio de bens imdveis;

k) Deliberar, em ultima instancia, sobre
os recursos interpostos das decisdes
de admissdo, exclusdo e sanc¢des
disciplinares impostas aos
membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncia do presidente
da Assembleia Geral

Compete ao presidente da Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir as sessdes da

Assembleia Geral;
b) Assinar as actas da Assembleia Geral;
¢) Dar posse aos membros eleitos para os
cargos de Conselho de Direccdo e

Conselho Fiscal.

O presidente € substituido pelo vice-
-presidente

impedimentos.

nas suas auséncias ou

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do vice-presidente
Compete ao vice-presidente:

a) Auxiliar o presidente na condugio das
sessoes de trabalhos;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias do vogal
Compete ao vogal:

a) Zelar por todos os aspectos de ordem
burocratica necessarias ao melhor
funcionamento da Assembleia Geral;

b) Registar em livro préprio as actas das
sessdes da Assembleia Geral.

SECCAOTI

Do Conselho de Direccédo

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccéo é o 6rgdo de
administracio da associag@o.

Dois) Compde o Conselho de Direc¢do um
secretdrio-geral e um tesoureiro.

Trés) O presidente do Conselho de Direc¢io
¢é o presidente da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias do Conselho de Direccao

Compete, especificamente, ao Conselho de
Direcgao:

a) Dirigir, planificar, executar e controlar
as actividades da associagdo;

b) Zelar pela observancia dos estatutos e
programas da associa¢io;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral, o relatério de
contas, balangos e projectos de
alterac@o dos estatutos, programas
e regulamentos da associagio;

d) Elaborar e propor a aprovacido da
Assembleia Geral, o relatério de
contas, balangos e projectos de
alteracdo dos estatutos programas e
regulamentos da associagao;

¢) Emitir instru¢des sobre a cobranca de
quotas;

/) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associagdo;

g) Apoiar, orientar, dar instrucdes e
controlar as actividades dos 6rgdos
da associacdo do escaldo inferior;

h) Propor a Assembleia Geral, a exclusdo
de qualquer membro em termos dos
principios
regulamentos internos da associago.

dos estatutos e

SECCAOTII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador
da associag@o.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
uma presidente, um relator e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal pode deliberar em que
esteja presente pelo menos mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Competéncias do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associag@o,
na observancia da lei, dos estatutos
e regulamentos;

b) Dar a Assembleia Geral parecer sobre
contas, relatérios e balangos de
actividades anuais da associacdo;

¢) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio;

d) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria quando o julgue
conveniente aos interesses da
associagio;

e) Assistir as reunides do Conselho de
Direcgdo quando o julgue necessério
e participar nas suas discussdes, mas
sem direito de voto;

/) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da associag@o;

g) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e deliberagdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO 1V
Do fundo e patriménio

ARTIGO VIGESIMO NONO

Fundos da associacao

Os fundos da associagdo constituem a sua
receita e provém:

a) Contribuicdo voluntdria dos seus
membros;

b) Dos rendimentos dos bens mdveis e
iméveis pertencentes ao seu
patriménio;

¢) De doacgdes, donativos legados e
subsidios ou contribui¢cdes de
entidades publicas e privadas
nacionais e estrangeiras;

d) Quaisquer receitas legalmente
permitidas por lei.
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CAPITULO V
Da dissolucao da associacao

ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao

A associagdo dissolver-se-a por deliberagao
daassembleia geral extraordindria por maioria
de trés quartos de todos os membros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Comissao liquidataria

Um) A dissolugdo da associacdo far-se-a
mediante a nomea¢do de uma comissido
liquidatdria que observard o processo de
liquidagdo previsto na legislagdo em vigor.

Dois) Caso a dissolug@o tenha lugar por
deliberagio da Assembleia Geral, compete a esta
nomear a comissao liquidataria, definir os seus
poderes e o prazo para o processo de liquidagao.

Trés) Em caso de dissolugdo, os bens
pertencentes a associagdo terdo o destino que
for deliberado pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Processo eleitoral

O processo eleitoral para os 6rgdos sociais
sera definido em regulamento da associagdo que
designara a comissdo eleitoral, definindo-lhe as
tarefas principais bem como os prazos para a
realizacido das eleicdes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Omissoes
Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des legais

vigentes no ambito das associagdes dentro do
territério da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Mar¢o de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Minerais Coal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Mar¢o de dois mil e oito,
lavrada de folhas setenta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e nove traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batga
Bani Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartorio, foi constituida entre
socio Pedro Anténio Lampido Cardoso e Jair
de Fatima José Mondlane uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada denominada

Minerais Coal, Limitada, com sede em Maputo,
que se regera pelas cldusulas constantes dos

artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Minerais Coal, Limitada.

Dois) A sua duragio é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegac¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracido, processamento e comercializa¢do
de:

Carvao e minerais associados;

Metais bdsicos e metais preciosos;

Minerais preciosos e semi-preciosos;

Estudos técnicos e geoldgicos de
mineragao;

Subcontratagdo na drea de mineragao;

Importacdo e exportagdo;

Acessoria comercial;

Outras actividades subsididrias afins.

Dois) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma de doze mil meticais, corres-
pondendo a sessenta por cento do capital social,
pertencente ao soécio Pedro Anténio Lampido
Cardoso e outra de oito mil meticais,
correspondendo a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jair de Fatima José
Mondlane.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os so6cios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, nao
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio desejar
preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporcao das quotas que entdo
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os s6cios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda. Cada sécio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias tteis
consecutivos a contar da data da recepcio da
comunicagdo do sécio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o sécio nio
cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sdcio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)
Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:
a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sdcios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
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qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

£ Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do niimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balang¢o aprovado, acrescido da
parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestagdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberac@o.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacdo,
aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada, com aviso de
recepedo, dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem

presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento de
representacdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacio e exoneracio dos gerentes;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneracdo de
quotas e prestacdo do consenti-
mento a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de accdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteragdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformag@o e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerag@o,
exclusdo e nomeagio de gerentes, prestagdo de
suprimentos pelos sécios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO 1V
Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composi¢ao do conselho de administragido
Um) A administragdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdao
composto por cinco membros, que devem ser
sécios da sociedade ou em representacio destes.
Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administracéo, o
presidente. No periodo entre as reunides da

assembleia geral, o conselho de administragao
poderd substituir o presidente que estiver
impedido de exercer as suas fungdes, como
solucdo proviséria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido de
entre os outros membros do conselho de

administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides
e formalidades

Um) O conselho de administrag¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, mediante convocag¢do escrita do
presidente ou de, pelo menos, dois
administradores, com pelo menos dez dias de
antecedéncia.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho de administragdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
membros.

Trés) O conselho de administragdo retine-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O membro temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro
membro, mediante comunicacao dirigida ao
presidente do conselho de administragdo. Ao
mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de um ou mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de administragdo
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade mais
um dos seus membros.

Seis) As delibera¢cdes do conselho de
administragdo sio tomadas por maioria simples
de votos dos membros presentes ou
representados, excepto nos casos em que se
exija maioria qualificada de dois tercos dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho de
administragdo as deliberacdes que tenham por
objecto:

a) A delegacdo de poderes ou constituicdo
de mandato nos termos dos niimeros
dois e trés do artigo décimo terceiro
dos presentes estatutos;

b) A designagdo do director-geral, bem
como a determinagdo das suas
fungoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Poderes do conselho de administracao

Um) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos 0s
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
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outras formas de representacido
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma,
quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
Sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobiliarios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como oneré-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com quaisquer institui¢cdes de
crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediagdo financeira, todas e
quaisquer operagdes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda  necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condigoes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancarias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, estratos de factura e outros
titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relagdo a quaisquer accdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar um ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes.

Trés) O conselho de administragdo poderd
nomear mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho executivo

Um) A gestao didria da sociedade podera ser
confiada a um conselho executivo composto por
sete membros, que podem ser estranhos a
sociedade.

Dois) Presidira ao conselho executivo o
director executivo, que serd assistido por dois
ou quatro gerentes, que serdo nomeados pelo
conselho executivo, que determinard suas
funcdes e a fixac¢do do seu regime contratual e
remuneratorio.

Trés) O director executivo terd todos os
poderes necessarios a representacao da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias e tomar de
aluguer ou arrendamento bens modveis e iméveis,
incluindo naqueles os veiculos automoveis.

Quatro) O director-geral podera constituir
procurador da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios,
porém, com anuéncia do conselho de
administragéo.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura
conjunta do director executivo e um
administrador devidamente autorizado pelo
conselho de administragao.

Seis) E vedado ao director executivo obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

CAPITULO V
Das disposi¢coes comuns

ARTIGO DECIMO QUINTO

Eleicdo dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de direccio
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢ao, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do
conselho de direc¢do e do presidente e secretdrio
da mesa da assembleia geral terdo a duragdo de
trés anos, contando-se como ano completo o
ano em que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracao dos corpos sociais
Os membros do conselho de direc¢do e da
mesa da assembleia geral (presidente e
secretdrio) poderao ser remunerados, cabendo
a assembleia geral, por maioria de dois tercos
do capital social nela representado, fixar as
remuneragdes respectivas e a sua periodicidade

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva

legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolugao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidag@o serd feita na forma
aprovada por deliberacéo dos sdcios.

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Pondzwene Paraiso
de Bilene, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte de Fevereiro do ano de
dois mil e oito, lavrada a folhas setenta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero um trago A da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Bilene, perante
mim Gongalo André Mugabe, técnico superior
N2 e conservador dos registos e notariado, com
funcdes notariais na respectiva conservatoria,
foi constituida entre Serafim Albano Maposse,
Constantino José Cossa e Eugénio Mufucua
Cossa uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada com sede no Bairro
Tsoveka, posto administrativo da Praia de

Bilene, provincia de Gaza:

Primeiro — Serafim Albano Maposse,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Xinavane, distrito de Manhiga e residente
em Maputo rua Xavier Botelho, niimero oitenta
e trés, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110699832G, emitido pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos nove de

Agosto de dois mil e cinco.

Segundo — Constantino José Cossa, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural da Praia
de Bilene e residente no Bairro Tsoveca, distrito
de Bilente, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090153200P, emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos trinta de

Outubro de dois mil.

Terceiro— Eugénio Mufucua Cossa, casado,

de nacionalidade mocambicana, natural de
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Tsoveca, distrito de Bilene, onde é residente
e portador do Bilhete de Identidade
n.° 090186813H, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo aos vinte e nove
de Setembro de dois mil e quatro e por eles foi
dito que constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas dos
artigos seguintes e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a firma de Pondzwene
Paraiso de Bilene, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sua sede € no Bairro Tsoveca, posto
administrativo da Praia de Bilene, podendo abrir
delegacoes, filiais ou outra forma de
representagdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, depois de

devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A durac¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua publica¢do da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio de actividades de turismo, inddstria
hoteleira, agéncia de viagens e casa de cAmbios.

Dois) Por deliberagéo da assembleia geral da
sociedade, poderd vir a executar outras
actividades de cardcter econdmico e financeiro
permitindo por lei desde que nas quais obtenha
anecessaria autorizagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quinhentos mil meticais, dividido
por trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Serafim Albano Maposse, com uma
quota de quatrocentos e oitenta mil
meticais, correspondente a noventa
e seis por cento do capital social;

b) Constantino José Cossa, com uma
quota de dez mil meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social;

c) Eugénio Mufucua Cossa, com uma
quota de dez mil meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento dos sécios ndao
cedentes aos quais serd reservado o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente pertence aos sécios Serafim
Albano Maposse, administrador da sociedade
e Constantino José Cossa, gerente que desde ja
ficam nomeados com dispensa de caugdo e com
a remuneragdo fixada em assembleia geral na
propor¢do das suas quotas.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é sempre necessdria a
assinatura dos dois sdcios sendo indispensdvel
a assinatura do sécio Serafim Albano Maposse
e os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer sécio.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos e em documentos que ndo
digam respeito as operacdes
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

sociais

Quatro) Os membros do conselho de
administra¢do podem confiar parte ou totalidade
dos seus poderes a mandatarios da escolha,
mesmo os ndo socios da sociedade se estes lhes
for expressamente permitido por deliberagdo
da assembleia geral.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdigdo
de qualquer dos sdcios, a sociedade continuard
com herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um dentre si que a
todos os represente na sociedade enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano, afim de apreciar o balanco e as contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
qualquer assunto previsto na ordem de trabalho
e tantas vezes extraordinariamente quando
necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
geréncia por meio de cartas registas com aviso
de recepgio, telex, fax ou e-mail e com recepgao
confirmada com uma antecedéncia minima de
trinta dias, salvo nos casos em que os sdcios
prescindam de tais formalidades ou nos em que
alei prescreve formalidade e prazos diferentes.

Trés) Para as assembleias extraordinarias, o
prazo podera ser reduzido para dez dias.

Quatro) A cada quota corresponde um voto
consoante a sua percentagem do capital
subscrito e realizado.

Cinco) Os sécios podem fazer-se
representar por outros sécios, mediante a
autorizagdo contida em simples carta dirigida a
assembleia.

Seis) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
prescreve maioria qualificada.

ARTIGO NONO
Exercicio social e balanco

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fecha com a data de trinta e
um de Dezembro e serd submetida a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagio que a assembleia geral
deliberar, depois de deduzidos vinte por cento
do necessdrio para constituir o fundo de reserva
legal.

Dois) A reparti¢ao dos lucros entre os sécios
serd sempre feita na proporc¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Dissolvendo-se a sociedade serdo
liquidatdrios os sécios que procederdo a
liquidagdo e partilha dos haveres, na forma
deliberada em assembleia, mas, no caso de algum
dos sdcios ndo pretender os ditos haveres, serdo
licitados verbalmente entre eles e adjudicados
ao0s que mais dar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Normas supletivas

Em tudo omisso regulardo as disposi¢des
legais que regem as sociedades na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Bilene, vinte de Fevereiro de dois mil e oito. —

O Conservador, Ilegivel.

Paint & Allied Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e sete,
lavrada de folhas noventa e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e setenta e oito, da Conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo de Francisco
Manuel Rodrigues, conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre lan David Hodgson, Karen Rose-Innes
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Hodgson, Frans Hendrik Botha, Abel Ndlovu,
Kefasi Sibanda e James Mhlanga uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas e condi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo Paint &
Allied Services, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Chimoio, podendo, no futuro,
movimentar a sua sede para outro local, dentro
ou fora do pafs, e abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou outra representagdo
social e onde quando a geréncia necessitar, desde
que tenha autorizag@o para tal.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a

partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prestagdo de servigos de pinturas de
edificios, venda de tintas e seus
derivados;

b) Exploragdo de uma carpintaria em todas
as 4reas e venda de seus servicos;

¢) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que a
assembleia geral assim delibere e obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de seis quotas,
sendo quarenta e cinco por cento do capital
social, equivalente a quatrocentos mil meticais,
pertencente a cada um dos sécios lan David
Hodgson e Karen Rose-Innes Hodgson e cinco
por cento do capital social, equivalente a
cinquenta mil meticais, pertencente a cada um
dos sécios Frans Hendrik Botha, Abel Ndlovu,

Kefasi Sibanda e Jemes Mhlanga,
respectivamente.
ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os socios,
para estranhos dependerd do consentimento da
sociedade, a qual, no entanto, fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicéo, direito
esse que se ndo for exercido, pertencerd aos
socios individualmente.

ARTIGO SEXTO.

Ndo haverd prestacdes suplementares,
podendo porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condig¢des estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representac@o, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Ian David
Hodgson, que desde ja fica nomeado gerente,
com dispensa de caug@o.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha, desde que a assembleia geral acorde.

Trés) Em caso algum, porém, o gerente e
seus mandatéarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais, designadamente em letras de favor,
fianga e abonacdes, sob pena de para que tal
fizer, indemnizard a sociedade com importancia
igual a da obrigac@o assumida, ainda que ela ndo
seja exigido o seu cumprimento.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do, aprovagiao ou
modificacio do balango e da conta de resultados
anuais bem com para deliberar sobre outras
matérias para as quais tenha sido convocada e,
em sessdo extraordindria sempre que necessario.
E, as mesmas serdo convocadas por carta, fax,
com aviso de recepgdo, dirigidos aos s6cios com
uma antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos eles serdo liquidatarios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes pelo
contrdrio continuard com os herdeiros do
falecido ou representantes do interdito que
nomeardo de entre eles um que represente a
todos na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, e, feitas outras deducdes
em que a sociedade acorde, serdo divididos pelos
sdcios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais e aplicaveis na Republica de
Mogambique

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,

quinze de Fevereiro de dois mil e oito. — O
Ajudante, llegivel.

Circulo Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Fevereiro de dois mil e
oito, lavrada de folhas setenta e duas e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero cento e catorze traco B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do notario Fabiao
Djedje, técnico superior dos registos e notariado
N2, foi entre Hermanus Bernardus Pieterse e
Gustavo Armindo Machanisse constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

<

Um) Circulo Lodge, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Nhabanga, posto administrativo de Zongoene,
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral,
o0s sdcios poderdo transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional.

Trés) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura ptblica de
sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento das actividades de turismo,
hotelaria e similar, pesca desportiva, desporto
marinho e aluguer de equipamento de campismo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sdcios, € de vinte mil meticais,
que deu entrada na caixa social, resultante da
soma de duas quotas de valores nominais
desiguais, e equivalentes as seguintes
percentagens sobre o capital social:

a) Hermanus Bernardus Pieterse, sessenta
e sete por cento;
b) Gustavo Armindo Machanisse, trinta
e trés por cento.
Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Administracao, geréncia e sua
obrigacao
Um) A administra¢do, geréncia bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele, passiva
e activamente, com dispensa de caucio, serdo
exercidas pelo s6cio Hermanus Bernardus
Pieterse, desde ja nomeado socio gerente.
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Dois) Os sécios ou gerente poderdo delegar
em mandatdrios os seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais, serd bastante a
assinatura do gerente ou pelos mandatdrios com
poderes especificos.

ARTIGO QUINTO

Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia-geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacio do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordi-
nariamente, sempre que se mostre necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recep¢do do
aviso, devendo indicar a hora, a data, o local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdao ser dispensadas as
formalidades da convocagdo desde que os
respectivos s6cios se encontrem juntamente e
que o contetdo da reunifio seja do dominio e
consensual entre os sdcios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para constitui¢do do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢ao de um dos
socios, os seus direitos manterio com oS
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatérios, podendo

proceder a liquidacdo nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoées
Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposicdes legais aplicdveis na
Reptblica de Mocambique.
Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, oito de
Fevereiro de dois mil e oito. — A Ajudante,
Ilegivel.

Niassa Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Marco de dois mil e
oito, lavrada a folhas sessenta e cinco e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero seiscentos e oitenta e cinco trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Carolina Vitéria Manganhela, notaria do
referido cartorio, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao de Niassa
Investments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chao, Maputo,
podendo por deliberacio da assembleia geral e
mediante autorizacdo da entidade competente,
abrir e fechar qualquer delegagao, filiais,
sucursais, agéncias ou outra forma de
representagao no pais e no estrangeiro, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospec¢do e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacfo, importacdo e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
danova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao s6cio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO

Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo, parcial ou total, de
quotas a sbcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisio
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo os sdcios
fazer a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condi¢des a serem determinadas

por eles.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os soécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reuniio da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido deverd
ser devidamente pormenorizado.

geral reunir-se-4
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ARTIGO DECIMO

Conselho de direccéo

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direcgdo, composto por dois sécios e um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shah, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727], emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccao
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgdo
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢do
mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservam a assembleia geral.
Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

exercer os

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢ao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fung¢oes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reuniodes

Um) O conselho de direc¢do retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacio de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direcgdo é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcc@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fungdes conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por for¢a das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na proporcdo das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-3o a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESSIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas.

Est4 conforme.
Maputo onze de Marco de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Mining Ventures International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas sessenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sescentos e oitenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartorio, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Mining
Ventures International, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegacio, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospeccdo e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacdo, importagido e
exportacdo de recursos minerais.
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CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
da nova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira :

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacio
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO

Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sbcios ou terceiros, dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo os sécios
fazer a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direcg@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direcc¢do, composto por dois sécios e um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shabh, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727]J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco, em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por deciséio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgido
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
exercer oS amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

mais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢dao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) O conselho de direc¢do retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direcgdo
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fung¢des conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forca das suas fungoes.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos socios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-3o a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sdcios.
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Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sdcios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESSIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes da Lei das sociedades por quotas.
Esta conforme.
Maputo onze de Marco de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Seizwe Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Mar¢o de dois mil e oito,
lavrada a folhas sessenta e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sescentos e oitenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartério, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A sociedade adopta a denominacéo de Seizwe
Resources, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane niimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegagdo, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representagdo no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospeccdo e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacdo, importagcido e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO II
Capital
ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
danova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovaciao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o parcial ou total de
quotas a sdcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares do capital social, mas poderdo
os sdcios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condicdes a serem

determinadas por eles.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais

ARTIGONONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reuniio da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direccdo, composto por dois sécios e um
representante legal o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shabh, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727], emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direc¢do
sdo dispensados de caucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢do
mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.
Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

€xercer os

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Director executivo
Um) A gestdo didria da sociedade € confiada

ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢@o.
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Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reuniodes

Um) O conselho de direc¢do retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacbes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fung¢des conferidas pelo conselho de
direcgao.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forca das suas fungdes.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Falecimento dos soécios
No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdo em comum os direitos do

falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros
Um) Os lucros da sociedade e suas perdas

serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESSIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas.
Esté conforme.
Maputo, onze de Marco de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Mozambique Ventures,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas cinco e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
e oitenta e cinco trago D do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitéria
Manganhela, notéria do referido cartério, foi
constituida entre Sumit Agrawal e Tushar
Agrawal uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Ventures, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo, tel/fax
21-408829 podendo, por deliberacdo da
assembleia geral e mediante autorizacdo da
entidade competente, abrir e fechar qualquer
delegacdo, filiais, sucursais, agéncias ou outra
forma de representac¢io no pais e no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio a prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais, extragdo, transformac@o, importagdo
e exportacdo de recursos minerais toda
actividade relacionada com a industria mineira.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
da nova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira :

a) A primeira pertencente ao s6cio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovagio
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdao rateados pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sdcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessao.
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Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando ndo quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares do capital social, mas poderdo os
socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condi¢des a serem
determinadas por eles.

CAPITULO 11
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢do.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberag@o, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direc¢@o, composto por dois sécios.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgido
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢do
mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizaciio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.
Dois) O conselho de direccdo pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

exercer os

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢ao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) O Conselho de direc¢do redne-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e trimestralmente para apresentagio
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de direcgdo € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcc¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacbes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucio da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fungdes conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forca das suas fungdes.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos s6cios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas.

Est4 conforme.
Maputo, onze de Marc¢o de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Tete Exploration, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas sessenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sescentos e oitenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartorio, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Tete
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Exploration, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chao, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegacio, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representacio no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
a prospeccao e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacdo, importagcido e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira :

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO

Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sbcios ou terceiros, dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nao quiser

usar dele, esse direito é atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nao serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo os sdcios
fazer a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modifica¢do do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢do.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direccdo, composto por dois sécios e um
representante legal o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shah, solteiro, maior, de nacionalidade
mogcambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727]J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco, em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decis@io da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢do
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direc¢do
sdo dispensados de caugido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias
Um) Compete ao conselho de direcgdo

mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em

exercer oS

juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral.
Dois) O conselho de direccdo pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reuniodes

Um) O conselho de direc¢@o retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direcgdo
impedido de comparecer podera ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes

Um) As deliberaces da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fung¢des conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
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por forca das suas fungdes.
CAPITULO IV

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para construir o fundo da
reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se- do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Maputo, onze de Margo de dois mil e oito.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Africa Ventures, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas sete e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
e oitenta e cinco traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitdria

Manganhela, notéria do referido cartério, foi
constituida entre Sumit Agrawal e Tushar
Agrawal uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A sociedade adopta a denominag@o de Africa
Ventures, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegacio, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto
A sociedade tem por objecto principal a
prospeccdo e pesquisa de recursos minerais,

extragdo, transformacdo, importagcido e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
da nova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital
Um) O capital poderd ser aumentado ou

reduzido uma ou mais vezes apds aprovaciao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessio, parcial ou total, de
quotas a sdcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nao serdo exigidas prestagoes
suplementares do capital social, mas poderdo
os socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condicdes a serem

determinadas por eles.

CAPITULO 11
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direccdo, composto por dois sécios e um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shah, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente acidentalmente nesta
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cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727]J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por deciséio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢do
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direccdo
sdo dispensados de caucdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direccdo
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direccdo nomeard na
sua primeira reunifo o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fun¢des
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) O conselho de direcgio retine-se sempre
que necessario para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentagdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direcgdo
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes

Um) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucdo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas funcdes conferidas pelo conselho de
direcgdo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forga das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos s6cios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberagdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacéo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sdcios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- 4o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Maputo onze de Marco de dois mil e oito. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Lago Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dez de Margo de dois mil e
oito, lavrada a folhas cinquenta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e oitenta e cinco
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitéria
Manganhela, notéria do referido cartério, foi
constituida entre Sumit Agrawal e Tushar
Agrawal uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacéo de Lago
Investments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chao, Maputo,
podendo por delibera¢do da assembleia geral e
mediante autorizagdo da entidade competente,
abrir e fechar qualquer delegacdo, filiais,
sucursais, agéncias ou outra forma de
representacao no pafs e no estrangeiro, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospeccdo e pesquisa de recursos minerais,
extracdo, transformacdo, importacdo e
exportacao de recursos minerais.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao scio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao socio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.
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ARTIGO SEXTO

Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovagao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sécios ou terceiros, dependem de
deliberagao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o prego e
demais termos e condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando néo quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares do capital social, mas poderdao
os socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condi¢des a serem
determinadas por eles.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢do.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstincias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao
Um) A sociedade € gerida por um conselho

de direc¢do, composto por dois sdcios € um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde

Kumar Shah, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727]J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direc¢io
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Dois) O conselho de direccdo pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢ao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) O conselho de direc¢@o retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentagio de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcg¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacbes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;

¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fungdes conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por for¢a das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na proporcdo das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-3o a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos s6cios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se- 4o com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.
Maputo treze de Margo de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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Moz Mineral Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de dez de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas cinquenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e oitenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartorio, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Moz
Mineral Resources, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral e
mediante autorizacdo da entidade competente,
abrir e fechar qualquer delegacio, filiais,
sucursais, agéncias ou outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospeccdo e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacdo, importagcio e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacio
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sdcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos
Naio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares do capital social, mas poderdo os sécios
fazer a sociedade os suprimentos que acharem

necessdrios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia
ordinariamente, uma vez por ano para

geral reunir-se-a

apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO

Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direcc¢do, composto por dois sécios e um
representante legal o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shabh, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 110034727J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco, em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por decis@io da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direcgido
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgio
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢do
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reuniodes

Um) O Conselho de direccdo retne-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e trimestralmente para apresentagio
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢do
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direcgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) As deliberaces da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.
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Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucéo da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fungdes conferidas pelo conselho de
direcgo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forga das suas funcdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na proporcio das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-d3o a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sdcios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei das sociedades por quotas.

Est4 conforme.
Maputo, onze de Marco de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Jewel of Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Marco de dois mil e
oito, lavrada a folhas cinquenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlmero seiscentos e oitenta e cinco trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartério, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgéao

A sociedade adopta a denominag@o de Jewel
of Africa, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chdo, Maputo,
podendo por deliberac@o da assembleia geral e
mediante autorizag¢do da entidade competente,
abrir e fechar qualquer delegacio, filiais,
sucursais, agéncias ou outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospec¢do e pesquisa de recursos minerais,
extragdo, transformacao, importagdo e
exportacdo de recursos minerais.

CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacio
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
s6cios.

ARTIGO SETIMO

Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessio, parcial ou total, de
quotas a sbcios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessio, e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares do capital social, mas poderdo
os sdcios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condi¢des a serem
determinadas por eles.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.
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Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢do.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direccdo, composto por dois sécios e um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shabh, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
nimero 110034727]J, emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por deciséio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccdo
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgido
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.
Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

exercer oS

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢dao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) O conselho de direc¢do retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderda ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho

de direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucio da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fun¢des conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por for¢a das suas fungdes.

CAITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Falecimento dos soécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-3o a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

sécios.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovag¢ao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas.
Esté conforme.
Maputo, treze de Marg¢o de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Polares Exploration, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Margo de dois mil e oito,
lavrada a folhas sessenta e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e oitenta e cinco trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartorio, foi constituida entre Sumit
Agrawal e Tushar Agrawal uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacgao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Polares Exploration, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane nimero trés mil cento e
cinquenta e dois, rés-do-chao, Maputo, podendo
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por deliberagdo da assembleia geral e mediante
autorizacdo da entidade competente, abrir e
fechar qualquer delegagdo, filiais, sucursais,
agéncias ou outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
prospec¢do e pesquisa de recursos minerais,
extracdo, transformacdo, importagdo e
exportac¢do de recursos minerais.

CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) A primeira pertencente ao sécio Sumit
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) A segunda pertencente ao sécio Tushar
Agrawal, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovagao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
socios.

ARTIGO SETIMO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessio, parcial ou total, de
quotas a sécios ou terceiros, dependem de
deliberacao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o prego e
demais termos e condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisao
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos,

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Nao serdo exigidas prestagoes
suplementares do capital social, mas poderdo
os socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdarios, nas condi¢des a serem

determinadas por eles.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, por
convocagdo do conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direc¢ao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de direcc¢do, composto por dois sécios e um
representante legal, o sécio Krunal Arvinde
Kumar Shabh, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente acidentalmente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
numero 110034727], emitido aos treze de Maio
de dois mil e cinco em Maputo.

Dois) O niimero de membros poderd vir a
ser alargado por deciséio da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direcgido
sdo dispensados de caucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservam a assembleia geral.
Dois) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

exercer oS

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢ao nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) O conselho de direc¢do retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentagio de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direcgdo é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢io
impedido de comparecer poderd ser
representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de direccdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucao da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas fun¢des conferidas pelo conselho de
direcgio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito,
por forca das suas fungdes.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.
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ARTIGO DECIMO SETIMO Dois) A sociedade sempre que julgar ARTIGO SETIMO

Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-do a
percentagem indicada para constituir o fundo
dareserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacido, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se- a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

ARTIGO VIGESSIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas,
Esté conforme.
Maputo onze de Mar¢o de dois mil e oito.

— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Canta Libre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Novembro de dois mil
e cinco, exarada de folhas trinta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
treze da Conservatéria dos Registos de
Vilankulo, a cargo de Carlos Jorge Guirute,
Conservador B, com fung¢des notariais, foi
constituida entre Jacob Jacobus Gerhard Breedt
e Magrietha Elizabetha Breedt, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas e condi¢Ges constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Canta Libre, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e vai ter a
sua sede social na Vila de Inhassoro.

conveniente poderd criar delegagdes, agéncias,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;

b) Complexo turistico;

c) Parqueamento e limpeza de barcos;

d) Pesca desportiva incluindo aluguer de
barcos e equipamento;

e) Prestacdo por venda de bebidas e
alimentos nos barcos;

/) Artesanato e venda de produtos de

madeira;
g) Importacdo e exportacdo de diversos
materiais, aprovisionamento,

distribui¢do e comercializagdo de
bens e servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze milhdes de
meticais da antiga familia, correspondente a
soma de duas quotas, assim divididas: Cinquenta
por cento do capital social, o que corresponde
a sete milhdes e quinhentos mil meticais, para o
sécio Jacob Jacobus Gerhard Breedt e cinquenta
por cento do capital social, o que corresponde
a sete milhdes e quinhentos mil meticais para a
s6cia Magrietha Elizabetha Breedt,
respectivamente.

Dois) O capital social poderad ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre 0s scios,
mas o sécio que queira ceder as suas quotas a
favor de terceiros tem de oferecé-las em primeiro
lugar a sociedade e, no caso de esta ndo desejar
adquiri-las entdo podera ceder a terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas para com 0s respectivos proprietdrios
ou quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outra forma for
apreendida judicialmente.

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano, para
aprovacao do balanco e contas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serda convocada pela
geréncia com antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada com aviso de recep¢ao.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Jacob
Jacobus Breedt, com dispensa de caugdo.

Dois) O sécio gerente poderd delegar pessoas
estranhas a sociedade para a representar,
mediante instrumento de procuragdo com
poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
Contas e resultados
O exercicio social coincide com o ano civil, o
balango e contas de resultados fechar-se-do com

referéncia a trinta e um de Dezembro e serdo
submetidos a aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Balanco

Os lucros liquidos a apurar em cada balanco,
serdo repartidos pelos s6cios na proporg¢do das
suas quotas, depois de deduzidos cinco por
cento para o fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em caso de morte de um dos sécios, a
sociedade continuard com os sobrevivos,
cabendo-lhes indicar um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na Lei ou pela deliberacdo da
assembleia geral e todos serdo liquidatarios.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais
Em todo o omisso, regulardo as disposicdes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.
Esté conforme.

Vilankulo, vinte e oito de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.
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Vila Verdinha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Novembro de dois mil e sete,
exarada de folhas nove e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero quatro
trago B da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Maxixe, a cargo de Carlos Jorge
Guirute, técnico superior de registos e notariado
N2, com funcdes notariais, se procedeu na
sociedade em epigrafe uma cessdo de quotas,
saida e entrada de novos sdcios e alteracdo
parcial do pacto social, consequentemente
ficaram alterados os artigos quinto e sexto que
regem a dita sociedade para uma nova redaccio
seguinte:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos ddlares
norte-americanos, o que equivale a doze mil e
quinhentos meticais ao cambio de hoje,
correspondente a soma de oito quotas iguais,
sendo doze ponto cinco por cento do capital
social, equivalente a mil e quinhentos e sessenta
e dois meticais e cinquenta centavos para cada
um dos sécios Nigel Malcolm Bailey, Eelco
Aleexis Walraven, Michael Allan Bailley,
Charles Christian Devilliers Craswshaw, Robert
James Dow, Duncan Murray Mcmewan Storrer,
Sheelagh Alexandra Bell e David Edward
Beaumont Long, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos sécios Nigel
Malcolm Bailley e Eelco Walraven, bastando a
assinatura de cada um para obrigar a sociedade
em todos os actos ou contratos.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, cinco de Fevereiro de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Orla Investimentos & Turismo
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Dezembro de dois mil e sete
foi, matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL n.° 100036266
uma entidade Legal denominada Orla
Investimentos & Turismo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Afonso Filimone Nharre maior, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110063795D, emitido pela Direccdo de
Identificacdo de Maputo aos vinte e quatro de
Abril de dois mil com validade até vinte e quatro
de Abril de dois mil e dez e residente na cidade
de Maputo, constitui uma sociedade unipessoal
limitada que se regerd nos termos das
disposigoes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do de Orla
Investimentos & Turismo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante referida apenas
como sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua do
Jardim niimero setenta e quatro rés-do-chdo na
cidade de Maputo, Republica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do socio Unico, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacio no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal, a exploragdo, desenvolvimento e
aproveitamento de projectos turisticos,
incluindo projectos hoteleiros, e também de
outra indole;

Dois) Compra, venda, incremento, operagao,
exploracdo e gestdo de empreendimentos nas
areas turistica, hospedagem, complexos
turisticos e viagens;

Trés) A exploragdo de industria hoteleira,
turistica e similar, dentro das quais se inclui
restaurante, café, saldo de chd, padaria,
cervejaria, venda de bebidas alcodlicas, prestacio
de servicos na drea da hotelaria e turismo.

Quatro) Mediante decisio do sdcio tnico, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, e corresponde a uma
unica quota detida pelo senhor Afonso Filimone
Nharre

Dois) O capital social da sociedade poderd
ser aumentado, mediante decisao do sdcio Unico.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares
e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tinico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelo sécio tnico e a admissao de um novo sécio
na sociedade estd sujeita as disposi¢des do
Cdédigo Comercial, aplicdveis as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisdes do socio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
reservadas a deliberacdo dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A aociedade é gerida e administrada pelo
sdcio unico, o socio Afonso Filimone Nharre.

Dois) O sécio tinico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizac¢@o
do objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que niao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio tnico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negodcios juridicos entre o sé6cio unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio tnico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util ou
conveniente a prossecu¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
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prévio a elaborar por auditor independente que,
nomeadamente, declare que os interesses sociais
se encontram devidamente acautelados e
obedecer o negdcio as condi¢des e pre¢co normais
do mercado, sob pena de ndo poder ser
celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balan¢o fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Marco do

ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigacdes da
sociedade perante o sécio,

correspondentes a suprimentos e

outras contribuicdes para a
sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo sécio
Unico;
d) Dividendos ao sdcio.

Preco —13,00 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.
Dois) Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os

liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Esté conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e oito. — O Técnico, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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