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2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

Mahenga Neves.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

mudanga de seu nome, para passar a usar o nome completo de Pedro

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 19 de
Agosto de 2014. — A Directora Nacional, Carla R. B. Guilaze.

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil,

¢ concedida autorizagdo 4 sehora Suraia Sulemane Rahim,
a efectuar a mudanca de nome da sua filha menor Nayyara
Mahomed Intiase Daud para passar a usar o nome completo de
Khadijah Mahomed Intase Daud.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 29
de Abril de 2014. — A Directora Nacional, Carla R. B. Guilaze.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Mufundissane Mahenga Neves, a efectuar a

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo 4 senhora Filomena Paula Jombolane Guambe André, a

efectuar a mudanca de nome do seu filho menor Clarence de Jesus André
para passar a usar o nome completo de Lawrence Cldrence de Jesus André

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 29 de Julho

de 2015. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

JFB-Holdings e Business
Consulting

Certifico, para efeitos de publicagado, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100639033 uma
entidade denominada JFB-Holdings e Business
Consulting, Limitada.

Entre:

José Belmiro Eugénio Samuel, casado, em
regime de bens adquiridos, natural de
Homoine, provincia de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100263033B,
que outorga por si e em representacdo das
suas filhas Tashymin Assucena Eugénio
Samuel e Liana Nivalda Samuel, naturais
da cidade de Maputo;

Felizmina Luisa Alexandre Malate Samuel,
casada, em regime de bens adquiridos,
natural da cidade de Maxixe, provincia
de Inhambane, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 080101211550N.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial que ira reger-se
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido JFB-
Holdings e Business Consulting, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na cidade de Maputo,
bairro do Alto Maé, Avenida Marien Ngouabi,
ntimero mil seicentos e dezoito, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
energia, com particular realce para
o fornecimento de equipamento
elétrico, instalacdes elétricas,
baixadas de baixa e media tensio;
b) Prestagdo de servigos na area de
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engenharia informdtica e de
telecomunicag¢des, incluindo
fornecimento de bens e servigos a
empresas publicas e privadas;

¢) Exploracdo mineira e execugdo de
operagdes nos sectores de gds e
petréleo;

d) Construcdo civil e obras publicas;

e) Projectos de arquitetura;

/) Montagem de semaforos e sinalizagio
rodovidria, ferrovidria e portudria;

g) Importacdo e exportagdo de
equipamentos hospitalares e
industriais;

h) Gestao imobilidria;

i) Transportes, hotelaria e turismo;

J) Assessoria de negécio e gestdo de
participagdes em outras empresas
que o conselho de administracio
decidir.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondentes a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, que representa sessenta
por cento pertecente ao socio José
Belmiro Eugénio Samuel;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais que representa trinta
porcento pertecente a sdcia
Felizmina Luisa Samuel;

¢) Uma quota de cinco mil meticais,
que representa cinco porcento
pertecente a sécia Tasymin
Assucena Samuel;

d) Uma quota de cinco mil meticais,
que representa cinco porcento
pertecente a socia Liana Nivalda
Samuel.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO QUINTO
Convocacao da assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Reuniodes)

Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-20 na sede
da sociedade. Quando as circunstincias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em

qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos socios podera ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro mediante comunicagio
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)

As delibera¢des da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade é adminsitrada por um
administrador.

Dois) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a por um director executivo, cabendo a
este, nomear os restantes membros responsaveis
pelos pelouros da direc¢@o.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao administrador agindo
isoladamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente.

Dois) Compete ao director executivo,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Trés) Representar a sociedade em
quaisquer operagdes bancdrias incluindo abrir,
movimentar, e encerrar contas bancdrias,
contrair empréstimos e confessar dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecucdo dos objectivos
da sociedade que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) E da responsabilidade do
administrador e do director executivo, preparar
os relatdrios a ser apresentados e discutidos nas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura individual do
administrador;

b) Pela assinatura do director executivo,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital social em
assembleia geral.

Dois) Serao liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

MSN Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatoéria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, quinhentos
sessenta e oito mil trezentos e trinta, a cargo
do conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada MSN Constru¢des, Limitada,
constituida entre os s6cios Mohamed Saley
Naggy Mohamed, de nacionalidade tanzaniana,
portador do DIRE n.® 03TZ00064830 B,
emitido pela Direc¢do Provincial de Migragao
de Nampula, aos vinte e nove de Abril de dois
mil e catorze e valido ate vinte e nove de
Abril de dois mil e quinze, Fatima Mohamed,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030104148176Q
emitido Direccdo de Identificagdo Civil de
Nampula, aos sete de Maio de dois mil treze e
valido ate sete de Maio de dois mil e dezoito,
celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢@o de MSN
Construgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A MSN Construgdes, Limitada exerce as
suas actividade na Republica de Mocambique, e
tem a sua sede na cidade de Nampula, podendo
por deliberagdo dos sécios abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando se julgue necessario
e obtenha as necessidades autorizadas.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
efeitos legais a partir da data da escritura da
presente sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
do ramo de construg@o civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) Podendo exercer outras actividades,
para as quais serdo objecto de deliberacao de
todos os sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado é de
dez milhdes de meticais e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas

a) Uma quota de oito milhdes de meticais,
equivalente a oitenta por cento do
capital, pertencente a Mohamed
Saley Naggy;

b) Uma quota de dois milhdes meticais,
equivalente a vinte e por cento
do capital, pertencente a Fatima
Mohamed.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros e nao querendo exercer este direito
poderd o mesmo ser exercido pelos socios
individualmente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma acc¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administragio da sociedade
e a suarepresentagio em juizo e fora dele, activae
passivamente pertence a todos 0s socios.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante:

a) A assinatura do sécio Mohamed Saley
Naggy;

b) A assinatura de procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagao,
aprovacdo e modificacdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com aviso
de recepcao dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de oito dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos sécios concordarem
que por esta forma se delibere, considerando-
se vdlidas, nessas condi¢Oes as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 objecto.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos
socios para constitui¢do de outras
reservas que seja entendido criar por
determinacio unanime dos sécios;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sdcios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, morte ou interdicéo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito, os quais exercerdo em comum OS
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por delibera¢do da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em toda a situacdo omissa regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial,
da Lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, aos vinte e nove de Abril de dois
mil e quinze. — O Conservador, Calquer Nuno
de Albuquerque.

Wavecom Mz - Solucoes
de Engenharia de
Comunicacoes, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
por acta de 30 de Maio de 2015 da sociedade
Wavecom Mz — Solucdes de Engenharia de
Comunicagdes Limitada, matriculada sob o
registo NUEL 100 394 375 deliberaram a
transmissao da quota no valor de 78 000 meticais
da Ana Mafalda Rosado Gerardo, altera¢do da
sede da sociedade e ainda aproveitou-se para
corrigir o nome da sécia W Part SGPS que por
razdes desconhecidas estava incorrecto.

Como consequéncia, alteram os Artigos
segundo e quinto dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Franga, nimero trezentos e trés, Bairro
Coop na cidade de Maputo.

Dois) A sede social pode a todo o momento
ser transferida, por simples deliberacido da
administracdo. Para qualquer outro local do
territério mocambicano.

Trés) A sociedade pode vir a criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
desde que sejam objecto da competente
deliberacdo social.

Quatro) Podendo ainda pelo mesmo processo
deliberativo encerrar as suas representagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro é de setecentos
e oitenta mil meticais, dividido em duas
quotas, da forma seguinte:

a) Uma quota de noventa por cento do
capital social num montante de
setecentos e dois mil meticais,

pertencente a sécia WPart
SGPS S.A.
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b) Uma quota de dez por cento do capital
social num montante de setenta e
oito mil meticais, pertencente ao
socio Rui Pedro Lopes de Sousa
Marques.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Electro Cuamba-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagado, que no
dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100569310
uma entidade denominada Electro Cuamba-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Arsénio Ricardo Cuamba,solteiro maior,
natural de Maputo onde reside,portdor do
Bilhete de Identidade n.° 110101359337F,
emitido aos oito de Agosto de dois mil e
onze,pelos servigos de identificacdo civil
de Maputo. Que pelo presente instrumento
contitui por si uma sociedade por quotas
responsabilidade limitada, que reger-se pelos
artigos seguintes;

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Electro Cuamba — Sociedade Unipessoal
Limitada,e dura por um tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A socidade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro centaral, Avenida Vladimir
Lenine, nimero cento e setenta e quatro,
primeiro andar, distrito municipal Kampfumo

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto; prestagdo de
servigos, assisténcia técnica de electricidade
domestica, industrial, baixa tensdo e media
tensdo e outros servicos afins.

ARTIGO QUARTO

O capital social ¢ de dez mil meticais,
em numerdrio, representado pelo tnico sécio
Arsénio Ricardo Cuamba.

ARTIGO QUINTO

No caso falecimento do sécio enquanto a
quota se mantiver em comunhao heriditdrio os
sucessores gozardo do direito de preferéncia
alienac@o de qualquer quota.mas declaram que
a geréncia poderd levantar no tudo ou em parte
do capital social ja depositado a fim de pagar
as despesas para instalagdo da sociedade e da
sua constitui¢do.

ARTIGO SEXTO

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos
em assembleia geral.a socidade obriga-se 4
assinatura do gerente Arsénio Ricardo Cuamba
A sociedade obriga 4 assinatura do gerente para
movimentos das contas bancdrias e assinaturas
de cheques.a assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO SETIMO

O sécio pode livremente designar quem a
representard na assambleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundos
de reserva e o restante serd para o s6cio unico.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Senhor Galinha, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por contrato de trinta de Julho de dois mil e
quinze, exarada a folhas um a cinco do contrato,
do Registo de Entidades Legais da Matola
n.° 100637405, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas disposic¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Senhor Galinha, Limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e de mais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Ressano
Garcia, provincia do Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
Entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
Privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:

Um) Producio e venda de comidas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Doughlas Gideon Botha, com
uma quota no valor de trés mil
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula cinco por cento do capital
social;
b) Johannes Pieter Aucamp, com
uma quota no valor de trés mil e
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a trinta e sete
virgula cinco por cento do capital
social;
¢) Ossman Hassane Abdul, com uma quota
no valor de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.
Dois) O capital social podera ser aumentado
4 medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral pode proceder a amortiza¢ao
de quotas nos seguintes casos;

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separagdo de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuard com os sOcios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito do mesmo modo,
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista, esta no artigo sexto dos presente
estatutos quanto 4 amortizagdo da quota.
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CAPITULO III

Da assembleia geral e Representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) Quando alei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigido aos sdécios com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os trés socios, e, em
segunda convocatdria, trés dias depois, mesmo
que estejam dois sécios, desde que a abardagem
seja predominante e vital para a sociedade;

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os s6cios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para
a vida da sociedade e em particular sobre a
designacdo e destitui¢do dos gerentes:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscrigao ou aquisi¢do de particpacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
a desisténcia e transacdo dessas
acgoes;

¢) As alteragdes ao contrato de sociedade;

d) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada e
gerida pelo sécio, Ossman Hassane Abdul que
desde ja fica nomeado administrador, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caugio.

Dois) O admistrador terd todos os poderes
tendentes a realizacdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
iméveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrancas de favor, financas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e
feitas outras dedugdes que a assembleia-geral
delibere, serdo divididos pelos sdcios na
propor¢@o das suas quotas, sendo na mesma
propor¢ao suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢ao
ou morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sdcios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da Provincia
de Maputo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicoes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, seis de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

DLBB-Distribuidor de Loica-
Sociaedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por Acta de vinte e cinco de Maio de dois mil
e quinze, da sociedade comercial por quotas
denominada DLBB-Distribuidor de Loica-
Sociaedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob o n.° 100340089, o sécio tnico
deliberou o ajustamento estatutdrio e aumento
do objecto da sociedade, e em consequéncia,
fica alterado o nimero um do artigo quarto do
pacto social que passa a ter a seguinte redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

Distribuicao e venda de loiga doméstica a
grosso e retalho, distribui¢do e venda
de cosméticos a grosso e retalho,
Importagdo e exportacdo de loiga
doméstica, importacdo e exportagcao
de cosméticos, importagdo e
exportacdo de equipamentos de
higiene e seguranca no trabalho,
importagdo e exportagdo de
material de limpeza, importacdo
e exportacdo de eletrodomésticos,
venda de eletrodomésticos, venda
de material de limpeza, Venda
de equipamentos de higiene e
seguranga no trabalho, Prestagdo
de servicos.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e cinco. — O Técnico, llegivel.

Indigo Shore, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta nimero um da Assembleia Geral
Extraordindria de treze de Julho de dois mil e
quinze, da sociedade Indigo Shore, Limitada,
matriculada sob NUEL 100534916, deliberaram
o seguinte:

- A cessdo de quotas no valor quinhentos
meticais que a sécia Ann Yu Hua
Huang, possuia e que cedeu a Ana
da Luz Yeh da Cunha Guimariaes,
representada neste acto pelo senhor
Jerénimo Honorato Sampaio da
Cunha Guimaries, que entra para a
sociedade como nova sdcia.

- Que, pela entrada da nova sécia Ana Da
Luz Yeh Da Cunha Guimaries, em
consequéncia ¢ alterada a redaccao
dos artigos quarto e décimo, os
quais passam a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
um milhao de meticais, contra valor de
trinta e cinco mil ddlares americanos,
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ao cambio desta data, correspondente a
soma de duas quotas de igual valor, assim
distribuido pelos sécios:

a) Uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia, Anada Luz
Yeh da Cunha Guimaries;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Zeng
Min Xiao.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é administrada
por um ou mais gerentes a eleger pela
Assembleia Geral, por mandatos de trés
anos, os quais sio dispensados de caugio,
podendo ou nao ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os
poderes necessdrios a administracdo
dos negdécios da sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais,
contratar ou despedir pessoas, tomar de
aluguer ou arrendamento bens méveis e
imdveis, incluindo veiculos automdveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica
de actos determinados ou categoria de
actos e delegar entre si 0s respectivos
poderes para determinados negdcios ou
espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade
nos seus actos e contractos € bastante a
assinatura ou intervenc¢io de um gerente;

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio fica nomeada como
gerente, Ana da Luz Yeh Da Cunha
Guimardes, representada neste acto pelo
senhor Jer6nimo Honorato Sampaio da
Cunha Guimaraes.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Cine Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do que,
por acta da assembleia geral ordindria de vinte
de Maio de dois mil e quinze, na sede da Cine
Internacional, Limitada, sociedade anénima
de responsabilidade limitada, matriculada na

Conservatodria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100081598, efectuou-
se a alteracdo integral do pacto social. E em
consequéncia da operada deliberagdo, é assim
alterado integralmente o estatuto que rege a
dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Cine
Internacional, Limitada, e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida vinte e quatro
de Julho, nimero dois mil e noventa e seis,
salas quinhentos e cinco e quinhentos e seis,
Edificio Progresso, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data do registo da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Servicos de filmagem para a produgdo
de videos;

b) Edicao de imagens;

¢) elaboracdo de projectos culturais;

d) Organizagdo e produgdo de obras
audiovisuais;

¢) Administragdo e realizac@o de eventos
culturais em geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias relacionadas ou ndo com
0 seu objecto principal, ou ainda, associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislagao
em vigor e mediante deliberacdo do sdcios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) A primeira no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a

cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Monica
Amorim Monteiro;

b) A segunda no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria da
Assuncio Coelho Leboeuf Abdula;

¢) A terceira no valor nominal de de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Leandro Mello
Estrela.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos, mediante deliberagdo
da assembleia geral, a qual fixa, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da sua
subscri¢do e os prazos de realizag¢do das novas
participacdes de capital do mesmo decorrentes.

ARTIGO QUINTO
(Transmissibilidade das quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) No caso de transmissdo das quotas a
terceiros, os socios ndo cedentes em primeiro
lugar, e a sociedade em segundo lugar, gozam
do direito de preferéncia relativamente aos
terceiros estranhos a séciedade.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das quotas resultantes do
ultimo balanco ou pelo valor acordado para a
projectada transmissao.

Quatro) O sécio que pretender alienar as suas
quotas deve comunicar a sociedade este facto,
bem como a identificacdo precisa do eventual
adquirente e de todas as condi¢des da operacio
projectada, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recepgdo da comunicag@o acima referida,
o conselho de administrag@o da sociedade deve
comunicar aos restantes socios, por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao, os termos
de alienac@o proposta e estes, no prazo de quinze
dias ap6s a recepgdo da aludida comunicac@o,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou ndo o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais sécios
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as quotas sdo rateadas entre eles na proporgio
das quotas que ja possuem.

Sete) O conselho de administracao, nos vinte
dias seguintes ao termo do prazo previsto o
ndmero cinco deste artigo, comunica ao s6cio
cedente quem € ou quem sao os interessados na
aquisicdo das quotas.

Oito) Na falta de comunicagdo considera-se
que nenhum sécio nem a sociedade pretende
exercer o seu direito de preferéncia, pelo que
o sécio alienante pode efectuar a transac¢do
proposta.



18 DE AGOSTO DE 2015

2502 — (57)

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Niao sdo permitidas prestagdes
suplementares ou prestacdes acessérias de
capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberac@o da assembleia geral que fixa as
condicdes de sua celebragao.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administrag¢@o e o fiscal
tnico.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

A assembleia geral é o 6rgao supremo da
sociedade e € constituida pelos sécios, sendo as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
legais, obrigatdrias tanto para a sociedade como
para os sécios.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos dentre
sOcios ou ndo, para um mandato de quatro anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar
a assembleia mediante aviso convocatério
publicado nos termos da lei e ainda:

a) Dirigir as reunides;

b) Verificar a regularidade das represen-
tacdes voluntdrias e legais;

¢) Proceder a abertura e encerramento
das reunioes;

d) Dar posse aos membros do conselho
de administragdo e lavrar os
respectivos termos de posse no
livro de actas do conselho;

e) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da
assembleia e do conselho.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordi-
nariamente até o dia trinta e um de Marco
de cada ano para apreciacdo do balango e
aprovacdo das contas do exercicio anterior
e, extraordinarimente sempre que o conselho
de administragdo ou o fiscal Gnico o julguem
necessdrio, ou quando requerida por sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
local de reunido conste do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) O aviso convocatdrio deve ser publicado
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da assembleia em primeira
convocagao.

Dois) O aviso convocatério deve fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia ndo
poder reunir em primeira convocagao, por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Em primeira convocacao, a assembleia
pode deliberar com um minimo de sécios
presentes ou representados que reunam, pelo
menos oitenta por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
pode deliberar seja qual for o niimero de sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Dois) Os s6cios podem reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sdcios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade, a
qual se considera tomada na data em que seja
recebida na sociedade o dltimo dos referidos
documentos.

Quatro) Uma vez tomada a delibera¢@o nos
termos do numero anterior, o presidente da
mesa da assembleia geral ou quem o substitua,
deve dar conhecimento daquela, por escrito, a
todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do estabelecido por lei,
compete a assembleia geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) alterac@o do estatuto;

b) aumento e reducio do capital social;

d) discussao do relatério do conselho
de administragdo, aprovagdo do
balanco e as contas e deliberagio
sobre os resultados;

/) Eleicdo e substitui¢do dos membros
da mesa da assembleia geral, do
conselho de administragdo e do
fiscal tnico;

g) Prestacdo de suprimentos;

h) Fusao, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatarias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais.

k) Definir as politicas gerais da sociedade.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao do conselho de
administracao)

Um) A administraciio da sociedade cabe a
um conselho de administragdo composto por
trés membros, que podem ser ou ndo socios,
eleitos em assembleia geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Sdo nomeados os senhores: Monica
Amorim Monteiro; Maria da Assung¢io Coelho
Leboeuf Abdula e Leandro Mello Estrela
como administradores, sendo lhes atribuido
todos os poderes de administragdo nos termos
da legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Tés) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da cauc@o que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestac@o.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representagdo entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que nio pode ser utilizada mais do que uma vez.

Seis) O conselho de administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete ao conselho de administra¢do, em
geral, exercer os mais amplos poderes de gestao
e administracdo da sociedade na prossecugdo
dos interesses e negdcios sociais, dentro dos
limites fixados por lei, pelo estatuto e pelas
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retne,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
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que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores ou do Fiscal Unico.

Dois) Os administradores executivos tem
direito a uma remuneracao mensal que € fixada
pela assembleia geral.

Trés) Os administradores nao executivos tem
direito a senha de presenca cujo o valor e fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direccao executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma direccio executiva dirigida
por um director-geral nomeado pelo conselho
de administragdo que fixa igualmente as
respectivas atribuicdes e competéncias.

ARTIGO DECIMO NONO

(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscal Unico)

A fiscalizagdo da sociedade cabe a um fiscal
unico, eleito pela assembleia geral por periodos
de um ano, sucessivamente reelegiveis.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de
deduzidas ou reforgadas as provisdes e reservas
legais ou deliberadas pela assembleia geral, sdo
distribuidos nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

Dois) Sob proposta do conselho de
administragdo, a assembleia geral delibera sobre
aconveniéncia e a oportunidade de constitui¢do,
refor¢o ou diminui¢do de reservas sem prejuizo
do que dispde a lei sobre a distribui¢do de
dividendos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito
permitidos.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles sao seus liquidatérios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e devem ser aprovados pela assembleia geral.

T6 Security Solutions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica catorze de Julho de dois
mil e quinze, lavrada de folhas quinze a folhas
dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos quarenta e oito,
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
dissolugdo da sociedade, em que os s6cios
de comum acordo deliberam a dissolu¢do da
sociedade, declarando que a mesma nio tem
activo nem passivo, nao existinto por isso
quaisquer bens a partilhar.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SICA, Limitada

Certifico para efeitos de Publica¢do que, por
acta de quatro de Agosto de dois mil e quinze,
da sociedade SICA, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, com capital social de vinte
mil Meticais, foi deliberado a divisao de uma
quota de dez mil meticais detida pela sécia
unica Santos & Campos, Empreendimentos
Imobilidrios Limitada, em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de oito mil
meticais, que reserva para si e outra no valor
nominal de dois mil meticais, que cede, pelo
seu valor nominal, ao Senhor Augusto Arnaldo
dos Santos Oliveira e Silva Paranhos, que entra
para a sociedade.

A sécia Santos & Campos, Empreendimentos
Imobilidrios Limitada, decide ainda unificar a
quota de dez mil meticais, e a quota de oito mil
meticais, numa Unica quota, no valor nominal
de dezoito mil meticais, representando noventa
do capital social, sendo que a quota de dois mil
meticais, representativa de do capital social
ficard na posse do senhor Augusto Arnaldo dos
Santos Oliveira e Silva Paranhos.

Seguidamente,foi deliberada a alteragdo
da redac¢@o da cldusula sexta dos estatutos,
confome abaixo:

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil
Meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e corresponde &
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital, pertencente
a sécia Santos & Campos,
Empreendimentos Imobilidrios
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente
adez do capital, pertencente
ao so6cio Augusto Arnaldo
dos Santos Oliveira e Silva
Paranhos.

Dois) nao alterado.
Trés) nao alterado.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Refrigerantes
Spar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral da Sociedade
Refrigerantes Spar, Limitada, datada de vinte
e dois de Junho do ano dois mil e quinze,
realizada em Maputo, na sua sede social, sita na
Avenida do Trabalho, nimero mil novecentos e
cinquenta e oito, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a cedéncia de quotas.

E, que em consequéncia da cedéncia de
quotas ora efectuada, foi alterado o artigo quinto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e em bens, é de quatro
milhdes, setecentos oitenta e cinco mil, duzentos
e dez meticais, representado por trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dois milhdes, trezentos
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noventa e dois mil, seiscentos
e cinco meticais, representativa
de cinquenta por cento do
capital social, detida pela sécia
Mocapitais, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes, cento e cinquenta
e trés mil, trezentos quarenta
e quatro meticais e cinquenta
centavos, representativa de
quarenta e cinco por cento do
capital social, detida pela sécia
Mocapitais, S.A.;

¢) E por dltimo, uma quota no valor
nominal de duzentos e trinta e
nove mil, duzentos e sessenta
meticais e cinquenta centavos,
representativa de cinco por
cento do capital social, detida
pela sociedade Refrigerantes
Spar, Limitada.

Que, em tudo o mais néo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Junho de dois mil
e quinze. — O Tecnico, llegivel.

Sereprel Expresso &
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Junho de dois mil e quinze, da
sociedade Sreprel Expresso, Limitada, lavrada
de folhas quarenta e oito e seguintes do livro de
notas para escritura diversas numero seiscentos
noventa e um trago B do primeiro cartério
Normal de Maputo, os sécios deliberaram o
seguinte:

Primeiro. O aumento do capital social
de setenta mil meticais para
quatrocentos e trinta mil, duzentos
quarenta e trés meticais, através
da transformacio de suprimentos
realizados na sociedade;

Segundo. Alteragdo da denominagdo
social, e revisdo do objecto da
sociedade em consequéncia é
alterado a redac¢do dos artigos
primeiro, segundo e quarto do
pacto social, os quais passam a ter
a seguinte alteracio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade Adopta a denominagdo de
Sereprel Expresso & Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo, por simples deliberacido da
geréncia, transferi-la para qualquer outro local
ou capital de provincia em territdrio nacional. A
sua duracdo é por tempo indeterminado.

Trés) A geréncia pode criar e encerrar,
em qualquer local do territério ou fora dele,
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigcos expressos de
courier, correio expresso, carga
aérea, rodoviaria e ferroviaria
assim como a prestacdo de servigos
de representacdo, frete, logistica,
mudangas, recolha de lixo e
transporte de cargas;

b) Representacdo de marcas de
produtos comerciais, industriais e
sociedades, bem como servico de
venda de produtos e servigos de
outras empresas;

c) Prestagdo de consultoria e servigos,
bem como assessoria na preparagio,
encaminhamento, acompanhamento
e desembaraco de documentos
juntos de entidades singulares e
colectivas;

d) Prestagdo de servico de limpeza,
fumigac@o, internet café, processa-
mento de textos, fotocdpias e
telefax;

e) Prestacdo de servico de montagem,
manutenc¢éio e reparacdo de ar
condicionados e sistema de frio,
assim como a venda de material
eléctrica, aparelhos de frio e
respectivos acessorios; e

/) Prestard também servicos de compra
e venda de metais preciosos,
importacdo e exportagido no ambito
do objecto da sociedade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente desta.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade integralmente
realizado, através da transformacdo dos
suprimentos realizados na sociedade ¢ de
quatrocentos e trinta mil, duzentos quarenta e
trés meticais, dividido em duas quotas:

a) Uma quota no valor de trezentos e um
mil, cento e setenta meticais e dez
centavos, subscrita por Arnaldo
Julai Matuassa; e

b) Uma quota no valor de cento e
vinte e nove mil, e setenta e dois
meticais, subscrita por Teresa Mula
Francisco Matuassa.

¢) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que assembleia
geral delibere sobre o assunto;

d) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade. Os suprimentos serdo
considerados como empréstimos
a sociedade e as condigbes de
reembolso serdo acordadas em
assembleia geral.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, Illegivel.

Beira Agricultural
Development S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de treze dias do més de Julho,
do ano de dois mil e quinze, lavrada de folhas
trinta 4 trinta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas, B barra cento e dezasseis,
do Cartdrio Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Financas, a cargo de Isafas Simidao
Sitdi, licenciado em Direito e notario do mesmo
Ministério, foi constituida uma sociedade
comercial denominada, Beira Agricultural
Development, S.A., que se rege pelos estatutos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Beira Agricultural Development S.A, e
constitui-se sob a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Maguiguana, nimero novecentos € trinta e
um, primeiro andar, em Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracao transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéo)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um. A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento agricola;
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b) Consultoria;

¢) Promogio de investimentos agricolas
e servigos agricolas;

d) Extensdo agricola;

e) Investigacao;

/) Comercializacdo agricola; e

g) Processamento agricola.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais.

Dois) As accdes estdo divididas em vinte
mil ac¢des de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condigdes da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes

préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneragao e alienacao de
accoes)

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
0s restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender a sua accio,
podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissio,
oneracdo ou alienagdo de accdes que nio
observem o preceituado no presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos um
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, conselho de
administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administrag@o,
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Qualquer dos accionistas poderd
fazer-se representar na Assembleia Geral por
outro accionista ou por um administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Conselho de Administrag@o e por este recebida
até as dezassete horas do tltimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicag@o escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administracio composto por cinco
administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo é
eleito pelo periodo de quatro anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
ou ndo receber uma remuneragdo, conforme
for deliberado pela Assembleia Geral, a qual
cabe também a fixagdo da remuneragio, quando
aplicavel.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Forma de obrigar e sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de um
administrador, ou do mandatério da sociedade

com poderes bastantes para o acto.

ARTIGODECIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢do por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo da
sociedade de auditores de contas, negociando
previamente os termos e as condi¢des do
respectivo contrato.

Trés) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragao
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus accionistas.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo
dos accionistas, todos eles serao os seus
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
Dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e nove,
de vinte e quatro de Abril e conforme venha a
ser alterado de tempos, em tempos, e demais
legislacdo aplicével.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financas em Maputo a vinte
de Julho de dois mil e quinze. — A Auditora,
Quitéria Julieta C. Cumbe.

Air Gorongosa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Junho de dois
mil e quinze, lavrada a folhas doze a folhas
vinte e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e quarenta e
sete traco A do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo de Batca Banu
Amade Mussd, licenciada em Direito, técnica
superior A e notéria do referido cartério, os
Excelentissimos senhores Greg Curtis Carr e
Cindy Anne Erasmus constituiram, entre si,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sob a firma Air Gorongosa, Limitada,
que sera regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada e registada nos termos da legislacdo
Mocambicana, adopta a firma Air Gorongosa,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da vinte e quatro de Julho, nimero sete, sétimo
andar, na cidade da Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da prestacdo de servigos de transporte
aéreo ndo regular de passageiros, carga e
correio, em toda a sua abrangéncia permitida
por lei.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cem mil meticais,
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal
de noventa e cinco meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Greg Curtis
Carr;
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b) uma quota com o valor nominal de
cinco mil Meticais, representativa
de cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Cindy Anne
Erasmus.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, o capital social
poderd ser aumentado uma ou mais vezes, por
qualquer forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas participacoes
sociais;

¢) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) os termos e condi¢des em que 0s S6cios
ou terceiros participam no aumento;

e) se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais. Este direito de
preferéncia pode ser limitado ou suprimido por
deliberacdo da assembleia geral e tomada por
maioria necessdria a altera¢@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sécios
obrigados na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Transmissao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da Sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerga, os socios poderao fazé-lo na proporg¢ao
das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
Sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢cdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso nao se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero dois do presente artigo,
a administracdo da Sociedade deverd, no
prazo de cinco dias, notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo imponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagio da sociedade. As
previsdes dispostas no artigo anterior poderdo
ser aplicadas, com as necessdrias adaptacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacéo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econdémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,

ou a dé em garantia ou caucdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagao serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condicdes a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a Sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
Sociedade podera adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sdo 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
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ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcdo do Orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgios sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sécios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisi¢ao, divisdo, alienagdo ou
oneracao de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) aeleigdo, remuneracio e destitui¢do de
administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacdo do relatério da
administragdo, do balango e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

/) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) a aquisi¢cdo de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracio poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressdo.

SECCAO III
Do 6rgao de fiscalizagdo
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacdo
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dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal Unico, que deverd ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacao:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracdo

da reserva legal, até que esta

represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplica¢do que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)
Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a administragdo da sociedade serd composta

pelos senhores Greg Curtis Carr e Cindy Anne
Erasmus.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e quinze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Produtos Naturais
da Gorongosa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil
e quinze, lavrada de folhas setenta e quatro a
folhas setenta e sete do livro nimero novecentos
e trinta traco B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notaria superior A do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada com a firma

Produtos Naturais da Gorongosa, Limitada, a
qual se rege pela legislacdo aplicdvel e pelo
disposto nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Produtos Naturais
da Gorongosa, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Poder Popular, nlimero duzentos e sessenta e
quatro, piso cinco, na cidade da Beira.

Dois) Mediante delibera¢do da administragio
da sociedade, a sede podera ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como podera criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade agricola
para producdo de café, citrinos,
legumes, cereais, vegetais, mel e
seus derivados e afins, bem como
qualquer outra actividade que seja
complementar ou acessdria, com
a maxima amplitude permitida
por lei;

b) O exercicio da actividade de turismo,
com a mdxima amplitude permitida
pela lei de turismo vigente;

¢) A exportagdo e comercializa¢do dos
produtos mencionados na alinea
a) acima.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de exploragdo sustentavel, assim
como a distribui¢do e comercializagdo, de outros
produtos florestais e agricolas.

Trés) A sociedade podera, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que o objecto social diferente, bem como
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associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consdrcios e/ou
associacdes em participacao.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trés milhdes e cem
mil meticais, estd dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes novecentos e quarenta e
cinco mil meticais, representativa
de noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Greg Curtis Carr;

b) Uma quota no valor nominal de cento
e cinquenta e cinco mil meticais,
representativa de cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Peter Quentin Haaroff.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital, até ao
valor total correspondente a dez vezes o valor
do capital social a data da deliberac@o.

Dois) As prestagdes suplementares de
capital dependem sempre de resolucdo em
assembleia geral que determine o valor total
das contribui¢oes a serem efectuadas, dentro
do limite acima referido, e o periodo para a
sua realizagdo, que ndo deverd ser inferior a
noventa dias.

Trés) As prestacdes suplementares de capital
devem ser realizadas total e exclusivamente
em dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram
o capital social e s6 podem ser reembolsadas
mediante resolugdo da assembleia geral, desde
que a situagdo liquida da sociedade ndo se
torne inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

ARTIGO SETIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo total ou parcial de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer dos administradores
da sociedade, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracao,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
e, sempre que necessdrio, sobre a nomeagao
dos membros dos 6rgdos sociais, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por estes nomeada mediante carta
dirigida a administra¢do da sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Serdo vilidas as delibera¢des tomadas
pelos sécios sem que seja convocada uma
assembleia geral, desde que os sdcios declarem,
por escrito, o conteido do seu voto, num
documento que deve incluir a proposta da
resolucgdo, devidamente datado e assinado pelos
sOcios ou seus representantes legais e dirigido
a administragdo da sociedade. A resolucdo serd
considerada como tendo sido adoptada na data
em que a administragdo receber a ultima das
referidas declaragoes de voto.

Sete) As assembleias gerais serdo presididas
pelo presidente do conselho de administragdo,
caso exista, e caso ndo exista, por qualquer
administrador da sociedade, sem prejuizo de, na
eventualidade da auséncia ou impossibilidade
deste, as assembleias gerais serem presididas
por um sécio.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A elei¢do e destituicao dos adminis-
tradores da sociedade;

b) A criag@o e eliminacio de um 6rgao de
fiscalizacdo, incluindo a sua eleicio
e destituicdo;

c) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

d) A aprovagio do relatdrio e da opinido
do drgao de fiscalizacao ou do fiscal
unico, quando estes existam;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio fiscal;

/) A atribuic@o de lucros ou dividendos;

g) A chamada e a restitui¢cdo das
prestacdes suplementares;

h) A criacdo de reservas extraordindrias,
além de reservas legais;

i) A criacdo de associagdes entre a
sociedade e terceiros, sob
qualquer forma permitida por lei,
e a aquisicdo e transmissdo de
participacdes em sociedades ja
existentes ou a constituir;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento, redug¢do ou
reintegragdo do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que,
ao abrigo da lei ou dos presentes
estatutos, dependam somente
da decis@o da administracdo da
sociedade;

k) A fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

1) A dissolug@o e liquidagdo da sociedade
e a aprovacdo das contas finais de
liquidagao;

m) A extensdo da actividades da sociedade
para outras além do seu objecto e
bem assim, sempre que necessario,
na redugdo das dreas de actividade
da sociedade;

n) O estabelecimento e alteragiio da
estrutura organizativa da sociedade
em tudo que ndo viole a lei ou os
presentes estatutos;

0) A contratagdo de empréstimos ou
outros tipos de financiamento,
e a prestacdo de outros tipos de
garantias pessoais ou reais;

p) A aquisi¢@o, alienacao, financiamento e
oneracio de quaisquer bens moveis
ou imodveis de valor superior a
quinhentos mil délares americanos
ou o valor correspondente em
meticais; e

q) A contratagdo de obrigagdes de
valor superior a cinquenta mil
délares americanos ou o valor
correspondente em qualquer outra
moeda.

ARTIGO DECIMO
(Actas da assembleia geral)

Um) As actas da assembleia geral devem
ser transcritas no livro de actas, ou em folhas
soltas, organizadas de acordo com a lei, ou em
documento avulso reconhecido notarialmente.

Dois) As actas da assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e ordem de trabalhos
da reunido;

b) O nome de quem presidiu a reunido e
de quem secretariou a reunido;

¢) A referéncia aos documentos e
relatorios submetidos a assembleia;

d) O exacto teor das deliberagdes
propostas e o resultado das
respectivas votacdes, incluindo o
conteddo das resolugdes que foram
adoptadas;
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e) A expressa mencéo do sentido do voto
de algum sécio que assim requeira
e as assinaturas de quem presidiu
a reunido da assembleia geral, dos
socios ou dos seus representantes,
e na eventualidade de ser feita em
documento avulso a assinatura do
notario presente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, que poderd formar um
conselho de administragdo com um minimo de
trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a
sua reelei¢do, e podera ser ou nao remunerado,
conforme deliberado pela assembleia geral.

Trés) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessagdo de falta. Os
administradores permanecem em fungdes até
a eleicao de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
cargo.

Quatro) O conselho de administragido pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, em um, ou alguns
dos seus membros.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem ser destituidos a qualquer altura, com ou
sem justa causa, por deliberagdo da assembleia
geral.

Seis) O administrador que for destituido
sem justa causa terd direito de ser indemnizado
no valor correspondente a trés meses de
remuneracgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administragao)

Um) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios da
sociedade, praticando todos os
actos directa e/ou indirectamente
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir, em quaisquer ac¢oes
judiciais em que a sociedade esteja
envolvida;

¢) Convocar e conduzir as reunides da
assembleia geral;

d) Preparar e apresentar na reunifio
ordindria da assembleia geral as
contas anuais e o relatério da
administra¢do;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

) Deslocar a sede da sociedade para
qualquer outra parte do territério
nacional;

g) Abrir, transferir ou fechar quaisquer
sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outro tipo de representacio
da sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

h) Abrir, operar e fechar contas bancdrias
em nome e representacdo da
sociedade;

i) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, sempre que esta ndo seja
contra a lei, os presentes estatutos
ou as resolugdes da assembleia
geral;

J) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade nas sociedades ja
existentes ou a constituir sempre
que ndo seja contra as resolugdes
da assembleia geral;

k) Assinar todo e qualquer contrato
e documentos em nome e em
representagdo da sociedade;

) Sempre que necessdrio delegar poderes
a qualquer dos seus membros;

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos;

n) Adquirir, vender, arrendar ou onerar
os bens imdveis bem como os bens
maveis pertencentes a sociedade;

o) Contrair empréstimos e quaisquer
outros tipos de financiamento, e
bem assim prestar quaisquer tipos
garantias em nome e representacao
da sociedade, e

p) Assumir obrigagdes em nome e
representacdo da sociedade.

Dois) O conselho de administragio
pode delegar parte das suas competéncias e
atribuicdes, incluindo a gestdo corrente da
sociedade a um ou mais administradores.

Trés) A resolucdo ao abrigo da qual os
poderes forem delegados aos administradores
deve estabelecer os limites da respectiva
delegacido de poderes.

Quatro) O conselho de administracio e
os administradores delegados terdo o direito
de nomear mandatdrios, no limite das suas
respectivas atribui¢des, para realizacio de certos
actos ou categorias de actos, dentro do limite
dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Operacao do conselho de administracao)

Um) Sempre que a administragdo
da sociedade constituir um conselho de

administragdo, € necessdrio, para que 0 mesmo
delibere validamente, que pelo menos a maioria
dos seus membros se encontre presente ou
representada.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides dos conselhos de administragcdo por
outros administradores, mediante comunicag¢ao
por escrito dirigida a sociedade.

Trés) As resolucdes do conselho de
administrag¢@o serdo adoptadas mediante voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As resolugdes do conselho de
administragdo serdo transcritas para o livro
de actas do conselho de administracdo ou
registadas em documento separado e, em ambos
os casos, os documentos devem ser assinados
por todos os administradores presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, se
houver apenas um administrador;
ou

b) Pela assinatura de dois administradores,
se houver mais de um; ou

c) Pela assinatura do administrador-
delegado caso o mesmo venha a ser
designado nos termos do nimero
dois do artigo décimo segundo
supra;

d) Pela assinatura de um administrador
e um mandatdrio, este tltimo no
ambito dos poderes que lhe forem
conferidos; e

¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Supervisao)

A supervisdo da sociedade ndo ¢ obrigatdria,
salvo nos casos em que a lei o exige ou se 0s
socios, mediante reunido da assembleia geral,
decidirem nomear um 6rgdo de supervisdo
ou confiarem a supervisdo da sociedade a um
fiscal dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.
Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
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referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte, até ao dia trinta e um de Margo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados do balango anual de cada
ano fiscal terdo aplicacdo que for deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
resolucdo da assembleia geral, e bem assim nos
outros casos previstos por lei.

Dois) A reunidio da assembleia geral que
deliberar sobre a dissolugdo e liquidacdo
da sociedade deverd nomear os respectivos
liquidatarios, na eventualmente de estes nio
serem os membros da administracao.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

EEM Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Julho de de dois
mil e quinze exarada de folhas oitenta e nove a
noventa e um do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e trinta e um trago
B do Primeiro Cartério Notarial, a cargo de
Lubélia Ester Muiuane, conservadora e notdria
superior A do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
EEM Construgdes, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposicOes legais vigentes.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ferndo de Magalhdes nimero cento oitenta,
primeiro andar porta dois, cidade de Maputo.

Trés) A sede podera ser alterada mediante
deliberagio do conselho de geréncia, bem como
abrir delegacgdes, sucursais ou outra forma de
representacdo comercial no interior ou exterior
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execugio
de empreitadas de construgdo civil e obras
publicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos temos da legisla¢do
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas,
subscritas pelos sdcios do seguinte modo:

a) Ester Michaque, cento e vinte mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento;

b) Emilio Francisco Madepule, trinta mil
meticais, correspondente a vinte
por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao das quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser de consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo de ambos
0s sdcios que s3o nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) A geréncia tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representacao através de
consentimento pela assembleia geral

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos seus sécios ou ainda

pela assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinado por colaboradores
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Balanco e distribuicdo dos resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Mar¢o do ano seguinte.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados os
montantes necessarios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd aplicacio que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apresentagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.



2502 — (68) 111 SERIE — NUMERO 65
ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEXTO
Casos omissos (Objecto) (Amortizacao das quotas)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — ATécnica, llegivel.

Mourana Gestao de
Investimentos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Julho de dois mil e quinze,
foia matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100634961
uma entidade denominada, Mourana Gestao
de Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Entre:

Francisco Victor Betrufh Mourana, casado,
natural de Maxixe, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100348070Q emitido
pelo Arquivo de Identificacido Civil de
Maputo, aos seis de Agosto de dois mil e
dez, residente em Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constitui,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mourana Gestdo de Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada e € uma
sociedade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Intermediagdo imobilidria;

b) Promocido, mediacdo, avaliacdo,
aquisicdo, alienacdo, recuperacio e
transformag@o de bens imobilidrio;

¢) Elaboracdo, execucdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil, bem como a sua
fiscalizagdo;

d) Prestacdo de servigos nas dreas
de consignag¢des, mediagdo,
angariagido de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, intermediacao,
representagdo e procurement;

e) Implementacdo, exploracdo e gestdo de
empreendimentos turisticos;

/) Prestac@o de servigos, nomeadamente
consignacdes, agenciamento,
mediagdo e intermedia¢do comer-
cial, marketing e procurement;

g) Importacio e exportagio

h) Comissoes e representaciao de marcas
e patentes;

i) Constitui¢ao de parcerias empresariais/
societdrias com vista ao
desenvolvimento de negécios e
empreendimentos em Mogambique.

Dois) A sociedade, mediante a decis@o
do sécio dnico, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio Francisco Victor Betruth Mourana,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienago total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio Unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do unico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

Um) A sociedade mediante prévia decisdo do
dnico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢oes do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serda
exercida pelo Unico sécio Francisco Victor
Betrufth Mourana, que desde j4 fica nomeado
unico administrador, com dispensa de caugdo
com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) Os balango e contas fechar-se-ao em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
a unica sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Ivo Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100635585
uma entidade denominada, Ivo Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Ivone da Gloéria Alberto Deve, casada com
Benjamim Estévdo Deve, sob o regime
de comunhao de bens, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100101571747F, emitido
aos sete de Outubro de dois mil e onze, pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes;

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ivo Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada com sede no, Bairro da Liberdade,
casa numero dez, quarteirdo onze, provincia de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Venda de cereais e moagem;

¢) Transportes;

d) Importacio e exportacio;

e) A sociedade pode exercer participa¢do
social noutras sociedades.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, é de duzentos e cinquenta mil

meticais+, correspondendo a uma tnica quota,
subscrita pela sécia tnica Ivone da Gldéria
Alberto Deve.

Unico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A Direc¢do da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele pertence a
sécia unica, que desde ja fica nomeada gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente podera nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura da sécia gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
As omissoes serdao resolvidas de acordo o

Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Power
Industries, S.A.

Certifico, para efeitos de Publicagio, que por
acta de quatro de Marg¢o de dois mil e quinze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Mozambique Power Industries, S.A., com a
sua sede no Bairro da Malhangalene, Rua da
Resisténcia, nimero setecentos € oitenta e
dois, em Maputo, registada na Conservatéria do
Registo Comercial sob o nimero 100051540,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a prética
do seguinte acto:

Transmissdo de duas mil ac¢des com o
valor nominal de mil meticais cada uma,
representativas de quarenta por cento do capital
social da sociedade detidas pela accionista
Elina Alberto Timane, a favor da senhora Ligia
Obediente Manhique, alterando-se, deste modo
o artigo quarto dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes de meticais, representado
por cinco mil ac¢des, com o valor nominal
de mil meticais cada, distribuidos da
seguinte forma:

a) Fernando Domingos Campanda,
titular de duas mil acgdes

com o valor nominal de mil
meticais cada, representativas
de quarenta por cento do capital
social da sociedade;

b) Ligia Obediente Manhique, titular
de duas mil ac¢des com o valor
nominal de mil meticais cada,
representativas de quarenta por
cento do capital social da sociedade;

¢) Zeca Lucas Chiambiro, titular de mil
accdes com o valor nominal de mil
meticais cada, representativas de
vinte por cento do capital social da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Margco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mana Trade Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decis@o de vinte e quatro dias do més de
Julho de dois mil e quinze, procedeu-se na
sede da sociedade Mana Trade Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero cem mil
duzentos e noventa e sete, duzentos € noventa
e nove, com o capital social e subscrito de
vinte mil Meticais, a decisdo sobre alteragdo da
sede social. Alterando-se a redac¢do do artigo
segundo, nimero um, referente a4 sede social
que rege a referida sociedade o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Mana Trade
Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada adota a sua sede no bairro
Tchumene, Foral da Matola, Parcela
ndmero trés mil, trezentos e oitenta
barra trinta e oito barra trés, Provincia
de Maputo.

Maputo, vinte trés de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Conservatoria do Registo de
Entidades Legais de Maputo

Adenda

Clinicas e Consultérios Médicos, Limitada,
certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido omisso no Boletim da Repiiblica,
da III série, nimero quarenta e oito, no dia
dezassete de Junho de dois mil e quinze, onde
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se 1& Primeiro. Anselmo Victorino Luciano
Tomads, casado maior natural de Lichinga,
residente em Nampula, portador do Passaporte
n.°13AE65091, emitido na cidade de Maputo
no dia um de Outubro de dois mil e catorze,
e no artigo nono (administragdo da sociedade,
geréncia e representacdo) na alinea onde se 1€
um) A sociedade ¢ administrada pelo director-
executivo, Anselmo Victorino Luciano Tomas,
pelo que.

Maputo quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Wafi Comércio
e Representacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia nove do més de Julho de
dois mil e quinze, pelas quinze horas, reuniram
em assembleia geral, na sociedade social da
Wafi Comercio e Representacdo, Limitada,
sociedade comercial de direito Mocambicano,
com sede no Bairro Alto Maé, Avenidade
Eduardo Mondlane, nimero dois mil setecentos
vinte e trés rés do chdo, matriculada pela
Conservatoria do Registo das Entidades Legais
sob n.° 100401924, com o capital social de
duzentos mil meticais, procedeu-se na sociedade
epigrafe, mudanga da sede e alteraciio do pacto
social, onde os socios decidiram de comum
acordo mudar a sede para Avenida Irmaos Rubbi
ndmero cento sessenta e um.

E por consequéncia desta cessdo altera-se o
artigo primeiro dos estatutos que regem e dita e
passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Sede)
A sociedade tem a sua sede na Avenida
Irmaos Rubbi niimero cento sessenta e um.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
reunido continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Yaafico Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de vinte
trés dias do més de Julho de dois mil e quinze,
procedeu-se na sociedade da Yaafico Industrial,
Limitada matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
ndmero cem mil cento e cinquenta duzentos e
quatro, com o capital social e subscrito de trinta
mil Meticais, a deliberag¢@o sobre uma proposta

da alteracdo da sede social. Alterando-se a
redacc¢do do artigo segundo referente 4 sede
social que rege a dita sociedade o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Yaafico Industrial,
Limitada adota a sua sede no Bairro
Tchumene, Foral da Matola, Parcela
nimero trés mil, trezentos e oitenta
barra trinta e oito barra trés, provincia
de Maputo.

Passou-se depois ao ponto um da ordem de
trabalhos, tendo sido aprovado por unanimidade
a proposta de alteracdo da actual sede da
sociedade, sita no bairro Tchumene, Foral da
Matola, parcela nimero trés mil, trezentos e
oitenta barra trinta e oito barra trés, provincia
de Maputo

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Padaria & Pastelaria
Tenta Sorte — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Junho de dois mil e
quinze, foi matriculada na conservatdria
do registo de entidades legais sob NUEL
100623951 a entidade legal supra constituida,
por: Rosa Felisberto Laquene Gove, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Cumbana-Jangamo e residente no Bairro
Liberdade — 3, cidade de Inhambane, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 0801002814771,
emitido em dezasseis de Junho de dois mil e
dez na cidade de Inhambane, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Padaria & Pastelaria Tenta Sorte — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede em em
Massalela, Cumbana-Jangamo, provincia de
Inhambane.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social quando o
socio julgue conveniente dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exercer actividades de panificagdo
tais com ; fabrico de paes, bolos,
biscoitos;

b) Venda de refrescos, sumos yougortes
e doces.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes
do objecto social desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderda participar
directa ou indirectamente em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, aceitar concen¢des, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento, do capital
social, pertencente a tinica sécia Rosa Felisberto
Laquene Gove.

Dois) Ndo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

A divisao ou cessdo de quotas a favor dos
socios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o sécio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacao do
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balanco e contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade é exercida pela Unica sdcia, o
qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dele, podendo porém, nomear sempre
que necessario um ou mais mandatdrios com
poderes para tal.

Dois) Compete administragido representar
a sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Movimentacao da conta)

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo tnico sécio, podendo em caso
de auséncia delegar a um representante sempre
que necessdario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
balanco e contas

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na proporc¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Morte ou Interdicao)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caugido podendo estes nomearem os
seus representantes se assim entenderem desde
que obedecam o preceituada nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a

pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Junho de dois mil
e quinze. — A Conservadora, Illegivel.

Buna Mozambique —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100631199 uma
sociedade denominada Buna Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Moshiko Caswell Ramokgadi Rampheri, de
nacionalidade sul-africana, solteiro maior,
natural de Africa do sul onde reside e
acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° M00065481,
emitido aos dezassete de Julho de dois mil
e doze, pelo Department of Home Affairs.

Que, constitui por si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Buna Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Abreviadamente, Buna Mozambique,
Su.

Dois) A sua duracio ¢ indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) Gestdo de participagdes sociais e
investimentos;
b) Gestao imobilidria;
c) Prestacdo de servi¢os de consultoria
diversa.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucio do seu objecto associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que resolva explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao so6cio Moshiko Caswell Ramokgadi
Rampbheri.

ARTIGO QUINTO

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes, pelo
periodo que tiver sido indicado pelo sécio, com
ou sem caugao.

Dois) O(s) gerente(s) terd(do) todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imoveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura
do (s) gerente(s) sob a forma designada no
instrumento de representagdo, excepto no caso
de ser nomeado gerente Unico.

Cinco) E vedado ao(s) gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Seis) A sociedade é administrada e
representada pelo sécio Moshiko Caswell
Ramokgadi Rampheri, que € desde jad nomeado
gerente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio)
O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.
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ARTIGO OITAVO Dois) Cabera ao director nos limites do mil, cento e cinco, quarteirdo A, Beluluane

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

JMA Consultoria -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia doze de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100586169
uma sociedade denominada JMA Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Maria Ambrdsio, solteiro, natural da
provincia da Zambézia, residente no bairro da
Matola-Rio, distrito de Boane, provincia do
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030101807621N, emitido aos dezasseis
de Dezembro de dois mil e onze.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade denominar-se-a, JMA
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Avenida de Namaacha, k6.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo deste contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo principal,
consultoria e acesséria juridica e prestacao
de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, é de dez mil meticais, e
corresponde a uma quota titulada pelo sécio
unico José Maria Ambrdsio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de geréncia presidido pelo sécio tinico
José Maria Ambrdsio que designard um ou mais
directores.

mandato representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio inico José Maria Ambrésio,
do director ou procurador nos limites do
mandato.

Quatro) Ao director é vedado responsabilizar
a sociedade em actos documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco) Até a designagdo do conselho de
geréncia fica desde ja nomeado director por
sécio dnico o senhor José Maria Ambrdsio.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) O sécio unico, € ou os membros de
geréncia serdo os seus liquidatdrios.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mecwide Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢do da Assembleia Geral de vinte
e oito de Julho de dois mil e quinze, procedeu-
se na sede social da sociedade Mecwide
Mocambique, Limitada, sita na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero duzentos e
sessenta e sete, prédio JAT IV, primeiro andar,
em Maputo, com o capital de dois milhdes
e quinhentos mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero 100.397.439, a
alteragdo da morada da sede social da sociedade,
adivisdo e cessdo da quota detida pela sociedade
Mwide SGPSG, S.A. em duas novas quotas,
a entrada do senhor Sérgio Pinhal Ribeiro
no capital social da sociedade, bem como a
alterac@o parcial dos estatutos da sociedade,
passando o nimero um do artigo segundo e o
ndmero um do artigo quarto dos estatutos da
sociedade a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua da Mozal, Parcela nimero doze

— Boane — Matola Rio.
Dois) [Redaccio inalterada]

(..

ARTIGO QUARTO

(Capital social e prestacées
suplementares)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dois milhoes
e quinhentos mil meticais, sendo
representado pelas seguintes quotas:

i) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes duzentos e vinte e
cinco mil meticais, pertencente
ao sécio Mwide SGPS, S.A.;

ii) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais pertencente ao scio
Sérgio Pinhal Ribeiro;

iit) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Mecwide,
S.A..

Dois) Adicionalmente a sociedade
poderd ainda, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, aprovar a realizagdo,
pelos sécios que déem expressamente
0 seu consentimento para o efeito, de
prestagdes suplementares até a0 montante
méximo de duzentos milhdes de meticais.

Trés) Os sécios que, tendo dado o seu
consentimento expresso para o efeito, nao
realizarem, no prazo de trinta dias apés a
tomada da deliberagao prevista no nimero
anterior, as prestagdes suplementares a
que estejam adstritos, entram em mora,
podendo a sociedade determinar a sua
exclusdo por deliberacdo na qual tais
socios ficardo impedidos de votar.

Quatro) A sociedade e os sécios nao
tém direito de preferéncia em caso de
transmissao de quotas entre vivos.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
continuam em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Kwezo Centro Comercial
Nkobe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dez de Marco de dois mil e
quinze, lavrada de folhas vinte a vinte e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
nove traco A do Balcdo de Atendimento Unico,
perante Elsa Fernando Daniel Venhereque,
conservadora e notdaria N1, em funcdes no
referido balcdo, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, entre:
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Manuel Abilio Honwane e Manuel Abilio
Honwane Junior, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kwezo Centro Comercial Nkobe, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Filipe Samuel
Magaia, niimero novecentos e sessenta e seis,
rés-do-chdo direito, Bairro do Alto-Maé, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado, podendo transferir a sua sede,
abrir ou encerrar, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional e quando
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem os principais objectivos:

a) A promog¢do e intermediagdo
imobilidria;

b) Construgao civil;

¢) Servigos de importagdo & exportagdo;

d) Prestacdo de servigos multidisciplinares;

e) Compra e venda de imdveis, ruinas e
reabilitacdo;

f) Arendamento de imoveis e
apartamentos;

g) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas desiguais a saber:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e cinco mil meticais, representativa
de noventa e cinco por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Manuel Abilio Honwane;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social, e
pertencente ao sécio Manuel Abilio
Honwane Junior.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes forem necessdrias desde
que deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, sera exercida pelo s6cio Manuel
Abilio Honwane.

Dois) E vedado a qualquer dos gestores
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas e deliberar
sobre qualquer outro, assunto.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo, estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, A Técnica, llegivel.

Florestas de Niassa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de trinta de Julho de dois mil e quinze,
lavrada de folhas sessenta e nove a setenta e duas
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e quarenta e nove, traco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Batga Banu Amade Mussa, notéria do referido
cartdrio, o senhor Faizal Jusob em representacao
das sociedades Florestas de Niassa, Limitada e
Rift Valley Forestry Limited e o senhor Abilio
Justino Inguane em representacdo da Fundagao
Malonda, procederam a alteracdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade Florestas de
Niassa, Limitada, o qual passou a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de noventa e oito mil meticais,
representativa de noventa e
oito por cento do capital social,
pertencente a sécia Rift Valley
Forestry Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de dois por cento do capital
social, pertencente a sécia
Fundacdo Malonda.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Mwenje Solucoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta deliberada no dia trés de Julho de
dois mil e quinze, pelas oito horas reuniram
em Assembleia Geral Extraordinaria, na sede
social da Mwenje Solucdes, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mocambicano, com sede no
bairro Central, Avenida Ferndo de Magalhaes,
numero sessenta e trés, sexto andar, flat dois,
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nesta cidade de Maputo, matriculada na
Conservatoria do Registo Comercial sob NUEL
n.° 100474247, com o capital social de vinte
mil meticais, o sécio Jaime Mangujo Cuambe,
titular de uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, e Carlos Domingos Amado, titular
de uma quota com o valor nominal de dez mil
meticais, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas, onde o sécio Jaime Mangujo
Cuambe, manifestou interesse em ceder a quota
que possui na sociedade no seu valor nominal
de dez mil meticais, livre de 6nus e encargos
com todos seus direitos e obriga¢des a favor do
senhor Pedro Massena Mangujo Cuambe, que
entra na sociedade como novo sécio.

E por consequéncia desta cessdo altera-se
o0 artigo quarto dos estatutos que rege e dita e
passam a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
sécio Carlos Domingos Amado,
equivalente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Pedro Massena Mangujo
Cuambe, equivalente cinquenta
por cento do capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
reunido continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Osm Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura datada de vinte e nove de Julho de dois
mil e quinze, lavrada de folhas trinta a folhas
quarenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos e quarenta e nove
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Bat¢a Banu Amade Mussd, notdria
do referido Cartorio, as sociedades Osm Africa
Limited e Osm Crew Management Limited,
procederam a constitui¢do da sociedade Osm
Mozambique, Limitada, passando a reger-se
pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Osm Mozambique, Limitada e constitui-

se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero sete,
sétimo andar, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representaco social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de prestacdo de servigos
de formagdo de tripulacio de navios; prestagiao
de servicos a industria maritima; prestacdo
de servicos de fornecimento de tripulacdo
estrangeira e mog¢ambicana aos navios a
operar nas aguas territoriais mogambicanas
ou fora das 4dguas territoriais mocambicanas;
prestacdo de servicos de gestdo de quaisquer
tipos de navios; prestacdo de servicos logisticos
relacionados com actividades maritimas e acima
mencionadas e quaisquer outros servigos para a
inddstria maritima.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de duzentos mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e noventa e oito mil
meticais, correspondentes a noventa

e nove por cento do capital social
pertencente a sécia Osm Africa
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondentes
a um por cento do capital social
pertencente a sécia Osm Crew

Management, Limited.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberacdo do conselho de administragdo,
até ao limite fixado pela assembleia geral,
observadas as formalidades legais e estatutarias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracdo ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO SEXTO

Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administragio deverd ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepcio, por email ou qualquer outro meio
eletrénico que deixe registo e confirmacio de
recep¢ao, indicando-se a natureza e as condi¢des
do 6nus ou encargos.

Trés) O presidente do conselho de
administracdo no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta acima mencionada, email ou
qualquer outro meio eletrénico que deixe registo
e confirmagdo de recepcio, conforme referido
no nimero anterior, transmitird ao presidente
da mesa da assembleia geral o contetido da
referida carta, email ou qualquer outro meio
eletrénico que deixe registo e confirmacio de
recepgdo para que este proceda a convocacdo de
uma reunido da assembleia geral para deliberar
sobre o referido consentimento.
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Quatro) O presidente da assembleia geral,
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicagdo
acima mencionada, email ou qualquer outro
meio eletrénico que deixe registo e confirmagio
de recepgdo do presidente do conselho de
administragdo ou qualquer outro prazo menor
acordado por todos os socios.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital pela sociedade,
podendo os sécios, porém, conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissao de quotas entre 0s s6cios
nao esta sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigOes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balan¢o ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagiao
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, ou outro prazo
menor quando acordado por todos os sécios,
através de carta registada ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais, nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo

méximo de quarenta e cinco dias, e os demais
sécios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicacdo para venda da quota.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) Enula qualquer divisao, transmissao,
oneracdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo oito.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracéo e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administrac@o, pelo conselho fiscal ou dos sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, email ou
qualquer outro meio eletrénico que deixe
registe de recepc¢do, expedida aos sécios com
um antecedéncia minima de quinze dias, ou
outro prazo menor quando acordado por todos
os socios, em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverdo
especificar a firma, a sede e nlimero de registo
da Sociedade, o local, data e hora da reunido,
a espécie de reunido, assim como, um sumario
das matérias propostas para a discussdo que sera
a ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunifio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os s6cios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificacao
a0s sOcios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apés
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nao estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragao
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal e da administracio
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros dos
orgdos sociais;
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¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢do
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e a restituicao
das prestacOes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros érgdos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Contratacdo de empréstimos de valor
superior a dez mil délares norte-
americanos.

k) Nomeagdo e a aprovacido de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cddigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestéo da sociedade e
ou sobre qualquer operacao social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢@o entender que a revelacdo de tal
informacgdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacio, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por esta recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverao ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sOcios ou seus representantes que nela tenham

participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos socios ou seus
representantes ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposicio
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberacdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberagdo por maioria dos votos dos
socios presentes ou representados equivalentes
a setenta e cinco por cento de todo o capital
subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Administracao e representacao

Um) A administra¢do e representacdo
da sociedade s@o exercidas por um ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de um ano renovdveis, liviemente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacio de qualquer caugio para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fun¢des de presidente do conselho de
administracao.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administragio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracao, a nao ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho de
administracao

Compete o conselho de administracido
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos ou
negdcios de gestdo corrente da
Sociedade, incluindo os necessarios
para contrair empréstimos dos
bancos que normalmente lidam com
a Sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral, o qual € de
cinco mil délares norte-americanos;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienagdo de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacao da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades, conforme aprovado
pela assembleia geral;

/) Designar o director-geral e mandatdrios
e conferir-lhes os poderes para
actuar em nome da sociedade;

g) Deliberar sobre a constituicio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢io de
participacdes noutras empresas,
conforme aprovado pela assembleia
geral;

h) Submeter para aprovagdo da assembleia
geral a forma de distribui¢do
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criagéo,
investimento, contratacdo e
capitalizagdo de reservas que nio a
reserva legal, bem como o montante
dos dividendos a distribuir aos
sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a Sociedade
em valores a serem previamente
aprovados pela assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;
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k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdocios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do presidente do conselho
de administracao

O presidente do conselho de administraciio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administragao;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao de reunides do conselho de
administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade, sendo convocado pelo
presidente do conselho de administragcdo ou a
pedido de qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados
todos os administradores, casos em que
serdo dispensadas quaisquer formalidades de
convocacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quorum constitutivo

Um) As reunides do conselho de
administrag@o serdo consideradas validamente

constituidas se nelas tiverem presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros. Caso a sociedade tenha apenas dois
administradores, as reunides serdo validamente
constituidas quando estiverem presentes ou
representados os dois administradores.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar
nas reunides do conselho de administracdo
poderd fazer-se representar por qualquer
pessoa fisica, mediante simples carta, e-mail
ou telefax dirigida ao presidente do conselho
de administra¢do, podendo o mandatario
representar mais do que um administrador na
mesma reunido.

Trés) No caso do quérum ndo estar
constituido a reunido deverd ser adiada por um
prazo ndo superior a trés dias tteis. A notificagdo
do adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quoérum deliberativo

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serido tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados, cabendo, caso
existam trés ou mais administradores, ao
presidente do conselho de administragio, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administragdo tem direito a um voto.

Trés) As convocatérias para as reunides do
conselho de administracdo deverao especificar a
firma, a sede e nimero de registo da Sociedade,
o local, data e hora da reunido, e deverio estar
acompanhadas de todos os documentos e
informacdes necessdrias, se esse for o caso. As
reunides do conselho de administragdo podem
ser realizadas por meio de conferéncia telefénica
ou videoconferéncia, no entanto, as deliberacoes
do conselho de administragdo constardo de acta
lavrada em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberag¢des que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Director-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administracao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculagao da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura de qualquer
administrador;

b) Assinatura do director-geral, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio; e

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos pelo
conselho de administracéo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Auditoria externa

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mocambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administra¢@o ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Resultados

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberag¢do tomada em
assembleia geral.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios que representem mais
de setenta e cinco por cento do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
Disposicoes finais e transitorias

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicdvel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administragao
serdo exercidas pelos senhores Matthias
Imrecke e Marianne Lund.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e quinze.
— A Ajudante da Notdria, Ilegivel.

Sociedade Energética
de Tambara, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100599287 uma
sociedade denominada Sociedade Energética
de Tambara, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, objecto, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima, com afirma Sociedade Energética de
Tambara, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
exploragdo de recursos energéticos e a execugaio,
fiscalizac@o, operacdo e manutencao de
empreendimentos hidroeléctricos e assisténcia
técnica a sua realizag@o.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, nimero trezentos e noventa e
sete, oitavo andar.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode deslocar a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional, bem como criar e encerrar,
no territério nacional ou fora dele, agéncias,
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo.

ARTIGO QUARTO
Duracao
A sociedade ird durar por tempo

indeterminado.

CAPITULO IT

Do capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de quinhentos mil meticais
e esta representado por quinhentas mil acgdes
com o valor nominal de um metical cada ac¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As acgdes poderdo ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
correndo os encargos resultantes dessa
conversdo por conta dos accionistas.

Dois) A sociedade poderd adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Disposicdes gerais

ARTIGO SETIMO
Orgaos da sociedade

Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) A Administrag@o;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal tem a
duragdo de trés anos, podendo ser renovado
uma ou mais vezes.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
Composicao

A Assembleia Geral € constituida por todos
os accionistas em pleno gozo dos seus direitos.
ARTIGO NONO

Competéncias

Compete especialmente a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do conselho de
administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer da
comissdo de auditoria e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e da Comissdo
de Auditoria;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos, incluindo aumentos
de capital;

d) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO
Reunidoes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral retine, pelo menos, uma
vez por ano e sempre que seja requerida a sua
convocacio pelo Conselho de Administracao,
pelo Conselho Fiscal ou por accionistas que
representem, pelo menos, quinze por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleias Gerais, dirigi-las e praticar
quaisquer actos previstos na lei, nos presentes
estatutos ou em deliberacio dos accionistas.

SECCAO III

Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

O Conselho de Administragdo é composto
por trés membros, eleitos pela Assembleia
Geral, que de entre eles designard o Presidente
do Conselho de Administracao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia do Conselho de
Administracao

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragao:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
orgaos da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convengdes de
arbitragem;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou iméveis e participagdes
sociais;

d) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

¢) Nomear mandatarios;

/) Exercer as demais atribui¢des que lhe
sejam cometidas pela lei ou pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUATRO

Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracdo, nos
casos em que ndo seja designado o
Administrador-Delegado;

b) Pela assinatura de um procurador,
dentro dos limites do respectivo
mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nomeacao)

Ficam nomeados para o Conselho de
Administracdo, até a realizagdo da primeira
Assembleia Geral, o senhor Celso Lemos
Macuécua.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia
Geral, e composta por trés membros, um dos
quais serd o seu presidente.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal
convocar e dirigir as reunides deste 6rgao.

Trés) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez em

cada dois meses, e sempre que o presidente
o entender ou algum dos restantes membros
o solicitar.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a administracido da
sociedade;

b) Verificar a exactiddo dos documentos
de prestacdo de contas;

¢) Fiscalizar o processo de preparagdo
e de divulgagdo de informacdo
financeira;

d) Cumprir as demais atribui¢des
constantes da lei.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.
Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se

pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Universal — Corretores de
Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100635763 uma
sociedade denominada Universal - Corretores
de Seguros, Limitada.

Entre:

Primeiro. Lénine Candida Daniel, casado,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Matola, bairro de Khongolote,
quarteirdo trinta e um, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101594098M, emitido aos
vinte e sete de Outubro de dois mil e onze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo. Nalia Américo Zavale, solteira,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Matola, bairro de Khongolote,
quarteirdo trinta e dois, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101011392008A, emitido
aos vinte e quatro de Outubro de dois mil e
catorze, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Universal — Corretores de Seguros, Limitada, e

tem a sua sede na Rua C, casa ndmero sessenta e
dois, rés-do-chao, Bairro da Coop, nesta cidade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo ainda transferi-
la, abrir e manter ou encerrar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representaciio comercial onde e quando os
s6cios acharem vantagem em Mocambique ou
no exterior.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade iniciard as suas actividades
a partir da data da elaboragdo da escritura
publica notarial e a sua duragéo sera por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividade de consultoria,
intermediacdo e corretagem de seguros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e sessenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Lénine Candida Daniel;

b) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a socia Ndlia Américo
Zavale.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do s6cio
Lénine Candida Daniel que é nomeado sécio
gerente.

Dois) Os sdcios tém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacio através de
consentimento pela assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO NONO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
directos assumem o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢oes contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ecdleo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100558858 uma
sociedade denominada Ecéleo, Limitada

Entre:

Maria Amélia da Concei¢do Frederico
Victorino, vidva, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102738869 F, emitido aos
vinte e um de Janeiro de dois mil e treze, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;

Ana Claudia Coimbra Morais, casada com
Hugo Pedro Sardinha Vieira, maior, natural
de Coimbra, de nacionalidade portuguesa,
residente na Rua Damiao de Gois, nimero
trezentos e sessenta e trés, A 10 C, no
Porto, portadora do Passaporte n.° H157551
emitido aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e catorze pelo Governo Civil do Porto.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ecéleo Limitada, e encontra-se constituida

sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem sede provisoria
na Avenida de Mocambique, Bairro do
Jardim, Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem inicio a partir da data da
sua constituicao aos vinte e seis de Novembro
de dois mil e catorze.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a recolha,
tratamento, valorizacdo, reaproveitamento de
residuos e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizada pelo conselho de administragdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
realizado e representado pelo valor dos bens do
activo social € de cem mil meticais, dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Maria Amélia da Concei¢ao Frederico
Vitorino, com uma quota de setenta e
cinco mil meticais, correspondendo
a setenta e cinco por cento do
capital da social;

b) Ana Cldaudia Coimbra Morais, com
uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondendo a setenta
e cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, transmissao, oneracao e
alienacao de quotas)

Um) E livre a divisdo ou cessio de quotas
entre os sécios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade por carta registada
ou por meio de comunicacdo que deixe
prova escrita, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o prego, o proposto adquirente
e a forma de pagamento.

Trés) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,

aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sio exercidos
pela sécia Maria Amélia da Conceigdo Frederico
Vitorino com dispensa de caucio e por periodo
ilimitado.

Dois) A sociedade poderd também nomear
por consenso um director para administrar a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e por deliberagao
unanime dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Marsilberato — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100604566
uma sociedade denominada Marsilberato —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Jorge Jerénimo Ramalho, solteiro maior,
Natural de Coruche titular do Bilhete
de Identidade n.° 06727591, emitido
pela Repiblica Portuguesa, constitui,
pelo presente documento uma sociedade
unipessoal por quotas, limitada, de acordo
com os seguintes termos e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, de comum acordo,
o senhor Jorge Jerénimo Ramalho constitui,
uma sociedade unipessoal, sob forma de
sociedade por quotas, que adopta a denominagao
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Marsilberato — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tera a sua sede na Avenida, Francisco Orlando
Magumbwe, duzentos e cinquenta e quatro,
primeiro andar, em Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA

(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
representado por uma quota tinica de igual valor
nominal, do qual € titular o sécio senhor Jorge
Jerénimo Ramalho.

CLAUSULA TERCEIRA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pela legislagdo
aplicdvel e pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Marsilberato — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Francisco Orlando Magumbue, duzentos e
cinquenta e quatro, primeiro andar, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
a sociedade podera transferir a sua sede, assim
como criar, ou encerrar estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo, em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

Z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) A prestacdo de servicos de
electromecanica;

b) Montagem, fabricacdo de redes
eléctricas;

c¢) Venda de componentes para
electricidade e electromecanica;

d) Prestac@o de servicos e consultoria e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, poderd participar noutras

sociedades existentes ou a constituir, bem como
em consércios ou em outros grupos de sociedade
que resultem dessas mesmas participagdes ou
associagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado por uma quota unica de valor
idéntico, da qual ¢é titular o sécio Mario Afonso
Rodrigues Silva Liberato.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, depende da
prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Operacoes financeiras)

A sociedade poderad realizar, por decisdo da
administragdo, todas as operacgdes financeiras
permitidas por lei, nomeadamente a emissdao
de obrigagdes ou quaisquer outros titulos
negociaveis.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Decisao do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO NONO
(Competéncias da administragao)

Compete a administragdo, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, conferir, desistir ou
transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancdrias.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administra¢cdo da
sociedade seja constituida sob forma de
conselho de administragdo, para que este
possa deliberar validamente, é necessario
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacdo escrita dirigida a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe forem delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, no ambito dos
respectivos poderes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Do exercicio social coincide com o
ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatario e determinard a forma de liquidagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Fica desde ja, nomeado para o cargo de
administrador da sociedade, o sdcio unico
senhor Jorge Jerénimo Ramalho.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicdo de sociedade rege-se,
pela lei mogambicana e, para todas as questoes
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emergentes da sua interpretagdo ou execugio,
serd competente o foro do Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com expressa renincia a
qualquer outro.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Rhula Consultoria &
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100637359 uma
sociedade denominada Rhula Consultoria &
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Amilton Fernando Jodo Macie, solteiro,
natural de Maputo, nacionalidade mogambicana
e residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n..° 110100054758C, emitido em
Maputo, aos vinte de Abril de dois mil e quinze,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente escrito particular, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Rhula Consultoria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mohamed Siad Barre, nimero setecentos e
cinquenta, rés-do-chdo, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) A geréncia pode transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Consultoria financeira e fiscal; servicos
na drea de contabilidade, financas
e afins; constitui¢do e registo de
empresas; venda e instalacdo de
softwares; e exercicio de comércio
no geral, incluindo importagdo,
exportagdo e representagdo de
marcas e servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores, € de trinta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o socio gerente
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite.

ARTIGO SEXTO
(morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdic@o do sécio, os
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e a sua representacdo fica a cargo do sécio
gerente, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que nio digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo do sécio gerente,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO NONO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
socio gerente.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei.
Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)
As omissdes ao presente estatuto serdao

reguladas e resolvidas de acordo com a
legislagdo aplicdvel as sociedades por quotas.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ecobank Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Junho de dois mil e
quinze, exarada de folhas sessenta e oito a folhas
setenta do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cinquenta e um traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A, em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a prética do seguinte acto:

Alteragio integral dos estatutos da sociedade,
que passam a reger-se pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, objecto, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Ecobank Mogambique, S.A, e é constituida sob
a forma de sociedade an6nima, sendo regulada
pelos presentes estatutos e legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade exerce sua actividade
como uma institui¢do financeira, sob a forma
de banco comercial.

Dois) A sociedade prestard, nomeadamente,
as seguintes actividades:

a) Recepcao, do publico, de depdsitos ou
outros fundos reembolsaveis;

b) Operagoes de créditos de todo tipo,
incluindo concessao de garantias e
outros cCompromissos;

¢) Operagoes de pagamentos;
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d) Emissdo e gestdo de meios de
pagamentos, tais como e nao
exclusivamente, cartoes de crédito e
débito, cheques e cartas de créditos;

e) Transaccdes, por conta prépria ou
alheia, sobre instrumentos do
mercado monetdrio, financeiro e
cambial;

/) Participagdo em emissdes e colocagdes
de valores mobilidrios e prestacdo
de servicos correlacionados;

g) Consultoria, guarda, administragdo
e gestdo de carteira de valores
mobiliarios;

h) Tomada de participacdes no capital de
sociedades;

i) Aluguer de cofres e guarda de valores;

j) Comercializagdo de contractos de
seguros;

k) Consultoria de empresas em matérias
de estrutura de capital, de estratégia
empresarial e questdes conexas;

[) Locag@o financeira e factoring;

m) Desenvolvimento de actividades
relacionadas com titulos de crédito,
incluindo a negociagio de titulos e
obriga¢des de tesouro;

n) Obten¢do de financiamento pela
emissdo de acgdes, titulos e
obrigacdes;

0) Actuacdo como agente, corrector ou
gestor de negdcio, responsavel por
qualquer particular ou empresa com
vista a aquisi¢ao de titulos;

p) Investimento e transacc¢io de fundos
em valores mobilidrios ou titulos
de crédito de acordo com o que for
estipulado pela administrag@o;

g) Remic¢do de divida na liquidagdo de
empréstimo, nos termos normais;

r) Venda ou disposi¢do de parte de
negdcio de uma empresa em funcao
dos empréstimos obrigacionistas
concedidos, conforme acordado
pelo Banco de Mogambique ou
outra autoridade relevante;

s) Promocdo de todos os produtos
financeiros, nos termos legais;

t) Desenvolvimento de quaisquer
outras actividades que venham a
ser aprovadas pelo Conselho de
Administracdo, desde que ndo
contrarias a lei;

u) Realizacdo de todas as actividades
acessOrias permitidas as instituicdes
bancadrias, que estejam relacionadas
com o normal decurso da actividade
e que sejam conducentes a
prossecucao dos objectivos acima
descritos.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade durard por um periodo
indeterminado, e tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero duzentos e dez, na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo e em conformidade com
a legislacdo em vigor, a sociedade poderd
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territério nacional, bem como criar sucursais,
filiais, agéncias, ou qualquer outra forma de
representagdo permanente, dentro e fora do pais.

CAPITULO IT
Capital, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos e
sessenta e sete milhdes e setecentos e cinquenta
e seis mil meticais, que estd subdividido em
quinhentos e sessenta e sete mil e setecentos e
cinquenta e seis ac¢des, com o valor nominal
de mil meticais por cada.

ARTIGO QUINTO

Um) As acg¢des sd@o nominativas, e serdao
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil e cem
mil ac¢des.

Dois) Os titulos serdo subscritos por dois
administradores, podendo as assinaturas ser de
chancela por eles autorizada ou por mandatarios
da sociedade para o efeito designados.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade podera, nos termos da lei
e sempre no interesse proprio, adquirir e alienar
accOes proprias, bem como realizar sobre elas
quaisquer operagdes em direito permitidas.

Dois) Igualmente nos termos da lei, poderd a
sociedade emitir e adquirir obrigacdes proprias,
bem como realizar sobre elas quaisquer
operacdes em direito permitido.

Trés) Os accionistas tém direito de
preferéncia nos aumentos de capital, na
proporcao das acg¢des que possuirem, e, salvo
deliberac@o dos socios em contrdrio, as novas
accoes deverdo ser previamente oferecidas aos
sdcios, na propor¢do da sua participagdo.

ARTIGO SETIMO

Um) Sem prejuizo de quaisquer direitos
especiais anteriormente atribuidos aos titulares
de quaisquer acgdes existentes ou classe de
accdes, sob qualquer accdo da sociedade
poderdo ser emitidos direitos preferenciais,
diferidos ou outros direitos especiais ou
restri¢des, relativamente a dividendos, votos,
retorno de capital, conforme venha a ser
aprovado pelos accionistas, por maioria
qualificada.

Dois) De acordo com disposi¢des legais
aplicdveis a esse respeito, e sempre que
justificdvel, quaisquer acgdes preferenciais
poderdo, mediante deliberacdo social tomada
por maioria qualificada, ser emitidas ou

amortizadas, nos termos que a sociedade
determinar antes da emissdo das referidas
acgoes.

Trés) Cada titular inscrito como tal no livro
de registo de acgdes tem direito a receber o
respectivo titulo de acgdes, no prazo maximo
de dois meses a contar do respectivo registo.

Quatro) O Titulo referido no nimero anterior
deverd ser selado pela sociedade, devendo
ainda especificar o numero, a tipologia e valor
das accgdes, para além de outros requisitos
estabelecidos por lei.

Cinco) Em caso de danificacdo, perda ou
destrui¢do de um Titulo, a sociedade poderd
emitir um novo, devendo as despesas de
reemissdo e de investigac@o respectivas ser
suportadas pelo titular.

ARTIGO OITAVO

Um) O Conselho de Administracdo pode
exigir aos accionistas os montantes que tenham
sido subscritos com vista a aumentar o capital
social, através de uma notifica¢do que indique
o prazo legal e local de pagamento.

Dois) A referida notificagdo de pagamento
deve ser considerada como tendo sido efectuada
no momento da decisdo dos administradores
de exigir o pagamento, podendo ser permitido
0 pagamento em prestacdes, desde que o
pagamento total seja efectuado dentro do prazo
legal.

Trés) O Conselho de Administragdo podera,
desde que razodvel, receber de qualquer
accionista que demonstre essa vontade, a
realiza¢do da sua obrigacdo de pagamento,
mesmo que ndo tenha sido notificado para o
efeito.

ARTIGO NONO

Um) Salvo o disposto abaixo, nenhuma
accdo da sociedade podera ser transferida a
menos e até que o direito de preferéncia seja
esgotado e se obtenha, no caso das participagdes
qualificadas, a competente autorizacdo do
Banco de Mocambique.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transferir ac¢des (doravante denominado
“Vendedor”) devera notificar por escrito o
Conselho de Administracio relativamente a sua
intencdo. Tal notificacdo constitui o Conselho de
Administra¢do como agente para a transmissao
das accdes em um ou mais lotes, conforme
venha a ser definido por este 6rgdo. O valor de
transmissdo serd acordado entre o accionista
vendedor e o Conselho de Administragao, ou,
na falta de acordo, a um preco que o Conselho
Fiscal venha a definir como justo.

Trés) Conforme referido no ponto anterior,
sobre o preco a ser fixado, o Conselho de
Administrac¢@o notificard imediatamente todos
os accionistas da sociedade relativamente ao
nimero e prego das ac¢des a serem transmitidas,
convidando-os a declarar por escrito e no prazo
de quinze dias, contados a partir da referida
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notificagdo, a intencéio de exercerem o direito
de preferéncia, indicando, também, o nimero
de ac¢des que pretendam adquirir.

Quatro) Decorrido o referido prazo de quinze
dias, e precedido da prévia autorizagdo do Banco
Central quando necessédrio, o Conselho de
Administracdo deve alienar as referidas ac¢oes
ao accionista ou ratear entre os accionistas que
manifestaram a sua vontade de adquirir, de
acordo com a propor¢do de acgdes ja detidas
na sociedade. Apds a alocag@o das referidas
accdes o vendedor ficard obrigado ao preco
estabelecido pela transmissdo das ac¢des para o
comprador ou compradores. Se ele ndo o fizer, o
presidente do Conselho de Administracdo, e na
falta dele um dos administradores devidamente
nomeado por deliberagdo do Conselho de
Administragio para esse fim serd imediatamente
constituido procurador do vendedor com total
poder para executar, em nome do vendedor,
a transmiss@o das acgdes para o accionista
comprador, recebendo e dando quitacdo do
valor da transmissdo em nome do vendedor
bem como para registar o nome do comprador
no livro de registo de acc¢des, como titular das
accoes adquiridas.

Cinco) Caso ndo seja transmitido o total
de accdes, pode o Vendedor, dentro dos seis
meses seguintes ao término do referido prazo de
quinze dias, proceder a transmissdo das acgdes
a qualquer pessoa e mediante qualquer valor,
com ressalva dos casos em que seja obrigatdria
a prévia autoriza¢ao do Banco de Mogambique.

Seis) As disposi¢des acima ndo serdo
aplicdveis nas seguintes situagoes:

a) Se o Conselho de Administracdo e os
restantes accionistas renunciarem
ao cumprimento das disposi¢des do
presente artigo;

b) Se a transmissdo tiver por objectivo
a nomeagdo de novos gestores de
negdcios;

¢) Caso a transmissdo seja a favor de
conjuges ou familiares de um
accionista falecido;

d) Se a transmissdo for a favor de um
beneficidrio de uma fidudcia;

e) Se o accionista for uma sociedade e
a transmissao operar-se a favor de
uma sociedade associada;

/) Se o accionista for uma pessoa
colectiva que pretenda transferir
a sua participag¢@o a favor de um
representante, ou vice-versa.

Sete) Para o estabelecido nas alineas b) a
f) acima, ¢ suficiente para comprovativo do
Conselho de Administragdo que a transmissido
seja de boa-fé e caia dentro de uma dessas
excepgoes.

Oito) O instrumento de transmissao de
qualquer acgdo serd executado por ou em nome
do cedente e do cessionario, devendo o cedente
ser considerado como titular da ac¢do até que
o nome do cessiondrio seja inscrito no livro de
registo de ac¢des.

Nono) Em caso de transmissido a titulo
gratuito ou se o preco estabelecido criar alguma
suspeita, a aquisicdo deve ser feita pelo preco
efectivo, calculado por um contabilista registado
como tal, ou pelo tribunal.

ARTIGO DECIMO

Um) Em caso de morte de um accionista,
0 accionista sobrevivo e os herdeiros do
falecido, em caso de co-titularidade e ou titular
unico, respectivamente, devem ser as Unicas
pessoas reconhecidas pela sociedade como
tendo qualquer direito as ac¢des. No entanto,
nenhuma disposi¢do libera o titular de quaisquer
responsabilidades em relagdo as accdes.

Dois) Qualquer pessoa que venha a adquirir
o direito a uma participacdo, em virtude da
morte de um accionista deve, no prazo de um
ano, cumprir com todos os procedimentos
estabelecidos na lei, com vista a poder efectuar o
registo, na sociedade, como accionista sucessor.

Trés) Qualquer pessoa que venha a adquirir
o direito as ac¢des em raziao da morte ou
faléncia do titular terd o mesmo direito sobre os
dividendos e outras vantagens a que teria direito
se ele fosse o detentor registado das referidas
accdes, mas sO beneficiard dos mesmos apés
o registo da transmiss@o no livro de registo de
accoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Se um accionista deixar de pagar
qualquer parcela devida no dia designado para
o pagamento, o Conselho de Administragido
poderd, em qualquer momento posterior,
notificar para pagamento, a divida vencida,
acrescida de juros de mora.

Dois) Uma acg¢do confiscada poderd ser
vendida e ou amortizada nos termos e na forma
que o Conselho de Administragdo considere
adequada.

Trés) Uma pessoa cujas ac¢des tenham sido
confiscadas, deixa de ter quaisquer direitos
inerentes as mesmas, mas continua obrigado
a pagar a sociedade todos os valores que, na
data de caducidade, forem devidos por ele a
sociedade, cessando a sua responsabilidade
apenas quando a sociedade tiver recebido o
pagamento integral de todos os valores devidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade pode, sempre que entender
relevante, e por delibera¢do, aumentar o capital
social e emitir novas ac¢des equivalentes a esse
montante, nas condi¢cdes que venham a ser
aprovadas em Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd, desde que
autorizada pelo Banco de Mocambique e
aprovado em Assembleia Geral, reduzir
o seu capital social, remir e amortizar,
respectivamente, as acg¢des que venham a ser
classificadas como preferenciais e ou como de
frui¢do, de acordo com a legislacdo em vigor.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Constituem 6rgaos sociais da sociedade os
seguintes: a Assembleia Geral, o Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral é a universalidade
de todos os accionistas que tenham direito a pelo
menos um voto.

Dois) A cada acgdo corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente, um vice-presidente e dois
Secretdrios, os quais podem ser accionistas ou
ndo, eleitos em sessdo da Assembleia Geral por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos,
por iguais periodos ou conforme for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) As assembleias sdao convocadas com
uma antecedéncia minima de trinta dias, por
via de carta dirigida a cada accionista com aviso
de recepcao ou por meio de aviso publicado em
jornal de maior circula¢@o no pais.

Dois) Para a assembleia poder deliberar,
em primeira convocatdria, sobre a alteragdo
dos estatutos, fusio, transformagdo, dissolugdo
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados accionistas que possuam, pelo
menos, acgdes de valor correspondente a um
tergo do capital social com direito a voto.

Trés) Emsegunda convocatdria, a Assembleia
Geral pode deliberar independentemente
do nimero de accionistas presentes ou
representados, seja qual for a parte do capital
que detenham.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Anualmente, a sociedade devera
realizar uma Assembleia Geral ordinaria a fim
de deliberar sobre:

a) Eleicdo ou destitui¢cdo do Conselho de
Administragdo e dos membros do
Conselho Fiscal;

b) O relatério de actividades da
administrag@o e contas;

¢) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Aplicagdo dos resultados;

e) Alteragdo dos estatutos;

/) Aumento e reducdo do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;
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Dois) Sdo permitidas outras reunides de
assembleia-geral, com cardcter extraordindrio,
que, tal como a ordindria, devem possuir uma
agenda especifica.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
sempre que entender relevante, convocar
uma Assembleia Geral Extraordindria. Uma
Assembleia Geral Extraordindria podera ser
igualmente convocada por accionistas que
detenham pelo menos dez por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Com excepgio de deliberacdes relativas
a dividendos, aprovacdo de contas e dos
relatérios dos administradores e do conselho
fiscal, eleicao, substitui¢cdo e remuneragdo de
administradores e de auditores, todas as outras
matérias serdo tratadas como extraordindrias.

Dois) Nao podem ser tomadas delibera¢des
sociais sem que exista quérum. Em primeira
convocatéria, a assembleia geral pode reunir
e deliberar independentemente do nimero
de accionistas presentes ou representados,
excepto para matérias que digam respeito a
alteracdes dos estatutos da sociedade, fusdes,
transformac@o, dissoluc¢@o ou outros em que a
lei exige uma maioria qualificada, caso em que
seréd exigido, pelo menos, um terg¢o das acc¢des
detidas pelos accionistas com direito a voto.
Em segunda convocatdria, a assembleia pode
deliberar independentemente dos accionistas
presentes e representados.

Trés) O Presidente da Mesa presidira todas
as Assembleias Gerais. Caso o Presidente ndao
possa estar presente, a sua funcéo serd exercida
pelo Vice-Presidente e, na falta deste, por um
Administrador ou uma pessoa indicada por
aquele.

Quatro) O Presidente da Mesa de Assembleia-
Geral pode, com o consentimento de todos os
presentes, ¢ desde que tenha havido quérum,
adiar uma reunifo ou alterar a sua realizac@o.
No entanto, os pontos de discussdo devem ser
0s mesmos que estavam previstos na reunido
que foi adiada/alterada, sem necessidade de
qualquer outro aviso e ou notificacéio prévia.

Cinco) Em qualquer Assembleia Geral, uma
deliberacdo submetida a votagdo serd decidida
por sistema de voto por braco, a menos que seja
exigida forma diversa:

a) Pelo presidente; ou

b) Por pelo menos dois accionistas
presentes em pessoa ou por
procuracao; ou

¢) Por qualquer accionista presente ou
representado, e que representem
pelo menos sessenta por cento dos
direitos de voto totais de todos os
membros com direito a voto na
reuniao; ou

d) pelos accionistas presentes com
direito a voto, e que no conjunto
correspondam a pelo menos setenta
e cinco por cento das acgdes com
direito a voto.

Seis) A menos que seja exigida votacdo, a
declaracdo pelo Presidente de que os membros
presentes votaram por unanimidade e ou com
maioria serd suficiente para considerar uma
deliberacdo como tendo sido aprovada, ndo
sendo, por isso, necessdrio, incluir na acta, o
computo de votos emitidos, nem as abstengoes.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Independentemente da classe ou classes
de acg¢des, cada ac¢do corresponde a um voto.

Dois) Numa votagdo, os votos poderdo ser
emitidos pessoalmente, por carta devidamente
assinada ou por procuragdo com assinatura
reconhecida notarialmente. O instrumento de
mandato devera ser apresentado ao Presidente
da Assembleia Geral antes do inicio da ordem
dos trabalhos, sob pena de se considerar
extemporaneo e, com isso, suspenso o direito
ao voto.

SECCAOII

Conselho de Administracao

ARTIGO VIGESIMO

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um Conselho de Administragido
composto por um nimero impar de membros,
designados Administradores, que ndo devera
exceder onze pessoas e entre os quais se
destacardo os executivos, os ndo executivos e
o Presidente, todos nomeados em Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores podem ou nio ser
accionistas e serdo eleitos por um periodo de
trés anos civis, sendo permitida a reeleicéo por
iguais periodos ou conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

Trés) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo, designado pela Assembleia
Geral, cabe voto de qualidade em caso de
empate nas deliberacdes.

Quatro) Os Administradores ficam
dispensados de prestar caugio.

Cinco) O Conselho de Administragdo podera
delegar parte das suas atribui¢des a um ou mais
administradores com excepgdo daquelas que sao
da exclusiva responsabilidade do Conselho de
Administrag@o.

Seis) A delegac@o de poderes néo exclui a
competéncia do conselho de administragdo para
deliberar sobre os mesmos assuntos.

Sete) O conselho de administragdo poderd
nomear procuradores para a sociedade nos
termos da lei aplicavel.

Oito) A remuneracdo dos Administradores
sera determinada pela sociedade em Assembleia
Geral que poderd, querendo, ser auxiliada por
uma Comissdo de Remuneragdes, e serd revista
de forma periddica. Os administradores serdo
ainda compensados por todas as despesas
inerentes a viagens que sejam necessarias com
vista a participar nas reunides da sociedade,
e que estejam relacionadas com a actividade
desta.

Nove) Os Administradores que atinjam a
idade de reforma nos termos da legislagdo em
vigor serdo reformados ao abrigo do sistema
legal em vigor, podendo os accionistas, contudo,
por deliberagdo aprovada em Assembleia Geral,
aprovar a permanéncia nas fungdes por periodos
sucessivos de um ano, até ao limite de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Ao Conselho de Administragido
compete gerir e representar a sociedade, em
exclusivo e com plenos poderes, bem como
gerir a sociedade com autonomia, sé devendo
subordinar-se ao preconizado na lei em vigor,
nos estatutos e as deliberacdes da Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo deverd
tomar em conta as recomendagdes emanadas
do Conselho Fiscal e, com base no bom senso
e principios de prudéncia e boa gestdo, acatar
tais conselhos.

Trés) O Conselho de Administragio podera
exercer todos os poderes com vista a obter
financiamento, bem como para hipotecar e ou
onerar os bens da sociedade, emitir obrigagdes
e outros valores mobilidrios, com vista ao
cumprimento de obrigagdes da sociedade.

Quatro) E porém vedado aos membros
do Conselho de Administragdo vincular a
sociedade em actos estranhos ao interesse da
mesma.

Cinco) No ambito das suas competéncias,
cabe ao conselho de administracido deliberar
sobre qualquer assunto que diga respeito a
administragdo da sociedade, nomeadamente:

a) A convocacido de assembleias gerais

b) A elaboracdo dos relatdrios e contas
anuais a serem submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral;

¢) A aquisicdo, alienacdo, oneracdo e
arrendamento de coisas iméveis;

d) A contrac¢do de empréstimos e a
prestacdo de garantias pessoais ou
reais pela sociedade;

e) A abertura ou encerramento
de estabelecimentos ou partes
importantes deles;

/) A extensdo ou reducdo da actividade
da sociedade;

g) As modifica¢des na organizacido da
sociedade;

h) O estabelecimento ou cessacido de
cooperagio com outras sociedades

i) A mudanca de sede social, 0 aumento do
capital e emissao de obrigacdes nos
termos do contrato de sociedade;

J) Os projectos de fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade, a
serem submetidos a apreciagdo e
aprovagdo da Assembleia Geral;

k) Qualquer outro assunto para o qual
algum administrador requeira
deliberag@o.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os negécios da sociedade serdo
geridos pelo Conselho de Administragao,
que possui poderes para suportar todas as
despesas preliminares e incidentais com vista a
promogdo, formagdo, estabelecimento e registo
da sociedade como bem lhe aprouver, dentro
dos limites estabelecidos por Lei e pelo presente
pacto social.

Dois) O Conselho de Administraciio pode,
sempre que necessario, nomear procuradores
para a sociedade, pelo periodo e sujeito
as condi¢cdes que considerem adequadas.
Tais poderes de procuragdo podem conter
disposi¢cdes com vista a proteccdo e
conveniéncia do procurador, incluindo poderes
de substabelecimento.

Trés) Os administradores que estejam,
directa ou indirectamente, interessados em
contratos e ou negdcios com a sociedade
deverdo declarar a natureza de seu interesse em
reunido de conselho.

Quatro) Os administradores ndao devem
participar em votacdes que digam respeito aos
seus interesses pessoais, € ainda que o fagam, os
seus votos ndo serdo computados, nem contarao
para efeitos de quérum.

Cinco) Todos os cheques, notas promissérias,
letras, letras de cambio e outros instrumentos
negocidveis, e todos os recibos de valores
pagos a sociedade, devem ser assinados, aceites,
aprovados ou ndo executados, conforme for
definido pelo Conselho de Administragao.

Seis) O Conselho de Administragdo devera
reduzir a escrito e ter livros préprios para
efeitos de:

a) Nomeacdes de funciondrios, efectuadas
directamente pela Administracao;

b) Administradores presentes em
cada reunido do Conselho de
Administragdo e de qualquer
comissdao do Conselho de
Administragdo;

¢) Decisdes, deliberacdes e procedimentos
executados em todas as reunides
da sociedade, e do Conselho de
Administracdo, e da comissido do
Conselho de Administrag@o.

Sete) Cada administrador presente em
qualquer reunido do Conselho de Administragdo
ou comissdo do Conselho de Administragido
devera assinar o seu nome no livro respectivo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O Conselho de Administragdo pode
reunir e deliberar validamente sempre que
necessdrio e devidamente convocado pelo seu
presidente ou por dois ou mais Administradores,
devendo fazé-lo pelo menos uma vez, em cada
trimestre.

Dois) Em caso de igualdade de votos,
o Presidente deverd solicitar uma segunda
vota¢do. dois administradores e um secretario a

pedido de dois administradores, pode a qualquer
momento, convocar, por escrito, uma reunido de
administracdo com uma antecedéncia minima
de sete dias. Esta convocatdria podera ser
efectuada pelo secretdrio deste 6rgdo, sempre
que exista, ou por qualquer membro indigitado
pelo Presidente.

Trés) A reunido do conselho de administragdo
deverd, em principio, realizar-se na sede da
sociedade.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrag@o serdo presididas pelo respectivo
presidente que, em caso de impedimento,
os membros do Conselho de Administragdo
poderdo indicar um dos administradores
presentes, em regime ad hoc.

Cinco) Nas reunides do Conselho de
Administragdo, as delibera¢des serdo tomadas
pela maioria de votos dos membros presentes,
desde que todos tenham sido comprovadamente
notificados da reunido.

Seis) O Conselho de Administragdo pode
delegar os seus poderes em comissdes formadas
pelos seus membros; qualquer comissao
assim formada deve, no exercicio dos poderes
assim delegados agir em conformidade comas
decisdes do Conselho de Administracéo.

Sete) A comissdo pode eleger de entre si
um presidente e determinar o periodo em que
ele estd no cargo. Caso ndo exista ou nao possa
estar presente, os membros da comissao poderao
escolher, de entre os presentes, um membro para
presidir a reunido e as deliberacdes da comissao
serdo submetidas a aprovacdo do Conselho de
Administrag@o.

Oito) Uma decisdo e ou deliberacdo escrita,
assinada por todos os administradores serd tao
vélida e eficaz como se tivesse sido aprovada
em uma reunifio do Conselho de Administragao
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um
Administrador — Delegado ou numa Comissao
Executiva composta por pelo menos dois
administradores, dos quais um € Presidente.

Dois) A deliberagdo que nomear o
Administrador — Delegado ou constituir a
Comissdo Executiva deve fixar os limites da
delegacdo e definir as regras de funcionamento,
estabelecendo-se que, entre outras competéncias
que pontualmente venham a ser atribuidas pelo
Conselho de Administragdo, o Administrador
- Delegado ou a Comissido Executiva serd
responsavel por:

a) Gerir 0s activos, negdcios correntes e
contratos da sociedade de acordo
com o previsto no plano de negdcios,
no plano estratégico e no orcamento
anual da sociedade aprovados
pelo Conselho de Administracio,
incluindo, designadamente:

i) a movimentagdo de contas e a
gestdo da relacdo com outras
instituicdes financeiras;

i) A aquisi¢do, alienac@o e onerag¢do
de bens imdveis;

iii) A abertura ou encerramento de
estabelecimentos da rede de
balcdes da sociedade;

iv) A concessdo de crédito, incluindo
sob a forma de empréstimo,
garantias bancdrias, locacdo
financeira e/ou factoring.

b) Executar todas as directivas, instrucoes
e recomendagdes que lhe sejam
conferidas pelo Conselho de
Administragdo;

¢) Participar, elaborar, assinar e executar
todo e qualquer tipo de contrato em
que a sociedade seja parte, tendentes
a prossecucdo dos objectivos do
negdcio da sociedade identificados
no plano de negdcios, plano
estratégico e or¢amento do ano em
referéncia previamente aprovados
pelo Conselho de Administracio;

d) Contratar e/ou rescindir contratos com
consultores, fornecedores e agentes
comerciais;

¢) Contratar e/ou rescindir contratos com
trabalhadores, definir as respectivas
fungdes, responsabilidades e
remuneracdes, no ambito da politica
de recursos humanos;

/) Exercer poder disciplinar e aplicagio
de quaisquer sancdes;

g) Prestar ao Conselho de Administracio
e/ou aos accionistas da sociedade
toda a informagdo referente a
actividade e as deliberagdes da
Comissiao Executiva;

h) Disponibilizar meios de apoio a
qualquer assunto que o Conselho de
Administragio considere relevante
para a prossecugdo do negécio da
sociedade;

i) Intentar accdes judiciais no ambito da
actividade normal do banco;

J) Pelo menos uma vez por ano, propor
ao Conselho de Administragdo,
o plano estratégico, o plano de
negocios, o plano de expansao, o
orcamento anual e a politica de
gestdo que tenciona seguir, com
apresentacdo e fundamentag@o dos
factores que determinarem as suas
opgoes.

Trés) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administragio podera,
a qualquer momento, alterar os poderes
delegados ao Administrador — Delegado ou
na Comissao Executiva e, bem assim, tomar
deliberacdes sobre quaisquer assuntos que nela
tenham delegado, assim como podera alterar ou
revogar quaisquer decisdes que tenham sido
tomadas pelo Administrador - Delegado ou pela
Comissao Executiva.
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Quatro) O Conselho de Administracdo
nomeard o Administrador — Delegado ou
o Presidente da Comissdo Executiva. Um
administrador assim nomeado ndo deve, ao
mesmo tempo mantendo esse cargo, estar sujeito
ao regime de rotagdo ou ser tido em conta na
determinagdo da rotacdo dos administradores
de se aposentar, mas a sua substituicdo deve
ser determinada automaticamente se ele cessar
as funcdes de administrador.

Cinco) O Administrador — Delegado ou
Presidente da Comissdo Executiva devera
receber uma remunerac¢ao (quer seja por meio
de comissdo salarial, participacdo nos lucros,
ou através de um sistema misto) que o venha a
ser definida pelo Conselho de Administragio,
quer como complemento ou em substituicdo da
sua remunera¢do como simples Administrador.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O secretdrio sera nomeado pelo Conselho
de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O Conselho de Administracdo terd poderes
de disposi¢@o sobre a custddia do selo, que
deve ser usado apenas sob a autoridade dos
administradores ou de uma comissao de
administradores, devendo cada instrumento
para que o selo for afixado, ser também assinado
por um administrador, pelo secretdrio ou por
outra pessoa designada pelo Conselho de
Administragdo para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A sociedade pode, em assembleia geral,
declarar dividendos, conforme proposto pelo
Conselho de Administragao.

Dois) O Conselho de Administracio podera,
sempre que possivel, efectuar o pagamento
de adiantamentos sobre lucros, no decurso do
exercicio econdmico.

Trés) Nenhum dividendo devera ser pago de
outra forma que néo a partir de lucros.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd recomendar que, antes de serem
distribuidos dividendos, sejam constituidas
reservas, com vista a suportar outras actividades
da sociedade ou para novos investimentos,
para além das que decorram de imposi¢do
legal. Ao nivel de uma gestdo prudente, os
administradores poderdao ainda recomendar
que os resultados do exercicio ndo sejam
distribuidos e que transitem para o exercicio
seguinte.

Cinco) Nenhuns dividendos vencerdo juros
contra a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Com assinatura do administrador-dele-
gado ou do Presidente da Comissdo
Executiva;

¢) Com a assinatura de um administrador
ou procurador com poderes
especiais delegados para o acto.

Dois) Em actos de mero expediente, basta
a assinatura de qualquer Administrador ou a
quem este delegar, ou a procurador, dentro dos
limites da procurag@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO

O cargo de administrador deve cessar
quando:

a) Deixar de ser Administrador em
virtude de disposicdes legais ou
por decisdo da Assembleia Geral;

b) Tornar-se insolvente ou fizer qualquer
acordo ou composicao com 0s seus
credores em geral;

¢) Tornar-se mentalmente incapacitado;

d) Renunciar ao cargo, mediante
notifica¢do por escrito ao Conselho
de Administracio;

e) Auséncia injustificada e ou sem
permissdao, das reunides do
Conselho de Administrag@o, por
mais de quatro vezes consecutivas.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) O Conselho de Administragdo devera
manter os livros de contas em relagdo a:

a) Todas as quantias em dinheiro
recebidas e gastas pela sociedade,
com descricdo das operagdes
inerentes;

b) Todas as vendas e compras de bens da
sociedade; e

¢) Os activos e passivos da sociedade.

Dois) Nao serdo considerados como Livros
préprios aqueles que nido sejam mantidos de
forma adequada, que ndo reflictam a verdadeira
situacdo da sociedade ou que ndo sejam
passiveis de reflectir todas as transacc¢des da
sociedade.

Trés) O exercicio econdmico da sociedade
decorre de um de Janeiro até trinta e um de
Dezembro de cada ano civil.

Quatro) Os livros de contas devem ser
mantidos na sede da empresa, ou em qualquer
outro local ou em locais que os administradores
entenderem, e devem estar sempre disponiveis
a consulta dos administradores.

Cinco) O Conselho de Administracdo deve
elaborar o relatdrio de contas e apresentd-lo aos
accionistas na assembleia anual de accionistas.

Seis) Uma cépia do relatdrio de gestdo e os
documentos de prestag¢do de contas, incluindo
o parecer do Conselho Fiscal e o relatério
do respectivo contabilista deve ser colocado
a disposicdo e enviados a cada accionista,
com uma antecedéncia de pelo menos trinta
dias antes da realizagdo da Assembleia Geral
ordindria.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés ou cinco
membros efectivos eleitos pela Assembleia
Geral. O presidente e os membros do Conselho
Fiscal serdo eleitos por um periodo de um ano,
podendo ser reeleito findo o mandato.

Dois) Na escolha dos membros do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral deverd priorizar
elementos que retinam as qualidades de
isen¢do e credibilidade, os quais ndo possam
ter qualquer tipo de conflito de interesses em
relagd@o a gestdo da sociedade.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por trimestre. As reunides do Conselho Fiscal
sdo convocadas e presididas pelo seu Presidente.

Quatro) E aplicdvel aos membros do
Conselho Fiscal as regras aplicdveis aos
Administradores, em todos 0s aspectos que nao
estejam especificamente previstos nos presentes
estatutos ou na lei.

Cinco) O Conselho Fiscal tem as seguintes
obrigagoes:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Verificar, quando entenda conveniente,
aextensdo da caixa e a existéncia de
qualquer espécie de bens ou valores
recebidos em garantia, depésito ou
outros titulos;

c) Verificar a regularidade dos livros,
registos contabilisticos e outros
documentos que lhes sirvam de
suporte;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
a exactiddo do balanco e da
demonstracao de resultados;

e) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avalia¢do do
patriménio e dos resultados;

) Elaborar um relatério anual sobre a sua
accdo de fiscalizag@o e dar parecer
sobre o relatdrio, contas e propostas
apresentadas pela administragdo;

g) Convocar a Assembleia Geral, quando
o Presidente da respectiva mesa
nao o faca;

h) Cumprir as demais atribuigdes
constantes na lei ou no contrato de
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes diversas
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Os lucros sociais, depois de satisfeita a
reserva legal obrigatdria, terdo o destino que
lhes for dado por deliberacdo da Assembleia
Geral, sem qualquer limitagdo que ndo seja a
decorrente de disposi¢do legal imperativa.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Se a sociedade entrar em liquidacio, serd
instalada uma comissao liquidataria, constituida
por um presidente, nomeado pelo Governador
do Banco de Mogambique e, por outros dois
membros, um dos quais em representacdo
dos credores e outro em representacdo dos
accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

A sociedade devera notificar os accionistas
para a morada e ou sede social da qual tenha
sido informada. As notificagdes enviadas por
correio serdo consideradas como tendo sido
entregues pessoalmente. Quando for enviada
uma pré-notificagao, a carta deverd ser enviada
por correio nas setenta e duas horas seguintes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Cada administrador, administrador executivo,
auditor, secretdrio, deve ser indemnizado pela
sociedade contra qualquer dano material ou
moral por ele sofrido na defesa dos interesses
da sociedade, e que seja comprovado, salvo
quando haja sido identificado um responsdvel
por tais actos, sendo a este assacada tal
responsabilidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor em Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e quinze.
— A Notdria Técnica, llegivel.

Carnes de Manica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de vinte e quatro de Junho de dois mil e quinze,
pelas dez horas, procedeu-se na sede social
da sociedade Carnes de Manica, Limitada,
com sede na Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil novecentos oitenta e seis, cidade de
Maputo, com o capital social de cinquenta
mil meticais, matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100281953 a alteracio integral dos estatutos
da sociedade, que passardo a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Carnes de Manica, Limitada, doravante
denominada sociedade, € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, dois mil novecentos oitenta e
seis, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a aquisicdo, construcdo e gestdo de matadouros
em todo o pafs, abate de gado e comercializagdo
de carne e seus derivados no exercicio da
actividade comercial, importagdo e exportacao.
A sociedade poderd ainda, realizar importag¢ao
de todo o equipamento necessdrio, incluindo
o matadouro para o arranque e funcionamento
da sociedade.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que tais transacgdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais pertencente a Agriterra
(Mozambique) Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais pertencente a
Agriterra Limited.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os sécios podem conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, 0s quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral,
aprovada por maioria de votos representativos
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienac@o e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros sécios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente podera
transferir a quota ao proposto adquirente ao
preco acordado mutuamente entre ambos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis meses, um ano e
dezoito meses, apds a sua fixagado definitiva por
um auditor independente, mediante aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente (na presenca dos s6cios ou por
actas circulares — “round robin”), uma vez por
ano dentro dos trés primeiros meses apds o
fecho de cada ano financeiropara:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a alocacdo de
resultados; e

¢) Elei¢do ou reeleicdo de administradores.
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Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administra¢ao
ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
ou através de meios electronicos, desde que
assim seja acordado por todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
acordadas e assinadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.

Dois) A nomeacio de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando:

a) Em primeira convocacido, estejam
presentes ou devidamente
representados os socios que
detenham, pelo menos, partici/
/pagdes correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social; e

b) Em segunda (ou subsequentemente)
convocacgio, estejam presentes
ou devidamente representados
os socios que detenham qualquer
percentagem representativa do
capital social.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo oito
ponto sete, as deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os estatutos exijam maioria mais elevada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administracdo composto por até
quatro membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administragao tera
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar parte ou a totalidade destes
poderes a directores executivos, incluindo a um
director-geral nos termos a serem deliberados
pelo conselho de administrag@o.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de um dos adminis/
/tradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
devidamente nomeado pelo
conselho de administragdo, dentro
dos limites do respectivo mandato,
— conforme atribuido, de tempos
em tempos, pelo conselho de
administra¢do; ou

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
limites do respectivo mandato ou
procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Sete) As reunides do conselho de
administrac@o realizar-se-a0, em principio, na
sede social, mas poderdo realizar-se em qualquer
outro local dentro ou fora de Mogambique, ou
através de meios electrénicos de comunicacao,
desde que assim seja acordado por todos os
administradores.

Oito) As decisdes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que acordadas e assinadas por
todos os administradores, nas quais deverdao
declarar o sentido do seu voto relativamente a
deliberacdo proposta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes

estatutos relativas a aprovacgdo dos sdcios,
os negodcios da sociedade serdo geridos pelo

conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacio do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo, mas ndo limitado a:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdcios da sociedade;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de
contratos no decurso das operacoes
ordindrias da sociedade, incluindo
empréstimos bancarios e outros,
e o fornecimento de garantias
relativamente a esses empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posic¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Sujeito a aprovacdo da assembleia
geral, estabelecer subsididrias da
sociedade e/ou participagdes sociais
noutras sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
resolucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

n) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO sido entre os mesmos acordadas e ARTIGO SEGUNDO
(Composigéo da administragao) sujeitas a deliberac@o da assembleia (Sede)

a) Mr Daniel Cassiano Silva (Presidente);
b) Mr Christopher Nicholas O“Connor; e
¢) Mr Gert AndreNaude.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e os
registos que o conselho de administracao
considere necessarios, por forma a reflectir a
situag@o financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Repuiblica de Mogambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, do conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores e dos
sOcios presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo e poderdo ser consultados a
qualquer momento pelos membros do conselho
de administrac@o e pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a um de
Junho e fechar-se-4 com referéncia a trinta e
um de Maio de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovacdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
aos lucros apurados em cada exercicio serdao
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades, tendo em conta qualquer
despesa necessdria dos lucros anuais para as
operacdes as operacdes da sociedade durante
os dezoito meses seguintes:

a) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham

geral;

b) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

¢) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, nove de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

DECA - Desenvolvimento
e Comercializagcao Agricola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordinaria
de vinte e quatro de Junho de dois mil e quinze,
pelas onze horas, procedeu-se na sede social
da sociedade DECA — Desenvolvimento e
Comercializagdo Agricola, Limitada, com sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
dois mil noventa e seis, sexto andar, cidade
de Maputo, com o capital social de cinquenta
mil meticais, matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o nimero dezasseis mil seiscentos e quarenta
e um, a folhas setenta e nove do livro C trago
quarenta e um com a data de dezasseis de
Novembro de dois mil e quatro a alteracio
integral dos estatutos da sociedade, que passardo
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de DECA
—Desenvolvimento e Comercializagdo Agricola,
Limitada, doravante denominada sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, dois mil noventa e seis,
sexto andar, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade agricola, mais
concretamente a producdo e comercializagio
de produtos agricolas e a sua distribuicdo
para zonas de fraca producdo, importacao
de todo o material necessdrio para o inicio,
desenvolvimento e manutenc¢do da sociedade
e importacido de insecticidas, posticidas e
todos os outros produtos necessarios para o
bom desenvolvimento da producio, incluindo
exportacao.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que tais transaccdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais pertencente a Agriterra
(Mozambique) Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais pertencente
AgriterraLimited.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Os sécios podem conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, 0s quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral,
aprovada por maioria de votos representativos
do capital social.
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ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienac@o e as respectivas
condigdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros socios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente poderd
transferir a quota ao proposto adquirente ao
preco acordado mutuamente entre ambos.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O pre¢o da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis meses, um ano e
dezoito meses, apds a sua fixacao definitiva por
um auditor independente, mediante aprovagdo
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente (na presenca dos s6cios ou por
actas circulares — “round robin”), uma vez por
ano dentro dos trés primeiros meses apds o
fecho de cada ano financeiropara:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administragdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a alocacao de
resultados; e

¢) Elei¢do ou reeleicdo de administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administra¢ao
ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
ou através de meios electronicos, desde que
assim seja acordado por todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
acordadas e assinadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante.

Dois) A nomeacdo de representante deve ser
feita por escrito, e dirigida a assembleia geral,
indicando os poderes delegados ao respectivo
representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberag¢io
quando:

a) Em primeira convocacio, estejam
presentes ou devidamente
representados os
que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a
setenta e cinco por cento do capital
social; e

b) Em segunda (ou subsequentemente)
convocagio, estejam presentes
ou devidamente representados
os socios que detenham qualquer
percentagem representativa do
capital social.

sdcios

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo oito
ponto sete, as deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os estatutos exijam maioria mais elevada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administra¢do composto por até
quatro membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administragao tera
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar parte ou a totalidade destes
poderes a directores executivos, incluindo a um
director geral nos termos a serem deliberados
pelo conselho de administrag@o.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura de um dos adminis-
tradores;

b) Pela assinatura do director geral,
devidamente nomeado pelo
conselho de administragdo, dentro
dos limites do respectivo mandato,
— conforme atribuido, de tempos
em tempos, pelo conselho de
administra¢@o; ou

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
limites do respectivo mandato ou
procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores ¢é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Sete) As reunides do conselho de
administrac@o realizar-se-a0, em principio, na
sede social, mas poderdo realizar-se em qualquer
outro local dentro ou fora de Mogambique, ou
através de meios electrénicos de comunicacao,
desde que assim seja acordado por todos os
administradores.

Oito) As decisdes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que acordadas e assinadas por
todos os administradores, nas quais deverdao
declarar o sentido do seu voto relativamente a
deliberacdo proposta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes

estatutos relativas a aprovacgdo dos sdcios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
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conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacio do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo, mas ndo limitado a:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdcios da sociedade;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e) Nomear o auditor externo da sociedade;

(f) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissdes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Sujeito a aprovacdo da assembleia
geral, estabelecer subsididrias da
sociedade e/ou participagdes sociais
noutras sociedades;

k) Submeter a aprovacdo da assem-
bleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicac@o
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos

a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
resolucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

n) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da administragao)

a) Mr Daniel Cassiano-Silva (Presidente);
b) Mr Christopher Nicholas O“Connor; e
¢) MrGert André Naude.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracao
considere necessarios, por forma a reflectir a
situagdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicaveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, do conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores e dos
socios presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo e poderdo ser consultados a
qualquer momento pelos membros do conselho
de administragdo e pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a um de
Junho e fechar-se-4 com referéncia a trinta e
um de Maio de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacido da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovacdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribuicio
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
aos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades, tendo em conta qualquer
despesa necessdria dos lucros anuais para as
operacdes as operacdes da sociedade durante
os dezoito meses seguintes:

a) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

b) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

¢) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoées)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, nove de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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