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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo ao senhor José Nombora, a efectuar a mudanga do nome
da sua filha menor Nerva Syara Sumale Nombora, para passar a usar
o nome completo de Nerva Teindcia Sumale Nombora.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17
de Outubro de 2014. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala.

Governo do Distrito de Govuro,

DESPACHO

Um grupo constituido por 10 elementos da Associagdo de
Compradores de Mariscos de Govuro (ACOMAGO), com a sede no
Bairro Josina Machel, Localidade de Nova-Mambone, requereu ao
Governo do Distrito de Govuro, o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos de constitui¢o.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma Associacio de Compradores de Mariscos, inseridos no Distrito com
o objectivo de compra, conservagado, transporte e comercializaciao de
mariscos, que possui fins lucrativos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o intuito
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Os drgaos sociais da referida associagdo, eleitos por um periodo de
05 anos renovéaveis uma unica vez na base de votos, sdo os seguintes:

Jeremias Cutana, Hermenegildo Amaral Salvador, Indcio Nelson
Malumbane, Luis Mavume Bila, Elisa Américo Taimo
Mazembe, Ester Joaquim Sitoe, José Francisco de Almeida
Pereira, Manuel Psere Ngomacha, Amélia Eduardo Cossa e
Jaime Chizavane.
Nestes termos e o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.® 2/2006, de
3 de Maio, vai reconhecida a Associagdo ACOMAGO.

Governo do Distrito de Guvuro, 5 de Novembro de 2014. — O
Administrador do Distrito, Azarias Xavier.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

First Class Traders, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100574969,
uma entidade denominada First Class Traders,
Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Musana Khalafalla Elamin Mohamed,
de nacionalidade sudanesa, portador do

Passaporte n.° 11SD0067457M, emitido aos
vinte de Novembro de dois mil e sete, pelos
Servigos Migratdrios de Suddo, Republica
do Sudio.

Segundo. Mohamed Ali Hamid Ahmed,
de nacionalidade sudanesa, portador do
Passaporte n.° P00824345 emitido aos trinta
e um de Mar¢o de dois mil e treze, pelos
Servicos Migratérios de Suddo, Repiblica
do Sudao.

Terceiro. Mohamed Abbas Musa Sanosi,
de nacionalidade sudanesa, portador do

Passaporte n.° C0618483 emitido aos vinte
e cinco de Janeiro de dois mil e dez, pelos
Servigos Migratérios de Suddo, Republica
do Suddo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
First Class Traders, Limitada, e tem a sua sede
social no Bairro Polana Cimento, Rua José
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Mateus nimero duzentos e setenta e quatro, na
Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagcdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licengas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso de produtos
electrénicos e roupas, bem como
outros artigos complementares;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
bem como o desenvolvimento de
outras actividades complementares;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) Por decisdo da geréncia, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades para as quais se obtenham
as necessdrias autorizagdes, bem como a
representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
ndo no territdrio nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consoércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagdo
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro é cem
mil meticais, correspondente 4 soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) S6cio Musana Khalafalla Elamin
Mohamed, com uma quota de
valor nominal de trinta e cinco mil
meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital;

b) S6cio Mohamed Ali Hamid Ahmed,
com uma quota de valor nominal
de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital; e

¢) S6cio Mohamed Abbas Musa Sanosi,
com uma quota de valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital.

Dois) Por deliberaciao da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios
poderio fazer suprimentos 4 sociedade sempre
que esta necessite mediante juros e condigdes
a defenir em assembleia geral. Entende-se por
suprimentos as importancias complementares
que os socios possam adiantar no caso de o
capital se revelar insuficiente para as despesas
de exploracdo e manutencdo de sociedade
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos mesmo que ainda ndo pretendam
cobrar juros.

Dois) As presta¢des suplementares carecem
do consentimento dos sécios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
sécios.

Trés) Nao havendo consentimento dos
sdcios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resultados,
suprimentos, empréstimos;

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral considera-se vélida
para deliberar e aprovar com a presenga de
setenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
sécio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou e-mail dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou nao a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nao reservem a
assembleia geral.

Dois) Carece de aprovacdo especifica
pela assembleia geral os actos de obriga¢ao
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigagdes e vendas de patrimoénio.

Trés) A nomeacgdo de procuradores é da
competéncia da assembleia geral nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberag¢do da
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer s6cio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematagao ou
adjudicac¢do judicial.

Trés) A sociedade podera ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respetivo sécio e nas formas e condigdes
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autorizagdo da sociedade dada
por deliberacao da assembleia geral.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade com uma
antecedencia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O execicio social coincide com o ano
civil. O balango e contas de resultados. Fecharao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo destribuidos pelos
sdcios na proporcdo das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a consitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos proprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

OmisséGes
Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

DMS Mocambique, Limitada

Adenda
Certifico para efeitos de publicacdo que,
por omissdo no suplemento ao Boletim da
Repriblica, 3.* série nimero dezanove de nove
de Marg¢o de dois mil e quinze, onde se 1€
<<Sidonio Sitoe, solteiro, natural de Maputo>>,
deve se ler <<Sérgio Constantino Carlos Mauai,
solteiro, natural Maputo>>.
Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Convivium Energy
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Dezembro dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 10057363,
uma entidade denominada Convivium Energy
Mozambique, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Convivium Investment Limited,
com sede em Nairobi, na Republica do
Quénia, registada sob o n.® 119668, aos
treze de Setembro de dois mil e cinco,
representada pelo senhor Alfonso Ippolito,
de nacionalidade italiana, natural de Foggia,
portador do Passaporte n.° YA2600375,
emitido aos vinte e cinco de Agosto de dois
mil e onze, pelos Servigos Migratdrios de
Roma, Republica da Itélia.

Segundo. Eugénio Miquéas Hordcio Dombo,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102277871Q,
emitido aos dez de Janeiro de dois mil e dez,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Convivium Energy Mozambique, Limitada,
e tem a sua sede social na Avenida Romao
Fernandes Farinha, oitocentos e quarenta, Bairro
do Alto Maé, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacido no
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licengas e autorizacdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Implementagao e gestdo de projectos
do sector de energia bem como o
desenvolvimento de actividades
complentares;

b) Projecto de infra-estrutura e construgiio
civil de obras publicas e privadas;

¢) Prestagdo de servigos de consultoria e
engenharia;

d) Importacdo e exportacio.

Dois) Por decisdao da geréncia, a
sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades para as quais se obtenham
as necessarias autorizagdes, bem como a
representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
nao no territdrio nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagdo
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Sécio aempresa Convivium Investment
Limited, com uma quota de valor
nominal de noventa e nove mil
meticais correspondente a noventa
e nove por cento do capital; e

b) Sécio Eugénio Miquéas Horacio
Dombo, com uma quota de
valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento
do capital.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderio fazer suprimentos 4 sociedade sempre
que esta necessite mediante juros e condigdes
a defenir em assembleia geral. Entende-se por
suprimentos as importancias complementares
que os sécios possam adiantar no caso de o
capital se revelar insuficiente para as despesas
de exploracdo e manutencdo de sociedade
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos mesmo que ainda ndo pretendam
cobrar juros.

Dois) As presta¢des suplementares carecem
do consentimento dos sécios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
s6cios.

Trés) Nao havendo consentimento dos
sOcios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos;

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral considera-se vélida
para deliberar e aprovar com a presenca de
setenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
sécio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou email dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nao reservem a
assembleia geral.

Dois) Carece de aprovacdo especifica pela
assembleia geral os actos de obrigacdo da
sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigagdes e vendas de patriménio.

Trés) A nomeacgdo de procuradores é da
competencia da assembleia geral nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicagdo judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo socio e nas formas e condi¢des
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autoriza¢do da sociedade dada
por deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicara a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O execicio social coincide com o ano
civil. O balango e contas de resultados. Fechardao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo destribuidos pelos

sécios na proporg¢do das suas quotas depois de
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deduzida a percentagem destinada a consitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissoes

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

S6 Sabores — A Arte Na
Culinaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
por escritura de ..... do ..... Cartério Notarial
de Maputo, perante mim ........ , licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
S6 Sabores — A Arte na Culindria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada por S6 Sabores e tem a sua sede em
Maputo, na Avenida da Malhangalene, nimero
quatrocentos e doze, rés-do-chao.

Dois) A sociedade pode criar delegacdes,
sucursais, agéncias e outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territrio
nacional e fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos a partir da data da fundagdo

da S6 Sabores, como sociedade unipessoal
limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestag@o de servi¢os nas mais diversas
areas de restauragao e similares;

b) Prestacdo de servigos de catering;
¢) Confecgdo, e distribui¢do de comida;
d) Panificacdo e confeitaria de doces e
salgados;
¢) Organizacdo e promogdo de cursos de
culinéria;
/) Organizagdo de eventos de cardcter
social;
g) Organizac@o de festas para aniversarios,
casamentos, e outras;
h) Importagdo e exportacdo de
equipamentos e artigos de cozinha.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, contanto que
tal seja deliberado pela assembleia geral e
permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens é de dez mil
meticais, correspondente a quota unica,
subscrita pela tnica sécia, Delmira Lorena
Mahache Cambaco.

ARTIGO QUINTO
Entrada de mais sécios

A sociedade podera admitir a entrada de
mais socios, a convite da socia e desde que
subscrevam os estatutos da S6 Sabores.

ARTIGO SEXTO
Representacao e gestao da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, pela tinica
sécia ou por quem ela delegar poderes, mediante
procuragao.

Dois) Para obrigar a sociedade, em todos os
actos e documentos € necessdria a assinatura da
sOcia e proprietdria ou seu representante com
poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por decisdo da socia
e nos casos determinados por lei e serd liquidada
como a sdcia decidir.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial, da Lei das
Sociedades por quotas e a demais legislagdo
aplicdvel e em vigor na Repitblica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, trés de Marg¢o de dois mil e quinze.
— A Ajudante, llegivel.

Yokohama Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Marco corrente,
na sociedade Yokohama Motors, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100565617, o s6cio

Rana Abdul Rehman, dividiu a sua quota de
quarenta mil meticais em duas novas, sendo
uma de trinta e oito mil meticais que reserva
para si e outra de dois mil meticais, que cedeu
a Shabbir Ahmed, que entra para sociedade
como novo sécio.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social, que passa a ter a
seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas, sendo uma
quota no valor nominal de trinta e oito
mil meticais, pertencente ao sécio Rana
Abdul Rehman; Duas quotas iguais no
valor nominal de cinco mil meticais cada
uma, pertencente aos socios Zafar Igbal e
Hafiz Faraz Ali, respectivamente; e Outra
no valor nominal de dois mil meticais,
pertencente ao sécio Shabbir Ahmed.

Maputo, vinte de Marco de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

CBouza — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e quinze, lavrada a folhas setenta e cinco a
setenta e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e catorze trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora e
notdria superior A, do referido cartério, que
de harmonia com a delibera¢do tomada em
reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem nimero, datada de
dezoito de Fevereiro de dois mil e quinze, a
sécia decidiu em:

Ponto tnico: Cessdo de quotas.

O ponto unico de agenda foi posto a
discussdo e a sécia por unanimidade, deliberou
pela cedéncia total da sua quota que representa
a totalidade do capital social, a favor do senhor
Rui Fernando Procépio Mesquita Baptista,
pelo valor de vinte mil meticais, ficando deste
modo o senhor Rui Fernando Procépio Mesquita
Baptista, a herdar todas as responsabilidades
decorrentes das actividades da empresa.

Por nada mais haver a tratar, encerra-se a
presente reunido, da qual foi lavrada a presente
acta, que mereceu a aprovacao da presente e
pela sécia tnica serd assinada.

Estd conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.
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Chikulupi, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia cinco de Fevereiro dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100574470,
uma entidade denominada Chikulupi, Limitada,
entre:

Primeiro. Muhammad Irshad Abdul Karim,
solteiro maior, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100065229M, emitido, aos dezoito
de Abril de dois mil e onze, pela Direccio
Nacional de Identificacdo de Maputo.

Segundo. Muhammad Suhail Abdul Karim,
solteiro maior, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100481109Q, emitido, aos vinte de
Setembro de dois mil e dez, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo de Maputo.

E celebrado, aos quatro de Fevereiro de
dois mil e quinze e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés do
Cdédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas clausulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacdo, Chikulupi, Limitada,
adiante designada pelo mesmo nome, ou
simplesmente por sociedade, e que tem a sua
sede nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades de prestacdao de servigos
relacionadas com:

a) Aluguer de viaturas;
b) Transporte de passageiros;
¢) Transporte de valores e mercadoria;
d) Constituicao de empresas;
e) Organozacao de Inventos.
Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou

indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Muhammad Irshad Abdul Karim, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Muhammad Suhail Abdul Karim,
com uma quota no valor nominal
de dez mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os s6cios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no Cédigo Comercial.

Dois) A exclus@o de socios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo sexto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte

comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracio e geréncia da sociedade é
realizada pelo s6cio Muhammad Suhail Abdul
Karim , que desde ja e nomeado sécio gerente,
ficando a sociedade obrigada com a assinatura
do socio, ou apenas ira 0 mesmo, mandatdr, a
quem for conferido poderes especiais para o
efeito, para obrigar validamente a sociedade
em todos actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serao
convocadas, por qualquer dos socios, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisido, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
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deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢io do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagao aplicavel no
Ordenamento Juridico Mogambicano.

Maputo, vinte e cinco Marco de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Afri-Mahs Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Marg¢o dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100589346, uma
entidade denominada Afri-Mahs Mozambique
—Sociedade Unipessoal Limitada, entre:

Marwan Ahmed Hael Saeed, de quarenta e
cinco anos de idade, de nacionalidade iemenita,
portador do Passaporte n.° 04388000, emitido,
em Taiz, Iémen, aos dezoito de Junho de dois
mil e doze, NUIT 135322970, residente na C/o
Maples Corporate Services Limited, Ugland
House, Grand Cayman, KY1-1104, Ilhas
Cayman, Republica da Malasia, neste acto
representado por Orlanda Maria Augusto de
Sousa Rafael Duarte, conforme a procuragdo
em anexo.

Pelo presente contrato de sociedade,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Afri-Mahs Mozambique —Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante referida apenas
como sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sua sede no
Bairro Central A, Avenida Agostinho Neto,
nimero mil duzentos e cinquenta e oito, rés-
do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade adopta 0 nome comercial
de Afri-Mahs Mozambique, Limitada.

Trés) A sociedade poderd por decisdo
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, incluindo a abertura ou
encerramento de agéncias, delegacdes ou outra
forma de representag@o social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da assinatura do registo de sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a
importacdo e distribuicdo de dleo de palma a
granel, produtos derivados de 6leo de palma,
produtos alimenticios e cosméticos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
sejam permitidas por lei, bem como participar
em outras sociedades, associagdes e fundagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, ¢ de um
milhdo e quatrocentos mil meticais, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
a0 unico socio, Marwan Ahmed Hael Saeed.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de
acordo com 0s novos investimentos, ou por
capitalizagdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do sécio tnico

Um) Cabera somente ao sécio unico indicado
representante, sempre que se mostre necessario,
o exercicio dos actos seguintes:

a) Apreciacdo, aprovagdo ou rejeicao do
balango e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;

¢) Designag@o de gerentes e determinaco
da sua remunerag@o.

Dois) Compete ao sécio tinico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da empresa que ultrapassam a competéncia dos
gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condig¢oes
favordveis para a contratacdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficara sob cargo do
sécio tnico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienag@o dos principais
activos da empresa.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e
com remunera¢do ou sem ela, fica a cargo

de Marwan Ahmed Hael Saed, s6cio tnico e

gerente o qual poderd delegar os seus poderes
em pessoa de sua escolha, por meio de
procuragdo, a qual ostentara todos poderes de
competéncias.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislacdo aplicdvel as sociedades por
quotas, em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e quatro Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MAAG-Construcoes —
Sociedade Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia dezanove de
Margo de dois mil e quinze, na sede social da
sociedade MAAG-Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, de direito
Mocambicano, registada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100584859, com o capital social de
duzentos mil meticais, onde esteve presente o
socio Mohamed Arif Abdul Gani, detentor de
uma quota com o valor nominal de cem mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, procedeu-se na sociedade em epigrafe o
sécio vendo a necessidade de modernizar e dar
uma nova visdo a empresa deliberou o aumento
de objecto social nas areas de:

a) Venda de material de construg@o;
b) Fabrico de blocos sua comercializacdo
a nivel nacional.

E por consequéncia destas altera-se o artigo
quarto dos estatutos passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) Construgao civil;
b) Prestacdo de servicos;
¢) Venda de material de construgio;
d) Fabrico e blocos suacomercializacio
a nivel nacional.
Que em tudo ndo alterado por esta mesma
reunido continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Stecar Minas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Dezembro do ano dois mil
e catorze, da sociedade Stecar Minas, Limitada,
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matriculada sob n.® 100549905, deliberou-se a
alterac@o do objecto social a extraccdo de areias
e outros inertes.

O exercicio da actividade comercial em geral,
grosso ou a retalho, bem como a importagio e
exportagcdo e consequente altera¢do do artigo
terceiro dos estatutos, passam a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectos:

a) A extragdo de areias e outros

inertes;
b) O exercicio da actvidade comercial
em geral, grosso ou a retalho,
bem como a importacdo e
exportacdo de areias e outros

inertes.
Maputo, vinte de Marco de dois mil

e quinze. — Ilegivel.

Organizacoes Transaly,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de dezassete de Fevereiro
de dois mil e quinze, os sdcios da sociedade
Organizagdes Transaly, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 100121379, deliberaram
aumentar o capital social, consentir na divisdo
e cessdo de quotas, e alterar o objecto da
sociedade. Em consequéncia das alteragdes
verificadas fica alterada a composi¢do dos
artigos terceiro e quarto, que passardo a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
importa¢do, exportagdo, montagem, reparagao
e venda de veiculos automoéveis.

Dois) A sociedade pode ainda importar
e exportar quaisquer pegas, acessorios,
equipamentos e materiais necessdrios para a
prossecucido do objecto social.

Trés) Inalterado.

Quatro) Inalterado.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais e corresponde a soma de seis quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de um milhdo de meticais,
correspondendo a cinquenta
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Issufo
Saquina Abdul Aly;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondendo a dez porcento
do capital social, pertencente
ao socio Dickson Ibramogy da
Conceigdo Aly;

¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondendo a dez porcento
do capital social, pertencente ao
s6cio Dinilson da Concei¢ao
Aly;

d) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondendo a dez porcento
do capital social, pertencente ao
socio Hélio Victor Aly;

e¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondendo a dez porcento
do capital social, pertencente a
sécia Karen de Morais Aly; e

/) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondendo a
dez porcento do capital social,
pertencente a sécia Kida de Morais
Aly.
Em tudo o mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des anteriores.

Maputo, dezanove de Marco de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Grafex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de dezoito de Fevereiro de dois
mil e quinze, pelas nove horas, reuniu na sua
sede social, a assembleia geral da sociedade
Grafex, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida e
regida pela lei mo¢ambicana, com sede na Rua
de Mukumbura, nimero trezentos e oitenta e
sete, primeiro andar, cidade de Maputo, com o
capital social de vinte mil meticais, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob o n.° 100286017, Contribuinte
Fiscal n.° 400356106 e os sécios deliberaram
por unanimidade alterar a sede social e a alterar
parcialmente os estatutos da sociedade e em
virtude desta deliberacdo, alterou-se artigo
segundo dos estatutos da sociedade, passando
0 mesmo a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil e trezentos e oitenta e trés, sexto andar,
flat seiscentos e treze, Maputo, Mocambique; e

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
social para qualquer outro local no territério
nacional.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade SP Offshore Energy
Services Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Maio de dois mil
e catorze, da Sociedade SP Offshore Energy
Services Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100488463, com o capital
social de cem mil meticais, foi deliberada a
divisdo da quota detida pelo sécio Ivan Anténio
de Jesus Remane em duas novas quotas,
nomeadamente, uma quota no valor nominal
de cinquenta mil Meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social da
sociedade, a qual mantém para si e, outra
quota no valor nominal de quartenta e nove mil
Meticais, correspondente a quarenta e nove por
cento do capital social, a qual cede a favor do
Sr. Scott Lowell Spears. Foi ainda deliberado
e aprovada a cessao da totalidade da quota no
valor nominal de mil Meticais, correspondente a
um por cento do capital social, detida pela sécia
Eunice Alexandre Chan Jerénimo, a favor do
senhor Scott LowellSpears.

Nestes termos, foi deliberada a alterac@o
parcial do artigo quinto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas iguais,

assim distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de

cinquenta mil meticais,

correspondente a cinquenta por

cento do capital social, pertencente

ao sécio Ivan Anténio de Jesus
Remane; e

b) Outra quota no valor nominal

de cinquenta mil meticais,

correspondente a cinquenta por

cento do capital social, pertencente

ao sécio Scott Lowell Spears.
Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Texto Editores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Dezembro de dois
mil e catorze, da sociedade Texto Editores,
Limitada, registada por escritura de quinze de

Junho de mil novecentos e noventa e trés, no
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Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo com o
capital social de um milho, cento e sessenta e
trés mil e seiscentos e noventa e sete meticais e
vinte e cinco centavos, na sua sede social, sita
na Avenida Julius Nyerere, nlimero quarenta e
seis, Maputo, Mocambique.

Encontravam-se presentes ¢ devidamente
representados todos os socios, nomeadamente,
a sociedade Texto Editores, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Portugal e a prépria
sociedade Texto Editores, Limitada, com sede
em Maputo, da acta foi deliberada a alteragao
do artigo quarto do pacto social que passa a ter
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) (...)
Dois) (...)

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderio ser realizadas prestagdes acessorias de
que a sociedade necessite.

Quatro) Mediante deliberacio dos sdcios,
poderd igualmente ser deliberada a conversao de
quaisquer créditos em prestacdes acessorias de
capital, ficando estas sujeitas ao disposto neste
preceito estatutdrio e na lei aplicdvel.

Cinco) A natureza das prestacdes acessorias,
bem como a determinag@o da sua gratuitidade ou
onerosidade serdo determinadas por deliberacdo
da assembleia geral.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze . — O Técnico, llegivel.

Moztek Drilling & Equipment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Fevereiro
de dois mil e quinze, lavrada de folha oitenta e
nove a folhas noventa e duas, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e trinta e seis traco A, do Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, entrada de
novos socios e alteracdo parcial do pacto social
em que o sécio sécia Ivete Zainabo Machambica
com uma quota no valor nominal de novecentos
e quinze mil meticais divide a sua quota em duas
novas desiguais sendo uma quota de oitocentos
e quarenta mil meticais que reserva para si e
outra quota no valor no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais que cede a favor do senhor
Manuel Anténio Machado Cardoso. E o sécio
Fuleide Nhanga Cambala com uma quota no
valor nominal de cento e cinquenta mil meticais

divide a sua quota em duas novas iguais sendo
uma quota de setenta e cinco mil meticais que
reserva para si e outra quota no valor no valor
nominal de setenta e cinco mil meticais que cede
a favor do senhor Fernando José Paiva e Silva
que entram para a sociedade como novos socio.

Que, em consequéncia da divisdo, cessdo
de quotas, entrada de novos sdcios e alteragdo
parcial do pacto social € alterado o artigo quinto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

CAPITULO II

(Capital social)

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao das quotas

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de um milhao e
quinhetos mil meticais, correspondente a soma
de sete quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
novecentos e quinze mil meticais,
pertencente a sécia Ivete Zainabo
Machambica;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Tecnoin Mozambique, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Fuleide
Nhanga Cambala;

d) Uma quota com o valor nominal de
cento e trinta e cinco mil meticais,
pertencente ao socio José Carlos
Borges Viela;

e¢) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Kuraty Dagy;

/) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Fernando José
Paiva e Silva;

g) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Manuel
Anténio Machado Cardoso.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ortopedistas Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Marco de dois
mil e quinze, exarada de folhas doze a folhas
catorze do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quarenta e nove traco E, do Terceiro

Cartério Notarial, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior A, em exercicio no referido
Cartorio, foi constituida por José Gongalves
Raimundo Ofi¢o Langa, Anténio Luis Assis
da Costa, Peter Mattihias Schmauch e Prem
Yohannan, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ortopedistas Associados, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representacdes sociais no paifs e fora dele,
mediante autorizacdo das entidades competentes
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A criagio, gestio, e ou participagdo de
todo o tipo de estabelecimentos de
prestacdo de cuidados de satide no
pais ou no estrangeiro;

b) A prestag@o de todo tipo de cuidados
de saude, assisténcia médica,
promocido de satde, reabilitacdo,
diagndstico laboratorial e transporte
de doentes;

¢) O agenciamento de todo tipo de
equipameto médico-cirigico
auxiliar de diagndstico e
respectivos consumiveis, incluindo
medicamentos;

d) A consultoria ou a gestdo de projectos
na 4rea da satde.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente
do seu préprio objecto social,
em sociedades reguladas por leis
especiais, associar-se com terceiros,
em consorcio joint-ventures,
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adquirindo quotas, accdes ou partes
sociais ou constituindo empresas
mediante deliberagdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.
Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente 4 soma de quatro
quotas iguais, sendo cada uma no valor
nominal de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencentes aos sécios José
Gongalves Raimundo Ofico Langa, Anténio
Luis Assis da Costa, Peter Mattihias Schmauch
e Prem Yohannan.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios da sociedade, a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de morte de um dos sécios,
os seus herdeiros exercerdo em comum, OS
direitos do falecido e designardo entre si ou
a um estranho, de comum acordo, para os
representarem na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indevisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) assembleia geral dos sdcios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessao extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
nas sessoes da assembleia geral por quem

legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
nao sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracio dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por um minimo de trés membros
eleitos, pela assembleia geral, com dispensa
de caugdo e com a remuneragio que vier a ser
fixada.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessaria
a assinatura de dois dos administradores que
poderdo designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, desde que autorizado
pelo conselho de administragdo e neste delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatario nao
podera obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO

(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
um dos sdcios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regular@o os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Analisys Mocambique —
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e quinze, exarada de folhas trinta e
oito a folhas quarenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e oito trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior A,
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos:

a) Divisdo e cessao de quota detida pelo
socio José Severino Timba, no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, em trés
novas quotas desiguais, sendo duas
no valor nominal de mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e sessenta
e seis centavos cada uma, cedidas
aos socios Carlos Manuel de Sousa
Félix e Teresa de Jesus Marques
da Costa, e outra no valor nominal
de mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e 0ito centavos,
cedida ao s6cio Manuel Ferreira
de Faria;

b) Unificag¢do da quota cedida ao sécio
Manuel Ferreira de Faria, com a
primitiva que possuia na sociedade,
passando a deter uma quota tinica no
valor nominal de seis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e sessenta
e oito centavos, correspondente a
trinta e trés virgula trinta e quatro
por cento do capital social;
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¢) Unificac¢@o da quota cedida ao sécio
Carlos Manuel de Sousa Félix,
com a primitiva que possuia na
sociedade, passando a deter uma
quota Unica no valor nominal
de seis mil seiscentos e sessenta
e seis meticais e sessenta e seis
centavos, correspondente a trinta
e tr€s virgula trinta e trés por cento
do capital social;

d) Unificacdo da quota cedida a sécia
Teresa de Jesus Marques da Costa,
com a primitiva que possuia na
sociedade, passando a deter uma
quota Unica no valor nominal
de seis mil seiscentos e sessenta
e seis meticais e sessenta e seis
centavos, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social.

Que, em consequéncia do operado acto, fica
assim alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e
seis meticais e sessenta e oito
centavos, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Manuel Ferreira de Faria;

b) Uma quota no valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e
seis meticais e sessenta e seis
centavos, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Carlos Manuel de Sousa Félix;

¢) Uma quota no valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e
seis meticais e sessenta e seis
centavos, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Teresa de Jesus Marques da Costa.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Profrio Técnica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Margo de dois mil
e quinze exarada a folhas sessenta 4 sessenta

e um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos quarenta e dois traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade, que regerd a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Profrio Técnica — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tsalala, quarteirdo cento e oito, célula sete,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para qualquer outra provincia
do pafs, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando e
onde o julgar necessario e obter as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Reparagio de aparelhos de frio;
b) Montagem e manutencao;

¢) Venda de acessorios de frio;

d) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar
no capital de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente ao
socio Bernardo Bento Zunguza.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisao do sécio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e representacao

Um) A administracdo da sociedade sua
representagdo em juizo e fora dela activa e
passivamente serd pelo unico sécio Bernardo
Bento Zunguza, bastando a assinatura dele
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, ou por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo e em qualquer dos
casos, todos eles, ficardo dispensados de prestar
caucgao.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por esta nomeado, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como o administrador poderdao
revogé-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO NONO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Marco de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.
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CSE-Chelengo Sistemas
Eléctricos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas setenta
e dois a setenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos quarenta
e um trago D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
notdrio do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, CSE-Chelengo Sistemas
Eléctricos, Limitada, com sede em Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade ¢ comercial e adopta o tipo
de sociedade por quotas com a firma CSE —
Chelengo Sistemas Eléctricos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sede em Maputo.

Dois) A geréncia pode livremente deliberar
mudar a sede para outro local dentro do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto da sociedade é de prestagdo
de servicos de montagem e manuten¢do de
instalagdes eléctricas de média e baixa tensdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de cinquenta mil meticais e
encontra-se integralmente realizado em dinheiro
e estd representado pelas seguintes quotas:

a) Primeira quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais pertencente a
Egidio Moisés Chelengo;

b) Segunda quota com Valor nominal
de dez mil meticais pertencente a
Efigénia Arlindo Munave.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Sao livres as transmissdes de quotas
efectuadas entre socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
quer onerosa quer gratuita, fica sujeita ao
consentimento da sociedade a prestar em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a
terceiros terdo direito de preferéncia dos scios
e a sociedade sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera deliberar amortizar
quotas com o acordo dos seus titulares, desde
que ndo existam impedimentos legais a essa
amortizagao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, nos
termos e condi¢des estabelecidos na lei,
desde que ndo existam impedimentos legais,
deliberar a amortiza¢do das quotas, mesmo
sem o consentimento dos seus titulares, quando
ocorram os seguintes factos:

a) Se a quota for cedida sem prévio
consentimento da sociedade, nos
casos em que o mesmo ¢ exigivel;

b) Se a quota for transmitida em
consequéncia de qualquer processo
judicial ou administrativo ou ficar
de qualquer modo subtraida a livre
disposicao do sécio, em termos de
ser alienada independentemente da
sua vontade;

¢) Se a quota através de partilha dos bens
do casal motivada por divércio ou
separacao judicial ficar a pertencer
ao ex - conjuge do sdcio.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para deliberar sobre o relatério de gestdo,
as contas do exercicio e a proposta de aplicagao
dos resultados apresentados pela geréncia
e extraordinariamente sempre que qualquer
gerente ou socio solicitem a sua realizagio.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer gerente através de
carta registada enviada para a morada dos
socios, com a antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacéo incumbem a dois gerentes, s6cios
ou ndo, eleitos em assembleia geral.

Dois) S@o desde ja designados gerentes
aos socios Egidio Moisés Chelengo e Efigénia
Arlindo Munave.

Trés) Aos gerentes sdo atribuidos os poderes
necessarios para assegurar a gestao corrente da
sociedade e em especial para:

a) Celebrar os contratos comerciais
necessdrios a prossecuc¢do do
objecto da sociedade;

b) Contratar e despedir pessoal;

¢) Abrir e movimentar contas bancarias;

Quatro) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de dois gerentes ou de um procurador
designado pela totalidade dos gerentes para a
prética de acto certo e determinado.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um gerente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos, €, nos
termos previstos na lei, sendo liquidatarios os
proprios sécios.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto estiver omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique. Assim o disserem e outorgarem
instruem este acto os documentos seguintes:

a)Certiddao negativa, passada pela
conservatoria do registo comercial
de Maputo aos onze de Dezembro
de dois e catorze;

Em voz alta e na presenca simultinea de
outorgantes, li e expliquei esta escritura e efeitos
legais, ao qual vdo assinar comigo notdria,
seguidamente.

Esta conforme.
Maputo, cinco de Marco de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Safe Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Outubro de
dois mil e catorze, exarada de folhas sessenta
e um a folhas sessenta e dois verso do livro de
notas para escrituras diversas nimero quarenta
e trés da Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Ant6nio
Ngoca, conservador e notario superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
entre: Anuar Isac Jussub, Daniel Jacobus Roodt
e Noormahomed Cassim, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nas cldusulas e condi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do de Safe
Moz, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede em
Vilankulos, Provincia de Inhambane, podendo
por deliberagdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO a) Por acordo dos sécios; Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,

Objecto social

A sociedade tem por objecto social,
consultoria em higiene, seguranga e trabalho;
recrutamento, treinamento e desenvolvimento
de capacidade de formando; legalizacdo de
permissao de trabalho; importacio e exportagao.
A sociedade poderad ainda exercer quaisquer
actividades complementares ou acessorias ao
objecto principal, participar no capital social
de outras sociedades ou empresas, desde que
esteja devidamente autorizado e que os sécios
tenham assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e correspondente a trés quotas desiguais,
sendo trinta e cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio Anuar Isac Jussub
correspondente a trés mil e quinhentos
meticais, trinta e cinco por cento para o s6cio
Noormahomed Cassim correspondente a trés
mil e quinhentos meticais, e trinta por cento
para Daniel Jacobus Roodt, correspondente a
trés mil meticais respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas livres para os sdcios,
mas para estranhos carece do consentimento
da sociedade a qual € o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio e aprovacao do
balango de contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre outros assuntos para os quais
tenham sido convocada, e extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo director-
geral Anuar Isac Jussub, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com faculdade de amortizar
as quotas:

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balancgo de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano, os lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzidos cinco por cento
de fundo de reserva legal, o remanescente serd
dividido pelos s6cios na proporcao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo de um dos
sdécios, a sua parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando
um represente a todos na sociedade, enquanto
a quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Vilankulo, doze de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Notadrio, llegivel.

Escolha do Povo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por documento particular de dezoito de Margo
de dois mil e quinze, entre a Supreme Poultry
Limited, uma sociedade constituida a luz das
leis da Republica das Mauricias, com sede
em Level 3, Alexander House, 35, Cybercity,
Ebene 72201, Ebene, Reptblica das Mauricias,
registada no Registo de Sociedades sob o
n.° C109046 e Intercontinental Nominees
Limited, sociedade constituida a luz das leis da
Republica das Mauricias, com sede em Level 3,
Alexander House, 35, Cybercity, Ebene 72201,
registada no registo de sociedades sob o nimero
C24658, foi constituida uma sociedade por
quotas denominada Escolha do Povo, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o [inserir o
NUELY], que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas, a firma Escolha do Povo,
Limitada, e tem a sua sede no ndmero oito,
bairro Francisco Manyanga, Vila Ulongue, Tete.

a sociedade pode abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, em Mocambique, sempre que tal se
justifique.

Trés) O conselho de administragdo pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em estabelecer um negdécio integrado de
aves domésticas e de ra¢do para animais, em
Mogambique, incluindo uma incubadora,
um espacgo para a criacdo de frangos
para comercializagdo, um matadouro, o
processamento/operacionalizacdo de ragdo
para animais, a compra, venda e moagem
de grios (de cereais ou ndo), a actividade
sustentavel e interdependente de aviario e de
ragdo para animais e a comercializagdo de
frangos vivos e congelados. Este incluird, sem
limitagdes, a aquisi¢ao (incluindo a importacao),
a detengdo, a titularidade, a operagdo, a gestdo,
o financiamento, a oneracio, a venda (a grosso
ou a retalho, incluindo a exporta¢do) ou outra
forma de alienag@o de activos associados ao
negdcio, bem como a prossecucdo de quaisquer
transaccdes e actividades licitas para esse efeito.

Dois) Mediante proposta do conselho
de administragdo da sociedade conselho de
administracdo e posterior deliberacdo da
assembleia geral, adoptada por unanimidade,
a sociedade pode desenvolver quaisquer
outras actividades que ndo sejam proibidas por
lei, sejam estas conexas ou complementares
ao objecto social, desde que para tal sejam
cumpridos os requisitos e sejam obtidas as
autorizacdes necessdrias.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes sociais)

Mediante proposta do conselho de
administracdo e posterior deliberacdo da
assembleia geral, adoptada por unanimidade,
a sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, desde que para
tal sejam cumpridos os requisitos e obtidas as
autorizacdes necessdrias.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade é de seis
milhdes de meticais, representado por duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a)Uma quota no valor de milhdes,
novecentos e quarenta mil meticais,
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representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Supreme Poultry Limited; e

b) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
a socia Intercontinental Nominees
Limited.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade pode ser
aumentado através de novas contribuic¢des, por
capitalizagdo das reservas disponiveis ou por
qualquer outro meio permitido pela lei.

Dois) Salvo noutro sentido deliberado
unanimemente pelos sécios, o aumento do
capital social serd realizado na propor¢do do
valor da quota detida por cada sécio.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A cesséo de quotas entre sécios ou a
terceiros, por qualquer meio permitida por lei,
incluindo a sua divisdo e oneragdo, encontra-se
sujeita ao consentimento prévio da sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia em relagdo a cessdo de quotas
prevista no niimero anterior, na propor¢do do
valor da respectiva quota.

Trés) Qualquer divisdo, cessdo e oneracio
de quotas que ndo cumpra com as formalidades
estabelecidas nos nimeros um e dois do presente
artigo serdo consideradas nulas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A quota de um sécio pode ser amortizada
pela sociedade:

a) Por acordo celebrado com o sécio; ou

b) Por exoneracdo ou exclusdo do sécio.

Dois) O valor da amortizagdo deverd ser
igual ao valor nominal da quota respectiva, apds
deducdo de qualquer divida ou responsabilidade
do s6cio para com a sociedade. Mediante
deliberagio da assembleia geral, serdo definidas
as condi¢des e o prazo de pagamento do valor.

ARTIGO NONO
(Exclusao do sécio)

Um) Qualquer sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos (doravante,
“Causas de Exclusio”):

a) Inicio de processo de faléncia ou
insolvéncia (voluntdrio ou
involuntario) contra o sécio;

b) Decisdes judiciais, cobrangas,
execugdes ou qualquer transmissio
involuntaria das quotas;

¢) Se as quotas forem empenhadas ou
apreendidas e ndo tenham sido
imediatamente desoneradas;

d) Se as quotas forem vendidas
judicialmente ou no caso de a
transmissdo realizar-se em
violagdo das regras sobre os
direitos de preferéncia dos socios
remanescentes; ou

e) Em caso de decisdo judicial contra
um socio, resultante de um
requerimento da sociedade onde
conste que o sdcio terd agido com
deslealdade para com a sociedade,
ou que de outra forma tenha
perturbado o percurso normal do
negdécio da sociedade ou tenha
causado, ou ameacado causar,
danos a sociedade.

Dois) Perante a exclusdo de um sécio por
razdo das Causas de Exclusdo referidas no
nuimero anterior, a sociedade poderd amortizar
a quota do sécio excluido, adquiri-la ou fazé-la
adquirir por outro(s) sécio(s) ou por terceiros.

Trés) O socio que fique sujeito a uma Causa
de Exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificagdo dessa Causa de
Exclusdo. A notificacdio deverd conter todas
as informagoes relevantes relativas a Causa de
Exclusdo.

Quatro) A exclusao do sécio nao o exonera
do seu dever de indemnizar a sociedade pelos
danos causados.

ARTIGO DECIMO
(Exoneracao do socio)

Um) Sem prejuizo do disposto no Cédigo
Comercial, e desde que as suas quotas estejam
integralmente realizadas, os sécios tém o
direito de se exonerar da sociedade em caso
de ocorréncia de uma Causa de Exclusio, caso
nao se concretize a amortizacao e/ou aquisi¢ao
das suas participacdes sociais por parte da
sociedade, de um sécio ou terceiro, ou caso o
socio tenha votado contra os termos de uma
fusdo ou cisao da sociedade (doravante, “Causa
de Exonerag@o”).

Dois) Ocorrendo uma das Causas de
Exoneracdo, o s6cio que queira exonerar-se
da sociedade deve, no prazo de noventa dias
a contar da data em que teve conhecimento
da ocorréncia de uma Causa de Exoneragdo,
comunicar por escrito a sociedade a sua inteng¢ao
(doravante, “Notifica¢do de Exonerag@o”).

Trés) No prazo de trinta dias apds a recepgao
da Notificagdo de Exoneracio, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la ou fazer com que
seja adquirida por um sécio ou terceiro.

Quatro) No caso de a situagdo financeira da
sociedade impossibilitar o pagamento do valor
atribuido a quota cancelada, os sécios poderdao
dotar a sociedade de meios para adquiri-la.

Cinco) A amortizacdo ou aquisi¢do das
quotas pela sociedade, ou por qualquer sécio ou

terceiro, depende de deliberacio da assembleia
geral, aprovada por uma maioria de votos que
representem, pelo menos, noventa dos presentes
com capacidade de voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
onus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral, adoptada por unanimidade.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade,
por escrito, dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccido subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

A sociedade é composta pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia geral; e
b) Conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral s6 delibera
validamente se os votos obtidos a favor
representarem cem por cento dos sécios
presentes ou representados.

Dois) Considera-se reunido o quérum
para que a assembleia geral delibere estando
presentes noventa por cento dos socios. A
assembleia geral pode aprovar deliberac¢des
escritas, desde que as mesmas obtenham votos
favoraveis representativos de cem por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Prossecuciio de actividades ou
conclusio ou alteracio de qualquer
contrato nao abrangidos pela
actividade regular da sociedade,
tal como definido pelo conselho de
administragdo;

b) Qualquer alteracio aos presentes
estatutos;

¢) Remuneragdo dos membros dos 6rgdos
sociais da sociedade, incluindo a
distribuicéo de dividendos;

d) Qualquer aliena¢@o ou oneracdo de
quotas da sociedade e qualquer
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redugdo ou aumento do capital
social da sociedade;

e) Aprovar a celebracdo de contratos
de suprimento bem como os seus
termos e condigdes; e

/) Nomear os auditores externos da
sociedade e proceder a qualquer
alteracdo ao periodo de tributacio
da sociedade que, de momento,
termina a trinta de Junho.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracéo
composto por um maximo de quatro
administradores, nomeados pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos pelo periodo de um ano,
sendo este sucessivamente renovado, € estao
dispensados da prestacdo de caugdo.

Trés) O conselho de administragdo reunir-
se-a (a) em local e hora a serem determinados
pelo conselho de administragdo; ou (b) a
pedido de qualquer administrador, mediante
notificacdio a todos os administradores
com uma antecedéncia de sete dias. Os
administradores poder@o reunir-se por meio
de conferéncia telefénica ou outro meio de
comunicaci@o semelhante através do qual todas
as informagdes trocadas sejam audiveis para
todos os participantes.

Quatro) Das reunidoes do conselho de
administragdo deverdo ser lavradas actas
contendo todas as delibera¢des aprovadas.

Cinco) O conselho de administra¢do ndo
delibera validamente, salvo se estiver presente
um quorum representativo da maioria dos
administradores nomeados.

Seis) Cada administrador tera direito a
um voto em relag¢do a qualquer deliberagdo a
ser tomada pelo conselho de administragao.
O conselho de administragdo sé delibera
validamente se estiverem reunidos votos a favor
da maioria dos administradores presentes numa
reunido onde o quorum esteja preenchido. Um
administrador podera fazer-se representar nos
seus direitos de voto mediante documento por
escrito.

Sete) A sociedade pode actuar sem prévia
reunido do conselho de administracdo com o
consentimento de todos os administradores,
desde que sejam confirmadas por escrito e
assinadas por todos os administradores.

Oito) Os administradores podem nomear
um representante para a prossecugido das suas
tarefas.

Nove) Nenhum administrador tera direito a
uma remunera¢do no decorrer do exercicio de

tal fungdo, salvo no que respeita aos honorarios
devidos pelos servicos prestados pelo respectivo
administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
nos precisos termos dos respectivos
instrumentos de mandato; e

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
precisos termos dos respectivos
instrumentos de mandato.

Dois) Os documentos relativos a actos de
mero expediente podem ser assinados pelo
director-geral ou por qualquer trabalhador nos
precisos termos dos respectivos instrumentos de
mandato e do respectivo contrato de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Indemnizacao)

Sem prejuizo das disposi¢des aplicaveis
da legislacdo em vigor em Mocambique, e
qualquer deliberacido da assembleia geral,
aprovada por unanimidade, cada administrador
ou trabalhador da sociedade terd o direito de ser
indemnizado a partir dos activos da sociedade
contra todas as perdas ou responsabilidades
que sofrer ou incorrer na prossecugio dos
seus deveres relacionados com o seu cargo, e
nenhum administrador ou trabalhador deverd ser
responsabilizado por qualquer perda, dano ou
infortinio que ocorra a sociedade, ou que por ela
seja incorrido, no decorrer do exercicio das suas
funcdes ou deveres, ou com estes relacionados,
desde que para tal (a) tenha agido de boa fé e
(b) acreditava que (7) no ambito das capacidades
que lhe foram atribuidas, a sua conduta serviu
os melhores interesses da sociedade, ou (ii)
em todos os outros casos, tal conduta nao era
contrdria aos melhores interesses da sociedade
e (7ii) no caso de acgdes penais, tal pessoa nao
tinha motivos razodveis para acreditar que a sua
conduta fosse ilicita.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Perante qualquer omissao nestes estatutos,
¢ aplicavel o Cédigo Comercial e demais
legislacdio em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, dezanove de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Tessellations, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura publica vinte e seis de Fevereiro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento
e sete a folhas ceto e dezassete do livro

de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos trinta e seis, traco A, do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussd, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notario
em exercicio no referido cartorio, constituida
entre: Pareshkumar Patel e Naica Huillet Costa,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Tessellations, Limitada,
e tem a sede em Maputo, sita no bairro da Coop,
Rua dos Flamingos com o niimero cinquenta e
quatro, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Tessellations, Limitada, € uma sociedade
civil sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede social e
principal estabelecimento em Maputo, sita
no bairro da Coop, Rua dos Flamingos com
o nimerocinquenta e quatro, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territorio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos, consultoria e comércio
geral nas seguintes dreas de actividades:

a) Sistemas de informagdo nomeadamente:
desenvolvimento de software,
arquitectura de sistemas;

b) Consultoria em organizagio, métodos
e reengenharia de processos;

¢) Sistemas de informacao geografica;

d) Inventario e cadastro de solos e de
infra-estruturas;

e) Realizar levantamentos topogréficos e
geodésicos e fazer modelagdo 3-D
de terrenos;

) Produzir mapas para estudos ambientais
e de ordenamento territorial;

g) Elabora¢@o de mapas personalizados;

h) Fornecer consultoria técnica em
geoprocessamento (aquisi¢do e
estruturacdo de base de dados,
conversdo de dados, digitalizacdo e
vectorizagdo de dados, tratamento,
andlise espacial e modelagem de
dados);
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i) Processamento e andlise de imagens
de satélite;

j) Levantamento e processamento de
dados;

k) Compra, venda e aluguer de tecnologias
de informacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderd desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou mdveis e constituir
direitos sobre esses bens em
qualquer local do pais e do
estrangeiro;

c¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao do
capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de cento e vinte mil
meticais, corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de oitenta mil meticais
correspondete a sessenta e seis
virgula sete por ceto do capital social
pertecente ao sécio Pareshkumar
Patel;

b) Uma quota de quarenta mil meticais
correspondete a trinta e trés virgula
trés por cento do capital social
pertencente 4 sécia Naica Huillet
Costa.

Dois) O remanescente do capital deverd
ser realizado num periodo ndo superior a dois
anos, devendo a assembleia geral ou o conselho
de administragdo as datas do pagamento das
prestacdes do capital.

Trés) Se o sdcio ndo realizar pontualmente
a sua quota, no prazo fixado, a prestacdo
a que estd obrigado, os outros sdcios sdo
obrigados proporcionalmente as suas quotas,
mas solidariamente, a realizar a parte do capital
em mora.

Quatro) O sdécio que nido realizar
pontualmente a sua quota poderd ser privado
de exercer os direitos sociais, correspondentes

a quota, nomeadamente, o direito ao voto
e aos lucros, enquanto se verificar o seu
incumprimento.

Cinco) O sécio em mora, responde para
além do capital vencido, pelos respectivos juros
moratdrios e ainda pelos prejuizos que do seu
incumprimento resultarem.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
o0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante de aumento ou
diminui¢do serd rateado pelos sdcios existentes
na propor¢io das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o pagamento, quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no niimero anterior,
podera a sociedade deliberar, em assembleia-
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisigao,
ou admitindo novos sécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitida.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
nuimero anterior, a transmissao de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento sdo feitos
por escrito com a indicacdo do transmissario
e de todas as condi¢des de transmissdo. Na
convocatdria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissdo ¢ atribuido aos s6cios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisicio da
quota.

Cinco) O direito de preferéncia referidos
no nuimero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se nao
houver simulagdo de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-4 pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgédo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia-geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepg¢do,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reuniio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os s6cios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
validas, nestas condigdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia-geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
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presentes ou devidamente representados os
sécios da sociedade, e em segunda convocagao,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Da Administragao

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por um ou mais
gerentes, ainda que estranhos a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar cau¢do, a eleger
pela assembleia geral que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanta a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogd-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
sdo bastante a assinatura de um gerente ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentardo, a aprovagao
da assembleia geral, o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto nido se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolu¢d@o da sociedade é decidida
pela assembleia geral, por deliberacdo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: Por acordo dos
sécios.

a) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
dissolucdo de sdcio colectivo a sociedade
continuard com os sécios restantes, sendo paga a
quota de ex-sécio, a quem de direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do 6bito ou da
certificagdo daqueles estados.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducao do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacido da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidacio
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo dezasseis de Marco dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Global Thinking, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de trinta de Janeiro de dois mil
e catorze, lavrada de folha um a folhas onze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e quatro traco A, do Quarto
Cartorio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartorio, constituida
entre: Hercilia Estrela Tombolane Hamela,
Hipdlito Célsio da Concei¢do Hamela Jinior
e Gérsio Fernando Hamela, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Global Thinking, Limitada, com
sede na Cidade de Maputo, na rua da Alegria,
ndmero cinquenta e um; segundo andar, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Global Thinking, Limitada, e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Rua da Alegria, nimero
cinquenta e um; segundo andar, podendo
abrir delegacdes ou qualquer outra forma de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro e rege-se pelo
presente estatuto e demais legislag¢@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servigos de consultoria, servicos e comércio
com importacao e exportagdo.

Dois) A sociedade pode explorar qualquer
outro ramo de comércio ou indudstria com
exportagdo e importacdo, permitido por lei, que
a assembleia geral decida e para o qual obtenha
as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO II

Capital social, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
e estd dividido em trés quotas desiguais na
seguinte propor¢ao:
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a) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, representativa de
sessenta por cento do capital social
pertencente a socia Hercilia Estrela
Tombolane Hamela;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social pertencente
ao sé6cio Hipdlito Célsio da
Concei¢do Hamela Junior;

¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social pertencente
ao sécio Gérsio Fernando Hamela.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos, mediante deliberacdo
da assembleia geral, a qual fixa, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da sua
subscri¢do e os prazos de realizagdo das novas
participacdes de capital do mesmo decorrente.

ARTIGO QUINTO
(Transmissibilidade das quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s sécio.

Dois) No caso de transmissdo das quotas,
os socios ndo cedentes em primeiro lugar, e
a sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as quotas que 0s respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os sdcios.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das quotas resultantes do
dltimo balanco ou pelo valor acordado para
a projectada transmissdo, sem prejuizo do
estabelecido no nimero um do presente artigo.

Quatro) O sécio que pretender alienar as suas
quotas deve comunicar a sociedadeeste facto,
bem como a identificagdo precisa do eventual
adquirente e de todas as condi¢des da operagao
projectada, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recepgdo da comunicag@o acima referida,
o conselho de administrag@o da sociedade deve
comunicar aos restantes socios, por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao, 0s termos
de alienacdo proposta e estes, no prazo de quinze
dias apds a recepc¢do da aludida comunicagio,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou nio o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais sécios
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as quotas sdo rateadas entre eles na proporgio
das quotas que ja possuem.

Sete) O conselho de administragdo, nos vinte
dias seguintes ao termo do prazo previsto no
ndmero cinco deste artigo, comunica ao s6cio
cedente quem € ou quem sio os interessados na
aquisicdo das quotas.

Oito) Na falta de comunica¢@o considera-se
que nenhum sécio nem a sociedade pretende

exercer o seu direito de preferéncia, pelo que
o sécio alienante pode efectuar a transac¢do
proposta.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessérias e
suprimentos)

Um) Nio sdo permitidas prestagdes
suplementares ou prestacdes acessérias de
capital.

Dois) A prestacdo de suprimentos depende
da deliberacdo da assembleia geral que fixa as
condigdes de sua celebracao.

CAPITULO
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral e o conselho de administragdo.

SECCAO1

Da Assembileia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade e é constituida pelos sécios com
direito a voto, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos legais, obrigatdrias
tanto para a sociedade como para os sécios.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos dentre
s6cios ou ndo, para um mandato de quatro anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar
a assembleia mediante aviso convocatdrio
publicado nos termos da lei e ainda exercer
os direitos reconhecidos nos termos da
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um)
ordinariamente até o dia trinta e um de Marco
de cada ano para apreciagdo do balanco e
aprovacdo das contas do exercicio anterior e,

A assembleia geral reune-se

extraordinariamente sempre que o conselho de
administracdo o julgue necessario, ou quando
requerida por sécios que representem, pelo
menos, vinte por cento do capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
local de reunido conste do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) O aviso convocatdrio deve ser publicado
com, pelo menos, dez dias de antecedéncia
relativamente a data da assembleia em primeira
convocagao.

Dois) O aviso convocatodrio deve fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia nao
poder reunir em primeira convocago, por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Em primeira convocagao, a assembleia
pode deliberar com um minimo de sécios
presentes ou representados que retinam, pelo
menos setenta e cinco por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocacio a assembleia
pode deliberar seja qual for o niimero de s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Dois) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.
Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade, a
qual se considera tomada na data em que seja
recebida na sociedade o ultimo dos referidos
documentos.

Quatro) Uma vez tomada a deliberagdo nos
termos do nimero anterior, o presidente da
Mesa da assembleia geral ou quem o substitua,
deve dar conhecimento daquela, por escrito, a
todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do estabelecido por lei,
compete a assembleia geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

Alteracdo do estatuto;

a) Aumento e reducio do capital social;

b) Discussao do relatério do conselho de
administragdo.

¢) Aprovacdo do balanco e as contas e
deliberacdo sobre os resultados;

d) Elei¢do e substitui¢do dos membros
da mesa da assembleia geral, do
conselho de administracdo;
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e) Prestac@o de suprimentos;

f) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade;

g) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

h) Aquisicdo de participacdes sociais
noutras sociedades comerciais;

i) Definir as politicas gerais da sociedade.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éao)

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administracdo composto por
trés, que podem ser ou ndo sécios, eleitos em
assembleia geral para um mandato de quatro
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da caug@o que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestacao.

Trés) A assembleia geral designa, de entre
os membros do conselho de administragdo, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representacfio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que nao pode ser utilizada mais do que uma vez.

Seis) O conselho de administragdo pode
constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do conselho de administra-
¢éao)

Um) Compete ao conselho de administragdo,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucido dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) Em especial, compete ao conselho de
administragdo:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicacao dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da assembleia geral:

i)Alienar ou onerar quaisquer bens
ou direitos, méveis ou imoveis,
cujo valor nao ultrapasse
cinquenta por cento do capital
social, bem como adquirir,

tomar e dar de arrendamento
quaisquer prédios ou parte dos
mesmos;

b) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento que
ndo onerem a sociedade em mais
de cinquenta por cento do capital
social, e localizar operacdes de
crédito que ndo sejam vedadas por
lei ou por deliberagdo da assembleia
geral;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Prestar caucgdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a
sociedade em mais de cinquenta
por cento do capital social;

e) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

/) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatarios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento do conselho de adminis-
tracao)

Um) O conselho de administrag@o retne,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores.

Dois) Os administradores executivos tém
direito a uma remuneracao mensal que € fixada
pela assembleia geral.

Trés) Os administradores nao executivos tém
direito a senha de presenca cujo valor ¢ fixado

pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direc¢ao executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma direccio executiva dirigida
por um director-geral nomeado pelo conselho
de administragdo que fixa igualmente as
respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo;

b) Assinatura de dois administradores;

¢) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Aplicacao de resultados, dissolucao
e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de
deduzidas ou reforgadas as provisdes e reservas
legais ou deliberadas pela assembleia geral, sdo
distribuidos nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

Dois) Sob proposta do conselho de
administragdo, a assembleia geral delibera sobre
aconveniéncia e a oportunidade de constituicao,
refor¢o ou diminui¢do de reservas sem prejuizo
do que dispde a lei sobre a distribui¢cdo de
dividendos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito
permitidos.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles sdo seus liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e devem ser aprovados pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, onze de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Butter Fly Bay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Marco de dois
mil e quinze, exarada de folhas cem a folhas
uma verso dos livros de notas nimeros
quarenta e cinco e quarenta e sete ambos
desta Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a alteracdo do pacto social por cessao
de quotas e saida de sécio, onde o sécio Arthur
Wiston de La Mare cede na totalidade a sua
quota a sua socia Christine Patricia Williams,
cessdo essa que a faz com todos os direitos e
obrigagoes.

Tendo sido dito pela cessiondria que aceita
esta Cessdo nos termos e condi¢des aqui
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exarados, que em consequéncia desta opera¢ao
fica alterada a redac¢@o do artigo quinto que
passa uma nova e seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
correspondente a uma e Ginica quota de cem por
cento e pertencente a sécia Christine Patricia
Williams.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior com as suas
alteracdes.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Quescom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e quinze,
foi amtriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100587882 uma
sociedade denominada Quescom, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Entre,

Primeiro.Francisco Timéteo Nhangumele,
casado, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, com Luzete Virginia Francisco
Vilanculos Nhangumele, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110100239595B
emitido em Maputo aos quatro de Junho de dois
mil e dez, e com validade até quatro de Junho
de dois mil e quinze;

Segundo.Luzete Virginia Francisco
Vilanculos Nhangumele, casada, em regime
de comunhio de bens adquiridos, com
Francisco Timéteo Nhangumele, natural da
Matola, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 11010053456B emitido em Maputo aos treze
de Outubro de dois mil e dez, e com validade até
treze de Outubro de dois mil e quinze;

Terceiro.Tiago Allen Nhangumele, solteiro,
natural de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.°110302612916F emitido em
Maputo aos treze de Novembro de dois mil e
doze, e com validade até treze de Novembro de
dois mil e dezassete;

Quarto.Stephan Laszlo Nhangumele,
solteiro, natural de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1103026129131 emitido em
Maputo aos treze de Novembro de dois mil e
doze, e com validade até treze de Novembro de
dois mil e dezassete; e

Quinto.Ana Rosa de Lueti Nhangumele,
solteira, natural de Maputo, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110104949778S emitido em
Maputo aos vinte e nove de Setembro de dois

mil e catorze, e com validade até vinte e nove
de Setembro dois mil e dezanove; conforme as
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Quescom, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Joaquim Alberto
Chissano, niimero cento e trinta e quatro, quarto
andar flat D, regendo-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel, para as sociedades
por quotas de responsabilidade limitada.

Unico. Por deliberagdio da assembleia geral,
a sociedade pode mudar a sua sede e abrir ou
encerrar agéncias ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da presente escritura em cart6rio
notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de comissdes, consignagdes,
agenciamento, mediacdo e
intermediacdo comercial,
procurement e afins;

b) Importacdo e exportacao.

Paragrafo tinico. O objecto social compreende
ainda outras actividades de caracter comercial
ou industrial, desde que sejam aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de cem mil meticais, repartindo em
cinco quotas, pelos seguintes sécios:

a) Francisco Timéteo Nhangumele, com
uma quota de sessenta mil meticais
correspondente a sessenta porcento
do capital social;

b) Luzete Virginia Francisco Vilanculos
Nhangumele, com uma quota
de vinte e cinco mil meticais
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social;

¢) Tiago Allen Nhangumele com uma
quota de cinco mil meticais
correspondente a cinco porcento
do capital social;

d) Stephan Laszlo Nhangumele com
uma quota de cinco mil meticais
correspondente a cinco porcento do
capital social; e,

e) Ana Rosa de Lueti Nhangumele com
uma quota de cinco mil meticais
correspondente a cinco porcento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

E livre a cessdo de quotas entre os s6¢ios:

a) A cessdo total ou parcial de quotas
a estranhos, fica dependendo do
prévio consentimento da sociedade,
a qual fica reservado em primeiro
lugar, o direito de preferéncia;

b) Consentido pela sociedade a cessdo,
mas ndo usando os direitos de
preferéncia, passardo esses direitos
para o outro sécio a quota dividida
na propor¢ao das quotas que os
preferentes possuirem.

¢) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a estranhos, deverd comunicd-lo
4 sociedade por carta registada,
com aviso de recepgdo, indicando
o nome do pretendente, preco e
condicdo de cessdo, pelo que a
sociedade convocard imediatamente
uma assembleia geral, afim de esta
deliberar se consente a cessao ou se
desejar usar o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade ¢ atribuida ao
sOcio maioritario.

Dois) A geréncia da sociedade, e sua
representacdo em juizo, cabe ao sécio-gerente,
bastando obrigatoriamente para o efeito uma
assinatura, para obrigar a sociedade em todos
0s actos activos e passivos.

Trés) E proibido ao sécio gerente obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negocios
sociais, designadamente em letras de favor,
abonacoes, fiancas e responsabilidades
semelhantes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos da lei.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdi¢cao
de qualquer sécio a sociedade continua as suas
actividades com os herdeiros ou representantes
do sdcio falecido ou interdito, os quais nomearao
um entre si, que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
de associagdo e serd composta por todos os
membros da associagdo.

Dois) Quando a lei ndo exigir outras
formalidades, as reunides da assembleia geral
serdo convocadas ordinariamente uma vez por
ano e nos primeiros quatro meses ap6s o fim do
exercicio anterior. A convocatéria serd dirigida
por carta registada dirigida a cada sdcio, com
uma antecedéncia minima de quinze dias.
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ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sdcio se tenha apresentado
ou seja considerado falente ou
insolvente;

¢) Quando pela sua conduta e
comportamento, prejudique a vida
ou a actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de
que possa resultar a sua oneragiao
ou alienagio.

ARTIGO NONO
(Lucros e balancos de contas)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) Dos lucros liquidos de cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem fixada por lei
para o fundo da reserva legal e quaisquer outras
percentagens impostas por lei, terdo a aplicagio
que a assembleia geral deliberar.

Trés) O balango de contas, fechar-se-do com
referéncia a trinta e um Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a aprovacgdo da assembleia
geral.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo de
acordo com a percentagem das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos pela lei.

Dois) Serao liquidatérios todos os sécios que
procederdo a liquidacdo e partilha conforme
acordarem.

Unico: Na falta de acordo dos sdcios, sera
o0 actio da sociedade adjudicado ao sécio que
melhor proposta apresentar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte de Marg¢o de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Balvista, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Mar¢o de dois mil
e quinze, exarada de folhas oitenta e quatro
a oitenta e cinco verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e cinco

da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a alteragdo do pacto social por cessao
de quotas, saida e entrada de socios, onde o
sécio Dieter Hans Withoft, representado pelo
procurador Montinho Arnaldo Guila, cede dez
por cento da sua quota ao senhor John Michael
Woods, o s6cio Raimond Johannes Erasmus,
cedeu na totalidade a sua quota de vinte e cinco
por cento, sendo vinte por cento para Andreas
Jeutsch e cinco por cento para Roland Otto
Wothoft e que o mesmo aparta-se da sociedade
e que este ultimo também recebeu cinco da
quota cedida pelo sécio Wernes Paul Seele; Esta
cessao € feita com todos os direitos e obrigagdes.

Tendo sido dito pelos cessiondrios que
aceitam esta cessdo nos termos e condigdes aqui
exarados, que em consequéncia desta operagido
fica alterada a redagdo do artigo quarto que passa
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas
desiguais, sendo quarenta por cento do capital
social equivalente a oito mil meticais, para
o sécio Dieter Hans Withoft, vinte por cento
do capital social correspondente a quatro mil
meticais, para cada um dos sécios Andreas
Jeutsch e Wernes Paul Seele e dez por cento
do capital social equivalente a dois mil meticais
para cada um dos sécios John Michael Woods e
Roland Otto Withoft, respectivamente.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social antreior com as suas
alteracdes.

Esta conforme.
Vilankulo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Casa Lido, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais Legais sob o
NUEL 100588439 uma sociedade denominada
Casa Lido, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa, do Cddigo
Comercial, entre

Primeiro.Isabel Maria César Maciel, casada
com Wilson Noel de Barros Chicoco, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100362032P,
emitido em seis de Agosto de dois mil e dez e
vélido até nove de Agosto de dois mil e quinze e
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho

ndmero setecentos € nove, nono andar, Flat vinte
e cinco, Cidade de Maputo.

Segundo. Wilson Noel de Barros Chicoco,
casado com Isabel Maria César Maciel, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°1101002155331,
emitido em vinte e um de Maio de dois mil e
dez e valido até vinte e um de Maio de dois
mil e quinze e residente na Avenida Vinte e
Quatro de Julho nimero setecentos e nove, nono
andar, Flat vinte e cinco, cidade de Maputo.

Terceiro. Erica Michelle Maciel de Barros,
solteira, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100460649B, emitido em dezassete
de Setembro de dois mil e dez e véalido até
dezassete de Setembro de dois mil e quinze e
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho
numero setecentos € nove, nono andar, Flat vinte
e cinco, Cidade de Maputo.

Quarto. Francisco Anténio da Graga Barros
Junior, menor, mogambicano, portador do
Bilhete de Identidade n.°1101004606508S,
emitido em dezassete de Setembro de dois
mil e dez e valido até nove de Novembro de
dois mil e quinze; Nicol Maciel de Barros,
menor, mo¢ambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.°110100460651A, emitido em
dezassete de Setembro de dois mil e dez e
valido até dezassete de Setembro de dois mil
e quinze; Daniela Cristina Maciel de Barros
Chicoco, menor, mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110100460652P,
emitido em dezassete de Setembro de dois
mil e dez e valido até dezassete de Setembro
de dois mil e quinze; Camila Maciel de Barros
Chicoco, menor, mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110100843985Q,
emitido em dez de Fevereiro de dois mil e
onze ¢ valido até dez de Fevereiro de dois
mil e dezasseis, todos representados pela
mae Isabel Maria César Maciel, casada
com Wilson Noel de Barros Chicoco, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100362032P, ¢
todos residentes na Avenida Vinte Quatro de
Julho ndmero setecentos € nove, nono andar,
Flat vinte e cinco, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Casa Lido, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua principal sede e
estabelecimento na Rua Joaquim Lapa, nimero
setenta e oito, rés-do-chao, Cidade de Maputo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
observadas as disposicdes legais e aplicaveis, a
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sociedade podera abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a)A importagdo, exportacido e
comercializacao a grosso e a retalho
de artigos de desporto; prestacao de
servicos e agenciamento de marcas
e produtos.

b) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que
aprovadas pelos sécios.

¢) Praticar todo e qualquer acto lucrativo
permitido por lei uma vez obtidas
as necessdrias licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Isabel Maria César Maciel, com seis
mil meticais, correspondentes a
trinta e porcento.

b) Wilson Noel de Barros Chicoco, com
quatro mil meticais correspondentes
a vinte e porcento.

¢) Erica Michelle Maciel de Barros, com
dois mil e meticais, correspondentes
a dez porcento.

d) Francisco Anténio da Graga Barros
Janior, com dois mil meticais,
correspondentes a dez porcento.

¢) Nicol Maciel de Barros, com dois mil
meticais, correspondentes a dez
porcento.

/) Daniela Cristina Maciel de Barros
Chicoco, com dois mil meticais,
correspondentes a dez porcento.

g) Camila Maciel de Barros Chicoco, com
dois mil meticais correspondentes a
dez porcento.

Dois) Os s6cios acima ja realizaram as suas
quotas em dinheiro.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que haja necessidade, apds cumpridos
0s requisitos legais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social mas os sdcios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer, aos
juros e condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar do direito de preferéncia.

Dois) Os sécios exercerdo o direito de
preferéncia no prazo médximo de trinta dias
contado a partir da data da notificag¢do do facto
a ser enviado pelo sécio cedente ao cessiondrio
ou a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
a adjudicacdo de qualquer quota e,

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do
ndmero anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) Fica desde jad nomeados administradores
os socios Isabel Maria César Maciel e Wilson
Noel de Barros Chicoco, e com dispensa de
caugio, que dispordo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execugdo e
realizagdo do objecto social.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos dando tais poderes através de procuracao.

Trés) A administracdo nio poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Obrigacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se com a assinatura
de cada um dos administradores.

Dois) Pela assinatura de procurador com
poderes especiais para pratica deste acto nos
termos e limites especificados no mandato.

Trés) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos administradores, também a assinatura de
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar ou modificar o balango e as contas
do exercicio normal e exonerar o director bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos
previstos na ordem do dia.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo administrador por meio de
uma carta registada e dirigida aos s6cios com
uma antecedéncia minima de quinze dias e sete
dias para as sessdes ordindrias e extraordindrias,
respectivamente.

Trés) E dispensada as formalidades da
convocagio indicada no ndmero anterior
quando todos os sécios concordarem que por
outra forma se delibere considerando-se vélidas
nessas condicdes as deliberacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competémcias da assembleia geral
e quérum

Um) Depende exclusivamente da deliberagiao
da assembleia geral os seguintes actos, para
além dos estipulados na lei.

a) Amortizagdo de quotas, aquisi¢do,
alienag@o e oneragdo de quotas;

b) Alteragdo do pacto social;

c¢) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade;

d) Alienag@o e oneracdo de bens morais
da sociedade;

e) A subscricdo ou aquisi¢cdo de
participacdes noutras sociedades e
sua alienagdo;

/) A destituicéio do director;

g) A emissao de obrigacdes;

h) A contratacido de financiamentos
nacionais ou estrangeiros e a
constitui¢do de garantias a favor
de terceiros que incidam sobre o
patriménio da sociedade.

Dois) As deliberagdes dos sdcios sao
tomadas por maioria simples dos votos dos
socios ou pelos seus procuradores.

Trés) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por procuradores ou por
pessoas que para o efeito designarem mediante
simples carta para esse fim, dirigida a geréncia
num tempo razodvel.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando em primeira
convocatdria estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e em segunda convocatdria,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Participacoes

Mediante prévia deliberacdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
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bem como em sociedades com objectivo
diferente ou reguladas por lei especial e
inclusivamente como sécia de responsabilidade
limitada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros da sociedade, depois de constituido
o fundo de reserva legal e os especificos
acordados por deliberac@o da assembleia geral
serdo distribuidos na proporcdo das quotas de
cada sdcio, constituindo assim, seus dividendos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissao

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des legais aplicaveis
na Reptiblica de Mogambique ds sociedades
comerciais por quota de responsabilidade
limitada.

Maputo, vinte de Marco de dois mil
e quinze. — OTécnico, llegivel.

N.P.S-New Project System,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100588412
uma sociedade denominada NPS — New Project
System, Limitada.

Entre:

A Empresa Indico Dourado Lda, com sede
em Maputo (Mogambique, aqui representada
pelo seu director-geral, Emiliano Finocchi,
nascido em Maputo em dezassete de Julho
de mil novecentos e setenta e oito, residente
em Maputo (Mogambique) na Avenida Julius
Nyerere nimero cento e seis, doravante
designado simplesmente com o termo "ID";

A Empresa "l&I - Ingegneria & Innovazione
Srl " com sede em San Giovanni La Punta
(Catania), Via Balatelle 1, IVA 03003280876,
aqui representada pelo seu Administrador unico,
Giovanni Cali, nascido em Catania em dezanove
de Agosto de mil novecentos e quarenta e sete e
residente em Sant'Agata Li Battiati ( Catania ),
Via Niccolo Machiavelli, 21, a seguir designado
simplesmente com o termo " [1&I";

A Empresa "G.I.S. Servico di Miraglia
Claudio" com sede em Syracuse, Via dei
Crystalli 35, Partita IVA 01508590898 aqui
representada pelo proprietdrio, Dr . Claudio
Miraglia , nascido em Palermo, em sete de
Janeiro de mil novecentos e sessenta e oito
e vive em Syracuse, Via Ganimede, 34, a
seguir designado simplesmente com o termo
" GIService".

Considerando que

a) O Ministério dos Transportes e
Comunicag¢des da Republica de
Mogambique publicou um concurso

publico para a "Sele¢do de Servicos
de Consultoria para a Consultoria
para a Concepgao e Implementagdo
de um Projeto-ploto do Centro
Comercial de Controle e Gestao
de Carga.

b) As partes, cada uma no seu ramo, sao
especializadas na realizacdo de
projetos semelhantes;

¢) Por iniciativa da "Indico Dourado
Lda", as Partes decidiram participar
em conjunto neste Projecto;

d) O Ministério dos Transportes e
Comunicagdes notificou a Indico
Dourado Lda que o agrupamento
formado com "I & I- Ingegneria &
Innovazione Srl" e " G.I.S. Service
", tendo passado a fase de pré -
selecgdo, foi admitido a participar
No CoNcurso;

e) As partes participantes neste concurso
decidiram assinar o presente
Memorando de Entendimento para
o estabelecimento de agrupamento
chamado NPS — New Project
System.

ARTIGO UM
Introducéo e anexos

As cldusulas e os anexos sdo parte integrante
e substancial do presente Memorando de
Entendimento.

ARTIGO DOIS
Constituicao do consoércio

As partes tém verificado a auséncia de
conflito e a possivel integragao para a realiza¢do
unitdria do projeto em questio.

As partes concordam em assinar este
Memorando de Entendimento para o
estabelecimento de um consdrcio denominado
NPS — New Project System; para o efeito de
participac@o conjunta neste concurso.

ARTIGO TRES
Especializacoes e actividades das partes

Com base nas experiéncias mutuas
e especializagdes, as partes concordam em
identificar as seguintes areas principais de
intervengdo:

a) Indico Dourado Lda, actuara como
lider do grupo e garantir a NPS
— New Project System;todos os
Servigos necessarios para o seu
funcionamento, incluindo os
de logistica, relagdes publicas,
recrutamento de pessoal local
qualificado e facilita¢do a realizagio

de servicos.
b) I & I- Ingegneria & Innovazione Srl"
ird encarregar-se principalmente

das actividades técnicas e da
coordenagdo técnica e tecnoldgica
do projecto;

¢) G.I.S. Servicedi Miraglia Claudio”
ficara a cargo principalmente das
actividades relacionadas com a
implementacao do GIS.

ARTIGO QUATRO
Lideranca

As partes acordam por unanimidade nomear
Indico Dourado Limitada, como Lider do
Consorcio "NPS — New Project System".
As partes autorizam o representante legal da
"Indico Dourado Lda, Emiliano Finocchi , a
assinar todos os documentos necessarios para
arepresentagdo administrativa e técnica do
projecto, bem como no ambito da execucdo de
todas as atividades até ao termino do contrato.

As despesas efectuadas pelo grupo serdo
divididas entre as partes de acordo com os
mesmos subsidios referidos abaixo.

ARTIGO CINCO
Duracao

Este Memorando de Entendimento manter-
se-a em vigor até que as partes decidam o
contrario.

As partes podem decidir sobre a dissolucio
do agrupamento, a qualquer tempo, desde que
haja unanimidade.

A"NPS — New Project System" serd
totalmente funcional, em conformidade
com a legislacdo em vigor no territério de
Mogambique.

ARTIGO SEIS
Participacoes financeiras

As partes concordam em operar cada umanas
suas proprias especializacdes para os custos que
serdo previamente aprovados pelos accionistas
como representantes indicados pelas partes.

a) As accdes da NPS — New Project
System sdo:
i) Indico Dourado Lda,
Team Leader com vinte ecinco
porcento;
ii) I&I, com sessenta
e porcento;
iii) Servigo de GIS Miraglia
Claudio" com quinze porcento;
b) NPS — New Project System" sera
baseado na sede da " Indico
Dourado, Limitada, a qual serd
paga uma compensagdo justa para
os servigos de logistica;

¢) Os accionistas, com antecedéncia, no
inicio da actividade, decidiram, por maioria
de votos, a organiza¢@o funcional da "NPS —
New Project System" e a remuneracio paga a
cada acgionista bem como a cada colaborador
ou especialista. As despesas ficardo a cargo
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do Consorcio "NPS — New Project System",
fazendo uso das estruturas de funcionamento
da Indico Dourado Limitada, conforme decidido
na reunido da assembléia geral do consorcio; e
os lucros serdo, entdo, divididos conforme o
estipulado acima.

ARTIGO SETE
Jurisdicao

NPS — New Project System"esta sujeita a
jurisdi¢do do Tribunal de Catania (Itdlia).

ARTIGO OITO

Cadigo civil
Embora ndo sejam expressamente
mencionados neste protocolo refere-se as

disposi¢des do Cédigo Civil Italiano e outras
leis.

ARTIGO NOVE
Disposi¢oes finais

O memorando estd totalmente subscrito em
trés exemplares, um para cada uma das partes
e aceite artigo por artigo pelos representantes
legais das partes.

Indico Dourado, Limitada.

Maputo vinte e trés de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Compradores
de Mariscos de Govuro-
ACOMAGO

ARTIGO UM
Membros fundadores

Sdo membros fundadores os seguintes:

Um) Jeremeias Cutana.

Dois) Hermenegildo Amaral Salvador.
Trés) In4cio Nelson Malumbane.
Quatro) Luis Mavume Bila.

Cinco) Elisa Américo Taimo Mazembe.
Seis) Ester Joaquim Sitoe.

Sete) José Francisco de Almeida Pereira.
Oito) Manuel Psere Ngomacha.

Nove) Amélia Eduardo Cossa.

Dez) Jaime Chizavane.

ARTIGO DOIS
Objectivos da Associacao

A Associagido de Compradores de Mariscos
de Govuro tem como objectivo defender os
interesses dos seus membros, fomentando e
apoiando:

a) Aconservagdo a distribuicdo, o
transporte e a comercializa¢do de
bens e productos relativos as suas
actividades;

b) A producgdo, a preparacdo e o
acondicionamento;

¢) A instalagdo e a prestagio de servigos, no
campo da organizacio econémico ou
técnico-administrativo e a colocagio
e a distribuic@o dos bens e produtos.

ARTIGO TRES
Membros

Um) Podem ser membros da associagdo os
cidadaos de quinze anos e que possuam idoneidade
comprovada pelo chefe do posto administrativo
ou da localidade, por autoridade comunitdria ou
outra com competéncia reconhecida pela pela
comunidade em que o membro reside e que tenha
pago o valor da joia previsto neste estatutos

Dois) S6 podem concorer para os érgios de
direc¢@o os membros co idade minima de dezoito
anos em que preencham os requesitos definidos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
Orgaos sociais

A associag@o tem como 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO CINCO
Assembleia Geral

Um) A Asssembleia Geral € a reunido de
todos os associados, sendo o érgdo méiximo
da associagdo, e as suas deliberagdes sdo de
cumprimento obrigatério para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinaoriamente sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral é convocada e
dirigida pela mesa da Assembleia Geral que é
composta por um presidente, vice presidente e
um secretdrio.

Quatro) Compete a Assembleia Geral o
seguinte:

a) Eleger os 6rgdos sociais;

b) Apreciar e votar os relatérios anuais de
actividades e contas de Conselho de
Direccio;

c) Aprovar e alterar os estatutos da
associacdo e o regulamento interno;

d) Admitir e dimitir os membros;

e) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para associagdo e que
conste da respectiva agenda.

ARTIGO SEIS
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccao dirige, administra
e representa a associagao.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-se uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccao € compsto por
um presidente, vice presidente, um tesoreiro,
secretario e um conselheiro.

Quatro) Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administracdo e gestdo das
actividades da associacdo com
mais dmplos poderes de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das decisdes
da assembleia geral;

¢) Adquirir todos os bens necessérios
para o seu funcionamento e para
o funcionemento da associacio;

d) Representar a associagcido em
quaisquer actos ou contratos
perante as autoridades;

e) Administrar e gerir o fundo da
associacdo e contrair empréstimos;

/) Elaborar planos periddicos de
actividades, tendo como base o
plano anual e demais decisdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgio de
verificagdo e de fiscalizagdo das contas
e das actividades e procedimentos da
associacdo. O Conselho Fiscal ¢ composto
por um presidente, um vice presidente e um
secretdrio. O Conselho Fiscal retine-se uma
vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario.

Dois) Competencias do Conselho Fiscal:

Trés) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as actividades econdémicas
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades
de contas de Conselho de
Direccio;

¢) Emitir parecer as propostas
de orcamento e planos de
actividades da associacdo para
0 ano seguinte, antes de serem
submetidos a andlise e aprovagao
da Assembleia Geral;

d) Conferir saldos de caixa, receitas e
despesas;

e) Verificar se estd a realizar-se o
correcto aproveitamento dos
meios de produgdo da associacdo
e se nao hd esbanjamento ou
desvio de fundos;

f) Fiscalizar a disciplina e o
cumprimento por parte do
Conselho de Direc¢do dos
estatutos, regulamento e demais
deliberacdes da Assembleia
Geral;

g) Analizar queixas dos membros da
associacdo relativamente das
decisdes e actuagdo do Conselho
de Direcc¢do.
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ARTIGO OITO
Duracao e limitacdo dos mandatos

A durac@o do mandato dos 6rgdos sociais é
de cinco anos.

Os membros nio podem ser eleitos para mais
de dois mendatos consecutivos.

ARTIGO NOVE
Joia e quotas

Cada candidato a membro no acto da sua
inscri¢do pagard uma joia no valor de cem
meticais, e quotas mensais no valor de cinquenta
meticais. Os valores das joias e quotas serdo
actualizados anualmente pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZ
Saida de membros

Um) Os membros podem sair da associagio,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada ao
Conselho de Direccao.

ARTIGO ONZE
Expulsao de membros

O membro s6 pode ser expulso da associagao
por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
Dissolucao

Um) A associagio extinguir-se-a da seguinte
maneira:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;

b) Por diminui¢do do niimero de membros
abaixo do minimo de dez membros;

¢) Por incapacitada de de realizar o seu
objecto.

Dois) A liquidacdo resultante da dessolucéo
serd feita por uma comissdo liquidatdria
composta por cinco membros eleitos para
Assembleia Geral, que determinard o seu poder,
modos de liquidacdo e destino dos bens.

Trés) A decisdo sobre a dessolucio requere
o voto favordvel de dois ter¢os do nimero de
todos os membros.

ARTIGO TREZE
Omissao

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Cédigo Civil e a Lei
avulsa aplicdvel na Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulos, trés de Margo de dois mil e quinze.
— O Conservador, llegivel.

Fabio Silva Atelier — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoitode Marco de dois mil e quinze , foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100588234 uma
sociedade denominada Fabio Silva Atelier -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Fabido Silva Matasse, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidaden.°1101016752446, emitido ao onze
de Novembro de dois mil e doze, valido até
dezasseis de Novembro de dois mil e dezasseis.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Fébio Silva Atelier — Sociedade Unipessoal,
Limitadae tem sua sede na avenida, Acordos
de Lusaca niimero duzentos e setenta, Maputo
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:costura,
designer, confexao de roupas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
pertencente ao Fabido Silva Matusse.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O aumento do capital podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que o sécio delibere o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activo
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Fabido Silva Matusse como sécio gerente com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomeiar mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado aos gerentes ou mandatrio
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contractos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras a favor,
fiangas, vales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente, poderado
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Together For Ever Africa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Mar¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100588226
uma sociedade denominada Together For Ever
Africa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro.Valentino Figueiredo Nguenha,
solteiro maior, natural de Marracuene
nacionalidade mog¢ambicano, portador do
Bilhete Identidade n.°110100953536A,
emitido aos dez de Marco pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente no
Magoanine C, nimero cinco nesta cidade de
Maputo;

Segundo.Freda Jonck, solteira maior,
natural de Africa de Sul, residente no bairro
Sommerschield, Vila Girasol Ind nimero
nove C em Maputo, portador do DIRE
n.° 05ZA00066394I, emitido aos dezanove de
Novembro de dois mil e nove, pelos Servicos
de Migracio.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMERO

A sociedade adopta a denominagio: Together
For Ever Africa, Limitada tem a sua sede
bairro de Magoanine C quarteirdo cento e
vinte e cinco nimero cinco.



30 DE MARCO DE 2015

966 — (25)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de catering
comercial, geréncia de alojamento,
(inddstria hotelaria);

b) Prestacdo de servigos de minas,

construgcdo civil, hospitais,
restaurantes e instituicdes
governamentais;

¢) Prestagdo de servicos de limpeza
de casas, acampamentos, hotéis,
escritorios, ete;

d) Empregar e treinar os trabalhadores
locais nas dreas onde formos
prestar servigos;

e) Capacitar todos os trabalhadores
da Together For Ever Africa (
TFEA);

) A sociedade podera adquirir participacdo
financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

g) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo
em Vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil de
meticais dividido pelo ambos sécios, com o
valor de cinquenta mil meticais pertencente a
socia Freda Jonck, e cinquenta mil meticais
pertencente ao socio Valentino Figueiredo
Nguenha.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
s6cios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio e aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo,vinte de Marco de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Eco Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte de Mar¢o de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100152290 uma
sociedade denominada Eco Village, Limitada.

Primeiro. Anténio Rosério Niquice, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001110257,
emitido a dezaseis de de Marco de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, com o domicilio na cidade de
Maputo; e

Segundo. Paula Maria Nhanala, natural
de Maputo e de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110299349C, emitido em vinte e quatro
de Agosto de dois mil e sete, pela Direc¢do
Nacional de Identificacio Civil, com domicilio
na, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Eco
Village, Limitada, e tem a sua sede no distrito
de Matutuine, Posto Administrativo de Zitundo,

Localidade de Techobanine, parcela nimero
novecentos e trés, provincia de Maputo,
podendo mediante deliberacdo dos sdcios
tomada em assembleia geral, ser transferida para
qualquer outro local do territério mocambicano,
bem como serem abertas delegagdes, filiais,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagio social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
imdeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de promoc@o e gestdo de projectos
de investimentos nas dreas de restauracio,
hotelaria, imobilidria, gestdo de condominios,
compra, venda e arrendamento de imoveis,
mergulho, safari aquético, a consignacoes,
agenciamento, mediacdo, intermediacao,
marketing, procurement, representagao
comercial e consultoria multidisciplinar.

Dois) A sociedade poderd deter outras
participacdes em outras sociedades bem como
exercer quaisquer outras atividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
desde que sejam permitidas por lei deliberadas
pela respectiva assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é vinte mil meticais e
corresponde 4 soma das duas quotas desiguais:

a) Anténio Rosdrio Niquice, com uma
quota com valor nominal de dezoito
mil meticais, a que corresponde a
noventa por cento de capital social;

b) Paula Maria Nhanala, com uma quota
com valor nominal de dois mil
meticais, a que corresponde a dez
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido
maxima dos sécios da sociedade
com os seguintes poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Aprovagdo de balanco, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de geréncia e fixar
o mandato;

e) Fixar remuneracdo dos membros
do conselho de geréncia, e/ou
mandarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios.
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ARTIGO SEXTO
(Representacao na assembleia geral)

O sdécio que for pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples cartas registada e digitada a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de geréncia composto por um director
e um gerente a ser eleito pela assembleia geral
da sociedade.

Dois) Caberd ao director a gestdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social.

Trés) Ao director sdo vedados responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Fica desde ja nomeado com dispensa
de caugdo o soécio Anténio Rosédrio Niquice,
para director da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do director;
b) Pela assinatura de um mandario com
poderes especiais.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos membros do
conselho de geréncia, ou qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reserva o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quanto & morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente;

d) Morte ou incapacidade do sdcio.

Dois) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes, um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécio serdo
liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, vinte de Abril de dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

MDR Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Fevereiro de dois mil e quinze , foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL uma sociedade
denominada MDR Holdings, Limitada.entre;

Primeiro. Rakam Kamar, casado, natural
de Kenya, de nacionalidade kenyan, portador
do DIRE n.° 11KE00057202M, emitido pela
Direcgdo Nacional de Migragdo aos trinta de
Setembro de dois mil e treze, titular do NUIT:
124803391.

Segundo. George Malcolm Barreto Cruz,
solteiro maior, natural da India, de nacionalidade
indiana, portador do DIRE n.° 11IN00060786,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracao,
aos vinte de Setembro de dois mil e treze titular
do NUIT: 124784786;

Terceiro. Devang Jitendrakumar Trivedi,
casado, natural da India de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.® Z2329269,
emitido na India, aos oito de Janeiro de dois
mil treze titular do NUIT: 106884803;

E celebrado, aos quatro de Agosto de dois
mil catorze, e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto nimero dois barra
dois mil e nove, de vinte e quatro de Abril,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas inseridas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

MDR Holdings, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada, criada por tempo indeterminado que
se rege pelos presentes estatutos e pelos demais
preceitos legais aplicdveis, em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Bairro Central, Avenida Ho Chi Min nimero
setecentos e setenta e um rés-do- chdo, podendo
mediante simples deliberagdo da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do pais bem como abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social,
comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportagdo, representagdo comercial e
exploragdo de supermercados.

Dois) Transporte e armazenamento de
mercadorias. Marketing e publicidade, prestacao
de servicos nas dreas de transporte e industria,
consultoria e assessoria, contabilidade, auditoria
e outros servicos de natureza acessoria.

Trés) A sociedade poderd ainda prestar
servicos de representagdo e agenciamento de
empresas, exercer quaisquer outras actividades,
desde que devidamente autorizada por
deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Mediante a deliberacdo dos sécios
em assembleia geral, a sociedade poderd
participar directa ou indirectamente em projecto
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes e gerir
participagdes no capital social de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda, participar em empresas,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
trés mil trezentos quarenta meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Rakam
Kamar;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil trezentos trinta meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio George
Malcolm Barreto Cruz;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil trezentos trinta meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Devang
Jitendrakumar Trivedi.
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ARTIGO QUINTO

Prestacdes suplementares e aumento do
capital social

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital podendo, porém, os
sécios conceder a sociedade os suplementos de
que necessite nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por delibera¢@o da assembleia geral, mediante
entrada em numerdrio ou em espécie,
incorporacdo de reservas, transformacgdo de
suprimentos feitos a sociedade pelos socios,
e ainda pela admissdo de novos sécios na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao, oneracao e alienacao de quotas

Um) E livre a diviso, ou cessdo total ou
parcial de quotas quando realizada entre os
sécios.

Dois) A cessao ou transmissao aos terceiros
carece sempre do consentimento da sociedade,
a ser dado em assembleia geral, gozando os
socios do direito de preferéncia e depois destes
a prépria sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sé6cio, em caso deste for excluido
da sociedade ou quando esta for sujeita ao
arrolamento, arresto, penhora, quando for
incluida na massa falida, ou quando for
dos casos previstos na lei, for cedida sem o
consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) Sem prejuizo de outras formas e
formalidades de reunido, os sdcios retinem-se
em assembleia geral, uma vez em cada ano
para apreciacio do balanco anual das contas e
extraordinariamente, sempre que for necessario,
podendo ser convocada por qualquer um dos
socio gerente, por via de simples carta, ou
correio electrénico, com um pré-aviso minimo
de sete dias.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
assembleia geral, poderd fazer-se representar por
mandatario, mediante simples carta mandatéria
com assinatura reconhecida.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
sécios presentes, excepto nos casos em que a
lei estabeleca maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
Administracao, geréncia e vinculacao

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e

passivamente, incumbe a um ou mais s6cios
gerentes nomeados pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente
obrigada nos seguintes termos:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
socios gerentes nomeados pela
assembleia geral;

b) Pela assinatura de um mandatério,
dentro dos termos e limites dos
poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Trés) Os actos de mera rotina de expediente
poderdo ser assinados pelos sécios gerentes,
pelo mandatario ou por qualquer empregado
por eles devidamente autorizado.

Quatro) A geréncia poderd, ainda constituir
mandatdrios ou procuradores da sociedade para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos e por duracdo determinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Remuneracao

As remuneragdes dos socios gerentes serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Actos proibidos aos sdcios gerentes

Aos sdcios gerentes € expressamente vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, nomeadamente
em letras de favor, liangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Ano social

Um) O Ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo apresentados pela geréncia a aprovagao
da assembleia geral, nos trés primeiros meses
de cada ano, acompanhados de um relatério da
situacdo financeira, comercial e econémica da
sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
a nomeagdo de auditores externos para revisao
das contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos da sociedade uma
percentagem ndo inferior a cinco por cento é
destinada a formacao da reserva legal, até que
este represente pelo menos vinte por cento do
capital social conforme previsto na lei.

Dois) A reserva legal serd reintegrada todas
as vezes que por qualquer razio se achar abaixo
da percentagem exigida por lei.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndmero anterior, e nao existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos ou aplicados segundo a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Pelo acordo dos sécios;

b)Pela extin¢do do seu objecto;

c)Por ser preenchido o seu fim ou ser
impossivel satisfazé-lo;

d) Pela faléncia da sociedade;

e) Pela diminui¢do do capital social em
mais de dois ter¢os, se 0s s6cios
ndo fizerem logo entradas que
mantenham pelo menos um ter¢o
do capital social;

) Pela fusdo com outras sociedades;

g) Nos casos em que a lei assim estabeleca.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolugdo, decidird sobre a liquidagdo e
partilha da sociedade e nomeara os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Morte ou interdicao do sécio

No caso da morte ou interdi¢do de qualquer
um dos socios, os herdeiros do falecido
ou representastes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mostrar indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resolucao de conflitos

Para todas as questdes emergentes entre 0s
sécios que ndo sejam resolvidas amigavelmente
serdo, com dispensa de qualquer outra via,
submetidas ao Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposi¢des da Lei de onze de Abril de
mil novecentos e um, Lei das sociedades por
quotas, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, dezanove Fevereiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

NamylallaFarmas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100588110
uma sociedade denominada NamylallaFarmas,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cddigo Comercial, entre:

Carla Maria dos Santos de Almeida Marcos
Inhalo, casada, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo provincia, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100695956A,
emitido aos catorze de Dezembro de dois mil e
dez e residente no bairro Matola cidade, nimero
mil duzentos e oito, Rua Deta;
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Duarte Inhalo, casado com senhora Carla
Maria dos Santos de Almeida Marcos Inhalo,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Namarroi, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0801001545058, emitido aos dois de Abril
de dois mil e dez e residente na cidade de
Inhambane, bairro de Balane um.

Que pelo presente contrato, constituem entre
sf, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
NamylallaFarmas, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo da presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na
Provincia de Maputo, distrito de Namaacha,
posto administrativo nimero mil cento e oitenta
e nove, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividade:

a) Agro-pecudria (criacdo de gado,
bovino, suino, caprino ovino e
aves);

b) Processamento e venda de produtos
agro-pecudria;

¢) Comercializacdo de produtos agro-
pecuaria;

d) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras
sociedades para persecugio dos
objetivos no ambito ou nao, do seu
objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

¢ realizado em numerario no valor de cem mil

meticais dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Duarte Inhalo, com cinquenta e um mil

meticais, correspondente cinquenta
e um do capital social;

b) Carla Maria Dos Santos de Almeida
Marcos Inhalo com quarenta e
nove mil meticais, correspondente
a quarenta e nove do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagido no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienag@o, se a sociedade ndao
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer dos sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escrito com aviso de rececdo por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
s6cios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) Os sdcios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pelos dois sécios
a senhora Carla Maria dos Santos de Almeida
Marcos Inhalo e o senhor Duarte Inhalo que
ficam designado administradores com dispensa
de caugdo. A sociedade fica valida e obrigada
pela assinatura dos dois sécios.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo sera feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sdcios, a sociedade
constituird com os sécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou

inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Marco de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Nelson Cumbe Prestacao
de Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifco, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Marg¢o de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100588463 uma
sociedade denominada Nelson Cumbe Prestagido
de Servigos- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Nelson Candido Cumbe, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
reside na cidade de Maputo, no bairro de
Maxaquene, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1103011341721, emitido aos sete de Junho
de dois mil e treze valido até sete de Junho de
dois e dezoito.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedade unipessoal com uma quota Unica
de responsabilidade limitada, que reger-se-a a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Nelson Cumbe Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
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sede nesta Cidade de Maputo, bairro trés de
Fevereiro, quarteirdo nimero trinta e trés,
ndmero sessenta e seis b barra c sete podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Exercer actividades na drea de comércio
geral a retalho com importag¢do e exportagdo
de produtos tais como, material de escritdrio,
venda de pecas de carro, produtos de limpezas,
acessorios de computadores, telemoveis,
prestacao de servigos e outros fins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente 4 soma de uma quota Unica
sendo no valor nominal de vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Nelson Candido Cumbe.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
deverd ser do concenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

Se nem a sociedade, nem os sécios mostrarem
interesse pela quota do cedente, este decidird
a sua alienacdo a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representac¢@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio que
fica designado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
nos seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comnum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sé6cio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e Mar¢co de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Deep Sea - Oil & Gas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100435349
uma sociedasde denominada Deep Sea — Oil &
Gas, Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial:

One Advice (Mogambique), Limitada.,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, com o
NUIT 400466629, com sede em Edificio
Millennium Park, Avenida Vladimir Lenine,
nimero cento e setenta e quatro, décimo terceiro
andar, Maputo, com o capital social de vinte mil
meticais, neste acto devidamente representada
por Maria Joaquina Alberto Jone Magalhaes, na
qualidade de gerente da sociedade.

e

Maria Joaquina Alberto Jone Magalhaes,
de nacionalidade mog¢ambicana, casada no
regime de comunhdo de adquiridos com
Célio Magalhdes Lobo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100129406F, emitido em
vinte e seis de Margo de dois mil e dez e
vélido até vinte e seis de Margo de dois mil e
quinze, com o NUIT 102321588, com domicilio
profissional na Avenida Vladimir Lenine, Ed.
Millennium Park, nimero cento e setenta e
quatro, décimo terceiro andar, Maputo;

A.Constituem uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial por quotas denominada
Deep Sea— Oil & Gas, Lda., cujo objecto social
consiste na presta¢do de servicos a industria
do petrdleo e gas, incluindo apoio maritimo
oft-shore e servicos de concepgdo, execucao e
construcdo de tabulagdes e instalagdes auxiliares
para a transmissdo e distribui¢@o de petrdleo,
gds e dgua. A sociedade dedica-se ainda a
prestacdo de servicos de consultoria na drea de
engenharia e gestdo de projectos relacionados
com a industria do petréleo e gés.

B.A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede no Edificio

Millennium Park, Avenida Vladimir Lenine,
nimero cento e setenta e quatro, décimo terceiro
andar, Maputo.

C.O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a duas quotas, sendo uma
no valor nominal de dezanove mil meticais,
pertencente a s6cia One Advice (Mogambique),
Lda. e outra quota no valor nominal de mil
meticais, pertencente a sécia Maria Joaquina
Alberto Jone Magalhdes.

Os sdécios decidiram constituir a sociedade
com base nas disposicdes legais em vigor na
Reptiblica de Mogambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposi¢Oes contidas nos artigos
dos estatutos em anexo.

Mais declaram em simultineo com a
celebracdo do presente contrato, nomear como
gerente da sociedade, a senhora Maria Joaquina
Alberto Jone Magalhdes, de nacionalidade
mocambicana, casada no regime de comunhao
de adquiridos com Célio Magalhdes Lobo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100129406F,
emitido em vinte e seis de Marco de dois mil e
dez e valido até vinte e seis de Marg¢o de dois
mil e quinze, com o NUIT 102321588, com
domicilio profissional na Avenida Vladimir
Lenine, Ed. Millennium Park, nimero cento e
setenta e quatro, décimo terceiro andar, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Deep
Sea — Oil & Gas, Lda., doravante designada
por sociedade, sendo constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Edificio
Millennium Park, Avenida Vladimir Lenine,
ndmero cento e setenta e quatro, décimo terceiro
andar, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos a industria do petréleo
e gds, incluindo apoio maritimo off-shore e
servi¢os de concepgdo, execucdo e construgao
de tabulacdes e instalagdes auxiliares para a
transmissdo e distribui¢do de petrdleo, gis e
agua.

Dois) A sociedade dedica-se ainda a
prestacido de servicos de consultoria na drea de



966 — (30)

111 SERIE — NUMERO 25

engenharia e gestdo de projectos relacionados
com a industria do petréleo e gés.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é devinte
mil meticais, dividido e representado por
duas quotas, sendo uma no valor nominal de
dezanove mil meticais, pertencente a sécia One
Advice (Mocambique), Lda. e outra quota no
valor nominal de mil meticais, pertencente a
socia Maria Joaquina Alberto Jone Magalhaes.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, € liviemente permitida entre os sécios.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual é sempre reservado o direito de preferéncia,
deferido aos sdcios se a sociedade dele niao
quiser fazer uso.

Trés) O sécio transmitente da totalidade
ou de parte das suas quotas, comunicard
a sociedade, através de escrito idoneo, a
identidade do terceiro adquirente, a quota
ou quotas a serem transferidas, o preco, as
condicdes de pagamento, bem como todas as
demais condic¢des da transmissdo pretendida.

Quatro) O prazo para a sociedade deliberar
sobre o consentimento a transmissao de quotas
¢ de sessentadias a contar da data da recep¢ao
pela sociedade da comunicacdo mencionada no
ndmero anterior. Se a sociedade nio deliberar
sobre o pedido de consentimento no prazo
anteriormente mencionado, a eficacia da cessdo
deixa de depender dele.

Cinco) O prazo para os socios exercerem
o seu direito de preferéncia é de trinta dias
a contar da data da deliberacdio que prestou
0 consentimento a cessdo, ou na sua falta,
nos trinta dias seguintes ao termo do prazo
concedido a sociedade para deliberar sobre tal
pedido de consentimento. Decorrido o prazo
mencionado no presente nimero, a transmissao
torna-se livre.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais podem ser
convocadas por carta registada, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os sécios que ndo possam estar
presentes na assembleia geral podem fazer-se
representar por outro s6cio, ou por terceiro,
através de uma carta assinada pelo sdcio e
dirigida as.

Trés) As seguintes matérias estdo sujeitas a
deliberacdo da assembleia geral:

a) A exigéncia ou restitui¢do de prestacdes
suplementares;

b) A amortizagdo de quotas, a aquisicdo,
alienacdo de quotas préprias e o
consentimento para a divisdo ou
transmissdo/cessdo de quotas;

¢) A exclusdo de sécios;

d) A nomeacdo e a destituicdo de
gerentes € de membros do 6rgdo
de fiscalizacio;

e) A aprovacdo do relatdrio de gestdo, das
contas do exercicio e a distribuicio
de lucros;

) A exoneracio de responsabilidade dos
gerentes ou membros do 6rgdo de
fiscalizagdo;

g) A proposicdo de ac¢des pela sociedade
contra gerentes ou membros do
orgdo de fiscalizagio;

h) A alteracdo do contrato de sociedade;

i) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade;

Jj) A subscricdo ou a aquisi¢do de
participagdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracio;

k) A alienagio, oneragdo, arrendamento
ou constitui¢do de outros direitos
pessoais de gozo sobre imdveis da
sociedade;

l) A alienacdo, oneragdo ou locagdo de
estabelecimento da sociedade;

m) Outros assuntos que ndo sejam por
lei, pelos estatutos ou deliberacdo
dos sdcios da competéncia ou
expressamente autorizados aos
gerentes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia, administragdo e
representacdo da sociedade, em todos os seus
actos e contratos, em juizo ou fora dele, activae
passivamente, incumbe a geréncia composta por
um a trés membros, nomeados pela assembleia
geral.

Dois) Os gerentes serdo remunerados, ou
ndo, conforme for deliberado pelos sécios em
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode delegar nalgum ou
nalguns dos seus membros competéncia para
determinados negdcios ou espécie de negdcios
e/ou conferir mandato a favor de empregados
da sociedade ou de terceiros para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Quatro) A assembleia geral podera nomear
ndo sdcios para gerentes da sociedade.

Cinco) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se de forma vélida nos
seus actos e contratos nos seguintes casos:
a) No caso de geréncia singular, pela
assinatura de um gerente;
b) No caso de geréncia plural:

i. Pela assinatura de dois gerentes;
ii. Pela assinatura de um gerente a
quem tenham sido delegados
poderes para a pratica do acto;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores nos termos das
respectivas procuragdes.

ARTIGO NONO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciac@o dos sécios
até ao final do més de Margo do ano seguinte
aquele a que se referem os documentos.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Em conformidade com a decisdo que
para o efeito venha a ser tomada pelos
sécios, sob proposta da geréncia, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal, até ao
momento em que este fundo perfaga

0 montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer tal
fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢des
para a sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
a decisdo dos socios;

¢) Dividendos distribuidos aos socios na

proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, sendo
liquidatdrios os membros da geréncia entdo
em exercicio, que gozardo dos mais amplos

poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer sécio quando sobre ele
recaia arresto, penhora ou providéncia cautelar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-ao
as disposi¢oes do Cddigo Comercial Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei ntimero dois
barra dois mil e nove de vinte e quatro de Abril.

Maputo, vinte de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Igreja Centro de Adoracao
Peniel Internacional de
Mocambique, I. C. A. P. I. M,.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e nove de Abril de dois mil e
treze, foi matriculada sob NUEL 100384116
uma sociedade denominada Igreja Centro de
Adorac@o Peniel Internacional de Mogambique,
LLC.A.P.LL M,.

No ano dois mil no dia vinte e nove de
Abril, se fundou na cidade da Beira provincia
de Sofala, a Igreja Centro de adorag@o Peniel
Internacional de Mocambique numa pequena
sala com aproximadamente quinze criangas.
Pela bén¢do de Deus a Igreja tem crescido,
porque ela existe como visdo de Deus,
alcangando o mundo perdido que carece da
salvacdio dando-lhes o evangelho de esperanga
para um verdadeiro encontro com o Salvador.
Ela cresce pela obediéncia a grande comissao.
(Mateus 28:19) Espalhando o evangelho dentro
e fora de Mocambique, atravésdaradio, televisao
e envio de obreiros, missiondrios nesta grande
tarefa até a vinda do nosso senhor Jesus Cristo.

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

Um) A Confissdo religiosa adopta a
denominagd@o de Igreja Centro de Adoragdo
Peniel Internacional de Mog¢ambique,
abreviadamente designada I. C. A. P. I. M.

Dois) A C. A. P. I. M € uma Igreja cristd
composta por cidaddos nacionais e estrangeiros
que aceitam a fé crista e obedecem os principios
doutrindrios das sagradas escrituras (aBiblia
sagrada) os presentes estatutos e demais
regulamentos.

Trés) AL C, A P. 1. M, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

(Ambito e sede)

Um) AL C,AP.1 M, é de ambito nacional
e tem sede na cidade da Beira, na Avenida
Samora MachelBairro da Ponta-Gea Provincia
de Sofala, podendo por decisdo da Assembleia
Geral, mudar a sua sede para outro local, do
territorio nacional.

Dois) A L. C. A. P. I. M. podera estabelecer
outras igrejas filiais em qualquer ponto do
territério nacional e no estrangeiro. Poderd,
igualmente, trabalhar em parceria com outras
igrejas congéneres.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A 1. C. A. P. I. M. € fundada por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia a
partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO

(Dizimos e ofertas)

<

Um) O dizimo é a décirna parte do
rendimento total do trabalho do crente durante
um determinado tempo e deve ser entregue 4
Igreja.

Dois) As ofertas e contribuicdes dos crentes
sdo voluntérias.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos gerais)

AL C.A.P.1. M. tem como objectivos gerais
a pregacio do Evangelho de Cristo, cumprindo
a grande comissdo publica consagrada no livro
de Mateus 28: 16:20.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos especificos)

Sao objectivos especificos da .CAP.1.M.:

a) Promover cultos de adoragdo
e cobertura de igrejas em cada
bairro onde ndo tenha uma Igreja
proxima;

b) Promover eventos evangélicos,
atravésde cruzadas, distribuigdo de
literatura crista; PPs ou afectados
pela problemadtica da pandemia do
HIV-SIDA;

e) Providenciar ajuda moral e espiritual
aos individuos e familiares bem
como aos Orfaos e vidvas afectados;

/) Criar mecanismo de ajuda aos grupos
alvos para mitigar o impacto
negativo do HIV-SIDA e outros
tipos de epidemias;

g) Cooperar com outras Igrejas e
institui¢des, que tenham os mesmos
objectivos.

CAPITULO Il

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membrosdal. C. A. P.1. M:
a) As pessoas que aceitam e recebem o
Cristo como tnico senhor Salvador
das suas vidas;
b) As pessoas que aceitam os principios
da vida crista escritas na biblia, a
palavra de Deus;
¢) Os que sao baptizados nas dguas no

nome do pai, filho e espirito santo.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Os membros da I. C. A. P. .M. tém as
seguintes categorias:
a)Membros fundadores — todas as
pessoas que participam no nucleo
fundador, na primeira sessido
constitutiva e subscreveram a

escritura da constitui¢do da I. C.
A.P.1. M. e tenham cumprido com
todas as formalidades estabelecidas
nos presentes estatutos;

b) Membros efectivos — todas as pessoas,
nacionais ou estrangeiras, que
aceitam, respeitam e se conformam
com os presentes estatutos e
exprimem a vontade de fazer parte
dela pagando regulamente as suas
quotas;

¢) Membros honordrios — s@o aquelas
pessoas singulares ou colectivas
que, pela sua accio e motivagdo,
tenham contribuido de forma
particularmente relevante para
a criacdo e engrandecimento da
I.LC.A.P.IL. M.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Ser baptizado no espirito santo;

b) Observar o cumprimento dos estatutos
e colaborar para o desenvolvimento
e crescimento da Igreja como
membro do corpo de cristo;

¢) Ser fiel aos principiosbiblicos no que
se refere a vida dentro da conduta
Crista, a ser um exemplar na familia
e na sociedade;

d) Respeitar e ser submisso a autoridade
de Deus na Igreja, delegada
aos lideres na demonstracdo de
cumprimento de todos os deveres
que sdo mandamentos do senhor
para todas dreas das nossas vidas;

e) Servir as outras pessoas em todas
as necessidades como exemplos
de cristo, visitar e encorajar os
irmdos fracos na fe, a fim de serem
fortalecidos;

/) Dar fielmente os seus dizimos a Deus
para mantimento na casa do senhor.

g) Compartilhar o evangelho de cristo
com os outros que ndo conhecem
cristo.

h) Tomar parte activa nos trabalhos da
Igreja, ajudando em tudo o que for
necessario.

ARTIGO DECIMO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para cargos de
direc¢do da Igreja;

b) Ouvir e ser ouvido sobre qualquer
plano ou decisdao concernente &
Igreja;

¢) Fazer parte das actividades da Igreja,
em colaboragdo com a lideranca
da Igreja;

d) Participar no treinamento com o fim de
aperfeicoar-se na palavra de Deus
para pronto servir ao senhor;

e) Ter cartdo de identificaciio de membro,
diploma de membro e usar as
insignias da I.C. A.P.I.M.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO g) Participar em todas as reunides CAPITULO IV

(Disciplina)

Um) Todo o membro pode ser disciplinado
caso transgredir os principios de Deus e da
comunhao dos irmaos.

Dois) Os tipos de disciplina a ser aplicado,
podem ser desde:

a) Repeensao simples;
b) Repreesao registada;
¢) Suspensdo;

d) Explusio.

Trés) O regulamento interno definird
claramente as regras de procedimento
disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se:
a) Quando for expulso;
b) Quando falecer;

¢) Quando desistir da Igreja.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Readmissao do membro)

Um) O membro excluido pode ser readmitido
acomunhdo dos membros da I. C. A. P. 1. M,
devendo, para efeito, apresentar a direccéo, 0
respectivo pedido por escrito.

Dois) E condigio de readmissio do membro
mostrar-se arrependido do pecado cometido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Obreiros)

Um) Sio considerados obreiros todos os
membros da Igreja, consagrados para ser Deus
e a igreja com os dons que Thes foram dados
pelo espirito santo.

Dois) Podem ser obreiros da
I. C. A. P. I. M. todos os crentes, membros da
igreja, baptizados e maiores de dezoito anos,
cuja vida segue o padrdo biblico, mostrando
evidéncias da sua salvagdo, do seu crescimento
espiritual, que sentem da parte de Deus uma
chamada para servirem a Igreja, tomando deste a
consagragdo responsabilidade no seu chamado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres e direitos de obreiros)

Sao deveres de obreiros:

a) Apoiar a Igreja no cumprimento dos
seus objectivos;

b) Ser exemplar no cumprimento da
palavra de Deus, dos estatutos, dos
regulamentos internos da igreja e
das decisdes dos 6rgdos superiores;

¢) Buscar, contribuir e desenvolver
accdes que activem uma unido do
corpo de cristona [. C. A. P. 1. M;

d) Procurar sempre defender os interesses
dal.C.A.P.I. M. nadptica divina;

¢) Buscar insensatamente o alimento
espiritual (biblico) para melhor
servir a Deus e a Igreja;

/) Cumprirem as suas tarefas fielmente;

que Ihes competem, em todas
actividades particulares da Igreja;
h) Ser representativo e fiel aos crentes
mediante suas necessidades nas
reunides que Thes competem;
i) Ser fiel em dar o dizimo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Obreiros vindos de outras Igrejas)

Um) No caso de um membro de uma Igreja
desejar juntar-se a I. C. A. P. 1. M. deverd fazer-
se presente mediante uma carta do pastorado da
Igreja que € pertenca, por conseguinte, cabera
alideranca superior da Igreja local tomar uma
posi¢do mediante o conselho do Espirito Santo.

Dois) No caso um obreiro duma outra igreja
desejar juntar-se a I. C. A. P. I. M. como um
obreiro, passando pelos procedimentos acima
descritos, até adecisao da Assembleia Geral.

Trés) Nenhum obreira em posicdo de
lideranga, vindo de uma outra Igreja, pode
assumir a mesma posicdo na l. C. A. P. 1. M.
Para isto, € necessdrio ser pravado e passar a
ser membro, sem exercer nenhuma funcéo, por
um periodo de tempo até que seja visto nele ou
nela a conduta de um lider e o seu chamado.
Deve aceitar durante estes periodos todos os
deveres do membro.

CAPITULO III
Dos dirigentes da Igreja
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho eclesial)

Os dirigentes eclesidsticos da Igreja sdo os

seguintes:

a) Apéstolo;

b) Bispo;

¢) Supertendente;s

d) Pastores;

e) Presbitero;

/) Diéconos;

g) Evangelistas;

h) Pregadores;

i) Zeladores;

J) Conselheiros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Eclesial)

Compete ao Conselho Eclesial:

a) Apreciar os projectos missiondrios
da Igreja e encaminhar propostas 4
Assernbleia Geral;

b) Tratar dos assuntos do dia-a-dia
da Igreja que ndo sejam de
cornpeténcia de outros 6rgdos:

¢) Aplicar medidas disciplinares a
membros faltosos;

d) Aceitar dentincia e instaurar processos
contra membros que cometam faltas
graves, e exclui-los, se for ocaso.

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgdos)

Sdo os seguintes os 6rgdos sociais da
ILC.A.P.ILM
a) A Assembleia geral;
b) Oconselho de direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
dal. C. A. P. I. M. € constituida por todos os
membros delegados em todas as provincias
onde a Igreja esta plantada, em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

Dois) Os 6rgdos sociais tém mandato de trés
anos, podendo ser reeleitas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral € dirigida por :
a) Um presidente;
b) Um vice- presidente; e
¢) Um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
até quinze de Dezembro de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o exigirem, sob proposta do
presidente, do conselho de direccéio ou ainda
de, pelo menos, metade dos membros em pleno
gozo dos seus direitos sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
desde que estejam presentes mais de metade dos
membros delegados.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteragdes
dos estatutos, expulsdo de um membro ou a
dissolug@o da Assembleia Geral, exigem ovoto
favordvel de dois ter¢os do nimero de todos
membros delegados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos sociais da I. C. A. P. 1. M;
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b) Deliberar sobre a readmissao de
membros;

c) Apreciar e aprovar o relatdrio
e balango de contas do Conselho
de Direcg¢do, bem como o
plano anual de actividades
e o respectivo orgamento:

d) Alterar os estatutos;

e) Dissolveral. C. A.P. 1. M;

/) Aprovar o regulamento interno;

g) Aprovar os membros honordrios, sob
proposta do Conselho de Direcgao,

h) Ratificar a adesdao da
I. C. A. P. I. M em organismos
congéneres nacionais
e internacionais.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Direccao Executiva)

Um) A Direc¢do Executiva é o érgdo de
questdo e administracdo da . C. A.P. 1. M e é
constituido por membros efectivos eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) A Direccdo Executiva funciona
nos intervalos de cada Assembleia Geral, e €
presidida pelo Apdstolo com o objective de
velar e garantir as discussdes da Assembleia
Geral.

Trés) A Direc¢cdo Executiva reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
( Dirigentes Executivos)

Sao dirigentes executivos os seguintes:

a) Apéstolo;

b) Bispa;

¢) Secretario-geral:

d) Tesoureiro geral; e

¢) Chefes de departamento das senhoras,
juventude, escola biblica, dominical
e projectos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias dos dirigentes executivos)

Compete aos dirigentes executivos
administrar e gerir a Igreja, bem como, decidir
sobre todos os assuntos que os presentes
estatutos ou as leis os reservem pela Assembleia
Geral:

a) Representar a igreja, activa e
passivamente, em juizoou fora dela,
em todos os seus actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatudrios e regulamentares
e as deliberacdes préprias ou da
Assembleia Geral;

¢) Elaborar regulamentos e submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

d)Elaborar e submeter
ao exercicio contabilistico findo,
assim como oplano de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

e) Receber o pedido de admissdo de
membros que lhe foram submetidos;
) Autorizar a realizag@o das despesas;
g) Contratar o pessoal necessario para as
actividades da Igreja;
h) Propor 4 Assembleia Geral os membros
que deverdo ser eleitos;
i) Propor empossamento ou despromogao
de 6rgdos provinciais;
Pardgrafo dnico: A Assembleia Geral
e os dirigentes executivos operam noutros
niveis como provincial, distrital e local com
responsabilidades correspondentes a esses
niveis. As competéncias das comissdes e
departamentos que a direc¢do da Igreja vier a
criar serdo descritas num regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias dos membros dirigentes
executivos)

Um) Compete ao Apdstolo:

a) Convocar e presidir as sessoes da
Assembleia Geral e do Executivo

b) Empossar os membros do executivo;

¢) Supervisionar e superintender os
servicos administrativos e
financeiros da igreja;

d) Servir de guia espiritual da Igreja;

e) Representar a Igreja nos termos
previstos nos presentes estatutos;

) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes do executivo e da
Assembleia Geral;

g) Coordenar e dirigir a actividade do
executivo, convocar e presidir as
respectivas reunioes:

h) Autorizar os pagamentos que
representem obrigacdes financeiras
da Igreja;

Dois) Compete a Bispa:

a) Assistir o Apdstolo no desempenho
das suas funcdes:

b) Substituir o Apéstolo nas suas faltas
ou impedimentos;

¢) Coordenar e controlar as decisdes
tomadas na Assembleia Geral;

d) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelos seus superiores;

Trés) Compete ao secretdrio-geral:

a) Superintender os servigos gerais da
Igrejas;

b) Organizar a documentacio e arquivos
da Igreja;

¢) Secretariar as reunides da Assembleia
Geral e do Executivo;

d) Orientar os encontros de prestagdo
de contas dos dirigentes dos
departamentos da Igreja;

¢) Responsabilizar-se pelos projectos
da Igreja;

/) Trabalhar em estreita colaboracdo com
os restantes membros do executivo;

Quatro) Compete ao Tesoureiro Geral:

a) Assinar com o Apdstolo, os cheques

bancdrios e outros titulos e

documentos que representem
responsabilidade financeira para
Igreja;

b)Ter a sua posse e responsabilidade os
bens e valores sociais;

c)Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Executivo;

d) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da Igreja
para aprovagdo pela Assembleia
Geral, com o parecer da comissdo
das financas:

¢) Responsabilizar-se pela angariacdo
de fundos da Igreja e o respectivo
orcamento em colaboracdo com a
comissdo das finangas.

Pardgrafo tnico: Além dos lideres
supracitados, a Igreja conta com os
servicos dos restantes membros do
executivo e outros obreiros como
pastores, presbiteros, didconos,
evangelistas, pregadores, zeladores,
chefes dos departamentos de
homens, mulheres, jovens, e outros
serdo descritos no regulamento
Interno da Igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo que
controla e fiscaliza a I. C. A. P. I. M., quer
quanto a observancia da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, quer quanta ao cumprimento
da escriturac@o, contabilidade, administragdo
financeira e patrimonial.

Dois) O Conselho Fiscal éconstituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO

Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Organizar toda a documentagio,
administrar e controlar opagamento
das joias, quotas e outras
contribuicdes que possam surgir;

b) Controlar oficheiro da Igreja e manté-
lo sempre actualizado;

¢) Examinar, sempre que necessirio, a
escrituragdo de toda a documentagio
da direc¢@o e dos outros 6rgaos
sociais da Igreja;

d) Verificar, sempre que necessario,
o saldo da caixa, bem como a
existéncia de titulos ou valores de
qualquer espécie:

e) Emitir parecer sobre o balancgo,
relatdrio de contas e ainda sobre o
projecto do programa do or¢camento
de actividades apresentado pela
direcciio, bem como sobre outros
assuntos que forem solicitados pela
direc¢do:
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/) Solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que

for necessario.
CAPITULO V

Da organizacao patrimonial e
financeira

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)

Um) Constituem patriménio da Igreja, todos
os bens méveis e imdveis que foram adquiridos

pelos fundos da Igreja, incluindo doagdes
de varia ordem.

Dois) Estes bens serfio usados exclusivamente
para obem da Igreja.

Trés) Prevé-se a elaboracido de um
documento que regulard o usa dos bens ou
propriedade da Igreja, sendo usados mediante

autorizagdo superior.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da Igreja:

a) Quotas e outras obrigagdes que
carecem da ateng¢do dos membros
daigreja;

b) Dizimos mensais e anuais;

¢) Ofertasvoluntdrias e regulares;

d) Donativos de origem externa e interna
para a Igreja;

Dois) Estes fundos serdo depositados numa
conta bancdria em nome da Igreja geridos
adequadamente segundo rezam os principios e
leis contabilisticos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:
a) A sua administragdo;
b) O seu funcionamento;
¢) Outras despesas autorizadas pelo
executivo ou pela Assembleia
Geral;

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Revisao ou alteracao de estatutos)

Os presentes estatutos podem ser revistos
ou alterados sempre que necessdrio, mediante
proposta do executivo e submetendo a aprovacao
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes
estatutos,serdo regulados pelas disposi¢des da lei

geral aplicaveis na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor apds terem
sido aprovados pela Assembleia Geral da
Igreja e pelas entidades legais e competentes
da Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Marco de dois mil e quinze.

— O Técnico, Ilegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

...................................................... 5.000,00MT
.............................................. 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, S 2.500,00MT
e Digital; ~ - 1.250,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, | Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! | Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 63,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



