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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagcdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicagcao no «Boletim

no Boletim da Repiiblican.® 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Governadora da provincia de Maputo, de 20 de
Agosto de 2013, foi atribuido ao senhor Julio Pedro Sitoe, o Certificado
Mineiro n.° 6293CM, vilido até 13 de Agosto de 2015, para a extracgdo
de pedra de construcio, no distrito de Namaacha, provincia de Maputo,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

da Republica».

00 0000000000000 00000000 0C0OCEOG®EOSGSEOSEOSOSOIOS Vértice Latitude LongitUde
P 1 -25° 46° 30.00” 32° 15° 15.00”
Governo da Provincia do Maputo 5 5% 46 30.00° 0 15 45.00°
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia 3 -25° 46> 45.00” 32° 15° 45.00”
Avicn 4 -25° 46° 45.00” 32° 15° 15.00”

AVISO

Em cumprimento de disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.°62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

Direcg¢ao Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo, 29
de Agosto de 2013. — O Director Provincial, Castro José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Geiode Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Novembro do ano
dois mil e treze, lavrada das folhas cento e
vinte e seis a cento e trinta e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e trinta e trés, da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio acargo de Arafat
Nadim D. Almeida Juma Zamila, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Dinis Anténio Augusto Napido,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
do Ile, portador do Bilhete de Identidade
n.> 060100085796N, emitido aos dezanove
de Fevereiro de dois mil e dez, pela DIC de
Chimoio e residente na cidade de Chimoio.

Segundo. Francisco Domingos de Eusébio
Matos, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana e residente na cidade de Manica.
Verifiquei a identidade dos outorgantes por
documentos acima mencionados.

E por eles foi dito:

Que s@o os unicos socios da sociedade,
Geiode Consultoria, Limitada, com a sua sede
na cidade de Chimoio, constituida e alterada
uma vez pela escritura ptblica lavrada em Julho
de dois mil e seis, lavrada a folhas cinquenta e
uma a cinquenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e vinte e
quatro, da Conservatéria de Chimoio.

O capital social, subscrito ¢ integralmente
realizado em dinheiro, e bens e € de trezentos e
setenta e sete mil e quinhentos e setenta e cinco
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
distribuida da seguinte forma: Uma quota, no
valor nominal de duzentos e setenta e sete mil
e quinhentos meticais, equivalente a setenta e
um por cento do capital, pertencente ao sécio
Dinis Anténio Augusto Napido e a outra quota
no valor nominal de cento e dez mil e setenta e
cinco meticais, correspondente a vinte e nove
por cento do capital social, pertencente ao
socio Francisco Domingos de Eusébio Matos
respectivamente.

O sécio Francisco Domingos de Eusébio
Matos, nao estando interessado em continuar
na referida sociedade cede na totalidade a
sua quota no valor cento e dez mil e setenta e
cinco meticais ao sécio Dinis Anténio Augusto
Napido, a presente escritura publica é resultado
de deliberacdo extraordindria da assembleia
geral realizada no dia oito de Agosto de dois
mil e onze.

Que em consequéncia desta operacdo, os
sécios alteram a composicao dos artigos, quarto
e sétimo do pacto social que rege a sociedade,
passando ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos e
setenta e sete mil e quinhentos e setenta e
cinco meticais, equivalente a uma e tnica
quota pertencente ao sécio Dinis Anténio
Augusto Napido.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo tGnico sécio que desde ja fica
nomeado sdcio gerente, com dispensa de
caug¢do, com ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos os seus actos e contratos pela uma
assinatura do s6cio gerente.

Que em tudo ndo alterado por esta
escritura publica, continuam em vigor a
disposicdo do pacto social anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem o presente acto e ficando
a fazer parte integrante desta escritura
publica, a acta da respectiva deliberacao.

Em voz alta li a presente escritura e
expliquei o seu contetido e efeitos aos
outorgantes, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de requerer o registo deste
acto dentro do prazo de noventa dias, apds
0 que vio assinar comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, trinta de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Conservador e Notdrio, llegivel.

IPG - Galp Beira Terminal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezoito de Novembro de dois mil
e treze, lavrada a folhas trinta e oito a folhas
sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e quatro traco
A, do Quarto Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartério, ocorreu uma escritura de alteracao
integral dos estatutos da sociedade IPG- Galp
Beira Terminal, Limitada, que passardo adoptar
a seguinte redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio IPG-
GALP Beira Terminal, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, Edificio JAT IV,
ndmero duzentos e sessenta e sete, sexto andar,
fraccdo E, na cidade de Maputo, na Republica

de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desenvolver
e operar um terminal de armazenamento de
produtos petroliferos, incluindo sem limitac@o,
hidrocarbonetos, quimicos, petréleo liquido
gaseificado e betume.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Independent
Petroleum Group Sak, Kuwait;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Petrogal
Mogambique, Limitada; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social
pertencente a sécia SPI — Gestdo e
Investimentos, Sarl.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administra¢@o e, em qualquer caso, a assembleia
devera ouvir o conselho de administragdo e o
conselho fiscal ou fiscal unico, antes de tomar
qualquer deliberagdo relativa ao aumento do
capital social.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEIS
(6nus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administracio deverd ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepgdo, indicando-se as condi¢des do 6nus
ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administracdo no prazo de cinco dias apds a
recepgao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da mesa da assembleia
geral o conteido da referida carta para que
este proceda a convocacio de uma reunido da
assembleia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicagdo
do presidente do conselho de administragao.

ARTIGO SETE
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital e/ou
prestacdes acessOrias na proporcdo das suas
respectivas participagdes sociais, até ao valor
méximo de quinhentos e oitenta e cinco milhdes
de meticais, ficando os sécios obrigados nas
condicdes, prazos e montantes estabelecidos
em assembleia geral.
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Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes fixados por
deliberac@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragdo.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os
socios e terceiros esta sujeito ao direito de
preferéncia.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constitui¢io de
6nus ou encargos sobre as mesmas, deve ser
aprovada por deliberaciio dos sécios tomada
em assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sdcios, em
segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢ exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor da transmissao
projectada, qualquer que for o mais baixo, ou
em caso de desacordo dos s6cios em relagdo ao
valor da quota, os sdcios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas independente e sem qualquer
relag@o com a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota informard a sociedade e os demais
sécios, com o minimo de trinta dias de
antecedéncia, através de carta registada
ou outro meio de comunicacdo que deixe
prova escrita, dando a conhecer o projecto
de transmissdo e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia em relagdo
a transmissao no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, e os demais sécios deverdo exercer
os respectivos direitos de preferéncia no prazo
de quinze dias, a contar da data da recepcio da
comunicacdo referida no niimero anterior.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sdcios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o s6cio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NOVE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

ARTIGO DEZ
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO ONZE
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DOZE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balanco e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administragdo, pelo conselho fiscal ou fiscal
unico ou dos sdcios que representem pelo
menos sessenta e seis por cento do capital social,
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverdo
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumario das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO TREZE
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios detentores de quotas
representativas de, pelo menos, sessenta e seis
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagao
a0s sOcios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou fiscal tinico
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugao ou
reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo
e liquidagdo da sociedade;
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h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

J) Contrata¢@o de empréstimos de valor
superior a um milhdo de ddlares
norte americanos;

k) Nomeacdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou fiscal tnico e de
um auditor externo;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios; e

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sdcios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cddigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacio social em particular,
poderd a sociedade, no caso de o conselho de
administragdo entender que a revelagio de tal
informag@o poderd influenciar o sucesso da
operagdo, recusar a consulta e ou a revelagio da
informaco, até a0 momento em que a operacao
em questéo se mostre concluida.

ARTIGO QUINZE
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sess@o.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DEZASSEIS
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada dos
votos dos sdcios presentes e/ou representados
correspondente a sessenta e seis por cento do
capital social da sociedade.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cadaduzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DEZASSETE
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por cinco
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) O conselho de administracdo sera
composto por representantes de todas sdcias,
designadamente, por dois membros indicados
pela sécia Independent Petroleum Group
Sak, Kuwait por dois membros indicados
pela sécia Petrogal Mocambique, Limitada, e
por um membro indicado pela SPI - Gestdo e
Investimentos, S.A.R.L.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sécios, podendo ser eleitas
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
aprestagdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Quatro) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fungdes de presidente do conselho de
administragdo.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Seis) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade devera informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Sete) Os administradores ndo terdao direito
a remuneragdo, ou outro tipo de reembolso
em caso de viagem ou outro tipo de despesas
incorridas no exercicio das suas fun¢des como
administrador, a ndo ser que o conselho de
administragdo decida de outra forma.

Oito) O presidente do conselho de
administra¢do ndo tem voto de qualidade em
caso de impasse nas decisdes tomadas pelo
conselho de administrag@o.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade e realizar todos os actos necessarios

a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacoes e de orcamentos,
em conformidade com os planos
de desenvolvimento e o acordo
parassocial;

e) Deliberar sobre a compra de ac¢des e/
ou quotas e obrigacdes em quaisquer
outras sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagdo da assembleia
geral a forma de distribui¢do de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizagao de
reservas que nio areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios, de acordo com
os principios estabelecidos pelos
sécios no acordo parassocial;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade em
valores ndo superiores aos limites
estabelecidos no nimero um alinea
do artigo catorze;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;
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[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicdvel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracdo podera,
por acta da reunido do dérgao, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes;

o) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de aquisi¢do,
hipoteca, penhor, alienagio, cessao,
transferéncia ou alienacdo de
qualquer activo da sociedade;

p) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de transmissao
de qualquer bem ou lucros da
sociedade;

g) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de nomeag@o ou
de alterag@o de representantes e
assinantes de contas da sociedade
junto dos bancos comerciais;

r) Celebrar qualquer acordo relativo
a patentes, marcas registadas,
direitos autorias, know-how,
segredos comerciais e outros
direitos de propriedade industrial ou
tecnologia, pertencente a sociedade
ou as socias;

s) Estruturar, aceitar ou avalizar
quaisquer letras de cadmbio ou
notas promissérias por conta da
sociedade, excepto na gestdo didria
da sociedade; e

1) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as propostas de entrada
em qualquer Joint Venture com
qualquer entidade, sociedade, ou
outra forma de acordo de agéncia
ou contrato de representacao.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as reunides do
conselho de administracio;

b) Assegurar o cumprimento e execugao
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VINTE

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os

interesses da sociedade e pelo menos quatro
vezes por ano, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a N0 ser que O prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VINTE E UM
(Quérum constitutivo)

Um) Asreunides do conselho de administragdo
serdo consideradas validamente constituidas
se nelas tiverem presentes ou representados
pelo menos quatro administradores dos quais,
dois dos administradores indicados pela
Independente Petroleum Group Sak, Kuwait
e dois dos administradores indicados pela
Petrogal Mo¢cambique, Limitada estejam
presentes ou devidamente representados.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administragdo,
podendo o mandatdrio representar mais do que
um administrador na mesma reuniao.

Trés) No caso do quérum nao estar constituido
a reunido deverd ser adiada por um prazo nao
superior a oito dias uteis. A notificagdao do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administra¢do serdo tomadas pelos votos de
pelo menos quatro administradores presentes
ou devidamente representados e o presidente
do conselho de administracdo néo tem voto de
qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administragdo tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administra¢do constardo de acta lavrada

em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VINTE TRES
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administracao.

Trés) O director-geral tem as seguintes
responsabilidades:

a) Gerir e controlar as despesas
operacionais, de acordo com o
estabelecido no orgamento anual;

b) Executar contratos decorrentes do
curso normal da actividade da
empresa;

¢) Qualquer outra responsabilidade
atribuida pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta de quaisquer dois
administradores, desde que um
deles seja um dos administradores
indicados pela sécia Independent
Petroleum Group Sak, Kuwait e o
outro seja um dos administradores
indicados pela sécia Petrogal
Mogambique, Lda.

b) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio; e

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal
ou um fiscal dnico, eleitos por deliberacido da
assembleia geral, que se manterd em fungdes
até a assembleia geral ordindria seguinte, sem
prejuizo da sua reeleic@o.

Dois) O fiscal tnico deve ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.
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ARTIGO VINTE E SEIS
(Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso a assembleia geral delibere eleger
um, este serd composto por trés membros
efectivos e um suplente, eleitos pela assembleia
geral, que também designarad de entre eles o
respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditores
de contas devidamente habilitadas.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, redine-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragio
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgio a sua autonomia.

Seis) O exercicio das funcdes de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VINTE E OITO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibera¢des tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mog¢ambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
conselho de administragio ao conselho fiscal ou
ao fiscal Unico e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO TRINTA
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO TRINTA E UM
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais e;

¢) A aplicac@o do lucro remanescente serd
objecto de decisao da assembleia
geral no final de cada exercicio.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
dos sécios que representem mais de sessenta e
seis por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA E TRES
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
vinte sete barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Pedreira dos Libombos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Fevereiro de dois mil
e catorze, exarada de folhas oitenta e cinco
a folhas oitenta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento quarenta e
quatro A, do Cartério Notarial da Matola, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes,
foi constituida uma sociedade unipessoal,
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade é comercial adopta o tipo
unipessoal por quotas e a denominagdo de
Pedreira dos Libombos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Avenida das
Industrias, Parcela cinco mil seiscentos e
quarenta e sete, Bairtro Tsalala - Cidade da
Matola, Provincia de Maputo.

Dois) Por simples decisdo da geréncia podem
ser criadas sucursais, agéncias, delegagdes,
ou outras formas legais de representagdo no
territdrio nacional ou no estrangeiro, por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto;
Extrac¢do de pedra para construgdo
civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares ou
subsididrias da actividade principal, uma vez
obtida a necessdria autoriza¢@o das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de dois milhdes e quinhentos mil
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meticais, e correspondente a uma quota tnica
de igual valor nominal e pertencente ao sécio
Benedito Ernesto Uetela.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade fica a cargo do sdcio tnico Benedito
Ernesto Uetela.

Dois) O sécio tinico poderd nomear gerentes
para a administracio da sociedade.

Trés) O socio decidird se a geréncia é
remunerada.

ARTIGO QUINTO

(Participagoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

O s6cio tnico pode decidir deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social, em
consoéreios, ou agrupamentos de empresas ou
outras formas de societdrias, gestdo ou simples
participacao.

ARTIGO SEXTO

(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessag¢@o bem como a constituicido
de 6nus encargos sobre as mesmas serdo por
decisdo do unico sécio.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessacio ou
oneragdo que ndo observe o preceituado no
nimero antecedente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao do sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢@o do sécio
a sociedade continuara com as suas actividades
com os herdeiros ou representante do sécio
falecido ou interdito e se houver mais que um
herdeiro, requer que os herdeiros nomeiem um
entre eles que vai representar a sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se nas seguintes
condigdes:

a) Pela assinatura do s6cio tnico da
sociedade;

b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO OITAVO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estd autorizado, a outros
gerentes que ndo o socio Unico, a obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, nem a aceitar fiancas, letras a
favor, livrangas avales e outros actos afins, nem
dispor do patriménio da sociedade sem mandato
especial com poderes especificos, apds a decisao
do sécio tnico a favor de um gerente ou gerentes
da sociedade.

ARTIGO NONO

(Dissolucao de sociedade e normas
supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial, e demais legislagao
vigente aplicdvel.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente estatuto
serdo reguladas por disposi¢des do Cddigo
comercial e de mais legislagdes vigente e
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Estad conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte

e cinco de Fevereiro de dois mil e catorze.
— A Técnica, llegivel.

Timbila Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo tomada em assembleia geral
da sociedade Timbila Design, Limitada, foi
unanimemente acordado e decidido a cessdo de
quotas, entrada de novos sécios e alteracdo das
formas de vinculac@o da sociedade.

Em consequéncia das deliberacdes tomadas
nesta assembleia, alteram-se os artigos quarto e
sétimo da sociedade que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Deliberacao de quotas

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta correspondente a duas quotas
desiguais assim distribuidas: uma quota
no valor nominal de quarenta e cinco
mil meticais, equivalentes a noventa
porcento do capital de noventa porcento
social pertencente ao sécio Alexandre
Luiz Fumo, uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais, equivalentes a dez
porcento de dez porcento do capital social
pertencente a sécia Palesa Fumo.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) Com a representacdo da
sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente fica a cargo dos sécios que
desde ja fica nomeados gerentes com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade abriga se com a
intervengdo dos dois os sdcios gerentes:
Alexandre Luiz Fumo e Palesa Fumo.

Trés) E proibido aos gerentes e
procuradores mandatdrios e delegados
obrigar a sociedade em actos estranhos
ao objecto social tais como letras a favor,
finangas a vales e clientes.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e catroze. — A Técnica , llegivel.

Flint Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de treze de Fevereiro de dois mil
e catorze, lavrada a folhas sete a oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
a setenta oito traco B, do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Flint
Construgdes, Limitada, e tem a sua sede em
Avenida Vinte e Cinco de Setembro nimero mil
e quinhentos e nove, terceiro andar porta dez,
na Cidade de Maputo, podendo por delibera¢ao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos nas seguintes areas:

a) Construcio civil;

b) Consultoria na area de construcao civil,
pontes, obras hidraulicas;

¢) Venda de material de construc@o;

d) Importacdo e exportacdo de bens
necessarios para a prossecucgio da
actividade acima referida.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
divididos em duas quotas desiguais assim
distribuidos:

a) Keith Graham Flint, com noventa e
cinco mil meticais, o correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social;

b) Samuel Jaime Langa, com cinco mil
meticais, o correspondente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser iniciativa do sécio gozando
este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o socio
mostrar interesses pela quota, este decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondente a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio Keith Graham Flint, que
automaticamente é nomeado gerente com
dispensa de caugéo.

Dois) O gerente tem pleno poder para
nomear mandatario a sociedade, conferindo
lhe quando for o caso, o necessario poder de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um sécio especialmente indicado nos
termos, e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, dissolucao
da sociedade, distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado a reserva e os restantes
distribuido pelo sécio na propor¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberagao.

Dissolucao

Dois) A sociedade s6 se dessolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberacao do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois
mil e catorze. — A Ajudante do Cartério,
llegivel.

Restaurante Espiral
do Sabor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de vinte e um de Fevereiro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas vinte e
cinco a folhas vinte e seis do livro de notas
para escrituras diversas niimero trinta e oito
traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achéd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, foi constituida por: Carlos
Manuel Pedroso dos Santos e Miguel José
Lameirdo Leandro, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Restaurante Espiral do Sabor, Limitada, e é

constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade ¢ de ambito nacional e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, Avenida
Vladimir Lenine, nimero quinhentos e trinta,
flat trés, rés-do-chdo, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da escritura da constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Exploracdo de restaurante e bar;
b) Importacdo e exploracio;
¢) Venda a grosso e aretalho de refei¢des
para empresas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ou partes sociais ou
constituindo empresas mediante deliberagdo dos
socios e cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Carlos Manuel
Pedroso dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Miguel José Lameirdo
Leandro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios €
livre.
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Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio

adquirente e as condi¢des da cessao.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por Carlos Manuel Pedroso dos Santos,
com dispensa de caugdo, a quem se reconhece
plenos poderes de gestdo e representacdo social
em juizo e fora dela e o direito a remuneragdo
apenas para o gerente que estiver em fungoes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro
dos limites legais, por duas assinaturas, sendo
vedada ao administrador, obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao objecto
social, excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regularo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e catorze. — A Ajudante. Ilegivel.

Sa Machado Mogcambique,
S.A.

Certifico para efeitos de publicacdo que
por deliberacdo de trinta de Janeiro, de dois
mil e catorze, da sociedade Sa Machado

Mocambique, S.A. registada na Conservatdria
do Rgisto das Entidades Legais, sob o NUEL
100190559, procedeu-se ao aumento do capital
da sociedade, alterando-se por consequéncia a
redacg¢do do artigo quarto do pacto social, que
passa a adoptar a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de um milhdo, setecentos e dois mil
meticais, contravalor de cinquenta e seis
mil oitocentos e sessenta seis ddlares
americanos, representado por dezassete
mil e vinte ac¢cdes nominativas, tendo cada
ac¢do o valor nominal de cem meticais.

Dois) Inalterado.

Trés) Inalterado.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e catorze.— O Técnico, llegivel.

MEDImage — Prestacao
de Servicos Médicos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de treze de Janeiro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas cinquenta e uma
a folhas cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e dois, trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, em substituiciio da notdria
Bat¢a Banu Amade Mussa, titular do cargo
por esta se encontrar em licenca disciplinar,
foi constituida entre: Jorge Manuel Carrilho
Ribeiro Sao Martinho, Isabel Alexandra Costa
Ribeiro Pereira Sdo Martinho e Emanouela
Vassileva Spassova, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
MeDimage — Prestac@o de Servigos Médicos
e Consultoria, Limitada com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma MeDimage
— Prestagdo de Servigos Médicos e Consultoria,
Limitada, com sede na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administra¢do, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacio da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,

agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracao da sociedade € por tempo
indeterminado

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestacido de
cuidados de saide, medicina no trabalho, satide
ocupacional, higiene e seguranga no trabalho,
exames auxiliares de diagndstico e terap€utica,
concepgdo, constru¢ido e/ou exploragio de
clinicas com ou sem internamento e hospitais,
agenciamento, representacio e distribuicao
de material de consumo clinico, produtos e
equipamentos, a grosso e a retalho, actividade
de formagdo profissional designadamente no
sector da satide, clinica veterindria, importagao
e exportagdo, prestacdo de servigos, consultoria,
podendo ainda dedicar-se a qualquer outro ramo
de actividade em que os sdcios acordem e seja
permitida pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagio da administra¢o € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint—ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracao de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de trés milhdes e
quatrocentos mil meticais, encontrando-se
ja realizados dois milhdes e oitocentos mil
meticais, subscritos os restantes seiscentos
mil meticais que serdo realizados em bens de
equipamento num prazo de um ano, sendo uma
quota no valor nominal de um milh3o oitocentos
e setenta mil meticais, pertencente ao sécio
Jorge Manuel Carrilho Ribeiro Sdo Martinho,
sendo uma quota no valor nominal de seiscentos
e oitenta mil meticais pertencente a sécia Isabel
Alexandra Costa Ribeiro Pereira Sao Martinho
e outra quota no valor nominal de oitocentos e
cinquenta mil meticais, pertencente a sécia
Emanouela Vassileva Spassova.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacdo em juizo ou fora dele,
serd remunerada ou ndo e fica a cargo de
Jorge Manuel Carrilho Ribeiro Sao Martinho
que, desde ja é nomeado administrador. Os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos basta a assinatura do
administrador Jorge Manuel Carrilho Ribeiro
Sdo Martinho ou ainda a assinatura do
procurador por si nomeado e de acordo com
os poderes expressos no referido mandato.
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Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracio, os administradores poderdao

ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Todos os sécios, podem fazer-se representar
em deliberagdo de sécios por mandatdrio nos
termos expressos em carta dirigida ao presidente
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteragdo do contrato social tem de ter
necessariamente o voto favoravel do sécio Jorge
Manuel Carrilho Ribeiro Sdo Martinho.

ARTIGO NONO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
soécios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de cinquenta milhdes de meticais.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Muhako, Transportes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Janeiro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas quarenta a folhas
cinquenta e cinco .do livro de notas para
escrituras diversas, nimero quatrocentos e
cinco trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre, Daniel
Frazdo Chale, Fernando Amado Couto e
Carlos Mucapera, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Muhako Transportes e Servigos, Limitada,
com sede na Avenida Kim Ill Sung, nimero

mil cento e dezoito, na cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, adopta a denominacdo de
Muhako Transportes e Servigos, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos, bem como pela demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Kim
11l Sung, niimero mil cento e dezoito, Bairro da
Sommershield, na cidade de Maputo, podendo,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
outro local do territério mo¢cambicano, bem
como serem criadas ou encerradas delegacdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territdrio nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aluguer de equipamentos portudrios;

b) Aluguer de embarcacdes nduticas e a
prestacio de servigos de assisténcia
e reparagdes a embarcagdes.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
actividade comercial em grosso com importacao
e exportagdo dos artigos abrangidos pelas
classes II (artigos de electricidade e radios
aparelhos eléctricos de uso doméstico e
frigorificos de qualquer espécie, lanternas,
lampadas e pilhas secas, candeeiros eléctricos
e decorativos; I1I (artigos fotogréficos, de dptica
e instrumentos de precisdo, televisores, videos
e videocassetes, equipamento ¢ material de
comunicag¢do); V (tecidos, modas e confec¢des,
artigos de vestudrio para homens, senhoras
e criangas, bijuterias e adornos similares de
fantasia, aventais, panos de p6 e de loica,
peugas, cortinados e seus acessorios); VI
(méquinas de costura para uso doméstico e
industriais, incluindo seus pertences e pegas
separadas); VII (cal¢ado e artigos para calgado)

VIII (livraria, papelaria, encadernac@o, artigos
de escritério excluindo mobilidrio e mdquinas)
IX (mobilidrio para escritério e maquinas
de escrever, de calcular, de contabilidade
e similares, equipamento informatico, seus
pertences e pegas separadas) X( maquinaria
industrial e agricola, incluindo tractores,
reboques , respectivos pneus e acessorios
excepto aeronaves); ( seus pertences e pecas
separadas, bem como 0s respectivos pneus
e camaras de ar); XII (s6 6leos minerais e
lubrificantes para comercializagdo interna) XX
(artigos de menage, excluindo os eléctricos,
artigos de vidro e de porcelana de uso doméstico,
louca e quinquilharias, incluindo brinquedos e
cutelarias , capachos , tapetes para casa de
banho, vassouras e escovas) Artesanato e
artefactos tipicamente regionais. Artigos de
limpeza e similares de uso doméstico, grelhas,
porta-moedas, cintos, moéveis, artigos de
colchoeiro e semelhantes, coberturas para o
chdo, quadros e artigos decorativos, geleiras,
fogdes e esquentadores a gds e a petrdleo e
passarolas de pressdo. Instrumentos musicais,
partituras e outros artigos musicais, torradeiras
ndo eléctricas, fogareiros a petrdleo e acessorios,
rolhas colheres de pau e flores artificiais. Malas
de senhoras carteiras. Recordacdes e brinquedos.
Jorras, jarrdes, spliters de pldstico, porcelana,
vidro, bibelot de plastico, metal e vidros e de
todos os acessorios relacionados com a arte de
florista) do Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial aprovado pelo Decreto
nlimero quarenta e nove barra dois mil e quarto
de dezassete de Novembro.

Trés) O exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou conexas com as
actividades identificadas na alinea anterior.

Quatro) A sociedade podera, ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Cinco) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, correspondendo a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e vinte mil meticais,
representativa de quarenta por cento
do capital social pertencente ao
socio Daniel Frazao Chale;

b) Uma quota com o valor nominal de
noventa mil meticais representativa
de trinta por cento do capital social
pertencente ao socio Fernando
Amado Couto;
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¢) Uma quota com o valor nominal de
noventa mil meticais representativa
de trinta por cento do capital
social pertencente ao socio Carlos
Mucapera.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagao de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢ao das participagdes sociais de que sejam
titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos socios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
tomada com votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, a sociedade
poderd emitir quaisquer modalidades ou
espécies de obrigagdes, bem como quaisquer
outros titulos de divida.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante
deliberagdo dos sécios, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso e, por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacgdo de reservas.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
s6cios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condic¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizacio da cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento, bem
como sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo maximo de trinta
dias, a contar da data da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso néio se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condigdes, considerando-se como inexistentes as
que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo, total ou parcial de quotas,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird mencdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortizagdo
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessao, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicagao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitag¢do, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néo abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdao for
gratuita ou se a sociedade provar

ter havido simulagdo do valor, caso
em que devera oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cédigo Civil, com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; e

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneraciio de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagio da
sociedade, a ser concedida por deliberacio dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas a terceiros, na propor¢ao das
respectivas quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a cessao,
total ou parcial, da quota a favor de terceiros,
nos termos previstos pelo artigo décimo dos
presentes estatutos, o socio transmitente, no
prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sécios para exercerem OS
respectivos direitos de preferéncia, no prazo
méaximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Excepcodes ao exercicio do direito
de preferéncia)

Um) Os sécios ndo gozam de direito de
preferéncia e ndo depende do consentimento
da sociedade a transmissdo parcial ou total de
quotas a favor de uma sociedade com a qual o
sécio cedente detenha uma relac@o de grupo ou
uma relagdo de dominio ou sobre a qual exerca
uma influéncia dominante.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
entende-se que uma sociedade tem uma
influéncia dominante sobre outra quando:

a) Detenha directa ou indirectamente
pelo menos cinquenta por cento do
capital social; ou

b) Tenha pelo menos direito a metade
dos votos; ou

c) Tenha a possibilidade de nomear
mais de metade dos membros do
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
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b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela prética de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou cauc¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugéo
do capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo
valor nominal das mesmas.

Trés) A amortizacdo de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar
de avaliacdo realizada por auditor de contas
sem relagdo com a sociedade e serd paga
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a fixagdo definitiva do valor da
quota.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) S@o da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicag¢do
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine-se até dentro dos primeiros trés meses
subsequentes ao fecho de contas, para apreciagdo

do balanco e aprovagdo das contas referentes ao
exercicio anterior, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade e para a qual haja sido
convocada.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados sécios
titulares de cem por cento do capital social e em
segunda convocagdo sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de cinquenta por cento do capital social,
sem prejuizo da outras maiorias legalmente
exigidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacio dos
socios, para além de outras que a lei ou os
presentes estatutos estabelecam, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizacao das
respectivas quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros,
bem como o exercicio do direito
de preferéncia na transmissdo de
quotas a terceiros;

¢) A nomeagio, remuneracao e destituicao
dos gerentes da sociedade;

) A designag@o e destitui¢iio dos membros
do conselho fiscal ou do fiscal
unico, caso venha a ser deliberada
a sua constitui¢ado;

g) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal dnico, caso
venha a ser deliberada a sua
constitui¢ao;

h) A aprovacgdo do relatério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

i) A afectacdo dos resultados e a
distribuicéio de dividendos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s sOcios
ou administradores da sociedade;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) O aumento do capital social;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdao da
sociedade;

n) A nomeac¢do dos auditores da
sociedade;

0) Qualquer disposi¢do dos negdcios da
sociedade;

p) As deliberacdes que nio estejam, por
disposi¢ao legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposicao legal ou estatutdria
que estabeleca uma maioria qualificada
superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sécios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura do sdcios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do conselho
de administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade é exercida por um conselho de
administrag¢do, composto pelo nimero minimo
de dois membros, sem qualquer limite maximo,
nomeados em assembleia geral, pelo periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleic@o.

Dois) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Os administradores, desde jd, ficam
dispensados de prestar cau¢do do exercicio
das respectivas fung¢des, sem prejuizo das
responsabilidades que lhes possam ser atribuidas
ao abrigo da lei ou dos presentes estatutos.

Quatro) O conselho de administragdo
representa a sociedade em todos os actos e
contratos e goza de todos os poderes necessarios
para a defini¢do das politicas negociais da
sociedade, a administragdo dos interesses
da sociedade e a orientacdo e execucao dos
negocios sociais, com excepcdo daqueles
reservados por lei a outros 6rgaos sociais.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete a administracdo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro
das atribui¢des que lhe sejam
conferidas por lei ou pelos presentes
estatutos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneragao;

e) Submeter a deliberacdo dos sdcios a
proposta de selec¢@o dos auditores
externos da sociedade;

/) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

g) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

h) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes do conselho de administracao)

Um) A administracao reunir-se-a sempre que
for convocada pelo presidente do conselho de
administrag@o ou por qualquer dos seus demais
administradores, com a antecedéncia minima de
quinze dias, por qualquer meio escrito enviado
para todos os administradores, com a indicac@o
da ordem de trabalhos, a data, hora e local onde
se deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

Trés) Para que a administracdo possa
reunir e deliberar validamente serd necessario
que se encontrem presentes ou devidamente
representados dois dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes da administracao
serdo tomadas por maioria dos votos dos

administradores presentes ou devidamente
representados, cabendo ao presidente da
administragdo, em caso de empate, o voto de
qualidade.

Cinco) As deliberagdes da administracao
constardo de acta lavrada em livro proprio,
devendo identificar os administradores presentes
e representados, as deliberagdes que forem
tomadas, assim como serem assinadas por todos
os administradores presentes, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de geréncia podera delegar
parte ou a totalidade dos seus poderes, incluindo
a gestdo didria da sociedade, a um funcionario
da sociedade nomeado pelo conselho de
geréncia, o qual terd a designagdo de director-
geral ou director executivo.

Dois) A deliberagcdo que nomeie o director-
geral ou director executivo estabelecerd os
limites de tal delega¢@o de poderes.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio; e

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
dos poderes dos seus respectivos
mandatos; e

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um administrador, do director
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco a aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicag@o:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagio
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constituicdo de fundos de
reserva especiais;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designara
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, excepto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicao transitoria)

Até a data de realizacdo da primeira
assembleia geral da sociedade, o conselho de
geréncia serd composto pelos senhores Fernando
Amado Leite Couto e Carlos Mucapera.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Notadria, llegivel.

GALP - IPG Matola Terminal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Novembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas dezasseis a folhas
trinta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e quatro trago
A, do Quarto Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Bat¢ca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do referido
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cartério, ocorreu uma escritura de alteragdo
integral dos estatutos da sociedade, que passardo
adoptar a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
GALP-IPG Matola Terminal, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, Edificio JAT IV,
ndmero duzentos e sessenta e sete sexto, andar,
fracc@o E, na cidade de Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desenvolver
e operar um terminal de armazenamento de
produtos petroliferos, incluindo sem limitagao,
hidrocarbonetos, quimicos, petréleo liquido
gaseificado e betume.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil

meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Petrogal
Mocambique, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Independent
Petroleum Group Sak, Kuwait; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social
pertencente a sécia SPI — Gestao e
Investimentos, S.A.R.L.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagao de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administrag@o e o
conselho fiscal ou fiscal unico, antes de tomar
qualquer deliberagdo relativa ao aumento do
capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administragao devera ser notificado
pelo sécio, através de carta registada com aviso
de recepgio, indicando-se as condi¢oes do 6nus
ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administracio no prazo de cinco dias apés a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da mesa da assembleia
geral o conteido da referida carta para que
este proceda a convocacdo de uma reuniao da
assembleia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicacio
do presidente do conselho de administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital e/ou
prestagdes acessOrias na propor¢do das suas
respectivas participagdes sociais, até ao valor
méximo de quinhentos e oitenta e cinco milhdes
de meticais, ficando os socios obrigados nas
condigdes, prazos e montantes estabelecidos
em assembleia geral.

Dois) Os sdcios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes fixados por
deliberac@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragdo.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os
socios e terceiros estd sujeito ao direito de
preferéncia.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constitui¢io de
6nus ou encargos sobre as mesmas, deve ser
aprovada por deliberaciio dos sdcios tomada
em assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sdcios, em
segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢ exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balanco ou pelo valor da transmissido
projectada, qualquer que for o mais baixo, ou
em caso de desacordo dos s6cios em relagdo ao
valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagao realizada por um
auditor de contas independente e sem qualquer
relagdo com a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota informard a sociedade e os demais
s6cios, com o minimo de trinta dias de
antecedéncia, através de carta registada
ou outro meio de comunicacdo que deixe
prova escrita, dando a conhecer o projecto
de transmissdo e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade deverd exercer o
respectivo direito de preferéncia em relagdo
a transmissao no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, e os demais socios deverdo exercer
os respectivos direitos de preferéncia no prazo
de quinze dias, a contar da data da recepcdo da
comunicacio referida no niimero anterior.



4 DE MARCO DE 2014

608 — (49)

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sdcios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

QOito) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneracdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneragdo de socio.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administragdo, pelo conselho fiscal ou fiscal
dnico ou dos sdcios que representem pelo
menos sessenta e seis por cento do capital social,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta

registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios detentores de quotas
representativas de, pelo menos, sessenta e seis
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notifica¢do
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apos
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nao estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de

resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou fiscal tinico
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicdo
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Contratac@o de empréstimos de valor
superior a um milhdo de ddlares
norte americanos;

k) Nomeacdo e a aprovagdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou fiscal tnico e de
um auditor externo;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios; e

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacao social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢@o entender que a revelacio de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informagio, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
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fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no niimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada dos
votos dos sdcios presentes e/ou representados
correspondente a sessenta e seis por cento do
capital social da sociedade.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representacdo da
sociedade sdao exercidas por um conselho
de administragcdo composto por cinco
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) O conselho de administracdo serd
composto por representantes de todas sdcias,
designadamente, por dois membros indicados
pela sécia independent Petroleum Group Sak,
Kuwait por dois membros indicados pela
socia Petrogal Mogambique, Limitada, e por
um membro indicado pela SPI - Gestdo e
Investimentos, SARL.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, livremente
revogdvel pelos sécios, podendo ser eleitas
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
aprestagdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Quatro) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Seis) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administracio a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Sete) Os administradores nao terdao direito
a remuneracio, ou outro tipo de reembolso
em caso de viagem ou outro tipo de despesas
incorridas no exercicio das suas fungdes como
administrador, a ndo ser que o conselho de
administragdo decida de outra forma.

Oito) O presidente do conselho de
administragdo ndo tem voto de qualidade em
caso de impasse nas decisdes tomadas pelo
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
Sociedade e realizar todos os actos necessdrios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacd@o de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacoes e de orcamentos,
em conformidade com os planos
de desenvolvimento e o acordo
parassocial;

e) Deliberar sobre a compra de acgdes e/
ou quotas e obrigacdes em quaisquer
outras sociedades;

/) Designar o directorgeral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢cio
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagio da assembleia
geral a forma de distribuicio de
dividendos, nomeadamente no que
dizrespeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de

reservas que nio areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios, de acordo com
os principios estabelecidos pelos
socios no acordo parassocial;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade em
valores ndo superiores aos limites
estabelecidos no nimero um alinea
j) do artigo décimo quarto;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do érgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes;

o) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de aquisi¢do,
hipoteca, penhor, alienac@o, cessao,
transferéncia ou alienacdo de
qualquer activo da sociedade;

p) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de transmissdo
de qualquer bem ou lucros da
sociedade;

q) Submeter a aprovacio da assembleia
geral as propostas de nomeagdo ou
de alteragdo de representantes e
assinantes de contas da sociedade
junto dos bancos comerciais;

r) Celebrar qualquer acordo relativo
a patentes, marcas registadas,
direitos autorias, know-how,
segredos comerciais e outros
direitos de propriedade industrial ou
tecnologia, pertencente a sociedade
ou as sdcias;

s) Estruturar, aceitar ou avalizar
quaisquer letras de cambio ou
notas promissdrias por conta da
sociedade, excepto na gestdo didria
da sociedade;

t) Submeter a aprovacio da assembleia
geral as propostas de entrada em
qualquer joint venture com qualquer
entidade, sociedade, ou outra forma
de acordo de agéncia ou contrato de
representagao.
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ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as reunides do
conselho de administragio;

b) Assegurar o cumprimento e execugio
das deliberacdes do conselho
de administragdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade e pelo menos quatro
vezes por ano, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administracido ou a pedido de
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a N0 ser que o prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) Asreunides do conselho de administragdo
serdo consideradas validamente constituidas
se nelas tiverem presentes ou representados
pelo menos quatro administradores dos quais,
dois dos administradores indicados pela
Independent Petroleum Group Sak, Kuwait
e dois dos administradores indicados pela
Petrogal Moc¢ambique, Limitada estejam
presentes ou devidamente representados.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunido.

Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
a reunido deverd ser adiada por um prazo nao

superior a oito dias uteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administra¢do serdo tomadas pelos votos de
pelo menos quatro administradores presentes
ou devidamente representados e o presidente
do conselho de administracdo nao tem voto de
qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administragio tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste dltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

Trés) O director-geral tem as seguintes
responsabilidades:

a) Gerir e controlar as despesas
operacionais, de acordo com o
estabelecido no or¢amento anual;

b) Executar contratos decorrentes do
curso normal da actividade da
empresa;

¢) Qualquer outra responsabilidade
atribuida pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta de quaisquer dois
administradores, desde que um
deles seja um dos administradores
indicados pela sécia Independent
Petroleum Group Sak, Kuwait e o
outro seja um dos administradores
indicados pela sécia Petrogal
Mogambique, Limitada;

b) Assinatura do directorgeral nos termos
e limites das competéncias que
lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracgio; e

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdécios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal
ou um fiscal dnico, eleitos por deliberacido da
assembleia geral, que se manterd em fungdes
até a assembleia geral ordindria seguinte, sem
prejuizo da sua reeleig@o.

Dois) O fiscal tnico deve ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso a assembleia geral delibere eleger
um conselho fiscal, este serd composto por trés
membros efectivos e um suplente, eleitos pela
assembleia geral, que também designard de
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditores
de contas devidamente habilitadas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, redine-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presencga
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada 6rgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
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respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mocambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
conselho de administragio ao conselho fiscal ou
ao fiscal unico e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentara a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais €;

¢) A aplicacd@o do lucro remanescente serd
objecto de decisdo da assembleia
geral no final de cada exercicio.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos sécios que representem mais de sessenta e
seis por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Aquacor. Mz , Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por deliberacido tomada em assembleia geral
da sociedade Aquacor. Mz, Limitada, foi
unanimemente acordado e decidido a cessdo de
quotas, entrada de novos sécios e alteracdio das
formas de vinculac@o da sociedade.

Em consequéncia das deliberagdes tomadas
nesta assembleia, alteram-se os artigos quarto e
sétimo da sociedade que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Deliberacao de quotas

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, que equivale a cem porcento
correspondente, aum tnica quota pertencente
dnico sécio Alexandre Luiz Fumo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e catorze. — A Técnica, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
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AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

..................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
..................................... 2.500,00MT

i R 2.500,00MT
e Di gltal; = . 1.250,00MT
................................. 1.250,00MT

— Encadernacao e Restauraz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 35,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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