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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em coépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

Despacho

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Benjamim Miguel Manso, a efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Karen Dilvania Manso para passar a usar o

nome completo de Karen Maria Luisa Manso.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
17 de Abril de 2014. — A Directora Nacional, Carla R. B. Guilaze.

Despacho

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o ao senhor Victdria Senderie Chilundo, a efectuar a mudanga
do nome do seu filho menor Eulequix Victéria Chilundo para passar

a usar o nome completo de Eulex Victéria Chilundo.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
4 de Abril de 2014. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,

publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho da Governadora da Provincia do
Maputo de 2 de Abril de 2014, foi atribuido ao senhor Paulo
Auade, o Certificado Mineiro n.° 6820CM, vilido até 25 de Mar¢o
de 2016, para a extracg¢do de areia de construcao, no distrito de Moamba,

Provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 25°47 007 32°18’ 30”7
2 25°47 00”7 32°19° 00
3 25°47 307 32°19° 007
4 25°47 307 32°18’ 30”7

Direccdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
19 de Marco de 2014. — O Director Provincial, Castro José Elias.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho da Governadora da Provincia do
Maputo de 2 de Abril de 2014, foi atribuido ao senhor Graca Tomas
Chongo, o Certificado Mineiro n.° 3587CM, vilido até 22 da Marco
de 2016, para a extracg¢do de areia de construgdo, no distrito de Moamba,

Provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 25°29’ 00” 32 °14° 00”7
2 25°29’ 00” 32°14° 157
3 25°29’ 15~ 32°14° 15~
4 25°29° 15~ 32°14° 45~
5 25°29’ 307 32°14° 457
6 25°29’ 30”7 32°14° 30~

Direcgdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
19 de Margo de 2014. — O Director Provincial, Castro José Elias.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ponta Business Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Abril de dois mil
e catorze, exarada a folhas doze a catorze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e vinte e seis traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
entre: Martins Marcolino Langa, Sheila Martins
Langa e Neusa Martins Langa, que regerd a
seguinte redac¢do:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Ponta Business Center, Limitada, é
uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica e goza de
autonomia estatutaria, administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade foi constituida com sede social
na cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
escritérios nas zonas econdmicas especiais
do paifs. A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o inicio das suas
actividades a partir da data da publicagdo dos
seus estatutos no Boletim da Repuiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Prover servicos de consultoria. Ser operadora
das zonas econdmicas especiais do pais. Investir
para edificar as infra-estruturas completas das
zonas econdmicas especiais do pais. Investir
para criar a mais rentdvel agéncia financeira
de longo prazo. Investir para construir a mais
rentdvel universidade tecnolégica para edificar
recursos humanos de uma tradicio de uma
cultura tecnolégica de trabalho. Investir na
construcao de grandes centrais de producio e
distribuicdo de energia eléctrica de qualidade.
Investir para construir grandes centros de
pesquisa cientifica de ponta. Investir na
construgdo de rentdveis grandes portos de dguas
profundas. Comprar o capital social de empresas
publicas. Comprar o capital social das agéncias
financeiras que operam no pais. Participar na
constituicao do capital social de sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

A sociedade foi constituida com um capital
social de trinta mil meticais, divididos em
quatro quotas das quais uma quota de dez por
cento correspondente a trés mil meticais detida
pela menor Sheila Martins Langa, uma quota de
dez por cento correspondente a trés mil meticais
detida pela menor Neusa Martins Langa e uma
de oitenta por cento correspondente a vinte e
um mil meticais detida pelo senhor Martins
Marcolino Langa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(Enumeracao)

A sociedade, funciona com uma assembleia
geral, uma geréncia, um conselho consultivo e
uma direc¢@o executiva.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e suas competéncias)

A assembleia geral ¢ constituida por todos os
sécios. Os membros do conselho consultivo e da
direc¢@o executiva, participam nas discussdes
da agenda da assembleia geral e nessa condi¢io
sem direito ao voto.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral tem a competéncia de
aprovar os planos anuais de investimentos, 0s
relatdrios anuais das receitas de investimentos
realizados, designar e destituir os membros do
conselho consultivo, de um mandato de nove
anos, renovavel uma e tnica vez.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade fica a cargo do
senhor Martins Marcolino Langa na sua
qualidade de sécio maioritdrio com oitenta por
cento do capital social e que desde ja ¢ nomeado
administrador com dispensa da caug@o.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do sécio gerente)

Um) Obrigar as contas bancérias pela
sua assinatura, nomear os membros da

direc¢do executiva, decidir sobre a abertura de
delegacdes da sociedade, nomear os directores
das suas delegacdes, nomear os membros da
direc¢@o executiva de cada zona econdmica
especial, contar auditores para monitorar o
funcionamento da sociedade. delegar poderes
a trés membros da direc¢do executiva para
assinarem colectivamente as contas bancdrias
de custos administrativos da sociedade e
delegar os directores das suas delegacdes
para assinarem as contas bancdrias de custos
administrativos das suas delegacdes.

Dois) Fiscalizar a administragdo
da sociedade. Vigiar pela observancia da
leslacdo aplicdvel, dos presentes estatutos,
dos regulamentos internos, das politicas
e procedimentos financeiros internas e da
planificagdo de metas valorosas da realizagdo
dos objectivos da sociedade. Verificar a
regularidade dos livros, registos contabilisticos,
registo do patriménio e documentos que
lhe servem de suporte. Verificar o estado da
tesoraria e as existéncias de qualquer espécie
de bens e valores pertencentes a sociedade.

Trés) Contratar uma empresa de auditoria
para verificar se os registos contabilisticos da
sociedade foram efectuados correctamente e
que as contas anuais foram bem elaboradas,
dando uma visdo realista do estado geral da
sociedade, testando se o relatdrio da direccéo
executiva é consistente com as contas e
resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho consultivo

Para a realizag¢do do seu objecto, visdo e
missao, a sociedade funciona com um conselho
consultivo que retine cento e vinte e cinco
membros dos quais representantes de parceiros
universidades tecnoldgicas, representantes
de parceiros instituicdes financeiras,
representantes de parceiros fundagdes de
fomento do desenvolvimento das comunidades,
jovens mulheres mestrados, jovens mulheres
docentes, jovens cientistas, jovens mulheres da
carreira juridica e jovens mulheres da carreira
de economistas, o que muito vai honrar a
sociedade, e muito dignificar as suas parcerias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do conselho consultivo)

O conselho consultivo é um 6rgdo que retne
anualmente em Agosto, em torno da geréncia,
que poderd seleccionar os melhores membros
deste 6rgdo para a direc¢@o executiva, para a
gestdo dos grandes investimentos da sociedade
e recolherd as contribuigdes relevantes para a
realizagdo dos objectivos, visdo e missdo da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao da direccao executiva)

3

A direccdo executiva é constituida por
quinze membros dos quais uma € directora
executiva que a preside. A direccdo executiva
funciona com trinta directores ndo executivos
dos quais dois conselheiros de cada director
executivo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da direccao executiva)

Um) Assegurar a propriedade da sociedade,
atendendo aos interesses legitimos dos sécios e
dos seus parceiros financeiros mais relevantes.

Dois) Preservar e servir os interesses dos
socios e dos seus parceiros mais relevantes,
incluindo a responsabilidade com o seu capital
humano e clientes mais relevantes.

Trés) Monitorar os progressos na
implementac@o dos objectivos, visdo e missdo
da sociedade. monitorar e avaliar o impacto do
desempenho da gestdo e assegurar que sejam
de elevada produtividade.

Quatro) Assegurar que a sociedade, seja
gerida com integridade, atendendo a todos os
requisitos legais e declarac@o de boas praticas de
negdcios limpos, de padrdes éticos apropriados.
Garantir o cumprimento das lei, regulamentos e
c6digo de melhores praticas de negécios limpos
da sociedade.

Cinco) Garantir uma divulgacio eficaz de
informacdes relevantes aos accionistas clientes
grandes empresas industriais e aos parceiros
financeiros mais relevantes da sociedade.
Avaliar regularmente o seu desempenho e
eficdcia como um todo e de cada membro da
direc¢do executiva.

Seis) Garantir uma formagao adequada dos
gestores e um plano de sucessdo dos elementos
da gestdo. Garantir a utiliza¢@o de tecnologias
de elevada produtividade dos produtos e
servigos da sociedade, de uma crescente
competitividade. Participar na seleccao para a
nomeagao dos assessores seniores.

Sete) Identificar dreas chaves de risco e
indicadores chaves do desempenho da sociedade,
e proceder 4 gestdo da sua monitorizacio.
Garantir anualmente a continuidade das
operacdes da sociedade durante o ano fiscal
seguinte. Prestar contas perante a assembleia
geral da sociedade.

Oito) Preparar as sessdes da assembleia
geral da sociedade, devendo prestar contas
dos resultados econémicos e financeiros das
suas actividades.

Nove) Exercer o poder executivo sobre a
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Responsabilidades da direc¢ao executiva)

Um) Definicdo dos alvos da sociedade.
Assunpcdo dos principais compromissos
financeiros. Desenvolver as tecnologias de
elevada produtividade dos produtos e servicos
da sociedade.

Dois) Mudang¢a organizacional, nomeacio
do pessoal executivo chave, planeamento de
substitui¢des eficazes, estabelecimento de metas
valorosas mensuraveis de um ripido alcance da
visdo da sociedade.

Trés) Elaboracio e gestdo de or¢amento das
actividades econdmicas e financeiras.

CAPITULO IV
Dos litigios, dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Litigios)

Todos os litigios emergentes da interpretagdo
dos presentes estatutos, serdo definitivamente
resolvidos pela assembleia geral ou pela lei
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolu¢@o serd realizada em assembleia
geral para o efeito convocado e nos termos
previsto na lei em vigor.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. - A Técnica, llegivel.

Tsolnetworks Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de dezasseis de Abril de
dois mil e catorze, exarada de folhas trinta
e cinco a folhas trinta e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero doze
traco B da Conservatéria dos Registos de
Boane, a cargo de Lourdes David Machavela,
conservadora e notdria técnica superior, em
pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Tsolnetworks Mocambique, Limitada, pelos
sécios Bruno Miguel Peixoto de Carvalho, Jorge
Emanuel Lourengo Henriques Fernandes e Célia
Maria Ganho Hofmeister, que se regerd pelas
cldusulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO

A Tsolnetworks Mogcambique, Limitada,
daqui por diante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Matola,
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegagdes, agéncias ou

quaisquer outras formas de representagdo
social, no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local de territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem os seguintes
objectivos:

a) Prestacdo de servicos de hardware
e software de computadores e na
industria informatica;

b) Manuten¢do de hardware e software
de computadores;

¢) Comercializacao;

d) Hotelaria e turismo;

¢) Representacdes comerciais;

f) Importagdo e exportacdo de acessorios
e partes de computadores;

g) Formacao profissional;

h) Desenvolvimento de outras actividades
relacionadas ou nao ao objecto da
sociedade, com a aprovacdo da
assembleia geral;

i) A sociedade podera ter
participagdes financeiras
noutras sociedades, desde que
devidamente autorizada e os
sdcios assim o deliberem;

ii) A sociedade podera estender a
sua drea de actividade, com a
ligacao ou subsidiariamente
a actividade principal, sujeito
a deliberagdo da assembleia
geral.

CAPITULO 1T
Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado é de um milhdo de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, ou seja,
sessenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Bruno Miguel
Peixoto de Carvalho;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
ou seja, vinte e cinco por cento
do capital social pertencente ao
sécio Jorge Emanuel Lourenco
Henriques Fernandes;

d) Uma quota no valor nominal de cento
e cinquenta mil meticais, ou seja,
quinze por cento do capital social
pertencente a sécia Célia Maria
Ganho Hofmeister.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na producao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condicdes fixadas em assembleia geral.

CAPITULO 11T
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A cessao total ou parcial de quotas a
sGcios ou terceiros, assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem de autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberag¢@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o pre¢o e as de mais
condi¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, € este o direito atribuido aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

Cinco) Nenhum dos sécios poderdo dividir a
sua quota de qualquer maneira ou forma.

Seis) A socie

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos
seis meses posteriores ao término do ano
anterior, para apreciacdo e aprovacio do balango
e contas de exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral, no caso em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, serd convocada pelo presidente
da assembleia geral, por meio de telefax ou carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigida aos
socios, com a antecedéncia minima de vinte e
um dias, que poderd ser reduzida para catorze
dias, para a assembleia geral.

Trés) A assembleia geral anual terd lugar no
local e data marcada na devida altura.

Quatro) Os sécios, pessoas colectivas,
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelos respectivos directores gerais ou, no seu
impedimento, por outras pessoas fiscais que para
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigidas ao presidente da assembleia.

Cinco) A quota social correspondem um
voto para cada cento e cinquenta mil meticais,
do capital social de cada sécio.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacgao, dois tercos do capital esteja
pressente ou devidamente representada, e em
segunda convocagdo, independentemente do
capital que representam.

Sete) A primeira assembleia geral ordindria
devera se realizar dentro de cento e vinte
dias apds a data de assinatura da escritura de
constitui¢do da sociedade.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes ou representados, expecto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria de qualidade.

Dois) A maioria qualificada de votos €
necessaria quando a assembleia geral tem o
objectivo de deliberar sobre alteragdes aos
estatutos, como mudanga de sécio, fusdo da
sociedade, aumento, reintegracdo ou reducio
do capital social.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem, por
escrito, na deliberagio, cujo contetido deve estar
claramente explicado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por dois membros,
designados por cada um dos sécios e todos
aprovados em assembleia geral ordindria da
sociedade,

Dois) O membros do concelho de geréncia
sdo designados por um periodo de um a trés
anos, renovaveis.

Trés) Poderdo ser designados pessoa
coletiva, entre as quais os proprios sécios 0s
quais se fardo representar por pessoas fisicas
que para o efeito nomeardo em carta dirigida
a sociedade.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia sdo dispensados de prestar caugio e sua
remuneracao serd decidida por maioria simples
da assembleia geral.

Cinco) A presidéncia do conselho de
geréncia pertence, rotativamente, por periodos
de trés anos, a cada um dos membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que seja necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada pelo respectivo presidente.

Dois) A convocagdes das reunides serd
efectuada com prévio-aviso minimo de quinze
dias, por telefax, telex ou carta registada, com
aviso de recepcdo, salvo se for possivel reunir
todos os membros de conselho de geréncia
sem outras formalidades. A convocacdo

devera incluir a ordem de trabalhos, bem como
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberacdes, quando
seja esse o caso.

Trés) O conselho de geréncia retne-se, em
principio, na sede, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir
em qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas préprias para o efeito, devendo
as referidas ser subscritas e assinadas por todos
0s presentes.

Cinco) O membro de conselho de geréncia
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro gerente ou por
outrem, mediatamente simples carta telex ou
telefax dirigido ao presidente.

Seis) Para o conselho de geréncia deliberar
¢ necessario que estejam presentes ou
representados todos os seus membros.

Sete) A deliberagdo do conselho de geréncia
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podem delegar
poderes em quaisquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade € confiada a um
gerente designado pelo conselho de geréncia,
que determinard as suas fun¢des e ao qual
prestara contas da sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do gerente, no exercicio
das funcdes conferidas pelo
conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso,
por forca das suas fungdes.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas da sociedade
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelo s6cio na propor¢do das
suas quotas.

Dois) A assembleia geral decidirdo, mediante
recomendagdo do concelho de geréncia e os
dividendos e os respectivos montantes devem
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ou nido ser declarados. Fica acordado que
uma maioria qualificada de votos é necessario
para aprovar uma resolu¢do dos sécios para a
declaragdo dos dividendos.

Trés) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para construir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas pela decisdo unanime da
assembleia geral.

Quatro) No caso de haver lugar a lucros
ap6s deducdes fiscais, os dividendos serdo
apenas declarados apds satisfeitas as
obrigagdes e provisdes da sociedade para o seu
desenvolvimento/ expansao.

Cinco) os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data de
deliberacdo de assembleia geral que os tiver
aprovado, e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

CAPITULO VI

Dos dissolucao da sociedade,
liquidacao e partilha

Um) A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei e pela vontade simples dos
sécios:

a) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou interdi¢ao de qualquer
dos Sécios, continuando com os
sobrevivos ou capazes herdeiros
ou representantes do sécio falecido
ou interdito devendo estes, nomear
entre si um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver
indivisa;

b) Dissolvida a sociedade por acordo
dos sécios e nos casos legais, serdo
todos liquidatarios, e a liquidacdo e
partilha procederdo como para ela
se consertarem;

¢) Na falta de acordo e, se algum
deles o pretender, serd o ativo
Social licitado na totalidade com
obrigacgdo do pagamento do passivo
e adjudicado ao Sécio que melhor
preco oferecer.

CAPITULO VII
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

O ano social, o balango e a conta de
resultados fechar-se-ao com referéncia a trinta
e um de Maio de cada ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolu¢do unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade serd regularizada nos termos
da legislagdo comercial aplicavel na republica
de Mogambique e pelas delibera¢des internas
da assembleia geral que poderio ser aprovadas.

Esta conforme.

Boane, dezasseis de Abril de dois mil
e catorze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Rambhai Comercial - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia onze de dois mil e treze, foi matriculado
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100433575 a entidade legal
supra constituida por Ramabhi Bhimabhai
Karavana, de nacionalidade indiana, solteiro,
e residente em Inharrime, portador de DIRE
n.° 801N000042781 de um de Fevereiro de
dois mil e treze, emitido pelas autoridades
de Migragdo de Maxixe - Inhambane, que se
regerd pelas cldusulas e condigdes constantes
dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio, Rambhai
Comercial - Sociedade Unipessoal, Limitada
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede em Chelengo, Vila - Sede, no distrito
de Inharrime, provincia de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo comercial, venda de
produtos alimentares da primeira
necessidade, incluindo todas
actividades complementares;

b) A sociedade poderda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, o mesmo objecto, aceitar
concessoes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondentes a cem por cento do capital
social pertencente a um tnico sécio Rambhai
Bhimabhai Karavadra.

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade careca mediante
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
0 sdcio, a assembleia fica reservada o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com o0s respectivo
proprietario ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendia judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e forma
de obrigar)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade € exercida pelo tnico sécio o
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qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele poderd delegar um
para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecucdo dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo tnico sécio na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, onze de Outubro de dois mil
e treze.

BIM - Banco Internacional
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois
mil e catorze, lavrada a folhas setenta e uma a
setenta e duas, do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos oitenta e dois trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartorio,
que de harmonia com a delibera¢do tomada
em reunido da Assembleia Geral, constante
e exarada na acta da trigésima primeira
Assembleia Geral Ordindria, datada de vinte
e cinco de Margo de dois mil e catorze, a
sociedade, representada pelos accionistas
decidiu:

Alterar a sede social da sociedade.

Que em consequéncia da alteracdo acima
mencionada fica alterada a composi¢ao do
artigo segundo do pacto social, o qual passa ter
a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua dos Desportistas, nimero oitocentos e
trés barra oitocentos setenta e nove, Bairro
Central C, cidade de Maputo.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposigdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil e
catorze. - A Ajudante, llegivel.

Inhlamvini Valley Farming
and Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Fevereiro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas trezentos
oitenta e quatro a folhas trezentos e noventa, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quinze traco A da Conservatéria dos registos
e Notariado de Chékwe, perante José Fernando
Ubisse, técnico médio dos registos e notariado,
em pleno exercicio de fun¢des notariais
na referida Conservatéria, foi constituida
entre, Gary Wayne Thirkettle e Disiree
Rose Thirkettle, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Inhlamvini Valley Farming and Investiments,
Limitada, com sede em Chékwe, provincia de
Gaza, que reger-se-a pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designagdo de
Inhlamvini Valley Farming and Investment,
Limitada, com sede na cidade Chékwe, onde a
sua contabilidade e administrac@o estd instalada,
exercendo as suas actividades de campo em
Macarretane, distrito de Chokwe.

Dois) A empresa podera decidir a abertura
de delegacdes ou reparticdes no pais ou no
estrangeiro ao abrigo das disposicdes legais
da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo é por tempo indeterminado e o
seu inicio contard a partir da data da celebragao
da escritura publica de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades de investimento, comércio geral e
agricultura.

ARTIGO QUARTO

A empresa poderd adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de vinte mil meticais e corresponde a soma a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Dezoito mil meticais do capital social,
pertecente ao Gary Thrikettle,
titular do Bilhete de Identidade
n.°720225 5085 081, integralmente
realizado, correspondente a noventa
por cento do capital.

b) Dois mil meticais do capital social,
pertecente a Deseree Thrikettle,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 730305 0281 089, integralmente
realizado, correspondente a dez por
cento do capital.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou por
outros bens e de acordo com os investimentos
feitos por cada um, por incorporacao de reservas
e ou de outras formas, desde que seja deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares até ao montante global definido
nessa assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo parcial ou total de quotas é
livre, mas a estranhos depende do consentimento
da empresa que goza de primazia e 0s socios
individuais em segundo lugar.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia para outros sdcios fora da
sociedade, o sécio que pretender ceder a sua
quota, comunicd-lo-4 a direc¢do-geral da
sociedade e aos restantes socios, se 0s houver,
por carta registada, indicando o adquirente, o
preco e as demais condi¢des da transmissdo.

CAPITULO 111
Do conselho fiscal
ARTIGO OITAVO

O conselho fiscal terd como atribui¢des:

a) Fiscalizar todos os actos da gestdo
financeira da empresa

b) Emitir parecer sobre o relatério e
contas e demais assuntos solicitados
pela direccdo da empresa e outros
orgdos directivos da sociedade.



28 DE ABRIL DE 2014

1224 — (7)

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez ao ano para deliberar
sobre o balango, relatdrios e contas de exercicio;
analisar a eficiéncia de gestio, exonerar e nomear
corpos gerentes e definir politicas empresariais
a observar no exercicio subsequente; analisar
planos de investimento e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa.

Dois) Considera-se convocada a assembleia
geral com a maioria representada em sessenta
por cento do capital social da empresa, podendo
haver assembleia extraordindria caso haja
necessidade para tal.

CAPITULO 1V
Da direccao
ARTIGO DECIMO

Um) A administragdo da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence aos socios e a aqueles
por estes indicados.

Dois) A direc¢do e administragido da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneragio, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo sécio
Gary Thrikettle que desde ja fica nomeado
director-geral.

Trés) Fica proibido a administradora e ao
procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiangas, letras, avales, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do director
geral ou da administradora e pessoa delegada
por este, que possa constituir procurador.

Cinco) A movimentagdo dos fundos e a
assinatura dos cheques € considerada valida com
a simples assinatura de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dos lucros obtidos no balan¢o da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios, antes pelo
contrario, continuara com os herdeiros do
falecido ou representante legal do interdito que
o representard nos termos acordados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida s6 podera
retomar a actividade por deliberagdo unanime
de todos os sécios.

Trés) A liquidacdo da sociedade devera ser
concluida no prazo méaximo de dois anos anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sdcios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidag@o,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cédigo Comercial, os documentos
de prestaga@o de contas da sociedade, reportados
a data da dissolugio.

Seis) A Direc¢do deve dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatdrios.

Sete) Os liquidatérios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
0 activo social.

Oito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s sOcios.

Dez) A liquidac@o, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, poderd, por
deliberacdo dos sdcios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitacdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A direc¢do fica, desde ja autorizada
a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de
constituicdo e registo da sociedade, aquisi¢ao
de equipamento e instalacdo da sede social e
a adquirir para esta quaisquer bens moveis,
imdveis ou direitos, mesmo antes do seu registo
definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela direccio, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada.

Li e expliquei o contetido e efeitos legais
desta escritura em voz alta na presenga dos
outorgantes, com a adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatdria competente no prazo de
noventa dias contados a partir de hoje, apds
0 que vio assinar comigo, técnico.

Esta conforme.

Chokwe, treze de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Indian Delights, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escrito particular datado de trés de Abril de dois
mil e catorze, Zahed Hussein Isebhai, maior,
casado, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100001906F,

emitido a dezasseis de Outubro de dois mil e
nove, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, e Catija Bibi Mahomed Sidat, maior,
casada, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110300396496B,
emitido a dezoito de Agosto de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, ambos residentes em Maputo, na
Avenida Armando Tivane, nimero trezentos
cinquenta e cinco, primeiro andar, constituiram
uma sociedade por quotas denominada Indian
Delights, Limitada, registada na Conservatdria
de Entidades Legais sob o NUEL 100483335,
que se regerd nos termos dos seguintes estatutos
e legislag@o aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Indian Delights, Limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Armando Tivane,
numero cento oitenta e trés, rés-do-chao.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral poderd ainda
deliberar a criacdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) O comércio a grosso e a retalho de
especiarias, produtos alimentares
de confeccdo caseira como bolos de
massa folhada, biscoitos, docarias,
entre outros;

b) Importacio, exportagio de especiarias;

¢) Confecgdo de produtos alimentares;

d) Representagdo, agenciamento e
intermediacdo de marcas produtos
nacionais e internacionais;

e) Prestac@o de servicos de consultoria
e afins.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades de natureza comercial e/ou
industrial, ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Zahed Hussein Isebhai;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social
pertencente a sécia Catija Bibi
Mahomed Sidat.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberac@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nido sdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divis@o e a cessdo de quotas nao
depende de autorizaco prévia da sociedade.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os sdcios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quinze dias apds a colocagdo da
quota a sua disposi¢do, poderd o sécio cedente
cedé la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao
Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar de quotas nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada, ou
por qualquer forma deixe de estar na
livre disponibilidade do seu titular;

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida de amortiza¢do a sua situagao
liquida ndo ficar inferior 2 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco da amortizagdo serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgao supremo
da sociedade e as suas deliberac¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao sera feita por um dos seus
administradores ou ainda por um dos sécios,
por meio de carta com aviso de recepcao, fax,
carta protocolada, expedida com antecedéncia
de trinta dias, dando se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os scios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) A deliberac@o por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebida na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Cinco) Exceptuam se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, ndo podendo contudo nenhum
sécio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocacgdo, qualquer que seja o nimero de
sécios presentes ou devidamente representados,
exceptuando as deliberagdes sobre alteragdo
do contrato de sociedade, fusido, cisdo,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procurag@o de outros sécios ausentes, ndo
sendo contudo vélida quanto a deliberagao
que importe a modificagdo dos estatutos ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

SECCAOII

Administracao, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por um ou mais administradores, além de
poderem constituir-se em 6rgdo colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo autorizagio expressa nos estatutos. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto
a assembleia geral como os administradores
poderao revogéd los a todo o tempo, estes tltimos
mesmo sem autorizagio prévia da assembleia
geral, quando as circunstincias ou a urgéncia
o justifiquem.
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Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um dnico adminis-
tradores;

b) Assinatura conjunta dos sécios;

¢) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da administracao

O conselho de administragdo retdne
informalmente ou sempre que convocado
por qualquer administrador e de qualquer
reunido deve ser elaborada a acta respectiva
que € assinada pelos administradores presentes
no livro de actas ou em folha solta ou em
documento avulso devendo, a assinatura
do(s) administrador(es) ser reconhecida
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Remuneracao dos administradores

Um) Salvo disposi¢do em contrdrio do
contrato de sociedade, os administradores tém
direito a receber uma remuneracdo a fixar por
deliberac@o dos sdcios.

Dois) Salvo se o contrato de sociedade
dispuser em contrdrio, a remuneragdo dos
administradores ndo pode consistir, total ou
parcialmente, em participacdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Destituicao dos administradores

Um) Os sdécios podem a todo tempo,
deliberar a destituicao dos administradores.

Dois) O contrato de sociedade pode exigir que
a destituicao de qualquer dos administradores
seja deliberada por uma maioria qualificada ou
outros requisitos. Porém, se a destituicdo se
fundar em justa causa, pode ser deliberada por
simples maioria.

Trés) Se a sociedade tiver apenas dois sécios,
a destituicdo do administrador com fundamento
em justa causa s pode ser decidida em tribunal
em acc¢do intentada pelo outro.

Trés) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo
de indemnizagio, as remuneracdes até ao limite
convencionado no contrato de sociedade ou
até ao termo da duragdo do exercicio do seu
cargo ou, se este ndo tiver sido conferido por
prazo certo, as remuneragdes equivalentes a
dois exercicios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exoneracao de sécios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto
prestagdes suplementares de capital.

Dois) O direito de exoneragdo € igualmente
atribuido aos sécios que ficarem vencidos nas
deliberagdes de fusdo ou de cisdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exclusao de sécios

A sociedade podera excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administra¢do ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro sécio;

b) O sécio que viole a obrigagdo de ndo
concorréncia, pagando a quota pelo
seu valor nominal.

¢) Nao comparecer na sociedade, num
prazo superior a seis meses.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar se até ao dia trinta e um de Marco
do ano seguinte e, salvo se todos os socios
forem administradores e a sociedade ndo tiver
conselho fiscal, elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um sdcio, a sociedade continuara com a outra
sécia, sendo paga a quota da ex-sécia, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal nao manifestem, no prazo de seis meses
apds notificacdo, a intencdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicao transitoria

Os sécios ficam desde jd autorizados
amovimentar a conta bancdria onde se encontra
depositado o capital social para fazer face
com as despesas de constitui¢do de sociedade,
instalagdo e aquisi¢do de méveis e equipamento.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
e catorze. — llegivel.

New Winds Electrical
Engineering Mogambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100486431 uma
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sociedade denominada New Winds Electrical
Engineering Mocambique — Sociedade
Unipessoal Limitada

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um, do artigo trigésimo
vigésimo oitavo do Coédigo Comercial,
Jodo Teodoro Lourengo, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° L819338,
emitido aos oito de Agosto de dois mil e onze e
vélido até oito de Agosto de dois mil dezasseis,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
que se regerd de acordo com o0s seguintes

estatutos:
CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de New
Winds Electrical Engineering Mo¢ambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel. A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e serd regulada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro Julho niimero sete,
sexto andar C, Edificio Cimpor.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
dnico.

Trés) O sécio tnico podera ainda deliberar
a criag¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacao
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra e
venda de todos os tipos de mdquinas industriais
de alta e baixa tensdo, nomeadamente mas nao
se limitando a motores, geradores, ventiladores,
bobines, transformadores, locomotivas, imas,
pecas, equipamentos e acessdrios, com
importagdo e exportacio; prestacio de servicos
de rebobinagem, reparacdo e manutencio de
maquinas de alta e baixa tensao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de cardcter comercial
ou outro que sejam complementares ou
subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

Quatro) Mediante deliberacdo do sécio
dnico a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, € de vinte e mil
meticais, constituido por uma tnica quota
pertencente ao sécio Jodo Teodoro Lourenco.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sdcio tnico poderad conceder 4 sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O s6cio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tnico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tinico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
tnico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagado
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicio, alienagdo ou oneracdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusio, cisdo, transformacio, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade.

Quatro) O sécio tUnico poderd nomear
e instituir um conselho de administragéo
composto por, pelo menos, trés membros, caso
em que as atribui¢des e competéncias aqui
consagradas serdo atribuidas a tal érgdo social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos 4 aprovacdo do sécio tnico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
uma percentagem, nunca inferior a vinte por
cento, para constituir ou reintegrar o fundo de
reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des do
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Katandaudwe Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100486229
uma sociedade denominada Katandaudwe
Seguranga, Limitada.

Entre:

Luis Magaio Safuli, de quarenta e um anos
de idade, solteiro, portador de Bilhete de
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Identidade n.° 110100142195C, emitido
pelo arquivo de identificaciio de cidade de
Maputo em um de Abril de dois mil e dez,
residente no Bairro das Mahotas, quarteirao
nimero quinze, casa nimero cento quarenta
e cinco adiante designado por sécio com
quarenta por cento de acg¢des. e

Ernesto Janace Chauma, de quarenta e oito
anos de idade, casado, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110103995352Q), emitido
pelo arquivo de identificagdo de Cidade de
Maputo em dezasseis de Junho de dois mil e
dez. Residente na Avenida Agostinho Neto
nimero mil novecentos cinquenta e cinco
rés-do-chdo adiante designado por s6cio
com sessenta por cento de acgdes.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
livremente e de boa fé que regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade comercial
e por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a designagdo de Katandaudwe
Segurancga, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo estabelecer, manter
ou encerrar sucursais,filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial,
onde e quando o julgar conveniente, em
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pela entidade
competente.

Trés) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autorizagdo legal do exercicio do
objecto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Constitui o objecto da sociedade, a
realizacdo da actividade de seguranga privada
nas modalidades previstas na lei.

Dois) A sociedade poderd realizar outras
actividades subsididrias ou complementares
da actividade principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Os sécios ndo poderdo de forma
alguma exercer a mesma actividade fora da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito, e realizado em dinheiro e é de trinta
mil meticais correspondente a soma das quotas
assim distribuidas:

a) Doze mil meticais, correspondente a
uma quota de quarenta por cento;

b) Dezoito mil meticais, correspondente
a uma quota de sessenta por cento.

Dois) A sociedade poderd aumentar o
seu capital social com o consentimento e
aprovagio dos membros fundadores da empresa
“ constantes no nimero um do artigo terceiro”

Trés) A entrada de novos socios serd por
deliberac@o dos sécios fundadores.

Quatro) A divisdo e cessdo de quotas entre
0s actuais s6cios ou seus sucessoreslegais €livre.

Cinco) A transmissdo de quotas para
terceiros, dependerd de prévio consentimento da
sociedade, em deliberagdo para o efeito tomada
pela assembleia geral gozando de primazia na
aquisicao os sécios fundadores, na propor¢ao
das respectivas quotas.

Seis) Nado serd permitido o aumento de
capital dos sdcios a serem admitidos na
sociedade, sem o consentimento e aprovagao
da assembleia geral.

Sete) A amortizacdo de quotas serd nos casos
e nos termos que forem fixados pela assembleia
geral, no quadro da legislacéo aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o d6rgdo
deliberativo médximo da sociedade e retine em
principio na sede da sociedade.

Dois) A assembleia geral sera realizada
no primeiro trimestre de cada ano, podendo
a extraordindria ser convocada pela direc¢do
geral da sociedade ou por iniciativa de qualquer
dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados oitenta por cento do capital social
e em segunda convocatdria, cinquenta por cento
do capital social representado.

Quatro) O sécio sendo o caso, far-se-a
representar na assembleia geral, por quem
legalmente seja seu mandatario, ou pela pessoa
que para o efeito designar por simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa
da assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Convocacao de assembleia geral)

Salvo imposi¢@o da lei a assembleia geral
serd convocada pelo presidente do conselho de
geréncia ou quem o represente, por telemovel,
telefax telegrama ou carta protocolada
enderecada a cada um dos sécios acompanhada
da ordem de trabalhos, e dos documentos
pertinentes a tomada de deliberagdes, com
antecedéncia minima de quinze dias para a
assembleia ordindria e até cinco dias para a
extraordindria, se o contrdrio a lei ndo prever.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Sdo de delibera¢do obrigatéria com a
aprovagdo minima de dois ter¢os dos sécios,
com ressalva dos determinados por lei os
seguintes actos:

a) A nomeagdo e exoneracdo do director
geral da sociedade;

b) A amortizagdo de quotas, aquisi¢do
de quotas e consentimento para a
amortizacdo de quotas;

¢) A chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) A fusdo, transformacio e dissolugdo
da sociedade;

e) A abertura de accio judicial contra o
director geral;

) A alteracdo do pacto social;

g) A alienacdo ou oneragdo de bens
imoveis;

h) Subscri¢do ou aquisi¢do de participacdo
noutras actividades.

ARTIGO SETIMO
(Direccgao, geréncia e representacao)

Um) A direcgdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, sdo da al¢ada da direcgdo geral
constituida pelos sdcios, podendo fazer-se
representar por mandatdrios com poderes
suficientes para o efeito.

Dois) Os membros do conselho de direcciio
geral s@o designados por periodos de dois anos
renovaveis, e escolhem entre si o director geral,
podendo o director executivo responsavel pela
gestao didria da sociedade ndo ser socio.

Trés) A remuneragdo para os membros da
direc¢ao geral e definida em assembleia geral.

Quatro) O conselho de direcgdo retine-se
trimestralmente e sempre que os interesses da
sociedade o exigirem.

Cinco) O conselho de direc¢do funciona
com a presenca da maioria dos membros
e delibera por maioria simples, salvo as
deliberacdes para a delegacdo de poderes
ou constituicdo de mandato nos termos do
numero um precedente, para a designagdo do
director geral e determinac@o de suas fungdes
e para a fixacdo das condicdes de prestacao
de suprimentos a sociedade, que requererdo a
maioria de dois tergos dos respectivos membros.

Seis) O primeiro director-geral a dirigir a
sociedade serd designado na primeira assembleia
geral a seguir a constituicio da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
membros do conselho de direccio,
sendo uma obrigatoriamente do
director geral ou do mandatdrio
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ou mandatdrios a quem para o
efeito, os sécios tenham conferido
mandato necessdrio e suficiente;
b) Pela assinatura do director geral,
no exercicio das suas funcdes
conferidas pelo conselho de
direccdo nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;
¢) Quanto aos movimentos bancarios,
a sociedade obriga-se por trés
assinaturas sendo obrigatdria a do
director geral em exercicio.

Dois) Os actos de mero expediente,
poderdo ser assinados por um membro da
direc¢do executiva ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Tré€s) Os membros do conselho de direccdo
poderao delegar os seus poderes de geréncia no
todo ou em parte, a qualquer outro sécio.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direccdo, deverdo sempre ser reduzidas a
escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes.

Cinco) De nenhum modo os membros
do conselho de direccdo, poderdo obrigar a
sociedade em actos, contrarios ou documentos
alheios ao objectivo social e interesse da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes que resultem em prejuizo
para a sociedade.

ARTIGO NONO
(Conta de resultados)

Um) Anualmente e até ao ultimo dia do
primeiro trimestre do ano econdémico-financeiro
seguinte, serda dado um balanco fechado e conta
de resultados com referéncia a data de trinta e
um de Dezembro do ano civil a que respeite o
exercicio social, que com aquele coincide, e com
o parecer dos auditores da sociedade;

Dois) A designacdo de auditores caberd ao
conselho e direccdo, devendo recair em entidade
independente de reconhecida competéncia e
idoneidade, e estara sujeita a confirmagdo da
assembleia geral;

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, deduzida a percentagem legalmente
indicada para constituirem fundo de reserva
legal, enquanto ndo tiver realizado nos termos
da lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo e feitas quaisquer outras dedugdes que a
assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
interdicdo, incapacidade ou morte de qualquer
dos sécios que poderd ser substituido por um
representante legitimo ou herdeiro.

Dois) Na impossibilidade ou urgéncia de tal
substitui¢do, em tempo ttil podera ser solicitada
a nomeado judicial de um representante cuja
competéncia serd do mesmo modo definida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos e
nos termos fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por
acordo dos sécios, todos serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidagdo como entio
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Seguranca privada, os quais ndo devem
prestar-se a confusdo com os das forgas
de defesa e seguranca.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sitha Casa de Crédito, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quinze de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100478994 uma
sociedade denominada Sitha Casa de crédito,
Limitada

Entre:

Almenio José Elias, solteiro, maior de idade,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101711716N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da
cidade da Matola, aos trés de Janeiro de dois
mil e onze, residente no Bairro de Infulene,
quarteirdo dois, casa nimero vinte e trés,
Matola.

Marcia Lizete Antonio da Silva, solteira, maior
de idade, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101022986551, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, aos oito de
Janeiro de dois mil e treze, residente no
Bairro central, Avenida Ahmed Sekou
Touré, nimero mil quinhentos setenta
e cinco, terceiro andar, flat sete.

Samia Gibrailo Hassangy, solteira, maior de
idade, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100125813F, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, aos vinte e
dois de Marc¢o de dois mil e dez, residente
no Bairro triunfo, Rua da Marginal, nimero
sete mil oitocentos vinte e oito.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Sitha
Casa de Crédito, Limitada, e tem a sua sede na

cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte no territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e de mais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com o seu comego a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Tem por objecto concessdo de
Microcréditos ao puiblico, com enfoque aos
clientes de renda média — baixa.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outra actividade de natureza comercial/
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizagdes, com forme for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de duzentos mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento, pertencente
a0 sécio Alménio José Elias;

b) Uma quota com o valor nominal
de noventa mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento, pertencente a sdcia
Samia Gibrailo Hassangy;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente a sécia
Mircia Lizete Anténio da Silva.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberag@o da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
aspecto social para o que se observaram as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante de aumento ou
diminuigdo serd rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar com e em que o prazo
devera ser feito pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital
em invés de rateio estabelecido no paragrafo
anterior, poderd a sociedade deliberar, em
assembleia geral a constituicdo de novas
quotas ate ao limite do aumento do capital,
oferecendo aos sdcios, a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.
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ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagcdes suplementares do
capital. Os sdcios poderdo fazer suplementos a
sociedade nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessao de quotas dependem
da autorizag@o prévia da sociedade, dada através
da deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo os socios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os sO6cios nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apés a colocagdo
da quota a sua disposic¢do, poderd a sociedade
ceder a quem entender, nas condi¢des em que
oferecer a sociedade e aos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ¢ um érgédo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
gerentes, por meio da carta, com aviso de
recepgdo, expedida com antecedéncia de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalho
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberac@o quando seja esse caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-
se valida nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela consignada. O presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presidentes.

Cinco) A assembleia geral retne-
se ordinariamente, uma vez em cada ano,
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente sempre que for necessdria
para deliberar sobre qualquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus

legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo, contudo,
nenhum sécio por si ou como mandatdrio,
votar em assuntos que lhe dizem directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO

Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida, quando em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio
seja qual for o nimero de sécios presentes
independentemente do capital que representa.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exigem maioria
qualificada.

Trés) A cada quota correspondera um
voto por cada duzentos meticais do capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Da administracao, geréncia
e representacao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por um ou mais
gerentes, ainda que estranhos a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a eleger
pela assembleia geral, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como
gerentes, por esta nomeada, por ordem ou com
autoriza¢do desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a assembleia geral como poderdo revoga-
los a todo tempo, esses Ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou urgéncias o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
concedidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestao ocorrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas:

a) Assinatura de um gerente ou;
b) De procurar especialmente constituido
e nos termos e limites do respectivo
mandato.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece da aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida por constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

No caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um socio, a sociedade continuara com oS
seus socios restantes, sendo paga a quota do
ex-sécio a quem tem direito pelo valor que
o balango a representar a data do 6bito da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representantes legais ndo manifestem,
no prazo de seis meses apds a notificac@o, a
intensdo de continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se ndo a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancias judiciais sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.
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Unico ponto igual procedimento seré
adaptado antes de qualquer sécio requerer
a liquidag¢@o judicial.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicao final

Em tudo que ficou omisso serd regulado
eresolvido de acordo com a lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Casa Propria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo da assembleia geral datada de onze
de Abril de dois mil e catorze, procedeu-se na
sociedade Casa Proépria, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100477130, a divisao, cessdo
e unificacdo de quotas e consequente alteragao
parcial do respectivo pacto social, em que
o0s sécios de comum acordo, alteram a redacgio
do artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cinquenta mil meticais, representado por
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte
e cinco mil e quinhentos
metical, representativa de
cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a
socia Final Holdings, S.A.;

b) Uma quota no valor de vinte
e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de
quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a
s6cia Village Construction
International, Limited.

Esta conforme.
Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

AJURHUCS - Assisténcia
Juridica, Recursos Humanos,
Contabilidade e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100484552

uma sociedade denominada AJURHUCS
— Assisténcia Juridica, Recursos Humanos,
Contabilidade e Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
, nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Entre:

Primeiro. Bernardino Foquico, casado
com Teresa Natdlia Saete Foquigo, casado em
regime de comunhdo geral de bens, natural
de Muane-Zavala, residente no Bairro da
Polana Cimento, Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero trezentos oitenta e oito terceiro
E Esquerdo, cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 111400763X, emitido
Maputo, em dezoito de Agosto de dois mil e
nove e vdlido vitalicio;

Segundo. Hildrio Jerénimo Macudcua,
casado com Nelce Santos Gaspar Mudaca
Macudcua, casado em comunhio geral de bens,
natural de Chibuto, residente no Bairro da
Liberdade, Rua de Namaroi, quarteirdo catorze,
casa nimero oitocentos sessenta e seis, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade n.®
110103991656P, emitido em Maputo em doze
de Fevereiro de dois mil e dez e valido até doze
de Fevereiro de dois mil e vinte.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao social, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de
AJURHUCS - Assisténcia Juridica, Recursos
Humanos, Contabilidade e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade a partir
do momento da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida vinte e cinco de Setembro nimero mil
quinhentos e nove, terceiro andar, porta dez,
na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local, podendo ainda abrir
sucursais, filiais, delegac¢des ou outras formas
de representagcdo comercial, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a assisténcia juridica, recursos humanos
e contabilidade.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades e servigos conexos,
complementares e subsididrios das actividades
principais, bem como estabelecer representacdes
entre empresas nacionais e estrangeiras, desde
que obtenha para tal a devida autorizagdo nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes em quaisquer sociedades de
objecto social igual ou diferente, associar-se
com outras empresas em associacdes legalmente
permitidas, podendo, do mesmo modo, alienar
livremente as participagdes sociais de que for
titular.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Dez mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento do capital social
pertencente ao socio Bernardino
Foquicgo;

b) Dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital
social pertencente ao socio Hildrio
Jer6nimo Macudcua.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo, no entanto,
os socios efectuarem suprimentos a sociedade
nas condi¢cdes e termos a determinar em
assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberag¢@o e nas condigdes
em que a assembleia geral determinar.
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ARTIGO OITAVO
(Nao concorréncia)

Os sécios ndo poderdo exercer 0 comércio no
ramo de actividade a que a sociedade se dedica
nem poderdo participar por si ou por interposta
pessoa em sociedade que tenham objectos
sociais idénticos sem autorizagdo expressa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Alienacao e cessao de quotas)

Um) A cessdo ou alienagdo de parte ou
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sécio, carece de consentimento da
sociedade, que goza de preferéncia nessa cessao
ou alienagao.

Dois) Caso a sociedade ndo exerga esse
direito de preferéncia, cabera o mesmo aos
s6cios em propor¢do das suas quotas.

Trés) O prazo para o antncio de preferéncias
¢ de quinze dias contados a partir da data de
recepg¢do do pedido de cedéncia pela sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar, aprovar o balanco e as contas de
exercicio, bem como para deliberar sobre
questdes previstas neste contrato e para os
assuntos para a qual tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada pela administragdo, por meio de
simples carta dirigida ao domicilio dos sécios,
com antecedéncia minima de trinta dias, salvo
nos casos que para tal a lei exija outra forma
de convocacao.

Trés) Para as assembleia gerais extraor-
dindrias, o prazo indicado no nimero anterior
podera ser reduzido para cinco dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelos dois sdcios , obrigando-se a
sociedade em todos os actos e contratos, com a
assinatura destes.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade sem reservas em
juizo ou fora dele, activa e passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e os estatutos reservem a assembleia
geral.

Trés) Os administradores poderdo constituir
mandatdrios estranhos a sociedade, para a
pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

Quatro) A sociedade vincula-se com a
assinatura dos dois administradores.

Cinco) As contas da sociedade, serido
movimentadas mediante a assinatura dos dois
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Os sécios poderdo fazer se representar
nas assembleias gerais por terceiros mediante
poderes para tal fim, conferidos por procuragao,
carta, telefax ou correio electrénico ou pelos
seus representantes legais..

CAPITULO IV

Das contas, do exercicio e distribuicao
de lucros

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econémico coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar o relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicag@o de resultados.

Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas pelos dois sécios.

Dois) Sao, também, tomadas por
unanimidade as deliberagdes sobre alteragdo,
fusdo, cisdo, transformacdo, incorporacio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-ao, pela ordem seguinte:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal.

b) Oitenta porcento serd dividido entre
0s socios na propor¢do das suas
quotas ou como os sécios resolvam
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do dos
socios, nos termos do nimero dois do artigo
décimo quarto deste presente contrato de
sociedade.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso, a sociedade
regular-se-a pelos preceitos legais aplicdveis na
Republica de Mocambique

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

JML Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de deliberagdo da Assembleia geral,
datada de nove de Dezembro de dois mil e
treze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100384647,0
aumento de capital social e alteragdo do pacto
Social, e por consequéncia foi assim alterado
0 artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte e
nova redagdo:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social € de quinhentos mil
Meticais, e encontra-se integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
distribuido do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos setenta e cinco
mil meticais, pertencente ao
s6cio, Lo Kam Chong, que
corresponde a cinquenta e cinco
por cento;

b) Uma quota com o valor
nominal de duzentos e doze
mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia, Julia Chin
Gan Chido, que corresponde a
quarenta e dois virgula cinco
por cento;

¢) Uma quota com valor nominal de
seis mil duzentos e cinquenta
meticais pertencente ao socio
Mauri Chin Chong, que
corresponde a um virgula vinte
e cinco por cento;

d) Uma quota com valor nominal de
seis mil duzentos e cinquenta
meticais pertencente ao s6cio
Lo Kam Chong Junior, que
corresponde a um virgula vinte
e cinco por cento.

Esta conforme.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Pelembe Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100486067 uma
sociedade denominada Pelembe Corporation,
Limitada.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
nos termos dos artigos noventa e duzentos
oitenta e trés do Codigo Comercial entre os
seguintes outorgantes:

Um) Abel Paulo Pelembe, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300203421B, valido até seis
de Maio de dois mil e quinze;

Dois) Sebastido Jodo Balate, de nacionalidade
mogambicana, casado, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100172080P, valido até vinte
e nove de Abril de dois mil e quinze.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique declaram formalizar
o contrato de uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do Pelembe
Corporation, Limitada, e se regerd pelo presente
documento e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do reconhecimento presencial da
assinatura dos sdcios.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lenine, nimero quinhentos
trinta, rés-do-chdo, flat. trés Maputo —
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo, a sociedade
podera abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representag@o no pais e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pesquisa,
extrac¢do, remogido de massas minerais
rochosas, denominadas pedreiras, bem como a
sua exploragdo e comercializagio de produtos
minerais relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de natureza conexas com o seu
objecto principal e desde que a lei o permita e
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Participacao noutros empreendimentos)

A sociedade poderd adquirir e gerir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, desde que a lei
assim o permita, bem como aceitar concessdes
e participar em associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota do valor nominal de seis
mil meticais subscrita e realizada
pelo sécio Abel Paulo Pelembe,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) Uma quota de catorze mil meticais
subscrita e realizada pelo sécio
Sebastido Jodo Balate, correspon-
dente a setenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado

uma ou mais vezes por deliberagdo dos socios.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade e efectuar prestacdes suplementares
de capital.

CAPITULO III
rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia geral dos sdcios;
b) Administragdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade pertence ao sécio Abel

Paulo Pelembe, desde jd nomeado sdcio-
administrador, podendo a sociedade nomear
um representante com iguais poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio-administrador para todos
os assuntos administrativos e para as transagdes
comerciais até o limite de cinquenta mil
meticais por transagao.

Trés) Para as transac¢des acima do valor
acima estipulado, a sociedade fica obrigada
pela assinatura de ambos os socios ou por
mandatarios constituido nos termos do nimero
quatro do presente artigo.

Quatro) A sociedade pode constituir
mandatdrios mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral dos s6cio)

Os sdécios retinem-se em assembleia para
deliberar sobre as matérias por lei reservadas a
aquele 6rgao, nos termos do Codigo Comercial.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) A administragdo submeterd o balango e
aconta de resultados a aprovagao da sociedade,
acompanhados de um relatério da situagio
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como uma proposta sobre a distribui¢ao
dos lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicaco que for determinada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolug@o por sentenga,
proceder-se-4 a liquidagdo, e os liquidatarios,
nomeados pela sociedade, terdo os mais amplos
poderes para o efeito.

Trés) No caso de dissolucdo por deliberacio
dos sécios, estes serdo os liquidatarios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo aquilo que as disposi¢des dos
presentes estatutos sejam omissas aplicar-se-4 o
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

JC | Despachos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Abril de dois mil catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100486113
uma sociedade denominada JC | Despachos,
Limitada.

Nos termos das disposi¢des combinadas
do artigo octogésimo sexto conjugado com o
nimero um do artigo nonagésimo e seguintes
do Coédigo Comercial de Mocambique, é
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas do presente contrato, e para o efeito
compareceu o senhor:

Primeiro. José Luis Dias Loforte, cidaddo
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente em Mogambique, casado
com Eunice Gaveta, sob o regime de comunhio
de bens adquiridos, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100392834A, emitido a
dezasseis de Agosto de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

Segundo. Carlos Alberto de Sousa, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural do
Gurué, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000316358,
emitido a vinte e um de Dezembro de dois mil
e nove, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de JC | Despachos, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Dois. A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Sé, nimero cento e catorze, em Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia-geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) O exercicio da actividade de despacho
aduaneiro;
b) O exercicio da actividade de logistica;

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
onze mil meticais, representativa
de cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
José Luis Dias Loforte;

b) Uma quota com o valor nominal de
nove mil meticais, representativa
de quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Carlos Alberto de Sousa.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.

Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade gozam do direito
de preferéncia os socios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia serd exercida na proporcdo das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienac@o ou oneragdo de quotas que nido
observe o preceituado na presente clausula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizagdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacio serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacgdo do balanco, do relatdrio da gestdo e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sdcios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada enviada
para a morada do sécio conhecida na sociedade,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.
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ARTIGO NONO
(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessido de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear um
director geral a quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade bem assim poderd constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo
de quatro anos, sendo permitida a sua reeleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Com a assinatura do administrador
dnico, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por mais de um administrador;

¢) Com a assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administrac@o;

d) Com a tunica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos.

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um s6 Administrador ou de um empregado da
sociedade devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislagdo em vigor em
Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Pérola Servicos e Eventos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por escritura publica de dezassete de
Dezembro de dois mil e treze, lavrada de folhas
sessenta e quatro a folhas sessenta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e dois, trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, constituiu
Margarida Julia Proenga Timba, uma sociedade
unipessoal denominada Pérola Servigos e
Eventos — Sociedade Unipessoal, Limitada, sua
sede na cidade de Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pérola Servicos e Eventos — Sociedade
Unipessoal Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro de Jardim, rua da Agricultura niimero
quatrocentos e quarenta, rés-do-chdo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo do ramo de hotelaria e restauragio
e servicos na drea de lazer incluindo catering
de alimentos, organizacio de festas, eventos e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais e ou industriais
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade pode, mediante a
deliberacdo da geréncia, participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia
Margarida Juilia Proenga Timba.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, a sécia conceder &
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixadas por deliberagdo da
respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior terdo os seguintes destinos:

a) Reserva Legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pela sécia tnica;

¢) O remanescente poderd ser dado
como dividendo se a sdcia assim
o decidir.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicao da sdcia, os
herdeiros legalmente constituidos da falecida
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicaveis e nas condi¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterao as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.
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Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacio
do balanco anual de contas e do exercicio,
e extraordinariamente, quando convocada
pela geréncia, sempre que for necessario para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando seja concordado por escrito
na deliberagdo ou concorde que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

A sécia poderd ainda fazer-se representar
na assembleia geral por um mandatirio ou
representante, mediante comunicacio escrita
dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gerente)

Um) A gestdo didria da sociedade fica
confiada a um dos sécios por deliberagdo da
assembleia geral, ficando nomeado desde ja
gerente a socia Margarida Julia Proenga Timba.

Dois) Nao serd obrigatdria a participagdo da
s6cia como gestora ou empregada da sociedade.

Trés) A sécia gerente ou seus mandatarios,
vencerdo a remuneragdo que for fixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano financeiro e as contas da sociedade)

Um) O exercicio social da sociedade
coincide com o ano civil e os balangos e contas
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
o dia quinze do més de Marc¢o do ano seguinte
a que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd 4

aprovagdio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixas e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicacéo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag¢@o da reunido da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
nos termos fixados por lei.

Dois) Sendo a dissolug@o decidida pelos
accionistas, a deliberagio s6 sera valida quando
votada de harmonia com o prescrito na lei
aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regulario as
disposicdes do codigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e um de Janeiro dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Leonetti Marketing — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo que
no dia dez de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100482843
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Leonetti Marketing,
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Antonio Maria Leonetti Terra da Mota Alverca,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Lisboa, portador do Passaporte n.° L606604,
emitido aos nove de Fevereiro de dois mil e
onze, pelo Governo Civil de Lisboa, Portugal
e residente acidentalmente em Maputo.

Que pelo presente contrato constitui por si
uma sociedade por quotas unipessoal limitada
que ird reger -se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Leonetti
Marketing — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende numero mil duzentos,
Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administracao,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegag¢des ou quaisquer outras
formas de representacdo da sociedade, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
a prestagdo de servicos de assessoria na drea
de marketing.

Dois) A sociedade podera, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
representado por uma quota Unica de valor
nominal idéntico, do qual € titular o sécio
Anténio Maria Leonetti Terra da Mota Alverca.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa do sécio deve
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da administracao)

N

Compete a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
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passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentac@o e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Constituir mandatarios da sociedade e
definir os limites dos seus poderes.

ARTIGO NONO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administragdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragdo, para que este
possa deliberar validamente, é necessario
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro(s) administrador(es),
mediante comunicagdo escrita dirigida a
sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdarios, dentro dos poderes
que lhes foram conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)
O exercicio social coincide com o ano civil.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatdrio e determinard a forma de liquidacéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao transitdria)

Um) Ficam, desde j4, nomeado para o
cargo de administrador da sociedade, para
o quadriénio dois mil e catorze a dois mil e
dezoito, o s6cio tnico Anténio José Franco
Correia Neves.

Dois) O(s) administrador(es) ora nomeados
ndo auferirdo qualquer remuneracio até decisao
da assembleia geral em contrério.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

A presente constitui¢io de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mocambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagdo ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da cidade de Maputo,
com expressa rentincia a qualquer outro.

Maputo, dez de Abril de dois mil e catorze.
- O Técnico, llegivel.

Auto Sueco Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Abril de dois mil e catorze
foi matriculada sob o NUEL 100485958 uma
sociedade anénima denominada Auto Sueco
Mocambique, S.A., que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial anénima e a
denominagdo Auto Sueco Mocambique, S.A.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data em que as assinaturas do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notdrio publico.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida da Namaacha nimero oito mil
duzentos e setenta e quatro.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sociedade poderd alterar a
sede social para qualquer outro lugar dentro do
territério nacional.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administra¢do, a sociedade pode abrir
delegagoes, filiais, sucursais, agéncias, ou outras
formas de representagdo em Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades comerciais
relacionadas com a comercializacdo,
distribuicdo e importagdo de veiculos ligeiros
e pesados, de motores maritimos e industriais,
e de pecas e componentes de veiculos ligeiros
e pesados, bem como a prestagdo de servicos
de assisténcia técnica apds-venda de veiculos
ligeiros e pesados.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transac¢des ndo
sejam proibidas por lei e apés a obtengdo das
necessdarias licencas ou autorizagdes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
alienar ou adquirir participacdes ou de qualquer
outra forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a serem constituidas,
incluindo com objecto social distinto, se
permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte milhdes de
meticais.

Dois) O capital social é representado por
duzentas mil ac¢des nominativas registadas,
com o valor nominal de cem meticais cada uma.

Trés) E permitida a emissio de accdes
escriturais ou a conversao das ac¢des registadas
em accdes escriturais, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) As acg¢des, que possuirdo um
nimero de ordem, serdo representadas por
titulos de dez mil, mil, dez ac¢des e uma acgéo.

Cinco) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do conselho de
administrag¢do, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficas
de impressdo, e neles serd posto o respectivo
carimbo da sociedade.

Seis) E permitida a emissdo de ac¢des
preferenciais sem direito de voto que confiram
direito a um dividendo prioritdrio a fixar
pela assembleia geral assim como accdes
preferenciais remiveis, as quais pode acrescer
um prémio definido nos termos da deliberacdo
a assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Obrigacoes, acgoes proprias, prestacoes
suplementares, prestacoes acessoérias
e suprimentos)

Um) Por resolugdo da assembleia geral, a
sociedade poderd emitir obrigacdes e outros
titulos semelhantes.
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Dois) O Conselho de administragdo pode
adquirir as suas préprias acgdes e obrigagdes
até ao limite de dez por cento do capital social.

Trés) A Assembleia Geral pode deliberar
a realizagdo de prestacdes suplementares,
prestacdes acessorias e suprimentos, devendo
o montante, elementos e cardcter oneroso ou
gratuito resultar expressamente da delibera¢do
da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissao total ou parcial de accdes
entre accionistas e sociedades em relagdo de
grupo, é livre.

Dois) Os accionistas tém direito de
preferéncia sobre a transmissdo de acgdes
a terceiros e as sociedades com as quais a
sociedade ndo esteja em relag@o de grupo e sobre
aumentos de capital.

Trés) O accionista que pretenda transmitir as
suas accdes deve comunicar por carta registada
com aviso de recepgao aos restantes accionistas
as condi¢des de venda das participagdes,
devendo o direito de preferéncia ser exercido
no prazo de trinta dias a contar da recepgao
da referida carta, sem prejuizo do accionista
concedente conceder um prazo superior.

Quatro) Caso mais do que um accionista
manifeste a vontade de exercer o direito de
preferéncia, as accdes serdo rateadas entre si na
proporcido das respectivas participacdes, desde
que nio ultrapasse a quantidade de ac¢des que
cada um pretender adquirir.

Cinco) A transmissao de ac¢des a terceiros
tem de ser consentida pela assembleia geral.

Seis) As acg¢des que sejam objecto de
penhora, de reivindicagio da posse ou execugio,
podem ser amortizadas pela sociedade apés
deliberagdo da assembleia geral, a qual delibera
sobre o valor.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacao de nao concorréncia)

Um) Nenhum accionista podera exercer, por
conta prépria ou alheia, actividade concorrente
com a da sociedade, nem ser accionista de
responsabilidade ilimitada noutra sociedade,
salvo expresso consentimento de todos os outros
accionistas.

Dois) Entende-se como concorrente qualquer
actividade abrangida pelo objecto social ou
exercida de facto pela sociedade no territério
nacional.

ARTIGO OITAVO

(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais, os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas delibera¢des, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para todos os accionistas e restantes 6rgdos da
sociedade.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Trés) Na auséncia ou impedimento do
presidente ou do secretirio da Mesa da
Assembleia Geral, a Assembleia Geral elegera
0s substitutos.

Quatro) A Assembleia Geral reunira,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada ano, e, extraordinariamente, sempre que
seja convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

Cinco) As assembleias gerais sao convocadas
com trinta dias de antecedéncia, pelo presidente
da Mesa ou por quem deva desempenhar as
suas fung¢des, por sua iniciativa ou a pedido de
qualquer accionista.

Seis) A convocatdria deve indicar a data,
a hora, o local, a ordem de trabalhos e as
propostas.

Sete) Cada accdo corresponde a um voto.

Oito) Os accionistas podem fazer-se
representar nas reunides das assembleias gerais
pelas pessoas que para o efeito designarem,
devendo indicar os poderes conferidos, mediante
procuragdo outorgada por escrito ou, no caso das
pessoas colectivas, por simples carta dirigida o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, na
qual conste a identidade do representante.

Nove) Os accionistas podem adoptar
deliberacdes unanimes por escrito ou reunir-
se em Assembleia Geral sem observancia de
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Dez) Os representantes dos accionistas s6
podem deliberar nos termos do niimero anterior
se para o efeito estiverem expressamente
autorizados.

Onze) De todas as resolucdes e reunides
da Assembleia Geral deverd ser lavrada uma
acta no respectivo livro, a qual serd assinada
pelo presidente e pelo secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Além das competéncias atribuidas por
lei, compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar o relatério de gestdo,
o balanco e restantes documentos
de aprovagdo de contas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
ano fiscal;

b) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, o Conselho
de Administrag@o e o Conselho de
Administragdo;

c) Estabelecer as remuneragdes dos
membros dos 6rgdos sociais;

d) Determinar os meios, termos e
condig¢des de alienacdo de bens
da sociedade e a contraccdo de
empréstimos ou financiamentos de
valor superior ao capital social da
sociedade;

e) Deliberar sobre a propositura de ac¢oes
judiciais contra os administradores
ou outros membros de outros 6rgaos
sociais, e bem assim deliberar sobre
a transaccdo ou desisténcia de
quaisquer direitos no ambito das
referidas accdes;

/) Deliberar sobre a realizacdo de
prestagdes acessorias, prestagdes
suplementares e suprimentos;

g) Deliberar sobre a amortizacdo, a
aquisicdo e alienac@o de accoes
proprias;

h) Prestar o consentimento a transmissao
de accdes;

i) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
ao pacto social;

j) Aprovar aumentos e reducdes de
capital;

k) Deliberar sobre a fusao, cisio,
transformacao ou dissolucdo da
sociedade;

) Nomear os liquidatarios;

m) Deliberar quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade, nos
termos dos presentes estatutos, da
lei e dos regulamentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral de aprovacao de contas)

A Assembleia Geral de aprovacdo do
relatério de gestdo, do balanco e dos restantes
documentos de aprovagdo de contas realiza-se
até ao final do terceiro més a contar do termo
do ano fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo € o 6rgao
competente para proceder a administragdo e
representacdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administragao ¢é
composto por um nimero impar de membros,
no méaximo de cinco, que podem ser ou ndo
accionistas da sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo e o seu
Presidente s@o eleitos pela Assembleia Geral,
por mandatos de dois anos e permanecem
em fungdes enquanto ndo for eleito o novo
Conselho de Administragdo.
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Quatro) Para o mandato de dois mil e catorze,
dois mil e dezasseis sdo nomeados os seguintes
membros:

a) Francisco Miguel Al¢ada Cardoso
Ramos, que assumird as fungdes
de presidente;

b) José Jensen Leite Faria;

¢) Rui Manuel Lima Pinho de Miranda;

d) Afonso de Lanca Cordeiro Ferreira
Martins;

e) Gongalo Saraiva de Nogueira Serafim.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) As reunides do Conselho de
Administracdo devem ser previamente
convocadas e podem realizar-se através de
videoconferéncia, conferéncia telefonica ou
quaisquer outros meios telematicos.

Dois) As deliberacdes sido tomadas pelos
votos da maioria.

Trés) Sao nulos os contratos celebrados
entre a sociedade e os seus administradores,
directamente ou por pessoa interposta, caso
ndo tenham sido previamente autorizados por
deliberacdo do Conselho de Administra¢do, no
qual o administrador interessado ndo pode votar.

Quatro) O administrador ndo pode votar
sobre matérias em que tenha, por conta propria
ou de terceiros, um interesse em conflito com
a sociedade.

Cinco) De cada reunido do Conselho de
Administragio € lavrada acta no livro respectivo,
assinada por todos os administradores que nela
tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatdrios para a pratica de
determinados actos, com poderes expressa e
temporalmente delimitados.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
delegar nalgum ou nalguns dos seus membros,
através de resolugiio escrita, os poderes
necessdrios para actuar ou celebrar determinados
actos ou negdcios ou espécies de negdcios em
nome e representacio da sociedade.

Trés) A delegagdo de poderes do Conselho
de Administragdo nalgum ou nalguns dos seus
membros nio limitard a capacidade e os poderes
dos restantes Administradores para deliberar
sobre as mesmas matérias.

Quatro) Nas assembleias gerais das
sociedades nas quais detenha uma participagao,
a sociedade pode ser representada por qualquer
um dos seus administradores ou por mandatarios
constituidos para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas assinaturas
de quaisquer dois administradores ou de um
procurador da sociedade, dentro dos limites

definidos nas respectivas procuragdes ou pelas
assinaturas de um administrador e de um
procurador da Sociedade com poderes para o
efeito ou de um administrador delegado, dentro
dos poderes que lhe tenham sido expressamente
delegados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes do Conselho de Administragao)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberagdes
dos accionistas ou as intervengdes do
Conselho Fiscal, apenas nos casos em que a
lei ou o presente contrato da sociedade assim
o determinem.

Dois) Nos termos descritos no nimero
anterior, o Conselho de Administragdo tem o
poder executivo na sociedade, o qual abrange,
sem cardcter exclusivo, os seguintes poderes:

a) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias;

b) Celebrar contratos de empréstimo até
ao valor do capital social;

¢) Tomar e dar de arrendamento quaisquer
bens imoveis;

d) Contratar, através de contratos de
trabalho, de prestacdo de servigos
ou de outro tipo, as pessoas e
entidades necessdrias para a
adequada prossecucdo do objecto
social;

e) Representar a sociedade perante
quaisquer terceiros, activa ou
passivamente, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des judiciais, celebrar
convengdes de arbitragem.

Trés) O Conselho de Administragdo deve
submeter a Assembleia Geral a deliberacio
sobre os seguintes assuntos:

a) Compra, venda, hipoteca e qualquer
outra forma de transmissdo ou
oneracdo de qualquer bem imdvel
da Sociedade, assim como assinar
contratos-promessa de compra e
venda e escrituras relacionadas;

b) Celebrar mutuos e garantir o pagamento
de quaisquer somas a favor de
qualquer sociedade terceira por um
valor superior ao do capital social
da sociedade;

¢) Aquisi¢do de opcdes de compra de
accdes, derivados, participacdes
ou qualquer outra forma de deter
uma posicdo no capital social ou
controlo de outras sociedades;

d) Constitui¢do de filiais em qualquer
territorio;

e) Constituicdo de sucursais fora do
territorio nacional;

/) Fusdes ou cisdes da sociedade; e

g) Assinatura de contratos, propostas,
acordos e cessdo de créditos
superior ao do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizac@o da sociedade é exercida
pelo Conselho Fiscal, que é composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Sao nomeados para o primeiro
mandato dois mil catorze trago dois mil
dezasseis, os seguintes membros:

a) Tomaz Jervell (membro efectivo);

b) Paulo Jervell (membro efectivo);

c¢) José Manuel Bessa Leite Faria
(membro efectivo);

d) Tomas Jervell (suplente).

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
sdo nomeados por um periodo de dois anos,
permanecem em fungdes enquanto ndo for
eleito o novo Conselho Fiscal, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes, de acordo com
a deliberacdo da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano fiscal)

O ano fiscal coincide com o ano civil, sendo
as contas e o balanco encerrados por referéncia
a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva
legal, até que represente, pelo
menos, a quinta parte do montante
do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for

deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Copia autenticada da Acta da
Assembleia Geral Extraordinaria da
Sociedade Nors International, BV;

b) Cépia autenticada da Certiddo
Comercial da Sociedade Nors
International BV;
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¢) Cépia autenticada Certiddio de Reserva
do Nome;

d) Coépia autenticada Procuragdo da
accionista Ana Espadaneira;

e) Copias autenticadas dos documentos

de Identifica¢@o dos outorgantes.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil

e catorze. — O Técnico, llegivel.

GG Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Abril de
dois mil e catorze, exarada a folhas quarenta
e dois 4 quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos vinte
e seis traco B do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim, Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
no referido cartério, se procedeu na sociedade
em epigrafe a divisdo, cessdo de quotas,
aumento de capita e alteracao parcial do pacto
social, e por conseguinte altera-se a redacgio
do artigo quinto dos estatutos, que passa a ter
o0 seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhoes e
vinte mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo quinhentos e
quarenta mil e duzentos
meticais, equivalente a
cinquenta e um por cento do
capital, pertencente ao sécio
Pravinkumar Vanravan;

b) Uma quota com o valor nominal
de oitocentos setenta e cinco
mil e oitocentos meticais,
equivalente a vinte e nove por
cento do capital, pertencente
ao socio Gazebo Industries,
Limited;

¢) Uma quota com o valor nominal de
seiscentos e quatro mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital, pertencente ao sécio
Gurman Singh Bharara.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior:

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Abril de dois mil
e catorze. - A Técnica, llegivel.

HBD - Electrical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487292,
uma sociedade denominada HBD - Electrical,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Elves Inacio Sozinho, de
nacionalidade mogambicana, nascido aos cinco
de Marco de mil novecentos e oitenta e dois,
natural de Cuamba, Niassa, solteiro e residente
na cidade de Maputo.

Segundo. Horacio Bive Domingos, de
nacionalidade mog¢ambicana, nascido aos vinte
e sete de Outubro de mil novecentos e setenta
e oito, natural de Mocuba, Zambézia, solteiro
e residente na cidade da Matola;

Terceiro.Vitorino David, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos nove de Novembro
de mil novecentos e sessenta e quatro, natural
de Homoine, Inhambane, solteiro e residente na
cidade de Maputo

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada HBD -
Electrical, Limitada, que se rege pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e constituicao

A sociedade adopta a denominacio HBD-
Electrical, Limitada, abreviadamente, HBD-
Electrical, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, doravante designada
simplesmente sociedade, que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tsalala, Municipio da Matola, quarteirdo cento
e trinta e trés, casa nimero oitocentos e noventa
e seis, podendo abrir representagdes e sucursais
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura legal.

ARTIGO QUARTO
Objectivos
A sociedade tem como objectivos o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos de consultoria,
instalagdo e manuteng@o de sistemas
eléctricos;

b) Venda de materiais eléctricos;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Formagdo e cursos de formacio sobre
sistemas eléctricos;

e) Execucdo de outras actividades
conexas, complementares ou
subsididrias da actividade
principal e outras desde que
devidamente autorizadas pelas
entidades competentes e conforme
a deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de duzentos
e cinquenta mil meticais, correspondentes a
soma de trés quotas, de valores desiguais, sendo
duzentos mil meticais do sécio Hordcio Bive
Domingos, vinte e cinco mil meticais do sécio
Elves Inécio Sozinho e outros vinte e cinco mil
meticais do sécio Vitorino David.

Dois) O capital social podera ser ampliado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou
sem entrada de novos sécios, por deliberacio
da assembleia geral, que definird as respectivas
formas e condicdes.

ARTIGO SEXTO
Cessacao

Um) A cessacdo total ou parcial de quotas
a pessoas estranhas a sociedade, bem como a
divisdo dependem do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade ficam reservados o direito
de preferéncia no caso da cessagdo de quotas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer um dos sécios, antes
continuara com os herdeiros ou representantes
legais do sdcios ou falecido ou interdito.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um director-
geral a ser eleito em assembleia geral.

ARTIGO NONO

Competéncias

Pode o director -geral nos limites da sua
competéncia, constituir mandatarios estranhos
a sociedade sempre que os actos a praticar
exijam habilitagdes técnicas ou profissionais
de qualquer ordem.
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ARTIGO DECIMO Tecnik, Limitada cento pertencentes ao sécio Gongalo Manuel

Interdicoes

Em caso algum os administradores, gerentes
ou representantes da sociedade serdo obrigados
a actos, contratos ou documentos estranhos
sociedade nomeadamente em letras de favor,
abonacdes, fiancas nem conferir a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleias

Um) As assembleias gerais quando a elas
houver lugar dever@o ser convocadas com aviso
escrito e s6 a confirmagdo da recepcao do aviso
podera validar a sua realizag@o.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por qualquer outro dos
socios, mediante delegagdo de poderes para o
efeito sendo por via de carta, telefax, ou correio
electrénico.

Quatro) Qualquer deliberagdo da assembleia
geral s6 serd valida se for aprovada pela maioria
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco de contas

Anualmente serd encerrado o balango e
contas de resultados referentes a trinta e um
de Dezembro submetido a apreciagdo, exame
e verificagdo da assembleia geral ordinaria,
que se reunird ordinariamente uma vez por ano
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balanco e para deliberar sobre quaisquer assunto
para a qual tenha sido convocada;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lucros

Um) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas gerais,
amortizagdes e demais encargos, serdo deduzidos
os dividendos dos s6cios na propor¢ado das suas
quotas.

Dois) Namesma proporcdo, serdo deduzidos
pelo menos vinte por cento dos lucros para o
fundo de reserva legal.

Trés) Também serdo deduzidos na mesma
proporc¢do das suas quotas prejuizos que
resultem do balango.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Para todos os casos de omissodes, regulardo as
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Abril dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100487357, uma
sociedade denominada Tecnik, Limitada, entre:

Gongalo Manuel de Carvalho Simdes Sardinha,
de nacionalidade angolana, com domicilio
na Rua dos Restauradores, trinta e dois traco
segundo, esquerdo, Bairro da Restinga,
Lobito - Angola, titular do Passaporte letra
e n.° N0568050 , emitido pela Republica
de Angola em cinco de Junho de dois mil
e sete, valido até cinco de Junho de dois
mil e dezassete, que outorga em seu proprio
nome; e

André Barbosa de Sousa Lopes, de nacionalidade
portuguesa, com domicilio na Rua Alfredo
Keil, nimero dois, primeiro andar, flat
dois — Bairro Central - Maputo, titular do
Passaporte letra e n.° M843399, emitido pelo
SEF-Servicos de Estrangeiros e Fronteiras
em catorze de Outubro de dois mil e treze,
valido até catorze de Outubro de dois mil e
dezoito, que outorga em seu préprio nome.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Tecnik, Limitada, com sede social na Rua
Trindade Coelho, nimero cento e e dezasseis,
segundo andar, Alto do Maé, Maputo —
Mogambique, podendo transferi-la liviemente
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representaciio dentro e fora
do pais.

SEGUNDO

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

TERCEIRO

A sociedade tem como objecto social,
construcdo civil e obras puiblicas, comércio
geral, fiscalizagdo de obras e prestacdo de
servicos, podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo do Comércio ou Inddstria em que os
sécios acordem e seja permitido por lei.

QUARTO

O capital social, é de cento e cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
dividido e representado por duas quotas, sendo
o valor nominal de cento e trinta e dois mil
meticais, correspondente a oitenta e 0ito por

de Carvalho Simdes Sardinha, e a outra que
quota no valor nominal de dezoito mil meticais,
correspondente a doze por cento pertencente ao
socio André Barbosa de Sousa Lopes.

QUINTO

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual é sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

SEXTO

Um) geréncia e administraciio da sociedade,
em todos os seus actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe aos
s6cios Gongalo Manuel de Carvalho Simdes
Sardinha e André Barbosa de Sousa Lopes,
que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa de caugdo, bastando apenas uma das
suas assinaturas para obrigar validamente a
sociedade.

Dois) Os sécios gerentes poderdo delegar,
mesmo em pessoa estranha a sociedade todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos gerentes delegados,
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais da sociedade,
tais como, letras de favor, fianca, abonacdes
ou actos semelhantes.

SETIMO

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples cartas registadas dirigidas aos s6cios
com pelo menos vinte dias de antecedéncia,
isto quando a lei ndo prescreva formalidades
especiais de comunicacao. Se qualquer
dos sécios estiver ausente da sede social a
comunicag¢do deverd ser feita com tempo
suficiente para que possa comparecer.

OITAVO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sdcios na propor¢ao das suas
quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

NoNo

A sociedade nao se dissolvera por morte
ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

DECIMO

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os s6cios serdo
liquidatarios e a liquidagdo e partilha verificar-
se-ao como acordarem. Na falta de acordo, e se
algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em globo com obrigacido do pagamento
do passivo e adjudicado ao sécio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condigdes.
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DECIMO PRIMEIRO

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer sécio, quando sobre ela
recaia arresto, penhora ou providéncia cautelar.

DECIMO SEGUNDO

Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre sécios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a prépria sociedade, fica estipulado o foro da
Comarca de Maputo, com expressa renincia a
qualquer outro.

DECIMO TERCEIRO

Os anos sociais serdo os civis e os balancos
serdo dados em trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano, devendo encerrar a trinta ¢ um de
Margo imediato.

DECIMO QUARTO

No omisso regulardo as deliberagdes sociais
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Portucel Mogcambique —
Sociedade de Desenvolvimento
Florestal e Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
escritura de quatro de Abril de dois mil e catorze,
lavrada a folhas quarenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero
oitocentos e oitenta e dois traco B do Primeiro
Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria do referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe redu¢do do aumento do
capital social de cento e cinquenta milhdes e
quatrocentos mil meticais para de vinte milhdes
de meticais, correspondente a uma diminui¢ao
no valor de cento e trinta milhdes e quatrocentos
mil meticais, através da reducdo do valor das
quitas detidas pelos sdcios, no propor¢do das
suas participacdes sociais, €, em consequéncia
da redugdo do capital social, a alteragdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, o qual
passard ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, é
de vinte milhdes de meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma com o valor nominal de
quinze milhdes de meticais,
representativa de setenta e cinco

por cento do capital social,
pertencente a socia Portucel
Soporcel Internacional, SGPS,
SA;e

b) Uma com o valor nominal de
cinco milhGes de meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Portucel,
S.A.

Em tudo o mais os estatutos da sociedade
mantém-se sem qualquer alterac@o.

Esta conforme.
Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e catorze. - O Ajudante da notdria, llegivel.

Zondani-Servico
de Contabilidade e Consultoria
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100461773, uma
sociedade denominada Zondani-Servicos de
Contabilidade e Consultoria limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Paulo Farnela Clavina, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.” 105002371281, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
em, vinte e cinco de Junho de dois mil e
dez, residente no Bairro do Jardim, Rua das
Alaurites nimero nove, flat nimero cinco,
segundo andar, Municipio de Maputo,
adiante designado sdcio; e

Francisco Farnela Clavina, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100208947Q,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Maputo em, dezassete de Maio de dois
mil e dez, residente no Bairro Sdo Damaso,
Célula G, quarteirdo trinta e cinco, casa
nimero sessenta e quatro, no Municipio da
Matola, adiante designado sécio.

As partes acima identificadas, t€ém entre
si justo e acertado, o presente contrato de
sociedade que se regerd pelas cldusulas que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Zondani-Servi¢os de Contabilidade e
Consultoria, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade, tem a sua sede na cidade
de Maputo, Bairro do Malanga, Avenida Rio

Tembe, nimero sessenta e quatro, rés-do-ch@o,
podendo abrir delegacdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro,
mediante deliberacdo dos sécios assim que o
julgarem necessdrio e, rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a administragdo/geréncia, poderdo
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da assinatura da escritura publica
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de consultoria nas dreas
de contabilidade, gestdo de recursos humanos,
administrativos e financeiros.

Dois) A sociedade poderdo participar e
adquirir participag¢oes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderdo igualmente
dedicar-se ou estabelecer parcerias com
outras sociedades nacionais ou estrangeiras
no exercicio de qualquer outra actividade de
natureza comercial ou industrial conexa por
lei permitida, desde que obtenha as necessdrias
autorizagdes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais,
dividido em duas quotas:

a) Uma de doze mil e quinhentos
meticais, pertencente ao socio Paulo
Farnela Clavina, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma de doze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao socio Francisco
Farnela Clavina, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
definindo as modalidades, termos e condi¢des
da suarealizagdo, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade necessite, nas
condigdes a serem fixadas pela assembleia geral.

Pardgrafo unico. Entendem-se por
suprimentos, as importancias complementares
que os sécios possam adiantar no caso do
capital se revelar insuficiente, constituindo
tais suprimentos, verdadeiros empréstimos a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, depende
de autorizagao prévia da sociedade, dada através
de deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder ou
transferir parte ou totalidade da sua quota,
deverd manifestar a sua intencdo por carta
registada ou, outro meio de comunicac¢do que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
aos outros sécios, assistindo a estes depois do
prazo de trinta dias concedidos a sociedade,
o de sessenta dias para que possam exercer o
direito de preferéncia ou, ainda, optarem pela
amortizagdo da quota do sécio cedente por
efeitos de exclusao.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e os sécios por esta
ordem.

Quatro) No caso de nem os so6cios nem
a sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
oferece a sociedade e aos sdcios.

Cinco) E nula qualquer divisdo, transmissio,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado neste artigo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao supremo
da sociedade e, tem poderes para decidir sobre
todos os negdécios da sociedade e, as suas
deliberacdes, quando legalmente tomadas, sao
obrigatdrias, tanto para a sociedade como para
0s socios.

Dois) A assembleia geral é composta por
todos os sécios e, € presidida por um, que é o
presidente da mesa da assembleia, eleito entre
estes.

Trés) As sessdes da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
podendo ser em qualquer outro sitio a ser
definido por esta ou por acordo entre os sécios
e a sua convocagao serd feita pelo presidente da
mesa, por meio de carta, com aviso de recepcao,
e-mail ou por qualquer outro meio ou forma,

desde que comprovado o envio, expedida
com antecedéncia de quinze dias, dando-se a
conhecer do local, data, a hora, a ordem dos
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio
para, apreciagdo, aprovacdo ou modificagdo
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada, pelo presidente
da mesa, pela administracdo da sociedade ou
pelos sécios que representem pelo menos dez
porcento do capital social.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacio, dirigida
a assembleia geral.

Seis) Compete ao presidente da mesa da
assembleia, convocar e dirigir as sessdes da
assembleia geral, empossar os administradores,
assumir os termos de abertura e encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e ainda
o livro de actos de posse.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus
legais representantes, quando nomeados de
acordo com os estatutos, ndo podendo, contudo,
nenhum sdécio, por si ou como mandatario,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocacdo, estejam presentes
ou devidamente representados cinquenta e
um por cento do capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao da sociedade compete a
sua geréncia, em todos os seus actos e contratos,

em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional na prossecucido
do objecto social, designadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais e serd exercida por um gerente o director
executivo designado pela assembleia geral cujas
competéncias serdo por este 6rgdo definidas.
Dois) A geréncia é remunerada, salvo
decisdo em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado pela
assinatura conjunta do gerente e de um dos
sécios.

Dois) A sociedade obriga-se ainda, pela
assinatura de um mandatdrio com poderes
especificos para o efeito salvo nos actos de
aquisicdo, alienacdo e onerag¢do de bens do
activo permanente, hipdteses nas quais a
sociedade serd sempre representada pelos dois
administradores em conjunto.

Trés) Fica vedado ao gerente/director
executivo, de obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como letras de favor, fiancas, abonacdes ou
actos semelhantes

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal ndo inferior a vinte porcento para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se nao encontrar realizada nos termos da lei ou,
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem deliberados
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei ou por acordo dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

(Falecimento ou incapacidade superve-
niente e, da separacao judicial, divércio ou
dissolucao da uniao de facto do sécio)

Um) A sociedade nao se dissolvera por
morte, interdicao ou inabilitacdo de um sdcio,
continuando com os s6cios remanescentes,
devendo os direitos resultantes da quota do
socio falecido ou incapacitado ser apurados
por balanco, com base até a data do falecimento
ou impedimentos e pagos até doze prestagdes
mensais e sucessivas, corrigidas monetariamente
por indice que reflicta fielmente a inflagdo do
periodo, vencendo-se a primeira parcela apds
trinta dias do balanco aos sucessores do sécio
falecido ou incapacitado.

Dois) Nao tendo sido paga a quota do
ex-sécio, a quem tem direito pelo valor que
o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal pretendam ingressar para
a sociedade, deverao manifestar através de um
requerimento escrito, no prazo de trinta dias
a contar do falecimento ou reconhecimento
da incapacidade, a intencéio de continuar na
sociedade

Trés) Se em partilha decorrente da separacio
judicial, divércio ou dissolugido da unido de
facto de um dos sécios, forem atribuidas quotas
sociais ao conjuge ou ao unido de facto nio
socio, a este ndo serd permitido o ingresso
na sociedade, porém ao mesmo serdo pagos
os respectivos direitos sociais, apurados por
balanco, com base até a data da sentenga ou
escritura publica e pagos em até doze prestacdes
mensais e sucessivas, corrigidas monetariamente
por indice que reflicta fielmente a inflagdo do
periodo, vencendo-se a primeira parcela apds
trinta dias da data do balanco e, imediatamente
ap0s, as quotas serdo restabelecidas ao mesmo
sécio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resolucao de litigios)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral que procurard resolve-los.

Dois) Igual procedimento, serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes transitorias)

Os sécios ficam desde ja autorizados a
movimentar o valor do capital social, para
fazer face as despesas inerentes a instala¢@o e
funcionamento da sociedade, desde que haja
pertinéncia e aprovagdo unanime.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial em vigor ma Republica de
Mocambique actualizado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e nove, de vinte e
quatro de Abril e, demais legisla¢@o aplicdvel
na Repiublica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Lingua e valor probatério)

O presente contrato foi lavrado em lingua
Portuguesa, em dois exemplares com igual teor
e valor probatdrio.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

GATE 21 Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100414953, uma
sociedade denominada GATE 21 Mogambique,
Limitada, entre:

Primeiro. Pedro Miguel Silva Sequeira,
casado, titular do cartdo de cidadao n.® 10043315
valido até onze de Junho de dois mil e catorze,
residente na Rua da Bela Vista nimero um em
Seia, 6270-402, Concelho de Seia, distrito da
Guarda, Portugal e Passaporte n.” M230796 de
doze de Julho de dois mil e doze e com validade
até doze de Julho de dois mil e dezassete.

Segunda. Alice Carla Freitas Nogueira Silva
Campos Sequeira, casada, titular do cartdo de
cidaddo n.° 09625533 valido até um de Maio de
dois mil e quinze, residente na Rua da Bela Vista
numero um em Seia, 6270-402, concelho de
Seia, distrito da Guarda, Portugal e Passaporte
n.° M230795 de doze de Julho de dois mil e
doze e com validade até doze de Julho de dois
mil e dezassete.

Terceira. Eulalia Delfina Sinai Nhatitima,
de quarenta anos de idade, casada , portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110103999888]
emitido aos trinta e um de Agosto de dois mil
e dez com validade até trinta e um de Agosto
de dois mil e quinze e aqui residente nesta
cidade de Maputo, na Avenida Armando Tivane
nimero mil oitocentos e quarenta e um.

E reciprocamente celebrado o presente
contrato de sociedade ao abrigo do Cddigo
Comercial mogambicano e de um memorando

de entendimento acordado entre as partes a
treze de Julho de dois mil e treze, com vista
a constitui¢do de uma sociedade veiculo
para reunir os seus interesses no mercado de
Mocambique.

CAPITULO I
Da denominacao ao objecto
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo )

A sociedade, tem a denominagdo de GATE 21
Mogambique, Limitada

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung nimero duzentos e trinta,
primeiro esquerdo na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo dos sécios, a
sociedade, podera criar, manter em qualquer
parte do pais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) O objectivo comum definido pelas
partes, através da criacdo da sociedade,
prende-se com a realizacdo da abertura e
desenvolvimento de actividade no mercado
mocambicano das dreas da contabilidade,
formagio, consultoria, sistemas de informac@o
para gestdo e projetos de investimento, e
projectos de desenvolvimento no apoio as
pequenas e médias empresas.

Dois) Com a celebragdo do presente
acordo, o sécio Pedro Miguel Silva Sequeira,
a sécia Alice Carla Freitas Nogueira Silva
Campos Sequeira e a sécia Eulalia Delfina
Sinai Nhatitima, obrigam-se a reciprocamente,
nas relagdes que directamente por si ora
estabelecem, como nas que emergirdo, enquanto
socios, da sua participagdo na GATE21
Mocambique, Limitada, a agir sempre de acordo
com os principios de boa fé e diligentemente,
por forma a assegurar o pontual e rigoroso
cumprimento dos deveres e obrigacdes ora
assumidos e previstos nas cldusulas seguintes.

Trés) As partes pretendem, entre outros
objectivos, através da sociedade:

a) Angariar clientes da contabilidade
para empresas que reconhecam
a vantagem competitiva da
certificagio NPENISO9001:2008
das suas contas;

b) Propor aos ministérios competentes
a definicdo de um programa
integrado de desenvolvimento das
micro e PME mocambicanas;

c) Realizar auditorias as contas
societarias;
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d) Elaboragao de projetos de investimento

e) Elaborar processos de candidatura ;

/) Executar projetos de formagao gerais
e especificos em PME;

g) Diagnosticar necessidades de
formagio, planear e realizar agoes
de formacao;

h) Responder as necessidades de
implementacdo no terrenos das
acdes a desenvolver no ambito da
associagdo de PME;

CAPITULO 1T
Do capital social aos suprimentos
CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, € de
trezentos mil meticais, divididos em trés quotas
nomeadamente:

a) Uma quota no valor de cento e cinquenta
mil meticais, pertencentes a sécia
Euldlia Delfina Sinai Nhatitima e
que corresponde a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, pertencentes a
sécia Alice Carla Freitas Nogueira
Silva Campos Sequeira e que
corresponde a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, pertencentes ao sécio
Pedro Miguel Silva Sequeira e que
corresponde a vinte e cinco por
cento do capital social.

CLAUSULA QUINTA
(Transmissao de quotas)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, é condi¢do essencial a validade da
transmissdo, gratuita ou onerosa, de quotas e/ou
de direitos a terceiros efectuada nos termos do
presente artigo, a adesdo prévia e sem reservas
do adquirente ao presente acordo, ficando a
caber-lhe, na propor¢do da participagdo social
adquirida, os direitos e obrigagdes que se
concretizarem em novo acordo ou aditamento
a este.

Dois) A transmissao, gratuita ou onerosa, de
quotas e/ou de direitos de subscri¢do a terceiros,
ficard sujeita ao consentimentos da sociedade e
ao direito de preferéncia dos sécios nos termos
descritos na cldusula seguinte e nos estatutos
da sociedade.

Trés) O previsto no nimero anterior,
bem como o estatuido na cldusula seguinte
nao se aplica na hipétese de algum sécio
pretender vender ou transferir as suas quotas
a sociedade com a qual mantenha uma relacio
de dominio, caso em que os restantes socios
se comprometem a nao exercer direito de
preferéncia relativamente a tais acgdes.

Quatro) Para efeitos do previsto no nimero
anterior, entende-se como sociedade em
relacdo de dominio todas as que sejam, directa
ou indirectamente, dominadas por qualquer
sécio, ou que indirectamente, dominem
qualquer sécio, ou ainda quaisquer sociedades
dominadas, directa ou indirectamente, por estas
dltimas.

CLAUSULA SEXTA

(Pacto de preferéncia)

Um) Os termos e condigdes para eventual
processo de alienacdo de participacdes na
sociedade constam da cldusula quinta do
contrato de sociedade.

Dois) Da comunicag@o enviada ao conselho
de administrac@o, efectuada por via postal e
registada com aviso de recepcio, pelo sécio
que pretenda alienar parte ou a totalidade
da sua participacdo na sociedade, deve ser,
também, enviada copia aos restantes sécios para
seu conhecimento, sem prejuizo dos mesmos
serem por aquele conselho de administragio
notificados da proposta de alienagao.

CLAUSULA SETIMA
(Suprimentos )

Os sécios, poderdo efectuar suprimentos
ao capital social da sociedade nos termos
acordados pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
CLAUSULA OITAVA
(Orgaos sociais)

Um) As partes acordam que a sociedade
terd como 6rgdos sociais a assembleia geral,
o conselho de administracdo e o fiscal dnico.

Dois) O conselho de administracido serd
composto por trés elementos, cabendo a
assembleia geral designar um elemento, que
serd o presidente do conselho de administragdo,
nomeado por acordo das partes.

CLAUSULA NONA
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica inicialmente, obrigada
pela assinatura de dois administradores sendo
sempre obrigatdria a assinatura da sécia Euldlia
Nhatitima.

Dois) Pela assinatura de um mandatario com
poderes para determinados actos nos termos e
limites do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expédiente, poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou outro
empregado devidamente autorizado.

CLAUSULA DECIMA
(Exclusividade)

As partes, comprometem-se a desenvolver
negocio e actividade para Mogambique em

exclusivo através da sociedade por quotas sob a
firma GATE 21 Mocambique, Limitada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Responsabilidade das partes)

As partes, compromete-se a desenvolver o
treino de equipas, dotar os recursos humanos de
competéncias técnicas, organizacio e métodos
de trabalho, conhecimento do referencial
normativo da qualidade, NPENISO 9001:2008
e conhecimento, nas areas contabilistica, fiscal,
laboral, comercial, administrativa, financeira,
gestdo de recursos, da sociedade, e afectando
todos os recursos humanos necessarios ao
desenvolvimento do negdcio da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Declaracoes de garantia)

Cada uma das partes declara e garante
as outras que o presente acordo foi objecto
de aprovacdo por todos os d6rgdos internos
que estatutariamente sobre eles se devem
pronunciar e que, a presente data, ndo viola nem
¢ prejudicado por qualquer contrato ou acordo
de que seja parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Despesas)

Todas as despesas resultantes da celebracio
do presente acordo serdo suportadas pelas
partes, na propor¢@o das quotas de cada socio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Comunicacoes)

Um) Salvo quando forma especial
seja exigida no presente acordo, todas as
comunicacdes entre as partes devem ser feitas
por escrito, mediante carta registada com aviso
de recepcao, telecépia ou correio electrénico, e
dirigidas para os seguintes enderecos e postos
de recepgdo:

Pedro Miguel Silva Sequeira.

Alice Carla Freitas Nogueira Silva
Campos Sequeira.

Av.? Dr. Afonso Costa, Ed. Dr. Afonso
Costa, Lojas

6270-481 Seia

Telefone: +351 238310320

Fax: +351 23831032

Email: alice@gate21.pt

Methodus

Rua Brado Africano, n.° 38 Maputo,
Mocambique

Telefone: +258 829785053

Email: mtdconsultoria@ gmail.com

Dois) Qualquer alteracdo aos dados
constantes do nimero um deve ser comunicada
as outras partes mediante carta registada com
aviso de recepg¢do, nos dois dias subsequentes
a respectiva alterag@o.
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CAPITULO IV
Dos litigios
CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Lei aplicavel e resolucao de litigios)

Um) O presente contrato de sociedade rege-
-se pela lei mocambicana.

Dois) No caso de litigio ou disputa quanto
a interpretagdo, integracdo ou aplicacio deste
acordo, as partes diligenciardo, por todos os

meios de didlogo e modos de composi¢io
de interesses, de forma a obter uma solugdo
concertada para o litigio ou disputa.

Trés) Fica estabelecido o prazo de trinta
dias para a tentativa de conciliagdo referida no
ndmero anterior.

Quatro) Quando néo for possivel uma
solucdo amigavel e negociada, qualquer das
partes poderd, recorrer aos tribunais, elegendo
para o efeito como competente o Tribunal

Judicial da Cidade de Maputo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Vigéncia)

O presente acordo parassocial entrard
automaticamente em vigor, sem necessidade
de quaisquer outros formalismos, na presente
data e manter-se-a vélido enquanto no for pelas
partes revogado ou alterado.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. - O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

...................................................... 5.000,00MT
............................................... 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, S 2.500,00MT
e Digital; ~ - 1.250,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, | Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! | Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 52,50MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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