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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 4 de Janeiro de 2010, foi atribuida a Grafite Kropmuehl de
Mogambique, Limitada, a Licen¢a de Prospecgéo e Pesquisa n.® 3455L,
vélida até 15 de Dezembro de 2014, para grafite, no distrito de Chitre,
provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértices Latitude Longitude
1 13°21° 30.00" 39°57° 15.00"
2 13°21° 30.00" 40°01” 30.00"
3 13°22° 45.00" 40°01” 30.00"
4 13°22° 45.00" 40°05” 15.00"
5 13°15° 00.00" 40°05” 15.00"
6 13°15° 00.00" 40°20” 30.00"
7 13°16’ 45.00" 40°20” 30.00"
8 13°16’ 45.00" 40°05” 30.00"
9 13° 18’ 45.00" 40°05° 30.00"
10 13° 18’ 45.00" 40°07° 30.00"
11 13°19’ 30.00" 40°07’ 30.00"
12 13°19’ 30.00" 40°05” 30.00"
13 13°22’ 45.00" 40°05” 30.00"
14 13°22’ 45.00" 40°06° 30.00"
15 13°26’ 30.00" 40°06° 30.00"
16 13°26’ 30.00" 39°57° 15.00"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 6 de Janeiro de 2010.
— O Director Nacional , Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 27 de
Novembro de 2009, foi atribuida a Thomas Beckmam, a Licenga de
Prospeccdo e Pesquisa n.° 3318L, vdlida até 20 de Novembro de 2014,
para grafite, no distrito de Chitire, provincia de Cabo Delgado, com as
seguintes coordenadas geogréficas:

Vértices Latitude Longitude
1 13°22° 45.00" 40°05° 15.00"
2 13°22° 45.00" 40°01° 30.00"
3 13°21° 30.00" 40°01° 30.00"
4 13°21° 30.00" 39°57° 15.00"
5 13°15° 00.00" 39°57° 15.00"
6 13°15° 00.00" 40°05” 15.00"

Direc¢@o Nacional de Minas, em Maputo, 25 de Fevereiro de 2010.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da JABEM Juventude
Associada Para o Beneficio da Matola, requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
com O escopo os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢@o Juventude
Associada Para o Beneficio da Matola.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 24 de Dezembro, de
2009. — A Governadora Provincial, Telmina Manuel Paixdo Pinho
Pereira.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

JABEM Juventude Associada
Para o Beneficio da Matola

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objectivos e atribuicoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) JABEM Juventude Associada Para o
Beneficio da Matola, é uma associagdo
humanitdria, sem fins lucrativos, de duragao
ilimitada, que, se rege pelas leis que lhe sao
aplicdveis, pelos presentes estatutos e demais
regulamentos préprios, circunscrevendo-se as
suas actividades no Municipio da Matola,
podendo se estender para outros pontos da
provincia de Maputo.

Dois) A Associacdo tem como membros
jovens e adultos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A associagdo tem a sua sede na provincia
do Maputo, Municipio da Matola podendo ser
transferir para outro local por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral,
poderio ser estabelecidas delegagdes nas outras
provincias, mediante propostas da Assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Um) A associac@o tem como objectivo:

Dinamizar e promover o envolvimento da
sociedade civil na luta pelo
progresso do pais, nas dreas de
satde, educacdo, responsabilidade
social e meio ambiente, através da
promocio da cidadania responsavel,
participacdo governativa da
sociedade e exercicio da democracia.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral,
a Associagdo podera alargar o Ambito das suas
actividades de apoio social desde que as mesmas
estejam de acordo com os seus fins.

CAPITULO Il
Dos associados
ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

Podem ser associados todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, sem discriminacido de qualquer

natureza, que manifestem o interesse real e
sincero na prossecugao dos fins desta Associacao
desde que estejam de acordo com os presentes
estatutos.

ARTIGOQUINTO
(Tipo de membro)

Os associados podem ser:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
¢) Honorarios.

ARTIGO SEXTO
(Definicao de membro)

Um) Sdo considerados os associados que
tiverem subscritos os estatutos e outorgado o
requerimento da constitui¢do da associacao bem
como a respectiva escritura publica, bem como
aqueles que até a data da realizag@o da primeira
assembleia geral manifestem o interesse em filiar-
se e assinem a respectiva acta da Assembleia
Geral constituinte.

Dois) Sao associados efectivos os que sejam
admitidos posteriormente a constituicdo da
associagdo, e que cumpram com todas as suas
obrigagdes.

Trés) Sao associados honorarios, as pessoas
fisicas ou colectivas que a assembleia delibere
atribuir tal titulo, como reconhecimento do seu
contributo para a realizagido dos objectivos da
associacao.

ARTIGO SETIMO
(Membros honorarios)

Um) A atribui¢@o da categoria de membro
honorério e da competéncia da Assembleia
Geral, e a sua deliberacdo é tomada apenas
mediante a proposta de um terco dos associados
efectivos em pleno uso dos seus direitos da
Direcg¢@o ou do Conselho Fiscal.

Dois) Os associados honorarios nao estao
sujeitos ao pagamento de j6ias e quotas podendo,
da sua livre vontade, oferecer contribuicdo para
a associacao.

Trés) Também nao poderdo, os membros
honorarios votar e ser eleitos para os 6rgaos
sociais.

Quatro) Os associados honorarios, com
excep¢ao das restricdes constantes no nimero
anterior, gozam dos mesmos direitos e deveres
que os restantes membros.

ARTIGONONO
(Direitos dos associados)

Séo direitos dos associados:
a) Usufruir dos beneficios da associagdo;

b) Tomar parte activa nas assembleias
gerais;

c) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
associativo;

d) Requerer a convocagdo da assembleia
geral no termos estatuais;

e) Recorrer para a Assembleia Geral, das
deliberacdes que pessoalmente lhes
digam respeito, no prazo de quinze
dias contados da data do seu efectivo
conhecimento;

f) Solicitar a intervenc¢do da associa¢do
quando esteja em causa a defesa dos
seus direitos ou interesse legitimos;

g) Utilizar os servigos da associac@o nas
condi¢des que virem a ser estabele-
cidas;

h) Participar na vida da associagdo fazendo
sugestdes aos 0rgdos gestores tendo
em vista o interesse geral dos
associados, expondo e criticando o
que lhe parecer conveniente;

i) Solicitar por escrito o exame ou consulta
das contas da associagdo;

J) Receber os estatutos da associa¢do no
acto da admissdo, ou qualquer
alterac@o dos mesmos, sempre que
aelahaja lugar.

ARTIGO DECIMO
(Deveres do associado)

Sao deveres dos associados:

a) Pagar de uma sé vez a jéia da inscricao
no momento que se encontre em
vigor por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Pagar pontualmente as quotas, cujos
valores serdo fixados em assembleia
geral;

c) Pagar as taxas fixadas pela utilizac¢do
dos servigos da associacdo,
conforme for estabelecido pela
Direccdo ou pela Assembleia Geral;

d) Votar e tomar parte nas assembleias e
reunides em locais para que tenham
sido convocadas;

e) Tomar posse para os cargos que forem
eleitos, salvo quando por motivo
atendiveis nao possam fazé-lo;

f) Exercer com assiduidade, zelo e
subordinacdo aos interesses
colectivos, 0s cargos sociais para
que forem eleitos, ou designados;

g) Prestar a associac@o as informacdes que
lhe forem solicitadas e que se
mostrem necessdrias a prossecuciao
das atribuic¢des da associaco;
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h) Acatar e cumprir as resolucdes da
Assembleia Geral e da Direccéo,
quando conformes com a lei e os
estatutos;

i) Manter sempre condutas sociais
irrepreensiveis;

j) Contribuir para o bom nome da
associacdo e para a eficdcia das suas
acgoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Suspensao de direitos)

Ficam com todos os direitos dos associados
suspensos os que tiverem em débito quaisquer
encargos em atraso pelo menos trés meses de
quotas, até liquidarem tais débitos dentro do
prazo que, por carta protocolada, lhe for fixado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de associado)

Um) Perdem a qualidade de associados:

a) Os que, por carta protocolada dirigida
adirecgdo, solicitem o cancelamento
das suas inscri¢des, sem prejuizo de
regularizarem todos os débitos a
associagdo, a data existente;

b) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas vencidas ha mais
de trés meses, ndo liquidarem tal
débito dentro do prazo de trinta dias,
apds a recepcdo do aviso para
pagamento;

¢) Os que tenham praticado actos graves e
contrdrio aos objectivos da
associagdo, em contravengdo ao
estabelecido no seu estatuto,
susceptiveis de afectar signifi-
camente a sua credibilidade e
prestigio;

d) Os que de forma reiterada, ndo
cumpram as normas estatuais ou os
compromissos assumidos em
assembleias gerais.

Dois) Para o efeito previsto no nimero
anterior, consideram-se verificados os factos
previstos nas alineas @) na data da recepgao pela
associacao, da comunicagao escrita do associado,
e factos previstos nas alineas c¢) e d) na data da
recepcao pela associacao, da comunicag@o escrita
que expressamente lhe serd enviada pela
associagao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da associacgdo, a
Assembleia Geral, Direcgio, e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Salvo no niimero trés do presente artigo,
s6 poderdo ser eleitos para os 6rgdos sociais, 0s
membros fundadores ou os membros efectivos
que tenham pelo menos trés anos como
associados e cumpram os seus deveres
estatudrios.

Dois) A duracao do mandato é de quatro anos
podendo ser reeleito para 0 mesmo cargo num
dos trés érgios sociais.

Trés) Durante os primeiros cinco mandatos
todos os 0rgdos sociais serdo obrigatoriamente
presididos por um membro fundador da
associacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Em qualquer dos 6rgdos sociais, cada um
dos componentes tem direito a um voto, tendo o
respectivo presidente voto de desempate.

SECCAO 11

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Para além de todas as outras atribui¢des
prevista na lei e nos presentes estatutos, compete
especialmente a assembleia geral:

a) Eleger a respectiva mesa, bem a
direccdo do Conselho Fiscal;

b) Fixar as joias e as quotas a pagar pelos
associados;

¢) Apreciar e deliberar sobre o or¢amento
ordinario, as contas do exercicio e
do relatdrio da direc¢@o, bem como
o parecer do conselho fiscal;

d) Apreciar e deliberar sobre os recursos
interpostos das decisdes da direc¢ao;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos, bem como sobre quaisquer
outros assuntos que legalmente
estejam no ambito da
competéncia;

sua

) Aprovar os regulamentos internos e suas
alteracdes sob proposta dos demais
orgios da associagao;

g) Deliberar sobre os recursos que para
ela tenham sido interpostos nos
termos estatuais;

h) Autorizar a direccdo a adquirir ou
onerar bens, iméveis que estejam
acima das suas competéncias;

i) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao;

j) Deliberar sobre a atribuicio da categoria
de associado honordrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente:

a) Até trinta de Fevereiro de dois em dois
anos, para apreciar e votar o balango
e relatorio do ano civil anterior;

b) Até quarenta e cinco dias pds termo de
cada mandato para eleger os 6rgios
sociais da associagao.

Dois) A assembleia geral retine extraordina-
riamente quando convocada pelo seu presidente,
por sua iniciativa propria, a pedido da direcgdo e
do Conselho Fiscal ou mediante pedido
fundamentado subscrito por pelo menos um ter¢o
dos associados que se encontrem no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia geral e formada
por um presidente, vice-presidente, e um
secretario.

Dois) Cabe ao vice-presidente substituir o
presidente no seu impedimento, definitivo ou
tempordario, com todas as competéncias inerentes
ao substituido.

Trés) Na falta ou impedimento temporario de
qualquer dos restantes membros da mesa, o seu
cargo serd ocupado pelo secretario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Presidente da Mesa da Assembleia Geral)

Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar as assembleias, dirigir os
respectivos trabalhos, verificar a
qualidade dos associados presentes
e o quérum para que a assembleia
funcione legalmente;

b) Dar posse a todos os 6rgdos sociais;

c¢) Assistir as reunides da direccdo sempre
que o julgue conveniente, mas sem
direito a voto;

d) Colaborar na redaccéio das actas das
assembleias a que presidir e assina-
-las conjuntamente com o secretario;

e) Rubricar os respectivos livros,
assinando os termos de abertura e
enceramento.

ARTIGO VIGESIMO
(Secretario)

Ao secretario da mesa compete:

a) Coadjuvar o presidente no necessario
para o bom andamento dos trabalhos

b) Preparar e dar seguimento ao expediente
da assembleia

¢) Colaborar na elaboracdo das actas, e
passar certiddes das mesmas quando
requeridas.
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SECCAO 1V Dois) A direcgdo sé pode deliberar estando ARTIGO VIGESIMO OITAVO
L presente a maioria dos seus membros, cabendo .
Da direcgédo . . (Competéncia)
ao presidente voto de qualidade.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao)

<

Um) A direc¢iio é composta por um
presidente, que terd também a designacao de
coordenador, um vice-presidente, também
designado por vice-coordenador, um gestor de
projectos e um vogal

Dois) No caso de impedimentos temporarios
do presidente serd este substituido pelo vice-
-presidente, tratando-se da falta ou impedimento
deste, serd o mesmo substituido por um dos
vogais indigitado pelo presidente ou vice-
-presidente.

Trés) Em caso de impedimento definitivo do
presidente e vice-presidente, haverd obrigato-
riamente lugar a elei¢des.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)
Compete a Direc¢ao:

a) Representar a associacio em juizo e
fora dela;

b) Manter organizados e dirigir aos
servigos da associagdo, contratando
o pessoal necessario para assegurar
a gestdo didria;

c¢) Admitir e rejeitar os pedidos de
admissao de associados;

d) Deliberar sobre a atribui¢do de
categorias de associados honorérios;

e) Prosseguir os objectivos da associagao,
determinar os meios da sua
realiza¢do administrando os bens e
gerindo os fundos da associagio;

f) Executar e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatuais, as deliberagdes da
assembleia geral e as suas proprias
resolugdes;

g) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral, o programa anual da
actividade, e or¢camento e o relatério
e contas do exercicio;

h) Propor valores e critérios de
quotizacdo que se julguem
convenientes;

i) Apresentar a Assembleia Geral as
propostas fundamentadas de
aplicagdo das sangdes previstas no
artigo décimo terceiro;

j) Elaborar ou fazer elaborar os
regulamentos que forem conside-
rados necessdrios, 0s quais
vigorardo ap0s a sua aprovagao pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) A Direcg¢do reunird sempre que julgue
necessdrio e obrigatoriamente, uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Obrigacdo da associacao)

A associacdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros da direc¢do, devendo
uma delas ser obrigatoriamente a do presidente
ou ado vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Presidente)

Um) Compete ao presidente da direc¢ao:

a) Representar a direc¢do e a propria
associac@o perante os associados,
os demais 6rgdos sociais, 0s
servicos da associacdo e toda
qualquer pessoa ou entidade;

b) Convocar e presidir as sessdes da
direc¢do, e orientar 0s seus
trabalhos no respeito pelos
principios legais e estatutarios;

¢) Orientar o funcionamento dos servigos
da associag@o.

Dois) O presidente pode delegar qualquer
das suas competéncias noutro membro da
direccao, com excepg¢do do voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vogais da direccao)

A cada vogal da direc¢do compete, em
especial, o desenvolvimento das actividades que
lhe forem fixadas pela direc¢ao:

a) Elaborar relatérios, com os elementos
essenciais, os resultados e as
conclusdes dos estudos que hajam
sido efectuados no ambito da
respectiva drea da actuagdo;

b) Medidas e diligéncias que entendam
dever sugerir a direc¢do;

c¢) Assuntos e factos que devem ser do
conhecimento da direc¢@o e sejam
do interesse
preponderante da actividade que
representa.

exclusivo ou

SECCAO V
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao de Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal sera constituido por
um presidente e dois vogais, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Na falta definitiva ou impedimento
tempordrio de qualquer dos membros efectivos
ascenderd ao seu lugar o membro seguinte, de
acordo com a ordem da sua eleig@o.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar obrigatoriamente, numa base
trimestral ou sempre que o entenda
conveniente, a escrita da associagio
e os servicos financeiros;

b) Emitir parecer em relagdo aos
problemas sobre que for consultado
chamar aten¢do da direccao, por
escrito, para qualquer assunto da sua
competéncia, que entenda dever ser
ponderado;

c) Assistir as reunides da direc¢@o sempre
que o entenda conveniente,
atribui¢des que podem ser exercida
separadamente por cada um dos
seus membros;

d) Dar parecer sobre o relatdrio, balango
e contas anuais da direcgdo e sobre
quaisquer outros.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Fundos)
Constituem fundos da associagio:
a) As joias e a quotizag¢do dos membros;
b) Os donativos nacionais e internacio-
nais;
c) Outras receitas legalmente permitidas.
SECCAO VI
Das disposicdes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposic¢des vigentes na legislagdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Insitec Constroi, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escrito particular, datado de dezoito de
Dezembro de dois mil e nove, celebrado em
conformidade com o disposto no artigo cento e
setenta e seis do Cdédigo Comercial e em
conformidade com a deliberagdo tomada em
reunido de assembleia geral, realizada aos
dezasseis dias do més de Dezembro de dois mil
e nove, foram integralmente alterados os
estatutos da Insitec Constréi, S.A., sociedade
andonima de direito mocambicano, com sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
quatrocentos e vinte, quarto andar, com o capital
social de dois milhdes e quinhentos mil meticais
e matriculada junto da Conservatéria de Registo
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das Entidades Legais, sob o nimero 100005921
(um, zero, zero, zero, zero, cinco, nove, dois,
um), os quais passaram a adoptar a seguinte
redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Insitec Constréi, S.A., é uma
sociedade anénima de direito mogambicano, que
se rege pelos presentes estatutos, assim como
pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade foi constituida a onze de
Dezembro de dois mil e seis, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero quatrocentos e vinte, quarto
andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagcdo do conselho de
administrag@o.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacéo social,
no pafs ou no estrangeiro, quando o conselho
de administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de obras publicas e de construcdo
civil.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd também
adquirir e ceder participagdes sociais noutras
sociedades, empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a constituir.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cento dois milhdes
e quinhentos mil meticais, representado por
vinte e cinco mil ac¢des, cada uma com o valor
nominal de cem meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, quanto a
sua espécie, e poderdo assumir a forma de accoes
tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas accdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus titulares,
dividendos prioritarios de, pelo menos, dez por
cento do respectivo valor nominal, retirado dos
lucros que possam ser distribuidos aos
accionistas, bem como o reembolso prioritdrio
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes
obrigatdrias, previstas por lei, a deliberagido da
assembleia geral, sobre a emissdo de acc¢des
preferenciais, deverd mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal, que deverd ser distribuida
aos respectivos titulares, a titulo de
dividendos prioritarios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remic¢do e, no caso de ficarem:

i. A data em que deverao ser remidas,
a qual nao pode distar em mais
do que dez anos, em relagdo a
data da respectiva emissao; e

ii. Se, além do valor nominal pelo qual
serdo remidas, serda concedido
algum prémio de remigdo e,
sendo, o montante do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remi¢ao, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situagdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacio da assembleia
geral, sob proposta do conselho de
administragdo.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢@o das novas acgdes, proporcionalmente
ao numero das ac¢des de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscricao das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o conselho de
administragdo poderd convidar terceiros, ndo
accionistas, a subscreverem tais ac¢des.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proéprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir acgoes e obrigagdes proprias, realizando,
sobre esses titulos, as operacdes que sejam
consideradas convenientes aos interesses da
sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade nao pode adquirir nem deter acgoes
proprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no nlimero anterior ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizagdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor nio tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposicdes
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo podera deter, por
mais de tr€s anos, um niimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois, deste
artigo.

ARTIGONONO

Transmissao de accoes

Um) A transmissao de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no niimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas ac¢des, a terceiros,
deverd enviar, por carta dirigida ao conselho de
administragdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condi¢oes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em que
houver recebido o projecto de venda, o conselho
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de administracdo devera notificar, por escrito,
os demais accionistas, para que exergam,
querendo, os respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificacdo a
que se refere o nimero anterior, 0s accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a intengio de exercerem o
respectivo direito de preferéncia, mediante carta
dirigida ao conselho de administracgdo, a qual
serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmiss@o de ac¢des a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende do consentimento da
sociedade.

Seis) A transmissdo de acgdes, em contra-
vengdo do disposto nos nimeros anteriores,
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgdes transmitidas nessas condi¢des, pelo valor,
por acg¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de accdes emitidas.

Sete) Compete a assembleia geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
nimero cinco e deliberar sobre a amortizagdo a
que se refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO

Prestagbes acessoérias

Um) A administra¢@o da sociedade poderd,
mediante notificagdo, exigir, dos accionistas,
prestacdes acessOrias pecunidrias, nao
remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverao ser
realizadas, pelos accionistas notificados a presta-
-las, no prazo maximo de noventa dias, contados
a partir da data da recepgdo da respectiva
notificacdo ou, quando a sua prestacao dependa
de autorizagdes e/ou registos por parte de
entidades publicas, a partir da data em que tais
autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizagdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestagdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputdvel qualquer
responsabilidade aos accionistas, obrigados a
presta-las, pela sua obtencio.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestagdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles e para os 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Seja titular de mil acgdes, pelo menos; e

b) Tenha, pelo menos, mil acg¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido da
assembleia geral e mantenha esse
registo até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a),
do niimero anterior, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um s6 deles, cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao presidente da mesa,
com as assinaturas, de todos, reconhecidas por
notdrio e por aquele recebida até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas assembleias gerais
por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade e,
tratando-se de pessoas colectivas, pelas pessoas
a quem legalmente couber a respectiva
representagdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdo, em conformidade com
alegislagdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procurag@o, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
areunido.

Trés) Os documentos da representacio legal,
nos termos do numero anterior, devem ser
recebidos no prazo previsto no nimero dois
deste artigo, pelo presidente da mesa, que poderd
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois, do artigo décimo segundo, dos presentes
estatutos, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representagdo voluntdria nao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da mesa da
assembleia geral o exigir na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte da
lei aplicavel.

Cinco)Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
damesa da assembleia geral autorizar a presenca,
na assembleia geral, de qualquer pessoa nao
abrangida nos niimeros anteriores, sem prejuizo
do direito de oposi¢do por parte dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretdrio, cujas faltas
serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal ou fiscal tinico e assinar, com 0s
mesmos, 0s respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a assembleia
geral apreciard e votara o relatdrio do conselho
de administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer do
conselho fiscal ou fiscal tinico, deliberard quanto
a aplicacdo dos resultados, elegerd os membros
do conselho fiscal ou o fiscal tnico e, quando
for caso disso, os membros da mesa da
assembleia geral e do conselho de administragdo,
podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade, desde
que constem expressamente da respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local da reuniao

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da mesa da assembleia geral assim o
decida, com a concordancia do conselho de
administra¢do e do conselho fiscal ou fiscal
tinico.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoria

Um) A convocatéria da assembleia
geral serd feita por meio de antincios publicados
no Boletim da Repiiblica e num jornal nacional
de grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacio a data da reunido.

Dois) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

c¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberagdo dos
accionistas; e

e) A indicag@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo
assinados pelo presidente da mesa da assembleia
geral ou, no seu impedimento, pelo presidente
do conselho de administragdo.

Quatro) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagao do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas ndo antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco)Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatdria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda data
da reunido para o caso da assembleia geral ndo
poder funcionar em primeira data, por
insuficiéncia de representagao do capital social,
dispensando-se, neste caso, a publicacdo de
segundo aviso convocatorio.

Seis) A reunido de assembleia geral que se
realize em segunda data constante do aviso
convocatério, em conformidade com o disposto
no nimero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocagdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a assembleia geral
poderd funcionar e deliberar validamente seja
qual for o niimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatutarias
em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no niimero anterior ndo é
aplicdvel as deliberacdes que, por forca de
disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativa, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacio ou
dissolugdo de sociedade, dependerdo de uma
maioria qualificada correspondente a mais do
que cinquenta por cento dos
representativos da totalidade do capital social.

votos

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
-se um voto.

Dois) Nao haverd limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na assembleia geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa da assembleia
geral, excepto quando respeitem a elei¢des ou
deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a assembleia geral nao
deliberar previamente adoptar outra forma de
votagao.

Quatro) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificavel, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado inicio,
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa, para
prosseguir, em segunda sessao, em dia, hora e
local que forem deliberados pelos accionistas e
anunciados pelo presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A Assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
$€ssdo.

SECCAO 11

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade competem a um conselho de
administracdo composto por um nimero impar
de trés a sete administradores, eleitos em
assembleia geral e conforme o que nesta for
fixado.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragio
designard o respectivo presidente e fixard a
caugdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensé-los da prestagdo de
qualquer caugdo.

Trés) Cabe ao presidente do conselho de
administra¢do convocar e dirigir as reunides do
Conselho e promover a execugido das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Ndo sendo a
cooptacao possivel ou sendo-a, se ndo tiver lugar
até a realizacdo da primeira assembleia geral
seguinte, dever-se-4, nesta ultima, eleger o
administrador substituto, que exercera fungdes
até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo dos negdcios da sociedade, para
o desempenho das atribui¢des que, por lei e
pelos presentes estatutos, lhe séio conferidas e
bem assim as que a assembleia geral nele
delegar.

Dois) Compete ao conselho de adminis-
tragdo, nomeadamente e sem prejuizos de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei
ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagio;

b) Pedir a convocagdo de assembleias
gerais;

¢) Apresentar os relatdrios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no
estrangeiro;

f) Propor aumentos do capital social;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis da
sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

j) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos; e
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/) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacao do conselho.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O conselho de administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O conselho de administracido podera
delegar numa comissao executiva, formada por
um nimero impar de administradores, a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacdo do conselho de
administracdo que instituir a comissao executiva,
deverd estabelecer a sua composi¢ao, eleger o
presidente, caso o presidente do conselho de
administra¢do ndo faga parte da comissio, definir
o modo de funcionamento e fixar os limites de
delegacdo, os quais ndo podem abranger as
matérias previstas pelas alineas c), d) e k) do
nimero dois do artigo vigésimo segundo dos
presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a comissiao
executiva, quando instituida, preparar e executar
as deliberagdes do conselho de administragdo e,
em caso de urgéncia, praticar os actos da
competéncia deste que, nos termos do nimero
anterior, ndo lhe sejam vedados, devendo, neste
ultimo caso, submeté-los a apreciag¢iio do
conselho, na primeira reunifio a efectuar.

Cinco) A delegagdo prevista nos niimeros
anteriores nao exclui a competéncia do conselho
de administragdo para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
conselho como 6rgao de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsaveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O conselho de administragdo reunir-
-se-4 pelo menos uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efec-
tuadas por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia

relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territério nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
conselho fiscal ou fiscal tinico com oito dias de
antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

Um) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdao tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores; ou de

b) Mandatarios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representagao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III

Da fiscalizagédo
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizag@o da sociedade compete a
um conselho fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um fiscal Ginico, em qualquer dos casos, eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
conselho fiscal, a assembleia geral em que sejam
nomeados os respectivos membros designara,
de igual modo, o presidente do conselho fiscal.

Trés) Um dos membros do conselho fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do conselho fiscal ou como fiscal inico, devera
designar um seu socio ou trabalhador, que seja
auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungoes.

Cinco) Os cargos de membro do conselho
fiscal, quando instituido, com excepcdo da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nido podem ser eleitos, ou desi-
gnados, como membros do conselho fiscal ou
fiscal Uinico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do conselho fiscal ou do
fiscal tnico, assim como os respectivos direitos
e obrigagdes, incluindo dos membros do
conselho fiscal, quando instituido, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides do conselho fiscal

Um) O conselho fiscal, quando instituido,
retne-se mediante convocagdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o conselho
fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o conselho de administrag@o.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com elas
nao concordem, fazer inserir, na acta, os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O conselho fiscal sé poderd reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de um
fiscal unico, em vez do conselho fiscal, devera
aquele, pelo menos uma vez por trimestre, exarar
no livro da fiscalizag@o ou nele incorporar, de
qualquer outra forma, um relatdrio sucinto de
todas as verificagdes, fiscalizagdo e demais
diligéncias efectuadas, assim como dos
respectivos resultados.

SECCAO 1V
Das disposicdes comuns
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da mesa da
assembleia geral, os membros do conselho de
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administrag¢do, assim como os membros do
conselho fiscal ou o fiscal tnico sdo eleitos em
assembleia geral, sendo permitida a sua reeleicao
por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fungdes
dos cargos de membros da mesa da assembleia
geral e do conselho de administragdo t€m a
durag@o de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do conselho fiscal, ou o
fiscal Unico, exercem fungdes até a assembleia
geral ordindria seguinte a da sua nomeacao, sem
prejuizo da sua reeleigao.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da mesa da assembleia geral, do
conselho de administrag¢@o, do conselho fiscal
ou como fiscal tinico no iniciar o exercicio de
funcdes, nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeagdo, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducard automaticamente o
respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeagdo de entidade substituta, na primeira
reunido de assembleia geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagdo de
administradores atribuida ao conselho de
administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneracdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela assembleia geral ou por uma comissdo de
remuneracdes eleita, por aquela, para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral ou para o conselho de
administrag@o, uma pessoa colectiva, serd esta
representada, no exercicio do respectivo cargo,
por pessoa singular, a ser designada pela pessoa
colectiva nomeada, por meio de carta registada
ou devidamente protocolada, dirigida ao
presidente de mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou, desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da assembleia geral ou
do conselho de administragdo.

Trés) Apenas uma pessoa colectiva podera
ser nomeada para integrar o conselho fiscal da
sociedade, quando instituido, a qual devera ser
uma sociedade auditora de contas que designard,
para efeitos do exercicio das respectivas fungoes,
um seu sécio ou trabalhador que seja auditor de
contas.

Quatro) O disposto no nimero anterior
aplicar-se-4, com as necessarias adaptacdes, a
qualquer pessoa colectiva que seja nomeada para
exercer o cargo de fiscal inico.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Realizacdo ou reintegragdo do fundo
de reserva legal, mediante a afectacdo
da quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral que ndo serd
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) Afectacdo para a constitui¢do ou para
a reintegracdo da reserva de
investimentos, até ao limite de
duzentos por cento do capital social,
mediante proposta do conselho de
administragio e deliberacdo da
assembleia geral;

¢) Do remanescente, cinco por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatérios, sem prejuizo dos
dividendos preferenciais ou
prioritdrios que devam ser
distribuidos pelos titulares de ac¢des
preferenciais ou de percentagem
superior que venha a ser deliberada;

d) O remanescente terd a aplica¢do que
lhe for atribuida por deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagio em contrario, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito do
Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolugao se
operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacao da sociedade, serao
partilhados entre os accionistas, com observancia
do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragio e a documentagdo concernente as
operagdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e nove. — A Notdria, llegivel.

VRSS - Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia cinco de Mar¢o de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100144816 uma
sociedade denominada VRSS — Consult,
Limitada

Entre Sérgio Alfredo Almeida Gago, nascido
em Massarelos, Concelho do Porto, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, casado, residente
em Maputo, na Rua Rufino de Oliveira, nimero
cinquenta e dois, primeiro Hab. quatro, titular
do Passaporte n.° AD070271, emitido em
Maputo a um de Julho de dois mil e oito, como
primeiro outorgante;

Rolando Cesario Wane, nascido na Beira,
de nacionalidade mog¢ambicana, casado, com
domicilio em Maputo, na Praceta Maguiguana,
cento e dez, rés-do-chio, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100008115F, emitido em seis
de Novembro de dois mil e nove, como, segundo
outorgante;

Silvano Mavanga Jinior, nascido no
Choékwe, de nacionalidade mocambicana,
solteiro, maior, com domicilio em Maputo, na
Avenida Eduardo Mondlane, numero
quinhentos e vinte e sete segundo A F —
quatro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300026214B, emitido a onze de
Dezembro de dois mil e nove, como terceiro
outorgante;

Victor Moisés Arnaldo Naife Guibunda,
nascido em Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado, com domicilio em
Maputo, Avenida Amilcar Cabral, nimero
oitocentos e oitenta e nove, portador do Bilhete
Identidade n.° 110406784E, emitido a vinte e
seis de Novembro de dois mil e oito, como quarto
outorgante:

As partes acima identificadas t€m, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos termos e condigdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao)

E constituida nos termos da lei e dos presentes
estatutos uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada VRSS
— Consult, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, na Rua Rufino de Oliveira, nimero
cinquenta e dois primeiro andar habita¢do
quatro.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, filiais, ou outras formas de
representag¢do comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territorio nacional, obtida a
autorizacdo das autoridades competentes, se
necessdrio.



222 —(92)

111 SERIE — NUMERO 10

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se para
todos os efeitos a partir da data da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria, auditoria, contabilidade e
fiscalidade;

b) Promocdo e gestdo de investimentos,
estudos de projectos, compra e
venda, administracdo e gestdo de
participagdes sociais;

c) Prestacdo de servicos, gestdo de
patriménios;

d) Comunicacdo e marketing;

e) Deter e gerir, nas formas permitidas
por lei, participagdes sociais em
outras sociedades, jd constituidas ou
a constituir;

f) O financiamento de sociedades e outras
pessoas colectivas e a sua gestdo
no quadro de projectos de
investimento, designadamente com
o objectivo de recuperar e viabilizar
economicamente e financeiramente;

g) O agenciamento e atribuicdo de
recursos para investimento e a
promogio, desenvolvimento e
gestdo de projectos de investimento;

h) Representagdo de marcas e patentes;

i) Comércio geral;

j) Comércio geral com importagdo e
exportagado;

k) Promoc@o e captagdo de investimentos
para a realizagdo de empreen-
dimentos industriais, agricolas, de
transporte, construcio civil;

1) Gestao de bases de dados informaticos.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em quatro quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes
a vinte e cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio Sérgio
Alfredo Almeida Gago;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social pertencente ao s6cio Rolando
Cesario Wane;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social pertencente ao socio Silvino
Mavanga Junior;

d) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil Meticais, correspondente
a vinte e cinco mil por cento do
capital social pertencente ao s6cio
Victor Moisés Arnaldo Naife
Guibunda.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporag¢do de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou outra forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Poder@o exigir-se prestacdes suplementares
de capital, podendo ainda os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas € livre entre os s6cios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza de direito de preferéncia na
aquisi¢do de quotas a ceder, direito esse que se
ndo for ele exercido pertencerd aos sécios
individualmente.

ARTIGONONO
(Geréncia)

Um) A nomeacdo da geréncia serd
comunicado por acta em assembleia ordindria.

Dois) As competéncias da geréncia, ficaram
regidas pela referida acta.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos 0s actos e contratos:

A assinatura de dois gerentes a nomear
para movimentagdes bancarias.

Dois) E vedado aos gerentes assinatura de
qualquer tipo de contrato ou acordo de valor
superior a cinquenta mil délares americanos, sem
a aprovacgdo da assembleia geral.

Trés) Para aprovacdo de qualquer tipo de
negdcios, comprar, vender, alienar, permutar,
onerar, tera de haver no minimo setenta e cinco
por cento do capital social da sociedade de
acordo.

Quatro) E vedado aos gerentes assinar em
nome da sociedade quaisquer actos e contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letras de favor, fiangas, avales
ou abonacgdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Interdicao)

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes sobre-
vivos e representantes do interdito ou herdeiros
do falecido, devendo, este nomear um de entre
si que o represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultados, serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido 4 aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante prévia deli-
beragdo da assembleia geral, poderd amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de noventa dias,
a contar da data do conhecimento da ocorréncia
dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arrolada, apreendida, ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou,
ainda se for dada como garantia de
obrigagdes que seu titular assume
sem prévia autorizacdo da
sociedade;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiros
sem ter comprido as disposi¢des do
artigo sétimo.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberag¢do da
assembleia geral.



15 DE MARCO DE 2010

222 —(93)

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, oito de Marg¢o de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Saag — Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Margo de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100144956 uma
sociedade denominada Saag — Mozambique,
Limitada.

Entre: Anténio Alberto Pires, divorciado,
natural de Malhadas, concelho de Miranda do
Douro, Portugal, de nacionalidade Portuguesa,
Bilhete de Identidade n.° 3016750, emitido a
quinze de Janeiro de dois mil e oito, pelos SIC
do Porto, com domicilio em Portugal, na Rua do
Viso, nimero oitenta e sete, freguesia de
Modivas, concelho de Vila do Conde, neste acto
representado por Sérgio Alfredo Almeida Gago,
casado, natural de Massarelos, concelho do
Porto, Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, na Rua Rufino de Oliveira,
ndmero cinquenta e dois, primeiro Habitac¢do
quatro, titular do Passaporte n.° L046045,
emitido em Portugal pelo governo Civil do Porto
em sete de Agosto de dois mil e nove, valido até
sete de Agosto de dois mil e catorze, como
Primeiro outorgante;

Ana Ernestina Arone Samuel Matsinhe
Gago, nascida em Maputo, de nacionalidade
mogambicana, casada, com domicilio em Maputo,
Rua Rufino de Oliveira, niimero cinquenta e dois
primeiro, Habitacdo quatro, portadora do
Passaporte n.” AB335396, emitido a quatro de
Junho de dois mil e sete, como segunda
outorgante;

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos presentes
estatutos uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada SAAG
—Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, na Rua Rufino de Oliveira, nimero
cinquenta e dois, primeiro andar, habitagdo
quatro.

Dois) Por deliberagido da assembleia geral,
poderd a sociedade abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, filiais, ou outras formas de
representagdo comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para

outra localidade no territdrio nacional, obtida a
autorizacdo das autoridades competentes, se
necessario.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para todos
os efeitos a partir da data da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) a sociedade tem por objecto social:

a) Deter e gerir, nas formas permitidas
por lei, participagdes sociais em
outras sociedades, j4 constituidas ou
a constituir;

b) O financiamento de sociedades e outras
pessoas colectivas e a sua gestdo no
quadro de projectos de investimento,
designadamente com o objectivo de
recuperar e viabilizar economi-
camente e financeiramente;

¢) O agenciamento e atribuicdo de recursos
para investimento e a promogao,
desenvolvimento e gestdo de
projectos de investimento;

d) Representagdo de marcas e patentes;

e) Comércio geral;

f) Comércio geral com importacdo e
exportagdo;

g) Promogdo e gestdo de investimentos,
estudos de projectos, compra e
venda, administraciio e gestdo de
participagdes sociais;

h) Promocao e captagdo de investimentos
para a realizacdo de empreen-
dimentos industriais, agricolas, de
transporte, construcao civil;

i) Eventos, comunica¢do e markenkg;

j) Gestdo de imagem;

k) Compra e venda de equipamentos
médicos; e

) Consultoria, auditoria, contabilidade e
fiscalidade.

Dois) A prossecug¢@o do objecto social é livre
a aquisicao, por simples deliberacdo da
assembleia geral, da participac@o em sociedades
jé existentes ou constituir e associa-se em outras
entidades sob qualquer forma permitida por lei,
bem como a alienar das referidas participagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de oito
mil meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Antdnio
Alberto Pires;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, correspondentes
a sessenta por cento do capital social,
pertencente 4 sécia Ana Ernestina
Arone Samuel Matsinhe Gago.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporacido de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Poderdo exigir-se prestagdes suplementares
de capital, podendo ainda os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza de direito de preferéncia na
aquisi¢do de quotas a ceder, direito esse que se
ndo for ele exercido pertencerd aos sécios
individualmente.

ARTIGONONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade sera exercido
pelo senhor Sérgio Alfredo Almeida Gago.

Dois) A geréncia competem os mais amplos
poderes para a condug¢@o dos negdcios sociais,
designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, com
poderes de confessar, desistir e
transigir, comprometendo-se em
arbitragens e aceitar as decisdes por
elas proferidas;

b) Adquirir, vender, permutar, onerar, ou
por outra forma alienar, locar ou
dispor de quaisquer direitos, valores
ou bens sociais, mobilidrios ou
imobilidrios, até valores que ndo
excedam mais de cinquenta mil
délares americanos, para valores
superiores necessitara de aprovagao
do conselho de administracao;

¢) Negociar e outorgar todos os actos e
contratos em que a sociedade seja
parte, seja qual for o seu alcance,
natureza ou forma que se revistem;

d) Contrair empréstimos ou financia-
mentos a realizar quaisquer outras
operagdes de crédito, activas e
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passivas, com ou sem garantias reais,
carecendo da aprovacgdo prévia da
assembleia geral;

e) Desempenhar todas as demais atribui-
¢oes e praticar todos os demais actos
e diligéncias que tiver por
necessdrias ou convenientes para
realizac@o dos fins sociais.

/) Movimentar contas bancdrias, depositar,
levantar, representar a sociedade em
todos os actos financeiros.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos e contratos pela assinatura do
gerente para movimentagdes bancdrias.

Dois) E vedado ao gerente assinatura de
qualquer tipo de contrato ou acordo de valor
superior a cinquenta mil délares americanos, sem
a aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Para aprovacdo de qualquer tipo de
negdcios, comprar, vender, alienar, permutar,
onerar, terd de haver no minimo oitenta por cento
do capital social da sociedade de acordo.

Quatro) E vedado ao gerente assinar em nome
da sociedade quaisquer actos e contratos que
digam respeito a negécios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, fiangas, avales ou
abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Interdicao)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes sobrevivos
e representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo, este nomear um de entre si
que o represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas de resultados, serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano e serd submetido a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade mediante prévia deliberagdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas dos
socios no prazo de noventa dias, a contar da data
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota ou parte for arrestada,
arrolada, apreendida, ou sujeita a
qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou,
ainda se for dada como garantia de
obrigacdes que seu titular assume
sem prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiros
sem ter cumprido as disposi¢des do
artigo sétimo.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Declarada a dissolugido da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Em caso de dissolug@o por acordo dos sécios,
todos eles serdo os seus liquidatarios e a partilha
dos bens sociais e valores apurados proceder-
se-4 conforme deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, oito de Marco de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Inroga Clinic & Lab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Marg¢o de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100144859 uma
sociedade denominada Inroga Clinic & Lab
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira: Silvina de Sousa Inroga Rente, de
cinquenta anos de idade, casada com José Manuel
Fernandes Rente em regime de comunhio geral
de bens, natural da Maganja da Costa e residente
na Rua dos Combatentes, nimero cento e trinta,
rés-do-chao, direito, Bairro Central, cidade de
Nampula; portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030061830W, emitido no dia dois de
Novembro de dois mil e um em Nampula.

Segundo: Jodo Inroga, de quarenta e seis anos
de idade, casado com Irene Augusta Atija
Francisca Cadango Inroga em regime de
comunhdo geral de bens, natural do Maputo e
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho
nimero dois mil e duzentos e noventa e trés,
vigésimo primeiro andar, flat, Unica, Bairro
Central B, Cidade do Maputo; portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300018547F, emitido no
dia dois de Dezembro de dois mil e nove, em
Maputo.

Terceira: Ménica Rufina de Sousa Inroga
Samaja, de quarenta e trés anos de idade, casada
com Mirio Samaja em regime de comunhio
geral de bens, natural de Mocuba e residente na
Rua Anténio Carvalho nimero oitenta e nove,

terceiro andar, flat inica, Bairro da Malhangalene,
cidade de Maputo; portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070112897L, emitido no dia
catorze de Outubro de dois mil e oito, em Maputo.

Quarto: Armando Inroga, de quarenta anos
de idade, casado com Maura Lilia Oscar Jorge
Inroga em regime de comunhio de bens
adquiridos, natural de Nampula e residente na
Avenida Josina Machel, nimero cento e
quarenta, quinto andar, flat quinhentos e quinze,
Bairro Central B, cidade do Maputo; portador
do Bilhete de Identidade n.° 110059126D,
emitido a vinte e oito de Marg¢o de dois mil e
seis, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objecto

A sociedade adopta a denominag@o de Inroga
Clinic & Lab Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicavel em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A geréncia podera deslocar livremente
a sede social dentro do Municipio ou outra
localidade.

Trés) Quando devidamente autorizada pelas
autoridades competentes, a sociedade podera
criar ou encerrar filiais, agéncias, sucursais ou
outras formas de representagdo em territério
nacional ou no estrangeiro, de acordo com a
deliberagdo tomada para esse efeito pela
assembleia geral.

Quatro) As representagdes da sociedade no
estrangeiro poderdao ainda ser confiadas,
mediante contrato, 4 entidades publicas, privadas,
colectivas ou individuais, legalmente constituidas
ou registadas.

ARTIGOQUARTO

A Inroga Clinic & Lab, Limitada tem como
objecto social:

a) Exercicio da actividade médica e
cirurgica;

b) Meios auxiliares de diagndstico;

¢) Suporte na formagao académica;

d) Aquisicdo e comercializagdo de
materiais, equipamentos e medica-
mentos;
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e) Todas as actividades curativas e
preventivas relacionadas com a
sadde;

f) Explorag@o de farmacias;

g) Exploracio de laboratérios de andlises;

h) Importacdo e exportacao de bens de
consumo para pessoal médico e
paramédico;

i) Consultorias no sector de ciéncias de
sadde;

J) Assisténcia médica domicilidria.

ARTIGO QUINTO

O capital social, realizado integralmente em
bens, direitos e dinheiro, é de quarenta mil
meticais, repartido em quotas iguais distribuidas
da seguinte maneira:

a) Silvina de Sousa Inroga Rente, dez mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento;

b) Jodo Inroga, dez mil meticais corres-
pondente a vinte e cinco por cento;

¢) Ménica Rufina de Sousa Inroga Sa-
maja, dez mil meticais corres-
pondente a vinte e cinco por cento;

d) Armando Inroga, dez mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento.

ARTIGO SEXTO

Naio serfo exigidas prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar suprimentos a sociedade de acordo com
as condicdes que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem o
disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
direcgdo geral e s6 produzira efeitos a partir da
data da respectiva escritura notarial.

Trés) A sociedade fica sempre e em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas, e ndo querendo poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente.

dos socios,

ARTIGO OITAVO

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
soécios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGONONO

A sociedade por deliberagdo da assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,

contados a partir do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota nos casos
seguintes:

a) Por acordo dos socios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
a adjudicag@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

d) Por infraccéio do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessdo
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste estatuto.

ARTIGO DECIMO

A contrapartida da amortizag@o da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
anterior, se a lei ndo dispuser de outra forma
serd igual ao valor da quota segundo o tltimo
balang¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao

A geréncia da sociedade e sua representagao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio designado pela assembleia
geral, com dever de caugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Uma) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos seus trés sécios.

Dois) Em nenhum caso a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos estranhos
as operagoes sociais sobretudo em letras de favor,
abonacdes e fiancgas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente duas vezes por ano para aprovagio,
rejei¢do ou modificagdo do balango de contas de
exercicios.

Dois) A assembleia geral poderd também ser
convocada extraordinariamente a qualquer altura
do ano por iniciativa de qualquer dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
carta registada com aviso de recepgdo ou por
telex, fax, internet, com quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral reunir-se-d extraordi-
nariamente sempre que os interesses sociais o
exijam.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes diversas

Um) Anualmente serd dado um balanco a data
de trinta e um de Dezembro. Do lucro apurado
em cada exercicio deduzir-se-a em primeiro lugar
apercentagem fixada para constituir o fundo de
reserva legal enquanto este nao estiver realizado
nos termos da lei sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral, e de acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se a sociedade por comum
acordo, serdo liquidatarios os sdcios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O ano social € o civil e em relagdo a cada ano
do exercicio serd efectuado um balango que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO

A liquidag¢do da sociedade sera feita
extrajudicialmente nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO

Em qualquer pleito ou conflito, serd o
Tribunal Judicial de Maputo, o escolhido pela
sociedade para a resolu¢do do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Marc¢o de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

TST-Transporte, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Margo de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100144867 uma
sociedade denominada TST-Transporte,
Comércio e Servigos, Limitada.

Entre Farhad Intiaz Sidat, solteiro de
nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° AF038127, emitido aos treze de
Setembro de dois mil e nove e o senhor Ismael
Gulamo Patel, de nacionalidade indiana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1100720549Y
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emitido aos sete de Janeiro de dois mil e nove,
celebraram entre si, um contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de TST—
Transporte, Comércio e Servicos, Limitada, e
tem a sua sede nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade e por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importagdo, & exportacio quando
devidamente autorizado nos termos
dalei;

b) Industrias pecudria, agro-pecudria,
ligeira alimentar, quimica e de
processamento de pequena e micro
dimensao;

c)A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacoes de marcas industriais
€ comerciais;

d) Transporte de bens materiais,
mercadorias e passageiros a nivel
interno e internacional.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil me-
ticais, dividido e distribuida em duas partes
iguais, nomeadamente Farhad Intiaz Sidat cem
mil meticais o correspondente a quota de
cinquenta por cento que entra com o
estabelecimento denominado TST-Transporte,
Comércio e Servicos, Limitada objecto de
transformag@o em sociedade conforme alvara

anexo, e Ismael Gulamo Patel com outros cem
mil meticais o correspondente a quota de
cinquenta por cento do capital, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienacio de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios ndao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienacio a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios, que sao nomeados gerentes com dispensa
de caugio.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessdrio os poderes de
representacao.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
digarespeito a sociedade.

ARTIGONONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor desde o
ano de dois mil e seis e demais legislacdo aplicavel
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, oito de Marco de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Quing Rong Tobacos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia quatro de Marco de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100144603 uma
sociedade denominada Quing Rong Tobacos,
Limitada.

Entre Yong Yan, solteiro de nacionalidade
chinesa natural de Fujian, China portador do
Passaporte n.° 06247599, emitido aos vinte e
trés de Maio de dois mil e seis, com validade até
trinta e um de Maio de dois mil e onze, e de You
Cai Yu, solteiro, de nacionalidade chinesa,
natural de Fujian China, portador do Passaporte
n.° G19030116, emitido aos treze de Novembro
de dois mil e seis, celebraram entre si um contrato
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Quing
Rong Tobacos, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo, por deliberagio da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importacdo & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
dalei;

b) Industrias pecudria, agro-pecudria,
ligeira alimentar, quimica e de
processamento de pequena e micro
dimensao;

¢) A assessoria em diversos ramos,

consignagdes e

representagdes de marcas industriais

comissodes,

€ comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislagao
em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, dividido e distribuido em
duas partes desiguais, nomeadamente Yong Yan
que entra com o alvard do estabelecimento
denominado Quing Rong Tobacos pelo valor de
duzentos e vinte e nove mil e quinhentos
meticais, o correspondente a quota de cinquenta
e um por cento e You Cai Yu com duzentos e
vinte mil e quinhentos meticais, o correspondente
aquota de quarenta e nove por cento do capital,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda ou parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios ndao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienagdo a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢ao na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Que a administragio e gestdo da
sociedade e sua representag¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde jd a
cargo dos sécios, que sdo nomeados gerentes
com dispensa de caugao.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessario os poderes de
representacao.

Trés) Para mero expediente administrativo, a
sociedade obriga-se pela assinatura de cada um
dos sécios especialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo, mas para
obrigar a sociedade serdo necessdrias no minimo
duas assinaturas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos s6cios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e demais legislagdo aplicavel na
Repuiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Marc¢o de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

SOMAP- Sociedade
Mocambicana de Agropecuaria
e Florestal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Fevereiro de dois mil e dez,
exarada de folhas oitenta verso e seguintes do
livro de notas, para escrituras diversas nimero
vinte e nove desta Conservatdria, perante
Orlando Fernando Messias, ajudante D de
Primeira e Substituto Legal do Conservador em
pleno exercicio de funcdes notariais, foi
constituida entre, Jossias Moria e Selemane
Mussa Aly Ibraimo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacgio
SOMAP- Sociedade Mocgambicana de
Agropecudria e Florestal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua Sede no Bairro
Desse, Quarteirdo nimero quarenta e nove,
Municipio de Vilankulo, provincia de
Inhambane e por simples deliberacdo da
geréncia, a sede podera ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés)Também por simples deliberagdo da
geréncia, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
seguinte:

Um) Fomento e comercializagdo de ani-
mais e aves para producio de carne
e seus derivados;

Dois) Exploragdo florestal, incluindo corte
e comercializacdo de estacas e
madeira;

Trés) Fomento de producao agricola;
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Quatro) Produg¢do e comercializacdo de
produtos do mar. Por deliberagdo
dos sécios, a sociedade poderd
exercer outras actividades subsidia-
rias ou complementares do seu
objecto principal ou participar em
quaisquer outras empresas societa-
rias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associagdo,
unido ou de concentragao de capitais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Jossias Moria;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Selemane
Mussa Aly Ibraimo.

ARTIGOQUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Nao € permitida a cessdo de quotas a
empresa sem o consentimento da sociedade que
tera sempre o direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade, gozando
esta, em primeiro lugar, e os restantes socios
nao cedentes, em segundo lugar, do direito de
preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para a
apreciacéo ou modificacéo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
ou outro procurador, mediante comunicagdo
escrita dirigida a geréncia até a hora do fecho de
expediente do ultimo dia ttil anterior 4 data da
sessao.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
validamente quando, estejam presentes ou
devidamente representados, um minimo de
cinquenta por cento do capital social; sendo que
para a alteragdo do contrato social tem de ter
necessariamente o voto favordvel de todos os
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Balango e prestacao de conta)

Anualmente serd dado um balango encerrado
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos deduzidos cinco por cento para
quaisquer outras deducdes que os sécios
acordem e serdo divididos por estes na
propor¢ao das suas quotas e na mesma propor¢ao
serdo suportadas as perdas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, passiva ou
activamente serd remunerada e fica a cargo de
todos os sécios.

Dois) Os gerentes da sociedade podem
constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Trés) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos ¢ exigida a assinatura dos
gerentes nomeado.

Cinco) Em ampliag@o dos poderes normais
da geréncia com deliberac@o da assembleia geral,
os gerentes poderdo ainda:

(i) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
iméveis de e para a sociedade.

(ii) Adquirir viaturas automoveis,
maquinas e equipamento, podendo
assinar os competentes contratos de
leasing.

ARTIGONONO
(Interdicao ou morte de soécio)

A sociedade ndo se dissolve por interdicdo
ou morte de qualquer dos sdcios, continuard com
os herdeiros do falecido ou representante do
interdito, devendo estes mandatarem um
representante da sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
demais disposi¢des aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, onze de Fevereiro de dois mil e dez.
— O Conservador, Illegivel.

Eris Properties Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de dez de Fevereiro de dois

mil e dez, lavrada de folhas oitenta e nove a
noventa e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e um traco A
do quarto cartério notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Eris Ivestments Holdings
Pty,Limited e Cimpogest, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada AA Investimento,
Limitada, com sede na Avenida Mao Tsé Tung
nimero novecentos e trinta, em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Eris Properties
Mogambique, Limitada, e vai ter a sua sede na
Avenida Mao Tsé Tung niimero novecentos e
trinta, em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia poderd deslocar livremente a sede
dentro da cidade de Maputo, e bem assim criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de propriedades;

b) Gestao de bens;

c) Elaborag@o e execug¢do de projectos de
jardinagens e parques;

d) Compra e venda de propriedade;

¢) Consultoria;

f) Desenvolvimento de propriedade
comerciais e industriais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal.

ARTIGOQUINTO

A sociedade podera, mediante delibera¢ao da
assembleia geral, adquirir ou alienar participagdes
em quaisquer sociedades, nacionais ou
estrangeiras, ainda que reguladas por leis
especiais, bem como associar-se a quaisquer
pessoas, singulares ou colectivas, para,
nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdrcios e associagdes em participacdo,

independentemente do respectivo objecto.
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ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, e corresponde a soma das seguintes
quotas:

a) Eris Ivestments Holdings Pty,Ltd,
noventa e cinco, equivalente a
duzentos e oitenta e cinco mil
meticais;

b) Cimpogest, Limitada, cinco por cento,
equivalente a quinze mil meticais.

Unico. A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do
capital social.

ARTIGO SETIMO

Um) O aumento do capital social carece de
deliberacdo da assembleia geral, que determinara
como tal deverd se efectuar.

Dois) Em caso de aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia na sua
subscrigao.

ARTIGOOITAVO

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital contudo, qualquer dos s6cios podera
fazer 4 sociedade os suprimentos de que esta
carecer, nos termos e condigdes a fixar em
assembleia geral.

ARTIGONONO

A geréncia serd nomeada em assembleia geral
convocada para o efeito, que igualmente
deliberara sobre a remuneragdo dos gerentes.

ARTIGO DECIMO

A sociedade poderd nomear mandatarios ou
procuradores da mesma, para um periodo
determinado, que nunca poderd exceder a um
ano, para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Para vincular a sociedade em todos os seus
actos e contratos, € necessdria a intervencao de
ambos 0s sOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A geréncia nao podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiancas, abonagdes, nem
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negocios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os gerentes respondem para com a sociedade
pelos danos a esta causados, resultantes de actos
ou omissdes praticados com a preteri¢do de
deveres legais ou contratuais, salvo se provarem
que procederam sem culpa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral é o 6rgdo méaximo da
sociedade, e € composta por todos os associados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete a assembleia geral deliberar sobre:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Aumento do capital social;

¢) Divisao e cessao de quotas;

d) Entrada de novos sécios; e

e¢) Fusio e dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird em local
definido pelo conselho de geréncia.

Trés) Os sécios poderio se fazer representar
nas assembleias gerais por mandatarios por eles
designados por meio de simples carta dirigida
ao presidente da mesa.

Quatro) Considera-se
constituida a assembleia geral:

regularmente

a) Em primeira convocag¢do, quando se
acham presentes ou regularmente
representados todos os s6cios.

b) Em segunda convocacdo, quando
estejam presentes ou regularmente
representados, s6cios cujas quotas
representem mais de metade do
capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados.

Dois) Requerem, maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social as deliberagdes sobre:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Fusdo e dissolucdo da sociedade;

¢) Aumento ou redugio do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos socios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
devendo constar do respectivo aviso o dia, hora
e local e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade, por deliberag@o da assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,
contados do conhecimento do respectivo facto,
poderd amortizar qualquer quota nos seguintes
casos:

a) Por acordo de sécios;

b) Por falecimento do sécio a quem nao
sucedam herdeiros legitimarios;

¢) Interdicao, inabilitagdo ou insolvéncia
do sdcio titular;

d) Por infraccdo do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os socios ou a sociedade
terem declarado preferir na cess@o;

e) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique arrematacgao
judicial da quota;

f) Por partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo for
adjudicada ao seu titular;

g) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacéo social
validamente proferida.

Parigrafo Unico: Sera sempre considerada
violacdo grave a violag@o ilicita do dever de sigilo
por parte do sécio que desempenhe funcdes de
geréncia ou de fiscalizagao.

ARTIGO VIGESIMO

A contrapartida da amortizag¢@o, nos casos
previstos nas alineas d), e), f) e g), do nimero
anterior, salvo disposicao legal ou acordo em
contrdrio, serd o que resultar do ultimo balango
legalmente aprovado.

ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO

Um) A cessdo de quotas a nao sécios carece
de consentimento da sociedade, contudo, os
sdcios poderdo ceder livremente, entre si, as suas
quotas.

Dois) O sécio ndo cedente, em primeiro lugar,
e a sociedade, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas quer entre s6cios,
quer a estranhos.

Trés) No caso de exercicio do direito de
preferéncia, bem como no caso do nimero um, a
quota serd paga pelo valor que lhe corresponder
segundo um balango especialmente feito para
esse fim, no prazo de quinze dias, em trés
prestacdes trimestrais e iguais, vencendo se a
primeira sessenta dias apds a respectiva
resolug@o.

Quatro) Se a sociedade nao consentir na
cessao e o socio cedente dela pretender afastar-
-se, ficam os preferentes indicados no nimero
dois obrigados a adquiri-la pelo valor que lhe
corresponder segundo o balanco referido no
ndmero trés do presente artigo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Falecendo um sé6cio, este serd
representado pelos seus herdeiros a quem ¢é
conferido o direito de, querendo, se afastarem
da sociedade,exigindo a amortizagdo da quota
do falecido.

Dois) Os representantes de quota em situagdo
de indivisdo hereditaria ou de contitularidade
poderdo nomear um de entre si ou um estranho
que a todos represente na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Anualmente serd dado um balango de
exercicio, fechado até ao dia trinta e um de
Dezembro.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO Trés) A administracdo poderd, a todo o ARTIGO QUINTO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzido um minimo de vinte por
cento destinado ao fundo de reserva legal, e feitas
todas as dedugdes deliberadas em assembleia
geral, serdo divididos pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Na hipétese de dissolugao, a liquidacdo
da sociedade serd efectuada pelas pessoas
nomeadas para o efeito em assembleia geral.

Dois) Caso a dissolugdo proceda de acordo
entre os socios, serdo estes os liquidatarios da
sociedade.

Trés) Pagos os credores, adjudicar-se-a o
activo social por licitacdo entre os sdcios, na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberac@o dos sécios, salvo nos
casos em que contrariem o disposto no contrato
de sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A tudo quanto néo esteja previsto no presente
pacto social, aplicar-se-ao as disposicdes relativas
as sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Volt Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Outubro de dois mil e nove,
exarada de folhas cento e trinta e sete a folhas
cento e quarenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero noventa e sete A, da
Conservatéria dos Registos e notariado da
Matola, a cargo da notdria Bat¢d Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de constitui¢do
de sociedade, com o seguinte pacto social:

CAPITULO I

Das disposicoes gerais e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, firma, tipo e sede social)

Um) A Volt Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada adiante designada por sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
dez de Novembro, setenta e quatro, em Maputo.

tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, dentro do
territério nacional.

Quatro) Por decis@o da administracdo,
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representaco, agéncias ou outras
formas de representacdo social da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
montagem e manutengao eléctricas de alta, média
e baixa tensdo, bem como a realizagio de estudos
e projectos relacionados com montagens
eléctricas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsidiarias da actividade principal,
desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral e pelas entidades competentes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritarias ou minoritérias, no capital de outras
sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade

CAPITULO II
Do capital social e quotas
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, ¢ de dez
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco mil e cem
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Florival Ernesto
Luis Mucave;

b) Uma quota no valor de quatro mil e
novecentos meticais, correspondente
aquarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao soécio
Germano de Jesus Grachane.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporacdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sdcios t€m direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento do capital social.

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderao realizar suprimentos
asociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovados
por deliberacdo da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os socios €
livre.

Dois) Tém direito de preferéncia na cessdo,
total ou parcial, de quotas a terceiros e pela ordem
a seguir indicada:

a) Os socios;
b) A sociedade.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar a sua inten¢io aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta,
da qual constardo a identifica¢do do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente, o preco
e os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta copias integrais
e fidedignas das mesmas.

Quatro) Os restantes socios e a sociedade
deverido exercer o seu direito de preferéncia pela
ordem indicada e em caso de ndo exercicio,
expresso ou ticito, do referido direito por parte
das entidades com direito de preferéncia
prevalente, no prazo de quarenta e cinco dias, no
caso da sociedade e de quinze dias, no caso dos
socios, a contar da data da recepgdo da carta
referida no nimero anterior, através de
comunicacao escrita enviada ao cedente.

Cinco) A notificaciio da cessio, tal como
prevista no nimero trés, deve estabelecer um
prazo para a formalizacdo do negdcio, nao
superior a setenta e cinco dias, ap6s a data da
recepcdo da carta af referida.

Seis) Durante o periodo estabelecido para o
exercicio do direito de preferéncia, o cedente nao
poderd retirar a sua oferta, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Sete) Se os s6cios ou a sociedade nao
exercerem o seu direito de preferéncia, o cedente
podera, nos precisos termos da proposta de
cessdo, transmitir a quota ao potencial
cessiondrio.

Oito) Decorrido o prazo de quinze dias
referido no nimero anterior sem que a quota
haja sido cedida, o ndo exercicio do direito de
preferéncia pelos sécios ou pela sociedade deixa
de produzir efeitos e o cedente deverd dar, de
novo, cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota
a terceiros.
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ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) O sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos doravante, causas de
exclusao:

a) No inicio do procedimento de faléncia
ou insolvéncia voluntdrio ou
involuntdrio contra o sécio;

b) Nas ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

c¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada; ou

d) Navenda judicial ou venda em violagao
das normas relativas ao exercicio do
direito de preferéncia.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade podera amortizar a sua quota, adquiri-
-la ou fazé-la adquirir por um dos s6cios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusao devera, imediatamente, notificar a
sociedade da verificagdo dessa causa. A
notificacao deverd conter todas as informagdes
relevantes relativas a causa de exclusdo.

Quatro) A amortizag@o ou aquisiciio da quota
serd decidida mediante deliberagio da assembleia
geral, aprovada por uma maioria simples dos
votos emitidos, no prazo de trinta dias a contar
da notificacdo referida no nimero anterior ou da
data em que um administrador tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusao, devendo ainda ser notificada ao
respectivo sdcio. Se a assembleia geral optar pela
aquisi¢do da quota, a respectiva escritura ptblica
serd outorgada no prazo de trinta dias a contar
da data da deliberag@o desse 6rgdo. A quota serd
vendida, livre de quaisquer énus ou encargos e
mediante o pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortizac¢@o ou aquisicao
serd fixado por acordo entre os socios. Na
impossibilidade de ser alcancado acordo entre
os sdcios, o valor da quota serd fixado por um
perito avaliador seleccionado pelos sécios.

Seis) As despesas dessa avalia¢do serdo
suportadas pelo comprador da quota. O perito
avaliador deverd ser especializado neste tipo de
actividade e a sua decisdo serd vinculativa.

Sete) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido a
quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Oito) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade, nos termos da lei ou caso ocorra uma
causa de exclusdao e nao se concretize a

amortizagdo da quota ou a sua aquisi¢do por parte
da sociedade, de um sécio ou de terceiro
doravante, causa de exoneragao.

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneracdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade, por escrito, no
prazo de noventa dias apds ter tomado
conhecimento da causa de exoneragdo, da sua
inteng¢do de se exonerar e amortizar a quota
doravante, notificacio de exoneragao.

Trés) No prazo de trinta dias apds a
notificacdo de exoneragdo, a sociedade
amortizara a quota, procederd a sua aquisi¢cao ou
fara com que seja adquirida por um sécio ou por
terceiro.

Quatro) A amortizag¢do ou aquisicao da quota
¢é decidida mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria simples dos
votos emitidos.

Cinco) A quota serd vendida, livre de
quaisquer 6nus ou encargos e mediante o
pagamento integral do preco. O processo de
amortizagdo ou de aquisi¢do da quota deverd ser
concluido no prazo de sessenta dias a contar da
notificacdo de exonerago.

Seis) Se a sociedade ndao amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou por
terceiro, o socio podera alienar a sua quota, nos
termos do artigo sexto.

Sete) O sdcio sé pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGONONO
(Quotas préprias)

No caso de sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos
os direitos inerentes as mesmas, com excepgao
do direito a novas quotas no caso de aumento de
capital por incorporagdo de reservas

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral,
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, cinquenta por cento
do capital social.

Dois) O sécio que, autorizado pela assembleia
geral, pretenda constituir quaisquer 6nus, penhor
ou outros encargos sobre a sua quota deve
notificar a Sociedade, por carta, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informacao
detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral para a
deliberagao referida no nimero um do presente
artigo serd convocada no prazo de quinze dias a
contar da data da recepg¢do da notificagio referida
no nimero dois.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario. O presidente da
mesa da assembleia geral e o Secretdrio sao eleitos
para mandatos renovaveis de quatro anos e
exercerdao essas funcdes até renunciarem aos
mesmos ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses apds o termo do exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
os sécios acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por qualquer um dos
Administradores da sociedade, por meio de carta,
enviada com uma antecedéncia minima de quinze
dias relativamente a data prevista para a realizagao
da reunido. Da convocatdria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido e demais elementos exigidos por lei.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sécios presentes ou
representados tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham
unanimemente acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

Cinco) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, nos termos da lei.

Seis) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a assembleia
geral delibere por escrito; e

b) O seu sentido de voto em cada ponto
da ordem de trabalhos, aposto em
documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderegado a sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO ARTIGO DECIMONONO Dois) Os sécios executardo e diligénciardo

(Competéncias)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatdrio anual da admi-
nistra¢do, do balango e das contas
do exercicio;

b) Distribuig¢ao de lucros;

c) Designagdo e destitui¢do de qualquer
administrador;

d) Remuneracdo dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Fusdo, transformacao, dissolugio e
liquidacao da sociedade;

f) Aumento ou redugao do capital social;

g) Exclusdo de s6cio e amortizacdo da
respectiva quota;

h) Nomeacao de auditores externos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por dois administradores.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou,
ainda, até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Decisoes)

Um) As decisdes dos administradores sdo
tomadas por consenso.

Dois) Sao, de forma especial, decididas por
consenso dos administradores:

a) A delegacdo de poderes ou a consti-
tuicao de mandato, nos termos do
artigo décimo nono

b) A designagdo do director-geral, bem
como a determinacdo das suas
fun¢des, nos termos do artigo
décimo oitavo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao corrente)

Um) A administragdo pode delegar a gestao
corrente da sociedade num director-geral.

Dois) Os poderes especificos do director-
-geral serdo definidos pelos administradores, por
meio de procuracao.

(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos adminis-
tradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos em que for
decidido pelos administradores;

c) Pela assinatura do director-geral, nos
precisos termos e com as limitagdes
do mandato que lhe tiver sido
conferido pelos administradores.

Dois) A sociedade obriga-se, ainda, pela
assinatura conjunta dos administradores, nos
casos adiante enumerados:

a) Aquisicdo, alienacdo, oneracgio,
arrendamento ou trespasse de
quaisquer bens imdveis ou
estabelecimentos;

b) Aquisicao, alienagdo ou oneragio de
quaisquer participagdes da socie-
dade noutras sociedades;

c¢) Contrac¢do de empréstimos ou
celebracdo de contratos de finan-
ciamento, Incluindo emprés-timos e
financiamentos a longo prazo,
internos ou externos;

d) Prestagdo de caugdes e quaisquer
garantias pela sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual da administragao, o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.

Trés) O balango e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio em
causa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem que
alei fixa para a constitui¢io ou reintegragio da
reserva legal, terdo a aplicagdo que a assembleia
geral livremente determinar, por maioria simples
dos votos expressos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por deliberag¢@o unanime da assembleia
geral.

para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, treze de Outubro de dois mil e nove. —
O Ajudante, llegivel.

Scott — Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia quatro de Marco de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100144379 uma
sociedade denominada Scott — Mogambique,
Limitada.

Contrato de Sociedade

No dia vinte e cinco de Fevereiro de dois mil
e dez, na Cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero 2/2005, de vinte
e sete de Dezembro — Cédigo Comercial,
decidiram estabelecer o presente contrato de
sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro: Rui Miguel Costa Antunes Gabriel
Freire, solteiro, maior, de nacionalidade
portuguesa, natural de Sdo Jorge de Arroios,
Lisboa, Reptiblica Portuguesa reside em Lisboa,
acidentalmente em Maputo, portador do
passaporte nimero J 023476 emitido aos
dezanove de Setembro de dois mil e seis, pelo
Governo Civil de Lisboa.

Segundo: Gongalo Miguel Lopes Marouco,
solteiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
natural de S. Sebastido da Pedreira, Lisboa,
Republica Portuguesa reside em Lisboa,
acidentalmente em Maputo, portador do
Passaporte n.° H 035309 emitido aos vinte de
Julho de dois mil e quatro, pelo Governo civil
do Lisboa.

Terceiro: Domingos Savio Oliveira da Costa,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Namaacha, reside na Cidade da Beira,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100061896M emitido aos dez de Dezembro
de dois mil, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Scott — Mocambique,
Limitada, constituida por tempo indeterminado,
com sede na cidade de Maputo e que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Scott — Mogambique, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, a sociedade pode, por
deliberac@o da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro local do territério
nacional.
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Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo do respectivo contrato de
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as actividades seguintes:

a) Desenvolvimento de construgdo civil e
obras publicas, comércio geral a
grosso e a retalho, prestagdo de
servicos, industria, exploracdo
mineira, agricultura, agro-pecudria,
transportes, pescas, desporto,
educacio, satde, recreagio, hotelaria
€ turismo;

b) A sociedade tem ainda como objecto
social prestagdo de servigos em
gestdo, contabilidade e acessdria
juridica, gestdo de empreendimentos
turisticos, servigos de seguranca,
transporte de mercadorias sélidas e
liquidas a longo curso, aluguer de
viaturas e equipamentos, transporte
de contentores e grupagem,
transporte de pessoas, servicos de
camionagem, servicos na area de
mecanica, estagdo de servico,
exploracdo de bomba de

combustivel.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras

actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que permitidas por lei e obtidas as autorizagdes

pelas entidades competentes, quando necessario.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais, representado
por trés quotas desiguais distribuidas da seguinte

maneira:

a) Uma quota de quarenta e cinco por
cento, pertencente a Rui Miguel
Costa Antunes Gabriel Freire;

b) Uma quota de quarenta e cinco por
cento, pertencente a Gonsalo Miguel
Lopes Marougo;

¢) Uma quota de dez por cento, perten-
cente a Domingos Savio Oliveira da
Costa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, sob
proposta do conselho de administragao,
emitindo-se para o efeito novas acgdes.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam do direito de preferéncia na
subscricao das novas acgdes, proporcionalmente
ao numero das que ja possuirem, salvo se por
deliberag¢@o do conselho de administragdo, se
fixarem novas condigdes.

Trés) Se algum accionista a quem couber o
direito de preferéncia, ndo quiser subscrever a
importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacdes.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagao, correc¢iao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisio sobre a distribui¢io de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinagao
da sua remuneragéo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, ou por
qualquer gerente da sociedade, por meio de fax,
e-mail ou carta registada com aviso de recepgao,
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de administragdo eleito em
assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em

juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social, que a Lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) O conselho de administracido pode
constituir representantes e/ou delegar os seus
poderes no todo ou em parte a um administrador
delegado ou director-geral.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de administrag¢@o, ou pela assinatura de um
terceiro a quem tenham sido delegados poderes
nos termos definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de crédito,
garantias e pagamentos adiantados.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributac@o coincidira com
0 ano civil.

O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serao
submetidos a apreciacio da assembleia geral.

Dois) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a criagao
dos seguintes fundos:

a) Vinte e cinco por cento para uma reserva
legal nos primeiros cinco anos de
actividade;

b) Cinco por cento nos anos seguintes, ou
sempre que seja necessario reintegra-
-loje

¢) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Trés) O remanescente sera, discricionaria-
mente, distribuido ou reinvestido pela assembleia
geral.

ARTIGONONO

(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende de
aprovac¢do da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sdcios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, quatro de Marco de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Trans N & A, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dez, exarada de folhas cinquenta e cinco a folhas
sessenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e trés da Conservatoria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
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notdria Batca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominag¢do de Trans
N & A, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo, a mesma ser transferida para
qualquer outro ponto do territério nacional,
bastando para isso uma simples deliberac¢do do
conselho de geréncia.

Dois) Sempre que julgar conveniente poderd
criar e manter sucursais, agéncias, delegagdes
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social, bem como escritorios e estabelecimentos
em todo o territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo da actividade de transportes mistos,
compreendendo o transporte de cargas,
passageiros e turismo pelas rotas nacionais e
estrangeiras, podendo exercer actividades
comerciais ou industriais, complementares ou
subsididrias da actividade principal, bem como
adquirir, arrendar ou explorar unidades
comerciais, industriais, exploragdes agricolas,
armazéns transitarios de cargas, complexos
comerciais e industriais existentes ou a criar, no
pais ou fora dele.

Dois) A sociedade poderd ainda, por
deliberagdo dos sécios reunidos em assembleia
geral, participar em outras sociedades,
consorcios, agrupamentos de empresas Joint-
Venture e sociedades Holding.

ARTIGO QUARTO
Duracao
A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da assinatura da escritura puiblica de
constitui¢ao.

CAPITULO II
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital
Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de cinquenta mil

meticais, dividido em quatro quotas e estd
subscrito pelos seguintes s6cios:

a) Sheila Aly Lalgy, que subscreve e
realiza em vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Anass Daiito que subscreve e realiza
em dez mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social;

¢) Nayilah Anass que subscreve e realiza
sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital social;

d) Anika Anass que subscreve e realiza
em sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital social.

Dois) A data de assinatura da escritura
publica, o capital social deve estar realizado em
cinquenta por cento do valor indicado no nimero
anterior. O remanescente deve estar realizado
no prazo maximo de doze meses.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, devendo ser respeitada a propor¢ao
subscrita por cada um.

ARTIGO SETIMO
Divisdo e transmissao de quotas

Um) E livre a divisdo e transmissdo de quotas
entre os socios ou a seus herdeiros. Porém,
quando tais operacdes contemplem estranhos a
sociedade, o cedente devera comunicar a sua
intengdo por escrito a sociedade para que esta,
em primeiro lugar, possa exercer o seu direito
de preferéncia. Caso esta ndo deseje exercer tal
direito no prazo de quinze dias, qualquer sécio
interessado poderd apresentar a sua proposta nos
quinze dias subsequentes, findo os quais, e se
ninguém tiver manifestado esse desejo, o cedente
fica livre de proceder de acordo com os seus
interesses.

Dois) A transmissdo de quotas ou parte dela
a estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento dos outros sécios, sem o que a
transacg¢do pode ser anulada a qualquer momento.

Trés) E permitido a qualquer sécio fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo os juros que
forem fixados pela assembleia geral.

Quatro) Pode o socio considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagcdo
integral ou parcial nos aumentos do capital social,
casos em que, se tiver sido definido logo de
inicio, 0s mesmos ndo vencerao juros.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos s6cios, no prazo de
noventa dias, a contar da data da verificacao dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,

apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia autorizagdo
da sociedade;

b) Em caso de morte de um sécio, ou em
caso de dissolucao e liquidagao,
salvo se o herdeiro ou sucessor for
aceite como novo soécio, por
deliberag@o a tomar em assembleia
geral;

c) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

Dois) Para efeitos do disposto na alinea b)
do nimero um do presente artigo, a sociedade
reservar-se-a4 sempre o direito de amortizar a
quota do herdeiro ou sucessor do de cujos, nao
for em primeiro grau.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescida da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidas
as responsabilidades ou débitos do respectivo
sdcio a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de dois anos, ou no
prazo que for fixado pela assembleia geral.

Quatro) As quotas amortizadas deverdo
figurar como tal no balanco, podendo a
assembleia geral deliberar que seja criada uma
ou mais quotas, destinadas a serem alienadas a
um ou alguns sécios ou a herdeiros.

CAPITULO III
Dos direitos dos so6cios
ARTIGONONO
Direitos dos sécios

Constituem direitos dos sécios:

a) Participar na divisdo dos lucros
anualmente;

b) Ser remunerado no final de cada més
quando o sécio estiver na condicio
de trabalhador sem contudo ser
prejudicado na quinhoagem dos
lucros;

c) Participar nas deliberacdes sociais, ndo
sendo permitido que o sécio seja
privado, por clausula do contrato de
sociedade, do direito do voto, salvo
nos casos em que € a propria lei a
permitir a introdug@o de restricio a
tal direito, como € o caso de ac¢des
preferenciais sem voto;

d) Informar-se sobre a vida da sociedade;

e) Ser designado para os 6rgdos de
administrac@o.

SECCAO 1
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO

A sociedade tem os seguintes Orgaos sociais:
a) Assembleia geral dos sécios;
b) A administragdo;
c) A geréncia.
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CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pela
totalidade dos sécios com todos os seus direitos
e deveres em dia.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para andlise do balanco e
contas do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente, sempre que for
convocada por qualquer dos sécios.

Trés) Compete a assembleia geral, de modo
particular, eleger o administrador e o gerente,
este ultimo que pode ser alheio a sociedade, e
definindo o ambito dos poderes deste 6rgdo.

Quatro) O mandato do gerente € de trés anos
renovaveis uma ou mais vezes, sem qualquer
limite. O gerente poderd ser nomeado ou
exonerado a qualquer momento e no interesse
da sociedade.

Cinco) As reunides da assembleia geral t€ém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indicado na
convocatdria, do qual deverd constar ainda a data
e hora, bem como a agenda dos trabalhos.

Seis) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas pelo sécio gerente.

Sete) Qualquer sdcio que esteja impedido de
comparecer nas reunides pode ser representado
por outro sécio ou mandatirio com poderes
bastantes, sendo suficiente, para o efeito, simples
carta dirigida ao presidente da mesa e por esta
recebida até trinta minutos antes do inicio dos
trabalhos. Cada instrumento de mandato tem
validade para uma tnica reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacdao dos sdcios na assembleia
geral

Um) E permitida a representacio dos scios
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral entregue na sede social
com dois dias de antecedéncia.

Dois) Cabe ao presidente da mesa da
assembleia geral que € o préprio Gerente verificar
aregularidade da representag@o e a extensao dos
poderes delegados.

ARTIGO ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacado da sociedade

A representag@o da sociedade em juizo ou
fora dele compete ao administrador, podendo
delegar os poderes a um dos sécios ou a um
terceiro mediante procuragao.

SECCAO II
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

A gestdo didria dos assuntos da sociedade é
assegurada por um administrador, um gerente e
um sdécio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Atribuicoes
Competéncias da geréncia:

a) Praticar todos os actos de gestdo que a
lei ou os presentes estatutos
atribuem, assinando tudo quanto seja
necessdrio para o bom desenvol-
vimento dos negdcios sociais;

b) Gerir o patriménio da sociedade, os
seus fundos financeiros e outros;

¢) Abrir e encerrar contas bancérias e geri-
-las de forma profissional;

d) Elevar aimagem da empresa através do
marketing dos bens desta;

e) Contrair empréstimos junto de
institui¢des legalmente autorizadas
a operar no ramo;

f) Dar de garantia ou penhora os bens da
sociedade sempre que tal seja no
interesse desta;

g) Adquirir, alienar, onerar e praticar
qualquer acto legalmente admissivel
sobre o patriménio da sociedade;

h) Propor a assembleia geral o or¢amento
do exercicio para o ano seguinte e
prestar contas da sua gestdo aquele
orgao social;

i) Elaborar o balanco e as contas do
exercicio e submeté-los a delibe-
racdo da assembleia geral;

Jj) Praticar quaisquer outros actos de que
for incumbido pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao

Compete ao administrador:

a) A condugdo e gestdo dos negdcios
sociais dotado dos mais amplos
poderes de geréncia para a pratica
de todos os actos relativos ao objecto
social e para a prossecucdo deste,
com ressalva dos actos porventura
cometidos a assembleia geral por lei
e pelos presentes estatutos;

b) O administrador pode delegar, na sua
auséncia os poderes de repre-
senta¢ao a um dos sécios autorizando
aactuar em plena conformidade com
os poderes delegados e na medida
destes para a prossecucgdo do seu
objecto da sociedade;

¢) Adquirir equipamento, acessorios e
materiais necessdrios para a
actividade da sociedade;

d) Admitir e despedir pessoal;

e) Abrir contas bancdrias e gerir a
movimentagdo das mesmas;

/) Representar a sociedade em todas as
entidades publicas e privadas e
perante pessoas colectivas e
singulares de qualquer natureza;

g) Celebrar contratos com terceiros;

h) Demais obrigacdes que surgirem na
execugdo do objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada a:

a) Pela assinatura conjunta do adminis-
trador e o gerente;

b) Pela assinatura de mandatarios nos
exactos limites da procuracao;

¢) Qualquer sécio desde que tenha sido
conferido poderes para o efeito;

d) Os actos de mero expediente sdo
assinados por qualquer empregado
da sociedade a que tenham sido
conferidos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade ndo fica obrigada em actos
e contratos ilegais e ou estranhos aos seus
interesses, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos assim praticados. A sociedade reserva-
se no direito de tomar as medidas previstas na
lei para se ressarcir dos prejuizos que lhe forem
causados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exclusao do sécio

Um) A sociedade pode excluir qualquer sécio
nos seguintes casos:

a) Nas hipdteses expressamente previstas
nalei;

b) Quando o sécio viole qualquer obri-
gacdo social, designadamente o
dever de prestar colaboragdo a
sociedade;

¢) Quando seja condenado por crime
doloso contra a sociedade ou outro
socio;

d) Em caso de conflito ou incompa-
tibilidade grave com outros s6cios
que prejudique, embarace, ou
impega a regular condugio dos
negdcios sociais.

Dois) Salvo nas hipdteses previstas
expressamente na lei, a exclusiao de qualquer
socio sera deliberada em assembleia geral por
unanimidade.

Trés) O pagamento da quota do sécio excluido
serd feito pelo seu valor nominal em quatro
prestacdes dentro do prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunioes

Um) O conselho de geréncia retine-se em
sessdo ordindria pelo menos uma vez em cada
trimestre por convocagdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que os assuntos da
sociedade assim o aconselharem. As reunides
tém lugar na sede da sociedade ou em qualquer
outro local indicado na convocatoria.

Dois) Da convocatdria, devera constar a data,
hora, local e agenda dos trabalhos.

Trés) E permitido a qualquer membro do
conselho de geréncia que se encontre
temporariamente impossibilitado de comparecer
as reunides delegar os seus poderes em outro
membro do mesmo 6rgdo por simples carta
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enviada ao presidente e por este recebida até ao
momento do inicio dos trabalhos. Cada
instrumento de mandato s6 é valido para uma
tinica reunido.

Quatro) As vacaturas, tempordrias ou
definitivas s@o supridas pela deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Balanco e fiscalizagcao

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dois) O administrador devera designar um
auditor para verificar e certificar as contas da
sociedade.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Lucros

Dos lucros liquidos que se apurarem,
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas as demais deducdes para
fundos e reservas especificas ou extraordindrias
que vierem a ser deliberadas em assembleia geral
sob proposta do administrador, o remanescente,
se houver, serd distribuido pelos sdcios na
proporg¢ao das respectivas quotas, ou terd outra
aplicacao, consoante deliberagdo da assembleia
geral no final de cada semestre.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, cabendo a assembleia geral
deliberar os termos da sua liquidagao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social, coincide com o ano civil e
as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Paragrafo dnico. Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciard na data da
assinatura da escritura publica de constitui¢ao
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Pardgrafo dnico. A primeira reunido da
assembleia geral deve ser realizada até seis meses
apds a constitui¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Omissoes

Tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicam-se as normas contidas na
legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e cinco de Fevereiro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Novatec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e seis de Fevereiro de
dois mil e dez, lavrada de folhas trinta e nova
folhas quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e oitenta e
dois traco A do Cartdrio Notarial de Maputo
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre Nadya Rawjee,
Nilofer Lakhani e Zenalda Carlota Matsinhe uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Novatec, Limitada, com
sede nesta cidade, na Avenida Zedequias
Manganhela, mil quinhentos e trinta e seis, cidade
de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Novatec, Limitada, com sede nesta cidade, na
Avenida Zedequias Manganhela, mil quinhentos
e trinta e seis, cidade de Maputo, podendo abrir
as delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de artes graficas, impressao,
tipografia, livraria, artigos de
escritorio, incluindo material de
desenho e de pintura, material
escolar, mobilidrio para escritério e
maquinas de calcular, equipamento
informatico seus pertences e pegas,
maquinas industriais de impressio
gréfica e de encadernacio, matérias
primas para a industria gréifica
incluindo tintas e produtos
quimicos, todo o tipo de papel,
coberturas pldsticas para laminagao
encadernacio e vendas por grosso e
a retalho, armazenista com
importagdo e exportacao;

b) A sociedade poderd vir a exercer outras
actividades desde que os sécios
assim o deliberem e obtenham a
respectiva autorizacgao
autoridades competentes;

c¢) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital
social de outras sociedades, ainda
que estas tenham objecto social
diferente do da sociedade, bem como

das

pode associar-se, seja qual for a
forma de associacdo, com outras
empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGOQUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Nadya Rawjee, com quarenta e sete
mil e quinhentos meticais;

b) Nilofer Lakhani, com quarenta e sete
mil e quinhentos meticais;

¢) Zenalda Carlota Matsinhe, com cinco
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em fungdo da quota
de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Uma) Os administradores serdo nomeados
em assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizagdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de dois sdcios que poderd designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.
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Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Cinco)Mediante aprovacdo da assembleia
geral os socios e a sociedade poderdo prestar
garantias, avales ou hipoteca de bens a favor de
institui¢des financeiras ou terceiros;

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reuniio méxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatdrio e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvi-
mento da actividade;

c¢) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatérios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o
administrador e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo
administrador da sociedade

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGONONO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-20 pela ordem que se segue:

a) A percentagem indicada para consti-
tuir o fundo de reserva legal;

b) A cria¢do de outras reservas que a

entender

assembleia  geral

necessarias.

A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidagdo e partilha dos bens
sociais serdo em conformidade com o que tiver
sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e restante
legislacao comercial em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Marco de dois mil e dez.
— O Ajudante, Ilegivel.

JF Blocos & Construcoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de doze de Fevereiro de dois
mil e dez, lavrada de folhas sessenta e oito a
setenta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e um, traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Fitima Juma Achd Barronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notario em exercicio
neste cartério, foi constituida entre: JF
Investimentos, Lda e Millan Felix Rodrigués
Pinto, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada JF
Blocos & Construcdes, Limitada, com sede na
Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
novecentos e setenta, primeiro andar traco dois,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de JF
Blocos & Construgdes, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade Maputo, Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero novecentos e setenta, primeiro andar

traco dois, podendo por deliberacdo da

assembleia geral, transferi-la, abrir e manter ou
encerrar sucursais, agéncias, escritorios ou
qualquer outra forma de representag¢do onde e
quando os sdcios acharem necessirio em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da elaborag@o da escritura publica notarial e a
sua duracao € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio da actividade de prestacdo de
servicos de:

a) Fabricacdo e venda de blocos de
construcdo civil e similares;

b) Aluguer de equipamento de construciio
civil;

¢) Transporte de material de construgdo
civil.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por lei
especiais, em agrupamentos complementares de
empresas, em consorcios, em joint-ventures ou
qualquer outra forma tempordria ou ndo de
associacao.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de oito mil meticais, equi-
valente a oitenta por cento do capital
social, pertencente a empresa JF
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota de dois mil meticais, equi-
valente a vinte por cento do capital
social, pertencente a empresa Millan
Felix Rodrigués Pinto.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

Com a deliberac@o dos sdcios o capital social
poderd ser aumentado em dinheiro ou em
materiais, com ou sem admissao de novos s6cios
procedendo-se a respectiva alteragdo do pacto
social se for o caso.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serfo exigidas prestacdes suplementares
do capital, mas poderd o sécio fazer os
complementos de que a sociedade necessita nos
termos que vier a ser estabelecido pelo sécio.
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ARTIGO SETIMO Trés) A assembleia geral poderd reunir-se ARTIGO DECIMO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessio, divisdo ou alienagdo de toda ou
em parte de quotas a titulo honesto e gratuito,
serd livre entre os s6cios, mas a estranhos a
sociedade dependerd do consentimento expresso
ou outro sdcio que goza direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao da sociedade
ARTIGOOITAVO

(Administracao e obrigacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores a
eleger pelo sécio, por mandatos de dois anos, os
quais sdo dispensados de caucio, podendo ou
ndo ser sécio e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente,
celebrar e extinguir contratos, desde que
ratificados pelos sdcios.

Trés) Compete ao administrador ou
administradores a representacdo da sociedade em
todos os actos, activa e passivamente.

Quatro) Para obrigar a sociedade, ¢
obrigatdria a assinatura de pelo menos dois dos
administradores, que poderdo designar
mandatdrios e nestes delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

CAPITULO V
Da assembleia geral
ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que for necessario com seguintes
poderes:

a) Apreciar ou modificar o balango e con-
tas do exercicio findo em cada ano
civil;

b) Deliberar sobre a estratégia de desen-
volvimento da actividade;

¢) Eleger ou nomear os administradores e
ou mandatarios da sociedade; e

d) Fixar remunerag¢do para os adminis-
tradores ou mandatarios

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros quatro meses de cada ano e
deliberardo sobre os assuntos mencionados nas
alineas a), b), ¢) e d) do nlimero um deste artigo.

extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe nomeadamente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei a sua convocago, serd dirigida aos s6cios
em cartas registadas com antecedéncia minima
de oito dias.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

As deliberacdes sobre alteracdes ao contrato
de sociedade, fusdo, transformacéo e dissolugao
da sociedade sdo tomadas por maioria simples
de cinquenta e um por cento dos votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao de lucros)

Um) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidos os fundos de reserva necessdrios
serdo para dividendos entre os sécios na
propor¢ao das quotas;

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral os
lucros poderao ser canalizados para a criagdo de
outras reservas que os socios entenderem
necessarias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum o0s respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade desde que obedecam o preceituado
aluzdalei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Faléncia)

Na faléncia ou insolvéncia de um dos sécios,
bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicagio judicial de uma das quotas podera a
sociedade aumentar sob pagamento de prestagdes
e deliberar entre os socios.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolvera no caso
previsto na lei. Dissolvendo-se por acordo serd
liquidado como os sécios entdo deliberem.

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd elaborar
regulamento interno para o seu funcionamento
obedecendo a lei laboral e outras legislagdes
vigentes no Estado mogambicano.

Dois) Em tudo que fica omisso regulardo as
legislagoes vigentes aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Nobel Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia treze de Marco de dois mil e dez foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100145715 uma
sociedade denominada Nobel Minerais,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Fernando Morais Nhampa, de
solteiro, maior, nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.° 04014518,
emitido aos cinco de Marg¢o de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagio Civil de Maputo,
residente no Bairro da Matola, casa nimero vinte
e dois, quarteirdo quinze.

Segundo: Mohammad Reza Khaleghiam,
casado, de nacionalidade iraniana, portador do
DIRE n.° 028689, emitido aos vinte e seis de
Setembro de dois mil e sete, pela Direcgdo
Nacional de Migragdo e residente, ocasio-
nalmente, em Maputo.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regera, pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social Nobel Minerais, Limitada, € tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo abrir
delegacgdes em qualquer ponto do pais mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-4 a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de minerais

compreendendo importa¢ao, expor-
tacdo, comissdes, consignacdes;
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b) A prospeccio, pesquisa e explora¢do
de dreas com reconhecido potencial

mineiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas da seguinte
forma:

a) Fernando Morais Nhampa, com uma
quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social;

b) Mohammad Khaleghiam, com uma
quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e nove

por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestacdes suplementares,
podendo, porém, os socios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em

que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administracdio da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete ao sécio Mohammad
Khaleghiam que fica desde ja nomeado

administrador com dispensa de prestar caugao.

ARTIGO SEXTO
(Balango)

Anualmente serd dado um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balanco, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, serdao
divididos pelos sécios na propor¢do das

respectivas quotas.

Maputo, onze de Marg¢o de dois mil e dez. —

O Técnico, llegivel.

Elalgy Trucking And Plant Hire,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dez, exarada de folhas setenta a folhas oitenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas

nimero cento e trés, da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Batca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Elalgy
Trucking and Plant Hire, Limitada, constituida
sob a forma comercial de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo, a mesma ser transferida para
qualquer outro ponto do territério nacional,
bastando para isso uma simples deliberag¢@o do
conselho de geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o transporte de
cargas diversas dentro e fora do territério
nacional bem como o aluguer de equipamento
como maquinas de construgdo de estradas, obras
publicas e de edificios, podendo ainda realizar e
explorar actividades diversas do seu objecto
desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constituicdo.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, € de cem mil meticais,
dividido em cinco quotas e estd subscrito pelos
seguintes s6cios:

a) Elio Ibrahimo Ismael Lalgy, que
subscreve e realiza em trinta e cinco
mil meticais, equivalente a trinta e
cinco por cento do capital social;

b) Selma Ismael Daid que subscreve e
realiza em vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital social;

¢) Shelton Lalgy, que subscreve e realiza
em quinze mil meticais, equivalente
a quinze por cento do capital social;

d) Junaide Lalgy, que subscreve e realiza
em quinze mil meticais, equivalente
a quinze por cento do capital social;

e) Keizar Aly Lalgy, que subscreve e
realiza em quinze mil meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital social.

Dois) A data de assinatura da escritura
publica, o capital social deve estar realizado em
cinquenta por cento do valor indicado no nimero
anterior. O remanescente deve estar realizado
no prazo maximo de doze meses.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, devendo ser respeitada a
proporg¢ao subscrita por cada um.

Dois) O sécio que ndo tiver realizado a sua
quota inicial, no seu todo, ndo é elegivel para os
aumentos nem beneficidrio de qualquer divisdo
ou cessdo a titulo oneroso.

ARTIGO SETIMO
Divisao e transmissao de quotas

Um) E livre a divisdo e transmissdo de quotas
entre os socios. Porém, quando tais operagdes
contemplem estranhos a sociedade, o cedente
deverd comunicar a sua intengdo, por escrito, a
sociedade para que esta, em primeiro lugar,
possa exercer o seu direito de preferéncia. Caso
esta nao deseje exercer tal direito no prazo de
quinze dias, qualquer sécio interessado podera
apresentar a sua proposta nos quinze dias
subsequentes, findo os quais, e se ninguém tiver
manifestado esse desejo, o cedente fica livre de
proceder de acordo com os seus interesses.

Dois) A transmissio de quotas ou parte dela
a estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento dos outros s6cios, sem o que a
transacg¢do pode ser anulada a qualquer momento.

Trés) E permitido a qualquer sécio fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo os juros que
forem fixados pela assembleia geral.

Quatro) Pode o s6cio considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagdo
integral ou parcial nos aumentos do capital social,
casos em que, se tiver sido definido logo de
inicio, 0s mesmos nao vencerao juros.

CAPITULO III
Dos direios
ARTIGO OITAVO
Direitos dos sdcios
Constituem direitos dos s6cios:

a) Participar na divisdo dos lucros
anualmente;

b) Ser remunerado no final de cada més
quando o sécio estiver na condi¢io
de trabalhador sem contudo ser
prejudicado na quinhoagem dos
lucros;
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¢) Participar nas deliberagdes sociais, nao
sendo permitido que o sécio seja
privado, por clausula do contrato de
sociedade, do direito do voto, salvo
nos casos em que € a propria lei a
permitir a introdug¢@o de restricdo a
tal direito, como € o caso de ac¢des
preferenciais sem voto;

d) Informar-se sobre a vida da sociedade;

e) Ser designado para os 6rgdos de
administragdo.

SECCAO I

Dos érgaos sociais
ARTIGONONO

A sociedade tem os seguintes Orgaos sociais:
a) Assembleia geral dos sécios;
b) Um administrador.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral é constituida pela
totalidade dos sécios com todos os seus direitos
e deveres em dia.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para andlise do balancgo e
contas do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente, sempre que for
convocada por qualquer dos s6cios.

Trés) Compete a assembleia geral, de modo
particular, eleger o gerente membros, que pode
ser alheio a sociedade, e definir o ambito dos
poderes deste 6rgao.

Quatro) O mandato do gerente € de trés anos
renovdveis uma ou mais vezes, sem qualquer
limite. O gerente poderd ser nomeado ou
exonerado a qualquer momento e no interesse
da sociedade.

Cinco) As reunides da assembleia geral tém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indicado na
convocatdria, do qual deverd constar ainda a data
e hora, bem como a agenda dos trabalhos.

Seis) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas pelo sécio gerente.

Sete) Qualquer sécio que esteja impedido de
comparecer nas reunides pode ser representado
por outro sécio ou mandatario com poderes
bastantes, sendo suficiente, para o efeito, simples
carta dirigida ao presidente da mesa e por esta
recebida até trinta minutos antes do inicio dos
trabalhos. Cada instrumento de mandato tem
validade para uma tnica reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao dos sécios na assembleia
geral

Um) E permitida a representacio dos s6cios
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral entregue na sede social
com dois dias de antecedéncia.

Dois) Cabe ao presidente da mesa da
assembleia geral que € o préprio gerente verificar
aregularidade da representacdo e a extensao dos
poderes delegados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacado da sociedade

A representagdo da sociedade em juizo ou
fora dele, compete ao administrador, podendo
delegar os poderes a um dos sécios ou a um
terceiro mediante procurag@o.

SECCAO 11

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao

A gestdo didria dos assuntos da sociedade é
assegurada por um administrador, um gerente e
um sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicoes
Competéncias da geréncia:

a) Praticar todos os actos de gestdo que a
lei ou os presentes estatutos
atribuem, assinando tudo quanto seja
necessdrio para o bom desenvol-
vimento dos negdcios sociais;

b) Gerir o patriménio da sociedade, os
seus fundos financeiros e outros;

¢) Abrir e encerrar contas bancérias e geri-
-las de forma profissional;

d) Elevar aimagem da empresa através do
marketing dos bens desta;

e) Contrair empréstimos junto de
institui¢des legalmente autorizadas
a operar no ramo;

f) Dar de garantia ou penhora os bens da
sociedade sempre que tal seja no
interesse desta;

g) Adquirir, alienar, onerar e praticar
qualquer acto legalmente admissivel
sobre o patriménio da sociedade;

h) Propor a assembleia geral o or¢amento
do exercicio para o ano seguinte e
prestar contas da sua gestdo aquele
orgao social;

i) Elaborar o balango e as contas do
exercicio e submeté-los a
deliberacdo da assembleia geral;

Jj) Praticar quaisquer outros actos de que
for incumbido pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao
Compete ao administrador:

a) A condugdo e gestdo dos negdcios
sociais dotado dos mais amplos
poderes de geréncia para a pratica
de todos os actos relativos ao objecto

social e para a prossecucdo deste,
com ressalva dos actos porventura
cometidos a assembleia geral por lei
e pelos presentes estatutos;

b) O administrador pode delegar, na sua
auséncia os poderes de represen-
tacdo a um dos sécios autorizando a
actuar em plena conformidade com
os poderes delegados e na medida
destes para a prossecucdo do seu
objecto da sociedade;

c) Adquirir equipamento, acessorios e
materiais necessdrios para a
actividade da sociedade;

d) Admitir e despedir pessoal;

e) Abrir contas bancdarias e gerir a
movimentagdo das mesmas;

f) Representar a sociedade em todas as
entidades publicas e privadas e
perante pessoas colectivas e
singulares de qualquer natureza;

g) Celebrar contratos com terceiros;

h) Demais obrigacdes que surgirem na
execugdo do objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada a:

a) Pela assinatura conjunta do
administrador e o gerente;

b) Pela assinatura de mandatarios nos
exactos limites da procuracio;

¢) Qualquer sécio desde que tenha sido
conferido poderes para o efeito;

d) Os actos de mero expediente sdo
assinados por qualquer empregado
da sociedade a que tenham sido
conferidos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade nio fica obrigada em actos
e contratos ilegais e ou estranhos aos seus
interesses, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos assim praticados. A sociedade reserva-
-se no direito de tomar as medidas previstas na
lei para se ressarcir dos prejuizos que lhe forem
causados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Exclusao do sécio

Um) A sociedade pode excluir qualquer sécio
nos seguintes casos:

a) Nas hipdteses expressamente previstas
nalei;

b) Quando o sécio viole qualquer
obrigacao social, designadamente o
dever de prestar colaboragdo a
sociedade;

¢) Quando seja condenado por crime
doloso contra a sociedade ou outro
socio;

d) Em caso de conflito ou incompati-
bilidade grave com outros sécios que
prejudique, embarace, ou impega a
regular conducdo dos negdcios
sociais;
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Dois) Salvo nas hipéteses previstas
expressamente na lei, a exclusdo de qualquer
sdcio serd deliberada em assembleia geral por
unanimidade.

Trés) O pagamento da quota do sécio excluido
serd feito pelo seu valor nominal em quatro
prestagdes dentro do prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunioes

Um) O conselho de geréncia retine-se em
sessdo ordindria pelo menos uma vez em cada
trimestre por convocagdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que os assuntos da
sociedade assim o aconselharem. As reunides
tém lugar na sede da sociedade ou em qualquer
outro local indicado na convocatdria.

Dois) Da convocatéria, devera constar a data,
hora, local e agenda dos trabalhos.

Trés) E permitido a qualquer membro do
conselho de geréncia que se encontre
temporariamente impossibilitado de comparecer
as reunides delegar os seus poderes em outro
membro do mesmo 6rgdo por simples carta
enviada ao presidente e por este recebida até ao
momento do inicio dos trabalhos. Cada
instrumento de mandato s6 € valido para uma
Unica reunio.

Quatro) As vacaturas, temporarias ou
definitivas, sao supridas pela deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e fiscalizacao

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dois) O administrador devera designar um
auditor para verificar e certificar as contas da
sociedade.
ARTIGO VIGESIMO

Lucros

Dos lucros liquidos que se apurarem,
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas as demais dedugdes para
fundos e reservas especificas ou extraordindrias
que vierem a ser deliberadas em assembleia geral
sob proposta do administrador, o remanescente,
se houver, serd distribuido pelos sécios na
proporg¢do das respectivas quotas, ou terd outra
aplicacdo, consoante deliberacdo da assembleia
geral no final de cada semestre.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, cabendo a assembleia geral
deliberar os termos da sua liquidagao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil e
as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo dnico: Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciard na data da
assinatura da escritura publica de constitui¢do
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Pardgrafo dnico. A primeira reunido da
assembleia geral deve ser realizada até seis meses
apos a constitui¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Omissoes

Tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicam-se as normas contidas na
legislacdo em vigor na Republica de Mocam-
bique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e cinco de Fevereiro de dois mil
edez.— O Técnica, llegivel.

Opsec Security Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
Acta Avulsa de dezasseis de Fevereiro de dois
mil e dez em reunido do conselho de
administra¢do, na sede da sociedade denominada
Opsec Security Mozambique, Limitada,
procedeu-se a alteraciio da Sede da sociedade,
passando, em virtude da referida deliberacao, a
ser na Avenida de Angola, nimero mil
setecentos, cidade de Maputo. Com a alterag@o
da sede da sociedade, fica alterado o nimero um
do artigo segundo dos estatutos, passando este
ater a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida de Angola, niimero mil setecentos,
cidade de Maputo.

Dois) Mantém-se.

Trés) Mantém-se.

Que, em tudo mais néo alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Barra Estates, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil e
nove, lavrada a folhas vinte e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e cinco da Conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador
Francisco Manuel Rodrigues, foi celebrada uma
escritura de alterag@o do pacto social entre:

Anton Van Huyssteen, solteiro maior,
natural e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 457713911, Jacobus Johannes
Van Der Schyff, solteiro maior, natural e
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.® 468708933,Mauricio Lazaro,
solteiro, natural e residente em Conguiana cidade
de Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
nimero 080102772M, José Francisco Jane,
solteiro, natural e residente em Conguiana cidade
de Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.°080011668G, e herdeiros representantes do
socio falecido Lufs Bambo respectivamente,
socios fundadores da sociedade Barra Estates,
Limitada. Constituida por escritura de vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e quatro a folhas
oitenta e seis verso e seguintes do livro de notas
nimero cento sessenta e dois publicado no
Boletim da Repiiblica, 3.% série, n.° 18, de 5 de
Maio de 2004, com capital social de dez mil
meticais.

Naio foi efectuado aviso convocatério, mas
os sdcios presentes, representando a totalidade
do capital social, manifestaram expressamente a
inten¢do de que a reunido se considerasse
validamente constituida para discutir e deliberar
sobre os seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto um. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de divisdo e sessdo na totalidade das
quotas dos sécios Mauricio Lazaro, Luis Bambo
e José Francisco Jane, detentores de cinco por
cento do capital social por cada sécio.

Ponto dois. Apreciar e deliberar sobre uma
proposta da aquisi¢do das quotas a favor da
sociedade, e ficando a sociedade com direito de
preferéncia e aquisicao das quotas cedidas e sua
redistribuicdo pelos novos scios que vao fazer
parte da sociedade.

Entrando-se na ordem de trabalhos e
passando de imediato ao seu ponto um, os sécios
Mauricio Lazaro, Luis Bambo e José Francisco
Jane apresentaram uma proposta de cedéncia na
totalidade das suas quotas de cinco por cento
para a sociedade saindo e deixando de fazer parte
da mesma, a partir da data da assinatura da
escritura publica de alteragdo do pacto social.

Em seguida, passando-se ao ponto dois da
ordem de trabalhos, a por sua vez depois da
sociedade adquirir as quotas cedidas admite
mais cinco novos sécios nomeadamente;
Theunis, Johannes, Pieter Ebersonhw, solteiro,
natural e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 452166718, Jan Anton
Neiuwoudt, solteiro de nacionalidade sul-
-africana, natural da Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 446478922, Johannes Andries
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Steenkamp Kruger, solteiro, de nacionalidade
sul-africana, natural da Africa do Sul, portador
do Passaporte n.°425130461,Siegfried Frederick
De Beer, solteiro, natural e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.° 458828784 e
Rouan Albertus kruger, solteiro, natural e
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.® 427454037.

E por sua vez a sociedade redistribui as quotas
pelos novos e antigos sécios, que os sécios
cedentes deixam de fazer parte da mesma.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de dez mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Theunis Johannes Pieter Ebersonhw,
0ito ponto oitenta e nove por cento
do capital social, correspondente a
oitocentos e oitenta e nove meticais;

b) Anton Van Huyssteen, com vinte e trés
ponto trinta e trés por cento do
capital social, correspondente a dois
mil e trezentos e trinta e trinta e trés
meticais;

¢) Jacobus Johannes Van Der Schiff, com
vinte e trés ponto trinta e trés por
cento do capital social corres-
pondente a dois mil e trezentos e
trinta e trinta e trés meticais;

d) Johannes Andries Steenkamp Kruger,
com oito ponto oitenta € nove por
cento do capital social corres-
pondente a oitocentos e oitenta e
nove meticais;

e) Siegfried Frederick De Beer, com oito
ponto oitenta e nove por cento do
capital social correspondente a
oitocentos e oitenta e nove meticais;

f) Rouan Albertus Kruger, com vinte por
cento do capital social correspon-
dente a dois mil meticais;

g) Jan Anton Neiuwoudt, com seis ponto
sessenta e seis por cento do capital
social, correspondente a seiscentos
e sessenta e seis meticais.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém a
versdo dos estatutos anteriores.

E pelo primeiro e segundo outorgantes foi
dito:

Que aceita esta cessdo de quotas nos termos
exrarados.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e quatro de Agosto de dois mil e nove.
— O Ajudante, llegivel.

Mamba Granites, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Marco de dois mil e dez,
lavrada a setenta e duas a folhas setenta e cinco,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Carolina Vitoria Manganhela, notdria do referido

cartdrio, foi constituida entre Luis Rodriguez
Suarez, Alexandrina Rogério Tsambe Santalla e
Shaista Serena Costa José de Aratjo, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mamba Granites, Limitada, abreviadamente
Mamba Granites, e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da escritura publica de constitui¢do.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Djuba, posto administrativo da Matola Rio,
distrito de Boane, quarteirdo trés, nimero
sessenta, podendo abrir delegacdes ou qualquer
outro tipo de representacio, em qualquer parte
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Pesquisa, exploragdo e transformacao
industrial de rochas ornamentais e
outros minérios;

b) Comercializacdo de minérios, em bruto
ou transformados.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade poderd ainda exercer qualquer outra
actividade conexa ou subsididria a actividade
principal, desde que para tal obtenha autorizagao
das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, € de vinte mil meticais, correspondente
a trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil meticais,
pertencente a Luis Rodriguez
Suarez, correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social;

b) Uma quota de nove mil meticais,
pertencente a Alexandrina Rogério
Tsambe Santalla, correspondente a
quarenta e cinco por cento do capital
social; e

¢) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente a Shaista Serena Costa
José de Aradjo, correspondente a dez
por cento do capital social.

ARTIGOQUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observarao as formalidades
estabelecidas na lei.

Dois) Nos aumentos de capital observar-se-
4 o estipulado no acordo parassocial celebrado
entre 0s sécios.
ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestacdes suplementares, mas
0s sécios poderdo fazer os suprimentos a
sociedade, nas condicdes por ela fixadas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre 0s
sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade e os s6cios tém
direito de preferéncia na aquisi¢ao, na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) Para efeitos do nlimero anterior o sécio
que pretenda transmitir parte ou a totalidade da
sua quota, deverd enviar a sociedade, por escrito,
o pedido de consentimento, indicando a
identidade do adquirente, o prego e as condi¢oes
ajustadas para a projectada transmissio,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias oferecidas e a data de realizac@o da
transaccao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre a transmissao no prazo maximo de quarenta
e cinco dias contados da recepgdo do pedido,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo se ndo se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condi¢des.

Seis) No caso de a sociedade autorizar a
transmissdo total ou parcial da quota, o sécio
transmitente, no prazo de quinze dias deverd
notificar, por escrito, os demais sécios para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
maximo de trinta dias, dando conhecimento
desse facto a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Oneracao de quotas)

Um) Qualquer oneracdo da quota em garantia
de quaisquer obrigacdes dos sécios depende
sempre da autoriza¢do da sociedade, dada
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Se a sociedade recusar o consentimento,
arespectiva comunicagdo incluird uma proposta
de amortizag¢@o ou de aquisi¢do da quota, pela
sociedade.

Trés) Se o cedente ndo aceitar a proposta no
prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
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b) Quando, por decisdo judicial transitada
em julgado, o respectivo titular for
declarado insolvente ou condenado
a pena de prisdo superior a dois
anos;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicialmente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou a
dé em garantia de qualquer obrigacdo
sem o consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou negdcios estranhos ao seu
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo da
sua quota, das entradas em aumento
do capital ou na entrega dos
suprimentos acordados.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo scio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

ARTIGONONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd gerida pela por quem
para o efeito for designado pela assembleia geral.

Dois) O director ou directores estao
dispensados de prestar caucdo e cumprem
mandatos de quatro anos que podem ser
renovados.

Trés) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura do director, salvo nos
casos em que a assembleia geral
exigir assinatura adicional;

b) Pelaassinatura de um procurador, nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado por qualquer um dos
directores.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que ndo
digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagdes.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da administracao

Um) Compete aos directores representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realizacdo do seu objecto social.

Dois) Os limites dos poderes dos directores
sdo fixados pela assembleia geral.

Trés) Compete-lhes, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir e transigir
em acgdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar, ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou iméveis;

¢) Propor a subscri¢cdo, aquisi¢do ou
alienagdo de participagdes noutras
sociedades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da sociedade fica a cargo de
uma empresa de auditoria independente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balancgo e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciag¢@o da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes e outras disposicoes)

Um) Os sécios obrigam-se ainda a manter o
seu relacionamento nos termos do acordo de
accionistas.

Dois) Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposicdes legais aplicaveis.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil e dez.
— A Ajudante, Ilegivel.

Restaurante e Snack Bar
o Sitio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Setembro de dois mil e nove,
exarada a folhas oitenta e oito 4 oitenta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos cinquenta e oito trago D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo de Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito,

técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade que regerd a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
Restaurante e Snack Bar o Sitio, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo na Avenida Unido
Africana nimero trés mil seiscentos e catorze na
cidade da Matola, podendo, por deliberagio da
geréncia, abrir ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto importacido e
exportacdo, restauracdo e bebidas, prestagdo de
servigos na area de catering, servigos de take
away e snack bar, organizacido de eventos
festivos, casamentos e participagao financeiras
em complexos turisticos. A sociedade poderd,
por deliberagdo da assembleia geral exercer
qualquer outra actividade, participar no capital
de outras empresas ou associar-se a elas sob
forma legalmente estabelecida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, € de
cem mil meticais e correspondente a soma de
duas quotas iguais, uma de cinquenta mil
meticais para o sécio Manuel Anténio Fernandes
e outra de igual valor pertencente a sécia Maria
de Fatima Pereira da Silva Fernandes.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerdrio
ou espécie, pela incorporagdo dos suprimentos
feitos a caixa pelos s6cios ou por capitalizagao
de toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a caixa
social os suprimentos de que ela carecer, ao juro
ou demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

Dois) Quando a urgéncia das circunstancias
justificar os gerentes poderdo aceitar dos s6cios
e sem que haja sido previamente deliberado pela
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assembleia geral os suprimentos de que a caixa
social possa carecer, devendo os mesmos serem
posteriormente homologados pela assembleia
geral que estabelecera as condi¢des do respectivo
reembolso.

ARTIGO SETIMO

Cesséao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os socios, preferindo a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo lugar,
quando a cessdo ou divisdo sejam feitas a favor
de entidades estranhas a sociedade.

Dois) Quando mais de um sécio se candidate
a cessdo ou divisdao de uma quota proceder-se-
-4 a rateio na proporcdo das respectivas
participacdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia entdo o sécio que deseje
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas, exclusao
e exoneracao de socios

Trés) A sociedade poderd proceder a
amortizac@o de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sdcios legalmente estabelecidos,
ou nos casos de exclusdo adiante estabelecidos,
por deliberacdo da assembleia geral de sdcios.

Dois) Os sécios podem ser excluidos nos
casos seguinte:

a) Por dissolucdo ou liquidag@o de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdi¢do de sécios que sejam
pessoas singulares;

b) Quando a quota de qualquer sécio seja
objecto de penhora, arresto, ou haja
de ser vendida judicialmente;

¢) Quando um s6cio a quem incumbam
deveres de administragdo deixe,
injustificadamente, de exercer as
suas funcdes para as quais haja sido
nomeado estatutariamente ou por
deliberacao da assembleia geral por
periodo superior a seis meses;

d) Quando um sécio deixe, injustamente,
de ter participag¢do activa nos
assuntos sociais, ainda ndo exerga
funcdes de administragio por
periodo superior a dois anos.

Trés) A contrapartida da amortizacao e as
condi¢des do respectivo pagamento serdo
conformes o disposto no artigo tricentésimo
terceiro do Cédigo Comercial.

Quatro) S6 por unanimidade e permitida a
alterac@o do contrato de sociedade em matéria
de exclusio se sécios.

Cinco) Qualquer sécio poderd exonerar-se
da sociedade quando contra o seu voto, 0s s6cios
deliberem:

a) Proceder a um aumento de capital a
subscrever total ou parcialmente por
terceiros,

b) A transferéncia da sede social para fora
do pais.

Seis) Os sécios s6 podem exonerar-se as
respectivas quotas estiverem integralmente
realizadas.

ARTIGONONO
Administracao

Um) A administrag¢@o e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelos dois s6cios
os quais, desde ja ficam nomeados adminis-
tradores com dispensa de caug@o.

Dois) Obrigam a sociedade, validamente, em
todos os seus actos e contratos, as assinaturas
seguintes: duas assinaturas conjuntas dos dois
sécios administradores nomeados nos termos
do niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador a
constituir, com poderes gerais ou especiais, pela
assembleia geral ou por procuragio a outorgar
pelos dois sécios administradores nomeados nos
termos do nimero um do presente artigo.

Quatro) A assembleia geral de sécios poderd
determinar, a qualquer momento e através de
pertinente deliberagdo, sobre a alteracdo das
regras através das quais a sociedade se obriga
nos seus actos e contratos, devendo outorgar-se
nessas circunstancias a correspondente escritura
publica, sempre que tais delibera¢des possam
provocar modifica¢des no pacto social.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidade dos administradores

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com preteri¢ao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa .

Dois) E proibido aos administradores ou seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como, letras de favor, fiancas, avales e
semelhantes. Fica porém e desde j4, autorizada a
titulo excepcional, a concessdo de garantias sob
qualquer forma pela sociedade a favor dos
proprios sécios ou entidades terceiras, pessoas
colectivas em que os sécios ou a sociedade
possuam participacdo ou interesses
comprovados, desde que hajam sido previamente
autorizados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral serd convocada pela
administracio e reunira ordinariamente uma vez
por ano de preferéncia na sede da sociedade para
apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) As reunides ordinarias da assembleia
geral serdo convocadas por fax, courier ou carta
registada com aviso de recep¢do, com
antecedéncia de quinze dias. Do mesmo modo

se convocardo as reunides extraordindrias da
assembleia geral apenas se reduzindo o prazo de
convocagdo para o minimo de cinco dias tteis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Deliberacoes da assembleia geral

Um) Salvo se for por imperativo legal ou por
outra circunstancia especialmente ponderosa, fica
desde jd estabelecido que ndo carecem de
aprovacao prévia da assembleia geral aos actos
a seguir enunciados desde que a sua prética seja
aprovada pelos sécios através da respectiva
assinatura:

a) Contratagdo de empréstimos;

b) Constitui¢@o de hipotecas, penhoras e
garantias, salvaguardado o disposto
do nidmero dois in fine do artigo
decimo;

c) Aprovacdo dos orcamentos da socie-
dade;

d) Estabelecimentos de contratos de
parceria com entidades nacionais ou
estrangeiras;

e) Participag@o do capital social de outras
sociedades comerciais;

f) Aquisi¢do, alienag@o ou oneragdo de
bens imdveis e bens mdveis sujeitos
aregisto.

Dois) Sao nulas as deliberagdes dos sécios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os s6cios
tiverem estado presentes ou
representados e houver unani-
midade,

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito a
voto tenham sido convidados a
exercer esse direito,

¢) Cujo contetdo, directamente ou por
actos de outros 6rgdos seja ofensivo
dos bons costumes ou preceitos
legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
uninime dos sécios.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios presentes ou
nela representados, o valor da quota de cada um
e as deliberagdes que forem tomadas, devendo
ser assinadas por todos os sdécios ou seus
representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dispensa de formalidades de convocacao

Um) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os s6cios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Dois) Reunidos os sécios detentores de todo
o capital social, eles podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndao
na ordem do dia quer tenha havido ou nio
convocatdria.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar as quantias que se determinarem
por acordo unanime dos s6cios;

c) Para dividendos aos socios na
propor¢cdo das suas quotas o
remanescente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Exercicio de direitos sécias por morte
ou interdicao de um sécio

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear, de entre
eles, um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil e dez.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Ferreira Consultores,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia nove de Fevereiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100140527 uma
sociedade denominada Ferreira Consultores,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Luis Manuel Marques Ferreira, casado, de
cinquenta e um anos de idade, de nacionalidade
portuguesa, acidentalmente residente em

Mocambique, portador do Passaporte
n.° J591851, emitido pelo Governo Civil de
Lisboa, a cinco de Julho de dois mil e oito.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, por quotas
e de responsabilidade limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominac?o de Ferreira
Consultores, Sociedade Unipessoal, Limitada e
tera a sua sede no Bairro Central, Rua Alfredo
Keil, nimero mil trezentos e quarenta e oito A,
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos de consultoria e projectos.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo, financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) A sociedade poderd também exercer
qualquer outra actividade comercial, sempre que
aassembleia geral assim o deliber e apds obtida
a autorizagdo a entidade competente.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO SEXTO

(Administracao)

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo dentro e fora dele,
activa e passivamente, passam desde jd a cargo
do sécio unico Luis Manuel Marques Ferreira,
como sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandatario;

Quatro) Com excepgio ao sécio gerente, é
vedado qualquer outro gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para o tal autorizado
pela geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) Assembleia geral poderd reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocacdo, se o socio estiver presente ou
representado e manifestar unanimemente a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei a proibe.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei ou sera feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdcios.

ARTIGONONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des da legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Traveler, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de quatro de Fevereiro de dois mil e
dez, na sede social da sociedade Traveler,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo, sob o
NUEL100083086, os socios da sociedade,
Ricardo Miguel Gomes Rosdo e Vera Sofia
Marques Rufino Alves Duque, deliberaram por
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unanimidade a alteracdo do objecto social,
passando a ser de a sociedade tem como objectivo
a importagdo e exporta¢do em geral, revenda,
distribui¢do, venda, comércio em geral, design,
marketing, publicidade e consultoria.

Em consequéncia da alteracao do objecto
social verificado, fica alterada o artigo terceiro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a importacio e
exportagdo em geral, revenda, distribui¢do,
venda, comércio em geral, design, marketing,
publicidade e consultoria.

E tudo ndo alterado por esta deliberagdo,
continua em vigor as disposi¢oes do pacto social
anterior.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

Electro-Clima, Limitada

Certifico para efeitos de publicagio, que por
deliberagdo de dezanove de Fevereiro de dois
mil e dez, na sede social da sociedade Electro-
Clima, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100136627, o sécio Joaquim Imane
Rachide, decidiu ceder a sua quota de sessenta
mil meticais, a favor da Rossana Fajal Aly, que
unifica com a sua primitiva, passando a deter a
totalidade do capital social, no valor de cem mil
meticais e pela altera¢@o dos artigos primeiro e
e quarto do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte nova redacgao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominagdo de Electro-
Clima, Limitada, e tem a sua sede na Rua da
Mozal nimero cento e dezanove, Matola-Rio,
provincia do Maputo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, representativa de cem por cento
do capital social, pertencente a sécia
Rossana Fajal Aly.

Em consequéncia da entrada da nova sdcia,
fica alterada o artigo quinto do pacto social, o
qual passa a ter a seguinte e nova redaccio:

E tudo nao alterada por esta deliberagdo,
continua em vigor as disposi¢oes do pacto social
anterior.

Maputo, quatro de Marg¢o de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Trans N & A, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dez, exarada de folhas cinquenta e cinco a folhas
sessenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e trés da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Batca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Trans
N & A, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo, a mesma ser transferida para
qualquer outro ponto do territério nacional,
bastando para isso uma simples deliberacdo do
conselho de geréncia.

Dois) Sempre que julgar conveniente poderd
criar e manter sucursais, agéncias, delegagoes
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social, bem como escritdrios e estabelecimentos
em todo o territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo da actividade de transportes mistos,
compreendendo o transporte de cargas,
passageiros e turismo pelas rotas nacionais e
estrangeiras, podendo exercer actividades
comerciais ou industriais, complementares ou
subsididrias da actividade principal, bem como
adquirir, arrendar ou explorar unidades
comerciais, industriais, exploragdes agricolas,
armazéns transitdrios de cargas, complexos
comerciais e industriais existentes ou a criar, no
pais ou fora dele.

Dois) A sociedade podera ainda, por
deliberagdo dos sécios reunidos em assembleia
geral, participar em outras sociedades,
consorcios, agrupamentos de empresas joint-
Venture e sociedades holding.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura puiblica de
constitui¢ao.

CAPITULO I
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de cinquenta mil
meticais, dividido em quatro quotas e estd
subscrito pelos seguintes s6cios:

a) Sheila Aly Lalgy, que subscreve e
realiza em vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Anass Daiito, que subscreve e realiza
em dez mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social;

¢) Nayilah Anass que subscreve e realiza
em sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital social;

d) Anika Anass, que subscreve e realiza
em sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a quinze por cento do
capital social.

Dois) A data de assinatura da escritura
publica, o capital social deve estar realizado em
cinquenta por cento do valor indicado no nimero
anterior. O remanescente deve estar realizado no
prazo maximo de doze meses.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, devendo ser respeitada a propor¢ao
subscrita por cada um.

ARTIGO SETIMO
Divisdo e transmissao de quotas

Um) E livre a divisdo e transmissdo de quotas
entre os socios ou a seus herdeiros. Porém,
quando tais operacdes contemplem estranhos a
sociedade, o cedente devera comunicar a sua
intengdo por escrito a sociedade para que esta,
em primeiro lugar, possa exercer o seu direito
de preferéncia. Caso esta ndo deseje exercer tal
direito no prazo de quinze dias, qualquer sécio
interessado podera apresentar a sua proposta nos
quinze dias subsequentes, findo os quais, e se
ninguém tiver manifestado esse desejo, o cedente
fica livre de proceder de acordo com os seus
interesses.

Dois) A transmissdo de quotas ou parte dela
a estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento dos outros sécios, sem o que a
transacg¢do pode ser anulada a qualquer momento.

Trés) E permitido a qualquer sécio fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo os juros que
forem fixados pela assembleia geral.
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Quatro) Pode o socio considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagdo
integral ou parcial nos aumentos do capital social,
casos em que, se tiver sido definido logo de

inicio, 0s mesmos nao vencerao juros.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos s6cios, no prazo de
noventa dias, a contar da data da verificacio dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia autorizacdo
da sociedade;

b) Em caso de morte de um sécio, ou em
caso de dissolucdo e liquidacio,
salvo se o herdeiro ou sucessor for
aceite como novo sécio, por
deliberag@o a tomar em assembleia
geral;

c¢) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

Dois) Para efeitos do disposto na alinea b)
do nimero um do presente artigo, a sociedade
reservar-se-a sempre o direito de amortizar a
quota do herdeiro ou sucessor do de cujos, nao
for em primeiro grau.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescida da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidas
as responsabilidades ou débitos do respectivo
sdcio a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de dois anos, ou no
prazo que for fixado pela assembleia geral.

Quatro) As quotas amortizadas deverao
figurar como tal no balang¢o, podendo a
assembleia geral deliberar que seja criada uma
ou mais quotas, destinadas a serem alienadas a
um ou alguns sécios ou a herdeiros.

CAPITULO III
Dos direitos
ARTIGOOITAVO
Direitos dos sécios
Constituem direitos dos sécios:

a) Participar na divisdo dos lucros
anualmente;

b) Ser remunerado no final de cada més
quando o sécio estiver na condi¢io
de trabalhador sem contudo ser
prejudicado na quinhoagem dos
lucros;

¢) Participar nas deliberagdes sociais, nao
sendo permitido que o sécio seja
privado, por cldusula do contrato de

sociedade, do direito do voto, salvo
nos casos em que ¢ a prépria lei a
permitir a introdug¢@o de restricdo a
tal direito, como é o caso de ac¢des
preferenciais sem voto;

d) Informar-se sobre a vida da sociedade;

e) Ser designado para os érgdos de
administrac¢ao.

SECCAO 1

Dos 6rgaos sociais
ARTIGONONO

A sociedade tem os seguintes rgaos sociais:

a) Assembleia geral dos sécios;
b) A administragdo;
¢) A geréncia.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pela
totalidade dos s6cios com todos os seus direitos
e deveres em dia.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para andlise do balanco e
contas do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente, sempre que for
convocada por qualquer dos sdcios.

Trés) Compete a assembleia geral, de modo
particular, eleger o administrador e o gerente,
este ultimo que pode ser alheio a sociedade, e
definindo o Ambito dos poderes deste 6rgao.

Quatro) O mandato do gerente € de trés anos
renovaveis uma ou mais vezes, sem qualquer
limite. O gerente poderd ser nomeado ou
exonerado a qualquer momento e no interesse
da sociedade.

Cinco) As reunides da assembleia geral t€ém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indicado na
convocatdria, do qual deverd constar ainda a data
e hora, bem como a agenda dos trabalhos.

Seis) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas pelo sécio gerente.

Sete) Qualquer sdcio que esteja impedido de
comparecer nas reunides pode ser representado
por outro sécio ou mandatirio com poderes
bastantes, sendo suficiente, para o efeito, simples
carta dirigida ao presidente da mesa e por esta
recebida até trinta minutos antes do inicio dos
trabalhos. Cada instrumento de mandato tem
validade para uma tnica reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacdao dos sécios na assembleia
geral

Um) E permitida a representacio dos scios
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral entregue na sede social
com dois dias de antecedéncia.

Dois) Cabe ao presidente da mesa da
assembleia geral que € o proprio Gerente verificar
aregularidade da representagdo e a extensdo dos
poderes delegados.

ARTIGO ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacado da sociedade

A representagdo da sociedade em juizo ou
fora dele compete ao administrador, podendo,
delegar os poderes a um dos sécios ou a um
terceiro mediante procuragio.

SECCAO 1II
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao

A gestdo didria dos assuntos da sociedade é
assegurada por um administrador, um gerente e
um sdcio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Atribuicoes
Competéncias da geréncia:

a) Praticar todos os actos de gestdo que a
lei ou os presentes estatutos
atribuem, assinando tudo quanto seja

necessdrio para o bom
desenvolvimento dos negdcios
sociais;

b) Gerir o patriménio da sociedade, os
seus fundos financeiros e outros;

¢) Abrir e encerrar contas bancdrias e geri-
-las de forma profissional;

d) Elevar aimagem da empresa através do
marketing dos bens desta;

e) Contrair empréstimos junto de
institui¢des legalmente autorizadas
a operar no ramo;

f) Dar de garantia ou penhora os bens da
sociedade sempre que tal seja no
interesse desta;

g) Adquirir, alienar, onerar e praticar
qualquer acto legalmente admissivel
sobre o patriménio da sociedade;

h) Propor a assembleia geral o orgamento
do exercicio para o ano seguinte e
prestar contas da sua gestdo aquele
orgdo social;

i) Elaborar o balanco e as contas do
exercicio e submeté-los a
deliberacdo da assembleia geral;

J) Praticar quaisquer outros actos de que
for incumbido pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao
Compete ao administrador:

a) A condugdo e gestdo dos negdcios
sociais dotado dos mais amplos
poderes de geréncia para a pratica
de todos os actos relativos ao objecto
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social e para a prossecucdo deste,
com ressalva dos actos porventura
cometidos a assembleia geral por lei
e pelos presentes estatutos;

b) O administrador pode delegar, na sua
auséncia os poderes de
representacdo a um dos sdcios
autorizando a actuar em plena
conformidade com os poderes
delegados e na medida destes para a
prossecugdo do seu objecto da
sociedade;

¢) Adquirir equipamento, acessorios e
materiais necessarios para a
actividade da sociedade;

d) Admitir e despedir pessoal;

e) Abrir contas bancdrias e gerir a
movimentagdo das mesmas;

f) Representar a sociedade em todas as
entidades publicas e privadas e
perante pessoas colectivas e
singulares de qualquer natureza;

g) Celebrar contratos com terceiros;

h) Demais obrigagdes que surgirem na
execugdo do objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada a:

a) Pela assinatura conjunta do adminis-
trador e o gerente;

b) Pela assinatura de mandatarios nos
exactos limites da procuracao;

¢) Qualquer sécio desde que tenha sido
conferido poderes para o efeito;

d) Os actos de mero expediente sdo
assinados por qualquer empregado
da sociedade a que tenham sido
conferidos poderes para o efeito.

Dois) A sociedade ndo fica obrigada em actos
e contratos ilegais e ou estranhos aos seus
interesses, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos assim praticados. A sociedade reserva-
se no direito de tomar as medidas previstas na
lei para se ressarcir dos prejuizos que lhe forem
causados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exclusao do sécio

Um) A sociedade pode excluir qualquer sécio
nos seguintes casos:

a) Nas hipdteses expressamente previstas
nalei;

b) Quando o so6cio viole qualquer
obrigacao social, designadamente o
dever de prestar colaboragdo a
sociedade;

¢) Quando seja condenado por crime
doloso contra a sociedade ou outro
socio;

d) Em caso de conflito ou incom-
patibilidade grave com outros sécios
que prejudique, embarace, ou
impeg¢a a regular condugido dos
negdcios sociais.

Dois) Salvo nas hipdteses previstas
expressamente na lei, a exclusiio de qualquer
socio serd deliberada em assembleia geral por
unanimidade.

Trés) O pagamento da quota do sécio excluido
serd feito pelo seu valor nominal em quatro
prestacdes dentro do prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunides

Um) O conselho de geréncia retine-se em
sessdo ordindria pelo menos uma vez em cada
trimestre por convocagdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que os assuntos da
sociedade assim o aconselharem. As reunides
tém lugar na sede da sociedade ou em qualquer
outro local indicado na convocatéria.

Dois) Da convocatdria, devera constar a data,
hora, local e agenda dos trabalhos.

Trés) E permitido a qualquer membro do
conselho de geréncia que se encontre
temporariamente impossibilitado de comparecer
as reunides delegar os seus poderes em outro
membro do mesmo 6rgdo por simples carta
enviada ao presidente e por este recebida até ao
momento do inicio dos trabalhos. Cada
instrumento de mandato s6 é valido para uma
Unica reunido.

Quatro) As vacaturas, tempordrias ou
definitivas sdo supridas pela deliberac¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMONONO
Balanco e fiscalizagcao

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dois) O administrador devera designar um
auditor para verificar e certificar as contas da
sociedade.
ARTIGO VIGESIMO

Lucros

Dos lucros liquidos que se apurarem,
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas as demais deducdes para
fundos e reservas especificas ou extraordindrias
que vierem a ser deliberadas em assembleia geral
sob proposta do administrador, o remanescente,
se houver, serd distribuido pelos sécios na
proporg¢ao das respectivas quotas, ou terd outra
aplicacao, consoante deliberagdo da assembleia
geral no final de cada semestre.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Dissolucao da sociedade

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, cabendo a assembleia geral
deliberar os termos da sua liquidagao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Exercicio social

O exercicio social, coincide com o ano civil e
as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo unico. Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciard na data da
assinatura da escritura publica de constitui¢ao
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Paragrafo dnico. A primeira reunido da
assembleia geral deve ser realizada até seis meses
apds a constitui¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Omissoes

Tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicam-se as normas contidas na
legislagdo em vigor na Repiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e cinco de Fevereiro de dois mil
e dez.— A Técnica, llegivel.

Trust Energy Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100145634 uma
sociedade denominada Trust Energy Solutions,
Limitada.

Joaquim Tobias Dai, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101039910261J,
emitido aos oito de Janeiro de dois mil e dez,
pela Direccéo Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo, que outorga neste acto por si e em
representacdo da Trust Holding, Limitada,
sociedade de direito mogambicano, com sede em
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o nimero
100014955.

E celebrado um contrato de constituicdo de
sociedade que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao de Trust
Energy Solutions, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislacio aplicavel
na Reptblica de Mogambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, na Rua General Teixeira
Botelho niimero cinquenta e trés, primeiro andar,
flat um barra trés.

Dois) Por simples deliberacido da adminis-
tracdo, podera a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para outra,
bem como, criar e encerrar agéncias, delegagdes,
filiais, sucursais, ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no seguinte:

a) Concepcio, execucdo e prestacido de
servigos de consultoria na drea de
engenharia e gestdo de projectos rela-
cionados com:

I) Energia, hidrocarbonetos, etc.;

II) Energias renovaveis;

[II) Centrais de produc¢do de electri-
cidade;

IV) Instalagdes eléctricas de alta,
média e baixa tensao;

b) Comercializagdo de equipamento
eléctrico e de electricidade;

¢) Promocgdo, consultoria e comercia-
lizacdo de solugdes e equipamentos
ligados a energias novas e renova-
veis (edlica, solar, hidrica, biomassa,
energia das ondas, e afins);

d) Industria de produgdo e venda de
painéis solares;

e) Exportagdo e importacdo de equipa-
mento ligado a electricidade.

Seis) A sociedade poderd participar no capital
de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representagdo, jd existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgaos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor de dezoito mil meticais, o
equivalente a noventa por cento do capital e
pertencente a sécia Trust Holding, Limitada e
outra no valor de dois mil meticais, o equivalente
adez por cento do capital e pertencente ao s6cio
Joaquim Tobias Dai.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Depende da deliberacdo dos sdcios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessio a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
sdcio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) No caso de a sociedade ou do socio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicd-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizacdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja dada
em caugio de obrigacdes assumidas pelos seus
titulares sem que a prestagio de tal garantia tenha
sido autorizada pela sociedade, quando o sécio
respectivo fizer ou praticar acgdes lesivas do bom
nome e imagem da sociedade e do restante scio.

Dois) Fora do caso de amortizagdo de quota
por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizagdo da quota € igual ao
valor que resulta da avaliagio realizada por auditor
de contas sem rela¢do com a sociedade.

ARTIGONONO
(Administracao)

Um) A administrac@o da sociedade, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete ao sécio Joaquim
Tobias Dai.

Dois) O administrador é investido dos
poderes necessdrios para assegurar a gestdo
corrente da sociedade.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura do administrador ou de um procurador
da sociedade com poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
comunicag¢do escrita enviada as scias ou seus
representantes com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, e sem prejuizo das outras
formas de deliberacdo dos sécios legalmente
previstas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-20 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de sucessao)

Por inabilitacéo ou falecimento de sécio ou
seus representantes, a sociedade continuard com
0s capazes, sobrevivos, e o representante do
interdito ou herdeiros do falecido que indicarao
de entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas demais
legislacao comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, onze de Marco de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.
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IMEX — Empresa de Comércio
de Importacao e Exportacao,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Marco de dois mil e dez,
exarada de folhas cinquenta e cinco a folhas
cinquenta e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e cinquenta trago D,
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Carolina Vitéria Manganhela, notdria do
referido cartdrio foi constituida uma sociedade
andnima, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
IMEX-S.A, Sociedade Anénima, tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho niimero dois mil e noventa e seis, quinto
andar, flat. quinhentos e oito barra oito,
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do paifs, bem como
abrir e encerrar, onde achar necessario, agéncias,
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras formas
de representag@o.

Trés) A sociedade € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a:

a) Comercializagdo, a grosso e a retalho,
de equipamento informatico,
maquinas e equipamento para o
sector de construcdo civil,
equipamento industrial de
electrificagio desde cabos eléctricos
postes de transformacao eléctrica
bem como diversos componentes de
electricidade da alta e baixa tensio;

b) Investimento em projectos de qualquer
natureza;

c¢) Prestac@o de servigos de:

i) Concepcio, implementacio e gestdo
de projectos Ferroportuarios;

ii) Procurement para comércio por
grosso e a retalho, incluindo
importacdo e exportagio,
equipamento e servicos; e

iii) Consultoria em matéria de
importagdo e exportacdo;

d) Comércio a grosso e a retalho, com
importacido e exportacdo bicicletas e
motorizadas e outros; veiculos
automoveis; produtos de limpeza;

e) Representacdo comercial de firmas,
marcas e produtos, energéticos
nacionais ou estrangeiros.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras a uma ou mais das suas
actividades principais, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, representado por duzentas
accdes de valor nominal de cem meticais cada.

Dois) Distribuidos da seguinte forma cem
acgdes pertencentes a Huse - Construgdes e as
restantes vinte distribuidos de igual forma para
os restantes accionistas e que constaram no
respectivo livro de registo de acgdes existentes
na sede da sociedade, bem como a descricdo e a
escrituracdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Accoes

Um) Nao existem séries de acgdes. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administracéo ou
administrador dnico, ou do conselho fiscal, ou
do fiscal inico ou quem suas vezes o fizer, ou
de qualquer accionista, poderao ser criadas séries
de acgdes.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, sujeitas a registo, consoante o
desejo do accionista.

Trés) As ac¢cdes nominativas sao convertiveis
em ac¢des ao portador a vontade e a custa do seu
titular.

Quarto) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por administrador Unico,
obedecendo a assinatura a ser posta por chancela
ou por meios tipograficos de impressao.

ARTIGOQUINTO

Transmissao das acg¢Oes e acgoes
proprias

Um) As ac¢des sao transmissiveis nos termos
dalei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de ac¢des bem como a
constituicdo de quaisquer 6nus e ou encargos
sobre as mesmas, carece da autorizag@o prévia
da sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral. Na cedéncia das acgdes, a qualquer titulo,
a sociedade, em primeiro lugar a os outros
accionistas, na propor¢do das suas acgdes, em
segundo, gozam do direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretenda alienar
accdes deve comunicd-lo ao conselho de
administragdo ou ao administrador Gnico, que
por sua vez comunicara a mesa da assembleia
geral, por carta registada com aviso de recepg@o,
com indicacdo precisa do adquirente e de todas
as condigdes da transac¢do projectada.

Quarto) Compete a mesa da assembleia geral
transmitir a comunicagao aos accionistas, no prazo
de quinze dias de calenddrio consecutivos, a
contar da data da recep¢do da comunicagdo.

Cinco) O siléncio da sociedade ou dos
accionistas durante vinte dias de calendario
consecutivos, contados a partir da data da
recepgdo pela sociedade da comunicacao a que
se refere o namero trés, faz caducar o direito de
preferéncia referido no nimero dois deste artigo.

Seis) Exercido o direito de preferéncia, o
accionista efectuard, no prazo de quinze dias de
calendario consecutivos, a transmissdo das
accdes para o preferido.

Sete) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na proporcio das ac¢des de que cada
um seja titular.

Oito) A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos ou outros que venha a deter,
as operacdes que forem consideradas
convenientes aos seus interesses.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
mas os accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que determinard a taxa de juro e as
condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo ou
administrador Gnico; e

c) Conselho fiscal ou fiscal Gnico.

ARTIGOOITAVO
Eleicao, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos érgdos sociais sido
eleitos pela a assembleia geral por um mandato
de quatro anos, salvo norma legal imperativa
diversa, podendo serem reeleitos uma ou mais
vezes.

Dois) Os titulares dos dérgdos sociais
permanecem em fung¢@o até a elei¢do e tomada de
posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do seu
cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos 6rgdos sociais serao
fixadas anualmente pelo conselho de
administracao ou pelo administrador dnico.

Quatro) A eleicio dos membros do conselho
de administra¢@o e do administrador tinico serd
efectuada com dispensa de caucio, salvo se a
assembleia decidir o contrério.

ARTIGONONO
Atribuicdes e competéncias

Um) sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem de



15 DE MARCO DE 2010

222 —(121)

aprovacdo por unanimidade de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro férum de
aprovagao, as seguintes matérias;

a) Qualquer alterag@o aos estatutos da
sociedade;

b) Realizac?o de prestacdes suplementares
e/ou suprimentos;

c) Elei¢do e exoneracdo de auditores e
bancos;

d) Dissolugoes e liquidac@o da sociedade;

e) Eleigdo dos titulares dos érgaos sociais
e dos respectivos presidentes, do
responsavel pela gestdo didria da
sociedade, e do administrador tinico;

f) Elei¢do do representante e ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos oOrgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade seja
parte;

g) Distribuicdo de dividendos;

h) Aprovagdo das remuneracdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presencas;

i) Qualquer contrato ou transacc¢io
significativos ( de valor igual ou
superior, ou equivalente, a duzentos
e cinquenta mil d6lares dos Estados
Unidos da América;

Jj) Constitui¢do de 6nus (garantias ou de
outra natureza) sobre bens méveis
da sociedade;

k) Alteracdo, parcial ou integral, dos
estatutos; e

1) Alteracdo do capital social e prestacdo
de suprimentos.

Dois) A elei¢do dos membros do conselho
de administrac@o, cada accionista tem direito de
eleger um membro, podendo o accionista
maioritario eleger maior nimero de membros.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representacdo da
sociedade € reservada ao administrador Gnico,
ou a um conselho de administracdo composto
por um nimero de membros que serd até o
maximo de trés, conforme fica decidido pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢do podera,
fixando as dreas e limites das suas competéncias,
delegar todos ou parte dos seus poderes a um
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terdo respectivamente, a designacdo de
administrador delegado e director executivo, e
atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestao.

Trés) O conselho de administragdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatario
para a pratica de actos especificos e nos estritos
termos do mesmo mandato, carecendo do prévio
consentimento do conselho de administracio,
quando se tratar de mandatdrios dos
administradores.

Quatro) No caso da assembleia geral confiar
a administrac¢ao e representacao da sociedade ao
administrador unico, cabera a esta a pratica de
todos os actos de administragdo e representagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicdes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem dos
presentes Estatutos e da lei, sdo atribuicdes e
competéncias especificas do conselho de
administra¢do ou do administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico de actividades e de
gestao da sociedade;

b) Alienacdes e oneragdo de bens e
direitos, e

¢) Aprovagdo do or¢amento anual.

Dois) Cabem nas atribui¢des e competéncias
do conselho da administracdo ou do
administrador tnico todas as matérias relativas
asociedade, que a lei os presentes estatutos nao
as reservem para qualquer outro 6rgdo.

ARTIGO DECIMO E SEGUNDO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do administrador dnico ou do presi-
dente;

b) Do administrador delegado, nos pre-
cisos termos da sua delegag@o;

¢) Do director executivo, nos escritos ter-
mos do seu mandato;

d) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administracao ou
decidido pelo administrador tnico.

Dois) Os administradores e mandatarios estao
proibidos de obrigar a sociedade em negdcios
estranhos ao seu objecto social em letras de favor
e abonacdes, garantias, finangas, e outros
similares, sendo nulo e de nenhum efeito os actos
e contratos assinados e praticados em violac¢do
da presente cldusula, sem prejuizo de
responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fiscalizacao

Um) A fiscalizagio dos negdcios sociais sera
exercida por um conselho fiscal composto por
um membro, ou por um fiscal Ginico, nos termos
a ser deliberados pela assembleia geral, que
também designara entre o respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral poderd confiar a
uma sociedade de revisao de contas o exercicio
das fun¢des do conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocagdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendério.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracao.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com elas
nao concordarem, fazer inserir na acta os motivos
da sua discordancia.

Quatro) o presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O Ano financeiro coincide com o ano
civil, devendo o balango e as contas de resultados
serem fechados e apresentados com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢@o ou reintegracio dareserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacdo da assembleia
geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
socios, de acordo com a deliberacéo
da assembleia geral, e

¢) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario e o
seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral podera
deliberar o pagamento de adiantamentos sobre
lucros.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberag¢do da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicio legal em contrario,
serdo liquidatarios os membros do conselho de
administragdo que estiverem em exercicio quando
for deliberada a dissolugdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Esta conforme.

Maputo, trés de Marco de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.
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Nhalikamga Reserva Fauna
Bravia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dois de Outubro de dois mil
e nove, lavrada de folhas trinta e duas do livro
de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e setenta e dois traco A do Quarto
cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1, e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quota,
entrada de novo sdcio e alteragio parcial do pacto
social, em que o sécio Marshall Kimbrough
Warrem, divide a sua quota no valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social em duas novas quotas
desiguais, uma no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital social, que cede ao sécio Karl Anton Heinz
Toni Wicker, e outra no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a vinte por cento
do capital social, que cede ao senhor Jorge José
Chicue, que entra na sociedade como novo sécio.

Que o sécio Marshall Kimbrough Warrem,
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que o sécio Karl Anton Heinz Toni Wicker,
unifica a quota ora cedida, passando a deter na
sociedade uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondente a oitenta por cento do

capital social.

Que em consequéncia da divisdo e cedéncia
de quota ora operada ¢ alterada o artigo quarto
dos estatutos, que passa ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez de mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, subscritas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
oito meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Karl
Anton Heinz Toni Wicker;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, correspontente
avinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Jorge José
Chicue.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
edez. — A Ajudante, llegivel.

Fatima Aboobacar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dez, lavrada de folhas vinte e oito a folhas
trinta do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e cinquenta traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante

Preco — 20,00 MT

Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria do referido cartorio
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdo
de quotas e alteracao parcial do pacto social, onde
os socios Yusuf Mahomed, Ashrafali Mahomed
e Haroon Mahomed cedem a totalidade das suas
quotas, no valor nominal de oito mil meticais,
oito mil meticais e trés mil meticais, por cada,
respectivamente, ao sécio Abdul Aziz
Mahomed, que as unifica com a quota primitiva
que possuia e passa a deter uma quota no valor
nominal de vinte e sete mil meticais, se apartando
assim os mesmos da sociedade e de que nada
mais tem a haver dela, alterando-se por
consequéncia a redac¢do do artigo quarto do
pacto social que rege a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte e nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e sete mil meticais,
pertencente ao sécio Abdul Aziz
Mahomed;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, pertencente a sécia
Razia Aboobacar.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Margo de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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