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3.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo VAHOSSA, como pessoa juridica juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo VAHOSSA.

Ministério da Justica, em Maputo, 29 de Margo de 2010. — A
Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu & Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associac@o de Sdo Vicente de Paulo de Mogambique — AVIPAMO,
como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢@o de Sdo Vicente de Paulo
de Mocambique — AVIPAMO.

Ministério da Justi¢a,em Maputo,21 de Julho de 2008. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao VAHOSSA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Maio de dois mil e dez
lavrada a folhas trinta e trés a trinta e cinco verso,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e cinco A da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Pemba, perante
Diamantino da Silva, técnico médio dos registos
e notariado foi feita escritura de constituicdo de
uma Associagdo denominada por VAHOSSA
entre Mauricio Mendes Momade, Manuel
Fadili Sualihina, Vahine Arlindo Paulo, Alvaro
Floriano Gongalves Junior, Alamo Faquihe,
Jalio Brequias Tete, Victor Manuel Roberto
Marcelino, Ai¢a Punja Ebal, Sidénio Salvador
Maiacana, Ambrésio Jodo Manjate e Atandsio
Cornélio Mwitu.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibi¢do dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, tendo lhes ter
sido reconhecido a personalidade juridica por
despacho de vinte e nove de Margo de dois mil

e dez, da Ministra da Justica, constituem entre
si, uma associa¢cdo denominada por VAHOSSA,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto,

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

Um) A Associacdo Vahossa, adiante
simplesmente designada por VAHOSSA, ¢
uma pessoa colectiva de direito privado e de
interesse social, de natureza nao lucrativa e esta
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associagdo € regulada pelos presentes
estatutos e demais legislagio Mocambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A VAHOSSA tem a sua sede em Pemba,
Cabo Delgado, Mocambique.

Dois) A VAHOSSA poderd abrir ou encerrar
outras formas de representacdo social, em
qualquer local do territério nacional, sempre
que tal for considerado necessdrio para o mais
correcto exercicio do seu objecto, por simples
deliberacdo do Conselho de Direccao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A VAHOSSA tem duracdo indeterminada
com inicio a contar da data de reconhecimento
como pessoa juridica, pela respectiva entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A VAHOSSA tem como principal objecto
o desenvolvimento de projectos comunitdrios,
que serd prosseguido através das seguintes
actividades:

a) Promocdo de accdes que visam a
redu¢do do indice de propagacdo e
contaminagdo dos I'Ts"s, HIV/SIDA,
drogas e outros males que afectam
as comunidades;
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b) Apoiar e/ou realizacido de programas/
/projectos comunitdrios com fins
sociais, culturais e econdmicos;

¢) A procura de parceiros para a realizagio
de actividades geradoras de
rendimento com vista a reduzir a
pobreza no seio das comunidades;

d) Apoiar e estimular a auto-
sustentabilidade das comunidades
nos programas de
desenvolvimento;

seus

e) Promover accdes de integracdo/
reinser¢do na vida social e
comunitdria, dos grupos vulneraveis
da sociedade;

H O bem-estar social comunitario.

CAPITULO II

Dos associados

ARTIGO QUINTO
(Admissao de associados)

Um) S6 podem ser admitidos como
associados as pessoas singulares maiores de
dezoito anos e as pessoas colectivas que estejam
regularmente constituidas, que se conformem
com o estabelecido nestes estatutos.

Dois) A admissdo dos associados far-se-a
mediante proposta dirigida ao Conselho de
Direcc¢ao, assinada pelo candidato ou a seu rogo,
na qual deverdo constar os respectivos elementos
de identificacdo.

Trés) A admissdo de candidaturas para novos
associados é da competéncia discriciondria do
Conselho de Direcgdo, sendo as deliberagdes a
ela relativas adoptadas por maioria simples de
votos dos membros presentes.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos associados)

Os membros da VAHOSSA podem ser das
seguintes categorias:

a) Fundadores: todos os que
contribuiram significativamente
para a constitui¢do da Associacdo,
e outorgaram o respectivo acto

constitutivo;

b) Efectivos: aqueles, incluindo os
fundadores, que sejam admitidos
como membros da VAHOSSA,
por deliberagdo do Conselho de
Direccdo da Associacdo;

¢) Honorarios: individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha dado
a2 VAHOSSA apoio notdvel ou tenha
contribuido de forma notdvel para
o desenvolvimento da associac¢io
e que para tal sejam indicados
como membros honordrios pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros efectivos:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais
da VAHOSSA;
b) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela VAHOSSA;
¢) Discutir e votar as deliberagdes nas
reunioes da Assembleia Geral;

d) Exercer outros direitos estabelecidos
pelos 6rgdos sociais no uso das suas
competéncias.

e) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria;

) Ter acesso aos documentos e informacao
referente ao exercicio da actividade
da VAHOSSA;

g) Frequentar a sede, utilizando os
servicos técnicos, administrativos
operacionais ou logisticos
disponibilizados aos associados nas
condicdes que forem estabelecidas;

h) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Consideram-se deveres dos associados:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares e
outras que de forma adequada sejam
estabelecidas pelos 6rgdos sociais;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associa¢do, aceitando
as deliberagdes e compromissos
validamente adoptados;

¢) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que sejam
eleitos, nomeados ou designados;

d) Efectuar o pagamento regular e
atempado das quotas;

e) Tomar parte nas Assembleias Gerais
e reunides a que tenham sido
convocados;

/) Contribuir para a realizacdo do objecto
da VAHOSSA;

g) Abster-se de praticar actos contrdrios
aos objectivos prosseguidos pela
VAHOSSA.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de associado)

Perdem a qualidade de associado os que,
voluntariamente, manifestarem essa vontade
por comunicagio escrita dirigida ao Conselho de
Direcgdo, perdendo todos os direitos inerentes
a essa qualidade.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de associados)

Um) Constituem fundamento de exclusdo de
associados os seguintes:

a) A priética de actos que provoquem dano
moral ou material 8 VAHOSSA

b) A inobservancia das deliberagdes
adoptadas legitimamente em
Assembleia Geral e em Conselho
de Direcc¢do;

¢) O ndo pagamento de quotas devidas por
um periodo de tempo superior a seis
meses, ainda que interpelado por
escrito, para o efeito, pelo Conselho
de Direcc¢do;

d) Servir-se da VAHOSSA para fins
estranhos ao seu objecto.

Dois) As situagdes que levam a exclusio
do associado deverdo ser objecto de instru¢do
do competente processo e de avaliagdo pelo
Conselho de Direccao.

Trés) As situacdes previstas nas alineas a), b)
e d) do niimero anterior podem consubstanciar
infrac¢des disciplinares e deverdo ser objecto
de processo disciplinar a instruir pelo Conselho
de Direccao.

Quatro) As infrac¢des disciplinares,
consoante a sua gravidade, serdo penalizadas
com as medidas de adverténcia, censura publica,
multa, suspensdo e exclusio, devidamente
graduadas em sede de processo disciplinar.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da Vahossa

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)
Os 6rgaos da VAHOSSA sdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais serdo
eleitos por mandatos de quatro anos, podendo
ser reeleitos para novo mandato.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos, o membro
substituto eleito desempenhard fungdes até ao
final do mandato do membro substituido.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao e Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da VAHOSSA constituida pelos associados no
pleno gozo dos seus direitos em conformidade
com a lei e com os presentes estatutos.
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Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
quando adoptadas em conformidade com a lei
e os estatutos sdo vinculativas para todos os
associados.

Trés) Em caso de impedimento de
participagcdo de qualquer associado, podera
este fazer-se representar por outro associado,
ou por terceiro, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa.

Quatro) A reunido da Assembleia Geral
¢é dirigida por uma mesa, composta pelo seu
presidente, ou na sua auséncia por um associado
que serd eleito de entre os presentes por maioria
simples dos votos e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A convocacdio da Assembleia Geral
serd feita por meio de publicacdo nos jornais
didrios com antecedéncia minima de quinze dias,
podendo a sua divulgagdo ser complementada
pelo envio de cartas aos associados ou recurso a
métodos de transmissio automdtica, electrénica
ou radiofénica.

Trés) As Assembleias Gerais extraordinarias
sdo convocadas por iniciativa do Conselho
de Direccdo ou do Conselho Fiscal, ou ainda
a requerimento de pelo menos um quinto dos
associados com indicacio expressa do objectivo
da reunido.

Quatro) Na convocatéria indicar-se-a o dia,
hora e local da reunido e a respectiva agenda
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagio,
quando se encontrarem presentes ou
representados pelo menos metade dos associados
e, em segunda convocagdo, meia hora depois,
com qualquer nimero de associados.

Dois) Tratando-se, porém, de uma Assembleia
Geral extraordindria, convocada a pedido de um
grupo de associados, s6 funcionard se estiver
presente a maioria absoluta dos associados que
subscreveram o pedido, considerando-se, no
caso de isso ndo acontecer, que desistiram do
mesmo.

Trés) Poderdo ser admitidas a assistir as
reunides da Assembleia Geral ou de outros
orgdos da VAHOSSA quaisquer pessoas, na
qualidade de observadores, e desde que para tal
obtenham prévio consentimento dos associados.
No entanto, o observador nao tera direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos

associados presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos associados
presentes, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos titulares dos 6rgaos
sociais;

¢) Exclusao de associados;

d) Dissolu¢do da associacao.

Dois) Em caso de empate, a questdo serd
transferida para nova reunido, cuja data serd
desde logo acordada pelos associados presentes.

Trés) Serao consideradas validas e eficazes
quaisquer delibera¢des escritas, desde que
assinadas por todos os associados, mesmo que
tomada fora de uma reunido de associados
devidamente convocada. Uma deliberagédo
poderd ser composta por varios documentos com
amesma forma, cada um dos quais serd assinado
por um ou mais membros, considerando-se como
tendo sido aprovada na data em que foi assinada
pelo dltimo signatdrio, salvo se a deliberagdo
contiver uma declaracdo em sentido contrario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a aprovagdo e/ou
alteracdo dos estatutos e programa
da VAHOSSA;

b) Eleger e destituir os titulares dos 6rgdos
sociais;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, o balanco e
as contas do Conselho de Direcc¢ao,
os pareceres do Conselho Fiscal,
bem como o plano anual de
actividade e respectivo orcamento;

d) Confirmar a admissdo, readmissio e
exclusio de associados;

e) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

/) Autorizar a VAHOSSA a demandar os
associados dos drgdos directivos
por factos ilicitos praticados no
exercicio do cargo;

g) Deliberar sobre instrugdes de
funcionamento e organizacido da
VAHOSSA;

h) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberagdes da VAHOSSA;

i) Deliberar sobre a dissolu¢do da
VAHOSSA e o destino a dar ao seu
patriménio;

J) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da VAHOSSA e que nido esteja
exclusivamente cometida a outro
orgao social.

SECCAO 11

Do Conselho de Direccédo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é o érgdo
executivo, de coordenacio e administracio da
Associacdo, constituido por um ndmero impar
de membros, eleitos pela Assembleia Geral,
por um mandato de tr€s anos, dentre os quais se
designard o respectivo Presidente.

Dois) O Conselho de Direc¢do reunir-se-4,
pelo menos uma vez por més, e sempre que
necessdrio mediante convocatdria do seu
presidente ou a pedido de um dos seus membros,
sendo as decisdes tomadas por maioria simples.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho de Direccdo s6 pode
deliberar estando presentes pelo menos dois
tercos dos seus membros e as suas deliberacdes
sdo tomadas por maioria simples.

Dois) O Presidente do Conselho de Direc¢io
tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direccdo gerir a
VAHOSSA e decidir sobre todos 0s assuntos que
0s presentes estatutos ou a Lei ndo os reserve a
Assembleia Geral e, em especial:

a) Apreciar e aprovar os pedidos de adesdo
dos novos associados;

b) Preparar e submeter a Assembleia
Geral o programa, os estatutos, o
regulamento interno e os orgamentos
anuais da VAHOSSA;

c) Deliberar sobre os programas e
projectos em que a VAHOSSA deva
participar, quando por uma questdo
de oportunidade ndo possam ser
submetidos a decisdo da Assembleia
Geral, sujeitando-se, porém, a sua
confirmagdo;

d) Promover e desenvolver todas as accdes
que concorram para a realizacdo dos
objectivos da VAHOSSA, que ndo
caibam no dmbito da competéncia
dos outros 6rgdos;

e) Autorizar a abertura e manutengdo de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

) Nomear o seu mandatdrio e definir o
respectivo mandato relativamente a
movimentagdo de contas bancdrias
em nome da VAHOSSA;

g) Deliberar sobre quem estd autorizado
a assinar cheques, cheques saque ou
ordens de pagamento em dinheiro,
devendo para o efeito aprovar a lista
dos nomes de pessoas autorizadas.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do presidente do Conselho
de Direccao)

Um) Compete em particular ao presidente do
Conselho de Direccio:

a) Representar a VAHOSSA em juizo e
fora dele em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direc¢do, convocar
e presidir as respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execucdo das
deliberagdes do Conselho de
Direc¢io.

Dois) O Presidente do Conselho de Direccao
da VAHOSSA poderd, mediante confirmagao
prévia pelo Conselho de Direc¢cdo, nomear
mandatdrio para execu¢do das competéncias
previstas no niimero um anterior.

SECCAO TII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao e natureza)
A fiscalizagdo da VAHOSSA cabe ao
Conselho Fiscal constituido por trés membros
dos quais um € o presidente do Conselho Fiscal

e dois sdo secretdrios, eleitos em Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Elaborar a escrituragdo contabilistica e
0s orgamentos;

b) Examinar a proposta de plano
de actividades, elaborando,
consequentemente, O seu parecer;

c¢) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro 6rgao da VAHOSSA e/ou por
qualquer um dos seus associados;

d) Diligenciar para que a escrita do
VAHOSSA esteja organizada e
arrumada segundo os principios de
contabilidade;

e) Requer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Periodicidade e deliberacées)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessirio e
quando convocado pelo Conselho de Direc¢éo,
sendo as deliberagdes tomadas por maioria
simples, podendo estar presente nas reunides
do Conselho de Direcc¢do, quando para tal for

expressamente convocado.

CAPITULO III

Do regime patrimonial

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)
O patriménio da VAHOSSA ¢ constituido
pelos bens e direitos a ele dotados, ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Receitas)

Constituem fundos da VAHOSSA:

a) Jéia, quotas e multas pagas pelos
associados da VAHOSSA;

b) Os donativos, legados, subsidios e
quaisquer contribui¢des de outras
entidades nacionais e estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
da VAHOSSA ou servicos que esta
venha a prestar na realizacdo dos
seu objecto;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultam das actividades da
VAHOSSA ou que forem atribuidos;

e) Outros recursos admitidos por
deliberacdo do Conselho de
Direccao e permitidas por lei.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A VAHOSSA dissolve-se por deliberacdo dos
seus membros, reunidos em Assembleia Geral
especialmente convocada para este efeito, sob
proposta do Conselho de Direc¢do e sempre
que ocorra alguma das seguintes circunstancias:

a) Quando, por insuficiéncia de receitas
os seus membros concluam que a
Associagdo ndo é capaz de alcangar
ou realizar os objectivos para que
foi criada;

b) Quando seja criada outra Associag@o,
com igual ou maior competéncia, e
que venha a substituira VAHOSSA;

¢) Quando o Conselho de Direc¢do
verificar qualquer outra ocorréncia
que impeca a associagdo de
prosseguir com os fins para os quais
foi criada.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) Em caso de dissolu¢do voluntdria ou
judicial da VAHOSSA, e extinta a associacdo,
se existirem bens que lhe tenham sido doados
ou deixados com qualquer encargo ou estejam
afectados a certo fim, a entidade competente para
o reconhecimento atribui-los-4, com o mesmo

encargo ou afectacdio, a outra pessoa colectiva.

Dois) Em relagd@o aos bens ndo abrangidos
pelo nimero anterior, os associados serao
reembolsados pelo patriménio liquido existente,
no momento da liquidacdo, na propor¢ao das
suas contribuigdes.

Assim o disseram e outorgaram.
Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, dois de Junho de dois mil e dez. — O
Ajudante, llegivel.

Associacao de Sao Vicente
de Paulo de Mocambique —
AVIPAMO

CAPITULO I

Da denominacéo, duracéo, sede,
objectivos e meios de realizagcao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
Um) A Associagdo de Sao Vicente de Paulo
de Mogambique doravante designada AVIPAMO
¢ uma pessoa colectiva de direito privado sem
fins lucrativos dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial.

Dois) AAVIPAMO, é de caracter humanitario
social e moral e religioso, propde-se apoiar as
pessoas mais necessitadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao
A duragdo da AVIPAMO ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A AVIPAMO ¢ de ambito nacional e tem a
sua sede na na Rua Licenciado Coutinho nimero
trinta e cinco, Malhangalene, cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A AVIPAMO tem por objectivos as seguintes
actividades:

a) Promover a prética de caridade crista,
de obras assistenciais e filantrépicas,
atendendo aos preceitos da lei de livre
associacdo, aplicando integralmente
as suas receitas, recursos e
eventual resultado operacional na
manutengio e desenvolvimento dos
seus objectivos institucionais no
territrio nacional;

b) Promover accéo social em favor de
individuos e grupos sociais em
situacdo de indigéncia ou pobreza
absoluta sem meios préprios para
satisfagdo das suas necessidades
basicas;
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¢) Encorajar a vida de oracdo e de reflexdo,
individual e comunitdria, que
partilham com os seus confrades;

d) Desenvolver as suas actividades sociais
sem qualquer tipo de discriminagao,
quanto a raga, cor, credo politico ou
religiosa dos beneficidrios;

e) Divulgar o evangelho no meio
das pessoas mais necessitadas,
tendo como base o conhecimento
e respeito das realidades sécio-
-culturais e politicas;

) Contribuir através de actos no plano
social na mudancga das estruturas
injustas que geram a pobreza;

g) Privilegiar o didlogo inter-religioso
num clima de fraternidade e de
verdade;

h) Pronunciar abertamente pelo respeito e
pela defesa da vida humana em todas
as suas fases e pelo direito a paz para
todos e denunciar as situagdes de
exploragdo e exclusio;

i) Estabelecer cooperagdo com organismos
privados e publicos para prossecucdo
dos objectivos preconizados pela
associagdo.

ARTIGO QUINTO
Meios de realizacao

Um) A AVIPAMO poder4d abrir unidades de
servicos especificos que se fizerem necessdrios
para prestacdo de assisténcia social em qualquer
parte do territério nacional e promover projectos
e programas de geracdo de rendimentos com
vista a garantir subsisténcia e auto-suficiéncia
dos mesmos.

Dois) Para manter a sua independéncia, a
AVIPAMO ndo poderd assumir, defender ou
privilegiar os interesses de qualquer entidade
com finalidade lucrativa.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO SEXTO
Admissao e exclusao de membros

Um) Podem ser membros da AVIPAMO,
homens pertencentes a Igreja Catdlica, livres de
qualquer impedimento canénico e aptos para o
servico dos pobres,vivendo uma vida fraterna em
comum para responder a mesma vocacdo, que
aceitem os estatutos, os principios € o programa
da AVIPAMO.

Dois) A idade normal para admissdo na
AVIPAMO estd fixada entre os dezoito e
quarenta anos, podendo ser admitidas pessoas
de mais idade, conforme os casos analisados
pela Assembleia Geral.

Trés) A exclusdo de membros ocorrera
exclusivamente por decisd@o da Assembleia
Geral, nas seguintes situacdes:

a) Mediante solicitagdo do membro;

b) Por decisdo fundamentada da
Assembleia Geral.

CAPITULO III

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar nas assembleias com direito
a votar e ser votado para as fungdes
de representacdo da AVIPAMO,
obedecendo a legislagdo vigente;

b) Propor a Direc¢do planos e sugestdes
para o melhor funcionamento da
associagao;

c) Requerer, satisfeitas as condi¢des
previstas nestes estatutos a
convocacio da Assembleia Geral;

d) Participar nos eventos e demais
actividades promovidos pela
AVIPAMO.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel, quer por acto entre vivos, quer
por sucessao.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Observar os presentes estatutos e
demais legislacdo vigente e zelar
pelo seu cumprimento;

b) Respeitar a autoridade dos 6rgdos
sociais e dos mandatdrios quando
no desempenho das suas fungdes;

¢) Zelar para que os principios éticos
e morais preconizados na Biblia
Sagrada norteiem as actividades da
AVIPAMO;

d) Exercer qualquer cargo para que
for eleito, abnegadamente com
assiduidade e zelo;

e) Velar pelo bom nome, prestigio e
prosperidade da AVIPAMO;

/) Zelar pela geracdo de recursos, a fim
de que a AVIPAMO atinja seus fins
e objectivos e para cumprir a sua
missdo;

g) Nio aceitar fundacgdes, herancas
ou donativos que acarretem
encargos ou outros inconvenientes
para a AVIPAMO, sem o prévio
consentimento da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Do patrimonio e das receitas

ARTIGO NONO
(Patriménio)

Um) O patriménio da AVIPAMO € constituido
por bens méveis, iméveis e outros, compativeis
com sua natureza e fins.

Dois) Os bens s@o administrados pelo
Presidente do Conselho de Direc¢ao respeitando
a legislagdio vigente sobre a matéria e os
principios de subsidiariedade.

ARTIGO DECIMO
(Receitas)
Constituem fundos e receitas da AVIPAMO:

a) O rendimento de projectos sociais e dos
bens préprios;

b) As doagdes, legados, herancas e
respectivos rendimentos, subsidios
ou qualquer subvencdo de pessoas
singulares ou colectivas, privadas ou
publicas, nacionais ou estrangeiras;

¢) O produto de venda de quaisquer bens
da AVIPAMO na prossecugdo dos
seus objectivos.

d) Outras receitas de precedéncia
compativel com sua finalidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Alienacao ou oneracao do patrimonio)
Qualquer acto que importe alienacdo

ou oneracgdo de bens méveis ou imoveis
pertencentes a8 AVIPAMO, dependerd da prévia
autorizacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dos orgaos

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos e eleicdes)
Um) Séo 6rgdos sociais da AVIPAMO:
a) A Assembleia Geral;
b) Conselho da Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho da Direccdo e do Conselho
Fiscal, serdo eleitos, por um mandato de trés
anos, podendo ser renovaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um ) A Assembleia Geral € constituida por
todos os seus membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutdrios, é 6rgdo supremo da
associagao.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio, cujo mandato € de
seis anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, entre os membros, os titulares
dos 6rgdos da AVIPAMO e se
necessario exonera-los;

b) Aprovar o programa geral de actividades
da AVIPAMO;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango
de contas anuais da Direc¢io,
mediante parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre os resultados
liquidos do exercicio econdémico
findo na prossecucdo do fim e
objectivos da AVIPAMO;
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d) Decidir sob proposta da Direc¢do
e parecer do Conselho Fiscal, de
acordo com os requisitos legais,
quaisquer transagdes de compra,
venda ou troca de bens e mdveis,
contrair empréstimos, constituir
hipotecas e consignar rendimentos;

e) Alterar estatutos e regulamentos;

P Aceitar doagdes e legados;

g) Exercer as demais fung¢des que pelos
presentes estatutos lhe forem
atribuidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia geral reune-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario;

Dois) A convocagdo da Assembleia geral é
feita pelo Presidente da Mesa da AVIPAMO.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao extraordinaria)

A Assembleia Geral extraordindria realiza-
se fora do tempo marcado para Assembleia
geral ordindria sempre que o Presidente e o seu
Conselho, julgue necessdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho da Direcgao)

Um) O Conselho da direc¢do é composto por:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario.

Dois) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do presidente

Compete ao presidente do Conselho de
Direcgao:

a) Promover a vitalidade espiritual e
apostdlica da associacgdo;

b) Estimular em cada membro a
consciéncia da sua prépria
responsabilidade na fidelidade a
vocagdo da associacdo;

¢) Administrar os bens méveis e iméveis
da associacdo e segundo prescricdo
do direito universal, do direito
préprio e conforme o direito civil
em vigor;

d) Representar a AVIPAMO, activa e
passivamente, em juizo e fora
dele, perante 6rgdos piblicos,
administrativos e particulares e
em geral nas suas relagdes com
terceiros;

e) Abrir, movimentar e encerrar contas
em conjunto com o membro do
Conselho de Direccéio responsdvel
pela tesouraria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, vogal e um secretdrio.

Dois) O Conselho Fiscal € eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de trés anos,
renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Deliberar sobre assuntos que requerem
0 seu consentimento;

b) Pronunciar sobre os relatérios de
actividades e de contas da
AVIPAMO;

¢) Pronunciar sobre as alienagdes,
dividas, obrigacgdes e aceitacdo das
Fundacdes nas condi¢des previstas
nos Estatutos e demais normas da
associacdo.

CAPITULO VI

Da alteracao dos estatutos e extingcao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracao dos estatutos)

Um) Qualquer emenda ou alteracdo dos
presentes Estatutos deve ser discutida e
decidida em Assembleia Geral em cujo edital de
convocagdo este assunto conste explicitamente
na agenda de trabalho.

Dois) A emenda ou alteracio serd publicada
em 0rgdo oficial de comunicacio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao ou extincao)
A AVIPAMO dissolve-se ou extingue-se nos
termos da lei.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reembolso das despesas efectuadas para
a associacao)

Um) Pelo exercicio dos cargos directivos,
nenhum membro da direccio da AVIPAMO
receberd remuneraco ou participacdo de receitas
a qualquer titulo, a ndo ser reembolso das
despesas efectuadas ao servico da associagdo.

Dois) Sob nenhuma forma ou pretexto a
AVIPAMO, distribuird lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes ou membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissao)

As dividas e os casos omissos serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, recorrendo
as normas que regem a AVIPAMO, a lei
civil vigente e demais legislacdo aplicdvel as
associacoes.

PROBELEZA - Produtos de
Cuidados Pessoais, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100176947 uma
sociedade denominada PROBELEZA — Produtos
de Cuidados Pessoais, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Gastao Bastos Castro Correia Figueira, casado
com Olga Bata Mafuiane Figueira, sob o
regime de Comunhdo de Bens, titular do
Bilhete de Identidade n.° 111048520N,
de vinte e um de Marco de dois mil e
oito, emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil, em Maputo, residente
na Rua do Telégrafo, nimero trinta e um,
segundo andar, em Maputo, neste acto
representado pelo senhor Dr.Imran Ahmad
Adam Issa, solteiro, natural de Beira, de
nacionalidade mog¢ambicana, com domicilio
profissional na Avenida Jilius Nyerere,
nimero dois mil trezentos e noventa e
nove, em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.o 110300112877B, emitido
em onze de Marco de dois mil e dez, pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil de
Maputo, conforme procuragéio datada de um
de Outubro de dois mil e dez, em anexo ao
presente contrato.

Considerando que:

A) A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade
comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada
denominada PROBELEZA -
Produtos De Cuidados Pessoais,
Sociedade Unipessoal, Limitada,
cujo objecto social da sociedade
consiste na importagdo e
comercializacdo de produtos de
beleza e de cuidados pessoais
para adultos, criancas e bebés,
nomeadamente cremes, sabonetes,
gels, sprays, pds de talco, shampoos,
xaropes naturais, produtos de
emagrecimento, suplementos
alimentares e outros produtos
afins que ndo sejam considerados
medicamentos;

B) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

C) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a uma quota de igual
valor nominal;

D) O sécio tnico Gastdo Bastos Castro
Correia Figueira detém uma tnica
quota de igual valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cem
por cento, do capital social.
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A parte (sécio Unico) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mocambique e devendo-
-se reger pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo
PROBELEZA — Produtos de Cuidados Pessoais,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Amilcar Cabral, nimero duzentos e
quarenta, rés-do-chdo, em Maputo, mas, por
simples deliberacdo da geréncia poderd este
deslocar a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poderdo
ser criadas delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste na
importacdo e comercializagdo de produtos de
beleza e de cuidados pessoais para adultos,
criangas e bebés, nomeadamente cremes,
sabonetes, gels, sprays, pos de talco, shampoos,
xaropes naturais, produtos de emagrecimento,
suplementos alimentares e outros produtos afins
que ndo sejam considerados medicamentos.
Além destes a empresa poderd exportar produtos
de origem moc¢ambicana sejam produtos
alimentares sejam outros.

ARTIGO TERCEIRO
(Outras actividades)

A sociedade poderd associar-se com outras
sociedades tendo em vista a constitui¢do de
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consdrcios ou outras formas de
associacdo, assim como adquirir participagdes
sociais em outras sociedades, ainda que com

objecto social distinto do acima referido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é dez mil meticais,
integralmente realizados em dinheiro, e
corresponde a uma quota de igual valor nominal
pertencente ao sécio tnico Gastdo Bastos Castro

Correia Figueira.

ARTIGO QUINTO
(Pluralidade de socios)

Compete ao sécio tnico decidir a modificagdo
da sociedade em sociedade por quotas plural,
através da divisdo e cessdo da quota e/ou de
aumento de capital social por entrada de novos
sOcios e autorizar a geréncia a praticar os actos
contratuais e legais necessdrios para tornar

exequivel aquela decisdo.

ARTIGO SEXTO
(Negocios entre o sécio Unico e a sociedade)

Um) Por decisdo do sécio unico, registada
em acta, poderdo ser celebrados entre ele e a
sociedade quaisquer negdcios juridicos que
sirvam a prossecu¢cdo do objecto social da
sociedade, nos termos e condi¢des constantes
de tal decisdo.

Dois) Os referidos negdcios deverdo obedecer
a forma legalmente prescrita e, em todos os
casos, observar a forma escrita.

Trés) Os documentos de que constam
0s negocios juridicos devem ser exibidos
juntamente com o relatério de gestdo e os
documentos de prestacdo de contas, podendo
qualquer interessado consultéd-los a todo o tempo
na sede da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Decis6es do sécio unico
Compete ao s6cio tnico, além de outras
matérias indicadas na lei ou nos presentes
estatutos, decidir sobre a alteragdo dos estatutos
e a designacdo dos gerentes.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, competem a um ou mais gerentes,
eleitos pelo sdcio tnico por mandatos de quatro
anos, os quais poderdo sempre ser reeleitos.

Dois) Os gerentes poderdo ser ou ndo
remunerados conforme o que o sécio Unico
decidir.

Tré&s) Sdo conferidos aos gerentes os poderes
necessarios para assegurar a gestao da sociedade,
podendo em especial:

a) Celebrar contratos no admbito da
actividade corrente da sociedade
dentro dos limites do seu objecto
social, incluindo a venda de activo
circulante da sociedade;

b) Abrir e movimentar contas bancdrias;

¢) Emitir, endossar e aceitar titulos de
crédito;

d) Celebrar e rescindir contratos de
trabalho e contratos de prestacio
de servicos;

e) Comprar e vender méveis, incluindo
viaturas, e outorgar contratos de
locag@o financeira mobilidria.

Quatro) A geréncia poderd nomear um ou
mais procuradores da sociedade para os fins
considerados conveniente.

ARTIGO NONO
(Reunides da geréncia)
Um) A geréncia reunir-se-4 com a frequéncia
necessdria para assegurar o adequado
desenvolvimento da actividade social.

Dois) As reunides serdo convocadas por
qualquer gerente, com pelo menos trés dias tteis
de antecedéncia, ou, em casos urgentes, com a
antecedéncia minima que no caso se considere
apropriada.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
cinco infra, as reunides da geréncia s6 poderdo
realizar-se com a presenca da maioria dos
gerentes eleitos.

Quatro) As deliberagdes da geréncia serdo
sempre tomadas com o voto favordvel da maioria
dos Gerentes.

Cinco) Os gerentes poderdo fazer-se
representar nas reunides da geréncia por outro
gerente através de carta-mandato, a qual sé
podera ser utilizada uma vez.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade serd validamente obrigada
nos seus actos e contratos:

a) Pela assinatura de um gerente; e

b) Pela assinatura de um procurador da
sociedade dentro dos limites da
respectiva procuragéo.

Dois) A sociedade poderd ser representada
por qualquer dos gerentes nas assembleias gerais
das sociedades nas quais detenha participac¢ao.

Trés) E proibido aos gerentes obrigarem a
sociedade em fiangas, letras de favor, caugdes,
avales, abonacdes e outros actos, contratos
ou documentos semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais, sendo todos os actos praticados
e os contratos celebrados nestas condi¢des
considerados nulos e sem qualquer validade,
sem prejuizo de o infractor responder perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio e lucros)

Um) O exercicio da sociedade sera de um de
Janeiro a trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos obtidos em cada
exercicio, apds serem afectos a constitui¢do
da reserva legal nos termos da lei, deverdo ser
aplicados conforme decidido pelo s6cio unico.

Trés) A geréncia poderd, mediante
deliberagdo, propor a distribui¢do antecipada
de dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Nomeacao da geréncia)

Um) E desde ji nomeado gerente da
sociedade para os quatro primeiros anos Gastao
Bastos Castro Correia Figueira, casado, titular do
Bilhete de Identidade n.o 111048520N, de vinte
e um de Marc¢o de dois mil e oito, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacdo Civil, em
Maputo, residente na Rua do Telégrafo, numero
trinta e um, segundo andar, em Maputo.

Dois) O gerente ora designado fica

expressamente autorizado a praticar, outorgar,
e assinar todos os actos e outros documentos
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necessarios ao levantamento no Banco
Procrédito, da importancia ali depositada em
conta aberta em nome da sociedade, a titulo de

capital social.

Trés) O gerente ora designado fica
expressamente autorizado a praticar todos os
actos e contratos necessdrios ou convenientes
a prossecucdo do objecto da sociedade entre a
presente data e a data do registo da sociedade na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais de
Maputo, incluindo, designadamente, quaisquer
contratos de aquisicdo de activos, incluindo
marcas, ficando o gerente expressamente
autorizado a assinar todos os contratos e
documentos necessdrios para o efeito e a
proceder ao pagamento do respectivo preco e,
de uma formal geral, praticar tudo aquilo que se

mostre necessario ou conveniente para o efeito.

Maputo, quinze de Setembro de dois mil
e dez. — O técnico, llegivel.

MP Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Abril de dois mil e dez foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o nimero tnico
100149958, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada MP
Consultores, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial.

Primeiro: Johane Armando Moiane, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana e residente na cidade de
Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100017582N, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil em Maputo;

Segundo: Manuel Carlos Pinto, solteiro,
maior, natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente na cidade de
Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110167099C, de doze de Dezembro de dois
mil e seis, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil em Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de MP MP
Consultores, Limitada, € constituida por tempo
indeterminado, uma sociedade de prestagdo
de servigos por quota de responsabilidade
limitada, a qual se rege pelo presente contrato de
sociedade e pelas disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade de
Tete, unidade C, Vinte e Cinco de Setembro,
quarteirdo quatro, Bairro Chigondzi, casa
nldmero cento e cinquenta e seis, podendo ser
mudada para qualquer parte do pais.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes a sociedade poderd
abrir ou fechar filiais, sucursais, em territério
nacional, de acordo com a deliberagdo tomada
para esse efeito pela assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objectivo social
o exercicio de:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
hidréulica, electricidade e construgdo
civil incluindo arquitectura e
planeamento fisico;

b) Comércio de compra e venda de
materiais e equipamentos hidraulico,
electricidade e construgdo civil
incluindo importag@o e exportacdo
de todos materiais da sua actividade;

¢) Projectos e montagem de equipamentos
hidrdulicos, instalac@o eléctrica de
baixa tensdo € média tensdo;

d) Aluguer de maquinaria para construgio
civil e estradas;

e) Participacdo em capitais de outras
empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal, desde que devidamente
autorizada e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Johane Armando Moiane;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Manuel Carlos Pinto.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social
com observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, assim como a
oneracdo em garantia de obrigagdes dos scios
dependem do consentimento da sociedade,
sendo nulos quaisquer actos de tal natureza que
contrairem o disposto nestes estatutos.

CAPITULO III

Da assembileia geral, administracao
e representacao

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para deliberar
sobre o balango e o relatério de contas de
exercicio, analisar a eficdcia da gestdo, nomear
ou exonerar os corpos gerentes, definir a
politica empresarial a observar nos exercicios,
a pronunciar-se sobre qualquer aspecto da vida
da empresa que os sécios venham a propor
extraordinariamente quando for necessdrio.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-30 de preferéncia na sede social e a
sua convocagao serd feita por um dos gerentes,
por meio duma carta registada, expedidos com
uma antecedéncia de duas semanas.

Trés) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constam as deliberagdes que
forem tomadas, devendo ser assinada por todos
os sdcios que a ela assistem.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao,
competéncias e vinculacao)

A administragdo da sociedade na ordem
juridica interna ou internacional e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio Johane
Armando Moiane- presidente e Manuel Carlos
Pinto-vice-presidente, que ficam desde jd

nomeados com dispensa de caugdo.

ARTIGO NONO
(Obrigatoriedade)

Um) O presidente e vice-presidente poderdo
obrigar a sociedade e conferir a favor de terceiros

quaisquer garantias, fiangas ou abonacdes.

Dois) O presidente e vice-presidente nio
sdo dispensados de caucdo e terdo ou ndo
remuneragdo conforme vier a ser deliberado pela

assembleia geral.
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CAPITULO IV

Dos outros

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia a
trinta e um de Dezembro e carecem de aprovacio
da assembleia geral, que para o efeito se deve
reunir ndo ap6s a um de Abril do ano seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia, caberd a assembleia
geral decidir sobre aplicacéo dos lucros liquidos
apurados de impostos e das provisdes legalmente
estipulados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve se nos termos fixados

na lei e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢cdes
legais em vigor na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

A Conservadora, Pissina Rapihia.

MULIBA - Consultoria &
Pesquisas Aplicadas

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trés de Maio de dois mil e dez,
lavrada a folhas quarenta e sete a quarenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos cinquenta e nove trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio,
compareceram Paulo Rogério Ferro Junior,
Fernando Ernesto Ketulo, Adelson Moisés
Barroso Rafael ¢ Carmen Célia Munhequete,
na qual constituiram entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagéo
Muliba — Consultoria & Pesquisas Aplicadas, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, provincia
do Maputo.

Dois) A assembleia geral da sociedade
poderd decidir abrir delegacdes ou outras
formas de representag@o, onde as mesmas forem
necessdrias, mesmo que seja no exterior do
territdrio nacional.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de prestacdo de servicos das seguintes dreas:

a) Prestac@o de servigo, consultoria,
assessoria na d4rea de
desenvolvimento rural e dreas da
sua competéncia relacionados com
0s seus programas de pesquisa;

b) Elaboragdo de estudos, pesquisas e
projectos na drea de desenvolvimento
rural;

¢) Monitoria, avaliacdo e fiscaliza¢do de
projectos de desenvolvimento rural;

d) Elaboragdo de planos estratégicos e
planos de desenvolvimento;
e) Divulgacao dos resultados de pesquisas.
Dois) Para a realizagido do seu objecto,
a sociedade poderd associar-se a outros,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais.

Trés) Fica ja autorizada a sociedade de
exercer outras actividades que para tal obtenha
a aprovacdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
constituido em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente & soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao sécio
Paulo Rogério Ferro Junior,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao sécio
Fernando Ernesto Ketulo,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

¢) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, pertencente ao sécio
Adelson Moisés Barroso Rafael,
correspondente a trinta por cento do
capital social;

d) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Carmen Célia
Munhequete, correspondente a dez

por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas 0s
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a
taxa de juros, condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de quotas
entre os socios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, comunicard a sociedade
com antecedéncia minima de sessenta dias
declarando o nome do interessado em adquiri-la,
o preco e as demais condigdes de cessdo.

Trés) A cessao de quotas a terceiros, carece
do consentimento geral, a qual ficara reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢éo.

Quatro) S@o nula qualquer divisdo, cessdo,
ou alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO II

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, € nos primeiros
trés meses apds o fim do exercicio anterior para
apreciacio, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario,
competido normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao)

A assembleia geral serd convocada pelo
director executivo por meio de carta registada,
com aviso de recep¢do ou outro meio inequivoco,
dirigido aos sdcios, com antecedéncia minima
de trinta dias:

a) Em casos urgentes, é admissivel a
convocac¢do com antecedéncia
inferior desde que haja
consentimento de todos 0s socios;

b) A convocatéria deverd conter pelo
menos o local, data e hora da
realizacdo e mencionar claramente
0os assuntos sobre os quais a
deliberag@o serd tomada.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados
em exercicio daquelas, para a qual a lei exige
maioria qualificada.
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Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua comunicagdo, quando todos os sécios
concordem por escrito que dessa forma se
delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasifio
e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no niimero anterior as delibera¢des
que importam a modifica¢do do pacto social a
dissolu¢do da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacido em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
conselho de direc¢@o composto pelos sécios.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € bastante a
assinatura do director executivo.

Trés) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de uns dos sécios
constituido com poderes gerais ou especiais
pela assembleia geral ou pelo director executivo
em exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade do director executivo)

Um) O director executivo responde para com
a sociedade pelos danos a esta causados, por
actos ou omissdes praticadas com preteri¢io, dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provarem
que procederam sem culpa.

Dois) € proibido ao director executivo e seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as actividades da sociedade,
tais como letras de favor, fiancas, avales,
abonagdes e semelhantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao dos lucros)

Um) O exercicio social coincide com os
anos civis.

Dois) O balanco e conta de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e ser@o submetidos a apreciacio da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais e
amortizagdes e encargos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
0os montantes necessdrios para a criagdo do
seguinte:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-los;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro, as quantidades que se
determinarem por acordo unanime
dos sécios.

Quatro) Os lucros serdo pagos aos associados,
distribuindo-se de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio de direitos sociais por morte
ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade, interdicdo de
qualquer sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido,
incapacitado, interdito, exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo, no entanto,
nomear de entre eles ou todos representantes
na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique e demais aplicdveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e de mais
legislagdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, trés de Maio de dois mil e dez. — A
Ajudante, Maria Candida Samuel Ldzaro.

Preserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Julho do ano dois mil
e dez, lavrada a folhas dezassete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero [
traco quarenta e oito deste Cartério Notarial de
Nampula, a cargo do notério, Sérgio Jodao Soares
Pinto, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada entre Sérgio da Fonseca Vieira e
Cremildo Gracilasso Vieira Mendes, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Preserv, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Nampula.

Dois) A sociedade pode por deliberacéo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territ6rio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracgio da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A prética da actividade comercial de
artigos e classes diversas;

b) A prética da actividade de prestacdo de
servicos de comissdes, consignacoes,
agenciamentos, representagio
comercial, consultoria, assessoria,
tramitacdo de expediante diverso
junto de institui¢des oficiais,
aduaneiras e bancdrias, servico de
protocolo, secretaria, dactilografia,
reprografia, servicos de fotocdpias,
apoio logistico a homens de
negdcio, apoio a importadores e
exportadores;

¢) Pedidos de emiss@o de vistos vdrios,
marcac¢do de reservas de hotéis,
passagens aéreas, maritimas e
terrestres, pedidos de entrevistas,
apoio logistico a turistas, promo¢do
de excursdes, aluguer de residéncias,
transportes e actividades afins;

d) Consultoria, assessoria e assisténcia
técnica de equipamentos
informaticos, eléctricos, entre
outras reparacdes de artigos de uso
doméstico, frigorificos de qualquer
espécie e ar-condicionados;

e) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades de caracter comercial,
industrial ou de prestacdo de
servigos, conexas ou subsididrias
as actividades principais, basta
que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo junto aos orgdos de
tutela e conforme o que for decidido
pelos sécios.

/) A sociedade para o exercicio do seu
objecto poderd associar—se a
terceiros obtendo quotas, ac¢des
ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos
socios e cumpridas as respectivas
formalidades legais.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)
Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte seis mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
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sendo uma quota no valor de dezassete mil
novecentos e quarenta, equivalente a sessenta
e nove por cento do capital social, pertencente
ao sécio Sérgio da Fonseca Vieira e uma
quota no valor de oito mil e sessenta meticais,
correspondente a trinta e um por cento do capital,
pertencente ao sécio Cremildo Gracilasso Vieira
Mendes.

Dois) O capital social serd aumentado
ou reduzido mediante a decisdo dos sécios
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer varia¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sécios competindo-lhes
decidir como e com que prazo deverd ser feito
0 seu pagamento quando o respetivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)
Um) Nao haverd prestagdes suplementares
do capital.

Dois) Os s6cios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condi¢des fixadas por eles ou
pelo conselho de administragdo a nomear.

CAPITULO 111

Da administracao e representacéao

ARTIGO SEXTO
(Conselho de admnistracao)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de caucdo, sendo suficiente a
assinatura de um dos sécios para obrigar a

sociedade em todos actos e contratos.

Dois) Os sécios administradores poderdo
delegar no todo ou em parte seus poderes mesmo
em pessoas estranhas 4 sociedade, porém os seus
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos a ela, em letras de
favor, fianca e abonagdo.

Trés) Compete aos sécios a administragdo
e representacdio da sociedade em todos os
seus actos, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmete, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Ficam desde ja nomeados os
administradores e representantes da sociedade
os socios: Cremildo Gracilasso Vieira Mendes
e Sérgio da Fonseca Vieira.

ARTIGO SETIMO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera aos sdcios ou a administragao
designar o director-geral e o director adjunto,
bem como fixar as respectivas atribui¢des e
competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
assinatura:

a) Dos sécios;

b) Do administrador nomeado pelos sécios
e dentro dos limites estabelecidos.

Dois) Os actos de mero expediante poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
outro empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragio da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢do de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicagao)

Um) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo de reserva
legal e social, enquanto néo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo;

Dois) Uma quantia determinada pelos sécios
para a constitui¢do de reserva que serd entendido
criar por determina¢do unanime dos s6cios.

Trés) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na propor¢do das
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢@o de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum Os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todos omissos regulardo as pertinentes
disposi¢des do Cédigo Comercial da lei das
sociedades e demais legislacdo aplicdvel
e em vigor na legislagdo da Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, oito de Julho
de dois mil e dez. — O Notdrio, Sérgio Jodo
Soares Pinto.

Lam Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular de vinte e sete de
Agosto de dois mil e dez, foi constituida, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Lam Tours, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
Lam Tours, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Largo da
Deta, nimero cento e treze, em Maputo.

Dois) O conselho de administracio poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracio poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritérios de representacédo,
agéncias ou outras formas de representacdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) A concep¢do e comercializagdo de
pacotes turisticos (formatados
ou pré-formatados) conforme a
necessidade do cliente;
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b) A venda de passagens aéreas para
destinos a nivel nacional, regional
€ intercontinental;

¢) A representagcdo de outras agéncias
de viagens e turismo, nacionais
ou internacionais, bem como a
intermediag¢do na venda dos
respectivos produtos;

d) A venda de guias turisticos e publicagdes
semelhantes;

e) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, materiais e outros
objectos conexos a actividade da
sociedade;

) Prestacdo de servicos conexos e/ou de
suporte a actividade praticada pela
sociedade.

Dois) o conselho de administragdo pode
limitar as actividades abrangidas pelo objecto
social que a sociedade estard autorizada a
prosseguir.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade ndo proibida por lei.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa
mil meticais, representativa de
noventa por cento do capital social,
pertencente a sécia LAM — Linhas
Aéreas de Mocambique, SA;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente a
sécia VINTELAM — Investimentos,
Gestao de Participacdes e Servicos,
SA.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares na proporcdo das respectivas
quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade caso os termos, condicdes e
garantias tenham sido previamente aprovados
por meio de delibera¢do da assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios
que representem, pelo menos, trés quartos do
capital social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€m direito de preferéncia
na subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberacdo
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios t&m direito de preferéncia na
cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Dois) O sécio que pretenda vender a sua quota
devera comunicar a sua intencéio aos restantes
sécios e a sociedade, por meio de carta registada,
da qual constardo a identificagdo do potencial
cessiondrio e todas as condicdes que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no nimero anterior, através
de comunicagdo escrita enviada ao cedente. A
notificag@o por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacdo do
negdcio, ndo superior a sessenta dias, apds a
data de recepcio da carta registada referida no
nimero anterior. O preco da cessdo deverd ser
pago na data da cessdo ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do prego, livres de quaisquer 6nus ou
encargos. No mesmo prazo de trinta dias, através
de comunicago escrita enderecada ao cedente e
demais sécios, a sociedade deverd pronunciar-
se sobre se presta o seu consentimento a cessao
proposta. Caso a sociedade ndo preste o seu
consentimento a cessdo da quota e esta tenha
sido detida durante mais de trés anos pelo
cedente, a recusa de consentimento da sociedade
deve ser acompanhada por uma proposta de
aquisicdo ou de amortizacdo da mesma.

Quatro) Durante aquele periodo de trinta
dias, o cedente ndo poderd retirar a sua oferta
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Cinco) Se nenhum dos socios exercer o seu
direito de preferéncia, o cedente poderd, nos
trinta dias subsequentes ao termo desse prazo,
transmitir ao potencial cessiondrio identificado
na carta referida no nimero cinco, supra a quota
em causa, por um pre¢o néo inferior e em termos
e condicdes que nao sejam mais favordveis do
que os constantes da citada carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos sécios deixa de
produzir efeitos e o cedente deverd dar de novo
cumprimento ao disposto nos nimeros anteriores
caso pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota, deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos respectivos termos e condicdes,
incluindo informagdo detalhada da transac¢ao
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III

Da exclusao ou exoneracgao
e amortizacao ou aquisicao de quotas

ARTIGO DECIMO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos causas de exclusdo:

(i) Inicio de procedimento de faléncia
ou insolvéncia (voluntario ou
involuntario) contra um sécio;

(ii) Ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

(iii) Se uma quota for empenhada
ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento; ou
(iv) Venda judicial ou venda em
violagdo das normas relativas ao
consentimento prévio da sociedade
e direito de preferéncia dos restantes
sécios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificagdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.
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Quatro) A amortizacdo ou aquisicdo da
quota serd decidida mediante deliberacdo da
assembleia geral aprovada por uma maioria de
sdcios que representem, pelo menos, trés quartos
do capital social, no prazo de trinta dias a contar
da notificagdo referida no nimero anterior ou
da data em que um administrador tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa
de exclusio e serd notificada ao sécio. Se a
assembleia geral optar pela aquisi¢do da quota,
a respectiva escritura publica serd outorgada
no prazo de trinta dias a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral. A quota serd
vendida livre de quaisquer énus ou encargos e
mediante o pagamento integral do prego.

Cinco) O valor de amortiza¢do ou aquisi¢cido
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizagdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sdcios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo conselho de administracdo. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a sua
decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
sécios poderd disponibiliza-los a sociedade, sem
prejuizo do respectivo direito de regresso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracéao e amortizagcao ou aquisicao)
Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusdo
e ndo se concretize a amortiza¢do da quota ou
a sua aquisigdo por parte da sociedade, de um
s6cio ou terceiro (causa de exoneragao).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneracdo, o socio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneracgdo, da sua intengdo de
se exonerar e amortizar a quota (notificagcdo
de exoneracdo). No prazo de trinta dias apds
a notificacdo de exoneragdo, a sociedade
amortizard a quota, procederd a sua aquisicdo
ou fard com que seja adquirida por um sdcio
ou terceiro.

Trés) A amortizacdo ou aquisi¢do da quota
¢é decidida mediante deliberacdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortizacio
ou de cessdo da quota deverd ser concluido no
prazo de sessenta dias a contar da notificacdo
de exoneragdo.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro s6cio
ou terceiro, nos prazos previstos nos nimeros
dois e trés supra, o sécio poderd alienar a sua
quota a um terceiro sem o consentimento prévio
da sociedade.

Cinco) O valor de amortiza¢do ou aquisi¢cao
serd fixado por mituo acordo da sociedade e/
ou o comprador e o sécio cedente, no prazo
de trinta dias contados da notificacdo de
exoneracdo. Nao sendo possivel chegar a
acordo, o valor de amortiza¢do ou aquisi¢ao
serd fixado por um perito avaliador independente
seleccionado pelo conselho de administracdo. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a sua
decisdo serd vinculativa.

Sete) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibilizd-los a Sociedade,
sem prejuizo do respectivo direito de regresso.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e administracao

SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, 0os quais
manter-se-30 nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
ndo o fizer, por qualquer administrador, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao,
com a antecedéncia minima de quinze dias.
Da convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagéo,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizac@o da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo
menos, trés quartos do capital social. Qualquer

soécio que esteja impedido de comparecer a
uma reunido poderd fazer-se representar por
outra pessoa, munida de carta enderegada ao
presidente da assembleia geral, a identificar
0 socio representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Cinco) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os sdcios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagc@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribui¢do de dividendos;

¢) Celebragdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade,
conforme definidas pelo conselho de
administracdo;

d) A destitui¢do de qualquer membro do
conselho de administracio;

e) A remunera¢do dos membros dos
6rgdos sociais;

/) Alteragdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformagdes, dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

g) Aumento ou redu¢do do capital social;

h) A exclusdo de um sécio;

i) Amortizagdo de quotas.

SECCAO II

Do conselho de administragcéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragdo,
composto por trés administradores, um dos quais
exercerd as funcdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes)

O conselho de administraciio terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral.
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(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunird
quando seja necessdrio. As reunides do conselho
de administracdo serdo realizadas na sede
da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias relativamente a sua data. As
reunides do conselho de administragdo podem
realizar-se sem convocagdo prévia, desde que no
momento da vota¢do todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatério para uma
reunido da conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O conselho de administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente ¢ um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta podera ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. Caso ndo exista
quorum no dia da reuni@o ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As delibera¢des do conselho de
administracdo deverdo ser aprovadas por maioria
simples dos votos dos administradores presentes
na reunido.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descricdo sumdria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da votacao
e outros factos relevantes que merecam ser
registados. A acta serd assinada pelos membros
do conselho de administragdo que tenham
estado presentes. Os membros do conselho de
administragdo que néo tenham estado presentes
na reunido, deverdo assinar a acta confirmando
que procederam a sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deveres do presidente do conselho
de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
presidente do conselho de administragdo terd as
seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente requerida é
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores, sem prejuizo do
disposto no nimero trés do artigo
vigésimo quinto;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

CAPITULO V

Do exercicio e contas do exercicio

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas do exercicio)

Um) O conselho de administracdo deverd
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual de gestdo e as contas de
cada exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estao incluidos
neste tipo de exames. Cada sécio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentacio
de suporte.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:
a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por deliberag@o unianime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor de um ou
mais sécios, desde que devidamente autorizado
pela assembleia geral e obtido acordo escrito de
todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e
sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados (sendo
os honordrios destes pagos pelos referidos
sécios), t€ém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
da realiza¢@o do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relacdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar totalmente,
facultando para o efeito o acesso aos livros e
registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelo conselho de administragdo.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos sdcios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.
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Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura de um administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo conselho de administragio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, aos vinte e sete de Agosto de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

EnAmbiente — Engenharia
e Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura puiblica de nove de Setembro de
dois mil e dez, lavrada de folhas onze a treze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa e quatro traco A do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Aché Barronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu-
-se, na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novo sécio e alteragdo parcial do pacto
social, em que o s6cio Nuno dos Santos Festo
Samo cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, a favor do
senhor Paulo Francisco Ferreira Amiel, entrando
este para a sociedade como novo sécio.

Que o s6cio Nuno dos Santos Festo Samo
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que, em consequéncia da cedéncia de quota
e entrada de novo sdcio ora operada, € alterado
o artigo quarto dos estatutos, que passa ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte de mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Francisco Ferreira Amiel;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Isidro
Alfredo Meque Mutote.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Matola Média, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil
e dez, lavrada a folhas nove e dez do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
sessenta e oito traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhdes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariados N1 e notdrio
do referido cartério, compareceram como
outorgantes Carlos André, Jaime Chitimelane
e Fernando Martinho Chiconela, no qual
deliberaram divisdo da quota do sécio Carlos
André em duas, que cede seis mil meticais ao
novo socio Fernando Chiconela e o s6cio Jaime
Chitimelane divide a sua quota em duas e cede
cinco mil meticais também ao novo sécio,
Fernando Martinho Chiconela e que o sécio
Fernando Martinho Chiconela unifica as duas
quotas, perfazendo uma tnica no valor de onze
mil meticais.

Que em consequéncia desta divisdo, cessao
parcial de quotas e entrada de novo sécio, altera-
se a redacc¢do do artigo quarto que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de vinte
mil meticais e corresponde a soma de trés
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de onze mil meticais, o
correspondente a cinquenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Fernando Martinho Chiconela;

b) Outra no valor nominal de oito
mil meticais, o correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Carlos André;

¢) Outra no valor nominal de mil
meticais, o correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Jaime Chitimelane.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposicoes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, oito de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Instalfogo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100177056 uma
sociedade denominada Instalfogo Mogambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Bruno Miguel Valente Carvalho,
de nacionalidade portuguesa, solteiro, portador
do Passaporte n.° J121838, emitido em Aveiro,
aos oito de Fevereiro de dois mil e sete,
residente em Portugal, distrito de Aveiro, Junta
de Freguesia de Santa Joana, Rua de Sol Posto
nimero onze, primeiro esquerdo, trés mil
oitocentos e dez trago mil e novecentos;

Segundo: Artur Marques Carvalho, de
nacionalidade portuguesa, casado, portador do
Passaporte n.° L169577, emitido em Aveiro, aos
seis de Janeiro de dois mil e dez, residente em
Portugal, Distrito de Aveiro, Junta de Freguesia
de Santa Joana, Rua a Direita, nimero quarenta
e oito, trés mil oitocentos e dez trago zero
dezasseis. Que outorga por si e em representacao
de Bruno Miguel Valente Carvalho.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
Instalfogo Mocambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com fins lucrativos, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Instalfogo Mocambique, Limitada, tem a sua
sede social na cidade de Maputo, Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, prédio Cardoso, quarto
andar, podendo, por deliberacdo do conselho de
geréncia, criar e encerrar sucursais, delegacdes,
agéncias outras formas de representagao social,
dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) Instalfogo Mocambique, Limitada, tem
0 seguinte objecto social:

a) Elaboracdo de estudos e projectos de
seguranga contra incéndio;

b) Comercializagdo de material e
equipamentos de segurancga,
instalagdo e material de seguranga;

¢) Instalagdo de material e equipamentos
de seguranca contra incéndios.

Dois) Instalfogo Mocambique, Limitada,
poderd ainda exercer outras actividades dentro
das dreas de comércio, industria, gestdo e/
ou conexas, complementares ou subsididrias
do objecto social principal, bastando para tal
que os sdcios acordem; podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativas nao
proibida por lei, uma vez obtidas as respectivas
autorizagdes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)
Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e oito mil
meticais, correspondente & soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Cinquenta e quatro mil meticais, para
Bruno Miguel Valente Carvalho,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Cinquenta e quatro mil meticais,
para Artur Marques Carvalho,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo expressa da assembleia
geral, alterando-se o pacto social em
conformidade com o estabelecido na legislacdo
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao é permitida a cessdo de quotas
a estranhos no todo ou em parte, sem o
consentimento da sociedade, que terd sempre o
direito de preferéncia.

Dois) Se algum dos sécios pretender ceder a
quota, oferecé-la primeiro a sociedade e se esta
ndo quiser adquirir, é que poderd ser cedida a
estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apresentacdo ou modificagdo de balango e contas
de exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
cartas registadas, com aviso de recep¢do, ou fax,
dirigidos aos sécios com antecedéncia minima
de 8 dias, salvo os casos omissos, em que a lei
exija forma de convocagéo, indicando sempre
a ordem de trabalhos, o local da sua realiza¢do.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes pelo menos dois ter¢os do capital
social.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam outra forma.

Cinco) Carecem de autorizacdo de pelo
menos oitenta e cinco por cento do capital
subscrito da sociedade nomeadamente nos
casos de:

a) Contratagdo de financiamento, bem
como constitui¢do de garantias a
favor de terceiros que incidam sobre
o patriménio da sociedade;

b) Admissao de novos socios;

¢) Alteracd@o dos presentes estatutos;

d) Divisdo e cessdo de quotas;

e) Criagdo de reservas;

) Fusdo com outras sociedades;

g) Dissolugdo da sociedade nos casos
legalmente fixados;

h) Comparticipacéio em outras sociedades,

quer em joint-venture ou em regime
societdrio.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao de sociedade)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um conselho de
geréncia nomeado pela assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia € dirigido por
um dos seus membros designado presidente a
quem serdo concedidos pela sociedade os mais
amplos poderes de gestio e representacio.

Trés) Compete ao conselho de geréncia

nomear os directores para as diversas
de actividade.

frentes

Quatro) A sociedade fica validamente
representada pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia.

Cinco) O conselho de geréncia terd todos
os poderes imprescindiveis & administra¢io
e gestdo dos negdcios da sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar as
contas bancadrias, aceitar, sacar, endossar
letras e comprar, vender e tomar de aluguer
arrendamentos de bens mdveis e imdveis.

Seis) A admissao de um membro de conselho
de geréncia compete a assembleia geral.

Sete) Em primeira sessdo da assembleia
geral, o conselho de geréncia serd constituido e
o seu presidente nomeado.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balanco encerrado
com a data de trinta e um Dezembro e os lucros
liquidos apurados, os quais terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do de
reservas obrigatdrias, conforme o
estipulado por lei;

b) Uma percentagem, a ser definida
pela assembleia geral, para outras
reservas cuja constituicdo seja
decidida também pela assembleia
geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos pelos sdcios, na
proporcao das suas quotas;

d) Em caso de prejuizos, estes serdo
suportados por todos os sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Interdicdo ou morte)

Um) Por interdi¢@o, incapacidade ou morte de
qualquer dos sécios, a sociedade néo se dissolve
e continuard com oS capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito, incapaz, ou herdeiro
do falecido, devendo estes nomear um dentre si
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Dois) Na impossibilidade ou urgéncia de
tal nomeacdo, em tempo util, podera ser pedida
a nomeacdo judicial de um representante, cuja
competéncia serd do mesmo modo definida.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Setembro dois mil

e dez. — O Técnico, llegivel.

ZAME - Zambeze Mineral
Empreendimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Setembro
de dois mil e dez, lavrada a folhas quarenta
e oito a cinquenta, do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos sessenta
e nove tragco D do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhaes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariados N1 e notdrio
do referido cartdério, compareceram Mussa
Mahomedali e Estéviao Tomads Rafael Pale,
na qual constituiram entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)
Associedade adopta a denominag¢io de Zame —
Zambeze Mineral Empreendimento, Limitada, e
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
podendo transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representacdo, onde e

quando os sécios entenderem.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo da sua escritura publica e tem a

duragdo por tempo ilimitado.
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ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A comercializagdo, prestagdo de servico
e tecnologia, consultoria e gestdo
de projectos, bem como o exercicio
de toda e qualquer actividade
relacionada com aqueles fins;

b) O exercicio da actividade de
publicidade, marketing, relacdes
publicas e promocgdes;

c¢) O exercicio de comércio geral,
compreendendo importacéo,
comissdo, consignacdes e
agenciamento;

d) O investimento directo, gestdo ou
participacdo no capital social de
outras sociedades comércio ou
industria, constituida ou a constituir,
no pais ou no estrangeiro, podendo
desempenhar nelas cargos de
geréncia ou administracdo, qualquer
que seja o objecto de tais sociedades;

e) Turismo e construgdo de instincias
turisticas aluguer de chalés;

f) Formacdo e assisténcia técnica
informatica;

g) Exploracdo agricola transformagéo
agro-industrial e comercializag¢do
de produtos agricolas;

h) Exploracdo pecudria, transformacio
industrial e comercializacdo de
carnes;

i) Elaboracio de projectos de engenharia,
arquitectura e estudos de viabilidade
técnica e econdmica;

J) Prestacdo de servigcos de consultoria
econdmica, juridica e técnica nas
areas agricola, industrial, obras
publicas, construcdo civil e
comercial;

k) Gestdo de empresas de transporte
maritimos, ferrovidrios e
rodovidrias;

) Gestdo, supervisdo e fiscalizacdo de
obras de construgdo;

m) Construcdo e reparacdo de estradas
e pontes;

n) Construcdo de edificios para todos os
fins e propdsitos;

0) Exploracdo e engarrafamento de dgua
obtida através de fontes naturais,
sua comercializacdo e distribuigao;

p) Fabrico de garrafas e derivados
plasticos.

Dois) a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais ou
subsididrias da actividade principal, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral e
mediante autorizac¢do prévia da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cem mil
meticais, dividido em duas quotas iguais no valor
de cinquenta mil meticais cada, o correspondente
a cinquenta por cento do capital social cada
pertencentes aos sécios Mussa Mahomedali e
Estévao Tomds Rafael Pale.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os socios,
mas, relativamente a estranhos a sociedade,
dependerd do consentimento expresso dos outros
socios que gozam do direito de preferéncia;

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)
Um) A administracdo e geréncia, bem como
a representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, estard a cargo
dos dois sécios, que desde ja sdo nomeados
administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, serd necessaria a assinatura de
um dos administradores, podendo os actos de
mero expediente serem assinados por qualquer
dos sécios ou por quem for encarregue tais
poderes.

Trés) O administrador ndo poderd assinar
contratos estranhos ao objecto principal da
sociedade, salvo sendo por acordo de todos os
sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modificacio do balango
e contas de exercicio, ou para deliberar sobre
qualquer outro assunto e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo, designadamente, abrir
e movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de aluguer ou arrendar bens moveis e imdveis.

Trés) E vedado ao administrador obrigar a
sociedade em fianga, abonacdes, letras, depdsitos
€ outros actos e contratos estranhos ao objecto
social, sem o consentimento dos socios.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral,
s6 serdo validas se forem tomadas por decisdo
de maioria simples.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais)
A sociedade s6é se dissolve nos casos
previstos na lei e nesse caso serd liquidada nos
termos a serem acordados pelo sdcios.

ARTIGO NONO
(Casos omisos)

Em todos os casos que forem omissos,
serd tudo resolvido de acordo com o Cddigo
Comercial e demais legislagdo vigente e
aplicavel na Repiiblica de Mocambique.

Esta conforme

Maputo vinte e oito de Setembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Niomoc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura trés de Agosto de dois mil e dez,
lavrada da folhas noventa e seis do livro para
escritura numero sete barra B do Cartério
Notarial de Quelimane, cargo de Berrando
Moépola, técnico médio e substituto do Notdrio
em pleno exercicio de fun¢des, compareceram os
sécios Alexey Ivanov Mauricio Supelo Martinho
e procederam uma escritura de constituicdo de
sociedade Niomoc, Limitada, que serd regida
pelo artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio
Niomoc, Limitada, € uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede
na cidade de Mocuba.

Dois) A sociedade sempre que julgar
conveniente, poderd mudar a sua sede, criar
delegacgoes, agéncias, filias ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao
A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando se o seu comeco a
partir da data da assinatura da presente escritura
em cartorio notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa minerais,
extraccdo de minerais de pedras
preciosas e sua comercializagio a
Testes de andlises de minerais;

b) Importacdo e exportacdo, (de diversas
materiais, aprovisionamento,
distribuicdo e comercializacdo de
bens e servigos);

¢) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo e exportacdo
dos produtos alimentares e ndo
alimentares, construgio civil,
inddstrias, manutencdo geral de
moéveis e imdveis, prestacdo de
servigos nas dreas de instituto de
beleza, publicidade ,industrias
gréficas, informadtica;



820 — (58)

11l SERIE — NUMERO 40

d) Qualquer outra actividade requerida por
determinacdo da assembleia geral e
competentemente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ,e de vinte mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
iguais ,sendo dez mil e duzentos de meticais
correspondente ao valor nominal de cinquenta
um por cento do sécio Mauricio Supelo
Martinho, e nove mil e oitocentos meticais,
correspondente ao valor nominal de quarenta
€ nove por cento para o socio Ivanov Alexev

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vez for necessario desde
que assembleia geral delibera sobre o assunto.

Dois) Assembleia geral poderd determinar o
aumento de capital, para a sua realizagdo em ou
em dinheiro espécie. De igual modo, podem os
sOcios alterar a escritura das quotas, tanto por
cedéncia entre si como por entrada de novos
subscritores, sempre por consenso.

ARTIGO SEXTO
Cessa da quota
Um) A cessdo de quotas a estranho sou pode
ocorrer consentindo os sdcios nao cedentes, 0s
quais gozam de preferéncias na cessao.
Dois) Havendo entrada de novos sécios, os

seus efeitos contam partir da confirmacdo da
realizacdo do capital que lhe couber.

ARTIGO SETIMO
Orgaos
Asociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral dos socios;

b) A administracdo e geréncia;

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral € a reunidio de todos
sdcios, reune-se ordinariamente uma vez em

cada ano.

Dois) A assembleia geral serd convocada

pela geréncia, que ela preside.

ARTIGO NONO
Competéncia
Compete assembleia geral:
a) Apresentar e deliberar sobre o delatério
de geréncia;
b) Deliberar sobre o aumento ou
diminui¢do do capital social;
¢) Deliberar sobre qualquer outra questio
ndo atribuida a outro érgao.

ARTIGO DECIMO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia fica acometida pelo sécio
Alexey Ivanov ,que nessa qualidade .terd um
vencimento estabelecido pela assembleia geral.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo ou fora dele activa ou e passivamente,
ficam a cargo de ambos.

Trés) Os gerentes poderdo delegar todo ou
parte dos seus poderes de geréncia a pessoa
estranha a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo a esse respeito com todos
os possiveis limites de competéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias
Compete ao gerente:

a) Dirigir e controlar todas actividades
no ambito da realizacdo do objecto
social;

b) Representar a sociedade, judicial e
extrajudicialmente, dentro e fora
do pais;

¢) Construir mandatdrio e outorgar
lhe os respectivos poderes
de representagdo, quando as
circunstancias o exigirem;

d) Relatar perante assembleia geral sobre
as suas actividades;

e) Apresentar o balango e contas de
resultado devidamente fechados a
assembleia geral;

/) Elaborar e submeter 4 assembleia
geral proposta do or¢camento de
funcionamento;

g) Deliberar sobre a mudanca de sede.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e conta

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil

Dois) O balanco e contas de resultado serdo
fechados em trinta e um de Dezembro do ano a
que respeitam , sendo representados a assembleia
geral até um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve se por determinacio
legal ou por deliberado consensual da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto ndo se achar regulado ao
presente estatuto, observar-se-a se o disposto
na lei geral aplicdvel.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, trés de
Agosto de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Sandra Vaz Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Setembro de dois mil
e dez, exarada de folhas cento trinta e cinco
a folhas cento trinta e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e oito A,
da Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO IT

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Sandra Vaz Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade Unipessoal,
regida pela Lei das sociedades por quotas de
Responsabilidade Limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Asociedade tem a sua sede na Rua Aquino
de Bragancga, imero duzentos e setenta, Bairro
do Fomento, Cidade da Matola, Provincia de
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes,
outras formas de representacdo social no
Pais, mediante a autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da

assinatura da escritura.

ARTIGO QUATRO
Objecto social
Um) Tem por objecto social;
a) Transporte de carga, dentro e fora do
Pais;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Transporte de passageiros

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou ndo com o objecto
social.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais
e corresponde a cem por cento do capital social,
pertencente a scia Sandra Maria Nunes de
Carvalho Vaz.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo em
Assembleia Geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo das quotas em caso
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard, por escrito, aos demais socios
e a sociedade desse seu propoésito, indicando as
condicdes de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de a sociedade e nem os
demais sécios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocagdo da quota a disposi¢ao, poderd o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condi¢des
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia
Um) A administra¢cdo, geréncia e sua
representagdo, serd exercida pela s6cia Sandra
Maria Nunes de Carvalho Vaz, que desde ji é
nomeada sdcia-gerente, com dispensa de caugio.

Dois) Compete ao sécio gerente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes 4
realizacdio do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O gerente, em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios, nos termos estabelecidos pela Lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigac6es da Sociedade
Um ) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos os
sOcios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reuniao da Assembleia Geral

Um) Aassembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que os sdcios, representando pelo menos um
terco do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
sOcios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepg¢ao.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
deverd constar necessariamente:

a) O local da reuniio;
b) O dia da reunido; e
¢) A agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente sobre:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolucao da sociedade;

d) Aprovagdo de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢do, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolugéo todos os sécios
serdo liquidatdrios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, aos catorze de Setembro de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

Peixe e Frutas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Setembro
de dois mil e dois mil e dez, exarada de folhas
setenta e sete e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas numero setecentos e sessenta
e cinco traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notdria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdo
de quota, onde Ismail Khalil cedeu a totalidade
da sua quota ao Zaher Wehhe Dhaini e Yazbek

Sami dividiu a sua quota com o valor nominal de
trezentos mil meticais, reservando para si uma
de duzentos mil meticais e cedendo uma de cem
mil meticais ao Zaher Wehhe Dhaini, alterando-
se por consequéncia a redacc¢ao do artigo quarto
do pacto social que rege a dita sociedade o qual
passa a ter a seguinte e nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma de trezentos
mil meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital social, pertencente
a0 socio Zaher Wehhe Dhaini; e outra de
duzentos mil meticais, o correspondente
a quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yazbek Sami.
Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Mocufre Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de quinze de Julho de dois mil e dez,
lavrada de folhas sessenta e sete a setenta e duas
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e setenta e nove, da Conservatoria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Armando Marcolino Chihale, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de func¢des notariais, que
os senhores Luis Moisés Assinde, solteiro maior,
de nacionalidade mocambicana e residente em
Chimoio, outorgando em seu nome pessoal,
bem assim em representacdo do seu filho
menor Lazaro Luis Assinde, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade de
Chimoio e Julio Indcio Camboza Chandiguera,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana
e residente na cidade da Beira, constituiram
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, conforme as cldusulas
que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
e objecto social.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do, Mocufre Service, Limitada, que
se rege pelos presentes estatutos, regulamento
de licenciamento e demais legislacédo
aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério Nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes, ou qualquer outra
espécie de representacdo, desde que a assembleia
geral assim o determine e para o que obtenha a

autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da presente constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio geral, venda a retalho e a grosso,
importagdo e exportagdo de viaturas, madeira,
equipamentos informdtico, e seus consumiveis,
material de construgdo civil, e de escritdrio,
servicos de conferéncia e peritagem, fretes e

fretamentos e servicos de estiva e outros.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, para o s6cio Luis Moisés
Assinde;

b) Seis mil meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital social,
para o sécio Lazaro Luis Assinde;

¢) Quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
para o sécio Jilio Indcio Camboza
Chandiguera.

ARTIGO SEXTO

Naio haverd lugar a prestacdes suplementares
do capital subscrito pelos s6cios, podendo estes,
no entanto fazer suprimentos que a sociedade
carecer, mediante deliberagcdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas a
estranhos ou entre os sécios fica dependente do
consentimento da sociedade 4 qual é reservada
o direito de preferéncia na sua aquisicdo , se
estes direitos de preferéncia nio for exercido
pertencerd entdo aos sécios individualmente e
s6 depois a estranhos.

ARTIGO OITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixada em func¢éio e com base no seu valor 4 data
do fecho do balang¢o de contas do titimo exercicio

Dois) Em caso de diivida a fixag¢do do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
-se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia ¢ de quinze dias a contar
a partir da data da recep¢do por esta ou pelos
sécios , da comunicagdo, por escrito do sécio
cedente. Nao preferindo a sociedade, correrd
igual prazo para o exercicio do direito de
preferéncia pelos sdcios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a coloca¢do da quota &
sua disposicao, poderd o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condi¢des em que a
ofereceu 4 sociedade.

CAPITULO III
Das Obrigagoes

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos da lei aplicdvel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente obrigacdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias e efectuar sobre elas as operagdes
que sejam necessdrias e convenientes aos
interessados sociais.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-a, uma
vez por ano, para apreciacio ou modificagio do
balango de contas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual tenha
sido convocada e , extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio por meio de carta registada aos
restantes sdcios, com antecedéncia minima de
quinze dias, que poderd ser reduzida por cinco
dias em caso de extraordindrio.

Trés) Considera-se como regularmente
convocados os sécios que comparecerem
a reunido ou que tenha assinado o aviso/
/convocatdrio.

SECCAO1
Da geréncia e representac¢éo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A geréncia e a administragdo da
sociedade e sua representa¢do em juizo fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas

pelos sécios Luis Moisés Assinde e Julio Indcio
Camboza Chandiguera, que desde jd ficam
nomeados gerentes com dispensa de caucdo, e
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, serd necessdrio a assinatura
dos gerentes e para mero expediente poderd ser
assinado por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

Dois) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes no todo em parte ao outro sécio, e, para
estranhos, dependerd de prévio consentimento
da sociedade e dos socios em deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) De nenhum modo os gerentes poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos a elas
estranhas, designadamente em letras de favor,
fiancas e obrigacdes.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco de contas serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balanco, deduzidos,
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras deducdes
que a assembleia geral resolva serdo divididos
pelos sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
4 sua liquidagdo como a assembleia geral
deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposicdes
da lei geral e demais legislag@o aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e oito de Julho de dois mil e
dez. — O Conservador, llegivel.

Premium Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100173489, uma
sociedade denominada Premium Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa
do cédigo comercial, aprovado pelo Decreto
nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro: Jaquelina Teodmiro Filipe, de
trinta e um anos de idade, natural da cidade de
Maputo, e residente no Municipio da Matola,
Bairro de Mussumbuluco, posto Administrativo
da Matola-sede

Segundo: José Joaquim Remechande, solteiro
de trinta e oito anos de idade, natural da cidade
da Matola, e residente no Municipio da Matola,
Bairro de Mussumbuluco, posto Administrativo
da Matola-sede

Terceiro: Lwando Remechande, solteiro
de trés anos de idade, natural de Maputo, e
residente no Municipio da Matola, Bairro
de Mussumbuluco, posto Administrativo da
Matola-sede

Quarto: Owami Shélcio Remechande,
solteiro de cinco anos de idade, natural de
Maputo, e residente no Municipio da Matola,
Bairro de Mussumbuluco, posto Administrativo
da Matola-sede.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Premium Services, Limitada, e tem a sua sede
na provincia de Maputo, cidade da Matola, Rua
de Homoine nimero setecentos € noventa e dois,
rés-do-chdo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pelos sécios , transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais, podendo ainda
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, agéncias ou quaisquer
formas de representacdo social no pais , ou
no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) Constitui objecto da sociedade:
a) Prestacdo de servicos e consultoria
multidiciplinar;

b) Mediacdo e intermediagdo comercial;

¢) Comércio geral com importacdo e
exportagao;

d) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza
acessdria ou complementares das
actividades principais.

Dois) Por decisao dos sdcios, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades industriais
e comerciais nos termos da lei, ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas, ou
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro , € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Jaquelina Teodmiro Filipe, dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

b) José Joaquim Remechande, dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

¢) Lwando Remechande, oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

d) Owami Shélcio Remechande, oito mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
devidamente autorizada, a sociedade podera
aumentar por uma ou vdrias vezes o valor do
capital social.

Trés) O aumento do capital social deverd
observar a propor¢do das quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo parcial, ou total de quotas
entre os socios € livre, todavia , a cessao total ou
parcial de quotas a terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacdes
fica dependente do consentimento da sociedade,
ficando reservado o direito de preferéncia 4
propria sociedade e aos outros s6cios.

Dois) O sé6cio que pretender alienar ou dividir
a sua quota a terceiros, prevenird os outros
com uma antecedéncia minima de noventa
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco e as demais condi¢des de
cessdo ou divisdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissao e aquisicao de obrigacodes)
A sociedade nos termos da lei poderd adquirir
e emitir obrigagdes, realizar sobre esses titulos
ou outros que venham a deter, as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(6rgaos da sociedade)

Sdo 6rgdos da sociedade a assembleia geral
e o conselho de geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral realizar-se-a com a
presenca de todos os sécios ou por procuradores
de um deles, com o devido poder para tal.

Dois) Quando haja impedimento de um dos
socios por motivos de for¢a maior, 0 mesmo
poderd delegar um representante mediante carta
assinada e dirigida ao presidente da assembleia,
com antecedéncia minima de cinco dias.

Trés) Os procuradores, ou representantes,
deverdo entregar os seus mandatos que habilitam
a participac@o na assembleia geral, ao presidente
da assembleia geral, pelo menos duas horas antes
da sessdo iniciar.

Quatro) As sessoes das assembleias gerais
serdo convocadas e dirigidas pelo presidente
da mesa da assembleia geral, podendo a
convocatdria ser por carta, fax, avisos publicados
nos 6rgdos de informacdo, e-mails, com
antecedéncia minima de trinta dias.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para a
apreciaciio, aprovagdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio, podendo, ainda
tratar de quaisquer outros assuntos, do interesse
da sociedade e constante na convocatdria.

Seis) As sessdes extraodindrias poderdo
realizar-se sempre que for necessdrio, a pedido
de um dos sécios.

Sete) E da competéncia exclusiva da
assembleia geral apreciacdo e aprovacdo dos
planos anuais a ter em conta na actuagdo da
sociedade.

Oito) Compete ainda a assembleia geral,
deliberar sobre as amortizacdes de quotas no
caso de morte de um dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia ¢ composto por
um director executivo (presidente do conselho)
€ um gerente.

Dois) O director-geral € executivo e o gerente
podem ser pessoas estranhas a sociedade.

Trés) E atribuido ao conselho de geréncia na
pessoa do seu presidente poderes para, abertura
e movimentacio de contas, emissao de cheques,
preenchimento de letras e livrangas, e para
efeitos de movimentagdo das contas bancdrias
¢ obrigatdria a assinatura do director-geral e
executivo e do gerente.

Quatro) O conselho de geréncia tem plenos
poderes para nomear mandatarios da sociedade,
conferindo-lhes os necessarios poderes de
representacao.
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Cinco) O sécio José Joaquim Remechande,
passa desde ja a exercer as fungdes de director
executivo da sociedade, e a sécia Jaquelina
Teodmiro Filipe as func¢des de gerente .

ARTIGO DECIMO
(Representacao da sociedade)

A administrag@o, fiscalizacio e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade nio se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilitacdo de qualquer sécio.

Dois) No caso de morte, a sociedade
amortizard a quota, em casos de outros
impedimentos, a decisdo serd tomada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remissao)
Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislacdo em vigor em Mogambique.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

S.F Producoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100181525,
uma sociedade denominada S.F Produgdes —
Sociedade Unipessoal Limitada.

Nos termos do que dispde o artigo noventa
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, Sérgio Aristides Cumbe Faife, de
trinta e um anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade de Maputo,
e residente na cidade de Maputo, Rua Milagre
Mabote niimero trezentos e setenta, primeiro
andar, flat trés, Bairro Malhangalene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110105853T,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo em dezanove de Janeiro de dois mil
e sete, constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
S.F Producdes- Sociedade Unipessoal Limitada,
e terd a sua sede na cidade de Maputo, Rua Frei
Antonio da Conceic¢do nimero oitenta e um rés-
do-chéo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pelo sécio, gerente transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, igualmente
por decisdo do sécio gerente, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais, ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
radiodifusdo, televisao, producio e realizacio de
eventos culturais, publicidade, entretenimento,
entre outras actividades conexas.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdo do sécio gerente, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade e
integralmente subscrito em dinheiro , é de
vinte mil meticais, pertencente ao sécio Sérgio
Aristides Cumbe Faife, constituindo uma unica
quota, a qual corresponde a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado, ou
reduzido por decisdo do sécio gerente.

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administracio e fiscalizacdo serdo exercidas
pelo senhor Sérgio Aristides Cumbe Faife que
desde ja passa a exercer as fun¢des de director
executivo da sociedade.

Dois) O representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatarios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representacio.

ARTIGO SEXTO
(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

O director executivo da sociedade tem plenos
poderes para em nome da sociedade, abrir e
movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrangas da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilitacdo do sdcio gerente.

ARTIGO OITAVO
(Remissao)
Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mocambique.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Tracy Shopping — Sociedade
Unipessaol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100178028
uma entidade denominada Tracy Shopping —
Sociedade Unipessaol, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Anténio Elias Zaqueu, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na Matola, Bairro Malhampsene,
quarteirdo trés, casa nimero quarenta e
quatro, cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100052948C, emitido
aos dezanove de Janeiro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Tracy Shopping —
Sociedade Unipessaol, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
A sociedade adopta a denominzacio Tracy
Shopping — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Matola, no Bairro Malhampsene.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.



11 DE OUTUBRO DE 2010

820 — (63)

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a venda e

prestacdo de servicos nas dreas de:

a) Electricidade-média e baixa tensio;

b) Projectos eléctricos e consultoria;

¢) Venda de material eléctrico;

d) Serralharia mecanica;

e) Mercearia e carpintaria;

/) Importacdo & exportacio de materiais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades conexas com o seu objecto principal

que para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu

objecto.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)
O capital social, integralmente e realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio e

equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, representacao
da sociedade)
Um) A sociedade serd administrativa pelo

sécio Anténio Elias Zaqueu.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e

limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao, com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucro apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Cufa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Setembro de duas mil e
dez, lavrada de folhas vinte e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
duzentos e sessenta e sete tragco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Antonieta
Anténio Tembe, notdria do referido cartdrio,
foi constituida entre Sérgio Sampaio do Cubo;
e José Carlos de Sousa Faria, uma sociedade
por quotas denominada Cufa, Limitada, com
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
E uma sociedade por quotas que adopta a
denominagdo de Cufa, Limitada e tem a sede

em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para os
efeitos, a partir da data da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

O objecto da sociedade € o exercicio de
prestagdo de servicos na drea de hotelaria e
turismo, com importacéo e exportagdo de bens
e servigos ligados a drea de turismo.

ARTIGO QUARTO
Representacao

A sociedade poder4 abrir filiais ou sucursais,
no Pais ou no estrangeiro, exercer outras
actividades comércio, industria, agricultura e
turismo, em que os sdcios acordem depois de
obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Pardgrafo primeiro. O capital social
da sociedade é de cem mil meticais e estd
integralmente realizado em dinheiro entrado na
caixa social e acha-se dividido em duas partes
iguais, sendo uma no valor de cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio, Sérgio
Sampaio do Cubo, outra com o mesmo valor de
cinquenta mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente ao sécio
José Carlos de Sousa Faria.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas as
disposicdes legais em vigor é livre entre os sécios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd o direito de preferéncia em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e representacao

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem e serdo exercidas
por ambos sdcios ficando desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
bastando a assinatura de um deles para
responsabilizar a sociedade e todos os actos,
contratos e documentos.

Pardgrafo primeiro. Os administradores
podem delegar a pessoas estranhas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

Pardgrafo segundo. Os administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Pardgrafo terceiro. Os administradores sdo
vinculados por estes estatutos e /ou outros
regulamentos internos da empresa, a serem
definidos.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Excepto casos em que a lei preveja,
outras formas, as assembleias gerais serdo
convocadas por meio de cartas registadas e
dirigidas aos sécios com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia.

Dois) As assembleias podem se organizar
com minimo de dois ter¢os dos s6cios presentes.
Qualquer dos administradores pode convocar a
assembleia geral, quer sob ordem ordindria ou
extraordindria. As reunides extraordindrias sdo
convocadas por escrito com um minimo de cinco
dias de antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdicdio de
um dos sdcios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito, 0s quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei e na dissolug@o por acordo, os
socios serdo seus liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo for deliberado em reunido dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente havera balango fechado com data
de trinta e um de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras dedugdes que lhe
julgar necessdrias, serdo distribuios pelos sécios
na propor¢ad das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracgao dos sécios
Os sécios poderdo ser exonerados, a seu
pedido ou por acorddo de dois ter¢os da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omisséo
Em todo o omisso regulagdo as disposi¢des
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Setembro de dois mil

SCC - Sociedade
de Consultoria e Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100179660 uma
sociedade denominada SCC- Sociedade de
Consultoria e Constru¢do, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Samuel Nuro dos Santos, casado
com Maria da Graca Luis Nhaca dos Santos,
em regime de comunhdo geral de bens, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100152964Q, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil em Maputo, aos dez de Abril
de dois mil e dez, residente na Avenida Julius
Nyerere, nimero oitocentos e doze, flat um
direito, em Maputo.

Segundo: Jodo Camba Pilatos Chirindja,
casado com Ester Domingos Manjate Chirindza
sem convenc¢do ante-nupcial, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.” 11010013923A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil em Maputo, aos vinte de
Novembro de dois mil e dez e residente na
Avenida Vladimir Lenine, nimero trés mil e
setenta, segundo andar direito, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo SCC
— Sociedade de Consultoria e Construgio,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracdo da escritura da sua

constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
A sociedade tem como objecto:

a) Elaboragdo de pareceres, estudos,
projectos no ramo de constru¢do
civil, fiscaliza¢do de empreitadas
de construgdo civil, bem como a
realizacdo de empreitadas de obras
publicas, podendo ainda dedicar-se
a qualquer actividade industrial ou
comercial em que os sécios acordem
e a lei permita, desde obtida a
necessdria autorizagao;

b) Para o exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se a
outras, adquirindo quotas, ac¢des ou
partes sociais tudo em conformidade
com as deliberagdes da assembleia
geral e mediante as competéncias,
autorizagdes, licengas ou alvards
exigidos por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita
pelo sécio Samuel Nuro dos Santos;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita
pelo sécio Jodo Camba Pilatos
Chirindja.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)
Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizacio prévia
da sociedade, dada por deliberagio da respectiva
assembleia geral.

Dois) A cess@o de quota entre 0os sécios ou
seus herdeiros € livremente permitida, ficando
desde jd autorizada, mas se for a favor de
estranhos carece do consentimento da sociedade,
a qual estd reservado o direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recepg¢do, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na

aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Nulidade da divisao, cessao, alienagao ou
oneracao de quotas)
E nula qualquer divisio, cessdo, alienacio
ou oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
ano, para apreciagdo do balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.
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Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
um dos sdcios, por comunicagao escrita dirigida
eremetida atodos os s6cios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com o0s estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence
a todos sdcios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caucdo.

Dois) Os gerentes poderio nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categdrias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos s6cios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentagdo e encerramento de contas basta
a assinatura de pelo menos um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacéo de contas)

Um) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral.

Dois) A geréncia apresentard a aprovagdo
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito. Trés)
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatdrios. Por falecimento
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
os herdeiros, do que devem nomear entre si um,
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver em comunho
hereditdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mogambique e
demais legisla¢do aplicdvel.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Muficol, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte cinco de Agosto de dois mil e dez, na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
procedeu-se o aumento do capital social na
sociedade Muficol, Limitada, matriculada sob
NUEL 100118017 no dia oito de Setembro de
dois mil e nove, com sede sita no Bairro de
Chamanculo B, Rua das Neves, quarteirdo treze,
casa niimero vinte e seis, na cidade de Maputo,
sendo que elevam o capital social de vinte mil
meticais para cento e cinquenta mil meticais,
ficando o valor de aumento em mais de cento e
trinta mil meticais.

Em consequéncia a esta operagdo verificada
altera-se a composicao do artigo quarto do pacto
social que passa ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, distribuida da
seguinte forma:

a) Uma quota de cento e trinta e cinco
mil meticais, correpondente a
noventa por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Victor da Cruz Zandamela;

b) Duas quotas iguais de sete mil
e quinhentos, correspondente
a cinco por cento do capital

social, pertencente a cada um
dos s6cios Themba Victor
Zandamela e Horténcio Victor
Zandamela, respectivamente.

Continuam em vigor outras disposi¢des do
pacto social.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Pixel Design e Servicos
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100177722 uma
sociedade denominada Pixel Design e Servicos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Sérgio Jeremias Langa, solteiro maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Maputo portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300127616M,
emitido no dia vinte e cinco de Margo de dois
mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Pixel Design e Servicos
Sociedade Unipessoal Limitada, que se regerd
pelos arigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo e tem
a sua sede Pixel Design e Servigos Sociedade
Unipessoal, Limitada, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao
A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo,
prestacdo de servigos nas dreas de consultéria,
mediacdo e intermediagdo comercial,
procurment, multimédia, marketing,
publicidade, participagcdo em empresas nacionais
e estrangeiras, agenciamento, organizagdo de
eventos, concep¢do e monitorias de projectos,
manutencdo de Infraestruturas, limpeza e outros
servigos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.
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Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do Unico sdcio
Sérgio Jeremias Langa e equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O sdécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao
Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji ao cargo do
sécio Sérgio Jeremias Langa, como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade fica obrigada apela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerente
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiagas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Balancos e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fecharao se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra- la.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico s6cio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Number One Industries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quinze de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100123487 uma
sociedade denominada Number One Industries,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Primeiro: Dodi Hamze, casado em comunhio
geral de bens, com Zeinab Hamze, comerciante
de profissdo, de nacionalidade sul africana,
nascido no Libano, a cinco de Dezembro de
mil novecentos e cinquenta e sete, filho de
Hassan Hamze e de Sophia, portador do DIRE
n.° 07691099 emitido em Maputo aos vinte e
quatro de Setembro de dois mil e dois, residente
na Rua Oliveira Martins, nimero quarenta e sete,
nesta Cidade de Maputo;

Segundo: Gavin Hamze, casado em
comunhio geral de bens, com Amina Bassal,
comerciante de profissdo, de nacionalidade sul
africana, nascido no Libano a vinte e sete de
Julho de mil novecentos e setenta e oito, filho
de Dodi Hamze e de Zeinab Hamze, portador
do DIRE n.° 07351099 emitido em Maputo,
aos trés de Outubro de dois mil e sete, residente
na Rua Comandante Augusto Cardoso, nimero
quatrocentos e quarenta e sete, rés-do-chio,
nesta cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denomina¢do Number
One Industries, Limitada e terd a sua sede no

Bairro Infulene A, Parcela oitocentos € trés na
Rua de Politejo, talhdo nimero duzentos e dez
barra duzentos e onze, Pavilhdo A, na cidade
da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracgao
A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a produg@o
e comercializagdo de refrigerantes, super maheu
e nick naks, com importagéo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em outras sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do desta sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de trés milhdes de
meticais correspondentes a soma de duas quotas
iguais de um milhdo e quinhentos mil meticais
cada uma, pertencentes a cada um dos sdcios.

Dois) O capital social poderd ser incrementado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os respectivos termos e condicdes.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a diviso e cesso total ou parcial
de quotas entre os sdcios.

Dois) A transmissdio de quotas a favor de
terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, gozando estes do direito de
preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do sécio
cedente, este decidird a sua aliena¢do a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Administracao
Um) A administra¢io e geréncia da sociedade
fica a cargo do sécio Gavin Hamze que fica
desde ja nomeado gerente com dispensa de
caucao.
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Dois) Compete ao gerente, gerir todos os
negdcios correntes, bem como representar
a sociedade em Juizo e fora dele, nomear
mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Em caso algum o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos contrdrios aos
negdcios sociais, tais como contratos, letras,
fiancas, abonagdes ou outros documentos
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio,
e para deliberar sobre a reparti¢do de lucros ou
prejuizos.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que isso se tornar
necessdrio, desde que as circunstancias o exijam,
para deliberar sobre quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral considerar-se-a
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta por cento do capital
social ou,em segunda convocagao, seja qual for o
ndmero de sécios presentes, independentemente
da parcela do capital que representem.

CAPITULO IV
Da dissolugao da sociedade

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de qualquer dos sécios, continuando com os
herdeiros, sucessores ou representantes do
extinto, falecido, interdito ou inabilitado.

Dois) Em caso de extingdo, morte, interdi¢do
ou inabilitacdo de um dos sécois, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear representantes seus, se assim o
entenderem, desde que obdecam o preceituado
nos termos da lei.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei, ou por comum acordo dos sécios.
Quatro) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Em tudo o omisso, serd regulado pela
legislacdo vigente na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Salim Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia vinte e dois de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100178931 uma
sociedade denominada Salim Eventos, Limitada.

Primeiro: Salimo Xarope Salimo, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300266535A,
emitido em Maputo, aos quinze de Junho de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, titular do NUIT 104872204.

Segundo: Celso Mohamede, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110176825V, emitido
aos doze de Abril de dois mil e sete, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, titular do
NUIT 110008392.

Terceiro: Michel William dos Santos
Tandane, solteiro, maior, natural da cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110191422D, emitido aos trés de Julho de
dois mil e sete, pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Maputo.

E celebrado, aos treze de Julho do ano de dois
mil e dez e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominag@o Salim Eventos, Limitada,
adiante designada por sociedade, e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagio da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecugdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio de actividades relacionadas com
promocio de eventos, publicidade e marketing,

turismo, hotelaria, restauragdo, bem como a
representacdo e agenciamento e o exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
onze mil e quatrocentos meticais,
correspondente a cinquenta e
sete por cento do capital social,
pertencente ao sécio Salimo Xarope
Salimo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Celso
Mohamede;

c¢) Uma quota no valor nominal de
trés mil e seiscentos meticais,
correspondente a dezoito por cento
do capital social, pertencente ao
socio Michel William dos Santos
Tandane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdio dos s6cios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cess@o ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢cdo
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneragdo de sécio nos termos estabelecidos no
artigo trezentos do Cédigo Comercial.
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Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacio
seré o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortizd-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagao
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o niimero
dois do artigo sexto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracéo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao, geréncia e vinculagao)
A administracdo, geréncia e vinculacdo da
sociedade serd realizada conforme for deliberado

em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recepc¢do expedida aos
s6cios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sdcios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem por
escrito, em que dessa forma se delibere, ou
quando estejam presentes ou representados
todos os sécios, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer

ocasifio e qualquer que seja o seu objecto,
excepto tratando-se de alteracdo do contrato
social, de fusdo, de cisdo, de transformacdo ou
de dissolucdo da sociedade ou outros assuntos
que a lei exija maioria qualificada onde deverdo
estar presentes ou representados os sécios
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terc¢o do capital social.

Trés) Podem também os sdcios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberacdo,
devidamente datado, assinado e enderegado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢cdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberacdo dos
sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e dois de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Casa 12, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100181762 a entidade legal supra constituida
entre Dennis Wright Lapham, John Graham
Weeks, Astrid Claire Huelin, Cherrienina Stead
e Richard Adrian Bramford, que se regera pelas
clausulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominagdo Casa
12, Limitada, e € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Inhassoro.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social quando os
socios julguem conveniente dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
administrag@o e gestdo de outras sociedades,
podendo associar-se nas mesmas, importacao
e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias das jd indicadas que os s6cios
resolvam explorar e para as quais obtenham as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas iguais,
sendo quatro mil meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social para cada um dos
socios Dennis Wright Lapham, John Graham
Weeks, Astrid Claire Huelin, Cherrienina Stead
e Richard Adrian Bramford, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intengdo a sociedade,
bem como a identidade do adquirinte e as
condicdes da cessdo.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas, feita sem
observancia do estipulado nestes estatutos, é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representaco, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
que, contudo, escolherdo, entre si, aquele que
deverd dispensar a sociedade as suas actividades
efectivas, em todos os actos ou contratos.
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Dois) A indicacdo do gerente, todas as
modalidades e limites de sua competéncia,
deliberar-se-ao em assembleia geral.

Trés) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoa de sua
escolha, desde que os outros sécios acordem em
assembleia geral, bastando para tal conferir um
instrumento com todos poderes de competéncias,
respeitando o preceituado no nimero dois deste
artigo.

Quatro) A sociedade fica obrigada por
uma ou duas assinaturas do gerente indicada
pela assembleia geral e/ou por um mandatario
devidamente credenciado pelos sécios através
de uma procuracdo notarial ou acta reconhecida.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios e reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e modificacio
do balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retdne-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sdcios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como entdo os sécios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidag@o da sociedade reger-se-d
pelas disposigdes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde jd,
nomeados liquidatdrios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, oito de Outubro de dois
mil e dez. — O Ajudante llegivel.

Inhassoro Mini-Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade em epigrafe, realizada no dia sete de
Janeiro de dois mil e dez na sede da mesma,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100049139, que em consequéncia desta acta da
assembleia geral extraordindria, o artigo terceiro
dos estatutos da constituicdo da sociedade fica

alterado e passa a ter a redac¢do seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
social, a prdtica de actividade agro-
pecudria, bem como sua comercializag@o,
construcdo de casas para turismo, aluguer
e venda, importagdo e exportagdo.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, treze de Janeiro de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

Jsw Adms Carvao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100181967 uma
sociedade denominada Jsw Adms Carvio,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Codigo

Comercial, entre:

Primeiro: JSW Natural Resources
Mozambique Limitada, NUEL 100017156,
data de constitui¢do vinte e quatro de Maio de
dois mil e um, Bairro Polana, cidade de Maputo,
representado por Manoj Sodhani, solteiro,
maior, natural de India, residente em Maputo,
Bairro Polana, cidade de Maputo, Portador de
Documento de Identificacao e Residéncia para
Estrangeiros n.° 08797199, emitido no dia vinte
e seis de Marco de dois mil e nove, em Maputo;

Segundo: Egas Monis Maria do Carmo Rafael
Mussanhane, solteiro, maior, natural de Cambine
Morrumbene, residente em Maputo, Bairro
Sommerschield, cidade de Maputo, Portador de
Bilhete de Identidade n.° 110227116F, emitido
no dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e

um, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, duracéao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Jsw Adms Carvio, Limitada,
também designada por sociedade, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na Avenida Julius
Nyerere nimero trezentos e sessenta, oitavo
andar, um direito, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando os sGcios
0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a pesquisa e prospeccio, exploragdo, extrac¢ao
mineira, desenvolvimento, producdo,
processamento, transporte, comercializagdo,
exportacdo, compra e venda de recursos
minerais, carvao, liganite, hidrocarbonetos
e outros recursos energéticos, derivados de
carvio e outros produtos bem como qualquer
outra actividade essencial para a prossecucdo
dosbobjectivos da sociedade.

Dois) A sociedade desenvolvera ainda a
actividade de fretamento de navios e outras
embarcagdes, gruruas e plataformas flutuantes,
agenciamento e desenvolvimento de portos,
caminhos de ferro e outras vias de comunicagao.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
a actividade de refinag@o, fundi¢do de minerais
e hidrocarbonatos, carbonizacido de carvao,
lavagem, beneficia¢do, transformagao de carvao
em casco, 6leo, gds, energia e transporte através
de correias transportadoras, meios terrestres,
ferrovidrios, gasoduto e linhas de transmissio
de energia.

Quatro) A sociedade poderd ainda desenvolver
a actividade de producdo de energia através
de energia solar, vento, bio-massa, detritus
agricolas bem como a producio de etanol a ser
cultivado, transportado e comercializado como
produto final.

Cinco) A sociedade envidara esforgos
no desenvolvimento de recursos humanos
necessdrios a prossecugdo dos seus objectivos.
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Seis) A sociedade poderd desenvolver ainda
importacdo e exportacdo de equipamentos,
bens e outros materiais relacionados com a sua
actividade.

Sete) A sociedade adquirird ainda todos
os equipamentos utilizados na exploracdo de
programas incluindo mas ndo se limitando
a equipamentos geofisicos, geoquimicos,
laboratdriais, exames, administracio e
equipamentos de processamento de dados,
veiculos, equipamentos para acampamentos e
outros materiais relacionados. Nos programas
mineiros incluindo mas ndo se limitando a
equipamentos de salvamento, equipamentos
mineiros, equipamentos laboratoriais, de
engenharia, materiais de construcdo civil,
mobilidrio, equipamentos de precisdo, material
informatico e de processamento de dados,
veiculos automdveis, todos os equipamentos,
materiais e produtos necessarios a prossecucio
da actividade mineira e energética.

Oito) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Nove) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associacio.

CAPITULO 11

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezassete mil
meticais, que corresponde a oitenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio JSW Natural
Resources Mozambique, Lda;

b) Uma quota no valor de trés mil meticais,
o correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Egas Monis Maria do Carmo
Rafael Mussanhane.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por pelo menos dois ter¢os do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementarese acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante delibera¢do dos sécios
aprovada por pelo menos setenta e cinco porcento
do capital social, podem ser exigidas aos sécios
prestagdes suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global mdximo das
prestacdes suplementares a exigir aos sdcios
sera de dois milhdes de meticais.

Trés) Os sdcios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagdo da
administragdo.

Quatro) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou cessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberacdo ou qualquer
outro prazo maior estabelecido pelos sdcios,
pode a sociedade, nos termos do artigo sétimo,
excluir o sécio faltoso ou inadimplente e
consequentemente amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo, parcial ou
total, de quotas entre sécios ou a terceiros, bem

como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carece de autorizagdo
prévia da sociedade conforme deliberacdo dos
sOcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizacio exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacgdo total ou parcial da
quota a ser cedida a sociedade e, caso esta 0 ndo
exerca, os s0cios, na propor¢do das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nimero quatro, exercer ou renunciar a esse
direito a qualquer momento por meio de simples
comunicacdo por escrito a sociedade.

Trés) O s6cio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua inten¢do por
escrito a sociedade. A comunicacdo deverd
incluir os detalhes da alienagdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagao,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepcao,
notificar os restantes sécios informando os de
que t&ém quarenta e cinco dias para manifestarem
a sociedade o seu interesse em exercer ou
ndo o direito de preferéncia. Ndao havendo
manifestacdo de interesse por parte da sociedade
ou de qualquer sécio no referido prazo, entender-
-se-4 que houve rentincia ao direito de preferéncia
que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, mediante obtencdo
da autorizacdo exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um prec¢o ndo inferior ao pre¢co comunicado
a sociedade e aos socios. Se, no prazo de
seis meses a contar da data da autorizacdo, a
transmisséo ndo for concretizada e, se o sécio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
sécio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Seis) O sdcio que pretenda adquirir a quota
poderé fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa em cuja o sécio detenha uma
participagdo maioritdria.

Sete) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual o

socio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participa¢do maioritdria no
respectivo capital social, disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administracio.

Oito) E igualmente livre a transmissio, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participagdo maioritdria no capital social do
sécio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragao
do sécio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessao,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas nos casos de exclusio
ou exoneragdo de s6cios.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdo
de sécios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessdrias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento o valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e sdcio.

¢) No caso de dissolucdo ou faléncia de
qualquer dos s6cios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do socio
ou seu representante nas reunides
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco e as condigdes de
pagamento;

) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonera¢do por um sGcio noOs casos revistos
no artigo trezentos e quatro do cédigo comercial.

Quatro) No caso de amortizagdo da quota nos
casos de exclusdo ou exoneracio de sécios, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
sera efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.
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CAPITULO 111

(Dos 6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade)

SECCAO1
(Da assembleia geral)

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagéio, aprovagdo ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com a
antecedéncia minima de vinte dias
de calenddrio. A convocatéria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sécios presentes ou
representados na reunifo;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fax mile ou correio electrénico
com aviso de recepgao;

c¢) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberacdo.

ARTIGO NONO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os socios devem reunir-se na sede
da sociedade. Quando as circunstancias assim
0 exijam, os s6cios podem ainda reunir-se em
qualquer outro local, quer seja dentro ou fora
da fronteira politica de Mogambique e podem
também realizar essa reunido através do telefone,
video-conferéncia ou por qualquer outro meio
eletrénico.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberag¢des
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
é valida e vinculativa. As assinaturas dos
sécios serd reconhecida notarialmente quando
a deliberagdo foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelo presidente e secretdria ou por
quem presidiu e secretariou.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao Presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sdécios ou outro terceiro mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presente ou
devidamente representados sdcios detentores
de quotas que representem, pelo menos, setenta
e cinco por cento do capital social. Se ndo
houver quorum na primeira convocagéo, a
assembleia geral poderd ser realizada quinze dias
depois, em segunda convocagdo, seja qual for o
nimero de sécios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Dois) O quorum e votac@o das deliberacdes
sobre a amortiza¢do da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presente ou representado, excepto nos casos em
que pela lei ou pelos presentes estatutos se exija
maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de trés quartos
do capital social as delibera¢cdes que tenham
por objecto:

a) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior
e correspondente a um milhdo
de ddlares dos Estados Unidos
da América, com excepg¢do dos
suprimentos dos sécios que
estdo sujeitos a aprovacdo da
administragdo;

b) Liquidacdo voluntdria ou dissolu¢do
da sociedade;

¢) Qualquer alteragdo aos Estatutos da
sociedade;

d) A designacdo dos auditores da
sociedade;

e) A nomeagdo ou exoneracdo dos
administradores;

f) A nomeagdo ou exoneracdo do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretdrio;

g) O estabelecimento do conselho de
administragdo ou ndo, conforme
referido no nimero um do artigo
décimo terceiro.

SECCAO II

Da administracéo e representagcéo da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) Salvo deliberagdo em contrdrio dos
socios, a sociedade serd administrada por pelo
menos dois administradores €, no caso de mais
do que dois administradores, por um conselho
de administragdo dirigido por um presidente.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) A administracdo, escolherd um dos
seus membros para presidir ao conselho de
administra¢do. No caso de o presidente ndo estar
disponivel para as reunides, os administradores
presentes na reunido deverdo escolher aquele
que presidird a reunifo.

Quatro) Os administradores sdo designados
por periodos de quatro anos renovaveis.

Cinco) Pessoas que ndo sdo sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberacdo em contrdrio dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Sete) Compete aos socios aprovarem a
remunerac¢do dos administradores.

Oito) As fungdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplicacdo dalei ou de uma ordem de
exoneracdo ou desqualificacdo feita
apds sua nomeacaio;

b ) Renunciar ao cargo através de
comunicacdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fungdes pelo
sécio ou sécios que detenham uma
maioria qualificada de trés quartas
do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competencias reservadas
aos sOcios nos termos destes estatutos da lei,
compete aos membros da adminstracdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer mais
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amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e for a dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e quitagdes, assinar todo o
expediente dirigido a qualquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administracdo
representar a sociedade em quaisquer operagdes
bancadrias incluindo abrir, movimentar e encerrar
contas bancdrias, contrair empréstimos e dividas
da sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecucao dos objectivos da
sociedade por lei ou pelos presentes estatutos
que ndo estejam reservados a assembleia geral.

Tres) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao e reuniao dos
administradores)

Um) A adminitracdo reunir-se-a
informalmente sempre que necessdrio para
os interesses da sociedade, ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagio das reunides sera
feita com o pré-aviso minimo de dez dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Tres) A convocatdria podera ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, faxmile, ou correio eletrénico para o
respectivo endereco fornecido pelo administrador
a sociedade.

Quatro) A convocatoria contera a indicagio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
teram lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer local
dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
adminitrador mediante comunicag@o escrita e
recebida antes da reunio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagcdes dos administradores,
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos administradores presentes ou representados
nareuniao, salvo se ndo respeitarem as materias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem uma maioria qualificada
de trés quartos de votos dos administradores
presentes ou representandos do conselho de
administragdo as delibera¢des que tenham por
objecto:

a) Delegacdo de poderes ou a constituicio
de mandatdrios;

b) A nomeagdo do director-gerald a
sociedade,bem como a determinagio
das suas fungdes;

¢) A contratacdo de suprimentos.

Tres) As deliberacdes da administracdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a uma director geral, designado pela
administrag@o.

Dois) O director geral pautara, o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competencies
que lhe sejam determinadas pela adminstragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura individual do
representante dos s6cios;

¢) Pela assinatura de qualquer pessoa
aquem a administracao tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respective mandato;

d) Pela assinatura do director geral
em exercicio das suas func¢des
conferidas de acordo com o niimero
um do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um adminitrador, director
geral ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum, poderdo os
administradores, director geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto
social, designadamente em letras e livrancas de
favor, fiancas e abonagdes.

Preco — 16,00 MT

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)
Um) O ano social consciede com o ano civil
ou com qualquer outros que venha ser aprovado
pelos socios e permitidos nor termos da lei.

Dois) Os relatério financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a assembleia geral, de acordo com

o disposto no nimero trés deste artigo.

Trés) O balanco, as contas anuais e o relatério
da administragdo fechar-se-o com referéencia ao
respectivo exercicio social e serdo submetidos
juntamente com o parecer prévio dos auditores
da sociedade para apreciac¢@o e aprovagdo dos
sécios.

Quarto) A designacdo dos auditores cabera aos
sécios, devendo recair em entidade independente

de reconhecida competéncia e idoniedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do ou

reintegracdo do fundo da reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros tera a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberacdo em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢cdes do codigo comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, Onze de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.
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