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OLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo de Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Bilkisse Abdul Satar para mudanca de nome da sua
filha Mehreen Mohmed Munir para passar a usar o nome completo de
Mehreen Cassam.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 24 de Abril
de 2009. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

MINISTERIO DO TRABALHO

Direccao do Trabalho Migratorio

AVISO

Para os devidos efeitos comunica-se que por despacho de 15 de
Dezembro de 2008, foram autorizadas as renovagdes das licengas de
agentes de recrutadores da Agéncia de Colocagdo de Trabalhadores para
a Africa do Sul — Algos — Pedro Dauco Langa, Alexandre Luis Bulande
e Maria dos Anjos Nuvunga, para recrutarem trabalhadores nas provincias
de Inhambane, Gaza, Maputo e Maputo cidade.

Estas licengas sdo validas por um ano a contar de 1 de Janeiroa 31 de
Dezembro de 2009 e substituem as Licencas n.* 5,6,7,8 e 12/2008.

Maputo, 19 de Janeiro de 2009. — O Assessor da Ministra, Afonso
Zitha.
AVISO

Para os devidos efeitos comunica-se que por despacho de 15 de
Dezembro de 2008, foi autorizada a renovagdo da licenca de agente de

recrutador da Agéncia de Colocagio de Trabalhadores para a Africa do
Sul — Algos — Marcelino Macome para recrutar trabalhadores nas
provincias de Inhambane, Gaza, Maputo e Maputo cidade.

Esta licenca € valida por um ano a contar de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2009 e substitui a Licenca n.® 5/2008.

Maputo, 27 de Fevereiro de 2009. — O Assessor da Ministra, Afonso
Zitha.

Governo do Distrito de Bilene

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Cristd Hlaissane, requereu a
sede do Governo do Distrito de Bilene o seu reconhecimento e registo
como pessoa juridica, juntando ao pedido os referidos estatutos de
constituicdo.

Apreciados os documentos, verifica-se que se trata de uma associacio
de cardcter humanitdrio que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo de
dois anos renovdveis, sdo os seguintes: A Assembleia Geral, a Comissao
Executiva e Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto - Lei n.° 2/
/2006, de 3 de Maio, vai ser reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva a Associac@o Cristd Hlaissane.

Macia, 19 de Maio de 2008. — O Administrador, Anténio Rafael dos
Santos.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Pals International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Abril de dois mil e nove,
lavrada de folhas cento quarenta e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e cinquenta e trés traco
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Carlos Alexandre Sidénio Velez, notédrio

do referido cartério, foi constituida entre Symeon
Georgiades, Barwe Investimentos, S.A, W&W
Participacdes e Investimentos S.A., Rui Manuel
Casmarrinha Rebocho e Eugénio William Telfer,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Pals International, Limitada,
com sede em Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Pals International, Limitada.
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Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local e poderd abrir outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar os
socios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracio directa e indirecta de jogos, gestdo
de salas de bingo, maquinas de caca niqueis,
bilhares, bares, snack-bares, restaurantes e
servicos de apoio as actividades de prestagdo de
servigos de assessoria, consultoria, auditoria e
fiscalizac@o na drea dos jogos.

Dois) A sociedade poderd explorar servigos
financeiros na medida da sua capacidade quando
devidamente lincenciada.

Trés) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO I

Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil meticais
e corresponde a soma de cinco quotas desiguais,
sendo uma de cento e cinquenta e cinco mil
meticais, correspondendo a setenta e sete virgula
cinco do capital social, pertencente ao sécio
Symeon Georgiades, outra quota de quinze mil
meticais, correspondendo a sete virgula cinco
por cento do capital social, pertencente a sécia
Barwe Investimentos, S.A., e outras trés quotas
de dez mil meticais cada, correspondendo a cinco
por cento do capital social cada uma, pertencentes
cada uma aos sécios, W&W Participacdes e
Investimentos, S.A., Rui Manuel Casmarrinha
Rebocho e Eugénio William Telfer.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacoes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsaveis aos socios

desde que, se for efectuada a restituigao, a situagao
liquida da sociedade ndo fique inferior 4 soma
do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende
do consentimento da sociedade para se tornar
eficaz mas, em caso de cessao a estranhos, a
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo lugar terdo sempre direito de preferéncia
e, se mais do que um sécio desejar preferir, a
quota sera repartida pelos interessados na
propor¢ao das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios ndo cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos de venda. Cada sécio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias tteis
consecutivos a contar da data da recep¢do da
comunicagdo do sdcio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o s6cio nao
cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Emcasode aquota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja

susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios.

f) Caso o sécio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortiza¢do nos casos
previstos nas alineas b), c¢) e d) do nimero um
do presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; No remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com base
no ultimo Balango aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que ndo se destinem a
cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido da parte
proporcional de diminui¢do ou aumento do valor
contabilistico do activo liquido posterior ao
referido Balango, sendo o preco apurado pago
em dez prestacdes mensais, iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira trinta dias apds a data da
deliberacao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGOOITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovacao ou modificag¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do capital,
mediante carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem prévia convocatdria
se todos os sdcios estiverem presentes ou
representados e manifestarem unanimemente a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.
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ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacdo e exoneracio dos gerentes;

b) Amortizagdo, aquisicao e oneragdo de
quotas e prestagdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberagoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagoes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (mais de
cinquenta por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteragdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucio
da sociedade, venda, alienag@o ou oneragao do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacio de gerentes, prestagio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao do conselho
de administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por sete membros, que devem ser
socios da sociedade, em representacio destes ou
designados por estes.

Dois) A cada sécio que detenha até vinte por
cento do capital social caberd um assento no
Conselho de Administragdo. Aos sécios que
detenham acima de quarenta por cento caberdo
dois assentos no conselho de administracao.

Trés) A assembleia geral designara, de entre
os membros do conselho de administracao, o
presidente.

Quatro) No periodo entre as reunides da
assembleia geral, o conselho de administra¢ao
poderd substituir o presidente que estiver
impedido de exercer as suas fungdes, como
solucdo provisdria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido de
entre os outros membros do Conselho de
Administragio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides
e formalidades

Um) O conselho de administragdo retne
obrigatoriamente uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario para

os interesses da sociedade, mediante convocagao
escrita do presidente ou de, pelo menos, dois
administradores, com pelo menos dez dias de
antecedéncia.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho de administragdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
membros.

Trés) O conselho de administraco retine-se,
em principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O membro temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro membro,
mediante comunicagdo dirigida ao presidente do
conselho de administracdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representa¢do
de um ou mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de administragdo
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade mais
um dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administrac¢ao sdo tomadas por maioria simples
de votos dos membros presentes ou
representados, excepto nos casos em que se exija
maioria qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do Conselho de
Administragao as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) A delegacdo de poderes ou
constitui¢do de mandato nos termos
dos nimeros dois e trés do artigo
décimo terceiro dos presentes
estatutos.

b) A designacido da direcg@o executiva,
bem como a determinacg@o das suas
funcgdes e fixacdo do seu regime
contratual e remuneratdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do conselho de administracao

Um) Compete ao conselho de administragido
exercer 0s mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizac@o do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma,
quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constituicdo de garantia;

e) Negociar com quaisquer institui¢des de
crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacao financeira, todas e
quaisquer operacoes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda necessarias,
designadamente, contraindo
empréstimos nos termos, condi¢oes,
prazos e forma que reputar
convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancérias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, estratos de factura e outros
titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relag@o a quaisquer ac¢des, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a préxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada de outros 6rgdos.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd
delegar um ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas func¢des e poderes.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
nomear mandatdrios nos termos e para os efeitos
do artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins.

ARTIGODECIMO QUARTO
Direccao executiva

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a uma direc¢io executiva composta por
um ndmero variavel que podem ser estranhos a
sociedade.

Dois) Presidird a direc¢do executiva um
director executivo, que serd assistido por
directores por si propostos.

Trés) O director executivo terd todos os
poderes necessarios a representacdao da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias e tomar de
aluguer ou arrendamento bens moéveis e iméveis,
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Quatro) O director executivo podera
constituir procurador da sociedade para a pratica
de actos determinados ou categorias de actos e



352 —(4)

111 SERIE — NUMERO 18

delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios,
porém com anuéncia do conselho de
administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos € necessaria:

a) A assinatura conjunta de um membro
do conselho de administra¢do e do
director executivo;

b) A assinatura do director executivo;

¢) A assinatura de um director com
mandato especifico para certo/s acto/
/s;

d) A assinatura de um mandatario com
poderes especiais para praticar certo/
s actof/s.

Dois) E vedado ao director executivo obrigar
asociedade em fiangas, abonagoes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO V

Das disposicées comuns

ARTIGO DECIMO SEXTO
Eleicdao dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de
administracdo assim como o presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral, sdo eleitos
pela assembleia geral, sendo permitida a sua
reeleicdo, por uma ou mais vezes, podendo ser
ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do
conselho de administracdo e do presidente e
secretario da mesa da assembleia geral terdo a
durac¢@o de cinco anos, contando-se como ano
completo o ano em que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Remuneracao dos corpos sociais

Os membros do conselho de administragdo e
da mesa da assembleia geral poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral, por
maioria de dois ter¢os do capital social nela
representado, fixar as remuneragdes respectivas
e a sua periodicidade.

CAPITULO VI

Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMONONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacao dos sdcios.

CAPITULO VIII

Das disposicoes finais e transitérias

Até a convocagdo da primeira assembleia
geral, os poderes de gestdio geral da sociedade
serdo exercidos pelo senhor Eugénio William
Telfer, o qual deverd convocar a primeira
assembleia geral no prazo de seis meses,
contando a partir da data da constituicdo da
sociedade.

Em casos omissos serai observada a
legislagdo vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e nove.
- O Técnico, llegivel.

Andorinha Preta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e sete de Julho de dois mil e
sete, lavrada de folhas noventa e trés a folhas
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e nove trago B, do
Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2 e notario, foi entre Orlando Enosse Moisés
Machel, Liberale Dussin e Ana Cardoso
Salvador Leitdo, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) Andorinha Preta, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Chékwe, provincia de Gaza, Reptblica de
Mogambique, podendo, por deliberacido dos
sécios, transferir a sua sede para qualquer ponto
do pais.

Dois) Por deliberacgio da sociedade podera
abrir ou encerrar; sucursais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagio
dentro e fora do pafs.

Trés) A sua duracdo € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura ptblica.

ARTIGOSEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral aretalho e a grosso;
b) Importagio e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social subscrito em meticais e
realizado pelos sécios, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas de valores
nominais desiguais distribuidas em percentagens
sobre o capital social de seguinte forma:

a) Orlando Enosse Moisés Machel,
quarenta por cento;

b) Liberale Dussin, quarenta por cento;

¢) Ana Cardoso Salvador Leitdo, vinte
por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberag@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Um) A administragio, geréncia bem como a
sua representac@o em juizo e fora dele passivae
activamente com dispensa de caugdo, serdao
exercido por um conselho de Direc¢do dirigida
por um Director-geral e dois directores adjuntos,
a serem indicados dentre os sdcios.

Dois) Os sécios ou gerentes, poderdo delegar
em mandatdrios os seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contractos sociais, serdo bastantes
assinaturas de pelo menos dois directores, salvo
documentos de mero expediente que poderao
ser assinados por qualquer pessoa indicada pela
sociedade, ou pelos procuradores com poderes
especificos.

ARTIGOQUINTO

Nao é permitido aos sécios ou gerentes
obrigar a sociedade em actos de favor, fianga ou
abonacgdes, sob pena de pagamento da
correspondente multa a definir em assembleia
geral.

ARTIGOSEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovagio do
exercicio anterior e contas de resultados bem
como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de fax, telegrama ou por
aviso num dos jornais mais lidos no pafs, com
antecedéncia minima de dez dias a contar da data
da recepgdo do aviso, devendo indicar a hora,
data, local e a respectiva agenda da reunifo.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos s6cios se encontrem juntamente e
que o contetido da reunido seja do dominio e
consensual entre 0s s4cios.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd dado balanco de contas de
exercicio com referencia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento para
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constituicdo do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
proporg¢ao das respectivas quotas.

ARTIGOOITAVO

Em caso de morte ou interdi¢do de um dos
sécios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente

na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGONONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por iniciativa dos s6cios,
todos serdo liquidatarios, podendo proceder 4
liquidag@o nos termos por eles a definir em
assembleia geral.

Preco — 6,00 MT

ARTIGODECIMO

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposicdes legais aplicdveis na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Xai-Xai, trés de Agosto
de dois mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE



	BR - N.º III SERIE SUPLEMENTO - 2009
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	Direcção Nacional dos Registos e Notariado
	DESPACHO


	MINISTÉRIO DO TRABALHO
	Direcção do Trabalho Migratório
	AVISO
	AVISO


	Governo do Distrito de Bilene
	DESPACHO

	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Pals International, Limitada





