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8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos

Recursos Minerais e Energia de 5 de Dezembro de 2015, foi atribuida

a favor de SVS Mog¢ambique, Limitada, a Licenca de Prospeccio

e Pesquisa n.° 7331L,vdlida até 24 de Novembro de 2020, para ouro
e minerais associados, no distrito de Guro, na provincia de Manica, com

as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice

Latitude Longitude

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

E ENERGIA

Instituto Nacional de Minas

AVISO

1

AN L R WN

-16°49°15,00”
-16°49°15,00”
-16°48°45,00”

33°35715,00”
33°36°45,00”
33°36745,00”

-16°48° 45,00 33°42° 0,00
-16°55° 45,00 33°42° 0,00
-16° 55 45,00 33°357 15,00

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento

da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26
de Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Dezembro de 2015.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Veolia Servicos Ambientais
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada sob NUEL 100589648,
uma entidade denominada Veolia Servicos
Ambientais Mogambique, Limitada, entre:

Veolia Servigcos Ambientais Mogambique,
Limitada, conforme certiddo de reserve de
nome emitida, por despacho datado de cinco de
Janeiro de dois mil e quinze da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, com sede
Avenida da Marginal, nimero sete mil e
quatrocentos e oitenta e seis, praia do Wimbi,
Pemba, e cujo capital social é de cinquenta
mil meticais, e tem como socios Veolia Water
India Africa, sociedade an6nima, constituida
a luz do direito francés, com sede na 36/38
Avenue Kleber, 75116 Paris, matriculada junto
do Registredu Commerce et des Societes, sob
0 n.° 505 190 405 (adiante abreviadamente
designada por Veolia), neste acto devidamente
representada por Pedro Pombo Gamboa Couto,
advogado da Sociedade de Advogados Couto

Graga & Associados, com domicilio profissional
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
sete, sétimo andar, em Maputo, na qualidade de
procurador, com poderes para o acto, conforme
verificado pela andlise da certiddo de registo
comercial (ExtraitKbis), emitida aos oito de
Margo de dois mil e quinze, e da procuragio,
emitida pela Veolia em doze de Janeiro de
dois mil e quinze e Indico Dourado Weste
Management, limitada, sociedade por quotas,
constituida a luz do direito mogambicano, com
sede na rua Beijo da Mulata, nimero noventa
e oito, primeiro andar direito, em Maputo,
matriculada na conservatdria do registo das
entidades legais, sob o n.° 100566532 (adiante
abreviadamente designada por Indico), neste
acto, devidamente representada por Emiliano
Finocchi, na qualidade de director-geral, com
poderes para o acto, conforme verificado pela
andlise da certiddo de registo comercial, emitida
aos doze de Janeiro de dois mil e quinze, e da
acta da assembleia geral da Indico referente a
reunido realizada em dezoito de trés Fevereiro
de dois mil e quinze.

Ill - Objecto

Pelo presente contrato, de comum acordo,
a primeira e segunda contraentes constituem,
entre si, uma sociedade por quotas, que adopta
a denominacdo Veolia Servigos Ambientais
Mocambique, Limitada, com sede na Avenida
da Marginal, numero sete mil e quatrocentos
e oitenta e seis, praia do Wimbe, em Pemba,
Mocambique (doravante designada por
sociedade), a qual serd regida pelas disposicdes
constantes do presente contrato e pela demais
legislacdo aplicdvel.

IV — Montante das subscricoes

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, a seguir indicadas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, representativa de setenta
e cinco por cento da totalidade
do capital social da sociedade,
pertencente a social Veolia;
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b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente a
social Indico.

V - Estatutos

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes e pela demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢do Veolia
Servicos Ambientais Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Marginal, nimero sete mil e
quatrocentos e oitenta e seis, praia do Wimbi,
em Pemba, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administragdo, a sociedade podera transferir a
sua sede para qualquer outra parte do territério
nacional.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou for a do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade e € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como principal
objecto desenvolver e operar um centro de
tratamento de residuos sélidos industrias e
urbanos na provincial de Cabo Delgado, em
Mog¢ambique, prestar servigos de gestdo de
residuos, incluindo, mas ndo se limitando a
recolha, segregacdo, armazenamento, gestdo,
transferéncia, transporte, tratamento e elimi-
nagdo de residuos (residuos perigosos e ndo
perigosos), bem como, quaisquer outras acti-
vidades relacionadas ou complementares.

Dois) A sociedade poderd participar, direc-
ta ou indirectamente, na implementagdo de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como adquirir participagdes sociais no capital
de quaisquer outras sociedades existentes ou
ainda por constituir, ainda que estas socie-

dades tenham um objecto social deferente,
ou participar em associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo e/ou parcerias admitidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cinquenta mil meticais e corres-
ponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, representativa de setenta
e cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencentes a social
Veolia Water India Africa; e

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Indico Waste
Management, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma permitida por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia
relativamente a subscri¢do de novas quotas, na
proporc¢do das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncias pode ser limitado ou suprimido
pro deliberacdo das assembleias gerais tomadas
pela maioria necessdria a altera¢@o dos estatutos
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) A sociedade poderd exigir aos scios
a realizac¢do de prestacdes suplementares de
capital, na proporcdo das respectivas quotas,
até ao montante global correspondente a quarto
milhdes de ddlares norte americanos.

Dois) A exigibilidade das prestacdes suple-
mentares depende sempre de prévia deliberacao
da assembleia geral que fixe o montante global
da chamada, dentro do limite acima previsto,
e o prazo da sua realizacdo, que ndo pode ser
inferior a noventa dias.

Trés) Os socios podem conceder a sociedade
suprimentos, de acordo com as necessidades
financeiras da sociedade, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os
sécios ndo esta sujeita ao direito de preferéncia;
contudo, a sociedade devera ser notificada de tal
transmissao nos termos da lei.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros tem de ser aprovada
por deliberagdo da assembleia geral e encontra-
se sujeita ao exercicio do direito de preferéncia
da sociedade, a ser exercido nos termos da lei, e,
caso esta ndo o exerca, do direito de preferéncia
dos demais sécios, na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente, a sua quota a terceiros, deverd
notificar a sociedade e outros sécios, por escrito,
identificando os termos e condi¢des em que se
propde efectuar a transmissdo, designadamente
o preco e respectivas condi¢des de pagamento,
bem com a identificacdo do adquirente.

Quatro) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncias no prazo miximo de
quarenta e cinco dias e, os sécios deveram
exercer o seu direito de preferéncia no prazo
de quinze dias, contados da data de recepgao
da notificacdo mencionada no nimero anterior.

Cinco) Caso dois ou mais sécios pretendam
exercer o sie direito de preferéncia, a quota
devera ser transmitida a estes sécios na pro-
porcdo das respectivas quotas.

Seis) Na eventualidade da sociedade, bem
como os demais sécios, ndo exercerem o Sei
direito de preferéncia, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota poderd entdo fazé-lo,
de acordo com as condi¢des identificadas na
notificagdo referida no nimero trés acima.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir énus
ou encargos sobre as quotas de que seja titulares,
sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o s6cio deve
notificar o conselho de administragdo, por
escrito, indicando as condi¢des de oneragdo.

Trés) No prazo de cinco dias apds a recepgio
da notificag@o referida no nimero anterior, o
conselho de administragdo devera convocar a
assembleia geral, para que esta retina no prazo
de trinta dias para deliberar sobre o referido
consentimento.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.
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Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer administrador, por meio de carta
enviada aos s6cios com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balan¢o, contas e o relatdrio da
administracdo referentes ao exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, sobre a nomeagdo dos membros
dos drgidos sociais da sociedade.

Quatro) Os sécios poder-se-ao fazer repre-
sentar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunicacdo
escrita dirigida ao conselho de administragao
da sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatoria, caso todos 0s s6cios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vélidas as deli-
beracdes tomadas pelos sdcios, sem recurso a
reunido da assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagao, devidamente datado, assinado pelo
s6cio ou seu representante legal e enderecado
ao conselho de administracdo da sociedade,
devendo-se considerar a deliberacdo tomada
na data em que o conselho de administraciao
receber a ultima das referidas declaracdes
escritas de voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Matérias reservadas)

Um) Dependem de deliberacido da assem-
bleia geral, além das que resultem de lei ou
dos demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes matérias:

a) A aprovacido do balango, das contas
e do relatério da administragdo da
sociedade e aplicagdo de resultados
de cada exercicio social;

b) A distribui¢do de lucros ou dividendos;

¢) A alteragdo das regras de distribui¢ao
dos dividendos;

d) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos 6rgdos sociais da sociedade e
aprovar a respectiva remuneragio;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos da sociedade;

/) Deliberar sobre o aumento, redu¢do ou
reintegrac@o do capital social;

g) Deliberar sobre a exigéncia e restitui¢ao
de prestacdes suplementares;

h) Aprovar a realizagao de suprimentos,
bem como os respectivos termos
e condigoes;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;

J) Deliberar sobre a dissolucédo e liqui-
dagdo da sociedade;

k) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade em relac@o a transmissao
ou oneragao de quotas, assim como
relativamente ao exercicio do res-
pectivo direito de preferéncia no
que concerne a transmissido de
quotas;

[) Deliberar sobre a obten¢do de
empréstimos ou outras formas
de financiamento, assim como a
constituicdo de qualquer forma de
garantia sobre bens da sociedade;

m) Deliberar sobre quaisquer outras
matérias que ndo estejam, por forca
de disposi¢des contratuais ou legais,
incluidas na competéncia de outros
orgdos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
trés abaixo, a assembleia geral podera deliberar,
em primeira convocatéria, sempre esteja
presente ou devidamente representado mais
de cinquenta por cento do capital social e, em
segunda convocatdria, independentemente
da percentagem de capital social presente ou
representado.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
trés abaixo, as delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
salvo nos casos em que, nos termos da lei, as
deliberacdes devem ser tomadas por maioria
qualificada.

Trés) Nao obstante o acima disposto, qual-
quer deliberacdo da assembleia geral relati-
vamente as matérias referidas em c), f), i) e j)
do artigo décimo primeiro acima, requerem o
voto favordvel dos sécios que representem pelo
menos oitenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actas)

As deliberacdes da assembleia geral deverao
ser reduzidas a escrito, lavradas em livro de
actas assinadas por todos os sdcios ou seres
representantes que tenham participado na
assembleia geral ou poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sdcios ser reconhecidas
notarialmente.

SECCAOII

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo da sociedade e
confiada a um conselho administrativo
composto por cinco membros, devidamente

eleitos pela assembleia geral e, divididos em
dois grupos, sendo o grupo A composto por trés
administradores e o grupo B composto por dois
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢cdo uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Matérias reservadas)

Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
praticar todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social da sociedade, nos termos
previstos nos presentes estatutos e na lei,
incluindo, em particular, poderes para:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados como seu objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
de acordo com as deliberagdes
da assembleia geral, salvo em
caso de extrema urgéncia quando
necessdrio para preservar os direitos
e interesses da sociedade, situacio
em que nao serd necessdria a auto-
rizagdo prévia da assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatdrio de admi-
nistracio e as contas anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusdo
cisdo e transformacao da sociedade;

e) Transferir a sede da sociedade para
qualquer outra parte do territério
nacional;

/) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades exis-
tentes ou a constitui, sempre que nao
contrarie eventuais deliberacdes
da assembleia geral;

g) Abrir movimentar encerrar contas
bancdrias;

h) Assinar quaisquer acordos e docu-
mentos em nome da sociedade,
no ambito dos poderes de admi-
nistracdo ou, se dependente de
deliberacdo da assembleia geral
que tenham sido devidamente
aprovados por esta;

i) Adquirir, vender, locar ou onerar bens
moéveis e imdveis, em nome da
sociedade;

J) Sempre que seja necessdrio, delegar
poderes a qualquer dos seus
membros; e

k) Nomear procuradores da sociedade
e estabelecer os limites dos seus
poderes.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides)

Um) O conselho de administracdo devera
reunir sempre que necessario para os interesses
da sociedade e pelo menos uma vez por ano, e
sera convocado pelo presidente do conselho de
administragdo ou por solicitagdo de qualquer
administrador.

Dois) O aviso convocatério das reunides
do conselho de administragdo devera ser por
escrito e entregue a todos os administradores,
com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido, salvo se os
administradores acordarem um periodo mas
curto.

Trés) A convocatoria deverd incluir a data,
local e agenda e, quando necessdrio, deverd ser
acompanhada por todos os elementos neces-
sdrios para a tomada das deliberacdes.

Quatro) As reunides em que estejam presentes
ou representados todos os administradores nao
requerem o cumprimento de todas as forma-
lidades acima referidas.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administrag@o serdo transcritas para o livro de
actas do conselho de administragdo ou lavradas
num documento avulso, devendo, em ambos
0s casos, ser assinadas por todos os admi-
nistradores presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) As reunides do conselho de admi-
nistracdo serdo consideradas validamente
constituidas quando pelo menos a maioria
dos seus membros estiverem presentes ou
representados.

Dois) Qualquer administrador que esteja
temporariamente indisponivel para participar
na reunido do conselho de administragao podera
ser representado por outro administrador,
por meio de carta enderecada ao conselho
de administragdo, e tal representante podera
representar mais do que um administrador na
mesma reunido.

Trés) As delibera¢des do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria dos
votos emitidos e o presidente do conselho de
administragdo nio tem voto de qualidade.

Quatro) Nao obstante acima disposto
qualquer deliberac¢do do conselho de admi-
nistracdo relativamente as matérias abaixo
elencadas, apenas serd considerada adoptada se
for aprovada por pelo menos um administrador
do grupo A e um administrador do grupo B:

a) Deliberar sobre a contratagdo de
qualquer tipo de obrigacdes de
montante superior a setecentos e
cinquenta mil ddlares norte ameri-
canos;

b) Deliberar sobre a execucdo de quais-
quer contratos com sociedades
relacionadas com qualquer um
dos sécios, de montante superior a
setecentos e cinquenta mil délares
norte americanos e que ndo sejam
celebrados nas condi¢des de mer-
cado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura conjunta de um
administrador do grupo A e um
administrador do grupo B;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, de acordo com a respec-
tiva delegacdo de poderes; ou

¢) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, de acordo com os poderes
que lhe foram conferidos.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscalizacao)

Um) Nao serd obrigatdrio a fiscaliza¢do da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem designar um conselho fiscal
ou confiar a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tnico.

Dois) O fiscal unico ou pelo menos um
membro do conselho fiscal devera ser auditor
de contas ou sociedades de auditores de contas
devidamente licenciada.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O balanco e demostracdo de resultados
serdo encerrados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a apreciagao
da assembleia geral, para aprovacio, até trinta
e um de Mar¢o de cada ano imediatamente
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem de cada
exercicio social terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta reserva
esteja constituida nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-la; e

b) O remanescente dos lucros liquidos
serd distribuido entre os sécios
conforme deliberagdo pela as-
sembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante deli-
beragdo da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
dissoluc@o nomeara os respectivos liquidatérios,
caso seja decidido que estes ndo serdo os admi-
nistradores.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo seja expres-
samente tratada nos presentes estatutos serd
regulada pelas disposicoes do Codigo Comercial
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mozaustral, ImBort & Export
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada sob NUEL 100635038, uma
entidade denominada Mozaustral, Import
& Export — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Tomé Maibeque, casado, natural de N"Pane-
-Mutarara, provincia de Sofala, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070102708495A, emitido
em vinte de Novembro de dois mil e
doze, na cidade da Beira, residente casa
nimero setecentos e noventa e um, Unidade
Comunal A, no Sexto Bairro do Esturro,
nesta cidade da Beira.

E disse o outorgante:

Pela presente € constituida uma sociedade
comercial por quotas unipessoal de respon-
sabilidade limitada, que se regerd nos termos e
nas condic¢des seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio,
Mozaustral, Import & Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida, sob a
forma de sociedade por quotas unipessoal
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de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade da Beira, no bairro do Esturro, na
cidade da Beira podendo por deliberacao da
assembleia geral, abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias ou outra forma
de representagdo social dentro do territério
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Importacdo de mercadorias electré-
nicas, bicicletas, motas, cimento,
vardo, viaturas;

b) Importacdo de materiais de construgdo
e ferragem;

c) Exportacdo de madeira, pedras, areias
pesadas e produtos agricolas;

d) Prestacido de servigos;

e) Comercializag@o, exploracio, prospec-
¢do e pesquisa de recursos minerais e
seus derivados associados, explora-
¢do mineira, gases, petréleos, mine-
rais preciosos e semi-preciosos;

/) Venda ou aluguer de imobilidria,
instrumentos e utensilios agricolas,
instrumentos e utensilios domés-
tico s e electrodomésticos, aluguer
de equipamentos industriais
empreitadas de obras publicas,
construgdo civil, exploracdo de
recursos marinhos, exploragédo
mineira, combustivel, pesca, indus-
tria e comércio geral a grosso
e retalho com importagdo e expor-
tacdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexa ao objec-
to principal, desde que obtenha para tal as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja deliberacdo vélida
da assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social € de um milhdo de meticais
e corresponde a uma unica quota de cem por
cento pertencente ao s6cio Tomé Maibeque.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que foram fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacao, aprovacao ou
modifi¢do do balanco e contas do exercicio, bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdrias, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO SETIMO

Das reunides da assembleia geral sera
lavrada acta em que consta o nome do socio
presente ou representado, e neste caso também
o do seu representante, e as deliberagcdes que
forem tomadas, devendo ser assinado pelo sécio
ou seu representante que a ela assistiu.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente sdo conferido ao sécio Tomé
Maibeque.

Dois) O gerente poderd delegar no todo ou
em parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorguem a respectiva
procuracdo a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd entrar imedia-
tamente em actividade, ficando, desde j4, o
gerente autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao e arranque da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um balanco
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio eco-
némico, depois de feitas quaisquer dedugdes
acordadas em assembleia geral, serd dividido
pelo sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por vontade do sécio
este sera liquidatario, procedendo-se a partilha
e divisdo dos seus bens sociais de acordo com
que for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das demais legislacdo
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Tecnico, llegivel.

Mopyservicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, e
por acta trinta de Dezembro de dois mil e
quinze, a assembleia geral da sociedade
denominada Mopyservicos, Limitada, com sede
no bairro Muhavire-Expansdo, Rua A, nimero
doze, cidade de Nampula, matriculada sob
NUEL 100653613, com capital social de ses-
senta mil meticais, os socios deliberaram a
cedéncia da quota e admissao de novo sécio.

Em consequéncia disso, altera-se a redaccéo
dos estatutos do quarto artigo, que passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de sessenta
mil meticais, correspondentes a soma de
duas quotas iguais a saber:

a) Uma quota no valor de trinta
mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social subscrito para o sécio
Miguel Angelo Mangue;

b) Uma quota no valor de trinta
mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento da capital
social subscrita para o sécio
Ivo Declero Gabriel Maxlhuza.

Em tudo quanto fica omisso ao presente
contrato regula-se pela legislagdo pertinente, em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Miha General Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de onze de Janeiro de dois mil e
dezasseis, exarada de folhas cento vinte e sete
a folhas cento vinte e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
cinco trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior, em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Miha
General Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
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sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada e por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, Reptiblica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do sdcio dnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Comércio geral, venda de equipamento
electrénico, electrodomésticos,
viaturas e seus acessorios, impor-
tacdio e exportagdo, importagdo de
material de escritorio, consumiveis
e informdtico, podendo ainda exer-
cer quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao
objecto principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdo do sécio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais, correspondente a uma Unica
quota, pertencente ao sécio Nadeem Aziz Naz,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
unico.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Niao sdo exigiveis presta¢des suplemen-
tares de capital podendo, porém, o sécio
dnico conceder suprimentos a sociedade, os
quais vencerdo juros nos termos e condi¢des
do mercado, e sujeito ao parecer de um
auditor independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tinico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
s6cio unico e a admissdo de um novo sdcio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Utnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderda designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonacdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd
eleito pelo perfodo de quatro anos, com possibi-
lidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessdrio, (til
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagcdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sdcio Utnico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag¢@o gozando os liqui-
datarios nomeados pelo sdcio tinico, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Clinica Dentaria Ortodontica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Novembro de dois
mil e quinze, exarada de folhas noventa e nove
a folhas cem, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinquenta e quatro trago E,
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Luis Salvador Muchanga, licenciado
em Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
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uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Clinica Dentdria Ortodontica — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante referida apenas
como sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada e por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, no bairro Central, Avenida
Eduardo Mondlane, nidmero mil cento e
noventa, primeiro andar, flat trés, na Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) A criagdo de clinicas e servigos afins;

b) Administracdo e gestdo de clinicas;

¢) Importagdo e exportacdo de material
médico e afins;

d) Formacao na drea de saide;

e) Comércio a grosso e a retalho e outros
servicos de natureza acessoria,

/) Mediante decisdo da sécia Unica, a
sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou
secundarias as suas principais, ou
podera associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
com objecto diferente da sociedade,
desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Atribuicoes)

No prosseguimento dos seus objectos, a
sociedade propde-se ainda:

a) Prestar assisténcia integrada as clini-
cas;

b) Promover e divulgar os instrumentos
legais que regulam o sector da
sadde;

¢) Contribuir para a capacitagdo dos
membros e outros interessados.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, €
de vinte mil meticais, correspondente a uma
unica quota, pertencente a socia Sheila Maria
Anlaué, representativa de cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decis@o da sdcia tinica.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo maioritdria da assembleia
geral é permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades, ou
outras formas de associac@o, unidio ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, a sdcia tnica
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatério, decla-
rando os eventuais interesses e beneficios que
dai advenham para a sociedade em virtude de
determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A sdcia tnica podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pela
sdcia Unica e a admissdo de um novo sécio na
sociedade esta sujeita as disposicdes do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO NONO
(Decisoes da sdcia Unica)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pela sdcia registadas em
livro de actas destinado a esse fim, sendo por
aquele assinadas.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pela Sheila Maria Anlaué, sdcia unica.

Dois) A sdcia tnica poderd designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos pre-
sentes estatutos conducentes a realizacdo do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sdcia dnica, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo Mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais, desig-
nadamente em letras, fiangas e abonagdes, a
nao ser que especificamente deliberado pela
sécia tnica.

Cinco) O mandato da administadora tem
duragdo indeterminada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negécios juridicos entre a sécia Unica
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e a sdcia Unica deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucido do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
Fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante a sécia, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pela
sdcia tnica;

d) Dividendos a sdcia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias )

Fica desde jd4 nomeada a senhora Sheila
Maria Anlaué, como administradora da socie-
dade, residente nesta cidade de Maputo.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela sécia tinica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Incapacidade da sécia )

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da sécia dnica, os herdeiros legalmente consti-
tuidos da interdita ou falecida, exercerdo os
referidos direitos e deveres, devendo, mandatar
apenas um dentre eles que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e quinze.
— A Notdria, llegivel.

Centro Infantil Santa
Teresinha — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Janeiro de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, seiscentos
e oitenta e oito mil, cento e cinquenta e oito,
a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notario superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
denominada Centro Infantil Santa Teresinha
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre a socia Maria Lizete Mesquita do Rosério,
divorciada, portadora do Bilhete de Identidade
n.°030101288833P, emitido pelos Servigos de
Identificac@o Civil de Nampula, aos trinta e um
de Maio de dois mil e onze, de nacionalidade
mocambicana, residente em Nampula, no bairro
Muahivire, rua de Nachingwea, casa nimero
trinta e oito, segundo andar esquerdo.

Celebra o presente contrato de sociedade,
que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Centro
Infantil Santa Teresinha — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede na cidade de Nampula,

bairro de Muatala, Unidade Comunal de Cossor,
podendo por deliberacio da sécia transferi-la,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo social
no pafs como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e tem o seu inicio a partir da data da
celebracio do seu registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Centro infantil;
b) Educar, desenvolver a linguagem e esti-
mular o crescimento das criangas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades e constituir
ou constituidas, ainda que o objecto diferente da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades para a prossecucao de objectivos
educativos no ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma da tnica quota equiva-
lente a cem porcento para a s6cia Maria Lizete
Mesquita do Rosdrio, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo one-
roso ou gratuito, serd livre a socia, mas terceiros,
dependera do consentimento expresso da sécia
que goza do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacéo judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
(Falecimento e interdicao de sécio)

No caso de falecimento e ou interdi¢do da
sOcia, a sua quota-parte passa para os seus
sucessiveis na escala destes nos termos da lei
vigente.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacio do
Centro Infantil Santa Teresinha, em juizo ou
fora dela, activa e passiva, fica a cargo da
sdcia unica Maria Lizete Mesquita do Rosario,
que desde ja é nomeada administradora, com
dispensa se caugdo.

Dois) Para que o Centro Infantil fique obri-
gado, basta a assinatura da administradora.

Trés) A administradora pode constituir
mandatarios, com poderes que julgar conve-
nientes e pode também substabelecer ou delegar
os seus poderes de administracao a outro s6cio
ou terceiro por meio de procuracio, com a
anuéncia do outro sécio.

Quatro) A administradora tera também uma
remuneracao que lhe for fixada pela sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordina-riamente
por iniciativa da sdcia, sendo uma vez por ano
para prestacao, modificagio do balango e contas
sem descurar da convocagdo extraordindria

sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Lucros liquidos)

Aos lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formac@o ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo canalizados a
sdcia, na propor¢do da sua quota, € na mesma
proporcao serdo suportados 0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos nalei, e a liquidac@o, seguira os termos
deliberado pela sécia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serdo
resolvidos por deliberag@o do representante ou
pela lei das sociedades por quotas e legislagdes
vigente aplicdvel.

Nampula, cinco de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Conservador, llegivel.
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Verde Palms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de seis de Outubro de dois mil e
quinze, exarada a folhas um a quatro do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola
n.° 100618419, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Verde Palms, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial de responsabilidade
limitada por quotas e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Boane,
Vila de Boane, Estrada Nacional Numero Dois,
Km vinte nove, rés-do-chdo, vila de Boane,
distrito de Boane, provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
€ no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de plantas, ornamentais e jardinagem
o exercicio do comércio por, grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo, prestagdo de
servigos, representagdo comercial de marcas
e patentes.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que tais sejam devidamente autorizadas
e a decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
outros modelos de cooperagdo ou associagdo
entre empresas e entidades publicas, tanto em
territério nacional, como no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e encontra-se representado por duas quotas,
distribuidos da seguinte forma:

a) David Hugo Platt Bruheim, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, que corresponde
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Satélite Watary Macdrio Verde, com
uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, que corresponde a dez
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas por um gerente, s6¢io
ou ndo, eleito em assembleia geral.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada
¢ suficiente a interven¢do do gerente, com
excepcao dos seguintes assuntos, para os quais
é necessdria a interveng@o dos sécios:

a) Mudanga de sede;

b) Estrutura da empresa;

¢) Aquisi¢do de equipamento técnico
e automoveis, seja por compra,
leasing ou aluguer de longa duragio;

d) Constituiciio de sociedade, aquisi¢do
de participacdes sociais de outras
sociedades, criagdo de sucursais,
agéncias, delegacdes ou outro tipo
de representacao;

e) Participagdo ou integragdo em as-
sociagdes, consodrcios, agrupa-
mentos ou em outras sociedades.

Trés) Fica desde jd nomeado gerente o sécio
David Hugo Platt Bruheim.

Quatro) Nio é permitido ao gerente obrigar
a sociedade em actos e contratos alheios ao
objecto social, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonacgdes ou actos andlogos.

Cinco) E obrigatério a assinatura dos dois
sOcios para as transacgdes financeiras.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a ndo sécios depende do consentimento
da sociedade, gozando os sécios em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio, quando esta for sujeita a
arrolamento, arresto, penhora, quando for
incluida em massa falida, ou quando, fora dos
caos previstos na lei, for cedida sem o consen-
timento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel na Republica de Mogambi-
que.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Deluz Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptblica, que por escritura de
trés de Setembro do ano de dois mil e catorze,
celebrada nesta Conservatéria dos Registos
e Notariado de Montepuez, a folhas sessenta
e um e seguintes do livro nimero sete, a
cargo de Arira Inure, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em pleno
exercicio das fungdes notariais, foi constituida
uma sociedade de quotas de responsabilidade
limitada, denominada Deluz Consultores,
Limitada, entre os socio Bernabé Gabriel
Macuicua e Gabriel Estéviao Macuacua, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Deluz Consultores, Limitada.

Dois) A sua duragdo é de tempo indeter-
minado, contando-se o seu comeco a partir da
sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Montepuez.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
poderdo ser abertas sucursais, filiais, delegacoes
ou outras formas de representagio em territrio
nacional e se for o caso no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivo principal
desenvolver actividade no seguinte ramo:

a) Fornecimento de bens e prestacio de
Servigos;

b) Outros que poderdo ser definidos pela
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cem mil meti-
cais, pertencente aos socios Bernabe Gabriel
Macuicua, sessenta mil meticais que corres-
ponde a sessenta por cento, e Gabriel
Estévao Macudcua quarenta mil meticais que
corresponde a qua-renta por cento.

Dois) As quotas acham-se integralmente
realizadas em dinheiro.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma vez ou mais vezes mediante entrada em
numerdrio.

Quatro) A deliberacio do capital indicard se
sdo criadas novas quotas de capital social, ou se
serd aumentado o valor nominal do existente.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao de cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece de consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiro
depende do consentimento da sociedade,
mediante de liberagdo de sécios.

Trés) Os s6cios gozam direitos de preferéncia
na cessao de quotas, a terceiro, na proporcao das
suas quotas e com direito a crescer entre si.

Quatro) Em caso de cessdao a favor de
estranhos a sociedade, o sécio cedente deve
notificar os outros por escrito, a identidade
do comprador, do preco e de mais condi¢des,
dispondo os sécios ndo cedentes o direito de
preferéncia que lhes assista juridicamente,
considerando-se como rentincia ao exercicio
de tal direito a falta de resposta indicada para o
exercicio de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar as quotas em
seguinte casos:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) No caso de morte ou extin¢do de seu
titular, se os seus sucessores preten-
derem alienar a quota a terceiros;

d) A sociedade s6 podera amortizar quota
se a data da liberacdo e depois
de satisfazer a contrapartidas de
amortizacao, a sua situacao liquida
ndo inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a redugdo do capital
social.

ARTIGO SETIMO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia reunira ordinariamente
e extraordinariamente sempre que for neces-
sario.
ARTIGO OITAVO
(Participacao noutras sociedades)

A associa¢@o poderd mediante deliberacio
da assembleia geral neste sentido, ter parti-
cipacdes noutra sociedade, qualquer que seja
a modalidade de participagdo e dreas de activi-
dades diferentes que sejam permitidas por lei.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

A geréncia serd partilhada pelos sécios
designados pela sociedade, terdo igualmente
todos os poderes necessarios na administragao
da sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias, comprar e
vender, admitir e despedir trabalhadores ou seus
colaboradores.

Mediante prévia deliberaciio da assembleia
geral, os sécios poderdo constituir procuradores
dasociedade para a pratica de actos determinados
negdcios ou espécie de negdcio.

ARTIGO DECIMO

(Contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Em cada obra terminada serd feito
um balango para avaliar seguintes indicadores:

a) Impacto de actividades;
b) Constituigdo de fundo de reserva legal;
¢) Encaminhamento dos lucros.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo deduzidos da parte destinada a
reserva que a assembleia deliberar e distribuidos
pelos sécios em propor¢des de acordo com a
percentagem de participagdes iguais ao capital
aplicado.

Quatro) Assim que a sociedade estiver a
produzir em pleno, os seus sécios poderdo obter
deste saldrio mensais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em todos casos omissos no presente
estatuto, serdo regulados pelas disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique, designadamente lei de sociedades
por quotas.

Esta conforme.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que depois de revista e consertada, assino.

Montepuez, quatro de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, Ilegivel.

Afrilek Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de cinco de Margo de dois mil e quinze,
exarada a folhas uma a cinco do contrato,
do Registo de Entidades Legais da Matola
n.° 100587823, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposi¢des cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Afrilek Mogambique, Limitada, e tem a sua sede
na Estrada Nacional Niumero Quatro, Parcela
nimero trés mil trezentos e oitenta barra um
barra dois A, bairro Tchumene, Matola.

Dois) A geréncia poderd deslocar a sede
social para dentre do mesmo concelho, ou para
concelho limitrofe, podendo criar sucursais,
agéncias ou outras formas de representaco, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio e distribuicio de produtos para
electricidade e electrénica, automatismos
e domdtica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro e bens € de cinquenta
mil meticais, divido pelos sécios, Rui Miguel
Lopes Cacio, com o valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento
do capital, Luis Miguel Espada Guerreiro, com
o valor de vinte e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e cinco por cento
do capital, Armando Pedro Muiuane Jdnior,
com o valor de dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco porcento do capital.

Dois) Depende de deliberag@o dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimento.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em parte
¢ livremente permitida entre os sdcios.

Dois) A cessio a estranhos carece do consen-
timento da sociedade, a qual goza do direito de
preferéncia em primeiro lugar e os sécios nio
cedentes em segundo lugar.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade competem a um ou mais gerentes a
nomear em assembleia geral.

Dois) A geréncia fica dispensada de caugio e
serd ou ndo remunerada conforme for deliberado
em assembleia geral.

Trés) Ficam desde j4, nomeados gerentes os
socios Rui Miguel Lopes Cagao e Luis Miguel
Espada Guerreiro.
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ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é necessdria intervengdo de
dois gerentes, sendo que sempre necessdria a
do Engenheiro Luis Miguel Espada Guerreiro.

Dois) Aos gerentes é expressamente vedado
obrigar a sociedade em negdcios de favor, sob
pena de ser exigida responsabilidade por tais
actos.

Trés) Em ampliacido dos seus deveres a
geréncia podera:

a) Comprar, vender ou trocar quais-
quer bens de natureza movel,
nomeadamente viaturas automo-
veis;

b) Dar e tomar de arrendamento quais-
quer locais, bem como alterar e
rescindir os respectivos contratos
de arrendamento;

¢) Adquirir por trespasse quaisquer
estabelecimentos comerciais ou
industriais;

d) Celebrar contratos de locagdo finan-
ceira;

e) Confessar, desistir e transigir em juizo.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo,
faléncia ou cessdo gratuita ndo
autorizada;

b) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social;

¢) No caso de morte de sécio a quem nao
sucedem herdeiros legitimos;

d) Quando em partilha por divércio, a
quota for adjudicada a quem nao
seja sdcio;

e) Por interdicdo ou inabilitacdo de qual-
quer s6cio; e

/) Quando a quota vier a ser cedida a
terceiros sem prévio consentimento
da sociedade, tomada por maioria,
em assembleia geral.

Dois) O preco da quota amortizada, serd o
resultado do ultimo balango e o pagamento da
contrapartida € fraccionado em duas prestagdes
semestrais.

Trés) Os sécios podem deliberar que a quota
amortizada figure no balango como tal e que
posteriormente sejam criadas uma ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou
mais sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO
Interdicao ou morte

No caso de falecimento ou interdicdo de
qualquer sécio os seus herdeiros ou repre-
sentantes legais, deverdo nomear no prazo
de sessenta dias, um de entre eles como seu
representante na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com o
objecto diferente do seu, em sociedades regu-
ladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas enviadas aos sécios,
com antecedéncia minima de quinze dias, forma
dispensada em caso de assembleias universais.

a) Que a geréncia fica desde ja autorizada
a proceder ao levantamento das
entradas depositadas, para fazer
face as despesas da escritura, registo
e aquisi¢do de bens destinados a
prossecucido do objecto social.

b) Que depositaram as entradas atrds
referidas, na conta aberta em nome
da sociedade ora constituida, no
Banco FNB, agéncia da Julius
Nyerere, em Maputo, declaragdo
esta pela qual assumem inteira e
completa responsabilidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, vinte e oito de Maio de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Conta Certa, Consultoria
Contabil & Auditoria,
Limitada — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Ceritfico, para efeitos de publicacdo, que
por acta numero trés, de dez de Julho de dois
mil e catorze, reuniu-se em sessdo extraordi-
ndria na sede daquela sociedade, onde foi
deliberada a mudanga da sede para Avenida
da Namaacha, quilémetro doze, nimero
vinte, Matola-Rio e o alargamento do objecto
social onde foram acrescidas as actividades
de venda e fornecimento de material de
escritorio, mobilidrios, material informatico,

intermediacdio de bens e servigos, imobilidria
e outros bens e servicos complementares,
alterando-se por conseguinte a redac¢do dos
artigos primeiro e segundo do pacto social
que regem a dita sociedade que passa a ter as
seguintes e novas redacgdoes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem sua sede na Avenida
da Namaacha, quilémetro doze, nimero
vinte, Matola-Rio, distrito de Boane, pro-
vincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um ponto um) A sociedade tem ainda
por objecto a venda e fornecimento de
material de escritério, mobilidrios, mate-
rial informdtico, intermedia¢do de bens
e servicos, imobilidria e outros bens e
servicos complementares aos objectos da
sociedade.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
acta continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Boane, a dezasseis de Julho de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

ALC Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e oito de Agosto de dois mil
e quinze, exarada de folhas cento vinte e trés
a folhas cento vinte e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
dois traco E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A, em exercicio no referido cartorio, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracgao)

A sociedade adopta o nome de ALC Inves-
timentos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo na cidade da Matola.
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Dois) Por decisdao do tnico sécio, a sede
social podera ser deslocada dentro do mesmo
concelho, concelho limitrofes ou em qualquer
outro local, assim como criar e encerrar filiais,
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer ponto do pafs ou no estran-
geiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Produgdo, comercializagdo e distri-
bui¢do de materiais de construgio
e inertes;

b) Montagem e comercializagio de pneus
e acessOrios para viaturas;

¢) Transporte e distribuicio de merca-
dorias, materiais de constru¢do
e inertes;

d) Mecanica geral;

e) Lavagem e conservacdo de viaturas;

/) Supermercado;

g) Bottle store;

h) Farmacia;

i) Padaria e pastelaria;

J) Escritério de contabilidade, auditoria
e consultoria;

k) Aluguer de espacos para actividades
comerciais e industriais diversas.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, que o sécio resolva explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal desde que
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de uma
dnica quota, pertencente ao sécio Antdnio
Leonardo Chivambo, representativa de cem por
cento.

Dois) O capital social podera ser alterado sob
proposta da geréncia, fixado na assembleia geral
as condi¢Oes da sua realizac¢@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alineagdo de toda a parte

de quota devera ser de consentimento do
socio gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquém e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente passa desde jd a cargo do tnico
socio Antonio Leonardo Chivambo, como sdcio
gerente e com plenos poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sdcio, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus repre-
sentantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil, balang¢o de contas de resultado sera
fechado com referéncia a trinta de Dezembro
de cada ano e serd submetido 4 apreciacio da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por acordo do sécio
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagao
serd efectuada pelo gerente que estiver em
exercicio a data da sua dissolug@o pela morte,
interdi¢cdo ou imobilizagdo de qualquer sdcio,
antes, porém, continuard com os herdeiros ou
capazes do sécio falecido ou interdito, os quais
indicardo um entre si, que a todos representa
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei e de demais legislacao apli-
cavel e em vigor na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Direccao Nacional de Assuntos
Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro B, folhas trezentos
e setenta e quatro de registo das confissdes
religiosas, encontra-se registada por depdsito
dos estatutos sob niimero setecentos e setenta
e dois a Igreja Pentecostal do Nome Jesus Em
Africa cujos titulares sdo:

a) Aurélio Samuel Nhancale — Pastor
representante;

b) Tito Vasquez Munoz — Pastor Mis-
siondrio;

c) Ana Pedro Cossa — Secretdria-geral;

d) Leonor Nora Eusébio Ofisso — Tesou-
reira.

A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com 0s organismos estatais, gover-
namentais e privados, abrir contas bancarias,
aquisic@o de bens e outros previstos nos esta-
tutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por min assinada e selada com
selo branco em uso nesta direccao.

Maputo, oito de Junho de dois mil e onze. —
O Director, Reverendo Ardo Asserone Litsure.

Igreja Pentecostal do Nome
de Jesus em Africa

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Igreja Pentecostal do Nome de Jesus em
Africa, adiante designada por Igreja, foi fundada
pelo Pastor Missiondrio John Jairo Espinosa,
de nacionalidade colombiana, resultante duma
revelagdo que recebeu em dois mil e oito.
E uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos de caricter religiosa, dotada de
personalidade juridica e de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacoes)

A Igreja tem a sua sede no bairro de
Maxaquene C, quarteirdo catorze na cidade de
Maputo. Poderd criar ou encerrar delegagdes
ou outras formas de representacdo religiosa
em territdrio nacional ou no estrangeiro desde
que as condi¢des estejam criadas pela Direc-
¢do Central da Igreja salvaguardando a sua
identidade e caracter proprio.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Igreja é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da aprovagdo dos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

Apesar de ser uma Igreja Nacional tem
relagdes intimas com uma outra congénere
chamada Igreja Pentecostal Unida de Colombia.
Esta Igreja poderd filiar-se a outras associagdes
e organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes com os seus.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

A Igreja é representada em juizo e fora
dele pelo seu Pastor Missiondrio ou quem ele
delegar.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)

A Igreja tem dois tipos de objectivo, nomea-
damente, religiosos e sociais:
Constituem objectivos religiosos:

a) Proclamag@o do evangelho do senhor
Jesus Cristo em todo o territério
nacional implantando igrejas e
outras formas de actividades de
carécter religiosa;

b) Fundar Institutos Biblicos para a
formacdo ministerial dos seus
membros e doutras igrejas a se
juntarem a nds para este efeito;

¢) Edificar os membros da igreja
segundo os seus dons, talentos ou
vocagdes consoante a distribuiciio
e a vontade divina, alguns dos
quais exercerdo fun¢des como
professores e superintendentes da
escola dominical para criangas,
lideres dos grupos de homens,
mulheres e jovens, etc.;

d) Formagdo de comissdes de trabalho
como evangelizagdo e missdes,
mordomia, aconselhamento pasto-
ral, programas, finangas e outras de
cardcter espiritual.

Constituem objectivos sociais:

a) Criacdo de projectos que ajudem as
mulheres vilvas, criangas Orfas e
vulneraveis;

b) Promover actividades que contribuam
para o melhoramento do estado de
vida das pessoas em geral e dos
membros da Igreja em particular;

¢) Instrugdo sobre o uso de instrumentos
musicais;

d) Formacdo de comissdes de traba-lho
que contribuirdo para o desen-
volvimento e expansdo destes
objectivos sociais para o apoio da
pessoa, integralmente.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SETIMO

(Definicao)

Podem ser membros desta Igreja todas as
pessoas que se subscrevem, aos artigos contidos
nestes Estatutos, credo doutrindrio bem como os
seus regulamentos internos e outras legislacdes
que vierem a ser publicadas pela Direc¢do
Central da Igreja e aprovadas pela assembleia
geral da mesma.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de membros)

As categorias de membros da Igreja sdo as
seguintes:

a) Membros efectivos, os membros com
responsabilidade comunitdria, leal
e tendo se subscrito os presentes
estatutos, regulamento interno,
credo doutrindrio da Igreja e outros
documentos de caricter legal;

b) Membros activos, os membros que
apesar de ndo ocuparem nenhuma
responsabilidade na Igreja gozam
de todos os direitos e deveres atri-
buidos aos membros da Igreja;

¢) Membros passivos, 0os membros que ja
foram baptizados e foram recebidos
pela Igreja como membros da
plena conex@o mas que ndo jogam
nenhum papel activo na mesma.

ARTIGO NONO
(Admissao)

Um) Os membros da Igreja sdo admitidos
provisoriamente pela Direc¢@o Central da Igreja
sob proposta de dois membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) Da decisdo de ndo aceitacdo, cabera
recurso para a Assembleia Geral imediatamente
seguinte, caberd recurso.

Trés) Os membros efectivos sdo admitidos
pela Assembleia Geral, sob proposta funda-
mentada da Junta administrativa da Igreja.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvol-
vidas pela Igreja;

b) Receber o cartdo do membro;

c) Participar nos cultos da Igreja e
beneficiar-se dos servi¢os e bene-
ficiar dos apoios da Igreja, nos
termos regulamentares;

d) Solicitar a sua desvinculagio;

e) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

/) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
6rgdos sociais no uso das suas
competéncias;

g) Discutir e votar nas delibera¢des da
Assembleia Geral;

h) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais da Igreja;

i) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

J) Requerer a convocagio e realizacdo da
Assembleia Geral Extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normais que de forma adequada
sejam estabelecidas com os 6rgdos
da Igreja;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da Igreja;

¢) Tomar parte activa das actividades
da Igreja;

d) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sejam eleitas;

e) Efectuar o pagamento regular e
pontualmente os deveres de mem-
bros da Igreja;

/) Tomar parte das assembleias gerais e
nas reunides para que tenham sido
convocadas;

g) Abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos pros-
seguidos pela Igreja.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Cessacao de qualidade de membro
da Igreja)

O membro cessa a qualidade de membro
da Igreja por:

a) Sua vontade prépria de optar por
abandonar a igreja;

b) Expulsdo por violar os estatutos da
Igreja;

¢) Abuso de autoridade e tudo que pro-
voca a instabilidade da igreja,

d) Uso indevido dos fundos da igreja;

e) Representar desonestamente a enti-
dade da igreja, criando panorama
de prejuizo e critica causando dano
aigreja,

/) Atuar sobre a influéncia do pecado;

g) Por morte.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causa de cessacao de membros)

Constituem fundamentos para cessacio de
qualidade de membro iniciativa da direcao
central ou por proposta, devidamente funda-
mentada de qualquer dos membros efectivos:

a) A pratica de actos que provoquem dano
normal ou material da Igreja;

b) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) O servir-se da Igreja para fins estranhos
aos seus objectivos;

d) Ndo observancia grave dos principios
biblicos;

¢) Desrespeito intolerdvel perante as auto-
ridades eclesidsticas;

/) Falta de colaborac@o e fraternidade com
os membros da igreja;

g) Desrespeito pelos presentes estatutos,
regulamento interno e o credo
doutrindrio da Igreja.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, organizacao
e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais desta igreja:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio-Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos por mandato de dois anos, podendo ser
reeleito por mais mandatos sucessivos desde
que desempenhem cabalmente as suas fun¢des
nenhum membro poderdo ocupar mais de uma
carga simultaneamente.

Dois) Verificando se substitui¢do de alguns
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, o substituto eleito desempenhard a
fung¢do até ao final do mandato da substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral e 6rgdo maximo
da igreja e dela fazem parte todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quanto tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatérios para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro este poderd fazer-se representar por
outro membro, mediante simples cartas dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dirigentes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral ¢ dirigida pelo Pastor
Missiondrio, podendo em caso de impedimento,
ser substituido por alguém indicado por ele.
Porém, cada seccdo da Assembleia Geral
elegerd dois dos seus membros para servirem
de secretdrios de actas, cujo mandato e respon-
sabilidades terminam apés a submissdo do
relatdrio da assembleia na sessdo seguinte deste
mesmo 6rgdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete-se a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdes dos esta-
tutos;

b) Eleger e destituir dois titulares dos
orgaos sociais bem como os substi-
tutos;

¢) Apreciar e votar o relatério o balango
e as contas da direc¢do central, o
parecer da Comissdo de Finangas,
bem como o plano anual de
actividades do respectivo orca-
mento;

d) Deliberar sobre admissao, readmissao
de membros;

e) Fixar o valor anual da membrezia;

/) Deliberar sobre os recursos inter-
postos das deliberagdes da direcgdo
central;

g) Sancionar a aquisi¢do onerosa de bens
imobilidrios e sua aliena¢@o;

h) Ratificar a adesdo da igreja a organis-
mos nacionais ou estrangeiros;

i) Deliberar sobre a extin¢do da igreja
No NOSso pais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente uma vez por ano, por convocatdria
do seu Pastor Missionario.

Dois) Sempre que as circunstincias o
exigem a Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa do Pastor
Missiondrio, da Junta Administrativa ou de um
grupo de membros ndo inferior a um ter¢o da
sua totalidade.

Trés) A convocagdo para a assembleia
nacional serd feita com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral considera-se real-
mente constituida, em primeira convocagdo,
quando se encontrem presentes ou representados
pelo menos a metade dos membros e, em
segunda convocagdo, meia hora depois, com
qualquer nimero de membros.

Dois) Tratando-se de uma Assembleia
Geral extraordindria, convocada a pedido de
um grupo de membros, s6 funcionara se estiver
presente a maioria absoluta dos membros que
subscreverem o pedido, considerando-se, no
caso de isso ndo acontecer, que desistiram do
mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

A deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatudrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes,
designadamente na:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
sociais;

¢) Exclusao de membros.

SECCAOII

Da Direcgao Central

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Direccao Central é o 6rgao executivo da
Igreja competindo-lhe a sua gestdo adminis-
tragdo correcta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao da direccao central)

A direccio central é constituida pelo:

a) Pastor representante legal;
b) Pastor Missionario;

c¢) Secretaria geral;

d) Tesoureiro nacional;

¢) Conselheiro.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias da direc¢ao central)

Compete a direc¢io central administrador e
gerir a igreja e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou lei os reservem
para a Assembleia Geral em especial:

a) Representar a Igreja, activa e pas-
sivamente, em juizo, ou fora dela,
em todos sé seus actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrios e regulamen-
tares e as deliberacdes préprias ou
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar regulamente e submeté-los
a aprovacao da Assembleia Geral;

e) Admitir provisoriamente os membros
honordrios bem como aceitar os
pedidos de admissdo que lhe foram
submetidos;
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/) Autorizar a realizaciio das despesas;

g) Contratar o pessoal necessdrio para
actividades da Igreja;

h) Propor a Assembleia Geral os
membros que deverdo ser eleitos
para substituir as titulares quando
se verifique a situag@o prevista nos
nimeros dois e trés do artigo, treze;

i) Promover e desenvolver todas as
outras acgdes que concorrem para
a realizag¢do dos objectivos da
Igreja que ndo caiam no ambito
da competéncia dos outros 6rgdos.

Pardgrafo tnico. Tanto a Assembleia Geral
como a Direccdo Central operam noutros
niveis como providencial, distrital e local com
responsabilidades correspondentes a esses
niveis. Cabendo aos 6rgaos supracitados o bom
funcionamento dos escaldes subsequentes bem
como a criagao de Departamentos tais como dos
Homens, Mulheres, Jovens, Escola Dominical
para Criancgas, Escolas Biblicas e Projectos.
As competéncias das comissdes e departa-
mentos que a Direccéio da igreja vier a criar
serdo descritas num regulamento interno ela-
borado para outros efeitos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia dos membros
do direc¢ao central)

Um) Compete ao pastor representante legal:

a) Representar a Igreja em todos os
assuntos que exigem a presencga e
parecer dum nacional para a sua
execucao;

b) Prestar servigos de aconselhamento &
direc¢@o da Igreja e aos membros
em geral;

c) Prestar servigos extras que a igreja
assim o desejar.

Dois) Compete ao pastor missiondrio.

a) Convocar e presidir as sessdes da
assembleia geral e da direccdo
central;

b) Empossar os membros da Direc¢do
Central e da Assembleia Geral;

¢) Supervisionar e superintender os
servi¢os administrativos e finan-
ceiros da Igreja;

d) Servir de guia espiritual da Igreja;

e) Representar a Igreja nos termos
previstos nos presentes estatutos;

/) Exercer o voto de qualidade nas deci-
sdes da Direc¢dio Central, e da
Assembleia Geral;

g) Coordenar e dirigir a actividade do
Direc¢ao Central, convocar e presi-
dir as respectivas reunides;

h) Autorizar os pagamentos de assinar
com o Secretdrio Geral, os cheques,
ordem de pagamento e outros titulos
que representam obrigagcdes finan-
ceiras da Igreja;

i) Zelar pela correcta execugdo das as-
sembleias gerais;

J) Cumprir e exigir o cumprimento dos
artigos contidos nestes estatutos.

Trés) Compete ao Secretario Geral:

a) Superintender os servigos gerais da
Igreja;

b) Organizar a documentacéo e arquivo
da Igreja;

¢) Secretariar as reunides da Direc¢do
Central;

d) Orientar os encontros de prestacdo de
contas dos dirigentes dos depar-
tamentos;

¢) Responsabilizar-se pelos projectos
da Igreja;

/) Trabalhar em estreita colabora¢do com
os restantes membros do Direc¢do
Central.

Quatro) Compete ao tesoureiro nacional.

a) Assinar com o Pastor Missionario, os
cheques bancdrios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade financeira para
algreja;

b) Ter a sua guarda e responsabilidade,
os bens e valores sociais;

¢) Organizar os balancetes a serem apre-
sentados nas reunides mensais da
Direccdo Central;

d) Elaborar anualmente o balanco patri-
monial e financeiro da Igreja para
aprovagdo pela Assembleia Geral,
com o parecer da Comissdo das
Financas;

e) Responsabilizar-se pela angariagdo
dos fundos da Igreja e o respectivo
orcamento em colaboragdo com a
Comissdo das Finangas;

Cinco) Conselheiro.

a) Aconselhar a Direc¢do Central nos
assuntos relacionados com a vida
da Igreja;

b) Marcar a sua presenca nas actividades
da Igreja para o desempenho da sua
funcdo na lideranga em particular e
nos membros da igreja em geral.

Pardgrafo tnico.

Além dos lideres supracitados, a Igreja
conta com os servigos dos restantes membros
da Direcgdo Central e outros Obreiros como
Missiondrios, Didconos, Evangelistas,
Pregadores, Exorcistas, Pessoal do Protocolo,
e os chefes dos diversos departamentos da
Igreja cujas competéncias serdo descritas no
regulamento interno da Igreja, ja que ndo
desempenham fung¢des chave da Igreja.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial
e financeira

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Constituem fundo da Igreja:

a) Quotas e outras obriga¢des que care-
cem da aten¢do dos membros da
Igreja;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doagdes de institui¢cdes

¢) O dizimo e outras ofertas regulares;

d) Legados;

e) Outras receitais legalmente previstas
e permitidas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Despesas)

Constituem despesas da Igreja os encargos
com:
a) A sua administrag@o;
b) O seu funcionamento;
c) Outras despesas autorizadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Simbolo)

O simbolo da Igreja é constituido por trés
elementos, nomeadamente: o globo terrestre,
a Orbita, e o nimero um com os seguintes
significados:

a) O globo terrestre reflecte a nossa
intencdo de querermos atingir o
mundo inteiro com o evangelho
de salvag@o do nosso senhor Jesus
Cristo;

b) A Orbita com as cores da bandeira
nacional significa o nosso patrio-
tismo com as causas nacionais;

¢) O nimero um transmite a nossa
vontade de mantermos a unidade
do Corpo de Cristo internacio-
nalmente e os dizeres dentro do
nimero sdo as iniciais do nome da
nossa igreja.

Por baixo do simbolo pode se ler:

Um sé senhor, uma s6 fé e um sé
baptismo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Extincao)

Um) A Igreja extinguir-se-a em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos
de todos os membros.
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Dois) A Assembleia Geral decidird sobre
a forma de liquidag@o e o destino a dar ao
patriménio da Igreja.

Trés) Deliberada a dissolugdo da Igreja, serd
nomeada uma Comissdo Liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
serdo regulados pelas disposicdes da lei geral
aplicdveis da Republica de Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor apds terem
sido aprovados pela Assembleia Geral da
Igreja e as Entidades Legais e Competentes da
Reptblica de Mogambique.

ACE Health Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac@o tomada em reunido da assembleia
geral da ACE Health Care, Limitada, sociedade
por quotas de direito mogambicano, com sede
na Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero
tres mil duzentos e quatro, cidade de Maputo,
com o capital social de duzentos mil meticais,
matriculada junto da Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o n.° 100470764,
foi deliberada aos vinte e seis dias do més
de Novembro de dois mil e quinze, a cessido
de quotas da sociedade, alterando-se por
consequéncia o artigo quarto dos estatutos que,
doravante passa a ter a seguinte redac¢o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de duzentos mil meti-
cais, corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social e pertencente ao sécio
Anupam Talukdar;

b) Uma outra no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
ao s6cio Dineshali Pyarali
Hemnani;

¢) Uma outra no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Vijaykumar Sureshkumar
Javiya.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Lotus Telecom, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de oito de Janeiro de dois mil e
dezasseis, na sede da sociedade Lotus Telecom,
S.A., matriculada sob NUEL 100370093, os
accionistas da sociedade, deliberaram aumentar
o capital da sociedade, alterando a redacg¢édo do
artigo terceiro que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de um
milhdo meticais, dividido em mil ac¢des
no valor nominal de mil meticais cada
uma.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Mozarq — Arquitectura,
Engenharia e Urbanismo,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Janeiro de dois mil e
quinze, lavrada a folhas oitenta e oito a oitenta
enove do livro de notas para escrituras diversas
nlimero novecentos e quarenta e oito traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Luis Salvador Muchanga, licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade andnima, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Mozarq
— Arquitectura, Engenharia e Urbanismo, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede social é Avenida da Namaacha,
Estrada Nacional Numero Dois, Quilémetro
Dezasseis, Matola-Rio, Maputo-Mocambique,
podendo ser transferida, nos termos da lei, por
simples deliberag¢do da assembleia geral.

Dois) A administracdo podera criar e extin-
guir, em qualquer parte do territério nacio-
nal ou estrangeiro, delegacdes, agéncias,
estabelecimentos, sucursais ou qualquer outra
forma de representac@o que julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade de arquitectura,
engenharia e urbanismo em todos os seus

dominios e actividades conexas, execugdo de
projectos de arquitectura e engenharia, planos
urbanisticos, fiscaliza¢do de empreitadas,
consultoria e assisténcia técnica, elaboragio de
estudos e projectos de engenharia civil, gestdo
das operagdes urbanisticas, de informacdo
cartografica, topografica e aplicagdes de
apoio ao urbanismo, gestdo do licenciamento
e fiscalizagdo de combustiveis, elevadores e
antenas de telecomunicacido, instrumentos de
gestdo territorial, promogdo do desenvolvimento
local monitorizando planos de ordenamento do
territdrio, fiscalizacdo urbanistica, promogao
de desenvolvimento de a¢des de formacdo,
desenvolvimento e aplicacio de produtos infor-
madticos na drea do ordenamento territdrio,
projectos de divulgacdo e criagdo grafica nas
areas de ordenamento territorio.

Dois) A sociedade pode exercer ainda
outras actividades de natureza acessoria e
complementar do objecto principal ou outras,
desde que tais actividades sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode, por deliberagdo da
Assembleia Geral, participar na constitui¢dao
de outras formas e adquirir participagdes em
outras sociedades de qualquer tipo, com objecto
diferente ou idéntico, incluindo sociedades
reguladas por lei especial, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, nomeadamente
em agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos multinacionais de interesse
econdmico, consércios e associacdes de parti-
cipacio.

CAPITULO II

Do capital, ac¢oes, e prestacoes
acessorias

ARTIGO QUINTO

Um ) O capital social, é de cem mil meticais
e esta dividido e representado em mil ac¢des,
cada uma com o valor nominal de cem meticais.

Dois) A Assembleia Geral poderd aumentar
o capital social, por uma ou mais vezes,
mediante a entrada em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

Um ) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
apedido do accionista, a cargo de quem ficardao
as despesas de conversdo.

Dois) As accdes podem ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta e
cem acgdes a todo o tempo substituiveis por
outros agrupamentos ou subdivisdo a pedido
do interessado. As despesas de substitui¢do dos
titulos para agrupamento ou subdivisdo correm
por conta do accionista requerente.
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Trés) Os titulos sdo assinados por um admi-
nistrador e um acionista.

Quatro) Fica desde j4 autorizada a emissdo
de accdes escriturais ou a conversio de ac¢des
tituladas em escriturais, nos termos da legislacao
aplicavel, desde que haja a previa deliberagdo
nesse sentido pela Assembleia Geral.

Cinco) Por deliberacéo da Assembleia Geral
podem ser criadas categorias ou series de acgdes,
sendo entdo aprovadas as correspondentes
alteracOes estatutdrias que plasmardo o tipo de
acgdes, as condi¢cdes em que as mesmas devem
ser subscritas e realizadas e outros aspectos que
sejam pertinentes regulamentar.

ARTIGO SETIMO

Um) Se assim for deliberado em Assembleia
Geral os accionistas podem realizar gratuita ou
onerosamente € na propor¢ao ou em proporgiao
diferente da correspondente 4 sua participa¢do
no capital social da sociedade, conforme for
decidido nessa mesma assembleia, prestagdes
acessorias a favor da sociedade, mas, em
qualquer caso, a realizacdo de prestacdes
acessorias s6 serd obrigatdria para os accionistas
que tiverem aceitado realizd-las na prépria
assembleia que as deliberou ou em documento
escrito posterior.

Dois) No caso das prestagdes acessorias
serem onerosas, 0 pagamento da contraprestacao
dos juros pode ter lugar independentemente da
existéncia de lucros de exercicio.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade serd gerida por um
administrador, ou por um Conselho de Admi-
nistragio, conforme deliberacdo da Assembleia
Geral.

Dois) No caso de gestdo, por um Conselho
de Administragdo, este serd composto por um
nuimero impar ou par de membros, accionistas ou
ndo, no minimo de dois, conforme deliberagao
da Assembleia Geral, sendo que um deles é
designado presidente e os demais vogais, todos
eleitos em Assembleia Geral.

Trés) A administracdo poderd nomear
mandatario ou mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO NONO

Um) sem prejuizo das demais atribui¢des
que lhe conferem a lei e estes estatutos, a
administragdo compete assegurar a gestdo de
todos os negdcios sociais e efectuar todas as
operacdes relativas ao objecto social, no que
lhe sdo conferidos os mais amplos poderes,
nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, propor e contestar quais-
quer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) Aprovar o orcamento e plano da
empresa;

¢) Adquirir, alienar e onerar ou locar,
nos termos legais, quaisquer bens
imdveis e méveis incluindo acc¢des,
quotas e obrigacdes, mediante apro-
vacdo da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragao podera
designar o secretdrio da sociedade e o respectivo
suplente, a quem competirdo as funcdes pre-
vistas na lei, a duragdo de funcdes do secretario
da sociedade coincide com a do mandato do
conselho de administragdo que o designou,
podendo renovar-se por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO

Todos os actos que obriguem a sociedade,
incluindo cheques, letras, livrancas e aceites
bancdrios terdo validade quando assinados por:

a) Dois administradores;

b) Um administrador se, para intervir
no acto ou actos, tiver sido desig-
nado em acta pelo Conselho de
Administracdo ou Assembleia
Geral;

¢) Um ou mais administradores dele-
gados no exercicio da delegacio;

d) Um ou mais mandatdrios ou procu-
radores no exercicio do respectivo
mandato, designado em Assembleia
Geral, desde que em conjunto com
um administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que for convocado pelo seu presidente, o
fiscal tinico ou por outros dois administradores,
devendo reunir, pelo menos, uma vez por ano.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
comunicacio escrita dirigida ao presidente do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os membros da administragdo caucionardo
ou ndo o exercicio do seu cargo conforme
foi deliberado pela assembleia geral que os
designar, ou por falta de deliberacdo, por
qualquer das formas permitidas por lei e na
importancia minima legalmente fixada.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — A Técnica, llegivel.

Lages Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica vinte e trés de Dezembro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas sessenta

a folhas sessenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos
cinquenta e oito, trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, constituida
entre Diogo Carlos Jicome Pereira Lages e
Maria Isabel Gigante Afonso Jacome Lages,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Lages Enterprises,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Lages
Enterprises, Limitada, uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade por quotas, que se
constitui por tempo inderterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegacdes, estabelecimentos ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de gestdo de
restaurantes;

b) A prestacio de servicos de catering;

c) Prestacdo de servigcos de eventos
sociais;

d) Importagdo, exportagdo, comercia-
lizacdo, representagdo, agencia-
mento e distribuicdo de produtos
alimentares;

e) O exercicio da actividade de cafés e
restaurantes;

) Servigos de venda de refeigdes, refri-
gerantes e bebidas alcodlicas;

g) Participacao em convengdes com pes-
soas singulares, entidades publicas
ou privadas e acordar quaisquer
actividades ou concessoes, relacio-
nadas com o objecto social;

h) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade compe-
tente.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trés mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, uma de
mil setecentos e cinquenta meticais pertencente
ao sécio Diogo Carlos Jicome Pereira Lages,
e outra no valor de mil duzentos e cinquenta
meticais pertencente a sécia Maria Isabel
Gigante Afonso Jacome Lages.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo parcial ou total de
quotas entre os sdcios e para entrada de novos
sécios.

Dois) A cessdo de quotas para entrada de
novos sécios carece do consentimento da socie-
dade, em assembleia geral, ficando reservada a
sociedade o direito de preferéncia das quotas.

Trés) No caso da sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais que um, a quota alienada serd dividida
pelos interessados, na proporc¢ao das respec-
tivas quotas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral € o 6rgao supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral reali-
zam-se de preferéncia na sede da sociedade e
a sua convocagdo sera feita por qualquer dos
socios, sendo dispensadas as formalidades
da sua convocatoria, considerando validas,
nestas condicgdes, as deliberacdes tomadas
ainda que realizadas fora da sede social por
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, incluindo as deliberacdes que importem
modifica¢des do pacto social, dissolu¢do da
sociedade, divisdo e cessao de quotas.

Trés) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio maioritdrio designado O presidente
da assembleia geral ou por qualquer seu repre-
sentante.

Quatro) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada por
qualquer dos sdcios sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao na Assembleia Geral

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por terceiros, mediante poderes
para tal fim conferidos por procuracio, carta,
e-mail ou telegrama.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberacdo quando,
em primeira convocacdo, estejam presentes
ou devidamente representados os sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples do voto.

SECCAO I

Da administragéo

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serd exercida por qualquer dos sécios, desde ja
nomeados administradores.

Dois) A assembleia geral bem como os
administradores por esta nomeados, por ordem
ou com autorizagdo desta, podem constituir
um ou mais procuradores nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatarios podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes Ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos é
bastante a assinatura de um administrador ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Maio do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral, o balanco de contas
de ganhos e perdas, bem como a proposta quanto
a reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-lo. A parte restante dos
lucros sera aplicada nos termos que forem apro-
vados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A dissolucao da sociedade € decidida pela
assembleia geral, por deliberag@o aprovada por
maioria do capital social, e uma vez declarada,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Janeiro dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Tabacos de Tete, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral de 01/2015,
datada de doze de Agosto de dois mil e quinze,
da sociedade Tabacos de Tete, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero dezoito mil
setecentos e oitenta e oito, a folhas um verso
do livro C traco quarenta e sete, com a data de
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e oito, foi
deliberado a dissolucdo e extin¢do da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.
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Alliance One Tabacos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral 01/2015 datada
de dez de Setembro de dois mil e quinze, da
sociedade Alliance One Tabacos Mocambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
dezoito mil setecentos e oitenta e nove, a folhas
trés do livro C trago quarenta e sete, com a data
de vinte e cinco de Abril de dois mil e oito, foi
deliberado a dissoluc@o e extin¢do da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

CPC Africa S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, aos vinte e um dias do més de Setembro de
dois mil e quize, pelas onze horas, reuniram-se
em Assembleia Geral da sociedade denominada
CPC Africa S.A., com sede na cidade de
Maputo, bairro da Sommerschield, rua Cahora
Bassa, nimero duzentos e trinta duzentos e
trinta, matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 100307197,
com o capital social de um milhao e trezentos
mil meticais, foi deliberada alteragdo da deno-
mina¢@o e do pacto social.

Com alteracdo da denominag@o e do pacto
social, o contracto de sociedade passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
ITSCTOR - Sistemas de Informacado Mogambi-
que, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Alteracao do pacto social

Um) IT Sector — Sistemas de Informacio
S.A., sociedade de capital Portugués, passa
a deter um ponto cento e trinta e quatro
ac¢des,com o valor nominal ,cada uma, de
mil meticais no montante de um milhdo cento
e trinta e quatro meticais, correspondentes a
oitenta e quatro por cento do capital social.

Dois) José Pedro Mouta Santos Campos,
passa a deter duzentas e duas virgula cinquenta
accdes, com o valor nominal cada uma, de mil
meticais no montante de duzentos e dois mil e
quinhentos meticais, correspondentes quinze
por cento do capital social.

Trés) Manuel Renato C. Antunes de Oliveira,
mantém a sua partiipag@o social em seis mil sete-
-centos e cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula cinco por cento do capital social.

Quatro) José Monteiro Ferreira, mantém a
sua participacdo social em seis ponto setecentos
e cinquenta meticais, correspondente a zero
virgula cinco por cento do capital social.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Yellow Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia treze de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100691760, sociedade denominada
Yellow Power — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada.

E celebrado o presnete contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Wael Hasan Hussein Awad, solteiro maior,
de nacionalidade Caribbean Community,
natural de Gaza PSA, portador do Passaporte
n.° RE0025939, emitido em Caribbean, aos
catorze de Janeiro de dois mil e quinze,
residente na Avenida Samora Machel,
parela nimero cento e vinte e dois, terceiro
andar flet quatrocentos e dois, condominio
Kings Village, bairro da Matola C, cidade
da Matola.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Yellow Power — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, e tem a sua sede na Avenida Samora
Machel, nimero quatro, quarteirdo dois, no
bairro de Mussumbuluco, distrito da Matola,
provincia de Maputo, podendo transferir a sua
sede ou abrir delegagdes em qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Fornecimento de energia e material
eléctrico;
b) Construcio civil e obras publicas;

¢) Venda e aluguer de maquinas pesadas;

d) Vendas de pecas sobressalentes de
maquinas pesadas;

e) Importacio e exportacdo de material
diverso;

/) Corretagem imobilidria;

g) Procurement, comissdes, consignacdes
e agenciamento;

h) Representacdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mocambique;

i) Representacao de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢io a grosso ou
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera constituir consor-
cios para a promoc¢do, desenvolvimento
econdémico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade é de cem mil
meticais, correspondente a uma Unica quota,
pertecente ao tnico sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo exer-
cidas pela sécia que desde ja ¢ nomeado gerente,
com dispensa de caugdo.

Dois) Compete o gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Brincadeiras, Brindes,
Prendas Merchanding
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, pra efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Janeiro de dois mil e dezasseis foi
matriculada na Conservatdria do Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100638711, uma
sociedade denominada Brincadeiras, Brindes,
Prendas Merchanding — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Primeiro. Célia Mariza de Almeida maior,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100842039A,
emitido no dia um de Fevereiro de mil
novecentos e setenta e oito, residente na cidade
de Maputo, Avenida Marginal, complexo praia
mar, nimero quatro, bairro Triunfo, com NUIT
101659119.

Pelo presente documento particular constitui
a sociedade comercial por quotas unipessoal,
de responsabilidade limitada, sob a firma,
Brincadeiras, Brindes, Prendas Merchanding,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
-se pelos termos e condi¢des constantes dos
artigos seguintes deste contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade comercial por quotas unipessoal
limitada adopta a firma, Brincadeiras, Brindes,
Prendas Merchanding — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durard por tempo indeterminado, a
partir da data da constitui¢do, e reger-se-a pelo
presente contrato de sociedade e pelas demais
disposic¢des legais aplicdveis a este tipo de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, distrito urbano nimero um
Avenida Ferndo Magalhdes nimero trinta e
quatro, terceiro andar tnico.

Dois) Por simples decisdo do administrador,
a sede social podera ser livremente deslocada
para outro local dentro do territério nacional.

Trés) A criacdo, transferéncia ou encer-
ramento de sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
da sociedade, em territério nacional ou no
estrangeiro, onde e quando se entender conve-
niente, poderd ser determinada por simples
deliberacdo da administrag¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto venda de brin-
quedos, brindes e prendas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e ¢ representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente a sécia Unica Célia Mariza
de Almeida.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo de quem vier a ser
nomeado administrador pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
ven¢do de um administrador ou de um ou mais
procuradores agindo de acordo com os poderes
constantes do respectivo mandato.

Trés) O sdcio fica, desde ja, nomeada admi-
nistrador da sociedade.

Quatro) A remunera¢ido de administragao
serd determinada pelo sécio unico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra varidvel.

ARTIGO SEXTO
Decisdes da sdcia tinica

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade, serdo tomadas,
pessoalmente, pela sécia unica, sendo por ele
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo cédigo comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Indico Engineering
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no dia
trés de Novembro de dois e mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
entidades Legais sob NUEL 100669161, uma
sociedade denominada Indico Engineering
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, entre:

Didier Bensa, casado, em regime de sepa-
racdo de bens, com Jeanne Vivet, natural da
Franca de nacionalidade francesa, portador
do Passaporte n.° 13CV65104, emitido em
Franca aos trinta e um de Outubro de dois

mil e treze e valido até trinta de Outubro de
dois mil e vinte e trés, residente na cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Indico Engineering — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada por
sociedade, ¢ uma sociedade comercial unipes-
soal, que se rege pelos estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Mara no noventa e sete, Distrito
Municipal Kampfumo, bairro da Polana
Cimento A, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

Consultoria em engenharia civil, hidrau-
lica e naval, execu¢do, reparacdo
e manutenc¢do de plataformas
petroliferas, estudo de projectos,
ensaio e andlise técnica, actividades
de arquitectura de engenheira e
técnicas afins, outras actividades
de consultoria cientifica e técnica,
fornecimento de estruturas de betdo
e metdlicas e comércio a grosso com
importagdo e exportagao.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais ou turisticas
que ndo sejam proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Didier Bensa.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd amortizar a quota do
sOcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢@o, inabi-
litagdo ou insolvéncia do seu titular,
sendo pessoa singular, ou por
dissolugd@o ou faléncia do titular,
sendo pessoa colectiva;
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¢) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio tinico,
que desde j fica nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

O balanco e as contas anuais encerrar-se-a0
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e carecem da aprovacao da assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidacdo, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Top Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, qu eno
dia onze de Jenaeiro de dois mil e dezasseis,
foi matricuclada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100690535,
um asociedade denominada Top Consultores,
Limitada.

E celelebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa, nimero um
do Cédigo Comercial, entre:

Euclides Bernardino Foquico, maior, solteiro,
natural de Maputo-cidade, residente na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho nimero trezentos e oitenta e
oito, terceiro andar esquerdo, bairro da
Polana Cimento A, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100296340B;

Ivandro Valdemar de Sousa Gongalo, maior,
solteiro, natural de cidade de Gurie-sede,
residente na cidade de Maputo, Rua Mariano
Machado, nimero trezentos e vinte e um,
bairro Central, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105055902B;

Claudio Catar Marcelino, maior, casado,
natural de cidade de Maputo, residente na
cidade de Maputo, Avenida Maguiguane,
Praceta Diu, nimero quarenta e dois, bairro
Central A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102120224F.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Top Consultores, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede na cidade da Matola, bairro da Matola
Setecentos, Avenida Cinco de Fevereiro,
nimero mil e quatrocentos e vinte cinco,
podendo transferi-la, abrir e manter sucursais,
agéncias, filiais ou escritdrios ou qualquer outra
forma de representaco, no territério nacional
ou no estrangeiro quando os sécios acharem
necessdrio.

Dois) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos na drea de gestdo de
recursos humanos, contabilidade, advocacia e
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de prestacio de servigos, depois de
obter as autorizacdes que forem necessarias.

Trés) Mediante a decisio dos sdcios a socie-
dade poderd também adquirir participacdes
noutras sociedades constituidas ou a constituir
em Mocambique ou no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de trés quotas distribuidas
como vem abaixo:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais pertencente ao socio
Claudio Catar Marcelino, corres-
pondente a sessenta por cento
do capital;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais pertencente ao socio
Euclides Bernardino Foquigo,
correspondente a vinte por cento
do capital;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais pertencente ao socio
Ivandro Valdemar de Sousa
Gongalo, correspondente a vinte
por cento do capital.

Dois) Mediante a decis@o dos sdcios, pode o
capital social ser aumentado uma ou mais vezes.

CLAUSULA QUARTA
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) E livre a cessdo ou divisio total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, comunicard a sociedade
com antecedéncia minima de sessenta dias
declarando o nome do interessado adquiri-la, o
preco e as demais condi¢des de cessdo.

Trés) Cessdo de quotas a terceiros, carece
de consentimento da sociedade, dado em as-
sembleia geral, a qual ficard reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Quatro) E nula qualquer cessio, oneraciio ou
alienacdo de quota sem observancia do disposto
na presente cldusula.

CLAUSULA QUINTA
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, € nos primeiros trés
meses, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovac¢do, ou modificagdo
do balango e contas do exercicio anterior,
e para deliberarar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da ordem do trabalho.
E da competéncia da assembleia geral
definir estratégias de desenvolvimento das
actividades da sociedade, nomear e exonerar o
administrador e/ou mandatarios da sociedade
e fixar remuneragio para o administrador e/ou
mandatarios.

Dois) Assembleia geral poderd reunir-se
extraordinarmente sempre que for necessario,
competindo normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

CLAUSULA SEXTA
(Convocacao)

A assembleia geral serd convocada por
meio de carta regista com aviso de recep¢ao,
fixagdo de aviso no jornal de maior circulac@o,
por fax ou e-mail, com antecedéncia minima
de quinze dias.

a) Em casos urgentes, é admissdvel a
convocag¢do com antecedéncia infe-
rior desde que haja consentimento
da maioria dos sécios;

b) A convdcatoria deverd conter pelo
menos o local, data e hora da reali-
zagdo e mencionar claramente sobre
os quais a deliberacido serd tomada.

CLAUSULA SETIMA
(Deliberacao da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria, excepto nos casos em que
a lei imponha maioria diferente.
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CLAUSULA OITAVA
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢@o, geréncia e repre-
sentacdio da sociedade em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio Claudio Catar Marcelino, que desde
ja fica nomeada gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente podera delegar parcialmente
ou total os seus poderes a estranhos através de
uma procuragio com todos os poderes possiveis.

CLAUSULA NONA
(Morte, interdicao e inabilitacao dos sécios)

Em caso de Morte, interdi¢do e inabilitacao
de qualquer dos sécios, a sociedade ndo se
dissolve, mas continuara com os herdeiros ou
representantes legais do incapaz.

CLAUSULA DECIMA

(Prestacoes suplementares, acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagao dos sdécios
aprovada por pelo menos setenta e cinco
porcento do capital social, podem ser exigidas
aos sécios prestacdes suplementares ou aces-
sorias.

Dois) O montante global maximo das pres-
tacdes suplementares a exigir dos sécios € de
trezentos meticais;

Trés) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que nela necessita.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Lucros e reserva legal)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na proporcdo das suas quotas,
depois de se deduzir a reserva legal necessdria.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reser-
vas especialmente criadas, por decisdao da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serao distribuidos aos
s6cios no prazo de trés meses a contar da data
da deliberac@o da assembleia geral que o tiver
aprovado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Litigios)

Os conflitos entre os sécios ou entre eles e
a sociedade serdo resolvidos amigavelmente.
Caso nio se chegue a um acordo amigavel, o
litigio terd a sua resolucdo por via judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Omissoes)

Os casos omissos do presente contrato serdo
regulados de acordo com as disposicdes do
Cdédigo Comercial vinte e sete de Novembro
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Construcoes Brita Solo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100691663,
um sociedade denominada Construg¢des Brita
Solo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Ivan Anacleto Dgedge, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade da Matola, casa numero vinte e dois
quarteirdo vinte e dois, bairro da Machava-
-Trevo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100886014 A emitido aos vinte e sete
de Janeiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo. Valente Suzario Armando, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade da Matola casa niimero trezentos e trinta
e trés, bairro da Liberdade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100650616N, emitido aos
vinte e seis de Novembro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos se-
guintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Construcdes Brita Solo, Limitada, daqui
por diante designada por sociedade. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil

e novecentos e cinquenta e cinco primeiro andar
flet dois bairro Central, podendo por simples
deliberacd@o da assembleia geral, transferir a sede
para outro local, criar sucursais, delegagoes,
agéncias ou outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tagdo de servigos nas seguintes aréas:

a) Construgdo civil-edificios, monumentos
e obras de urbanizagdo;

b) Elaboragio de projectos, consultoria
em construgdo civil e outros ser-
vigos afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares,
subsididrias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado pela as-
sembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma das duas
quotas, uma no valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento,
pertencente ao sécio Ivan Anacleto Dgedge,
outra no valor nominal de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
pertencente ao sécio Valente Suzario Armando.

Dois) Poderao ser socios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessagao total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos s6cios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissao livre entre os socios, carecendo
do consentimento da sociedade feita a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administraciio da sociedade serd da
competéncia dos sdcios Ivan Anacleto Dgedge
e Valente Suzdrio Armando na qualidade de
socio-gerente, ou pelo seu mandatdrio/procu-
rador devidamente indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
dos sécios Ivan Anacleto Ogedge e Valente
Suzario Armando, ou seu mandatario/procu-
rador, na abertura de contas bancarias, assinatura
dos cheques, compra e venda de bens da
empresa e nao podendo este obrigar a sociedade
em actos estranhos aos negdcios, avales letras a
favor e outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢des
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas deliberagdes e quando
legalmente tomadas conhecimento, sdo obriga-
tdrias para os s6cios.

Dois) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprovagdo ou modificagao,
das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidac@o, gozando os liquidatérios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo da socie-
dade, a partilha dos bens sdciais serd efectuada
em conformidade com as participacdes dos
socios, aquela data e apos a liquidacdo aos
socios credores dos eventuais suprimentos
efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigacdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por delibe-
racdo da assembleia geral e na impossibilidade
do que se aplica as regras do direito vigente na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mineracao e Agregados, S.A.

Certifico, para os efeitos de publicag¢do que
por escritura publica de dezassete de Novembro
de dois mil e catorze lavrada de folhas noventa
e oito a folhas cento e treze do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos e
vinte oito traco A, deste Cartdrio Notarial de
Maputo perante, Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, conservador e notario superior em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade anénima denominada Mineracao
e Agregados, S.A., com sede em Maputo,
Mogambique, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
Mineracdo e Agregados, S.A., constituida sob
aforma de sociedade anénima, criada por tempo
indeterminado contando com seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:

a) Estudos, consultoria, pesquisas,
exploragdo e prospecgdo na drea
de minerag@o;

b) Prestagdo de servigos;

¢) Importagdo e exportacio;

d) O exercicio e promocio de actividades
de engenharia mineira.

Dois) Por deliberacio do conselho de gerén-
cia, a sociedade poderd desenvolver quaisquer
outras actividades, subsididrias ou conexas ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede em Maputo,
Mozambique.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanga da
sede da sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscri¢des administrativas limitrofes.

Trés) Sem necessitar do consentimento de
qualquer outro 6rgdo social para esse efeito,
o conselho de administracdo, desde que
deliberado por unanimidade dos seus membros,
pode estabelecer, manter e encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes, dependéncias,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

CAPITULO Il

De capital, accoes e obrigagoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente e subscrito
em dinheiro, € de um milhdo e duzentos mil
meticais, representado por doze mil ac¢des
ordinarias, nominativas, tituladas com o valor
nominal de cem mil meticais cada uma, distri-
buidas entre os accionistas constituintes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas estradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através de emissdo de
novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade ou
forma legalmente permitida, mediante delibe-
ragdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberac@o da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento de capital;

b) O montante do aumento de capital;

¢) O valor nominal das novas accdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as estradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do exer-
cicio do direito de subscricdo e
preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgodes representativas do capital
da sociedade serdo ordindrias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nlimero
de acgdes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condicdes estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas as
espécies de accdes incluindo acgdes prefe-
renciais sem voto.
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Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou por meios tipograficos de impres-

sao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgOes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade e os
accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgOes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em relacdo de dominio,
ou do grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por mera comunicagao,
por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no niimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas accoes ou parte destas, deverd enviar, por
carta dirigida ao Presidente do Conselho de
Administragdo, o respectivo projecto de venda,
o qual deverd conter identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a
convocagao da Assembleia Geral para deliberar
sobre o pedido no prazo previsto no niimero
seguinte.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo se ndo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento, a respectiva comunicagdo, dirigida ao
accionista, incluird uma proposta de amortizacdo
ou aquisi¢do das ac¢des pretendidas vendidas.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amor-
tiza¢@o ou aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto nio for efec-
tivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente salvo
se a transmissdo for gratuita ou a
sociedade provar ter havido simu-
lacdo do valor real das acg¢des,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberag@o;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor prazo e restantes condigdes acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente
no prazo miximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autoriza¢ao sob
pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais s6cios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizado a transmissdo para qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das acgdes.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Mediante a deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as operagdes
que se mostrem convenientes ao interesse social,
dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante a deliberacdo da Assembleia
Geral, emitir quaisquer modalidades ou tipo
de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obriga¢des proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes proprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Poder4 ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na propor¢do da sua participagdo
na sociedade, nos termos, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suplementos
a sociedade, nos termos e condicdes estabele-
cidos em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sécias sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepg¢ao para o primeiro mandato em que
podem ser indicadas no acto de constitui¢do
de sociedade, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de trés anos, contando se como um ano
completo o ano da data da sua eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais perma-
necem em fungdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer 0 cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.
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Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho da Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas de acordo com
alei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho da Admi-
nistragdo e Conselho Fiscal, ainda que ndo sejam
accionistas, deverdo estar presentes nas reunioes
da Assembleia Geral e deverdo participar nos
seus trabalhos, quando convocados, mas niao
tém, mesa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tem direitos a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
accionistas que possuam um nimero de acgdes
nao inferior a cem, averbadas em seu nome
no livro de registo de acgdes da sociedade,
ou depositadas em institui¢do de crédito, pelo
menos dez dias antes da data designada para a
reunido da Assembleia Geral, e que comprovem
perante a sociedade tal depoésito até cinco dias
antes da data da reunido.

Dois) Os Accionistas que, face ao esta-
belecido no niimero anterior, ndo possuam
o numero de acgdes necessdrio para estar
presentes, participar e votar na Assembleia
Geral, poderdo agrupar-se por forma a perfazé-
-lo devendo designar por acordo um sé de entre
eles para os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionistas ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representacdes previstas nos
numeros anteriores, serdo exercidas mediantes
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente

da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal e
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacdo, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham accdes representativas de pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os estatutos da
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposicao legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd deli-
berar, em segunda convocacao, seja qual for
o numero de accionistas presentes ou repre-
sentados e a percentagem do capital social por
eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servira
de Presidente da Mesa qualquer administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano.

Dois) A Assembleia Geral reunira, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro 6rgao
social ou accionista, nas condi¢des estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral relne-se na sede
social, no local indicado na convocacao ou, no
interesse da sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas € residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessdao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas funcdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de antncio, publicados num
dos jornais mais lido da localidade onde se
situa a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida

maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora, em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalho, com clareza e
precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidade prévias ali estabelecidas desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa, ou por quem o
substitua, oficiosamente ou a requerimento do
Conselho de Administra¢do, do Conselho Fiscal
ou, ainda, de accionistas que representem mais
de dez por cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e devera justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem do trabalho da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administragdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convocé-la
directamente.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por um nimero impar de membros,
com o minimo de trés e o maximo de cinco,
conforme deliberacdo da assembleia geral que
os eleger.

Dois) O mandato do Conselho de Admi-
nistragdo serd de trés anos reelegiveis uma
ou mais vezes, devendo um deles, a designar
pela assembleia geral, desempenhar as fungdes
de presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administracao,
caberd este 6rgdo designar um administrador
que exerca o cargo até a primeira reuniao da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecugdo do objecto e em geral praticar
todos os actos que ndo caibam na competéncia
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de outros 6rgdos da sociedade, tal como é fixado
pela lei e no presente contrato da sociedade,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de
bens mdveis, imdveis e partici-
pagdes sociais;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais da sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

¢) Abertura ou enceramento de estabele-
cimento ou de partes destes;

d) Extensdes ou redu¢des da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de co-
operagdo duradoura com outras
entidades.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestdo e representacao social,
bem como constituir mandatdrios nos termos e
para os efeitos do disposto no c6digo comercial
e para qualquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
delegada pelo Conselho de Administragdo a um
dos Administradores.

Dois) O Administrador-delegado pautara a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

Trés) O Administrador-delegado deverd
apresentar relatérios trimestrais de contas e
actividade ao Conselho de Administra¢do, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatoérias)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for convo-
cado pelo presidente, por sua iniciativa ou
a solicitacdo de mais de metade dos admi-
nistradores.

Dois) O Conselho de Administrag@o s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberacdes do
Conselho de Administragdo sdo tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro de Conselho de
Administrag¢@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um Administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicac@o escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administracao.

Sete) As fungdes de administrador ndo serdo
remuneradas salvo deliberagdo em contrdrio
tomada pela assembleia geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Vinculagao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura do administrador-
-delegado nos termos do seu
mandato;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, este tltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com os respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais €
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo Conselho
de Administrac@o ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibera¢des tomadas, os votos de vencidos e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria anual)

As contas anuais da sociedade serdo audi-
tadas por uma entidade externa.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultado)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacdo ou reconstitui¢iio de reserva
legal;

¢) Distribuicdo a todos os accionistas,
salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos representativos de dois
ter¢os do capital social, afectar,
no todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificadas de inte-
resse da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Eleicao dos membros dos 6rgaos sociais)

Os nomes dos membros dos 6rgdos sociais
no primeiro triénio constam do anexo tnico a
este contrato de sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Camara Reis Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100691132,
a entidade legal supra constituida por Keanan
da Camara Reis, solteiro, de nacionalidade
sul-africana, natural e residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte n.° A04444470,
emitido em dezoito de Novembro de dois mil
e catorze na Africa do Sul, que se regeré pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido Camara
Reis Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, na cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio da actividade a partir
da data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servicos na drea de agéncia e
mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

Trés) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, ¢ outras formas de associagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil meti-
cais, correspondentes a cem por cento do capital
social pertencente ao Unico sécio Keanan da
Camara Reis.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
para o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivo
proprietdrio ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendia judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo senhor Keanan da Camara Reis,
o qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele poderd delegar um
para o representar.

Dois) Compete a administragio representacao
da sociedade em todos os actos, activa e pas-
sivamente em Juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO NONO
Movimentacao da conta

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo s6cio Keanan da Camara Reis, na
auséncia podendo delegar a um representante
caso for necessario.

ARTIGO DECIMO
O balanco e contas de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na proporc¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Caso de morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucio podendo estes nomearem
o representante se assim entenderem desde que
obedegam o preceituada nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Inhambane, doze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Varc Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100690055,
uma sociedade denominada Varc Construgdes,
Limitada, entre:

Avelino Anténio Serrano da Mata, maior,
solteiro, natural de Maganja da Costa
e residente na cidade da Matola, bairro
Mussumbuluco, quarteirdo trés, casa niimero
duzentos e quarenta e quatro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100102878948C,
emitido em Maputo, aos um de Abril de dois
mil e treze;

Salé Abdala Hussene Canana, maior, solteiro,
natural de Pebane e residente em Chimoio,
bairro Vila Nova, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100072057F, emitido em
Chimoio, aos quatro de Junho de dois mil
e quinze;

Abilio Asside Gani, casado, com Estela
Armando Isidro Gani, em regime de
counhdo de bens adquiridos, natural de
Pebane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100052187B, e residente no bairro
Chaimite, cidade da Beira;

Atanésio Eugénio Francisco, maior, solteiro,
natural de Nicoadala e residente na cidade
de Quelimane, rua nimero trés mil e vinte
e cinco, quarteirdo D, casa nimero sete-
centos e dezassete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 640104301710C, emitido
aos vinte e seis de Julho de dois mil e treze.
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Que pelo presente contrato, constituem
entre s, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que ird reger-se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Varc Construgdes, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na rua Projectada de
Malhangalene, nimero setenta e cinco primeiro
andar esquerdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a constru-
¢do civil e obras publicas.

Dois) Na prossecucio dos seus objectivos a
sociedade propde-se a exercer as actividades de
consultoria, assessoria, fiscalizacio, elabora¢do
de projectos e prestacdo de servicos.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, desde que permitida por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € um milhdo e quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais sendo uma de trezentos e
noventa e sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Salé Abdala Hussene
Canana e trés quotas iguais de trezentos e
sessenta e sete mil e quinhentos meticais cada
uma, pertencentes uma a cada um dos sécios
Avelino Anténio Serrano da Mata, Atanasio
Eugénio Francisco e Abilio Asside Gani.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital )

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
pela incorpor¢do de suprimentos feito a caixa
pelos sécios, pela capitalizagdo de todos
ou parte de lucros nos termos da legislagdo
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas )

Um) A cessio e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre os sécios.

Dois) A cessio e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, man-
tendo a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer dos sdcios , continuando
com os herdeiros do socio falecido, entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negocios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(A administracao)

A administragdo e geréncia da socie-
dade dispensada de caugdo e com ou sem
reumeneragdo, activa e passivamente sera
exercida pelo sécio Avelino Anténio Serrano
da Mata, que desde ja fica designado admi-
nistrador, sendo suficiente a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-d4 em sessao
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho e extraordinaria
sempre que for necessario.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢ado expedida aos sécios com
quinze dias de antecendéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
do as disposigoes do Cédigo Comercial e
demais Legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técncio, llegivel.

New Great Wall Building
Materials, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100592746,
uma sociedade denominada New Great Wall
Building Materials, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Ming Hua Bian casado, de nacionalidade
chinesa, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° G23150384, emitido pela
Republica da China, aos um de Junho de
dois mil e sete;

Jian Bo Geng, casado, de nacionalidade
chinesa, natural de Jilin, residente nesta
cidade de Maputo, titular do Passaporte
n.° G30317774, emitido pela Repuplica da
China, ao onze de Agosto de dois mil e oito;

Chang Jiang Xu, casado, de nacionalidade
chinesa, natural de Jilin, residente nesta
cidade de Maputo, titular do Passaporte
n.° G32723643, emitido pela Repuplica da
China, aos vinte e quatro de Dezembro de
dois mil e oito.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominag@o de New
Great Wall Building Materials, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Samora Machel,
quarteirdo vinte e cinco, nimero trés mil
trezentos e oitenta, bairro de Tchumene, cida-
de da matola, podendo por deliberacido da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
a grosso de materiais de construcio e produtos
diversos.

Dois) A sociedade tem por objecto o exerci-
cio de actividades de industria de produ¢do de
blocos, pavés, telhas, brita, tijolos, transporte de
material de construcio, comérico a retalho e a
grosso, bem como a importagdo e exportagao
de produtos diversos.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades de natureza acessoria ou
complementar da actividade principal, deste
que devidamente autorizadas e sécios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Ming Hua Bian, uma quota no valor
de quatro mil meticais, corres-
pondentes a quarenta por cento do
capital social;
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b) Jian Bo Geng, uma quota no valor de
trés mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social;

¢) Chang Jiang Xu, uma quota no valor
de trés mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alinacdo de toda a parte de
quota deverd ser co consentimento dos s6cios
gonzando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird este a sua alienacdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua parti-
cipa¢do na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo do sécio Chang Jiang Xu, o
qual fica desde ja investido na qualidade de
administrador.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomeiar mandatario a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos meros expedientes poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e repati¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dessolve nos térmos fixa-
dos pela lei ou por um comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomeiar os
seus representantes se assim o entenderem, deste
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

EPI D'OR Supermercado
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia treze de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conserva-
téria do Registos de Entidades Legais sob
NUEL 100691590, uma sociedade denomi-
nada EPI D’OR Supermercado — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Unico. Safi Mohamad Kerdi, de quarenta
e dois anos de idade, casado, de nacionali-
dade mogambicana, natural de Batoulay-
-Libano, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105546838N, de vinte e um de Setembro
de dois mil e quinze, residente na rua da Franga,
nimero cento e setenta e quatro, Distrito
Municipal Ndmero Um, Coop nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio EPI
D’OR Supermercado — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal, limitada de
quota unica de responsabilidade limitada e tem
asua sede na Avenida Sebastido Marcos Mabote
nimero vinte e cinco, Magoanine-CMC,
na provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo princi-
pal:

a) Comércio geral a grosso ou a retalho
de todas as classes das actividades
econdmicas, material de construcio
e artigos de decoragdo e diversos,
com importacdo e exportacio;

b) Prestagdo de servicos em diversos
ramos;

¢) Promocéo imobilidria.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a construir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social foi integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital
social, pertencente ao so6cio Safi Mohamad
Kerdi.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracido da sociedade sera
confiada a um ou mias administradores e que
estardo ou nélo dispensados de prestar a cauc@o,
conforme for liberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo nomeia o senhor
Safi Mohamad Kerdi, como sécio gerente a
quem ¢ confiada a gestdo da sociedade e sua
representag¢do em Juizo dentro e fora dela, com
plenos poderes, bem assim podera constituir
mandatarios para pratica de actos especificos.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura tnica de um dos
administradores com plenos pode-
res na gestao da sociedade;

b) Pela tnica assinatura de um mandatario
com plenos poderes para certa ou
certas espécies de actos.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Farmacia Lucive — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100688719,
uma entidade denominada Farmécia Lucive
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Lucio Pedro Julio Duarte, casado, com Ivete
Rodolvo, natural de Maputo, de nacio-
nalidade mocambicana e residente nesta
cidade de Maputo, bairro Magoanine,
quarteirdo nimero catorze, casa nimero
sessenta e sete, com Bilhete de Identidade
n.° 110300173943], emitido em Maputo, aos
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e quinze.
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O contrato, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo da sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Farmdcia Lucive — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Marracuene,
Michafutene, bairro de Agostinho Neto, Estrada
Nacional Nimero Um, quarteirdo quarenta e
cinco, talhdo nimero quarenta e oito, podendo
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacéio dentro e fora
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a acti-
vidades prestacdo de servigos nas seguintes
areas:

a) Importagdo e exportacdo de medi-
camentos e seus derivados, material,
produtos de higiene e cosméticos;

b) Exploragdo de farmécias e posto de
medicamentos;

¢) Comércio por grosso de medicamentos;

d) Agenciamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares da
actividade principal, ou outro ramo de comércio
ou Industrial que o sécio resolver explorar e para
as quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) Para o exercicio do seu objecto social a
sociedade podera associar-se a terceiros, adqui-
rir quotas, ac¢des ou participacdes sociais bem
como associar-se a outras.

Quatro) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou praticar
em sociedades ja constituidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio Lucio Pedro Jilio Duarte.

Dois) O capital social pode se aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacio
expressa pelo sé unico.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e geréncia)

A administrag¢do e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
fica a cargo do Lucio Pedro Julio Duarte que

fica designado administrador bastando a sua
assinatura validamente obrigar a sociedade em
todos 0s seus actos e encontros.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Entreposto Recursos
Partilhados, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Janeiro de dois mil e dezasseis,foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100690853, uma
sociedade denominada Entreposto Recursos
Partilhados, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Entreposto Recursos Partilhados, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida do Trabalho, nimero mil oitocentos
e cinquenta e seis.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administracao, a sociedade pode deslocar a
sede social dentro do territério mocambicano,
bem como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de apoio técnico a gestdo de outras
empresas, nomeadamente nos dominios das
areas administrativas, contabilistica, fiscal
e financeira.

Dois) A sociedade, por deliberacdo do
Conselho de Administragdo, poderd ainda
adquirir participagdes sociais em quaisquer
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por maioria, a sociedade pode dedi-
car-se a qualquer outra actividade de comércio,
inddstria ou servigos,desde que permitidos
por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, € de trés
milhdes de meticais, representado por trezentas
acgoes, com o valor nominal de dez mil meticais
cada uma.

Dois) Poderd haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, mil ou mdltiplos
de mil acg¢des.

ARTIGO SEXTO
(Espécies e categorias de accoes)

Um) As ac¢des da sociedade sdo ordindrias
ou preferenciais, podendo ser nominativas ou
ao portador.

Dois) A sociedade pode emitir ac¢des pre-
ferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em dife-
rentes classes ou séries.

Trés) Os titulos das ac¢des sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho
de Administragao.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode emitir, nos mercados
interno e externo, obriga¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigacdes
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia, na propor¢do das respectivas partici-
pacdes de capital, relativamente a subscri¢ao
de quaisquer obrigac¢des convertiveis em acgoes
ou com direito de subscricdo de ac¢des, cuja
emissdo tenha sido deliberada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode adquirir acgdes ou
obrigacdes proprias e realizar as operacdes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficam suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagdo de reservas,
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ndo sendo as acg¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacio do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecem suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Excepto se de outro modo unani-
memente deliberado pela Assembleia Geral,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢cdo de novas ac¢des em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exer¢am o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participac@o nesse aumento na propor¢ao da
respectiva participacdo social ja realizada a
data da deliberacdo do aumento de capital,
ou a participa¢@o que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por correio
electrénico ou carta registada, ndo podendo tal
prazo ser inferior a trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relagdo de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar
as suas acgdes a terceiros, deve comunicar
a sociedade a proposta de venda e as cldusulas
do respectivo contrato, incluindo o nome da
pessoa ou entidade a quem pretende fazer a
alienacdo, por carta protocolada ou registada
com aviso de recepgao.

Trés) Recebida a comunicacio referida na
alinea anterior, a sociedade da-la-a a conhecer
aos demais accionistas no prazo de quinze dias
por carta protocolada ou registada com aviso de
recep¢ao, devendo os accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-lo
a Sociedade, pelo mesmo meio, no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a sociedade o direito de
primeira opgdo de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima,
a sociedade informara o accionista alienante,
por escrito, devendo a transaccio ser concluida
no prazo de noventa dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo ainda o alienante
entregar os respectivos titulos ao Conselho de
Administragao.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢@o do accionista alienante, sem o
que, decorrido aquele prazo, a venda das acgdes
fica novamente condicionada as restrigdes esta-
belecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
pode, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operacdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer delibera¢do da Assembleia
Geral relativa a tais operacgdes carece sempre de
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo ddo direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus ou encargos sobre as acgées)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda consti-
tuir 6nus ou encargos sobre as suas acc¢des
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepcao ou protocolada, indicando as
condi¢des em que pretende constituir o 6nus
ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracio, no prazo de cinco dias apos
arecepcdo da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de trinta dias contados da data
de recep¢@o da comunicagdo do Presidente do
Conselho de Administrac¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Dissolu¢do ou insolvéncia;

b) Transmissdo das acgdes a terceiros,
sem observancia do estipulado
nos presentes estatutos, ou ainda
nos casos de constitui¢do de 6nus,
encargos ou usufruto sobre ac¢oes
sem o consentimento prévio da
sociedade;

¢) Se for condenado judicialmente pela
pratica de crimes de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam vir a causar dano
grave a sociedade; e

d) Por decisdo judicial, em acg¢do
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberagdao, quando o
comportamento do titular da ac¢io,
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos.

Dois) A exclusao do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.

Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
acgdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte
da sociedade ou do Conselho de
Administragdo, para a constituiciio
de 6nus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Exoneragdo do accionista; e
¢) Excluséo de accionista.

Dois) A contrapartida da amortizacao das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

Trés) A amortizagdo tem por efeito a extin-
¢do das accdes, com a consequente redugdo do
capital social da sociedade.

Quatro) Em alternativa a amortizacao,
a sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo
a Assembleia Geral, o Conselho de Admi-
nistragdo e o Conselho Fiscal.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos do estatutos e da lei essa qualidade.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos, sio obrigatérias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) Os titulares de obrigagdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

Cinco) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenga seja
autorizada pelo presidente da mesa, sem
direito a voto, e sob proposta do Conselho de
Administracao, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides tém lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de antincio publicado num
dos Jornais de maior circulag@o do pais e por
expedicdo de cartas protocoladas ou registadas
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de trinta dias relativamente a data da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer a
convocacdo de uma Assembleia Geral Extra-
ordindria.

Cinco) Da convocatéria da Assembleia Geral
deverd constar obrigatoriamente a respectiva
ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas com direito
de voto estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizacdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Sete) Caso todas as acc¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria deverd ser
efectuada por expedicgdo de cartas protocoladas

ou registadas com aviso de recep¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero trés deste artigo.

Oito) Qualquer accionista que esteja impe-
dido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outro accionista, por
um administrador ou por um advogado por meio
de carta mandadeira que devera ser entregue ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Nove) Quando a Assembleia Geral nio
se possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como validas as deliberacdes
tomadas na segunda convocagdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante de capital social
representado.

Dez) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Onze) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordincia quanto ao con-
teddo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Fusdo, cisdo, transformacdo ou dis-
solucdo da sociedade, ou qualquer
outra forma de reestruturaco;

¢) Aumento ou reduc@o do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacdo
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacao societdria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteragdo da denominagio
social da sociedade;

/) Qualquer altera¢do ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteracdo material na natu-
reza ou ambito das actividades da
sociedade ou qualquer decisdo de
alargar o seu objecto;

h) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de
accdes ou obrigagdes proprias;

i) A admiss@o a cotac¢dio em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das accdes, opgdes de
accoes ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

J) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer accio-
nista ou afiliadas deste, e qualquer
pagamento, de qualquer natureza,
a qualquer accionista ou afiliadas
deste, seja sob a forma de comissdes
de gestdo, honorérios de consultoria,
débitos intra-sociedades ou quantias
equivalentes, excepto se feitos nos
termos de acordos j4 existentes com
a sociedade;

k) Qualquer constituicdo e reembolso
de suprimentos ou pagamentos de
juros sobre 0s mesmos;

) A venda, constituicdo de hipotecas,
onus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

m) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior a
quinze milhdes de meticais, excepto
se previsto no plano e or¢amento da
sociedade;

n) Nomeagdo e destituicdo dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal;

0) Nomeacgdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

p) Distribuic@o de dividendos; e

g) Aprovagdo do orcamento anual da
sociedade.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), ¢), d), j), 1), e n)
exigem maioria qualificada de setenta e cinco
porcento dos votos de todos os accionistas.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administra-
¢do, composto por um numero impar de
administradores, com um numero minimo de
trés e um nimero maximo de sete, eleitos pela
Assembleia Geral, um dos quais exercerd as
funcdes de Presidente.

Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administragdo tem a duracio
correspondente a trés anos, mantendo-se em
exercicio de fungdes até que haja nova eleicdo,
podendo ser reeleitos mais que uma vez.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de prestar caug@o.
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ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracio terd
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo tera,
sem a isso se limitar, as seguintes competéncias:

a) Aquisicdo, pela sociedade, de parti-
cipacdes socais em outras socie-
dades de responsabilidade limitada
ou ilimitada, quer se dediquem ou
ndo a mesma 4drea de negdcios,
bem como em sociedades sujeitas
a regulamentacdo especial e em
agrupamentos complementares de
empresas;

b) Aprovar a negociagdo e a celebragdo
pela sociedade de quaisquer contra-
tos com qualquer pessoa ou enti-
dade;

¢) Aprovar investimentos ou despesas
de capital material de valor inferior
quinze milhdes de meticais, excepto
se previsto no plano e orcamento
aprovado pela sociedade;

d) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;

e) Criar ou modificar programas de
accgOes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestao;

/) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissdo de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

g) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

h) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagoes, escritérios de repre-
sentagdo, agéncias ou outras formas
de representacio social;

i) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e or¢amentos de
longo prazo, e apresentd-los para
aprovagdo da Assembleia Geral;

J) Aprovar planos plurianuais para o
recrutamento, integracio e forma-
¢do de pessoal;

k) Aprovar a politica da sociedade para
a alocag@o de lucros e distribuicio
de dividendos, e apresentar essa
politica para aprovacdo da As-
sembleia Geral;

/) Nomeagdo da equipa de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administracido reune
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistracao sdo realizadas na sede da sociedade,
excepto se os administradores decidirem reunir
noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de Adminis-
tracdo sdo convocadas pelo presidente do
Conselho de Administracdo ou por dois
administradores, por carta ou por correio
electrénico, com uma antecedéncia de, pelo
menos, cinco dias relativamente a data agenda-
da para a sua realizagdo. As reunides do
Conselho de Administracdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido da Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem de trabalhos
da reunido.

Quatro) Paraque o Conselho de Administragdo
possa reunir e validamente deliberar devem
estar presentes ou representados mais de metade
de seus membros, e as deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente
o voto de qualidade.

Cinco) Qualquer adminsitrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discussdes, as deliberagdes adop-
tadas, os resultados da votagdo e outros factos
relevantes que meregam ser registados. A acta
serd assinada pelos membros do Conselho de
Administragido que tenham estado presentes.

VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administra¢do tem
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente exigida € pronta-
mente fornecida a todos os membros
do Conselho de Administracao;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo funcio-
namento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um mandatdrio com
poderes gerais de gestdo;

¢) Pela tnica assinatura de um adminis-
trador aquem o Conselho de Admi-
nistragdo tenha expressamente
delegado poderes e nos limites
dessa delegac¢do;

d) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

A fiscalizag@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Dos exercicios sociais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser deter-
minados pela Assembleia Geral e cumpridas as
demais formalidades que se encontram previstas
na lei.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacido da Assembleia
Geral.
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Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial ou judi-
cial, conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidacdo e quais-
quer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicdvel.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

Nakatxo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Janeiro de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100690470,
uma sociedade denominada Nakatxo, Limitada,
entre:

Rémulo Romeu de Sousa, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105251041D, emitido
em Maputo aos dez de Agosto de dois mil
e onze e residente no bairro Ferroviario,
cidade de Maputo;

Rémulo Romeu de Sousa, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100694276C, emitido
em Maputo aos dez de Agosto de dois mil e
onze e residente no bairro Ferroviario, cidade
de Maputo;

Izaque Ibrahimo Abdula, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101014029191, emitido em
Maputo aos dez de Agosto de dois mil e onze
e residente no bairro Ferroviario, cidade de
Maputo;

Monteiro Refino Burgraff Malengua, solteiro
maior, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010294727A,
emitido em Maputo aos dez de Agosto
de dois mil e onze e residente no bairro
Ferroviario, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Nakatxo, Limitada, ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo Matola, bairro
Ferrovidrio, Rua D, casa nlimero sessenta e sete.

Dois) Por simples deliberagio da direcc@o, a
sede pode ser deslocada para outro local dentro
do mesmo municipio ou outro limitrofe, como
também para fora das fronteiras nacionais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de participacdes sociais;

b) Gestdo e administracio de investi-
mentos em bens méveis, imoveis e
prestacdo de servigos as sociedades
participadas e terceiras;

¢) Gestao de fundos comunitarios;

d) Consultoria nas dreas da banca,
financeira, fiscal, juridica, ambien-
tal, geoldgica, mineira, infor-
matica, concessdo de crédito,
captacdo de depdsitos e inter-
mediacdo de empréstimos,
comércio, importagdo e exportacio
de equipamentos industriais em
geral, comércio, importacdo e
exportagio de equipamentos hospi-
talares, reagentes e material ndo
duradouro para uso hospitalar,
comércio, importacdo e expor-
tacdo de mobilidrio de escritdrio,
hospitalar, escolar, industrial e
doméstico, comércio, importagao
e exportacdo de material de
serigrafia, grafica e material de
seguranca e higiene no trabalho,
comércio, importagdo e exportacio
de veiculos, embarcagdes e outros,
comércio, importagdo e exportacio

de equipamento informdtico e
electrénico em geral, comércio,
importacdo e exportagdo de equi-
pamento de comunicacdo (telefone,
radio, televisao);

e) Comércio, importagdo e exportagdo
de equipamento eléctrico de baixa,
média e alta tensdo, limpeza e
manutenc¢do de viaturas, repre-
sentacdo de marcas, empresas,
organizagdes, pessoas, restauragao
e hotelaria, consultoria, gestdo e
promog¢ao imobilidria, compra e
venda de imoveis e revenda dos
adquiridos para esse fim;

/) Gestdo de condominios, elaboragio e
realizacdo de sistemas informdticos
e de programas tnicos, aluguer de
viaturas, aluguer de maquinas e
equipamentos diversos;

g) Prospeccdo, exploracdo e venda
de recursos minerais, venda de
combustiveis e lubrificantes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdao de
meticais, corresponde a soma de quatro quotas,
sendo uma no valor de quatrocentos mil meticais
pertencente a Rémulo Romeu de Sousa e trés
quotas iguais de duzentos mil meticais cada
uma, pertencentes a cada um dos sécios,
Rémulo Emanuel de Sousa, Izaque Ibrahimo
Abdula e Monteiro Refino Burgraff Malengua,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio pela incorporagdo de suprimentos
feito a caixa pelos socios, pela capitalizagido de
todos ou parte de lucros nos termos da legislacao
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicio de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido. Entre si,
nomeardo um que os represente na gestiao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.
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ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
dispensada de caucdo e/ou sem remunerag¢do
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, compete ao sécio Rémulo Romeu de
Sousa, que desde ja fica designado admi-
nistrador, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 em sessio
ordindria da assembleia geral uma vez por ano,
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recepc¢do expedida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)
Em todos os casos omissos, aplicar-se-
do as disposi¢des do Cdédigo Comercial e

demais legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

LDG Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Janeiro de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100690403,
uma sociedade denominada LDG Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Lidia Sofia Martins Roque Luz Gongalves,
maior, solteira, residente na Travessa da
Amoreira-grupo trinta e nove, nimero trés,
Barroca Grande, Covilhd, Portugal, portadora
do Passaporte n.° M523851, emitido pelo
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, aos
dezoito de Mar¢o de dois mil e treze, e
valido até dezoito de Marco de dois mil e
dezoito, representada por Arlindo Ernesto
Guilamba, maior, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100534364M,

emitido aos vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de consti-
tuicdo de sociedade que se regerd pelas
seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da firma, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal por quotas e a firma LDG Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e rege-se
pelo presente contrato de sociedade e legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta €
quatro, primeiro andar, Maputo, Mogambique,
podendo os administradores da sociedade
transferir a sede social dentro do territério
mog¢ambicano, bem como criar e encerrar
sucursais, agéncias delegacdes ou quaisquer
outras formas locais de representacdo da
sociedade, em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos de consultoria na drea de engenharia.

CAPITULO Il

Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é no montante de dez mil meticais,
representado por uma quota Unica detida pela
sécia Lidia Sofia Martins Roque Luz Gongalves.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nos termos e dentro dos limites legais,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital, até ao valor global de
dez vezes o montante do capital social.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Decisdes da sécia unica)

Um) A sdcia tnica exercerd as competéncias
das assembleias gerais das sociedades por
quotas, cabendo-lhe decidir sobre todas as
matérias que, por lei imperativa ou supletiva, a
estas sejam atribuidas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, a s6cia unica poderd fazer-se
representar por quem entender, devendo a
representacdo ser acreditada por meio de
simples escrito particular.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO OITAVO
(Composicao)

A administracdo da sociedade compete a um
ou mais administradores, eleitos por periodos de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) De um administrador;
b) De um ou mais mandatarios, nos
termos das respectivas procuragdes.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO
(Exercicio)

O ano social inicia-se em um de Janeiro e
termina em trinta e um de Dezembro do mesmo
ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

A assembleia geral poderd, para cada
exercicio, deliberar ndo distribuir lucros aos
SOcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em fungdes, salvo se a assembleia geral deli-
berar em contrario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Fica desde ja nomeada administradora, para
o quadriénio dois mil e dezasseis a dois mil e
dezanove a sécia Lidia Sofia Martins Roque
Luz Gongalves.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.
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Zona 5, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100690942, uma
sociedade denominada Zona 5, Limitada, entre:

Herminio dos Santos Penicela, solteiro maior
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo bairro
Central A nimero mil setecentos e quatro,
primeiro andar, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105021973S, emitido aos
cinco de Novembro de dois mil e catorze,
pelo Governo Mocambicano; e

Yatin Dayane Alexandre, solteiro maior, natural
da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo
Bairro do Alto-Maé, rua da Munhuana, casa
nimero cento e oitenta e cinco, segundo
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101692225P, emitido aos vinte e trés
de Junho de dois mil e quinze, pelo Governo
Mogcambicano.

E aceite e celebrado o presente contrato
de sociedade por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Zona 5, Limitada, e terd a sua sede social na

cidade de Maputo, Avenida Patrice Lumumba,
numero dois mil noventa e seis, exercendo a sua
actividade em todo territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade podera por deliberag@o dos
socios, mudar a sua sede social para outro local
desde que dentro do territério mogambicano.

Dois) A sociedade poderd criar e extinguir
filiais, sucursais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que observados todos os condicionalismos
estatudrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade é constituida por um
periodo indeterminado, tendo o seu inicio a
contar a partir da data da sua constituico.

Dois) A sociedade tem por objecto social
o comércio geral de bens e servigos nomea-
damente:

a) Marketing e activagdo de marcas;

b) Prestacdo de servigos;

¢) Representagdo de marcas nacionais e
internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios na seguinte propor¢ao.

a) Herminio dos Santos Penicela, com
o valor de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, e

b) Yatin Dayane Alexandre, com o valor
de dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser elevado por
deliberagdo da assembleia geral que igualmente
fixara os termos e condigdes. Os sécios gozam
do direito de preferéncia na aquisi¢do de novas
quotas na propor¢do da sua participacdo no
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia da sociedade)

A geréncia e a representacao da sociedade
pertencem ao soécio Herminio dos Santos
Penicela. Para obrigar a sociedade e suficiente
aassinatura do gerente, a sociedade pode consti-
tuir mandatdrio mediante a outorga da acta ou
procuracgdo adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
A dissolugao e liquidacdo da sociedade rege-
-se pela legislaciio comercial em vigor.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis de dois mil e dezasseis. — O Técnico,
llegivel.
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