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OLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Maputo

Direccao Provincial de Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se

saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia do Maputo,

de 23 de Dezembro de 2011, foi atribuido ao senhor Camilo Ant6énio
Abdul, o Certificado Mineiro n.® 383CM, valido até 15 de Dezembro
de 2013, para extracio de riolito, no distrito de Namaacha, provincia do
Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia do Maputo,
de 23 de Dezembro de 2011, foi atribuido ao senhor Camilo Anténio
Abdul, o Certificado Mineiro n.° 3832 CM, valido até 15 de Dezembro
de 2013, para extracdo de riolito, no distrito de Moamba, provincia do

Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude Ordem Latitude Longitude
1 25°49° 00.00” 32°56° 15.00” 1 25°49’ 00.00” 32°56° 15.15”
2 25°49’ 00.00” 32°02° 15.15” 2 25°49° 00.00” 32°02° 15.30”
3 25°49° 30.00” 32°02° 15.15” 3 25°49° 30.00” 32°02° 15.30”
4 25°49’ 30.00” 32°03° 15.00” 4 25°49° 30.00” 32°03° 15.15”

Maputo, 3 de Janeiro de 2012. — O Director Provincial, Castro

José Elias.

José Elias.

Maputo, 3 de Janeiro de 2012. — O Director Provincial, Castro

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ministério Evangélico e de
Interseccao Espirito Santo —
MEIES

A ideia de cria¢do da associagido do Ministério
Evangélico e de Intersec¢do Espirito Santo,
adiante designada pela sigla(MEIES) surgiu no
ano de 1993 com objectivo de estabelecer oculto,
ensino da palavra de Deus, interseccdo a favor
dos enfermos, cativos do Satands no apoio aos
orfaos, pobres incapacitados e necessitados,
na satisfacdo das necessidades espirituais do
homem bem como as necessidades materiais em
qualquer lugar onde ele se encontre.

Esta ideia cristalizou se na inspiracdo do
Ir.Azarias Ngovene(pastor) que encontrou
prontiddo dos irmaos :

Paulo Cossa, Luisa Machava, Sara Cossae Victor
Nhantumbo, as experiéncias dos irmaos em

referéncia catalogadas numa verdadeira
irmandade cristd, impulsionaram as ideias da
associacdo que se espelharam rapidamente.
E os cultos em massa cresceram.

O character interdominacional do MEIES,
tem permitido a participag@o diversificada dos
irmaos filiados nas vdrias confissdes religiosas.
Apo6s a adesdo e voluntdria, desde que seja
movida de entusiasmo de viver em cristo e
da solidariedade crista, através da partilha de

sentimentos espirituais.

Criadas as bases para a institucionalizagio
de MEIES, comissio promotora decidiu propor
a congrega¢do o nome compativel com os
objectives messianicos segundo os principios
de Amor consagrados nas escrituras sagradas
Segundo o livro de Mateus 22:39 “ama ao teu

proximo como a ti mesmo” e simultaneamente
procurar o reconhecimento e o registo legal
junto ao Ministério da Justiga, pretende se
deste modo assegurar a boa colaboracdo com
as demais institui¢cdes religiosas existentes na
Cidade de Maputo e no pafs em geral. Assim
como assegurar a colaboragao onde for possivel
e necessdrio com 0s organismos e institui¢des
do Estado e privadas bem como associacdes do
ambito religioso e privado.

ARTIGO PRIMEIRO

Nome

Através destes estatutos cria se uma
associacdo de irmandade cristd denominada
Ministério Evangélico e de Intersec¢do do
Espirito Santo, daqui em diante designada pela
sigla MEIES.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo do MEIES e por tempo
indeterminado e a partir da data de aprovagao
destes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

O MEIES tem a sua sede na Avenida Ahmed
Sekou Toure, nimero trés mil oitenta e sete,
Bairro do Alto-Maé, tendo outros locais de
reunido no Bairro da Munhuana, Rua de Zavala,
ndmero duzentos e vinte podendo abrir mais
representagdes em qualquer ponto da cidade
e do pafs quando a direcgdo achar criadas as
condicdes .

ARTIGO QUARTO
Caracterizacao doutrinaria

Um) O MEIES e de character interdo-
minacional com as portas abertas para qualquer
pessoa independentemente da sua filiacdo
religiosa.

Dois) O MEIES n#o pratica nenhuma
descriminag@o seja de cor da pele, lugar de
domicilio, posicao social, tribo ou regido de
origem, etc.

Trés) O MEIES cultiva o espirito ecuménico
estando disposto a colaborar com toda e
qualquer igreja cristd e nao so, para delas
aprender das suas experiéncias, em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

O MEIES tem como objectivos criar
condicdes para que cidaddos desta cidade e do
pais no geral se juntem durante as reunides e
cimentarem a irmandade e fraternidade cristd
que inclui orar, cantar, partilhar a palavra
de Deus interceder pelos doentes, pelos que
sofrem, bem como no apoio aos 6rfaos ,pobres,
incapacitados e necessitados.

ARTIGO SEXTO

Actos de culto

Um) O MEIES promove cultos duas vezes
por semana e aos domingos acompanhado
de oragdes, de cardcter individual ou em
simultaneo, leituras extraidas das sagradas
escrituras apds o que e partilhada pelos irmaos
em forma de testemunhos. Também ha estudos
Biblicos (ensino da Biblia sempre com intuito de
suprir as necessidades espirituais do Homem.

Dois) Durante o culto caso se imponha ora-
-se pelos doentes presentes, atribulados fisico e
espiritualmente, orar pelo pais, institui¢des do
governo, organismos privados e pela sociedade
em geral.

ARTIGO SETIMO
Actividades

Um) As actividades do MEIES sao realizadas
individual ou de forma colectiva conforme a
natureza da actividade.

Dois) As actividades do MEIES abrangem
fundamentalmente as seguintes dreas de entre
outras:

a) Visitar os doentes nas suas residéncias
ou de baixa nos hospitais, apoiando-
-lhes em géneros alimenticios, bem
como fruta, bolos sumos, dguas,
etc;

b) Prestar solidariedade e apoio aos 6rfaos,,
pobres, incapacitados e necessitados
em caso de calamidades, também
nos solidarizamos com os afectados
por estas;

c¢) Participar activamente nos casamentos
e outras festividades dos irmaos e
quando convidados pela igreja e
outras organizagdes.

d)Participar em funerais e realizar
cerimonias funebres dos irmaos e
nao so.

ARTIGO OITAVO
Orgaos eleitos ao nivel central

Um) constituem 6rgaos de Direc¢ido do
MEIES.

a) Conferéncia Central;
b) Direccdo Central.

Um ponto um) Assembleia do MEIES:

a) Considera se Assembleia do MEIES
todos os participantes presentes
no acto de deliberagdo sobre
questdes de vida da (associag@o
do MEIES);

b) Todos os participantes do MEIES
que estiverem presentes no acto da
votacdo tem direito a voto;

c) As decisdes do MEIES sao tomadas
na base da maioria simples ou por
consenso;

d) O voto pode ser secreto ou aberto;

¢) No acto da votag@o ndo sdo permitidas
saidas ou entradas;

f) Antes da votagdo a comissdo de
elei¢des procederd a contagem dos
participantes presentes;

g) Sdo trés as posicdes que normalmente
devem ser tomadas:

-Voto contra;
- Voto a favor;
-Abstencao.

Um ponto dois) Tarefas e competéncias da
conferéncia:

a) Aprovar os relatdrios, planos anuais
do MEIES;

b) Eleger membros da Direc¢ao;

¢) Ractificar as decisdes tomadas em
assembleias;

d) Ractificar os actos de todos os 6rgaos
eleitos do MEIES;

e) Confirmar interdigdes de participante(s)
sempre que for necessario;

f) As reunides da Assembleia tem
periodicidade de dois em dois
anos, toda via podera ser chamada
a deliberar em conferéncia
extraordindria sobre qualquer
assunto que se apresente imperativo,
obedecendo a um aviso prévio de
pelo menos quinze a trinta dias;

g) Para todos efeitos de conferéncia e o
orgao maximo MEIES.

Dois) Direc¢@o Central é composta de:

- Presidente;

- Vice-presidente;

- Secretario-geral;

- Secretdrio-geral adjunto;
- Tesoureiro;

- Tesoureiro adjunto;

- Vogal.

Dois ponto um) Tarefas e competéncias

Sdo tarefas da Direc¢do Central:

a)Por em prética as decisdes da
conferéncia do MEIES;

b)Monitorar e coordenar todos os
programas;

¢) Dinamizar e por em Marcha toda
actividade administrativa;

d)A Direcgdo Central retine-se ordina-
riamente de trinta em trinta dias,
podendo se reunir mais vezes em
sessdo extraordindria caso seja
necessario;

e) Seccdes da Direcgdo Central sdo
dirigidas pelo presidente;

f) As decisdes de fundo do MEIES
carecem de Ractificacdo da
conferéncia

ARTIGO NONO
Dirigentes e suas competéncias

Um) Presidente
Sao competéncias do presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Direc¢do Central do MEIES e zelar
pelo cumprimento das directivas
tragadas pelo 6rgdao do MEIES;

b) Representar o MEIES em juizo, perante
as autoridades civis privadas e
religiosas;

c)Assinar cheques com tesoureiro e
secretario-geral.

Um ponto um) E eleito pela conferéncia
para mandato de dois anos podendo ser reeleito
sempre que a assembleia o desejar.

Dois) Vice-presidente; o vice-presidente
substitui o presidente em caso de auséncia ou
impedimento.
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Dois ponto um) E eleito pelas conferéncia
para um mandato de dois anos podendo ser
reeleito sempre que a assembleia o desejar

Trés) Secretdrio-geral.

Compete ao secretdrio-geral:

a) Administrar correctamente o patriménio
do MEIES;

b) Manter todos os livros de registos do
MEIES actualizados;

¢) Organizar e dirigir o secretariado;

d) Produzir actas e sinteses das sessoes da
conferéncia e da Direc¢do Central;

e) Velar pela organiza¢do dos espacos
fisicos e de reunides do MEIES.

Trés ponto um) E eleito pela conferéncia para
um mandato de dois anos podendo ser reeleito
sempre que a assembleia o desejar.

Quatro) Secretdrio-geral adjunto

a) Coadjuvar em todas as actividades do
foro do mesmo;

b) Substitui o secretdrio geral na sua
auséncia ou impedimento.

Quatro ponto um) E eleito pela conferéncia
para um mandato de dois anos podendo ser
reeleito sempre que a assembleia o desejar.

Cinco) Tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:

a) Recolher e organizar o dep6sito no banco
de todos os valores em dinheiro ou
cheque em nome do MEIES;

b) Manter os livros de conta e balancetes
actualizados;

¢) Preparar o relatério financeiro para dar
aconhecer os membros assembleias
direccdo central e a conferéncia
central.

Cinco ponto um. E eleito pela conferéncia
para um mandato de dois anos podendo ser
reeleito sempre que a assembleia o desejar

Seis) Tisoreiro adjunto

Compete ao tesoureiro adjunto:

a) Coadjuvar ao tesoureiro em todas
actividades inerentes a esta drea

b) Substitui o tesoureiro na sua auséncia
ao impedimento.

Seis ponto um) E eleito pela conferéncia por
um mandato de dois anos podendo ser reeleito
sempre que a assembleia o desejar.

Sete) Vogal

Unico. O vogal tem papel de moderador,
dando seu contributo sempre que se apresentar
necessario.

O vogal é nomeado ou apresentado pela
direc¢@o central para um mandato de dois
anos podendo ser reconduzido sempre que esta
conclua que o seu desempenho foi vital para a
boa articulagdo dos 6rgaos do MEIEs.

Um ponto um) Sdo deveres dos membros
do MEIES.

a) Dar a sua contribuicao mora,espiritual
e material para o densevolvimento e
fortalecimento do MEIES;

b) Por actos e palavras difundir o
principio de solidariedade fraternal
cristd,ndo descurando obviamente
a propagacdo do evangelho;

c¢) Niao praticar actos que possam
manchar o bom nome do MEIES;

d) Participar nos funerais dos colegas,
visitar os doentes tanto em casa
como nos hospitais apoiando com
oragdes e materialmente sempre
que estiverem com dificuldades.

Um pnoyo dois) Séo direitos dos membros
do MEIEs:

a) Eleger e ser eleito para todos os car-
gos do MEIES;

b) Ser visitados quando estiver doente;

c) Receber um funeral condigno;

d) Participar activamente na vida em
todos os programas do MEIEs;

¢) Ser Pontual nas reunides,cultos e em
outros eventos do Meies.

ARTIGO DECIMO
Disciplina e sancoes

Um) Ao membro simples,membro da
Direccdo Central que violar principios e
regras estabelecidas pelos 6rgdos do meies,
bem como violagdo flagrante da doutrina de
Deus, de acordo com a gravidade da infrac¢ao
dentre os gerais:

-Prepoténcia, arrogancia, desrespeito
pelos irmdos e outras pessoas, O
ndo cumprimento das directivas,
desvio e uso abusivo de fundos em
beneficio préprio,intriga, mentira,
adultério, abuso de poder conferido
pelos 6rgdos, propagacdo de
doutrinas falsas, por tudo isto
ser-lhe a imposto a penalizagdo
seguinte:

a) Adverténcia Verbal;

b) Adverténcia escrita;

¢) Expulsdao do MEIEs, e todos os
seus 0rgdos.

Dois) Dos fundos

Dois pomto um) Os fundos do MEIES
provém da contribui¢do dos membros
simpatizantes e de parceiros nacionais e
estrangeiros.

Dois ponto dois) O MEIES aceita herangas,
legacdes e outras doagdes desde que a sua
aceitacdo ndo produza influéncia negativa em
relacdo a posicdo doutrindria organizativa e
outros da associagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Emenda e alteracao dos estatutos

Um) Compete a conferéncia do MEIES
introduzir emendas e alteragdes dos estatutos
sob proposta da Direccdo Central ou do
presidente.

Um ponto um) A emenda requer maioria
simples dos participantes presentes.

Um ponto dois) A alterag@o dos estatutos
necessita de trés quartos dos votos dos
participantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Posicao do MEIES em relacao as
autoridades civis

O MEIES pauta as suas actividades
respeirtando as autoridades civis legalmente
constituidas, respeitando a Constituicdo da
Republica e as leis que dela emanam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucéao e destino do patriménio

Um) O MEIES podera ser dissolvido por
decisdes unanime dos seus membros, numa
assembleia convocada especialmente para o
efeito

Dois) Em caso de dissolug@o ap6s liquidadas
as dividas e outras obrigacdes saldo serd
colocado a disposi¢do de uma organizacio de
caridade ou de apoio, as populacdes necessitadas
mediante um acordo elaborado e assinado pelas
duas partes com o conhecimento expresso pelas
autoridades civis

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos e das duvidas

Casos omissos nestes estatutos que surgem
na sua implementacdo ,serdo interpetados pela
Direc¢ao Central do MEIES.

Nashrah Comercial,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Janeiro de dois mil e doze,
lavrada a folhas setenta e um e seguinte do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
oitocentos e dez traco B, do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos resgistos e notariado e notério do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
unipessoal, limitada que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo

<

A sociedade ¢ civil, adoptando o tipo
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Nashrah
Comercial, Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, podendo por simples decisdo, por
escrito, do sécio unico, tranferir a sua sede
para outro local, ou ainda criar em territrio
nacional ou no estrangeiro, escritorios de
representagdo, delegacdes ou outras formas
legais de representag@o.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUINTO
Objecto

A sociedade tem como objecto, o comércio
geral com importagdo e exportacdo. A sociedade
poderd exercer igualmente outras actividades
industriais e comerciais, subsididrias e/ou
complementares a actividade principal incluindo
actividades no ramo imobilidrio e servicos a
fins.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social é de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por uma quota Unica de igual
valor nominal, pertencente ao sécio dnico,
Mohammad Yousof Haroon.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
dnico.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio tnico;

b) Pela assinatura de um procurador
ou procuradores com poderes
especiais para intervir no acto, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Qualquer omissdo ou lacuna patente nos
presentes estatutos serd colmatada com recurso
as normas comerciais e civis aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, aos dezanove de Janeiro de dois mil
e doze.—A Ajudante do Notdrio, llegivel.

MPTI — Messumba
Publicidades e Technélogias
de Informacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de quatro de Novembro de dois mil e
nove, lavrada de folhas vinte e cinco a trinta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero noventa e nove A da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo
de Relina Joaquim Chipanga Mahocha, notdria
da referida Conservatoria, foi constituida uma
sociedade entre Rebeca Ercilia Nhamussua,
Bernardino Mwayi Walter Sulila e Ernesto
Pedro Odallah, que se regerd pelas clausulas

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo MPTI
— Messumba Publicidades e Techndlogias
de Informacdo, Limitada, e abreviadamente
conhecida por MPTI LDA, e reger-se-4 pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, Rua da Resisténcia, nimero trezentos.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia, a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria de gestdo de marketing,
publicidade, promocdes de marcas
e produtos;

b) Formacdo na dreas de marketing,
vendas, qualidade e informadtica;

c) Gestdo de canais de distribuicdo de
produtos e servicos de terceiros;

d) Gestdo de campanhas promocionais
de terceiros;

e) Aluguer e venda de espagos publicitdrios
em formato electrénicos, dudio e
visuais dentro de estabelecimentos
(indoor) comerciais, servigos e
publicos;

f) Desenvolvimento de paginas web e
vendas de espacos publicitario na
internet;

g) Criagio e gestdo de banco de dados de
usudrios de e-mails residentes em
Mocambique e no estrangeiro;

h) Venda de servigos de publicidade em
emails (e-mails nao solicitados);

i) Prestacdo e/ou vendas de servicos
de tecnologias de comunicacdo e
informacao.

Dois) Para além destas actividades a sociedade
podera exercer outras actividades de caracter
comercial ou de prestacdo de servigos, que
estejam directa ou indirectamente relacionados
com o objecto principal nomeadamente, a
importacdo e exportagdo de bens e servigos,
desde que a assembleia geral assim o delibere
e que para tal se encontrem devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
divididos em quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezasseis
mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social e
pertencentes a socia Rebeca Ercilia
Nhamussua;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, representativa de dez
por cento do capital social e
pertencentes ao sécio Bernardino
Mwayi Walter Sulila;

¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social e pertencentes
ao socio Ernesto Pedro Odallah.

Dois) O capital social, encontra-se itegral-
mente subscrito e realizado em dinheiro.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia
geral deliberar como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento, quando o respectivo
aumento de capital nio seja imediatamente e
integralmente realizado, obrigando-se, desde
ja os socios a garantir no minimo a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizag@o.

Pardgrafo segundo. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
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novas quotas até ao limite do aumento do capital,
gozando os actuais sécios de preferéncia na sua
alienacdio ou na admissdo de novos sécios, a
quem serdo cedidas as novas quotas.

SECCAOT

Dos suprimentos

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer, os quais vencerdo juros.

Pardgrafo primeiro. A taxa de juros e as
condig¢des de amortiza¢do dos suprimentos serdo
fixados por deliberacdo social e consoante cada

caso concreto.

SECCAOII

Da cessao de quotas

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como
a sua divisao depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Pardgrafo primeiro. A sociedade goza sempre
de direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas. Se esta ndo o quiser exercer caberd aos
sécios ndo cedentes o exercicio deste direito na
propor¢do das quotas que ja possuam.

Pardgrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao prego da quota a ceder, a Assembleia
Geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisdo.

SECCAO III

Da amortizacédo de quotas

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do seu titular;

c) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

e¢) Se, sem acordo com os restantes
sécios, um dos sécios, detiver
quota em sociedade com 0 mesmo
ramo de actividade, por conta
propria ou de outrém, ou se cometer

irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAOTI

Da geréncia

ARTIGO NONO

Geréncia

Um) A sociedade € dirigida por um gerente
o qual é designado pela assembleia geral dos
sécios.

Dois) A assembleia geral indicard o gerente
entre os socios ou estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Poderes do gerente

O gerente dispora dos mais amplos poderes
legalmente permitidos para a execucdo e
realizacdo do objecto social representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional praticando todos os actos
tendentes a prossecugio dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO SEGUNDO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
gerente que a assembleia geral tenha
delegado poderes, por procuracio
ou deliberacdo registada em acta
nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Responsabilidades do gerente

Um) O gerente responde civil e criminalmente
para com a sociedade, pelos danos a estes
causados por actos ou omissdes praticados com
a preteri¢do dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido ao gerente ou seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como letras, fiancas, avales e semelhantes.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do dos actos do gerente
compete a assembleia geral dos sécios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituicado da assembleia geral

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os sécios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Deliberacoes da assembleia geral

Dependem especialmente de deliberag¢@o dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisicdo,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A destituicdo e exoneragido de
responsabilidades do gerente;

¢) A proposig¢do de ac¢do pela sociedade
contra gerente e socios, bem assim
como, a desisténcia e transa¢ido
nessas acgoes;

d) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢@o da sociedade;

e) A alienac@o ou oneracdo de bens imdveis
e a tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

f) A subscri¢@o ou aquisi¢do de partici-
pacdes noutras sociedades e a sua
alienac@o ou oneragdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatoérias
As assembleias gerais ordindrias ou

extraordindrias serdo convocadas, pelo gerente
ou por quem o substitua nessa qualidade.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Votos

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo setenta e cinco por cento do capital
social.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Das reservas

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos sécios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos scios na propor¢ao
das suas quotas,

ARTIGO DECIMO NONO

Omissoes

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

A Técnica, llegivel.

MPTI — Messumba
Publicidades e Techndlogias
de Informacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Novembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e quarenta
e duas a cento e quarenta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento
e vinte e trés traco A da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo de
Felisberto Jaque Nhatave, notdrio da referida
Conservatdria, foi operada uma cedéncia de
quotas e entrada de novos sécios, na sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada MPTI — Messumba Publicidades
E Technélogias De Informagdo, Limitada, que,
por escritura acima referida, a s6cia Rebeca
Ercilia Nhamussua, com uma quota no valor
de dezasseis mil meticais, representativa de

oitenta por cento do capital social, dividiu a sua
quota que detém na sociedade, em cinco novas
quotas desiguais sendo uma no valor nominal de
quatro mil meticais, representativa de vinte por
cento que reserva para si, e outras duas no valor
nominal de dois mil meticais, representativas de
dez por cento do capital social, que vai ceder
aos s6cios Mwayi Waltr Sulila e Ernesto Pedro
Odallah, respectivamente; e este por sua vez
unificam as quotas cedidas com as primitivas
de que detinham na sociedade passando a ter
cada um ma tnica no valor nominal de quatro
mil meticais, representativas de vinte por cento
do capital social, e outras duas iguais no valor
nominal de quatro mil meticais, representativas
de vinte por cento do capital social, que cede
aos senhores Mateus Pedro Odallah e Reph
Jodo Raimundo Lazaro, respectivamente, que
entram na sociedade como novos sécios. Disse
ainda que as cedéncias sdo feitas pelos seus
valores nominais.

Em consequéncia das cedéncias de quotas e
entrada de novos sécios alteram a redaccio do
capitulo II, referente ao capital social no seu
artigo quinto do pacto social, que passa ter a
seguinte nova redacg¢do:

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
divididos em quatro quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
pertencentes a socia Rebeca Ercilia
Nhamussua;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
pertencentes ao sécio Mwayi Waltr
Sulila;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
pertencentes ao sécio Ernesto Pedro
QOdallah;

d) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
pertencentes ao s6cio Mateus Pedro
Odallah;

¢) Uma quota no nominal de quatro
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
pertencentes ao sécio e Reph Jodo
Raimundo Lazaro.

Que em todo o mais ndo alterada pela
presente escritura continua a vigorar do pacto
social anterior.

Esta conforme.
A Técnica, llegivel.

Pacific General Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100272555
uma sociedade denominada Pacific General
Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Amin Muhammad Jassani, casado
com Shahnaz Jessani, em regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Paquistdo,
portador do Passaporte n.” AF8804282, emitido
na Republica Islamica do Paquistdo aos catorze
de Janeiro de dois mil e onze, residente nesta
Cidade de Maputo;

Segundo: Rahim Jassani, casado com Hina
Jassani, em regime de comunhio de bens
adquiridos, natural de Paquistdo, portador
do Passaporte n.° AF8800581, emitido na
Republica Islamica do Paquistdo aos dezasseis
de Junho de dois mil e oito, residente nesta
Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pacific General Trading, Limitada, com sede na
Avenida Patrice Lumumba nimero mil e cento
e noventa e nove, podendo por deliberagido da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral de produtos alimen-
tares;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Venda de produtos.
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CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil délares norte-americanos,
correspondendo a duas quotas, subscritas pelos
sécios Amin Mohammad Jassani com cinquenta
por cento do capital social o correspondente
a dez mil délares norte-americanos e Rahim
Jassani com cinquenta por cento do capital
social o correspondente a dez mil ddlares
norte-americanos, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sdécios
ou seus herdeiros ¢é livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sécios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por

cada ano, para apreciacio do balango anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicar@o o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicaclo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com o0s estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Outras alteracOes aos estatutos;

c¢) Fusao ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um)A direcc¢do da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence ao
s6cio, Rahim Jassani, que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente podera nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados

actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situac¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dissolvendo-se por acordo dos sdcios, todos
eles serdo seus liquidatarios.

Trés) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuarda com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Pacific Industries, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100272547
uma sociedade denominada Pacific Industries,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Amin Muhammad Jassani, casado
com Shahnaz Jessani, natural de Paquistdo, portador
do Passaporte n.° AF8804282, emitido na Reptiblica
Islamica do Paquistao aos catorze de Janeiro de dois
mil e onze , residente nesta Cidade de Maputo;

Segundo: Rahim Jassani, casado com Hina
Jassani, natural de Paquistdo, portador do Passaporte
n.° AF8800581, emitido na Republica Islamica
do Paquistio aos dezasseis de Junho de dois mil
e oito , residente nesta Cidade de Maputo;

Terceiro: Akbar Jessani, solteiro, natural
de Paquistdo, portador do passaporte
n° AE8807972, emitido na Republica Islamica
do Paquistdo aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e onze , residente nesta Cidade de Maputo;

Quarto: Danish Jessani, solteiro, natural
de Paquistdo, portador do Passaporte
n.° AD8808472, emitido na Republica Islamica
do Paquisto aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e onze , residente nesta Cidade de Maputo;

Quinto: Abdul Malik Jassani, casado com Malik
Sultana Jassani, natural de Paquistao, portador do
Passaporte n.” AF8809791, emitido na Republica
Islamica do Paquistdo aos treze de Julho de dois
mil e sete, residente nesta Cidade de Maputo;

Sexto: Aziz Jassani, casado com Kiran Rehmani,
natural de Paquistdo, portador do Passaporte
n.> AF8800581, emitido na Republica Islamica
do Paquistdo, aos dezasseis de Junho de dois
mil e oito, residente nesta Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Pacific
Industries, Limitada, com sede na Avenida
Patrice Lumumba, nimero mil e cento € noventa

e nove, podendo por deliberac@o da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Fabrico de biscoitos, bolachas, doces
€ sumos;

b) Comércio geral;

¢) Importag@o e Exportacao dos produtos
comercializados.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, é de cem mil ddlares norte-americanos,
o correspondente a dois milhdes e setecentos e
treze mil meticais ao cambio de vinte e sete ponto
treze meticais, correspondendo a seis quotas,
subscritas pelos sécios Amin Mohammad
Jassani com vinte por cento do capital social
o correspondente a vinte mil délares norte-
-americanos o equivalente a quinhentos e
quarenta e dois mil e seiscentos meticais e
Rahim Jassani com vinte por cento do capital
social, o correspondente a vinte mil délares
norte-americanos o equivalente a quinhentos e
quarenta e dois mil e seiscentos meticais; Akbar
Jessani com quinze por cento do capital social,
o correspondente a quinze mil délares norte-
-americanos, o equivalente a quatrocentos e seis
mil e novecentos e cinquenta meticais; Danish
Jessani com quinze por cento do capital social
o correspondente a quinze mil ddlares norte
americanos o equivalente a quatrocentos e seis
e novecentos e cinquenta meticais; Abdul Malik
Jassani com quinze por cento do capital social
o correspondente a quinze mil délares norte
americanos o equivalente a quatrocentos e seis
mil e novecentos e cinquenta meticais, Aziz
Jassani com quinze por cento do capital social,
o correspondente a quinze mil délares norte-
- americanos o equivalente a quatrocentos e seis
mil e novecentos e cinquenta meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um)A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sdécios
ou seus herdeiros ¢ livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢io, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez por cada ano,
para apreciac@o do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicar@o o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sdcios, por comunicac¢lo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.
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ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sdcio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacado
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados,
pelo menos, o correspondente a maioria
simples dos votos do capital social e, em
segunda convocagdo, independentemente do
nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducgdo do capital
social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

c) Fusdo ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence
aos so6cios maioritarios, Rahim Jassani e
Amim Mohammad Jassani, que desde j4 ficam
nomeados gerentes com dispensa de caucio.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura dos sécios gerentes ou
seus procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovagao
da assembleia geral o balango de contas de

ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatdrios.

Trés) Por falecimento de qualquer sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhdo hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusdo.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislacao aplicavel.

Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Elim Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de treze de Janeiro de dois mil e
doze, exarada de folhas dez a folhas doze, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
catorze trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lucrécia Novidade de

Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo de
quota, o sécio Camilo Indcio Keshaviji, dividiu a
sua quota, em duas novas quotas, sendo uma no
valor nominal de mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social, que reservou
para si e outra no valor nominal de nove mil
meticais, que cedeu a sécia Ruth Tatiana
Eusébia Mata, que a unificou com a primitiva
que possuia na sociedade, passando a deter
uma quota no valor nominal de dezanove mil
meticais, correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social e por sua vez dividiu-a
em duas novas quotas, sendo uma no valor
nominal de catorze mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social, que
reservou para si e outra no valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social, que cedeu a
favor da Eusébia Francisco Afonso Mata.

Que, em consequéncia da operada divisao,
cessdo de quotas, entrada de nova sdcia,
mudanca da sede, € assim alterada a redacgio do
artigo segundo da sede, quinto do pacto social
e decimo terceiro da administracdo, que rege
a dita sociedade, que passam a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua da
Resisténcia, nimero quatrocentos e oitenta,
rés-do-chio, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Ruth Tatiana
Eusébia Mata;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Eusébia
Francisco Afonso Mata;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Camilo Indcio
Keshavji.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e exercida
por uma directora-geral e uma administradora,
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desde ja ficam nomeadas as sécias Ruth Tatiana
Eusébia Mata e Eusébia Francisco Afonso Mata,
obrigando a sociedade pelas assinaturas destas,
ou de um procurador designado pela assembleia
geral nos termos do respectivo mandato.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.

Jacaranda Agricultura Sul,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100269813 uma
sociedade denominada Jacaranda Agricultura
Sul, Limitada, entre:

Primeiro: Lissie Norgaard Schmidt,
natural da Dinamarca, portador do Passaporte
n.° 203085619, emitido em doze de Marc¢o de
dois mil e oito, solteira, residente na rua Berta
Caiado cinco, na Machava, Cidade de Maputo,
que neste acto outorga em representacido da
Jacaranda Agricultura, Limitada, sociedade por
quotas, com sede na Avenida do Zimbabwe,
numero trezentos e oitenta e cinco, cidade de
Maputo; e

Segundo: Andreas Stier, natural de
Alemanha, Passaporte n.° 323411536, emitido
em vinte e seis de Abril de dois mil e cinco,
solteiro, residente na rua dos Combatentes Vinte
e Dois , na Provincia de Nampula.

E celebrado o presente contrato de sociedade
0s quais constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas com a firma Jacaranda
Agricultura Sul, Limitada, com sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, niumero mil e sete,
em Maputo, a qual se regerd pelo seguinte
pacto social constante dos artigos seguntes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Jacaranda Agricultura Sul, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nlimero mil e sete,
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrag@o, a sociedade poderad abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de

representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade agro-industrial para a
producio de alimentos, produtos de silvicultura,
pecudria e criacdo de aves domésticas, e
produtos relacionados, importagdo e exportagao,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberacio do conselho de
administragio, a sociedade podera participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
meticais pertencente a Andreas
Stier; e

b) Outra no valor nominal de dezanove
mil novecentos meticais pertencente
a Jacaranda Agricultura, Limitada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGOQUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a Sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

c¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacdo do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio do ano
financeiro em questdo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

c) Eleicdo ou reelei¢do dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
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pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢ao assim o
decida, e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terc¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

c¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e¢) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administracdo composto por um
ndmero de trés a cinco membros, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo tera
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de cauc@o.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores
ou de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores &
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacio do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacao da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros até um valor
maximo equivalente a cinquenta
mil délares americanos;

¢) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral qualquer contrato ou
disposicdo envolvendo obrigacoes
por parte da sociedade que excedam
o valor equivalente a cinquenta mil
ddlares americanos;

f) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral dando as garantias em
relagdo ao empréstimo bancdrio;

g) Submeter a aprovacgdo da assembleia
geral a hipoteca or garantia;

h) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o empréstimo, compra e
venda de imével;

i) Submeter a aprovacio da assembleia
geral a compra e venda de
participacdes sociais em qualquer
sociedade, negdcio ou projecto/
empreendimento;

J) Nomear o auditor externo da socie-
dade;

k) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

[) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatdrio
anual da sociedade, e o plano e
or¢amento anuais, de acordo com
alei e com o plano estratégico da
Sociedade;

m) Submeter a aprovacido da assembleia
geral aquisi¢do e alienacgdo de
participagdes sociais e obrigagdes
detidas noutras sociedades;

n) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

o) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o estabelecimento de
subsididrias da sociedade e/ou
participagdes sociais noutras
sociedades;

p) Submeter a aprovacdo da assem-
bleia geral, recomendacgdes
relativamente a: a) aplicac@o
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

g) Iniciar ou entrar em acordo para a
solugdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial
nas actividades da sociedade;

r) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos
e na lei;

s) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Primeiro conselho de administracao)

Um) O primeiro conselho de administragao
serd composto pelos seguintes individuos, com
excepg¢do do previsto no nimero dois abaixo:

a) Elsebeth Sondergaard Kristensen;
b) Andreas Stier;

c¢) Lissie Norgaard Schmidt;

d) Knud Vind Kjellerup.

Dois) Até deliberacio da assembleia geral em
contrério, fica nomeado presidente do conselho
de administracdo Andreas Stier.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunides do conselho

de administracao)

Um) O conselho de administracdo
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois)A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatoria das reunides do conselho de
administragdo deverd ser entregue em médo ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administracdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragido
podera dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no Ivro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

Quatro) As decisdes do conselho de
administragdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que assinadas e acordadas por
todos, nas quais deverdo declarar o sentido do
seu voto relativamente a deliberacio proposta
levada a votag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quorum)

Um) O quorum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria simples dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de

administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunides
do conselho de administragdo serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administragdo terd
voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e 0s
registos que o conselho de administragao
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas
das reunides da assembleia geral, conselho de
administragdo e de outras comissoes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administrac@o, e poderd ser consultado a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracdo submeterd a
aprovacdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstra¢des financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribuicéo
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administra¢do a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realiza¢do da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sécios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
a deliberagio da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag¢iio gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, aos doze de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Supreme Poultry
Mozambique Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Janeiro de dois
mil e doze, exarada a folhas sessenta e nove a
setenta e um do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e um trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Pedro Amds Cambula, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio neste
cartorio, foi constituida uma sociedade que
regerd pela redac¢@o constante dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Supreme Poultry Mozambique, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislag¢do aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracéo

da presente escritura putblica.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida de Namaacha nimero quatrocentos e
dois rés-do-chdo na Cidade de Maputo, Provincia
de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada por
deliberagdo dos sécios reunidos em assembleia
geral, a sociedade poderd deslocar livremente a
sua sede social dentro da mesma provincia ou
para outras provincias, abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, desde que obtenha as necessdrias
autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade na drea de industria
alimentar nomeadamente:

a) Importac@o e distribuicdo de frangos
congelados e frescos

b) Distribuicdo de produtos alimentares
frescos, secos ou congelados;

¢) Picar e cortar em pequenos pedagos de
frangos, carnes e derivados;

d) Empacotamento de peixes, carnes e
derivados;

¢) Importagdo e exportagdo de todos tipo de
produto alimentar incluindo bebidas,
peixe e carne;

/) Importacao de racoes para animais.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividade subsididrias ou complementares ao seu
objecto principal, desde que tais actividade sejam
devidamente autorizadas pelos socios incluindo
arrendar, compra e venda de imdveis directa ou
indirectamente relacionados com a sua actividade
principal.

Trés) Mediante deliberagcdo dos sécios,
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projecto e empreendimentos que
de alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outra formas de
associagdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em numerdrio, é de cinquenta mil meticais,
realizado em dinheiro e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, assim divididas:

a) Uma quota no valor de quarenta nove mil
e quinhentos meticais, correspondente
anoventa e nove por cento do capital
social, pertencente aempresa Supreme
Poultry (PTY) LTD da Africa do
Sul.

b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Williem Johannes
Oosthuizen.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos e modalidades deliberados
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Ndo haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdo fazer a caixa
social os suprimentos que a sociedade carecer,
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

Dois) Por suprimento, entendem-se as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas,
entre os socios, € livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a pessoas estranhas a sociedade carece do
consentimento expresso da sociedade, que
beneficiard sempre do direito de preferéncia, em
primeiro lugar e dos sécios em segundo lugar,
qualquer deles obtido em assembleia geral, por
maioria qualificada de sessenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

Trés) Quando nem a sociedade nem os
sécios pretendam fazer uso do direito de
preferéncia, entdo o sécio que pretende ceder
total ou parcialmente a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) A cessdo parcial ou total de quotas
prevista neste artigo s6 poderia efectuar-se logo
que as quotas estejam totalmente liberadas e
quando feita contra o disposto no presente artigo
¢ de considerada nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
da assembleia geral, amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota ou parte dela
for arrestada, penhorada ou arrolada
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda se for dada em garantia
de obrigacdes que o seu titular
assuma sem prévia autorizagido da

sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

c) Em caso de insolvéncia do sécio
titular;

d) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio titular;

¢) Quando o sdcio pratique actos lesivos
contra o interesse societario.

Dois) A amortizagdo serd efectuada pelo
valor e nas condi¢des e modalidades deliberadas
em assembleia geral por maioria qualificada
de sessenta e cinco por cento dos votos
representativos do capital social.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o érgdo maximo
da sociedade, ¢ constituida por todos os socios
e reunird ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo, alteragdo do balango de
contas do exercicio e para deliberar sobre outros
assuntos para que tenham sido devidamente
convocada ou, extraordinariamente, sempre que
convocada pelos sécios, representando vinte por
cento do capital social desde que cumpridas as
formalidades legais estabelecidas para o efeito
e constantes dos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral ordinaria realizar-
-se-4 nos primeiros trés meses de cada ano, e as
extraordindrias sempre que forem solicitadas
por qualquer dos sécios ou pelo conselho de
geréncia.

Trés) Sempre que a lei ndo determine
formalidades especiais para o efeito, a assembleia
geral ordindria serd convocada pelo gerente
por simples carta, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de oito dias.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
por um presidente ou, apds a sua nomeacao,
por qualquer representante seu e em caso de
auséncia do presidente, um serd nomeado ad-
-hoc pelos sécios.

Cinco) E dispensada 2 reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberag@o ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Seis) Das reunides da assembleia geral serdo
lavradas actas, nas quais constardo os nomes dos
presentes ou representantes do capital social de
cada sécio e as deliberacdes que forem tomadas,
devendo ser assinadas por todos os sdcios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO
Administracao, gestao e representacao

Um) Administracio e gestdo da sociedade
sdo exercidas pelo sécio, Williem Johannes
Oosthuizen, que fica desde ja nomeado gerente
da sociedade, com dispensa de caugio, podendo
também recair sobre pessoas estranhas a
sociedade, a eleger pela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia, a representagio
da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, na
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ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realiza¢do do
objecto social, que a lei e os presentes estatutos
ndo reservam a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia podera
constituir um ou mais mandatirios estranhos
a sociedade, outorgando para o efeito os
necessarios instrumentos de procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € bastante
a assinatura dos gerentes ou de um gerente,
no ambito dos poderes delegados, ou pelo
procurador, no &mbito do respectivo mandato.

Dois) Qualquer dos gerentes pode delegar
o0s seus poderes, no todo ou em parte, no outro
gerente.

Trés) Ninguém podera obrigar a sociedade
em operagdes alheias ao seu objecto social,
nem constituir, a favor de terceiros, quaisquer
garantias, fiangas ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser individualmente assinados por um
s6 gerente ou por qualquer outro funciondrio
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balancgo e contas de resultado

Um) O exercicio do ano social coincide
com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio serao encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovagdo da assembleia geral que,
para o efeito, se deve reunir antes do dia um de
Abril do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuic@o dos lucros

Dos lucros liquidos aprovados pela
assembleia geral em cada ano de exercicio,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-do pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente estabelecida
para constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto este nio
estiver integralmente realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) A criacido de outras reservas que
a assembleia geral
necessdrias a prossecugdo dos fins
da sociedade;

c) A parte restante dos lucros dividida
pelos s6cios na proporcdo das
respectivas quotas.

entender

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios, e concluida a
liquidacéo e pagos todos os encargos o produto
liquido sera repartido pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Resolucao de conflitos entre os sécios

As questdes entre os sdcios ou entre estes
e a sociedade, relativamente aos assuntos que
naquela qualidade se suscitarem e ndo possam
ser resolvidos por arbitragem voluntdria
perante a assembleia geral, serdo decididas nos
competentes tribunais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regularao
as disposi¢des do Cédigo Comercial, da lei
das sociedades por quotas e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, aos quatro de Janeiro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Sharon Food, Limitada

Aos dezasseis de Janeiro de dois mil e doze,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nlimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro.
Cdédigo Comercial, decidiram estabelecer o
presente contrato de sociedade os seguintes
outorgantes:

Primeiro: Rui Manuel Bessa de Brito
Rodrigues, solteiro, maior, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° J730553,
emitido pela autoridades mogambicanas, aos
vinte e seis de Setembro de dois mil e oito.

Segundo: Fatima José Nhantumbo, solteira,
maior de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101003336808,
emitido no dia vinte e um de Julho de dois mil
e dez, residente na Avenida Francisco Orlando
Magumbwe, casa nimero quarenta e cinco,
Cidade de Maputo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Sharon Food, Limitada, tem a sua sede nas
esquinas das Avenidas Eduardo Mondlane e
Martires da Machava, ndmero setecentos e dez,
rés-do-chido, na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
data de celebragdo do respectivo contrato de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal comércio de mercearia e charcutaria
comportando produtos alimenticios, incluindo
vinhos, refrigerantes, sumos e outras bebidas,
produtos lacteos, genéros frescos, incluindo
frutas, legumes, peixe e mariscos, preparo de
todas a s carnes e seus derivados, comércio geral
incluindo importa¢do e exportacdo de bens.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislacio em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
e integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, e correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma, no valor de catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Rui Manuel Bessa de Brito
Rodrigues;

b) Outra, no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Fatima José Nhantumbo.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A sociedade é gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois)O conselho de geréncia é constituido
por todos sécios.

Trés) Compete aos gerentes exercer
os mais amplos poderes, representando a
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sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro)A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do
conselho de geréncia, ou pela assinatura de
um terceiro a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos
que ndo digam respeito as actividades
relacionadas com o objecto social, incluindo
titulos de crédito, garantias e pagamentos
adiantados.

Sete) Até a primeira assembleia geral,
a sociedade serd gerida e representada
pelo s6cio Rui Manuel Bessa de Brito
Rodrigues.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderdo fazer suprimentos a sociedade de
acordo com as condi¢des que forem fixadas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberagdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quota a terceiros,
na proporc¢do da sua quota e com direito
acrescer entre si.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovaciao, correc¢iao
ou rejeicdo de balangco e contas
do exercicio;

b) Decisdao sobre a distribuicdo de
lucros;

¢)Nomeagdo dos gerentes e determinacao
da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente sempre que for
necessario, competindo-lhe deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia do
conselho de geréncia.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo de assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Nashrah Comercial,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por escritura de dez de Janeiro de dois
mil e doze, lavrada a folhas setenta e um e
seguinte do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e dez traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Arnaldo Jamal de Magalhées, licenciado
em Direito, técnico superior dos resgistos e
notariado e notério do referido cartério, foi
constituida uma sociedade unipessoal, limitada
que serd regida pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo

A sociedade ¢ civil, adoptando o tipo
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Nashrah
Comercial, Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, podendo por simples decisdo, por
escrito, do sécio unico, tranferir a sua sede
para outro local, ou ainda criar em territério
nacional ou no estrangeiro, escritérios de
representagdo, delegacdes ou outras formas
legais de representacdo.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUINTO

Objecto

A sociedade tem como objecto, o comércio
geral com importagdo e exportacdo. A sociedade
poderd exercer igualmente outras actividades
industriais e comerciais, subsididrias e/ou
complementares a actividade principal incluindo
actividades no ramo imobilidrio e servicos a
fins.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social é de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por uma quota Unica de igual
valor nominal, pertencente ao sécio unico,
Mohammad Yousof Haroon.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao

Um) A sociedade € gerida pelo sécio
dnico.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio tnico;

b) Pela assinatura de um procurador
ou procuradores com poderes
especiais para intervir no acto, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Qualquer omissd@o ou lacuna patente nos
presentes estatutos serd colmatada com recurso
as normas comerciais e civis aplicdveis na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos dezanove de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

DHF-Moz Business Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Abril de dois mil dez,
exarada de folhas noventa e dois a seguintes do
livro de notas para escrituras diverso nimero
setecentos e cinquenta e cinco trago D, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Carolina
Vitéria Manganhela, Notdria no referido
cartério, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a cessdo de quotas, entrada de novo sécio,
alargamento do objecto e alteracdo parcial do
pacto social, onde a primeira outorgante divide
a sua quota em duas novas quotas, sendo uma
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de oito mil e oitocentos meticais que reserva
para si e outra de dez mil e duzentos meticais
que cede ao segundo outorgante. Que, em
consequéncia da operada divisdo, cessdo de
quotas, entrada de novo sdécio, e alargamento
do objecto e alterac@o parcial do pacto social,
¢ assim alterada a redacgdo do artigo terceiro e
quarto, que rege a dita sociedade o qual passa
a ter a seguinte e nova redacg@o:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como o objecto principal,
actividades relacionadas com prestacio de
servicos, solicitadoria, consultoria, aluguer de
viaturas, actividades de parabancdria, gestdo
intermediagdo mobilidria e desenvolvimento
de projectos, desenho grafico, maquetizacio
grafica, bem como toda e qualquer actividade
complementar ou acesséria ao objecto
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de vinte mil

meticais correspondente a soma de trés

quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao scio Dario José
Samuel;

b) Uma quota com o valor nominal de
oito mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e
quatro por cento do capital
social pertencente a sdcia
Herminia da Felicidade Lopes
Fernandes;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital
social, pertencente a sécia
Ariela Analia Fernandes de
Samuel.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Ilegivel.

Companhia Mineira de
Naburi, S.A,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e doze,
no Hotel Vip, sito na Avenida vinte e cinco de
Setembro ndmero seiscentos e noventa e dois,
cidade de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, notaria do Terceiro Cartorio Notarial
de Maputo, reuniram em assembleia geral
extraordindria, os accionistas da Companhia

Mineira de Naburi, S.A, uma sociedade
andnima de Direito Mogambicano, com sede na
Avenida Armando Tivane, niimero oitocentos e
noventa, rés-do-chdo, em Maputo, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o nimero 100125757 (um, zero, zero, um,
dois, cinco, sete, cinco, sete), tendo tomado as
seguintes deliberacdes:

Primeiro :Destituicdo dos Exmos
Senhores Jacinto Soares Veloso, Diogo José
Henriques Cavaco e Miriam Gaivdo Veloso
do cargo de administradores da Sociedade.

Segundo: Mudanca da sede da sociedade
para Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
duzentos e trés, na Cidade de Quelimane;

Terceiro: Alterarag@o do artigo segundo
dos estatutos da sociedade, o qual passara a
adoptar a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO

A sede da sociedade é na Avenida Filipe
Samuel Magaia, nimero duzentos e trés, na
Cidade de Quelimane, em Mocambique.

Parédgrafo tnico: Por simples delibera¢do
do conselho de administragdo a sua sede
podera ser deslocada dentro do territério
nacional, bem como serem criadas
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Quarto:Nomeag¢do de novos
administradores para o triénio de dois mil e
doze a dois mil e catorze, tendo para o efeito
sido nomeados os seguintes membros para
o exercicio do cargo de administradores da
sociedade, durante o referido triénio:

Presidente: Nicholas Trew;

Vogal: Gordon Dickie; e

Vogal: Inocéncio Sotomane.

Quinto: Substituicdo do Ex.mo Anténio
José Marques Gomes do cargo de presidente
da Mesa da Assembleia Geral , e nomeagido
do Ex.mo Sr. Abilio Diole para o mesmo
cargo e para o triénio de dois mil e doze a
dois mil e catorze.

Esta conforme.
Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Vidagas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero catorze de doze de Dezembro
de dois mil e onze, procedeu-se, na sociedade
Vidagés, Limitada, a mudanga de sede da
sociedade, sita na Avenida vinte e cinco de
Setembro ndmero mil cento e vinte e trés,
décimo primeiro andar, esquerdo, na Cidade
de Maputo para a rua da Unidade — Via da
Barragem, niimero cinco mil e duzentos e trinta
e um, rés-do-chio , Cidade de Nampula, bem
como ao aumento do capital social da sociedade
através da entrada de novo sécio, a sociedade

Odsis Capital, dos actuais trinta e sete milhdes
setecentos e setenta e quatro mil meticais para
sessenta e dois milhdes novecentos e cinquenta
e seis mil e seiscentos e sessenta e sete meticais
traduzindo-se na alteracdo dos artigos primeiro
e quarto dos estatutos da sociedade, passando a
ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Vidagas, Limitada, e tem a sua sede social na
rua da Unidade — Via da Barragem, nimero
cinco mil e duzentos e cinquenta e um, rés-do-
-chio, Cidade de Nampula, podendo abrir filiais
ou qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, depois de devidamente autorizada
pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de sessenta e dois milhdes,
novecentos e cinquenta e seis mil e sessenta e
sete meticais, correspondentes a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove milhdes, seiscentos
quarenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e um por cento do capital social,
pertencente a sécia Fundacdo para o
Desenvolvimento da Comunidade-
-FDC;

b) Uma quota no valor nominal de
dezoito milhdes, cento trinta e
um mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia Village Reach;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco milhoes, cento oitenta e
dois mil e seiscentos sessenta e
sete meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Oasis Capital
(Mauritius) Limited.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da Vidagas,
Limitada

Estd conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Cola Mineracao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da assembleia geral datada de
treze de Dezembro de dois mil e onze, da
sociedade comercial Cola Mineracio, Limitada
(a sociedade), com sede na rua da Frente de
Libertagdo de Mogambique, nimero trezentos
e vinte e quatro, matriculada na Conservatdria
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de Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100159163, os sécios da sociedade
deliberaram pela altera¢@o do niimero dois do
artigo primeiro, nimero um do artigo quarto e
artigo décimo terceiro, e consequentemente pela
alteracao parcial do pacto social da sociedade, o
qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) (...)

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
da Frente de Libertagdo de Mocambique,
ndmero trezentos e vinte e quatro, em Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) (...)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
trinta e dois mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Max Miguel
Manuel Keenoy;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Lauren Elizabeth
Wojtyla.

Dois) (...)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e representacdo
da sociedade siao exercidas por dois
administradores a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores sao eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacéio de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
pode ser confiada a um director-geral,
a ser designado pelos administradores,
pelo periodo indicado no mandato. Os
administradores podem, a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um adminis-
trador; ou

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatéario a
quem os dois administradores ou
o director-geral tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragao.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da Cola
Mineragido, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Janeiro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Dombeya Mineracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da assembleia geral datada de treze
de Dezembro de dois mil e onze, da sociedade
comercial Dombeya Minerac¢do, Limitada
(a sociedade), com sede na rua da Frente de
Libertagdo de Mog¢ambique, nimero trezentos
e vinte e quatro , matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o niimero
100167646, os sécios da sociedade deliberaram
pela alteracdo do nimero dois do artigo
primeiro, nimero um do artigo quarto e artigo
décimo terceiro, e consequentemente pela
alteracao parcial do pacto social da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) (...)

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
da Frente de Libertagdo de Mocambique,
ndmero trezentos e vinte e quatro, em Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) (...)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta e dois mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente 3 Max Miguel
Manuel Keenoy;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais
correspondente a cinquenta

por cento do capital social,
pertencente a Lauren Elizabeth
Wojtyla;

Dois) (...)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e representacdo
da sociedade sdo exercidas por dois
administradores a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores sao eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
asociedade, sendo dispensada a prestacéio de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
pode ser confiada a um director-geral,
a ser designado pelos administradores,
pelo periodo indicado no mandato. Os
administradores podem, a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um
administrador; ou

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatério a
quem os dois administradores ou
o director-geral tenha confiado
poderes necessarios e bastantes
por meio de procuragdo.

Cinco) Nos actos e documentos de
mero expediente € suficiente a assinatura
de qualquer um dos administradores, ou do
director-geral ou do mandatério da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposicdes do pacto social da
Dombeya Mineragdo, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, aos dezasseis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ABM Resources
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura particular, datado de cinco de Janeiro
de dois mil e doze, celebrado com o disposto
nos artigos noventa e cento e setenta e seis do
Cdédigo Comercial e em conformidade com a
deliberacdo tomada em reunifio de assembleia
geral, realizada a cinco de Janeiro de dois
mil e doze, foram alterados parcialmente
os estatutos da sociedade ABM Resources
Mocambique, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
mocambicano, com o capital social de vinte
mil meticais, matriculada na Conservatoria
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do Registo das Entidades Legais, sob o
n.° 100017725, passando a adoptar a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Steelsa - Sociedade
Técnica de Empreendimentos
Econdémicos, S.A.R.L.;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
José Carlos J6ia da Silva; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao s6cio
Nilton César Mateus Ngoca.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragio,
com um nimero de membros compreendido
entre um minimo de trés e um maximo de
sete, conforme deliberagdo da assembleia
geral, devendo um deles desempenhar as
fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sao eleitos
por um perfodo miximo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Trés) Quando algum administrador fique
temporariamente impedido de participar
nas reunides do conselho de administragao,
deverdo os sdcios, na primeira assembleia
geral seguinte, eleger um ou mais
administradores, para exercerem fungdes
até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

Cinco)Aos administradores sera
dispensada caucdo, sem prejuizo da
legislagdo aplicavel.

Maputo, aos dezoito de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Pargest, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
por escritura de catorze de Dezembro de
dois mil e onze, exarada a folhas noventa e
quatro a noventa e seis do livro de notas para

escrituras diversas nimero duzentos e setenta
e nove traco D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Antonieta Anténio
Tembe, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N.le notdria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que se regerd a seguinte redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Pargest, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seus estatutos e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Estrada Nacional n.° 4, Centro Comercial do
Tchumene, Loja 19, sita na Cidade da Matola,
Provincia do Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd abrir ou fechar sucursais,
filiais, delegagdes, ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
social:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
e consultoria;

b) Investimentos imobiliarios;

c) Importagdo e exportacdo de todos os
produtos alimentares ou outros,
salvo os que estdo proibidos pela
legislacdo vigente;

d) Compra e venda de todos os
produtos alimentares, bebidas,
electrodomésticos e outros, desde
que ndo proibidos pela legislagdo
vigente;

e) Servicos de hotelaria, restauracdo e
bebidas;

f) Prestacdo de servigos, directa ou
indirectamente ligada a actividade
principal;

g) Todo e qualquer outro ramo de
actividade que a sociedade venha
a exercer e para o qual tenho
obtido as necessdrias e devidas
autorizagoes;

h) Consultoria na drea ligada a actividade
principal e drea financeira.

Dois) Para a realizagdo do objecto social, a
sociedade pode comprar, construir instalagdes,
importar tecnologia, mobilidrio, equipamento
€ acessorios.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas por lei.

Quatro) A sociedade podera ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas:

a) Jodo Carlos Santana dos Santos Silva,
cinquenta por cento, equivalente a
cinquenta mil meticais;

b) Joaquim José Camejo, cinquenta por
cento, equivalente a cinquenta mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacéio da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas na lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento ou
reducdo do capital social, serd o mesmo rateado
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Nos termos da legislacdo em vigor,
¢ livre a cessdo ou divisdo de quotas entre 0s
socios, dependendo do crescimento expresso
da sociedade, quando os cessiondrios forem a
ela estranhos.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia, consagrado
no ndmero anterior, entdo o regerido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo-o
mais que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
sécios desejarem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo, o s6cio que pretenda vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente e como
entender.
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Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito e os sécios deliberardo sobre o
pedido, nos trinta dias subsequentes a recep¢io,
depois do que a eficicia de cessdo ou divisdo
deixard de depender de consentimento.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
ou interdito tomarao o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher um que os represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto a sociedade
dentro de cento e vinte dias a contar da data
da morte ou interdicdo, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota também serd amortizada
nos termos do nimero um se os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito ndo
escolherem de entre eles o representante na
sociedade no prazo de cento e oitenta dias a
contar do evento.

CAPITULO 111

Da assembleia geral
SECCAO1
Da assemleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez por ano, para
deliberar sobre o balan¢o e o relatério de contas
do exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir
a politica empresarial a seguir nos exercicios
subsequentes e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os socios
venham a propor e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0, de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia com
antecedéncia minima de dez dias. Os sécios
poderdo fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro sécio mediante poderes para
tal fim conferidos por procuracio, carta ou fax,
ou pelos seus legais representantes, nomeados
de acordo com os estatutos.

Trés) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, com excep¢ado das
deliberacdes que requerem maioria qualificada
dos votos correspondentes ao capital social,
designadamente as que se referem:

a) Alteracdo do pacto social;

b) A fusdo ou dissolucdo da sociedade;

¢) Ao aumento ou reducdo do capital
social.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada uma acta em que constem 0s
nomes dos sécios presentes ou representados,
capital de cada um e as deliberacdes que
forem tomadas, devendo ser assinada por
todos os sécios ou representantes legais que
a ela assistam.

SECCAO I
Da administracdo, geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de caugdo, e a sua representagdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelos administradores Jodo
Carlos Santana dos Santos Silva e Joaquim
José Camejo, sendo necessdria a sua assinatura
conjunta para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) Os administradores delegados
poderao designar um ou mais mandatos e
neles delegar total ou parcialmente, os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade fica obrigada: pelas
assinaturas dos administradores Jodo Carlos
Santana dos Santos Silva e Joaquim José
Camejo.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e contratos estranhos ao
seu objectivo social, nomeadamente, em letras
e livrangas de favor, fianga e abonacdes.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacido da assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia apresentara
as contas do exercicio acompanhadas de um
relatério e de uma proposta de aplicacdo dos
resultados liquidos disponiveis.

Quatro) Os lucros do exercicio, apds
pagamento de impostos, deverdo ter a seguinte
aplicag@o :

a) Cinco por cento para a constitui¢do
da reserva legal, enquanto ndo se
encontrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la;

b) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo liquidatdrio, e concluida
a liquidag¢do e pago todos os encargos e
obrigagdes, o produto liquido sera repartido
pelos sécios na propor¢@o das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Em tudo o que fica omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Dois) No prazo de trinta dias apds a outorga
da escritura de constitui¢do da sociedade
realizar-se-a com dispensa de quaisquer
formalidades de convocagdo, a assembleia geral
que terd por fim a elei¢éo da respectivamesa e a
fixacdo de remuneracdes dos corpos gerentes.

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e onze. — A Técnica, llegivel.

Optiafrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de sete de Outubro de dois mil e onze,
lavrada a folhas vinte e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos trago B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de Optiéfrica,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
assinatura notarial da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.
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Dois) A sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A geréncia podera deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a produgdo
e comercializagdo no mercado nacional e
estrangeiro de lentes oftdlmicas, lentes de
contacto, armag¢des, maquinas e acessorios,
bem como quaisquer outros produtos 6pticos,
a importagdo e exportagdo de tais produtos e o
exercicio de outras actividades complementares
permitidas por lei.

CAPITULO IT
Dos sdcios, capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em numerdrio, é de cem mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:
a) Uma com o valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
José Lopes Rebelo Mouteira
Guerreiro;
b) Uma com o valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a dois
tergos do capital social, pertencente
ao s6cio Anténio Joaquim Pires
Rebelo da Silva;
Dois) Todos os sécios fundadores sao sécios
de capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberaciio da assembleia
geral mediante entradas em numerdrio ou
em espécie por incorporagdo de reservas,
suprimentos ou por outra forma igualmente
permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os sécios gozam do direito de preferéncia, na
proporg¢do das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais, salvo se o mesmo for afastado por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao e alienacao de quotas
da sociedade)

A sociedade, dentro dos limites legais,
podera adquirir e alienar quotas préprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operacdes legalmente permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital até ao montante
mdximo de dois milhdes de meticais, mediante
deliberag@o da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta por cento do
capital social, ficando todos os scios obrigados
na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacées)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Transmissao, divisao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre se efectuada
(i) entre os sécios ou (ii) caso o sécio seja
uma sociedade, entre esta e quaisquer outras
sociedades que directa ou indirectamente
sejam participadas por um ou mais accionistas
daquele sdcio.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
estranhos dependem do consentimento da
sociedade, através de deliberacdo dos sécios,
e fica condicionada a ulterior preferéncia dos
outros sécios nos termos da cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto na primeira
parte do niimero anterior, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, com indicagdo do comprador,
especificando a sua proposta, o pre¢o de venda
e respectivas condi¢oes de pagamento.

Quatro) A cessdo de quotas entre 0s s6cios
serd feita pelo valor nominal das mesmas, salvo
se a assembleia geral determinar de forma
diferente.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de preferéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo primeiro, os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas na propor¢ao das suas respectivas
quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a transmissdo total ou parcial da quota, nos
termos do artigo anterior, o scio transmitente,
no prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais s4cios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo de trinta dias,
com indica¢do do comprador, especificando a
sua proposta, o preco de venda, as respectivas
condicdes de pagamento e a data prevista para
a sua realizagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando o s6cio ndo realize inte-
gralmente o capital social
correspondente as suas quotas no
prazo maximo de um ano desde
a sua constituicdo ou aumento,
excepto se diversamente deliberado
pela assembleia geral;

d)Quando aquota forarrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

e) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

f) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Sempre que o sdcio pratique acto
grave de deslealdade para com a
sociedade ou para com algum ou
alguns dos outros sécios, ou lhe seja
imputada violagdo grave das suas
obrigacdes profissionais.

Dois) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal da quota ou o seu valor contabilistico,
consoante o que for mais baixo, e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia-geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao o6rgaos sociais da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia.
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SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que sdo
conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada até quinze dias uteis antes da
realizagdo da mesma, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior, pelos gerentes ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, devendo a convocag¢do mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reunido, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) O Conselho de geréncia é obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida por sécios que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunifo e prestem
0 seu consentimento quanto a realizacdo da
mesma e respectiva ordem de trabalhos.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios poderdo indicar por carta
dirigida a sociedade quem os representara na
assembleia geral.

Oito) O exercicio do direito de voto podera
ser feito por correspondéncia, de acordo com os
requisitos que assegurem a sua autenticidade, os
quais devem ser definidos na convocatéria da
respectiva assembleia geral, podendo abranger
todas as matérias constantes da convocatdria,
nos termos e condi¢des nela fixados.

Nove) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sempre que se
encontrarem presentes ou representados
dois tercos do capital social, e, em segunda
convocagio sempre que se acharem presentes
ou representados metade do capital social,
sem prejuizo de outras maiorias legalmente
exigidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restituicao das pres-
tagdes suplementares;

b) A amortizagio de quotas;

c) A aquisigdo, divisdo, alienagdo ou
oneragdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo de,
alienag@o ou oneragdo das quotas
dos sdcios;

e) A exclusio dos socios;

f) A nomeacdo, a remuneracdo e a
exoneracio dos gerentes;

g) A fixagdo ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
geréncia devem prestar;

h) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
gerentes;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

[) O aumento e a redu¢do do capital;

m) O afastamento do direito de
preferéncia;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

0) A designacdao dos auditores da
sociedade;

p) A emissido das obrigagdes;

q) A aquisi¢@o, oneragdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, méveis
e imdveis;

r) A contratacdo de empréstimos e de
outros tipos de financiamento;

s) O consentimento para a participacao da
sociedade no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associagdes ou colaboragdo com
outras empresas.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social, salvo
disposi¢do da lei que estabelega uma maioria
qualificada.

Trés) Cada sécio tem um voto por cada mil
meticais do valor nominal da sua quota.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes que foram tomadas.

SECCAOII

Da geréncia
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Geréncia)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a um conselho de geréncia, composto
por um a trés membros nomeados pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral nos termos do niimero anterior por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reelei¢do.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo ou forem
destituidos das suas funcdes.

Quatro) O conselho de geréncia pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um dos
seus membros, num director executivo ou num
mandatdrio.

Cinco) Os gerentes serdo remunerados ou
nao, consoante for deliberado pela assembleia
geral, podendo a sua remuneracio consistir,
total ou parcialmente, em participagdo nos
lucros da sociedade.

Seis) Sdo desde ja designados como
gerentes todos os sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da geréncia)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar,
desistir ou transigir em quaisquer
accdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberagdes da assembleia geral;

c) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
geréncia e do director executivo.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quais quer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o gerente em causa a sua destituicdo,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de qualquer dos seus
gerentes;
b) Pela assinatura de um procurador com
poderes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagido
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balango e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracio
de resultados fechar-se-d3o com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
aaprovagio da assembleia geral durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-1o;

b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devam integrar a
constituicdo de fundos especiais de
reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd ou
ndo distribuida pelos sdcios de capital, de acordo
com a deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberaciao da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre a
dissolucdo da sociedade designara os liquidatérios
e determinard a forma de liquidagdo, sendo os
socios fundadores os liquidatdrios, os quais
procederdo a liquidagdio e subsequente partilha
entre si do patriménio social, excepto se o contrario
for decidido por assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Interbancaria de
Mocambique, SA — SIMO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100269120
uma sociedade denominada Interbancdria de
Mogambique, SA — SIMO.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade constitui-se como sociedade
comercial de direito mogambicano, sob a forma

de sociedade anénima, adopta a denominagdo
de Sociedade Interbancédria de Mogambique,
S.A., abreviadamente SIMO, e desenvolve a sua
actividade em respeito pelos presentes estatutos
e pela legislagdo e normas regulamentares
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao social

Um) A sede social é na Avenida Consiglieri
Pedroso nimero noventa e nove, quarto
andar, na cidade de Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo o seu conselho
de administrag@o alterd-la para outro local
do territorio nacional, se tal for considerado
conveniente.

Dois) Quando o desenvolvimento das
suas actividades o justificar, e observados
os devidos condicionalismos legais, a
sociedade pode estabelecer delegagdes e
outras formas de representacio social, onde
e pelo tempo deliberado pelo seu conselho de
administracao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
das actividades e a prestacdo dos mais amplos
servicos permitidos as sociedades financeiras
da espécie sociedades emitentes ou gestoras de
cartdes de crédito, nomeadamente:

a) A instalagdo, montagem e gestdo de
sistemas bancdrios de pagamento
nacionais € ou internacionais;

b) A emissdo, gestdo e controlo de
cartdes, que poderdo revestir a
forma de cartdes de débito ou de
crédito;

c) A celebracdo de contratos com
entidades nacionais ou estrangeiras
emissoras de cartdes de débito ou
de crédito;

d) A prestag@o de quaisquer servicos de
alguma forma ligados a sistemas
electréonicos de pagamentos,
nomeadamente a telecompensacio
e o tratamento informaético, € o
fornecimento de equipamentos
informdticos aos seus sécios, a
prestadores dos seus servigos ou
a terceiros;

e) A prestacdo de quaisquer servigos
ligados a sistemas electrénicos de
transmissao e gestdo de informacao
e dados.

Dois) A sociedade pode praticar todos os actos
permitidos por lei, directa ou indirectamente
necessdrios, Uteis ou convenientes a prossecucio
do seu objecto e de interesse comum dos seus
accionistas, podendo, nomeadamente, funcionar
como centro de compensagao.

Trés) A sociedade pode ser proprietdria
ou locatdria de todo o equipamento e demais
bens necessdrios ao funcionamento dos seus
Servigos.

Quatro) A sociedade pode ser sécia de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras de
responsabilidade limitada e pode adquirir as
suas proprias accdes e realizar sobre elas todas
as operagOes que a lei ndo proiba.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade dura por tempo indeterminado,
a contar da data de outorga da sua escritura de
constitui¢do.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social, accoes e actualizacao da
estrutura accionista

Um) O capital social é de trezentos e seis
milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil
e seiscentos meticais, representados por trés
milhdes, sessenta e quatro mil, quinhentos e
sessenta e seis acgoes.

Dois) O capital social é representado por
acc¢Oes com o valor nominal de cem meticais
cada uma, que revestirdo a forma de acg¢des
meramente escriturais.

Trés) As accgdes escriturais ndo sio
convertiveis em accdes tituladas e seguem o
regime das ac¢des nominativas.

Quatro) A estrutura accionista, baseada
na cobertura de mercado das institui¢des de
crédito accionistas, cujo critério e aferi¢do é
estabelecido pela metodologia em cada momento
acordada pelos accionistas em assembleia geral,
deverd ser actualizada periodicamente mediante
deliberagdo da assembleia geral, num prazo ndo
inferior a trés anos nem superior a cinco anos.

ARTIGO SEXTO

Aumento do capital social

Por proposta fundamentada do seu conselho
de administragdo e mediante parecer favoravel
do seu 6rgdo de fiscalizac@o, a assembleia geral
delibera quanto a futuros aumentos de capital
da sociedade que se tornarem necessdrios para
assegurar uma equilibrada expansio das suas
actividades.

ARTIGO SETIMO

Dos accionistas e da sua preferéncia aos
aumentos de capital

Um) S6 podem ser futuros accionistas
da sociedade as instituicdes que obtiverem
a correspondente deliberagdio por maioria
simples da assembleia geral, quando se
trate de instituicdes sujeitas a supervisdo
do banco de mocambique, exigindo-se, nas
restantes situagdes, uma delibera¢éio por maioria
qualificada da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, sob proposta do
conselho de administragdo, pode exigir aos
novos accionistas o pagamento de um prémio
de adesdo, entre outras condigdes.
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Trés) Perante um aumento de capital, os
accionistas tém preferéncia na subscri¢do, na
proporcdo das ac¢des que possuirem, salvo
deliberaciio em contrario tomada em assembleia
geral em reunido expressamente convocada
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de accoes

Um) As acgdes s6 podem ser transmitidas
a pessoas juridicas que possam, nos termos do
artigo anterior, ser accionistas da sociedade.

Dois) A transmissao de ac¢des esta sujeita ao
consentimento da assembleia geral, a conceder
em deliberagdo tomada por maioria simples dos
votos correspondentes a totalidade do capital
social.

Trés) Quando um accionista quiser vender,
no todo ou em parte, as ac¢des que possui, deve
solicitar o devido consentimento a sociedade,
em carta registada com aviso de recepcio,
indicando todos os elementos caracterizadores
do negdécio pretendido, nomeadamente prego,
condicdes de pagamento e a identificagdo do
pretendido adquirente.

Quatro) No prazo méaximo de sessenta dias,
a assembleia geral delibera sobre o pedido de
consentimento €, nio o fazendo, serd livre a
transmissdo de ac¢des desde que em favor de
pessoa juridica que possa ser accionista da
sociedade.

Cinco) No caso de ser recusado o
consentimento, a sociedade obriga-se a fazer
adquirir as ac¢des por outra pessoa juridica
nas condicdes previstas na legislagdo comercial
aplicavel.

ARTIGO NONO
Emisséao de obrigacoes
Por proposta fundamentada do seu conselho
de administragdo e mediante parecer favoravel
do o6rgdo de fiscalizag@o, a assembleia geral
pode deliberar sobre a emissdo de obrigacdes,
fixando as suas condi¢des de emissao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Enumeracéao de 6rgaos sociais
Um) Sio 6rgdos sociais da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo;
¢) O 6rgio de fiscalizag@o.
Dois) As fungdes dos membros dos 6rgaos
sociais dura até a data da tomada de posse dos
novos membros que os substituam.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza da assembleia geral

A assembleia geral, quando regularmente
constituida, representa a universalidade dos

accionistas, e as suas deliberacdes, desde que
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sdo vinculativas para todos eles.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Funcionamento das reunides

A assembleia geral retine ordinariamente
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano,
e extraordinariamente a pedido de qualquer
um dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, um ter¢o do seu
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunioes

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada enviada a todos os accionistas,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relac@o a data da reunido e com indicagdo
expressa dos assuntos a tratar.

Dois) A assembleia geral pode funcionar
validamente, em primeira convocacdo, quando
estiverem presentes ou representados os
accionistas titulares de mais de metade do
capital social, contando que seja mais que um.

Trés) No caso de a assembleia geral,
regularmente convocada nos termos da lei e
dos presentes estatutos, ndo poder funcionar
por falta de quérum, procede-se de imediato
a convocacdo de nova reunido, salvo se a
convocatoria inicial dispuser de outro modo,
efectuando-se no prazo minimo de quinze dias
depois, com qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos por trés
anos pela assembleia geral, de entre os seus
accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberagoes e competéncia especifica

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes, salvo disposi¢do legal que exija uma
maioria qualificada.

Dois) Porém, as deliberacdes sobre a eleicio
da mesa da assembleia geral, do conselho
de administragdo e do 6rgdo de fiscalizac@o,
bem como sobre as matérias referidas nas
alineas c¢) a g) do nimero seis do presente
artigo, apenas serdo aprovadas, em primeira
convocagao ou em convocagdes subsequentes,
com o voto favordvel do accionista Banco de
Mocambique.

Trés) Pela mesma maioria do capital social
referida no nimero um, pode a assembleia
geral delegar no conselho de administragio a
tomada de decisdes sobre as matérias da sua
competéncia, desde que tal delegacdo ndo se
mostre contrdria a lei.

Quatro) Os accionistas da sociedade
estdo obrigados a comunicar ao conselho de
administrag¢do a celebragdo e o teor integral
de eventuais acordos parassociais que tenham
celebrado, respeitantes a sociedade.

Cinco) A cada acg¢do corresponde um voto.

Seis) Compete designadamente a assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia
geral, os membros do conselho
de administragdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do
orgdo de fiscalizagio;

c) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
bem como sobre a limitagdo
ou supressdo de direitos de
preferéncia;

e) Deliberar sobre a emissao de obrigacoes
ou outros valores mobilidrios e fixar
o valor daquelas que o conselho de
administra¢@o pode autorizar;

f) Deliberar sobre as remuneragdes
dos membros dos 6rgaos sociais,
podendo para o efeito designar
uma comissdo de remuneracoes
composta por trés accionistas;

g) Aprovar estratégias e politicas da
sociedade;

h) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Local das reuniGes

As assembleias gerais sdo efectuadas na sede
da sociedade, podendo o presidente da mesa
escolher outro local, desde que as instalagdes
desta ndo permitam a realizacdo da reunido em
condicdes satisfatorias.

CAPITULO V
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncia geral, composicao e
representatividade

Um) A administragio da sociedade cabe ao
conselho de administragdo, composto por treze
membros sendo um deles o presidente, eleitos
em assembleia geral para um mandato de trés
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Os accionistas sdo representados no
conselho de administragdo de acordo com o
seguinte critério:

a) Banco de Mocambique, sete membros,
de entre eles o presidente, enquanto
mantiver uma posicdo accionista
maioritaria;
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b) Grupo de accionistas integrantes do
escaldo das instituicdes de crédito
com maior cobertura de mercado,
com quatro membros;

c) Grupo de accionistas integrantes do
escaldo das instituicdes de crédito
com média cobertura de mercado,
com um membro;

d) Grupo de accionistas integrantes
do escaldo das instituicdes de
crédito com pequena cobertura de
mercado, com um membro.

Dois) Nas deliberagdes do conselho de
administra¢do, o presidente tem voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia especifica

Ao conselho de administragdo compete,
em especial, para além do que por lei ou por
disposi¢ao estatutaria lhe esteja consignado:

a) Dirigir a sociedade, praticando todos
os actos e operacdes que caibam
nos limites do exercicio da sua
actividade econdmica e financeira
e que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a competéncia da
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
contrair obrigacdes, propor e
prosseguir pleitos, podendo
confessar, desistir ou transigir em
processos judiciais, comprometer-
se em procedimentos de arbitragem,
assinar termos de responsabilidade
e, em geral, praticar todos os actos
de representacio da sociedade;

c) Elaborar o relatério anual de actividades,
o balanco e as contas e um plano de
actividades e or¢amento anuais,
bem ainda o plano estratégico e
demais politicas da sociedade,
e submeté-los a apreciacdo da
assembleia geral;

d) Adquirir, alienar e onerar, em nome e
por conta da sociedade, quaisquer
bens ou direitos, moveis ou imoveis,
tendo sempre em vista a realizacdo
dos interesses da sociedade;

¢) Propor a emissdo de obrigacdes e
outras operacdes de crédito que ndo
estejam vedadas por lei ou pelos
presentes estatutos;

/) Fixar as competéncias individuais de
cada um dos seus membros, as
quais deverdo constar de normas
regulamentares adequadas;

g) Constituir comissdes especializadas,
bem como a aprovar os respectivos
termos de referéncia e regulamentos
de funcionamento;

h) Definir a organizac@o interna dos
servicos da sociedade, de forma a

garantir a progressiva melhoria
dos seus métodos de trabalho,
elaborando e fazendo cumprir os
correspondentes regulamentos e
instrucdes;

i) Contratar, nomear e transferir quaisquer
empregados da sociedade,
atribuir-lhes procuracdes para o
exercicio de determinados actos,
exercer o poder disciplinar e
fixar as carreiras profissionais, os
niveis e as areas de competéncia
funcional;

J) Resolver todos os assuntos que ndo
caibam na esfera de competéncia
dos outros érgéos sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Delegacado de competéncias

Um) O conselho de administragdo pode
encarregar especialmente algum ou alguns
dos seus administradores para se ocuparem de
matérias especificas da administragao.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade num
6rgdo colegial ou individual, caso em que
definird a sua designac@o, ambito, termos
e limites de actuagdo, através de normas
regulamentares adequadas.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculagcao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administracdo, sendo um deles
o presidente do conselho de
administrac¢ao ou o administrador
em que este delegue;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de administracdo e um
mandatario, quando os actos a
que respeitam se insiram nas
especificas atribuicdes deste;

c) Pela assinatura de dois mandatérios,
conjuntamente, quando os actos
estejam compreendidos nos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um s6 membro
do conselho de administragio,
no tocante a actos que lhe sejam
especialmente delegados pelo
conselho de administra¢io, ou um
s6 mandatério, se do respectivo
mandato constarem tais poderes;

e) Nos actos de mero expediente, ou
seja, aqueles que, por forma
directa ou indirecta, ndo envolvam
responsabilidades para a
sociedade, € bastante a assinatura
de qualquer dos membros do
conselho de administracao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Reunioes

Um) O conselho de administrag@o retine
sempre que convocado, por escrito, pelo seu
presidente ou, por escrito, por dois outros
administradores.

Dois) O conselho de administracido
deve reunir, pelo menos, uma vez em cada
més, salvo se delegar a gestdo corrente da
sociedade conforme previsto no nimero dois
do artigo décimo nono dos presentes estatutos,
caso em que reunird, pelo menos, uma vez em
cada trés meses.

Trés) O conselho de administragdo nédo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
por outro administrador e, se ausentes
e ndo representados, podem votar por
correspondéncia.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votem
por correspondéncia.

CAPITULO VI
Do orgao de fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fiscalizacao da actividade da sociedade

Um) A fiscalizacdo da actividade social
¢é exercida por um conselho fiscal, composto
por trés membros ou através de um fiscal
Unico e seu respectivo suplente, os quais ndo
podem ser accionistas da sociedade, eleitos
pela assembleia geral nos termos e prazos
estabelecidos pela legislagdo aplicdvel.

Dois) No caso de fiscal tinico e respectivo
suplente, é obrigatério que ambos sejam
auditores de contas ou sociedades de auditores
de contas..

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Auditoria externa

Um) A assembleia geral deve submeter a
auditoria das contas da sociedade a auditores
externos, sem prejuizo da competéncia do
orgdo de fiscalizacio.

Dois) O érgdo de fiscalizagio toma sempre
conhecimento do contetido dos relatérios
de auditoria externa, devendo emitir o seu
parecer sobre 0S mesmos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Remuneracao

A remuneracio dos membros do conselho
fiscal ou do fiscal tnico é fixada pela
assembleia geral, ouvido o conselho de
administragao.
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CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Actas

Um) Sao sempre lavradas actas das reunides da
assembleia geral e do conselho de administragio,
nas quais constam as deliberagdes tomadas e as
declaragdes de voto, se as houver.

Dois) As actas das reunides da assembleia
geral sdo apenas assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser elaborado pelo menos um balango
anual, com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Aplicacao dos resultados

Os resultados liquidos de cada exercicio tém a
aplicagdo que a assembleia geral determinar, apos
prévia afectacdio das verbas que a lei imponha.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Litigios e foro competente

Para todos os litigios entre a sociedade e
0s accionistas ou a qualquer dos membros do
conselho de administragdo, emergentes ou nao
dos presentes estatutos, fica estipulado o Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo, com expressa
rentincia a qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao e liquidacao
A dissolucdo e liquidagao da sociedade reger-
-se-4 pelas disposicoes legais aplicdveis.
Maputo, treze de Janeiro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

National Gas, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada a folhas quarenta e sete a
quarenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e onze traco B do
primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
unipessoal limitada, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
National Gas, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e ¢ constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, nimero seiscentos e
quarenta e cinco, décimo segundo andar, na
cidade de Maputo, no bairro Polana Cimento,
podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) A sociedade tem por objecto principal
a pratica de comércio geral,
especificamente produtos como,
oleo, petrdleo, diesel, alcatrdo,
lubrificantes, gas e outro, produtos
afins;

b) Importacdo e exportagdo de bens e
Servigos;

c) Refinaria e transformag@o dos produtos
acima indicados;

d) Transporte de bens e servigos;

e) Producdo e comercializagdo de
alcatrdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades de natureza acesséria e/
ou complementares e subsididrias ao objecto
principal e legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
o correspondente a uma unica quota do valor,
pertencente ao sécio Adriaan Johannes Jordan
Robertson.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administragdo da sociedade bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita pelo s6cio tnico
Adriaan Johannes Jordan Robertson que, desde
jé fica nomeado gerente, sem observacdo de
prestar caucdo e com remuneragdo que lhe vier
a ser fixada.

ARTIGO SEXTO

(Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros)

O sdécio unico pode decidir deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social, em
consdrcios, ou agrupamentos de empresas ou
outras formas de societdrias, gestdo ou simples
participagdo.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo bem como a constitui¢do
de 6nus encargos sobre as mesmas serdo por
decisdo do tinico sécio.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
oneragdo que ndo observe o preceituado no
ndmero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou iterdicao do sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢éio do sécio
a sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representante do sécio
falecido ou interdito e se houver mais que um
herdeiro, requer que os herdeiros nomeiem um
entre eles que vai representar a sociedade.
Dois) A sociedade obriga-se nas seguintes
condi¢des:
a) Pelas assinaturas do socio unico da
sociedade;
b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma estd autorizado, a outros
gerentes que ndo o socio Unico, a obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, nem a aceitar fiancas, letras a
favor, livrangas avales e outros actos afins, nem
dispor do patriménio da sociedade sem mandato
especial com poderes especificos, apds a decisao
do sécio tnico a favor de um gerente ou gerentes
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao de sociedade e normas
supletivas)
A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial, e demais legislcao
vigente aplicdvel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente estatuto
serdo reguladas por disposicoes do Cédigo
Comercial e de mais legislacdes vigente e
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil e
doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Tsoni Farm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada a folhas setenta a folhas
setenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero treze trago E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
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Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida por: Eco Farm Mauritius, Limited
e Albano Domingos Leite uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Tsoni Farm, Limitada, que serd regida pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Tsoni Farm, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Triunfo, Rua de Acordo de Incomati,
ndmero cento e cinquenta e trés, na Cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderad ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
-se-a criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:
a) Agro-pecudria;
b) Agricultura;
c¢) Industria e processamento de produtos
agro-pecudrios e agricolas;
d) Comércio e distribuicio de produtos;
e) Prestagdo de servigos na drea agricola
e pecudria; e
/) Importagdo e exportagdo.
Dois) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, €é de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Eco Farm
Mauritius, Limited; e

b) Outra quota com o valor nominal
de mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Albano
Domingos Leite.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

¢) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos sécios prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
¢ livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacio dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerca, dos sdcios na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condi¢des ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagao
da cessdo.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
-se sobre o direito de preferéncia, no prazo
médximo de trinta dias a contar da recepgdo
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo, o
socio transmitente, no prazo de cinco dias,
deverad notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administracio da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota poderd
ser transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de guotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé podera
ter lugar nos casos de exclusdo de sdcio,
mediante deliberagdo da assembleia geral,
ou nos casos de exoneracdo de sécio, nos
termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado
falido ou for condenado pela
pritica de qualquer crime
econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada
ou, em geral, apreendida judicial
ou administrativamente;

¢) Quando o s6cio transmita a sua
quota, sem observancia do
disposto no artigo novo dos
presentes estatutos, ou a dé em
garantia ou caugdo de qualquer
obrigacdo, sem o consentimento
da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se 0 scio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a
que foi chamado.

Trés) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reduco de
capital, as quotas dos restantes s6cios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condigdes a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢@o dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias
e realizar sobre elas as operacdes que se
mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da

lei, mediante delibera¢do tomada pelos sdcios
na assembleia geral por votos representativos de
setenta e cinco por cento da totalidade do capital
social.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragio; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdo eleitos
pela assembleia geral da sociedade, podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de quatro anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleicdo, com excepgao
do 6rgdo fiscalizacdo, caso exista, cujo mandato
¢ de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente ao
exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos sécios
e competem-lhe todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas,
pela administracdo da sociedade ou por outras
entidades legalmente competentes para o efeito,
por meio de carta dirigida aos sécios, com quinze
dias de antecedéncia, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior, devendo a convocacdo
mencionar o local, o diae a horaem que se realizard
a reunido, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administragao da sociedade é obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida, com a indica¢@o do objecto,
por sécios que representem, pelo menos, a décima
parte do capital social, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria redne,
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administragdo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacio dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocago, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
aterceiros e o consentimento para a
oneracdo das quotas dos sécios;

f) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacdo do relatério da
administrag¢ao, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

n) A emissdo das obrigagoes;

0) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.
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Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidas em consideracio as abstencoes.

SECCAOII
Da administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

Trés) A Administracdo poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a Administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar,
desistir ou transigir em quaisquer
accdes em que a sociedade esteja
envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracgio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

SECCAO I1I
Do 6rgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal Unico, que deverd ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢@o do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatdrio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberagdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes
e ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracido
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital
social;
b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia

geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Membros da administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragd@o da sociedade serd exercida pelos
excelentissimos senhores Rademan Jense Van
Rensburg e Wigle Vondeling.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Eco Farm Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Dezembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas sessenta e sete a folhas
sessenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero treze trago E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida por: Eco Farm Mauritius, Limited
e Albano Domingos Leite uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Eco Farm Mocambique, Limitada,
que serd regida pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracao e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)
A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Eco Farm Mocambique,

Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Triunfo, rua de Acordo de Incomate,
ndmero cento e cinquenta e trés, na Cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Agricultura;

b) Industria e processamento de produtos
agricolas;

¢) Comércio e distribui¢do de produtos;

d) Prestacdo de servicos na drea
agricola;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Eco Farm
Mauritius, Limited; e

b) Outra quota com o valor nominal
de mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Albano
Domingos Leite.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacao dos
sOcios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporg¢ao das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerga, dos sdcios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade nao pretende
adquirir as quotas caso nio se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
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devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administracdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caug¢io
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas nao for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para

com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢iio dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepg¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberaciio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia geral;
b) O Conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal inico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepgdo do orgdo fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleigdo de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)
Um) A assembleia geral é formada pelos

sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administragdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A Administragido da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢ao
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divis@o, alienacdo ou
oneracao de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
aterceiros e o consentimento para a
oneracao das quotas dos sécios;

f) A eleicdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;
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h) A aprovacdo do relatério da adminis-
tra¢do, do balanco e das contas do
exercicio da sociedade;

i) A atribuic¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

1) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A emissdo das obrigacdes;

0) A aquisicdo de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAO I
Da administracéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(A administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando temporéria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracio podera delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragdo.
Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:
a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;
b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

SECCAO III
Do érgéo de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serda
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do con-
selho fiscal tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

A Administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;
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b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Membros da administracao)
Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragdo da sociedade serd exercida pelos
excelentissimos senhores Rademan Jense Van

Rensburg e Wigle Vondeling.
Esta conforme.

Africa Lab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100244994 uma
sociedade denominada Africa Lab, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Hamze Hamka, de vinte e seis anos
de idade, solteiro de nacionalidade libanesa,
natural de Kana, portador do Passaporte
n.° 1865487, de treze de Agosto de dois mil e
dez, residente nesta cidade de Maputo;

Segundo: Jaafar Sidani, de setenta e um
anos de idade, solteiro, natural de Kana de
nacionalidade libanesa, portador do Passaporte
n.° 1750007, de treze de Abril de dois mil e dez,
residente nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
A sociedade adopta a denominacio Africa
Lab, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracio serd por tempo indeterminado,

contando se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objectivo
principal:
a) Venda a grosso e distribui¢do de
medicamentos, material cirirgico

e hospitalares, produtos quimicos,
farmaceéuticos e laboratoriais;

b) Venda e retalho de medicamentos,
material cirdrgico e hospitalares,
produtos quimicos, farmacéuticos
e laboratoriais;

c¢) Venda e distribui¢do de produtos
constantes nas classes V e VII e
XIV;

d) Venda a grosso de equipamentos
hospitalares;

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constitui ou ja constituidas ainda que
tenha como objectivo social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de novecentos mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma quota no valor de setecentos e
vinte mil meticais, pertencente ao sécio Jaafar
Sidani que corresponde a oitenta por cento e
de cento e oitenta mil meticais, pertencente
ao s6cio Hamze Hamka, que corresponde a
vinte por cento

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao, alienacao e onerarao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os socios,
bem como a terceiros € livre e nao carece do
consentimento da sociedade.

Dois) A constitui¢do de qualquer 6nus
ou encargos sobre as quotas, carecem da
autorizacdo prévia da sociedade dado por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral tem plenos poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelo presente
estatuto.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo ordinaria no primeiro trimestre
de cada ano, para aprecia¢ido do balango e
aprovacao das contas referentes ao exercicio
do ano anterior, para apreciacéo do relatério da
gestdo e de relatérios dos auditores, caso exista,

bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presente ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nao permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagdo das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como formalidade da sua convocagao,
quando todos os sdécios concordem por escrito
na deliberagdo ou quando concordem. Também
por escrito, que dessa forma se delibere, excepto
nos casos em que a lei no o permite.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjugue
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

b) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

¢) Alteracdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo transformacdes,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberacdo
da assembleia geral a amortizacdo de quotas
e exclusdo de sdcios, além, de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberag¢des que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
Quérum e votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria qualificada dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocacdo, uma maioria simples.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de votos
dos sécios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou néo dispensados de prestar a caugao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo nomeia o senhor
Hamze Hamka, como director-geral a quem
¢ confiada a gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo dentro e fora dela, com
plenos poderes, bem assim, poderd constituir
mandatdrios para pratica de actos especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos sendo permitida a sua reeleigdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dnica de um dos
administradores com plenos poderes
na gestdo da sociedade;

b) Pela tnica assinatura de um mandatario
com plenos poderes para certa ou
certas espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ADOL International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e um de Outubro de
dois mil e onze, lavrada de folhas cento e uma
a folhas cento e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
dois trago A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre Anselmo
Ernesto Matchebe e Deolinda Berta Mauricio
Cavele Matchebe, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada ADOL
International, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede,
duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagio de

ADOL International, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Importacio e exportacdo;

b) Prestagdo de servigos de decorag@o;

c) Prestagdo de servicos de limpeza
(escritérios, moradias, viaturas);

d) Prestacido de servigos de lavandaria;

e) Prestacdo de servigos de beleza e
cabelereiro;

f) Prestacdio de servicos de carpintaria,
pintura e canalizagdo;

g) Prestagdo de servigos de grifica;

h) Prestacdo de Servigos de moagem:;

i) Comercializacdo de artigos de
limpeza;

J) Comercializagdo de artigos de beleza;

k) Comercializagdo de material de
escritorio;

/) Comercializagdo de vestudrio
diverso;

m) Comercializagdo de refrigerantes e
agua;

n) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd, adquirir e ou gerir
participacdes sociais em quaisquer sociedades,
com objecto social semelhante ou diferente do
seu, ainda que sejam sociedades reguladas por
lei especial, de direito mocambicano ou sujeitas
a um direito estrangeiro, bem como participar
em agrupamentos de empresas, joint-ventures,
coligagdes de sociedades ou outras formas de
associagao.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio Anselmo
Ernesto Matchebe;

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte
e cinco opor cento do capital,
pertencente a sécia Deolinda Berta
Mauricio Cavele Matchebe.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessdo ou alienagio de toda a
parte de quotas deverd ser do consentimento
dos sé6cios gozando estes do direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienacdo aquem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragao e gestdo da sociedade
serdo efectuados pelo s6cio Anselmo Ernesto
Matchebe, ficando desde ja nomeado director-
geral.

Dois) O director-geral tém plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
podendo conferir os necessarios poderes de
representacao.

Trés) Compete ao director-geral exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas,
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes
a realizacdo do objecto social, excepto
aqueles que a lei ou estes estatutos reservem
a assembleia geral.

Quatro) A sociedade vincula-se com a
assinatura do director-geral.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizados pelo director-geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas
do exercicio findo e reparticdo de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO

Balanco e lucros

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os resultados liquidos apurados no
balango anual, deduzida a reserva legal, poderdao
ser destinados a quaisquer reservas facultativas,
fundos, provisdes ou serem distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comim acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO EGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

The Chest, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Janeiro de dois mil
e doze, exarada a folhas setenta e dois 4 setenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e um trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Pedro Amoés Cambula, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N.le notdrio em exercicio neste cartdrio, foi
constituida uma sociedade que regerd a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) The Chest, Sociedade Unipessoal,
Limitada, daqui por diante designada apenas
por sociedade, ¢ uma sociedade unipessoal,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de

Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Provincia de Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, delegag¢des, ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro, onde e quando julgar
conveniente.

Dois) Por decisao do tnica sécio a sede da
sociedade poderd ser transferida para qualquer
outro ponto dentro do Pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio por grosso de produtos
alimentares e bebidas;

b) Importagdo e exportagdo de todos tipos
de produtos alimentares incluindo
bebidas, peixe e carnes;

¢) Turismo;

d) Agricultura e pecudria;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados 4 sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
0 sécio assim o decidir.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de uma quota de vinte
mil meticais o equivalente a cem por cento do
capital social e pertencente ao sécio Williem
Johannes Oosthuizen.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo do
sécio, para o que observar-se-ao as formalidades
legalmente estabelecidas.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigdes fixados pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele activa e passivamente pelo
s6cio Williem Johannes Oosthuizen, que ird
responder pela geréncia da sociedade e que
desde ja fica designado gerente.

Dois) Compete ao gerente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e for a dele, activa e passivamente
e praticar todos os demais actos, tendentes a
realizagdo do objecto social.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente.

ARTIGO SETIMO
Alteracoes

O gerente pode decidir pela sociedade a
fusdo, venda de quotas, transformagdo ou a
dissolucdo da sociedade nas condigdes que
lhe convierem e no respeito pelo formalismo
em vigor.

ARTIGO OITAVO

Herdeiros

Por inabilitagdo, interdicdo ou falecimento do
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
do falecido ou representante do inabilitado ou
interdito, devendo aqueles indicar de entre si um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa. Fica
desde ja autorizada a divisdo da quota entre os
herdeiros do sécio.

ARTIGO NONO

Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir areserva legal enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos quatro de Janeiro de dois mil
e doze. llegivel.

Acacia Mineracao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de treze
de Dezembro de dois mil e onze , da sociedade
comercial Acdcia Mineragdo, Limitada (a
Sociedade), com sede na rua da Frente de
Libertacao de Mocambique, nimero trezentos
e vinte e quatro , matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100147173, os s6cios da sociedade
deliberaram pela altera¢do do niimero dois do
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artigo primeiro, nimero um do artigo quarto e
artigo décimo terceiro, e consequentemente pela
alterac@o parcial do pacto social da sociedade, o
qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) (...)

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
da Frente de Libertacdo de Mogambique,
ndmero trezentos e vinte e quatro, em Maputo,
na Reptublica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) (...)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta e dois mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Max Miguel
Manuel Keenoy;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Samuel Jay
Levy;

Dois) (...)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por dois administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos
pelo periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director geral, a ser designado
pelos administradores, pelo periodo indicado
no mandato. Os administradores podem, a
qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;
ou

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatario a
quem os dois administradores ou

o director geral tenha confiado
poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuracio.

Cinco) Nos actos e documentos de
mero expediente ¢ suficiente a assinatura
de qualquer um dos administradores, ou
do director geral ou do mandatirio da
sociedade com poderes bastantes para
0 acto.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da Acdcia
Mineragdo, Limitada.

Esté conforme.

Maputo, aos dezasseis de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Blue Whale - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100221764 uma
sociedade denominada Blue Whale-Sociedade
Unipessoal.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Tareq Fahmi Aref Al-Ramahi titular do
Passaporte n.° K498455, emitido aos vinte e
cinco de Abril de dois mil e onze, pelo Reino
da Jordania, solteiro, residente em Maputo no
Bairro Jardim, na Avenida de Mogambique,
ndmero dois mil e oitenta e um.

Que pelo presente contrato, constitui
uma sociedade unipessoal, ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao
de Blue Whale-Sociedade Unipessoal,
Limitada,e sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada é que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Mog¢ambique, nimero dois
mil e oitenta e um, podendo, por decisdo do
socio, criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagao social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A transformagao de materia-prima em
produtos acabados;

b) Fabricacio de todo tipo de papel;
¢) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacao.
Dois) A sociedade poderd, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito, € realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao sécio Tareq Fahmi
Aref Al-Ramabhi, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administraciio da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, serdo exercidas pelo sécio Tareq Aref
Al-Ramabhi.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

INTRUST - Advogados
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Novembro de dois
mil e onze, da sociedade Law & Mak —
Advogados e Consultores, Limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, os sécios deliberaram a
alteragdo da denominag@o social, passando a
adoptar a denominag@o INTRUST — Advogados
e Consultores, Limitada.

Em consequéncia, da operada alteragdo da
denominag@o social, alteram o artigo primeiro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominac@o
social INTRUST - Advogados e
Consultores, Limitada.
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Dois) A sua duracio € indeterminada,
contando a partir da data da celebragio do
contrato de constituiciio da sociedade.

Em tudo o mais nio alterado continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, aos vinte de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Malamba Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de dezoito de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade Malamba Construcdes, Limitada,
matriculada sob NUEL 100202190, deliberaram
a alteracdo do objecto social e consequente
alteracdio do artigo terceiro dos estatutos que
passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e realizagio de
obras publicas nas suas miuiltiplas
vertentes;

b) Servicos de terraplanagens, arruamentos
e aluguer de maquinas;

c) A sociedade podera adquirir acgdes
ou quotas de capital em outras
sociedades, independentemente do
seu objecto social dentro ou fora
do pais;

d) A sociedade poderd ainda desenvolver
quaisquer outras actividades
conexas, complementares ou
subsididria do seu objecto social.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo dedicar-se a outras
actividades conexas ou acessdrias a sua
actividade principal, ou poderd associar-
-se ou participar no capital social de outras
sociedades.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, vinte e cinco de Janeiro de
dois mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Carteira Movel, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Janeiro de dois mil e
doze, lavrada de folhas oitenta e uma a oitenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas B
barra setenta e um do Cartério Notarial Privativo
do Ministério das Finangas, a cargo de Isafas
Simiao Sitdi, licenciado em Direito e notéario do
mesmo Ministério, foram alterados os artigos
décimo primeiro, vigésimo segundo, vigésimo
quinto, vigésimo nono e trigésimo segundo, dos
estatutos da sociedade Carteira Mével, S.A., os
quais passam a ter a seguinte redaccio:

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Definicao)

Sdo 6rgaos sociais a assembleia geral,
o conselho de administra¢@o, o conselho
fiscal ou fiscal tnico e o director-geral.

SECCAOTI

Do conselho de administragcao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) Mantém-se inalterado;

Dois) Mantém-se inalterado;

Trés) Mantém-se inalterado;

Quatro) O Conselho de Administragdo
poderd delegar parte das suas competéncias,
incluindo a representagdo e gestdo corrente da
sociedade a um director geral.

Cinco) A nomeagdo do director-geral serd
precedida de um processo de contratacdo,
podendo os seus poderes ser definidos através
de um contrato de mandato ou contrato de
trabalho.

Seis) Sem prejuizo de outras competéncias
que poderdo ser atribuidas ao director geral,
compete-lhe em particular:

a) Gerir a sociedade, com a diligéncia de
um gestor criterioso e coordenado,
representando-a em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

b) Celebrar contratos, acordos, convénios
ou instrumentos congéneres com
institui¢des e/ou empresas puiblicas
ou privadas, visando a pritica de
actos atinentes a realizacdo do
objecto social da sociedade, que
a lei ou os presentes estatutos nio
reservem a assembleia geral ou
conselho de administracdo;

c¢) Movimentar a débito ou a crédito
quaisquer contas bancdrias abertas
ou mantidas pela sociedade em
qualquer banco comercial, até ao
limite maximo estabelecido pelo
conselho de administracdo, de
tempos em tempos;

d) Tomar, explorar, trespassar ou dar de
arrendamento ou aluguer quaisquer
bens da sociedade ou parte dos
mesmos;

e) Mediante a autorizagdo do conselho de
administragdo:

i) Proceder a contratacao de trabalha-
dores;

ii) Negociar, executar, submeter ou
entregar regulamentos e ordens
de servico, bem como outros
documentos relevantes;

iii) Nomear gerentes para o
desempenho de algum ramo
de negdcio que se integre no
objecto social da sociedade;

iv) Nomear auxiliares para o
representar em determinados
actos ou contratos ou, por
instrumento notarial, constituir
procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria
de actos;

v) Contrair empréstimos; e

vi) Comprar ou vender bens imdveis
pertencentes a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Um) Os administradores serdo pessoal
e solidariamente responsdveis pelos
actos que praticarem no desempenho
das suas funcdes, respondendo perante
a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato,
aplicando-se o direito de regresso entre
os mesmos na medida das respectivas
culpas e das consequéncias que delas
advierem, presumindo-se iguais as culpas
dos responsaveis, salvo quando provarem
que agiram sem culpa.

Dois) O director-geral é igualmente
responsdvel pelos actos que praticar
no desempenho das suas fungdes e
responde para com a sociedade, perante
0s accionistas e perante terceiros pelos
danos, actos ou omissdes que praticar
com pretericdo de deveres legais ou
estatutdrios, salvo se provar que agiu
sem culpa.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A fiscalizagiio da sociedade
incumbe a um fiscal tinico ou um conselho
fiscal composto por trés membros efectivos
e um suplente, eleitos pela assembleia
geral, que também designard entre eles o
respectivo presidente.

Dois) Mantém-se inalterado.

SECCAO IV
Das disposicdes comuns
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretario da
mesa da assembleia geral, os membros do
conselho de administragdo, os membros
do conselho fiscal ou indicagao do fiscal
unico, sdo eleitos pela assembleia geral.
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Dois) O director-geral ¢ nomeado pelo
conselho de administracdo, ndo devendo
a sua nomeagao ser superior ao prazo
maximo da nomea¢do dos membros do
conselho de administragéo.

Trés) Os periodos de exercicio das
fun¢des de membro do conselho de
administrag@o serdo de até um periodo
maximo de quatro anos, e dos membros
do conselho fiscal de um periodo de um
ano, contando-se a partir da data da posse,
sendo permitida a reelei¢do por uma ou
mais vezes.

Quatro) A eleicdo, seguida de posse
para um novo periodo de fungdes mesmo
que ndo coincida rigorosamente com o
termo do periodo precedente, faz cessar
os mandatos dos membros anteriormente
em exercicio.

Cinco) Se qualquer entidade eleita
para fazer parte da mesa da assembleia
geral ou dos conselhos de administraciio
ou fiscal ndo entrar em exercicio nos
sessenta dias subsequentes a elei¢do, por
facto imputdvel a essa entidade, caducard
automaticamente o respectivo mandato.
(..)

Que, em tudo o mais, os estatutos da
sociedade mantém-se sem nenhuma alteragdo.

Esta conforme.

Cartorio Notarial Privativo do Ministério das
Finangas, em Maputo, onze de Janeiro de dois
mil e doze, Quitéria Julieta Custodio Cumbe.

Muiane Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Outubro de dois mil e
nove, lavrada a folhas trinta e trés e seguintes
do livro de escrituras diversas nimero sete barra
B do Cartério Notarial de Quelimane a cargo
de Bernardo Mdpola, substituto do notério,
compareceram os socios seguintes: Edma
Anténio Casquinha, Claudia Casquinha Gil de
Carvalho, Kelven Casquinha Gil de Carvalho e
Solene Victdria Casquinha de Carvalho.

E por eles foi dito:

Que constituem uma sociedade denominada
Muiane Construgdes, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta o nome de Muiane
Construcgdes, Limitada, de Edma Antdnio
Casquinha e Filhos, abreviadamente conhecida

por MC, é uma socedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Avenidada Julius Nherere, Bairro Coalane,
podendo ainda transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando achar necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao da sociedade

A socioedade terd o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da escritura publica e a sua
duragdo por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto, construgao
de edificios, pontes e reparagdo de estradas e
outros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito, € de vinte mil meticais, onde doze
mil e quinhentos meticais, pertencem a sécia
Edma Anténio Casquinha; dois mil e quinhentos
meticais, a sécia Claudia Casquinha Gil de
Carvalho, menor, representada pela sua mie
kelven Casquinha Gil de Carvalho, menor,
representado pela sua made com dois mil e
quinhentos meticais e Solene da Victéria Gil
de Carvalho.

ARTIGO QUINTO
Aumentos do capital social

Com a deliberacdo do sdécio, poderd o
capital inicial ser aumentado, com ou admissao
de novos sécios, procedendo-se a respectiva
alterac@o do pacto social.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia, bem como a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, estd ao cargo da sécia maioritaria
Edma Anténio Casquinha, que desde ja fica
nomeada gerente com dispensa de caugao.

ARTIGO SETIMO

Para obrigar a empresa em todos os actos
e contractos, serd necessario assinatura da
gerente, s6 em caso de necessidades urgentes,
na auséncia ou impedimento prolongado e nos
actos de mero expediente.

Paragrafo tnico. Podera a gerente delegar
no todo, ou em parte dos seus poderes a pessoa
mediante uma procuragdo, estabelecendo os
limites e as condicdes de representagdo.

ARTIGO OITAVO

Nio poderd o gerente no seu procurador,
obrigar a empresa em actos e contratos estranhos
ao negdcio do seu objectivo, podendo neste
caso, assumir todas as responsabilidades pelos
danos que daf advirem.

ARTIGO NONO

Por morte ou interdi¢do, os herdeiros ou
representantes do falecimento, exercerdo em
comum os respectivos direitos, em quanto a
quota permanecer indivisa, devendo entre eles
nomear quem os possa representar.

ARTIGO DECIMO

Em tudo o que fica omisso, regulardo
as legislagdes vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, vinte
e quatro de Setembro de dois mil e dez. —
A Técnica, Isabel Alves.

Sociedade de Ceramica
Promaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte de sete de Setembro
de dois mil e onze, na sede da sociedade de
Ceramica Promaco, Limitada, matriculada
sob NUEL 100057727, com o capital social
de vinte mil meticais, verificou-se a cessio
da totalidade das quotas tituladas pelas sdcias
Construtora de Mondego & Empreiteiros,
S.A., Manuel Magalhides Pereira e Horténcia
Maria Vieira Vasconcelos de Vasconcelos
a favor da SOLUMO - Sociedade Luso
Mocambicana, Limitada. Em consequéncia
da cessdo verificada, alteraram-se os artigos
terceiro e décimo do pacto social, que passam
a ter as seguintes novas redacgoes:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte
mil meticais, correspondentes a uma tinica
quota, pertencente a sécia SOLUMO
— Sociedade Luso Mogambicana, Limi-
tada.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo e geréncia de
todos os negdcios e interesses da sociedade,
em juizo e fora dele, serdo exercidas pelo
conselho de administra¢io, composto por
trés ou cinco administradores, eleitos em
assembleia geral, por periodos de quatro
anos, podendo ser ou ndo sdcios.

Esta conforme.
Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.
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Zalala Beach Lodge And
Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Dezembro de
dois mil e onze, lavrada de folhas setenta e seis
do livro cento e quatro do Cartério Notarial
de Quelimane, a cargo de Abel Henriques
Albuquerque, técnico superior N1 dos registos
e notariado, em pleno exercicio de fungdes,
compareceram os senhores Angela Hadjipateras
e Manuel Anténio Alculete Lopes de Aradjo.

E por eles foi dito que aos catorze dias do
més de Novembro de dois mil e onze, pelas
nove horas, reuniu o conselho de administragdo
da sociedade Zalala Beach Lodge And
Safaris, Limitada, com sede na cidade de
Quelimane, com NUIT 400168172, registada
na Conservatéria dos Registos de Quelimane
sob 0 mesmo numero mil e vinte e nove, com
o capital social de cem mil meticais, doravante

designada sociedade.

Encontravam-se presentes todos os socios,
a saber:

a) Angela Hadjipateras, titular de uma
quota no valor nominal de sessenta
e cinco mil meticais, representativa
de sessenta e cinco por cento do
capital social;

b) Manuel Anténio Alculete Lopes de
Aratjo, titular de uma quota no
valor nominal de trinta e cinco mil
meticais, representativa de trinta e

cinco por cento do capital social.

Todos os sécios manifestaram a sua vontade
no sentido de que a assembleia geral se
constituisse e deliberasse com dispensa das
formalidades prévias de convocacao, nos termos
do n.° 2 do artigo 128.° do Cédigo Comercial,
com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Deliberar sobre os suprimentos a
realizar, pela sécia Angela Hadjipateras, a favor
da sociedade.

Ponto dois: Deliberar sobre o consentimento
da sociedade para o aumento do capital social
e cessdo parcial da participacdo social do sécio
Manuel de Aradjo.

Ponto trés: Deliberar sobre a alteracdo
parcial dos estatutos da sociedade, em virtude
da cessdo de quotas.

Ponto Quatro: Conferir ao senhor Virgilio
Saloma@o os mais amplos e necessarios poderes
para executar as deliberagdes da sociedade
adoptadas nesta reunido, praticar todos os
actos e registos relativos a cessdo de quotas e
alteracdo parcial dos estatutos da sociedade.

Entrando-se no ponto um da ordem de
trabalhos, e uma vez que a sociedade necessita de
financiamento, foi deliberado, por unanimidade,

aprovar a celebracdo de um contrato de
suprimento entre a sécia Angela Hadjipateras e a
sociedade, nos termos e condi¢des seguintes:

i) Quantia maxima mutuada: Um milhio
e vinte mil ddlares americanos;

ii) Prazo: Entra em vigor na data
de aprovagdo pelo Banco de
Mogambique e vdlido até trinta
de Dezembro de dois mil e vinte
e quatro;

iii) Remuneracdo: Ndo vence juros;

iv) Reembolso: Treze prestagdes anuais,
desiguais e sucessivas, no montante
de USD cinquenta mil as primeiras
trés e de USD oitenta e sete mil as
restantes dez prestagdes, vencendo-
-se a primeira em trinta e um de
Dezembro de dois mil e doze e a
tltima em trinta e um de Dezembro
de dois mil e vinte e quatro.

Entrando na discussao do ponto dois tendo
0s sécios proposto o aumento do capital
social de cem mil meticais para quatro
milhdes de meticais que, como estratégia de
posicionamento da sociedade no mercado, o
s6cio Manuel de Aradjo dividisse e cedesse
dez por cento da sua quota com o valor nominal
de trinta e cinco mil meticais, representativa
de trinta e cinco por cento do capital social,
a sécia Angela Hadjipateras, com todos os
direitos e obrigagoes, livre de quaisquer 6nus
ou encargos e pelo respectivo valor nominal,
a referida quota.

Nestes termos, o capital social ora aumentado
para quatro milhdes de meticais ficard distribuido
da seguinte forma:

c) Angela Hadjipateras, titular de uma
quota no valor nominal de trés
milhdes de meticais, representativa
de setenta e cinco por cento do
capital social.

d) Manuel Anténio Alculete Lopes de
Aratjo, titular de uma quota no
valor nominal de um milh3o de
meticais, representativa de vinte e
cinco por cento do capital social.

Pelo voto unanime de todos os sdcios
presentes foi deliberado autorizar o aumento
do capital social, bem como, a cessdo de quotas
nos termos propostos pelos sdcios.

Entrando na discussdo do ponto trés e
quatro da ordem de trabalhos, foi aprovado
por unanimidade conferir ao senhor Virgilio
Salomado, na qualidade de procurador, os mais
amplos e necessdrios poderes para executar
as deliberagdes da sociedade adoptadas nesta
reunido, nomeadamente praticar todos os
actos e registos relativos a cessdo de quotas e
alterag@o parcial dos estatutos da sociedade,
bem como, todos os actos publicos e provados
necessarios e convenientes para a execugao de
tais deliberagdes.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, dezasseis
de Dezembro de dois mil e onze. — O Notério
llegivel.

Recursos do Lago, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e nove de Janeiro
de dois mil e doze, lavrada de folhas setenta
e quatro a folhas setenta e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e vinte e sete tragco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
Notéria em exercicio neste cartério, procedeu-
-se na sociedade em epigrafe, divisdo, cessio
de quotas, entrada de novo sécio, aumento
do capital social e alteracdo parcial do
pacto social na sociedade, em o sécio Carlos
Alberto Venichand, dententor de uma quota
com o valor nominal de oitenta e seis mil
meticais correspondente a oitenta e seis por
cento do capital social, divide a sua quota
em quatro novas quotas sendo duas cada com
o valor nominal de vinte e oito mil meticais
correspondente a vinte e oito por cento do
capital social que reserva para si, e outra que
cede a favor do senhor Paulino Costa Serrdo de
Sousa, com todos os direitos e obrigacdes, pelo
preco do seu valor nominal, que ja receberam
e que d4 plena quitagdo e as outras duas cada
com o valor nominal de quinze mil meticais
correspondente a quinze por cento do capital
social a favor dos senhores Medson David e
Erasto Jacinto Ivano Mulémbwe, com todos
os direitos e obrigacdes, pelo preco do seu
valor nominal, que ji receberam e que da
plena quitac@o, entrando para a sociedade como
novos socios.

E ainda os s6cios aumentam o capital
social de cem mil meticais, para trezentos mil
meticais, sendo o valor de aumento de duzentos
mil meticais, realizado na proporc¢ado das quotas
dos sécios e ainda os sécios alteram o niimero
um do artigo nono.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
das quotas e entrada de novos sécios mudanca
de geréncia sdo alterados o artigo quarto e o
niimero um do artigo nono dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é trezentos mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta e
quatro mil meticais, correspondente
a vinte e oito por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Alberto Venichand;
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b) Uma quota no valor nominal de oitenta e
quatro mil meticais, correspondente
a vinte e oito por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulino
Costa Serrao de Sousa;

¢) Uma quota no valor nominal de quarenta
e dois mil meticais, correspondente
a catorze por cento do capital social
pertecente ao sécio Bruno Richard
Musséd Venichand;

d) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertecente ao sécio
Erasto Jacinto Ivano Mulémbwe;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertecente ao socio
Medson David.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo trinta e um de Janeiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Huadu International
Importacao Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade Huadu International Importagao
exportacdo, limitada matriculada sob NUEL
100261820, deliberaram a altera¢do parcial
dos estatutos e consequente alteragdo do
artigo oitavo que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO OITAVO

A administragdo e geréncia da
sociedade fica a cargo de Huizhang Tan,
sendo apenas necessdria a sua assinatura
em todos os actos comerciais, bancos e
instituicdes para obrigar a sociedade.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Uetela Hiring Constructions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de quinze de Abril de dois mil
e onze, exarada de folhas quarenta e sete a
folhas cinquenta e uma, do livro de notas para

escrituras diversas niimero cento e dezasseis A,
desta Conservatoria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Bat¢a Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Uetela
Hiring Constructions — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na Rua de Lobinho,
Provincia de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data de constitui¢io.

ARTIGO TRES

Objecto

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
reabilitacdo e fornecimento de
material;

b) Construcdo civil;

c) Aluguer de equipamento;

d) Importacao e exportacao.

Dois)A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pelo sécio.

Trés) Por decisdo do tinico sécio a sociedade
podera adquirir participagdes, maioritdrias ou
minoritarias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais e corresponde a uma
Unica quota e pertinente a sdcia, Gilberto
Ernesto Uetela.

ARTIGO CINCO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sdcio unico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEIS
Prestacoes suplementares

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao

ARTIGO SETE

Administracao e representacao

Um) A administracao da sociedade € exercida
pela dnico s6cio que desde ja é nomeada
administrador ou por um outro administrador
ainda que estranho a sociedade.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.
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ARTIGO NOVE
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
da tnica sécia ou de um administrador ou o
director-geral devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DEZ

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO ONZE
Resultados e aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DOZE

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos con-
signados pela lei e o dUnico s6cio serd o
liquidatario.

ARTIGO TREZE
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Matola, aos dez de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Aloha Resort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Setembro de dois
mil e nove, exarada de folhas oitenta e nove
a folhas noventa e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero noventa e sete A,

desta Conservatoria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢Oes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

AlohaResort, Limitada, Sociedade Comercial
por quotas de responsabilidade, que se regerd
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Ponta
Mamole, distrito de Zitundo, Provincia de
Maputo, podendo abrir e encerrar delegacdes
ou outras formas de representagdo social no
pais, mediante a autorizagido das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) Tem por objecto social:
a) Turismo;
b) Agenciamento e alojamento;
c¢) Pescaria desportiva;
d) Desporto aqudtico.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades relacionadas ou ndo com o objecto
social.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Michael
Andrew Platt;

b) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Julius Rafael Chirrime;

c¢) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Alberto Estévdao Mondlane;

d) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
sdcio Zacarias Maculuve.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacdo dos
socios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do das quotas em casos
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard por escrito, aos demais socios e
a sociedade desse seu propdsito, indicando as
condi¢des de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de nem a sociedade e nem
os demais socios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes 4
colocacio da quota 4 disposi¢ao, poderd o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicoes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A Administracio, a geréncia e sua
representacdo, serdo exercidas pelos sécios,
Michael Andrew Platt, Alberto Estévao
Mondlane, Julius Rafael Chirrime e Zacarias
Maculuve, que desde ficam nomeados socios-
gerentes, com remuneragdo e dispensa de
caucao.

Dois) Compete aos gerentes, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e praticar
todos os demais actos tendentes 4 realizacio do
objecto social, que a lei e os presentes estatutos
ndo reservem 4 assembleia geral.

Trés) Os gerentes em caso de necessidade,
poderdo delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes ;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral € constituida por todos
0s sOcios ou seus representantes.
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ARTIGO DECIMO
Reunido da assembleia geral

Um)A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que os socios representando pelo menos
um ter¢o do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
sOcios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgao;

Trés)Na convocatdria da assembleia geral
deverd constar necessariamente:

a) Local da reunido;
b) O dia da reunido; e
c) A agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre.

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacote social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovacido de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢do, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolug@o todos os s6cios
serdo liquidatérios.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, aos dois de Outubro de dois mil
e nove. — O Ajudante, llegivel.

Benguele Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100224828 uma
sociedade denominada Africa Lab, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Agustinho Manuel Tembe, solteiro,
residente em Maputo, Bairro Ferrovidrio das
Mavotas, Quarteirdo cinquenta e trés, Rua
quatro mil duzentos e noventa e quatro, nimero
cento e seis, solteiro, portador do Bilhete de
Identiade n.° 110434720], emetido pelo Arquivo
de Identificacéio Civil de Maputo, aos dia oito
de Abril de dois mil e dez.

Segundo: Aquilino Vasco Sitoe Matusse,
casado, com Leonor Celeste Silva, em regime
de separacdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, Bairro Belo Horizonte,
Maputo Provincia, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110434720J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, no
dia dois de Marco de dois mil e oito;

Terceiro: Arlindo Bernardo Tembe, solteiro,
residente em Maputo, Bairro de Hulene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110139923981, no
dia oito de Abril de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bengale Construcdes Limitada, abreviadamente
conhecida por Benguele, Lilitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando a Administragdo o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgdao civil e obras publicas.

Dois) Prestacao de servi¢os de consultoria
em obras publicas e saneamento.

Trés) Venda de material de costruc@o civil.

Quatro) Aluguer de méquinas e equipa-
mentos.

Cinco) Gestdo da actividade imobiliaria.

Seis) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades industriais e comerciais, subsidiarias
ou complementares do seu objecto principal,
desde que devidamente autorizada.

Sete) A sociedade pode importar e exportar
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com o desenvolvimento da sua
actividade.

Oito) A sociedade pode, mediante deliberagdo
dos sdcios, participar directa ou indirectamente
em outros projectos que complementem o
objecto social, aceitar contratos de concessao,
adquirir ou gerir participacdes sociais em
outras sociedades, independentemente do
objecto social destas, ou adquirir interesses
em associacdes industriais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, e dinheiro é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de tresuas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de sete mil meticais, e
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio Agostinho Manuel
Tembe;

b) Uma quota de seis mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e dois ponto cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Aquilino Vasco Sitoe Matusse.

¢) Uma quota de seis mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e dois ponto cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Arlindo Bernardo Tembe.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixadas por deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)
Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como

a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
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prévia da sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, apds recomendagdo da
adminmistracdo.

Dois) O sécio poderd adquirir a quota em seu
nome individual ou em nome da sociedade.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem, sendo que
este podera ser afastado mediante uma simples
carta enviada a sociedade.

Quatro) A divisdo, cessdo, aliena¢do ou 6nus
sobre as quotas que ndo sigam o disposto nas
cldusulas anteriores sdo consideradas nulas e
de nenhum efeito.

Cinco) Em caso de morte de um dos sécios,
a transferéncia mortis causa da quota, esta
sujeita sem prejuizo do que dispde o artigo
sétimo, a entrega aos socios pelos herdeiros dos
documentos relativos ao testamenteiro , a qual
devera ocorrer num prazo de seis meses a contar
da data da morte do sécio falecido.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacido de quotas, mediante deliberacio
dos sécios, nos seguintes casos:

a) Pelo ndo pagamento da quota dentro
do prazo estabelecido;

b) Morte de um sécio, uma vez expirado
o prazo referido no nimero cinco
do artigo sexto;

c) Dissolugdo, liquidacio ou faléncia
de um sécio sendo uma pessoa
colectiva;

d) As faltas injustificadas consecutivas de
um sécio as reunides de assembleia
geral;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

/) Com ou sem o consentimento do sécio
em causa, no caso de arrolamento
judicial, arresto penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizag¢do efectuada pelo valor
nominal da quota.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
SECCAO1

da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como

para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do que estabelece o
artigo décimo:

a) A assembleia geral devera ser
convocada com quinze dias de
antecedéncia pelo presidente da
mesa da assembleia;

b) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria deverd
ser enviado por carta registada, fax
ou e-mail com aviso de recepgao;

¢) A convocatdria deverd incluir a agenda
e todos documentos relevantes para
a tomada de decisdes.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do que dispde o nimero
dois do artigo nono e do que dispde o presente
artigo, as assembleias gerais da sociedade
deverdo ter lugar na sua Sede, podendo realizar-
se em local diverso da sede desde que nédo sejam
prejudicados nem sejam postos em causa 0s
interesses dos socios.

Dois) Sera considerado como tendo ocorrido
uma sessdo da assembleia geral, quando os
sécios ndo podendo estar no mesmo local,
possam realizar uma conferéncia telefénica e
comunicar-se uns com os outros. Neste caso,
serd tida como realizada a assembleia geral no
local onde se encontrem o maior nimero de
sécios ou o local onde estiver representada a
maioria do capital social.

Trés) Serd dispensada areunidio da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
para as quais a lei obriga a que se realize a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
do conselho de geréncia e por este recebida até
as dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunica¢do escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quorum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, esteja presente ou
representada a maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) A cada quota corresponderda um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais, do
respectivo capital.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Trés) O quorum e a votacdo referentes aos
casos de amortiza¢do de quota previstos no
artigo sétimo ndo terdo em conta a quota ou a
percentagem do capital social detida pelo sécio
cuja quota serd amortizada.

Quatro) Serd tida como valida e aprovada de
acordo com a lei aplicdvel e com os presentes
estatutos, a acta que for assinada pelo quorum de
votagdo necessdrio presente ou representado.

SECCAO II

Da administracéo e representacéo da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade podera por decisdo da
assembleia geral ser administrada por um tinico
administrador ou mais administradores. Os
administradores ou o administrador tnico sdo
nomeados pela assembleia geral por um periodo
de trés anos renovaveis.

Dois) Poderdao ser nomeados como
administradores pessoas que ndo sejam o0s
sOcios.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de prestar caugdo para o exercicio do seu cargo,
salvo nos casos em que assim seja determinado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Um) Compete aos administradores ou ao
administrador Unico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou o presente contrato,
mediante prévia autoriza¢do da assembleia
geral.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do Codigo Comercial, ou para
quaisquer outros fins.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao)

Um) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um director geral, designado pelo
conselho de administracdo ou administrador
unico.

Dois) O director geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administrag@o ou pelo administrador tnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Assinaturas)

A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do respectivo conselho
de administragdo;

b) Em caso algum poderdo os
administradores, empregados ou
qualquer outra pessoa obrigar a
sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administragdo em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da legislagdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e onze. —O Técnico, llegivel.

Residencial Palmeiras

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Outubro de dois mil e
dez, lavrada a folhas dez do livro de escrituras
nimero oito barra B do Cartério Notarial de
Quelimane, a cargo de Bernardo Mdpoia,
substituto do notdrio, em pleno exercicio de
fung¢des, compareceram como outorgantes: 0s
senhores Manuel Anténio Alculete Lopes de
Aratjo, Virgilio Elias Virgilio Salomdo, Raul
Olimpio Oscar de Araiijo e Angela Hadjipateras
e por eles foi dito que constituem uma sociedade
por quotas, que serd regida pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido
Residencial Palmeiras, ¢ uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada.

Sede

A sociedade Residencial Palmeiras tem a
sua sede na cidade de Quelimane, podendo,
por deliberacéio da assembleia geral, mudar a
sua sede para outro local quer dentro ou fora
do territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comec¢o, para todos os
efeitos, a partir da data da assinatura da escrita
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

(i) A prestagdo de servigos de
hospedagem;

(ii) A prestag@o de servigos de operador
turistico;

(iii) A instalag¢@o e exploragdo de estancias
turisticas;

(iv) A exploracdo de restaurantes,
discotecas, pubs e outras actividades
de entretenimento;

(v) A prestac@o de servi¢os de adminis-
tracdo e gestdao hoteleira, de
unidades proprias ou de terceiros;

(vi) O comércio, importago e exportacdo
de artigos referentes ao exercicio
dessa actividade;

(vii) Prestacdo de servigos de lavan-
daria.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem em assembleia geral e
obtidas as autorizacdes devidas por entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas, sendo
trinta por cento do capital social equivalente
a seis mil meticais para sr. Manuel Ant6nio
Alculete Lopes de Arautjo; dez por cento
equivalente a dois mil meticais para sr.* Angela
Hadjipateras; trinta por cento equivalente a seis
mil meticais para sr. Virgilio Elias Virgilio
Salomao; e trinta por cento equivalente a seis
mil meticais para sr. Raul Olimpio Oscar de
Aratjo.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerdrio
ou espécie, pela incorporacao dos suprimentos
feitos a caixa pelos sdcios ou por capitalizagao
de toda ou parte dos lucros.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios mas para estranhos a sociedade
depende do consentimento dos sécios, o qual
¢é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de sessenta dias de antecedéncia, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condig¢des.

Trés) Caso a sociedade ndo queira usar o
direito que lhe € conferido no nimero um deste
artigo, o mesmo poderd ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos ou condi¢des que
regulam o direito de preferéncia, incluindo
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os procedimentos que determinardo o valor
de qualquer prémio a ser dado na cessido
ou alienagdo de quota que ndo observe os
procedimentos ja determinados.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, para o que deve deliberar
nos termos da lei em vigor na Republica de
Mocambique referente as sociedades:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Por dissolucio ou liquidacio de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdi¢do de sécios que sejam
pessoas singulares;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Dois) A amortizagdo de quotas serd feita pelo
preco com que elas constem dos correspondentes
créditos devidamente registados.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos s6cios, com
dispensa da caucio, bastando duas assinaturas
em conjunto para obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas de sua
escolha, desde que para tal outorgue procuragdo
com todos poderes necessarios.

ARTIGO NONO
Responsabilidades dos gerentes

Um) Os gerentes respondem para com a
sociedade pelos danos causados a esta, por actos
ou omissdes praticados com a preteri¢do dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provarem
que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos gerentes ou seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como letras de favor, fiangas avales e
semelhantes.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A fiscalizagdo dos actos do conselho
de geréncia compete a assembleia geral dos
sécios.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada, ano para
apreciagdo, aprovagdo do balanco de contas de
exercicio e para deliberar doutros assuntos para
que foi convocada, extraordinariamente, sempre
que mostre necessario e serdo convocadas por
meio de cartas registadas, e-mail, fax ou telex
com viso de recepc¢ao, dirigidos aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) S6 os sdcios e procuradores bastante
com plenos poderes podem votar, quanto as
deliberacdes que importem modificagido do
contrato social ou dissolu¢do da sociedade, a
procuracdo que ndo tenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagao.

Dois) Sem prejuizos dos poderes que por
lei incumbem imperativamente a assembleia
geral, sdo dispensados do racionamento prévio
deste 6rgdo, os actos a seguir enunciados,
desde que meregam a assinatura conjunta dos
representantes de ambos os sdcios:

a) Contratacido de empréstimos;

b) Aprovagdo dos orcamentos da
sociedade;

c) Constitui¢do de hipotecas, penhoras
e garantias;

d) Estabelecimento de contratos de
parceria com entidades nacionais
ou estrangeiras;

¢) Participacao no capital social e outras
sociedades comerciais;

f) Aquisigdo, alienag¢do ou oneragdo de
bens mdveis sujeitos a registo e
iméveis.

Trés) Sao nulas as deliberagdes dos
sécios:

a) Tomadas em assembleia geral
nao convocada, nos termos dos
estatutos da sociedade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sdcios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

c¢) Cujo conteudo, directamente ou
por actos de outros 6rgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam
ser derrogados, nem sequer por
vontade unanime dos sdcios.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios
presentes ou nela representados, o valor da
quota de cada um e as delibera¢des que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos
os socios ou seus representantes que a elas
assinam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdicdo de
qualquer sécio, a sociedade continuar—a com
os herdeiros ou representantes legais do s6cio
falecido ou interdito

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e balancos

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balango de contas de resultados
sera fechado com data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos socios;

¢) O remanescente das reservas, servira
para pagar os dividendos aos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio na data
de dissolucdo, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-
-se-4 pelas disposi¢des legais e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.
Esta conforme.
Cartério Notarial de Quelimane, onze de
Outubro de dois mil e dez. — O Técnico Médio,
llegivel.

Tranquilidade Mocambique
Companhia de Seguros Vida,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
documento particular de dezasseis de Janeiro
de dois mil e doze, reconhecido e certificado
pelo Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
a cargo da notdria, Lucrécia Bonfim, foi
constituida uma sociedade comercial andnima
de responsabilidade limitada, denominada
Tranquilidade Mogambique Companhia de
Seguros Vida, S.A., entre : qual se regerd nos
termos dos artigos seguintes:

Primeiro: Companhia de Seguros
Tranquilidades, S.A., sociedade comercial
constituida ao abrigo da legislagdo da Republica
Portuguesa, com sede na Avenida da Liberdade,
nimeros duzentos quarenta e dois, mil duzentos
e cinquenta traco cento quarenta € nove, em
Lisboa, Portugal, matriculada na Conservatdria
do Registo Comercial de Lisboa, com o NIPC
500.940.231, representada neste acto por Paula
Denise Duarte Ferreira Rocha, casada, separada
legalmente de pessoas e bens, com efeitos desde
vinte e um de Mar¢o de dois mil e onze, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
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de Identidade n.° 110052128A, emitido aos
catorze de Maio de dois mil e dez, pela Direc¢ado
Nacional de Identificagdo Civil, em Maputo,
residente em Maputo, na Rua José¢ Macamo,
nimero quarenta e oito, rés-do-chio, com o
NUIT 100032635;

Segundo: Rodrigo Miguel da Silva Fernando
Ferreira Rocha, casado com Marta Martins
Rocha sob o regime de comunhao de adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100329545P,
emitido aos vinte e oito de Julho de dois mil e
dez, pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil , em Maputo, residente em Maputo, na
Rua Aquino de Braganca, nimero cento e onze,
primeiro esquerdo, com o NUIT 100166021; e

Terceiro: Paula denise Duarte Ferreira
Rocha, casada, separada legalmente de
pessoas e bens, com efeitos desde vinte e um
de Marco de dois mil e onze, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110052128A, emitido aos catorze de Maio
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil, em Maputo, residente em
Maputo, na Rua José Macamo, nimero quarenta
e oito, rés-do-chao, com o NUIT 100032635.

E, nos termos do artigo 1 do Decreto
n.° 3/2006, de vinte e trés de Agosto, constituida
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, tipo, sede, objecto social e
duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e tipo)
A sociedade adopta o tipo de sociedade
an6énima e tem como firma Tranquilidade

Mocambique Companhia de Seguros Vida,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e outras formas locais
de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua da Sé,
ndmero cento e catorze, primeiro andar, porta
cento e onze, centro de escritérios, Rovuma
Pestana Hotel, em Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administragdo pode ser transferida a sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) O conselho de administracdo pode
abrir e encerrar, no territério nacional ou no
estrangeiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representa¢do
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade seguradora, nomeadamente

N

a prdtica de actos relativos a aceitagdo
e cumprimento de contratos de seguro e
resseguro, micro-seguro e operacdes de seguro
do ramo vida, bem como actos conexos ou
complementares daqueles e ainda a gestdo de
fundos de pensdes.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou
subsequentemente, ac¢des ou quotas em
sociedades de responsabilidade limitada,
qualquer que seja o objecto destas ainda que
sujeitas a leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, corresponde a (sessenta
e sete milhdes de meticais e encontra-se
representado por sessenta e sete mil ac¢des, com
o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Os aumentos de capital social que
de futuro se tornem necessarios a equilibrada
expansio e gestio das actividades da sociedade
serdo deliberados em assembleia geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das
acgdes que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um)Todas as accdes representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As accdes sdo registadas,
obrigatoriamente, no livro de registo de acgdes
da sociedade.

Trés) Havera titulos de um, dez, cem , mil
e dez mil acg¢des, mas os accionistas podem a
todo o tempo solicitar o desdobramento ou a
concentracao dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o presidente do Conselho de Administrag@o,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de accoes)

Um) Quando permitido por lei, e sob
proposta do conselho de administracdo, a
assembleia geral pode autorizar a sociedade
a emitir acc¢des preferenciais sem voto, e,
bem assim, ac¢des remiveis, com ou sem
voto, definindo a forma de determinagdo do
respectivo dividendo prioritério.

Dois) Nos aumentos de capital por
incorporagdo de reservas poderdo, quando
permitido por lei e por deliberacdo da assembleia
geral, ser emitidas ac¢des preferenciais sem
voto, proporcionais, as ac¢des desta categoria
jé existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés)Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela assembleia geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des proprias,
nas condicdes e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 podera emitir obrigagdes
convertiveis em acc¢des quando autorizada por
deliberac@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragao.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade pode emitir
obrigacdes ndo convertiveis em acgdes.

Trés) As obrigacdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO III
Das limitagdes a oneracao,
transmissao e amortizacao de accoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de accoes com contrapartida em
dinheiro)

Um) A venda de acg¢des, quer entre
accionistas quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estard sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recep¢ao, aos accionistas
ndo transmitentes essa sua intenc¢ao, identificando
logo o transmissdrio, o nimero de acg¢des
a transmitir e respectiva categoria, o prego
pretendido e condi¢des de pagamento.

Trés)O accionista ndo transmitente
que desejar exercer o respectivo direito de
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preferéncia deverd fazé-lo, no prazo de
quinze dias contado da recep¢do da acima
mencionada notificagcdo, através de carta
registada com aviso de recepcao, dirigida ao
accionista transmitente, indicando o nimero
de acg¢des que pretende adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as accdes a transmitir serdo entre
eles divididas, na propor¢ao das ac¢des de
que forem detentores, independentemente da
respectiva categoria.

Cinco) Todas as comunicagdes previstas
neste artigo serdo obrigatoriamente feitas por
carta registada com aviso de recepg¢io.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Oneracao de acc¢oes e outras
transmissoes)

A oneracdo, por qualquer forma, a
constituicdo de usufruto, e todos os tipos de
transmissdo, onerosa ou gratuita, que nao
constituam uma venda com contrapartida
em dinheiro, sobre as ac¢des da sociedade,
depende do consentimento de todos os
accionistas, prestado em assembleia geral
especialmente convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Sociedades associadas da accionista
Companhia de Seguros Tranquilidade,
S.A.)

Um)Consideram-se sociedades associadas
da accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A, com sede em Portugal:

a) As sociedades dominadas pela
Companhia de Seguros Tranqui-
lidade, S.A;

b) As sociedades que dominem a
Companhia de Seguros Tranquili-
dade, S.A.;

c¢) As sociedades dominadas pelas
sociedades que dominem a
Companhia de Seguros Tranquili-
dade S.A..

Dois) Para os efeitos do presente capitulo,
considera-se existir uma relacdo de dominio
sempre que se verifique a detengdo, directa
ou indirecta, de uma participagdo superior a
cinquenta por cento do capital social ou, por
qualquer outra forma juridicamente valida, o
exercicio de uma influéncia dominante.

Trés)O disposto no presente capitulo nio se
aplica a transmiss@o de acc¢des realizadas:

a) Pela accionista Companhia de
Seguros Tranquilidade, S.A.
a favor das sociedades suas
associadas;

b) Pelas sociedades associadas da
accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A. a favor
desta;

c) Entre sociedades associadas da
accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ineficacia)

As transmissoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente contrato de sociedade
ndo produzem quaisquer efeitos face a sociedade
e aos seus accionistas e tal ineficdcia ndo
prejudica a possibilidade de amortizacdo
prevista no presente contrato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacio de ac¢des,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagoes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista ou
extin¢@o de um accionista que seja
pessoa colectiva, por dissolucio,
liquidacdo, declaragdo de nulidade
ou anula¢do do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) Apresentacdo a faléncia ou
requerimento da faléncia por
terceiros; neste ultimo caso, desde
que ja tenha ocorrido despacho
de prosseguimento proferido pelo
tribunal;

c) Transmissdo ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagio desta; quando
o0 accionista falte ao cumprimento de
qualquer das cldusulas dos estatutos;
quando desrespeite delibera¢oes da
assembleia geral; quando divulgue
segredos da sociedade;

¢) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a assembleia geral, sob
proposta do conselho de administracdo, e por
uma maioria representativa de mais de cinquenta
por cento do capital da sociedade, deliberar a
amortizagdo e fixar as condi¢des necessarias
para que a operacao seja efectuada.

Trés)A deliberagdo referida no nimero
anterior devera ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
conselho de administracdo, da ocorréncia do
facto que fundamenta a amortizag@o.

Quatro)A contrapartida da amortizag@o serd
calculada com base no valor nominal das ac¢des
a amortizar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Outros valores)

O disposto no presente capitulo aplica-
se a transmissdo e oneracdo de direitos de
subscri¢do inerentes a um aumento de capital
da sociedade ou a outros valores mobilidrios
de que resulte ou possa resultar a atribuicdo de
acg0es da sociedade, nomeadamente obrigacdes
convertiveis em acgdes.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Elenco)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao;
c) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Designacoes e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos drgdos sociais pessoas ou entidades que
sejam, ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos
orgaos sociais sdo de quatro anos; os membros
dos o6rgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Trés)Os membros dos 6rgdos sociais
designados:

a) Poderdo ser reeleitos por uma ou mais
vezes;

b) Mantém-se em efectividade de
funcgdes até a posse dos respectivos
substitutos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Constituicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condicdes previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) S6 poderdo participar na assembleia
os titulares de ac¢des averbadas em seu nome,
no livro de registo de ac¢des da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunido.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, as acges deverdao manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até ao
encerramento da reunido da assembleia geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da assembleia geral.

Cinco) Os membros do conselho de
administra¢@o e do conselho fiscal deverdo estar
sempre presentes nas reunides da assembleia
geral anual e nas outras reunides para as quais
a respectiva presenga seja solicitada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo intervir nos trabalhos, apresentar
propostas e participar nos debates.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao na assembleia geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas assembleias gerais poderdo fazé-
lo mediante simples carta, assinada e dirigida
ao presidente da mesa e por este recebida com
cinco dias de antecedéncia em relacdo ao dia
designado para a reunido respectiva.
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Dois)Dentro do prazo fixado no nimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao presidente da
mesa, quem as representara.

Trés) O presidente da mesa pode, contudo,
admitir a participacdo na assembleia dos
representantes nao indicados dentro do
prazo fixado nos nimeros anteriores, quando
verifique que isso ndo prejudica os trabalhos
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Voto)

A cada acg¢do corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral devem ser feitas pela
mesa da assembleia geral, nos termos e com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As assembleias gerais poderdo
igualmente ser convocadas por fax ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio em relagdo a data
prevista para a reunio.

Trés) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, estes podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou nio
na ordem de trabalhos, e tenha ou nao havido
convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quorum e maiorias)

Um) A assembleia geral ndo se pode reunir
sem estarem presentes ou representados
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, cinquenta e um por cento do
capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
assembleia geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, e por um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete, designadamente, a assembleia
geral:

a) Apreciar o relatério do conselho de
administracdo, discutir e votar o
balango e contas, e o parecer do
conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Designar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Deliberar sobre quaisquer altera¢des
do contrato de sociedade,
incluindo os aumentos do capital
social;

d) Fixar as remuneracdes dos 6rgdos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunidoes da assembleia geral)

A assembleia geral retine ordinariamente
até trinta e um de Mar¢o de cada ano, e
extraordinariamente a pedido de um dos
outros 6rgaos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos cinco por cento do
capital social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Composicao do conselho de
administracao)

Um)A administragdo da sociedade ¢é
exercida por um conselho de administracéo,
eleito pela assembleia geral, constituido por
um nimero impar de membros, de trés a
onze administradores, com um presidente e
poderd ser eleito um vice-presidente.

Dois) A assembleia geral fixard o nimero
de administradores; na falta de deliberacido
expressa, considera-se fixado o nimero de
administradores eleitos.

Trés)A assembleia geral designa o
presidente e o vice-presidente do conselho
de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Poderes do presidente do Conselho de
Administracao)

Compete em especial ao presidente do
Conselho de Administragao:
a) Representar o conselho de
administracio;
b) Convocar e dirigir as reunides
do conselho de administragdo
e coordenar a respectiva
actividade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do conselho de
administracao)

O conselho de administracdo tem a
competéncia definida na lei e neste contrato,
representa a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, cabendo-lhe os mais
amplos poderes de geréncia, assim como
lhe cabe deliberar sobre qualquer assunto da
administracio da sociedade, podendo ainda,
confessar, desistir e transigir em quaisquer
litigios, bem como comprometer-se em
arbitragens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes de gestao)

Compete ao conselho de administragio
deliberar sobre qualquer assunto de
administra¢do da sociedade, designadamente
sobre:

a) Designa¢do de um Director-Geral,
fixando os poderes a este conferidos,
caso assim entenda;

b) Cooptagdo de administradores;

c¢) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Elaboracdo dos relatérios e contas
anuais;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens imoveis;

f) Prestagdo de caucdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

g) Abertura ou encerramento de estabe-
lecimentos ou de partes importantes
destes;

h) Extensdes ou redu¢des importantes da
actividade da sociedade;

i) Organizacdo da sociedade;

j) Estabelecimento ou cessagdo de
cooperacio duradoura e importante
com outras sociedades;

k) Qualquer outro assunto sobre o qual
algum administrador requeira
deliberacdo do conselho de
administracao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O conselho de administragdo pode
encarregar especialmente algum ou alguns
administradores para se ocuparem de certas
matérias de administragdo.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administracio que constituam uma delegagdo
de poderes devem fixar os termos e limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na cldusula anterior,
com excepg¢do das referidas na alinea e¢) e na
alinea f), quando se reportem a situagdes que
se integrem na actividade comercial corrente
de uma companhia seguradora.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao e deliberacao)

Um)O conselho de administragdo reunird
em sessdo ordindria, pelo menos, uma vez
em cada trimestre, e além disso, sempre que
for convocado pelo presidente ou por trés
administradores.

Dois)Os administradores poderdo ser
convocados por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O conselho de administragdo podera
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo havera a
convocagdo nos termos do niimero anterior.
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Quatro)Para o conselho de administra¢do
deliberar validamente € necessdrio que esteja
presente ou representada a maioria dos seus
membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo tomadas pela maioria dos
administradores presentes ou representados e
devem constar da acta. Em caso de empate nas
votagdes, o presidente terd voto de qualidade.

Seis) Um administrador pode fazer-se
representar numa reunido do conselho de
administracdo por outro administrador, mas
cada instrumento de representagdo ndo pode
ser utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os administradores poderao votar por
correspondéncia. O voto por correspondéncia
deve constar de documento escrito, assinado
pelo administrador respectivo e onde conste de
forma explicita, a matéria sobre a qual incide o
voto por correspondéncia e o sentido deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefonicos, video-conferéncia,
ou por qualquer outro meio telemdtico de
comunicagiio que permita as pessoas que
participem nas reunides comunicarem umas
com as outras simultanea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
consignar as delibera¢des em acta.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por trés administradores;

b) Pelo presidente do Conselho de
Administracio em conjunto com
um administrador;

¢) Por um administrador, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente com
pelo menos um procurador, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos na procuragdo;

d) Por dois procuradores, quando aos actos
ou categorias de actos definidos nas
procuracoes;

e) Por um administrador, para a pra-
tica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
conselho de administracéo.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apdlices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderao ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho fiscal)
Um) A fiscaliza¢@o da sociedade € exercida

por um conselho fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois)Um dos membros efectivos e o suplente
tém que ser, obrigatoriamente, auditores de
contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A assembleia geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o presidente do Conselho Fiscal.

Quatro) O conselho fiscal exerce as fungdes
que por lei lhe sdo cometidas.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos
termos da lei, tém sucessivamente, a seguinte
aplicacdo:

a) Cobertura dos prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constituicdo ou reintegracdo da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei;

¢) Remuneracdo dos administradores
e gratificacdes a atribuir aos
trabalhadores, se disso for caso,
segundo critério a definir em
assembleia geral;

d) O remanescente para constitui¢do,
reintegracdo ou reforgo de
reservas nao impostas por lei ou
para dividendos dos accionistas,
conforme for deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se apenas por causas
previstas na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd ela liquidada em
conformidade com as respectivas disposi¢des
legais.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Tranquilidade Mocambique
Companhia de Seguros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100272946
uma sociedade denominada Tranquilidade
Mocambique Companhia de Seguros, S.A.

Entre:

Primeiro: Companhia de Seguros
Tranquilidades, S.A., sociedade comercial
constituida ao abrigo da legislagcdo da Republica

Portuguesa, com sede na Avenida da Liberdade,
nimeros duzentos quarenta e dois, mil duzentos
e cinquenta traco cento quarenta e nove, em
Lisboa, Portugal, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Lisboa, com o NIPC
500.940.231, representada neste acto por Paula
Denise Duarte Ferreira Rocha, casada, separada
legalmente de pessoas e bens, com efeitos desde
vinte e um de Margo de dois mil e onze, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110052128A, emitido aos
catorze de Maio de dois mil e dez, pela Direc¢ado
Nacional de Identificagdo Civil, em Maputo,
residente em Maputo, na Rua José Macamo,
nimero quarenta e oito, rés-do-chdo, com o
NUIT 100032635;

Segundo: Rodrigo Miguel da Silva Fernando
Ferreira Rocha, casado com Marta Martins
Rocha sob o regime de comunhao de adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100329545P,
emitido aos vinte e oito de Julho de dois mil e
dez, pela Direcgdo Nacional de Identificagido
Civil, em Maputo, residente em Maputo, na
Rua Aquino de Braganca, nimero cento e onze,
primeiro esquerdo, com o NUIT 100166021; e

Terceiro: Paula denise Duarte Ferreira Rocha,
casada, separada legalmente de pessoas e bens,
com efeitos desde vinte e um de Margo de dois
mil e onze, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110052128A,
emitido aos catorze de Maio de dois mil e dez,
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
em Maputo, residente em Maputo, na Rua José
Macamo, nimero quarenta e oito, rés-do-chao,
com o NUIT 100032635.

E, nos termos do artigo 1 do Decreto
n.° 3/2006, de vinte e trés de Agosto, constituida
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas clausulas do
presente contrato:

CAPITULO I

Da firma, tipo, sede, objecto social e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e tipo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
anénima e tem como firma Tranquilidade
Mogambique Companhia de Seguros, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e outras formas locais de
representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Sé, niimero cento e catorze, primeiro andar, Porta
cento e onze, centro de escritérios, Rovuma
Pestana Hotel, em Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo pode ser transferida a sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.
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Trés) O conselho de administracdo pode
abrir e encerrar, no territorio nacional ou no
estrangeiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representacio
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade seguradora, nomeadamente
a pratica de actos relativos a aceitagao
e cumprimento de contratos de seguro e
resseguro, micro-seguro e operacdes de seguro
do ramo ndao vida, bem como actos conexos ou
complementares daqueles.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou
subsequentemente, ac¢cdes ou quotas em
sociedades de responsabilidade limitada,
qualquer que seja o objecto destas ainda que
sujeitas a leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, corresponde a cinquenta
milhdes de meticais e encontra-se representado
por cinquenta mil ac¢des, com o valor nominal
de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Os aumentos de capital social que
de futuro se tornem necessarios a equilibrada
expansdo e gestao das actividades da sociedade
serdo deliberados em assembleia geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das
acgdes que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social sdo nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As ac¢des sdo registadas, obriga-
toriamente, no livro de registo de ac¢des da
sociedade.

Trés) Havera titulos de uma, dez, cem, mil,
e dez mil ac¢des, mas os accionistas podem a
todo o tempo solicitar o desdobramento ou a
concentracdo dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o Presidente do Conselho de Administragdo,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversido das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de acgoes)

Um) Quando permitido por lei, e sob
proposta do Conselho de Administracdo, a
Assembleia Geral pode autorizar a sociedade
a emitir accdes preferenciais sem voto, e,
bem assim, ac¢des remiveis, com ou sem
voto, definindo a forma de determinacdo do
respectivo dividendo prioritério.

Dois) Nos aumentos de capital por
incorporagdo de reservas poderdo, quando
permitido por lei e por deliberacdo da Assembleia
Geral, ser emitidas ac¢des preferenciais sem
voto, proporcionais, as acgdes desta categoria
ja existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remiss@o na data ou prazo que
for deliberado pela assembleia geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)
A sociedade pode adquirir ac¢des proprias,
nas condicdes e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 poderd emitir obriga¢des
convertiveis em ac¢des quando autorizada por
deliberac@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragao.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do, a sociedade pode emitir
obriga¢des nilo convertiveis em accdes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO 111

Das limitagdes a oneracéo,
transmissao e amortizacao de accoes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de accoes com contrapartida em
dinheiro)

Um) A venda de acg¢des, quer entre
accionistas quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estard sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recep¢do, aos accionistas
ndo transmitentes essa sua intenc¢ao, identificando
logo o transmissario, o nimero de accdes
a transmitir e respectiva categoria, o preco
pretendido e condi¢des de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente
que desejar exercer o respectivo direito de
preferéncia deverd fazé-lo, no prazo de quinze
dias contado da recepcdo da acima mencionada
notificacdo, através de carta registada com aviso
de recepcdo, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acgdes que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as ac¢oes a transmitir serdo entre eles
divididas, na proporcao das ac¢oes de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Inco) Todas as comunicacdes previstas neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Oneracao de acgdes e outras
transmissées)

A oneracdo, por qualquer forma, a
constitui¢do de usufruto, e todos os tipos de
transmissdo, onerosa ou gratuita, que néo
constituam uma venda com contrapartida em
dinheiro, sobre as ac¢des da sociedade, depende
do consentimento de todos os accionistas,
prestado em assembleia geral especialmente
convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Sociedades associadas da accionista
Companhia de Seguros Tranquilidade, S.A.)

Um) Consideram-se sociedades associadas da
accionista Companhia de Seguros Tranquilidade,
S.A, com sede em Portugal:

a) As sociedades dominadas pela
Companhia de Seguros Tranqui-
lidade, S.A.;

b) As sociedades que dominem a
Companhia de Seguros Tranqui-
lidade, S.A.;

c¢) As sociedades dominadas pelas
sociedades que dominem a Compa-
nhia de Seguros Tranqui-lidade
S.A.

Dois) Para os efeitos do presente capitulo,
considera-se existir uma relagdo de dominio
sempre que se verifique a detengdo, directa
ou indirecta, de uma participagdo superior a
cinquenta por cento do capital social ou, por
qualquer outra forma juridicamente vélida, o
exercicio de uma influéncia dominante.

Trés) O disposto no presente capitulo néo se
aplica a transmissdo de acgdes realizadas:

d) Pela accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A. a favor das
sociedades suas associadas.
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e) Pelas sociedades associadas da
accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A. a favor desta.

f) Entre sociedades associadas da
accionista Companhia de Seguros
Tranquilidade, S.A..

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ineficacia)

As transmissoes efectuadas sem observéancia
do disposto no presente contrato de sociedade
ndo produzem quaisquer efeitos face a sociedade
e aos seus accionistas e tal ineficdcia nado
prejudica a possibilidade de amortizagdo
prevista no presente contrato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacio de acgdes,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagoes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista ou
extin¢ao de um accionista que seja
pessoa colectiva, por dissolucio,
liquidacao, declaragdo de nulidade
ou anulagdo do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) Apresentacdo a faléncia ou
requerimento da faléncia por
terceiros; neste ultimo caso, desde
que ja tenha ocorrido despacho
de prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) Transmissdo ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagio desta; quando
o accionista falte ao cumprimento de
qualquer das cldusulas dos estatutos;
quando desrespeite delibera¢des da
Assembleia Geral; quando divulgue
segredos da sociedade;

e) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragao, e por
uma maioria representativa de mais de cinquenta
por cento do capital da sociedade, deliberar a
amortizacgdo e fixar as condi¢des necessarias
para que a operacio seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior deverd ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Administragdo, da ocorréncia do
facto que fundamenta a amortizagao.

Quatro) A contrapartida da amortizacao sera
calculada com base no valor nominal das ac¢des
a amortizar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Outros valores)

O disposto no presente capitulo aplica-
se a transmissdo e oneragdo de direitos de
subscri¢do inerentes a um aumento de capital
da sociedade ou a outros valores mobilidrios
de que resulte ou possa resultar a atribuicdo de
acg¢oes da sociedade, nomeadamente obrigacdes
convertiveis em acg¢oes.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Elenco)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao;
c) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Designac6es e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos drgdos sociais pessoas ou entidades que
sejam, ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos
orgdos sociais sdo de quatro anos; os membros
dos 6rgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
designados:

a) Poderao ser reeleitos por uma ou mais
vezes;

b) Mantém-se em efectividade de
fungdes até a posse dos respectivos
substitutos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Constituicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condig¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) Sé poderdo participar na assembleia
os titulares de acgdes averbadas em seu nome,
no livro de registo de ac¢des da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunifo.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢gdes deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até ao
encerramento da reunido da assembleia geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da assembleia geral.

Cinco) Os membros do conselho de
Administragio e do conselho fiscal deverdo estar
sempre presentes nas reunides da assembleia
geral anual e nas outras reunides para as
quais a respectiva presenga seja solicitada
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
podendo intervir nos trabalhos, apresentar
propostas e participar nos debates.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao na assembleia geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas assembleias gerais poderao fazgé-
lo mediante simples carta, assinada e dirigida
ao presidente da mesa e por este recebida com
cinco dias de antecedéncia em relacdo ao dia
designado para a reunido respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no nimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao presidente da
mesa, quem as representara.

Trés) O presidente da mesa pode, contudo,
admitir a participacdo na assembleia dos
representantes nido indicados dentro do
prazo fixado nos nimeros anteriores, quando
verifique que isso ndo prejudica os trabalhos
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Convocacao da assembleia geral)

Um) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral devem ser feitas pela
mesa da assembleia geral, nos termos e com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As assembleias gerais poderdo
igualmente ser convocadas por fax ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de
trinta dias de calendédrio em relagdo a data
prevista para a reunido.

Trés) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, estes podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou nao
na ordem de trabalhos, e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quorum e maiorias)

Um) A assembleia geral ndo se pode reunir
sem estarem presentes ou representados
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, cinquenta e um por cento do
capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
assembleia geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral serd constituida
por um Presidente, e por um secretario.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia da assembleia geral)

Compete, designadamente, a assembleia
geral:

a) Apreciar o relatério do conselho de
administracdo, discutir e votar o
balango e contas, e o parecer do
conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Designar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social;

d) Fixar as remuneracdes dos orgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Reunidoes da Assembleia Geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
até trinta e um de Mar¢o de cada ano, e
extraordinariamente a pedido de um dos
outros 6rgdos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos cinco por cento do
capital social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Composicao do Conselho de
Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um conselho de administrag@o,
eleito pela assembleia geral, constituido por
um nimero impar de membros, de trés a onze
administradores, com um Presidente e poderd
ser eleito um vice-presidente.

Dois) A assembleia geral fixard o nimero
de administradores; na falta de deliberagido
expressa, considera-se fixado o nimero de
administradores eleitos.

Trés) A assembleia geral designa o
presidente e o vice-presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Poderes do Presidente do Conselho de
Administracao)

Compete em especial ao presidente do
conselho de administracéo:
a) Representar o conselho de adminis-
tracao;
b) Convocar e dirigir as reunides do
conselho de administragdo e
coordenar a respectiva actividade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Competéncias do conselho de
administracao)

O conselho de administracdo tem a
competéncia definida na lei e neste contrato,
representa a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, cabendo-lhe os mais

amplos poderes de geréncia, assim como
lhe cabe deliberar sobre qualquer assunto da
administracdo da sociedade, podendo ainda,
confessar, desistir e transigir em quaisquer
litigios, bem como comprometer-se em
arbitragens.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes de gestao)

Compete ao conselho de administracdo
deliberar sobre qualquer assunto de administragao
da sociedade, designadamente sobre:

a) Designacdo de um director-geral,
fixando os poderes a este conferidos,
caso assim entenda;

b) Cooptacdo de administradores;

¢) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Elaboracdo dos relatérios e contas
anuais;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens imdveis;

f) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

g) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
importantes destes;

h) Extensdes ou redugdes importantes da
actividade da sociedade;

i) Organizag¢do da sociedade;

j) Estabelecimento ou cessagdo de
cooperacdo duradoura e importante
com outras sociedades;

k) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberacdo do conselho de
administragdo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O conselho de administragdo pode
encarregar especialmente algum ou alguns
administradores para se ocuparem de certas
matérias de administragao.

Dois) As deliberagdes do conselho de
Administragdo que constituam uma delegagio
de poderes devem fixar os termos e limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na clausula anterior,
com excepgdo das referidas na alinea e¢) e na
alinea f), quando se reportem a situagdes que
se integrem na actividade comercial corrente
de uma companhia seguradora.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao e deliberacao)

Um) O conselho de administragdo reunira
em sessdo ordindria, pelo menos, uma vez
em cada trimestre, e além disso, sempre que
for convocado pelo presidente ou por trés
administradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
convocados por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O conselho de administracdo podera
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo haverd a
convocagdo nos termos do nimero anterior.

Quatro) Para o conselho de administragao
deliberar validamente é necessario que esteja
presente ou representada a maioria dos seus
membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
Administragdo serdo tomadas pela maioria dos
administradores presentes ou representados e
devem constar da acta. Em caso de empate
nas votagdes, o presidente terd voto de
qualidade.

Seis) Um administrador pode fazer-se
representar numa reunido do conselho de
administra¢ao por outro administrador, mas
cada instrumento de representacdo ndo pode
ser utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os administradores poderao votar por
correspondéncia. O voto por correspondéncia
deve constar de documento escrito, assinado
pelo administrador respectivo e onde conste
de forma explicita, a matéria sobre a qual
incide o voto por correspondéncia e o sentido
deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefénicos, video-confe-
réncia, ou por qualquer outro meio telematico
de comunicag@o que permita as pessoas que
participem nas reunides comuni-carem umas
com as outras simultinea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
consignar as deliberacdes em acta.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por trés administradores;

b) Pelo presidente do conselho de
Administra¢do em conjunto com
um administrador;

¢) Por um administrador, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente
com pelo menos um procurador,
quanto aos actos ou categorias de
actos definidos na procuracio;

d) Por dois procuradores, quando
aos actos ou categorias de actos
definidos nas procuragdes;

e) Por um administrador, para a
pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
conselho de administracio.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apdlices de seguros e
recibos de créditos de que a sociedades seja
titular poderdo ser assumidos por um s6
administrador ou mandatario, este nos termos
e limites do respectivo mandato.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade é exercida
por um conselho fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Um dos membros efectivos e o suplente
tém que ser, obrigatoriamente, auditores de
contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A assembleia geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o presidente do conselho fiscal.

Quatro) O conselho fiscal exerce as fun¢des
que por lei Ihe sdo cometidas.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos termos da
lei, tém sucessivamente, a seguinte aplicacdo:

a) Cobertura dos prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e de outras que foram exigidas
por lei;

c¢) Remuneracdo dos administradores
e gratificacdes a atribuir aos
trabalhadores, se disso for caso,
segundo critério a definir em
assembleia geral;

d) O remanescente para constitui¢do,
reintegracdo ou reforgco de
reservas ndo impostas por lei ou
para dividendos dos accionistas,
conforme for deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se apenas por causas
previstas na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd ela liquidada em
conformidade com as respectivas disposi¢oes
legais.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Withe Sands Marine,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Outubro de dois mil e onze,
lavrada a folhas cento e quarenta e seis e seguinte
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa da Conservatéria dos Registos
de Inhambane, a cargo de Carlos Alexandre
Sidénio Velez, licenciado em Direito e técnico

superior dos registos e notariado N 1 em pleno
exercicio de funcdes notariais e foi constituida
entre Machiel daniel Ferreira, Susanna Josina
Strydom e Alfred Da Plessis uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas dos seguintes artigos,
e constantes ao documento complementar
anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominacio
sociedade White Sands Marine, Limitada,
constitui se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede no Bairro Conguiana, praia da
barra cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de rpresentacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prética da actividade turistica, tais
como, exploracido de complexos
turisticos e similiares englobando
servigo de hotelaria, jogos;
exploracdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e notagao,
Scuba Diving;

b) Exploracdo nas dreas da fauna
bravia;

c) Importagdo e exportagdo desde que
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do obejecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar de empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma das quotas, assim
distribuida:

a) Machiel daniel Ferreira, solteiro,
maior, natural e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.°
442114446, de dez de Setembro
de dois mil e trés, emitido pelas
autoridades sul-africanas, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Susanna Josina Strydom, solteira,
maior, natural e residente na Africa
do Sul, portadora de Passaporte
n.° 481758209, de vinte e cinco
de novembro de dois mil e oito,
emitido pelas autoridades sul-
africanas, com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correpondentes a vinte e cinco do
capital social;

c) Alfred Du Plessis, solteiro, maior,
natural e residente na Africa
de Sul, portador do Passaporte
n.° 456288924, de vinte e cinco
de Outubro de dois mil e cinco,
emitido pelas autoridades sul-
africanas, com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os socios
poderio fazer o suprimentode que a sociedade
carece mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo das quotas ¢ livre
entre 0s s6cios.

Dois) A assembleia fica reservado a direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com o respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-d ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagio do balango de
contas do exercicio e dieliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal mostre
necessdrio.
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ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia
e a forma de obrigar)

Um) A administracdo e a geréncia de
sociedade é exercida pelo sécio Alfred Du
Plessis, o qual poderd, no entanto, gerir e
administrar a sociedade, na auséncia dele podera
delegar um para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para pressuecucio dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Afred Du Plessis, na
auséncia de um deles, podem delegar a um
representante caso necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-
4o com referéncias a trinta de Dezembro de
cada ano e serdo submitidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
aos vinte e seis de Outubro de dois mil e onze.—
O Ajudante, llegivel.

Faria Motor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conseravtdria dos Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100257106 uma
sociedade denominada Faria Motor, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Ashfaq Saqib, solteiro,
natural de Paquistdo, residente em Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane niimero dois mil

novecentos e oitenta e cinco, terceiro andar
flat sete, cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11PK00005126N, emitido no dia vinte e sete
de Outubro de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: fmran Muhammad, solteiro,maior,
natural de Paquistdo, residente em Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane nimero dois mil
€ novecentos e oitenta e cinco, terceiro andar
flat sete, portadora do Passaporte n.” A3112326,
emitido no dia quinze de Agosto de dois mil e
onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Faria
Motor, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Olof Palme numero duzentos e vinte e cinco,
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto venda
de viaturas usadas, lubrificantes e acessérios
de viaturas.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais, dividido pelos sécios
Ashfaq Saqib com valor de cento e trinta e sete
mil e quinhentos meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do capital e Imran
Muhammad, com o valor de cento e doze mil e
quinhentos meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a suaparticipagao
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activo e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Deng Guohua.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
quaisquer assuntos que digam respeito a
sociedade.

CAPITULO III
Do herdeiro
ARTIGO NONO

Herdeiro

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A ssociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ARTIGO SEGUNDO ARTIGO QUINTO
Casos omissos Duracao Prestacoes suplementares e suprimentos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ZIVA Consulting
— Consultoria,
Desenvolvimento
e Formacao Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conseravtéria dos Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100273306
uma sociedade denominada ZIVA Consulting
— Consultoria, Desenvolvimento e Formacgao,
Limitada.

Arsénio Rui Tito Paulo, casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102261689Q, emitido em catorze de
Marco de dois mil e onze, que outorga neste
acto como outorgante; e

Felicia Esménia Nhancale Nhantumbo, casada,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102273442P, emitido em
vinte e oito de Outubro de dois mil e onze,
que outorga neste acto como outorgante.
Disseram os outorgantes.

Que pelo presente instrumento € constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada ZIVA Consulting —
Consultoria, Desenvolvimento e Formacio,
Limitada, cujos estatutos se regerdo pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de ZIVA Consulting — Consultoria,
Desenvolvimento e Formagdo, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba (nimero
mil oitocentos e vinte e um, segundo andar,
flat cinco) na cidade de Maputo, na Reptiblica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agencias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
e no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local em territdrio nacional.

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de consultoria nas
areas de financas publicas, governacdo e
desenvolvimento, nomeadamente nas seguintes
areas:
a) Gestao de finangas publicas;
b) Politicas publicas;
c) Reforma e gestdo do sector publico;
d) Desenvolvimento rural e comuni-
tario;
¢) Formulagdo, monitoria e avaliagdo de
projectos;
f) Implementacdo de projectos de
desenvolvimento;
g) Gestio estratégica e de projectos;
h) Capacitagdo institucional;
i) Sociedade civil;
J) Actividades de formagio;
k) Desenvolvimento social e
econdmico;
[) Desenvolvimento do sector privado.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contractos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.
Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a duas quotas de dez mil
meticais, pertencentes respectivamente aos
sécios Arsénio Rui Titos Paulo e Felicia
Esménia Nhancale Nhantumbo.

Dois) Os sécios poderdao decidir sobre
a alteracdo do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo o socio tinico,
porém conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condig¢des por ele
fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que o socio
unico possa emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas por Arsénio Rui
Titos Paulo.

Dois) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a Arsénio Rui Titos Paulo.

Trés) A gestdo serd regulada nos termos de
um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho de gestdo da empresa.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de cada um dos
socios;

b) Ou pela assinatura do mandatério a
quem os s6cios tenham confiado
poderes necessarios e bastante por
meio de procuracio para o efeito.

Quatro) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou director executivo
ou mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO SETIMO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo do sécio unico, a
conceder até o dia trinta e um de Margo de cada
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem determinados
pelo sécio tnico.
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CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao da
sociedade
ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por decisdo
do sécio tnico.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidos de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro e demais legislagio aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

KOOL - Digital Print,
Limitada,

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conseravtéria dos Registo
de Entidades legais sob o NUEL 100273047
uma sociedade denominada KOOL - Digital
Print, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Edgar Pereira Lopes Rodrigues,
casado com Maria Cecilia dos Santos Machado
Rodrigues, sob regime de comunhio de bens
adquiridos, natural de Miranda do Douro, de
nacionalidade portuguesa e residente na Rua
Jodo da Silva Pereira Vila Verde, portador do
Passaporte n.° H510944, emitido em dez de
Fevereiro de dois mil e seis;

Segundo: Pedro Amadeu Pereira da Silva,
casado com Claudia Maria Oliveira Fernandes,
sob o regime de bens adquiridos, natural de
Braga, de nacionalidade portuguesa e residente
na Rua Daniel Lopes Miranda Barcelos,
portador do Passaporte n.° L922006, emitido em
trinta e um de Outubro de dois mil e onze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uam sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
KOOL — Digital Print, Limitada, com sede na

Avenida Marien Ngouabi nimero quatrocentos
e noventa e sete, quarto FLT nove, mil e sete
Malhangalene A cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Tem por objecto social:

a) Criagdo, design e produgdo de
impressoes digitais de pequenos e
grandes formatos;

b) Impressdo e confecgdo téxtil de
equipamentos desportivos e outros
e outras actividades afim conexas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhoes de
meticais, dividido pelos sécios Edgar Pereira
Lopes Rodrigues, com o valor de um milhao de
meticais, correspondente a cinqunta por cento do
capital e Pedro Amadeu Pereira da Silva, com o
valor de um milhdo de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alineacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alineagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dois
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao
Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Edgar Pereira Lopes Rodrigues e Pedro
Amadeu Pereira da Silva, que desde ja sdo

nomeados sécios gerentes, com dispensa de
caugao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO III
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Moz-Agricola & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte dois de Abril de dois mil e dez,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula sob o NUEL 100075091, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moz-Agricola & Servicos,
Limitada, acargo do conservador Calquer Nuno
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de Albuquerque, técnico superior dos registos
e notariado N1, constituida entre os socios
Candido Mucama, casado, mo¢ambicano,
natural de Cunvare-Malema, titular do Bilhete
de Identidade n.° 030105738A, emitido em
vinte e cinco de Julho de dois mil e dois, pela
Direcca@o de Identidicagdo Civil de Nampula;
Abubacar Abudo Abdulai, solteiro, maior,
mog¢ambicano, natural de Pemba, titular do
Bilhete de Identidade n.° 030038648G, emitido
em dois de Novembro de dois mil e doze, pela
Direccdo de Identificacdo Civil de Nampula;
Herminio Torres Manuel, solteiro, maior,
mocambicano, titular do Bilhete de Identidade
n.°030100016238C, emitido em vinte e sete de
Novembro de dois mil e sete, pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Nampula, residente na
cidade de Nampula, que se rege pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao social, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Moz-
-Agricola & Servigos, Limitada, abreviadamente
designada por Moz-Agricola, Lda, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data do seu
registo definitivo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo, por deliberagdo social,
transferi-la, abrir sucursais, delega¢des ou
outras formas de representa¢@o no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, nomea-
damente:

a) Fomento, producéo e comercializacio,
com importagdo e exportacdo de
produtos agricolas;

b) Importagdo e comercializagdo de
equipamentos e insumos agrico-
las;

¢) Em parceria ou articulagao com insti-
tuigdes vocacionadas, investigagio,
multiplica¢@o e comercializacdo de
sementes agricola;

d) Promog¢do de uma cultura empreen-

dedora na drea da agro-pecudria ao nivel
das comunidades e disseminacio de
boas praticas agricolas;

¢) Promog@o e instalacdo de unidades de
agro-processamento;

/) Construcao de sistemas de conservagio
dos produtos agricolas;

g) Abertura de delegagdes, unidade
de produgdo e ou representagdes
dentro ou fora do pais.

Dois) A Moz-Agricola, Lda, ainda presta
servigos de consultoria, assessoria e assisténcia
técnica, e poderd exercer outras actividades
conexas ou diversas do objecto social desde que
para tal obtenha as devidas licengas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e patriménio

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de trés
quotas, pertencentes ao sécio Candido Mucama,
com cinquenta por cento; ao sécio Abubacar
Abudo Abdulai, com vinte e cinco por cento;
e Herminio Torres Manuel, com vinte e cinco
por cento.

Dois) Constitui patriménio da sociedade para
além do capital social, todos os bens méveis
e imdveis, doagdes e legados, afectos para a
realizagdo do objecto social.

ARTIGO QUARTO

Prestac6es suplementares, divisao ou
cessao de quotas

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os s6cios
conceder a sociedade os suplementos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des fixadas
por deliberac@o dos sécios.

Dois) A divisdo ou cessdo de quotas entre 0s
sécios ndo carece do consentimento dos sdcios,
excepto quando pretender beneficiar terceiros,
neste caso serd necessdria a deliberacdo dos
sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de preferén-
cia na cessdo de quotas a terceiros, na propor¢ao
de suas quotas.

ARTIGO QUINTO

Administracao da sociedade
e competéncias

Um) A administragiio e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, poderd ser exercida por
qualquer um dos sdcios, nomeadamente
Candido Mucama, Abubacar Abudo Abdulai
e Herminio Torres Manuel, desde ja nomeados
administradores e mandatarios, com dispensa
de caucao, sendo suficiente a assinatura de um
deles para obrigar a sociedade em todos os actos,
documentos e contratos, excepto ao disposto no
ndmero adiante.

Dois) As operagdes financeiras sé serdo validas
mediante apresentacdo de duas assinaturas no
minimo, salvo nos casos de pedido de extractos,
saldos, livros de cheque, bordeou.

Trés) Os administradores néo poderdo praticar
actos contrdrios ou prejudiciais ao objecto
social;

Quatro) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes e praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social,
podendo para o efeito, os s6cios negociar e
assinar contratos, acordos, memorandos com
terceiros, sendo igualmente validos com uma
assinatura apenas.

Cinco) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade, podendo recorrer a
terceiros, para gestdo corrente, representagdo
judicial e defesa dos interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Exercicios, contas e resultados

Um) O ano social inicia em Agosto e termina
em Julho do ano seguinte.

Dois) Mensalmente serdo elaborados
relatorios de actividades e financeiros, sendo
apresentados em conselho de administragdo em
cada seis meses.

Trés) No final do ano serdo apresentados
os relatérios de actividades e financeiros, para
balancgo geral, a partir do qual os lucros liquidos
apurados, poderdo ser deduzidos para aumento
de capital, investimentos e 0 remanescente
serdo rateados pelos sécios na propor¢io das
usas quotas.

ARTIGO SETIMO
Disposicées Finais

Um) A Moz-Agricola, Lda, dissolver-se-4
nos casos e nos termos previstos na lei e a sua
liquidagdo sera feita na forma deliberada pelo
conselho de administrac@o.

Dois) Em situa¢des de conflito social
privilegia-se a resolugio amigavel e por consenso.
Na impossibilidade poderd se recorrer a um
mediador externo e caso na mesma se frustre
caberd os sécios decidirem por maioria de
voto.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente de um dos sdcios, este
podera ser representado por uma pessoa indicada
pelo conjuge ou por consenso pelos herdeiros.

Quatro) Em tudo que estiver omisso,
serd resolvido por deliberacdo dos sécios
e supletivamente pela lei aplicavel.

Nampula, aos vinte e trés de Abril de dois
mil e dez. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

Wihananah Investimentos,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conseravtéria de Registo
de Entidades legais sob NUEL 100250438
uma sociedade denominada Wihananah Inves-
timentos, S.A..

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anonima denominada Wihananah Investimentos,
S.A., que se regerd pelas disposi¢Oes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Wihananah Investimentos, S.A., tem a sua sede
na cidade de Maputo, distrito Urbano nimero
Um, Republica de Mogambique.
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Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessdario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagio.

Trés) A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a prestacdo
de servicos de:

a) Consultoria;
b) Consultoria financeira e técnica;
c) Gestdo de empresas;
d) Assessoria financeira e técnica;
¢) Promocao de investimentos nacionais
e estrangeiros;
/) Actuac@o como agentes, representantes
ou intermedidrios com relagdo a
negdcios, contratos comerciais,
concessdes ou outros actos
COnexos;
g) Comércio, importagio e exportagio;
Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do ou decisdo do administrador
dnico, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, representado por
duzentas ac¢des de valor nominal de cem
meticais, cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
Ivro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descri¢do e a escrituracao
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Accoes

Um) Nao existem séries de ac¢gdes. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administracio ou
administrador tinico, ou do conselho fiscal, do
fiscal Unico ou quem suas vezes o fizer, ou de
qualquer accionista, poderao ser criadas séries
de acgdes.

Dois) As accdes sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais um serd sempre o presidente do conselho
de administracdo, ou pelo Administrador
Unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO QUINTO

Transmissao das accoes e accoes proprias

Um) As accdes sdo transmissiveis nos termos
da Lei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de ac¢des bem como
a constituicio de quaisquer énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece da autorizacdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral. Na cedéncia das acgdes,
a qualquer titulo, a sociedade, em primeiro
lugar e os outros accionistas, na propor¢ao das
suas ac¢oes, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
mas, os accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que determinard a taxa de juros e as
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo ou
administrador dnico, e

¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO OITAVO
Eleicao, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de quatro anos, salvo norma legal imperativa
diversa, podendo serem reeleitos uma ou mais
vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenga dos titulares dos 6rgdos sociais
serdo fixadas anualmente pelo conselho de
administrag@o ou pelo administrador tnico.

Quatro) A elei¢do dos membros do conselho
de administrac@o e do administrador tnico serda
efectuada com dispensa de caugdo, salvo se a
assembleia decidir o contrério, ou disposi¢ao
contrdria da lei.

ARTIGO NONO
AtribuicGes e competéncias

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem de

aprovagdo por unanimidade de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quérum
de aprovagio, as seguintes matérias;

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Realizagdo de prestacdes suplementares
e/ou suprimentos;

c) Eleicao e exoneragdo de auditores e
bancos;

d) Dissolucdo e liquidag@o da socie-
dade;

e) Elei¢do dos titulares dos 6rgdos sociais
e dos respectivos presidentes, do
responsdvel pela gestdo didria
da sociedade, e do administrador
unico;

f) Eleicdo do representante e/ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos 6rgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade
seja parte;

g) Distribui¢do de dividendos;

h) Aprovacio das remuneragdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presencas;

i) Constituicdo de 6nus (garantias ou de
outra natureza) sobre bens méveis
e iméveis da sociedade;

Jj) Alteracido, parcial ou integral, dos
estatutos, e

k) Alteragdo do capital social e prestag¢do
de suprimentos.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € reservada ao administrador unico,
ou a um conselho de administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
maximo de cinco, conforme ficar decidido pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracao poderd,
fixando as dreas e limites das suas competéncias,
delegar todos ou parte dos seus poderes a um
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terdo respectivamente, a designagao
de administrador delegado e director geral,
e atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestdo.

Trés) O conselho de administra¢do, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatario
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do conselho de
administragdo, quando se tratar de mandatérios
dos administradores.
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Quatro) No caso da assembleia geral
confiar a administragdo e representacdo da
sociedade ao administrador Unico, caberd a este
a prética de todos os actos de administracio e
representagao.

Quinto) A data da constituicio da sociedade
e até deliberacdo em contrario da assembleia
geral, é designado administrador Unico da
sociedade o senhor oswaldo armindo faquir
petersburgo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Atribuicoes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administracdo ou do administrador dnico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;

b) Alienacdes e oneracdo de bens e
direitos, e

¢) Aprovag¢do do orgamento anual.

Dois) Cabem nas atribui¢cdes e competéncias
do conselho de administracdio ou do
administrador dnico todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes Estatutos
nao as reservem para qualquer outro érgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
assembleia geral ou pelo conselho de
administragdo, a sociedade terd uma secretdria
da sociedade (Company Secretary), que podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade cabers,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizac@o das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legalizd-las;

¢) Garantir a conformidade da actuag@o
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberagdes dos drgios
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais acgOes assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretaria da sociedade desempe-
nhara as suas fungdes de forma extensiva e
no interesse dos 6rgdos da sociedade, estando
autorizada a outorgar as actas nos termos que
for de lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura:

a) De dois administradores sendo
obrigatdria a assinatura do
presidente;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do administrador tnico,

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

f) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragdo
ou decidido pelo administrador
tinico.

Dois) Os Administradores e mandatérios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagoes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo € de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal tnico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal
tnico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reunides

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacio do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracéo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagdo da assembleia
geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
socios, de acordo com a deliberacio
da assembleia geral; e

c) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos

sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do conselho
de administracao que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolucdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, um de Fevereiro de dois milo
e doze. — O Técnico, llegivel.

GCC - Global Colateral
Control Mo¢cambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100202611 uma
sociedade denominada GCC - Global Colateral
Control Mogambique, S.A..

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anénima denominada GCC - Global Colateral
Control Mocambique, S.A., que se regerd pelas
disposigdes seguintes, que compdem o seu pacto
social, e demais aplicdveis.
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
GCC - Global Colateral Control Mocambique,
S.A., tem a sua sede na cidade de Maputo,
distrito Urbano nimero Um, Reptblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢do da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagao.

Trés) A sociedade € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacdo
de servicos de:

a) Inspeccdo na drea de qualidade,
quantidade e peso;

b) Consultoria de procedimentos na
area de monitoria e controlo de
mercadorias;

c) Corretagem de inspeccdes comer-
ciais;

d) Inspeccio de mercadorias do embarque
e do desembarque e armazém;

e) Andlise de qualidade e quantidade,
incluindo testes e amostras;

f) Actividades relacionadas com
alfandegas e transportadores de
cargas;

g) Inspecc¢do na drea de qualidade,
quantidade e peso.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo ou decisdo do administrador
Unico, a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, representado por
duzentas ac¢des de valor nominal de cem
meticais, cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Accoes
Um) Nao existem séries de ac¢gdes. Contudo,

sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administragdo ou

administrador Gnico, ou do conselho fiscal, do
fiscal Unico ou quem suas vezes o fizer, ou de
qualquer accionista, poderdo ser criadas séries
de accoes.

Dois) As ac¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores, dos
quais um serd sempre o presidente do conselho
de administracdo, ou pelo administrador
unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos de
impressio.

ARTIGO QUINTO
Transmisséao das accoes e acgoes proprias

Um) As accdes sdo transmissiveis nos termos
da Lei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de accdes bem como
a constituicao de quaisquer énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece da autorizacdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral. Na cedéncia das acgdes,
a qualquer titulo, a sociedade, em primeiro
lugar e os outros accionistas, na propor¢ao das
suas accdes, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
mas, 0s accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que determinard a taxa de juros e as
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo ou
administrador dnico, e

¢) Conselho fiscal ou fiscal dnico.

ARTIGO OITAVO
Eleicao, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de quatro anos, salvo norma legal imperativa
diversa, podendo serem reeleitos uma ou mais
vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos 6rgdos sociais
serdo fixadas anualmente pelo conselho de
administragdo ou pelo administrador tnico.

Quatro) A elei¢do dos membros do conselho

de administrac@o e do administrador tinico serd
efectuada com dispensa de caucio, salvo se a
assembleia decidir o contrério, ou disposi¢do
contraria da lei.

ARTIGO NONO
Atribuicées e competéncias

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem de
aprovagdo por unanimidade de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quorum
de aprovagio, as seguintes matérias;

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Realizagdo de prestagdes suplementares
e/ou suprimentos;

c) Eleicdio e exoneragdo de auditores e
bancos;

d) Dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

e) Eleigdo dos titulares dos 6rgaos sociais
e dos respectivos presidentes, do
responsdvel pela gestdo didria
da sociedade, e do administrador
unico;

f) Eleicdo do representante e/ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos 6rgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade
seja parte;

g) Distribui¢do de dividendos;

h) Aprovagao das remuneragdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presencas;

i) Constituicdo de 6nus (garantias ou de
outra natureza) sobre bens méveis
e imdveis da sociedade;

J) Alteracdo, parcial ou integral, dos
estatutos, e

k) Alteragdo do capital social e prestagdo
de suprimentos.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade € reservada ao administrador tnico,
ou a um conselho de administra¢do composto
por um nimero de membros que serd até o
maximo de cinco, conforme ficar decidido pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
fixando as dreas e limites das suas competéncias,
delegar todos ou parte dos seus poderes a um
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terdo respectivamente, a designagio
de administrador delegado e director-geral,
e atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestdo.

Trés) O Conselho de administrac@o, ou cada
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um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatédrio
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do conselho de
administragdo, quando se tratar de mandatarios
dos administradores.

Quatro) No caso da assembleia geral
confiar a administragdo e representacdo da
sociedade ao administrador Gnico, cabera a este
a pratica de todos os actos de administragdo e
representacao.

Quinto) A data da constitui¢do da sociedade
e até deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, é designado administrador Gnico da
sociedade o senhor Almeida Sande Américo
Tomaz.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
AtribuicGes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigcdes
e competéncias especificas do conselho de
administracdo ou do administrador dnico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Alienagdes e oneracdo de bens e
direitos, €
¢) Aprovagdo do or¢amento anual.
Dois) Cabem nas atribui¢des e competéncias
do conselho de administracdo ou do
administrador tnico todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
ndo as reservem para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
assembleia geral ou pelo conselho de
administragdo, a sociedade terd uma secretdria
da sociedade (Company Secretary), que poderd
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretaria da sociedade caberd,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribuicoes e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatérios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as Actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuagdo
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicdveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberagdes dos drgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais acg¢Oes assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desem-

penhard as suas fungdes de forma extensiva e
no interesse dos 6rgdos da sociedade, estando
autorizada a outorgar as Actas nos termos que
for de lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura:

a) De dois administradores sendo
obrigatéria a assinatura do presi-
dente;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do administrador tnico,

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

f) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragdo
ou decidido pelo administrador
dnico.

Dois) Os Administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo € de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal dnico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral podera confiar a
uma sociedade de revisao de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal
unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reunioes

Um) o conselho fiscal retine-se mediante
convocagao do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O presidente convocara o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracéo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal

serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegracdo da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagdo da assembleia
geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberacdo
da assembleia geral;

c) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
o seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
Estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, , um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Reborn Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades legais sob NUEL 100202611 uma
sociedade denominada Reborn Mogambique,
Limitada.
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Entre:

Primeiro: Hassad Shiraz Mulinde Teixeira,
solteiro, maior, natural da Beira, residente na
Avenida da Malhangalene, nimero cento e
noventa e dois, segundo andar, nesta cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101095116B, de quatro de Maio de dois
mil e onze, emitido pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, que outorga em representagdo
de Vitor José Pereira Madeira, solteiro, maior,
natural de Sdo Jorge de Arroios — Portugal, de
nacionalidade Portuguesa, residente na cidade
da Matola, portador do Passaporte niimero
B14840465, de dez de Abril de dois mil e trés,
emitido pelo Governo Civil de Lisboa.

Segundo: Ana Patricia de Carvalho Madeira,
solteira, maior, natural de Charneca de Caparica
Almada- Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade da Matola, portador do
Passaporte n.° L532564, de nove de Novembro
de dois mil e dez, emitido em Barcelona —
Espanha.

Que, pelo presente instrumento, constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Reborn
Mogambique, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de Ambito nacional, tem a sua
sede na Avenida Samora Machel, nimero mil
duzentos e cinquenta e dois, rés-do-chio, Bairro
da Matola, na cidade da Matola, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Comércio a grosso e a retalho;
b) Importagdo e exportagdo de derivados
de ferro e materiais diversos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdao dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vitor
José Pereira Madeira;
b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Ana
Patricia de Carvalho Madeira;
Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO

(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designarao entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) assembleia geral dos socios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessdo
extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
fica a cargo do sécio Vitor José Pereira Madeira,
desde ja nomeado como administrador.

Dois) Os sécios poderdo constituir procura-
dores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representag@o da socie-
dade serdo levadas ao cabo de acordo com
direccdes/instrugdes escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia-geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais socios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Inhassoro Business Centre,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Dezembro de dois
mil e onze, exarada de folhas setenta e sete
e seguintes do livro de notada para escrituras
diversas nimero trinta e cinco da Conservatdria
de Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador
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B em pleno exercicio de func¢des notariais,
foi constituida entre Marie Magdalena Lee e
Philippus Markram, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condi¢gdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Inhassoro Business Centre, Limitada e uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada e tem a sua sede no distrito de Inhassoro,
podendo por deliberagdo daassembleia geral
mudar a sua sede para outro local queira, dentro
ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacéo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sdcios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessanas autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos os efeitos
apartir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
a outras empresas sem excepgao;

b) Assisténcia em recursos humanos a
outras empresas sem excepgao;

c) Assisténcia em gestdo empresarial a
outras empresas sem excepgao;

d) Estudo e elaboragdo de projectos
empresariais sem excepg¢ao;

¢) Formac@o técnico-profissional na drea
de contabilidade;

f) Consultoria, acessoria e assisténcia
técnica a outras empresas do mesmo
ramo;

g) Exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servicos compreen-
dendo a importacdo e exportagao,
comissdes, consignacdes, e
agenciamento.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou anexas do
objecto principal, desde que os sécios deliberem
a assembleia geral e obtidas as outorizacdes as
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras sociedades ou administra-las e participar
no seu capital.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais,

correspondente & soma de duas quotas iguais
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a dez mil meticais, para cada
um dos sécios, Marie Magdalena Lee de
nacionalidade sul africana portadora de DIRE
n.° 08Z00076653B emitido aos vinte e um de
Abril de dois mil e onze e Phillipus Markram
de nacionalidade sul africana portador de
Passaporte n.° 02424289 emitido aos oito de
Setembro de dois mil e onze respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representagdo activa ou passiva, em juizo e fora
dele sdo conferidos a socia, Marie Magdalena
Lee e com dispensa de caugdo bastando a
assinatura de um dos sécios para obrigar a
sociedade para todos os actos ou contratos.
Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representac@o da sociedade
e praticar todos os de mais actos necessarios a
realizacdo do seu objecto social.

Trés) O gerente podera designar um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, desde que
autorizado pela assembleia geral onde delegara
total ou parcialmente os seus poderes através de
um instrumento bastante.

Quarto) O gerente ou seus mandatarios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
os socios ¢é livre para estranhos a sociedade
bem como a sua divisdo, depende do prévio
consentimento da sociedade.

Dois) Os s6cios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tem interesses directos
ou indiretos nas sociedades similares ou
desempenham fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdao
recorrer as intancias legais competentes para se
fazer ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada ao direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas onde proceder-se-d a roteio em fungao
da quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discordia,quanto ao
preco da quota a ceder sera mesmo fixado par
aprovagdo de urn ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quanto a morte de qualquer um dos
sdcios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte on incapacidade

Um) Em casos de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que representa a todos na sociedade enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo de quotas resultante da
situacdo da alinea c¢) do artigo anterior, regular-
se-3o as disposi¢des previstas no nimero trés do
artigo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Urn) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Difinir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear, exonerar os directores e ou
mandatarios;

d) Fixar remuneragdes para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que for necessario ou
convocadas por qualquer um dos sécios, ou por
directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano de deliberagiio sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Qnatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas, com aviso de
recep¢ao e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco de contas

Um) O ano civil conscide com o ano civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
enceram-se a trinta de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

As previsdes aplicar-se-30 com respeito:

Os sécios poderdo de vez enquando
emprestar e avangar montantes
de dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sécio. A dita
conta ndo serd acrescida de juros
excepto até ao ponto que a conta
empréstimo do sécio exercer em
propor¢do, respectivamente a sua
posse de quotas na sociedade, nessa
envetualidade, o montante pelo qual
a conta do empréstimo, exceda,
em propor¢do as outras contas de
empréstimo, serd acrescido de juros
a taxa de dois e meio por cento
por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de dividendos
Dos lucros liquidos aprovados em cada

exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:
a) A percentagem legalmente indicada

para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que

a assembleia geral entender

necessarias;

¢) Todos os dividendos a serem declarados

ou pagos pela sociedade de vez em
quando serdo determinados pela
assembleia geral cuja decisdo a
este respeito a qual terd o direito
de reter a declaraciio ou pagamento
de quaisquer dividendos em quanto
a sociedade dever dinheiro aos
sécios na conta de empréstimo
ou qualquer dos seus credores
correntes e qualquer decisdo
consoante a ou nio de dividendos
sera da propria absoluta descri¢ao
da assembleia geral cuja decisdo a
este respeito serd final e obrigatdria.
Na enventualidade da assembleia
geral ndo chegar a um acordo a este
respeito o assunto serd dirigido ao
auditor para sua decisdo, e a sua

decisdo serd final obrigatdria.

d) A parte restante dos lucros serd

aplicada nos termos que forem

aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao do capital

Um) Nao haverio prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer suplimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a definir pela
assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo vender a sua parte
social se lhes convir devendo antes de o fazer
comunicar e coordenar com 0s outros sécios
integrados na sociedade, caso haja interesse
por parte dos socios estes poderdo comprar a
quota a venda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢do por acordo,
os socios serdo liquidatdrios, procedendo-se
a liquidagdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Vilankulos, seis de Dezembro de dois mil
e onze. — O Conservador, llegivel.
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