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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica- se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos fixados por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Clube
Desportivo Unidos — Djadji Nduna.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 14 de Julho de 2010. —
O Substituto Legal do Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €Scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando,ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a ALAU-Lamuka
Uyetemire.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 9 de Setembro
de 2011. — O Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

DESPACHO

Um grupo de cidadidos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se tranta de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo e
os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo NUAPES

(Nucleo Associativo de Pesquisas Sociais).

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 10 de Dezembro
de 2011. — O Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Lamuca
Uyetimire

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Associagdo Lamuca Uyetimire, matriculada
sob NUEL 100264110 entre Fernando Caetano
Costa Mortar, solteiro, maior, natural de Caia,
de nacionalidade mogambicana, L encastre
Nelson Tete, solteiro, maior, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, Ermenegildo
Armando Alone Chiganda, solteiro, maior,
natural de Mungari, distrito de Guro, provincia

de Sofala,de nacionalidade mogambicana,
Mariamo Elizarda Xavier do Couto Campira,
casada, natural de Mafambisse, distrito de
Dondo, provincia de Sofala, de nacionalidade
mocambicana, Anténio Mussaca Fumairamba,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, distrito da Beira, provincia
de Sofala, de nacionalidade mogambicana,
Medicina Rosa Anténio, solteiro, natural da
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,de
nacionalidade mog¢ambicana, Maregue Manuel

Mutassa Jodo, solteiro,maior, natural da
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,
de nacionalidade moc¢ambicana, Nhanvura
Antonio Xavier Federe, solteira, maior, natural
da Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,
Beatriz Maria Bomba, solteira, maior, natural da
Beira, distrito da Beira, provincia de Sofala,de
nacionalidade moc¢ambicana, Maria Pedro
Lopes, solteira, maior, natural da Beira, distrito
da Beira, provincia de Sofala,de nacionalidade
mocambicana, todos residentes na cidade da
Beira, conforme os estatutos elaborados nos
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termos do artigo um do Decreto lei numero trés
barra dois mil e seis de vinte e trés de Agosto,as
clausulas seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

A Associa¢do Lamuka Uyetemire adiante
passard a ostentar a sigla, Alau é uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
Sede

A ALAU tem a sua sede na cidade da Beira,
provincia de Sofala, podendo por delibera¢ao
da assembleia geral dos membros, estabelecer
delegacdes distritais em qualquer parte desta
provincia e do pais.

ARTIGO TRES
Duracao

A ALAU tem a durag@o indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica.

ARTIGO QUATRO
Fins

Para a realizagdo dos seus fins, a ALAU
propde-se:

a) Apresentar e defender junto dos 6rgaos
do estado a quem competéncia lhe
couber, pontos de vista e interesse
da associagdo;

b) Criar oportunidades para educacio
e formacdo cultural da crianca
orfd e jovens desfavorecidos
de forma a evitar que vivam na
marginalidade;

c) Sensibilizar as comunidades para
mudarem de atitude no que concerne
ao seu comportamento sexual e
incuti-las iniciativas produtivas
e ou micro-comércio para evitar
a prostituicdo como meio de
sobrevivéncia;

d) Incentivar a participa¢do dos seus
associados no processo de
desenvolvimento econémico da
provincia;

e) Promover a formacdo técnica e
profissional dos seus associados;

/) Negociar junto da comunidade doadora,
ONGs, entidades governamentais,
institui¢des financeiras ou de
prestacao de servigos, créditos,
doagdes ou empréstimos para a
associacdo e/ou seus associados
em geral;

g) Dinamizar o correcto aproveitamento
do recurso terra, ocupado pelos seus
associados através da introducio de
novas tecnologias de produgio;

h) Promover intercdmbios com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO CINCO
Membros

Um) Podem ser membros da ALAU
pessoas singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeiras desde que se identifiquem com os
presentes estatutos e programas.

Dois) Os membros da ALAU podem ser:

a) Membros Fundadores — aqueles que
participaram na elaboracdo do
presente estatuto e assinaram a acta
da primeira reunido constituinte da
ALAU;

b) Membros Efectivos — aqueles que
forem admitidos depois do despacho
de reconhecimento da associag¢@o
pelo governo;

¢) Membros Contribuintes — aqueles
que sdo singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da ALAU,

d) Membros Honordrios — aqueles que
se distinguem por ser servigos
excepcionais prestados a ALAU.

ARTIGO SEIS
Admissao

Um) O pedido de admissdo para membro
da associag@io serd dirigido ao conselho de
direc¢cdo que submeterd a Assembleia Geral
para a ratificagfo.

Dois) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na alinea b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos dos membros
ARTIGO SETE
Direitos dos associados

Um) Sao direitos dos membros da ALAU:

a) Assistir, participar e votar nas sessoes
da Assembleia Geral e outras
reunides que para tal venha a ser
convocados;

b) Eleger e ser eleito para os diferentes
orgaos sociais da associagao;

c) Requerer a convocagdo das reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral, quando assim achar
necessario;

d) Solicitar a sua exoneragdo mediante
fundamenta¢do dos motivos que
para tal o leva a fazé-lo, com
antecedéncia de trinta dias;

e) Apresentar peti¢oes ao Conselho Fiscal
sobre qualquer violagdo dos seus
direitos;

f) Apresentar sugestdes e opinides para
melhorar a vida da associagio;

g) Ter prioridade e acesso a todos os
programas e ac¢des em execuc¢ao
no ambito da ALAU ou com ela
relacionados;

h) Ser informado sobre qualquer assunto
que diga respeito a associag@o e a
vida dos membros;

i) Ser tratado com zelo e correcgdo.

ARTIGO OITO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos membros:

a) Participarem nas actividades da
Associagdo Lamuka Uyetemire;

b) Exercerem o cargo para que venham
a ser eleitos;

c) Pagar jéias e respectivas quotas
mensais;

d) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

e) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

/) Esforgar-se pela elevagdo do seu nivel
técnico e profissional, participar
nas accdes de formagdo que forem
organizados pelas associagdes;

g) Suportar todos encargos relativos ao
sector em que estiver integrado;

h) Respeitarem e fazerem respeitar os
estatutos, regulamento interno e
outros documentos que regem o
funcionamento da associagdo para
a sua inviolabilidade.

ARTIGO NOVE
Penas a aplicar

Um) Aos membros da ALAU que violarem
os presentes Estatutos e outros documentos de
regimento interno, colocando em causa o bom
nome da associag@o e seus associados, serdo
submetidos as seguintes penalizagdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia registada;
c) Suspensdo das suas fung¢des por
periodo de seis meses a um ano;
d) Afastamento dos cargos directivos;
¢) Expulsao.
Dois) Serdo expulsos da associagdo com
adverténcia prévia os associados prevaricadores
que da associagdo:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
estatutos e regulamentos;

b) Faltarem ao pagamento de jéias ou
deixarem de pagar as suas quotas
por um periodo superior a noventa
dias;
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¢) Ofender o prestigio e o bom nome da
Associacdo ou dos seus membros
ou lhe causarem prejuizos.

Trés) A aplicacdo de pena de expulsdo
implicam ou importa a perda de todas as
contribuicdes feitas pelo membro na
associagao.

ARTIGO DEZ
Demissao dos membros

Um) O membro efectivo que pretende
demitir-se devera comunicar por escrito ao
Conselho de Direccdo e s6 podera fazé-lo,
com pré-aviso de trinta dias desde que liquide
qualquer divida contraida a Associag@o.

Dois) Sem limitacao de direito de admissao,
a Assembleia Geral poderdo estabelecer regras
e condi¢des para o exercicio. Dos 6rgaos
sociais.

ARTIGO ONZE
Orgaos da associagdo

Sdo 6rgdos da ALAU:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos membros da Associagdo em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retine duas vezes
por ano e extraordinariamente sempre que as
condicdes para tal o exija ou solicitada por trés
quartos dos membros.

Trés) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar em primeira convocacio, na presenca
de pelo menos metade dos seus membros.

Quatro) A Assembleia Geral € dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é composta
por um presidente, um vice-presidente, e um
secretdrio.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral da Associacdo
Lamuka Uyetemire:

a) Discutir e aprovar o relatério de balango
das actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direccao e Conselho
Fiscal;

b) Deliberar sobre alteragio dos estatutos,
regulamentos e dissolucdo da
associacdo mediante voto favoravel
de pelo menos dois ter¢os dos seus
membros;

c) Eleger e dissolver os corpos directivos
da associagdo;

d)Definir a politica da associacdo e
decidir sobre assinatura de parcerias
e contratos.

SECCAOII
Do Conselho de Direccdo
ARTIGO CATORZE
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associagdo para
todos os efeitos legais. Executando decisdes
e politicas definidas pela Assembleia Geral e
€ composta pelos seguintes membros eleitos
por esta:

a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Administrativo.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Um) Sdo competéncias do conselho de
Direcc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas, regulamentos e
deliberacoes da Assembleia geral;

b) Zelar pelos interesses da ALAU,
supervisionando todos os seus
servigos e actividades;

c) Representar a ALAU em todas as
manifestacdes socias ou quaisquer
actos publicos sempre que as
condicdes o exijam;

d) Executar sangdes contra violagdes
de deveres, de acordo com o
previsto nos artigos décimo, décimo
primeiro,décimo segundo, e décimo
terceiro dos presentes estatutos;

e) Elaborar regulamentos internos
de funcionamento e demais
documentos a serem submetidos
pela Assembleia Geral;

f) Criar departamento executivos e
contratar os respectivos dirigentes
para preenchimento de vagas,
prestando posteriormente relatério
de contas anual;

g)Instruir os processos de admissdo
e disciplinares dos membros e
trabalhadores que vivem a ser
contratados.

ARTIGO DEZASSEIS
(Do presidente)

O presidente do Conselho de Direc¢do é
também Presidente da Associagio ALAU e
competindo-lhe em especial:

a) Convocar e orientar reunides do
Conselho de Direcgdo, chefes de
Departamentos e dirigir todas as
accdes a ele atribuido e outras
actividades inerentes;

b) Assinar todas as actas, contractos
bem como quaisquer documentos
relacionados com a vida da
Associagio;

¢) Nas reunides do Conselho de Direc¢ao
¢é conferido ao presidente um voto
de qualidade em caso de empate na
respectiva votagao.

ARTIGO DEZASSETE
(Atribuicoes)

Um) Ao secretario da ALAU sao atribuidas
as seguintes tarefas:

a) Elaborar relatdrios e actas das reunioes
do Conselho de Direcgéo;

b) Representar o presidente do Conselho
de Direccdo em actos publicos,
se para o efeito for devidamente
indicado;

c) Assegurar a presidéncia em caso de
impedimento por doenga prolongada
ou perda de vida do titular, até a
realizacdo da Assembleia Geral;

d) Organizar os servigos burocraticos e o
arquivo da associagdo por forma a
obedecer aos critérios aceitaveis.

ARTIGO DEZOITO
(Tarefa do administrativo)

As tarefas do administrativo da ALAU
sao:

a) Velar pela situagdo financeira e
contabilistica da associacao;

b) Administrar devidamente e de forma
transparente os bens patrimoniais
e financeiras;

c¢) Preparar relatérios financeiros e mapas
de contas para presta¢do de contas
a Assembleia Geral e ao Conselho
Fiscal;

d) Receber e encaminhar fundos da
Associagdo, incluindo abertura
de conta bancdria e consequentes
procedimentos bancdrios para
permitir uma boa gestao;

e) Ajudar ao presidente no estudo de
viabilidade dos projectos que a
associagdo vier elaborar.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE
(Definicao)

O Conselho Fiscal € um érgio independente
em relacd@o aos restantes 6rgiaos da ALAU com
fun¢des estritamente direccionadas ao controlo
de cumprimento dos estatutos, programas,
regulamentos, delibera¢gdes por todos os
orgdos e observancia das leis vigentes pela
associacao.

ARTIGO VINTE
(Composicao)

O conselho Fiscal é composto por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Vogal.
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ARTIGO VINTE E UM Dois) Ontimero,composi¢io e funcionamento ARTIGO TERCEIRO
~ leci
(Competéncia) dos departamentos serdo estabelecidos em (Sede)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos actos administrativos
da associacdo e a legalidade das
actas;

b) Examinar regulamento contas e
escrituragdao de livros da
tesouraria;

c) Apresentar na Assembleia Geral
parecer sobre o relatdrio de contas
e demais actas administrativos e do
grau do seu cumprimento;

d) Solicitar a convocag@o da Assembleia
Geral extraordindria sempre que o
julgar necessario.

CAPITULO V
Das receitas da associacao
ARTIGO VINTE E DOIS
(Receitas da associacao)

As receitas da ALAU provém de:

a) Joias a serem pagas uma vez por cada
membro e quotas mensais;

b) Donativos a serem mobilizados nas
ONGs nacionais e estrangeiras
através de projectos e outras
parcerias.

ARTIGO VINTE E TRES
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgios sociais
da ALAU realizam-se de dois em dois anos,
podendo os seus componentes serem reeleitos
para mais mandatos por tantas vezes que 0s
membros depositarem nelas a confianga.

Dois) Nenhum membro podera ser eleito
para mais de um cargo na associacio.

Trés) Em caso de acidente, impedimento
prolongado ou rentincia do membro, caberd
ao Conselho de Direc¢éio convocar uma
Assembleia Geral extraordindria para designar
o substituto ate ao fim do mandato.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Disposicoes transitorias)

Um) A elaboragio dos documentos compete
ao Conselho de Direcg¢ao.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados
os regulamentos e as disposi¢cdes com eles
inerentes, as decisdes tomar-se-do na base dos
presentes estatutos.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Disposicoes gerais)

Um) As penalizagdes, joias e quotas serdo
estabelecidas por regulamento elaborado
pelo conselho de Direccdo e aprovado pela
Assembleia Geral.

regulamento préprio elaborados pelo conselho
de direc¢do e aprovados pela Assembleia
Geral.

Trés) Os presentes estatutos entram em
vigor a partir da sua aprovagdo pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo deliberados
pela Assembleia Geral, recorrendo-se para
legislagdo do associativismo vigente e demais
normis subsididrias.

Two Ships Mocambique,
Eimitaga

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia doze de Margo de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100276453 uma
sociedade denominada Two Ships Mogambique
Limitada.

Aos dois de Fevereiro de dois mil e doze,
na Cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
do Cédigo Comercial, decidiram estabelecer
o presente contrato de sociedade os seguintes
outorgantes:

Primeiro: Paul Stefanus Van Eeden, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.” M00043614, emitido pela
autoridades sul-africanas, aos vinte e sete de
Junho de dois mil e onze;

Segundo: Adérito Francisco Novela Paco,
solteiro, maior de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100320573N, emitido no dia vinte
de Julho de dois mil e dez, residente na Rua
Transversal Base N’tchinga, PH3, sétimo andar,
flet trés, Bairro Coop, cidade de Maputo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomina¢do Two
Ships Mo¢ambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, a partir da data
da escritura da sua constitui¢ao.

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Imprensa, nimero duzentos e sessenta e quatro
esquerdo, prédio trinta e trés andares, na cidade
de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por deliberagdo da
assembleia geral, bem como poderao ser criadas
outras sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo em territério
nacional e no estrangeiro, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Abastecimento de combustiveis para o
publico e consumo préprio;

b) Comercializacdo de combustiveis
incluindo importagdo e
exportacao;

¢) Comercializagdo a retalho em postos
de revenda;

d) Produg¢do de combustiveis;

¢) Armazenagem de combustiveis;

f) Servicos integrados na terminal de
descarga;

g) Actividade integrando oleoduto;

h) Distribui¢@o de combustiveis;

i) Prestagdo de servigcos na drea de
gestdo de investimentos, gestdo
de participagdes sociais, estudos e
projectos, mediacao e intermediacdo
comercial, consultoria, assessoria,
assisténcia técnica e representaciio
comercial;

Jj) Comércio geral incluindo importagdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO 1T

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e acha-se dividido em duas quotas desiguais,
nos termos que se seguem:

a) Uma quota de dezoito mil meticais,
representativa de noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Paul Stefanus Van Eeden;
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b) Outra, de dois mil meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Adérito Francisco Novela Paco.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, entre sécios, é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos,
depende do consentimento da sociedade e
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos demais socios.

Trés) Para efeitos do niimero anterior, o sécio
que pretenda ceder a sua quota, ou parte dela a
estranhos, deverd enviar por escrito, o pedido
de consentimento, indicando a identidade do
requerente, o prego e as demais condi¢des de
pagamento oferecidas e a data da realizagdo
da transacgdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento da cessdo, no
prazo mdximo de trinta dias, contados a partir da
data de recepg¢do do mesmo, entendendo-se que
a sociedade consente na cessdo no caso de nao
se pronunciar dentro do prazo referido.

Cinco) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo total ou parcial da quota a terceiros, nos
termos do nimero anterior, o sécio cedente,
no prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo miximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
geréncia da sociedade.

Seis) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condig¢des, sendo irrelevantes as
que possam vir a ser estipuladas.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta a
que se refere o nimero anterior, no prazo de
trinta dias, esta fica sem efeito, mantendo-se a
recusa no consentimento.

Nove) A cessdo das quotas para a qual o
consentimento seja solicitado torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizagao
ou de aquisicdo;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a aceitagdo
do mesmo;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha, simultaneamente, solicitado
0 consentimento;

d) Se areposta comportar diferimento do
pagamento, e ndo for no mesmo acto
oferecida a garantia adequada.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleiageral, mediante entradas em

numerdrio ou em espécie, por incorporagdo de
reservas ou por qualquer outra forma permitida
por lei.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporgao das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos sdcios, podendo estes,
no entanto, realizar os suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
acordar com a geréncia da sociedade.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

Qualquer oneracdo de quotas em garantia
de quaisquer obrigacdes pessoais dos sdcios
depende sempre da autorizagdo da sociedade,
dada por deliberacdo tomada em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b)Quando a quota forarrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou cauc¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o titular, sendo membro do érgdo da
administracdo, envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo
da sua quota.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em
caso de falecimento, interdi¢@o ou inabilitagdo
do seu titular, cabendo, no primeiro caso aos
seus herdeiros o exercicio do direito a ingresso
na sociedade, e nas demais situagdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir
a sua incapacidade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, por escrito, até quinze dias tteis antes
da realizagio das mesmas por qualquer gerente
da sociedade.

Trés) A geréncia da sociedade é obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com indicagdo do
objecto por sécios que representem, pelo menos,
metade do capital, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovag@o das contas
referentes ao ano anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia geral e irregularmente
convocadas desde que todos os sdcios
comparecam a reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos da lei.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade, quem os representara
na reunido de assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo sempre que se
encontrem presentes ou representados mais
do que cinquenta por cento do capital social,
e, em segunda convocagdo, sempre que se
ache representado metade do capital social,
sem prejuizo de outras maiorias legalmente
exigidas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagio dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os presentes
estatutos indiquem, os seguintes actos:

a) Amortizagdo de quotas;

b) A aquisicdo e alienacdo de quotas
proprias;

c) O consentimento para a transmissao
de quotas a terceiros, bem como a
oneracdo das quotas dos sécios;

d) A exclusdo dos sdcios;

e¢) A nomeacdo, a remuneragio e a
exoneracdo dos administradores;

f) A aprovagio do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) A distribuic@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) A proposta (propositura, no original)
e a desisténcia de quaisquer ac¢oes
contra os gerentes;

i) A alteracdo de contrato de sociedade;

J) O aumento, redugdo e a reintegracio
do capital social;

k) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacao da
sociedade;
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1) A designacdo dos auditores da sociedade
ou dos membros do conselho
fiscal caso este seja deliberado
constituir;

m) A transmissdo de quaisquer bens
imdveis pertencentes a sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo as constantes das alineas e),
i), j) e k), que requerem o voto unanime dos
sécios.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar o local e a data em que a reunido
se realiza, os nomes dos socios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberagcdes que forem tomadas.

SECCAOTI

Da geréncia e representagéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Adérito Francisco Novela Paco, que desde ja
fica nomeado como gerente, com dispensa de
caucio, bastando a assinatura dele para obrigar
a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
constituir mandatario nos termos da legislagao
em vigor, outorgando para os efeitos necessarios
instrumentos de procuragio, fixando-se a
duragdo e ambito de respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da geréncia)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imdveis uma vez obtido o
consentimento da assembleia geral,
quando necessario;

¢) Tomar ou dar arrendamento, bem como
alugar ou locar, quaisquer bens ou
parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou
oneragao.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovagdo da assembleia-geral
com o parecer do conselho fiscal quando este
tenha sido eleito, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

Vinte por cento para constituir ou reintegrar
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos a serem deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢do designard os liquidatdrios
e determinard a forma de liquidagdo, sendo os
sécios os liquidatdrios, excepto se o contrdrio
for deliberado por assembleia geral.

Trés) O patriménio da sociedade serd
distribuido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regulario, o
Cdédigo Comercial de Mocambique e as demais
disposi¢des em vigor.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Trophy Trackers
Africa Investimentos
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Mar¢o de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100277026 uma
sociedade denominada Trophy Trackers Africa
Investimentos de Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mandrate Oreste Nakala, casado
com Lurdes Patrocinia Nakala, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Mueda em Cabo Delgado e residente na cidade
de Maputo, no Bairro do Malhangalene, na Rua
de Amizade nimero oitenta e quatro primeiro
direito e portador do Bilhete de Identidade
n.°11010103996899, emitido no dia quinze de
Julho de dois mil e dez, Vitalicio;

Segundo: CAGTAMO Limitada, Cagadores
Guias e troféus de Africa de Mogambique,
Limitada. Com a sede na Cidade da Beira na
Rua Luis Inacio nimero duzentos e setenta e
seis primeiro andar esquerdo e representado por
Inacio Ant6nio de Abreu Junior.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Trophy Trackers Africa Investimentos de
Mogambique Limitada. E tem a sua sede na
Cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

Estudos de viabilidade, acesséria e prestacio
de servicos.

a) Prestacdo de servigcos multidisciplinares
e profissionalizados nas areas
de caca, fauna bravia, turismo e
industria hoteleira;

b) Exploragdo agro-pecudria e florestal e
sua industrializacio;

¢) Transporte, turismo, industria hoteleira
e entretenimento;

d) Importagdo e exportacdo de bens,
maquinaria agricola, industrial e
electrénica, material de construgio,
consultoria e prestacao de
Servigos;

¢) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que
devidamente autorizada pela
assembleia geral e para que se
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais;



16 DE MARCO DE 2012

253 —(23)

f) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
aconstituir ou constituidas ainda que
tenham um objecto diferente ao da
sociedade, assim como associar-se a
outras empresas para a prossecugao
de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como
exercer as fungdes de gerente ou
administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social, ac¢oes e obrigacoes

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais
que corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor de quatrocentos e vinte
e cinco mil meticais, pertencente
ao socio Mandrate Oreste Nakala,
correspondente vinte e cinco por
cento do capital social integralmente
realizado em dinheiro;

b) Outra no valor de setenta e cinco
mil meticais, pertencente ao
s6cio CAGTAMO Limitada,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social integralmente
realizado em dinheiro.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard nos termos e condi¢des em que se
efectuarda o aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares

Havera prestagdes suplementares do capital,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juros, condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e querendo-o
exercer mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporg¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacao
de quotas nos casos de arresto, penhora,
oneragdo de quota ou declaracdo de faléncia
de um sdcio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e nos primeiros quarto
meses apos o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe sempre deliberar sobre os
assuntos ligados a actividades da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou por outros gerentes por meio de telex,
telefax, telegrama ou carta registada por meio
de aviso de recepgio, dirigidas aos sdcios com
antecedéncia de quinze dias. Em caso urgente,
e admissivel a convocag@o da assembleia geral
desde que haja um consentimento de todos
os sécios. A convocatdria deverd incluir pelo
menos a agenda de trabalho, data, horas e local
da realizag@o.

Quatro) A assembleia geral retine-se na sede
da sociedade.

Cinco) Serd obrigatdrio a convocatéria da
assembleia geral dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representam dez por cento
do capital o exigirem por meio de fax ou carta
registada dirigida a sede da sociedade indicando
a proposta da agenda de trabalhos.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocagio estiverem presentes s6cios
representando mais de cinquenta e um porcento
do capital, se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir em
segunda convocatdria, dentro de trinta dias,
mas nao antes de quinze dias, podendo entdao
deliberar validamente com qualquer quorum.
Para a reunifio da assembleia geral em segunda
convocatdria, sido requeridas as mesmas
formalidades de convocag@o das assembleias
gerais em primeira convocatéria.

Sete) Cada quota corresponde um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Oito) As deliberacdes das assembleias
gerais serdo tomadas por maioria de cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou por
representantes com excep¢do daquelas para as
quais a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO NONO

Conselho de geréncia e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd dirigida por um
gerente geral, e um gerente administrativo.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caucgao.

Trés) Os membros de conselho de geréncia
auferirdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocado
por qualquer dos gerentes.

Dois) Compete aos conselhos de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e for a dela, activa e
passivamente e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos membros
e constituir mandatarios nos termos e para
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos dois
gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado
por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes, encargos e resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal
enquanto nio estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.
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Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, se caso for acordado, serd
liquidada como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Link Fly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100276275 uma
sociedade denominada Link Fly, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre.

Saquina Ali Mahomed Faquir, casada, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103992632P, residente no Bairro
de Triunfo, Avenida Acordos de Incomati,
nimero duzentos e quarenta e um, Cidade de
Maputo. Outorga por si e em representacio
dos seus filhos menores Yuzny Alimahomed
Faquir e Yara Shirley Mahomed Faquir.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Link
Fly, Limitada, e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Patrice Lumumba, nimero
duzentos e sessenta e trés, primeiro andar. E
por deliberacéio dos socios a sociedade pode
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto agencia-
mento de viagens, turismo, servigcos de tdxi,
venda de pacotes turisticos, venda de passagens
aéreas, venda de passagens terrestres, Servicos
e comércio geral a retalho.

Dois) A sociedade poderd realizar outras
actividades mediante deliberag¢@o da assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o feito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, sendo
uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a sécia Saquina
Ali Mahomed Faquir; e outras duas quotas
no valor nominal de cinco mil meticais cada
uma, correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente uma a cada um
dos sécios Yuzny Alimahomed Faquir e Yara
Shirley Mahomed Faquir, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente cabe a sdcia Saquina Ali
Mahomed Faquir.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovagdo do balanco e contas do exercicio e
deliberar sobre qualquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve-se nos termos
previstos na lei ou deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, doze de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Hope & Mary, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Marco de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100277028
uma sociedade denominada Hope & Mary,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Suzana Inécio, viava, natural de Inhambane e
residente nesta cidade, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 100041263A, de onze de
Julho de dois mil, emitido pela Direc¢do de
Identifica¢ao Civil de Maputo;

Maria Isabel Lopes Lichucha Manjate,
casada, natural de Maputo e residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001277578, de vinte e seis de Marco
de dois mil e dez, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo, que
outorga neste acto no uso do patrio poder
em representacio da sua filha menor Ethnel
Manjate, natural de Maputo e residente
nesta cidade.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Hope
& Mary, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Milagre Mabote, niimero quinhentos e doze rés-
-do-chdo direito cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera criar sucursais,
agéncia, delegagdes ou outras formas de
representagdo que julgue convenientes.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos de acesséria, mediagdo e intermediagio
comercial, marketing, consultoria, agenciamento
e servigos afins.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consdrcios a associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente a sécia Suzana Inécio,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente a socia Ethnel Manjate,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sdcios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade podera exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, prestacdes
acessérias onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberados por unanimidade em assembleia

geral os demais termos da sua realizacdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratdrios e prazo de reembolso, caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessao de quota ou parte de quota a
terceiro fica dependente do consentimento da
sociedade, nos termos das disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade ndo quiser usar dele, a quota ou parte
da quota sera por eles adquirida propor¢@o das
quotas de que ao tempo sejam titulares.

ARTIGO NONO

A quota ndio poderd no todo ou em parte
ser dada em caugdo ou garantia de qualquer
obrigacdo, sem prévio consentimento da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade a acorde com o
respectivo titular;

b) Quando se trate de quota que a
sociedade tenha adquirido;

¢) Quando em qualquer processo haja de
proceder-se 4 venda ou adjudicacio
de quota;

d) Quando a quota seja cedida a estranhos
com infrac¢do do disposto no artigo
sétimo ou constituida em caugio ou
garantia com violagdo do disposto
no artigo oitavo;

¢) No caso de morte do socio;

f) Por interdi¢cdo ou inabilitagido de
qualquer sdcio;

g) Por exonerac@o ou exclusdo de um
sécio.

Dois) Salvo nos casos previstos nas alineas
a) e b) do niimero um, o prego da amortizagio
serd o que couber 4 quota segundo o ultimo
balango aprovado.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde adata da assembleia geral que a deliberar,
podendo o pagamento da quota em causa ser
realizado a ponto ou a presta¢des, conforme a
mesma assembleia decidir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade sua represen-
tagdo em juizo e fora dela activa e passiva
serd exercida pela senhora Maria Isabel Lopes
Lichucha Manjate, que desde ja fica nomeada
administradora com despensa de caugdo.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneragdo do gerente. A mesma pode
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois sdcios ou representantes,
bastando as assinaturas dos dois para obrigar
a sociedade em todos os actos.

Quatro) Os sécios t€m plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de geréncia aos sécios ou
4 estranhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral decidira por deliberacao
tomada por maioria simples sobre o montante
dos lucros a ser destinado a reservas, podendo
ndo os distribuir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos esta-
belecidos na lei.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei e pelas
deliberacdes da assembleia geral.

Trés) Ao gerente compete proceder a
liquidagdo social, quando o contrdrio ndo for
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatérios,
incluindo quanto 4 continuacéo da actividade
da sociedade, a obtencdo de empréstimos, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento e a partilha do activo quando a
ela houver lugar, em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que respeitem
4 interpretacdo ou validade das respectivas
cldusulas, entre os sécios ou seus herdeiros e
representantes, ou entre eles e a sociedade, ou
qualquer das pessoas que constituem 0s seus
orgdo, serd decidida por um tribunal arbitral,
cuja constitui¢do e funcionamento obedecera
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Servicos de Recursos
de Emprego Visao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade, Servigos de Recursos de Emprego
Visao, matriculada sob NUEL, 100272024,
entre, Jequecene Julio Sande, solteiro, maior,
natural de Buzi, Julieta Gabriel Luis Joaquim,
solteira, maior, natural de Maputo, Maria
Paulo Ferro, solteira, maior, natural de Pemba
e Anastincia de Lurdes Maclunda Caetano
Balanga, casada, natural da Beira, todos
residentes na cidade da Beira, constituida uma
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sociedade por quotas, nos termos do artigo
noventa, do Cédigo comercial, as clausilas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoptada a denominacdo
SRE VISAO, Limitada com sede social em
Sofala, Municipio da cidade da Beira, podendo
transferi-la livremente para qualquer outro
local do territério nacional, bem como abrir
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto social,
Consultoria no mercado de Emprego e Formacao
em Cursos de Auto - Suficiéncia Profissional e
em Auto-Emprego, podendo ainda declarar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou industria
em que os socios acordem e seja permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO

O capital social, é de dez mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por quatro quotas, sendo as cinco
de igual valor nominal de dois mil e quinhentos
meticais, cada uma correspondente a vinte por
cento de capital social, pertencentes aos sécios
Jequecene Julio Sande, Julieta Gabriel Luis
Joaquim, Maria Paulo Ferro e Anastancia de
Lurdes Maclunda Caetano Balanga.

ARTIGO QUINTO

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual é sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sdcios se a sociedade dele nao
quiser fazer uso.

ARTIGO SEXTO

A administragdo da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, incumbe ao
sécio Jequecene Jilio Sande, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

ARTIGO SETIMO

As assembleias gerais serdo convocadas
registadas dirigidas aos s6cios com pelo menos
quinze dias de antecedéncia, isso quando
a Lei prescreva formalidades especiais de
comunicacdo. Se qualquer dos sécios estiver
ausente da sede social a comunicagido devera
ser feita com tempo suficiente para que possa
comparecer.

ARTIGO OITAVO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sdcios na propor¢do de suas
quotas, e em igual proporg¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou impedimento de qualquer dos sdcios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos o0s s6cios serdo
liquidatarios e a liquidag@o e partilha verificar-
-se-a0 como acordarem. Na falta de acordo, e
se algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em globo com obrigac¢do do pagamento
do passivo e adjudicado ao sécio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condicdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer sécio, quando sobre ela
recai arresto, penhora ou providéncia cautelar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles
e a propria sociedade, fica estipulado o foro
competente, com expressa rentincia a qualquer
outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Para uma boa gestdo financeira os sécios
serdo assinantes da conta, mas cada cheque
passado deve conter duas assinaturas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os anos sociais serdo os anos civis € 0s
balangos serdo dados em trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo encerrar a
trinta e um de Margo imediato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

No omisso regulardo as delibera¢des sociais,
as disposicdes da lei nimero dois barra dois
mil e ecinco de vinte e cinco de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Beira, um de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

CGC - Companhia de Gestao
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Julho de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e dezoito e seguintes, do
livro de escrituras avulsas nimero cinquenta
e um, do segundo cartdrio notarial da Beira,
na sociedade em epigrafe, se procedeu a
cessdo de quotas e transformacdo de sociedade
comercial por quotas, para sociedadae comercial
unipessoal, alterando assim totalmente o pacto
social passando a reger-se pelo presente:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedadae comercial sob
a denominag¢do C.G.C — Companhia
de Gestdo e Comércio (Sociedade
Unipessoal), Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera transferir a
sua sede para outro local, abrir ou encerrar
em territério nacional ou no estrangeiro,
agéncias, filiais, sucursais, delegacdes ou
qualquer outra espécie de representagdo.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser conferida mediante
contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) O exercicio do comércio geral
com importagao e exportacao,
comissdes consignagdes e
agenciamento, incluindo ainda
a actividade de distribuidora
de combustiveis, lubrificantes
e produtos quimicos;

b) O exercicio de actividade de
representagdo comercial
de entidades estrangeiras
em territério nacional ou
no estrangeiro, podendo
nos termos dos dispositivos
legais, proceder importacao
ou exportacdo directa das
mercadorias, incluindo no
mandato de representagio
cujo fornecimento seja parte
integrante dos contratos que
a representagdo tenha em
execug¢io na Republica de
Mogambique.
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Dois) Qualquer outro ramo do comércio
industria ou servico cujo desenvolvimento
seja a fim de prossecug¢do dos fins sociais
em que a sociedade resolva explorar
e para a qual obtenha as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu comego
a partir da data da sua escritura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao unico
socio Rui Manuel Ferreira da Costa.

CAPITULO 11

Da assembleia geral e
representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral realizar-se-4
ordinariamente uma vez ao ano, afim
de apreciar ou modificar o balango e as
contas do exercicio, bem como deliberar
sobre quaisquer outros assuntos previstos
na ordem de trabalhos, tal como deliberar
sobre:

a) Alterag@o dos estatutos;

b) Aumento de capital;

c) Cissdo ou fusdo da sociedade
com outras;

d) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO

A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
ou fora dele, activa e passivamente serd da
responsabilidade de Rui Manuel Ferraira
da Costa, desde ja nomeado gerente, cuja
assinatura obriga validamente a sociedade
em todos 0s e contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
A sociedade s6 se dissolve nos casos

fixados na lei ou entendimento dele
sécio.
ARTIGO NONO
Nos casos omissos regulardo as disposi¢des

legais e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
de Julho de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Aquarel Tratamento
de Aguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura pablica de cinco de Margo de dois mil
e doze, lavrada de folhas nove a folhas onze, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e trinta, traco A do Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novo sdécio e alteracdo parcial do
pacto social, em que o s6cio Rui Fernandes
Pinto Martins, detentor de uma quota no valor
nominal de dezasseis meticais, cede a totalidade
da sua quota a favor do senhor Artur Marcelino
de Sousa Fernandes Junior, que entra para a
sociedade como novo sécio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, da sociedade totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis mil meticais
correspondente a oitenta
por cento do capital social
pertencente ao sécio Artur
Marcelino de Sousa Fernandes
Junior;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais
correspondente a vinte
por cento do capital social
pertencente ao sécio Claudio
Catar Marcelino.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Estd conforme.
Maputo, oito de Mar¢o de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

High Range, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia oito de Margo de dois mil e doze foi
matriculada sob NUEL 100276658 uma
sociedade denominada, High Range, Limitada,
entre:

Primeiro: Florbela da Conceicdo Meque
Mudiue, solteira maior, natural da cidade da
Beira, provincia de Sofala e residente na cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100115108Q, emitido aos dezasseis de
Margo de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Mateus Domingos Mandlate,
solteiro maior, natural da cidade de Maputo
e residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102270608Q,
emitido aos vinte e seis de Agosto de dois mil
e onze, em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A High Range, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro, quando
o conselho de geréncia o julgar conveniente
e cumpridas as formalidades legais para o
efeito.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a venda e aluguer de mdquinas e material de
constru¢ao civil e prestacao de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que para
tal obtenha a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais divididos em duas
quotas por Florbela da Concei¢do Meque
Mudiue, correspondente a cinquenta por cento
do capital social. assim distribuidas:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais subscrita;

b) Uma quota de vinte e cinco mil meticais
subscrita por, Mateus Domingos
Mandlate, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos

Nao sdo exigiveis aos sdcios prestacdes
suplementares, podendo os sdcios conceder
a sociedade os suprimentos de que ela
necessite.
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ARTIGO SEXTO
Alteragdes ao capital social

O capital social podera ser aumentado
sempre que a assembleia geral assim o decida,
na condi¢do de serem cumpridos os requisitos
legais proprios, mantendo ou alterando a actual
proporcao das quotas dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e a cessdo de quotas carecem
de autorizag@o prévia da sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de pre-
feréncia.

Trés) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral de socios retine-
-se em sessao ordindria uma vez em cada ano,
para aprecia¢do, aprova¢do ou modificagcdo
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessdario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede da sociedade, e a convocagdo
serd feita pelo presidente por meio de carta
registada em protocolo ou por telefax com uma
antecedéncia de quinze dias.

Trés) O prazo referido no nimero anterior
pode ser reduzido para sete dias quando se trate
de assembleia geral extraordindria, reunindo por
convocacio do presidente, salvo se for outro o
procedimento exigido por lei.

ARTIGO NONO
Funcionamento

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe sdo conferidos por lei, bem como os de:

a) Deliberar sobre qualquer assunto
constante da ordem de trabalhos;

b) Autorizar a venda, compra, hipoteca ou
qualquer outra forma de disposicio
de bens imobilidrios;

c¢) Autorizar a constituicdo de
empréstimos;

d) Autorizar participacdes no capital
de quaisquer sociedades, bem
a aquisi¢do de partes sociais ou
qualquer outra forma de associacao
com pessoas nacionais e/ou
estrangeiras;

e) Aceitar concessoes;

f) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo nos casos
em que a lei exija maioria qualificada e nos
seguintes casos que requerem unanimidade:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Fusdo, integracdo e dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

As fungdes do conselho de geréncia sdo
exercidas pelos sdcios, os quais designam
Florbela da Concei¢do Meque Mudiue, como
seu presidente através de acta da assembleia
geral e registada em notdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, designado
pelo presidente.

Dois) O director-geral exercerd os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, e podendo
praticar todos os actos relativos a prossecucio
do seu objecto social, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos o determinem.

Trés) O director-geral e demais sécios
auferirdo remuneragdes e usufruirdo das regalias
que vierem a ser aprovadas pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de pelo menos dois dos sécios ou
representantes legais.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer gerente ou empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Ano social, relatérios e contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida aos sdécios na proporgdo das
suas quotas, salvo se a assembleia geral por
unanimidade determinar de forma diversa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, estes procederdo a liquidacio conforme
lhes aprouver desde que se subordinem aos
requisitos legais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da legislagdo comercial em vigor e
demais legislac@o aplicavel.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao NUAPES
— (Nucleo Associativo
de Pesquisas Sociais)

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
associacdo Nuapes (Nucleo Associativo
de pesquisas sociais), matriculada sob
NUEL, 100272474, entre Carlos Alberto
Mosse,casado,natural de Morrumbene,
nacionalidade mocambicana, José Tomiasse
Sadia Caliche, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, Nazir
Viera Duarte Abdul Gani, solteiro, maior,natural
de Dondo, de nacionalidade mocambicana,
Sabino Maria Januario, solteiro,maior,natural
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
Claudio Dinis Gomes, solteiro, maior, natural
de Beira, de nacionalidade mogambicana, Loide
Felisberto, solteiro,maior,natural da Beira
de nacionalidade mocambicana, Leonardo
Joaquim Saize, solteiro, maior, natural de
Chimoio, de nacionalidade mog¢ambicana,
Milton Lazaro Vintane Chamabala, solteiro,
maior, natural de Maputo de nacionalidade
moc¢ambicana, Paulo Gemes Fernando
Gabinete, solteiro,maior,natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, Baptista
Comissario Caetano, solteiro ,maior,natural
de Mutarara, de nacionalidade mocambicana,
todos residentes na cidade da Beira,conforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo um do
Decreto-Lei niimero trés barra dois mil e seis de
vinte e trés de Agosto, os artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao)

Fundada em quinze de Outubro de dois
mil e dez, o Nicleo adopta a denominagio de
Associagdo NUAPES (Nucleo Associativo
de Pesquisas Sociais), pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associagdo NUAPES (Ntcleo Associativo
de Pesquisas Sociais) tem a sua sede na cidade
da Beira e desenvolve as suas actividades na
provincia de Sofala.
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ARTIGO TRES
(Duracao)

A Associagdo NUAPES (Ntcleo Associativo
de Pesquisas Sociais) é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Um) Promover pesquisas cientificas de
ambito social.

Dois) Maximizar as oportunidades da
interdisciplinaridade e da transdisciplinaridade
e as potencialidades da pesquisa socioldgica.

Trés) Desenvolver novos quadros analiticos e
tedricos, bem como instrumentos metodoldgicos
inovadores capazes de retratar as especificidades
da sociedade mocambicana no contexto da
crescente internacionalizacdo das relagdes
sociais.

Quatro) Combinar o pluralismo analitico
e metodoldgico com a coeréncia tedrica, de
modo a permitir a constitui¢do de um programa
integrado de investigacdo capaz de fomentar a
acumulag@o de conhecimentos.

Cinco) Criar base de dados que facilite
a investigacdo socioldgica e que permita
utilizagdes de natureza diversa em iniciativas
conjuntas com a sociedade civil e institui¢des
publicas a nivel provincial, nacional, regional
e local.

CAPITULO II

Dos membros, direitos, deveres
e penalidades

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

Um) A Associacdo NUAPES ¢ constituida
por um nimero ilimitado de membros,
subdivididos em trés categorias a saber:

a) Membros fundadores — s@o as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que participaram na
fundag@o da Associagio NUAPES
(Nucleo Associativo de Pesquisas
Sociais);

b) Membros beneméritos — sao as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que hajam prestado
relevante servigo a Associagio
NUAPES (Nucleo Associativo de
Pesquisas Sociais) fazendo jus ao
diploma de honra ao mérito.

¢) Membros efectivos — s@o as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que participam
activamente nas actividades da
Associacdio NUAPES (Nticleo
Associativo de Pesquisas Sociais).

Dois) Os membros Beneméritos t€ém o direito
a participar em sessdes da Assembleia Geral,
mas sem direito a voto.

ARTIGO SEIS

(Direitos e deveres dos membros)

Um) Constitui direito do membro:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da Associacio NUAPES
(Nucleo Associativo de Pesquisas
Sociais);

b) Participar em reunides, debates,
semindrios, conferéncias e outras
accdes que sejam levadas a cabo,
visando a prossecucdo do objecto
social do Associacio;

c) Apresentar ao Conselho de Direc¢ado
planos, propostas e sugestdes sobre
e para o desenvolvimento das
actividades do ntcleo.

Constitui dever do membro:

a) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleito, salvo motivo
justificado;

b) Tomar parte nas assembleias-gerais;

c) Participar na realizacdo do objecto
social do nucleo, prestando a sua
colaboracgdo de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

d) Realizar com dedicagdo os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impegam;

e) Recusar prestar quaisquer trabalhos
e abster-se de qualquer acc¢do
sempre que dos mesmos possa
resultar prejuizo a realizagdo do
objecto social ou dos interesses da
Associacdio NUAPES.

ARTIGO SETE
(Sancoes disciplinares)

Os membros, indistintamente, estao sujeitos
a sancdes de adverténcia, suspensio, e exclusdao
cuja aplicagdo € da competéncia do Conselho
de Direccdo, com direito de recurso para a
Assembleia Geral caso o membro ndo esteja
conformado, todavia, tratando-se de crime
contra o patriménio do Nucleo, sujeitar-se-ao
a processos criminais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITO
(Orgaos)

Sao 6rgdos sociais da Associacio NUAPES
(Nicleo Associativo de Pesquisas Sociais):
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOI
Da assembleia geral

ARTIGO NOVE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associa¢@o sendo constituida por todos os
membros que estdo em gozo dos seus direitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um
secretdrio e um vogal.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-4 uma
vez por ano para andlise e aprovagdo dos
programas de actividades e balango de contas.

Quatro) As deliberagdes da Assembleia
Geral sao tomadas por maioria absoluta de
votos dos membros presentes, excepto aquelas
que exigem maioria qualificada de votos, tais
como a alteracdo dos estatutos e da dissolug¢do
da Associacdo NUAPES.

Cinco) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da mesa através de oficio circular
enviado aos membros, com antecedéncia
minima de oito dias, com indica¢do do dia,
hora, local bem como a respectiva agenda de
trabalhos.

Seis) A Assembleia Geral funcionara em
primeira convocatdria desde que estejam
presentes mais de metade dos membros com
direito a voto, e em segunda convocagdo, com
qualquer nimero de membros presentes. Todas
as deliberagdes tomadas em Assembleia Geral
serdo registadas em livro préprio.

ARTIGO DEZ
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgédos sociais;

b) Apreciar e aprovar o plano de
actividades, bem como o respectivo
orcamento;

c) Fixar o valor da jéia e das quotas
mensais;

d) Deliberar sobre a modificagdo dos
estatutos, com trés quartos de votos
dos membros presentes;

e) Deliberar sobre a dissolu¢ido do
Nicleo, com trés quartos de votos
de todos 0s membros;

f) Deliberar sobre a atribui¢do da
qualidade de membro benemérito;

g) Deliberar sobre todos os assuntos que
nao sao da competéncia dos outros
orgdos sociais.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO ONZE
(Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgado
de administrag@o, sendo constituido por um
presidente, eleito por um mandato de dois anos
renovaveis por mais um mandato, um vice-
-presidente, secretdrio, tesoureiro, e um vogal.
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Dois) O Conselho de Direc¢do reunir-
-se-4 mensalmente e as suas deliberagdes sao
tomadas por maioria simples de votos, e em
caso de empate, o presidente do Conselho de
Direccido usard o direito de voto de qualidade
para desempatar.

Trés) As competéncias dos membros
do Conselho de Direccdo serdo objecto de
regulamento geral interno a ser aprovado em
Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Sdo competéncias do Conselho de
Direccao:

a) Representar a Associacio NUAPES
em juizo e fora dele através do
presidente do Conselho de Direc¢ao
ou seu represente;

b) Elaborar o programa de actividades
e apresenta-lo a Assembleia Geral
para apreciag@o e aprovagao;

c¢) Receber candidaturas de novos
membros;

d) Propor a alteragdo de quotas
mensais;

e) Elaborar e apresentar o orcamento
anual a Assembleia Geral para
apreciacdo e aprovagao.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TREZE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo das actividades do Nicleo, sendo
composto por um presidente, um relator e um
secretdrio.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4 uma
vez trimestralmente para apreciar documentos
a si dirigidos.

Trés) Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar
o cumprimento das delibera¢des tomadas
em Assembleia Geral, bem como verificar
a escrituracdo do movimento das receitas e
despesas da Associagio NUAPES.

CAPITULO IV
Do Patriménio
ARTIGO CATORZE

(Fundos)

Um) Constitui fundo do Nicleo:

a) Contribuicdes dos seus membros,
b) Doacdes;

¢) Legados;

d) Depésitos de rendas bancdrias;

¢) Outros.

Dois) Todos os bens modveis e imoveis
adquiridos para o seu funcionamento e instalacdo
ou rendimentos provenientes do investimento
dos seus bens proprios visando a materializag@o
dos objectivos do Ncleo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINZE

(Alteracao dos estatutos e dissolucao
da Associacdo NUAPES)

Um) A alterag¢do dos estatutos obedecera
o preceituado no artigo dez, alinea d) dos
presentes estatutos.

Dois) A dissolu¢do da Associacido
NUAPES serd deliberada em Assembleia
Geral Extraordindria convocada para o efeito,
devendo ser observado o preceituado na
alinea e) do artigo dez dos presentes estatutos.

Trés) Consumada a dissolucdo, os bens
remanescentes serdo doados a um nucleo ou
associacdo que prossegue fins similares.

ARTIGO DEZASSEIS

(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da
interpretagdo destes estatutos serdo resolvidas
com recurso a legislacdo em vigor em
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria de Registo de entidades
legais da Beira, seis de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Orion Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de catorze de Fevereiro de dois
mil e doze, exarada de folhas vinte e quatro
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e trés trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
Notariado N1 e notaria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre José Augusto
Sabino Diogo, Fernando José Amaral de
Macedo, Maria de Sdo José Sabino Nogueira,
Antoénio Alfredo Ferreira Borges e Carla Moisés
Machatine, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Orion Moz, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacgdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestao de participagdes sociais;

b) Promogdo imobilidria;

c¢) Compra e venda, arrendamento,
consultoria, gestdo e administracio
de imoveis e condominios;

d) construcido de
empreendimentos imobilidrios;

e) Projectos de arquitectura, engenharia
civil e especialidades;

f) Comércio de vestudrio para homem,
senhora e crianga;

g) Comércio de calcado para homem,
senhora e crianca;

h) Comércio de roupa interior para
homem, senhora e crianca;

i) Comércio de artigos de decoragio
para o lar;

J) Servicos de bar, snack bar, restauracio
e pastelaria;

k) Saldes de cabeleireiro, instituto de
beleza e estética;

imdéveis e

1) Servicos de contabilidade, consultoria
para a gestdo e as empresas;

m) Servigos do consultoria e formagdo
profissional;

n) Importacdes e exportacoes;

o) Representagdo de marcas nacionais e
internacionais;

p) Desenvolvimento da actividade
turistica, designadamente, instalagao
e exploragdo de estabelecimentos
para alojamento turistico incluindo
em regime de habitagdo periddica e
turismo residencial;

q) Exercicio da actividade de agéncias
de viagens e de operador turistico,
transporte turfstico.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e quatrocentos meticais,
representativa de quarenta e sete por
cento do capital social, pertencente a
socia José Augusto Sabino Diogo;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando José
Amaral de Macedo;

¢) Uma quota com o valor nominal
de trés mil e duzentos meticais,
representativa de dezasseis por
cento do capital social, pertencente
a sécia Maria de S@o José Sabino
Nogueira;

d) Uma quota com o valor nominal de
dois mil Meticais, representativa
de dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Antdnio
Alfredo Ferreira Borges ;

e¢) Uma quota com o valor nominal
de mil e quatrocentos meticais,
representativa de sete por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Carla Moisés Machatine.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas
em dinheiro e espécie, por incorporacdo de
reservas ou por qualquer outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacoes
sociais;

c) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sdcios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital na propor¢do das
suas respectivas participagdes sociais, até ao
valor de dez vezes o capital social a data da
deliberagdo, ficando os sécios obrigados nas
condi¢des, prazos e montantes estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas depende sempre
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos sdcios, caso a sociedade ndo o exerga.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as condigdes ajustadas para a referida cessao,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento e o direito
de preferéncia, no prazo maximo de quarenta
e cinco dias, a contar da recep¢do do mesmo,

entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo e rentincia o direito de preferéncia
caso ndo se pronuncie dentro do referido
prazo.

Quatro) O consentimento da sociedade nao
pode ser subordinado a quaisquer condigdes
ou limitacdes, sendo irrelevantes as que se
estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento, a respectiva comunicacdo dirigida ao
sécio incluird uma proposta de amortizacio ou
de aquisi¢@o da quota.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero cinco da presente
cldusula, propor a amortizagdo da quota, o
soécio cedente tem o direito de recusar tal
amortiza¢ao, mantendo-se, no entanto a recusa
no consentimento da sociedade, quanto a cessao
da quota.

Oito) A transmissdo, para a qual o
consentimento foi solicitado, torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacao
ou de aquisic¢do;

b) Se negdcio proposto néo for efectivado
no prazo de sessenta dias, seguintes
a aceitagdo;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta nido oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negdcio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simula¢do do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberacdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Nove) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial da quota e renuncie o direito de
preferéncia que lhe assiste, nos termos dos
ndmeros anteriores, o socio transmitente,
no prazo de dez dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto a
Administracdo da sociedade.

Dez) No caso da sociedade autorizar a
transmissao da quota e os socios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.
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ARTIGO DECIMO Dois) Enquanto pertencam a sociedade, Quatro) A assembleia geral ordindria

(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizag¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade e/ou
sem observancia das formalidades
previstas, para o efeito, nos
presentes estatutos;

d) Se o socio envolver a Sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas nio for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos socios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacdo tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragao; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal tinico, caso a
sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepedo do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato serd de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administragio da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocagdo conter a firma, a sede e
o niimero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicagdo
dos resultados, bem como para deliberar,
sempre que necessdrio, sobre a nomeagao
dos administradores e sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
asociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sempre que se encontrem
presente ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagio dos sécios,
para além de outros que a Lei ou os Estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizagdo de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienac@o ou
oneracdo de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia
e o consentimento para a divisdo,
alienacéio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

f) A exclusio dos socios;

g) A eleico, aremuneracio e a destituicio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixac@o ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administragdo devem prestar;

i) A aprovagdo do relatério da
adminis-tragdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

J) A atribuic¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s sOcios
ou os administradores;

[) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade;
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m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagdes;

p) A aquisi¢@o, oneracio e alienagdo de
quaisquer bens moéveis e imoveis;

q) A alienag@o dos principais activos da
sociedade;

r) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Sempre que a administracdo da
sociedade seja exercida por um conselho
de administragcdo, que deverd integrar mais
de dois administradores, a assembleia geral
devera proceder a nomeacdo, de entre os
administradores, do presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Quatro) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Cinco) Faltando tempordria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de caracter urgente
que ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.

Seis) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao )

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administrag@o.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos
e limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso seja eleito apenas um
administrador para a sociedade;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

d) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal dnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscalizag¢do, ndo
procedera a eleicdo do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico terdo de
ser auditor de contas ou sociedade de auditor
de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagao:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposic6es transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Administracao)

Até a primeira reunido ordindria da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
serd exercida pelo senhor Fernando José
Amaral de Macedo, pela senhora Carla Moisés
Machatine e pelo senhor Anténio Alfredo
Ferreira Borges.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.
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Aca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de trinta de Janeiro de dois mil
e doze, da assembleia geral extraordinaria da
sociedade em epigrafe, que se acha matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero catorze mil quatrocentos
e cinquenta a folhas cento quarenta e quatro do
livro C trago trinta e cinco, foi transferido a sede
social para Avenida de Mocambique niimero
nove mil e quatrocentos, cidade de Maputo e
consequentemente alterado o nimero um do
artigo primeiro do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida de Mogambique, nimero
nove mil e quatrocentos, na cidade de
Maputo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Slate One Producoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze, da sociedade Slate One Producdes,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100065770, com o capital social de vinte mil
meticais, os socios da sociedade em epigrafe,
deliberaram a cessdo da totalidade da quota
do sécio Jodo Carlos Alves de Vasconcelos
Ribeiro, com o valor nominal de quatro mil
meticais, a favor da sécia TIM — Televisao
Independente de Mogambique e que a cessdo,
correspondendo ao valor nominal da quota,
inclui todos os seus direitos e obrigagdes,
apartando o sécio da sociedade. Foi também
decidido pelos presentes alterar a redac¢ao do
artigo quarto dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das alteracGes verificadas
fica alterada a composicio do artigo quarto, que
passard, a reger-se pelas disposi¢des constantes
do artigo seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma no valor nominal de
dezasseis mil meticais, representando
oitenta por cento do capital social e
outra no valor nominal de quatro mil

meticais, representando vinte por cento do
capital social, ambas pertencentes a TIM
—Televisao Independente de Mocambique,
S.A., matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial de Maputo, sob o
nimero dezoito mil, seiscentos e oitenta
e nove.

Os restantes artigos constantes do pacto
social mantém-se inalterados.

Maputo, dois de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

CEFOTECS - Centro
de Formacao Técnica
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e doze, lavrada de folhas trinta e cinco
a folhas quarenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
nove trago A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Abdul
Hafize Cassamo Bay, Samia Cassamo e Maria
Pureza da Concei¢do Enoque, uma sociedade
por quota de responsabilidade Limitada,
denominada CEFOTECS - Centro de Formacao
Técnica Consultoria e Servicos, Limitada
tém a sua sede na cidade de Maputo, distrito
municipal Kamubukwana, Bairro Vinte e Cinco
de Junho A, Rua Sao Pedro, nimero quinhentos
e cinquenta, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacdo de CEFOTECS
— Centro de Formag¢do Técnica Consultoria e
Servicos, Limitada, regendo-se pelo presente
contrato de sociedade e pela legislagio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Municipal Kamubukwana,
Bairro Vinte e Cinco de Junho A Rua Sdo Pedro
Numero quinhentos e cinquenta.

Dois) Mediante decisdo da assembleia geral
a sociedade poderd abrir delegagdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representacido
comercial dentro e fora do pafs.

Trés) A sede poderd ser transferida para
qualquer outro ponto do pafs, mediante a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, salvo decisao em contrario da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal a execugdo de actividade de formagio,
consultoria e servicos.

a) Formacao de curta duragdo;
b) Formac@o de nivel superior;
c) Consultoria;

d) Prestacio de servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, dentro ou fora
do pais mediante autorizacdo das estruturas
competentes.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais de que for titular.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) Do capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento,
pertencente ao senhor Abdul Hafize
Cassamo Bay;

b) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento, pertencente a senhora Samia
Cassamo;

c¢) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento pertencente a senhora Maria
Pureza da Concei¢ido Enoque.

Dois) O capital social podera assembleia
geral que igualmente fixard os termos e as
condi¢des da emissdo respectiva, subscri¢do,
bem como a espécie de accdes e titulares.

ARTIGO SEXTO

A sociedade podera adquirir e alienar quotas
préprias nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O capital poderd ser aumentado por
decis@io dos sdcios, aprovada em assembleia
geral mediante entradas em numeririos ou
espécie, por capitalizagdo por todas as partes
dos lucros, reservas ou por outra forma legal e
em conformidades previstas na lei das sociedade
por quotas.
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Dois) A deliberag¢@o de aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se é
aumento do valor nominal das existentes.

ARTIGO OITAVO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios poderdo fazer
suprimentos 4 sociedade nos termos e condigdes
afixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberacdo da respectiva
assembleia geral, com parecer prévio favoravel
do conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com um maximo
de trita dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO DECIMO
Morte, interdicao e inabilitacao

Um) No caso de morte, interdi¢cdo e
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros do falecido ou
representante do sécio interdito ou inabilitado.

Dois) Enquanto a quota se manter indivisa
os herdeiros ou representates nomeardo de entre
si, um a que a todos represente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacgdo, corre¢do, aprovagao ou rejeicio
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de e-mail, carta registada,
telefax, com aviso de recepg¢do, dirigido aos
sécios com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia da sociedade

Um) A geréncia da sociedade sera exercida
por um dos eleitos em assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes a representacao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, na ordem
juridica nacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do e realiza¢do do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta
quaisquer operagdes alheias ao objecto social
nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias, fiangas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de um dos gestores nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial, ou
para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Exerecicio econémico

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Aplicacao dos resultados

Um) Deduzidos os gastos, amortizagdes e
encargos, dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio serdo retirados os montantes
necessdrios para a criacdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reitegra-
los;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econimico e
finaceiro da sociedade.

Dois) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei. Se for por acordo,
liquidada como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢io ou
interdi¢do de sdcios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros, sucessores ou representantes,
os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Jota, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Marco de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e seis a folhas cento e
nove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero quinze trago E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo da sede,
da Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
dois mil quatrocentos e trinta, rés-do-chao, em
Maputo para Bairro da Polana Cimento, Rua
Doutor Almeida Ribeiro, nimero cinquenta e
oito, em Maputo e alargaram o objecto social,
passando a englobar:

Dois) A sociedade passa também a exercer

a actividade imobilidria:

a) Compra e venda de imdveis, ruinas,

prédios rusticos e urbanos;

c) Gestao de imoveis;

c) Recuperacdo de imdveis e de ruinas:

c) Arrendamento;

d) Construcd@o de imdveis.

Trés) Gestdo de empresas:

a) Gestdo de empresas;
b) Participacdes sociais de empresas.

Quatro) A sociedade, poderd igualmente
exercer actividades conexas complementares ou
subsididrias do seu objecto e outras legalmente
permitidas desde que devidamente autorizadas
por entidades competentes.

Que, em consequéncia da operada alteraciio
da sede e alargamento do objecto social é
assim alterada a redacgio dos artigos primeiro
e segundo, que regem a dita sociedade os quais
passam a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Jota, Limitada, e
tem a sede social e principal estabelecimento
na cidade de Maputo, Bairro da Polana
Cimento, Rua Doutor Almeida Ribeiro,
nimero cinquenta e oito, em Maputo,
podendo por deliberacdo dos sécios abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representa¢do, bem como
escritérios e estabelecimentos comerciais
onde e quando julgue conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO

O objecto social consiste em operar nas
areas seguintes:
a) -
b) -
c) -
d) -
e) -
-
g8 -
h) -
i) -
o=
k) -
H -
m) -
n) -
o) -
r -
q9) -
r) -
s) -
) -
u) -
v) -
w) -
x) -
y -
7)) -
aa) -
bb) -
cc) --
dd) --

Dois) A sociedade passa também a
exercer a actividade imobiliéria:

a) Compra e venda de imdveis,
ruinas, prédios rusticos e
urbanos;

b) Gestao de imoveis;

c) Recuperacio de imdveis e de
ruinas:

d) Arrendamento;

¢) Construg@o de imoveis.

Trés) Gestdo de empresas:

a) Gestdo de empresas;

b) Participagdes sociais de
empresas.

Quatro) A sociedade, podera igual-
mente exercer actividades conexas
complementares ou subsididrias do seu
objecto e outras legalmente permitidas
desde que devidamente autorizadas por
entidades competentes.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, oito de Marco de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

A Palhota — Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Fevereiro do
ano dois mil e doze, lavrada de folhas cento

e cinquenta e cinco a folhas cinquenta e nove,
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero um trago cinco, da Conservatéria do
Registo e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
A Palhota - Investimentos, Limitada, pelos
senhores Esmina Nuraly, casado sob regime
de comunhdo de bens adquiridos Nizarali
Rehemtula Jiva, natural de Pemba, residente
em Nacala-a-Velha, portadora do Bilhete de
Identidade nimero zero trés zero um zero
zero nove nove oito cinco sete um I, emitido
em dezoito de Marc¢o de dois mil e onze, pela
Direc¢ao de Identificacdo Civil de Nampula e
Luisa Beatriz Aurélio, solteira, maior, natural
de Corrane-Meconta, residente em Nacala-
a-Velha, portadora do Bilhete de Identidade
numero zero trés zero um zero zero nove nove
oito quatro cinco um Q, emitido em dezassete
de Marco de dois mil e onze, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Nampula, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacdo de A Palhota
—Investimentos, Limitada, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura de constituic¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade, é no Posto
Administrativo Sede, Distrito de Nacala-a-
-Velha, sem niimero, provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
hotelaria, alojamento, restauracio, turismo,
campismo, alimentagdo e bebidas transporte,
viagens turisticas e comunicagdes; logistica
e catering; recrutamento e formagdo para
todas actividades consultoria e servicos,
pesca turfstica, imobilidria, construgdo civil e
obras publicas, comércio a grosso e a retalho
e inddstria de produtos alimentares e nao
alimentares, importacdo e exportacdo de bens
€ Servigos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros e outras actividade
similares, industriais ou de comércio desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, subscrito
em duas quotas desiguais sendo uma quota de
oitenta mil meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social, para a sécia Esmina
Nuraly e outra quota de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social para a sécia Luisa Beatriz Aurélio,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sOcios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelas
sdcias, conjuntamente, desde jad nomeadas
administradoras, com dispensa de cauc@o sendo
suficiente a assinatura de uma delas, para obrigar
a sociedade em actos e contratos, com excepgao
a actos de meros expedientes, que ndo onerem,
retirem ou cessem os direitos da sociedade
ou dos sécios, que neste caso € suficiente a
assinatura duma das sécias indistintamente.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonagao sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer uma das
administradoras praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administracdo podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleial geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacio, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.
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Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) Qualquer sécio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragao.

Cinco) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do s6cio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a o
Codigo Comercial em vigor e demais legislagao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos vinte € nove de Fevereiro

de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Pamoza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberag@o de trinta de Janeiro de dois mil
e doze, da assembleia geral extraordindria da
sociedade em epigrafe, que se acha registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero dezassete mil e catorze
a folhas setenta e quatro verso do livro C
traco quarenta e dois, foi transferido a sede
social para Avenida de Mog¢ambique nimero
nove mil e quatrocentos, cidade de Maputo e
consequentemente alterado o nimero um do
artigo primeiro do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a sua sede social
na Avenida de Mog¢ambique, nimero
nove mil e quatrocentos, na cidade de
Maputo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Marsim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberagdo de trinta de Janeiro de dois mil
e doze, da assembleia geral extraordindria da
sociedade em epigrafe, que se acha registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100100037, foi transferido a sede
social para Avenida de Mocambique niimero
nove mil e quatrocentos cidade de Maputo e
consequentemente alterado o nimero um do
artigo primeiro do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a sua sede social
na Avenida de Mogambique, nimero
nove mil e quatrocentos, na cidade de
Maputo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Blue Events, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de vinte e cinco de Janeiro do ano dois
mil e doze, lavrada de folhas cento trinta e sete
afolhas cento e quarenta e uma, do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago quatro,
da Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues

Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada Blue
Events, Limitada, pelos senhores Eduardo
Ruas Baessa Vandune Pinto, solteiro, maior,
natural de Cidade de Maputo, residente em
Nacala-Porto, portador do Recibo do Bilhete
de Identidade n.° 38065261, emitido em trinta
de Marco de dois mil e onze, pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Nampula e Nora Juhasz,
solteira, maior, natural de Budapest-Hungria,
residente em Nacala-Porto, portadora do
Passaporte n.° BA 8156999, emitido em vinte e
sete de Junho de dois mil e oito, pelos Servicos
de Migracao da Hungria nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominac¢do de Blue
Events, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade, cidade Baixa, de
Nacala-Porto, Rua da Direc¢do de Trabalho,
ndmero vinte e cinco, Provincia de Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Hotelaria, alojamento, restauragio,
turismo, campismo; alimentagdo
e bebidas; transporte, viagens
turisticas e comunicagdes; logistica
e catering; recrutamento e formacéo
para todas actividades; consultoria
e servigos; pesca turistica;

b) Comércio grosso e a retalho e
indistria de produtos alimentares
e ndo alimentares; importacdo e
exportagiio de bens e servigos;
venda de loig¢as de culindria,
maquina, pegas e acessOrios para
actividades;

c) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participacdes sociais
de sociedade e de terceiros, monitoria dos seus
investimentos e outras actividade similares,
industriais ou de comércio desde que a sociedade
obtenha as necessarias autorizacdes bem assim
adquirir participagdes noutras sociedades que
tenham, ou ndo, um objecto social semelhante
a0 seu.
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ARTIGO QUARTO Quatro) Qualquer sécio ausente poderd  Conde de Matos, licenciado em Direito, foi

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, subscrito em
duas quotas iguais de cinquenta mil meticais
cada uma, correspondente a cinquenta por
cento para cada um, dos s6cios Eduardo
Ruas Baessa Vandune Pinto e Nora Juhasz,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos sécios
Eduardo Ruas Baessa Vandune Pinto ou
Nora Juhdsz, individualmente, desde ja ficam
nomeados administradores, com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura de
um deles para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos adminis-
tradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administracio podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagido comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleial geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgdo,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que issO se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, aos vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

AC Nunes-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Fevereiro do
ano dois mil e doze, lavrada de folhas sessenta
a folhas sessenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero um trago cinco,
desta Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues

constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
AC Nunes Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo Anténio da Concei¢@o Nunes, casado sob
regime de cumunhdo de bens adquiridos com
Ivone da Conceicao Pereira Matias Nunes,
natural de Sines-Portugal, nacionalidade
portuguesa, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denomina¢@o de AC Nunes
—Sociedade Unipessoal, Limitada, constituindo-
-se por tempo indeterminado contando-se
o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é no Bairro Bloco
um, nimero cento e cinco tragco quatrocentos
sessenta e trés, Nacala-Porto, Provincia de
Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
construcao civil e obras publicas; aluguer ou
venda de equipamentos; imobolidria; agricultura
e agro-industrias; comércio, industria de
produtos alimentares e ndo alimentares;
importacdo e exportagdo de bens e servicos;
venda de electrodomésticos, material de
escritério, de construgdo, de eletricidade;
viaturas novas ou em segunda médo; aparelhos
de son ou de imagem; bem assim o comércio
de loicas sanitdrias e/ou culindria, pecas
e acessorios e maquinas, viaturas barcos,
motorizadas, a grosso e a
retalho.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividade de gestdo de participacdes sociais de
sociedade e de terceiros, monitorias dos seus
investimentos e outras actividades similares,
industriais ou de comércio desde que a sociedade
obtenha as necessdrias autorizacdes bem assim
adquirir participagdes noutras sociedades que
tenham, ou nd,um objecto social semelhante
a0 seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trezentos cinquenta mil meticais,
subscrito numa sé quota, equivalente a cem
porcento do capital social, pertencente ao sécio
unico Anténio da Concei¢do Nunes.
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ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio inico
Anténio da Conceicdo Nunes, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianca e abonagdo sem prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem delibera¢do
prévia.

Quatro) A administragdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois)A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada pelos
sécios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou Acta.

Cinco) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacao de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que isso se torne
necessario.

ARTIGO OITAVO

Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um aquem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO

Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Coédigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, aos vinte e trés de Fevereiro
de dois mil e doze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Kwasiza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Margo de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100277328 uma
sociedade denominada Kwasiza, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade,nos termos do artigo noventa de
Codico Comercial, entre:

Primeiro: Vivien Albertyn,solteiro,
natural de Africa do Sul, residente em
Kwangwanase(Manguzi), Africa do Sul,
portador do Passaporte n.® 443603794, emitido
no dia doze de Dezembro de dois mil e trés,
em RSA, e vélido até dezassete de Fevereiro
de dois mil e trés;

Segundo: Elizabeth Nmaria Biggs,
solteira, natural de Africa do Sul, residente
em Kwangwanase (Manguzi), Africa do Sul,
portador do Passaporte n.® 444336176203794,
emitido no dia dezoito de Fevereiro de dois il
e quatro, em RSA, e valido até dezassete de
Fevereiro de dois mil e catorze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kwasiza, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
das Industrias, nimero setecentos e cinquenta
e trés barra onze, Matola, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A compra, venda e distribui¢do de
material de constru¢do incluindo
maquinas, ferramentas, material
de batao, material eléctrica, telhas,
tintas e outros semelhantes;

b) Importacdo e exportagdo de material
de constru¢do incluindo méquinas,
ferramentas, material de batao,
material eléctrica, telhas, tintas e
outros semelhantes;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho de
material acima mencionada;

d) Transportacdo, instalacdo e
fornecimento de produtos e material
de constru¢@o acima mencionada;

e) Servicos de consultoria relaccionado a
actividade principal de empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacao financeira em sociedade a constituir ou
ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legilagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil de
meticais, dividido pelos sécios quotas:
a) Vivien Albertyn, com o valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital;
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b) Elizabeth Nmaria Biggs, com o valor
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO SEXTO

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quota devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Vivien Albertyn, como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constiuido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Preco — 28,20 MT

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se-
-4 extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo nomear seus
representantes se assim o entederem, desde que
obedegam o perceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
pela legislacado vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Margo de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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