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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccado Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican.® 51, 1. série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 14 de Mar¢co
de 2012, foi atribuida a favor de 4258, Limitada, a Licenca de Prospec¢ao
e Pesquisan.’4658L, vdlida até 14 de Margo de 2017, para areas pesadas,
no distrito de Jangamo, na cidade de Inhambane, Provincia de Inhambane,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 23°53” 30.00” 35°25° 00.00”
2 23°53” 30.00” 35°25° 45.00”
3 23°53” 45.00” 35°18° 45.00”
4 23°53” 45.00” 35°21° 30.00”
5 23°57° 30.00” 35°21° 30.00”
6 23°57° 30.00” 35°26° 45.00”
7 24°04° 45.00” 35°26° 45.00”
8 24°04° 45.00” 35°20° 00.00”
9 24°01° 45.00” 35°20° 00.00”

10 24°01° 45.00” 35°20° 00.00”

Maputo, 5 de Abril de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblican.® 51, 1.% série, 8.° suplemento, faz-se

saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
19 de Abril de 2012, foi atribuida a favor de Edna Augusto André Andate
de Namitete, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 4744L, vélida até 13
de Abril de 2017, para ouro e minerais associados, no distrito de Gile,
Provincia da Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 16°09° 00.00” 38°17° 45.00”
2 16°09” 00.00” 38°19” 00.00”
3 16°10° 30.00” 38°19° 00.00”
4 16° 10" 30.00” 38° 17" 45.00”

Maputo, 23 de Abril de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandre.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo da Associacdo de Artesaos
de Pebane (ARTEP), requereu ao Governo da Provincia o seu o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da sua constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica.se que se trata de
uma associacdio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
permissiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo de Artesdos de Pebane (ARTEP). Com sede na vila distrial
de Pebane, Provincia da Zambézia

Maputo, 16 de Dezembro de 2011.— O Governador da Provincia,
Francisco Itai Meque.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Barbot Mocambique
— Industria de Tintas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e doze

foi matriculada na Conservatdria de Registo do
Entidades Legais sob NUEL 100288133 uma
sociedade denominada Barbot Mogambique
Industria de Tintas, Limitada.

Identidade n.° 110102263198M, emitido em
treze de Abril de dois mil e onze, solteira,
advogada titular da Cédula Profissional

n.° 129 (OAM), com escrit6rio em Maputo, na

Maria Fernanda Rocha Lopes, natural da
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de

Rua da Frente de Libertagdo de Mocambique,
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nimero duzentos e vinte e quatro, Bairro da
Sommerschield, que age na qualidade de
procuradora e em representagio de:

Primeiro: SMILEPRIME — SGPS, S.A.,
matriculada na Conservatéria de Registo
Comercial de Vila Nova de Gaia, sob o nimero
quinhentos e nove milhdes duzentos e cinquenta
e seis mil sescentos e noventa e quatro, com
sede na Rua Borneiros, nimero quatrocentos
e sessenta e seis, da freguesia de Canelas, do
conselho de Vila Nova de Gais, com o capital
social de cinquenta mil euros;

Segundo: Carlos Barbot Aires Pereira,
natural da Freguezia de Santa Marinha, do
Conselho de Vila Nova de Gaia, divorciado,
de nacionalidade portuguesa, residente na Rua
do Molhe, niimero seiscentos e quatro, oitavo
andar direita., na cidade do Porto titular do
Passaporte Portugués n.® M024988, emitido
em dezanove de Mar¢o de dois mil e doze e
vélido até dezanove de Mar¢o de dois mil e
dezassete;

Terceiro: Jodo Carlos Barbot Bizaro Soares,
natural de Massarelos-Porto, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, solteiro, maior,
residente na Rua de Gondorém, nimero
mil e trezentos e cinquenta e oito, titular do
Passaporte Portugués n.® L501235, emitido em
vinte e quatro de Setembro de dois mil e dez e
vélido até vinte e quatro de Setembro de dois mil
e quinze pelo Governo Civil do Porto.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre os representados acima identificados da
contraente, 0s quais constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Barbot Mog¢ambique
— Inddstria de Tintas, Limitada, com sede na
Rua da Frente de Libertacdo de Mogambique,
nimero duzentos e vinte e quatro, bairro da
Sommerschield, na cidade de Maputo, a qual
se regera pelo seguinte pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Barbot Mocambique — Industria de Tintas,
Limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comeco a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na na Rua
Frente de Libertagdo de Mogambique, nimero
duzentos e vinte e quatro.

Dois) Por decisdo da administracio, a sede
podera ser deslocada para qualquer outro lugar,
dentro da mesma cidade ou distrito, e podera
abrir filiais, empresas afiliadas ou outras formas
de representagdo em territdrio estrangeiro ou
nacional, tendo os socios sido informados da
mudanga, por escrito e dentro de oito dias a
partir da data da mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o fabrico e comercializagdo de tintas
e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd ainda participar
e adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou sociedades
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte e cinco mil
meticais, estd integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, e corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e
quatro mil e quinhentos meticais
correspondente a noventa e oito
porcento do capital social, detida
pela sécia SMILEPRIME — SGPS,
S.A;

b) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta meticais correspondente
a um porcento do capital social,
detida pelo sécio Carlos Barbot
Aires Pereira;

¢) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta meticais correspondente
a um porcento do capital social,
detida pelo s6cio Jodo Carlos
Barbot Bizarro Soares;

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderio ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
vinte vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares sdo
realizados em dinheiro, ndo vencem juros e s
serdo reembolsédveis aos socios desde que, se for
efectuada a sua restituicdo, a situacao liquida da
sociedade ndo fique inferior a soma do capital
e da reserva legal, e o respectivo socio ja tenha
realizado integralmente a sua quota.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, seja para titular entradas em
dinheiro seja para titular créditos, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo de quotas carece do consen-
timento da sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Trés) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Quatro) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcéo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

Cinco) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Seis) Cada sécio ndo cedente dispde do prazo
de dez dias tteis consecutivos a contar da data
de recep¢@o de comunicacio do sécio cedente
para exercer por escrito o direito de preferéncia.
Na falta de resposta escrita, presume-se que
o sécio ndo cedente ndo exerce direito de
preferéncia, podendo entdo o sécio cedente
celebrar a venda.

Sete) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de
sessenta dias consecutivos a contar da data da
dltima resposta, sob pena de caducidade do
consentimento.

Oito) A transmissdo da quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou insolvéncia do titular da
quota;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O prego de amortizagdo serd o
correspondente ao valor que serd apurado com
base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco, sendo o
preco apurado pago em seis prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira

trinta dias apds a data da deliberagio.
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ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimente a vontade de que o conselho se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Trés) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representado pelo menos dez por cento do
capital mediante carta registada, com aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO

(Matéria da exclusiva competéncia
da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Apreciacao do balango anual, de gestao
e relatdrios de contas do conselho
fiscal, bem como a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Nomeagio e exoneragio dos adminis-
tradores bem como a fixacdo da
remuneracio dos administradores;

¢) Amortizacdo de quotas;

d) Oneracdo, em garantia, de quotas:

e) Prestacdo de autorizag@o a divisdo
de quotas bem como prestacdo do
consentimento a cessdo de quotas;

) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

g) Chamada e restituicao de suprimentos de
sécios, bem como demais condicoes
dos suprimentos, nomeadamente
remuneracao e prazo de reembolso
dos empréstimos de socios;

h) Cisdo, fusdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade;

i) Alteracdes do contrato de sociedade,
incluindo o aumento do capital
social;

J) Exclusdo e exoneragdo de sécio e
amortizacdo da respectiva quota;

k) Aquisicao, alienacao de bens imdveis
da sociedede;

1) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

m) Todos os assuntos ndo compreendidos
na competéncia da administracdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) A assembleia geral considera-se regular-
mente constituida e em condi¢des de validamente
deliberar em primeira convocagao se estiverem

presentes ou representados sdcios titulares
de pelo menos cinquenta porcento do capital
social.

Dois) Em segunda convocac@o, a assembleia
geral poderd validamente deliberar seja qual for
o niimero de accionistas com direito de voto
presentes.

Trés) A cada duzentos e ciquenta meticais do
capital social, corresponde a um voto.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar a assembleia geral, por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo contendo poderes para o efeito; os
sécios pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

Quinto) As delibera¢des da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um porcento dos votos presentes
ou representados.

Sexto) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes referidas na alinea i) do precedente
artigo nono.

Seis) Ndo sdo contadas as abstengdes.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
devem constar de actas passadas ao respectivo
livro e assinadas por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da administracao)

Um) A administrac@o serd exercida e repre-
sentada por um ou mais administradores a eleger
pela assembleia geral, de entre accionistas ou
ndo, por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleito por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros da administragdo ficam
dispensados de prestar caucdo e serdo ou nao
remunerados, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Caso sejam eleitas pessoas colectivas
para a administragdo, devem estas designar, por
escrito, a pessoa individual que as representa,
as quais exercerdo o mandato até ao termo,
ndo podendo ser entretanto substituidas
salvo em caso de impedimento definitivo ou
destituic@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da administracao)

Um) Compete 4 administrac@o social:

a) A execucdo das deliberagdes da
assembleia geral;

b) A representagdo da sociedade, activa
ou passiva, em juizo ou fora dele;

¢) A gestdo e administraciio dos negécios
da sociedade, praticando todos os
actos necessdrios a realizacdo do
seu objecto social.

Dois) No exercicio dos poderes de adminis-
tragdo, os administradores terdo todos os poderes
necessdrios a representacdo da sociedade,
em juizo e fora dele, bem como os poderes
necessarios a administragdo dos negécios da
sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negocios.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura:

a) Conjunta de dois administradores;
b) De procurador com poderes para o
acto;

Dois) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados como adminis-
tradores da sociedade os senhores Carlos Barbot
Aires Pereira e Joao Carlos Barbot Bizarro
Soares.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito de informacao de sécios)

O direito de informacdo do sécio sobre a
gestdo da sociedade fica limitado 4 detengdo
de pelo menos cinco porcento do capital, nos
termos do artigo cento e vinte e dois, nimero
um, alinea g) e numero dois do Cddigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei e ainda mediante
deliberacdo da assembleia geral tomada por
maioria de setenta e cinco porcento dos votos
correspondentes ao capital social.

Dois) Em caso de dissolucio da sociedade,
os membros da administra¢@o social, caso nao
sejam nomeados liquidatarios, cessam funcdes
logo que sejam nomeados os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lei aplicavel)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
sobre sociedades comerciais constantes do
Cddigo Comercial Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e restante legislacdo comercial aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Maio de dois mil doze. —
O técnico, llegivel.
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Jodan Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e sete de Abril de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria o Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100288672
uma sociedade denominada, Jodan Service,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial entre:

Primeiro: Arsénio Lazaro José, solteiro
maior, natural da Matola, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 110103996747P, emitido
no dia treze de Julho de dois e dez, em Maputo,
na Avenida Patrice Lumumba, nimero mil
cento e vinte e cinco, terceiro andar, flat oito,
que outorga neste acto por si e no uso do
Pétrio poder, em representacdo do seu filho
menor, Noolan Arsénio Varinde Mahamuga,
solteiro, natural de Nelspruit, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110102264769P, emitido no dia doze de
Maio de dois e onze, em Maputo;

Segundo: Danilo Bruno Fernando Nhassengo,
solteiro, natural de Maputo, residente na
Avenida Joaquim Chissano nimero noventa e
quatro, oitavo andar em Maputo, portador do
Bilhete de Identificagdo n.° 110100298740P,
emitido no dia um de Junho de dois e onze,
em Maputo;

Terceiro: Jamila Anténio Varinde, solteira
maior, natural de Macuse/Namacurra, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identificacdo
n.°110102262165Q, emitido no dia vinte e um
de Marco de dois e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social
de Jodan Service, Limitada é uma sociedade
de prestagdo de servigcos por quotas de
responsabilidade limitada com sede na cidade
de Maputo, sita na Avenida Filipe Samuel
Magaia nimero Novecentos e Sessenta e Seis.
Por deliberagdo da assembleia geral, poderd
abrir ou encerrar delegagoes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no Pais e ainda transferir a sua Sede para
qualquer lugar dentro e fora do Pais, apés a
obtencido da respectiva autorizacgdo através das
entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado cujo seu inicio considera-se a
partir da data da celebrag@o da escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento de material de escri-
torio;

b) Consultoria financeira e informatica;

¢) Fornecimento de servicos de limpeza
e jardinagens;

d) Servico de manutencio e reparagdo de
equipamentos méveis e iméveis;

e) Representagdo das marcas e
empresas,

) Importacdo e exportacio de equipamento
informatico e de escritorio;

g) Venda e distribui¢do de equipamento
informatico e de escritorio;

h) Venda e distribuicdo de produtos de
limpeza e jardinagem;

i) Importacdo e exportagdo de produtos
de limpeza e jardinagem;

J) Organizagdo de eventos;

k) Servigos de comunicac@o e imagem;

) Venda e distribui¢do de material de
som e imagem;

m) Importagdo e exportacdo de
equipamentos de som e imagem;

n) Fornecimento de equipamento
hospitalar;

0) Importagdo e exportacdo de equi-
pamento hospitalar;

p) Venda e distribui¢ao de produtos e
géneros alimenticios;

q) Importacdo e exportacéio de produtos
e géneros alimenticios;

r) Importagdo e exporta¢do de material
de construgdo e afins;

s) Venda e distribui¢do de material de
construcdo e afins.

Dois) A sociedade poderd dentro dos
procedimentos legais estabelecidos, exercer
quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
social desde que sejam autorizadas pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito, é de oitocentos mil meticais que
corresponde a soma de quatro quotas desiguais
assim descritas:

a) Cabendo ao sécio Danilo Bruno
Fernando Nhassengo, a quota
de quatrocentos mil meticais
equivalente a cinquenta porcento
do capital social;

b) Cabendo ao sécio Arsénio Lazaro
José, a quota de cento e sessenta
mil meticais equivalente a vinte
porcento do capital social;

c¢) Cabendo a sécia Jamila Anténio
Varinde, a quota de cento e vinte
mil meticais equivalente a quinze
porcento do capital social;

d) Cabendo ao sécio Noolan Arsénio
Varinde Mahamuga a quota de cento
e vinte mil meticais equivalente a
quinze porcento do capital social.

Unico) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo
expressa pela assembleia geral, podendo
ainda serem incorporados suprimentos que
os socios tiverem na sociedade, alterando-se
assim, o pacto social para o que se observardo
as formalidades regidas na lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os socios, mas para estranhos a decisdo fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual é reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do. No caso de
nem a sociedade é nem o sécio ndo cedente
se pronunciar no prazo de quinze dias, o sécio
que pretender a sua quota fa-lo-4 livremente,
considerando-se o seu siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade pelo
sécio ndo cedente.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

A assembleia geral e a sua respectiva
convocacdo, sera feita por meio de uma
carta registada com aviso de recepgdo, fax,
e-mail, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias salvo os casos em
que a lei prescreve formalidades especiais de
convocacgao.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A assembleia serd representada em
todos actos juridicos e fora dela activa e
passivamente pelos sécios, que desde ja
respondem pela nomeacdo do director-geral
da sociedade.

Dois) O director-geral podera delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorgue a procuragdo
a este respeito, com plenos poderes possiveis,
e em actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado da sua
escolha, com consentimento expresso da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Interdicdo ou morte)

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
um dos socios, a sociedade continuard com
0s capazes ou sobrevivos e representantes do
interdito, incapaz ou herdeiros do falecido
devendo estes nomear um de entre si que a todos
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represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeacdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social, correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdao encerrados com a data de referéncia de
trinta € um de Dezembro de cada ano, devendo
serem submetidas a aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzidos, serd a percentagem legalmente
requerida para o efeito de constitui¢cdo da
reserva legal enquanto esta ndo estiver realizada
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Trés) A parte remanescente dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os socios na propor¢do das quotas-partes a
titulo de dividendos, ou afectadas a quaisquer
reservas gerais ou especiais criadas por decisdao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolucdo, da sociedade por
acordo, serd liquidatdrio o sécio que votar a
favor da referida dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos resultantes da elaboracéo
do presente estatuto, serdo regulados pelas
disposi¢des da lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Terramar Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289105 uma
sociedade denominada, Terramar Nacala,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Antoénio José Fonseca Diogo, solteiro, maior,
de nacionalidade Portuguesa, residente
nesta cidade de Maputo, no Bairro Triunfo,
segunda Avenida, casa nimero duzentos
e vinte, titular do DIRE permanente
n.° 11PT00021127A, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migracdo aos quatro de Julho
de dois mil e onze, e José Moreira da Silva
solteiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade de Maputo, no
bairro Triunfo, segunda Avenida, casa

numero duzentos e vinte, titular do DIRE
n.° 11PT00014644F, emitido pela Direccio
Nacional de Migra¢do aos dezanove de
Abril de 2011.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

(Da denominacéo, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e sera regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Terramar Nacala, Limitada, por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e estabe-
lecimento em Nacala-Nampula.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
observadas as disposi¢Oes legais aplicdveis, a
sociedade podera abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo e exportagdo, o comércio geral
a grosso e a retalho de produtos alimentares
e nao alimentares, incluindo vinhos e outras
bebidas, produtos enlatados, pao, leite e seus
derivados, géneros frescos, incluindo frutas e
legumes, hortalicas, batatas e cebolas, peixe
e mariscos, carnes e seus derivados, tabacos e
artigos para fumadores, perfumaria e artigos de
beleza e higiene, artigos de limpeza e similares,
maquinaria diversa, electrodomésticos, material
de escritério e equipamento informdtico
representacdo de marcas e patentes, consignagao,
comissdes, prestacdo de servigos, armazéns
afiancados, Shipp Chanders e os constantes
nas classes de mercadorias I, II, 1V, V, VII,
VIII, IX, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII,
XIX, XX, XXI.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

(Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao)

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de cem mil meticais correspondente
a duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa
mil meticais correspondente a

noventa porcento do capital social
pertencente ao sécio Anténio José
Fonseca Diogo;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais
correspondente a dez porcento do
capital social pertencente ao socio
José Moreira da Silva;

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneragao
em garantias de quaisquer obrigacdes dos
socios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Dois) Para além da exigéncia de consen-
timento prévio no nimero um deste artigo,
reservam-se ainda aos sécios o direito de
preferéncia na cessio de quotas;

Trés) Os socios podem fazer suprimentos
a sociedade.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizagao
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sdcios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa;

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista estd no artigo sexto dos
presentes estatutos quanto a amortizagido da
quota.

CAPITULO III

(Da assembleia geral e representacao
da sociedade)

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias sdo convocadas por correio
electrénico dirigida aos s6cios com quinze dias
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minimos de antecedéncia, pela geréncia e ou a
qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos os sécios concordem;

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
sécio ndo puder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral;

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado;

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito;

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscri¢do ou aquisi¢do de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracgdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposicao de ac¢Oes contra gerentes,
socios e bem como a desisténcia e
transac¢@o dessas accdes;

d) As alteracdes ao contrato da socie-
dade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO NONO
A sociedade fica obrigada:

Um) Por duas assinaturas conjuntas obri-
gatérias, do senhor Anténio José Fonseca Diogo
e do senhor José Moreira da Silva;

Dois) Os administradores ndo poderdo
delegar no todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados pela
assembleia geral.

Trés) Os administradores ou seus pro-
curadores ndo poderdo obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos as suas operagdes
sociais, designadamente em abonagdes, fiangas
e letras de favor.

ARTIGO DECIMO

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos s6cios ou por
administradores a nomear pela assembleia geral
da sociedade, que ficam desde j4 dispensados
de prestar caucao;

Dois) Nomea-se, desde ja, os sécios Anténio
José Fonseca Diogo e José Moreira da Silva
para administradores da sociedade, com todos
os poderes inerentes a fungao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcéo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos arbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos sdcios € ou em
Tribunais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, trés de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

GFl Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289113 uma
sociedade denominada GFI Mocambique,
limitada, entre:

Primeiro: Miguel Maria Providéncia
Santarém Anacoreta Correia, titular do
Passaporte Angolano n.® N1064146;

Segundo: Paulo Manuel Barroso Antunes
da Luz, portador do Passaporte Portugués
n.° J5345609.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
o qual se rege nos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes, a cujo cumprimento
reciprocamente se obrigam.

CLAUSULA PRIMEIRA

Pelo presente documento, os contraentes
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas sob a firma GFI Mocambique,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA

O objecto da sociedade consiste no exercicio
das atividades de prestagdo de servi¢os nas dreas
das tecnologias de informagao, incluindo:

a) Servigcos de consultadoria, imple-
mentagdo, desenvolvimento de
software, manutencio e suporte,
outsourcing e formacdo relacionados
com sistemas, produtos e solucoes
nas dreas das tecnologias da
informagio e da comunicag@o;

b) Importagdo, exportagio, represen-tacio
e comercializacio de equipamentos
informaticos, software e outros com-
ponentes e servicos informadticos,
consultoria e programacgao
informética, compreendendo os
servicos de andlise, concepgdo
e desenvolvimento de solugdes
especificas para os clientes;

Estdo ainda incluidos no seu objeto social
actividades como:

a) A integragio de sistemas ligados
a andlise de necessidades,
concepc¢do e implementacido de
solucdes com significativo recurso
aintegragdo de TI e eventualmente
de equipamentos, podendo abranger
produtos e servicos de terceiros;

b) O desenho e carregamento de bases de
dados para clientes;

¢) O aluguer de sistemas informéticos;

d) A gestdo e exploragdo de sistemas de
informacio dos clientes;

e) A manutencdo e reparacdo de
equipamento informadtico e suporte
de sistemas operativos, bases de
dados e aplicacdes;

) Aformagio profissional, compreendendo
as atividades de formacdo interna e
externa como promotor € como
formador, no ambito do objecto
descrito;

g) A representacdo de sociedades
nacionais ou estrangeiras bem como
apoio a sua gestdo no territdrio.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social é de seiscentos mil meticais,
encontrando-se totalmente subscrito e realizado
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e dividido em duas quotas, sendo uma do
valor nominal de quatrocentos e catorze mil
meticais, equivalente a sessenta e nove porcento
do capital social, pertencente ao primeiro
contraente e outra no valor nominal de cento e
oitenta e seis mil meticais, equivalente a trinta
e um porcento do capital social, pertencente ao
segundo contraente.

CLAUSULA QUARTA

Os contraentes declaram sob sua respon-
sabilidade, que o capital social, realizado nos
termos da cldusula anterior, foi depositado no
dia dois de Maio de dois mil e doze, em nome
da sociedade, no banco Millennium BIM em
Maputo.

CLAUSULA QUINTA

Os contraentes acordam que a sociedade
fica a reger-se pelo contrato social devidamente
articulado num documento que se anexa a este, o
qual fica a fazer parte integrante do mesmo.

CLAUSULA SEXTA

Um) Ficam desde ja designados gerentes
da sociedade:
a) Miguel Maria Providéncia Santarém
Anacoreta Correia;
b) Paulo Manuel Barroso Antunes da
Luz.
Dois) Os gerentes designados nos termos
do nimero anterior ficam expressamente
dispensados da prestacio de caugdo.

CLAUSULA SETIMA

Um) A geréncia podera desde ja efectuar
levantamentos, sem qualquer limitacdo, da
conta em que se encontra depositado o montante
do capital social, para fins de realizaciao das
despesas necessdrias a instalacdo da sociedade,
contratacdo e pagamento de vencimentos aos
respetivos funciondrios, bem como para efeitos
de satisfagc@o de todos os encargos decorrentes
do inicio da actividade daquela, do seu giro
comercial e da efectiva realizacdo do seu
objecto.

Dois) Todas as despesas com a constituicio
da sociedade, designadamente as inerentes aos
impostos e emolumentos, sdo da responsabilidade
da sociedade.

CLAUSULA OITAVA

Ficam anexados ao presente contrato os
seguintes documentos:

a) Contrato social;
b) Cépia do certificado de admissibilidade
n.° 001005480.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
GFI Mocambique, Limitada e regula-se pelas
normas legais aplicaveis em Mocambique e por
este contrato social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sua sede situa-se na Avenida Mateus
Sansdo Muthemba duzentos e cinquenta e cinco,
primeiro andar em Maputo.

Dois) A geréncia pode deslocar a sede
dentro do territério nacional, bem como criar ou
encerrar filiais, sucursais, agencias, delegagdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O objecto da sociedade consiste no
exercicio das actividades descritas na clausula
segunda do contrato de sociedade;

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em quaisquer outras sociedades
comerciais de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de seiscentos mil meticais
encontrando-se devidamente subscrito em duas
quotas, cujos valores nominais e titulares a
seguir se indicam:

a) Uma quota quatrocentos e catorze
mil meticais pertencente ao titular
Miguel Providéncia Santarém
Anacoreta Correia;

b) Uma quota de valor nominal de
cento e oitenta e seis mil meticais
pertencente ao titular Paulo Manuel
Barroso Antunes da Luz.

ARTIGO QUINTO

Um) Podem ser exigidas aos sécios, mediante
deliberacdo da assembleia geral, presta¢des
suplementares de capital até ao limite do dobro
do capital social.

Dois) Todos os sdcios ficardo obrigados a
efectuar presta¢des suplementares de capital
proporcionalmente a sua participac¢io no capital
social.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial, é
livremente permitida entre os sécios, podendo os
mesmos, para o efeito, proceder as necessarias
divisdes.

Dois) A cessdo onerosa de quotas, total ou
parcial, a terceiros, estd sujeita a consentimento
da sociedade e, em caso de autorizagdo, 0s
socios tém direito de preferéncia.

Trés) Para o efeito da possibilidade do
exercicio desse mesmo direito de preferéncia
referido no ndmero anterior, o s6cio que
pretenda alienar a sua quota, no todo ou em
parte, transmitird aos restantes sécios, por
meio de carta entregue pessoalmente com
protocolo na morada indicada neste contrato, o
teor da proposta indicando quais as condigdes
da projectada cessdo, e estes, por sua vez,
comunicardo aquele, pela mesma forma e dentro
do prazo méaximo de quinze dias, a contar da

data de recepg¢do da dita carta, se pretendem ou
ndo adquirir a referida quotas.

Quatro) No caso de mais do que um sécio
pretender exercer o direito de preferéncia a
quota a adquirir serd dividida entre os mesmos
na proporg¢do das respectivas quotas que ja lhes
pertencem, salvo acordo de ambos para proceder
de modo diferente.

Cinco) Provando-se simulac@o de preco na
cessdo onerosa de quotas, a preferéncia serda
exercida pelo valor da quota emergente do
dltimo balango aprovado.

Seis) No caso de ocorrer uma proposta
para qualquer outro tipo de cessdo de quota,
incluindo dagcdo em cumprimento e cessdao
gratuita de quotas entre vivos, total ou parcial,
os socios t€m direito de preferéncia, o qual
serd exercido pelo valor da quota emergente do
ultimo balanco aprovado.

Sete) Ao direito de preferéncia consignado
neste artigo € atribuida eficdcia real, nos termos
da legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SETIMO

Um) E admitida a amortizacio de quotas
pela sociedade:

a) Se o sécio for declarado insolvente;

b) Se uma sociedade sécia for dissolvida
ou for declarada insolvente;

c¢) Se uma quota for penhorada ou
onerada;

d) Se, em caso de divércio ou de separacdo
judicial do sdcio, as respectivas
quotas forem adjudicadas ao seu
cOnjuge.

Dois) A sociedade poderd exercer o direito
de amortiza¢do de quota no prazo de noventa
dias contados do conhecimento por algum
gerente da sociedade de qualquer dos eventos
referidos nas alineas deste artigo.

Trés) O montante que a sociedade tiver de
pagar pela amortizacido da quota serd fixado
pela assembleia geral e as contas, devendo
essa fixacdo realizar-se em conformidade com
o balango e as contas aprovadas e respeitantes
ao exercicio anterior, bem como com um
balango e contas especiais relativos ao periodo
decorrido do exercicio em curso, elaborado
para o efeito.

Quatro) O pagamento ao titular das quotas
em causa serd efectuado em duas prestacdes
semestrais e iguais, venciveis no dltimo dia
dos meses de Junho e de Dezembro do ano
subsequente ao da amortizagao.

ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia € exercida por uma ou
mais pessoas, sécios ou ndo sécios, conforme
for deliberado pela assembleia geral, a
esta competindo igualmente a elei¢do dos
gerentes.

Dois) A geréncia da sociedade serd remu-
nerada ou ndo, conforme deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode delegar num dos
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seus membros competéncia especial para
determinados negdcios ou espécies de negdcios,
devendo tal delegacdo atribuir expressamente
aquele o poder de vincular a sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois gerentes.

Cinco) Compete a geréncia:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes integrados
no ambito do objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em processos judiciais;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens mdveis e direitos, sempre
que o entenda conveniente para a
sociedade;

d) Contrair empréstimos e outras espécies
de financiamento e realizar qualquer
operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas por lei;

e) Constituir mandatérios ou procuradores,
nos termos previstos no nimero
seguinte;

/) Contratar empregados para a sociedade,
estabelecendo as respectivas
condi¢des contratuais e exercer o
correspondente poder directivo e
disciplinar.

Seis) E vedada aos gerentes a pritica de
actos alheios aos negdcios sociais, respondendo
aqueles perante a sociedade pelos danos que lhe
causarem em consequéncia de tais actos.

ARTIGO NONO

As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por qualquer dos gerentes com a
antecedéncia minima de quinze dias, mediante
envio de correio electrénico para os seguintes
enderecos:

a) Miguelanacoreta@ gmail.com
b) Paulo.luz@highscore.pt

Os sécios podem fazer-se representar em
assembleia geral por quem, para o efeito,
designarem por escrito.

ARTIGO DECIMO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Cinco porcento para a constitui¢do
de reserva legal, enquanto esta néio
atingir o limite estabelecido na lei;

b) Os montantes que a assembleia
deliberar efectuar, sem qualquer
limitacdo, para a constitui¢do ou
reforco de outras reservas, bem
como para a prossecucao de outros
fins de interesse da sociedade;

¢) O remanescente para distribuicao pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
quotas.

Acordo parassocial entre:

Primeiro: Miguel Maria Providéncia
Santarém Anacoreta Correia, titular do
Passaporte Angolano n.” N1064146;

Segundo: Paulo Manuel Barroso Antunes
da Luz titular do Passaporte Portugués
n.°J534569.

Considerando que:

a) Os contraentes constituiram na presente
data a sociedade GFI Mogambique,
Limitada;

b) O capital social € de seiscentos mil
meticais, encontrando-se totalmente
subscrito e realizado e dividido
em duas quotas, sendo uma do
valor nominal de quatrocentos e
catorze mil meticais pertencente
ao primeiro contraente e outra no
valor nominal de cento e oitenta
e seis mil meticais, pertencente ao
segundo contraente;

¢) Esta prevista a possibilidade de entrada
de novos sdcios para a sociedade;

d) Os contraentes pretendem acordar os
termos futuros da rela¢@o de sécios,
de modo a agirem como um bloco
no seio da sociedade.

E celebrado o presente acordo parassocial, o
qual se rege nos termos e condi¢des constantes
das clausulas seguintes, a cujo cumprimento
reciprocamente se obrigam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Objecto

Nos termos do presente acordo, os contraentes
pretendem definir os termos da sua relagdo
futura de sécios da Sociedade, nomeadamente
para o caso de se verificar a entrada de novos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Acordo a entrada de novos soécios

O segundo contraente da desde ja o seu
acordo a possivel entrada no capital social
da sociedade GFI Portugal, ou de quem a
represente, com quem o primeiro contraente
detém um contrato de cedéncia incondicional de
quota de dezoito porcento da sociedade.

Maputo, trés de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, Ilegivel.

Unigroup Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100286300 uma
sociedade denominada, Unigroup Mocambique,
Limitada, entre:

Jodo Monteiro dos Reis, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, portador do
Passaporte n.° 64198, emitido em oito de
Margo de dois mil e doze e vélido até oito
de Marco de dois mil e dezassete, residente
em Portugal;

Charfudino Khan Hassangy, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado em regime de
comunh@o de bens com Rosemin Alda
Coelho Pinto Jossubo Sharif, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101009545B,
emitido em quatro de Maio de dois mil e
onze e valido até quatro de Maio de dois mil
e vinte e um, residente em Maputo; e

Linete Eunice Djinira Gonoury Olofsson, de
nacionalidade mocambicana, casada em
regime de comunhd@o de bens adquiridos
com Hans Olofsson, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101009860901, emitido em
vinte e cinco de Marco de dois mil e onze,
residente na Rua José Mateus nimero cento
e dezoito, nono tnico, em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

PRIMEIRA

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Unigroup Mocambique, Limitada, constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem sede na cidade
de Maputo.

Dois) Sempre que o julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social no pais ou no estrangeiro.

SEGUNDA

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

TERCEIRA

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de obras particulares e
publicas, no dominio da construgao
de edificios, estradas, pontes,
barragens e quaisquer outras, e
bem assim a sua reabilitagdo ou
restauro;

b) A realizagdo de todos os tipos de
arranjos paisagisticos;

¢) A realizacdo e fornecimento de todo
o tipo de instalacdes eléctricas,
fornecimento e aplicagio de painéis
solares;

d) A construcio de redes de transporte e
distribuigdo de electricidade e redes
de telecomunicacdes;

e) A realizacdo de infra-estruturas de
saneamento de dgua potavel e nio
potavel;

/) A'importacao, exportacao e distribui¢do
de equipamentos e materiais
relacionados com a sua area de
actividade;

g) A realizacdo de estudos e projectos
urbanisticos, de arquitectura e
engenharia e a prestacio de servicos
no dominio da construcio civil
e obras publicas, incluindo o de
fiscalizagdo, direccio e avaliacdo;
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h) A compra e venda de imdveis e a
prestacdo de servigos de mediacdo
imobilidria;

i) A producio industrial nos dominios
da metalomecénica, serralharia,
carpintaria, caixilharia de aluminio
e outros;

j) O fabrico e distribui¢do de blocos,
tijolos, telhas, vigas e vigotas e todo
o tipo de materiais de construgao;

k) A formacdo profissional em todas as
areas inseridas na actividade da
empresa.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.

QUARTA

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, correspondentes a soma das quotas
dos sécios assim divididas:

a) Joao Monteiro dos Reis com seiscentos
e setenta e cinco mil meticais;

b) Charfudino Khan Hassangy com
seiscentos e setenta e cinco mil
meticais;

c) Linete Eunice Djinira Gonpury
Olofsson com cento e cinquenta
mil meticais.

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

QUINTA

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre 0s socios.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e aos
socios em segundo fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

SEXTA

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

Unico. Em qualquer dos casos a amortizagio
serd feita pelo valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte do fundo de reserva e
de quaisquer créditos particulares de sdcio,
deduzidos os seus débitos particulares, a qual
serd paga em prestagdes dentro do prazo e
condicdes a determinar em assembleia geral

SETIMA

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida por
dois administradores, a eleger pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
administrador poderdo revoga-los atodo o tempo,
este ultimo mesmo sem autorizacdo prévia da
assembleia geral quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

OITAVA

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessdria
a assinatura de dois administradores ou, caso
tenha sido nomeado um procurador, a assinatura
deste e de um administrador, com observancia
dos limites estabelecidos pelo respectivo
mandato.

NoONA

Um) Os administradores e procuradores
ndo poderdo, em nome e em representacdo da
sociedade praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgao
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre 0s mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
alterd-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigagdes.

Dois) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa ou indirectamente
noutras sociedades.

DECIMA

Para que os administradores possam
participar activamente em nome da sociedade,
em deliberagdes a tomar com companhias ou
empresas em que a sociedade participe, directa
ou indirectamente, com mais de cinquenta por
cento do respectivo capital, terd de executar e
observar estritamente as instru¢des emanadas da
assembleia geral, as quais para esse efeito, lhe
serdo transmitidas com a devida antecedéncia.

DECIMA PRIMEIRA

E proibido aos administradores e procu-
radores obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiangas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro

da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

DECIMA SEGUNDA

As reunides da assembleia geral realizar-
-se-30 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se vélidas, nessas condigdes as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

DECIMA TERCEIRA

Os sécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuracdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

DECIMA QUARTA

Um) A assembleia geral ordindria redne-
-se pelo menos uma vez anualmente, dentro
dos primeiros trés meses findo o exercicio
anterior e terd por objecto a apreciaciao do
relatério e contas, discussdo e aprovacdo do
balanco, destino e reparticao dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Dois) A assembleia geral extraordindria
redne-se sempre que os administradores ou
qualquer sécio a julguem necessaria.

DECIMA QUINTA

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados e as deliberagdes que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

DECIMA SEXTA

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicag@o:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessario reintegra-lo vinte
por cento;
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b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que
se determinarem em assembleia
geral;

c¢) Para dividendos dos sdcios, na
propor¢ido das suas quotas, o
remanescente.

DECIMA SETIMA

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e sera
entdo liquidada como os sdcios deliberarem.

DECIMA OITAVA

Um) Em todo o omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do CACM
por um ou mais arbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Maputo, trés de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Great Busiss, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Aril de dois mil e doze,
lavrada de folhas quarenta e seis a quarenta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cento e noventa e um da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Pemba, entre

Primeiro: Inocéncio Arcanjo Matola,
casado, natural de Cuamba, de nacionalidade
Mocambicana, residente em Pemba, Bairro de
Ingonane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100039657P, emitido em doze de
Dezembro de dois mil e nove, pelo Aquivo de
Identificac@o Civil de Pemba; e

Segundo: Gabriel Pedro Xavier Rodolfo
Meque, solteiro, natural de Songo-Cahora Bassa,
de Nacionalidade Mogambicana, residente na
cidade de Pemba, Bairro Expansio, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030100016194B,
emitido em vinte e seis de Novembro de dois
mil e nove, pelo Aquivo de Identificagdo Civil
de Nampula.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que na sua
vigéncia se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de Great
Business, Limitada constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, Avenida, dezasseis de Junho,
dentro das instalacdes da CPRD sede de Pemba,
podendo por simples deliberacio da assembleia
geral transferir a sede para outro local, criar
sucursais, delegagdes, agencias ou qualquer
outra forma de representag¢do em qualquer ponto
de Mocambique.

Dois) A Great Business, Limitada, é consti-
tuida por tempo indeterminado e tem o seu
inicio a contar da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promogdo e fornecimento de servicos
de consultoria em contabilidade e
recursos humanos;

b) Fornecimento de consultoria Juri-
dica;

c¢) Fornecimento de consultoria em
informatica;

d) Tramites de viagens, aluguer de
viaturas, vistos, passagens aéreas
e terrestres.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias das actividades principais e
outro desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a duas quotas, sendo
setenta porcento correspondente ao primeiro
contratante Inocéncio Arcanjo Matola e trinta
porcento ao segundo contratante Gabriel Pedro
Xavier Rodolfo Meque.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes apds a provagao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios na proporc¢do das suas quotas, alteradas
em qualquer dos casos o pacto social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisa e a cessdo, total e parcial de
quotas 4 sociedade e a terceiros dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando nao quaisquer
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

Quatro) Considera se nula qualquer divisdo
cessdio de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos e demais
legislagdo complementar em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Poderdo exigir-se prestacdes suple-
mentares de capital, sempre que for julgado
necessario, mediante a participagdo e aceitagdo
de uma maioria dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestagdes
suplementares a sociedade nas condigdes
fixadas pelo conselho de administragao.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Administracao, geréncia e sua
representacao

A administrac¢@o e geréncia serd exercida pelo
gerente que desde ja se indica ser o contratante
Inocéncio Arcanjo Matola, para representar em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e para
obrigar a sociedade em todos e qualquer acto
requer assinatura de ambos os sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Falecimentos dos sécios

No caso de falecimento de um sécio, 0s
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serdo devidos
pelos sécios na proporcionas suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) os lucros serdo distribuidos aos s6cios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.
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ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei por deliberagdo de dois tercos
de capital.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio restante serd distribuido entre sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os socios serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social de contas

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) o balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referencias a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano e submetidos &
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique

Pemba, vinte e trés de Abril de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

Espelho Mocambicano,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de trinta de Marco de dois mil
e doze, em assembleia geral extraordindria, os
sécios da sociedade Espelho Mocambicano,
Limitada (doravante designada por sociedade)
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, com sede em
Maputo, com o capital social de um milhdo e
quinhentos mil meticais, matriculada junto da
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero cinco mil quatrocentos trinta e
nove, a folhas cento quarenta e nove do Livro
C trago catorze,deliberou-se por unanimidade
dos sécios a altreacdo integral dos actuais
estatutos da sociedade, passando os mesmos a
ter a seguinte nova redacgdo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade constituida sob a forma de
sociedade de responsabilidade limitada de
direito mocambicano, adopta a firma de Espelho
Mogambicano, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
do Xipamanine, nimero duzentos e doze, em
Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd transferir a sua
sede, assim como criar, transferir ou encerrar
estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representag¢do, em qualquer parte do territrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto social
o exercicio de comércio geral, designadamente
o ramo de tecidos e vestudrio para homens,
senhoras e criancas.

Dois) A sociedade, mediante deliberacao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consorcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade, mediante deliberacdo
do conselho de administragdo, poderd exercer
quaisquer outras actividades industriais ou
comerciais que se relacionem, ainda que
indirectamente, como o objecto social, desde
que a lei o permita e para tal obtenha as
autorizagdes necessdria.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, representativa de setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Altaf Hussene
Amirudine;

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Amirudin Mamodo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sdcios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de Direito.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberacéio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberacdo do
conselho da administragio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporagio de reservas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre os socios nao depende do consentimento
da sociedade.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, concedido por deliberagao
da assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sécios, em
segundo lugar, nos termos do presente artigo,
bem como do artigo décimo destes estatutos.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o scio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas em relag@o a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista para a realizagdo
da cessao.



410 — (12)

111 SERIE — NUMERO 19

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento, bem
como sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo miximo de quarenta
e cinco dias, a contar da data da recepg¢do
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissao e renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condigdes, considerando-se como inexistentes as
que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo, total ou parcial de quotas,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird mencdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortiza¢ao
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
-se, no entanto, a recusa de consentimento da
sociedade quanto a cessdo da quota referida na
alinea anterior.

Oito) A cessdo, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacio;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se aproposta da sociedade nio abranger
todas as quotas para cuja a cessdo
o sécio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cess@o for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que devera oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cédigo Civil com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; €

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer onerac¢ido de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagdo da

sociedade, a ser concedida por deliberac@o dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

Dez) Qualquer cessdo total ou parcial de
quotas que viole o disposto no presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito
juridico.

ARTIGO DECIMO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissao, total ou parcial, de quotas,
na propor¢ao das respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo nono dos presentes
estatutos, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, devera notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

¢) Quando a quota for arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé a mesma em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacao, sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
ndmero nove, do artigo décimo dos
presentes estatutos.

Dois) Se a amortizacdio de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugio
do capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo
valor nominal das mesmas.

Trés) A amortizacao de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada que resulte de
avaliac@o realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade e serd paga em trés
prestacdes iguais vincendas, respectivamente,
em seis meses, um ano e dezoito meses apés
fixagdo definitiva do valor da quota.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelegcam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicagdo
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se até trinta e um de Marg¢o de cada ano, para
apreciacgdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios poderdo indicar qualquer
pessoa, por carta dirigida & administragdo da
sociedade, para os representar em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo, sempre que
se encontrem presentes ou devidamente
representados sécios titulares de pelo menos
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setenta por cento do capital social e em segunda
convocacdo, independentemente do capital
social representado, sem prejuizo das outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos
socios, para além de outras que a lei ou os
presentes estatutos estabelecam, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

¢) A aquisigio, alienag@o ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienac@o de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

e) A nomeacio e destitui¢do dos adminis-
tradores da sociedade;

/) Remuneracao dos administradores da
sociedade;

g) A aprovacio do relatério da adminis-
tragdo e das contas de ganhos e
perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) Ratificar os auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

i) A afectacdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

k) A alteragao dos estatutos da socie-
dade;

[) O aumento do capital social;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

0) A subscricdo ou aquisi¢cdo de
participagdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac?o e oneragdo; e

p) As deliberagdes que nio estejam, por
disposi¢ao legal ou estatutaria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposicdo legal ou estatutdria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro proprio,
devendo identificar os nomes dos sdcios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberacdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecidas notarialmente.

SECCAOII

Da administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracdo da sociedade &
composta por um ou dois administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administrador:

a) Altaf Hussene Amirudine;
b) Amirudin Mamodo.

Trés) Sempre que a administracdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administragdo, o qual integre mais do que dois
administradores, a assembleia geral que proceda
a nomeagdo dos mesmos deverd, de entre eles,
escolher aquele que exercerd as funcdes de
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade, a mesma deverd, no prazo maximo
de cinco dias contados a partir da data em que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade,
por meio de carta dirigida & administragio, a
identidade da pessoa singular que exercerd o
respectivo cargo em sua representagao.

Cinco) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador poderd a qualquer momento ser
por esta ultima substituida, por simples carta
dirigida a administra¢do da sociedade.

Seis) Pelos actos e omissdes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, serd
esta dltima solidariamente responsavel.

Sete) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Oito) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) A gestdo e representacao da sociedade
sdo da competéncia da sua administragdo, a
qual compete representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagido do
seu objecto social.

Dois) Sao da competéncia da administracio
todos os actos que, por lei ou pelos presentes
estatutos, nao sejam atribuidos a assembleia
geral. Designadamente, compete ao conselho
de administragdo:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunioes de
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatdrio e contas
anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

/) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territério
nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo
em qualquer parte do territério
nacional;

h) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes estatutos
ou as deliberagdes da assembleia
geral;

i) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, ndo
contrariando eventuais deliberacdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

J) Adquirir quotas préprias, a titulo
gratuito;

k) Adquirir, alienar, dar ou tomar em
locag@o e onerar bens mdveis de
valor inferior ou igual a cem mil
délares norte—americanos ou ao
seu contravalor em qualquer outra
moeda;
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1) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento;

m) Exercer os cargos sociais em quaisquer
outras sociedades ou espécies de
pessoas colectivas;

n) Sempre que necessdrio, delegar
poderes em quaisquer dos seus
membros;

0) Constituir mandatérios da sociedade
e definir os limites dos seus
poderes.

Trés) Sempre que a administracdo seja
composta por um conselho de administrac@o,
este poderd delegar parte ou a totalidade dos
seus poderes e competéncias, incluindo a
gestdo corrente da sociedade, em um ou mais
administradores, que assumirdo as funcdes de
administradores delegados.

Quatro) A deliberag@o por forca da qual
sejam delegados poderes ao(s) administrador(es)
delegado(s) devera estabelecer os limites da
delegacio de poderes.

Cinco) A administra¢cdo, assim como o
ou os administradores delegados poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
procuradores e mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) Sempre que a administragdo da socie-
dade seja composta por um conselho de
administrag@o, para que este possa deliberar
validamente, é necessario que, pelo menos,
metade dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacio escrita dirigida ao presidente do
conselho de administracéo.

Trés) As delibera¢cdes do conselho de
administragdo serdo tomadas pela maioria dos
votos expressos, cabendo ao presidente do
conselho de administra¢@o, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois mandatarios, no
ambito dos poderes que lhe foram
conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade podera ser representada por qualquer
membro do conselho de administracdo ou
mandatario com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balang¢o, a demonstragao de
resultados, a conta de ganhos e perdas e todos os
demais documentos referentes a cada exercicio
social, fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual de cada exercicio terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constitui¢ao ou reforgo de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucao do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante deli-
beracdo da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolu¢@o deliberard sobre a nomeagdo dos
liquidatdrios, caso estes nao devam corresponder
aos membros que integrem a administragao.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegvel.

AAK Trading Investments,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100287609
uma sociedade denominada AAk Trading
Investments, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cristina da Rocha Marques Pinheiro, solteira,

maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101091981P, de quatro
de Maio de dois mil e onze, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo, e residente na Rua Dar-es-
-Salam, nimero quarenta, rés-do-chao,
Bairro Sommerschield, Cidade de Maputo,
e contribuinte fiscal n.® 100662009.

Considerando que:

A parte acima identificada pretende constituir
e registar uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Aak
Trading Investments, Sociedade Unipessoal,
Limitada, cujo objecto social da sociedade
consiste no comércio a retalho e a grosso de
combustiveis, 6leos minerais e lubrificantes para
viaturas, lavagem, manuteng¢@o, lubrificagdo e
refinacdo de viaturas, tratamento e purificagao
de 6leos minerais, comercio a retalho dos
artigos abrangidos pelas classes II, XVIII e
XIX, do Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial, aprovado pelo Decreto
nimero quarenta e nove barra dois mil e sete, de
dezassete de Novembro, incluindo importagao
€ exportacao.

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

O capital social da sociedade, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de vinte mil
meticais, e corresponde a uma quota de igual
valor nominal.

A sdcia tnica Cristina da Rocha Marques
Pinheiro detém uma tinica quota de igual valor
nominal de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento, do capital social.

A parte (s6cia tnica) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposicdes da legislacdo aplicavel, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

AAK Trading Investments, Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique, Quilémetro Onze, nimero
cinco, Zimpeto, cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representa¢@o social
em qualquer ponto do pafis.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
assinatura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal a cujo objecto social da sociedade
consiste no comércio a retalho e a grosso de
combustiveis, 6leos minerais e lubrificantes para
viaturas, lavagem, manuten¢@o, lubrificagdo e
refinac@io de viaturas, tratamento e purificagdo
de 6leos minerais, comércio a retalho dos
artigos abrangidos pelas classes II, XVIII e
XIX, do Regulamento de Licenciamento de
Actividade Comercial, aprovado pelo Decreto
ndmero quarenta e nove barra dois mil e sete, de
dezassete de Novembro, incluindo importagdo
e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento do capital social integralmente realizado
pertencente a senhora Cristina da Rocha
Marques Pinheiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade € gerida pela tnica sécia
denominada administradora.

Dois) Compete a administradora exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da administradora.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forga das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento da sécia

No caso de falecimento da sécia, os herdeiros
exercerdo em comum os direitos da falecida,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Duna da Praia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico: Para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Janeiro de dois mil
e doze, exarada de folhas cento quarenta e seis
a folhas cento e cinquenta do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento vinte
e trés A desta Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo do notério
Jaques Felisberto Nhatave, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e aede

A sociedade adopta a denominacdo de
Duna da Praia, Limitada, e tem a sua sede
na Macaneta, em Marracuene, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Exploracdo de actividade hoteleira e
turistica, nomeadamente alojamento, restaurante,
bar, piscina, jogos e outras.

Dois) Organizagdo de eventuais festivos
como casamentos, festas e viagens.

Trés) Outras actividades turisticas e hoteleiras
permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, correspondente a uma
Unica quota, pertencente a Diederik Johannes
Van Den Berg, é de cem mil meticais dos
quais:

a) Cinquenta mil meticais encontram-se
realizados;

b) Restantes cinquenta mil a realizar no
periodo de um ano a partir da data
da constituicao.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O socio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
gerente a nomear.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade € exercida
por um unico sécio ou administrador, ainda que
estranho a sociedade que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sécio
que se reserva o direito de os dispensar a todo
o tempo.

Dois) O s6cio nomeia o filho de nome
Diederik Johannes Van Den Berg, como seu
representante na Repuiblica de Mocambique,
podendo constituir um ou mais procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei. Os mandatos
podem ser gerais ou especificos e tanto o sécio
como o representante poderdo revoga-los a todo
o tempo, este Gltimo mesmo sem autoriza¢do
prévia do sdcio quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete ao Diederik Johannes Van
Den Berg, a administracio e a representa¢ao
da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna e internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) O sdcio € ainda representado pelo
Marcelino Jonasse Ngobo, para actos de mero
expediente.

ARTIGO SETIMO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-geral adjunto, sendo
ambos empregados da sociedade.
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Dois) Caberd a administragdo designar
o director-geral e o director-geral adjunto
bem como fixar as respectivas atribuicdes e
competéncias.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sdcio unico, Dirk ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado pela ela expressamente autorizado.

Trés) O relacionamento com a banca
bem como os movimentos de requisi¢io e
levantamento de cheques, solicitagdo e obtengdo
e obtencdo de saldos ou outros instrumentos
bancdrios necessarios a boa gestdo do negdcio,
estard a cargo do sécio, Dirk, director ou outro
empregado expressamente mandatado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
da Matola, onze de Janeiro de dois mil
e doize. — O Técnico, llegivel.

Rafa Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100261979, uma
sociedade comercial por quotas, denominada
Rafa Construcdes, Limitada, com sede no
Distrito de Milange, Provincia da Zambézia,
constitue-se uma sociedade, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,duracao
e objecto

ARTIGO PRIMERO
Denomicao e sede

Um) A sociedade adapta a denominacio de
Rafa Construgdes Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Distrito de Milange.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sob
delibaracdo dos sécios em assemmbleia geral,
a sociedade poderd abrir ou encerar sucursais,
delegacdes agéncia ou qualuger outra forma de
representagdo social, em territério nacional ou
no estrageiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Associedade durard por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio apartir da data da
presente escrituta.

ARTIGO TERCEIRO

Objectivo

Um) Associedade tem como objectivo social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Programa de educac¢@o comunitria;

b) Formacio e consultoria;

c) Construgdo e reabilitagdo de vias
comunicagio;

d) Construgdo e reabilitac@o de fontes de
abastecimento de dgua;

e) Construcao de edificio e monumento
civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsidiarias do objecto principal em que
os sécios acordem, para as quais obtenham as
necessdarias autorizagdes de quem de direito.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos, seccao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subescrito e integral-
mente realizado em bens e dinheiro, € de cento
e cinquenta mil meticais, correspondente a
soma das duas quotas desiguais, pertencentes
aos socios seguintes:

a) Com setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Com setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao havera prestagdes suplementares de
capital, mais os socios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que esta carecer aos juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Secao ou divisao de quotas

A seg¢do ou divisdo de quotas é livre
dependendo do consentimento da sociedade,
no entanto, fica este reservado ao direito
de preferéncia na aquisi¢cdo de quotas que
se pretende ceder, direito esse que, se ndo
for exercido por ela, pertencerd aos sécios
individualmente.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Aassembleia geral

Um) Assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, normalmente na
sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas de exercicio
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

Dois) Assembleia geral sera convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias, pondendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram se
regularmente constituidas quando em primeira
convocagao estiver presente ou representado por
ndmero de sécios correspondentes pelo menos
dois tercos do capital social.

Quatro) E dispensada reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacao, quando todos sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando se
validas estas condicOes as deliberacdes ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
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passivamente, serd exercida pelos sdcios Rafael
Rosario Rafael e Teréncio Fernando Suandique,
que desde ja ficanomeado gerente com dispensa
de caucio.

Dois) Os socios gerentes poderdo delegar
seus poderes aos outros s6cios ou pessoa
estanha a sociedade, limitando lhes os poderes
de mandato.

Trés) Em caso algum o gerente ou seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em, letras de favor, fiangas,
vale e abonacdes.

Quatro) O primeiro outorgante Rafael
Rosdrio Rafael, desempenha as fungdes de
director da empresa.

Cinco) O segundo outorgante Teréncio
Fernando Saundique, desempenha fun¢des de
gestor.

CAPITULO IV

Do balanco e resultado
ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apuarados em cada balango, depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
fundo de reserva legal feitas quaisquer outras
deducdes em que os sdécios acordem, serdo
divididos pelos mesmos na propor¢do das suas
quotas,o remanescente.

CAPITULO V
Das diposicées transitorias e finangas
ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei, dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos serdo liquidatdrios.

Paragrafo tnico. Por morte ou interdi¢do de
qualquer dos sdcios a sociedade nao se dissolve,
continuando a sua quota com herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regulardo as
diposicdes da lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um, das sociedades por quotas e
demais lesgilagoes aplicdveis na Repiilbica de
Mogambique.

Quelimane, vinte e seis de Marco de dois mil
e doze. — O Conservador, Ilegivel.

Flamingo Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Abril de dois mil e
doze, lavrada de folhas setenta e uma a folhas

setenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezoito tragco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por: Jéssica
Shannon Auade, Michela Aueto Paulo e Paulo
Auade Junior uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Flamingo Investimentos, Limitada, e é
constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede em Niassa, cidade de Lichinga, Bairro
de Cimento, Avenida do Trabalho, nimero vinte
e quatro, quarteirdo dois.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo e exportagdo de madeira e
transformac@o dos seus derivados;

b) Importacdo de tecnologia e
comunicagio;

¢) Fornecimento de bens e servicos;

d) Prospeccao e exploracio mineira;

e) Criacdo e exploracdo de projectos
imobilidrios;

) Promocao e captagio de investimentos e
participagdes financeiras nacionais,
estrangeiras para as dreas de
mineracdo, construgdo, hotelaria,
turismo e outras areas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma darea, outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovado pelos sécios;
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, mediante necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd constituir com
outrem, ou outras sociedades, ou ainda participar
em sociedades ja constituidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Jéssica Shannon
Auade;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital, pertencente a
socia Michela Aueto Paulo;

¢) Uma quota no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social pertencente ao sécio
Paulo Auade Junior.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacio expressa
pela assembleia geral, dentro de termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO

Suplementos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo total ou
parcial de quotas, s6 é permitida mediante o
consentimento e vontade expressa dos sécios.

Dois) Os sécios gozardo do direito de
preferéncia quando se tratar de cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os sécios exercerao o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificagdo do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirando o prazo mencionado no
nimero anterior a cessdo da quota € livre.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada pelos
socios fundadores até a elei¢do em assembleia
Geral de um administrador.

Dois) Compete aos sécios ou a quem 0s
socios designarem conjuntamente, quem vai
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente no pais ou fora dele,
praticar todos os actos legalmente exigidos.
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ARTIGO OITAVO
Obrigacées da sociedade

Um) A sociedade ¢ obrigada:

a) Pela assinatura do sécio gerente ou
pessoa para efeito designada pela
sociedade;

b) Pela assinatura dos procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
serd suficiente a assinatura de qualquer um dos
socios e de qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios da sociedade, tais como letras,
fiangas, avales e outros titulos similares, sob
pena de indemnizar a sociedade no dobro
valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tais
responsabilidade.

ARTIGO NONO

Delegacéo de poderes

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade mediante a procuracio passada para
tal efeito, estabelecendo limites de competéncias
delegadas ou a constituir mandatarios nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacéo,
aprovagdo ou modificacio de balango e contas
de exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral far-
-se-4 por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balancgo e contas

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Os lucros, depois de constituidos o fundo de
reserva, terdo a seguinte distribuigdo:
a) Dividendos aos sécios na propor¢do
de quotas;
b) Constitui¢do de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberac@o da assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Em todo omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e doze.—
A Ajudante, llegivel.

Plot-Content Agency,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e trés de Abril
de dois mil e doze, lavrada de folhas seis dois
a folhas oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta e cinco, trago
A, deste Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria, em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe a
divisdo, acessdo de quotas e a alteragdo parcial
do pacto social, em que a sécia Plot-Content
Agency, S.A, dividiu a sua quota no valor
nominal de cento e vinte e trés mil meticais,
em duas novas quotas, sendo uma quota no
valor nominal de noventa e seis mil seiscentos
e cinquenta e sete meticais, que reservou para
si, e outra no valor nominal de vinte e seis mil e
quinhentos e noventa e trés meticais, que cedeu
afavor da sécia Maria Joana Prata Dias Texeira
Duarte, e unificou a quota cedida, passando a
deter na sociedade uma quota no valor nomial
de quarenta e oito mil e trezentos e quarenta e
trés meticais.

Que em consequéncia da divisdo, cessio
de quota € alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado de cento e quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e seis mil seiscentos
e cinquenta e sete meticais,
correspondente a sessenta e seis
virgula sessenta e seis porcento
do capital social, pertencente
a s6cia PLOT-CONTENT
AGENCY, S.A;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e oito mil trezentos
e quarenta e trés meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e quatro porcento
do capital social, pertencente a
socia Maria Joana Prata Dias
Texeira Duarte.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Casa Mobilia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Margo de dois mil e doze,
exarada de folhas sete verso a oito verso do livro
de notas para escrituras diversas nimero trinta e
sete da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Ant6nio
Ngoca, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de funcdes notariais,
foi constituida por Wouter Antoon Powell,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nas cldusulas e condicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Casa Mobilia, Limitada, Sociedade Unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede em Petane, distrito de Inhassoro, Provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade podera, por decisdo do
sécio Unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delega¢des ou outra forma de
representacdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
feitura de mobilidrios, fabrico e venda de
mobilidrios; processamento e venda de
madeira.

Dois) A sociedade poderdo ainda
desenvolver outras actividades complementares
ou subsidiarias do objecto principal, desde que
se obtenham as devidas autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) Capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
equivalente a uma unica quota de cem por
cento do capital social, pertencente a Wouter
Antoon Power.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribui¢cdo em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorporag¢ao
de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do soécio Unico

Um) Caberd ao sdcio Unico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:

a) Apreciagao, aprovacao ou rejei¢do do
balanco e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinacéo
da sua remuneragao.

Dois) Compete ao sdcio, sempre que
necessdrio, decidirem sobre assuntos da
actividade da sociedade que ultrapassam a
competéncia dos gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condi¢oes
favordveis para a contratagdo de gerentes, a
geréncia da sociedade ficardo sob cargo do
sécio unico.

Quatro) é de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia da sociedade

Administragdo e geréncia da sociedade,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do s6cio Unico
Wouter Antoon Power, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos. O
gerente poderd delegar, total ou parcialmente,
os seus poderes em pessoas de sua confianga
ou escolha, mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a pela
legislacao aplicdvel nas sociedades por quotas e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Vilankulo, aos vinte de Marco de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegivel.

Real Risk Mocambique —
Correctores de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Marco de dois mil e doze,
exarada de folhas oitenta e oito a folhas noventa,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quinze trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica

superior dos registos e notariado N1 e notdria,
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe o aumento de capital
social, de quatrocentos e cinquenta mil meticais,
para dois milhdes, oitocentos e trinta e cinco
mil meticas, tendo se verificado um aumento
de oitenta e oito, trezentos e trinta e trés mil e
quatro centavos de ddlares americanos, feitos
por entradas em dinheiro pelos sdcios.

Que, em consequéncia do operado aumento
de capital, € assim alterada a redacc?o do artigo
quinto do pacto social, passando a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinco
mil délares americanos, equivalente a dois
milhdes, oitocentos e trinta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem mil délares americanos,
equivalente a dois milhdes
e setecentos mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco virgula dois porcento do
capital social, pertencente ao
s6cio Anténio José Carvalho
Ribeiro Bertelo;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil ddlares americanos,
equivalente a cento e trinta
e cinco mil meticais,

correspondente a quatro virgula

oito porcento do capital social,
pertencente ao sécio Arménio

Edson Paulo Cumbane.

Que, em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Marg¢o de dois mil
e doze. — O Adjudante, Ilegivel.

Zahraa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Margo de dois mil e doze,
exarada a folhas noventa e cinco a noventa e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e quatro trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a mim, Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notéaria, em exercicio neste
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdio parcial do pacto social, alterando-

se, por conseguinte, o artigo do capital social
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e

seiscentos e oitenta mil meticais, correspondente

a soma de duas quotas desiguais assim

distribuidas:

Uma quota com o valor nominal de
um milhdo e oito mil meticais,
pertencente ao sécio Fahim
Mahomed Faruk, correspondente
a sessenta  porcento do capital

social;

Uma quota com o valor nominal de
seiscentos e sessenta e dois mil
meticais, pertencente ao sécio
Ahmad Mohamad Bashir,
correspondente a quarenta por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Dalilo & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dezasseis de Abril do ano
dois mil e doze, lavrada a folhas quarenta e
trés verso e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e dezassete,
desta Conservatéria, com atribuigdes notariais,
acargo de Aminosse Alfiado, técnico médio dos
registos e notariado e substituto da conservadora
da mesma conservatoria, foi constituida entre:
Dalilo Baguanisi Punja Ebal, Darice Dalilo
Baguanisi Punja, representada pelo seu pai de
nome Dalilo Baguanisi Punja Ebal; Yanara
Dalilo Baguanisi Punja, representada pelo seu pai
de nome Dalilo Baguanisi Punjd Ebal, Sheinaze
Dalilo Baguanisi Punja, representada pelo seu
pai de nome Dalilo Baguanisi Punji Ebal e
Dalilo Baguanisi Punja Junior, representado
pelo seu pai de nome Dalilo Baguanisi Punja
Ebal, uma sociedade denominada Dalilo &
Filhos, Limitada, que se rege pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
Dalilo & Filhos, Limitada, com sede na
Estrada Nacional N1, rés—do—chao, na Vila de
Massinga.
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Dois) Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo
da assembleia geral, a sociedade pode criar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional e ou no
estrangeiro.

Quatro) A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu comeg¢o na data
da assinatura da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Do objecto e capital sociais

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestac@o de servigos de turismo, hotelaria e
restauragao.

Dois) Por deliberagao dos sdcios a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como participar da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

Quatro) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, ¢ de duzentos e quarenta
mil meticais, pertencente ao soécio Dalilo
Baguanisi Punja Ebal, correspondente a
oitenta por centos do capital e quatro quotas
no valor nominal de quinze mil meticais cada,
pertencentes aos socios Darice Dalilo Baguanisi
Punj4, Yanara Dalilo Baguanisi Punjd, Sheinaze
Dalilo Baguanisi Punja e Dalilo Baguanisi Punja
Junior, respectivamente.

Cinco) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e ou divisdo de quotas carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas. Caso
a sociedade ndo exerca o seu direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
para cada um dos sdcios.

ARTIGO QUINTO

Amortizacao de quotas

Um) O direito de amortizar as quotas dos
socios fica reservado a sociedade, mediante
prévia deliberag@o da assembleia geral, no prazo
de noventa dias a contar do conhecimento ou
da verificagdo dos seguintes factos: se qualquer
quota ou parte for penhorada, empenhada,
confiscada, apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representada por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SEXTO

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

Um) A sociedade tem como 6rgdo maximo
aassembleia geral, que se retine ordinariamente
uma vez por ano, com as seguintes atribui¢oes:
apreciacdo, aprovagao do balanco e contas
do exercicio econémico. Decisdao sobre a
distribuicao de lucros; entre outros assuntos da
sociedade. A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
devendo neste ou noutro caso, ser convocada
pelo presidente do conselho de administragdo,
a ser indicado entre os s6cios, ou por qualquer
um dos sécios, com antecedéncia de trinta
e quinze dias conforme e ordinariamente
ou extraordinariamente e, sempre por carta
registada.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um
administrador que desde ja se nomeia com
dispensa de caucdo e com plenos poderes, o
socio Dalilo Baguanisi Punja Ebal.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO

Exercicio econoémico, balanco, contas
e resultados

Um) O ano econdmico da sociedade coincide
com o ano civil. Anualmente sera efectuado um
balango com data de trinta e um de Dezembro a
ser submetido a aprovagdo da assembleia geral
no primeiro trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-d, em primeiro lugar,
a percentagem estabelecida para constituir a
reserva legal, do remanescente serd aplicado
nos termos que a assembleia geral decidir, com
observancia da lei que regula a matéria.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢gdo ou
inabilitagdo do sécio, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mogambique.

Massinga, dezassete de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Wam Internet Café -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100073653 uma
sociedade denominada, Wam Internet Café —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre.

Anténio Joaquim Mahumane, solteiro
maior, portador do Bilhete de Identidade
n°110100723656P emitido aos vinte e nove de
Dezembro de dois mil e dez, pelo arquivo de
identificagdo de Maputo residente no Quarteirdo
vinte e quatro casa nimero cinco, celula
dezassete Inhagoio B Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de Unipessoal,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominag@o de Wam
Internet Café Sociedade Unipessoal., e tem a sua
sede em Maputo, na Avenida Tomas Nduda,
numero cento e vinte e trés, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.
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ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Prestagdo de servigos;
a) Fotocopias;
b) Internet café;
¢) Outros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de dez mil meticais,
correspondente a soma uma Unica soma.

Dois) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio unico
Antoénio Joaquim Mahumane.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag@o da sociedade serd exercida
pelo unico sécio que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo, bastando
a assinatura Unica para obrigar a sociedade em
todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
Lucros

Os lucros da sociedade serdao do socio unico,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Ceu de Afriaca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218593 uma
sociedade denominada, Wam Internet Café —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Xingsheng Chi, solteiro maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian-China portadora
do Passaporte n.° G46733692 emitido em
Fujian-China aos vinte e quatro de Dezembro
de dois mil e dez, residente nesta cidade.

Shuiwang Peng, solteito maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian-China portador
do Passaporte n.° G46735664 emitido aos
vinte e oito de Dezembro de dois mil e dez,
residente nesta cidade de Maputo.

E constitutida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas seguintes
cladsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Ceu
de Afriaca, Limitada, com a sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral abrir ou encerarem surcusais dentro e fora
do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercio geral a grosso e a retalho
de todas as classes do CAE classe
das actividades economicas quando
devidamente autorizados;

b) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso estaja devidamente autorizado
nos termos da lei em vigor;

¢) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
em constituir ou ja constituidas
ainda que tenha como objecto social
diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas iguais
no valor de dez mil meticais, de cada, uma
pertencente ao socio Xingsheng Chi e a outra
pertencente a socia Shuiwang Peng.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao de quotas
Administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo sécio Shuiwang Peng.

Dois) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo socio Xingsheng Chi que representard a
sociedade em juizo e fora dele, activa e passiva
com dispensas de causdo podendo obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos
relacionados com o objecto social.

Trés) O sécio gérente tem plenos poderes
para nomeiar mandatdrios a sociedade,
conferindo-lhe caso for necessario os poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO
Lucros, perdas e desolucao da sociedade

Assembleia geral

Um) A Assembleia geral reuni-se a ordena-
riamente uma vez por ano para a prestacio e
aprovagdo do balanco e contas por exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir--
se extraordinariamente quantas vezer forem
necessdrias para deliberar qualquer assunto a
respeito da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

Dois) Cumprindo com o disposto anterior a
parte restante dos lucros serd distribuido entre
os socios de acordo com a percentagem das
respectivas quotas.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
S0cios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos socios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispesas de causdo.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regularizados
nos termos do codigo comercial em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

3K Comércio Internacional
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100262061
uma sociedade denominada, 3K Comércio
Internacional Sociedade Unipessoal Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial

Adélio Dinis Languane, solteiro, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
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n.° 1101000292383A, de um de Julho de

dois mil e dez, Emitido pelo Arquivo de

Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adapta a denominagdo de 3K
Comércio Internacional Sociedade Unipessoal
Limitada criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Ahmed Seukou Touré
nimero dois mil cento e trinta e nove, segundo
andar Bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sua sociedade poderd deslocar a
sua sede para dentro do territério nacional,
cumprindo o0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio unico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral, importagdo e exportagdo, a venda e
prestacdo de servigos nas dreas de:

i) Rent-a-car;
ii) Intermediac@o comercial.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
construir ou constituidas ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim com associar-se
com outras sociedades para a persecugdo de
objectos no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente e subscrito
realizado em dinheiro € de quinze mil meticais,
correspondente 4 quota de unico sécio Adélio
Dinis Languane e equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Adélio Dinis Languane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou aonda por
procurador especialmente designado para
efeito.

Trés)A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respecxtivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) O balango e quotas de resultados
fechar-se a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para construir reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representante na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo seis de Maio de dois mil e doze. — O
Técnico, llegivel.

Nampula Plaza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia treze de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o nimero duzentos e oitenta e
quatro, a folhas cinco verso do livro C trago trés
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nampula Plaza, Limitada
a cargo do Conservador Calquer Nuno de
Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, constituida entre os sdcios; Zahid
Ahmedali Bandali, casado, natural de Kenya de
nacionalidade mocambicana, portador de Bilhete
de Identiade. n° 110101267978A, emitido aos
seis de Julho de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo e residente
na cidade de Nampula e Fatimabay Amirali
Kassamali Mald, casada, natural de Pemba,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Boletim de Identiade n°® 030100979514A,
emitido aos um de Marg¢o de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificacio de Nampula e
residente na cidade de Nampula., que se rege
pelas clausulas que se seguem:

CAPITULO I
Da enominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Nampula
Plaza, Limitada. uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, criada por tempo
indeterminado, com a sua sede na cidade
de Nampula, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislagao aplicdvel em vigor
na Repiublica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, sita na Avenida Paulo Samuel
Khamkomba- Bairro Central.

Dois) A sede social pode ser transferida para
um outro local por deliberacdo da Assembleia
Geral.

Trés) A assembleia geral podera ainda
deliberar a criagdo e encerramento de
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) O objecto, principal da sociedade
consiste no seguinte:

a) Realizagdo de investimentos e
participacdo financeira em
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empreendimentos ligados a
Industria do Turismo, imobilidria
e outras prestacdes de servigos;

b) Aquisigdo, alienagdo, locagdo e
administracdo de bens moveis e
iméveis proprios e de terceiros ou de
quaisquer direitos sobre os mesmos
e intermediag@o imobilidria;

c¢) Comissdes, agenciamentos e
intermediacdo comercial;

d) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou
complementares ao objecto social,
desde que obtenha as devidas
autorizagdes das autoridades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital Social, integralmente
subscrito e realizado € de trezentos mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
na seguinte propor¢ao:

a) Uma Quota no Valor de cento e
cinquenta mil meticais, corresponde
a Cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Zahid
Ahmedali Bandali;

b) Uma outra Quota no valor de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a Cinquenta por
cento do capital social, pertecente a
sécia Fatimabay Amirali Kassamali
Mald.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condigdes
em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
favor de terceiros depende do consentimento da
sociedade, prestada em assembleia geral.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na transmissdo de quotas a favor de estranhos
a sociedade, a exercer nos termos gerias em
concordancia com assembleia geral.

Quatro) Os sécios poderdo livremente
dividir quotas e permitir a admissdo de socios
mediante a cessdo de quotas, sempre com
consentimento da sociedade manifestada em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Se o titular envolver a sociedade
em actos e contraltos estranhos a
objecto social;

b) Quando se verificar uma cessdo
de quotas a estranhos sem prévio
consentimento da sociedade;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou em geral,
apreendida judicialmente ou
administrativamente;

d) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito
ou insolvente, ou condenado
pela pratica de qualquer facto de
natureza criminal.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade, os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO

Orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma ou duas vezes em cada ano,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificagcdo
do balango e contas do exercicio ou decisdo
sobre aplicacdo dos resultados, e em reunides
extraordindrias, sempre que se mostrar
necessdrio incluindo relativamente a assuntos
da sociedade que nao sejam da competéncia da
administragdo.

Dois) A convocacdo para assembleia geral
serd feita por um dos sécios administrador,
mediante solicitagdo de um que detenha pelo
menos vinte por cento do capital social, por
meio de correspondéncia escrita Telex, Fax,
telegrama ou carta registada com aviso de
recep¢do, com aviso de recepcdo dirigido ou
enviado aos sécios com antecedéncia minima
de quinz dias, devendo ser acompanhada da
ordem de trabalho e dos documentos necessarios
a tomada de deliberag¢do, quando seja esse o
caso.

Trés) Serd dispensada a reunifio da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando todos sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem, também por escrito que por dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, desde
que a lei assim o permita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, serd
confiado ao sécio;

a) Zahid Ahmedali Bandali, nas
qualidades de administrador, com
todos poderes de gerir e administrar,
assinar documentos e representar a
sociedade a todos niveis, tanto na
4rea Administrativa bem como na
area Financeira;

b) Para obrigar a sociedade, basta
assinatura de um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e contras)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade, a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos socios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representante na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-do disposicdes do cdodigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Nampula, dezanove de Abril de dois mil
e doze. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.
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Conservatoria do Registo
Predial de Nampula

CERTIDAO

Inscrevo a favor do Estado a reversdo do
Imével descrito sob o nimero mil e trezentos
e trinta e cinco a folhas vinte e oito do Livro
B barra cinco A traco trés, passou a constituir
propriedade de Estado nos termos do artigo trés
do Decreto-Lei nimero cinco barra setenta e
seis, de cinco de Fevereiro.

Arquivo a Nota n.° 369/522/ N6/H-
87/041.9/2011 de Gabinete Provincial de
Registo de Imdveis do Estado a Certiddo
n. 807/2011, de S. Excia o Governador da
Provincia de Nampula. (Nimero de Inscricao
3065)

Conservatéria do Registo Predial de
Nampula, doze de Maio de dois mil e onze. —
O Conservador, llegivel.

Conservatoria do Registo
Predial de Nampula

CERTIDAO

Inscrevo a favor de Pedro Couto Mirio,
solteiro, maior, natural de Nampula, residente
na cidade de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, a aquisi¢do do imével localizado
no Posto Administrativo de Malite, localizado
em Malite, Distrito de Malema, digo Mecubuiri,
descrito na Conservatdria do Registo Predial de
Nampula sob o n.° 1335, a folhas vinte e oito
do livro B/5-A-3, e na matriz predial urbana de
Nampula n.° 4, por haver comprado ao Estado
Mogambicano pelo prego de dois mil e duzentos
e cinquenta meticais (2 250,00MT), conforme
o titulo de adjudicacdo n.’ 12 LR/2011, de doze
de Julho em Nampula.

Arquivo o requerimento e o titulo de
adjudica¢@o no mago numero nove do corrente
ano.

Um) O adjudicatdrio goza de todos os
direitos de propriedade sobre o imével, mas ndo
podera aliend-lo sendo a cidaddao ou Empresas
Nacionais de harmonia com o disposto numero
quatro do artigo do Diploma Ministerial
n.° 81/2008, de 24 de Setembro.

Trés) A restrigdes quanto ao direito de
disposi¢cdo no numero um estende-se a todo
o proprietario subseqiiente e serd averbada na
respectiva Conservatéria do Registo Predial.
(Numero de Inscri¢do 80599)

Conservatéria do Registo Predial de
Nampula, seis de Setembro de dois mil e onze.
— O Conservador, llegivel.

Business Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Maio de dois mil e
doze foi registada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10029016
uma sociedade denominada Business Holding,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Ivo Manuel de Carvalho
Ambrosio, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° MO78747, emitido
em Portugal, vélido até quatro de Abril de dois
mil e dezassete, solteiro, maior;

Segundo: Jodo Paulo Seabra da Silva,
nacionalidade portuguesa, portador de
Passaporte n.° L 938821, emitido em Portugal,
valido até dez de Janeiro de dois mil e dezassete,
casado.

Terceiro: Dorindo Manuel Domingues da
Costa, de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° H 288066, emitido em Portugal,
vélido até um de Junho de dois mil e quinze.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Business
Holding, Limitada, e tem a sua sede em
Salamanga, distrito de Ponta de Ouro, podendo
abrir filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representacdio em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Servigos de agricultura;
b) Pecudria;
¢) Comercio e restauragao;
d) Importagdo e exportacdo de
produtos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas e
complementares ou subsiddrias da actividade
principal e outras, desde que devidamente
autorizada pela entidade competente, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
e correspondente a soma de trés quotas iguais,
sendo que uma quota no valor de dez mil
meticais, do capital social, do s6cio Ivo Manuel
de Carvalho Ambrdésio; e uma quota no valor
de dez mil meticais do capital social, do sécio
Jodo Paulo Seabra da Silva; e uma quota no
valor de dez mil meticais do sécio Dorindo
Manuel Domingues da Costa.

Dois) Nao havera prestacdes suplementares,
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia deliberar.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas depende de
autorizacdo da sociedade, e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do das quotas gozam do
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e os sdcios, em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizagdo para venda
de quota, que se considera comunicag@o para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o0 nome do comprador e o
preco acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissao ndo podera
ser superior ao que resultar do ultimo balanco
aprovado.

Cinco) A sociedade deve responder ao
pedido de autorizag@o de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias; findo este
periodo, ndo havendo resposta, considerar-se-a
autorizada a cedéncia e renunciado o direito de
preferéncia.

Seis) Fica desde j4 autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatérios no caso de liquidagao.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente, pertencerd ao sécio Ivo Manuel
de Carvalho Ambrésio, que fica desde ja
nomeado gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura de um dos sécios gerente que poderdo
delegar todos os seus poderes ou parte deles
mesmo em pessoas estranhas a sociedade, mas e
desde que se encontrem ao servi¢co da mesma.

Trés) O gerente e seu mandatdrio ndo podera
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos aos negdcios, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija
expressamente outra forma, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registadas aos sécios com a antecedéncia
minima de quinze dias, podendo reunir na
sede ou em qualquer outro local indicado na
convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro, e carecem de
aprovacao da assembleia geral que, para o
efeito, deve reunir-se até trinta e um de Marco
do ano seguinte.

Trés) A assembleia geral deliberara, ouvida
a geréncia, sobre a aplicagio dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos os impostos
ou feitas outras dedugdes legais e as que a
assembleia deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios, concluida a
liquidac@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial, o assunto deverd ser
submetido a assembleia geral para apreciagio,
antes da sua submiss@o a instancia judicial.

Dois) os casos omissos serdo regulados
pela lei vigente na Republica de Mocambique
sobre sociedade por quotas e demais legislagiao
aplicavel.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Fugimo Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia vinte e quatro do més

de Julho de dois mil oito, na sede da mesma,
matriculada no Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100182483, onde esteve presentes 0s
socios Nico André Engels, Pieter André Engels
e Magdalena Maria Engels, que representando
os cem por cento do capital social, deliberaram
por unanimidade que a sécia Magdalena Maria
Engels cede na totalidade a sua quota de vinte
e cinco por cento a favor do sécio Nico André
Engels, onerada com toda obrigagdes e direitos,
0 cessiondrio aceitou a cessdo nos termos
exarados e unifica as suas quotas.

Em conseginte ficam alterados os artigos
terceiro e quarto, do objecto e pacto social, que
passam a ter nova redacc¢@o seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo de empreendimentos turisticos
e semilares:

a) Exploracdo de farmas,
plantagdes para agricultura
realizando o fomento de
oleaginosa e jatropha e criacio
de gado bovino;

b) Importagdo e
exportagao;

¢) Realizaco de consultoria
e representagdes e agenciamento,
exploragdo de pedreiras;

d) Instalacio e exploracdo
de instancias turisticas,
hoteleiras e semilares,
organizacdo, fomentacdo de
desportos aqudticos, pesca
desportiva, aluguer de barcos de
recreio e caca desportiva.

Dois) A sociedade poded exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto socialo principal,
desde que os sdcios assim deliberem em
assembleia geral e obtidas as devidas
autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor
nominal de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Nico Andre Engels;

b) Uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a vintee cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pieter
Andre Engels.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constituic¢ao.

Estd conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, vinte e cinco de Abril de
dois mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Sam Microbanco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Marco de dois
mil e doze, lavrada a folhas oitenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e dezoito tragco B
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registo e notariado
N1 e notdria do referido cartério, a senhora
Alcinda Anténio de Abreu, o Senhor Ratl Jilio
Simbine e a senhora Elifa Luisa Arnaldo Kida
constituiram entre si uma sociedade anénima
com a firma SAM Microbanco, S.A., que serd
regida pelas disposi¢oes constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da firma, sede, duracao e objecto
social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima, adopta a firma SAM
Microbanco, S.A. e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagcdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede na Bela
Vista, no Distrito de Matutuine, provincia de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de todas as operagdes permitidas aos
microbancos do tipo caixa geral de poupanca e
crédito, com a maxima amplitude consentida
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberacdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua, desde
que esteja devidamente autorizada.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes e
quinhentos mil meticais, representado por trinta
e cinco mil ac¢des, com o valor nominal de cem
meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O aumento de capital pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administra¢@o e, em qualquer caso, a assembleia
geral deverd ouvir o conselho de administragao
e o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas parti-
cipagdes;

d) O tipo de acgdes a emitir;

e) A natureza das novas entradas, se as
houver e as reservas a incorporar,
se o aumento de capital for por
incorporagio de reservas;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

g) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

h) O regime que serd aplicado em caso
de subscrigdo incompleta.

ARTIGO SETIMO
(Cumprimento da obrigacao de entradas)

Um) As entradas dos accionistas devem ser
pontualmente cumpridas, vencendo as entradas
em divida juros moratdrios nos termos da lei
geral.

Dois) Os lucros correspondentes as ac¢des
ndo liberadas ndo poderdo ser pagos aos
accionistas que se encontrem em mora, mas ser-
-lhe-3o creditados para compensacio da divida
de entrada e respectivos juros.

Trés) As ac¢des nio liberadas ndo conferem
direito a voto.

Quatro) Se o accionista nao liberar as
acgdes no prazo de noventa dias apds ter
sido interpelado para o efeito, as mesmas
consideram-se automaticamente perdidas a
favor da sociedade, se a interpelagio tiver sido
efectuada com esta cominagao.

Quinta) O conselho de administragdo s6
poderd efectuar a interpelagdo prevista no
ndmero anterior apés esta ter sido aprovada em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Direito de Preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das acc¢des que possuirem, a
exercer nos termos dos niimeros seguintes e,
supletivamente, nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exercam O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as acgdes que detiver
ou uma participagdo menor, na
medida do que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participagdo proporcional, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em Sucessivos rateios;

c) As acgdes que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma sé vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
nao tiver sido totalmente subscrito,
seré aplicado o regime que houver
sido deliberado para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscricdo publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito;

e) Caso, porém, nio tenha sido previsto
em assembleia geral qualquer regime
para a subscri¢do incompleta, o
conselho de administracdo deverd
convocar a assembleia geral para
que esta se pronuncie sobre o
regime a aplicar, podendo ser dada
sem efeito a deliberagdo inicial,
caso em que serdo restituidas as
importancias recebidas.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacio da
assembleia geral, que estabelecga outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nido
tenha sido subscrito nos termos da alinea a),
do mesmo ndmero.

ARTIGO NONO

(Participacoes qualificadas e comunicacao
de participacoes)

Um) A pessoa singular ou colectiva que
directa ou indirectamente, obtida a necessaria
autorizacdo prévia do Banco de Mocambique,
haja adquirido ou alienado participagdo que
possibilite atingir ou implique diminuir,
participacao igual ou superior a dez por cento
do capital social do banco ou dos direitos de
voto, comunicara tal facto ao conselho de
administragdo, no prazo de cinco dias uteis.

Dois) A comunicagdo prevista no nimero
anterior deverd igualmente ser realizada, no
mesmo prazo, sempre que, em consequéncia de
alienag@o ou aquisicao, seja ultrapassado algum
dos limites previstos na lei das instituicdes de
crédito e sociedades financeiras.

Trés) O conselho de administragao
deve divulgar ao Banco de Mocambique
as comunicagdes recebidas nos termos dos
ndmeros anteriores.

ARTIGO DECIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condigdes estabelecidas em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com o selo branco da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao presidente do conselho de
administragdo, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢cdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transac¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragdo deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissao, devendo o s6cio
ou sécios que o pretendam fazer notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificagao
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotag@o
na bolsa de valores de mogambique, em relagao
as quais os socios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emiss@o e de titularidade representativas do
capital social do microbanco.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag¢do da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir acgdes préprias, bem
como podera onera-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

Dois) A deliberacido da assembleia geral
deve identificar o niimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identificagio das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accOes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporac¢@o de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdio de accdes proprias,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo décimo
primeiro destes estatutos, com as necessdrias
adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administrag@o, deve ser indicado o numero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
acgdes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes, incluindo emissdes
efectuadas parcelarmente e em séries.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administragdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigagdes proprias,
nos termos da lei, ficando suspensos os
respectivos direitos enquanto as obrigagdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operacdes
em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversio, nos casos legalmente
previstos, ou amortiza¢do, mediante simples
deliberacdo do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Prestac6es acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessorias até ao valor do capital social, a data
da deliberagdo, ficando os s6cios obrigados
nas proporg¢des, condi¢des, prazos e montantes
estabelecidos em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracdo; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Incompatibilidades)

Um) O exercicio de fun¢des em qualquer
corpo so cial € incompativel com:

a) O exercicio de fungdes, de qualquer
natureza, por investidura em
cargo social ou por contrato de

trabalho, em outra instituicdo de
crédito ou sociedade financeira
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal, ou sociedade com ela em
rela¢@o de dominio ou de grupo;

b) A titularidade, directa ou indirecta, de
participacdo igual ou superior a dez
do por cento do capital social ou dos
direitos de voto em outra institui¢do
de crédito ou sociedade financeira
com sede em Mocambique ou que
em Mocambique tenha filial ou
sucursal.

Dois) O exercicio de fun¢des em qualquer
corpo social é também incompativel com:

a) A qualidade de pessoa colectiva
concorrente ou pessoa, singular
ou colectiva, relacionada com
pessoa colectiva concorrente do
microbanco;

b) A indicagdo, ainda que apenas de
facto, para membro de corpo social
por pessoa colectiva concorrente
ou pessoa, singular ou colectiva,
relacionada com pessoa colectiva
concorrente do microbanco.

Trés) Para efeitos dos presentes estatutos,
considera-se como pessoa relacionada com
pessoa colectiva concorrente:

a) Aquela cujos direitos de voto sejam
imputdveis a esta tltima nos termos
das alineas /) e m) do artigo segundo
da lei das instituicdes de crédito e
das sociedades financeiras;

b) Aquela que, directa ou indirectamente,
detenha, em pessoa colectiva
concorrente, em sociedade com
ela em relagdo de dominio ou de
grupo, tal como configuradas nas
alineas /) e m) do artigo segundo
da lei das instituicdes de crédito
e sociedades financeiras, ou em
relacdo de dependéncia, directa
ou indirecta, da mesma sociedade,
participacdo igual ou superior a
dez por cento dos direitos de voto
correspondentes ao capital social da
sociedade participada.

Quatro) Exceptuam-se do disposto nos
nimeros precedentes o exercicio de fungdes em
Orgdos sociais ou a titularidade de participagdes
em sociedades nas quais o Sam Microbanco, S.A.
tenha, directa ou indirectamente, participacdo
igual ou superior a dez por cento, ou desde
que, tratando-se de exercicio de cargo social, a
designacdo haja sido efectuada com o voto do
Banco ou de sociedade por si dominada, ou que
um ou outra lhe exprimam o acordo prévio.

Cinco) As incompatibilidades previstas nos
ndmeros anteriores determinam o impedimento
do exercicio das fungdes no Sam Microbanco,
S.A., para que a pessoa haja sido eleita; se o
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impedimento durar por seis meses, sem que
lhe seja posto termo, tal determinard a perda
do cargo.

Seis) Para além do especialmente disposto
nestes estatutos, aplicar-se-do sempre, em
todos os 6rgdos sociais, as normas legais
e regulamentares destinadas a prevenir
a intervencdo em situacdo de conflito de
interesses.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da mesa da
assembleia geral e do conselho de administracio
¢ de trés anos, contando-se como um ano
completo ao ano da data da elei¢@o.

Trés) O mandato do 6rgao de fiscalizagdo
¢ de um ano, mantendo-se em funcdes até
a assembleia geral ordindria seguinte a da
eleicdo.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Cinco) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Seis) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer 0 cargo em seu nome e comunicar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas anualmente pela
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Nocao)

A assembleia geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade € cons-
tituida por todos os accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tragdo e do conselho fiscal, ainda que ndo sejam
accionistas, poderdo estar presentes nas reunioes
da assembleia geral e deverdo participar nos
seus trabalhos, mas nao tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os co-proprietdrios serao
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de voto)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de, por outro modo, deliberar, os
accionistas que detiverem acg¢des averbadas
a seu favor no livro de registo de ac¢des ou
na competente conta de registo de emissdo de
accoes a data de oito dias antes da data marcada
para a assembleia, devendo permanecer
registadas a favor dos accionistas até ao
encerramento da reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem, nos termos da lei, fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral
mediante carta ou procuragdo, indicando os
poderes conferidos, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral e entregue na sede
social do banco até as dezassete horas do
penultimo dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete, em especial, a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou o fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
privilegiadas;

Jf) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo, liquidacio
ou prorrogacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

J) Deliberar sobre a participa¢@o no capital
social de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

k) Aprovar o plano de negdcios do
microbanco.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral, é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente e
um secretario.

Dois) O vice-presidente substitui o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios, publicados no Boletim
da Repiiblica e num dos jornais mais lidos da
localidade, ou por meio de cartas dirigidas aos
socios, com trinta dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia € a hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e preciso.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administracéo,
do conselho fiscal ou do fiscal tinico ou de
accionistas, os quais, no caso de assembleia
geral extraordindria, deverdo representar pelo
menos dez por cento do capital social da
sociedade.
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Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
convocagdo da assembleia e indicar com
precisdo os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia a convocar.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 se pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
sessenta por cento do capital social, salvo os
casos em que a lei exija um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte, as
deliberacoes serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos expressos, salvo quando a lei exija
maioria qualificada.

Dois) S6 serdo, porém, vdlidas, desde
que aprovadas, pelo menos, por votos
correspondentes a cinquenta por cento do capital
social, quando a lei ndo exija maioria superior,
as deliberagdes que tenham por objecto:

a) Elei¢do e destitui¢do dos membros
da administragdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

b) A alteragdo dos estatutos;

¢) Projecto de cisdo, fusdo ou trans-
formac@o da sociedade;

d) Modificagdes relevantes na estrutura
ou na actividade da sociedade;

e) O relatério de gestdo e as contas anuais
da sociedade;

) A alteracdo do capital social;

g) A mudanca da sede social.

Trés) As abstencdes ndo sdo consideradas
para efeitos de contagem dos votos necessarios
a tomada de deliberacdes sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano para os
efeitos do disposto no nimero um do artigo
cento e trinta e dois do Cédigo Comercial,
podendo, ainda, deliberar para os efeitos do
disposto no nimero dois, do mesmo artigo
e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso dos previstos
no nuimero anterior, que serd indicado nos
antincios convocatdrios da assembleia.

Trés) De cada reunido e sessao da assembleia
geral devera ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e
pelo secretdrio da mesa da assembleia geral ou
por quem os tiver substituido nessas fungdes,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero impar
de membros, no minimo de trés e um maximo
de sete, conforme o deliberado pela assembleia
geral que os eleger.

Dois) O conselho de administra¢@o terd um
presidente, nomeado pela assembleia geral que o
eleger, que, caso o pretenda fazer, poderd ainda
designar um ou mais vice-presidentes.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd substituido por cooptac@o,
até a primeira reunido da assembleia geral que
procederd a elei¢do do novo administrador,
cujo mandato termina no final do triénio entido
em curso.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Ao conselho de administragdo com-
petem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital necessarios;

d) Estudar e executar o plano de expan-
sdo da rede de estabelecimentos
do Microbanco, tendo em conta
os condicionalismos legais apli-
caveis;

e) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imdveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

/) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo contrair obrigagdes, propor
e seguir pleitos, desistir ou transigir
em processo, comprometer-se
em arbitros, assinar termos de
responsabilidade e, em geral,
resolver acerca de todos os assuntos
que ndo caibam na competéncia
de outros 6rgdos ou servicos
subalternos;

g) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

h) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade;

i) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

J) Elaborar e aprovar o plano anual de
acgao.

Dois) Em especial, compete ao conselho:

a) Elaborar os documentos previsionais
da actividade do microbanco e
os correspondentes relatérios de
execucao;

b) Elaborar o plano de negdcios, a
submeter a apreciacdo e aprovagao
da assembleia geral;

¢) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho do microbanco,
elaborar regulamentos e
determinar as instru¢des que julgar
convenientes;

d) Contratar os empregados do
microbanco, fixar os seus
vencimentos, regalias sociais e
outras prestagdes pecunidrias e
exercer o correspondente poder
directivo e disciplinar;

¢) Contratar e substituir, o auditor externo
escolhido nos termos do artigo
quadragésimo segundo destes
estatutos.

Trés) O conselho estabelecerd, através
de um regimento préprio, as regras do seu
funcionamento interno, incluindo a forma de
suprir os impedimentos do seu presidente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) O conselho de administragdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.



410 — (30)

111 SERIE — NUMERO 19

Quatro) O conselho de administra¢@o reunir-
-se-4 na sede social ou noutro local, da
localidade da sede, indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administrag¢@o pode fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar € necessario que, pelo menos,
amaioria dos seus membros esteja presente ou
devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de adminis-
tracdo podem fazer-se representar nas reunides
por outro membro, mediante comunica¢do
escrita dirigida ao Presidente, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, ¢ quando no inicio de
cada sessdo seja unanimemente aprovado
pelos participantes, considerar-se-do como
estando presentes os administradores que
intervenham nas reunides por recurso a meios
de telecomunicacio que assegurem, em tempo
real, a transmissdo e recep¢ao simultaneas de
voz ou de voz e imagem.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administrag¢@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Delegacao de Poderes)

Um) O conselho de administragdo pode
delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em trés a cinco dos seus membros
que formardo uma comissdo executiva.

Dois) A deliberagdo que constituir a comissao
executiva deve fixar os limites da delegacdo e
definir as regras de funcionamento da comissao
executiva.

Trés) As deliberacoes da comissio executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam
de forca idéntica e equiparam-se, para todos
os efeitos, as deliberacdes do conselho de
administracdo, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Mandatarios)

O conselho de administragdo ou a comissao
executiva poderdo nomear procuradores da
sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de administracdo e de
um mandatdrio com poderes para
o efeito;

c) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e nos
limites dos poderes que lhe foram
concedidos pela assembleia geral
ou delegados pelo conselho de
administracdo ou pela comissdo
executiva, no ambito dos poderes
delegados a esta;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente €
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

Trés) O mandato conferido a um sé man-
datario serd para a prética de actos certos e
determinados, caducando com a execucdo do
acto para o qual foi conferido.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal unico, que serd uma sociedade auditora
de contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e 0 membro
suplente do conselho fiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditores de contas
devidamente habilitadas.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragao.

Dois) Para que o conselho possa reunir
validamente é necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Actas do conselho fiscal)

Asreunides do conselho fiscal serdo registadas
no respectivo livro de actas, devendo mencionar
os membros presentes, as deliberacdes tomadas,
os votos de vencido e respectivas razoes, as
verificagdes, fiscaliza¢des e demais diligéncias
levadas a cabo pelos seus membros desde
a ultima reunido, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administracéo contratara
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregard de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral nos trés primeiros meses de cada ano.
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ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Quinze por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo
da reserva legal, até ao limite do
capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas néo
possa suportar;

¢) Pelo menos vinte e cinco por cento serdo
distribuidos aos accionistas, a titulo
de dividendos obrigatdrios, depois
de deduzidas as quantias necessarias
a cobertura de eventuais prejuizos
acumulados e a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, salvo
se houver fundado receio que o seu
pagamento venha a criar graves
dificuldades financeiras para a
sociedade;

d) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

Dois) A reserva especial a que é feita
referéncia na alinea b) do ndmero anterior sera
constituida e aplicada de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Banco de Mocambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e doze. —
A Ajudante da Notaria, llegivel.

Salva Recursos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica, datada de trinta de Abril
de dois mil e doze, exarada a folhas de seis a
oito do livro para escrituras diversas, nimero
oitocentos e vinte e um trago B, do Primeiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida entre a sociedade Salva Resources,

Limited e senhor Lachlan Broadfoot uma
sociedade por quotas que se regerd pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A Salva Recursos, Limitada é uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na estrada
da Zambia, parcela niimero duzentos e vinte e
dois, em Tete.

Dois) Mediante delibera¢iio da administrac@o,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos na drea de industria
de mineracdo relacionados com servigos
geoldgicos, servicos de engenharia mineira,
comércio e marketing de minerais e produtos
minerais, prestacdo de servi¢os relacionados
com a logistica de transporte de minerais e
produtos similares.

Dois) No ambito do exercicio do seu objecto
principal, a sociedade poderd prestar servigos de
consultoria, assessoria e assisténcia técnica.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administracdo, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta e quatro mil
meticais, e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta e trés
mil quatrocentos e sessenta meticais,
que corresponde a noventa e nove

por cento do capital social, titulada
pela sociedade Salva Resources
Mauritius, Limited; e

b) Uma quota no valor de quinhentos e
quarenta meticais , que corresponde
aum por cento, titulada pelo Exmo.
senhor Lachlan Broadfoot.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administracao.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais socios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios, mediante celebracido de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administrag¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos sécios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva notificacado.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.
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ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelacdo as prestacdes suplementares,
aplicar-se-a0 as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicavel
e com excepgdo do prazo de realizag@o, o qual,
com relac@o as prestacdes suplementares, serd
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdcio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunifo.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdio voluntdria nio terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicdvel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenga, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria apreciara e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administrag@o, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;
e

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunifo para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representaciio do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunidio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
¢ aplicdvel as deliberagdes que, por forga
de disposicao legal ou cldusulas estatutarias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO I
Da administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta por
dois administradores.
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Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicio de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando temporaria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Cinco) A administra¢ido poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administragdo da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢ido comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneragdo e alienacdo
de quaisquer bens mdveis ou
iméveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a Sociedade esteja envolvida;

) Executar e fazer cumprir as delibera¢oes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir o
conselho fiscal ou fiscal dinico, sem prejuizo de
poder instituir por meio de delibera¢do tomada
em assembleia geral, devendo-se, neste caso,
aplicar as disposicdes da legislacido que sejam
aplicaveis em relacdo ao conselho fiscal ou
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois)O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Marg¢o de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Junho do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugido e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de assembleia geral, a administracio da
sociedade serd exercida pelo senhor Lachalan
Broadfoot, competindo-lhe, até entdo, o
exercicio de todas as competéncias que por
forga dos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel, s@o atribuidos a administracdo da
sociedade, incluindo a competéncia para,
individualmente representar e vincular a
sociedade.

Dois) Na primeira reunido de assembleia
geral da sociedade serdo nomeados os dois
administradores da sociedade, deixando o
nimero um do presente artigo de produzir
efeitos.

Trés) O disposto no nimero dois anterior,
ndo obsta a que o Exmo. Senhor Lachlan
Broadfoot seja nomeado administrador da
sociedade em primeira reunido de assembleia
geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, trés Maio de dois mil e doze. —
A Ajudante, Ilegivel.

The Mauritius Commercial
Bank (Mocambique), S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica, datada de dezanove de Abril
de dois mil e doze, exarada a folhas sessenta
e oito a oitenta e sete para escrituras diversas
ndmero oitocentos e vinte trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foram alterados, integralmente os estatutos da
sociedade The Mauritius Commercial Bank
(Mogambique), S.A, uma sociedade anénima
de direito mogambicano, com sede na Avenida
Friedrich Engels, nimero quatrocentos, na
cidade de Maputo, com o capital social de
cento e vinte e cinco milhdes e duzentos mil
meticais, contribuinte fiscal niimero 400066183,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero onze mil
setecentos e setenta e trés, que se passard a
reger-se pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida a sociedade comercial sob
forma de sociedade an6nima, denominada The
Mauritius Commercial Bank (Mocambique),
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S.A., e abreviadamente designada por MCB
Mocambique, que se rege pelos presentes
estatutos, pela lei comercial e pelas disposi¢des
legais aplicdveis as instituicdes de crédito e
sociedades financeiras.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) O MCB Mogambique tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Friedrich Engels, niimero
quatrocentos.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do e cumpridas as formalidades
legais aplicaveis as instituicdes de crédito,
o MCB Mog¢ambique pode transferir a sua
sede para outro local do territério nacional,
bem como criar ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes ou escritérios em qualquer ponto
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

O MCB Mocambique é constituido por
tempo indeterminado, a contar da data da
celebracgdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O MCB Mogambique tem por objecto
o exercicio da actividade bancdria e as fungdes
de crédito em geral, bem como a realizacdo de
todas as demais operagdes bancarias, financeiras
ou de investimentos referentes a titulos ou
outros valores e a prestacdo da universalidade
de servigos bancdrios e financeiros permitidos
por lei.

Dois) O MCB Mocambique podera exercer
outras actividades subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
previamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberac@o do seu conselho
de administracdo, poderd o MCB Mogambique
participar, directa ou indirectamente, em
empreendimentos que de alguma forma
concorram para a prossecu¢do do seu objecto
social, e, do mesmo modo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes de capital em
outras empresas nacionais ou estrangeiras, nos
termos permitidos por lei, bem como ser eleita
para os 6rgaos sociais das sociedades em cujo
capital participe e participar em associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
quaisquer outras formas de associacdo em
direito permitidas.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social realizado e a realizar
integralmente por entradas em dinheiro é
de cento e vinte e cinco milhdes e duzentos
mil meticais, encontrando-se integralmente
subscrito e realizado em dinheiro.

Dois) O capital social estd dividido e repre-
sentado por um milhdo, duzentos e cinquenta
e duas mil ac¢des no valor nominal de cem
meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢Oes serdo nominativas enquanto
o seu valor nominal ndo estiver integralmente
pago.

Dois) Havera titulos representativos de uma,
cinco, dez, cem, mil, dez mil ou cem mil ac¢des,
podendo ser substituidos por agrupamento ou
divisdo.

Trés) As despesas de conversao ou subs-
tituicdo dos titulos correm por conta dos
accionistas requerentes ou interessados.

Quatro) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou outro meio tipografico de
impressao.

ARTIGO SETIMO

(Aumentos do capital)

Um) O capital social do MCB Mocambique
poderd ser aumentado uma ou mais vezes por
deliberacdo do conselho de administragdo até o
montante maximo em meticais correspondente
a vinte e cinco milhdes de ddlares norte-
-americanos.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
fundadores terdo direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que ja possuirem, e, em segundo lugar,
0s restantes accionistas.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiser
subscrever a propor¢do que lhe couber, entdo
esta serd rateada entre os restantes accionistas,
respeitando-se o disposto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral poderd, ndo
obstante o disposto nos nimeros anteriores,
deliberar diferentemente para qualquer aumento
de capital.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacoes
nominativas ou ao portador ou outros titulos
de crédito nos termos das disposi¢des legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacgOes emitidas serdo assinados por dois
administradores, podendo uma das assinaturas
ser aposta por chancela ou outro meio tipogréafico
de impressao.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes proprias)

A sociedade MCB Mocambique poderd,
por deliberacdo do conselho de administragio,
nos termos da lei, adquirir obrigagdes proprias,

realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes a prossecucao
dos interesses sociais.

ARTIGO DECIMO

(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de acgdes entre os accio-
nistas fundadores ou para entidades por eles,
total ou maioritariamente, participadas, € livre,
mas em caso de uma transmissdo para outros
accionistas ndo fundadores, ou para terceiros,
carece do consentimento do MCB Mogambique
expresso em assembleia geral.

Dois) Os accionistas fundadores gozam do
direito de preferéncia na transmissdo de ac¢oes,
na proporg¢do das respectivas acgdes.

Trés) Se cumprido o disposto nos nimeros
anteriores nenhum accionista fundador pretender
exercer o direito de preferéncia, o cedente
podera transmitir liviemente as suas acgdes.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo os seguintes os 6rgdos sociais da socie-
dade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢do;
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias para
todos os accionistas.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que seja titular de pelo menos dez acgdes.

Trés) Os accionistas que ndo possuirem o
numero de ac¢des referido no niimero anterior,
podem agrupar-se de forma a completé-lo,
devendo, neste caso, fazer-se representar por
um sé deles, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao presidente da mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidas por notario
e por aquele recebida até o momento do inicio
da sessdo.

Quatro) N@o pode exercer o direito de
voto o accionista que ndo tenha averbado ou
depositado as suas ac¢des nos termos do nimero
dois deste artigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro accionista, sendo vedada a
representagdo por pessoas estranhas ao MCB
Mogambique.
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Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas serdo representados pela pessoa fisica
designada para o efeito.

Trés) Em caso de representacio, o represen-
tante devera ser constituido com procurag@o por
escrito, com indicagdo dos poderes conferidos e
que devera ser recebida pelo presidente da mesa
até vinte e quatro horas antes da data fixada
para a reunido.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral, verificar a regularidade
das representacdes, com ou sem audiéncia
da assembleia geral, segundo o seu prudente
critério.

Cinco) O mandato de representacdo, salvo
se dispuser em contrdrio, € valido apenas para
a reunido a que respeita.

Seis) Poderao, ainda, assistir as reunides das
assembleias gerais extraordindrias os membros
do conselho de administracido e do conselho
fiscal, mediante autorizagdo do presidente
da mesa e para o esclarecimento de questdes
especificas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela assembleia geral, cujas
faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além
de outras atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides da assembleia geral e
conferir as tomadas de posse dos membros do
6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano, e
extraordinariamente a pedido de qualquer
um dos 6rgaos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social e que tenham as respectivas
accdes averbadas ou depositadas nos termos
destes estatutos.

Dois) Em reunides ordindrias, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administragdo, o balango e contas do exercicio
findo, o respectivo parecer do conselho fiscal,
deliberard quanto a aplicacio dos resultados e
elegerd, quando for caso disso, os membros da
mesa ou dos outros 6rgdos sociais, podendo
ainda tratar de qualquer assunto de interesse
da sociedade desde que seja expressamente
indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local de harmonia com o

interesse e conveniéncia do MCB Mocambique
desde que o presidente da respectiva mesa assim
o decida, com a concordancia do conselho de
administragio e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatéria)

Um) A convocatdria da assembleia geral serd
feita por meio de antincio publicado no Boletim
da Repiiblica ou em jornal nacional de grande
tiragem, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) Local da reuniao;
b) Dia e hora da reuniio;
¢) Agenda de trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou, no
seu impedimento, pelo vice-presidente. Caso
se verifique auséncia, impedimento ou recusa
de ambos, serdo assinados pelo presidente do
conselho fiscal.

Quatro) As assembleias gerais poderdo ser
convocadas com dispensa das formalidades atras
referidas desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a sua concordancia quanto a este facto.

Cinco) No caso da assembleia geral regular-
mente convocada ndo poder funcionar por
insuficiénte representacdo do capital social,
nos termos do artigo décimo oitavo destes
estatutos, serd convocada imediatamente uma
nova reunido para se efectuar dentro de no
minimo quinze dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral podera funcionar,
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral poderd funcionar validamente, seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital social
que lhe couber, salvo se disposi¢des legais
imperativas ou clausulas estatutdrias dispuserem
em contrario.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo aprovadas por maioria dos votos dos
accionistas presentes ou representados, salvo
se disposi¢des legais imperativas ou cldusulas
estatutdrias dispuserem em contrario.

Quatro) Sdo tomadas por maioria qualificada,
correspondente a setenta e cinco por cento do
capital social, as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aumento ou reducdo do capital
social;

¢) Recurso a empréstimo dos accionistas
e respectivo reembolso;

d) Distribui¢do de bonus ou outros
beneficios;

e) Designac¢do de auditores;

) Remuneracdes dos administradores
e restantes membros dos 6rgaos
sociais;

g) Destituicdo de administradores;

h) Fusio, cisdo e transformacdo da
sociedade;

i) Dissolucao e liquidag@o da sociedade.

Cinco) Nao obstante a validade das deli-
beracoes tomadas, as mesmas terdo de respeitar
as autorizagdes que forem legalmente exigiveis
para as institui¢des de crédito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de dez ac¢des conta-
se um voto.

Dois) Ndo haverd limitagdes quanto ao
ntimero de votos que cada accionista dispde na
assembleia geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas e pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
se a assembleia geral néio deliberar previamente
adoptar outra forma de votagéo.

Quatro) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou, no caso de impedimento deste, pelo
vice-presidente, produzem imediatamente os
seus efeitos, com dispensa de qualquer outra
formalidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

A administracdo e representagdo da sociedade
competem a um conselho de administragdo
composto por um nimero impar de membros,
num minimo de trés membros até um maximo
de cinco, designado de entre os accionistas ou
pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Presidente, administradores delegados
e mandatarios)

Um) Cabe ao presidente do conselho de
administra¢do convocar, dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Dois) O conselho de administra¢do poderd
delegar as suas competéncias, em um ou mais
dos seus membros, que terdo a categoria de
administrador(es)-delegado(s).

Trés) O conselho de administragdo podera
ainda constituir mandatérios para a pratica de
certos actos ou categoria de actos, fixando as
condi¢des e limites dos respectivos poderes.

Quatro) O conselho de administracdo devera
fixar expressamente os limites da delegac@o e do
mandato referidos nos niimeros anteriores.
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Cinco) As vagas que se verifiquem no
conselho de administragdo poderdo ser
preenchidas por cooptacdo a qual serd sempre
submetida a ratificacdo na assembleia geral
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacio do MCB Mocambique com as
competéncias que por lei e por estes estatutos lhe
sdo conferidos e bem assim as que a assembleia
geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Executar as deliberacdes da assembleia
geral;

b) Representar o MCB Mocambique em
juizo e fora dele;

¢) Deliberar a participacdo em qualquer
empresa ou sociedade, nacional
ou estrangeira, agrupamento de
empresas ou qualquer outra forma
de associacdo, dentro dos limites
permitidos por lei;

d) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens imdveis ou moveis, incluindo
os bens sujeitos a registo;

e) Designar o director-geral;

/) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

g) Prestar caugdes e garantias pessoais ou
reais pelo MCB Mocambique;

h) As demais competéncias previstas
nestes estatutos e na lei e que néo
forem da competéncia especial da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Os administradores que sejam pessoas
colectivas designardo a pessoa singular que
exercerd o cargo em nome proprio; a sociedade
ou pessoa colectiva, sua representada, responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos deste perante 0 MCB Mogambique e seus
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides)

Um) O conselho de administra¢do reunir-se-a
trés vezes por ano e sempre que for convocado
pelo presidente ou a pedido de quaisquer outros
dois administradores ou do conselho fiscal.

Dois) A convocatdria deverd incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada das
deliberagdes, quando for esse o caso.

Trés) As reunides do conselho de adminis-
tracdo serdo efectuadas, em principio, na sede
social, podendo realizar-se noutro local, desde

que a maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao conselho fiscal com setenta e duas
horas de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
presidente, mas cada instrumento de mandato
apenas poderd ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd repre-
sentar no conselho de administracdo mais do
que um outro membro.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos administradores presentes
e representados.

Cinco) Pode o conselho de administracdo
deliberar por escrito, independentemente de
reunido formal, desde que as deliberag¢des
respectivas sejam tomadas por voto unanime
de todos os seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores ou de um adminis-
trador e um mandatario, nos limites
do respectivo mandato;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, dentro dos limites da
delegacido feita pelo conselho de
administragao;

c) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites dos poderes que
lhe foram conferidos;

d) Pelas assinaturas de mandatérios da
sociedade, no ambito do respectivo
mandato.

Dois) Para os factos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador ou de
procurador nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, eleitos pela assembleia
geral, que também designard de entre eles o
respectivo presidente.

Dois) Alternativamente, a assembleia geral
pode confiar a uma sociedade de auditores de
contas o exercicio das fungdes de fiscal tnico,
ndo procedendo neste caso a elei¢do do conselho
fiscal.

Trés) No caso de ser nomeado um fiscal
dnico, este terd apenas as competéncias e 0s
poderes que lhe sdo conferidos por lei, ndo

se lhe aplicando as disposicdes dos presentes
estatutos que atribuam outros poderes ao
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)

As competéncias do conselho fiscal e os
direitos e obriga¢des dos seus membros sao os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniodes)

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocard o conselho
fiscal, pelo menos, uma vez por trimestre e
sempre que a convocagdo for solicitada por
qualquer dos membros do conselho fiscal ou
pelo conselho de administragao.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros. Caso haja discordancia
de algum ou alguns dos seus membros devera
este facto e respectivos motivos constar da
respectiva acta.

CAPITULO IV
Das disposicées comuns
ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos sociais)

Um) Com excepgdo do conselho fiscal ou
do fiscal unico, que sao eleitos de acordo com
o disposto na legislagdo aplicdvel, o periodo
de exercicio dos cargos sociais tem a duragdo
de trés anos, podendo os seus titulares ser
reconduzidos no exercicio das suas fungdes no
termo do respectivo mandato.

Dois) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte de mesa da assembleia geral ou
do conselho de administracdo ou do conselho
fiscal ou ser o fiscal Unico, ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
respectiva nomeacao, por facto imputdvel a
essa entidade, caducara automaticamente o
respectivo mandato.

Trés) Com excepeao do conselho fiscal e do
fiscal Gnico , que apenas se mantém em fungdes
até a assembleia geral ordindria seguinte, os
membros dos restantes 6rgdos da sociedade
MCB Mogambique permanecerdo em fungdes
ap0s o termo dos seus mandatos até a tomada de
posse daqueles que os devem substituir.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Remuneracgées)

As remuneragoes dos administradores, bem
como dos outros membros dos 6rgdos sociais,
serdo fixadas pela assembleia geral.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Sendo escolhido para a mesa da assembleia
geral, para o conselho de administragdo ou para
o conselho fiscal ou fiscal tnico, uma pessoa
colectiva, serd esta representada no exercicio
do cargo pela pessoa singular que designar por
carta registada, dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a constituicao da reserva legal,
os resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicag¢@o conforme for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos accionistas nos casos estabelecidos na lei
comercial aplicdvel e observadas as disposi¢des
legais aplicdveis as instituicdes de crédito.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
reger-se-ao pelas disposi¢des da legislagdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for deliberado em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e doze. —
O Aludante, llegivel.

Andile Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de nove de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas sessenta e quatro
a folhas oitenta e dois, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
oito trago A deste Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre Angelo
de Arcanjos Messias Ferreira e Angélica
Jubeta Muchave, uma sociedade por quota de
responsabilidade Limitada, denominada Andile
Group, Limitada, tém a sua sede em Maputo,

Avenida Josina Machel, nlimero oitocentos e
oitenta e oito rés-do-ch@o Bairro do Alto-Maé,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

De denominacao, sede duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Andile Group, Limitada, constituida sob forma
de uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o vigente aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Josina Machel, nimero oitocentos e
oitenta e cinco, rés-do-chdo, Bairro do Alto-
-Maé.

Dois) Assembleia geral pode deliberar
deslocar a sede, bem como deliberar a abertura
e encerramento de qualquer filial, sucursais,
delegacdes, agéncias, escritérios ou quaisquer
outras formas de representagio, em Mocambique
ou no estrangeiro, nos termos e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades econdmicas:

a) Actividade agricola-agricultura,
producdo animal, caga, sivilcultura
e agro industria;

b) Explora¢do de madeira, seu proces-
samento e a sua comercializagio;

¢) Venda e aluguer de equipamentos
industrial e agricola;

d) Pesquisa, exploragdo e comercializacao
de produtos pesqueiros;

e) Prospecc¢io, pesquisa, exploragio
e comercializacdo de minerais e
metais, industria extractiva;

/) Producio e distribui¢@o de electricidade
e dgua;

g) Turismo-hotelaria, alojamento,
restauracdo, decoragdes, pesca e
mergulho desportivo, promog¢ado na
conservagdo de espécies marinhas,
excursoes;

h) Exploragdo de areas de comunicagio
e telecomunicagdes;

i) Prestag@o de servicos de consultoria e
assessoria em negocios, projectos,
técnico financeira, contabilidade
e auditoria, seguros (corretor de
seguros), advocacia, recursos
humanos e outras actividade de
Servigos;

J) Transportes;

k) Actividade imobilidria;

) Educacio;

m) Construgd@o e arquitectura;

n) Comércio geral;

o) Industria transformadora e plani-
ficadora;

p) Representagdo de marcas e patentes;

q) Organizagdo de entretenimentos e
eventos socios culturais;

r) Satde e acg¢do social;

s) Actividades financeiras;

t) Investimento em varias areas; e

u) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, desde que a assembleia geral
delibere nesse sentido e obtenha a competente
autorizacdo legal.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades constituidas
ou a constituir, ainda que tenham um objecto
diferente da sociedade, assim como associar-
-se as outras empresas para a prossecucdo de
objectivos técnicos e comerciais no ambito
ou no seu objecto, apds aprovagdo pela
assembleia.

CAPITULO IT
Do capital social
SECCAOT

Das quotas

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e dividido em quotas pelos seguintes socios:

a) Angelo de Arcanjos Messias Ferreira
com uma quota no valor de dezanove
mil meticais, correspondendo ao
valor de noventa e cinco por
cento;

b) Angélica Jubeta Muchave com uma
quota no valor de mil meticais,
correspondendo ao valor de cinco
por cento.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo social e nas condigdes
estabelecidas pela assembleia geral.

Dois) O aumento do capital poderd con-
sistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitalizagdo de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatutdrias.
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Trés) O aumento do capital podera ser feito
por incorporagdo de reservas disponiveis depois
de aprovadas as contas do exercicio anterior a
deliberagao.

Quarto) O aumento do capital mediante
a incorporagdo de reservas disponiveis
corresponderd ao aumento da participa¢ao de
cada sécio, proporcionalmente ao valor dela.

Quinto) Desde que haja concordancia
unanime entre os s6cios e que represente
vantagens para os objectivos da sociedade,
poderdo ser admitidos novos sécios nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislagdo em vigor e deliberagao
social.

Sexto) Nos termos de aumento de capital, o
nimero anterior s6 serd possivel caso nio haja
perda da maioria da participagdo do capital
e gestdo da sociedade por parte dos sécios
fundadores.

Sétimo) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo dos aumentos de
capital social, mas o direito de preferéncia pode
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria necesséria
as alteragdes do contrato social.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Um) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares, todavia, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer.

Dois) As prestagdes suplementares devem
ser realizadas em dinheiro.

Trés) As prestacdes suplementares nao
vencem juros, nao integram o capital social da
sociedade nem conferem direito a participar
nos lucros.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A divisdo, cessacgdo, alienagdo de
quotas sdo livres entre os sdcios.

Dois) Para com terceiros dependem do
consentimento da sociedade e de outros socios,
que gozam de direito de preferéncia a sociedade
em primeiro lugar, havendo mais do que um
socio interessado na aquisi¢do da quota, serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas quotas.

Trés) Ndo usando a sociedade, no prazo de
trinta dias, do seu direito de preferéncia, os
socios poderdo usar do direito de op¢do como
segundos preferentes.

ARTIGO NONO

Amortizacao de quotas

Um) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por outro meio apreendida
judicialmente ou administrativamente que possa
obrigar a transferéncia para terceiros, ou ainda
se dado em garantia de obrigag¢des que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da sociedade.

Dois) Quando houver insolvéncia do
respectivos socios, declaracdo de faléncia ou
desde que formulado o pedido de recuperagdo
de empresa e de protec¢do de credores.

Trés) A amortizac¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio e tem por efeito a extingdo da quota.

Quarto) Quando em virtude de partilha
realizada em consequéncia de divércio ou
separagdo de bens, ndo seja a quota adjudicada
ao respectivo sécio.

Cinco) A contrapartida da amortizacdo
consiste no pagamento ao sécio do valor da
quota que resultar de avaliag@o realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

Seis) A amortizagdo deve ser deliberada
dentro do prazo de noventa dias, a contar da
data em que a sociedade teve conhecimento
do facto que permite consumar-se com a
respectiva deliberacdo e deve ser comunicada
ao socio através de carta registada no prazo de
quinze dias.

Sétimo) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sdcio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Exclusao de sécio

Um) Um sdécio pode ser excluido nos casos
especialmente previstos no contrato social bem
COMO NOS casos respeitantes a sua pessoa ou a0
seu comportamento fixado no contrato.

Dois) O sécio pode ainda ser excluido
por decisdo judicial, em accdo proposta pela
sociedade apds prévia deliberagdo, quando
0 seu comportamento desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar prejuizos
significativos.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhes tenha causado.

Quarto) S6 por unanimidade € permitida
a alteracdo do contrato social em matéria de
exclusdo de sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Um) Em caso de morte ou incapacidade
de titular da quota, esta passard a titularidade
dos respectivos herdeiros ou representantes
do incapaz.

Dois) Os herdeiros ou representantes do
incapaz exercerdo em compropriedade os
direitos e assumirdo as obrigagdes inerentes a
quota indivisa do decujus ou incapaz, fazendo-
-se representar por um deles enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacées

A sociedade poderd, nos termos da legislacao
aplicdvel, emitir obrigacdes nas condigdes
em que forem determinadas pela assembleia
geral.

CAPITULO 111

Da organizacao e funcionamento
da sociedade

SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos

Um) Na sociedade existirdo os seguintes
orgao:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de geréncia.

Dois) A estrutura executiva da sociedade
compreenderd departamentos e secgdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicoes

Um) A titularidade dos 6rgdos sociais é
determinada por elei¢do em assembleia geral.

Dois) Serd permitida a reelei¢do de uma ou
mais vezes, para os 6rgaos sociais.

Trés) A durac@o de cada mandato ¢ de trés
anos.

Quarto) Os drgaos sociais, sob pena de
nulidade, serdo investidos nos seus cargos,
mediante assinatura do termo de posse lavrado
no livro de actas do conselho de geréncia ou
da direcg¢@o.

Quinto) Os 6rgdos sociais, embora desi-
gnados por prazo certo, mantém-se nas suas
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Sexto) Aos 6rgdo sociais é vedado, sem
autorizacdo da assembleia geral, exercer, por
conta propria ou alheia, actividade abrangida
pelo objecto da sociedade excepto em situacdes
que antes um membro do érgdo social esteja
numa sociedade constituida antes desta.

Sétimo) O membro do 6rgdo social que
viole o disposto no niimero anterior, além de
poder ser destituido de director com justa causa,
torna-se responsavel pelo pagamento de uma
importancia correspondente ao valor do acto
ou contrato ilegalmente celebrado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Gestao diaria
A gestdo diaria serd assumida pelo conselho
de geréncia, constituido por um ou mais socios

fundadores ou seus representantes, estando
dependente da aprovagdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Dispensa de caucao

Naio havera lugar a prestagdo de caucio pelos
titulares dos 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Remuneracoes

As remuneracdes dos titulares dos 6rgaos
sociais serdo fixadas em assembleia geral no
inicio do mandato.

SECCAO I
Da definicao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Definicao
Um) A assembleia geral € o 6rgao deliberativo
da sociedade, sendo composto por todos os
sOcios.
Dois) Quando tomadas nos termos da lei e

dos presentes estatutos, as suas deliberagdes sao
obrigatdrias para todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete nomeadamente a assembleia
geral:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais aplicdveis e
pela implementacio dos estatutos,
podendo, em caso de necessidade,
alterd-los;

b) Estabelecer, mediante proposta do
conselho de administrac@o, os planos
de actividade e os investimentos
sociais;

c) Apreciar e aprovar os relatérios
de gestdo e os relatdrios das
demonstra¢des financeiras do
conselho de geréncia;

d) Eleger os membros dos 6rgaos sociais e
revogar os respectivos mandatos;

e) Eleger o director executivo;

/) Fixar a remuneracio dos membros dos
orgdos sociais;

g) Estabelecer as condicdes em que se
fardo os suprimentos ao capital;

h) Apreciar o balango e a conta de
resultados anuais e as respectivas
propostas de aplicac@o dos lucros;

i) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
ou oneragdo de bens;

J) Deliberar sobre a cessao de quotas.

Dois) E igualmente da competéncia da
assembleia geral a opcdo pela cisdo, fusdo,
transformacdo ou dissolugdo da sociedade.

Trés) Autorizar ao conselho de geréncia a
requerer faléncia ou concordata.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
tomam-se por pelo menos cinquenta e cinco por
cento dos votos mas para alteracio do contrato
social dois ter¢o de votos correspondentes ao
capital da sociedade, exceptuando os casos em
que a lei dispde de modo diverso.

Dois) S6 os sdcios poderdo votar com
procuragio de outros, desde que estejam
devidamente mandatados.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um
voto.

Quarto) A partir da mora na realizagio de
entradas de capital e enquanto esta subsistir, o
socio ndo pode exercer o direito de voto.

Cinco) O sécio estd impedido de votar por
si ou como representante ou por representante
doutrem quando se encontre em situacao
de conflito de interesses com a sociedade,
designadamente quando se tratar de deliberacao
que recaia sobre:

a) Liberac@o de uma obrigagdo;

b) Litigio sobre interesse da sociedade
contra o sécio ou deste contra a
sociedade;

¢) Exclusao de sécio;

d) Perda pelo sécio da sua quota;

e) Exercicio, por conta prépria ou alheia,
por parte dos socios, de actividade
concorrente com a da sociedade;

/) Destitui¢do, com justa causa, de titular
do 6rgdo de geréncia;

g) Qualquer relagdo, criada ou a criar,
entre a sociedade e o socio, estranha
ao contrato social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
obrigatoriamente no primeiro trimestre para
apreciar o relatério de actividades e balanco
de contas e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previamente agendados.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente sempre que o conselho de
geréncia o requeira.

Trés) A assembleia geral s6 pode funcionar
em primeira convocacdo com pelo menos dois
ter¢os do capital social representado, e em
segunda convocagdo, nas horas subsequentes,
com qualquer nimero de sécios e percentagem
de capital social.

Quatro) A assembleia geral retine-se na sede
da sociedade, a ndo ser que o presidente da
respectiva mesa escolha um outro local.

SECCAO III
Da geréncia
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Geréncia

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
geréncia dirigido por todos os sécios.

Dois) A sociedade por intermédio do
conselho de geréncia pode nomear mandatérios
ou procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realizacdo do objecto da
sociedade.

Dois) Compete, nomeadamente ao conselho
de geréncia:

a) Assegurar aexecugdo das determinacdes
legais e estatutdrias;

b) Estabelecer a organizagio técnico
organizativa da sociedade, incluindo
a aprovacdo dos regulamentos
internos e do quadro de pessoal;

¢) Admitir, promover, louvar punir
e despedir, nos termos da lei,
trabalhadores e quadros ao servigo
da empresa;

d) Efectuar as principais operacdes
inerentes ao objecto social.

Trés) No caso de a gestdo didria da actividade
social ter sido confiada a uma direcco executiva
composta por empregados ou por outros gestores,
caberd ao conselho de geréncia garantir a plena
conformidade de actuac@o desses gestores com
as préprias competéncias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de obrigar

A sociedade fica obrigada pela assinatura de
um membro do conselho de geréncia, podendo
ser aprovado pela assembleia geral outra forma
de obrigagdo.

SECCAO IV

Das competéncias dos sécios

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias dos sécios

Um) Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alteragio do contrato de sociedade,
sem prejuizo de estipulagdo de
domicilio particular da sociedade
para determinados negdcios;

b) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

¢) Exclusdo de sdcio e amortizacdo das
respectivas quotas;

d) Aquisi¢do de quotas proprias da
sociedade;

e) Aprovagdo do balanco e das contas
da sociedade e do relatério da
geréncia;
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/) Distribui¢do de lucros;

g) Designacao e destitui¢do de 6rgao de
geréncia;

h) Exigéncia e restitui¢do de prestagdes
suplementares;

i) Designagdo e destitui¢do do membro
fiscal dnico;

J) Fusdo, cisdo, transformacao e dissolu¢iio
da sociedade;

k) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

[) Aquisicdo de participa¢cdes em
sociedades de objecto diferente
do da sociedade, em sociedades de
capital e inddstria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) A lei podem fazer depender outras
matérias de deliberagdo dos sécios.

SECCAO V

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo de todos os actos da sociedade
serd confiada a uma sociedade de revisao de
contas ou de auditoria independente, nomeada
pela assembleia geral, devendo ser substituida
apos dois anos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias

Compete nomeadamente a fiscalizac@o:

a) Fiscalizar o cumprimento da lei e do
presente estatutos e das deliberagdes
sociais;

b) Verificar a regularidade dos
livros, registos contabilisticos
e dos respectivos documentos
comprovativos;

¢) Emitir parecer prévio sobre o balango
e as propostas quanto a ganhos e
perdas;

d) Solicitar a terceiros relacionados
com a sociedade quaisquer
esclarecimentos.

CAPITULO VI

Dos dividendos e dissolucao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao dos lucros

Um) Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzidas as percentagens destinadas a reserva
legal, uma percentagem nio inferior a vinte e
cinco por cento para fundo de investimentos,
uma percentagem de vinte por cento para o
fundo de doagdo em forma de dizimo e oferta,
destinado a uma Institui¢do Cristd Igreja
Universal e para quaisquer outras reservas terdo
o destino que for deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Uma percentagem, ndo inferior a vinte
e cinco por cento € nem superior a cinquenta por
cento, dos lucros distribuiveis do exercicio seja
obrigatoriamente distribuida aos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, sendo os liquidatarios os préprios s6cios
que procederdo a liquidac¢@o conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO

Omissoes

Em tudo o que estiver omisso nestes estatutos
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis
das sociedades por quotas na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Fevereiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Koffe & Break, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Abril de dois
mil e doze, lavrada de folhas trinta e oito a
folhas quarenta, do livro de notas livro de notas
para escrituras diversas niimero dezoito traco
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Artur Teixeira Garrido Junior
e Maria de Lurdes da Silva Pinheiro Fernandes,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
da Koffe & Break, Limitada, e é constituida
sob a forma de comercial de responsabilidade
limitada, para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os
efeitos legais, a data da escritura de constituicio,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires de Mueda, nimero oitocentos e
cinquenta rés-do-chdo, niimero um, em Maputo,

podendo, por deliberagdo social, deslocar
livremente a sede da sociedade dentro da mesma
provincia, bem como criar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiado, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
fornecimento de servigos na area de restaurantes
e snack bares.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial e
industrial, complementar ou subsididria a
actividade principal, por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade, mediante prévia deli-
beracdo dos sécios, poderd participar em
sociedades de responsabilidade limitada, com
objecto igual ou diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Artur Teixeira
Garrido Junior;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria de Lurdes
da Silva Pinheiro Fernandes.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberac@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Trés) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuicdo € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) A sociedade e os sécios, depois de
notificados sobre a pretendida transmisséo,
dispdem de quarenta e cinco dias, aquela, e
quinzedias, estes, para o exercicio do referido
direito.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes)

Um) A sociedade, por deliberagdo da as-
sembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sécio, poderd proceder a
amortizagao de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizagdo sdo feitas pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

Quatro) Ao valor da amortizagdo serdo
deduzidos os débitos ou responsabilidades do
socio para com a sociedade, devendo o seu
pagamento ser efectuado no prazo de trinta
dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso de
recepg¢ao, fax, carta protocolada, expedida com
antecedéncia minima de quinze dias, dando se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Trés) Sao dispensadas as formalidades da
convocacao da assembleia geral quando todos
0s sdcios concordem por escrito na sua dispensa,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) A deliberac@o por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebida na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Cinco) Os sdcios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples excepto nos
casos em que a lei e os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Sete) Nos casos em que a deliberacdo a tomar
na assembleia geral diga respeito ao aumento
do capital social, ou a qualquer outra altera¢ao
do contrato de sociedade, a fusdo, cisio,
transformacéo ou dissolugdo da sociedade,
bem como a outros casos em que a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham quotas correspondentes a, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, seja
em primeira ou segunda convocacao.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente tanto na ordem juridica
interna como internacional serd accionada por
qualquer dos sécios que com dispensa de caucao
dispde dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a execugdo e realizagdo do
objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura de qualquer dos s6cios que poderdo
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Aos representantes da sociedade bem
como aos mandatdrios ndo sdo permitidos
quaisquer operagdes alheias ao objecto social
nem a concessdo de letras de favor de terceiros
de quais quer garantias, fiancas ou abonagoes.

Quatro) Os administradores ficam desde ja
autorizados a efectuar o levantamento do capital
social depositado a fim de custear as despesas
de constitui¢do, instala¢do e desenvolvimento
da actividade social.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral que aprovar as contas
sociais pode deliberar que seja destinada a
reservas livres uma verba excedente a metade
do lucro distribuivel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A assembleia geral que delibere
a dissolugdo da sociedade poderd também
determinar as condicdes e termos em que se
efectuard a liquidag@o e partilha.

Dois) Nos restantes casos, a liquidagdo
e partilha serd realizada nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

Trés) Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislacdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

SILVIGEO - Engenharia
e Territério, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Marco de
dois mil e doze, lavrada a folhas cinquenta e
um a cinquenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e vinte
trago B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria em exer-
cicio no referido cartério, foi constituida
entre GIFF — Gestdo Integrada de Fogos
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Florestais, S.A., Jodo Filipe Fernandes Branco,
Castilho Mussa Amilai, Nuno Filipe Serra de
Carvalho Requixa, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
SILVIGEO - Engenharia e Territdrio, Limitada,
doravante denominada sociedade, € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua Joaquim
Lapa, nimero cento e quarenta e cinco, primeiro
andar, Maputo, Mogambique, podendo a mesma
ser transferida, por simples deliberacdo do
administrador Unico, para outro local dentro do
territério nacional.

Dois) Mediante deliberacio do administrador
unico, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos especializados de
consultoria, formacao profissional, planeamento,
organizacao, execug¢do e avaliagdo, fundamental-
mente nas dreas de: cartografia e topografia;
florestas e desenvolvimento rural; gestdo
de fogo florestal; fogo controlado; andlise e
gestdo risco de incéndio; andlise de incéndios
florestais, tacticas e técnicas de supressao;
tecnologias de informacdo e localizagao e
servigos relacionados; importaco e exportagao,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberacio do administrador
unico, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de quarenta e dois mil
meticais, dividido em quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta por cento

do capital social da sociedade,
pertencente a GIFF — Gestédo
Integrada de Fogos Florestais,
S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente, a Joao Filipe Fernandes
Branco;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e duzentos meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Castilho Mussa
Amilai;

d) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e duzentos meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Nuno Filipe Ribeiro
Serra de Carvalho Requixa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagao da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a Sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessao de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencao de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sdcio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovacao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas propria)

A sociedade poderd mediante delibera¢ao
da assembleia geral adquirir quotas prdprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
administrador unico, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questdo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados/fundos; e

¢) Elei¢do ou reelei¢do do administrador
unico.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador tnico, por
meio de carta expedida com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do administrador
ou de qualquer socio detendo pelo menos dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.
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Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o administrador inico assim o decida,
e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocacio, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

¢) Nomeacdo e destituicio de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador Unico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto

social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador tnico ou de
mandatario, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador tinico € de
quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do administrador tnico)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negocios da sociedade serdo geridos pelo
administrador, que poderao exercer os poderes
necessdarios para a realiza¢do do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacio da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancdrios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o Director-Geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacgido da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizacdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
na lei; e;

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira administra¢do serd composta
pelo seguinte individuo: Jodo Filipe Fernandes
Branco.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o administrador unico considere
necessarios, por forma a reflectir a situacdo
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverda manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pelo
administrador tnico, e poderdo ser consultados
a qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.
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Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o administrador Gnico submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstragdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo administrador
unico a todos os sécios, até quinze dias antes
da data de realizac@o da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Mystic Blue Adventures,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Abril de dois mil e doze,
exarada de folhas vinte e trés a vinte e quatro
verso do livro de notas para escrituras diversas

nimero trinta e sete da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Fernando Anténio Ngoca, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fun¢des notariais, foi constituida entre Albertus
Johannes Kotse e Nico Pruis, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera nas cldusulas e condi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido Mystic
Blue Adventures, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada com
sede em Petane, Distrito de Inhassoro, provincia
de Inhambane, podendo por deliberacdo da
assembleia geral mudar a sede para outro
ponto do territério nacional ou estrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal, hotelaria e turismo, restaurante e bar,
pesca desportiva, importacao e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que assembleia geral tenha
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma das duas quotas
desiguais, sendo sessenta e cinco porcento do
capital social, equivalente a treze mil meticais,
pertecente ao sécio Albertus Johannes Kotze
e trinta e cinco porcento do capital social,
correpondente a sete mil meticais, para o sécio
Nico Pruis, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sécios,
mas para estranhos carece de consentimento
da sociedade a qual é concedida o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balanco e das contas do exercicio, bem como para
deliberacdo sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Administracdo e geréncia e sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida por ambos sécios Albertus Johannes
Kotse e Nico Prus, com dispensa de caucio,
bastando as suas assinaturas em conjunto
para obrigar a sociedade em todos os actos ou
contratos. Os gerentes poderdo delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de sua
confianga ou escolha, mediante um instrumento
legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo dos proprietarios;

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd um balango fechado com
a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzido cinco porcento para o fundo de reserva
legal, o remanescente serd para os sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicio de um dos
socios, a sua parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que represente a todos na sociedade, enquanto
a quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos de omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.
Esta conforme.

Vilankulo, vinte e trés de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Charbie Trading, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Marco de dois
mil e doze, exarada de folhas sessenta e oito a
folhas setenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento vinte e sete A,
da Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notéria, Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominacio de Charbie Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Unido Africana nimero setecentos e vinte
e oito traco B Matola, provincia de Maputo
podendo estabelecer, manter ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do comercial em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local e abrir em territério mogambicano
ou no estrangeiro, qualquer espécie de
representacao.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objectivo:

a) Agenciamento de mao de obra;

b) Comércio de material de construcio;

¢) Comércio de artigos de electricidade;

d) Comércio de artigos de automoveis
pecas e sobressalentes;

e¢) Comércio de mobiliario de escri-
torios;

/) Exercicio de importagdo e expor-
tagdo.

ARTIGO QUINTO

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de cinquenta mil meticais
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Charl Flischman, com a quota de quinze
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

b) Elizabeth Magritha Herbst, com a
quota de quinze mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

¢) Peter Vaughan Kressig, com a quota de
vinte mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social.

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido uma vez mais, mediante deliberagao
e nas condig¢des a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Nao serdo exigidas prestacdes sumple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecuniarios
que aquela carecer, nas condig¢des aprovadas
em assembleia geral.

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos.

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢cdo ou
inabilitagdo do titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada
ou por qualquer forma sujeita a
apreensdo judicial.

ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo, alienaciio em garantia e a
cessdo total ou parcial de quotas a sécios ou
a terceiros, assim como a sua oneragdo em
garantia de quaisquer obriga¢des dos sdcios,
dependem de autorizagdo prévia dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade gozard em primeiro
lugar e os sécios em segundo, do direito de
preferéncia na alienacdo, divisdo ou cessdo
total ou parcial de quotas. Nao havendo uso dos
direitos anteriormente mencionados, até trinta
dias a partir da data da comunicag@o por escrito
a sociedade, a quota podera ser livremente
transitada.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienac@o de quota feita em inobservancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) A geréncia da sociedade € confiada aos
sécios Charl Flischman e Elizabeth Magritha
Herbst ambos sécios maioritdrios, que desde ja
sdo nomeados gerentes com dispensa de caugio,
para geréncia da sociedade, com poderes
executivos para assegurar a gestdo corrente
da sociedade bem assim representar activa e
passivamente em todas as institui¢des publicas
e privadas, movimentar contas bancarias e
praticar todos os demais actos constantes do
Mandato.

Dois) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas dos sécios.

Trés) Compete aos gerentes ou ao seu
representante com poderes bastantes exercer 0s
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a promog¢ao do seu objecto social.

Quatro) Carecem de deliberacdo da
assembleia geral.

a) Realizagdo de quaisquer transagdes
relacionadas com quotas da prépria
sociedade;

b) A aquisicdo, alienag@o, permuta e dar
a garantir iméveis ou direitos reais
sobre 0s mesmos;

¢) A constitui¢io ou alienag¢@o de empresas
industriais e comerciais, alteracio
substancial dessas empresas e
constitui¢do sobre elas de garantias
de quaisquer obrigacdes;

d) A contragdo de créditos bancdrios
e empréstimos junto de outras
institui¢des de crédito ainda que
seja com observancia de lei.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente,
sempre que for solicitada por qualquer dos
socios.

Dois) As assembleias gerais, no caso em que
a lei ndo determine formalidades especiais para
sua convocacdo, serdo convocadas por qualquer
dos gerentes por carta registada, expedida com o
minimo de quinze dias de antecedéncia.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovacao da assembleia geral que para o efeito
se deve reunir até ao fim do primeiro trimestre
do ano seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia, cabe 4 assembleia
geral, decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos apurados deduzidos de impostos das
previsdes legalmente estipulados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 dissolverd nos termos
previstos na lei, deliberando a assembleia geral
sobre a forma e o prazo da liquidagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, doze de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.
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Sea Stones Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Outubro de dois mil e dez,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100184478, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sea Stones Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo do Conservador
Macassute Lengo, técnico superior dos registos
e notariado N1, constituida entre os sécios;
Zahid Ahmedali Bandali, casado, portador de
Bilhete de Identiade n°110101267978A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos seis de Junho de dois mil e onze, residente
na cidade de Nampula, que se rege com base
nas cldusulas que se seguem:

Acta da Assembleia Geral N203/2011

Aos dias vinte e trés de Setembro no ano
dois mil e onze, nesta cidade de Nampula, e na
Sala de Reunides n.° 01, primeiro Andar, onde
funciona a Bandali Comercial na Avenida do
Trabalho, estavam reunidos em Assembleia-
Geral, os sécios Zahid Ahmedali Bandali
de nacionalidade Adquirida Mog¢ambicana
e Fatimabay Amirali Kassamali Malu de
nacionalidade mog¢ambicana, ambos sécios da
Sea Stones Limitada, com seguintes Pontos de
Agenda:

Um) Divisdo de cessdo de quotas e
cedéncia.

Dois) Mudanca da denominagdo de sea
stones, limitada, para sea stones sociedade
unipessoal, limitada

Em conformidades com a agenda, discutiu-
se sobre o funcionamento desta, tanto como
a apresentagio do plano de execuc¢io de
actividades no ambito de desenvolvimento
econdmico da Instituicdo, tendo a assembleia
geral deliberado o seguinte:

a) Senhora Fatimabay Amirali Kassamali
Malu, sécia com a quota de quarenta
e nove por cento, correspondendo
o valor de vinte e nove mil e
quatrocentos meticais, a mesma,
cede livremente a referida quota
ao Sdécio senhor Zahid Ahmedali
Bandali, sécio desta Instituigdo,
que ostentava uma quota percentual
de cinquenta e um por cento,
correspondendo o valor de trinta
mil e sescentos meticais e com
esta cedéncia de quota que se
efectuou o sécio Zahid Ahmedali
Bandali, passa a ostentar uma
quota percentual de cem por cento
da Empresa, correspondendo ao
valor de sessenta por cento, valor
de capital social da Sea Stones
Sociedade Unipessoal, Limitada;

b) Sendo assim, a Assembleia-geral
delibera a mudanga automatica da

denominagdo da Empresa, de Sea
Stones, Limitada para Sea Stones
Sociedade Unipessoal, Limitada,
em conformidades com o n.° 1,
do artigo sexto do capitulo II e o
n.° 1 do artigo sétimo do capitulo
III do Estatuto da Sociedade em
concordancia com a Escritura
Lavrada a Folhas 96 a 105 do Livro
210 - A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo.

Terminada a reunido da assembleia geral da
empresa Sea Stones Limitada, por unanimidade
e todos sécios, ficou deliberado que a empresa
vai usar uma nova = de Sea Stones Limitada
para Sea Stones Sociedade Unipessoal,
Limitada, representada por um tunico sécio,
Zahid Ahmedali Bandali, por ter sido cedido
livremente uma quota correspondendo quarenta
e nove por cento que pertencia a ex-socia
Fatimabay Amirali Kassamali Malu. e como
nada mais consta, lavrou-se a presente acta por
mim secretdrio desta, director Manuel Hussene
Escamade, técnico superior em Ciéncias
Sociais e Humanas, que depois de verificada
e conferida, observando todos requisitos, vai
devidamente assinada pelos respectivos sécios
presentes, senhores Zahid Ahmedali Bandali e
Fatimabay Amirali Kassamali Mald.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede social, sede
social e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a dominacdo de Sea
Stones Sociedade Unipessoal, Limitada, uma
Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, sita na Rua de Inhambane — Bairro
de Muahivire — Cidade de Nampula.

Dois) A sede social pode ser transferida para
um outro local por delibera¢do da assembleia
geral.

A assembleia geral podera ainda deliberar a
criagdo e encerramento de sucursais, agéncias,
filiais ou outras formas de representacio social
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data da
sua constitui¢do e que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto, principal da sociedade
consiste no seguinte:

a) A sociedade tem por objecto principal
desenvolver a exploragdo mineira,
sua exploracio e seus derivados em
Mog¢ambique;

b) Efectuar estudos geoldgicos e
pesquisas;

¢) Comercializagdo de produtos minerais
ao nivel do nivel do pafs e fora;

d) Efectuar estudos de viabilidade técnica
de concessoes;

e) Exploracdo mineira, comercializacao,
importagdo e exportagao;

) A Sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou comple-
mentares ao objecto social, desde
que obtenha as devidas autorizacdes
das autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de sessenta mil meticais,
e correspondente a uma Unica quota equivalente
a cem por cento do capital do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por delibera¢do da assembleia
geral, que determinard os termos e condigdes
em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
socios € livre.

Dois) O sécio poderd livremente dividir a
sua quota e permitir a admissao de outros s6cios
na sociedade.

Trés) O soécio unico tera o direito de
preferéncia na transmissdo de quotas a favor
de estranhos a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Se o titular envolver a sociedade
em actos e contraltos estranhos a
objecto social;

b) Quando se verificar uma cessao de
quotas a estranhos sem prévio
consentimento da sociedade;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou em geral,
apreendida judicialmente ou
administrativamente;
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d) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito
ou insolvente, ou condenado
pela pratica de qualquer facto de
natureza criminal.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital.

Dois) O sécio podera conceder a sociedade,
os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condigdes fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO 111
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO

Orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo do unico sécio senhor
Zahid Ahmedali Bandali,
nomeado administrador da sociedade com

que desde ja é

dispensa de caugdo, com todos poderes de gerir,
administrar, assinar documentos, representar
a sociedade a todos niveis, tanto na area
administrativa bem como na area financeira.

Dois) Para obrigar a sociedade, basta
assinatura do administrador.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte niao
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade, a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
08 quais nomeardo entre si um que a ele
representante na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao disposicdes do cdédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Nampula, sete de Maio de dois mil e doze. —
O Conservador, MA. Macassute Lengo.

Cunhas Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
documento particular de vinte e trés de Abril de
dois mil e doze, se procedeu na sociedade em
epigrafe a mudanga da sede comercial e alteracao
do objecto comercial e altera¢@o parcial do pacto
na sociedade Cunhas Servigos limitada, e em
consequéncia alterarm-se os artigo primeiro e
terceiro dos estatutos da sociedade para que o
mesmo reflicta adequadamente a novarealidade
estatutdria, assim:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de Cunhas
Servigos, Limitada, sitana Avenida Unido
Africana, nimero dois mil quinhentos
trinta e oito, na Cidade da Matola,
podendo, por deliberagdo dos sécios, abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, bem como
escritorios e estabelecimentos onde julgue
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto comercial

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacao de servigos, pastelaria fabrico;
padaria e fabrico; bar e restaurante;
hotelaria e similares; exportagio e
importacdo.

Dois) ...

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto anterior.

Maputo,vint e seis de Abril de de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Estaleiro do Construtor,
Limitada (ESTCON, Lda.)

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Abril de dois mil e doze foi

matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100282135 uma
sociedade denominada Estaleiro do Construtor,
Limitada

Entre:

Primeiro: Ana Paula Norotam Chaganlal,
solteira, natural do Chdokwe, Provincia de
Gaza, residente na cidade de Maputo, Bairro da
Polana, Rua Xavier Botelho, nlimero noventa e
cinco, terceiro andar direito, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110397936Y, emitido em
Maputo, a sete de Dezembro de dois mil e sete,
pela Direc¢ao Nacional de Identificag¢do Civil,;

Segundo: Ivo Mambo, solteiro, natural
de Quissico, Distrito de Zavala, Provincia de
Inhambane, residente na Cidade de Tete , Bairro
Samora Machel, Unidade Kanongola, titular
do Bilhete de identidade n.° 050101333735F,
emitido em Maputo, a treze de Julho dois mil e
onze, pela Direccao Nacional de Identificagao
Civil de Tete; e

Terceiro: Anténio Angelo Maria Lissoni,
solteiro, empresario, de nacionalidade Sul-
africana, com domicilio em Johannesburg, na
Repiiblica da Africa do Sul, titular do passaporte
n.° 477910251, emitido a quinze de Julho de
dois mil e oito, na Africa do Sul; e

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se rege pela lei e pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo societario e firma

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
a firma Estaleiro do Construtor, Limitada,
abreviadamente também designada ESTCON,
Lda.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e formas de representacao

Um) A ESTCON, Lda, desenvolve as suas
actividades a nivel da Provincia de Tete e tem a
sua sede na cidade de Tete, no Bairro M’padue,
EN7- tnico.

Dois) A sociedade pode, mediante deliberagao
da assembleia geral, criar delegagdes, agéncias,
sucursais e/ou outras formas em qualquer ponto
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, com o seu inicio na data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a confecgdo e comercializagdo de todo o tipo de
blocos, tijolos, telhas e similares, bem como a
venda de outros materiais e equipamentos de
construcdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades afins ao objecto principal, desde
que a assembleia geral delibere nesse sentido e
obtenha alvara necessario para o efeito.

ARTIGO QUINTO

Participacao noutras sociedade

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos europeus de interesse econdmico,
novas sociedades, consdrcios e associacdes em
participacdo, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO SEXTO

Valor do capital e participacoes sociais

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais, dividido
em trés quotas de valor igual, cada uma
correspondente a trinta e trés virgula trinta e
trés porcento, a saber:

a) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta
porcento, pertencente a Ana Paula
Narotam Chaganlal;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte
porcento, pertencente a [vo Mambo; e

¢) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta
porcento, pertencente a Anténio
Maria Angelo Lissoni.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, podendo
consistir em entradas monetdrias, bens ou
direitos ou ainda ocorrer através da capitalizacdo
de lucros da sociedade, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas
Um) A cessdo de quotas ¢é livre entre

os socios, como o é também a divisdao das
mesmas.

Dois) Fica, desde jd, dispensado o
consentimento da sociedade para a divisdo
de quotas que porventura se venha a revelar
necessdaria por virtude da doacio ou sucessao.

Trés) A cessdo de quotas a estranhos depende
do consentimento da sociedade, gozando de
preferéncia a sociedade, em primeiro lugar e a
qualquer dos sécios, em segundo lugar.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Sucessao

Um) Em caso de morte do titular de qualquer
das quotas, aplicar-se-do as regras gerais da
sucessao.

Dois) Em caso de pluralidade de herdeiros,
estes exercerdo o seu direito em regime de
compropriedade, assumindo igualmente as
obrigagdes inerentes a quota do de cujos, sendo
representados por um deles, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Da organizacao e funcionamento
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgao deliberativo
da sociedade constituido por todos os socios,
sendo as competéncias definidas nos termos da
lei comercial e dos presentes estatutos.

Dois) Compete nomeadamente a assembleia
geral:

a) Eleger e ou destituir o administrador
e o fiscal tnico;

b) Apreciar e decidir sobre o relatério e
o parecer do fiscal tinico;

¢) Apreciar e decidir sobre o balango,
contas de ganhos e perdas e o
relatério da administragao referentes
ao exercicio;

d) Decidir sobre a aplicagido dos
resultados do exercicio, planos
de investimentos e actividades
sociais;

e) Alterar os estatutos, quando neces-
sario;

/) Estabelecer as condi¢des em que se
fardo os suprimentos ao capital;

g) Deliberar sobre a transmissdo de
quotas; e

h) Decidir sobre outras questdes de
interesse para a sociedade que ndo
sejam da competéncia exclusiva dos
outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Presidéncia da mesa assembleia geral

Um) Cabe ao presidente da mesa da
assembleia geral convocar e presidir as reunides
da assembleia geral.

Dois) O presidente da assembleia geral
podera delegar as suas fungdes noutro sdcio,
ou constituir mandatério estranho a sociedade
para exercer tal fung@o.

Trés) Fica desde ja o sécio Anténio Angelo
Maria Lissoni designado presidente da mesa da
assembleia geral, até deliberac@o da assembleia
geral em contrério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Reuni6es da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
obrigatoriamente no primeiro trimestre para
apreciar o relatério de actividades e balanco
de contas e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previamente agendados, podendo
reunir-se extraordinariamente sempre que
devidamente convocada, por iniciativa do
respectivo presidente ou a requerimento
do administrador ou ainda de qualquer dos
s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
s6 podem realizar-se quando se achem
representados pelo menos cinquenta e um
porcento do capital social e pelo menos
presentes dois sécios.

Trés) As reunides da assembleia geral sio
convocadas com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por meio de carta registada ou
protocolada ou por correio electrénica ou outro
meio convencionado pelos sdcios.

Quatro) Se o presidente da mesa da
assembleia ndo convocar a reunido, devendo
legalmente fazé-lo, pode o administrador
convocd-la, devendo fundamentar o facto na
carta convocatdria.

Cinco) O aviso convocatério da assembleia
geral deve conter a indicacdo do local, do dia
e da hora da reunido, da espécie da reunido e
ordem de trabalhos da reunido, com a mengao
especificada dos assuntos a submeter a
deliberacdo dos sécios e com a observancia de
outros disposicdes pertinentes previstas na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Apuramento da maioria na assembleia
geral

Um) Cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

Dois) As deliberagdes consideram-se
tomadas quando se obtenha a maioria dos votos
contados, ndo se considerando as abstengdes.

Trés) As deliberagdes sobre a cisdo, fusao
ou dissolucao da sociedade serdo por maioria
qualificada, ndo inferior a trés quantas partes
dos votos.
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Quatro) Qualquer dos sécios poderd ser
representado na assembleia geral por um outro,
ou por um estranho a sociedade, desde que o
mandatdrio seja portador de uma procuracio
vélida para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dispensa da reuniao assembleia geral

Os socios podem deliberar com dispensa da
reunido formal da assembleia geral, desde que
todos eles declarem por escrito o sentido do
seu voto em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderegado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um administrador, a quem compete
exercer os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realizacdo do objecto da
sociedade.

Dois) Cabe nomeadamente ao adminis-
trador:

a) Assegurar aexecugdo das determinacdes
legais e estatutdrias;

b) Estabelecer a organizacdo técnica
organizativa da sociedade incluindo
a aprovacdo dos quadros de
pessoal;

¢) Admitir, promover, louvar, punir
e despedir, nos termos da lei,
trabalhadores;

d) Efectuar as principais operacdes
inerentes ao objecto social; e

¢) Nomear mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos.

Trés) No caso de a gestdo didria da actividade
social ter sido confiada a gestores estranhos a
sociedade, cabera ao administrador garantir a
plena conformidade da actuag@o desses gestores
com as préprias competéncias.

Quatro) O administrador s6 pode alienar e
hipotecar iméveis da sociedade mediante prévia
autorizacdo da assembleia geral.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Seis) Sem prejuizo das disposicdes
legais aplicdveis, pelo exercicio do cargo de
administrador € devida remuneragdo, segundo
os critérios estabelecidos pela assembleia
geral.

Sete) Fica desde ja a s6cia Ana Paula
Narotam Chaganlal, designada administradora,
até deliberagdo em contrdrio da assembleia
geral.

Oito) O administrador da sociedade sera
coadjuvado por um gerente técnico da produgdo
e comercializagdo, a quem cabera:

a) Programar e dirigir os processos
produtivos e coordenar os recursos
de produgio;

b) Propor a contratacdo do pessoal e
aquisicdo equipamentos;

c) Zelar pelo controle de qualidade,
administrar de estoques;

d) Promover e gerir a venda dos
produtos;

e) Planear o tempo e horario da produgdo
de cada lote e decidir o melhor
modo de atingir os objectivos
ou meta de producido; e realizar
outras actividades relacionadas
com o processo produtivo e com a
comercializag@o.

Nove) Fica desde ja o sécio Ivo Mambo
como gerente técnico da producao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma por que e obriga a sociedade

A sociedade obriga-se como se segue:

a) Pela assinatura do administrador, em
matéria de contratos em e todos os
outros assuntos inerentes ao giro
da sociedade;

b) Por duas assinaturas, na movimentacao
de contas, bancérias; e

c¢) Pela assinatura do mandatario
devidamente constituido, no ambito
e nos termos do correspondente
mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dispensa de caucao

Sem prejuizo da responsabilidade civil e/
/ou criminal por prejuizos decorrentes de uma
eventual gestdo ruinosa, fica o administrador
dispensado da prestacao de caugio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizagdo de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um fiscal unico.

Dois) O fiscal tnico é o designado de entre
sécios nos presentes estatutos, podendo se
destituido, nomeando-se outro por deliberagao
da assembleia geral.

Trés) O fiscal tnico poderd exercer
pessoalmente a sua funcdo de fiscal, podendo
também fazé-lo através de mandatario, ainda
que estranho a sociedade, para o que emitird a
competente procuragao.

Quatro) Até deliberagdo em contrario da
assembleia geral, o sécio Anténio Angelo
Maria Lissoni exercerd a funcdo de fiscal
unico, podendo exercé-las por pessoa estanha
a sociedade, a quem conferird o competente
mandato, a expensas da sociedade.

CAPITULO IV

Dos dividendos, dissolucéao da
sociedade e disposicao final

ARTIGO DECIMO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros liquidos apurados, depois
de deduzidas as percentagens destinadas a
reserva legal, ou fundo para investimentos e
para quaisquer outras reservas, serao repartidas
ente os socios, nas proporcdo das respectivas
participacdes sociais.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
sobre outro destino a dar aos lucros liquidos da

sociedade, quer total quer parcialmente.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, sendo liquidatarios os proprios sécios,
que procederdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral, nada obstando a que
contratem um técnico estranho a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto estiver omisso nestes
estatutos, regulardo as disposicdes da lei
aplicavel.

Maputo, trés de Maio de dois mil doze. —

O Técnico, llegivel.

Osman Yacob de
Mahomedzicar Osman,
Operador de Microcrédito,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Maio de dois mil e doze, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100289407 uma sociedade
denominada Osman Yacob de Mahomedzicar
Osman, Operador de Microcrédito, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Mahomedzicar Osman, casado com Raziabano
Gulam Rassul Osman no regime da comunhéo
de bens adquiridos, natural de Pemba, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Rua Base Beira nimero vinte e sete, Cidade
de Pemba Cimento, portador de Bilhete de
Identidade n.° 020100156548C, emitido em
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treze de Abril de dois mil e dez, com validade
vitalicia, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagéo: Osman
Yacob de Mahomedzicar Osman, Operador de
Microcrédito, Sociedade Unipessoal, Limitada,
podendo por simplicidade usar a designacao
simplificada operador de microcrédito de
Pemba.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Pemba, cita na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, dois mil cento sessenta e sete.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sdécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangerio, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a concessiao
de microcrédito nos termos estabelecidos pelo
Banco de Mogambique, a quem a sociedade
tem de reportar periodicamente informacdes,
dado tratar-se de uma instituicdo sujeita a
monitorizagdo do Banco de Mocambique.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que isso se enquadre nos limites
definidos para um Operador de Microcrédito
ou se obtiver aprovagdo para tal das entidades
competentes, designadamente do Banco de
Mogambique.

Trés) Ficaestabelecido que, a todo o tempo,
0 sécio tnico poderd solicitar ao Banco de
Mogambique a transformagdo do Operador de
Microcrédito em qualquer outro dos operadores
de microfinangas previstos pela lei e pelo
Decreto niimero cinquenta e sete barra dois mil
e quatro, de dez de Dezembro.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco milhdes de

meticais, correspondente a quota do tnico s6cio
Mahomedzicar Osman e equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) A elevacio do capital social
requer a prévia comunica¢do ao Banco de
Mocambique.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, empréstimos
concessionais e doacoes)

Um) O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade
mas tem que comunicd-lo previamente ao Banco
de Mogambique, para além de observar quaisquer
outras condigdes que a lei estabelega.

Dois) A sociedade poderd, ainda, contratar
empréstimos concessionais ou receber apoios
e doacdes que se enquadrem nos objectivos
definidos nos termos da lei e do presente
contrato.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Mahomedzicar Osman.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio unico ou pela dos
procuradores especialmente designados para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda ser
representada por procuradores nos termos e
limites especificos dos respectivos mandatos,
especialmente designados pelo s6cio unico.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Tendo a sociedade a natureza especifica
de Operador de Microcrédito devem ser
cuidadosamente analisadas as operagdes
existentes no final do ano e constituidas
as provisdes tidas por necessdrias antes do
apuramento de resultados.

Dois) Ao lucro apurado no exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem indicada
para constituir a reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

Trés) S6 apds os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) O sdcio tnico pode a todo o tempo
decidir a dissolu¢@o da sociedade, devendo
observar todos os preceitos requeridos,
designadamente pelo Banco de Mocambique.

Dois) A sociedade pode também dissolver-
-se nos restantes casos previstos na lei e nos
termos que ela estabelece.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Face a natureza de operador de
Microcrédito ndo ha possibilidade de divisdo
da quota dnica.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do do
uanico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou com os representantes do falecido
ou interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Trés) Em tudo quanto for omisso no presente
contrato aplicar-se-do as disposi¢oes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, Trés de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

A Precious Minerals,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze., foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289938 uma
sociedade denominada A Precious Minerals,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro: Kiril Dimchev Dikov, solteiro,
natural da Bulgdaria, portador do Passaporte
n.° 380218336, emitido aos vinte e dois de
Junho de dois mil e dez, na Bulgéria;

Segundo: Vladimir Atanasov Atanasov,
casado com Maria Alice da Costa Pinto Moreira
em regime de comunhao de bens adquiridos,
natural da Bulgdria, portador do Passaporte
n.° 367513251, emitido aos dezasseis de
Setembro de dois mil e nove, na Bulgéria;

Terceiro: Maria Alice da Costa Pinto
Moreira, casado com Vladimir Atanasov
Atanasov em regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural do Chimoio, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030101360734,
emitido a um de Agosto de dois mil e onze,
em Nampula.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A Precious Minerals, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Precious Minerals, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo.

Dois) Os sécios poderdo, em assembleia
geral, decidir transferir a sede social e criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospeccio, extrac¢do e processamento
de minérios;

b) Desenvolvimento de estudos cientificos
na area de minérios;

¢) Prestag@o de servigos nas dreas acima
indicadas, bem como nas areas
da tecnologia mineira, ambiente e
desenvolvimento rural;

d) Engenharia do solo, controlo ambiental,
programas em ciéncias de saide e
sociais, e sistemas mineiros;

e) Tecnologia florestal — estudo e gestao
do meio ambiente, 4gua, qualidade
do ar, e florestamento;

/) Comércio e prestagdo de servigo
com software mineiro (datamine,
surfer, minept, micro statoon,
etc), na formagdo e assessoria
no enquadramento de empresas
na inddstria mineira e na drea de
geotecnia (geofisica, geoquimica,
mineralogia, topografia, TM image,
etc);

g) Importacdo e exportacdo, vendas a
grosso e a retalho dos produtos
acima referidos, bem assim de
maquinas industriais, incluindo
camides de grande tonelagem;

h) Participacdo no capital de outras
empresas ou associar-se a elas
sob qualquer forma legalmente
permitida.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades desde que a administra¢do
assim o decida e obtenha as necessdrias
autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de vinte mil de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
duas de sete mil meticais cada, pertencentes

aos sécios Kiril Dimchev Dikov e Vladimir
Atanasov Atanasov, respectivamentem, e outra
de seis mil meticais, pertencente a s6cia Maria
Alice da Costa Pinto Moreira.

Dois) As entradas de cada um dos sécios
encontram-se integralmente realizadas em
dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd prestagdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
ao juro e condigdes a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo total ou parcial de quotas é
livre entre os sdcios. A cessdo de quotas, no todo
ou em parte, a terceiros a sociedade, depende
do consentimento da sociedade, gozando esta do
direito de preferéncia na sua aquisic@o.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia este passard a pertencer a
cada um dos sdcios e, querendo exercer mais do
que um, a quota sera dividida pelos interessados
na propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) O consentimento da sociedade é pedido
e dado por escrito, com indicagio do cessiondrio
e de todas as condic¢des da divisdo ou cessdo.
Se a sociedade ndo deliberar sobre o pedido
de consentimento nos trinta dias seguintes a
sua recepcdo, a divisdo ou cessdo passa a ser
inteiramente livre.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, nos primeiros trés meses,
para apreciag@o aprovagdo e/ou modificagio do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos sécios-gerentes, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia de constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd, em assembleia
geral, nomear seus mandatarios ou procuradores
para a pritica de determinados actos ou
categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragdo ou acta, deliberacio da
assembleia geral.

Dois) A administracdo e condugdo dos
negdcios sociais e a representagdo da sociedade

em todos os actos, activa e passivamente,
em Juizo ou fora dele, sdo acometidos a uma
Geréncia constituida por dois gerentes.

Trés) Sao desde ja designados para gerentes
os socios fundadores Kiril Dimchev Dikov e
Vladimir Atanasov Atanasov, podendo ou nao
serem remunerados.

Quatro) O mandato e a remunerac¢do dos
gestores ¢ fixado por deliberag@o da assembleia
geral.

Cinco) A sociedade obriga-se com a
assinatura de qualquer dois sécios fundadores,
podendo no entanto, a sociedade deliberar
diferentemente outras formas e condicdes
concernentes a sua responsabilizaciio em todas
ou em dreas especificas da sua actividade
social.

ARTIGO NONO

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonag¢des, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como sdécia de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) No caso de alguma penhora, arresto ou
qualquer outro acto que implique a
arrematacdo ou a adjudicacdo de
qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo décimo deste contrato.

Dois) A contrapartida da amortizagcdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), ¢) e d)
do niimero anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos dias trinta e um de Dezembro
de cada ano e sera submetido a aprovacao da
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO Que pelo presente instrumento celebra entre ARTIGO SEXTO

Os lucros apurados, liquidos de todas as
despesas e encargos, depois de deduzida a
percentagem de cinco per centum para o fundo
de reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢do das sua quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, serdo liquidatarios os socios fundadores
ou o sécio fundador que existir a data da
dissoluc@io ou se entdo ndo existir qualquer
socio fundador, todos os restantes socios,
adjudicando-se o activo social por acordo ou
licitagdo entre os sécios depois de pagos os
credores.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por extingdo
ou amortizacdo da quota, morte ou interdi¢dao
de qualquer dos sécios, prosseguindo com os
seus sucessores, herdeiros ou representantes
do interdito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, qualquer um
dos sécios autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de

constitui¢ao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, sete de Maio de dois mil e doze. —

O Técnico, llegivel.

Chikombo - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze., foi
matriculada mna Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10028779 uma
sociedade denominada Chikombo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Joao Correia Y Alberty Moreira Andrade,
solteiro maior de nacionalidade portuguesa,
natural de Lisboa, residente em Maputo
na Av. Paulo Samuel Kankhomba nimero
cento e trinta e cinco. Portador do Passaporte
n.° H475144 emitido em onze de Novembro
de dois mil e cinco, pelo Governo Civil de
Lisboa, valido até onze de Novembro de dois
mil e quinze.

si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Chikombo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo na Rua
da S¢€ nimero cento e catorze, primeiro andar,
podendo por deliberagcdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho com
importacdo e exportacdo de todos os
Produtos da CAE com importacdo
e exportacdo quando devidamente
autorizado nos termos da lei;

b) Producao industrial de micro e pequena
dimens@o e outros servicos afins;

¢) Prestacdo de servicos em diversas
areas, assisténcia técnica nas areas
do ramo industrial, comercial e
outros servigos afins;

d) Assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, comissdes, consig-
nacdes e representacoes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a Unica cota a favor do senhor
Jodo Correia Y Alberty Moreira Andrade.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia-geral delibere sobre
0 assunto.

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Jodo Correia Y Alberty Moreira Andrade
que é nomeado administrador com dispensa
de caugdo.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo-
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representacio.

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
0 exijam

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dessolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte por cento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap6s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
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com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei ntimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro € em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, Illegivel.

Sumbila — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze., foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10028744 uma
sociedade denominada Sumbila — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Miguel Anténio Guimardes Alberty, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, natural
de Lisboa, residente em Maputo na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba niimero cento
e trinta e cinco. Portador do passaporte
n.°J821928 emitido aos quatro de Dezembro
de dois mil e oito, pelo Governo Civil de
Lisboa.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Sumbila — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede nesta cidade de Maputo na
Rua da Sé nimero cento e catorze, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
com importagdo e exportacdo de
todos os Produtos da CAE com
Importagio, & Exportacdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Produg@o industrial de micro e pequena
dimens@o e outros servigos afins;

c) Prestagdo de servicos em diversas
dreas, assisténcia técnica nas dreas
do ramo industrial, comercial e
outros servicos afins;

d) Assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade,
consignagdes e representagdes de
marcas industriais e comerciais.

comissoes,

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislagdo
em Vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a unica cota a favor do senhor
Miguel Antonio Guimaraes Alberty.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagd@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Miguel Antonio Guimaraes Alberty
que é nomeado administrador com dispensa
de caucio;

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagcdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circuntancias assim

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dessolucio da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido
vinte por centodestinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Game Works, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100283573
uma sociedade denominada Game Works,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial:

Primeiro: Ayoob Amojee, divorciado,
de nacionalidade sul-africana, residente em
Durban, Reptblica da Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 454552096;

Segundo: Uwe Hans Bassiner, vidvo, de
nacionalidade alema, residente na Matola,
portador de Passaporte n.° C47VLGG17; e
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Terceiro: Isaias Félix Muiambo, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no Bairro Patrice
Lumumba, Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030415178R, emitido aos vinte
e trés de Novembro de dois mil e sete, pelo
Arquivo de Nampula.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Game Works, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade da Matola, Avenida Samora Machel,
nimero duzentos cinquenta e cinco, podendo
esta ser transferida para outro lugar mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade pode abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A gestdo de exploragdo de jogos de
fortuna ou azar concessionadas
a outras sociedades, mediante
contrato de gestao;

b) Exploragdo e gestdo de jogos sociais
e de diversdo;

¢) Comercializacdo de todo tipo de
equipamentos e materiais de jogos
de fortuna ou azar, sociais e de
diversio.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se
também a exploracdo de jogos especificos
licenciados a determinadas entidades com a
finalidade de financiar actividades especificas.

CAPITULO IT
Do capital social e quotas

ARTIGO TERCEIRO
Capital social, aumento e reducao

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de duzentos mil meticais

e corresponde a soma de quatro quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Ayoob Amujee, uma quota no valor
de sessenta e seis mil seiscentos e
sessenta e seis meticais, correspon-
dentes a trinta e trés virgula trinta e
trés porcento do capital social;

b) Uwa Hans Bassiner, uma quota no valor
de sessenta e seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais, correspondentes a trinta e trés virgula
trinta e trés porcento do capital social

¢) Isafas Félix Muiambo, uma quota no valor
de sessenta e seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais, correspondentes a trinta e trés virgula
trinta e trés porcento do capital social

ARTIGO QUARTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicéio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas carecem de
autorizacdo prévia da sociedade.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral, a direccdo e o fiscal.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
Competéncias

Compete, especialmente, a assembleia
geral:

a) Aprovar e alterar os estatutos;

b) Deliberar sobre a dissolug¢ido da
sociedade;

¢) Deliberar sobre as directrizes gerais da
actuacdo da sociedade;

d) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos sociais;

e) Apreciar o relatério de actividades
e as contas relativos ao ano
findo, apresentado pelo Direccio,
acompanhado do parecer do fiscal;

/) Aprovar o plano de actividades e o
orcamento anuais apresentados
pelo Direcgio e o parecer sobre este
emitido pelo fiscal;

g) Decidir sobre propostas que lhe sejam
apresentadas pelo presidente da
Mesa, pelo Direcg¢do, pelo fiscal e
por qualquer sécio;

h) Revogar o mandato de algum ou de
todos os elementos dos seus 6rgaos
sociais, se pela sua actuag@o derem
motivos para tal;

i) Deliberar sobre as matérias que nao
sejam da competéncia de outro
orgao;

J) Deliberar sobre o destino dos resultados
da exploragdo e gestdo do jogo;

k) Deliberar sobre a aplicacao do resultado
liquido do exercicio.

ARTIGO SETIMO

Reunioes

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, uma vez por ano, antes do dia trinta e
um de Marco.

Dois) A assembleia geral retine, extraor-
dinariamente, por solicitacdo da Direc¢dao ou
do fiscal.

ARTIGO OITAVO
Convocacao das reunioes

Um) As convocatdrias para a assembleia
geral ordindria serdo efectuadas com pelo menos
quinze dias de antecedéncia e de pelo menos sete
dias para a assembleia geral extraordindria, por
qualquer meio de comunicag@o escrita que se
considere conveniente.

Dois) As deliberacoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos determinem outra
maioria.

Trés) Ha quérum minimo para as deliberagoes
da assembleia geral quando, na primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados
pelo menos noventa por cento do capital
social.

ARTIGO NONO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos sécios presentes.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
sobre a alteracdo dos estatutos ou extin¢do
da sociedade, caso tenha sido convocada
expressamente para esse efeito.

SECCAO II

Da direcgao

ARTIGO DECIMO
Natureza e presidéncia

Um) A administracio da sociedade cabe
a direc¢dio composto por trés membros que
podem ser ou néio sdcios, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) O direc¢do é composta por trés
elementos propostos a votacdo pelos respectivos
associados, designadamente um director—geral,
um director das operagdes e um director
financeiro.

Trés) O director-geral serd substituido,
nas suas faltas e impedimentos, pelo director
financeiro.
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Quatro) O direc¢do pode nomear um
trabalhador da sociedade, para secretariar as
suas reunioes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) A direc¢iio compete, nomeadamente:

a) Representar a sociedade;

b) Propor a assembleia geral o plano anual
de actividades e o or¢amento;

¢) Dirigir toda a actividade da sociedade
e administrar os seus bens;

d) Elaborar o relatério anual de actividades
e contas do exercicio;

¢) Controlar as receitas da sociedade e
autorizar a realizacdo das despesas
orcamentadas;

/) Contratar trabalhadores e fixar as
respectivas remuneracgoes;

g) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia geral os regulamentos
internos necessarios a organizagado e
ao funcionamento da sociedade;

h) Delegar poderes e constituir
mandatdrios para actos da sua
exclusiva competéncia;

i) Tomar todas as deliberacdes
compreendidas na competéncia
atribuida a sociedade por lei ou
pelos presentes estatutos e praticar
todos os demais actos necessarios
ao cumprimento integral e eficiente
das atribuicdes da sociedade;

J) Executar as deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) Compete especialmente ao director—
geral:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Coordenar a actividade da sociedade;

c) Presidir as reunides e dirigir os
respectivos trabalhos;

d) Convocar as reunides extraor-
dindrias;

e) Exercer voto de qualidade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois elementos da direccao.

SECCAO III

Do fiscal

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Fiscal e suas competéncias

Um) O fiscal é um auditor de contas e é
eleito, a titulo pessoal, pela assembleia geral.
Dois) Compete ao fiscal:

a) Controlar a administracao financeira
da sociedade;

b) Dar parecer sobre o plano e o relatério
de actividades e as contas anuais
apresentadas pela direc¢do, bem
como sobre projectos orcamentais
ou despesas extraordindrias;

¢) Dar parecer sobre qualquer assunto
financeiro mediante solicitagdo da
assembleia-geral ou da direc¢do;

d) Pedir a convocagdo extraordindria da
assembleia geral, quando o julgar
necessério.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 poderd ser dissolvida por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria,
para o efeito expressamente convocada, por
maioria de trés quartos da totalidade dos
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
a assembleia geral decidird sobre o destino do
patriménio da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Titulares dos 6rgaos sociais

Sao, com efeitos imediatos, eleitos para
titulares dos 6rgaos sociais da sociedade, para
o primeiro triénio, as seguintes pessoas:

Director-geral, senhor Ayoob Amojee;

Director de operagdes, senhor Uwe Hans
Bassiner;

Director financeiro, senhor Isaias Félix
Muiambo.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Agna Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Margo de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100278987 uma
sociedade denominada Agna Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anténio Gualdino Nogueira Alves, solteiro,
maior, natural de Licilo Bilene, e residente
na Rua José Mateus, portador do Bilhete
de Identidade n.° 090201601496B, de cinco
de Setembro de dois mil e onze, residente
na Rua José Mateus, nimero quatrocentos
sessenta e seis, Cidade de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A Sociedade adopta a denominacio
Agna Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Rua José Mateus, nimero quatrocentos sessenta
e seis, podendo abrir sucursal, delegagio, ou
outra forma de representacio.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a construgdo
civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO
Capital Social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma unica quota pertencente
ao sécio tnico, Anténio Gualdino Nogueira
Alves.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A adminsitra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
de Anténio Gualdino Nogueira Alves, que
fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Act Uis Laboratdrios de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze dias do més de Abril de dois
mil e doze, lavrada de folhas oitenta e uma a
oitenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e vinte e sete traco A,
da Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do referido
cartorio, o senhor Faizal Jusob, na qualidade
de mandatario, procedeu a alteragdo do artigo
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primeiro dos estatutos da sociedade Act Uis
Laboratdrios de Mogambique, Limitada, o qual
passou a ter a seguinte redac¢ado:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo Bureau
Veritas - Laboratorios de Tete, Limitada, é
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege se pelos seus
estatutos, bem como pela demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Mormic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Marco de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290308 uma
sociedade denominada Mormic, Limitada.

Entre:

Michael Mariso de nacionalidade mogambicana
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992236Q emitido em Maputo ,
valido atévinte e cinco de Margo de dois mil
e quinze, solteiro maior; e

Morgan Madzungwe de nacionalidade
zimbabueana portador de DIRE
n.° 11ZW00019130N, emitido em Maputo,
valido até vinte e quatro de Maio de dois mil
e doze, solteiro maior.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes neste contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominaciio Mormic,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Ahmed
Sekou Toure mil noventa e cinco Maputo ,
podendo abrir filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagdo em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durac@o € por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Consultoria no ramo de comuni-
cagoes;
b) Fornecimento, montagem e repara¢ao
de material de comunicagdes;

c) Compra e venda de material
eléctrico.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas, e
complementares ou subsidiarias da actividade
principal e outras, desde que devidamente
autorizada pela entidade competente, conforme
for deliberado pela assembleia geral

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais..e
corresponde a soma de duas quotas iguais,
sendo que uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondendo a cequenta por
cento do capital social, do sécio Michael Mariso
e uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondendo a cequenta por cento do capital
social do s6cio Morgan Madzungwe.

Dois) Ndo havera prestagdes suplementares;
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia deliberar.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas depende de
autorizacdo da sociedade; e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do das quotas gozam do
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e os sdcios, em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizagdo para venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o nome do comprador e o
preco acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissdo ndo poderd
ser superior ao que resultar do ultimo balanco
aprovado.

Cinco) A sociedade deve responder ao
pedido de autorizagdo de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias; findo este
periodo, ndo havendo resposta, considerar-se-a
autorizada a cedéncia e renunciado o direito de
preferéncia.

Seis) Fica desde j4 autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatdrios no caso de liquidag@o.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente, pertencerd ao sécio Michael
Mariso, que fica desde ja nomeado gerente,
com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessaria
a assinatura de um dos sdcios gerente que
poderdo delegar todos os seus poderes ou parte
deles mesmo em pessoas estranhas a sociedade,
mas e desde que, se encontrem ao servigo da
mesma.

Trés) O gerente e seu mandatdrio ndo podera
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos aos negdcios, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagoes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija
expressamente outra forma, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registadas aos sécios com a antecedéncia
minima de quinze dias, podendo reunir na
sede ou em qualquer outro local indicado na
convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta € um de Dezembro, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral que, para o
efeito, deve reunir-se até trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) A assembleia geral deliberara, ouvida
a geréncia, sobre a aplica¢do dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos os impostos
ou feitas outras deducdes legais e as que a
assembleia deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios; concluida a
liquidag@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido ¢ repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial, o assunto devera ser
submetido a assembleia geral para apreciag@o,
antes da sua submissdo a instancia judicial;

Dois) os casos omissos serdo regulados
pela lei vigente na Republica de Mocambique
sobre sociedade por quotas e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, nove de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.
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Agromoz — Agribusiness de
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por instrumento privativo, datado de vinte e
trés de Abril de dois mil e doze, celebrado em
conformidade com a deliberacdo tomada em
reunido de assembleia geral extraordindria,
realizada aos cinco dias do més de Abril de
dois mil e doze, foi alterado o objecto social, a
sede da sociedade, aumentado o capital social
da Shell 3 — Mutsumbula, S.A., sociedade
andnima de direito mocambicano, matriculada
junto da Conservatoria de Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 100241641, assim como
foram integralmente alterados os respectivos
estatutos.Mais, por forca do mesmo documento
particular, a respectiva firma foi alterada,
passando a mesma sociedade a adoptar a firma
Agromoz — Agribusiness de Mocambique,
S.A., e os respectivos estatutos, em resultado
das respectivas alteracdes, passaram a adoptar
a seguinte redacgdo:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
AGROMOZ - Agribusiness de Mocambique,
S.A..e é constituida sob a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

Dois) A sociedade foi constituida a vinte e
dois de Agosto de dois mil e onze, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
um de Junho, nimero mil duzentos e setenta
e quatro, Quelimane, provincia da Zambézia,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Producido e comercializacio,a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportacdo,de produtos einsumos
agricolas,incluindo herbicidas,

fertilizantes, agro-quimicos em
geral, sementes, mdquinas e
equipamentos;

b) Prestacdo de servicos de assisténcia
técnica, consultoria, pesquisa e
desenvolvimento;

¢) Importacio e exporta¢do de miquinas
e equipamentos, incluindo os
acessorios e 0s materiais necessarios
para as actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou acessérias do objecto
principal, desde que legalmente autorizadas e
aprovadas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, ainda que
com objecto diferente, e bem como participar
em agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos europeus de interesse econdmico,
consoércios e associacdes em participagdes.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢coes, obrigacoes e
direitos de preferéncia

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes de meticais, encontrando-se
representado por cinco milhdes de acgdes, cada
uma com o valor nominal de um metical.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des da sociedade sdo ordindrias
€ nominativas.

Dois) As acgdes agrupar-se-ao em titulos e
cada accionista terd direito a um ou mais titulos
de acg¢des pelo niimero de ac¢des por ele detidas,
podendo ser emitidos titulos representativos de
uma uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem,
duzentas, quinhentas e mil accdes.

Trés) Os titulos de acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituicdo, mediante deliberagado do conselho
de administragdo.

Quatro) Nenhum titulo de accdes serd
consolidado, subdividido ou substituido
se 0 mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com a emiss@o de novos titulos
de accdes serdo fixados pelo conselho de
administracdio e sdo da responsabilidade dos
titulares das accdes consolidadas, subdivididas
ou substituidas, excepto no caso de substituicao
dos titulos por deliberagdo da assembleia
geral, sendo em ambos 0s casos o0s respectivos
termos e condicdes fixados pelo conselho de
administrac@o.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteragdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados pordois membros do conselho
de administragao, cujas assinaturas poderdo ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Por deliberagdo da assembleia geral, e
dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
adquirir e deter ac¢Oes ou obrigacdes proprias e
realizar com elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes

Por deliberagdo da assembleia geral, e
dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO OITAVO

Direitos de preferéncia

Um) Cada um dos accionistas terd um
direito de preferéncia na transmissao das acgdes
da sociedade a favor de outro accionista ou
terceiro.

Dois) No caso de mais de um accionista
pretender exercer o direito de preferéncia, as
acgoes a transmitir serdo distribuidas por eles na
proporcio da participagdo que cada um detiver
no capital social da sociedade, salvo se outro
critério de distribui¢do for acordado entre os
accionistas que tenham exercido o seu direito
de preferéncia.

Trés) Quando haja lugar a direito de
preferéncia, serdo observados os seguintes
procedimentos:

a) O accionista transmitente devera
notificar por escrito os demais
accionistas e o conselho de
administragdo de que pretende
transmitir as suas ac¢des, indicando
aidentidade completa do adquirente
e o preco de compra das acgdes, as
respectivas condigdes de pagamento
e garantias associadas;

b) Os accionistas nao transmitentes
terdo um prazo de 30 (trinta) dias
para exercerem o seu direito de
preferéncia, mediante comunicagio
escrita dirigida ao accionista
transmitente;

¢) Caso nenhum dos accionistas nao
transmitentes pretenda exercer o
seu direito de preferéncia, ou na
eventualidade de o mesmo ndo
abranger a totalidade das accdes
a transmitir ou, ainda, caso tal
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direito ndo seja exercido dentro
do prazo estabelecido na alinea
anterior, o accionista transmitente
poderd transmitir livremente as
suas ac¢des de acordo com os
termos e condi¢des que constarem
na notificagdo referida na alinea
a) supra;

d) A transmissdo das acg¢des ao(s)
accionista(s) nao transmitente(s)
devera ter lugar no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar do termo
do prazo para exercicio do direito
de preferéncia, comprometendo-se
as partes intervenientes a proceder
a todas as diligéncias necessarias a
concretizagdo do negdcio.

ARTIGO NONO

Prestacoes acessorias de capital
e suprimentos

Um) Os accionistas poderdo realizar,
voluntariamente, prestacdes acessérias de
capitalnos termos do disposto no presente
artigo e na lei.

Dois) A assembleia geral poderd, ainda,
deliberar a realizagdo obrigatdria, pelos
accionistas, de presta¢des acessorias de capital,
em dinheiro, até a um montante maximo
equivalente em Meticais a quinhentos mil
délares dos Estados Unidos da América,
mediante deliberagdo tomada pela maioria
absoluta dos votos correspondentes ao capital
social.

Trés) As prestacdes acessorias de capital
serdo proporcionais as participacdes sociais
detidas por cada um dos accionistas no capital
social da sociedade, salvo se, por deliberagdo
unanime da assembleia geral, for fixado outro
critério de reparti¢do.

Quatro) Salvo deliberacdo em sentido
contrdrio tomada pela maioria absoluta dos
votos correspondentes ao capital social, as
prestacdes acessorias de capital ficardo sujeitas
ao regime das prestagdes suplementares de
capital ndo vencendo juros e ndo podendo ser
reembolsadas quando a situacdo liquida da
sociedade for inferior a soma do capital social
e das reservas legais que tenham sido entretanto
constituidas e que ndo possam ser distribuidas
aos accionistas.

Cinco) A obrigagao de realizar as prestacdes
acessorias de capital vencer-se-4 trinta dias
apos a data da deliberac@o ou em outras datas
de vencimento pela mesma estabelecidas ou
determinadas.

Seis) Por unanimidade, pode igualmente ser
deliberada a conversdo de quaisquer créditos
de accionistas sobre a sociedade em prestagdes
acessorias de capital, ficando estas sujeitas ao
disposto no presente artigo e na lei.

Sete) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores quanto as prestagdes acessorias de
capital, os accionistas podem, ainda, mediante
proposta do conselho de administracdo,
prestar suprimentos a sociedade, nos termos e
condig¢des que forem definidas e aprovadas pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Sdo 6rgaos da sociedade (i) a assembleia
geral, (ii) o conselho de administracédo e (iii) o
Fiscal tnico.

Dois) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral.

Trés) O mandato dos membros dos érgios
sociais tem a duracio de trés anos, sendo
permitida a sua reeleicdo, com excepgdo do
fiscal inico que se mantém em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

SECCAO II
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da assembleia geral

A assembleia geral serd constituida pelos
accionistas da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango, o relatério
do conselho de administragdo
e do fiscal tnico referentes ao
exercicio;

b) Aprovar as contas do exercicio;

c¢) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

d) Eleger os membros do conselho de
administrag@o e o fiscal tGnico; e

e) Sobre quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convo-
catéria.

Dois) Havera reuniGes extraordindrias de
assembleia geral sempre que o presidente
da mesa o julgue necessario, ou quando a
convocagdo seja requerida pelo conselho
de administrag@o, pelo fiscal unico ou por
accionistas que representem, pelo menos, a
décima parte do capital social.

Trés) Na primeira convocagio da assembleia
geral pode desde logo ser marcada uma segunda
data para a reuniio, no caso de a assembleia ndo
poder funcionar regularmente na data para que
foi inicialmente convocada.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4,
regra geral, na sede social, mas podera fazé-lo
em qualquer outro local do pais,conforme for
decidido pelo presidente da mesa da assembleia
geral de harmonia com os interessese/ou
a conveniéncia da sociedade e dos seus
accionistas.

Cinco) As reunides da assembleia geral
devem ser convocadas por carta registada com
aviso de recepgdo com, pelo menos, trinta dias
de antecedéncia relativamente a data em que a
reunido em causa de realize.

Seis) Estando presentestodos os accionistas
dasociedade, e desde que os mesmos manifestem
avontade de que a assembleia geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto, poderdao
aqueles reunir-se em assembleia geral universal,
sem observancia de formalidades prévias.

Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, os accionistas da sociedade podem
deliberar sem recurso a assembleia geral,
podendo fazé-lo, inclusivamente, com recurso a
meios telematicos, desde que todos declarem por
escrito o seu sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum constitutivo

Um) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
qualquer assunto, devem estarpresentes ou
representados accionistas que detenham accdes
representativas de, pelo menos, cinquenta
porcento) do capital social da sociedade.

Dois) Em segunda convocac@o, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
sécios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Presidente e secretario da mesa da
assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é dirigida
por um presidente, auxiliado porum secretério,
eleitos de entre accionistas ou terceiros.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do presidente e/ou do secretdrio da
mesa da assembleia geral, servird de presidente
qualquer administrador nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunifo.

Trés) Compete ao presidente da mesa
convocar e presidir as reunides da assembleia
geral e empossar os membros do conselho de
administra¢@o e o fiscal tnico da sociedade.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Representacao e votacao na
assembleiageral

Um) Os accionistas poderdo ser representados
nas reunides de assembleia geral por mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, constituido através de procuragio
por escrito outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses e com indicagdo
dos poderes conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
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a respectiva representacio legal, podendo no
entanto, o representante subdelegar os seus
poderes nos termos do nimero um deste
artigo.

Trés) Qualquer procuragio de nomeagdo de
representante deverd ser dirigida e entregue ao
Presidente da mesa da assembleia geral com a
antecedéncia minima de uma hora em relag¢do
a hora fixada para a realiza¢do da reunido da
assembleia geral em causa.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacgdes, de acordo com
os critérios estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Cinco) Salvo quando a lei disponha
imperativamente em sentido diverso, as
deliberagdes da assembleia geral serdo aprovadas
pela maioria absoluta dos votos emitidos,
excepgdo feita as deliberacdes de aumento do
capital social da sociedade, as quais deverdo ser
sempre aprovadas por uma maioria qualificada
superior a dois tercos dos votos emitidos.

Seis) A cada ac¢do corresponderd um voto.

SECCAO III

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administraciao
composto por cinco ou sete administradores,
conforme for decidido pela assembleia
geral, devendo um deles, também eleito pela
assembleia geral, desempenhar as fungdes de
Presidente.

Dois) Aos administradores serd dispensada a
prestacdo de caugdo, sem prejuizo da legislacao
aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar num ou mais administradores a gestao
corrente da sociedade.

Trés) O conselho de administracdo poderd
constituir mandatarios para a pratica de actos
determinados, através de procurago elaborada
para o efeito.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execucdo das
deliberag¢oes do conselho.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocacéo

Um) O Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente (i) a cada dois meses, nos

exercicios de dois mil e doze e dois mil e
treze, e (ii) trimestralmente, nos exercicios
subsequentes, e, ainda, extraordinariamente,
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagao das reunides do conselho de
administragdo, desde que realizadas pelo
respectivo presidente, incluindo a convocagao
verbal.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunides e quorum constitutivo

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4, regra geral, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local ou,
inclusivamente, através de meios telematicos,
neste ultimo caso desde que todos os membros
do conselho de administragdo declarem por
escrito o seu sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e endere¢ado ao presidente
daquele 6rgdo social.

Dois) O conselho de administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho
de administracdo por outro administrador,
mediante carta dirigida e entregue ao Presidente
antes do inicio da reunido respectiva.

Quatro) Ao mesmo administrador podera
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

ARTIGO VIGESIMO
Deliberacoes do conselho de administracao

Um) As deliberacdes do conselho
administracdo sdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O presidente do conselho de
administrag@o possui voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de quaisquer
trés administradores;
b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um qualquer administrador
da sociedade.

SECCAO IV

Do fiscal unico

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O fiscal unico terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral, convocada para
reunir em sessdo ordindria, apds apreciagdo e
deliberac@o do conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
ou em outro local situado no pais, os livros
de Contabilidade e registos de acordo com a
legislacdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transac¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O direito dos accionistas a examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com o
disposto dos artigos cento e sessenta e sete e
cento e setenta e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Aplicacao de resultados

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicacdo que a assembleia geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Liquidacao

Salvo deliberag@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administracdo em exercicio de fun¢des no
momento da dissolucdo e/ou liquidagdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nobe do Cédigo
Comercial.



410 — (60) 111 SERIE — NUMERO 19
CAPITULO VI Terceiro: Siddik Akbar Igbal Ismail solteiro ~ vigor a cessac@o ou alienacdo de toda a parte

Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Nao concorréncia

Os accionistas, enquanto mantiverem tal
qualidade, ndo promoverdo nem desenvolverao
ou explorardo, no espago territorial da
Comunidade para o Desenvolvimento da Africa
Austral (i.e. Angola, Botswana, Republica
Democratica do Congo, Lesoto, Madagascar,
Malawi, Mauricia, Mogambique, Namibia,
Suazilandia, Tanzania, Zambia e Zimbabwe),
por si ou por interposta pessoa, isoladamente
ou em associacdo com outras pessoas ou
entidades, nacionais ou estrangeiras, directa
ou indirectamente, por conta prépria ou alheia,
actividade concorrente com a da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ferexcel (Mocambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290367 uma
sociedade denominada Ferexcel (Mogambique),
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial, enttre:

Primeiro: Khurciobanu Momade Ibraimo
solteira maior, natural de Nacala de nacionalidade
Mogambicana, residente nesta cidade , portador
do Bilhete de Identiade n.°110100290939M
emitido aos cinco de Julho de dois mil e dez de
Setembro de dois mil.

Segundo: Mohammed Igbal Ismail solteiro
maior natural de Maputo, de nacionalidade
Portuguesa residente acidentalmente nesta
Cidade, portador do Passaporte n.° M008675
emitido aos vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e doze em Portugal.

maior, natura de Lisboa, de nacionalidade
Portuguesa, residente acidentalmente em
Maputo, portador do Passaporte n.° L154702,
emitido aos catorze de Dezembro de dois mil
e nove.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ferexcel (Mocambique), Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou encerar
sucursais dentro ou fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Sociedade tem por objecto

Um) A sociedade tem por objecto, comércio
geral a grosso e a retalho, com importacdo e
exportagio, de ferragens, ferramentas e materiais
de construgdo e todos artigos relacionados
outros servigos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira, em sociedades a
constituir ou ja constituida ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos de legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
divididos em tres quotas desiguais da seguinte
forma:

a) Khurciobanu Momade Ibraimo —
sessenta mil meticais;

b) Mohammed Igbal Ismail — vinte mil
meticais;

¢) Siddik Akbar Igbal Ismail - vinte mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes pOr necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em

Preco — 70,50 MT

de quotas deverd ser da consenso dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargos de
todos os sécios e nomeados socios gerentes
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos, bastando a
sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
o0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da caugdo , podendo estes
nomearem seus representantes se assim o
entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados pelo

c6digo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo oito de Abril de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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