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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da AMOCRITE - Associagdo Mogambicana Crianca Tem Esperanca
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mocambicana Crianga Tem Esperanca.

Maputo, aos 12 de Abril de 2012.—A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional das Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,

publicado no Boletim da Repiiblican.® 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de Sua Ex“* a Ministra dos Recursos
Minerais de 1 de Margo de 2012, foi atribuida a favor de Mohamede
Faruk Ibraimo Jamal, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa
n.° 3632L, valida até 13 de Marco de 2014, para dgua -marinha,
corindo, ouro, rubi, turmalina, no distrito de Ancuabe Chiure,
provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -13°12 30.00” 39°25° 00~
2 -13°12 30.00” 39°30° 00~
3 -13°17° 30.00” 39°30° 00~
4 -13°17 30.00” 39°25” 00

Maputo, 3 de Maio de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandre.

Governo do Distrito de Morrumbene

Despacho

No uso das competéncias que me sdo conferidas no n.° 1 do artigo 5
da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio e o Diploma Ministerial n.° 155/2006
de 20 de Setembro, reconheco a Associagdo denominada Amigos da
Tia Clara.

Morrombene, 2 de Margo de 2012. — A Administradora do Distrito,
Jiilia Alfeu.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
Crianca Tem Esperanca

administrativa, e que se regerd pelo presente

CAPITULO 1

Da denominacdo, natureza, sede lhe for aplicavel.

e objecto

ARTIGO SEGUNDO

ARTIGO PRIMEIRO

(Sede e duracao)

(Denominacao e natureza)

sem fins lucrativos, dotada de personalidade

juridica, autonomia patrimonial, financeira e

Estatuto e pela legislacio mocambicana que

Dois) A AMOCRITE pode criar delegacdes
regionais ou locais ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territério
nacional.

Trés) A AMOCRITE constitui-se por tempo
indeterminado e é de ambiito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Visao e missao)

Um) Visdo: Mocambique sem crianga de rua.

A Associacdo Mogambicana Crianga Tem
Esperanca, também designada pela sigla
AMOCRITE, ¢ pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de associacio

Um) A AMOCRITE, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Samora Machel,
nimero quinhentos e vinte, sétimo andar, porta

setecentos € nove .

Dois) Missdo: Diminui¢do ou eliminagdo
da mendicidade infantil em Mogcambique,
criando condigdes para a nao diferenciacio nas
oportunidades futuras.
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ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
Um) Objectivo geral:

Proporcionar assisténcia a entidades de
acolhimento e apoio a criangas
desfavorecidas, garantindo que
estas tenham o minimo de condi¢des
humanitdrias, enquanto nao
forem adoptadas ou socialmente
reintegradas.

Dois) Objectivos especificos:

a) Proporcionar ajuda extra aos orfanatos
em termos de alimentacio,
assisténciamédica e medicamentosa,
vestuario, material didactico;

b) Garantir que o ambiente de acolhimento
seja sauddvel e que haja minimas de
condicdes habitacionais;

¢) Promover actividades, educacionais,
que permitam o desenvolvimento
intelectual e fisico das criangas, ou
seja, faze-las aprender brincando;

d) Envidar esforcos no processo de
reintegragdo nas familias ou
adopcio.

ARTIGO QUINTO
(Filiacao)

A AMOCRITE pode filiar-se a organizag¢des
nacionais ou internacionais desde que tenham
objectivos em comum.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao e categorias)

Um) Podem ser membros da AMOCRITE
todas pessoas singulares, colectivas, privadas
ou publicas nacionais ou estrangeiras, desde
que estejam no pleno exercicio de seus direitos
e que aceitem os estatutos e comunguem dos
mesmos fins.

Dois) A Associagdo Mocambicana Crianga
Tem Esperanga (AMOCRITE), tem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

Tré€s) Membros fundadores: os que participam
no processo de criagdo, elaboracdo dos estatutos
e institucionalizagdo da associag@o.

Quatro) Membros efectivos: todos aqueles
que tenham sido admitidos como membros e
que cumprem com os seus deveres e obrigagdes
segundo estipulado nos estatutos.

Cinco) Sao membros honorarios as
pessoas, singulares ou colectivas, que pela
sua categoria cientifica ou pedagdgica, pelos
servicos prestados ou pelos donativos legados
a AMOCRITE, sejam admitidas como tal em

Assembleia Geral, por proposta do Conselho
de Direc¢@o ou de um grupo de pelo menos
dez membros.

ARTIGO SETIMO

(Direitos e deveres dos membros)

Um) Constituem direito dos membros:

a) Participar nas actividades promovidas
pela AMOCRITE;

b) Participar com direito de voto na
Assembleia Geral;

¢) Eleger e serem eleitos ou escolhidos
para 6rgaos da AMOCRITE;

d) O direito de apresentar propostas
e sugestdes relativas a politicas
e programas da Associa¢do ao
Conselho Directivo e a Assembleia
Geral, sobretudo o que for
conveniente a AMOCRITE;

e) Receber dos 6rgidos da AMOCRITE
informacdes e esclarecimentos sobre
as actividades da associagdo;

) Recorrer das delibera¢des consideradas
contrdrias aos estatutos da
AMOCRITE.

Dois) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as normas estatutdrias
e as deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral;

b) Zelar pelo prestigio e prossecucio do
objecto da AMOCRITE, cumprindo
todas as imposicoes resultantes da
lei e dos estatutos;

¢) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos da associacio;

d) Exercer com zelo e lealdade as fungdes
ou cargos directivos para os quais
tiverem sido eleitos.

ARTIGO OITAVO

(Perda de estatuto de membro)

Um) Os direitos e a qualidade de membros
perdem-se:

a) A pedido do préprio membro ao
Conselho de Direccio;

b) Por falta de pagamento das quotas
por periodo superior a dois anos
se as quantias em atraso ndo forem
liquidadas no prazo estabelecido
apods aviso por escrito do Conselho
de Direccdo;

¢) Por suspensao ou exclusiio compulsiva,
resultante da deliberacdo do
Conselho de Direc¢do, quando se
verifiquem por parte do membro
atitudes incompativeis com os
objectivos € o bom-nome da
AMOCRITE.

Dois) Nos casos da alinea ¢) do n.° 1, o
Conselho de Direcgdo ird elaborar o respectivo

processo, cabendo da decisdo final recurso para
a Assembleia Geral, a interpor no prazo de trinta
dias a contar da notificag@o.

Trés) A perda da qualidade de associado
determina a perda das quotas pagas.

CAPITULO III
Da estrutura organica
ARTIGO NONO
(Orgaos directivos, mandato e eleigéo)

Um) Sdo 6rgdos sociais da AMOCRITE:
Assembleia Geral; Conselho de Direcgio;
Conselho Fiscal.

Dois) Os mandatos dos titulares dos 6rgdos
sociais sdo de trés anos, sem prejuizo de
reeleigdo,

Trés) A eleicdo € feita através de listas
subscritas, no minimo, por dez membros, nos
quais se identificam os cargos a desempenhar.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao, votacao e competéncia)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros que se encontrem no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) Cada membro individual s6 dispde
de um voto.

Trés) Compete a Assembleia Geral, o
seguinte:

a) Eleger os 6rgdos sociais e a Mesa
da Assembleia-geral, admiti-los e
aceitar a sua demissdo e designar
substitutos;

b) Autorizar o Conselho de Direccdo
a adquirir, alienar ou onerar
patriménio imobilidrio, bem como
a aceitac@o de herancas;

c¢) Aprovar a mudanga de local da
sede, e a criagdo de delegagdes ou
outras formas de representagdes da
AMOCRITE;

d) Apreciar o relatdrio de actividades e de
contas apresentando pelo Conselho
de Direc¢@o bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

e) Adoptar politicas e aprovar o plano
estratégico e o programa de
actividades da associac@o;

/) Fixar o valor da quota anual a ser
paga por cada membro, apreciar
e deliberar sobre a proposta de
orcamento;

g) Aprovar admissdo, exclusdo e a
readmissdo de membros da
AMOCRITE, sob proposta do
Conselho de Direccio;

h) Deliberar sobre a alteracdo do Estatuto
da associa¢do, com uma aprovagao
de trés quartos dos membros
presentes;
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i) Decidir sobre a dissolugdo e liquidagao
da associa¢@o, com uma aprovacio
de trés quartos de todos os
membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)
(Composicao e competéncia)

Um) A mesa da Assembleia-geral é composta
por um presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente serd substituido pelo secretario e este
pelo vogal. No caso de nenhum se encontrar
presente, a assembleia elegerd os elementos
que a dirigirdo.

Trés) Compete a mesa da Assembleia
Geral:

a) Convocar a Assembleia e dirigir os
seus trabalhos;

b) Marcar a data das elei¢des para
0S corpos sociais, organizar o
respectivo processo € nomear uma
comissdo de fiscalizacdo para as
mesmas;

c) Exercer os poderes que lhe forem
delegados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pelo Conselho de
Direccédo ou por um requerimento devidamente
fundamentado subscrito por um décimo dos
membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, que pode ser incluido no
6rgdo de informagao da organizacio, expedido
para a morada de cada um dos associados com
a antecedéncia minima de oito dias.

Trés) A convocatoéria indicara o local, o dia
e a hora da reunidio e a ordem de trabalhos, e
conterd uma segunda convocagdo para o corpo
directivo, apés o término da reunido geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacao)

Um) A Assembleia Geral delibera: em
primeira convocagdo, com a presenga da maioria
dos membros no pleno gozo dos seus direitos e,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero
de membros.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

Trés) A deliberacdo sobre alteragdo dos
estatutos exige o voto favordvel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

Quatro) A deliberacdo sobre a dissolucdo
da organizagdo requer o voto favoravel de trés
quartos do niimero de todos os membros no
pleno gozo dos seus direitos.

SECCAOII
Da Direccao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao e competéncias)

Um) O Conselho de direc¢do é o 6rgio de
direc¢do e representacio da associa¢@o no qual
o Director Executivo presta contas através de
relatérios regulares.

Dois) O Conselho de Direcgdo aprecia e
delibera a execuc¢do das actividades correntes,
assim como da gestdo e administra¢do correcta
da associagdo, no intervalo entre duas sessdes da
Assembleia Geral. Sdo competéncias especificas
do Conselho de Direcg¢do:

a) Empenhar-se na implementacéo
das deliberagdes adoptadas
aprovadas pela Assembleia Geral
da associacio;

b) Contratar o Director Executivo e os
restantes membros da direccao
executiva sobre proposta deste;

¢) Deliberar sobre a admissdao de novos
membros, e submeter a proposta de
aprovacdo a Assembleia Geral;

d) Apreciar e aprovar os relatérios
narrativos, financeiros assim como
as propostas de programas apresen-
tados pelo Director Executivo

e) Submeter recomendagdes para
apreciagdo e aprovacdo pela
Assembleia Geral;

/) Assistir o presidente da Mesa da
Assem-bleia Geral na elaboragdo
da agenda da Assembleia Geral bem
como na fixa¢@o da data e lugar da
sua realizag@o;

g) Assistir as actividades de busca de
recursos;

h) Representar a associa¢éo em juizo e fora
dele através do Director Executivo
ou outro por ele mandatado;

i) Desenvolver outras actividades
necessdrias para o bom desempenho
da associacio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) Fazem parte do Conselho de
Direccao:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario; e
d) Dois vogais.

Dois) O Conselho de direc¢do, por
deliberacdo, pode autorizar a participagdo de
convidados em sessdes especificas se julgar
necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)
Um) As sessoes do Conselho de Direccdo
sdo convocadas pelo presidente com uma

antecedéncia minima de sete dias para as sessoes
ordindrias e trés dias para as extraordindrias.

Dois) O quorum minimo necessario para
o Conselho de Direc¢do poder deliberar
legitimamente € de dois tercos dos membros
descritos no nimero um do artigo décimo
quinto.

Trés) O Conselho de Direcgdo deve trabalhar
na base do consenso. Na impossibilidade de se
chegar a um consenso, as decisdes devem ser
tomadas por votacdo no sistema de maioria
simples dos membros presentes.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e competéncias)

Um) O conselho fiscal € constituido por
trés membros, presidente, e dois vogais, todos
eleitos pela Assembleia Geral;

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a contabilidade da
AMOCRITE pelo menos uma vez
em cada semestre;

b) Fiscalizar a execugdo pelo Conselho
de Direc¢do das actividades da
AMOCRITE, nomeadamente as
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
apresentadas pelo Conselho de
Direccdo, bem como sobre o
orcamento;

d) Assistir as reunides do Conselho de
Direccdo, sempre que convocado
pelo Conselho de Direcgdo, sem
direito a voto;

e) Requerer ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagdo de
reunides extraordindrias, sempre
que entenda conveniente;

/) Dar pareceres relativamente as matérias
que envolvam responsabilidade
patrimonial;

g) Verificar se a administragdo e gestdo da
associacdo se exerce de acordo com
os estatutos e a lei em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

O conselho fiscal retne-se ordinariamente
no minimo uma vez por semestre e
extraordinariamente, sempre que for necessario,
bem como quando convocado pelo Conselho
de Direcgao.

CAPITULO IV
Da gestao do patrimoénio e financas
ARTIGO DECIMO NONO
(Administracao e financas)

Um) Os fundos da associacdo devem
derivar das quotas dos seus membros colectivos
e individuais, donativos, subsidios e o produto
de actividades legalmente permitidas.

Dois) O valor da subscri¢do dos membros
deve ser pago directamente a associago.
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Trés) Todos bens e fundos da associaciio
devem estar registados em livros préprios, e
os comprovativos (facturas, recibos cheques,
etc.) referentes a utiliza¢do dos bens e fundos,
devem estar devidamente arquivados em pasta
especifica.

Quatro) A administragcdo dos fundos sera
feita pelo secretariado, sob supervisdo do
Conselho de Direccao.

Cinco)O orcamento preparado pelo Director
executivo deve ser submetido ao Conselho de
Direccio para sua aprovagao e rectificagdo pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias

ARTIGO VIGESIMO

(Alteracao dos estatutos, dissolucao
e liquidacao)

Um) A altera¢do do presente estatuto e
a dissolu¢do da AMOCRITE s6 podem ser
deliberadas em reunido da Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito e nos
termos previstos nas alineas h) e i) do nimero
trés do artigo décimo.

Dois) Extinta a AMOCRITE, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatarios para
apurar os activos e passivos e apresentar
propostas sobre a resoluc@o destes.

Trés) Extinta a AMOCRITE, os bens
sociais terdo o destino que a Assembleia Geral
determinar.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dos corpos sociais)

Um) O exercicio de fun¢des nos corpos
sociais € gratuito, mas as despesas eventualmente
decorrentes do mesmo sdo suportadas pela
AMOCRITE.

Dois) Sem prejuizo do nimero anterior, no
caso de se justificar a dedicacdo prolongada
ou a tempo inteiro de um ou varios membros
do Conselho de Direccdo, poderd haver lugar
a remunerac¢io, dependendo a mesma de
aprovagdo pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

A interpretacdo e a integracdo das lacunas do
presente estatuto competem a Assembleia Geral,
recorrendo-se para o efeito as disposi¢des legais
reguladoras das organizacdes.

Ribel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100285509 uma
sociedade denominada Ribel, Limitada, entre:

Primeiro: Edson Adriano Ribeiro, casado,
maior, natural da cidade da Beira, provincia de

Sofala, de nacionalidade mocambicana,titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100154051M,
emitido aos catorze de Abril de dois mil e
onze, pelo arquivo de identifica¢do de Maputo,
residente na Avenida Filipe Samuel Magaia, mil
oitenta e cinco, na cidade de Maputo, que neste
acto outorga por si e em representagdo legal das
suas filhas menores Leticia Ali Adriano Ribeiro
e Elliz Patricia Ali Ribeiro;

Segundo: Leopoldina Cauta Ibraimo Ali,
maior, casada natural de Marracuene- Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identificagdo n.° 110100695074C,
emitido aos treze de Dezembro de dois mil e
dez, pelo arquivo de identificacdo de Maputo,
residente na Avenida Filipe Samuel Magaia,
mil e oitenta e cinco, na cidade de Maputo;

Constituem entre si, pelo presente contrato
de sociedade com as seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Do firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Ribel, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na rua da
Zambézia, nimero duzentos e oitenta e seis,
Belo Horizonte, Distrito de Boane, Provincia
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio, importagdo e exportacdo, prestagdo
de servicos e de investimentos.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
atividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢Oes, maioritdrias ou minoritdrias, no

capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de atividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondendo a soma de quatro
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) O sécio Edson Adriano Ribeiro
subscreve uma quota no valor
nove mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social;

b) A sécia Leopoldina Cauta Ibraimo Ali
subscreve uma quota no valor trés
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social;

c) A sécia Leticia Ali Adriano Ribeiro
subscreve uma quota no valor mil e
quinhentos meticais, correspondente
a dez por cento do capital social;
e,

d) A sécia Elliz Patricia Ali Ribeiro
subscreve uma quota no valor mil e
quinhentos meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberag¢@o da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagio de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas aos sécios
prestagdes suplementares.

Dois) Ossdcios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intengdo aos sécios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.
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Quatro) Os socios deverao exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no niimero anterior.

Cinco)Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao do sécio)

Um) Um soécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia contra si;

b) Ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

c¢) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento;

d) Vendajudicial ou venda em violacdo das
normas relativas ao consentimento
prévio da sociedade e direito de
preferéncia dos restantes socios.

Dois) Se o socio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do socio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sdcio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
intengdo de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagao,
a sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢ao ou fard com que seja adquirida por um
sdcio ou terceiro.

Trés) Seasociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio s6 pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sé6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,

salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢@o, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transaccao subjacente.

Trés)A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracio e/
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepcio, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balango e das contas do exercicio;

b) A designagdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administracdo;

¢) A remunera¢do dos membros dos
Orgaos sociais;

d) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

e) Aumento ou reducdo do capital
social;

/) Aprovacdo dos termos, condi¢des e
garantias de suprimentos;

g) Aprovar a nomeacdo do mandatario
da sociedade e determinar especifi-
camente os poderes necessirios
para os quais é nomeado;

h) A exclusido de um sdcio;

i) Amortizacdo de quotas;

J) Consentimento da sociedade quanto a
cessdo de quotas; e

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou dois administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por quatro anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de um
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; e

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.
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ARTIGO DECIMO NONO E celebrado o presente contrato de sociedade,  cambio de dia, e correspondente a uma quotas,

(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O Conselho de administracio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se segundo a
lei ou por deliberagdo unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o da sociedade serd extra
— judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislaciao em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se asociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicdvel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Hyper Brands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quatro de Maio de dois mil doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100289946
uma sociedade denominada Hyper Brands
Limitada.

nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, por:

Unico sécio: BacharSaleh, de vinte e sete
anos de idade, solteiro, de nacionalidade
libanesa,natural de Beyorouth, portador do
Passaporte n.° RL0810474, emitido em trinta
e um de Julho de dois mil e sete.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Hyper Brands Limitada, é uma sociedade
unipessoal, por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na provincia de
Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré, nimero
° 20704, Bairro Central.

Dois) A sociedade poderd abrir, sucursais,
delegacdesoutras formas de representacio em
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebracdo de escritura puiblica de
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade comercial de agricola.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovagdio das entidade
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A Sociedade poderd, mediante deliberaciio
do sécio unico, participar, directamente
ou indirectamente, em quaisquer projecto,
quer sejam similares oudiferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, gerer e alienar participacdes
socias noutras sociedade.

CAPITULO II

Do capitais social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subiscrito
erealizado, é de cem mil meticais, conforme ao

com o valor nominal ao igual ao montante do
capital social, o sécio unico BacharSaleh.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
bem assim a sua representacio em juizo ou
for a do activo e passivamente, fica a cargo do
unicosocio , o qual fica ja investido na qualidade
de administrador.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigado
pela assinatura do administrador, em todos
0s actos e contratos, podendo este, para
determinados actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos preciso termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes dos sdciounicosocio, de
natureza igual as deliber¢oes da assembleia geral,
serdo registadas em acta por ele assinada.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e gplicacao de resultado)

Um) O ano coincidem com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucro apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintregra-lo, anuais liquidos que o
balanco registar, terdo a seguinte aplicacio, em
quantas a determinar pelos sécios:

Quatro) Cumprido o disposto no numero
anterior, a parte remanescer dos lucros terad
aplicavel Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

MS Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100296608
uma sociedade denominada MS Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Marina Augusto Luciano Pinto,
casada comJose Maria Pinto de Sousa, em
comunhio de adquiridos de nacionalidade
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mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110370982P, emitido aos trinta
e um de Julho de dois mil e dois e residente
na cidade de Maputo.

Segundo. Carla Mariza Pinto de Sousa,
solteira maior, nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110101806553P, emitido aos doze de Janeiro
de dois mil e doze, residente na Avenida vinte e
quatro de Julho, Bairro da Malanga, nimero trés
mil e oitocentos e cinquenta e cinco, primeiro
andar, flat dois, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagcdo MS
Servicos, Limitada e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro da Malhangalene, Rua do
Chimoio, nimero trés , primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:Fornecimento de
Bens & Prestacdio de Servicos, Importagdo e
Exportagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondentes a sessenta por
cento do capital pertencente ao
sécio Marina Augusto Luciano
Pinto;

b) Uma outra quota de quarenta mil
meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital
pertecente ao socio Carla Mariza
Pinto de Sousa

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados pelos dois
socios a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciag@o e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem

necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, quatro de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Mega Mind Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100297582 uma
sociedade denominada Mega Mind Consultores,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Alves Armando Mafuiane, residente em
Distrito KaMubukwana, bairro vinte e
cinco de Junho, rua trés , quarteirdo sete ,
casa duzentos e quarenta e um , cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.”110100747259N, emitido no dia vinte
e um de Dezembro de dois mil e dez , em
Maputo.

Sulemane DauddelLakhi,residente no Barro
Matola G, rua da Mesquita, casa seiscentos
e cinquenta, quarteirdo nove, Maputo
Provincia, portador do Bilhete de Identidade
n.°100003144H, emitido no dia dez de
Janeiro de dois mil e oito , em Maputo.

CarlosEder de Abreu Tchabana,residente em
Distrito KaMubukwana, Bairro vinte e cinco
de Junho, Rua trés, quarteirdo sete, casa cento
enoventa e trés , cidade de Maputo, portador
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do Bilhete de Identidade n.° 110198064G,
emitido no dia dois de Outubro de dois mil
e oito, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Mega
Mind Consultores, Limitada e tem sua sede
no Bairro vinte e cinco de Junho, Rua trés ,
quarteirdo sete, casa duzentos e quarenta e um
, cidade de Maputo.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de informatica, servigos de design
grifico, venda de equipamento informadtica e
importa¢do de equipamento informatico.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja divididamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, dividido pelos s6cios Alves Armando
Mafuiane, com o valor de vinte e um mil
meticais, correspondente a trinta e cinco por
cento do capital, Sulemane DaudelLakhi, com
o valor de dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e dois virgula cinco
por cento do capital e Carlos Eder de Abreu
Tchabana, com o valor de dezanove mil e
quinhentos meticais, correspondente a trinta e
dois virgula cinco por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias

desde que a assembleia geral delibere o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou aliena¢@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Alves Armando Mafuiane.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Evedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos da mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberarsobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa caucdo, podendo esses nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

OS casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Zitundo Garden Machamba
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100296098,
uma sociedade denominada Zitundo Garden
Machamba Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Gordon Wilfred Kershaw, solteiro, natural
de Zimbabwe, de nacionalidade sul-
africana, residente na sede Zitundo, Posto
Administrativo de Zitundo Distrito de
Matutuine, Provincia do Maputo, portador
do Passaporte n.° 478451522, emitido na
Repiiblica da Africa do Sul no Departamento
Of Home Affairs, em vinte e dois de Julho
de dois mil e oito.

Pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominag@o e duracgdo, Zitundo Garden
Machamba Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada constituida sob forma
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
reger-se-a pelas presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
do Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comerciais de prestagdo de
servicos nas dreas de jardinagem,
manutencdo de jardins, consultoria
de implementag@o de jardins;
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b) Producdo e comercializacdo de
plantas, verduras alimentares com
importacdo exportagio;

c) Exploracio de saldo de chd e de café
nos jardins;

d) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes.

Dois) Para a realizacao do seu objecto social,
a sociedade podera associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em vinte mil meticais,
representado por uma udnica quota totalmente
subscrita e realizada em dinheiro, pertencente
a senhor Gordon Wilfred Kershaw.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagdo
de suprimentos feitos a caixa do sécio, ou
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei da sociedade
por quota.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal do ja existente.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio se poderd exigir do socio prestacdes
suplementares quaisquer deles, porém, podera
emprestar a sociedade, mediante juro, as que em
assembleia do sdcio se julgar indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida o sécio.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quota ndo
interessar tanto a sociedade como sdcio, é que
a quota podera ser oferecida a pessoa estranha
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A Administragdo da sociedade sera
representado em juizo e fora dele, activa e

passivamente, pelo sécio Gordon Wilfred
Kershaw que desde ja fica nomeado sécio
gerente por decisdo unipessoal do tnico
sdcio, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura em todos os seus actos e extractos
sociais, com a remuneragio que vier a ser fixada
pela assembleia geral.

Dois) Compete a gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos puderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO

Forma de obrigar a sociedade

Um) para obrigar a sociedade ¢ suficiente
uma assinatura do sécio gerente que poderd
designar mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizada pela assembleia geral do
socio e nestes delegar total ou parcialmente os
seus puderes.

Dois) O gerente ou mandatario nao podera
obrigar a sociedade bem como realizar em
nome desta, quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral é composto por
dnico sécio.

Dois) O sécio poderd fazer-se representar
na assembleia por outro mandatério, sendo
suficiente para a representagio, uma procuracao
passada a favor deste.

Trés) O sécio que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e um secretdrio eleito pelo sécio
de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa, pelo substituto legal, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia ou por
telefone ou por fax, que serd legalmente enviado
do escritério com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia geral reunirdo na sede
da sociedade, salvo se o presidente da mesa ou
seu substituto legal considere que justifica a
reunido noutro local, desde que seja requerido
pelo conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera se
constituido quando, em primeira convocagao

estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social fica desde ja
nomeado por decisdo do tnico sécio, senhor
Gordon Wilfred Kershaw, para representar a
firma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunido da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
nos trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para: aprovar ou modificar o
relatério do conselho de geréncia. Também pelo
menos dois ter¢os do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas pela dnica sécia presente ou
representada, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, para deliberar sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aumento do capital social;

¢) Cisdo ou fusdo da sociedade com
outras sociedades;

d) Admissio de novos socios;

e) Dissolu¢do da sociedade.

Dois) Cada quota corresponderao a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Conselho fiscal

Um)A fiscalizagdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto
por dois membros eleitos anualmente pela
assembleia geral sendo estes sdcios ou estranhos
a sociedade.

Dois) Sao atribuig¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a escriturac@o da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria sempre o julgar
conveniente;

c) Assistir as sessdes do conselho
de geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o estado
da caixa e a existéncia de titulos
ou valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

e) Verificar se os estatutos estao sendo
cumpridos em relagdo as condi¢oes
fixadas para a intervenc¢do dos
s6cios nas sessdes da assembleia
geral;

f) Dar parecer sobre o balanco, relatérios
apresentados pelo conselho de
geréncia;

g) Providenciar para as disposicdes
estatutdrias seja observado pelo
conselho de geréncia.
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ARTIGO DECIMO SEXTO da Matola, outorga neste acto a constituicio  subsididrias ou complementares ao seu objecto

Ano social e balancos

Um) O ano social € o civil.
Dois) Em relag@o a cada ano de exercicio,
efectuarao um balango que encerrara.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundo de reserva legal

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
preenchido ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Paragrafo inico — O remanescente constituird
o dividendo a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A dissolug¢do da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidagdo da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacoes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO

Casos omissos

Em tudo o que estiver omisso nestes
estatutos, serd regulado pela lei das sociedades
comerciais por quotas.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Equador Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298198
uma sociedade denominada Equador Servicos
Limitada.

Valdemiro Venichane Manguinhane, de trinta
e oito anos de idade, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1105948308P, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
em vinte e sete de Fevereiro de dois mil e
doze e residente no Bairro Sdo Damaso,
Posto administrativo da Machava, cidade

de uma sociedade unipessoal, nos termos do

artigo noventa e artigo trezentos e vinte e

oito do Cédigo Comercial.

E disse o outorgante:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal,
que se regerd nos termos e nas condig¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Equador Servicos Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Provincia de Maputo, na Rua das Trepadeiras,
nimero vinte e um, rés-do-chdo esquerdo ,
podendo por decisdo do sécio tinico abrir ou
encerrar filiais, delegagdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social, dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do sécio tnico, a sede da
sociedade pode ser transferida para qualquer
outro local no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Imobilidria, nomeadamente, exploragdo,
gestdo e arrendamento de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
contratagdo de empreiteiros de
construcdo civil, entre outras;

b) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcado civil, pontes, obras
hidraulicas, estaleiros de matérias de
construcdo de pequena dimensao;

¢) Prestacdo de servigos de instalagdo
de servicos de seguranca e seus
acessorios;

d) Importag@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessirios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
do sdcio unico, exercer outras actividades

principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota de cem por cento com o mesmo valor
nominal, pertencente ao Valdemiro Venichane
Manguinhane.

Dois) O sécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Naio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio Gnico
podera conceder a sociedade, os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos, as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos,
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdo exercidas pelo sécio unico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por
meio de procuracio do sécio tinico, mandatarios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.
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ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sdcio unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformac@o,
dissolucdo e liquidagiio da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada
a dissolucdo da sociedade, proceder-se-a
a sua liquidacdo extrajudicial, gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tnico dos
mais amplos poderes legalmente permitidos
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de vinte e sete de Dezembro, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.°2/2009, de vinte e quatro de Abril, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, quatro de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

INOVATICA Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia quatro de Junho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100298384
uma sociedade denominada INOVATICA
Servicos, Limitada,entre:

Ricardo Manuel Ribeiro Santos, casado com
Rassula Cald, em comunhio de bens
adquiridos, residente na casa dezanove,
condominio quinta Avenida, Avenida
Acordos de Incomaéti novecentos e
dez, no Bairro do Triunfo em Maputo,
Titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100153003%; e

Paulo Jorge Coelho Machado, solteiro,
residente na Avenida dos Martires de
Mueda, nimero quinhentos e cinquenta
, apartamento cento e cinquenta e dois
barra vinte em Maputo, titular do DIRE
11PT00005902.

Que pelo presente, constituem entre
si, um sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
disposi¢oes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio social de
INOVATICA Servicos, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Anexo
da casa dezanove, Condominio Quinta
Avenida, Avenida Acordos de Incomati,
novecentos e dez, Bairro do Triunfo, cidade
de Maputo, provincia de Maputo, Reptblica
de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberag¢do dos sécios, a sociedade
poderda mudar a sua sede social, dentro ou
fora do pais, abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro, qualquer outra
forma de representacdo social bem como, criar
filiais ou sucursais, agéncias, dependéncias ou
escritérios em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade tem por objecto o

desenvolvimento, comercializagdo, impor-tacio
e exportagdo de bens e servigos na drea das
tecnologias de informagdo e telecomunicagdes.
Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os sécios
acordem, podendo praticar todo e qualquer acto
comercial e industrial lucrativo e nédo proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias licengas.

CAPITULO 11
Do capital social e s6cios
ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo quinto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como  associar-
se com outras pessoas juridicas para formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consdrcios e associagdo em
participagao.

Dois) A sociedade podera ser transformada em
sociedade anénima por simples deliberagdo dos
socios e de acordo com a lei vigente.

ARTIGO SETIMO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, integralmente subscrito e realizado.
Dois) O capital social corresponde a soma de
duas quotas divididas da seguinte forma:
a) Ricardo Santos, cinquenta por cento do
capital social;
b) Paulo Machado, cinquenta por cento do
capital social.

CAPITULO 111

Do geréncia, prestacoes suplementares,
aumento de capital, cessao de quotas

ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia poderd ser exercida por
qualquer um dos sécios.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
da geréncia.

Trés) E, porém, vedado a geréncia vincular
a sociedade em actos estranhos ao objecto da

mesma.
ARTIGO NONO

O capital social poderd ser elevado na
proporcdo das prestagdes suplementares até ao
valor maximo de dois mil milhdes de meticais,
por uma ou mais vezes, por deliberacdo dos
sécios, quer na forma de prestacdes suplementares
quer na forma de suprimentos de acordo com as
decisdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A cessio e divisao de quotas, no todo ou em
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parte, entre sécios € livre mas perante estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando os sécios e a sociedade do direito de
preferéncia nas mesmas condigdes e precos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em caso de falecimento, incapacidade
mental definitiva ou interdicéio de qualquer um
dos sécios, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes, os quais deverdo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade.

CAPITULO IV
Da amortizacao de quotas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade por deliberacéo da assembleia
geral, a realizar no prazo de noventa dias,
contados do conhecimento do respectivo facto,
podera amortizar qualquer quota, nos seguintes
casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Quando, por qualquer motivo, deva
proceder-se a sua arrematagio,
adjudicag@o ou venda em processo
judicial, administrativo ou fiscal;

c¢) Quando se trate de quota que a
sociedade haja adquirido;

d) Quando o titular da quota prejudicar
dolosamente ou desacreditar por
forma notoria a sociedade;

e) Quando falecer o titular da quota, ou
quando em vida deste, tal quota
seja objecto de penhora judicial ou
extra-judicial.

/) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o artigo décimo.

CAPITULO V
Do funcionamento das assembleias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A geréncia poderd ser remunerada ou nio
conforme o deliberado em assembleia geral,
podendo assumir a forma de ordenado fixo,
percentagem nos lucros ou outros beneficios,
em conjunto ou apenas em alguma dessas
modalidades.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral reunird anualmente em
sessdo ordindria até trinta e um de Margo de cada
ano para aprecia¢do do balanco e das contas
do exercicio anterior e extraordinariamente,
sempre que for convocada.

CAPITULO VI
Das contas e resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Anualmente e até ao final do primeiro

trimestre serd encerrado o balango referente
a trinta e um Dezembro do exercicio anterior
e serd submetido a apreciacdo da assembleia
geral.

Dois) Os lucros liquidos, depois de pagos
todos os encargos e deduzida a percentagem
para o fundo de reserva legal ou quaisquer
outros que seja deliberado criar, serdo divididos
pelos sécios na propor¢ao das suas quotas ou
reinvestido na sociedade se assim for deliberado
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio social coincide com o ano
civil.

CAPITULO VII
Dos diversos

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, a geréncia
autorizada a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face a despesas de
constitui¢do.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos sécios

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

As omissdes ao presente contrato social,
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois, dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro e demais legislagio aplicavel.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Milagres Correctores
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Maio de dois mil
e doze, lavrada de folhas vinte e quatro a folhas
vinte e seis, do livro de notas livro de notas para
escrituras diversas niimero dezanove traco E, do
Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, Técnica
Superior dos Registos e Notariados N1 e notéria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por: Somarcas, Lda, Enosse Elias Moiane e
Stélio Bruno dos Santos, uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Sociedade adopta a Denominagdo de
Milagres Correctores de Seguros, Limitada,
e é constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede na Rua da Franca, nimero quatrocentos
e seis, em Maputo, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Correctores de seguros.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberaciio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Somarcas,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Enosse Elias
Moiane;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Stélio Bruno
dos Santos.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre.

Dois) a cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) a assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na
Cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade,
fica a cargo de s6cio Enosse Elias Moiane, que
fica desde j4d nomeado administrador.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representacao da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetddo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se por duas
assinaturas.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sdcios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Handybrands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta e um de Maio de
dois mil e doze, lavrada de folha um a folhas
trés, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e trinta e oito, trago A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de
quotas e alteracdo parcial do pacto social, em
que a socia Ilse Furnkranz Deroua, dividiu e
cede na totalidade a sua quota no valor de
dezasseis mil meticais, sendo uma quota no
valor nominal de oito mil meticais a favor do
sécio Ali Cherif Deroua, e outra quota no valor
nominal de oito mil meticais sécio Antoine
Jerdme Daniel Bossel, que unificaram as quotas
cedidas passando cada um dos sdcios a deter na
sociedade uma quota de dez mil meticais.

Que em consequéncia da cessdo de quota é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Antoine Jerome Daniel
Bossel;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ali
Cherif Deroua.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Junho de dois mil e doze. —
O Ajudante, llegivel.

Saprese Cassim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Maio de dois mil e
doze, exarada de folhas trés verso a cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e sete A da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, Conservador em pleno
exercicio de fung¢des notariais, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteragdo parcial
do pacto social em que houve acréscimo do

objecto social em mais actividades, e que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redaccéio do artigo terceiro pacto social para
uma nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto
social, saude, pulverizacdo, prevengio e
seguranca;

a) Controle de pragas, formigas,
moscas, baratas, ratos, etc., nas
casas familiares, organizacdes,
Lodges, empresas e outros;

b) Fumigar contentores e casas;

c) Controle de ervas daninhas nos
jardins, vedacdes, etc.;

d) Servigos de corte de arvores;

e) Venda controlada de produtos
quimicos e equipamentos de
fumigag@o ao publico para o
Seu uso;

/) Prestac@o de servico de farmdicia
para venda de diversos
medicamentos para sadde
humana e produtos variados
de beleza.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras
sociedades ou empresas desde que esteja
devidamente autorizado e que o sécio
tenha assim deliberado.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, nove de Maio de dois mil e doze.
— O Conservador, Ilegivel.

Yakani Maxaca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um de Maio de dois mil e
doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o NUEL 100172186, a alteragao
do objecto social, alterando-se deste modo
redac¢do do artigo terceiro do pacto social,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de tijolos, actividade
comercial em geral, com
importagdes e exportacdes;

b)Comprae vendaa grossode materiais
de construcdo, incluindo a
rastica nomeadamente zincos,
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barrotes, em estaleiro préprio,
incluindo comercializagdo de
combustiveis lenhoso.

Dois) Formagao de pessoal nas dreas
de:

a) Manuseamento de maquinas
industriais;

b) Primeiros socorros;

¢) Combate ao incéndio.

Trés) Comissdes e consignagdes,
prestagdo de servigos, e aprovisionamento,
o exercicio de qualquer outro ramo
de comercio ou industria e constru¢ao
civil que a sociedade resolva explorar
e para a qual obtenha as necessarias
autorizagdes.

Quatro) Exploracdo, pesquisa,
prospeccdo, comercializardo de
minerais.

Cinco) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
a sua actividade principal desde que a
assembleia geral o delibere e obtenha
as licencas necessdrias devidamente
autorizadas.

Seis) A sociedade poderd ainda
participar no capital social de outras
empresas constituidas ou a constituir
desde que a assembleia geral assim o
delibere.

Esta conforme.
Maputo, trinta de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Di Sheng Mineral Resources
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100299143 uma
sociedade denominada Di Sheng Mineral
Resources, Limitada, entre:

Chengyue Wang, de nacionalidade chinesa,
solteiro, natural de Chongqing-China,
e residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° G27253522, emitido aos cinco
de Marco de dois mil e oito, em Sichuan na
Republica Popular da China; e,

Jiaging Li, de nacionalidade chinesa, solteiro,
natural de Tianjin-China, e residente
nesta cidade, portador do Passaporte n.°
G50919847, emitido aos quatro de Maio de
dois mil e onze, em Sichuan na Republica
Popular da China.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade Di Sheng Mineral Resources
Limitada, uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, criado por tempo
indeterminado, e se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, criar sucursais, delegacdes, agencias ou
qualquer outra forma de representagao social no
pais e no estrangeiro, sempre que se justifique,
ou transferir a sua sede para outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O reconhecimento mineiro;

b) A prospeccido e pesquisa mineira, em
todas as vertentes;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento de
qualquer mineral e pedras preciosas,
em todas as suas vertentes;

e) Comercializag@o a grosso e a retalho,
com exportagdo e importacdo de
qualquer mineral e pedras preciosas,
bem como outras formas de dispor
do produto mineral;

/) Exercicios de outras actividades relacio-
nadas com as acima relacionadas

g) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo de equipamentos,
veiculos e equipamentos para
mineracio e para fins diversos.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
geréncia, a sociedade pode

Trés) Constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais, com objecto igual ou diferente
do seu.

Quatro) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associacdes em
participacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social realizado integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cem
mil de meticais, representado por duas assim
distribuidas:

a) Chengyue Wang, com uma quota com
o valor nominal de oitenta mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Jiaging Li, com uma quota com o valor
nominal de vinte mil meticais,
correpondente a vinte por cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessio, total
ou parcial, de quotas entre os sécios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o s6cio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepg¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepg¢do da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO

(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicag@o escrita enviada aos socios com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sdcio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida por ambos s6cios
que desde ja sdo nomeados administradores,
com ou sem remuneragdo, conforme for
deliberado em assembleia geral.
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Dois) Os administradores, individualmente,
sdo investidos dos poderes necessdrios para
o efeito de assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os administradores poderdo delegar
poderes de representagdo da sociedade entre
si, e, para pessoas estranhas a delegacdo de
poderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos, sera
necessaria a assinatura dos administradores, ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por um empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
( Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serao
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

CNC - Sociedade
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298121 uma
sociedade denominada CNC - Sociedade
Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre.

Carlos Américo Montez Agostinho, solteiro,
natural de Maputo de nacionalidade
mog¢ambicana, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101769329J, emitido
aos vinte e oito de Dezembro de dois mil e
onze, em Maputo, residente na rua Lingamo,
nimero duzentos e sete mil e quinhentos e
cinquenta e cinco, quarteirdo trinta e sete,
Matola;

Nuno José da Silva Neto, natural de
Portugal de nacionalidade portuguesa,
portador da Autorizacdo de Residéncia
n.° 11PT00023583F, emitido aos cinco
de agosto de dois mil e onze em Maputo,
residente na rua Saraiva, ndimero trezentos
e trinta e quatro , Matola.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacéo de , CNC
- Sociedade Construcdes, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade da Matola, Bairro de Fomento,
Rua treze mil e quarenta e cinco, quarteirdo
doze, casa trinta e dois , e por delibera¢do dos
sécios a sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:Construgao
civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma quota no valor nominal
de setenta e seis mil meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Américo Montez

Agostinho, e outra quota no valor nominal de
setenta e quatro mil meticais , correspondente
a quarenta e nove por cento do capital social,
pertencente 4 sécio Nuno José da Silva Neto.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A Assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagio do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela Administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracido da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio Carlos
Américo Montez Agostinho que € desde ja
nomeado como sécio gerente.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura dos dois sécios ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Lucros

Os lucros da sociedade serao repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO c¢) Tomar decisdes sob forma de Entidades Legais sob NUEL 100298414 uma

Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Maputo,cinco de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Amigos da Tia
Clara

CLAUSULA PRIMEIRA
Objectivo

O objectivo da associacdo Amigos da Tia
Clara € ajudar o desenvolvimento humano no
distrito de Morrumbene:

a) Receber ajuda e Importar presentes
de associacio Arsénias og Ases
Venner, com domicil em Sgnder-
borg, Dinamarca;

b) Ajudar actividades de mulheres;

¢) Ajudar os 6rfaos;

d) Ajudar actividades de juventudes;

e) Ajudar a First Natural Choice
(Mocambique), lda, criar mais
beneficios pela populacdo perto
da fébrica;

f) Ajudar as escolas e os hospitais
no distrito de Morrumbene com
equipamento;

g) Ajudar grupos das pessoas ou
individuos que querem comengar
uma produgdo local

CLAUSULA SEGUNDA
Residéncia

O domicilio da associacdo é: Rua de
Cambine 5,5 km, Chiguelane, Morrumbene,
Inhambane, Mocambique.

CLAUSULA TERCEIRA
Membros

Todos que acordem com o objectivo desta
associagdo podem-ser membros.

CLAUSULA QUARTA
Contingente

(Cada membro paga cem meticais por ano)

O contingente é desidido na assembleia geral
e presisa ser pago antes do dia trinta e um de
Marco do proprio ano.

CLAUSULA QUINTA

Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria € feita
anualmente na primeira semana de Marco. Com
0 minimo de assuntos:

a) Balanco de actividades;
b) Relatério narrativo e financeiro;

recomendagdes ou aprovacdes;
d) Eleigao pelos orgdos sociais.

A Chamada da assembleia esta anucida
via sms pelos membros e na radio Millenio(
Morrumbene) catorze dias antes da reunido.

Dois) A Chamada precisa ter informacao
sobre o dia, hora e sitio da assembelia e
agenda.

CLAUSULA SEXTA
Orgéos sociais

Um) Na Assembleia geral elegemos os
proximos orgaos:

a) A Mesa da Assembleia Geral com
responsibilidades de chamar;

b) O Conselho de Direc¢do tem uma
Presidente, uma vice-presidente,
uma tesoreira e uma suplente;

¢) O Conselho Fiscal temcomo responsi-
bilidades de fazer a auditoria;

Dois) O periodo de eleicdo é de dois anos.

CLAUSULA SETIMA

Acontabilidade

O ano de contabilidade € de um de Janeiro.
até trinta e um de Dezembro. O resumo deve ser
apresentado na assembleia geral em Marco

CLAUSULA OITAVA

Representacao

A associag@o representa-se pela presidente,
vice presidente e tesoreira

CLAUSULA NONA

Mudanca do estatuto

Um) Propostas das mudancas precisa, em
escrito, apresentar no minimo trés semanas
antes da assembleia geral ordindria. Se
mais que quatro membros querem — a Mesa
da Assembleia precisam chamar por uma
assembleia extraordinaria com minimo de
catorze dias de atencidéncia.

Dois) As mudancas do estatuto devem
ser reconhecidas com maoridade de votos
simples.

CLAUSULA DECIMA
Dismanta da associacao

Se a associagdo se dismanta, o equipamento
e o dinheiro vai ficar transferido para outra
associacdo que ajuda o desinvolvemento
humano no distrito de Morrumbene ou Provincia
de Inhambane.

Skyscraper, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,que
no dia quatro de Junho de dois mil e doze,
foi publicada na Conservatdria do Registo de

sociedade denominada Skyscraper, Limitada,

entre:

Ernesto Eduardo Muianga, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado em regime de
comunhio de bens adquiridos com Carolina
Bombi Muianga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 410101239272P, emitido
em quatro de Julho de dois mil e onze
e vitalicio, residente na Rua de Damao,
nimero trezentos € noventa, no Bairro do
Fomento, Cidade da Matola;e

Abdul Qadir, de nacionalidade paquistanesa,
casado em regime de comunhdo de bens
com Naheed, portador do DIRE n.® 08979,
emitido em vinte e nove de Agosto de
dois mil e sete e vélido até trinta e um de
Agosto de dois mil e doze, residente na
Avenida Karl Marx, niimero quinhentos e
um, primeiro, flat cinco, em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Skyscraper, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem sede na cidade de Maputo.

Dois) Sempre que o julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A compra, venda e arrendamento de
imoéveis, a prestacao de servigos de
mediac@o imobilidria e a gestao de
condominios;

b) A realizacido de estudos e projectos
urbanisticos, de arquitectura e
engenharia e a prestacio de servicos
no dominio da construcdo civil
e obras publicas, incluindo o de
fiscalizacdo, direc¢@o e avaliacdo
de imdveis;

¢) A Formacgio profissional em todas
as dreas inseridas na atividade da
empresa.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, participar no capital de outras
empresas ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente estabelecida.
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ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cem mil meticais,
correspondentes a soma das quotas dos sécios
assim divididas:

a) Ernesto Eduardo Muianga: cinquenta
e cinco mil meticais;

b) Abdul Qadir: quarenta e cinco mil
meticais;

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A Divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e aos
sécios em segundo fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros

ARTIGO SEXTO

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

Unico. Em qualquer dos casos a amortizagio
serd feita pelo valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte do fundo de reserva e
de quaisquer créditos particulares de sdcio,
deduzidos os seus débitos particulares, a qual
serd paga em prestagdes dentro do prazo e
condicdes a determinar em assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Abdul Qadir:

Dois) O administrador pode constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como o
administrador poderdo revoga-los atodo o tempo,
este ultimo mesmo sem autorizacdo prévia da
assembleia geral quando as circunstincias ou a
urgéncia o justifiquem.

ARTIGO OITAVO

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, basta a
assinatura do administrador ou, caso tenha sido
nomeado um procurador, a assinatura deste,
com observancia dos limites estabelecidos
pela presente escritura ou pelo respectivo
mandatol.

ARTIGO NONO

Um) Os administradores e procuradores
ndo poderdo, em nome e em representacdo da
sociedade praticar os actos a seguir enumerados,
sem prévia aprovagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgio
relacionada com as quotas da
sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar ou dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre os mesmos;

¢) Adquirir quaisquer empresas industriais
ou comerciais;

d) Fundar ou alienar quaisquer empresas,
altera-las ou constituir sobre elas
garantias de quaisquer obrigacdes;

Dois) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa ou indirectamente
noutras sociedades.

ARTIGO DECIMO

Para que os administradores possam
participar activamente em nome da sociedade,
em deliberagdes a tomar com companhias ou
empresas em que a sociedade participe, directa
ou indirectamente, com mais de cinquenta por
cento do respectivo capital, terd de executar e
observar estritamente as instru¢des emanadas da
assembleia geral, as quais para esse efeito, lhe
serdo transmitidas com a devida antecedéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

E proibido aos administradores e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como letras
de favor, fiangas, avales e semelhantes, sob
pena de indemnizarem a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade,
que, em todo o caso, as considera nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As reunides da assembleia geral realizar-
se-a0 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunifo da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os sécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos

administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragdo, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral ordindria redne-se
pelo menos uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprovagdo do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Unico. A assembleia geral extraordindria
retine-se sempre que os administradores ou
qualquer sécio a julguem necessaria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados e as deliberagdes que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicagao:

Primeiro — Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessdrio reintegrd-lo vinte
por cento;

Segundo — Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se determinarem
em assembleia geral;

Terceiro — Para dividendos dos sdcios, na
proporg¢do das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e sera
entdo liquidada como os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de arbitragem do CACM
por um ou mais arbitros designados nos termos
dos referidos regulamentos.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Xl Xtra Large

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298791 uma
sociedade denominada XL Xtra Large.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Manuel Felisberto Macota, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010077030f, emitido em
trinta de Dezembro de dois mil e dez, valido
até trinta de Dezembro de dois mil e vinte ,
nascido a sete de Abril de mil e novecentos
e sessenta € nove, natural de Buzi- Sofala
estado civil solteiro residente em Maputo,
bairro Triunfo

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de, XL
Xtra Large, com sede nesta cidade regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Karl Marx, nimero mil novecentos
e dois, décimo primeiro direito, na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante delibera¢@o da assembleia
geral a sociedade poderd abrir delegagdes,
sucursais filiais ou outras formas de representagao
comercial no pafs ou no exterior.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro ponto do pais,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, salvo decisdo em contrario da
assembleia geral, contando o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data da celebracio
do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto;

a) Comércio geral a retalho de todas as
classes do CAE-Classes das
actividades econémicas, quando
devidamente autorizado, com
importagdo e exportacao;

b) Prestagdo de servicos de publicidade,
promogdo e marketing;

c¢) A assessoria em diversos ramos,
comissdes consignacdes e
representagdes de marcas industrias
e comercials.

Dois) podendo por deliberagdo do sécio,
exercer outras actividades ou praticar em outras

sociedades ou empreendimentos directa ou
indirectamente ligados a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, e o sécio
assim o deliberar.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, e em dinheiro, é no valor de vinte
mil meticais, correspondente a soma de uma
quota assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Manuel
Felisberto Macota.
b) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes se 0 s6cio assim
o achar.
Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo serd exercida
pelo sécio com dispensa de caucio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
por ele a definir.

ARTIGO SETIMO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, carece de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo do sdcio, com parecer prévio
favordvel do conselho de geréncia.

Dois) Se o sdcio pretender alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada, com aviso de recepcdo, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia,
na aquisicéio da quota a ser cedida, a qualquer
pessoa que o socio convir.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, resultados
e dissolucao

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) As deliberacdes da sociedade sdo
tomadas pelo socio.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano para
apreciagdo, correc¢do, aprovagido ou rejei¢ao
do balango e contas do exercicio, bem como

para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, por meio de e-mail, telex,
telefax, telegrama ou carta registada, com
aviso de recepcio, dirigidos aos membros com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Quatro) Compete ao sdcio definir anualmente
as actividades a desenvolver tendo em atengdo a
situagdo econdmica, financeira da empresa

ARTIGO NONO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio gerente, ou por um conselho de
geréncia constituido por determinados membros
a enumerar, que serdo designados pelo mesmo
em assembleia geral.

Dois) O mandato dos membros eleitos para
o conselho de geréncia € de dois anos.

Trés) Para obrigar a sociedade sido
necessdrias as assinaturas de pelo menos trés
membros do conselho de geréncia.

Quatro) Compete ao sécio gerente a
representagido da sociedade em todos os
actos, em juizo e fora dele, tanto na ordem
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucido e a realizacdo do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Deduzidos os gastos, amortizagdes e
encargos, dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio serdo retirados 0os montantes
necessdrios para a criacdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Dois) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei. Se for por
acordo, liquidada como o sécio a deliberar.
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Dois) Em caso de morte, dissolu¢iio ou
interdi¢do do sécio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
comercial aplicavel.

Maputo cinco de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ACM Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura do dia vinte e nove de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas quarenta e nove a
cinquenta e trés do livro de notas para escrituras
diversa s nimero duzentos e oitenta e oito trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, notdria em exercicio no referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe
acessdo, unificacio de quotas e alteragio parcial
do pacto social, passando o artigo quarto a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, é de cem mil

meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil e dez
meticais, correspondente a
cinquenta e um ponto zero
um por cento do capital
social pertencente a sdcia
Jamp Investments Holdings
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e oito mil novecen-tos
e noventa meticais, correspon-
dente a quarenta e oito ponto
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Tiago & Leonor Brothers
Holdings Limited.

Estd conforme.
Maputo, quatro de Junho de dois mil
e doze. — A Notdria, llegivel.

KM Service, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e dois, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100296616, uma
sociedade denominada KM Service, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, entre:

Primeiro. Lourena Rute Marraneja, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100355982M
emitido aos trinta de Julho de dois mil e dez e
residente na Avenida Patrice Lumumba, Polana
Cimento, nimero trezentos e setenta e seis,
segundo andar, esquerdo, cidade de Maputo.

Segundo. Esperanca Paulo Jamisse Marraneja,
casada com Lourenco Fernando Marraneja,
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100248051N,
emitido aos dia oito de Junho de 2010 residente
na Avenida Patrice Lumumba, Polana Cimento,
nimero trezentos e setenta e seis, segundo
andar, esquerdo, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo KM
Service, Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, no Bairro da Malhangalene, Rua Bento
Mukhessawane, nimero onze, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: fornecimento de
bens e prestacdo de servi¢os, importacio e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondentes a sessenta por-

cento do capital, pertencente a
s6cio Esperanca Paulo Jamisse
Marraneja;

b) Uma outra quota de quarenta mil
meticais, correspndentes a quarenta
porcento do capital, pertecente ao
socio Lourena Rute Marraneja .

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados pelos dois
socios a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordindriamente quantas vezes forem
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necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comutim acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

De herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, em quatro de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

CLIN, S.A. - Corredor
Logistico Integrado
de Nacala

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas quarenta e cinco a
sessenta e sete, do Livro de Notas para Escrituras
diversas B barra setenta e seis do Cartério
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sit6i, licenciado em
Direito e notario do mesmo Ministério, foi
constituida uma sociedade denominada CLIN,
S.A. - Corredor Logistico Integrado de Nacala,
que se vai reger pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, duracao e sede social)

Um) A Corredor Logistico Integrado de
Nacala, S.A., doravante designada sociedade,
¢ uma sociedade an6nima, que se rege pelos
presentes estatutos e demais disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminado.

Trés) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Nacala, Mogambique. Quatro)
O Conselho de Administragdo poderd, sem
dependéncia de deliberacdo dos accionistas,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro, bem como,
alterar a sede social.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
com a maior amplitude permitida por lei,
0 projecto, construgdo, operagdo, gestdo,
reabilitacdo, manutencdo e a exploragdo
comercial das infra-estruturas do Ramal
Ferroviario de Nacala-a-Velha, entre Matibane
e a Ponta Namuaxi, em Nacala-a-Velha, na
Provincia de Nampula, e das infra-estruturas
portudrias do Terminal Portudrio de Carvao de
Nacala-a-Velha, na Ponta Namuaxi, no Distrito
de Nacala-a-Velha, na Provincia de Nampula e
das Linhas Ferroviarias Moatize - Malawi na
Provincia de Tete.

Dois) A sociedade podera prestar quaisquer
outros servicos e desenvolver outras actividades
relacionadas com o seu objecto social, incluindo,
entre outros, o servico de transporte ferroviario
de passageiros e carga e a importacao e expor-
tacdo de bens.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
exercer qualquer outra actividade comercial ou
industrial, desde que previamente autorizada
por entidade competente, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
nacionais ou no estrangeiro, independentemente
do seu objecto social.

Quatro) Na prossecu¢do do seu objecto
social, a sociedade fornecera acesso e utilizagao
dos servigos por todos os potenciais utilizadores
e/ou clientes, desde que suportado por contratos
e/ou garantias firmes de utilizagdo, dentro duma
politica tarifdria que permita salvaguardar e
assegurar a viabilidade econémica e financeira
dos servigos ferro-portudrios e outros
complementares ou associados prestados pela
sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e sete milhdes
duzentos e cinquenta mil meticais, equivalentes
a um milhdo de ddlares norte americanos, a
taxa de cambio de vinte e sete meticais e vinte
cinco centavos, equivalente a um ddlar norte
americano, dividido em vinte e sete mil e

duzentas e cinquenta acc¢des ordindrias, todas
nominativas e com o valor nominal de mil
meticais.

Dois) As ac¢des serdo nominativas, podendo
ser de outro tipo, dependendo de deliberagio da
Assembleia Geral e desde que em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Trés) Havera titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, mil ou mais ac¢des, conforme
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) Haverd duas séries de acgdes,
nomeadamente:

a) Acgdes da série A, cuja titularidade
pertencerd aos accionistas investi-
dores estrangeiros, quer através de
empresas de direito estrangeiro ou de
empresas de direito mogambicano;
e

b) Accdes da série B, cuja titularidade
pertencerd ao Estado de Mogam-
bique, empresas publicas ou
empresas maioritariamente detidas
pelo estado.

Cinco) Os direitos e deveres de cada série de
acc¢do serdo definidos de acordo com o que vier
a ser aprovado pela Assembleia Geral.

Seis) O capital social estard dividido
em acg¢0Oes ordindrias, todas nominativas e
com o valor nominal de mil meticais, sendo
distribuidas do seguinte modo:

a) Acgdes ordindrias da série A,
representativas de oitenta por cento
do capital social, representando
vinte e uma mil e oitocentas ac¢oes
pertencentes ao accionista Vale
SA. ;e

b) Acgdes ordindrias da série B, represen-
tativas de vinte por cento do capital
social, representando cinco mil
quatrocentas e cinquenta acc¢des
pertencentes ao accionista Portos e
Caminhos de Ferro de Mocambique,
EP (“CFM”).

Sete) A transmissdo, total ou parcial, de
accOes ordindrias entre os accionistas € livre.

Oito) Os accionistas tém direito de
preferéncia na transmissao, total ou parcial,
de acg¢des ordindrias a terceiros, excepto e no
caso de transmissdo de acgdes da série B a
entidades maioritariamente detidas pelo Estado
de Mocambique e, no caso de transmissdo de
accOes da série A a entidades que fazem parte
do mesmo grupo econémico do investidor
estrangeiro, sendo que os respectivos critérios de
elegibilidade, incluindo o conceito de maioridade
e de grupo econémico do investidor estrangeiro,
serdo definidos em acordo parassocial ou outro
instrumento a acordar entre os accionistas,
sem prejuizo de eventual necessidade de
autorizagao por parte do Conselho de Ministros
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de Mogambique. Ndo obstante o disposto no
presente nimero oito, as ac¢des da série A
podem ser livremente transferidas para a Vale
Emirates Limited, com aprovacgdo do Conselho
de Ministros de Mogambique.

Nove) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois acima, a Assembleia Geral poderd deliberar
aemissdo de novas ac¢des de quaisquer espécies
e classes, nos termos da legislacio aplicdvel.

Dez) Os accionistas terdo, proporcionalmente
a totalidade das respectivas participacgdes
sociais, direito de preferéncia na subscri¢io
de novas accdes emitidas pela sociedade, com
excepcio dos termos previstos nos nimeros
seguintes.

Onze) As regras aplicdveis a aumentos
de capital decorrentes da incorporagio de
suprimentos, serdo definidas para cada caso
por deliberacdo da Assembleia Geral. Doze)
Os accionistas ndo terdo direito de preferéncia
nos aumentos de capital decorrentes da
incorporagdo de suprimentos ou da conversdao
de obrigagdes.

Treze) O custo das operagdes de registo
das transmissoes, desdobramento, conversao
ou quaisquer outras que tenham por objecto os
titulos representativos das ac¢des, € suportado
pelos respectivos interessados, segundo critérios
a fixar pela Assembleia Geral.

Catorze) Os titulos, provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢oes, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, sendo que
um deles deverd ser o presidente do Conselho de
Administra¢@o, uma das quais poderd ser aposta
por chancela ou meio tipografico legalmente
aceite.

Quinze) A titularidade das acc¢des constara
do livro de registo de accdes, que poderd ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, em condicdes a serem fixadas
pela Assembleia Geral, ficando o respectivo
direito de voto desde ja suprimido dentro dos
limites legais.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, cumpridos os
preceitos legais aplicaveis.

Dois) Estd sujeita a registo comercial cada
emissdo de obrigagdes, bem como de cada
série de obrigagdes, estando a emissdo do
respectivo titulo dependente do referido registo
comercial.

Trés) Os titulos representativos serio
assinados por dois administradores, sendo que
um deles devera ser o Presidente do Conselho

de Administra¢do, podendo uma das assinaturas
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
legalmente aceites.

ARTIGO SEXTO

(Accoes e obrigacoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral, a
sociedade pode, dentro dos limites legais,
adquirir accdes e obrigagdes proprias e realizar
sobre estas todas as operagdes convenientes aos
interesses sociais.

CAPITULO III
Suprimentos e prestacoes acessorias

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Por proposta do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera celebrar
contratos de suprimento com 0s accionistas,
remuneraveis ou ndo, e podendo estes ter
cardcter de permanéncia ou ndo, em condigdes
afixar contratualmente e em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Os suprimentos concedidos pelos
accionistas poderao ser incorporados no capital
social, respeitados os termos previstos nos
nimeros Onze e Doze do Artigo Terceiro destes
estatutos e na legislac@o aplicdvel.

Trés) Qualquer contrato de suprimento deve
ser previamente aprovado em Assembleia Geral,
devendo o respectivo contrato e todos os termos
e condigdes a ele aplicdveis ser reduzidos a
escrito, sob pena do respectivo crédito ndo ser
exigivel.

Quatro) Quando o contrato de suprimento
contemplar o empréstimo de outros bens
fungiveis além de dinheiro, o respectivo valor
deverd ser previamente avaliado e auditado, nos
termos previstos na legislacdo comercial para a
realizacdo de entradas em espécie e avaliagdo de
bens, e o contrato de suprimento devera prever
se o reembolso deverd ser efectuado em bem da
mesma qualidade ou em dinheiro.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Os accionistas poderdo efectuar prestagoes
acessorias, respeitando-se a proporcao do
percentual do capital social de cada accionista,
nos termos definidos pela Assembleia Geral,
observados os requisitos legais.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposi¢des comuns
ARTIGO NONO
(Orgaos da sociedade)

Um) Sdo drgidos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os titulares dos érgéos sociais podem
ser pessoas colectivas ou singulares, nio sendo
obrigatdrio que sejam accionistas.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao)

Um) Os membros dos corpos sociais e
os respectivos Presidentes sdo eleitos pela
Assembleia Geral, cabendo ao accionista
detentor da maioria de, pelo menos, cinquenta
e um por cento do capital social nomear o
presidente do Conselho de Administrag@o e o
presidente da Mesa da Assembleia Geral e os
accionistas minoritdrios nomearem o Presidente
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Se qualquer pessoa ou entidade eleita
para fazer parte dos 6rgéos sociais nao iniciar
o exercicio de fungdes, por facto que lhe seja
imputdvel, nos sessenta dias subsequentes
a respectiva eleicdo, o respectivo mandato
caducard automaticamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio de cargo social por pessoa
colectiva)

Um) Sendo eleito, para qualquer dos 6rgaos
sociais, pessoa colectiva, deve essa designar, em
sua representacao, por carta registada ou telefax
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral, uma pessoa singular que exercera o cargo
em nome da referida entidade.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar de representante, devendo
comunicar a alteracfio por escrito, com uma
antecedéncia minima de trinta dias ou, pode
logo indicar mais de uma pessoa para a
substituir relativamente ao exercicio dos cargos
nos 6rgaos sociais, observando-se, todavia, para
o caso do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico as
disposi¢des da legislacdo comercial aplicavel.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e, as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os accionistas, para os
orgdos societdrios e para a sociedade.

Dois) Sdao competéncias da Assembleia
Geral, além de outras mencionadas nestes
estatutos, as seguintes:

a) Sem prejuizo das matérias e
competéncias exclusivas dos
respectivos 6rgaos sociais, aprovar
a matriz de competéncias que
orientard os actos de gestdo da
sociedade, bem como a constituicdo
do Conselho Fiscal nos termos
definidos nos presentes estatutos,
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a qual devera ser sempre aprovada
com o voto favoravel dos CFM, na
primeira reuniio da Assembleia
Geral, e revista de tempos a
tempos;

b) Eleger, avaliar e destituir, a qualquer
tempo, os membros do Conselho
de Administracdo e do 6rgio de
fiscalizacdo, fixar as respectivas
atribui¢des e remuneragdes;

c) Aprovar os orgamentos anuais e
plurianuais da sociedade, propostos
pelo Conselho de Administrag@o;

d) Aprovar contratos de empréstimos
e suprimentos, € 0s respectivos
termos e condigdes, quer seja na
qualidade de devedor ou credor;

e) Aprovar as operacdes de fusdo,
cisdo, incorporacdo em que a
sociedade seja parte, bem como
a transformacgdo, dissolucdo e
liquidacido da sociedade e deliberar
sobre aquisicdes de participagdes
propostas pelo Conselho de
Administracdo;

/) Aprovar a emissdo de obrigacdes,
convertiveis ou ndo em acgdes, ou
ainda, a emissao de quaisquer outros
titulos ou valores mobilidrios, na
Republica de Mogambique ou no
estrangeiro;

g) Aprovar o plano estratégico;

h) Aprovar o plano de investimento
plurianual;

i) Aprovar a alienagdo de imdveis que
constituam ou sejam fundamentais
para o cumprimento do objecto
social da concessiondria;

J) Aprovar a prestagdo de garantias;

k) Aprovar o termo antecipado ou
renegociagdo das concessodes
objecto da sociedade;

) Aprovar o relatério da administragdo e
as demonstragoes financeiras;

m) Aprovar a alteracdo dos estatutos
da sociedade, sem prejuizo do
fixado no nimero quatro do artigo
primeiro acima;

n) Aprovar o aumento e a redugdo do
capital social;

0) Deliberar sobre a distribui¢do e
aplicacdo dos resultados da
sociedade, incluindo a distribui¢do
de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) As Assembleias Gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados; e

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
para as vagas que nesses Orgaos se
verificarem.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-a
em local a designar pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, de harmonia com o interesse
ou conveniéncia da sociedade e sempre em
cumprimento do preceituado na lei comercial
sobre a matéria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesade Assembleia Geral ¢ composta
por um Presidente e um secretdrio, sendo que
o0 accionista detentor de ac¢des representativas
de, pelo menos, cinquenta por cento mais uma
accdo do capital social nomeard o respectivo
Presidente, e os restantes accionistas nomeardao
o0 respectivo secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de autos de posse, bem
como exercer as demais fungdes conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos.

Trés) Quando, por qualquer motivo, o
Presidente ndo convocar as reunides da
Assembleia Geral no prazo de trés dias
uteis apds recepg¢do do pedido feito pela
administracdo, Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico ou pelos sécios, nos termos do niimero
Trés do Artigo Décimo Terceiro, podem estes
convocd-la directamente conforme estipulado
na legislacdo comercial.

Quatro) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o Presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao da Assembleia)

Um) O aviso convocatério da Assembleia
Geral deverd ser publicado com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia relativamente a data
em que a mesma se realizard.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgao dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) A convocatdria devera incluir os
documentos necessarios para deliberaciao
ou indicar que os mesmos encontram-se
disponiveis na sede da sociedade para consulta,
nos casos aplicdveis, e conter para além de
outros, os seguintes elementos:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reuniao,
mengao especifica dos assuntos
para deliberagio dos accionistas;

e) A proposta de data para a segunda
reunido, se a mesma ndo poder
realizar-se em primeira convocagio
nos termos do nimero Dois do
Artigo Décimo Sexto dos presentes
estatutos.

Quatro) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que todos manifestem a
vontade de que a Assembleia Geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto, poderao
aqueles reunir-se em Assembleia Geral, sem
observancia de formalidades prévias, salvo no
caso de nomeacio de liquidatdrios nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) As Assembleias Gerais poderdo
funcionar, em primeira convocagio,
existindo quérum quando estejam presentes
ou representados accionistas cujas ac¢des
correspondam a cinquenta e um por cento do
capital social, salvo os casos em que a lei ou os
estatutos exijam maioria qualificada superior.

Dois) Quando a Assembleia Geral ndo possa
realizar-se por insuficiéncia de quérum, os
interessados ficam imediatamente convocados
para uma nova reunio, que se efectuara no diae
hora j4 indicados no aviso convocatério, dentro
dos trinta dias subsequentes, mas ndo antes de
quinze dias, considerando-se como validas as
deliberacdes tomadas nesta segunda reunido,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes e o quantitativo do capital social
representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Adiamento e suspensao das reunioes)

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes de funcionar, mas néo seja possivel,
por qualquer motivo justificdvel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo sido
dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
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suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de
observar-se qualquer outra forma de publicidade
ou formalidade adicional, sendo que tal data ndo
podera exceder os trinta dias subsequentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas com direito a voto nas
Assembleias Gerais, ordindrias e extraordindrias,
poderdo fazer-se representar por mandatario que
seja advogado, accionista ou administrador da
sociedade, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, sempre que solicitado pelos accionistas,
deverdo estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral e participar nos seus trabalhos
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Desde que o quérum esteja reunido, as
deliberacdes sdo tomadas por maioria simples
de cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados, excepto quando os estatutos
ou a lei exigirem maioria qualificada.

Dois) Sem prejuizo do nimero um acima e
desde que nio impeca a execucdo do objecto
social e a viabilidade econdémica e social
das actividades, directas e indirectas, da
sociedade, carecem do voto favoravel dos
CFM, e somente enquanto este se mantiver na
estrutura societaria, sendo este um direito nao
transferivel, as seguintes deliberagdes:

a) Plano estratégico;

b) Plano de investimento plurianual;

¢) Alienacao de iméveis que constituam
ou sejam fundamentais para o
cumprimento do objecto social da
sociedade acima de quinze milhdes
de ddlares norte americanos;

d) Prestacdo de caucdo e garantias
reais acima de quinze milhdes de
dodlares norte americanos, salvo
se as mesmas forem feitas em
condicdes de mercado e desde que
ndo afectem a rentabilidade da
sociedade;

¢) Suprimentos de accionistas, salvo se os
mesmos forem feitos em condi¢oes
de mercado e desde que ndo afectem
a rentabilidade da sociedade; e

) Renegociag@o e termo das concessdes
objecto da sociedade.

Trés) Desde que, as deliberagdes descritas
nas alineas acima do nimero dois do presente
artigo ndo sejam aplicdveis ao plano de

investimento inicial (capacidade ferro-portudria
de até vinte e dois milhdes de toneladas por ano
de carvao, além de carga geral e passageiros)
relacionado com as concessdes previstas no
ndmero um do artigo segundo deste estatuto.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo sera
composto por cinco membros, que poderdo
ou ndo ser accionistas da sociedade, um dos
quais designado para exercer as funcgdes de
presidente, sendo permitida a reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Na elei¢do dos membros do Conselho
de Administrag@o, serd observado o seguinte
critério: trés administradores, incluindo o
respectivo Presidente, serdo nomeados pelo
accionista titular de acgdes representativas de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, cabendo aos demais accionistas nomear
os restantes dois administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
ter membros suplentes.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢do sdo nomeados por um periodo
de dois anos, podendo ser re-indicados para o
cargo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) A administracio e gestdo dos negdcios
e interesses da sociedade serdo exercidos pelo
Conselho de Administrag@o.

Dois) O Conselho de Administracio tera
os mais amplos poderes para administrar os
negbcios da sociedade, poderes esses que
exercerd, em nome desta, em tudo o que nido
seja da competéncia especial da Assembleia
Geral ou contrdrio a lei e aos presentes estatutos,
competindo-lhe, em especial:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleito,
bem como celebrar convencdes de
arbitragem;

b) Aprovar as normas gerais de operacio,
administracido e controle da
sociedade;

c) Aprovar as normas de pessoal da
sociedade, inclusive as relativas a
fixac@o do quadro de remuneragdes,
direitos e regalias;

d) Aprovar a organizagdo interna da
sociedade e respectiva distribuicio
de competéncias;

e) Propor a Assembleia Geral os planos
estratégicos e os planos e programas
de investimentos, bem como os

orcamentos anuais e plurianuais,
de capital e operacional, da
sociedade;

) Elaborar, em cada exercicio, o relatério
da administracdo e as demonstragdes
financeiras a serem submetidas para
aprovagdo da Assembleia Geral;

g) Propor a Assembleia Geral a aplicagido
dos resultados, incluindo para
distribuicdo de dividendos;

h) Manifestar-se e emitir opinido sobre
qualquer assunto a ser submetido
a Assembleia Geral, sempre que
solicitado;

i) Aprovar a criagdo ou extin¢do de
sucursais, filiais, depdsitos,
agéncias, armazéns, escritérios de
representacdo ou qualquer outro tipo
de estabelecimento na Republica de
Mogambique e no estrangeiro;

J) Escolher e destituir os auditores
externos da sociedade, ouvido o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

k) Deliberar sobre a aquisicéo, alienacio,
obrigacdo ou oneragdo de bens
imoveis, de direitos de concessao
ou outros de natureza semelhante;

) Indicar, de entre accionistas da sociedade
ou ndo, quem deve preencher até a
primeira reunido da Assembleia
Geral que posteriormente se
realizar, as vagas que ocorrerem
entre os administradores eleitos;

m) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques, livrancas e
outros titulos mercantis, respeitados
0s termos previstos no nimero dois
do artigo vigésimo quinto;

n) Prestar garantias no ambito do objecto
da sociedade, respeitados os termos
previstos na lei, nos presentes
estatutos no nimero dois do artigo
vigésimo quinto;

o) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagio, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposicdes da lei e
dos estatutos;

p) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico os documentos a que
legalmente esteja obrigado;

q) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

r) Aprovar a cria¢do de normas,
regulamentos e politicas internas
da sociedade; e

s) Exercer todas as demais fungdes que
lhe sejam atribuidas por lei, pelos
presentes estatutos, em acordo
parassocial, quando exista, ou pela
Assembleia Geral.
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Trés) O modo de funcionamento e os niveis
de autoridade do Conselho de Administra¢ao
serdo regidos por regulamento ou norma
interna, a ser deliberado e aprovado pelos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Deliberacoes do Conselho)

Um) O Conselho de Administracdo s6
poderd deliberar desde que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Desde que reunido o quérum
necessario, as deliberagdes sdao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Trés) O presidente do Conselho de Adminis-
tracdo tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, ordinariamente uma vez em cada
trimestre e, extraordinariamente, sempre que
for convocado pelo seu Presidente ou por um
minimo de dois administradores ou, a pedido
do Presidente do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

Dois) As reunides terdo lugar na sede social
ou em outro local a designar pelo Presidente do
Conselho de Administra¢io, de harmonia com o
interesse ou conveniéncia da sociedade.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo ser convocadas sem
observancia de formalidades legais, desde que
previamente comunicadas e a documentagao
devidamente distribuida, por escrito, com uma
antecedéncia minima de dez dias.

Cinco) Estando presente a totalidade dos
administradores e desde que manifestem a
vontade de que a reunido do Conselho de
Administracdo se constitua e delibere sobre
determinado assunto, poderdo aqueles reunir
sem observancia de formalidades prévias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Delegacao de poder e competéncias)

Um) O Conselho de Administracao
podera delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de gestdo e
de representagdo social, salvo as matérias que
nos termos da Lei ou dos presentes estatutos
ndo sejam delegdveis.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos membros,
quadros da sociedade ou a pessoas a ela
estranhas, para o exercicio dos poderes ou

tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes,
assumindo, no entanto, de forma solidaria,
as responsabilidades da delegagdo perante os
accionistas e terceiros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A representacio da sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive
na assinatura de documentos que importem em
responsabilidade para esta, deverd ser realizada
pelo Presidente do Conselho de Administra¢do
em conjunto com um dos administradores ou,
na sua auséncia ou impossibilidade:

a) Por dois administradores, em conjunto,
desde que uma das assinaturas seja
de Administrador indicado pelo
accionista detentor de, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Por dois procuradores constituidos na
forma do nimero trés em baixo e
desde que uma das assinaturas seja
de administrador indicado pelo
accionista detentor de, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital
social; ou

¢) Por um procurador em conjunto com um
administrador com poderes gerais
de gestdo quando ambos actuem em
conformidade com uma deliberacio
especifica da Assembleia Geral ou
do Conselho de Administracdo,
desde que uma das assinaturas seja
de Administrador indicado pelo
accionista detentor de, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Serd sempre necessdria a assinatura
do Presidente do Conselho de Administragao
e de outro administrador, ou de procuradores
por estes nomeados na forma das alineas acima
e do nimero seguinte, para emitir garantias,
aceitar, sacar, endossar e receber letras, cheques,
livrangas e outros titulos mercantis.

Trés) Salvo quando da esséncia do acto se
depreenda ser obrigatéria a forma publica, os
mandatarios serdo constituidos por procura¢ao
sob a forma de instrumento particular, no qual
serdo especificados os poderes outorgados, e
limitado o prazo de validade das procuragdes ad
negotia ao dia trinta e um de Dezembro do ano
em que for outorgada a procurac@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Comissao executiva)

Um) O Conselho de Administracdo
poderd delegar numa comissdo executiva, ou
administrador delegado ou directorgeral, a
gestdo didria da sociedade em conformidade
com as directivas emanadas do Conselho de
Administragdo, com exclusdo das que sejam
expressamente vedadas pela lei aplicavel.

Dois) A presidéncia da comissdo exe-
cutiva serd sempre confiada a um dos
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Caucao e remuneracao)

Um) Nao € obrigatdria a prestacdo de caucio
por parte dos administradores.

Dois) A remunerac¢do dos administradores
serd fixada pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Revogacao do mandato)

O mandato dos administradores pode ser
revogado a qualquer momento, por delibera¢ao
da Assembleia Geral, observados os requisitos
legais.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacao dos negdcios e contas
da sociedade sera feita pelo Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, nos termos da lei e conforme
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral
e, quando exercida por um Conselho Fiscal,
este serd composto por trés membros efectivos
eleitos em Assembleia Geral, sendo um deles
o presidente.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal
serd eleito por indicacdo dos accionistas
minoritdrios, sendo que, um vogal serd pelo
accionista detentora de, pelo menos, cinquenta
e um por cento do capital social e o outro
vogal, que devera ser uma empresa de auditoria
independente a ser escolhido pelos accionistas
minoritarios com base em lista a ser definida
conjuntamente com o accionista titular de, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Trés) As funcdes do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico sdo indelegdveis e estendem-se
até a primeira sessdo ordindria realizada apds a
sua eleicdo, sendo permitido apenas uma tinica
reelei¢do para o presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias)

Um) Sao competéncias do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, de entre outras previstas
nestes estatutos ou na legislacao aplicavel, as
seguintes:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e pronunciar-se sobre o
relatério anual da administragéo
e demonstragdes contabilisticas,
podendo fazer constar do seu parecer
informagdes complementares
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que julgar necessdrias ou lteis a
deliberacdo da Assembleia Geral;
c¢) Dar parecer sobre as propostas
dos 6rgdos da administragdo a
serem submetidas & Assembleia
Geral, nomeadamente no que se
refere a modificagdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
boénus de subscri¢cdo, planos de
investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, numa periodicidade
trimestral, o balancete e demais
demonstracdes contabilisticas; e

e) Exercer as suas atribui¢cdes, mesmo
durante a liquidagdo da sociedade
observados os requisitos legais.

Dois) Sempre que solicitado por accionista
ou grupo de accionistas que representem,
no minimo, trés por cento do capital social,
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico deve
fornecer informagdes sobre matérias da sua
competéncia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Deliberacoes do Conselho Fiscal)

Um) As deliberacdes do Conselho Fiscal
requerem a presenca da maioria dos seus
membros e serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos seus membros.

Dois) O Conselho Fiscal retine, por regra,
na sede social, podendo todavia reunir-se em
outro local, conforme decisdo do Presidente, por
interesse ou conveniéncias justificaveis.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de
Administragcdo, sem direito a voto, quando
estas versarem sobre assunto que requer parecer
do Conselho Fiscal.

Quatro) Sem prejuizo das suas competéncias,
em caso de o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico ndo deliberarem sobre matérias de sua
competéncia no prazo de trinta dias contados
a partir da data do recebimento da solicitac@o,
as respectivas matérias serdo submetidas para
apreciacio final da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria externa)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
0 Conselho de Administracdo poderd cometer
a uma sociedade de auditores a verificagdo
das contas da sociedade, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

Dois) Os relatérios apresentados pelos
auditores externos serdo levados ao conhe-
cimento do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e
da Assembleia Geral.

Trés) A cada trés anos, a sociedade de
auditoria externa deverd ser alternada por outra
legalmente habilitada para o efeito.

CAPITULO V
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da Assembleia Geral Ordindria a realizar-se até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragio
submeterd a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango e a conta de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da legislacdo aplicdvel, ou sempre que for
necessdario reintegra-lo.

Dois) Caso haja necessidade, para além
da reserva legal, a Assembleia Geral podera
deliberar a constitui¢do de outras reservas
permitidas por lei.

Trés) Os lucros serao distribuidos aos
accionistas, nos termos a serem deliberados
pela Assembleia Geral e na proporcdo das
respectivas partes sociais.

CAPITULO VI
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se, nos casos
previstos na legislagdo aplicdvel, por deliberaciio
dos accionistas.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Salvo delibera¢do em contrdrio da
Assembleia Geral, serdo liquidatarios os
membros do Conselho de Administragcdo que
estiverem em exercicio a data da decisdo, os
quais terdo total competéncia e exercerdo as
fungdes de acordo com o legalmente previsto.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial Privativo do Ministério das
Financas, em Maputo, aos vinte e dois de Maio
de dois mil e doze. — Notario, llegivel.

Mustek Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100296632
uma sociedade denominada Mustek Solution,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Fernandel Lourenco da Esperanca,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110500365916A emitido aos vinte e dois de
Julho de dois mil e dez e residente na Rua de
Silves, nimero quatro primeiro andar Bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo;

Segundo. Virginia Maria Pinto de Sousa,
solteira maior, nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101806553P, emitido aos doze de
Janeiro de dois mil e doze, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, Bairro da Malanga,
n.° 3855, primeiro andar, flat dois, cidade de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Mustek
Solution, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, no Bairro da Malhangalene, Rua do
Chimoio, nimero trés, primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: fornecimento de
bens e prestagdo de servigos, importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Tré) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.



695 — (58)

111 SERIE — NUMERO 23

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondentes a sessenta
porcento do capital, pertencente
ao socio Fernandel Lourengo da
Esperancga;

b) Uma outra quota de quarenta mil
meticais, correspondentes a quarenta
porcento do capital, pertencente ao
sécio Virginia Maria Pinto de
Sousa .

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este

decidird a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administraco e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados pelos dois
sOcios a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagao e

Preco — 30,50 MT

aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordindriamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comtim acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, quatro de Junho de dois mil
e dois. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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