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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P. Ordem Latitude Longitude
— 11 15°18° 15°.00” 33°35° 00.00”
AVISO 12 15° 18 15°.00” 33°35° 15.00”
A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia 13 15° 18° 30.00” 33°35° 15.00”
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das o 1 0s o e 0 mes A
indicacbes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e 14 15° 187 30.00 33°35° 30.00
autenticado: Para publicagdo no «Boletim da Republica». 15 15° 19’ 00.00” 33°35° 30.00”
00000000000000000000000000000000 16 15°19° 00.00” 33° 35 45.00”
. 17 15°19° 30.00” 33° 35’ 45.00”
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 8 150 19" 30.00° 23036 00.00°
Direccao Nacional de Minas 19 15°20° 15°.00” 33°36° 00.00”
e 20 15°207 15°.00” 33°36’ 15.00”
AVISO 21 15° 20’ 30.00” 33°36° 15.00”
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de 22 15: 20: 30'00: 33: 36: 30'00:
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se 23 150 2045 ’00” 330 36 30'00”
saber que por despacho de S.* Ex* a Ministra dos Recursos Minerais 24 15°207 45.00 3337 00.00
de 4 de Maio de 2012, foi prorrogada a favor SPI- Gestio e Investimentos, 25 15°20” 30.00” 33°37° 00.00”
SARL a Licencga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 1189 valida até 2 de 26 15°20° 30.00” 33°37 15.00”
Novembro de 2015 para Ouro, no Distrito de Chitta Provincia de Tete, 27 15° 19’ 30.00” 33°37 15.00”
com as seguintes coordenadas geograficas: 28 15° 19’ 30.00” 33°37° 00.00”
Ordem Latitude Longitude 29 15 Z 19 00’00: 33: 37 00'00:
1 15° 17" 00.00” 33°35' 45.007 2 e SIS
2 15°17° 00.00” 33° 38’ 00.00” ’ ’
S " 0 ~os " 32 15° 18’ 30.00” 33°36’ 30.00”
3 15°21° 00.00 33°38° 00.00
" " 33 15° 18 00.00” 33°36° 30.00”
4 15°21° 00.00 33°44° 30.00 s "
34 15° 18 00.00 33°36° 15.00
5 15°23° 00.00” 33°44° 30.00” 35 15° 17 30.00” 33°36° 15.00”
6 150 f3 00.00” 3 31: 30.007 36 15° 17 30.00” 33° 36’ 00.00”
7 5° 17730007 337347 30.007 37 15° 17 15°.00" 33° 36’ 00.00”
8 15217 30.007 337 34745.007 38 15° 17 15°.00” 33°35° 45.00”
9 150 17 45'00” 330 34 45’00” Maputo, 17 de Abril de 2012. — O Director Nacional, Eduardo
10 15° 17" 45.00 33°35° 00.00 Alexandre. 2.9 Via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Camara de Comércio
e Industria Mogambique -
-Turquia

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Margo de dois mil e doze,
lavrada a folhas trinta e oito a quarenta e trés,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e vinte e um traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notdria do referido cartério, foi constituida a

Camara de Comércio e Induistria Mogambique
- Turquia, adiante designado por Camara, que
passard a reger-se pelas disposi¢oes constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da constituicdo, denominacao, sede
e fins

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Camara de comércio e inddstria
Mocambique - Turquia, adiante designado por
Camara, fundada em treze de Marco de dois

mil e doze, por escritura lavrada no Primeiro
Cartério Notarial de Maputo.

Dois) A Camara € uma Associagdo sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
regendo-se pelo Lei Mogcambicana e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

A Camara tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir delegag¢des ou outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territério
de Mocambique, bem como no estrangeiro,
designadamente, na Turquia.
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ARTIGO TERCEIRO n) Realizar todas as demais actividades  do presente artigo O processo de admissido

Um) A Camara tem como objectivo fomentar
as relagdes econdmicas entre Mocambique e a
Turquia, na base de interesse mutuo.

Dois) Para a realiza¢do dos fins a que se
propde, compete em especial a Camara:

a) Estabelecer, fomentar e desenvolver
as relacdes comerciais entre os
dois paises;

b) Facilitar e fomentar contactos entre os
meios econdmicos interessados dos
dois paises;

c) Representar os interesses dos
intervenientes nos relagdes
econdémicas bilaterais junto dos
servicos governamentais, entidades
puiblicas ou privadas, quer
mocambicanas quer turcas;

d) Colaborar com organismos publicos
ou particulares em todas as
manifestacdes de interesse para o
estreitamente dos relagdes entre os
dois paises;

e) Propor as autoridades da Republica
de Mogambique e da Turquia as
medidas que facilitem o intercdmbio
comercial e industrial;

/) Emitir pareceres, por iniciativa propria
ou quando lhe forem solicitados,
sobre assuntos relacionados com o
seu objectivo e fim;

g) Recolher e divulgar informacdes sobre
o estado e evolucgdo das questdes
econdmicas e comerciais entre 0s
dois paises;

h) Indicar possibilidades de venda, de
aquisicio e de investimento, nos
dois paises;

i) Promover a troca, entre os dois
paises, de missdes de estudo e
ac¢do econdmica, de visitas de
individualidades qualificadas nos
sectores comercial e industrial;

Jj) Promover a realizacdo de conferéncia
palestras destinados a desenvolver,
nos dois paises, o conhecimento
reciproco possibilidades e recursos
econémicos;

k) Editar publicagdes préprias e/ou
utilizar outras estranhas a Camara,
numa O6ptica de informacdo e
conhecimento da sua actuagdo bem
como de suporte de sensibilizagdo
para a prossecug@o dos seus fins;

1) Prestar aos seus associados, sempre
que solicitado, assisténcia juridica,
técnica ou qualquer outra,
relacionado com a actividade da
Camara;

m) Procurar dinamizar, entre os dois
paises, a componente cultural, dado
ser, ela propria um elo importante
de cooperacdo entre povos;

que correspondam aos objectivos
da Camara.
Trés) A Camaradesenvolve a sua actividade
e colaboracdo estreita com a Camara de
Comércio de Mogambique e com as autoridades
portuguesas e mogambicanas.

ARTIGO QUARTO

A Camara ndo desenvolve quaisquer
actividades comerciais e industriais com fins
lucrativos e é-lhe completamente vedado
intervir em assuntos de natureza politica ou
religiosa.

CAPITULO 11

Dos membros, categorias,
direitos e deveres

ARTIGO QUINTO

Um) Poderio ser membros da Camara, todas
as pessoas singulares ou colectivas que, directa
ou indirectamente, participem ou possam vir
a participar no intercambio mocambicano-
turco ou que, pela sua categoria, profissdo ou
fungdes colaborem ou desejem vir a colaborar
na actividade e fins da Associag@o.

Dois) Ndo poderdao ser membros os
empregados da Camara, enquanto se mantiverem
nessas fungdes.

ARTIGO SEXTO

A Camara tem quatro categorias de
associados fundadores, efectivos, honorarios
e beneméritos.

Um) Membros fundadores. Todas as pessoas
singulares ou colectivas que outorgaram a
escritura de constitui¢do e as que se inscreveram
no primeiro trimestre subsequente a constituicao
da Camara;

unico: Todas as pessoas singulares ou
colectivas mogambicanas inscritas no primeiro
trimestre subsequente a constituicdo da
Delegacao da Camara em Maputo.

Dois) Membros efectivos: Todas as pessoas
singulares ou colectivas abrangidas pelo nimero
um do artigo quinto destes estatutos;

Trés) Membros honordrios: Os encarregados
das missdes diplomdticas da Republica
Mocambique e de Turquia, acreditados
respectivamente, em Mog¢ambique e na
Repiblica Popular de Mocambique e ainda
os que mediante deliberacdo da direc¢do da
Camara sejam considerados merecedores de
tal distingdo;

Quatro) Membros beneméritos. Qualquer
pessoa singular ou colectiva associada ou
ndo, de que contribua com donativo ou legado
considerado relevante para os objectivos da
Camara, segundo deliberacdo da direc¢ao.

ARTIGO SETIMO

Um) A qualidade de membro adquire-se com
a admissdo, verificado no estipulado nimero

obedece aos seguintes tramites:

Dois) Assinatura da proposta pelo candidato,
em que se compromete acatar os estatutos da
Camara.

Trés) O pedido de admissdo € apreciado
pela comissao executiva, deliberado por
maioria simples, e a decisdo serd comunicada
ao candidato. No caso de recurso, a comissao
executiva ndo é obrigado a comunicar os
motivos que a determinaram.

Quatro) Apds a comissdo executiva
comunicar ao interessado a aceitacdo do seu
pedido de membro, este dispde de um prazo
médximo de trinta dias para o pagamento da
j6ia e quota.

ARTIGO OITAVO

Um) Todos os membros tém direito a:

Dois) Tomar parte nas assembleias gerais,
a apresentar propostas e a exercer o direito de
voto.

Trés) ser aconselhado e apoiado pelo
Camara em todas as questdes que se situem no
ambito do objectivo do Camara.

Quatro) participar em todas as realiza¢des
genéricas da Camara.

Cinco) Utilizar os servigos normais da
Camara, incluindo o recebimento dos suas
publicacdes.

tinico: No caso dos servicos a prestar pela
Camara implicarem custos, esta tem o direito
de estipular pagamento de retribuicio adequado.
As despesas feitas pela Camara serdo debitadas
separadamente.

ARTIGO NONO

Um) Sao deveres dos membros:
Apoiar a Camara na realiza¢do dos seus
objectivos e missdes;

Dois) Cumprir os estatutos e respeitar as
decisoes dos 6rgdos da camara;

Trés) Pagar a joia e, até final do més de
Janeiro de cada ano, a respectiva quota anual;

Unico. Os membros honorarios e bene-
méritos, salvo se manifestarem intengao
contrdria, estardo isentos do pagamento da jéia
e quota.

Quatro) Comunicar a Camara todo a
alteracdo de endere¢o ou da designacdo
social.

ARTIGO DECIMO

Um) A exting¢@o da qualidade de membros s6
se verificara com os seguintes pressupostos:Por
demissdo, morte, dissolucgdo e exclusio;

Dois) O pedido de demissdao devera ser
formulado a Camara, por escrito, com a
antecedéncia minima de trés meses em relagdo
ao fim do exercicio do ano em curso, momento
a partir do qual entrard em vigor. Enquanto
a demissdo ndo se tornar efectivo o membro
continuard no titularidade dos seus direitos e
obrigagdes.
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Trés) O ndo pagamento da quota anual,
de acordo com o estipulado no nimero trés
do artigo nono, originard o envio de postal
aviso pela Camara. vinte dias decorridos apds
a recep¢do do postal aviso, e 0 ndo se ter
verificado o pagamento, a Camara poderd enviar
carta solicitando o pagamento da quota. Trinta
dias ap6s o envio da carta considera-se o nao
pagamento como declara¢@o técita de rentincia
a sua qualidade de Membro;

Quatro) Qualquer Membro pode ser excluido
da Camara por decisdo majoritaria da direcgao,
quando existir motivo justificado. Consideram-
se, nomeadamente, motivos justificados de
exclusdo:

a) Lesdo culposa e reiterada ou grave
dos interesses e do objectivo da
Camara;

b) Infrac¢do grave ou reiterada das
disposi¢des estatutdrios da
Camara;

¢) Procedimento indigno com o qual
possa ser prejudicada a imagem da
Camara ou os seus 0rgaos;

Cinco) No caso de existirem presumiveis
motivos de exclusdo, a comissdo executiva
notificard o membro, por escrito, em carta
registada. Este dispde de um prazo de trinta
dias para tomar posi¢do perante a direccio
da Camara, em relagdo aos factos que lhe sao
imputados. A decisdo definitiva da direccdo serd
comunicada ao membro, por carta. Em caso de
exclusdo esta decisdo terd de ser ratificada pela
assembleia geral.

CAPITULOTI11
Dos o6rgaos da camara
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Sdo 6rgaos da camara a assembleia
geral, a direcgdo e o conselho fiscal.

Dois) Os 6rgaos sociais sdo eleitos por um
periodo de trés anos, mantendo-se em exercicio
até novas eleicdes, sem prejuizos de serem
demitidos em assembleia geral extraordindria.

Unico. o primeiro mandato, subsequente a
constitui¢do serd de cinco anos.

Trés) Sado permitidas reelei¢des para os
cargos sociais.

Quatro) Quaisquer eleicdes efectuadas para
preenchimento de vagas abertas entendem-se até
ao fim do triénio em curso.

Cinco) Na sua primeira reunido, que se
devera realizar o mais tardar uma semana apés
a eleicdo, a direc¢do designard, entre os seus
membros, um comissdo executiva composta
por um presidente, um vice-presidente, trés
Administradores e dois suplentes.

Unico. O presidente da direc¢do é por
ineréncia o presidente da comissdo executiva.

Seis) A direc¢@o deverd criar uma direccio
executiva, uma comissao de consultas e
comissdes especiais que, trabalhando sob
orienta¢@o da comissdo executiva, se dedicario,

com cardcter definitivo e ou tempordrio, a
quaisquer assuntos directamente relacionados
com a realizacdo dos fins do Institui¢do.

Sete) Os 6rgaos do Camara deverdo, sempre
que possivel, traduzir, de forma ponderada, a
parte Turca e mogambicana.

Oito) O exercicio dos cargos sociais nao
¢ passivel a qualquer retribuicdo. Poderdo ser
eleitos para todos os cargos sociais, quaisquer
membros mas, no caso de pessoas colectivas,
individualizar-se-a qual a pessoa singular que
os representa.

unico: Por razdes ponderosas e
fundamentadas, a pessoa colectiva poderd
substituir a pessoa que a representa no cargo
respectivo.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral é o érgdo maximo
da Camara, sendo constituida por todos os
Associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Qualquer membro poderd fazer-se
representar por outro, mediante carta dirigido
ao presidente da mesa, que ndo poderd acumular
mais de trés representagdes.

Trés) Cada membro, no pleno gozo dos seus
direitos, tem um voto.

Quatro) Os membros inscritos como pessoas
colectivas devem, em carta simples dirigido ao
presidente da mesa da assembleia geral, nomear
as pessoas que os representam.

Cinco) A mesa da assembleia geral é
composta por um: presidente, dois vice
presidentes e um secretdrio, eleitos de entre os
membros da Camara no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
no primeiro trimestre de cada ano com especial
competéncia para:

a) Discutir e aprovar o plano de accéo e
0 or¢amento;

d) Discutir e votar o valor da joia e
quota;

e¢) Nomear os membros honorarios e
beneméritos;

f) Alterar os estatutos;

g) Tratar de qualquer assunto da sua
competéncia e para que tenha sido
convocada;

h) de trés em trés anos, eleger os membros
da mesa da assembleia geral, da
direc¢@o e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral reunird, extraor-
dinariamente, sempre que:
a) Os estatutos o determinem;
b) Quando a direc¢io ou o conselho fiscal,
em matéria de sua competéncia, o
pretender e assim o requeira;

¢) Quando for requerido, por escrito, pelo
menos por um ter¢o dos membros,
no pleno gozo dos seus direitos,
sendo obrigatério fundamentar os
motivos do pedido da convocagio;

Unico. TerZio de estar presentes na assembleia
geral, pelo menos trés quintos dos membros
requerentes, sem os quais, independentemente
do niimero de presencgas, a mesmo néo se podera
efectivar.

d) Por iniciativa do presidente da mesa
da assembleia geral.

Dois) A convocatdria para a assembleia
geral extraordindria deverd ser enviado, no
maximo, dentro de quatro semanas apos a
recep¢do do respectivo requerimento, nao
podendo a data da sua realizacao ultrapassar
trinta dias para além daquele prazo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
e dirigidas pelo presidente da mesa da assembleia
geral ou, no seu impedimento, pelo vice-
presidente.

Unico: No caso de numa assembleia geral
ndo se encontrar presente o presidente e o vice-
presidente da mesa, serd escolhido, de entre os
presentes, 0 membro mais antigo, que durante
a reunido desempenhard o cargo de presidente
da mesa da assembleia geral.

Dois) A convocagdo é feita por escrito com
a indicac@o do local, hora e ordem do dia, bem
como de eventuais propostas de eleicdo para
cada 6rgao do Camara;

Trés) Salvo disposi¢do em contrdrio destes
estatutos, o envio de convocatdrias para as
assembleias gerais sera:

a) Assembleia geral ordindria - com pelo
menos quinze dias de antecedéncia
da data marcada para a sua
realizacgdo;

b) Assembleia geral extraordindria
com pelo menos cinco dias de
antecedéncia da data marcada para
a sua realizagao.

Quatro) Quando a ordem de trabalhos
contemplar o referido na alinea /) do artigo
terceiro, cada membro tem o direito de apresentar
propostas eleitorais, desde que tenha o acordo
escrito dos candidatos respectivos para cada
orgao da camara;

Unico. S6 serdo consideradas as propostas
eleitorais que tenham sido recebidas, sob a
forma escrita, pelo presidente da mesa da
assembleia geral, até cinco dias da data da
realizacdo da respectiva assembleia geral.

Cinco) Salvo nos casos em que os estatutos
o exijam, a assembleia geral funcionard em
primeira convocag¢do com a presenca ou a
representagdo de pelo menos metade dos
membros no pleno gozo dos seus direitos e,
em segunda convocag¢do, meia hora depois, no
mesmo local, com qualquer niimero.

Seis) S6 podem ser tomadas deliberagoes
sobre assuntos que constem da ordem do dia.
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Sete) As votagdes sé serdo secretas se, pelo
menos, um quarto dos membros presentes e
representados assim o requeiram.

Oito) As elei¢des serdo efectuadas sempre
por meio de listas e de escrutinio secreto.

Nove) As deliberagdes serao tomados por
maioria simples dos votos presentes, a ndo ser
que os estatutos disponham diferentemente.

Dez) Uma igualidade de votos determina a
ndo aceitagdo da proposta.

Onze) Sera elaborada uma acta sobre as
deliberagdes tomadas com os resultados das
votacdes. Além disso serd elaborada uma lista
de presencgas que, tal como a acta, serd assinada
pelo mesa da assembleia geral.

CAPITULO V
Da direccao da camara
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Camaraserddirigida porumacomissao
executiva, constituida por um presidente, um
vice-presidente, trés administradores e dois
vogais, eleitos pela assembleia geral de entre os
Membros no pleno gozo dos seus direito.

Dois) Competird especificamente ao
presidente do comissdo executiva representar
a Camara, activo e passivamente, em juizo e
foro dele, bem como nas suas relagdes com
quaisquer entidades oficiais e particulares e
nas manifestagdes externas, podendo ainda
constituir mandatarios ou delegar fungdes.

Trés) Se um membro da Direc¢do renunciar
ao seu cargo antes de terminar o mandato, a
Direcgdo podera substitui-lo por outro membro
que tera de ser confirmado nessas func¢des pela
préxima assembleia geral. Se for o presidente
que renunciar, o seu cargo serd exercido pelo
vice-presidente.

Unico - Nio poderdo ser substituidos por
este processo mais de metade dos membros
da Direcgao.

Quatro) Compete a Direc¢do promover as
actividades da Camara, zelar pelo cumprimento
dos estatutos e apresentar a assembleia geral
os instrumentos previstos nestes estatutos,
designadamente os constantes do artigo décimo
terceiro, entre outros.

Cinco) A Direcg¢do reunir-se-4 obriga-
toriamente, pelo menos, duas vezes em cada
ano, sendo validas as decisdes por votagdo de
maioria simples dos membros presentes e para
que tenha lugar a reunido € necessaria a presenca
de pelo menos oito dos seus membros. Ao
presidente compete o voto do desempate.

Seis) A Direcc¢do reunird sempre por
convocacao do seu presidente.

CAPITULO VI
Da comissao executiva
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A comissdo executiva dispde das
seguintes fun¢des e competéncias:

Dois) Elaborar e apresentar a Direcgdo o
relatdrio e contas do ano anterior, 0 orcamento
e o plano de ac¢@o anual.

Trés) A gestdo corrente da Camara nos
termos dos presentes estatutos.

Quatro) Orientar e acompanhar os trabalhos
das vdrias comissoes.

Cinco) Apreciar, aceitar ou recusar, pedidos
de admissido de membros.

Seis) Gerir as actividades da Camara
coordenando e conjugando os esforcos dos
membros, para consecucdo dos fins que
constituem o seu objectivo.

Sete) Contratar e demitir o director executivo
da Camara e bem assim o restante pessoal e
fixar-lhes os vencimentos.

Oito) Estabelecer e manter relacdes com
organismos particulares e oficiais tendo em
vista a consecug¢do dos fins que constituem o
objectivo da Camara.

Nove) Promover adivulgac@o de informagdes
econdmicas de interesse para os membros.

Dez) Promover reunides para o estudo e
apreciacgdo de problemas cuja solugdo importe
ao objectivo da Camara.

Onze) Promover e praticar tudo quanto
possa compreender-se nos fins e objectivos
da Camara, incluindo elaborar ou aprovar
regulamentos internos e de servigo.

Doze) Propor a Direcgdo a aquisicdo, a
tomada de trespasse, arrendar e manter os locais
necessarios a instalacio da sede, delegagdes e
servigos da Camara e proceder ao investimento
e movimentagdo dos bens e valores do fundo
social.

Doze) A comissdo executiva reunird por
convocacao do seu presidente, podendo tomar
validamente delibera¢des desde que esteja
presente a maioria dos seus membros. As
decisdes serdo tomados por maioria simples,
dispondo o Presidente do voto de desempate.

Treze) Poderdo assistir as reunides da
comissdo executiva os membros da Direc¢do
que nela ndo facam parte, embora sem direito
a voto.

CAPITULO VII
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O conselho fiscal é constituido por
um presidente, um vice-presidente e um vogal,
eleitos de entre os membros da cAmara no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) O conselho fiscal reunira
trimestralmente para o efeito de verificar as
contas e emitir sobre elas parecer.

Trés) O conselho fiscal reunira
obrigatoriamente para emitir parecer sobre
o relatério e contas da direc¢do do exercicio
findo.

CAPITULO VIII
Do director executivo
ARTIGO DECIMO NONO

Um) O director executivo € o responsavel
por todos os assuntos correntes da Camara, no
ambito destes estatutos.

Dois) Compete ao director executivo:

a) Organizar os servigos da Camara,
estabelecendo os processos e
métodos de trabalho adequados as
necessidades;

b) Organizar servigos de informacio
para utilidade dos membros e
fazer circular todos os informes
econdOmicas de interesse;

¢) Organizar o registo dos membros;

d) Promover o redac¢@o, impressio e
distribui¢do das publicagdes da
Camara;

e) Estudar e propor as providéncias
adequadas a maior expansdo e
eficiéncia da Camara;

f) Estabelecer as retribuicdes a pagar
pelos servigos prestados a terceiros,
com aprovacdo do conselho de
administragdo;

g) Propor e gerir os efectivos humanos,
técnicos e administrativos, de forma
o0 assegurar o normal funcionamento
da Camara;

h) Apoiar o comissdo executiva no
cumprimento das suas fungdes;

i) Tomar parte, sem direito a voto, nas
reunides do comissido executiva,
salvo quando se tratar de assuntos
que lhe digam directamente respeito,
e elaborar a respectiva acta;

J) Assistir as reunides da direcgdo e as
assembleias gerais;

k) Exercer outras funcdes delegadas pelo
comissdo executiva.

Trés) O director executivo, com fungdes
remuneradas, depende hierdrquica e
funcionalmente, do comissdo executiva, através
do seu presidente.

CAPITULO IX
Das comissodes
ARTIGO VIGESIMO

De acordo com o ndmero seis, do artigo
decimo primeiro, poderdo ser criados uma
comissao de consultas e comissdes especiais. O
funcionamento de qualquer delas rege-se pelos
seguintes principios:

Um) Os seus mandatos nunca poderdao
cessar apOs o da comissdo executiva.

Dois) Terao de reunir sempre com a
comissao executiva ou com o seu presidente, a
convocacio deste, que dirigird os trabalhos.

Trés) Cada comissdo terd um presidente que
serd mandatado pelo presidente da comissao
executiva.

CAPITULO X
Do ano social e contas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O ano de exercicio coincide com o
ano civil.



30 DE AGOSTO DE 2012

1128 — (5)

Dois) Os balangos sdo anuais devendo
os resultados apurados ser levados ao Fundo
social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A Camara tem como receitas para a
realizacdo do seu objectivo:

a) Jéias de admissdo e quotas de
membros;

b) Receitas de prestagdo de servigos;

c)Receitas diversas, subvengdes eventuais
ou outras;

d) Donativos;

e) Juros e fundos capitalizados;

f) Subsidios.

Dois) A Camara nao poderd utilizar subsidios
ou donativos concedidos com afectacdo a um
fim, sendo na medida da sua prossecugio.

Trés) As despesas do Camara sdo as que
provierem da aplicag@o destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O patriménio da Camara é gerido
pela comissdo executiva, por delegacdo da
direc¢do.

Dois) A comissdo executiva designara
entre os seus membros aqueles que podem
movimentar as contas bancarias, sendo sempre
necessdrias duas assinaturas.

unico: Exceptuam-se os depdsitos em nome
da Camara, em que apenas se torna necessdria
uma assinatura.

Trés) A comissdo executiva poderd, também,
designar o director executivo da Camara para
movimentacio das contas bancarias da Camara,
aplicando-se neste caso o prescrito no nimero
um e § unico deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Pelas obrigagdes da Camara responde
exclusivamente o seu patrimoénio.

CAPITULO XI
Da representacao da camara
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A Camara serd representada judicialmente e
extrajudicialmente pelo presidente do comissao
executiva ou por quem este delegue.

CAPITULO XII
Das outras disposicoes
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Por proposta do comissdo executiva ou
mediante requerimento escrito de, pelo menos,
um ter¢o dos membros, os estatutos poderdo ser
alterados por deliberacéio da assembleia geral.
As deliberagdes neste sentido terdo de ter o voto
favordvel de, pelo menos, sessenta por cento do
nimero dos votos presentes e representados.

Unico. Quando a alterac@o dos estatutos for
requerida pelos membros, aplica-se o disposto

no nr unico, da alinea ¢), do nimero um , do
artigo décimo quarto, dos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A extingdo da Camara pode efectuar-
se por uma assembleia geral extraordindria,
expressamente convocada para esse fim.

Dois) O pedido de extingdo pode ser
apresentado pela comissdo executiva ou
mediante requerimento escrito de, pelo menos,
trés quintos dos membros, ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Trés) A convocatéria para a assembleia
geral extraordindria, em que deverd deliberar-
se sobre a extingdo da Camara, tem de contar,
expressamente, a indicac¢do da finalidade da
reunidio, data, hora e local, e ser entregue nos
correios, em carta registada, pelo menos, com
a antecedéncia de trinta dias em relacdo a data
da Reunido.

Quatro) Para que a assembleia geral se
constitua serd indispensdvel, em primeira
convocagdo, a presenga e representagio legal
de, pelo menos, trés quartos dos membros, no
pleno gozo dos seus direitos e, em segunda
convocatdria, poderd reunir com qualquer
nimero, uma hora depois, no mesmo local
e a mesma ordem do dia, mas a dissolugdo
s6 poderd ser validamente deliberado por
maioria de trés quartos dos votos apurados no
assembleia geral.

unico: Quando o pedido de extingdo da
Camara for requerido pelos membros, aplica-se
o disposto no nr tnico da alinea ¢) do nimero
um, do artigo decimo quarto dos estatutos.

Cinco) O patrim6nio existente no momento
da extin¢do da Camara e que ndo esteja
subordinado a finalidades especiais, depois
de pagas todas as obrigacdes existentes, serd
entregue, por deliberacdo da assembleia
geral, a uma instituicio com objectivos iguais
ou semelhantes aos do Camara ou a outras
institui¢des que tenham por objectivo o fomento
das relagdes econdmicas luso-mogambicanas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Todos os membros dos 6rgdos sociais
da Camara, os membros das comissoes
eventualmente a constituir e o director executivo
exercem 0s seus cargos segundo o principio
da estrita objectividade, confidencialidade e
neutralidade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Os casos omissos dos presentes estatutos
serdo regulados em conformidade com as
disposi¢des aplicaveis do Codigo Civil e da
restante legislagdo mogambicana.

Est4 conforme.

Maputo, dez de Maio de dois mil e doze. —
A Ajudante, Ilegivel.

Decomoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Abril de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e sete a folhas cento e
nove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezassete traco E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade
de Sousa Bonfim, licenciada em Direito,
Técnica Superior dos Registos e Notariado N1
e Notaria em exercicio no referido Cartorio,
foi constituida entre: Manuel Alberto da Costa
Marques e Jorge Manuel Bessa Rangel, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Decomoz,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida vinte e quatro de Julho,
No.1217, 1° Andar Direito.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberacido da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de;

b) Construcdo civil;

c) Electricidade, telecomunicagdes,
infraestruturas basicas, projectos de
electricidade e telecomunicagoes;

d) Inspecc¢des e andlises a redes eléctricas
e de telecomunicagoes/sistemas de
informagdo/informaticos;

e) Projectos e construcdes de sistemas de
ar condicionado, video vigilancia,
Seguranca e Incéndio;
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f) Projectos de arquitectura e engen-
haria,

g) Decoragio e design,

h) Consultoria e apoio a gestdo e ao
negocio,

i) Projecto de investimentos,

j) Comércio a grosso e a retalho,
importagdo e exportagao.

k) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades que sejam conexas
ou subsididrias das actividades
principais.

Pretende também exercer a representacéo de
entidades nacionais e estrangeiras e de marcas
de produtos (representacdo comercial), bem
como investir noutras sociedades do ramo,
constituidas ou a constituir no pais ou no
estrangeiro, participando sob forma de acgdes
ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais, que
corresponde a soma das quotas dos scios assim
distribuidas:

a) Manuel Alberto da Costa Marques,
com uma quota de cento e quarenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social.

b) Jorge Manuel Bessa Rangel, com uma
quota de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessao ou divisdo de quotas, e nao querendo

poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
socio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdicdo, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido nido escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III

Da assembleia geral
SECCAOT
Da geréncia e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
s6cios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocagdo serda
feita por um dos membros do conselho de
geréncia, por meio de carta registada com aviso
de recepgdo, fax, telefax, ou telefone dirigidos
aos sdcios e expedido com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Parégrafo primeiro. E dispensada a reunido da
assembleia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatdria quando todos os sécios
concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as

deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que impliquem modifica¢des do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunido previamente
convocada por meio de anuncio e em total
conformidade com a lei e estatutos de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardagrafo primeiro. Os s6cios poderio
fazer-se representar nas assembleias gerais ou
outros socios mediante poderes para tal fim
conferidos por procuracio, carta, telegrama,
fax, telex ou via e-mail, ou pelos seus legais
representantes nomeados de acordo com os
estatutos.

Pardagrafo segundo. As deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Pardgrafo terceiro. Das reunides da
assembleia geral serd lavrada acta em que contém
os nomes dos sécios presentes ou representantes,
capital de cada um e as deliberacdes que forem
tomadas, devendo ser assinada por todos os
s6cios ou seus representantes legais que a ela
assistam.

SECCAO II
Da administracao, geréncia e representacao

A gestdo da sociedade cabe a administrag@o,
integrada por directores nomeados mediante
deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Os membros da direc¢@o da sociedade estdo
dispensados de caugdo.

A assembleia geral deliberard sobre os
poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

A direcgio terd todos os poderes necessarios
a administrac@o dos negdcios da sociedade.

A Administra¢cdo poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

A sociedade ndo fica obrigada por quaisquer
fiancas, letras, livrangas, e outros actos, garantias
e contratos estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos dois
sécios, em conformidade com as
deliberacdes da assembleia dos
sécios;

b) Pela assinatura de um ou mais sécios,
caso lhe seja conferida uma
delegacdo de poderes;
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¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
sécios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos s6cios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia; e

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicdvel.

Paragrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo
liquidatarios, e concluida a liquidacao e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporgao das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e doze.— A Ajudante, llegivel.

Procontroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura de dez de Abril de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e um folhas cento e
trés , do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezassete traco E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade
De Sousa Bonfim, licenciada em direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre: Manuel Alberto da Costa Marques e
Eduardo José Ferreira Paz, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
Procontroi, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacao da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero mil duzentos e dezassete, primeiro
andar direito.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representaciio em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberacdo da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos nas areas de;

b) Construgido civil demolicdo,
terraplanagem, devastacdo e
movimentagdo de terrasl;

¢) Obras publicas e privadas;

d) Construcdo de estruturas metélicas;

e) Estradas e pontes;

f) Aluguer e venda de equipamentos e
Maiquinas;

g) Compra e venda de viaturas;

h) Consultoria em construgdo civil;

i) Engenharia e fiscalizagio;

Jj) Transporte de aluguer de mercadorias
e Passageiros,

k) Consultoria e apoio a gestdo e ao
Negdcio;

1) Projecto de investimentos;

m) Extracao, produgio e Comercializacao
de inertes;

n) Produgdo de massas alfalticas;

o) Importacio e exportacdo;

p) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades que sejam conexas
ou subsididrias das actividades
principais;

q) Pretende também exercer a
representacdo de entidades
nacionais e estrangeiras e de
marcas de produtos representacdo
comercial, bem como investir
noutras sociedades do ramo,
constituidas ou a constituir no pafs
ou no estrangeiro, participando sob
forma de accdes ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais, que

corresponde a soma das quotas dos sécios assim
distribuidas:
a) Manuel Alberto da Costa Marques,
com uma quota de cento e quarenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social.
b) Eduardo José Ferreira Paz, com uma
quota de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisao de quotas
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessao ou divisao de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos socios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito nao desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdicdo, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do ndmero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
SECCAO1
Da geréncia e representagéo da sociedade
ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balango e o relatério de
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contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
sécios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
feita por um dos membros do conselho de
geréncia, por meio de carta registada com aviso
de recepgio, fax, telefax, ou telefone dirigidos
aos socios e expedido com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
sécio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice presedente pelos socios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Parégrafo primeiro. E dispensada a reunido da
assembeia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatéria quando todos os sécios
concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que impliquem modifica¢des do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunido previamente
convocada por meio de anincio e em total
conformidade com a lei e estatutos de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro.Os sdcios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais ou outros
sécios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telegrama, fax, telex ou
via e-mail, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.

Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Paragrafo terceiro. Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que contém os nomes
dos sécios presentes ou representantes, capital
de cada um e as deliberacdes que forem tomadas,
devendo ser assinada por todos os sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII
Da administracao, geréncia e representagao

A gestdo da sociedade cabe a administragao,
integrada por directores nomeados mediante

deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Os membros da direccdo da sociedade estdo
dispensados de caugdo.

A assembleia geral deliberard sobre os
poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

A direcgio terd todos os poderes necessarios
a administracdo dos negdcios da sociedade.

A administra¢cdo poderd constituir
procuradores, reprentantes ou manadatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

A sociedade ndo fica obrigada por quaisquer
fiangas, letras, livrangas, e outros actos, garantias
e contratos estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos dois
sécios, em conformidade com as
deliberacdes da assembleia dos
sdcios;

b) Pela assinatura de um ou mais sécios,
caso lhe seja conferida uma
delegacdo de poderes;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
sécios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia; e

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicdvel.

Pardgrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo
liquidatarios, e concluida a liquida¢@o e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Catorze de Agosto de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Mxr, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e onze, exarada de folhas quarenta e quatro
folhas quattro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero catorze traco E, do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado

N1 e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida entre: Sogestao — Contabilidade,
Auditoria e Administracdo, Lda e José Pedro
Ferreira Mourdo Alves da Silva, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Mxr,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida vinte de Julho, nimero mil
duzentos e dezassete, primeiro andar Direito.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberacdo da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em construcio civil;

b) Construcao civil e obras publicas e
privadas;

c) Consultoria e apoio a gestdo e ao
negocio;

d) Projecto de investimentos;

e) Construgdo de estruturas metélicas,
estradas e pontes;

f) Aluguer e venda de equipamentos e
maquinas;

g) Importacdo e exportacdo;

h) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades que sejam conexas
ou subsididrias das actividades
principais.

Pretende também exercer a representagdo
de entidades nacionais e estrangeiras e de
marcas de produtos representagdo comercial,
bem como investir noutras sociedades do
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ramo, constituidas ou a constituir no pafs ou no
estrangeiro, participando sob forma de acgdes
ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais, que
corresponde a soma das quotas dos socios assim
distribuidas:

a) Manuel Alberto da Costa Marques,
com uma quota de cento e doze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e seis cinquenta e seis
por cento do capital social.

b) Luis Joaquim Moreira, com uma
quota de oitenta e oito mil meticais,
correspondente a quarenta e quatro
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua onera¢do em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisdo de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da

data da morte ou interdic@o, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO 111

Da assembleia geral
SECCAO1
Da geréncia e representagéo da sociedade
ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, € pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
s6cios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocagio serda
feita por um dos membros do conselho de
geréncia, por meio de carta registada com aviso
de recepgdo, fax, telefax, ou telefone dirigidos
aos socios e expedido com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
sécio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice presedente pelos socios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Parégrafo primeiro. E dispensada a reunido da
assembeia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatéria quando todos os sécios
concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Paragrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que impliquem modifica¢des do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunido previamente
convocada por meio de anuncio e em total
conformidade com a lei e estatutos de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro.Os sdcios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais ou outros
sécios mediante poderes para tal fim conferidos

por procuragdo, carta, telegrama, fax, telex ou
via e-mail, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.
Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.
Paragrafo terceiro. Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que contém os nomes
dos sécios presentes ou representantes, capital
de cada um e as deliberagdes que forem tomadas,
devendo ser assinada por todos 0s s6cios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII
Da administragéo, geréncia e representagao

A gestdo da sociedade cabe a administragao,
integrada por directores nomeados mediante
deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Os membros da direc¢io da sociedade estio
dispensados de caugdo.

A assembleia geral deliberard sobre os
poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

A direccio terd todos os poderes necessarios
a administrac@o dos negdcios da sociedade.

A administra¢cao poderd constituir
procuradores, reprentantes ou manadatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

A sociedade ndo fica obrigada por quaisquer
fiancas, letras, livrangas, e outros actos, garantias
e contratos estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos dois
sécios, em conformidade com as
deliberacdes da assembleia dos
socios;

b) Pela assinatura de um ou mais sécios,
caso lhe seja conferida uma
delegacido de poderes;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia; e
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d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicdvel.

Pardgrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo
liquidatérios, e concluida a liquida¢@o e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Moduz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e onze, exarada de folhas quarenta e quatro
folhas quattro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero catorze traco E, do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida entre: Sogestio — Contabilidade,
Auditoria e Administra¢do, Limitada e José
Pedro Ferreira Mourdao Alves da Silva, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Moduz,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida vinte e quatro de Julho,
nimero mil e duzentos e dezassete, primeiro
andar direito.

Dois) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberagdo da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria em construcio civil;

b) Construcio civil e obras publicas e
privadas;

c) Consultoria e apoio a gestdo e ao
negdécio;

d) Projecto de investimentos;

e) Construgdo de estruturas Metalicas,
estradas e pontes;

f) Aluguer e venda de equipamentos e
Miquinas;

g) Importacdo e exportacio;

h) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades que sejam conexas
ou subsididrias das actividades
principais;

i) Pretende também exercer a represen-
tacdo de entidades nacionais e
estrangeiras e de marcas de produtos
representagdo comercial, bem como
investir noutras sociedades do ramo,
constituidas ou a constituir no pafs
ou no estrangeiro, participando sob
forma de acc¢des ou por quotas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de duzentos mil meticais, que
corresponde a soma das quotas dos scios assim
distribuidas:

a) Manuel Alberto da Costa Marques,
com uma quota de cento e doze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e seis por cento do capital
social;

b) Luis Joaquim Moreira, com uma
quota de oitenta e oito mil meticais,
correspondente a quarenta e quatro
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos

quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisao de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos socios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum 0s respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdicdo, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III

Da assembleia geral
SECCAO1
Da geréncia e representacédo da sociedade
ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
socios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
feita por um dos membros do conselho de
geréncia, por meio de carta registada com aviso
de recepgio, fax, telefax, ou telefone dirigidos
aos socios e expedido com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice presedente pelos sécios
presentes ou representados.
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ARTIGO DECIMO

Parégrafo primeiro. E dispensada a reunido da
assembeia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatéria quando todos os sécios
concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que impliquem modifica¢des do
pacto social, divisdo ou cessdo de quotas, que
deverdo ser tomadas em reunido previamente
convocada por meio de anuncio e em total
conformidade com a lei e estatutos de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro.Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais ou outros
s6cios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telegrama, fax, telex ou
via e-mail, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.

Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Paragrafo terceiro. Das reunides da assembleia
geral sera lavrada acta em que contém os nomes
dos sécios presentes ou representantes, capital
de cadaum e as delibera¢des que forem tomadas,
devendo ser assinada por todos os sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII
Da Administragéo, geréncia e representagéo

A gestdo da sociedade cabe a administrag@o,
integrada por directores nomeados mediante
deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Os membros da direccdo da sociedade estdo
dispensados de caugdo.

A assembleia geral deliberard sobre os
poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

A direcgio terd todos os poderes necessarios
a administrac@o dos negdcios da sociedade.

A administracdo poderd constituir
procuradores, reprentantes ou manadatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

A sociedade ndo fica obrigada por quaisquer
fiancas, letras, livrangas, e outros actos, garantias
e contratos estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos dois
sécios, em conformidade com as
deliberacdes da assembleia dos
sdcios;

b) Pela assinatura de um ou mais sécios,
caso lhe seja conferida uma
delegacdo de poderes;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia; e

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicdvel.

Paragrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdao
liquidatarios, e concluida a liquidacao e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Maputo, catorze de Julho de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Geris Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
de dezassete dias do més Abril de dois mil e
doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
100151928, a deliberag@o sobre uma proposta
de cessdo de quota e a alterando-se a redac¢do
do artigo terceiro do pacto social que rege a
dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) mantém-se.

a) Geris — Gestao e Investimentos,
S.A., com uma quota no valor
nominal de seiscentos e vinte
mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social;

b) Bernardo Manuel da Silva
Maltesinhos, com uma quota no
valor nominal de trezentos e dez
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social;

¢) Geris — Construgdes, Limitada, com
uma quota no valor nominal de
seiscentos mil e vinte meticais
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social.
Dois) mantém-se.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Xiluva Mozambi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dez de agosto de dois mil e
doze, lavrada a folhas dezassete, foi extraida da
escritura de folhas cento e trinta e um a folhas
cento e trinta e quatro face do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e trinta e
um traco a, desta Conservatdria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da notdria Batca
Banu Amade Mussa, do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessio
da quota do sécio Samuel José Namburete,
no valor nominal de dois mil e quinhentos
meticais, representativa de dez por cento do
capital social. e do sécio Hamisse Ussene
Ismael, a favor da sociedade Xiluva Mineral’s
Resources, Limitada, e a alteraciio do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, que passara
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de vinte e cinco mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, corres-
pondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Mozambi Coal, Limited;
e

b) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento
do capital social, pertencente
a sécia Xiluva Minera’S
Resources, Limitada.

Estd conforme.

Cartério Notarial da Matola, dezassete
de Agosto de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Industria Al Star, Limidada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de trinta de Junho de dois mil e
doze, na sociedade em epigrafe, matriculada sob
o NUEL 100257602, a s6cia Banu Bai Suleman,
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dividiu a sua quota de dois milhdes de meticais
em duas quotas iguais e cedeu uma a cada um
dos sécios Mahomed Ashraf Satar e Abdula
Abdul Star, que unificam com as suas quotas
primitivas, passando cada um a deter uma quota
de cinco milhdes de meticais.

Em consequéncia fica alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de dez milhdes
de meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais de cinco milhdes de
meticais cada uma, pertencente uma a cada
um dos sécios Mahomed Ashraf Satar e
Abdula Abdul Star, respectivamente.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e doze. — O técnico, llegivel.

Macrolho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada sob o NUEL 10032121 1uma
sociedade denominada Macrolho, Limitada.

Entre:

Afanso Fernando Savanguane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identiade n.° 080108468C, emitido em
Maputo, valido até quinze de Fevereiro de
dois mil e treze, casado;

Nelson Taimo Uache Matimbe, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100079524M, emitido em
Maputo, valido até dezasseis de Fevereiro de
dois mil e quinze, solteiro maior.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade, adopta a denominacgao,
Macrolho, Limitada, e tem a sua sede na Rua
de Jadim, nimero quinhentos e oito, terceiro
andar, na cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias e outras
formas de representag@o no territrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracdo, é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade, tem por objecto principal:

a) Construcdo civil e obras publicas;
b) Venda de material de construg@o;

c¢) Venda de material e mobilidrio de
escritdrio;

d) Venda de computadores e seus
derivados;

¢) Venda de motorizadas e bicicletas;

/) Prestacdo de cervicios de consultoria
e procurment;

g) Importagio e exportagio;

h) A sociedade, poderd igualmente exercer
actividades comerciais conexas,
e complementares ou subsididrias
do objecto principal e outras, desde
que devidamente autorizada pela
entidade competente, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, sendo uma
quota no valor de cento e oitenta mil meticais,
correspondendo a noventa por cento do sécio
Afanso Fernando Savanguane e outra quota no
valor de Vinte mil meticais, correspondendo
a dez por cento para cada um da sécio Nelson
Taimo Uache Matimbe.

Dois) Nao havera prestagdes suplementares;
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suplementos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia geral deliberar.

Trés) O capital social, podera ser aumentado
ou reduzido, mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas, carece de autorizagdo
da sociedade; e esta ndo serd obrigada a justificar
a sua recusa.

Dois) Na aquisicdo de quotas, gozam de
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e os sdcios em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizagdo para a venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
deve-se indicar o nome do comprador e o prego
acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissdo ndo podera
ser superior ao que resultar do dltimo balanco
aprovado.

Cinco) A sociedade, deve responder ao
pedido de autorizagdo de cedéncia de quota
no prazo maximo de sessenta dias; findo este
periodo, ndo havendo resposta, considerar-se-a
autorizada a cedéncia e renunciado do direito
de preferéncia.

Seis) Fica desde ja autorizada, a divisao
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatdrios, no caso de liquidagdo.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencerd ao sécio Afanso
Fernando Savanguane, que fica desde ji
nomeado administrador, com dispensa de
caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade, é necessdria
a assinatura do administrador e de pelo menos
um dos outros sécios.

Trés) O administrador, poderd delegar todos
os seus poderes ou parte deles, mesmo a pessoas
estranhas a sociedade, mas e desde que, se
encontrem ao servico da mesma.

Quatro) O administrador ou seu mandatario,
nao podera obrigar a sociedade e documentos
estranhos aos negdcios, designadamente em
letras de favor, finangas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija
expressamente outra forma, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registada aos sécios com as antecedéncias
minima de quinze dias, podendo reunir na
sede ou em qualquer outro local indicado na
convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio, serdao encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral que, para o
efeito, deve reunir-se até trinta e um de Marco
do ano seguinte.

Trés) A assembleia geral deliberard, ouvida
a administracdo, sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos apurados, depois de deduzidos os
impostos ou feitas outras dedugdes legais e as
que a assembleia geral decidir.

ARTIGO NONO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade, s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolucao e liquidacao
da sociedade, proceder-se-4, nos termos da
lei, gozando os liquidatirios nomeados pela
assembleia geral, dos mais amplos poderes
para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios; concluida a
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liquidacdo e pagos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios, na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio, entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidag@o judicial, o mesmo deverd ser
submetido a assembleia geral para apreciagdo,
antes da sua submissdo a instancia judicial;

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei vigente na Republica de Mocambique,
sobre sociedade por quotas e demais legislagiao
aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Astra Aviation Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e trés de Julho de dois
mil e doze, exarada de folhas cento quarenta
e nove e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa
e um trago D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida entre: Astra
Aviation Holdings Limited e Philip James Eyre,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Astra Aviation Mogambique, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela nimero duzentos e
sessenta e sete, edificio JAT IV — quinto andar
na cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacoes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacao social, no Pais e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais, a partir da dnata
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto principal da sociedade
consiste na prestagdo de servicos de gestao
comercial e logistica, incluindo importagdo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividade complementares, nomeadamente a
prestagdo de servicos de suporte e assisténcia
técnica no ambito da aviacao civil e de indudstria
de turismo.

Trés) A sociedade poderd ainda ter
participacdes financeiras noutras sociedades,
desde que devidamente autorizada e os sdcios
assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social subscrito em dinheiro,
¢ de trinta mil meticais e corresponde a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma de vinte
e sete mil meticais, equivalente a noventa por
cento do capital social, pertencente a Astra
Aviation Holdings Limited, e outra de trés mil
meticais, equivalente a 10 % do capital social,
pertencente a Philip James Eyre.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sdcios,
aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos de
capital, serdo os mesmos rateados pelos socios,
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Os socios poderdo fazer a sociedade
0s suprimentos e prestagdes acessdrias ou
suplementares de capital de que ela carecer,
nos termos e condicdes fixados em assembleia
geral.

CAPITULO 111
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, ¢ este direito atribuido aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da assembleia geral, por meio de
comunicagio electrénica ou carta registada,
com aviso de recepg¢do, dirigida aos sécios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
que poderd ser reduzida para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstincias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Quatro) Os sécios, pessoas colectivas,
far-se-30 representar nas assembleias gerais
pelo respectivo directorgeral ou, no seu
impedimento, por outra pessoa fisica que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia,
com uma antecedéncia ndo inferior a setenta e
duas horas antes do inicio da reunido.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem, por
escrito, na deliberagio, cujo contetido deve estar
claramente explicitado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por um méaximo de
trés membros, sendo dois designados pelo
socio maioritirio e um designado pelo sécio
minoritdrio, todos aprovados em assembleia
geral.

Dois) Poderdo ser designadas pessoas
colectivas, entre as quais os proprios s6cios, 0s
quais se fardo representar por pessoas fisicas
que para o efeito nomeardo em carta dirigida
a sociedade.
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Trés) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de trés anos,
renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia sdo dispensados de prestar caucdo e
a sua remuneracdo serd decidida por maioria
simples da assembleia geral.

Cinco) O presidente do conselho de geréncia
¢ designado pelo sécio maioritdrio, dentre os
membros do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Conselho de geréncia retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e

pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente ou por
dois dos  seus membros em conjunto.

Dois) A convocacido das reunides serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por carta
registada ou comunicagdo electrénica, com
aviso de recepg¢ao, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho de geréncia
sem outras formalidades. A convocagado deverd
incluir a ordem de trabalhos e serd acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se, em
principio, na sede, podendo todavia, sempre que
o Presidente o entenda conveniente, reunir em
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas proprio para o efeito, devendo as
referidas actas ser subscritas e assinadas por
todos os presentes.

Cinco) O membro do conselho de geréncia
temporariamente impedido de comparecer as
reunides, pode fazer-se representar por outro
gerente ou por outrem, mediante simples carta
dirigida ao Presidente.

Seis) Para o conselho de geréncia deliberar
validamente € necessario que estejam presentes
ou representados pelo menos os representantes
dos dois sécios.

Sete) As deliberacdes do conselho de
geréncia sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados
na sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
asociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade € confiada a
um directorgeral designado pelo conselho de
geréncia, que determinard as suas fungoes e ao
qual prestard contas da sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia,
um dos quais o representante do
sdcio maioritario; ou

b) Pela assinatura do directorgeral, no
exercicio das funcdes conferidas
pelo conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer membro do conselho
de geréncia ou por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por for¢a das
suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O ano social coincide com o ano civil e
o balanco e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolu¢do unanime
dos socios.

Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Radio TGV-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Agosto de dois mil e doze,

foi matriculada sob o NUEL 100080508 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada de Radio TVG, Linitada.

No dia cinco de Julho do ano dois mil e doze,
na Cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei n.° 2/2005, de vinte e
ste de Dezembro — Cddigo Comercial, decidiu
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Unico: Nelson Luis Rodrigues Camal,
maior, de nacionalidade mogambicana, solteiro
maior residente na cidade de Maputo Rua
John Issa, nimero duzentos e setenta e cinco,
flat cinco, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100275291P, emitido em Maputo, aos
dezoito de Junho de dois mil e dez;

Fica acordado que:

O outorgante constitue uma sociedade por
quotas denominada Radio TGV, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por tempo
indeterminado, com sede na cidade de
Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Radio
TVG, Sociedade Unipessoal Limitada podendo
na relacdo com o mercado e sociedade adoptar
a abrevia¢@o Radio TVG, Linitada, e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu Registo.

ARTIGO TERCEIRO

(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representa¢ao
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de um canal de radio,
nomeadamente:
a) Emissao de um sinal sonoro em banda
FM;
b) Edicao e producao de programas;
¢) Producio de spots;
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d) Outras actividades de consultoria,
estudos, sondagens, activagdes,
roadshows, eventos etc;

e) Comercializacdo e revenda de

produtos;

f) Agenciamento e distribuicdo de
mercadorias;

g) Gestao de lojas, armazens e
supermercados.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participac¢des sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
pertencente ao socio unico, Nelson Luis
Rodrigues Camal com a quota no valor de vinte
mil meticais,correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social, encontra-
se integralmente subscrito e realizado em
dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(suprimentos)

Um) Nido sdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortiza¢do dos suprimentos serdo fixados
por deliberagdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da Sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Nelson Luis Rodrigues Camal, como gerente e
em plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnco sécio ou gerente e o s6cio
ou procurador especialmente constituido pela
geréncia nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicagao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto

ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades que
se achar por conveniente;

¢) O remanescente servird para pagar os
dividendos.

ARTIGO NONO
(Omissoées)

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do codigo comercial e demais
legislacdo comercial e civil em vigor na
Reptblica de Mogambique, na parte aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

China-Moz-Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada sob o NUEL 100231244 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada de China-Moz-
Construction, Limitada.

Primeiro: Moshin Ibrahim, solteiro,
maior, natural de Blantyre, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100944358M, emitido pela Direcc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo, aos catorze de
Marco de dois mil e onze, residente na Rua
Aquino de Braganga niimero mil quatrocentos
e dez barra cento e sessenta € nove, PH vinte
e dois, flat sete, Bairro da Coop, cidade de
Maputo, doravante designado por primeiro
Outorgante;

Segundo: Furkan Abdul Abdul C. Satar,
solteiro, maior, natural de Malawi, de
nacionalidade Portuguesa, portador do DIRE
n.° 00076098, emitido pela Direc¢iio Nacional
de Migracdo em Maputo, aos trés de Abril de
dois mil e nova, residente na Avenida Agostinho
Neto nimero mil oitocentos e oitenta e quatro,
Bairro Central, cidade de Maputo, doravante
designado por segundo outorgante.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislacdo aplicavel,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

China-Moz-Construction, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal na Provincia de Maputo, cidade da
Matola, Avenida Tomds Ndunda, nimero
quatrocentos e cinquenta e seis, rés-do-chao.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A Chinamoz-Construction, Limitada
tem como seu objecto principal a construcio
civil.

Dois) A Chinamoz-Construction, Limitada
ird importar equipamento e material de
construcdo para execugdo de obras.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de quinhentos mil meticais, em dinheiro,
correspondentes a soma de duas quotas sendo
que:

a) Uma quota no valor de trezentos mil
meticais, corresponde a sessenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Moshin Ibrahim;

b) Uma quota no valor de duzentos mil
meticais, corresponde a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Furkan Abdul Abdul C.
Satar.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessao, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberac@o prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.
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Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicoes da cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administrac@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-ao fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de Administracao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sdcios.
Dois) O nimero de membros poderd vir a ser
alargado por decisdo da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administra¢@o sio designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administragado
exercer os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,

activa e passivamente, praticando todos o0s
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade €
confiada desde ja ao sécios Moshin Ibrahim e
Furkan Abdul Abdul C. Satar, que exerceram
conjuntamente o cargo de administrador
executivo, podendo ser substituidos por decisdo
de conselho de administracao.

Dois) O administrador excecutivo podera
celebrar contratos de trabalhos, vendas
comercias, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢des publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de administracdo retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, trimestralmente, para a apresentagio
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de administragdo &
convocado pelo respectivo presidente, devendo
a convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de
Administragio impedido de comparecer podera
ser representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador executivo, no

exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo Administrador Executivo,
ou por qualquer empregado designado para o
efeito por forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos s6cios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sbcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegive.
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Quality Products, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de trinta de Julho do ano dois mil e
doze, lavrada no Cartério Notarial de Nampula
de folhas cento e quarenta e nove e seguintes
do livro I trago cinquenta e sete de notas para
escrituras diversas a cargo de Laura Pinto da
Rocha, técnica média dos registos e notariado
e substituta do notario do referido cartério,
foi elevado o capital social da sociedade
Quality Products, Limitada, o sécio Godliving
Elimani Makundi, eleva a sua quota de dez
mil meticais, para nove milhdes quatrocentos
e quarenta e um mil seiscentos e noventa e trés
meticais e cinquenta € um centavos e o s6cio
Ali Mahomed Ramzanali Manji, eleva a sua
quota de dez mil meticais, para nove milhdes
quatrocentos e quarenta e um mil seiscentos
e noventa e trés meticais e cinquenta e um
centavos, sendo a importancia de aumento de
dezoito milhdes oitocentos oitenta e trés mil
trezentos oitenta e sete meticais e dois centavos,
que em consequéncia do operado aumento de
capital, alteram o artigo quinto do pacto social
do respectivo estatuto da sociedade o qual ficam
com a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de dezoito
milhdes oitocentos e oitenta e trés mil
trezentos oitenta e sete meticais e dois
centavos, correspondente a soma de
duas quotas iguais de nove milhdes
quatrocentos quarenta e um seiscentos e
noventa e trés meticais e cinquenta e um
centavos cada, correspondente a cinquenta
por cento do capital social cada uma,
pertencentes aos sécios Godliving Elimani
Makundi e Ali Mahomed Ramzanali
Manji respectivamente.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Nampula, trinta de
Julho do ano dois mil e doze. — O Substituto
do Notério, llegivel.

Luso Marnegro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Agosto de
dois mil e doze, lavrada de folhas cinquenta
e duas e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa
e trés traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida entre:
Dumitru Iuri Belibou e Aires Lourenco
Cardoso Frechaut, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Luso
Marnegro, Limitada, com sede em Maputo, que

se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Luso Marnegro, Limitada, e podera ter a
sede em Maputo, podendo por deliberacdo da
Assembleia Geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer outro ponto do territério
nacional ou estrangeiro e a sua sede social
podera ser deslocada dentro da mesma cidade
ou pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da

sua aprovacdo e consequente celebracdo da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto:

a) Representa¢ao;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Comércio geral a grosso e retalho;

d) Prestacio de servigos;

¢) Podendo-se dedicar a outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei ou
participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de quinhentos mil meticais
em dinheiro, correspondendo a duas quotas
iguais divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquinta porcento,
correspondente ao valor de
duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Dumitru Turi
Belibou;

b) Uma quota de cinquenta porcento,
correspondente ao valor de
duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Aires Lourenco
Cardoso Frechaut.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de

quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activamente, incumbe a todos os sécios
que desde ja fiquem nomeados gerentes
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneracdo que lhes vier a ser fixada em
assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada por
uma assinatura de quaisquer dos sdcios
administradores que poderdo designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes (conferindo-lhes
a respectiva procuragao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdigao ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO d) Representag@o de marcas; ou aos proprios socios, se estes existirem no

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

JM Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de catorze de Agosto de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e quarenta
e sete a cento e cinquenta e trés do livro
de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e nove, desta Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Armando Marcolino Chihale, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante o senhor Jilio Maldonado
Correia Junior, casado, natural de Manjacaze,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100202517B,
emitido pelo arquivo de Identificagdo Civil
de Chimoio, residente na cidade de Chimoio
e casado em regime de comunhdo geral de
bens, com Maria Ana Chadreque Correia,
constitui sociedade unipessoal por quota de
reponsabilidade limitada, que se regulard nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de JM Consultoria e Servigos, Limitada —
—Sociedade Unipessoal de responsabilidade
limitada, com sede na provincia de Manica,
cidade de Chimoio, podendo abrir delegagdes
em qualquer ponto do pafs, desde que autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio das
actividades a partir da data da celebragdo da
escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) JM Consultoria e Servicos, Limi-
tada— Sociedade Unipessoal, vai dedicar-
se 4 prestacdo de servicos de consultoria,
arquitetura, procurement agenciamento ou afins
ao objecto.

Dois) A JM Consultoria e Servicos, Limitada.
Sociedade Unipessoal, tem como principal
objectivo o seguinte:

a) Consultoria em engenharia;

b) Arquitectura, desenho grafico;

¢) Mediacdo e intermediac@o comercial,
procurement;

e) Informética e venda de sistemas de
informacio;

f) Agenciamento;

g)Realizagdo de actividades complentares,
subsididrias ou afins ao objecto.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital subscrito € realizado em
dinheiro, ¢ de trezentos mil meticais corres-
pondente a soma de uma quota de valor
nominal correspondente a cem por cento
do capital, pertencente a tnico sécio, Julio
Maldonado Correia Junior, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060100202517B, emitido
pelo arquivo de Identificag¢@o Civil de Chimoio,
aos seis de Maio de dois mil e dez, residente
na cidade de Chimoio e casado em regime
de comunhdo geral de bens, com Maria Ana
Chadreque Correia,

Dois) O capital social podera ser alterado
por deliberagdo de aumento de capital por
recurso a novas entradas permitidas por
deferimento da realizag@o das participagdes, nos
limites estabelecidos pela lei ou aumento por
incorporagdo de reservas conforme recomenda
os artigos 179 e 180 do Cdédigo Comercial
aprovados pela Lei n.°10/2005, de 23 de
Dezembro.

ARTIGO QUARTO

O sdcio unitdrio poderd fazer suprimentos a
sociedade mediante sua deliberagdo.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Nos termos da legislacdo em vigor e tendo
a necessdria deliberacdo, é livre a cessdo ou
divisdo de quotas a favor de novos sécios,
criando uma sociedade por quotas, dependendo
do consentimento expresso aos interessados,
quando se destine a entidade estranha a
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas so se considera
feita depois de efectiva e respectiva notificagao
4 sociedade unipessoal, reconhecendo-se ao
comissario apenas a formalidade, os direitos e
obrigag0es inerentes a quota.

Dois) Os actos praticados pelo cedente
perante a terceiros, por aquela perante o
cedente obriga o comissdrio quando anteriores
a notificac@o.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade unipessoal, mediante
deliberacdo, fica reservada ao direito de
amortizac¢do das quotas dos sécios a terceiros

prazo de noventa dias a contra verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se a qualquer quota ou parte for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativa que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for
dada em garantia de obrigacdes
que seu titular assuma sem previa
autorizacdo da sociedade;

b) Em caso de dissolucdo e liquidagdo
da sociedade;

¢) Por acordo mutuo com os respectivos
proprietdrios;

d) Em caso de morte de socio, salvo no
caso de existéncia dum herdeiro
sucessor com comportamento aceite
como novo sdcio, por deliberagdo a
tomar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para aprecia¢@o, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do exercicio
e deliberar sobre proposta de aplicacdo de
resultados para proceder as elei¢des que sejam
de sua competéncia e sobre quaisquer outros
assuntos para que tenham sido convocados
pelo sécio unitario ou sob proposta do gerente
em exercicio. A presidéncia da assembleia
geral caberd ao sécio unitdrio que representa
toda a maioria dos votos correspondentes ao
capital social.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
serd feita por carta registrada enviada com
antecedéncia minima de trinta dias aos
convocados pelo s6cio unitdrio e em que se
especifique a agenda e ordem de trabalhos.

Trés) O gerente pode, nos termos da lei geral,
convocar sessdes extraordindrias sempre que o
julguem conveniente, mas com a deliberagdo
do sécio unitdrio.

Quatro) A fiscalizacio dos actos de geréncia
compete ao scio unitdrio ou aos intermedidrios
de gestdo mandatados para o efeito.

ARTIGO NONO

(Funcionamento das assembleias gerais)

Um) Para que a assembleia possa validamente
deliberar € necessdrio que esteja presentes
0 sécio unitdrio ou seus representantes. Se
depois de trinta minutos ndo estiver o quérum,
aassembleia realizar-se-4 com qualquer nimero
dos convocados presentes, podendo deliberar-se
em tudo, nomeadamente no que diz respeito:

a) Aumento ou reducio do capital social
e/ou alteragdo do pacto social, que
serd nos termos da lei geral;

b) Alteracdo ou forma dos estatutos da
sociedade;
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c) Transformacio, fusdo, dissolucdo
ou aprovacio das contas ou
liquidacao.

Dois) As delibera¢des da assembleia gerais
tomadas contra os preceitos da lei ou dos
estatutos tornam de responsabilidade limitada
a sociedade, mas somente para que sejam da
decisdo expressa pelo socio unitdrio ou dos seus
mandatarios desde que expressamente tenham
aceite tais deliberacdes deste.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administragio da sociedade unipessoal
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente cabe ao sécio unitdrio, dispensado
da caug@o, podendo designar um gerente por um
periodo por si definido.

Dois) A sociedade unipessoal obriga-se com
assinatura tnica.

Trés) A rentncia a geréncia deve ser
comunicada ao sécio unitario, sendo porém
o renunciante na auséncia de justa causa,
obrigado a indemnizar a sociedade unipessoal
dos prejuizos daf resultantes.

Quatro) No ambito das suas atribuigdes,
competird ao gerente praticar os actos que sejam
necessarios ou convenientes para a realizagao
do objecto social.

Cinco) A geréncia nao possui a faculdade
de construir mandatérios ou procuradores para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

Seis) A geréncia fica expressamente
proibido obrigar a sociedade unipessoal
a fiangas, abonagdes, letras de favor e em
quaisquer documentos, actos ou contratos de
responsabilidade de interesses alheios aos
negdcios desta sociedade unipessoal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Apresentacao de Balanco
e Aplicacao de Resultados)

Anualmente sera apresentado pelo gerente
um balango fechado com a data de trinta e um
de Dezembro. Os lucros que a balanca registrar,
liquidos de todos os encargos e despesas terdo
a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento para o fundo de reserva
legal;

b) Vinte e cinco por cento para fundo de
reserva de funcionamento;

c¢) Cinquenta e cinco por cento para
aumento de capital social, bene-
ficiando a sociedade unipessoal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscaliza¢@o da actividade financeira
da sociedade unipessoal € da competéncia s6cio
unitario podendo indicar um conselho fiscal
para o efeito.

Dois) O conselho fiscal terd amplos
puderes para verificar as contas da sociedade
unipessoal.

Trés) As deliberagdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria simples dos componentes,
cabendo ao sécio unitério a sua valorizagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Todos os casos omissos no presente Estatuto
serdo deliberados pelo sécio unitario, recorrendo-
se para os casos omissos a legislaciio comercial
vigente e demais normas subsididrias.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, catorze de Agosto de dois mil e doze.
— O Conservador, llegivel.

W.H. Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberagdo da assembleia geral,
datada de catorze de Agosto de dois mil e
doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob o NUEL 100213834, a
divisdo, cessdo de quotas e entrada de novo
socio, onde Syed Wasim Abbas, dividiu a
sua quota em duas partes, sendo uma de trés
mil meticais que reservou para si e outra de
igual valor que cedeu Gurvinder Singh Toor,
alterando-se por consequéncia a redac¢@o do
artigo quarto, que passou a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de catorze mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Syed
Wasim Abbas;

b) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital
social, pertencente ao sdcio,
Syed Hassan Abbas;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Gurvinder Singh Toor.

Esta conforme.
Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Presca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Novembro de dois mil e nove,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais de Tete sob o nimero
dnico 100127679, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Presca, Limitada, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato, nos termo do
artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. César Wisk Provera, de
nacionalidade mogambicana, natural de Tete,
Provincia de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050068995R, emitido aos vinte
e oito de Novembro de dois mil e oito, residente
em Tete, Cidade de Tete, Bairro Josina Machel,
Unidade Jodo Bacacheza;

Segundo. Rufino Miquitaio Paunde, de
nacionalidade mogambicana, natural de Tete,
distrito de Moatize, Cambulatsitsi, maior,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050051822G, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo aos treze de
Maio de dois mil e nove, residente em Tete,
Cidade de Tete;

Terceiro: Branco Samissone Sinal, de
nacionalidade mogambicana, natural de Tete,
Provincia de Tete, distrito de Macanga, casado
em regime de comunhio de adquiridos com Ana
Jasso Rafael, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110248489J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e um de
Julho de dois mil e cinco, residente em Tete.

E disseram os outorgantes:

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam constituem, entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da designacao, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Presca, Limitada, tem a sua sede na Cidade de
Tete, no Bairro Chingodzi, EN-7.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd deslocar livremente a sua sede social
dentro da cidade de Tete, ou para vila ou
para municipio limitrofe, e bem assim criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
e estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio de actividade a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos de contabilidade e auditoria, assisténcia
e consultoria juridica, venda e assisténcia de
material informadtico, elaboragdo de projectos
com fins lucrativos e promocido de eventos de
apoio social.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de trés quotas desiguais:

a) Uma de oito mil meticais, pertencente
ao s6cio César Wisk Provera,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

b) Uma de sete mil meticais, pertencente
ao s6cio Rufino Miquitaio Paunde,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma de cinco mil meticais, pertencente
ao socio Branco Samissone Sinalo,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Pardgrafo primeiro. O capital social podera
ser modificado mediante deliberagdo social.

Pardgrafo segundo. deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que
prazo se efectivard o seu pagamento, quando o
respectivo aumento do capital, ndo seja imediato
e integralmente realizado, obrigando-se desde
ja os sécios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizagdo.

Pardgrafo terceiro. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
sécios deliberar, em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienag@o.

ARTIGO QUINTO

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade suprimentos de que esta carecer os
quais poderdo vencer juros.

Pardgrafo primeiro. A taxa de juros e as
condi¢des de amortizagdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberagdo social e para cada
caso concreto.

Paragrafo segundo. A sociedade podera
amortizar a quota de qualquer sécio nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do seu titular;

c) Se a quota for penhorada, arrestada,
ou por qualquer forma sujeita
apreensao judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se para parte incerta
por mais de doze meses e se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
ou interesse da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas a ndo sécios, bem como
a divisdo dependem do prévio consentimento
da assembleia geral e s produzira efeitos a
partir da data da outorga da respectiva escritura
e da sua notificac¢@o, podendo ser dispensada a
sociedade quando a quota lhe seja adjudicada
na totalidade ou parcialmente.

Paragrafo tnico. A sociedade goza, sempre e
em primeiro lugar, do direito de preferéncia na
sessdo de quotas. Se esta ndo o quiser exercer,
caberd aos sécios ndo cedentes o exercicio deste
direito na propor¢ao da quota que possui.

CAPITULO 111
Dos drgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Um) Os 6rgdos sociais s30 os seguintes:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

Dois) O conselho de administracdo sera
nomeado em assembleia geral a convocar para
o efeito, que igualmente deliberard sobre a
remuneracio dos administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for solicitado
por qualquer dos sdcios nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdécios, sendo as suas
decisdes vinculativas para todos eles, desde que
tomadas nos termos legais e estatutdrios.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pela geréncia, por carta registada, expedida com
o minimo de quinze dias de antecedéncia,
devendo sempre ser mencionada a agenda
prevista.

Quatro) As decisdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Cinco) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral quando os sécios concordam, por escrito,
na deliberacdo, cujo conteido deve estar
claramente explicitado.

Seis) Das reunioes da assembleia serao
lavradas actas, das quais constardo todas as
deliberacoes tomadas devendo as mesmas serem
assinadas por todos membros presentes.

ARTIGO NONO
Representacao dos socios

Os sécios individuais poderio fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante uma carta ou fax com
poderes especiais, 0s sOcios que sejam pessoas
colectivas serdo representadas nas reunioes
da assembleia geral por pessoas singulares,
designadas mediante carta designada ao

respectivo presidente, com uma antecedéncia
minima de quarenta e oito horas da data da
reunido.

ARTIGO DECIMO
Quorum, representacao, deliberacao

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteragdo do contrato de
sociedade, aumento ou reducdo de capital, fusdo,
transformacao e dissolugdo de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, sdo
da competéncia da assembleia geral deliberar
sobre todas as matérias que ndo estejam
compreendidas nas atribui¢cdes de outros 6rgaos
da sociedade. E, nomeadamente, sobre a:

a) Elei¢do da respectiva mesa;

b) Nomeagdo do conselho de
administragdo;

c) Aprovacdo de relatério e contas de
cada exercicio nos termos da lei;

d) Decidir sobre a aquisi¢@o, alienagdo
e oneracdo de quaisquer bens e
direitos da sociedade.

Dois) Depende ainda da liberag¢do da
assembleia geral os seguintes actos:

a) Amortizagdo, aquisicdo e oneracao,
divisdo e cessdo de quotas a
terceiro;

b) Transferéncia do lugar da sede social
fora das condicdes previstas no
artigo primeiro;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aumento ou redugdo de capital
social;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

f) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

g) Sera exigida a deliberag@o por maioria
absoluta dos votos dos sécios
sobre as matérias relacionadas
com empréstimos, financiamentos,
hipotecas ou outras garantias,
como operacgdes de aceite, saque
e endosso de letras e livrangas e
outros efeitos comercias.

CAPITULO IV

Da admistracao e da representacao da
sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia
Um) A administragdo da sociedade e a

sua representacdo em juizo ou fora dele,
na ordem juridica serd exercida por um ou
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mais administradores a serem nomeados em
assembleia geral com dispensa de caugdo, por
um mandato de cinco anos a iniciar na data a
deliberar em assembleia geral.

Dois) A administrac@o serd remunerada nas
condigdes que a assembleia geral fixar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da administracao

Um) Os administradores terdo todos poderes
necessarios a administragiio da sociedade,
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, contratar e despedir pessoal,
adquirir, onerar e alienar imdveis, bem
como a cessdo de exploragdo e trespasse de
estabelecimentos comercias da sociedade
e ainda, tomar de aluguer ou arrendamento
bens mdéveis e imoveis, incluindo naqueles os
veiculos automoveis.

Dois) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.
A administrag¢d@o reunird pelo menos uma vez em
cada trimestre, sem observancia de quaisquer
formalidades.

Trés) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depositos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Quatro) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, por
qualquer administrador, desde que, devidamente
mandatado pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada perante
terceiros com a assinatura de um dos
administradores, ou mandatario constituido,
pelos sécios, com poderes especificos.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuragao.

CAPITULO IV
Das disposi¢oes gerais finais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de Empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial e inclusivamente
como sécio de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os sécios podem deliberar que lhe sejam
exigidas prestacdes suplementares até ao
montante global de cinquenta mil meticais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade por deliberacio da assembleia
geral a realizar no prazo de noventa dias,
contados do conhecimento do respectivo facto,
poderd amortizar qualquer quota, nos casos
seguintes.

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto, ou qualquer outro
acto que implique a arrematac@o ou
a adjudicacdo de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extra judicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto no artigo
décimo do presente contrato.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A contrapartida da amortizacio da quota, nos
casos previsto nas alineas b), ¢), e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balanc¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Por decisdo da administracdo, pelo
menos um quinto dos lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e as
outras reservas que a assembleia geral deliberar
constituir deverdo ser distribuidos pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja, qualquer um dos
gerentes autorizado, a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas da
sua constituicdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Tudo o que fica omisso neste estatuto sera
resolvido nos termos da lei e disposi¢des
legais vigentes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Tete, aos catorze de Julho de dois mil e nove.
— A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

LGE - Organizacao
Empresarial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, por
documento particular de dois de Agosto de dois
mil e doze, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada

LGE - Organizagdo Empresarial, Limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

(Denominacao, forma, sede,
duracao e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denomina¢do LGE - Organizac¢do Empresarial,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua 1301,
ndmero 97, Largo do Comité Central, Bairro
da Sommerschild, em Maputo.

Dois) A Assembleia Geral podera, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
poderao ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delega¢des,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da Sociedade € a
consultadoria empresarial, institucional e
financeira, assessoria e comercializagdo da
prestacdo de servi¢os nas dreas de gestdo e
apoio institucional; organiza¢do, promo¢ao
e comercializagdo de eventos, semindrios e
conferéncias; promocao de ac¢des publicitarias,
eventos, semindrios e sponsorizagdo;
comercializacdo de livros, revistas e jornais.

Dois) Para além destas actividades, a
sociedade poderd exercer outras actividades que
sejam directa, ou indirectamente, relacionadas
com o seu objecto principal desde que a
assembleia geral assim o delibere e que para
tal se encontre devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) Por deliberagcdo da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade comercial, industrial ou de prestacao
de servicos que se venha a revelar conveniente
ao desenvolvimento da Sociedade e ndo seja
contréria a lei.
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CAPITULO II
(Capital social)
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, representado por trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil meticais, representativa de
quarenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Sérgio
Zefanias Fernandes Sumbana;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e sete virgula
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Lucio
Anténio Fernandes Sumbana; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte sete virgula
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Giva
Remtula.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante delibera¢do da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacio da assembleia
geral, o capital da sociedade pode ser aumentado
em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€m direito de preferéncia
na subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberacao
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios tém direito de preferéncia na
cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Dois) O s6cio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencido aos
restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada com aviso de recepg¢do, da
qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recepcdo da carta
registada referida no nimero anterior, através
de comunicagdo escrita enviada ao cedente. A
notificag@o por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacao do
negdcio, ndao superior a sessenta dias, apds a
data de recepgdo da carta registada referida no
numero anterior. O preco da cessdo deverd ser
pago na data da cessdo ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do preco, livres de quaisquer 6nus ou
encargos.

Quatro) Se nenhum dos sdcios exercer o
seu direito de preferéncia, supra, o cedente
poderd, nos trinta dias subsequentes ao termo
desse prazo, transmitir ao potencial cessiondrio
identificado na carta referida no nimero trés
supra a quota em causa, por um pre¢o nao
inferior e em termos e condi¢des que ndo sejam
mais favordveis do que os constantes da citada
carta registada.

Cinco) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos sdcios deixa de
produzir efeitos e o cedente deverd dar de novo
cumprimento ao disposto nos niimeros anteriores
caso pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota, deve notificar a Sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢do, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Da assembileia geral e administracao
ARTIGO DECIMO

(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reldne-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da Sociedade em Maputo, salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador, por meio de
carta registada com aviso de recep¢do, com
a antecedéncia minima de quinze dias. Da

convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realiza¢@o da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quarto) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social. Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribui¢do de dividendos;

c) Nomeacgdo e destitui¢cdo dos
administradores;

d) Remuneracdo dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Alteracdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacdes, dissolucdo e
liquidacao da sociedade;

/) Aumento ou redugdo do capital social;

g) Chamada ou reembolso de prestacoes
suplementares de capital;

h) Constituicdo de hipotecas, penhores
ou outros encargos sobre bens da
sociedade;

i) Subscricdo de participagdes no capital
de outras sociedades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por dois administradores, mediante
a indicacdio dessa qualidade.

Dois) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos dos poderes
conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

CAPITULO IV
Exercicio e contas do exercicio

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas do exercicio)

Um) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i) por deliberagdo undnime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos por lei para levar a cabo a dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quarto) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Estd conforme.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

DHK Arquitectos
Mozambique, Limita

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Julho de dois mil e doze,
lavrada a folhas trinta e sete a folhas sessenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
numero cento trinta e um traco A da Conservatéria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo
de Bat¢a Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria do referido cartério, ocorreu uma
escritura de constitui¢do da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada DHK
Arquitectos Mozambique, Limitada, que serd
regida pelas disposig¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
DHK Arquitectos Mozambique, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, dois mil oitocentos
trinta e quatro, Cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de design arquitecténico.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag¢@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associacdes ou participagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de cem mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e um mil e vinte e cinco
meticais, correspondentes a quarenta
e um virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Derick Henstra;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta um mil vinte e cinco
meticais, correspondentes a trinta e
um virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Peter Fehrsen;

c) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Peter Stokes;

d) Uma quota com o valor nominal de
onze mil e vinte e cinco meticais,
correspondentes a onze virgula
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Anette
Potgeiter;

¢) Uma quota com o valor nominal de
onze mil vinte e cinco meticais,
correspondentes a onze virgula
vinte e cinco cento do capital social,
pertencente a sécia Renske Haller.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacéo do conselho de administragdo, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.
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Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administracio e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracio ou
o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberagdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir onds
ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares, em valor superior a vinte mil meticais,
sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o presidente do
conselho de administra¢do devera ser notificado
pelo sdcio, através de carta registada com aviso
de recepg¢ao, indicando-se as condi¢des do onts
ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recepgdo da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da mesa da assembleia
geral o contetido da referida carta para que
este proceda a convocagdo de uma reunido da
assembelia geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢ao da comunicag@o do
Presidente do conselho de administrag@o.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
é livre.

Dois) A trasmissao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia da sociedade, mediante
deliberag¢do dos sécios tomada em assembleia
geral, e, caso a sociedade ndo o exerca, dos
sécios na propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do niimero anterior, o sdcio
que pretenda transmitir a sua quota, ou parte
desta, devera notificar a sociedade, por escrito,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condigdes ajustadas para referida cessao,
nomeadamente as condicdes de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recep¢do
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade nao exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais socios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo miximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administracdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacdo de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneracio de sdcio.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para apreciacdo do balango e
aprovacao das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a

sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administragdo, pelo conselho fiscal ou dos sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, expedida
aos sécios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverao
especificar a firma, a sede e nimero de registo
da Sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumario das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo validas as deliberagdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sOcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderegado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, sessenta por cento do capital social, sem
prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢ao com
antecedéncia de dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagao
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds a
hora marcada para a referida segunda reuniao
0 quérum ndo estiver reunido, a reunido da
assembleia geral realizar-se-4 independentemente
do niimero de sécios presentes ou representados,
podendo estes decidir quanto as matérias da
ordem de trabalhos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias previstas
na lei e nos presentes estatutos, compete
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administracio
e as contas do exercicio, incluindo
o balanco e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre a chamada e a restituiciio
das prestacdes suplementares;

f) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade;

i) Aprovacio de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

j) Contrac¢do de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil délares
norteamericanos;

k) Nomeagdo e aaprovacdo de remuneragio
dos membros do conselho de
administragdo, do conselho fiscal e
de um auditor externo;

1) Aprovacdo do plano estratégico e plano
de negdcios;

m) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terao o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informacao escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operagao social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢do entender que a revelagdo de tal
informacdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informagdo, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administra¢do e por este recebida até as
dezassete horas do tdltimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sdcio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos 0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagcdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e nélo serd valida, quanto as deliberag¢des
que importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuracio que ndo
contenha poderes especiais quanto ao objecto da
mesma deliberag@o.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembléia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberag@o simples, ou seja, por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta e
um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administra¢éio e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administracdo composto um ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, livremente
revogavel pelos socios, salvo deliberagdo em
contrario da assembleia geral, podendo ser

eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacao de qualquer caucao para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as funcoes de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administragdo a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracio, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho de
administracao

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos 0s actos necessarios
a boa prossecucdo do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendag¢des sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
Sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

c) Submeter a aprovacgdo da assembléia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@io de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras
da Sociedade bem como os
planos anuais de operagdes e de
orcamentos;

¢) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigacdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o directorgeral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢ido de
empresas participadas pela sociedade
e/ou na aquisicio de participacdes
noutras empresas;
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h) Submeter para aprovacdo da assembleia
geral a forma de distribuicdo de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a criacdo, investimento,
contratacdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados pela
assembleia geral;

Jj) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberacéo de
qualquer disputa, litigio, arbitragem,
ou outro procedimento judicial com
qualquer terceira parte, relativamente
a matérias com relevancia para o
desempenho das actividades da
sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
Estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administragdo poderd,
por acta da reunido do érgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do presidente do conselho
de administracao

O presidente do conselho de administragdo
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administracdo;

b) Assegurar o cumprimento e execucao
das deliberacdes do conselho
de administragio bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao de reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragdo reunir-se-a
sempre que seja necessdrio para os interesses
da sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administracdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios

para a tomada de deliberagdes quando seja esse
o0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.
Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quérum constitutivo

Um) Asreunides do conselho de administragdo
serdo consideradas validamente constituidas se
nelas tiverem presentes ou representados mais
de metade dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunio.

Trés) No caso do quérum ndo estar constituido
a reunido devera ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias uteis. A notificacdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quorum deliberativo

Um) As delibera¢gdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administra¢do, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administra¢@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo constardo de acta lavrada
em Livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Directorgeral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O directorgeral devera actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculagao da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracio nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragao;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administra¢do e de um
administrador;

¢) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

d) Assinatura de um administrador
com a sociedade tiver apenas um
administrador;

e) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administragdo;

f) Assinatura de um mandatario dentro dos
limites e termos dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) A assembleia tem o direito mas ndo a
obrigac@o de nomear o conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designard
de entre eles o respectivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal retine-se anualmente e
sempre que convocado pelo seu presidente, pela
maioria dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo mediante convocagdo verbal ou
por escrito e sem quaisquer formalidades no que
respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacoes sao tomadas por maioria
dos votos presentes, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administracdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro néio
serd caucionado.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Actas do conselho fiscal

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Auditoria externa

A assembleia geral designard uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstracdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides ao
conselho de administrag@o ao conselho fiscal e
assembléia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESINO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanc¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
socios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacio
dos sécios que representem mais de sessenta e
cinco por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicavel.

Dois) Até aconvocagio da primeiraassembleia
geral, as fungdes de presidente do conselho de
administragcdo serdo exercidas pelo senhor
Peter Stokes, tendo como administradores, os
seguintes: Derick Henstra, Peter Fehrsen, Peter
Stokes, Anette Potgieter e Renske Haller.

Esta conforme.

Maputo, aos catorze de Agosto de dois mil
e doze. — Ajudante da Notdria, llegivel.

Sunset Surf, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100308479
uma sociedade denominada Sunset Surf,
Limitada;entre:

Sara Georgina Martin, solteira, natural de
Pembury Reino Unido de nacionalidade
britanica, com residéncia temporaria,
nesta localidade de Ponta do Ouro, posto
administrativo de Zitundo, distrito de
Matutuine provincia de Maputo portadora
do DIRE n.° 10GB00015998 B, emitido
ao quinze de Abril de dois mil e onze
pela Direc¢do Provincial de Migragdo de
Maputo.

Megan Louise Williams, solteira, natural de

Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,

onde reside e acidentalmente nesta localidade
ponta do ouro, posto administrativo de
Zitundo, Distrito de Matutuine provincia
de Maputo portadora do Passaporte nimero
MO00048984, emitido no Departamento de
Home Affairs na Repiblica da Africa do Sul
em doze de Setembro de dois mil e onze.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Sunset Surf, Limitada e uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Limitada, criada por
tempo indeterminado e reger-se-4 pelas presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Zitundo, distrito de Matutuine,
Provincia de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
de comercializacdo, de vestudrio,
sapatos, perfumes, cosméticos,
joalharias, e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisicdo de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade podera associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licencas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é fixado em vinte mil
meticais, representado por duas quotas iguais
totalmente subscritas e realizadas em dinheiro
distribuidas da seguinte forma:

a) Sara Georgina Martin, dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Megan Louise Williams, dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO desde que autorizada pela assembleia geral da c) Cisdo ou fusdo da sociedade com

Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa pelos sécios,
ou capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quota.

Dois) A deliberag@o sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado do valor nominal do ja existente.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio se poderdo exigir dos sécios prestacdes
suplementares quaisquer dele, porém, poderd
emprestar a sociedade, mediante juro, as
que em assembleia dos sécios se julgar
indispensdveis.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessdes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito
de preferéncia a sociedade e em seguida os
s6cios.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quota ndo
interessar tanto a sociedade como os Sdcios,
¢ que a quota poderd ser oferecida a pessoa
estranha a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracido da sociedade sera
representada em juizo e fora dela, activa e
passivamente pelas s6cias Sara Georgina
Martin e Megan Louise Williams que desde
ja ficam nomeadas sdcias gerentes por decisdo
da assembleia geral, com dispensa de cauc@o,
bastando as suas assinaturas em todos os seus
actos e extractos sociais, com a remuneragao
que vier a ser fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete a gerente a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos puderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar a sociedade
Um) para obrigar a sociedade serd mediante

duas assinaturas das s6cias que poderdo
designar mandatérios estranhos a sociedade,

sociedade e nestes delegar total ou parcialmente
os seus puderes.

Dois) O gerente ou mandatérios nao poderdo
obrigar a sociedade bem como realizar em
nome desta, quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composto por
todos os sécios.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia por outro sécio ou mandatdrio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
Procuragdo passada a favor deste.

Trés) O sécio que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral € composto por
um presidente e um secretario eleito pelos sdcios
de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral sera convocada pelo
Presidente da mesa, pelo substituto legal, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia ou por
telefone ou por fax, que serd legalmente enviado
do escritério com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia geral reunirdo na sede
da sociedade, salvo se o presidente da mesa ou
seu substituto legal considere que justifica a
reunido noutro local, desde que seja requerido
pelo conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera-se
constituido quando, em primeira convocacao
estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuniao da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
nos trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para:

Aprovar ou modificar o relatério do
conselho de geréncia. Também
pelo menos dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas pelos sdcios presentes ou
representados, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Dois) Para deliberar sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;
b) Aumento do capital social;

outras sociedades;
d) Admissio de novos socios;
e) Dissolucido da sociedade.

Trés) Cada quota corresponderdo a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto
por dois membros eleitos anualmente pela
assembleia geral sendo estes sdcios ou estranhos
a sociedade.

Dois) Sao atribuig¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituracio da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocacio da assembleia
geral extraordindria sempre o julgar
conveniente;

c) Assistir as sessdes do conselho
de geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o estado
da caixa e a existéncia de titulos
ou valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

e) Verificar se os estatutos estao sendo
cumpridos em relagdo as condi¢oes
fixadas para a intervengdo dos
socios nas sessdes da assembleia
geral;

/) Dar parecer sobre o balanco, relatérios
apresentados pelo conselho de
geréncia;

g) Providenciar para as disposi¢des
estatutdrias seja observado pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano social e balancos

Um) O ano social € o civil.
Dois) Em relacdo a cada ano de exercicio,
efectuardo um balanco que encerrara.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundo de reserva legal

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver
preenchido ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Pardgrafo inico — O remanescente constituird
o dividendo a distribuir pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A dissolugiio da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidacdo da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO

Casos omissos

Em tudo o que estiver omisso nestes
estatutos, serd regulado pela Lei das sociedades
comerciais por quotas.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Arcadis Logos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100303140
uma sociedade denominada Arcadis Logos
Mogambique, entre:

Arcadis Logos, S.A., sociedade constituida
de acordo com a legislagdo Brasileiar, com
sede na Rua Libero Badar6, 377 — sexto andar
— Centro — Sao Paulo — SP — CEP: 01009-906
— Brasil, neste acto representada por Jaime
Remigio Magumbe, na qualidade de procurador,
com poderes bastantes para o efeito; e Celso
de Oliveira Azevedo Filho, de nacionalidade
brasileira, titular do Passaporte n.° CY739820,
emitido pelo SR/DPF/SP, a dezoito de Marco
de dois mil e nove.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Arcadis Logos Mogambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua.
1.233, nimero setenta e dois C, cidade de

Maputo, e uma delegacdo em Nacala, na Rua
Marginal, Distrito-Sede de Nacala Velha,
podendo abrir mais delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social, quando a administracdo o julgar
conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagao, o
conselho de administracio poderd transferir a
sede da sociedade para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de prestagdo de
servicos de assessoria e consultoria em
engenharia, em meio ambiente e servicos afins,
compreendendo:

a) A gestdo e consultoria de engenharia
na viabiliza¢do, implantacao,
operagdo, expansdo e modernizacio
de empreendimentos de qualquer
natureza;

b) O panejamento fisico e financeiro,
programacdo, coordenacio,
supervisio, fiscalizagdo, acom-
panhamento e controle qualitativo e
quantitativo de empreendimentos e
obras; coordenag¢do de suprimentos
de bens, servicos e materiais;
deligenciamento e inspec¢do de
equipamentos € materiais; comissio-
namento de instalagdes e sistemas;

c¢) Elaboragio de diagndsticos, estudos
de viabilidade, planos, programas
e projectos conceptuais, basicos e
executivos;

d) Elaboracdo de diagndsticos,
inventdrios, estudos, politicas,
planos, programas e projectos
nas dreas social, ambiental e de
sustentabilidade;

e) Gestdo e monitoria social e ambiental na
implantacdo, operacdo, expansao e
modernizac¢do de empreendimentos
de qualquer natureza;

/) Elaboragio de avalia¢des de impactos e
passivos ambientais, de diagndsticos
e estudos para remediacdo ambiental
de solo, dgua e ar;

g) Servicos de satide e seguranga ocupa-
cional na implantacdo, operagao,
expansdo e modernizagido de
empreendimentos de qualquer
natureza.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras

actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) Mediante deliberacao do conselho de
administracido a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e encontra-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais,
equivalente a noventa e nove por
cento do capital, pertencente a sécia
Arcadis Logos, S.A;

b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, equivalente a um por
cento do capital, pertencente ao
sécio Celso de Oliveira Azevedo
Filho.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar
pela assembleia geral e, complementarmente,
nos acordos parassociais.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas estd sujeita
as condicoes estabelecidas nos nimeros
seguintes.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
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escrito a sociedade. A comunica¢do devera
incluir os detalhes da alienagdo pretendida e o
projecto de contrato.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia na alienac@o da quota a ser cedida,
o qual devera ser exercido pela assembleia
geral num prazo maximo de trinta dias, sobre
arecepgdo da comunicagdo referida do nimero
anterior.

Quatro) Caso ndo pretenda exercer ou nio
exerca o direito de preferéncia nos termos do
ndmero anterior, a sociedade deverd, no prazo
de cinco dias contados a partir da data do termo
do prazo referido no niimero anterior, notificar
0s sécios para no prazo de vinte dias exercerem
por si ou através dos seus sdcios, quando se trate
de pessoas colectivas, o direito de preferéncia,
na propor¢ao das respectivas quotas, por meio
de simples comunicagdo por escrita dirigida a
sociedade.

Cinco) Caso a sociedade, os sécios, e
os socios destes ndo exercam o direito de
preferéncia, nos termos do niimero anterior, a
quota em questdo poderd, ser transmitida nos
termos e pelo prego estabelecidos no projecto
submetido a sociedade, até ao prazo maximo
de seis meses sobre a data em que o direito de
livre alienac@o passou a vigorar, findo o qual,
independentemente dos termos e condicdes,
devera ser dada nova preferéncia, nos termos
acima estipulados.

Seis) E nula qualquer cessio, alienagio
ou oneragao de quotas que ndo observe o
preceituado nos nimeros antecedentes.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela assembleia geral na sua
primeira reunido, uma vez por ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para a apreciaciio do balanco anual de contas
e do exercicio, deliberar sobre a aplicacdo
de resultados, eleger os administradores para
as vagas que se verificar no conselho de
administragdo, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo concelho de administragdo,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os socios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacio dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos expressem

a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de delibera¢@o, quando seja esse o
caso.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O so6cio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sess@o.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO NONO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) Serdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos do capital
social as deliberagdes da assembleia geral que
importem:

a) A fusao, cisdo, transformagido e
liquidag@o voluntéria ou dissolugao
da sociedade;

b) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

¢) Qualquer alteracdo do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administracio constituido por trés
membros, podendo, quando os sécios assim o
entenderem, aumentar ou reduzir o niimero de
administradores, por deliberacao.

Dois) O presidente do conselho de
administragdo terd voto de qualidade em caso
de empate na votac@o.

Trés) Cada administrador que seja pessoa
colectiva deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representacao.

Quatro) Os administradores sdo designados
por periodos de quatro anos renovaveis.

Cinco) Pessoas que néo sdo sécias podem ser
designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberagio em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Sete) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, as fun¢des de administrador
ndo serdo remuneradas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
a0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administragdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes de gestiio permitidos por lei ou
estatutos, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar conven¢des de
arbitragem;

b) Constituir mandatdrios com os poderes
que julgar convenientes;

c) Deliberar a participagdo, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma
concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com
0 mesmo objectivo, a aceitacio de
concessodes, a aquisicao de partici-
pacgdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou
ainda a participacao em empresas,
associagdes empresariais, agrupa-
mentos de empresas ou outras
formas de associagdo;

d) Gerir os negdcios da sociedade e
praticar todos os actos e operacoes
relativas ao seu objecto social, que
ndo caibam na competéncia da
assembleia geral;

e) Nomear os gerentes para determinados
ramos ou estabelecimentos da
actividade da sociedade e designar
o director-geral, passando-lhes a
compete procuragio;

/) Contrair empréstimos e realizar
operagdes de crédito permitidas
por lei ou estatutos;
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g) Propor a assembleia geral a contraccdo
de dividas, quando estas sejam de
médio e longo prazo, bem como a
aquisi¢ao de quotas préprias, dentro
dos limites fixados na lei;

h) Estabelecer a organizagdo técnico -
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno;

i) Elaboras planos de actividade e
financeiros anuais, bem como
apresentar e aprovar planos de
investimentos e orgamentos;

J) Adquirir, alienar ou onerar direitos, ou
bens méveis e imoveis;

k) Celebrar contratos de trabalho;

[) Exercer as demais competéncias
estabelecidas pelos estatutos ou
pela lei.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

Trés) Até a primeira reunido do conselho de
administragdo sdo concedidos ao director-geral
amplos poderes de modo a realizar actos, directa
e indirectamente, relacionados a constitui¢do e
registo da sociedade, bem como comprometer
a sociedade apenas em obrigacdes estritamente
necessdrias de modo a iniciar a actividade
regularmente incluindo a abertura de uma conta
bancaria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocacao e reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
se-4 pelo menos uma vez por més sendo as
datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunido do conselho de administragido
ou informalmente sempre que necessario.

Dois) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administracéo.

Trés) A convocagdo das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de sete dias dteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administragao.

Quatro) A convocatdria devera ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Cinco) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Seis) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administragdo, administrador ou administrador
que fizer a convocagdo, podendo qualquer
administrador dando um prazo razodvel, solicitar
ao presidente do conselho de administragdo e
aos outros administradores o adicionamento de
algum assunto a agenda da reunido.

Sete) As reunides da administracdo terdo lugar,
em principio, na sede da sociedade, podendo,
por decisdo unanime dos administradores,
realizar-se em qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional.

Oito) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagio escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
de votos dos administradores presentes ou
representados na reunido.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administra¢do deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirecta, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administragdo. Feita a declarac@o,
o administrador no serd responsavel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacg@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O conselho de administra¢cdo s6
pode deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores.

Dois) Se o quorum ndo estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada,
a reunido sera adiada para uma data dentro
dos sete dias seguintes a mesma hora e no
mesmo local, e caso esse dia ndo seja um dia
util, a reunido ficard marcada para o préximo
dia util.

Trés) Se na nova data o quorum ndo
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quorum constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo
participar nas reunides do conselho de
administracdo através de video-conferéncia,
conferéncia telefénica ou qualquer outro meio
visual ou de audio e serdo considerados como
tendo estado fisicamente presente na reunido e
0 quorum, como tal, constituido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria)

Um) A gestdo didria da sociedade, poderd
ser confiada a um director- geral a ser designado
pelo conselho de administragio.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada, consoante
os valores, limites e niveis de competéncia
estabelecidos em acta da assembleia-geral, para
0 acto a praticar:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracéo.

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

Dois) A sociedade obriga-se ainda pela
assinatura do director-geral, de qualquer pessoa
aquem a administragdo tenha delegado poderes
ou de procurador especialmente constituido,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O administrador apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situacdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucéo e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus socios.
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Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial em vigor, aprovado por
Decreto-Lei n.° doze barra dois e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administrador
serdo exercidas por dois administradores,
designadamente, Celso de Oliveira Azevedo
Filho, de nacionalidade brasileira, titular do
Passaporte n.° CY739820, emitido pelo SR/
DPF/SP, a dezoito de Marco de dois mil e nove,
Fernando da Costa Cattapan, de nacionalidade
brasileira, titular do Passaporte n.” FB599074,
emitido pelo SR/DPF/RJ, a quatro de Agosto
de dois mil e dez.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Imobel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dezassete de Marc¢o de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100209829 uma
sociedade denominada Imobel, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo do cédigo comercial,
entre:

Primeiro. Bendito Sebastido José Nanja,
casado, natural de Maputo e residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010018813 1N emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo aos seis de Maio
de dois mil e dez.

Segundo. Lurdes Abel Nhantumbo, casada,
natural de Madender Manjacaze e residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110 436839Q emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo aos oito de Maio
de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clatisulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominag@o Imobel
Limitada, e tem a sua sede no Bairro Central-B
numero cento e setenta e cinco, Provincia de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem como objecto, comércio
geral e imobilidria.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é dez mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital:

a) Bendito Sebastido José Nanja, com
a quota de cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por
cento;

b) Lurdes Abel Nhantumbo, com a quota
de cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessarias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
dereitos correspondentes 4 sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representecao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Bendito Sebastido José Nanja, e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispesa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entederem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, Illegivel.

Dominigshop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100312700,
uma sociedade denominada Dominigshop,
Limitada

Entre:

Elisabeth Rosangela Veloso, solteira, maior,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100913351P, emitido em
Maputo aos vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e onze valido até vinte e quatro de
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Fevereiro de dois mil e dezasseis, residente
em Maputo;

Leticia Sarmento dos Muchangos, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100141642C emitido em
Maputo aos trés de Abril de dois mil e dez
vélido até trés de Abril de dois mil e quinze,
residente em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Tipo societario, denominacgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo de sociedade, denominacéao e duracao

A Dominigshop, Limitada é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida para durar por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade Dominiqshop, Limitada,
tem a sua sede social em Maputo, na Avenida
Emilia Dausse nimero mil cinquenta e cinco,
Maputo, podendo, no entanto, ser transferida
para qualquer parte dentro do territério
nacional.

Dois) A representacio da sociedade em
pais estrangeiro podera ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Formas de representacio

A sociedade, mediante simples decisdo da
administra¢do e observadas as disposi¢des
legais, pode criar e extinguir, em territério
mocambicano ou estrangeiro agéncias, filiais,
sucursais, delegagdes ou outras formas de
representacdo social, em territério nacional
ou fora dele, onde e quando o julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a importagdo e posterior venda de vestudrio
feminino e masculino.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares,
subsididrias as acima referidas bem como outras
que ndo estejam ligadas as acima mencionadas,
desde que o conselho de administracdo assim
o decida e obtenha as necessarias autorizagoes
legais.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

O capital social é de cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas subscritas
pelos sécios do seguinte modo:

a) Uma quota de dois mil e quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Elisabeth Rosangela Veloso; e

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Leticia
Sarmento dos Muchangos.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entrada em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos 4 sociedade pelos sécios
ou por capitalizac@o da totalidade ou de partes
dos lucros ou reservas ou pela entrada de novos
sécios.

Dois) As deliberacdes de aumento do
capital poderdo indicar se sdo criadas novas
quotas ou se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Trés) Mesmo com o aumento do capital
social, as quotas dos sécios fundadores terdo
a todo momento um voto de qualidade, nio
podendo ser tomada alguma decisdo quanto a
exclusdo de algum sdcio sem o consentimento
expresso destes.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Um) Nao havera presta¢@o suplementares de
capital, podendo, no entanto, os s6cios fazerem
suprimentos 4 sociedade nas condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Consideram-se suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital se revelar
insuficiente para as despesas de explorag@o e,
em geral, para a prossecu¢@o do objecto social,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos 4 sociedade pelos
sécios para o giro comercial da sociedade ficam
sujeitos 4 disciplina comercial aplicavel.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas entre os sécios

Um) A transmissdo total ou parcial de
quotas para terceiros estranhos depende do
consentimento prévio da sociedade que serd
dado por deliberagdo dos sécios reunidos em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar por escrito 4 sociedade, com
indicac@o do cessiondrio e de todas as condi¢oes
da divisdo ou cessdo, gozando a sociedade e os

sécios, do direito de preferéncia na aquisigao.

Trés) Se a sociedade nao deliberar sobre
o pedido de consentimento nos trinta dias
seguintes 4 sua recepcdo, a divisdo ou cessdo
passa a ser inteiramente livre.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para apreciacio aprovagao
e/ou modificagdo do balanco e contas do
exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse social e, em sessdo
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral considera-
se regularmente convocada quando, em
primeira convocatdria, estejam presentes ou
representados, os socios fundadores e, em
segunda convocatdria, com qualquer nimero
de sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos administradores por meio de
simples carta, fax, e-mail, dirigido aos sdcios
com uma antecedéncia minima de vinte dias,
salvo os prazos imperativamente fixados na
lei.

Quatro) Dispensard o decurso do prazo
fixado no nimero trés deste artigo a assinatura
por todos os sécios do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administracdo composto por dois membros
indicados pelos sécios reunidos em assembleia
geral que, igualmente elegerd, de entre eles,
aquele que exercerd a presidéncia do 6rgdo.

Dois) A administragdo e a condugdo dos
negocios sociais bem como a representagio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, sdo
cometidos ao conselho de administracdo que
se vincula pela assinatura conjunta de dois de
qualquer um dos administradores.

Trés) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer um dos
administradores, cujo mandato é fixado em
quatro anos, renovaveis, por uma ou mais vezes,
por simples deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO IV
Perda da qualidade de sécio
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo com o respectivo titular, bem
como nos casos seguintes: morte, interdi¢do,
insolvéncia ou faléncia do sécio, arresto
arrolamento ou penhora da quota, cessdo de
quotas sem prévio consentimento, falta de
cumprimento do dever da sociedade ou por
qualquer modo sujeita a venda judicial.
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Dois) A amortizacdo far-se-a4 pelo valor
nominal da quota, a pagar em trés prestagdes
iguais, com vencimentos sucessivos a seis, doze
e dezoito meses a contar da data da deliberagao
da amortizagdo.

Trés) A quota amortizada poderd figurar
como tal no balanco, podendo porém, os sécios
deliberar a correspondente redug@o do capital
ou o aumento do valor nominal das restantes
quotas, ou ainda a criacdo de uma ou mais
quotas para aliena¢@o a um ou mais s6cios ou
terceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao de sécio

Um) A sociedade poderd excluir o sécio
nos casos prescritos na lei e, ainda os casos
seguintes:

a) Quando o sécio viole a obrigacdo de
ndo concorréncia, seja directamente
pela utilizac@o de expedientes, tais
como participacdo em sociedade
concorrente, participacdo, por
interposta pessoa, em sociedade
corrente, conta em participacao;

b) Quando o sécio se sirva da firma ou
de bens sociais para uso proprio,
ou de terceiro ainda, se recuse
sistematicamente a participar nas
deliberacdes sociais ou injustificada
e sistematicamente se opde aos
administradores;

Dois) A quota do sécio excluido serd paga
pelo seu valor nominal em duas prestacdes
trimestrais iguais.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco

O exercicio social corresponde ao Ano Civil
que encerra aos dias trinta e um de Dezembro
de cada ano e serd submetido & aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao dos resultados

Os lucros apurados, liquidos de todas as
despesas e encargos, depois de deduzida a
percentagem de cinco por cento para o fundo
de reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢@o das suas quotas.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Quotas da prépria sociedade

A sociedade pode adquirir quotas de s6cios
e fazer com elas as operagdes que julgar
necessarias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, serdo liquidatérios os sécios fundadores
ou o sécio fundador que existir 4 data da
dissolucdo ou se entdo ndo existir qualquer
socio fundador, todos os restantes socios,
adjudicando-se o activo social por acordo ou
licitagdo entre os sécios depois de pagos os
credores.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por extingao
ou amortizacio da quota, morte ou interdi¢ao
de qualquer dos sécios, prosseguindo com os
seus sucessores, herdeiros ou representantes
do interdito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cddigo Comercial aprovado
pelo Decreto - Lei n.o 2/2005, de vinte e sete
de Dezembro.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, Ilegivel.

Deckfloor - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Abril de dois mil e doze,
lavrada de folhas cento e quinze a folhas cento
e dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezassete trago E, do Terceiro
Cartdrio Notarial, perante, Lucrécia Novidade
de Sousa Bonfim, notaria em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A Empresa adopta a denominacdo de
Deckfloor - Sociedade Unipessoal, Limitada e é
constituida sob a forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, regendo-se
pelos artigos constantes da Legislacdo de
Mocambique e tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Formas)

A Empresa poderd estabelecer filiais,
sucursais, ou quaisquer outras formas de
representacdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtidas as autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Empresa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢ao
e do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A Empresa tem por objecto a realizacio de
revestimento de pavimentos interiores, com
importag@o e exportagdo e outras actividades
que a sua assembleia geral quiser desenvolver
ap0s obter as respectivas licencas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a Unica quota, pertencente ao
socio Sérgio Alexandre Faria Neves.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante delibera¢ao
da assembleia geral seguida de autorizacdo do
respectivo sécio.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma decisdo do
sécio tnico.
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao tnico sécio,
ficando desde j4 investido de poderes de gestdao
com dispensa de cauc@o que dispord dos mais
amplos poderes consentidos para execugdo e
realizagdo do objecto social.

Dois) O administrador tnico podera delegar,
os poderes de gerenciar a um estranhos mediante
a uma procuragdo ou mandato.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, &
necessario:

A assinatura do administrador tnico.

ARTIGO OITAVO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelo administrador tGnico, podendo mandar um
ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicao do adminis-
trador tinico e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.
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ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O Balanco e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e doze.
— A Ajudante, llegivel.

Digiprint Tecnologias
Digitais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Abril de dois mil e doze , foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100290626, uma
sociedade denominada Digiprint Tecnologias
Digitais, Limitada
Lucette Priscilla Sendi, solteira maior,

natural de Johannesburg, residente em

Maputo, portadora do Bilhete de Identidade

n.° 110147996F, emitido aos dezanove de

Junho de dois mil e doze, pela Direc¢do

Nacional de Identificagao Civil em

Maputo;

Vasco da Silva Anténio, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, natural de Vale
de Cavalos — Chamusca, residente
acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° L604001, emitido
aos sete de Fevereiro de dois mil e onze, pelo
Governo Civil de Johannesburgo.

Fernando Sérgio Aparicio Dias, de nacionalidade
portuguesa, natural de Lamosa Sernancelhe
onde reside e acidentalmente nesta Cidade
de Maputo, portador do passaporte nimero
L.852684, emitido aos vinte e seis de Agosto
de dois mil e onze, pelo Governo Cil de
Lisboa.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Digiprint Tecnologias Digitais, Limitada e tem
a sua sede na Avenida Mao Tsé Tung, nimero
mil noventa e sete, quarto andar, Central,
Distrito Municipal Kampfumu, na Cidade

de Maputo, podendo por conveniéncia abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos onde e quando julgue
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Comércio geral a grosso ou a retalho

com importacdo e exportacio;
b) Prestagdo de servigos na area de
informadtica, Publicidade, Marketing,
Artes Gréficas, Impressdo Digital.
Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou industrial para o qual tenha as
necessdrias autorizagdes participar no capital de
outras sociedades ou associar-se com elas sob

qualquer forma legalmente consentidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés mil meticais
correspondente a soma de quotas, conforme se
descreve nas alineas seguintes:

a) Lucette Priscilla Sendi, com uma quota
no valor nominal de mil meticais;

b) Vasco da Silva Anténio, com uma
quota no valor nominal de mil
meticais.

¢) Fernando Sérgio Aparicio Dias, com
uma quota no valor nominal de mil
meticais.

Dois) Para a alteragio do capital social nos
termos do nimero anterior, a que a sociedade
tiver de proceder, poderdo ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence igualmente a todos
os socios, que poderdo por assembleia geral
delegar poderes a um dos sécios especificando
por escrito os poderes que advém dessa
delegacdo. Ficam na formacdo da sociedade
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de
caucao;

a) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em acto ou em documentos

que ndo digam respeito as operacdes
sociais, designadamente em letras
de favor, fianca e abonacdes;

b) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os actos e
documentos, € bastante a assinatura
de um dos sécios ou de um
procurador dando plenos poderes
para efeitos da acgdo especifica;

c¢) A sociedade poderd constituir
mandatdrios e os gerentes poderdo
delegar todos ou parte dos seus
poderes de geréncia por meio de
procuracao.

ARTIGO SEXTO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente, até finais do primeiro
trimestre serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos sociais,
depois de deduzida a percentagem para o fundo
de reservalegal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os socios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando

assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.
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Qualisegma Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Agosto do ano
dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
quatro “a cento e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago sete, desta
Conservatéria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Qualisegma Mocambique,
Limitada, entre Mario Sérgio Guedes da
Silva, casado, sob regime de comunhio bens
adquiridos com Sénia de Carvalho Miranda
Guedes da Silva, natural de Resende-Brasil,
nacionalidade brasileira, residente em Nacala-
a-Velha, portador do Passaporte nimero FE
sete cinco nove seis trés quatro, emitido em
vinte e um de Outubro de dois mil e onze, pelos
Servigos de Migracdo do Brasil e Mario Sérgio
Guedes da Silva Junior, solteiro, maior, natural
de Resende-Brasil, nacionalidade brasileira,
residente em Nacala-a-Velha, portador do
Passaporte nimero FG trés oito sete sete trés
trés, emitido em vinte de Julho de dois mil e
doze, pelos Servigos de Migragdo do Brasil, nos
termos dos artigos constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagio de
Qualisegma Mocambique, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Marginal, sem nimero, distrito de Nacala-
a-Velha, provincia de Nampula, podendo
por deliberacéo dos sdcios, abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou qualquer outra forma
de representacdo, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando entenderem e obtenha
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto prestacio de

servicos, treinamentos, acessorias, consultorias,
auditorias, organizacdo e realizagdes de

eventos de todo tipo; locacdio e comércio de
equipamentos de veiculos e de mdquinas, de
materiais e equipamentos de seguranca do
trabalho e demais actividades industriais ou
comerciais; transportes € comunicagdes, agéncia
de viagens; venda a grosso e a retalho de bens e
servicos com importacio e exportagao.

Dois) A sociedade pode desenvolver ainda
montagem, aluguer, repara¢do e comércio de
pecas de e para veiculos, material e equipamentos
de construgdo.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ligadas a venda
ou comercio de bens alimenticios ou ndo
alimenticios, com ou sem importacdo e
exportagdo, construcdo ou prestacdo de
servicos, desde que para tal requeira as devidas
licencas.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais de
cinquenta mil meticais, cada uma equivalente
a cinquenta por cento do capital social, para
cada um dos s6cios Mario Sérgio Guedes da
Silva e Mdrio Sérgio Guedes da Silva Jtnior
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida por um dos s6cios
de modo indistinto, e desde jad nomeados
administradores, com dispensa de caucdo, sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O/s administrador/es pode delegar
poderes especificos no todo ou em parte “a
pessoas estranhas a sociedade.

Trés) O/s administrador/es, ndo pode obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao objecto social e em letras de favor, fianca e
abonagdo sem prévio conhecimento de qualquer
sécio.

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre 0s scios
mas a estranhos a sociedade depende do
conhecimento deste, a qual fica reservado o
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se pretende ceder.

Preco — 42,30 Meticais

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apresentagdo, aprovacdo e
modificagio do balango e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepcdo dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condicdes as deliberacdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto nao estiver
realizando ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pela
Assembleia Geral para a constitui¢ao
de reserva;

¢) O remanescente a se distribuir pelos
socios na proporcao das quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerdo e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberacio da assembleia-
geral que nomeara uma comissao liquidatdria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
e demais legislacao aplicdavel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e trés de Agosto de dois mil
e doze. — O Conservador, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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