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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associacdo Rede para Protecc¢do dos Grupos Vulnerdveis — Reprov,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues , verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0S €Scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstante o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1,do artigo 5, da Lei n.° 8/ 91,
de 18 de Julho, e artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Rede para Protec¢ao
dos Grupos Vulneraveis REPROV.

Ministério da Justica, em Maputo, 26 de Abril de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do Unido
a Vida, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constituicdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo
acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacao Unido a Vida.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 2 de Dezembro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Yumna Ibrahim, a efectuar a mudanga de nome
da sua filha Zaharaa Kasif Mahamad Yusuf para passar a usar o nome
completo de Zahraa Kasif.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 9 de
Janeiro de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Yumna Ibrahim, a efectuar a mudanga de nome
da sua filha Zaakirah Kasif Mahamad Yusuf para passar a usar o nome
completo de Zaakirah Kasif.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 9 de Janeiro
de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o a senhora Yumna Ibrahim a efectuar a mudanca de nome
da sua filha Zuneirah Kasif Mahamad Yusuf para passar a usar o nome
completo de Zuneirah Kasif.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 9 de
Janeiro de 2017. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd

Baronet.



444

111 SERIE — NUMERO 14

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Rede para
Proteccao dos Grupos
Vulneraveis

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, ambito, sede
e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

Associacao Rede para Protecgdo dos Grupos
Vulneraveis, denominada REPROV, é uma
pessoa colectiva de direitos privados, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO DOIS
Ambito sede e duracdo

A REPROV ¢ de ambito nacional, tem
sede na cidade de Xai-Xaie ¢ de duragio
indeterminada, contando se ao inicio da data
da sua constitui¢do.

CAPITULO 1T
Objectivo
ARTIGO TRES
Objectivo

A REPROV tem como objectivo melhorar o
modo de vida da crianga 6rfa e vulneravel, mulher
chefe de agregado familiar e pessoas vivendo
com HIV/SIDA, através da implementagao das
seguintes acc¢des:

a) Treinamento vocacional e formagao
profissional;

b) Apoio a iniciativas comunitdrias de
acesso a0 emprego € autoemprego;

¢) Disseminagdo de informag@o sobre
a prevencdo e combate do HIV/
SIDA;

d) Produgdo agro-pecudria para a
melhoria da seguranca alimentar
e nutricional;

e) Promocido da equidade de género e
direitos humanos.

CAPITULO I
Membros
ARTIGO QUATRO
Admissao

Podem ser membros da REPROV todas
as pessoas singulares ou colectivas, privadas,
cooperativas nacionais ou estrangeiras,

residindo ou ndo em Mog¢ambique, desde
que pugnem pela assisténcia moral e civica a
criangas 6rfas e vulnerdveis, mulheres chefe
de agregado familiar e pessoas vivendo com
HIV/SIDA, aceitem os estatutos e programas
da REPROV.

ARTIGO CINCO
Candidatura

A candidatura e membro faz-se por livre
vontade da pessoa desde que aceite os estatutos
e programas mediante o pagamento de jéia e
respectivas quotas.

ARTIGO SEIS
Classificacao dos membros

Os membros da REPROV podem ser
fundadores, efectivos, beneméritos e honorarios:

a) Fundadores: os que tenham subscrito
a acta constitutiva da REPROV;

b) Efectivos: os que tendo aderido a
REPROV participam activamente
no seu desenvolvimento;

¢) Benemérito: os que tenham contribuido
ou venham a contribuir para a
realiza¢io do escopo da REPROV;

d) Honordrios: aqueles que tenham
contribuido ou venham a contribuir
de modo substancial, com o
apoio moral ou servigos, para o
desenvolvimento da REPROV.

ARTIGO SETE
Direito dos membros

Os membros da REPROV gozam dos
seguintes direitos:

a) Participar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da REPROV;

c) Conhecer a situac¢do patrimonial da
REPROV;

d) Requerer a convocagao da Assembleia
Geral.

ARTIGO OITO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e aplicar os estatutos da
REPROV;

b) Prestigiar a REPROV e manter
fidelidade aos seus principios;

c) Pagar pontualmente as jéias e quotas.

CAPITULO IV
Orgaos sociais
ARTIGO NOVE
Orgaos
Sao 6rgaos sociais da REPROV:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcg¢io;
¢) Conselho fiscal.

SECAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DEZ
Composicao

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vogal e um secretario.

Dois) A suaelei¢do ¢ em Assembleia Geral,
para um mandato trienal

ARTIGO ONZE
Competéncias

Um) Compete assembleia geral:

a) Eleger a respectiva mesa, 0s membros
do Conselho de Direc¢do Fiscal,
respectivamente;

b) Definir anualmente as linhas gerais da
politica associativas;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango
e contas anuais de Conselho de
Direcgdo e o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Eleger os membros honorarios;

¢) Discutir e aprovar o or¢amento anual;

f) Definir as regras, critérios e o valor
das jéias e quotas a pagar pelos
membros;

g) Decidir sobre quais quer assuntos
e situagdes ndo previstas nos
presentes estatutos.

Dois) Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar as reunides, estabelecer
a agenda de trabalho e dirigir as
respectivas reunides e assinar actas;

b) Empossar os membros nos cargos
sociais.

Trés) Compete ao vogal e secretdrio
nomeadamente:

a) Redigir a as actas no livro préprio com
folhas enumeradas e rubricadas pelo
presidente, e lavrando na primeira e
ultima pagina os respectivos termos
de abertura e enceramento;

b) Praticar todos os actos de administracio
necessdrios a boa organizacdo
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eficiente da REPROV, que nio seja
da inclusiva competéncia de outros
orgdos sociais.

ARTIGO DOZE
Funcionamento

Um) Assembleia geral reunira ordinariamente
no segundo trimestre de cada ano;

Dois) Extraordinariamente assembleia geral
reunira por convocagado do respectivo presidente
ou por requerimento do conselho fiscal ou
ainda de um ndmero ndo inferior a um ter¢o
dos membros.

Trés) O requerimento a que se refere o
nimero anterior deve designar correctamente
0 objectivo da reunido.

ARTIGO TREZE
Quoérum

Um) Assembleia geral convocada a pedido
do conselho de direc¢do sé poderd reunir em
primeira convocatdria, desde que estejam
presentes ou devidamente representados mais
de metade dos membros efectivo no pleno gozo
de direitos.

Dois) Na falta de Quérum conforme que se
refere no nimero anterior a assembleia geral
reunira a segunda convocatdria, trinta minutos
depois da hora marcada, para a primeira com
qualquer niimero de membro.

ARTIGO CATORZE
Convocatoéria

Um) Assembleia geral é convocada pelo
presidente da respectiva mesa, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia por meio de um aviso
publicado pelo menos num dos jornais mais
lidos e por carta registrada donda constem a
data, hora, local e agenda de trabalho.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
fundadores efectivos.

SESSAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO QUINZE
Nocao, composicao e competéncias

Um) O Conselho de Direc¢ao, composto
por um presente, um vogal e um secretario, € o
orgdo de gestdo e representagdo da REPROV,
competindo lhe:

a) A gestio da REPROV, sua
representagdo em todos os actos
ou contractos, com juizos e fora
dele, activa ou passivamente,
sendo autorizadas as assinaturas
de trés membros uma das quais
a do Presidente do Conselho de
Direccio;

b) Caso de mero expediente serdo
assinados por quaisquer dos
membros ou mandatdrios nos
termos da lei.

Dois) As demais competéncias especificas
do conselho de direc¢do em geral serdo objectos
de regulamento proprio.

SESSAO III

Conselho fiscal

ARTIGO DEZASSEIS
Nocao, composicao e competéncias

Um) O conselho fiscal € o 6rgéo de auditoria
da REPROV eleito pela assembleia geral por
proposta da respectiva mesa, para um mandato
trienal, composto por um presidente, um vogal
e um secretdrio.

Dois) As competéncias e funcionamento
do conselho fiscal e atribui¢des especificas dos
seus membros, serdo fixados em regulamento
proprio.

CAPITULO V
Fundos
ARTIGO DEZASSETE
Receitas

Sao consideradas receitas da REPROV:

a) Produto das joias e quotas;

b) O rendimento dos bens méveis que
fazem parte do seu patriménio;

c¢) A renda proveniente de bens ou
servicos que a REPROV promova
para a prossecugdo do seu escopo.

d) Doacdes.

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Um) Os casos omissos serdo esclarecidos em
assembleia geral, com recursos as disposigdes
da legislagdo que regula na Republica de
Mogambique, a matéria de pessoas colectivas,
preceituadas no Codigo Civil.

Dois) Em caso de solug¢do voluntdria ou
judicial da REPROV, Assembleia Geral em
sec¢do ordindria e por maioria dos membros
presentes ou representados doard o patriménio
a uma outra associagdo congénere.

Luz Da Barra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Janeiro de dois mil e dezassete,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 100807769,
a entidade legal supra constituida entre:
Johan Allen Liebenberg, casado sob o regime
de separacdo de bens com Tanya Martha
Liebenberg, de nacionalidade namibiana,
natural e residente em Namibia, portador do

Passaporte n.° P0670510, de vinte e um de Abril
de dois mil e dezasseis, emitido em Namibia
e Tanya Martha Liebenberg, casada sob o
regime de separacdo de bens com Johan Allen
Liebenberg, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portadora
do Passaporte n.° A01069409, de dezassete de
Maio de dois mil e dez, emitido na Africa do
Sul, que se regerd pelas clausulas constantes
dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Luz da Barra, Limitada”, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede social no bairro Conguiana, Praia da Barra,
cidade de Inhambane.

Dois) A sociedade podera por decisio dos
sécios, transferir a sua sede para qualquer ponto
do pafs ou no estrangeiro, incluindo a abertura
ou encerramento de agéncias, filiais, sucursais,
delegacdes ou outra forma de representacdo
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prética de actividade turistica, tais
como, exploragdo de complexos
turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria e jogos;
exploragdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natagio,
scuba diving.

b) Construcio de casas de ferias;

c¢) Importacdo e exportagdo e outras
desde que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras atividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou a associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Johan Allen Liebenberg, com uma
quota no valor nominal de dezasseis
mil meticais correspondentes a
(oitenta por cento), 80% do capital
social;
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b) Tanya Martha Liebenberg, com uma
quota no valor nominal de quatro
mil meticais correspondentes a
(vinte por cento), 20% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracado e geréncia da sociedade

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e exercida pelo sécio Johan Allen Liebenberg
o qual podera no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele poderd delegar um
para lhe representar.

Dois) Compete a administragio representacao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins da sociedade, gesta corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas entre 0s
socios € livre mas a favor de terceiros deve ser
com consentimento prévia da sociedade, que
serd dada por deliberacio da assembleia geral
mediante parecer prévio da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencéio a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condigdes da sessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricio dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagao

ARTIGO SETIMO
(O balanco e contas de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trita e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pela
sécia, na propor¢do da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, cinco de Janeiro de dois mil e
dezassete. — A Conservadora, llegivel.

Assisténcia e Consultoria
Legal Kurhula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e dois de Novembro
dois mil e dezasseis, foi matriculada na
conservatoria do registo de entidades legais sob
NUEL 100795175, entidade legal supra
constituida entre: Abilio Ardo Macuacua, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Chibuto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090102131770B, emitido aos 9 de Maio
de 2012, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Xai-Xai; e Azarias Jaime Guiamba, maior,
casado, de nacionalidade mogambicana,
natural de Marracuene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080101585777B, emitido aos
28/07/2016, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
de Inhambane, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Assisténcia e Consultoria Legal Kurhula,
Limitada, abreviadamente ACLK, Lda., e
tem a sua sede na Vila de Inharrime, podendo
abrir escritorios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissao de advogado;

b) O exercicio da profissdo de contabilista
e auditor;

c) Agente de propriedade industrial;

d) Arbitragem, mediacdo e conciliagdo;

¢) Administracdo de massas falidas;

f) Gestao de servigos juridicos;

g) Consultoria juridica e fiscal;

h) Formacdo em direito, contabilidade
e auditoria;

i) Estudo e publica¢gdes nas dreas de
direito, contabilidade e auditoria;

J) Agente de gestdo imobilidria.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacdes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras,
bem como outro ramo de comércio ou industria
nao proibidas por lei, desde que obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas de modo seguinte:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao soécio Abilio Ardo
Macudcua, correspondente a
setenta e cinco por cento; e

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Azarias Jaime
Guiamba, correspondente a vinte e
cinco por cento.

Dois) Os sdcios poderdo exercer as
suas actividades profissionais para além da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias, desde que o assunto seja deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor, a cessao ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios,
gozando, estes, do direito de preferéncia.

Dois) Se a sociedade nem os sécios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias ap6s a colocagio da quota a sua
disposic@o, podera o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos socios.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um director
eleito em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apreciacdo do relatério balanco de actividades
e contas do exercicio findo e reparti¢do de
lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Fundo de reserva legal e lucros

Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos vinte e cinco por cento para o
fundo de reserva legal enquanto nio estiver
realizado, e sempre que seja preciso reintegra-
lo, e feitas outras dedugdes que a assembleia
geral deliberar, serdo divididos pelos sécios
na propor¢do das suas quotas ou participa¢ao
na producgdo da sociedade, sendo na mesma
proporcio suportados os prejuizos que houver.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso da morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar da sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane vinte e dois de Novembro
de dois mil e dezasseis. — Conservadora,
llegivel.

Kabir Auto — Spare Part,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Marco do ano de dois mil e
sete, foi registada sob nimero setecentos e trinta
e quatro, a folhas cento e stenta e sete versos,
do livro C trago dois, nesta Conservatéria dos
Registos de Nampula, a cargo de Calquer Nuno

de Albuquerque, conservador e notétio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kabir Auto — Spare Part,
Limitada, constituida pelos socios Fabir Fahar
Ibraimo e Sabina Hassam Abacassamo, estando
assim representada a totalidade do seu capital
social, que por deliberacdo da assembleia geral
de dezasseis de Margo de dois mil e quinze,
dissolve a sociedade.

O Conservador, llegivel.

Associacao Unido A Vida
CAPITULO I

Denominacao, natureza juridica, sede,
ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associa¢do Unido a Vida € uma pessoa
colectiva de Direito Privado, constituida
nos termos da lei, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa e financeira que rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNO
(Sede, ambito e duracao)

Um) A Associacio Unido A Vida, tem sua
a sede na Avenida Agostinho Neto, n.® 620,
rés-do-chdo, bairro Central, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

Dois) A Associagdo Unido A Vida, €
de ambito nacional, podendo estabelecer
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territrio
nacional e no estrangeiro.

Trés) A Associagdo Unido a Vida constitui-
se por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sdo objectivos da associa¢do Unido a Vida:

a) Apoiar criancas e jovens, contribuindo
para o seu desenvolvimento aos
niveissocial, econdmico e cultural;

b) Promover programas de satde,
através da realizagdo de actividades
educacionais e de sensibilizacio,
divulgacdo de informagdes sobre
a saude e qualidade de vida e bem-
estar;

c) Promover programas sociais, através
da realizagdo de palestras, para
o incremento da consciéncia
de cidadania e de bem servir a
sociedade em geral no seio dos
jovens, em geral, e da comunidade
estudantil, em particular;

d) Fortalecer relagdes com pessoas
singulares e pessoas colectivas,
ptiblicas e privadas, que se
propdem a promover e engendrar
esfor¢os para o desenvolvimento
humano da crianga e do jovem;

e) Desenhar e implementar Projectos
de reabilitacdo infanto-juvenil,
na sua formagdo académica e
técnico-profissional.

CAPITULO II

Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Unido a Vida
todas pessoas singulares e colectivas dotadas
de capacidade juridica.

Dois) Os candidatos a membros da Uniao
a Vida devem preencher a ficha de inscri¢cdo
de membro.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

A Uniao a Vida integra as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores - aqueles que
participaram da Assembleia Geral
de constituicdo da associagio,
assinando a respectiva acta e
comprometendo-se com suas
finalidades;

b) Membros efectivos - aqueles
que forem incorporados pela
aprovacao de 2/3 (dois tercos) da
Assembleia Geral;

¢) Membros beneméritos — pessoas
fisicas e/ou juridicas que,
identificadas com os objetivos da
Uniao a Vida, solicitarem o seu
ingresso, e forem aprovados por
2/3 (dois tergcos) da Assembleia
Geral, pagando as contribuicdes
correspondentes, segundo critérios
determinados pelo Conselho de
Direccgio;

d) Membros honordrios — pessoas
singulares ou colectivas que
contribuirem de forma relevante
com donativos ou ofertas de bens
ou servicos para a Associacio,
ou que tenham contribuido para o
progresso e renome da associagdo,
por deliberacdo fundamentada do
Conselho de Direccéo e aprovada
pela Assembleia Geral.
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ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
Associag@o Unido a Vida:

a) Participar em todas as actividades da
Associacio;

b) Contribuir na defini¢do das suas
politicas e estratégias de execugdo
de actividades;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associa¢@o;

d) Ser informado sobre os planos, ganhos
e actividades bem como sobre as
demais informagdes da associacdo;

¢) Gozar de todas as regalias e beneficios
criados para os membros;

f) Formular propostas de projectos
que julgue convenientes para a
prossecugdo dos objectivos da
associagdo;

g) Requerer a convocagdo de Assembleia
Geral extraordindria sempre que
se achar pertinente nos termos da
legislagdo em vigor;

h) Impugnar as deliberagdes dos 6rgdos
sociais que estejam em contradi¢do
com a lei e os estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
Associagdo Unido a Vida:

a) Cumprir cabalmente com o estabelecido
nos estatutos e regulamentos da
Associagdo bem como na legislagao
aplicavel;

b) Actuar de maneira constante e eficaz
para alcancar os objectivos da
Associacio;

¢) Cumprir as deliberagdes dos 6rgdos
sociais que ndo sejam contrdrias a
lei e aos presentes estatutos;

d) Pagar regularmente as quotas;

e) Participar assiduamente em todas
sessdes da Assembleia Geral;

f) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando para
tal sejam indigitados pelos 6rgaos
competentes;

g) Informar aos 6rgdos directivos
sobre quaisquer anomalias ou
danos causados aos interesses da
associagao;

h) Defender o bom nome e prestigio da
associagao.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

A violacdo dos deveres pelos membros da
Unido a Vida é passivel de aplicag@o de sangdes
disciplinares, definidos nos presentes estatutos

e em regulamento préprio, sem prejuizo do
respectivo procedimento criminal, se houver
lugar.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

SECCAOI

Disposicdes gerais

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da Associa¢do Unido a Vida os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos titulares dos orgaos sociais)

Um) Os érgaos sociais da Associagdo Unido
a Vida sdo eleitos para um mandato de dois anos,
em Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito;

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sé
podem ser reeleitos uma vez.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
terminado o mandato, podem ser eleitos para
membros honordrios em Assembleia Geral
a seguir ao término do seu mandato, desde
que sejam propostos por 51% dos membros
presentes ou representados e que estejam em
pleno exercicio dos seus direitos.

SECCAOTI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
e deliberativo da Unido a Vida, composto por
todos os associados.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) A Assembleia Geral é a reunido maxima
dos associados sendo, as suas deliberacdes,
vinculativas para toda a associacdo, quando
devidamente tomadas.

Dois) Competem a Assembleia Geral
dos associados todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei bem como os seguintes
poderes:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral;

b) Eleger e destituir os membros dos
drgdos sociais;

¢) Deliberar sobre a propositura ou ndo
de quaisquer accdes contra os
membros dos 6rgaos sociais, no que
nao for subtraido por lei;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

e) Deliberar sobre a exting¢do da
associagdo, por maioria favoravel
de 51% de votos dos membros em
pleno exercicio dos seus direitos
associativos;

f) Aprovar, modificar ou revogar o
regulamento Interno;

g) Conferir distin¢cdo de “membro
honordrio” ou de “membro
benemérito”, sempre que as
circunstancias o justifiquem;

h) Aprovar o plano de actividades e
or¢amento anual, bem como o
relatério anual de contas e das
actividades da associac@o;

i) Conferir titulos honorificos;

Jj) Deliberar sobre a admissao e suspensao
de associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento e quérum)

Um) A Assembleia Geral ordinaria sera
convocada com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

Dois) A convocatdria serd expedida
conforme os ditames legais aplicaveis.

Trés) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente quando convocada pela
Direcc¢do ou por um nimero de membros nao
inferior a seis.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na drea de jurisdicdo da sua sede
social, podendo outro local ser aceite, mediante
concordancia dos associados.

Cinco) Os associados poderdo fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral,
desde que cumpram com os dispostos na lei
para o efeito.

Seis) A Assembleia Geral é regularmente
constituida verificado o quérum dos membros
da associacdo, que serd de 2/3.

Sete) No caso de assembleia ndo reunir a
hora prevista por insuficiéncia de quérum, a
mesma reunir-se-a e deliberard 30 minutos
depois, com a presenga de qualquer nimero
de membros.

Oito) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se os casos referentes a alteragdo
dos estatutos, extingdo da associagdo, elei¢do
dos titulares dos 6rgdos sociais, que requererdo
maioria absoluta de 75% dos associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesada Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente, eleitos
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entre os associados, e um secretdrio, para cada
biénio, sendo permitida as suas reelei¢des, nos
termos dos presentes estatutos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e, na sua auséncia ou
impedimento, ao vice-presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei, convocar e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, controlar a regularidade dos actos bem
como conferir posse aos membros dos 6rgaos
sociais.

Trés) Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Organizar de todo o expediente para
a reuniao;

b) Expedir as convocatdrias e os
respectivos documentos de suporte
para areunido da Assembleia Geral;

c) Disponibilizar os documentos de
controlo de presengas;

d) Tomar notas das reunides, produzir
as respectivas actas e circular para
a correc¢do ou aprovacao dos
associados;

e) Garantir toda a logistica das reunides.

SECCAO III

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

A administragdo e representagdo da
Associacdo compete a um Conselho de
Direc¢do, que € o 6rgdo executivo e de gestdo
da Unido a Vida, composto por:

a) Director executivo;

b) Director executivo adjunto;
c) Secretario;

d) Tesoureiro;

e) Vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direccao todos os
poderes que lhe sao conferidos por lei bem como
os seguintes poderes:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

b) Planificacdo todas as actividades da
associagao;

c¢) Exercer os mais amplos poderes
de gestdo, dentro dos limites
estipulados na lei e nos presentes
estatutos bem como nos limites
concedidos pela Assembleia Geral;

d) Garantir o cumprimento dos objectivos
da associagdo;

e) Constituir mandatdrios para, em
nome da associacdo, praticar actos
juridicos previstos no instrumento
do respectivo mandato;

f) Definir as funcdes, actividades,
remuneracdo do pessoal recrutado

para a execug¢do das actividades
e exercer as acc¢des disciplinares
sobre 0s mesmos;

g) Elaborar anualmente os planos de
accdo, actividade e orgamentais,
relatorios de contas do exercicio;

h) Elaborar o projecto de Regulamento
Interno e submeté-lo a Assembleia
Geral para a sua aprovacao;

i) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de eleicdo de membros
honorarios € beneméritos;

J) Propor a Assembleia Geral a realizacio
de reunides extraordindrias;

k) Assegurar o controlo e o bom
funcionamento da associagio
e projectos em execug¢do pela
colectividade;

[) Adquirir bens mdveis, iméveis ou
arrendar para o funcionamento
pleno da Associagdo;

m) Propor a Assembleia Geral a criacdo
de um Conselho Consultivo e/ou
Conselho Permanente e aprovar o
seu regulamento de funcionamento
bem como o nimero de membros
para esse Orgdo Colegial;

n) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o programa anual de
actividades;

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniodes)

Um) Cabe ao Director Executivo convocar e
dirigir as reunides do Conselho de Direc¢ao bem
como promover a execugdo das deliberagdes
tomadas pelo mesmo e pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direccdo reune,
pelo menos uma vez por més e sempre que
convocado pelo respectivo Director Executivo,
por sua iniciativa ou por iniciativa de, pelo
menos, dois dos seus membros.

Trés) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito ou por outras formas previamente
acordadas e comprovadamente eficazes.

Quatro) O Conselho de Direc¢do ndo pode
deliberar sem que esteja presente a maioria dos
seus membros.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos presentes, tendo o Director
Executivo voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Director Executivo, e, na
sua auséncia, ao Director Executivo Adjunto:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direccio;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direc¢do e do dia-a-dia
da associagdo;

c) Assinar todos os expedientes
necessdrios para o pleno
funcionamento da Associac¢io;

d) Assinar as actas das reunides do
Conselho de Direcgio;

e) Supervisionar os demais membros do
Conselho de Direcco e Associagdo;

f) Realizar outras demais tarefas legais.

Dois) Compete, especialmente, ao Director
Executivo Adjunto coadjuvar o Director
Executivo nas actividades de Direc¢do da
Associacdo previstas nos presentes estatutos
e na lei.

Trés)) O Secretério tem, com as necessarias
adaptacoes, as idénticas competéncias do
Secretario da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao tesoureiro o controlo
e registo das movimentacdes dos fundos, bem
como a inventariac@o e elaboracio dos balangos
contabilisticos e os relatdrios de actividades, do
or¢amento, das actas e controlar o expediente
da drea financeira.

Cinco) O tesoureiro devera ser, necessa-
riamente, formado na drea de Contabilidade
e Financas.

Seis) Os vogais tém, com as necessarias
adaptagdes, as competéncias idénticas aos
Directores de dreas especificas em organizacoes
empresariais, que deverdo ser aprovadas pelo
Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da associacao)

Um) A associagio obriga-se pelas assinaturas
de dois membros do Conselho de Direc¢do
designados em acta de reunido do Conselho
de Direccao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou seu
adjunto ou ainda por qualquer empregado da
associag¢do devidamente autorizado para o
efeito.

Trés) O Conselho de Direc¢@o e os membros
designados ndo poderdo obrigar a associagio
bem como realizar em nome desta quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
das actividades da associagdo e € constituido por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos o
presidente serd substituido pelo vice-presidente.

Trés) A funcdo de Presidente ou vice-
presidente do Conselho Fiscal pode ser
desempenhada por uma empresa de auditoria
de reconhecida idoneidade, desde que aprovada
em Assembleia Geral.

Quatro) Pelo menos um membro do Conselho
Fiscal deve ser Auditor ou empresa de auditoria.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlar e a fiscalizar as actividades
da associagdo;

b) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais;

c) Dar parecer sobre o relatdrio e as
contas do exercicio bem como
sobre os planos e orcamentos da
associagao;

d) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os Orgdos sociais submetam
para sua apreciagao;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno;

/) Informar ao Conselho de Direcgéo e a
Assembleia Geral sobre anomalias
registadas;

g) Fiscalizar as contas bem como verificar
a caixa e os bens da associa¢@o;

h) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
do exercicio apresentado pela
Direccao;

i) Resolver os conflitos que lhe sejam
submetidos pelos demais 6rgaos
da associaco ou pelos associados;

J) Zelar pelo cumprimento da lei e dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao)

Um) Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal
convocar e dirigir as reunides do Conselho bem
como promover a execugdo das deliberacdes
tomadas pelo mesmo.

Dois) O Conselho Fiscal retine trimes-
tralmente e sempre que convocado pelo
respectivo Presidente, por sua iniciativa ou
por iniciativa de, pelo menos, dois dos seus
membros.

Trés) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito ou por outras formas previamente
acordadas e comprovadamente eficazes.

Quatro) O Conselho Fiscal ndo pode
deliberar sem que esteja presente a maioria dos
seus membros.

Cinco) As deliberacdes sido tomadas por
maioria de votos dos presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal, e, na sua auséncia, ao Vice-Presidente
do Conselho Fiscal:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) Coordenar e dirigir as actividades
incumbidas ao Conselho Fiscal;

¢) Assinar as actas das reunides do
Conselho Fiscal;
d) Realizar outras demais tarefas legais.

Dois) Compete, especialmente, ao Vice-
Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o
Presidente do Conselho Fiscal na realizacéo das
incumbéncias legais e estatutdrias.

Trés) O vogal tem, com as necessdrias
adaptacdes, as idénticas competéncias do
Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral e
outras que lhe forem incumbidas pelo Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Cooperagio)

A AssociagdoUnido a Vida pode associar-se
ou filiar-se a quaisquer organizagdes nacionais
e estrangeiras e com elas acordando formas de
cooperacio consentaneas com O seu objectivo
social e dentro dos limites legais.

CAPITULO IV
Regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Administracao financeira)

A associagdo goza de plena autonomia
financeira e pode, na prossecucdo dos seus
objectivos:

a) Aceitar quaisquer doagdes ou legados;

b) Aceitar quaisquer fundos licitos para o
enriquecimento do seu patriménio;

¢) Comprar ou arrendar quaisquer bens
maveis ou iméveis para os seus fins
associativos;

d) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras tendo como
objectivo principal a prossecucio
dos seus fins associativos bem como
a optimizacdo e valorizacio do seu
patriménio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) A associag@o tem um fundo inicial
de 730.000,00 MT (setecentos e trinta mil
meticais).

Dois) Para todos os efeitos legais, sdo
considerados fundos da associagdo:

a) Os fundos préprios de proveniéncia das
quotas e joias dos seus membros;

b) As doagdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvengdes de
pessoas colectivas e singulares,
privadas ou publicas nacionais e
estrangeiras;

c) Os fundos provenientes de vendas
de quaisquer bens ou servicos que
a Associagdo realize para fins de
manutencdo e que ndo tenham
objectivos de geragdo de lucro.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Despesas)

Um) As despesas da associa¢do serdao
efectuadas dentro dos mais altos padrdes
configurados no ordenamento juridico
mocambicano.

Dois) Todas as despesas serdo documentadas
com vista ao respectivo registo fiscal.

CAPITULO V
Das infrac¢oes disciplinares
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Infraccoes disciplinares e sancoes)

Um) Toda a conduta ofensiva aos bons
costumes, a lei e aos instrumentais legais
internos constitui infrac¢ao disciplinar, sem
prejuizo da sua qualificagdo como infrac¢ido
criminal.

Dois) As infrac¢des disciplinares podem ser
aplicadas as seguintes san¢des graduadas de
acordo com a sua gravidade:

a) A adverténcia verbal;
b) A adverténcia registada por escrito;

c) A censura proferida em sede de
Assembleia Geral;

d) O afastamento das actividades da
Associacdo por um periodo ndo
superior a 3 (trés meses);

e) A expulsdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Aplicacao da sancao e recurso)

Um) A aplicag@o das sangdes cabem ao
Conselho de Direccao.

Dois) A anteceder a aplica¢do das sanc¢des
previstas nas alineas d) e e) do nimero 2 do
ARTIGO anterior, é necessdria a instrugao de
um processo disciplinar, nos mesmos termos
previstos na legislacao laboral de Mocambique.

Trés) Da decisdo do Conselho de Direccao
cabe apenas recurso a Assembleia Geral.

Quatro) O recurso tem efeito suspensivo
da decisdo.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e extincao)

Um) A associa¢do Unido a Vida s6 pode ser
dissolvida ou extinta nos termos da lei ou por
dificuldades insandveis e ou pela verificagdo de
sua inexequibilidade decidida pela Assembleia
Geral.

Dois) Em tudo quanto for compativel
em matéria de dissolugdo e liquidagdo das
sociedades comerciais, aplicar-se-4 a associacao.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Regulamentos)

Os regulamentos internos sdo elaborados
e alterados sempre que necessdrio, com
a aprovacdo dos membros presentes ou
representados na Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Duvidas e casos omissos)

Submete-se a legislagdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique o que nestes
estatutos esteja omisso.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Entrada em vigor)

A associacdo considera-se juridicamente
existente na data do seu reconhecimento juridico
pela Autoridade que superintende a drea da
Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos
e cumprimento das demais formalidades legais.

Viva Moz Up Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato de dezoito de Outubro de
dois mil e dezasseis, exarada a folhas um a
cinco, do contrato de registo de Entidades
Legais da Matola sob o NUEL 100783827, foi
matriculada uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Viva Moz Up
Servicos, Limitada, e vai ter a sua sede na
cidade de Matola, bairro da Liberdade, Rua de
Xinavane,

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacoes)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sede social dentro da cidade da cidade de
Matola.

Dois) Criac@o de sucursais, filiais, agencia
ou outras formas, locais de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro deverdo
ser mediante a deliberacéio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil;
b) Consultoria e prestaciio de servicos na
area construgdo civil;

c) Prestacdo de servi¢os nas dreas de
consultoria para os negdcios e
gestdo;

d) Venda de material de construcdo civil,
mobilidrios e ferragem;

¢) Venda e fornecimento de equipamento
informatico e electrénico;

) Aluguer de mdquinas, equipamentos e
de viaturas;

g) Importagdo e exportacao;

h) Prestacdo de servigos de consultoria e
elaboracdo de projectos;

i) Prestacdo de servigos de catering e
organizagdo de eventos;

Jj) Intermediagdo de documentos.

Dois) A sociedade podera alargar o seu
objecto mediante a deliberag¢do da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, encontra-se integralmente a soma
de trés quotas iguais e distribuidas pelos sécios
em partes iguais.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera seu aumentado
ou diminuido, de acordo as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais gerentes eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Desde jad a geréncia da sociedade
fica confiada aos sécios Emidio Vasco Ouana
e Vitorino Abacar Mussage, podendo agir
conjuntamente ou em separado.

Trés) Compete igualmente a assembleia
geral deliberar sobre a remuneragiio do(s)
gerente(s).

Quatro) S6 podem ser elegiveis a gerente da
sociedade os sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se com assinatura e actos
do(s) gerente(s).

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas,
abonacoes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas, abonagdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar, por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessacao, divisao transmissao de quotas)

Um) Nao s@o permitidas cessdes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, os estranhos, sem a delibera¢ao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessacdo e divisdo de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo haja descendente a quota
revertera a favor da sociedade ou serd divida
equitativamente entre os socios, sendo pago ao
herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberacao dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa,
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo de sécios,

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que i4mplique a arrematacio
ou adjudicado ao seu titular;
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¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizacio da quota, nos
casos previsto nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os gerentes
autorizados a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Matola, vinte de Outubro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Metrofuels Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100801663, uma entidade
denominada Metrofuels Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Primeiro. Satyamurthi Shunmugam Naiker,
solteiro, natural de Pretoéria, de nacionalidade
sul-africana, residente nesta cidade, portador
do Passaporte n.° A00368326, emitido aos
vinte e quatro de Agosto de dois mil e novena
Africa do Sul.

Segundo. Marule Lucas Mohlala, solteiro,
natural de Pretdria, de nacionalidade sul-
africana, residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° A05296424, emitido aos catorze
de Abril de dois mil e dezesseis na Africa do Sul.

Terceiro. Joaquim Alberto Cangela de
Mendonga, solteiro natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100698041, emitido aos onze de
Novembro de dois mil e dezesseis, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Metrofuels Mozambique, Limitada, e tem a

sua sede na rua da Cahora Bassa n.° 122, 4.°
andar, bairro Sommershield, distrito municipal
KaMpfumu, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:
Exploragdo de minas de petrédleo,
producgdo e refinacdo de
combustiveis, comercio geral
com importacdo e exportagio,
prestacdo de servigos, consultoria,
limpezas, gestdo de negdcios, obras
publica, representagdo comercial,
agenciamento, procurement,
intermediac¢do comercial, comis-
sdes, consignagdes interme-diagdo
comercial e outros servigos e afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social € integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, ao valor
de 100.000.00MT (cem mil maticais) o que
corresponde a soma de trés quotas desiguais
divididas da seguinte forma: 50.000.00MT
(cinquenta mil maticais), pertencentes ao s6cio
Satyamurthi Shunmugam Naiker, 40.000.00MT
(quarenta mil maticais), pertencentes ao s6cio
Marule Lucas Mohlala e 10.000.00MT (dez
mil maticais, pertencentes ao sécio Joaquim
Alberto Cangela de Mendonca.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na propor¢dao das suas quotas,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os
socios, bem como a terceiros € livre € ndo carece
consentimento da sociedade.

Dois) A constituicdo de qualquer 6nus ou
encargos sobre quotas, carecem da autorizagido
previa da sociedade dado por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:

a) Mediante ao acordo com oS respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio aprendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando este entre eles que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

A assembleia geral € a reunido maxima dos
sécios da sociedade com os seguintes poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracao dos estatutos;

c) Deliberar sobre aumento do capital
social;

d) Deliberar sobre a exiguidade de
prestagdes suplementares;

e) Deliberar sobre a restitui¢io de
prestagdes suplementares;

/) Deliberar sobre a utilizagdo da reserva
legal;

g) Deliberar sobre a aplicacao e divisdo
de lucros;

h) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da
sociedade;

i) Fixar remunera¢do para os
administradores ou seus manda-
tarios;

J) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade;

k) Exercer as demais competéncias
previstas no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢iio da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou nélo dispensados de prestar a cauc@o,
conforme for liberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo nomeia o senhor
Satyamurthi Shunmugam Naiker, como diretor
geral quem € confiada a gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro e fora
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dela, com plenos poderes, bem assim podera
constituir mandatdrios para pratica de actos
especificos.

Trés) os membros da administracdo sao
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
4 anos sendo permitida a sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura tnica de um dos
administradores com plenos
poderes na gestdo da sociedade;

b) Pela tinica assinatura de um mandatario
com plenos poderes para certa s
espécies de actos.

Dois) para os actos de mero expediente
basta assinatura de um s6 administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se rescinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatdrios, com
poderes especiais.

Dois) procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulario as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Movedor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809214, uma entidade
denominada Movedor, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Elias Maria Mucavele, solteiro maior,
de nacionalidade mogambicana, por-
tador do Bilhete de Identidade com o
n.° 110100257530C, emitido em Maputo
aos 15 de Junho 2010 e valido até 15 de
Junho 2015, residente em Maputo na rua da
Confianga n.° 76 no bairro da Malhangalene.

Maria Isabel Mulhui, casada maior, de
nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade com o
n.° 110100277972C, emitido em Maputo aos
29 de Junho de 2010 e valido até vitalicio,
residente em Maputo na rua Germano de
Magalhdes n.° 76 no bairro da Malhangalene.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Movedor, Limitada, e tem a sua sede na rua da
Confianga nimero 76, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo
da administracdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebrag@o do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades relacionadas com os correios,
nomeadamente planejar, implantar a exploracao
do servigo postal e de telegrama, postais de
logistica integrada, financeiros, electrénicos,
exploragdo de actividades correlatas e exercer
outras actividades afins, bem como a assisténcia
técnica, assessoria, consultoria e outros servigos
de correios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades como:
a) Grifica;
b) Serigrafia;
c) Publicidade;
d) Telecomunicagdes;
e) Aluguer de equipamento informdtico
e de comunicacio;
f) Jogos de fortuna e azar;
g) Agenciamento e representacao;
h) Procurment e afins;
i) Agro-pecudria;
J) Transporte;
k) Comércio geral;
1) Prestag@o de servicos.
Trés) A sociedade exercera ainda a actividade
de importacio e exportagdo de bens requeridos
para o exercicio do seu objecto.

Quatro) Para a prossecuc@o dos seus fins
a sociedade pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, ou com organismos
internacionais.

Cinco) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagio, desde
que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de 49.000,00MT
(quarenta e nove mil meticais),
correspondente a 99% do capital
social, pertencente a sécio Elias
Maria Mucavele;

b) Outra no valor nominal de 1.000,00MT
(mil meticais), correspondente a
1% do capital social, pertencente a
socia Maria Isabel Mulhui.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condi¢des que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s0cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
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por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicavel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeacdo da administracdo e
determinacdo da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre a alienagdo
dos principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo administrador da sociedade, por
meio de telex, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recepcio, com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo nos casos em
que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador Unico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Elias Maria Mucavele.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacio deverd coincidir
com o ano civil (calendario). Posteriormente, e,
mediante aprovacdo das autoridades fiscais, o
periodo de tributacdo passard a coincidir com
o da sua empresa-mde, nomeadamente 30 de
Junho.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao e serdo apresentados ao final do ano
civil ou a 30 de Junho de cada ano, dependendo
do final de ano da sociedade e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até

20% do valor do capital social,

ou sempre que seja necessario

reintegra-lo; e

b) outras reservas que a sociedade possa

necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-

nariamente, distribuido ou reinvestido nos
termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mocambicana.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Antonio A. Macuacua —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100749238, uma entidade
denominada Anténio A. Macuacua — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Antonio Alberto Macuacua, solteiro, naciona-
lidade mogambicano, natural de Papo
Panda, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100462617J, emitido aos 24 de
Setembro de 2010, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na Machava cidade da Matola, Nkobe,
quarteirdo 13, talhdo n.° 522/A.

Pelo presente contrato escrito particular

constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Anténio A. Macuacua — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Polana Canico A, quarteirdo 17, casa n.° 598,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Construcdo civil e obras publicas;
prestagc@o de servigos de electri-
cidade e manutencao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000.00MT), pertencente ao tnico socio
Anténio Alberto Macuacua.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragio da sociedade serd exercida
por Anténio Alberto Macuacua, que desde ja
fica nomeado administrador.
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ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mulambe Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100800667, uma entidade
denominada Mulambe Investimentos, Limitada.

Entre:

Primeiro. Marcela Da Concei¢do Samussone,
de 32 anos de idade, solteiro, natural de
Xai-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100744441Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Xai-Xai, aos 21 de
Marco de 2016, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro Central;

Segundo. Moisés Basilio Gasteni, de 30 anos
de idade, solteiro, natural de Tete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050100310235Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, aos 24 de Junho de 2013, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Central;

Terceiro. Eurico José Gilberto Matavele,
de 37 anos de idade, solteiro, natural de
Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100604847B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 12 de
Maio de 2016, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade da Matola, bairro Intaka.

Constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominag¢do de
Mulambe Investimentos, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Salvador Alende n.° 368, podendo por
deliberac@o dos sécios e obtidas as necessarias
autorizagdes, instalar, manter e ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou

qualquer outra forma de representacio,
bem como escritdérios e estabelecimentos
indispensdveis ao exercicio da sua actividade,
em qualquer parte do territrio nacional e ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Importacdo e exportacdo;
b) Comércio geral;
¢) Prestagdo de servigos;
d) Transporte e logistica;
¢) Gesto de participagdes;
/) Investimentos;
g) Comunicagao, publicidade e marketing.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios decidem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais (1,000.000,00MT), correspondente a
soma das trés (3) quotas, sendo:

a) A primeira de 34% correspondente ao
valor de 340.000,00MT (trezentos e
quarenta mil meticais), pertencente

a s6cia Marcela da Conceicdo
Samussone;

b) A segunda de 33% correspondente ao
valor de 330.000,00MT (trezentos
e trinta mil meticais), pertencente
a0 socio Moisés Basilio Gasteni;

¢) A terceira 33% correspondente ao valor
de 330.000,00MT (trezentos e trinta
mil meticais, pertecente ao socio
Eurico José Gilberto Matavele.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que os sdcios
assim o decida, por unanimidade com uma
percentagem ndo inferior a 60% de votacio.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pelos sdcios, que fixard os
juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, trés vezes por ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
por qualquer administrador ou pelos sdcios,
mediante carta registada com aviso de recepc¢ao
dirigida aos membros com antecedéncia minima
de 15 dias.

Trés) Os sécios poderdo reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatéria se todos os membros estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
membros da empresa, mediante carta simples
dirigida ao presidente da mesa da assembleia,
ou por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante indicado em carta, sendo que
o documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

Cinco) Para que se considere vélida qualquer
deliberagdo da assembleia geral deve ser
mediante aprovacdo dos sécios com uma
percentagem ndo inferior a 60% de votagao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo dos sdcios, e
com uma percentagem ndo inferior a 60% de
votacdo os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeacdo e exonerac¢do dos
administradores/ directores;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterag@o ou modificac¢@o do contrato
de sociedade;
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e) Propositura de ac¢des judiciais contra
os administradores;

/) Alteracdio ou modificag@o dos estatutos
da sociedade;

g) Contratac@o de empréstimos bancarios
e prestacdes de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

h) Aquisi¢do, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e transpasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
onera¢do, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e represen-
tada por um ou mais administradores a eleger
pelos sécios com uma percentagem nao inferior
a 60% de votag@o, por mandatos de um ano,
os quais sdo dispensados de caucio, podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terd todos
os poderes necessarios a representagiao da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros feitos
comerciais, com a devida autorizagio dos sécios
ou seus representantes legais.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
seus actos e contratos incluindo a abertura e
movimentacdo de contas bancarias, poderd a
assembleia geral, caso assim entenda, decidir ser
necessdria a assinatura ou intervengdo de dois
Administradores ou seus procuradores legais.

Cinco) E vedado aos administradores/
directores obrigar a sociedade em fiancas,
abonagdes, letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Seis) Até deliberacao da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administrador o socio
Moisés Basilio Gasteni.

Sete) Os sdcios com cargo de direccdo
na sociedade, devem dedicar no minimo por
semana 4 horas de trabalho para sociedade, e
sdo remunerados segundo a tabela salarial em
vigor na sociedade para o cargo que ocupar.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultado)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a

reserva legal e outras reservas que o sécio tinico
deliberar constituir, ou investir, serd do sécio na
propor¢ao da sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sécios com uma
percentagem nao inferior a 60% de votagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Previsao)

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela, Legislagao
vigente aplicdvel, priorizando sempre uma
resolucdo amigdvel, caso ndo se alcance
consenso, optar-se-4 por uma arbitragem legal.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Chiota Hundred, Security,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809044, uma entidade
denominada Chiota Hundred, Security,
Limitada.

Entre:

Rosario Alberto Chiote, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente, em Matola, bairro da Machava-
Sede, quarteirdo 37, casan.® 265, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100100093440F,
emitido aos 29 de Marco de 2016, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo;

Luisa Julido Zucula, solteira, maior, natural de
Massinga, de nacionalidade mogambicana,
residente, em Matola, bairro da Machava-
Sede, quarteirdo 37, casa n.° 265, portadora
de Passaporte n.° 12AC31651, emitido aos
3 de Setembro de 2013, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre-se, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que requer-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de Chiota Hundred, Security,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Matola Gare. quarteirdo
3, casa n.’ 16, podendo mediante a deliberacio
da assembleia geral, abrir delegacdes e filiares,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal:

Modalidade de protecdo e seguranga de
pessoas e de bens, seguranca de
projecto por meio de guarnegio
e patrulha das instalacdes e
monitorias de sistema eletrénicas
e seguranga, transporte de valores,
servico de guarda costa.

Dois) A sociedade poderdo ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subdidrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
realizando e subscrito em dinheiro, é de
1000.000,00MT (um milhdo de meticais)

correspondente a soma de duas (2) quotas
desiguais assim divididas:

a) Uma quota no valor de 700.000,00MT
(setecentos mil meticais), corres-
pondente a 70 porcento do capital,
pertencente ao sécio Rosdrio
Alberto Chiote;

b) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
correspondente a 30 porcento do
capital, pertencente a sécia Luisa
Julido Zucula.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral alterando-se um pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessacao ou divisao de quotas

A sessdo ou divisdo de quotas € livre em
entre socios para estranhos, fica dependente de
consentimento escrito dos sécios ndo cedente
aos quais € reservado o direito de preferéncia
da sua aquisi¢@o.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para



25 DE JANEIRO DE 2017

457

apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas do exercicio, or¢amentos
dos anos ou periodos subsequentes e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
quem tenha sido convocada e sempre que for
necessaria.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora activa
e passivamente, serdo exercidas por um
representante dos que fica desde ja o sécio
Roséario Alberto Chiote.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordos dos sécios
que serdo os liquidatarios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo que fica como omissdo, regular as
disposi¢des legais de vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Weng Long Importacao e
Exportacao, Limitada

Certifico, para este efeito de publicagdo
e por acta de seis dias do mes de Janeiro de
dois mil e dezassete, a assembleia geral da
sociedade, denominada Weng Long Importagdo
e Exportagdo, Limitada com sede no bairro
de Laulane, rua 4436, parcela n.° 350 rés-do-
chao, matriculada sob o NUEL 100053977,
com o capital social de 20.000,00MT os
socios deliberaram o seguinte alteracdo da
sede, acréscimo de objecto social nomeagdo
e cedéncia de quotas, consequentemente a
sociedade passam a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
de Laulane, rua 4436, parcela n.° 350
rés-do-chao, cidade Maputo, podendo ser
transferida para outro local, por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Fabrico de artigos pldsticos
(reservatdrios de lixo, paletas, pratos
plasticos e mais) fabrico de utensilios
para higiene (papel higiénico, pratos

descartdveis, guardanapos e mais, servi¢co
de carpintaria e comércio geral, venda a
grosso e a retalho de produtos, artigos de
carpintaria utensilios domésticos e outros
com importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais conexas
com actividade principal desde que
tenha obtido a necessdria autizacdo
legal e resulte de previa deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrita e realizado em dinheiro no
valor de vinte meticais, correspondente a
trés quotas distribuidas de forma seginte;

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, equivalente
a sessenta por centos do capital
social, pertencente ao sécio
Xiangze Chen;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, equivalente
a vinte por centos do capital
social, pertencente ao sécio
Jimin Li;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, equivalente
a vinte por centos do capital
social, pertencente a sécia
Cuiyu Ruan.

Maputo, 11 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Xirami Inhassoro & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, onze de Janeiro de dois mil e dezassete,
a assembleia geral da sociedade denominada
Xirami Inhassoro & Servicos, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100703149 com capital social de
10.000,00MT (dez mil meticais), os sécios
deliberaram a alterag@o dos artigos que passam
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO OITAVO

(Direccao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é gerida por dois
administradores a serem eleitos pela
assembleia geral, com mandatos validos
por periodos de quatro anos, podendo ser
renovados por deliberagdo da assembleia
geral.

)

ARTIGO NONO
(Competéncias dos administradores)

Compete aos Administradores, para
além das atribuicdes derivadas da lei e do
presente contrato, o seguinte:

(...)
ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante
terceiros, da seguinte forma:

Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

(...)
Maputo, 11 de Janeiro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

SoOArteMedia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100810026, uma entidade
denominada S6ArteMedia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. David Mauricio Bamo, solteiro
de 27 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102424460A, emitido aos
12 de Setembro de 2012, pelos Servigos de
Identificaciao de Maputo;

Segundo. Ivan Augusto Laranjeira,
solteiro de 33 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110304367029B, emitido aos
13 de Setembro de 2013, pelos Servicos de
Identificacdo de Maputo;

Terceiro. 1zidro Antonio Zefanias Dimande,
solteiro de 33 anos de idade, de nacionalidade
mocambicana, portador da Carta de Condugao
n.° 10487693/1, emitido aos 26 de Fevereiro
de 2015, pelos Servicos de Viagdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido de
S6ArteMedia, Limitada, tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, bairro da Malhangalene,
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podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursal dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboracdo e execucgdo de
projectosartistico-culturais,
desportivos, cientificos e
econémicos;

b) Realizacdo de eventos artistico-
culturais, desportivos, cientificos,
econdmicos;

¢) Assessoria em comunicagio e eventos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de quatro
mil meticais, correspondente a somo de
trés quotas de valores nominais nao iguais
pertencentes aos sécios David Mauricio
Bamo, com dois mil meticais, correspondente
a quarenta por cento (40%) do capital social
da empresa, Ivan Augusto Laranjeira, com
mil meticais, correspondente a trinta por cento
(30%) do capital social da empresa e Izidro
Antonio Zefanias Dimande ¢cm mil meticais,
correspondente trinta por cento (30%) do capital
social da empresa.

Dois) O capital poderd ser alterado uma
ou mais vezes por delibera¢do dos sécios em
assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
trés sécios com pleno poderes para a gestdo
corrente da empresa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros

documentos serdo feitos com a assinatura
dos sécios ou por procuradores legalmente
constituidos.Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral)

Um) A assembleias gerais, retine-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas. A sua
convocatdria € feita pelo sécio gerente por meio
de cartas registadas, com aviso de recepg¢ao,
dirigido aos sdcios com antecedéncia minima de
quinze dias salvo os casos em que a lei prescreve
formalidades sobre a convocagao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e outros preceitos aplicdveis
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Omexom Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero de vinte
e nove de Novembro de dois mil e dezasseis na
sociedade Omexom Mocambique, Limitada,
registada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o NUEL 100572095, com o
capital social de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), a socia SOTECNICA - Sociedade
Electrotécnica, S.A, cedeu a quota que detém
na sociedade, correspondente a 80% do capital
social, pelo seu valor nominal, & Vinci Energies
Portugal, SGPS, S.A., que entra como nova
s6cia com todos os direitos e obrigagdes. Mais
se procedeu a alteraciio de denominagdo da
sociedade para Axians Mogambique, Limitada.
Em consequéncia da cedéncia de quota e
alteracdo da denominacdo social alteram-se
por conseguinte os artigos primeiro e quinto do
pacto social, passando a ter a seguinte redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
de Axians Mogambique, Limitada, e

é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando-se a sua
existéncia para todos os efeitos legais,
a data da escritura de constituicdo, uma
sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) distribuido em
duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
160.000,00MT, correspondente
a 80% do capital social,
pertencente a Vinci Energies,
SGPS, S.A,;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT, correspondente
a 20% do capital social,
pertencente a SOTMOZ -
Sociedade Electrotécnica, S.A..

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

Maputo, 10 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Vivermelhor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809052, uma entidade
denominada Vivermelhor, Limitada.

Aos 15 de Setembro de dois mil e dezasseis,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro, do Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Primeiro. Valdemar Marcos Munani
Sibia, maior, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mo¢ambicana, residente na rua
Machangule, n.° 190, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100042127N, emitido aos 9
de Janeiro de 2015;

Segundo. Carlos Ernesto Vicente Matediane,
maior, casado em regime de comunhio de
bens adquiridos, natural de Inhanbane, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Avenida Amilcar Cabral, n.° 183, 1.° andar —
A, flat 3, em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101149754F, emitido aos 30
de Maio de 2016.
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Fica acordado que, os outorgantes constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas seguintes clatisulas:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracéo e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Vivermelhor, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Josina Machel, n.® 766, Sobreloja,
bairro do Alto-Maé B, cidade de Maputo.

Dois) A sede social pode ser alterada para
qualquer outro local, e poderdo ser abertas
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, mediante deliberagdo dos
sOcios.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboracao de projectos de engenharia,
arquitectura e paisagismo;

b) Imobilidria e gestdo de propriedade;

c) Decoragio de interiores;

d) Importac@o e exportacdo de materiais
e equipamentos relacionados com
a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais que
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Valdemar
Marcos Munani Sibia;

b) Uma outra quota no valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Ernesto
Vicente Matediane.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberacio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quota a terceiros, na
propor¢do da sua quota e com direito acrescer
entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou o bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacio, a sua situacdo liquida ndo se tornar,
por efeito da amortizagdo, inferior a soma do
capital social, e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a administrac@o.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer administrador ou por sécio, mediante
carta protocolada dirigida aos s6cios com a
antecedéncia minima de 15 dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outro sécio, administrador ou mandatério,
constituido por procuragio outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses € com
indicagdo dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicdo de balango e contas do
exercicio;

¢) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

d) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas, e prestagdo do
consentimento a cessdo de quotas;

e) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

) Alteracdo do contrato de sociedade;

g) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

h) Contratagdo de empréstimos bancarios
e prestacéio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

i) Aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢do,
oneragdo, alienacdio de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Dois) Séo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagdo e
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida conjuntamente pelos sécios que ficam
desde ja nomeados administradores.

Dois) O mandato dos administradores tem
a duracido de cinco anos renovaveis por iguais
e sucessivos perfodos.

Trés) A eleicdo de novos administradores
far-se-4 por deliberagdo tomada em assembleia
geral, podendo a administra¢@o ser incumbida
a um terceiro ndo sécio.

Quatro) Compete a administra¢@o exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessdrios e bastantes por
meio de procuracao.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantados.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributaco coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia 31
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio da sociedade depende de
aprovacio de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos socios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Sumos do indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 29 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100806398, uma entidade
denominada Sumos do Indico, Limitada.

Aos 21 de Novembro de dois mil e dezasseis,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto — Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro do Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Primeiro. Pedro Agria Forte Goes
Pinheiro, solteiro maior, natural de Portugal de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00050795, emitido pelos Servigos
de Migracdo de Mogambique aos dezasseis
de Junho de dois mil e dezasseis, residente na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
127, 7.° andar, flat 20, que outorga neste acto
por si e em representagdo de Davide Manuel
da Silva Diogo Freitas, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.” M548904, emitido pelos Servigos
de Estrangeiros e Fronteiras de Portugal no dia
dois de Abril de dois mil e treze, em representacao
de Jason Pereira Dias Palma, natural do
Reino Unido, de nacionalidade Portuguesa,
portador do Passaporte n.° M900329, emitido
pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteiras
de Portugal no dia trés de Dezembro de
dois mil e treze e em representacdo de Jodo
Carlos Coutinho Narciso, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° P077355, emitido pelos Servigos
de Estrangeiros e Fronteiras de Portugal no dia
dezassete de Fevereiro de dois mil e dezasseis;

Segundo. Nuno Alexandre Monteiro Rei,
divorciado de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.® L699568,
emitido a 26 de Abril de 2016 e do DIRE
n.° 11 PT00082306, emitido em dezassete de
Margo de dois mil e dezasseis; e

Terceiro. Pedro Pinto Tivane, natural de
Mocambique, de nacionalidade mogambicana,
com o Passaporte n.° 12AC17484, emitido na
cidade de Maputo aos dezanove de Julho de
dois mil e treze.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislagdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagao de Sumos
do Indico, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada e que
se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

Dois) A sociedade tém a sua sede na Avenida
Tomas Nduda, n.° 554, na cidade da Maputo.

Trés) Mediante deliberag¢ao do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pafs e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos os
requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fabricac¢do de sumos de frutos e de
produtos horticolas;

b) Comércio a retalho de produtos
alimentares e bebidas;

¢) Comércio a retalho em bancas, feiras
e unidades moveis de venda, de
produtos alimentares e bebidas;

d) Comércio por grosso de produtos
alimentares e bebidas;

e) Prestacdo de servicos de consultoria
nas referidas areas;

f) Formac@o profissional nas referidas
areas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades da natureza comercial e
industrial, subsididrias ou complementares;
desde que conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades, participar
noutras sociedades sob forma de socio, conta em
participagdo, representacdo doutras sociedades,
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agenciamento, mandato, comissdo bem como
quaisquer operagdes que se achem convenientes
para prossecu¢@o dos interesses sociais, no
ambito ou ndo do seu objecto; desde que para tal
obtenha aprovagdo das entidades competentes.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderd a sociedade prosseguir outro objecto
diferente do subscrito nos niimeros antecedentes
desde que se conforme com a legislagdo em
vigor para o efeito.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € de 775.700,00MT,
(setecentos setenta e cinco mil e setecentos
meticais), correspondente a soma de seis quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
155.140,00MT (cento cinquenta
e cinco mil e cento e quarenta
meticais), correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
atribuida ao sécio Davide Manuel
da Silva Diogo Freitas;

b) Uma quota no valor nominal de
77.570,00 MT (setenta e sete
mil, quinhentos setenta meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social, atribuida
ao socio Jason Pereira Dias Palma;

c¢) Uma quota no valor nominal de
77.570,00 MT (setenta e sete
mil, quinhentos setenta meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social, atribuida
ao socio Jodo Carlos Coutinho
Narciso;

d) Uma quota no valor nominal de
155.140,00 MT (cento cinquenta
e cinco mil e cento e quarenta
meticais), correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
atribuida ao s6cio Pedro Agria Forte
Goes Pinheiro;

e¢) Uma quota no valor nominal de
155.140,00 MT (cento cinquenta
e cinco mil e cento e quarenta
meticais), correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
atribuida ao sécio Nuno Alexandre
Monteiro Rei;

f) Uma quota no valor nominal de
155.140,00 MT (cento cinquenta
e cinco mil e cento e quarenta
meticais), correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
atribuida ao s6cio Pedro Pinto
Tivane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E permitida a divisdo de quota.

Dois) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre os SOcios.

Trés) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Quatro) Acautelando o direito de preferéncia,
a cessdo de quota e sua divisdo a pessoas
estranhas a sociedade bem como a constitui¢ao
de qualquer 6nus ou encargo sobre a mesma,
carece da autorizagdo prévia e expressa da
sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade néo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nédo poderdo exigir-se, em regra,
prestacdes suplementares de capital.

Dois) Quando haja necessidade de prestagdes
suplementares, a assembleia geral deliberard a
forma de presta-las, bem assim, os juros e todas
as modalidades que achar necessdrias para a
efectiva realizagdo.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios, mediante deliberac@o da assembleia
geral, desde que se verifique alguma das
seguintes situacdes:

a) Faléncia ou insolvéncia dum sdcio;
b) Penhora;

¢) Arresto ou arrolamento;

d) Venda ou adjudicagdo judicias.

Dois) O preco da amortizagdo serd o que
resultar do balanco, especialmente elaborado
para o efeito, e serd pago em quatro prestagdes
semestrais, iguais e sucessivas, vencendo-se
a primeira trinta dias contados da data da
deliberac@o de amortizagdo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

A sociedade € constituida pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia geral;
b) Geréncia.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao)

Um) A assembleia geral é constituida
por todos os sécios que tenham realizado
integralmente o capital social e em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez, no primeiro trimestre de
cada ano civil.

Dois) A assembleia geral reunira
extraordinariamente por iniciativa de um dos
socios ou da geréncia, convocada por meio de
carta registada, com aviso de recepg¢ao dirigido
aos socios, com antecedéncia minima de trinta
dias e devendo a convocatoria indicar o dia, a
hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral terd lugar em
qualquer local a designar na Reptblica de
Mocambique.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da geréncia.

Cinco) O sécio poder-se-d fazer representar
na assembleia geral por um mandatério desde
que lhe tenha conferido poderes especiais para
0 acto, via procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar, aprovar ou modificar
relatérios, balango e contas do
exercicio anterior;

b) Eleger e exonerar os titulares dos
6rgdos sociais;

c) Deliberar sobre a alienacdo do
patriménio e contracgdo de
empréstimos;

d) Deliberar sobre a remuneragdo dos
titulares dos 6rgédos da sociedade;

e) Deliberar sobre a aceitacdo de
quaisquer, financiamentos,
patrocinios, doacdes e todos os
bens que a sociedade advierem a
titulo gratuito ou oneroso;

f) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, balanc¢o e contas
anuais;

g) Deliberar sobre o estabelecimento
e formas de representagido da
sociedade;
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h) Alterar e aprovar alteracdes dos
estatutos da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolu¢do da
sociedade, assim como designar os
liquidatarios;

j) E em geral deliberar sobre todas
as questdes submetidas a sua
apreciacdo, desde que ndo sejam da
competéncia de outro 6rgdo social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia considera-se constituida
em primeira convocatéria desde que estejam
presentes metade dos membros e meia
hora depois da hora marcada em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI
Da geréncia
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A geréncia da sociedade ¢ feita
através de um ou mais gerentes, nomeados em
assembleia geral, sendo esta responsdvel pela
gestdo e administracio corrente da sociedade.

Dois) Poderio ser gerentes pessoas estranhas
a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo, por deliberacdo
da assembleia, nomear directores substitutos e
estes poderdo participar da geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a geréncia:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
através dos gerentes que serdo
nomeados pela assembleia geral;

b) Exercer amplos poderes de gestdo e
administragdo;

c) Responder pela gestdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De um gerente tnico, caso a geréncia
seja confiada a um ou dois gerentes;

b) No caso de a geréncia ser confiada a
trés gerentes, com a assinatura de
dois dos gerentes;

c¢) Dos mandatarios no ambito dos
poderes que lhe forem conferidos.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
efectuar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
indicada para a constitui¢do de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e termos da lei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sdécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Trés) Ficam desde ja nomeados gerentes,
Davide Manuel da Silva Diogo Freitas e Pedro
Goes Agria Forte Pinheiro.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Neg Mozambique —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100809311, uma entidade
denominada Neg Mozambique - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jacobus Pieterdu Preez, maior de nacionalidade
sul-africana, natural da Africa do Sul,
portador do Passaporte Sul-Africano
n. AM00109359, emitido pelo Departamento
de Assuntos Internos Sul-Africano a 27 de
Fevereiro de 2014, valido até 27 de Fevereiro
de 2024.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que ird
reger-se pelos seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominac¢do
de Neg Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade terd duragdo indeter-
minada, sendo o seu inicio a data da sua
constitui¢ao nos termos da lei.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na rua de
Palma, n.° 406 - cidade da Matola.

Dois) A geréncia da empresa poderd mudar
a sede social para qualquer outro local, dentro
da provincia ou qualquer outra parte do pais,
bem como poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representacdo
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo respeitar os limites da lei mocambicana
para o efeito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal prestar consultoria em diversas dreas
de engenharia; tais como construgdo civil e
estrutural, mecanica, tubulacdo, combate a
incéndios, gestdo de projectos de construcio
civil bem como elaboragdo de projectos nas
areas acima referidas, incluindo estudos de
viabilidades desses projectos, ird igualmente
exercer actividade na inspeccdo de tanques
e condutas, tubagem, vasos e estruturas para
armazenamento de combustiveis diversos entre
outras comodities, testagens NDT e compras na
area de engenharia.

Dois) A sociedade ird ainda importar
e comercializar material, equipamento e
consumiveis para essas dreas, bem como prestar
consultoria nas dreas de petrdleo e gas, desde a
extrac¢do até a comercializagdo.

Trés) A sociedade poderd ainda ter como
objecto social outras actividades conexas ou
ndo como objecto principal, desde que o s6cio
assim o delibere e obtenha a devida autorizacao
junto das entidades competentes.
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Quatro) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais (100.000,00 MT), representando uma
Unica quota pertencente ao tnico socio, o senhor
Jacobus Pieterdu Preez.

CLAUSULA QUINTA
(Responsabilidades sociais)

Um) A geréncia/administracio e
representacio da sociedade serd feita pelo s6cio
unico o senhor Jacobus Pieterdu Preez.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente/Administrador.

Trés) A sociedade pode nomear mandatarios
ou procuradores para praticarem determinados
actos em seu a seu favor.

CLAUSULA SEXTA
(Exercicio de contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) As contas e resultados da sociedade
serdo apreciados até ao fim do primeiro trimestre
do ano seguinte, isto € até ao fim do més de
Marco do ano seguinte, devendo ser feita por
contabilistas credenciados para o efeito.

CLAUSULA SETIMA
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos pela lei comercial vigente a data
da dissolug@o.

Dois) Tudo o que ndo tiver sido expressamente
previsto no presente estatuto serd regulado nos
termos da lei comercial e outra legislacdo
vigente, conforme o caso.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

L A Esteves Design —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809303, uma entidade
denominada L. A Esteves Design- Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Luis Alexandre Rodrigues Pereira Ferreira
Esteves, natural e residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110306260486N, emitido em Maputo,
em 13 de Outubro de 2016, solteiro de
nacionalidade mogambicana, com poderes
para o acto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
L A Esteves Design- Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua de Aviagéo,
n.° 693, bairro Cial, cidade da Matola.

Dois) Sempre que julgar conveniente, a
sociedade poderd criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representa¢do social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade a partir
da data da obtengdo da licenca para o execicio
da respectiva actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o0 seguinte:

a) Desenvolvimento de artes gréficas;
b) Publicidade;

c) Organizagdo de eventos; e

d) Consultoria de marketing.

Dois) A sociedade poderaexercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de uma sé
quota pertencente a Luis Alexandre Rodrigues
Pereira Ferreira Esteves, correspondente a cem
por cento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade careca,
mediante condigdes a serem estabelecidas em
deliberacdo do sécio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

A administragdo e geréncia da sociedade,
serd exercida pelo sécio Unico ou por um

administrador ou gerente indicado pelo mesmo,
o qual terd os mais amplos poderes permitidos
por lei e pelos presentes estatutos conducentes
a realizacdo do objecto social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacao do sécio unico)

Mediante deliberacdo do sécio unico,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
desenvolvimento do seu objecto social, bem
como, 0 mesmo objecto, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas e outras formas de
associagdes.

ARTIGO SETIMO
(Contas de sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo do
socio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

G.E.H. Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809389, uma entidade
denominada G.E.H. Constru¢des — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Gimo Ernesto homo, solteiro maior, natural
de Maputo, residente no bairro de Magoanine,
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 00593643, emitido pelo Arquivo
de Identificaciio de Maputo, aos 28 de Dezembro
de 2016 na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
unipessoal outorga e constitui uma empresa
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:
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CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
G.E.H. Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede no bairro 3 de
Fevereiro, casa n.° 148, quarteirdo 13.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Edificios e monumentos;

b) Obras de urbanizacéo;

¢) Vias de comunicacio;

d) Instalacoes;

e) Obras hidraulicas;

f) Fundacgdes e captagdo de dgua.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito é de
50 000,00MT (cinquenta mil meticais), e
foi integralmente realizado em numerario
pelo Gimo Ernesto Homo, com o valor de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
o0 assunto.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacgao parcial
de quotas deverd ser do consentimento
dos sé6cios gozando estes do direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio que desde ja serdo nomeados
os colaboradores e remuneracdes a ser fixada
pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de ambos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo de objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para a sociedade é suficiente a
assinatura do sécio que poderd designar um
ou mais mandatéarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e neste delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um ou dois administradores
ou por um empregado devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perda.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarios desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
De herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

CC Holdings, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809664, uma entidade
denominada CC Holdings, Limitada.

E constituida uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de CC
Holdings, S.A, doravante denominada sociedade,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial anonima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos

presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Filipe Samuel Magaia, n.° 936.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de:

a) A prestacio de servicos de:

i) Prestagdo de servicos nas dreas
de informdtica, marketing,
publicidade, contabilidade,
servicos de limpeza, e outros
servigos afins;

ii) Consultoria nas areas técnicas e
financeira;
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iii) Consultoria administrativa
incluindo a promocdo de
projectos de iniciativa regional
ou local;

iv) Assessoria para a comunicagio e
imagem institucionais;

v) Comissdes, consignagdes e
representagoes;

vi) Promog¢@o imobilidria, compra,
venda, locacdo e gestdo de
iméveis;

vii) Prospecg¢do, exploracdo e
pesquisa mineira;

viii) Actividades de procurement,
logistica, agenciamento e
manuseamento de cargas;

ix) Comissdes, consignacdo e
representacao;

x) Aluguer de viaturas e
equipamentos;

xi) Investimentos nas areas
de transporte, turismo,
telecomunicag¢des, meio
ambiente, combustiveis,
construgdo civil, agricultura,
pecudria, agro-pecudria, pescas
e imobilidria;

xii) O desenvolvimento de estacdes
de servicos;

xiii) Industrias hoteleiras e similares;

xiv) Outros servigos afins.

b) Comércio geral a grosso e retalho com
importagdo e exportacdo de:

i) Artigos de papelaria e escritdrio,
mdéquinas, equipamento de
escritério, computadores,
equipamentos e outros
componentes electrénicos e de
telecomunicagdes;

ii) Produtos alimentares, bebidas e
tabacos;

iii) Produtos téxteis, vestudrio,
calcados e acessorios;

iv) Lougas em ceramica e vidro, de
papel de parede e produtos de
limpeza;

v) Electrodomésticos, aparelhos de
radio e de televisao;

vi) Maquinas de embalagens;

vii) Distribui¢io e venda de petréleos,
6leos, lubrificantes e produtos
petroliferos;

viii) Distribui¢do e venda de recargas
para telemoveis.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou acessoras as suas
actividades princiaias, ou podera participar no
capital de outras sociedades, em consorcio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento

CAPITULO II

Do capital social e ac¢oes e
obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
dividido em cem mil ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As acgdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada accionista terd direito a um ou
mais titulos de ac¢des consoante o nimero de
accdes por ele detidas, podendo ser emitidos
titulos representativos de uma (1), duas (2),
cinco (5), dez (10) e vinte (20) ac¢des.

Dois) Os titulos de acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidac¢do, subdivisao ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de acc¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo nao for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accOes serdo da responsabilidade dos titulares
das accdes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administragdo, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracido e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢oes legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO SETIMO
Conselho de Administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragdo,
eleito pela Assembleia Geral, composto por
um minimo de um (1) administrador, e sempre
em ndmero impar, aos quais incumbe, além
do cumprimento das obrigacdes gerais e das
especialmente consignadas neste pacto, a
assisténcia directa e permanente a marcha dos
negdcios sociais, devendo reunir tantas vezes
quanto as necessarias.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro (4) anos, podendo haver reelei¢cdo nos
termos da lei; os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleigdo e posse dos seus substitutos.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
designar e delegar num administrador-delegado
a gestdo corrente da sociedade com excepgao
das matérias previstas no n.° 2 do artigo 432 do
Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO

Deliberac6es do Conselho de Administra-
cao
As deliberacdes das reunides do Conselho
de Administracdo serdo tomadas por maioria

dos votos dos administradores presentes ou
representados nessa reunido.

ARTIGO NONO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura do Presidente do Conselho
de Administra¢do nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

c¢) assinatura de um mandatario, podendo
este ser o administrador-delegado,
dentro dos limites dos poderes que
lhe hajam sido conferidos.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

CAPITULO 111

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.
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Dois) As demonstra¢des financeiras da
Sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submeterd
a aprovacdo dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicac@o de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislagdo aplicavel.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior serdo enviados pelo Conselho de
Administragdo a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
(15) antes da data de realizac¢@o da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatdrio do Conselho de Administragio, e
ainda o relatdrio e parecer do Conselho Fiscal
e do Auditor Externo serdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicac@o exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administrag¢do
determinard os termos e condi¢des de abertura
para inspecc¢do dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em consideragcdo
o seu direito a informagao sobre o estado
das actividades da sociedade. Tais termos e
condicdes ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operacdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos 167.° e 174.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco

por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até ao momento em que
este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) amortizagdo das obrigacdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a Sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragdo;

d) outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administrac@o.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero 1 do artigo
238 do Cédigo Comercial, serdo liquidatérios
os membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fun¢des no momento da dissolugdo
e/ou liquidacdo da sociedade, que assumirdo
os poderes, deveres e responsabilidades gerais
e especiais definidos no artigo 239 do Cédigo
Comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

CC Import & Export, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809656, uma entidade
denominada CC Import & Export, Limitada.

E constituida uma sociedade nos termos do
artigo 90 do Cdédigo Comercial, que passard
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
de CC Import & Export, S.A., doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Filipe Samuel
Magaia, n.° 936.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administra¢do, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territdrio nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

a) Produtos téxteis, vestudrio, calcado,
capulanas, carpetes, tapetes,
cortinados, e outros artigos de
revestimento para paredes e
pavimentos;

b) Recargas de telemovel;

c) Venda de material escolar, maquinas e
consumiveis de escritério;

d) Venda de loucas em cerimica e em
vidro;

e) Ferragens, ferramentas manuais e
artigos de iluminag@o;

/) Venda de componentes e equipamentos
eletronicos, electrodomésticos,
artigos para o lar, mobilidrio
bem como a sua manutengdo e
reparacao,

g) Venda, manutencdo e reparagdo de
motos e motociclos bem como suas
pecas e acessorios;

h) Venda de produtos alimentares,
bebidas e tabaco;

i) Venda de produtos de beleza,
cosméticos e de higiene.
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Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras as suas actividades
princiaias, ou podera participar no capital
de outras sociedades, em consoércio, em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento

CAPITULO II

Da capital social e accoes e
obrigacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em cem mil ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administraco.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des consoante o nimero de
accdes por ele detidas, podendo ser emitidos
titulos representativos de uma (1), duas (2),
cinco (5), dez (10) e vinte (20) ac¢oes.

Dois) Os titulos de acc¢des serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidac¢do, subdivisdo ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accOes serdo da responsabilidade dos titulares
das acg¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administragdo, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracdo e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condigdes

que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

SECCAO II

Do Conselho de Administragéao

ARTIGO SETIMO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracao,
eleito pela Assembleia Geral, composto por
um minimo de um (1) administrador, e sempre
em numero impar, aos quais incumbe, além
do cumprimento das obrigacdes gerais e das
especialmente consignadas neste pacto, a
assisténcia directa e permanente a marcha dos
negocios sociais, devendo reunir tantas vezes
quanto as necessarias.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro (4) anos, podendo haver reelei¢cdo nos
termos da lei; os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas
funcdes até a eleicdo e posse dos seus
substitutos.

Trés) O Conselho de Administragao
podera designar e delegar num administrador-
delegado a gestdo corrente da sociedade com
excepg¢do das matérias previstas no n.° 2 do
artigo 432 do Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO

Deliberacoes do Conselho de Adminis-
tracao

As deliberacdes das reunides do Conselho
de Administragdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados nessa reunido.

ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura do Presidente do Conselho
de Administrag@o nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administragdo;

b) assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracao e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

c¢) assinatura de um mandatario,
podendo este ser o administrador-
delegado, dentro dos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

CAPITULO III

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submetera
a aprovacio dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstragdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplica¢do de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislag@o aplicavel.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior serdo enviados pelo Conselho de
Administragio a
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
(15) antes da data de realiza¢do da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatdrio do Conselho de Administracio, e
ainda o relatério e parecer do Conselho Fiscal

todos os accionistas e

e do Auditor Externo serdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragdo
determinara os termos e condi¢des de abertura
para inspeccdo dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em considera¢ao
o seu direito a informagao sobre o estado
das actividades da sociedade. Tais termos e
condic¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operagdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos 167 e 174 do Cédigo Comercial.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribui¢éo de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco
por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até ao momento em que
este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) amortizagcdio das obrigacdes da
sociedade perante os Accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragdo;

d) outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Salvo deliberagio que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero 1 do artigo
238° do Cdédigo Comercial, serdo liquidatrios
os membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fungdes no momento da dissolugio
e/ou liquidacdo da sociedade, que assumirdo
os poderes, deveres e responsabilidades gerais
e especiais definidos no artigo 239 do Cédigo
Comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

GBN Pet Shop — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809494, uma entidade
denominada GBN Pet Shop - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jelson Belmiro Pinheiro Neto, maior, casado
com Indira Natdlia Manuel Joaquim
Pinheiro Neto, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Luanda,
de nacionalidade angolana, residente
em Maputo, portador do Passaporte
n.° N2052820, emitido aos 2 de Setembro de
2016, pelo Servigo de Migracdo Estrangeira
da Republica de Angola.

E celebrado, aos dias seis de Janeiro do
ano de dois mil e dezassete ao abrigo do
disposto nos artigos 90 e 328 e seguintes do
Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denomina¢do GBN Pet Shop
- Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, e que
tem a sua sede na Avenida 24 de Julhon.® 1741,
nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

Trés) A geréncia poderd transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializacdio, compra e venda a grosso e a
retalho, de diversos produtos, entre eles racdes,
alimentos, produtos de higiene para animais,
medicamentos, agenciamento, exportacido e
importacdo, gestdo de participacdes sociais,
e o exercicio de outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢des
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000, 0OOMT
(cem mil meticais), correspondente a uma tinica
quota correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social pertencente ao s6cio Unico
Jelson Belmiro Pinheiro Neto.

Dois) A realizacdo da totalidade do
capital social serd efectuada no momento da
constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacgdo do sécio, o qual goza do direito
de preferéncia na subscri¢cdo dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O sécio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdigdo,
inabilitacdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolu¢@o ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma ndo
for adjudicada o respectivo sécio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O prego da amortizagdo serd apurado
com base no dltimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuigao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balanco. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administrag@o, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiada ao sécio Jelson Belmiro
Pinheiro Neto que desde ja ¢ nomeado sécio
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura do socio unico ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.
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ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da Assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até
ao dia 31 de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terfio os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Gama Obras e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809230, uma entidade
denominada Gama Obras e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido por Gaspar Francisco Matusse,
casado, natural de Maputo, residente no
municipio de Boane, no bairro Municipal de
Campoane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101173903M, com validade aos 8 de
Janeiro de 2020, emitido aos 8 de Janeiro de
2015, em Maputo, uma sociedade unipessoal,
limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Gama
Obras e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sede na cidade de Maputo,

Avenida Ahmed Sekou Toure, n.° 1919,
9.° andar direito, bairro Central. Podendo abrir,
encerrar filiais, agencias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representa¢do em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
bastando que o sécio o decida e seja legalmente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de:
a) Engenharia;
b) Construcao civil e obras publicas.
Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
podera exercer qualquer outro ramo de
actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim, como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais
representando por uma quota do mesmo valor,
pertencente ao sécio Gaspar Francisco Matusse.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
dos suplementos feitos a sociedade pelo sécio
ou por capitalizagio de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, mediante a decisdao do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
o sécio podera fazer suprimentos a sociedade,
os suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade e
a suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae

passivamente, cabe ao tnico sécio, que desde ja
fica nomeado gerente, bastando a sua assinatura
para vincular a sua sociedade.

Dois) Sempre que necessario, o sdcio gerente
poderd nomear um mandatdrio para representar
a sociedade, o que o fard mediante procuragao
notarial.

ARTIGO OITAVO
(Derrogacao)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacdo social.

ARTIGO NONO
(Autorizacao)

A sociedade entra em actividade da data da
assinatura e reconhecimento notarial do presente
contrato.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei vigente e demais legislacao.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Cumbane’s Multi-Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809931, uma entidade
denominada Cumbane’s Multi-Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Alvaro Constantino Francisco, solteiro,
natural de Chicumbane, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na provincia de
Maputo, distrito de Matola, bairro de Tsalala,
quarteirdo 106, casa n.° 737, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102387668N,
emitido aos 30 de Agosto de 2012, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo e que pelo presente contrato,
constitui entre si, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
Cumbane’s Multi-Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
cidade da Matola, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, a partir da data da
celebragdo do presente contracto de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servigos de construgdo civil nomeadamente:
a) Cofragem;
b) Montagem de tijoleira e azulejos;
¢) Montagem de tecto falso;
d) Alvenaria;
e) Pintura;
/) Electricidade.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou jd constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso,
obtenham as devidas autorizagdes nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente 4 soma de uma e inica quota no
valor nominal do capital social subscrito pelo
s6cio Alvaro Constantino Francisco.

ARTIGO QUINTO
Deliberacao

Divisdo e sec¢do de quotas, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor 4 cessacio ou
alienac@o de toda parte devera ser do consenso
do sécio, gozando este, do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Competéncia administrativa

A administragdo, gestao da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Alvaro
Constantino Francisco, que desde ja, fica
nomeado gerente com despensa de caucdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Reuniao e conselho

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por comum acordo dos
s6cios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo este nomear seu
representante se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Omissao

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ya Xing Aluminio & Grades
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Dezembro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100804972, uma entidade
denominada Ya Xing Aluminio & Grades -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Entre:

Shizeng Chen, solteiro maior de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian, reside
acidentalmente em Mog¢ambique, nesta
cidade de Maputo, no bairo de Lulane.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedade unipessoal com uma quota tUnica de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de
Ya Xing Aluminio & Grades — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede nesta
cidade de Maputo no bairro de Laulane,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de industria
e comércio geral a retalho e grosso
com importagdo e exportacdo de
produtos tais como, artigos de
aluminio, ferro, plasticos, madeira,
pano, e derivados destes, sacos
plésticos, vassouras, etc., loicas,
calcados, pastas escolares, malas
para roupa, etc;

b) Participacdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital de
risco, e, intermediacdo comercial,
representacéo de marcas e patentes;

c¢) Prestag@o de servicos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a uma quota tnica
sendo no valor nominal de setenta e cinco mil
meticais, o equivalente a cem por cento do
capital social pertencente ao sécio tinico senhor
Shizeng Chen.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso do sécio gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.
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CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SEXTO

Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por sdcio unico
senhor Shizeng Chen ou outro a ser eleito para
o representar na gerente, a eleger em assembleia
geral, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade. O/s
gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislag@o aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Bilema Supermercado,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100809093 uma entidade
denominada Bilema Supermercado, Limitada.

Entre:

Gil Remigio Ferrdo Guiamba, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 11013991772M, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 22 de
Fevereiro de 2010, com validade vitalicia,
residente na Rua do Tchamba, n.° 240, 9.°
andar, cidade de Maputo, titular do NUIT
101742407,

Zauria Saifodine, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110103991771F,
emitido aos 22 de Fevereiro de 2010
pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Maputo, valido até 22 de Fevereiro de 2020,
residente na Rua do Tchamba, n.° 240, 9.°
andar, cidade de Maputo, titular do NUIT
100848538;

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condigdes seguintes, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bilema Supermercado, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
3, da Vila da Macia, Distrito de Bilene-Macia,
podendo transferir a sede, abrir delegagdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo social, mediante simples
deliberac@o do conselho de administragao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio por grosso e a retalho de
produtos diversos;
b) Agenciamento de marcas e produtos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal, bem como
participar no desenvolvimento de projectos que
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, aceitar concessdes, adquirir participagdes
no capital de quaisquer sociedades, ou ainda
participar em associacdes.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais e
encontra-se dividido em duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cinquenta e um
mil meticais, equivalente a 51% do
capital social, pertencente ao s6cio
Gil Remigio Ferrdo Guiamba; e

b) Uma quota no valor de quarenta e nove
mil meticais, equivalente a 49% do
capital social, pertencente a sécia
Zauria Saifodine.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e representacao da
sociedade

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para efeitos do disposto no artigo 132 do Cédigo
Comercial e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que todos os sdcios estejam presentes
ou representados e todos expressem a vontade
de constitui¢do da assembleia e de que esta
delibere sobre qualquer assunto, considerando-
se validas, as deliberagdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador por carta registada
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicagdo que deixe prova escrita, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) Qualquer dos sdcios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunicag@o escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administra¢do constituido por um
ou mais administradores, s6cios ou ndo sécios,
designados por deliberacdo da assembleia geral,
para um mandato de 4 anos renovdveis, a qual
indicard ainda o presidente do 6rgdo.

Dois) O presidente do conselho de
administragdo terd voto de qualidade em caso
de empate na votagao.
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Trés) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores sdo dispensados de
prestar caucdo para o exercicio das suas fungdes.

Quatro) Salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral na qual especifique o valor das
remuneracdes, as fun¢des de administrador nao
serdo remuneradas.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete aos membros da administrac@o,
agindo isoladamente ou conjuntamente, exercer
os mais amplos poderes de gestdo permitidos
por lei ou estatutos, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

b) Constituir mandatdrios com os poderes
que julgar convenientes;

c) Gerir os negdcios da sociedade e
praticar todos os actos e operagdes
relativas ao seu objecto social, que
ndo caibam na competéncia da
assembleia geral;

d) Nomear os gerentes para determinados
ramos ou estabelecimentos da
actividade da sociedade, passando-
lhes a competente procuragio;

e) Contrair empréstimos e realizar
operagoes de crédito permitidas por
lei ou estatutos;

f) Propor a assembleia geral a contracgio
de dividas, quando estas sejam de
médio e longo prazo, bem como a
aquisi¢ao de quotas préprias, dentro
dos limites fixados na lei;

g) Estabelecer a organizagdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno;

h) Elaborar planos de actividade e
financeiros anuais, bem como
apresentar e aprovar planos de
investimentos e orgamentos;

i) Adquirir, alienar ou onerar direitos, ou
bens moveis e imoveis;

J) Celebrar contratos de trabalho;

k) Exercer as demais competéncias
estabelecidas pelos estatutos ou
pela lei.

Dois) Os administradores podem delegar

poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reunioes do conselho
de administracao)

Um) Qualquer administrador pode a qualquer
momento convocar uma reunido do conselho de
administrag@o, por correio, por facsimile ou
correio electrénico para o respectivo enderego

fornecido pelo administrador a sociedade, com
a antecedéncia de sete dias tteis, excepto em
casos urgentes em que se devera usar um prazo
mais curto que serd determinado pelo conselho
de administragdo.

Dois) As reunides da administragio terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Trés) Os administradores podem fazer-
se representar na reunido do conselho de
administracdo por outro administrador,
mediante comunicag¢@o escrita e recebida antes
da reunido, remetida por correio, por facsimile
ou correio electrénico.

ARTIGO NONO
(Quérum)

O conselho de administracdo sé pode
deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores,
seguindo-se no caso contrdrio as regras
aplicdveis a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada, consoante
os valores, limites e niveis de competéncia
estabelecidos em acta da assembleia geral, para
0 acto a praticar:

a) Pela assinatura de pelo menos um
administrador;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores, trabalhadores ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com

o Cédigo Comercial em vigor, aprovado por
Decreto-Lei n.° 12/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) Para o primeiro quadriénio, as funcdes
de administrador serdo exercidas pelos sécios
Gil Remigio Ferrdo Guiamba, que também sera
o presidente do conselho e de administragdo da
sociedade e Zauria Saifodine, que convocara a
referida assembleia geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

EMOFOB - Empresa
Mocambicana de
Fornecimentos de Bens
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 2 de Novembro de 2016, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100788349 uma
entidade denominada EMOFOB — Empresa
Mocambicana de Fornecimentos de Bens —
Sociedade Unipessoal Limitada.

Moisés Basilio Gasteni, de 29 anos de idade,
solteiro, natural de Tete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 050100310235Q
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, aos 24 de Junho de 2013, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Central.

Constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada, nos
termos constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
EMOFOB - Empresa Mog¢ambicana de
Fornecimentos de Bens — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Emilia Daidsse n.° 382,
podendo por deliberacdo do sécio tinico e obtidas
as necessdrias autorizagdes, instalar, manter e ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagodes
ou qualquer outra forma de representagdo,
bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis ao exercicio da sua actividade,
em qualquer parte do territério nacional e ou
estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Importagdo de viaturas, equipamentos
industriais e acessorios;

b) Compra e venda de viaturas,
equipamentos industriais/ agricolas
e acessorios;

c¢) Venda e distribuicdo de material
Informatico, escolar, e de escritdrio;

d) Venda e distribui¢do de material
construcdo e electrodomésticos;

e) Venda e distribui¢do de material /
produtos agricolas;

/) Venda e distribuicao de produtos;

g) Servicos de contabilidade e auditoria;
assisténcia técnica e formacdo
Informadtica; organizagdo e
promocao de eventos; relacdes
publicas e marketing; servicos
de serigrafia e grafica; servicos
imobilidrios; logistica de pessoas
e bens;

h) Consultoria em desenvolvimento e
formagao;

i) Construgao civil e hidraulica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que o
sécio unico decide, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao
de meticais, correspondente a quota Unica,
pertencente ao sécio tnico Moisés Basilio
Gasteni.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que sécio tinico
assim o decida, por unanimidade.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e s6 serdo reembolsaveis ao s6cio
unico desde que, se for efectuada a restituigdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) O sdcio tnico podera fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécio unico sobre a sociedade, nos
termos que forem definidos pelo sécio tnico,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacao ou modificacdo do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
por qualquer administrador ou por sécio unico,
mediante carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos membros com antecedéncia minima
de 15 dias.

Trés) O sécio tnico poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os membros estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) O sécio dnico poderd fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
membros da empresa, mediante carta simples
dirigida ao presidente da mesa da assembleia,
ou por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-ao representar pelo
representante indicado em carta, sendo que o
documento de representagio pode ser apresentado
até ao momento de inicio da assembleia geral.

Cinco) Para que se considere valida qualquer
delibera¢do da assembleia geral deve ser
mediante aprovagdo do sécio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo do sécio tnico os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Nomeac@o e exoneragio dos directores;

b) Amortizag@o, aquisi¢do e oneracao de
quotas e prestacio do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo ou modifica¢do do contrato
de sociedade;

e) Propositura de ac¢oes judiciais contra
os administradores;

/) Alteracdo ou modificag@o dos estatutos
da sociedade;

g) Contrata¢do de empréstimos bancérios
e prestacdes de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

h) Aquisi¢do, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢éo,
oneragdo, alienac@o de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienagdo
e oneragdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pelo sécio tnico, por mandatos de um
ano, os quais sdo dispensados de caugdo, podem
ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terd todos os
poderes necessarios a representagdo da sociedade,
em juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas e outros feitos
comerciais, com a devida autorizagio dos sdcios
ou seus representantes legais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
seus actos e contratos incluindo a abertura e
movimentacdo de contas bancdrias, poderd a
assembleia geral, caso assim entenda, decidir
ser necessdria a assinatura ou intervencao de
dois administradores ou seus procuradores legais.

Cinco) E vedado aos directores obrigar a
sociedade em fiancas, abonacdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até deliberagd@o da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administrador o socio
unico Moisés Basilio Gasteni.

Sete) O sdcio tnico com cargo de direccio
na sociedade, devem dedicar no minimo por
dia 4 horas de trabalho para sociedade, e sdo
remunerados segundo a tabela salarial em vigor
na sociedade para o cargo que ocupar.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultado)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que o socio Unico deliberar
constituir, ou investir, serd do sécio na proporgdo
da sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o do sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Previsao)

Em tudo que estiver omisso, sera resolvido
por deliberagdo do s6cio tnico ou pela,
legislagdo vigente aplicavel, priorizando sempre
uma resolucdo amigdvel, caso ndo se alcance
consenso, optar-se-a por uma arbitragem legal.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.
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Terrafrique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100809966 uma entidade
denominada Terrafrique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo 90 do Codigo Comercial,
entre:

Primeiro. Simon Adriaan Troost, casado,
de nacionalidade holandesa, portador do
Passaporte n.° BW89KSRKS, emitido aos 20
de Janeiro de 2014 e residente em Maputo —
Matutuine, Rua B n.° 41, ponta D"Ouro;

Segunda. Talent Chauya, casada com Simon
Adriaan Troost, sob regime de comunhao de
bens adquiridos, de nacionalidade zimbabweana,
portadora do Passaporte n. CNO93390, emitido
aos 24 de Julho de 2014, residente em Maputo;

Terceiro. Leonardo Marino Troost, menor,
de nacionalidade sul-africana portador do
Passaporte n.” AO3516844 menor, representado
por Talent Chauya.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao)

<

Terrafrique, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

Dois) A sociedade ter4 a sua sede, na cidade
de Maputo, Rua B, n.° 41, Matutuine, ponta
D’Ouro, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Aluguer, alojamento, exploragdo de
casa de hospedagem, restaurante
e bar e café;

b) Restauragdo e cokctails;

¢) Importac@o e exportacdo de produtos
alimentares e conexos;

d) Organizacdo de conferéncias e eventos;

e) Actividades turisticas de lazer;

f) Limpeza e decoracdo de interiores e
exteriores ou outras actividades do
mesmo ramo, venda de objectos de
decoracdo, assim como o exercicio
de quaisquer outras actividades
complementares ou acessérias
ao objecto principal, incluindo
a importacdo e exportagdo de
material.

Dois) A sociedade podera exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
o0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecugdo dos objectivos no ambito ou ndo,
do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
27.500,00MT, equivalente a 55%
do capital social, pertencente ao
sécio Simon Adriaan Troost;

b) Uma quota no valor nominal de
12.500,00MT, equivalente a 25%
do capital social, pertencente a
Talent Chauya;

c¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, equivalente a 20%
do capital social pertencente a
Leonardo Marino Troost.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vazes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sdcio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrig@o de novas quotas por terceiros.

Dois) Ndo serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢gdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A sociedade € administrada, e representada
em juizo e fora a dele, activa e passivamente, na
ordem juridica interna e internacional, por um

administrador que fica desde jd nomeado Simon
Adriaan Troost com dispensa de caucdo, por
tempo indeterminado.

Os sdécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos
termos e condi¢des a fixar por deliberacdo
do conselho de administracdo. A sociedade
fica validamente obrigada perante terceiros
nos seus actos e contratos pela assinatura do
administrador ou pela assinatura de pessoas
delegadas para o efeito. Durante a sua auséncia
ou impedimento o administrador pode constituir
mandatdrios e delegar todo ou parte dos sdcios.
Em caso alguma a sociedade poderd ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiancas ou abonagdes. Observancia das demais
formalidades.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cess@o de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesma, requere autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administragdo. O sécio que
pretenda ceder a sua quota devera comunicar
esta sua inten¢do a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do dando a conhecer as
condicdes da cessdo. Os sécios terdo direito
de preferéncia na subscri¢cdo dos aumentos de
capital social, na propor¢do do valor das suas
quotas no momento da deliberagao.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas
nos seguintes casos: Quando qualquer
quota por penhora, arrestada ou arrolada ou
ainda por qualquer outro meio apreendido
judicialmente. Quando a quota for transmitida
sem consentimento exigido no artigo sexto.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagado do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

O ano financeiro coincide com o ano civil.
A conta de resultados e balango deverdo ser
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovagio da assembleia geral ap6s
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

A parte restante dos lucros serd aplicada
conforme deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
Serdo nomeados liquidatarios os membros
do conselho de administracdo que na altura
da dissolug@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de forma
diferente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais
em vigor. Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Maputo, com rentincia a qualquer

outro.

Maputo, 12 de Janeiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Anarkaly Servicos de
Linguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, através
de Acta que Joaquim Salvador titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100318616C, residente
nesta cidade na Avenida Zedequias Manganhela
520, 8.° andar. Mahomed Salim Abdul Carimo
Omar, Titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101022857858, solteiro, residente nesta
cidade, na Avenida Armando Tivane, n.° 1274, ¢
Ancha Aly Amade Salvador, Titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100333264Q, residente
nesta cidade na Avenida Zedequias Manganhela
520, 8.° andar, reuniram-se aos sete dias do més
de Junho de dois mil e dezasseis, pelas catorze
horas, na assembleia geral extraordindria
da sociedade Anarkaly Servicos de Linguas
Limitada. Na sua sede social sita na rua
Jodo carlos Rapouso Beirdo quatrocentos e
oitenta e seis, os sécios da sociedade estavam
representados pelos senhores Joaquim Salvador,
Mahomed Salim Abdul Carimo Omar, e
Ancha Aly Amade Salvador, estando assim
representado a totalidade do capital social, com
a seguinte agenda de trabalhos.

Unico mudanca de instalacdes.

Presidiu a assembleia geral o senhor Joaquim
Salvador, na qualidade de director-geral, o qual
propds que assembleia delibere sobre o ponto
unico da agenda.

Passando a discuss@o do ponto tnico da
ordem de trabalhos, os sdcios deliberaram por
unanimidade que a sociedade ird transferir se
para novas instalag¢des localizadas na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero trezentos e dez
nesta cidade.

O Técnico, llegivel.

Geomati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e dezasseis, na sociedade Geomati,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100313014, com o capital social de cem
mil meticais, os membros do conselho de
administra¢do deliberaram sobre a alteracdo
da sede social, resultando assim na alteracao do
nimero um, do artigo segundo dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redacg¢io:

“(.)
ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marien Ngouabi, n.° 330 rés-do-
chdo, em Maputo.

Dois) (...)”

(...
Maputo, 21 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Geomati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de dezoito de Novembro de dois mil
e dezasseis, na sociedade Geomati, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sobon.” 100313014,
com o capital social de cem mil meticais, os s6cios
deliberaram sobre a divisdo e transmissdo de parte
da quota do sécio Fernando dos Santos Neves a
favor da sécia Luisa Francisco Beve Timba que
a unificou a sua quota que detém na sociedade,
resultando assim na alterac@o do artigo quinto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova redaccao:

“(.0)
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondendo a soma
de duas quotas distribuidas do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor nominal de
49.000,00 MT, correspondente a
49% por cento do capital social
dasociedade pertencente a Mdrio
Fernando dos Santos Neves; e

b) Uma quota no valor nominal de
51.000,00 MT, correspondente
a 51% por cento do capital

social da sociedade pertencente
a Luisa Francisco Beve Timba.

(...)
Maputo, 5 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Capital Drilling Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria,
de onze de Dezembro de dois mil e quinze,
da Sociedade Capital Drilling Mocambique,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, devidamente
constituida ao abrigo da legislacgdo
mocambicana, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
0n.° 100083930, com o capital social totalmente
subscrito em dinheiro de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), os sécios deliberaram
por unanimidade a dissolu¢do e liquidagdo
da sociedade Capital Drilling Mog¢ambique,
Limitada. Como consequéncia da deliberacao de
dissolug¢@o e liquidag@o, os sécios deliberaram
ainda por unanimidade e em cumprimento da
Lei que a firma da sociedade seja aditada a
mengao “em liquidagdo” passando a firma da
sociedade a ser Capital Drilling Mocambique,
Limitada. - em liquidag@o.

Maputo, 6 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Rehan Motors, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
deliberac¢do de dez de Outubro de dois mil e
dezasseis, na sede da sociedade Rehan Motors,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100637545
sécio, Irfan Ahmed deliberou ceder a totalidade
de sua quota a favor de Khurram Shehzad
alterando assim o artigo quarto e sétimo do
pacto social, que passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil
meticais, correspondente a 100%,
pertencentes ao sécio, Khurram Shehzad
sendo que poderdo, oportunamente e por
deliberagdo do mesmo, ser adicionados
outros socios.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio Khurram Shehzad ou por um
representante a eleger em assembleia geral
com dispensa de caug@o.

Maputo, 8 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Silva Garcia e Associados
— Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e
por acta de trinta de Setembro de dois mil e
dezasseis, a assembleia Geral extraordinaria
e universal da sociedade denominada Silva
Garcia e Associados — Sociedade de Advogados,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, rua
Faralay, n.° 63, matriculada sob o n.® 10085, a
folhas 82 do livro C- 24, com capital social de
duzentos mil meticais, as socias deliberaram,
nos termos do artigo oitavo do pacto social,
a cessdo da quota titulada pela sdcia, Adélia
José Canda, no valor nominal de vinte e quatro

mil meticais, e que cedeu a Gervdsia Marcela
Machava, ndo sécio, em consequéncia da

cessdo efectuada, ¢ alterada a redagdo do
artigo quarto dos estatutos, o qual passa ter a

seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio, é de
duzentos mil meticais e corresponde a trés

quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e vinte
mil meticais correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia, Maria
Isabel Esteves da Silva Garcia;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e seis mil meticais,

correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
a sécia, Lucinda Amélia Calheiros
Martins Da Cruz;

¢) Uma quota no valor de vinte e quatro
mil meticais, correspondente a
doze por cento do capital social,
pertencente a sdcia, Gervdsia
Marcela Machava.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
mediante qualquer das modalidades legalmente
permitidas, nos termos, prazos e demais
condigdes deliberadas em assembleia geral,
por maioria qualificada de dois ter¢os dos votos
representativos do capital social, preferindo
0s s6cios nesse aumento na propor¢do das
suas participacdes sociais, salvo se 0s socios
deliberarem de modo diferente.

Maputo, 22 de Dezembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.
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Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510
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