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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacdo Comercial da Provincia de Gaza, representada pelo
senhor José da Silva Neto, com sede no distrito de Xai-Xai, Provincia
de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedidos os estatutos de constitui¢@o e os demais documentos legalmente
exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a associagdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1,
do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica, a Associacdo Comercial da Provincia de Gaza.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 6 de Setembro de 2017.
— A Governadora da Provincia, Stella da Graga Pinto Novo Zeca.

Governo do Distrito de Mossurize

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacido de Pequenos Agricultores
Agro-Pecuadrios, abreviadamente designado por Ziquite, requereu a
Administrac@o do Distrito de Mossurize, o seu reconhecimento juridico
como pessoa colectiva,, juntando ao pedido os respectivos estatutos da
constituic¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢ao e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os seus 6rgaos sociais da referida associacio, eleitos por um periodo
de 1 ano renovavel uma tnica vez, sdo os seguintes: (/) Assembleia Geral;
(if) Conselho Fiscal; e (iii) Conselho de Direcc¢ao.

Nestes termos no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula o exercicio das
associacdes, vai reconhecida a Associacdo de Pequenos Produtores
Agro-Pecudrios — Ziquite, devendo no prazo de 60 dias efectuar a sua
escritura na Conservatéria Notarial de Mossurize.

Governo do Distrito de Mossurize, em Espungabera, 12 de Janeiro
de 2017. — A Administradora do Distrito, Isabel Fernando Mapapd
Jamisse.

DESPACHO

Um grupo de cidadios da Associac@o de Pequenos Agricultores Agro-
-Pecuarios, abreviadamente designado por Chitoranhanga A, requereu a
Administrag@o do Distrito de Mossurize, o seu reconhecimento juridico
como pessoa colectiva, juntando ao pedido os respectivos estatutos da
constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os seus 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos por um periodo
de 1 ano renovavel uma tinica vez, sdo os seguintes: (/) Assembleia Geral;
(if) Conselho Fiscal; e (iii) Conselho de Direcgdo.

Nestes termos no disposto no artigo 5, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, Lein.°8/91, de 18 de Julho, que regula o exercicio das associacdes,
vai reconhecida a Associacio de Pequenos Produtores Agro-Pecudrios,
Chitoranhanga A, devendo no prazo de 60 dias efectuar a sua escritura
na Conservatéria Notarial de Mossurize.

Governo do Distrito de Mossurize, em Espungabera, 12 de Janeiro
de 2017. — A Administradora do Distrito, Isabel Fernando Mapapd
Jamisse.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Organizagdo Comunitdria para a Defesa,
Conservacio e Gestdo dos Recursos Naturais, abreviadamente designado
por Mapembane Ambiental, requereu 3 Administragdo do Distrito
de Mossurize, o seu reconhecimento juridico como pessoa colectiva,
juntando ao pedido os respectivos estatutos da constitui¢io.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma organizac¢io comunitdria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os seus 6rgaos sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo
de 1 ano renovavel uma tnica vez, s3o os seguintes: (i) Assembleia Geral;
(if) Conselho Fiscal; e (iii) Conselho de Direcgdo.
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Nestes termos, no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.® 2/2006,
de 3 de Maio, Lei n.° 8/91, de 18 de Julho que regula o exercicio das
associagdes, vai reconhecida a Organizagdo Comunitaria para a Defesa,
Conservacado e Gestdo dos Recursos Naturais, designada Mapembane
Ambiental, devendo no prazo de 60 dias efectuar a sua escritura na
Conservatéria Notarial de Mossurize.

Governo do Distrito de Mossurize, em Espungabera, 12 de Janeiro
de 2017. — A Administradora do Distrito, Isabel Fernando Mapapd
Jamisse.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do de Pequenos Agricultores
Agro-Pecudrios, abreviadamente designado por Chingai Dibi, requereu a
Administrac@o do Distrito de Mossurize, o seu reconhecimento juridico
como pessoa colectiva,, juntando ao pedido os respectivos estatutos da

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢@o agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei,
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os seus 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos por um periodo
de 1 ano renovavel uma tinica vez, sdo os seguintes: (/) Assembleia Geral;
(ii) Conselho Fiscal; e (iii) Conselho de Direcgao.

Nestes termos, no disposto no artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/20006,
de 3 de Maio, Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula o exercicio das
associacOes, vai reconhecida a Associacdo de Pequenos Produtores
Agro-Pecuarios, Chingai Dibi, devendo no prazo de 60 dias efectuar a
sua escritura na Conservatdria Notarial de Mossurize.

Governo do Distrito de Mossurize, em Espungabera, 12 de Janeiro
de 2017. — A Administradora do Distrito, Isabel Fernando Mapapd

constitui¢ao.

Jamisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comercial
da Provincia de Gaza
- (ACPG)

CAPITULO 1

Da constituicao, sede, objectivo
e afins

ARTIGO PRIMEIRO
Constituicao

Um) E constituida a 1 de Junho de 2017, por
tempo indeterminado, a Associa¢do Comercial
da Provincia de Gaza, adiante designada por
ACPG.

Dois) A ACPG ¢ uma associag@o sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
regendo-se pela Lei Mogambicana e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A ACPG tem a sua sede temporaria na
avenida Samora Machel, n.° 2187, na cidade
de Xai-Xai, podendo abrir delega¢des ou outras
formas de representagdo em qualquer parte
da provincia.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A ACPG tem como objectivo social:

a) Estabelecer prioritariamente o empre-
sariado filiado a esta, fomentar e
desenvolver relacdes comerciais

e culturais, estimular e apoiar os
contactos entre os agentes econod-
micos e culturais, cooperagdo entre
0s organismos publicos e privados;
b) Prestar aos seus associados, sempre
que solicitado, na medida da sua
capacidade, assisténcia juridica,
técnica ou qualquer outra, relacio-
nada com a actividade da ACPG.

ARTIGO QUARTO
Afins

A ACPG nio desenvolve quaisquer acti-
vidades comerciais ou outras, com fins lucrativos
e é-lhe completamente vedado intervir em
assuntos de natureza politica ou religiosa.

CAPITULO II

Dos socios, categorias, direitos
e deveres

ARTIGO QUINTO
Sécios
Poderao ser sécios da ACPG, todas as
pessoas singulares ou colectivas que, pela sua
categoria, profissdo ou funcdes colaborem ou

desejem vir a colaborar na actividade e fins da
associagao.

ARTIGO SEXTO

Categorias

Um) A ACPG tem trés categorias de
associados que sdo:

a) Sécios fundadores — Todas as pessoas

singulares ou colectivas que outor-

garam a escritura de constitui¢do

€ as que se inscreveram no primeiro
semestre subsequente a consti-
tui¢do da ACPG;

b) Sécios efectivos — Todas as pessoas
singulares ou colectivas abrangidas
pelo artigo quinto destes estatutos;

¢) Sécios beneméritos — Qualquer pessoa
singular ou colectiva associada ou
ndo, que contribua com donativo ou
legado considerado relevante para
os objectivos da ACPG, segundo
deliberac@o da direccao, ratificada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Qualidades

A qualidade de s6cio adquire-se com a
admissao, verificado o estipulado na alinea c)
do presente artigo e o processo de admissdo
obedece aos seguintes tramites:

a) Assinatura da proposta pelo candidato,
que se compromete acatar os esta-
tutos da ACPG;

b) O pedido de admissio € apreciado pela
direc¢@o, cabendo ao presidente a
decisdo, e amesma serd comunicada
ao candidato;

¢) Ap6s a direcgdo comunicar ao interes-
sado a aceitacdo do seu pedido de
socio, este dispde de um prazo
maéximo de trinta dias para o paga-
mento da jéia e quota anual.
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ARTIGO OITAVO b) Ter cometido infrac¢do grave ou CAPITULO IV
. reiterada das disposicdes estatu- .
Direitos ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Todos os socios tém direito a:

a) Tomar parte nas assembleias gerais,
apresentar propostas e exercer o
direito de voto;

b) Ser aconselhado e apoiados pelo
ACPG em todas as questdes que
se situem no ambito do objectivo
da mesma, na medida dos seus
conhecimentos e possibilidades.

c) Participar em todas as realiza¢des
genéricas da ACPG;

d) Utilizar os servigos da ACPG.

ARTIGO NONO
Deveres

Um) Sao deveres dos socios:

a) Apoiar a ACPG na realizagdo dos seus
objectivos e missdes;

b) Cumprir os estatutos e respeitar as
decisdes dos 6rgaos da ACPG;

c) Pagar a j6ia e, até final do més de
Janeiro de cada ano, a respectiva
quota anual;

d) Comunicar a ACPG toda a alteracdo
de endereco, de designagdo, do seu
pacto social no que possa implicar
com as obrigacdes assumidas com
a ACPG.

Dois) Os socios beneméritos, salvo se mani-
festarem intencdo contrdria, estd isento do
pagamento da jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A qualidade de associado extingue-se
por demissdo, morte, dissolucdo e exclusdo.

Dois) O pedido de demissdo deverd ser
formulado a ACPG, por escrito, com a antece-
déncia minima de trés meses em relacdo ao fim
do exercicio do ano em curso, momento a partir
do qual entrard em vigor.

Trés) Enquanto a demissdo ndo se tornar
efectiva o sécio continuara na titularidade dos
seus direitos e obrigagoes.

Quatro) O ndo pagamento da quota anual, de
acordo com o estipulado na alinea c¢) do nlimero
um do artigo nono, originard, decorrido 90 dias
sobre o envio de aviso postal, que se considere
a sua falta como uma declaracio tdcita de
rendncia da qualidade de associado.

Cinco) Qualquer sécio pode ser excluido da
ACPG por decisdo da direc¢@o, quando existir
motivo justificado e consideram-se nomea-
damente, motivos justificados de exclusao:

a) Ter lesado de forma culposa os interes-
ses e os objectivos da ACPG;

tarias da ACPG.

Seis) No caso de existirem presumiveis
motivos de exclusdo, a direc¢@o notificard o
socio, por escrito, em carta registada e este
dispde de um prazo de trinta dias para apresentar
a sua versdo perante a direccao da ACPG sobre
os factos que lhe sdo imputados.

Sete) A decisdo definitiva da direc¢do serd
comunicada por carta ao sécio.

Oito) Em caso da decisdo definitiva ser
a de exclusdo, a direc¢do deve remeter uma
proposta para ratificacdo da Assembleia Geral
e o0 associado mantém-se suspenso de todos os
seus direitos e deveres até a mesma.

Nove) Tratando-se de um associado que
exer¢a um cargo social na ACPG, o mesmo
fica suspenso desde o momento da notificagdo
referida no ponto seis e fica automaticamente
demitido aquando da ratificagdo mencionada
no ponto oito.

Dez) A exclusdo ndo da direito a devolucao
das quotas pagas pelo associado e inibe o
mesmo de apresentar pedido de reingresso
durante cinco anos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da ACPG
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Orgaos

Um) Séao érgdos da ACPG a Assembleia
Geral, a Direccao e o Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgdos sociais sdo eleitos por
um periodo de cinco anos, mantendo-se em
exercicio até novas elei¢des, sem prejuizos
de serem demitidos em Assembleia Geral
extraordindria, convocada especificamente
para o efeito.

Trés) Sdo permitidas reelei¢des para os
diversos 6rgaos sociais.

Quatro) Quaisquer eleicdes intercalares efec-
tuadas para preenchimento de vagas abertas
entendem-se até ao fim do quinquénio em curso.

Cinco) Na sua primeira reunido, que se
devera realizar o mais tardar trinta dias apds a
elei¢do, a Direc¢do podera criar uma Comissao
Executiva que, trabalhando sob sua orientagio,
se dedicard, com caracter temporario, a quais-
quer assuntos directamente relacionados com a
realizagdo dos fins da institui¢@o.

Seis) Os 6rgdos da ACPG deverdo, sendo
possivel, traduzir na sua composi¢do, de forma
ponderada.

Sete) Poderdo ser eleitos quaisquer s6cios
para todos os cargos sociais, mas, no caso de
pessoas colectivas, individualizar-se-a qual
a pessoa singular que os representa, a qual
poderd ser substituida, mediante comunica¢do
atempada por escrito.

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da ACPG e € constituida por todos os associa-
dos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario.

Trés) Qualquer sécio podera fazer-se repre-
sentar por outro, mediante carta dirigida ao
presidente da mesa, que ndo poderd acumular
mais de trés representagdes.

Quatro) Cada sécio, no pleno gozo dos seus
direitos, tem direito a um voto.

Cinco) Os sdécios inscritos como pessoas
colectivas devem, em carta simples dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
nomear as pessoas que Os representam, com
pelo menos cinco dias de antecedéncia ao dia
da realizag@o da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicoes

Um) A Assembleia Geral reunira, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
pela legislacdo aplicdvel, a Assembleia Geral
tem especialmente competéncia para:

a) Discutir e aprovar o parecer do
Conselho Fiscal sobre o relatério
e contas da direc¢do em exercicio
findo;

b) Discutir e aprovar o relatério e contas
da Direcc¢do do exercicio findo;

¢) Discutir e aprovar o plano de accéo e
0 orcamento;

d) Discutir e votar o valor da j6ia e quota;

e) Ratificar os sécios beneméritos, por
proposta da direcgdo;

) Alterar os estatutos;

g) Tratar de qualquer assunto da sua
competéncia e para que tenha sido
convocado;

h) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, da Direccdo e
do Conselho Fiscal, de cinco em
cinco anos.

Trés) A Assembleia Geral reunird, extra-
ordinariamente, quando:

a) Os estatutos o determinem;

b) A Direcgio ou o Conselho Fiscal, em
matéria das suas competéncias, o
requeiram;

¢) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral entenda tomar essa inicia-
tiva;

d) For requerido ao Presidente da
Assembleia Geral, por escrito,
pelo menos por um terco dos sécios,
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no pleno gozo dos seus direitos,
sendo obrigatério fundamentar
os motivos do pedido da convocagio
e aquele entender que os motivos
alegados sdo suficientes para o
fazer.

Dois) A convocatéria para uma Assembleia
Geral extraordinaria devera ser enviada, no
méximo, dentro de trinta dias apds a recepgao
do respectivo requerimento, nao podendo a data
da sua realizac?o ultrapassar sessenta dias para
além daquele prazo.

Trés) No caso de a reunido se realizar ao
abrigo da disposicao constante na alinea d) do
nimero um do presente artigo, terdo de estar
presentes na Assembleia Geral, pelo menos trés
quartos dos sdcios requerentes, sem 0s quais,
independentemente do nimero de presencas, a
mesmo ndo se podera efectivar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoérias

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
peladirecdo e dirigidas pelo presidente da mesa
ou, no seu impedimento, pelo vice-presidente.

Dois) No caso de numa Assembleia Geral
ndo se encontrar presente o presidente e o vice-
-presidente da mesa, serd a mesma constituida
de entre os sécios presentes e presidida pelo
sOcio mais antigo.

Trés) A convocacdo ¢ feita por escrito com
aindicacdo do local, hora e ordem de trabalhos.

Quatro) O envio da convocatéria para uma
Assembleia Geral ordindria deverd ser feito
com pelo menos quinze dias de antecedéncia
da data marcada para a sua realizacdo e
para uma Assembleia Geral extraordindria
deve ser enviada com pelo menos dez dias
de antecedéncia da data marcada para a sua
realizacio.

Cinco) Salvo nos casos em que os estatutos
o exijam, a Assembleia Geral funcionard em
primeira convocagdo com a presenga ou a
representagdo de pelo menos metade dos socios
no pleno gozo dos seus direitos e, em segunda
convocagdo, meia hora depois, no mesmo local,
com qualquer nimero.

Seis) S6 podem ser tomadas deliberagoes
sobre assuntos que constem da ordem do dia,
salvo proposta de alteracdo a mesma feita pelo
presidente na abertura da reunido e todos os
associados comparecerem a reunido e todos
concordarem com o aditamento.

Sete) As votagdes sO serdo secretas se, pelo
menos, um quarto dos socios presentes e repre-
sentados assim o requeiram.

Oito) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta dos votos presentes, a ndo ser
que os estatutos disponham diferentemente.

Nove) Uma igualdade de votos determina
a ndo-aceita¢do da proposta.

Dez) Para atos eleitorais s6 serdo consi-
deradas as listas que tenham sido recebidas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia

Geral, sob a forma escrita, até cinco dias da
data da realizacdo do respectivo ato eleitoral,
constituidas nos termos dos presentes estatutos
e acompanhadas pelo respectivo termo de acei-
tacdo dos sdcios candidatos.

Dez) As eleicdes serdo efetuadas sempre
por meio de listas e de escrutinio secreto, sendo
admissivel a existéncia de um regulamento
eleitoral para defini¢do de todos os seus proce-
dimentos.

Onze) Sera elaborada uma ata sobre as
deliberagdes tomadas com os resultados das
votagdes, assim como serd elaborada uma lista
de presencas que também serd assinada pela
Mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO QUINTO
Direccao executiva

Um) A ACPG serd dirigida por uma
direcc¢do, constituida por um presidente,
seisvice-presidentes um tesoureiro e um
Conselho Fiscal composto por um presidente,
um vice-presidente e um secretdrio, podendo
ser nomeados pelo presidente da direc¢ao mais
dois vice presidentes.

Dois) Compete a direccéo:

a) Promover as atividades da ACPG
e zelar pelo cumprimento dos
estatutos;

b) Apresentar a Assembleia Geral os
instrumentos previstos nestes asta-
tutos, designadamente os constantes
do artigo décimo-terceiro;

¢) Designar na sua primeira reunido a
constituicdo da Comissdo Executiva
e, a qualquer momento, proceder a
alteracdes na sua composicao;

d) Delegar as competéncias da (s)
Comissao (0es) Executiva (s).

e) Criar Comissdes Especiais, se assim
for necessério, com funcdes espe-
cificas.

/) Deliberar a atribuigdo de titulos de
socio honordrio, enviando depois
a sua decisdo para ratificacdo pela
Assembleia Geral.

Trés) Se um membro da direccéo renunciar
ao seu cargo antes de terminar o mandato, a
direc¢do poderd substitui-lo por outro sécio
que terd de ser confirmado nessas fungdes pela
préxima Assembleia Geral.

Quatro) Se o presidente renunciar, a sua
substituicdo sera assegurada pelo vice-presi-
dente.

Cinco) Nao poderdo ser substituidos por
este processo intercalar mais de metade dos
membros da direcc@o.

Seis) A direc¢@o reunird sempre por convo-
cacdo do seu presidente, o qual tem voto de
qualidade em caso de empate numa votacao,
obrigatoriamente, pelo menos, duas vezes em
cada ano, sendo validas as decisdes por votagdo

de maioria simples dos membros presentes e
para que tenha lugar a reunifio é necessdria a
presencga da maioria dos seus membros.

Sete) Compete especificamente ao Presidente
da Direc¢do representar a ACPG, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, bem como
nas suas relagdes com quaisquer entidades
oficiais e particulares e nas manifestagdes
externas, podendo ainda constituir mandatdrios
ou delegar fungdes.

Oito) As deliberagdes da direccdo sdo
lavradas em ata, a aprovar por este 6rgdo na
sessdo seguinte, mas as mesmas adquirem plena
eficicia mediante assinatura pelos membros
presentes na inerente minuta.

Nove) Os membros da direc¢iio ndo podem
ser remunerados.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO

Constituicao

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) O Conselho Fiscal reunird trimes-
tralmente para o efeito de verificar as contas
e emitir, caso entenda, sobre elas pareceres
intercalares, nos termos dos presentes estatutos.

Trés) O Conselho Fiscal reunird obrigato-
riamente para emitir parecer sobre o relatério
e contas da direccdo do exercicio findo, o
qual remeterd para o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, com conhecimento ao
Presidente da Direcgao.

Quatro) Das reunides do Conselho Fiscal
serd exarada uma ata, nos termos da legislagio
aplicdvel e dos presentes estatutos.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
ndo podem ser remunerados.

CAPITULO VII
ARTIGO DECIMO SETIMO
Secretario geral

Um) A direc¢@o pode nomear um secretario
geral, o qual serd o responsdvel por todos os
assuntos correntes da ACPG que terd fungdes
remuneradas nos termos da legisla¢o aplicavel.

Dois) Ao secretario geral sdo atribuidas as
seguintes competéncias:

a) Apoiar a direc¢do no cumprimento
das suas fungdes;

b) Organizar os servigos da ACPG, esta-
belecendo os processos e métodos
de trabalho adequados as neces-
sidades;

¢) Organizar servigos de informagdo para
utilidade dos sécios e fazer circular
todas as informagdes econdmicas
de interesse;

d) Organizar o registo dos sécios;
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e) Promover a redac¢do, impressio e
distribui¢do das publicagdes da
ACPG;

§) Estudar e propor as providéncias
adequadas a maior expansdo e
eficiéncia da ACPG;

g) Estabelecer as retribui¢des a pagar
pelos servigos prestados a terceiros,
apos aprovagao da direcg@o.

h) Propor a direc¢do a contratagio e
gerir efetivos humanos, técnicos
e administrativos, de forma a as-
segurar o normal funcionamento
da ACPG;

i) Exercer outras funcdes que lhe sejam
delegadas e atribuidas pela direc-
¢ao.

Trés) O secretdrio-geral depende hierar-
quica e funcionalmente do Presidente da
Direcgdo.

CAPITULO VIII
ARTIGO DECIMO OITAVO
Comissoes especiais

Um) Poderdo ser criadas Comissdes Espe-
ciais.

Dois) Cada Comissio tera um Coordenador
que serd formalmente mandatado pelo Presi-
dente da Direcgao.

Trés) As Comissdes reunirdo sempre com a
presenca do Presidente da Direc¢do ou de um
dos Vice-Presidentes, que dirigird os trabalhos.

Quatro) Os seus mandatos cessam automa-
ticamente com o da direcgdo.

CAPITULO IX
ARTIGO DECIMO NONO
Ano social e contas

O ano de exercicio coincide com o ano civil
e os balancos s@o anuais.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A ACPG tem como receitas para a
realizacdo do seu objetivo as joias de admissao
e quotas de socios.

Dois) A ACPG nao poder utilizar donativos
concedidos com afetagdo a um fim, sendo na
medida da sua prossecug@o.

Trés) As despesas do ACPG sdo as inerentes
aos fins e objectivos estabelecidos nestes esta-
tutos.

Quatro) O patriménio da ACPG ¢ gerido
pela direcgio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas bancarias

Um) A Direccdo designard entre os seus
membros, aqueles que podem movimentar as
contas bancdrias, sendo bastante:

a) A assinatura do presidente e a do
tesoureiro;

Dois) O Presidente da Direc¢do obriga
sozinho a ACPG em qualquer tipo de acto,
contrato ou negdcio. Na sua auséncia e
com anuéncia escrita, pode delegar poderes
especificos para representacio da direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Patriménio

Pelas obrigacdes da ACPG responde exclu-
sivamente o seu patriménio.

CAPITULO X
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Representacao Judicial

A ACPG serd representada judicialmente e
extrajudicialmente pelo Presidente da Direc¢ao
ou por quem este delegue.

CAPITULO XI
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Outras disposicoes

Um) Por proposta da direc¢cdo ou mediante
requerimento escrito de, pelo menos, um ter¢o
dos sécios, os estatutos poderdo ser alterados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes neste sentido terdo de
ter o voto favordvel de, pelo menos, trés quartos
do nimero dos votos dos associados presentes.

Trés Quando a alteracdo dos estatutos for
requerida pelos sécios, aplica-se o disposto
no ndmero trés do artigo décimo-quarto dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Extincao da ACPD

Um) A extingdo da ACPG pode efetuar-
-se por uma Assembleia Geral extraordindria,
expressamente convocada para esse fim.

Dois) O pedido de exting@o pode ser apre-
sentado pela direc¢iio ou mediante requerimento
escrito de, pelo menos, trés quintos dos sdcios,
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Trés) Da convocatéria para a Assembleia
Geral extraordindria, em que devera deliberar-
-se sobre a extin¢do da ACPG, tem de constar,
expressamente, a indicagdo da finalidade da
reunido, data, hora e local, e ser entregue nos
correios, em carta registada, pelo menos, com
a antecedéncia de trinta dias em relagdo a data
da reunido.

Quatro) Para que a Assembleia Geral se
constitua serd indispensavel, em primeira
convocagio, a presenga e representacio legal
de, pelo menos, trés quartos dos socios, no
pleno gozo dos seus direitos e, em segunda
convocatdria, poderd reunir com qualquer
nimero, uma hora depois, no mesmo local e
a mesma ordem do dia, mas a dissolucdo s6
podera ser validamente deliberado por maioria
de trés quartos dos votos de todos os associados.

Cinco) O patriménio existente no momento
da extingdo da ACPG e que nido esteja
subordinado a finalidades especiais, depois
de pagas todas as obrigacOes existentes, serd
entregue, por deliberacdo da Assembleia
Geral, a uma instituicdo com objectivos iguais
ou semelhantes aos da ACPG ou a outras
institui¢des que tenham por objectivo o fomento
das relagdes econémicas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Confidencialidade dos cargos

Todos os membros e/ou 6rgdos sociais da
ACPG, os membros das Comissdes Especiais
e o secretdrio geral exercem 0S seus cargos
segundo o principio da estrita objetividade,
confidencialidade e neutralidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos dos presentes estatutos
serdo regulados em conformidade com as
disposi¢des aplicaveis do Codigo Civil e da
restante legislagdio Mocambicana que lhe sejam
aplicaveis.

Associacao E.C.O.
— Environment Childhood
Organization-Mocambique

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que na Associacdo
E.C.O. - Environment Childhood Organization-
-Mocambique, com sede na rua Jerénimo
Romero, n.° 74, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, matriculada nos livros de
registo de associacdes sob o n.° 62/2012, folhas
37 verso do livro de registo de associacdes Q,
de harmonia com a delibera¢do tomada em
reunido de Assembleia Geral Extraordindria,
através da acta avulsa da Assembleia Geral
n.° 1 de 3 de Novembro de 2016, encontravam-
-se presente os associados: Galdino Brivio
Sforza, Lodovico Magistretti, Francesco
Lanzavecchia, Luca Terzolo, Leonel Mouzinho
Alberto Carlos, Alice Crociani, Paola Mariani,
Giorgio Cancelliere, Adriano Martinoli e Marco
Pezzetta, e por eles, foi manifestada a vontade de
considerar a presente assembleia devidamente
constituida para deliberar sobre o seguinte ponto
da ordem de trabalho:

Ponto unico. Aprovagao do pedido de
demissdo do vice-presidente e da secretaria
e nomeacgdo do vice-presidente e do novo
secretario.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos,
foi posto a discussdo dos pontos de ordem,
No primeiro ponto pelos associados foi apro-
vada por unanimidade a demissdo do vice
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presidente Alessandro Brivio e da secretdria
Rossella Rossi. E no segundo ponto, foi
aprovada por unanimidade a nomeacgdo do
vice-presidente Marco Pezzetta e do secretario
Giorgio Cancelliere.

De tudo nio alterado mantém-se conforme
as disposicdes do pacto social inicial.

A Conservadora (assinado ilegivel).
Esté conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
6 de Setembro de dois mil e dezassete. —
A Técnica, llegivel.

Komatsu Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do conselho de administragdo datada
de trés de Julho de dois mil e dezassete,
os administradores da sociedade Komatsu
Mozambique, Limitada, registada na Conser-
vatéria do Registo das Entidades Legais sob
o n.° 100727242, aprovaram a mudanca de
sede da sociedade, da Unidade n.° 6, Complexo
Industrial da Tri-M, EN7, Bairro do Bagamoyo,
Moatize em Tete para Kaleido Camp, Vila de
Moatize, Moatize, em Tete.

Em consequéncia da deliberacdo tomada, foi
aprovada a alteracdo do ndimero um do artigo
dois dos estatutos da sociedade, que passa a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Kaleido Camp, Vila de Moatize, Moatize,
em Tete, podendo abrir sucursais, dele-
gacdes, agéncias ou qualquer forma de
representacdo social onde e quando os
socios o julgarem conveniente.

Dois) (...).

Esté conforme.

Maputo, 23 de Agosto de dois mil e dezas-
sete. — O Técnico, llegivel.

Exen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular sem nimero de onze de
Setembro de dois mil e dezassete, procedeu-se

a alterac@o do objecto social, cedéncia total
das quotas dos sécios Filomena Santos Guia
e Nuno Eduardo de Sousa a favor de Nicole
Mendes Esteves de Sousa Fonseca e Tiago
Santos Marques da Fonseca que entram como
novos socios da sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada sob a firma
Exen, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo Comercial de Maputo sob
o n.° 100682176, artigos terceiro e quinto do
pacto social, passando a ter a seguinte redac¢io:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de cafetaria, com
venda a retalho de pastelaria,
pao e afins;

b) Confeccdo de pastelaria, padaria
e afins;

¢) Venda a retalho de bens alimentares
variados e bebidas;

d) Restauracao;

e) A actividade de importagdo e
exportagao;

/) Actividades afins ou conexas
daquela, com a latitude permi-
tida por lei.

g) Bem como o exercicio de todas
as actividades correlativas ou
acessorias quando se mostre
necessario ou conveniente ao
interesse da sociedade.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) e corresponde a soma
de 2 quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
16.000,00 MT, correspondendo
a 80% do capital social, per-
tencente a Nicole Mendes
Esteves de Sousa Fonseca;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00 MT, correspondendo
a20% do capital social, perten-
cente a Tiago Santos Marques
da Fonseca.

Maputo, 11 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Associcao de Pequenos
Agricultores Agro-Pecuaria
Muedzwa

CAPITULO 1
Da definicao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Associacdo de Pequenos Agricultores
de Culturas de Rendimento, em diante,
abreviadamente designada por Ziquite, é
uma organizagdo social sem fins lucrativos
que integra, na base de livre vontade, todos
nacionais mogambicanos de ambos 0s sexos,
sem descriminacdo politica, racial, ética,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial com
sede em Mangala, Posto Administrativo de
Espungabera, podendo, por deliberacao dos
membros, transferi-la, abrir sucursais e ou
filiais, escritérios ou quaisquer outras formas
de representa¢do em qualquer ponto do pafs,
de ambito provincial e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Orientacao legislativa)

No exercicio da sua actividade agricola
e afins, a Associagdo Agro-Pecudria Ziquite
rege-se pelos presentes estatutos, regulamento
interna, do seu programa e de mais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagdo Agro-
Pecudria Ziquite:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos, o regulamento interno, o
codigo de ética econduta, os pro-
gramas da associagdo, as delibe-
racdes da Assembleia Geral e
de mais legislagdo aplicdvel em
Mocambique;

b) Prestar servigos aos seus membros
na drea de identificag¢do, desenho,
implementag¢do e de gestao de agro-
-negdcios agricolas e gestdo susten-
tavel de programas de conservacio
e defesa dos recursos naturais num
contexto multilateral;

¢) Promog@o de culturas de rendimento
como fonte de sustentabilidade dos
planos familiares dos membros,
bem como desenvolver actividades
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econdmicas proprias, para melhorar
a vida dos seus membros e da sua
comunidade;

d) Identificar e criar condi¢des para apoiar
as iniciativas de cardcter econd-
mico dos seus membros, individual
ou colectivas, sob o ponto de vista
institucional e de gestdo agricola
multissectorial;

e) Promover ac¢des que contribuam para
a valorizacao, formagio e elevacao
sustentdvel dos conhecimentos
agricolas técnico-cientifico, culturas
e profissionais dos membros da
Ziquite;

) Promover ac¢des que visem a protec¢ao
e garantia dos direitos sociais e
econdémicos dos membros e dos
familiares neles dependentes, assim
como a defesa dos seus interesses;

g) Promover junto dos 6rgdos do Estado e
do Governo a adopgdo de legislacao
adequada para garantir beneficios
de natureza econdmica e social
dos pequenos agricultores e as
comunidades neles inseridos, num
contexto de justica social;

h) Representar os pequenos agricultores
membros e sua comunidade nos
programas e planos internos e
internacionais, promovendo o
estreitamento de relagdes de
amizade e solidariedade com
organizagdes congéneres e, de
outros paises na base de principios
de igualdade, respeito mutuo,
reciprocidade de beneficios,
democracia, justi¢a social, paz e
desenvolvimento humano;

i) Intervir vigorosamente nos assuntos
relacionados com conflitos nas
areas de actividades agricolas e
afins que associacdo desenvolve
sempre que julgue conveniente
faze-lo junto das entidades oficiais
da drea os quando, por essas for
solicitado ou consultado;

J) Assegurar a gestdo da terra da as-
sociacdo, as unidades econdmicas
dos seus membros e dos seus
dependentes legais ou herdeiros no
seio das familias na comunidade;

k) Honrar e eternizar a memdria de
todos membros da associacgdo pela
defesa de interesses e objectivos da
associagdo e da comicidade.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Admissao)

Podem ser membros da Associacido de
Pequenos Produtores Agro-Pecudrios Ziquite,
todos os que preencham os requisitos exigidos,
aceitem os estatutos, e que esteja de acordo com
0s requisitos previstos no regulamento interno.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO

Sdo 6rgaos sociais da Associagdo Agro-
-Pecudria Ziquite:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e destino do patrimoénio)

Um) A associagio de pequenos agricultores
Agro-Pecudrios Ziquite dissolve-se por:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral,
realizada nos termos previstos
nestes estatutos;

b) Falecimento ou desaparecimento
de todos 0s membros;

¢) Decisao judicial que declare a sua
insolvéncia.

Dois) A Associa¢do Agro-Pecudria Ziquite
extingue-se, ainda, por decisdo judicial:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou
se haja tornado impossivel;

b) Quando o seu fim real nao coincida
com o fim expresso no acto da
constituicdo ou nos seus estatutos.

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente
prosseguido por meios ilicitos ou
imorais.

Trés) Extinta a Ziquite, Assembleia Geral
vai criar uma comissao liquidataria com poderes
deliberados pela Assembleia Geral.

Quatro) A comissdo liquidataria devera
apresentar uma proposta o destino a dar ao
patriménio da cooperativa e deverd ser decidido
em Assembleia Geral, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Pardgrafo tnico. Todos casos omissos
que vier suscitar na aplicagdo e interpretacdo
dos presentes estatutos serdo resolvidos por
despacho do Conselho de Direccédo ou nao pela
Assembleia Geral caso ndo se conforma com o
despacho. Aprovados pela Assembleia Geral
Constitutiva, em Ziquite, Posto Administrativo
de Espungabera, distrito de Mossurize, provincia
de Manica.

Associacao de Pequenos
Agricultores Agro-pecuaria
Chitoranhanga A

CAPITULO I
Da definicao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Associacdo de Pequenos Agricultores
de Culturas de Rendimento, em diante, abre-
viadamente designada por Chitoranhanga A,
¢ uma organizagdo social sem fins lucrativos
que integra, na base de livre vontade, todos
nacionais mogambicanos de ambos 0s sexos,
sem descriminacd@o politica, racial, ética,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial com
sede em Chitoranhanga, Posto Administrativo
de Espungabera, podendo, por deliberacdo
dos membros, transferi-la, abrir sucursais e ou
filias, escritdrios ou quaisquer outras formas
de representacido em qualquer ponto do pafs,
de ambito provincial e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Orientacao legislativa)

No exercicio da suaactividade agricola e afins,
a Associacdo Agro-pecudria Chitoranhanga A
rege-se pelos presentes estatutos, regulamento
interna, do seu programa e de mais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associagdo Agro-
-Pecudria Chitoranhanga A:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos, o regulamento interno,
o cédigo de ética econduta, os
programas da associacido, as
deliberacdes da Assembleia Geral
e de mais legislacdo aplicdvel em
Mocambique;

b) Prestar servigos aos seus membros
na drea de identificag¢do, desenho,
implementa¢do e de gestdo de
agro-negdcios agricolas e gestdo
sustentdvel de programas de
conservagdo e defesa dos recursos
naturais num contexto multilateral.

¢) Promog@o de culturas de rendimento
como fonte de sustentabilidade dos
planos familiares dos membros,
bem como desenvolver actividades
econdmicas proprias, para melhorar
a vida dos seus membros e da sua
comunidade;

d) Identificar e criar condi¢des para apoiar
as iniciativas de caricter econo-
mico dos seus membros, individual
ou colectivas, sob o ponto de vista
institucional e de gestdo agricola
multissectorial;
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e) Promover ac¢des que contribuam para
a valorizacdo, formagdo e elevagdo
sustentavel dos conhecimentos agri-
colas técnico-cientifico, culturas
e profissionais dos membros da
Chitoranhanga A;

/) Promover ac¢des que visem a proteccao
e garantia dos direitos sociais e
econdémicos dos membros e dos
familiares neles dependentes, assim
como a defesa dos seus interesses;

g) Promover junto dos 6rgios do Estado e
do Governo a adopgdo de legislacio
adequada para garantir beneficios
de natureza econdmica e social
dos pequenos agricultores e as
comunidades neles inseridos, num
contexto de justica social;

h) Representar os pequenos agricultores
membros e sua comunidade nos
programas e planos internos e
internacionais, promovendo o
estreitamento de relagdes de
amizade e solidariedade com
organizagdes congéneres e, de
outros paises na base de principios
de igualdade, respeito mutuo,
reciprocidade de beneficios,
democracia, justi¢a social, paz e
desenvolvimento humano;

i) Intervir vigorosamente nos assuntos
relacionados com conflitos nas
areas de actividades agricolas e
afins que associacdo desenvolve
sempre que julgue conveniente
faze-lo junto das entidades oficiais
da drea os quando, por essas for
solicitado ou consultado;

J) Assegurar a gestdo da terra da as-
sociacdo, as unidades econdmicas
dos seus membros e dos seus
dependentes legais ou herdeiros no
seio das familias na comunidade;

k) Honrar e eternizar a memoria de
todos membros da associagdo pela
defesa de interesses e objectivos da
associagdo e da comicidade.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Admissao)

Podem ser membros da Associacido
de pequenos Produtores Agro-Pecudrios
Chitoranhanga A, todos os que preencham os
requisitos exigidos, aceitem os estatutos, e que
esteja de acordo com os requisitos previstos no
regulamento interno.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO

Sdo 6rgdos sociais da Associagdo Agro-
-Pecudria Chitoranhanga A:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e destino do patriménio)

Um) A associagdo de Pequenos Agricultores
Agro-Pecudrios Chitoranhanga A dissolve-se
por:

a) Deliberagdo da Assembleia Geral,
realizada nos termos previstos
nestes estatutos;

b) Falecimento ou desaparecimento de
todos os membros;

¢) Decisao judicial que declare a sua
insolvéncia.

Dois) A Associacdo Agro-Pecudria
Chitoranhanga A extingue-se, ainda, por
decisdo judicial:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado ou
se haja tornado impossivel;

b) Quando o seu fim real ndo coincida
com o fim expresso no acto da
constitui¢do ou nos seus estatutos.

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente
prosseguido por meios ilicitos ou
imorais.

Trés) Extinta a Chitoranhanga A, Assembleia
Geral vai criar uma comissao liquidataria com
poderes deliberados pela Assembleia Geral.

Quatro) A comissdo liquidatdria devera
apresentar uma proposta o destino a dar ao
patriménio da cooperativa e deverd ser decidido
em Assembleia Geral, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Pardgrafo tnico. Todos casos omissos
que vier suscitar na aplicagdo e interpreta¢do
dos presentes estatutos serdao resolvidos por
despacho do Conselho de Direc¢do ou ndo
pela Assembleia Geral caso ndio se conforma
com o despacho. Aprovados pela Assembleia
Geral Constitutiva, em Chitoranhanga A, Posto
Administrativo de Espungabera, distrito de
Mossurize, provincia de Manica.

Organizacao Comunitaria
para a Defesa,
Conservacao e Gestao
de Recursos Naturais
— Mapembane Ambiental

CAPITULO I

Da definicao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Organiza¢do Comunitdria para a Defesa,
Conservacdo e Gestdo de Recursos Naturais,
abreviadamente denominada por Mapembane

<

Ambiental, ¢ uma organizagdo social sem
fins lucrativos que integra, na base de livre
vontade, todos nacionais, mocambicanos, de
ambos os sexos, sem descriminagdo politica,
racial, étnica, religioso, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial com sede em Maciazino, localidade
de Chirera, Posto Administrativo de Chiurairue,
distrito de Mossurize, provincia de Manica,
podendo por deliberacio dos membros em
Assembleia Geral, transferi-la, abrir sucursais e
ou filiais, escritérios ou qualquer outras formas
de representacdo em qualquer ponto do pais
com causas ambientais.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e orientacio legislativa)

A Organizacdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mapembane Ambiental, é de ambito provincial
e, no exercicio do objectivos social e das suas
actividades de defesa ambiental de recursos
naturais e afins, rege-se pelos presentes esta-
tutos, regulamento interno, do seu programa e
de mais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da Organizacdo Comunitdria
para a Defesa, Conservagdo e Gestdo de
Recursos Naturais, € por tempo indeterminado,
e considera-se constituida com a realizag¢@o da
assembleia constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Mapembane Ambiental tem como
objectivos:

a) Defender os interesses ambientais da
comunidade de Mapembane, os
recursos naturais existentes como
fontes de riquezas sob o ponto de
vista de gestdo e renovagdo continua
com vista a promover o turismo
comunitario em desenvolvimento
sustentavel;

b) Colaborar e coordenar com as insti-
tuigdes competentes em matéria
de defesa, conservagdo, gestdo
sustentdvel dos recursos naturais
e ambientais com vista a garantir
a estabilidade e tranquilidade das
geracOes vindouras;

c) Participar quando solicitado, nas
actividades de estudo ambiental
sobre projetos e programas a serem
implementados na localidade,
distrito, provincia, nagdo e outros
féruns quando se trata de questoes
ambientais e defesa de recursos
naturais do pais, sobretudo da regido
de Mapembane pelas institui¢des
do Estado e sector privado;
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d) Promover junto dos érgdos competentes
a defesa, conservagdo e gestdo de
recursos naturais, bem como, a
adopcdo de medidas adequadas para
garantir acomunidade de beneficios
de natureza econdmica e social
através de fiscalizag@o direita na
exploragdo dos recursos naturais
de Mapembane;

e) Cooperar com as organizacdes
congéneres, nacionais e internacio-
nais nos dominios de capacitacio
institucional, troca de experiéncias,
seguranca ambiental e inser¢do
econdmica da comunidade através
de programas e projectos relevantes
ao ambiente, recursos naturais
dirigidas a geragdo de rendas e
afins;

f) Promover formacdes, cursos e
capacitacdes na drea de defesa
de recursos naturais, ambientais
e debates tematicos, semindrios,
coldéquios e conferéncias publicas
sobre questdes relevantes a comu-
nidade, sobretudo a educagio
ambiental, vias de acesso, organi-
zagdo comunitdria, satide publica/
/saneamento do meio, queimadas
e outros males contra os recursos
naturais disponiveis na comunidade
e do pafs;

g) Realizar estudos, pesquisas, sonda-
gens de opinides, inquéritos mono-
gréficos, inventdrios, e outros tipos
de estudos sobre variados aspectos
ligados a recursos naturais, ao
desenvolvimento da comunidade
e racionalizac@o dos recursos dis-
poniveis no seio da comunidade;

h) Promover, encorajar e apoiar as
iniciativas dos associados, quer
individual ou colectivamente
que tenham por finalidade a
criagdo de condicdes para a sua
propria inserc¢@o social, cultural e
econémica no ambito de turismo
comunitdrio, uso e aproveitamento
de terra;

i) Promover projectos de sensibilizagdo,
mitigagdo e combate ao HIV/
/Sida, malaria, e outras doencas
endérmicas, no seio da comunidade,
que visem a proteccdio e garantia
dos direitos sociais das criangas
orfaos, afectadas e infectados co
HIV/Sida, dos idosos, mulheres
gravidas, bem como a defesa dos
seus interesses;

J) Prestar servicos de apoio humanitério,
consultoria nos processos de ordena
mento territorial de Mapembane,
combate e protec¢do a erosdo
promovendo programas de
desenvolvimento de habilidades
ocupacionais no que a comunidade
sabe fazer bem;

k) Representar os membros no plano
interno e internacional, promovendo
o estreitamento de relagdes, de
amizade e solidariedade com orga-
nizacdes congéneres nacionais e
de outras provincias e paises na
base de principios de igualdade,
respeito miutuo, reciprocidade de
beneficios, democracia, justiga, paz
€ progresso.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Forma de admisséao)

Pardgrafo tinico. A admissdo para membro
da Organizagdo Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mapembane Ambiental, é livre e carece
duma declaracdo de inteng@o subscrita pelo
interessado. Sendo obrigatério a assinatura
dum membro fundador ou efectivo cuja decisdo
compete 4 Direc¢do Executiva.

CAPITULO III
Dos érgaos
ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Constituem 6rgdo social da Mapembane
Ambiental, os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo. Executiva; e
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e destino do patriménio)

A Organiza¢do Comunitdria para a Defesa,
Conservagdo e Gestdo de Recursos Naturais
Mapembane Ambiental, dissolve-se por:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral,
realizada nos termos previstos
nestes estatutos;

b) Falecimento ou desaparecimento de
todos os membros;

¢) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

As duividas suscitadas na aplicagdo dos
presentes estatutos serdo resolvidas por
despacho da Direccdo Executiva ou ndo pela
Assembleia Geral caso ndo se conforma com
o despacho.

Aprovados pela Assembleia Geral Cons-
titutiva, em Mapembane Posto Administrativo
de Chiurairue, distrito de Mossurize, provincia
de Manica.

Associcao de Pequenos
Agricultores Agro-Pecuaria
Chingai Didi

CAPITULO I
Da definicao e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Associacdo de Pequenos Agricultores
de Culturas de Rendimento, em diante, abre-
viadamente designada por Chingai Dibi, é
uma organizagdo social sem fins lucrativos
que integra, na base de livre vontade, todos
nacionais, mogambicanos de ambos 0s sexos,
sem descriminacdo politica, racial, ética,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial
com sede em Dibi, Posto Administrativo de
Espungabera, podendo, por deliberacdo dos
membros, transferi-la, abrir sucursais e ou
filiais, escritérios ou quaisquer outras formas
de representagdo em qualquer ponto do pafs,
de ambito provincial e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Orientacaolegislativa)

No exercicio da sua actividade agricola e
afins, a Associacdo Agro-Pecudria Chingai Dibi
rege-se pelos presentes estatutos, regulamento
interna, do seu programa e de mais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagdo Agro-
-Pecuidria Chingai Dibi:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos, o regulamento interno,
0 codigo de ética e conduta, os
programas da associacdo, as deli-
beracdes da Assembleia Geral e
de mais legislagdo aplicdvel em
Mogambique;

b) Prestar servigos aos seus membros
na drea de identificag¢do, desenho,
implementagdo e de gestdo de
agro-negdcios agricolas e gestdo
sustentdvel de programas de conser-
vagdo e defesa dos recursos naturais
num contexto multilateral;

¢) Promog@o de culturas de rendimento
como fonte de sustentabilidade dos
planos familiares dos membros,
bem como desenvolver actividades
econdmicas proprias, para melhorar
a vida dos seus membros e da sua
comunidade;

d) Identificar e criar condi¢des para apoiar
as iniciativas de cardcter econo-
mico dos seus membros, individual
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ou colectivas, sob o ponto de vista
institucional e de gestdo agricola
multissectorial;

e) Promover ac¢des que contribuam para
a valorizacdo, formagao e elevacio
sustentdvel dos conhecimentos
agricolas técnico-cientifico, culturas
e profissionais dos membros da
Chingai Dibi;

) Promover ac¢des que visem a protec¢@o
e garantia dos direitos sociais e
econémicos dos membros e dos
familiares neles dependentes, assim
como a defesa dos seus interesses;

g) Promover junto dos 6rgaos do Estado e
do Governo a adopgao de legislacio
adequada para garantir beneficios
de natureza econdmica e social
dos pequenos agricultores e as
comunidades neles inseridos, num
contexto de justica social;

h) Representar os pequenos agricultores
membros e sua comunidade nos
programas e planos internos e inter-
nacionais, promovendo o estrei-
tamento de relagdes de amizade e
solidariedade com organizagdes
congéneres e, de outros paises na
base de principios de igualdade,
respeito mutuo, reciprocidade de
beneficios, democracia, justica
social, paz e desenvolvimento
humano;

i) Intervir vigorosamente nos assuntos
relacionados com conflitos nas
areas de actividades agricolas e
afins que associacdo desenvolve
sempre que julgue conveniente
fazé-lo junto das entidades oficiais
da 4rea os quando, por essas for
solicitado ou consultado;

J) Assegurar a gestdo da terra da as-
sociacdo, as unidades econdmicas
dos seus membros e dos seus
dependentes legais ou herdeiros no
seio das familias na comunidade;

k) Honrar e eternizar a memoria de
todos membros da associagio pela
defesa de interesses e objectivos da
associagdo e da comicidade.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Admissao)

Podem ser membros da Associacdo de
Pequenos Produtores Agro-Pecudrios Chingai
Dibi, todos os que preencham os requisitos
exigidos, aceitem os estatutos, E que esteja de
acordo com os requisitos previstos no regu-
lamento interno.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO

Sdo 6rgaos sociais da Associagdo Agro-
-Pecudria Chingai Dibi:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e destino do patriménio)

Um) A Associagio de Pequenos Agricultores
Agro-Pecudrios Chingai Dibi dissolve-se por:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral,
realizada nos termos previstos
nestes estatutos;

b) Falecimento ou desaparecimento de
todos os membros;

¢) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

Dois) A Associagido Agro-Pecudria Chingai
Dibi extingue-se, ainda, por decisdo judicial:

a) Quando o seu fim se tenha esgotado
ou se haja tornado impossivel;

b) Quando o seu fim real nao coincida
com o fim expresso no acto da
constituicdo ou nos seus estatutos.

¢) Quando o seu fim seja sistematicamente
prosseguido por meios ilicitos ou
imorais.

Trés) Extinta a Chingai Dibi, Assembleia
Geral vai criar uma comissdo liquidatdria com
poderes deliberados pela Assembleia Geral.

Quatro) A comissdo liquidataria devera
apresentar uma proposta o destino a dar ao
patrimonio da cooperativa e deverd ser decidido
em Assembleia Geral, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Paragrafo tnico. Todos casos omissos
que vier suscitar na aplicagdo e interpreta¢do
dos presentes estatutos serdo resolvidos por
despacho do Conselho de Direccdo ou nao pela
Assembleia Geral caso nao se conforma com o
despacho. Aprovados pela Assembleia Geral
Constitutiva, em Dibi, Posto Administrativo de
Espungabera, distrito de Mossurize, provincia
de Manica.

Anatolian Trade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100900289, uma entidade,
denominada Anatolian Trade, Limitada.

Senol Baskaya, casado, de nacionalidade
turca, nascido aos 13 de Setembro de
1981, na turquia, portador do DIRE
n.° 11TROO100950N, emitido aos 19 de
Outubro de 2016, pela Direccado dos Servicos
de Migragdo de Maputo;

Alper Dénmez, casado, de nacionalidade
turca, nascido aos 17 de Outubro de
1988, na Turquia, portador do Passaporte
n.°U13161001, emitido aos 20 de Setembro
de 2016, pelo Consulado da Turquia.

Considerando que:

As partes acima identificadas acordam em
constituir e registar uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a firma Anatolian
Trade, Limitada, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Anatolian Trade, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede bairro
Costa do Sol, rua General Candido Mondlane
n.° 22, BL2, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag@o social, no territorio
nacional.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Importacdo e exportagdo de material
de construgdo;

b) Importagdo e exportacdo de consu-
miveis de escritorio;

¢) Venda de material de construgdo;

d) Importacdo e exportagdo de material
de limpeza, material eléctrico e
respectiva venda;

e) Agenciamento e representacido de
marcas e patentes;

) Importacdo e exportacdo de bens
alimenticios.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administra¢@o, a sociedade poderd participar,
em outras actividades comerciais relacionadas
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ao seu objecto principal, ou poderd associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que legalmente permitidas,
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagio.

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 350.000.00 MT (trezentos e
cinquenta mil meticais), correspondente a duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 210.000,00 MT
(duzentos e dez mil meticais) per-
tencente ao sécio Senol Baskaya
correspondente a 60% (sessenta
porcento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 140.000,00 MT
(cento e quarenta mil meticais) per-
tencente ao sécio Alper Dénmez
correspondente a 40% (quarenta
porcento) do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembeia geral, o capital social da sociedade
podera ser aumentado.

Trés) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na proporg¢io das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Transmissao e oneragoes de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizag¢do
prévia da assembleia geral da sociedade.

Dois) Os s6cios gozam de direito de prefe-
réncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,
por carta, indicando o proposto adquirente o
projecto de alienagido e as respectivas condigdes.

Quatro) O s6cio devera exercer o seu direito
de preferéncia dentro de trinta dias, contados
a partir da data da recepcdo da notificacio da
intencdo de transmissdo prevista acima.

Cinco) Se o outro sécio ndo pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o sécio transmitente
podera transferir a quota ao proposto adquirente
ao prego acordado mutuamente entre socio
transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, nos casos de exclusdo ou exone-
racdo de socio.

Dois) A exclusdo do sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota:

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolugdo do s6cio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um

auditor independente.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer
outro sitio, desde que no territério nacional,
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

ARTIGO NONO
Representagcédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administra¢do e por este recebido até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,

mediante comunicag@o escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
constituida para deliberar qualquer que seja o
nimero de socios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero 3 baixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por administradores a
serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral desde ja nomeado o
senhor Senol Baskaya, designado pelo conselho
de administracd@o, por um periodo de um ano (1)
renovavel. O conselho de administragdo pode
a qualquer momento revogar o seu mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director-geral o senhor Senol Baskaya.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacgio da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.
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Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os liqui-
datérios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacio da assem-
bleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) Até a convocacdo da primeira as-
sembleia geral, as fun¢des de administragdo
serdo exercidas por um administrador com
poderes de substabelecimento, que convocara
areferida assembleia geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

FJ Grupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100875586, uma entidade,
denominada FJ Grupo, Limitada, entre:

Francelina Armando Panguene, de nacionali-
dade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101209301B, emitido
aos 5 de Agosto de 2016, pelo Arquivo de
Identifica¢do de Maputo, solteira, residente
na cidade de Maputo;

Jodo Pedro Fernandes Schwalbach, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101303687, emitido
aos 22 de Marco de 2016, pelo Arquivo de
Identifica¢do de Maputo, solteiro, residente
na cidade de Maputo.

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que todos estabe-
lecem e mutuamente aceitam, a qual se rege
pelas condi¢des e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de FJ Grupo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na rua
Egas Moniz, n.° 42, 1.° andar, esquerdo bairro
da Sommerschiel, na cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo dos sécios, transferi-
-la para outra cidade, bem como abrir sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representaciio, bem como escritdrios e esta-
belecimentos permanentes, onde e quando os
sdcios acharem necessdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, sendo a sua existéncia considerada a
partir da data da assinatura do presente contrato
social, e em tudo reger-se-a exclusivamente
pelos dispositivos da lei mogambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades importagdo e
exportagdo de produtos alimentares a grosso,
prestacdo de servicos em informdtica e pesca e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade tém ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servicos conexos com o
objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares/
/conexas do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas, desde que obtidas as
necessdrias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma legalmente admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas pelos respectivos sécios
fundadores:

a) Uma quota de dez mil meticais corres-
pondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Francelina Armando Panguene; e

b) Uma quota de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Jodo Pedro Fernandes Schwalbach.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo
unanime dos sdcios fundadores nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislacao aplicavel.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia no aumento do capital da sociedade, na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos, prestacoes suplementares
e direito dos sécios)

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sdcios poderdo ser concedidas
prestagdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas, nas condi¢des
que forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessdo de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o sécio que disponibilizar.

Trés) Assiste a qualquer dos sécios funda-
dores, o direito de consultar os saldos e extractos
das contas bancdarias da sociedade, bem como
dos seus balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo entre os
sécios, ou de qualquer destes a favor da prépria
sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
para si as quotas que os sécios proponham ceder
a estranhos. Quando a sociedade ndo pretenda
fazer valer tal direito de preferéncia, tem-no os
sécios na proporcdo das quotas que ja possuem.

Trés) com vista a aplicagdo dos dispostos nos
ndimeros anteriores, o socio que pretender ceder
a sua quota ou parte dela, deverd comunicar
de tal decisdo a sociedade por carta registada,
com aviso de recepgao, no prazo de trinta dias,
identificando o respectivo potencial adquirente.
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Quatro) A sociedade convocara o conselho
de geréncia para deliberar sobre se a sociedade
deverd ou ndo exercer o seu direito de prefe-
réncia, no caso em que potencial adquirente
seja um estranho adquirente.

Cinco) Os sécios que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia, verificando se que
a sociedade ndo pretende exercé-lo, deverdo
manifestar sua intencéio em sessao do conselho
de geréncia.

Seis) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicacdo escrita a
que se refere o niimero trés, sem que o conselho
de geréncia tenha comunicado também por
escrito, que a sociedade ou os sécios exercerao
o direito de preferéncia, pode aquele cedé-la ao
potencial adquirente que tiver indicado.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio ou
alienagdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato de
sociedade. S6 no caso de algum sdcio pretender
ceder a sua quota, ou oferecé-la a sociedade e
esta ndo quiser adquiri-la, € que a mesma sera
cedida a estranhos.

Nao hd caducidade de posicdo de sécio,
originada pela morte ou impedimento de um
dos sécios, porque os seus serdo assumidos
pelos seus legitimos herdeiros, que dentre si
designardo um deles para os representar na
sociedade.

ARTIGO NOVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qual-
quer quota quando esta seja objecto de penhor,
arresto, penhora, arrolamento, apreensiao em
processo judicial ou administrativo, o seja, dada
a caucdo de obrigacOes assumidas pelos seus
titulares sem que a prestacdo de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
sécio respectivo fizer ou praticar acdes lesivas
ao bom nome e relativamente a imagem da
sociedade e dos restantes socios; e ainda
quando, ocorrendo o divércio, a quota lhe ndao
fique a pertencer por inteiro na sequéncia da
partilha dos bens.

Dois) A quota social considerar-se-4 amor-
tizada pela outorga da respectiva prestacdo, e
o pre¢o da amortizac¢do serd o valor do dltimo
balanc¢o aprovado.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do facto que lhe tiver dado causa.

Quatro) O pagamento do preco da amor-
tizagdo serdo feitos na sede social, em prestacdes
anuais, que por acordo poderda ser dividida em
duodécimos, vencendo-se a primeira no dia
imediato ao da celebracio da escritura publica.

Cinco) Ao preco da amortizagdo deverd
crescer, nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento, a importancia relativa aos créditos
ou suprimentos que o sécio tenha even-
tualmente a haver da sociedade, segundo os

elementos constantes dos livros de escrituracdo,
assim como deverdo abater-se na importancia
que o sécio por ventura lhe dever, sem pre-
juizo, contudo, dispositivos legais que sejam
aplicdveis ao caso.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo do
relatério de contas no exercicio findo e do
orcamento para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral reunirao extraordi-
nariamente sempre que para tal seja convocada
pelo conselho de geréncia ou justificadamente
por um dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias, quer
verbalmente, quer pela forma de escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercido
pela s6cia Francelina Armando Panguene
que fica desde ja nomeada sécia gerente e
representard a sociedade nas suas relagdes com
terceiros, tanto activa como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia sdo constituidos
por dois administradores nomeadamente:

a) Francelina Armando Panguene
— directora-geral;
b) Joao Pedro Fernandes — Sécio.

Trés) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessario no interesse da sociedade,
sendo a respectiva reunido convocada pelo sécio
gerente, ou a pedido de qualquer dos membros.

Quatro) A convocagio para as reunides, serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Cinco) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria da s6cia gerente nomeada, o
conselho de geréncia poderd mandatar um dos
seus membros em sua substitui¢do.

Seis) Para obrigar validamente a sociedade,
serd necessario a assinatura de um sécio, entre
os dois, isto €, todos os socios tem direito de
assinar, mas basta apenas a assinatura de um
sdcio, sem precisar que seja necessariamente
dos dois sdcios.

Sete) A determinagdo de fungdes assim
como a defini¢do das competéncias do sécio
gerente do outro sécio, serd restabelecimento
por deliberac@o da assembleia geral.

Oito) Fica expressamente vedado aos
membros do conselho de geréncia, obrigar a
sociedade de qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e responsabilidade
da geréncia)

Um) Para que o conselho de geréncia deli-
bere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os seus
membros.

Dois) As delibera¢des do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, tendo a sécia
gerente voto de qualidade.

Trés) A sécia gerente responde para com a
sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Definicao e encerramento do ano
e exercicio e distribuicdo de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repar-
tidos pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
a constitui¢do de outro ou outros fundos de
reserva.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Transformacao e extincao da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberacdo dos sécios em assembleia geral.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatdrios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucao de litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidagdo, preferirdo os s6cios uma
negociaciio amigdvel em primeiro lugar. Em
caso de ndo obten¢do de um consenso, serdo
submetidas as matérias controvertidas a juris-
di¢do do tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato de sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Mayden Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100904349, uma entidade,
denominada Mayden Consultoria e Servigos,
Limitada.

Primeiro. Denise Solange Meque Filipe,
maior, solteira, natural de cidade da Beira-
-Mogambique, residente na avenida Martires
da Moeda, n.° 518, 6.° andar, flat-61, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103991773C,
emitido aos 5 de Fevereiro de 2016, em cidade
de Maputo;

Segunda. Irina Mayra Cremildo, maior,
solteira, natural de Maputo-Mogambique,
residente na avenida Julius Nyerere, n.° 794,
12.° andar, esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101001335158, emitido aos 30
de Marco de 2010, em cidade de Maputo.

E disseram os outorgantes:

Pelo presente contrato de sociedade cons-
tituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Mayden
Consultoria e Servicos, Limitada.

SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em gestdo de recursos
humanos;

b) Recrutamento e selec¢@o;

¢) Realizagdo de testes psicotécnicos;

d) Avaliag¢do de desempenho;

e) Regularizacdo e realocagio de expa-
triados;

/) Facilitacdo de entrosamento de grupos
team building;

8) Lobby;

h) Consultoria de imagem

i) Saldes de beleza;

J) Comercializac@o de artigos de beleza
e moda feminina, masculina e
infantil.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lagdo em vigor.

QUARTO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade vai ter a sua sede na
avenida Vladimir Lenine, n.° 2927, rés-do-
-chio, flat 2, na cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd, caso se mostre
conveniente, deslocar a sede social dentro da
cidade de Maputo, e bem assim abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas de valores nominais iguais,
pertencentes aos sécios Denise Solange Meque
Filipe, com dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento (50%) do capital social da
empresa; Irina Mayra Cremildo com dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
(50%) do capital social da empresa.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar a sociedade,
prestagdes suplementares de que ela careca,
na proporcdo das suas quotas, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) O montante global maximo das pres-
tagdes suplementares serd de 50.000,00 MT.

Trés) Os sécios tém direito a restituicdo das
prestagdes suplementares nos precisos termos
previstos no artigo 313 do Cédigo Comercial.

SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, outro sécio e a
sociedade, por esta ordem.

OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representag@o em juizo e fora dele,
activa e passivamente, estda cargo de ambos
sécios.

Dois) Para obrigar a sociedade, todos os
actos, contratos ou outros documentos serdo
feitos com a assinatura deambos sdcios, ou por
procuradores legalmente constituidos.

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se podera delegar todo ou parte
dos poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragio
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer colabo-
rador a sua escolha.

NonNo
(Obrigacoes)

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abona¢des, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

DEeciMo
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convo-
cadas pelos sdcios gerentes por meio de cartas
registadas, com aviso de recepg¢do, dirigidas
aos sécios com antecedéncia minima de quinze
dias salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades sobre a convocagao.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente, quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

DECIMO PRIMEIRO
(Direitos e deveres gerais dos sécios)

Um) Sio direitos dos s6cios:

a) Receber os lucros referentes ao exer-
cicio econdmico findo;

b) Os sécios que ocupam cargos de gestdo
na sociedade, para além do direito
ao lucro, tém direito a receber uma
remuneracio mensal;

¢) Participar nas assembleias gerais e
votar.

Dois) Sao deveres dos sécios:

a) Cumprir as deliberagdes das assem-
bleias gerais;
b) Ser leal a sociedade.

DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sécios, quando assim o entenderem.
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DECIMO TERCEIRO ARTIGO TERCEIRO Dois) A parte remanescente dos lucros serd
(Herdeiros) (Validade) distribuida ao sécio tnico.

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer dos sécios a sociedade continuard com
0s sOcios capazes ou sobrevivos, representantes
ou herdeiros do sécio interdito ou falecido,
devendo estes nomear um de entre si que a
todos represente enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e outros preceitos aplicdveis
na Reptiblica de Mocambique.

Assim o declararam e outorgaram.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Usairo Agéncia de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903466, uma entidade,
denominada Usairo Agéncia de Seguros
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

Usairo Mohamede, casado, natural de Maputo
e residente na cidade de Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane nimero dois mil
quinhentos e vinte e nove, primeiro andar,
flat nimero sete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100126640N, emitido aos
vinte e quarto de Marco de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
NUIT 110776111.

Celebra e aceita o presente contrato de socie-
dade por quotas, em nome individual, que se
regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominac@o de Usairo
Agéncia de Seguros — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na avenida Eduardo Mondlane, nimero dois
mil quinhentos vinte e nove, primeiro andar,
flat nimero sete, podendo por deliberacido do
s6cio mudar a sua sede para dentro do territério
nacional depois de cumpridos os necessdrios
requisitos legais.

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o agen-
ciamento das actividades de seguros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas e ou ndo desde que ndo
interfiram com os objectivos definidos na
alinea /) deste artigo e depois de cumpridas as
formalidades legais para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a quota do tinico
sécio e equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou de suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada pelo
s6cio Usairo Mohamede, na qualidade de sécio
gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente, Usairo Mohamede
ou ainda por procurador especialmente desig-
nado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especial-
mente designado pelo sécio gerente, Usairo
Mohamede, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Balancos e contas)
Um) O exercicio social coincide com ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo o sécio unico o liqui-
datario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em todo omisso regulardo as disposi¢des do
Cédigo Comercial em vigor em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Excon Construcoes
— Escavacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100891999, uma entidade,
denominada Excon Construgdes — Escavacdes,
Limitada, entre:

Primeiro. Cihan Kocaturk, de nacionalidade
turca, titular do DIRE n.° 10TR00057416B,
emitido aos 2 de Setembro de 2016, em Maputo,
residente em Maputo;

Segundo. Yucel Yumrutepe, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.° 09483819,
emitido aos 26 de Maio de 2014, na Turquia,
residente acidentalmente em Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Excon
Construgdes — Escavagdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag¢do social no pafs e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, a partir da
data da constitui¢do.
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ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal a construc@o civil.

Dois) Podendo subsidiariamente praticar
actos de prestacdo de servicos na drea de
construcdo, assim como perfuragdo, escavagdo,
remogdo de residuos, demoligdes, fundagdes
entre outros, podendo igualmente praticar actos
de comércio geral com importacéo e exportagao,
prestacdio de servigos, consultoria, gestdo
de negdcios, logistica e todas as actividades
conexas e ou subsididrias ao objecto principal
e qualquer acto de natureza lucrativa permitida
e de acordo com a lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
corresponde a cinquenta mil meticais, assim
repartidos:

a) Cihan Kocaturk, com vinte e cinco mil
meticais, que corresponde a 50% do
capital social; e

b) Yucel Yumrutepe, com vinte e cinco
mil meticais, que corresponde a
50% do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que, a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) Os sdcios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

CAPITULO 11T
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cess@o de quotas entre os
sécios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o prego
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo, one-
racdo ou alienacdio de quota feita sem obser-
vancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para a aprovagao,
apreciacdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio e para deliberar quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
socios, através de seus representantes, ou repre-
sentante, sendo necessdria a intervenc¢ao no
maximo de apenas um para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneragdo da administragdo sera
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este nao estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordinéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados pela lei e pela resolugdo unanime dos
sOcios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 15 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

LA Cubana Transportes,
Comércio e Servicgos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903318, uma entidade,
denominada La Cubana Transportes, Comércio
e Servigos, Limitada.

Pedro Domingos Anténio, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana nascido aos
26 de Fevereiro de 1965, em Mogambique-
-provincia de Inhambane, NUIT 100970929,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105578753, emitido aos 24 de
Novembro de 2015 pelos Servigos de Identi-
ficacdo da cidade de Maputo, residente no
bairro de Hulene A, quarteirdo 46, rua 9,
casa n.° 325.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

La Cubana Transportes, Comércio e
Servicos, Limitada, é uma sociedade unipes-
soal de responsabilidade limitada, dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao e sede)

Um) A sociedade ¢ estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragio do presente contrato.

Dois) A sociedade terd a sua sede, na cidade
de Maputo, rua Irmaos Ruby, n.° 1484, bairro do
Xipamanine na cidade de Maputo, identificada
também pelo logo do documento anexo,
podendo por deliberacio do sécio unico, abrir
e encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o exer-
cicio das seguintes actividades:

Transporte de passageiros, comércio,
compra, venda e distribui¢do de
produtos alimentares, de higiene e
de escritério e prestagdo de servigos
diversos incluindo consultoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecugdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais (20.000,00
MT), correspondente a uma quota do tnico
s6cio Pedro Domingos Anténio e equivalente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Pedro Domingos Anténio e fica
obrigada pela assinatura do sécio Unico ou
ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-do
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigao do tinico
socio, a sociedade continuara com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, ndo
sendo possivel ou inexistindo interesse o valor
da sua quota serd apurada e liquidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade, a data
da sociedade, a data da resolugdo, verificada
no balanco especialmentelevantado o valor
apurado das quotas reverterd a favor dos
herdeiros nomeados.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

A & L Internacional Trading
Companhia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903768 uma entidade,
denominada A & L Internacional Trading
companhia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Yong Ping Long, solteiro de
nacionalidade chinesa, natural de China,
residente em Maputo, provincia do Maputo,
titular do DIRE n.° 11CN00065126M, emitido
no dia 27 de Janeiro de 2017, pela Migragao
de Maputo;

Segundo. Qin Xu, solteira, de nacionalidade
chinesa, natural da China, residente em Maputo
nesta cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 11CN00109267A, emitido no dia 13
de Junho de 2017, pela Migracdo de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta denominagdo de A & L
Internacional Trading Companhia, Limitada,
tem a sede na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 2633/41, rés-do-chao, nesta cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
industrial, com importaco e expor-
tacdo de materiais ligados a oficinas
de reparagio, pecas sobressalentes,
material para fabrico de colchdes
diversos, materiais de construcao,

comércio de electrodoméstico
diversos, matéria-prima fabril
para colunas, ar condicionados,
calcado, vestudrio e outros ndo
mencionados, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;
b) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas;
c¢) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgado e ves-
tudrio.
Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.
Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licencas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), dividido pelo sécio Yong
Ping Long com o valor de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), correspondente a 50% do capital
e Qin Xu, com 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente, Yong Ping Long como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.
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Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma,tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonac@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem. Desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Centro de Formacao
e Aperfeicoamento
Profissional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 13 de Setembro de 2017, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das

Entidades Legais sob NUEL 100903679, uma

entidade, denominada Centro de Formacdo e

Aperfeicoamento Profissional, Limitada, entre:

Samira Fakir Sulemane Aboobakar, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na rua de Alegria, casa nimero
doze, bairro Polana Cimento A, na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100318592C, de dois de Julho
de dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Domingos Carlos Batone, solteiro, natural de
Unango-Sanga, de nacionalidade mogambi-
cana, residente no quarteirdo vinte e cinco,
casa numero trinta, bairro de Laulane, na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110302576011B, de vinte e
cinco de Margo de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Abdul Remane, casado, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
na rua Jodao Queirds, casa n.° 87, rés-
-do-chao, bairro Central, na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100234903F, de vinte e oito de
Setembro de dois mil e dezasseis, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo; e

Nasma Faquir Sulemane Aboobacar, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na avenida
Eduardo Mondlane, casa n.° 1596, bairro
Polana Cimento A, na cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100806252M, de sete de Janeiro de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagao de Centro
de Formacao e Aperfeicoamento Profissional,
Limitada, abreviadamente designada CEFAP,
Limitada, regendo-se pelo presente contrato
de sociedade e demais legislacdo em vigor e
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro de Laulane, quarteirdo cinco,
casa nimero seis, distrito Municipal quatro, rua
quatro mil trezentos cinquenta e nove.

Dois) Por deliberacdes dos sécios, reunidos
em assembleia geral, poderdo transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, ou quaisquer outras formas de repre-
sentagdo onde e quando achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a formacgdo e aperfeicoamento profissional de
curta e média durag@o.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a quatro quotas diferentes
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dois mil e
setecentos meticais, correspondente
a vinte e sete por cento do capital
social, pertencente a sécia Samira
Fakir Sulemane Aboobakar;

b) Uma quota no valor de dois mil e
setecentos meticais, correspon-
dente a vinte e sete por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Domingos Carlos Batone;

¢) Uma quota no valor de dois mil e
setecentos meticais, correspondente
a vinte e sete por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Abdul
Remane;

d) Uma quota no valor de mil e nove-
centos meticais, correspondente
a dezanove por cento do capital
social, pertencente a sdcia Nasma
Faquir Sulemane Aboobacar.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos empreendi-
mentos desde que seja aprovado em assembleia
geral.

Trés) O aumento do capital social sera
preferencialmente subscrito pelos sécios na
proporcao das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido por um dos sécios
indicado pela assembleia geral, com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao,
com o conhecimento e consulta dos sécios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de adm-
nistra¢do indistintamente ou pela
assinatura de mandatario, dentro
dos termos e limites dos poderes
que hajam sido conferidos;
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b) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelo
administrador ou empregados da
sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucdo, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
sécios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelos
sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Empresa Mandui e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de dezanove de Abril de dois mil e
dezassete, lavrada a folhas cento e duas a cento
e treze, do livro de notas de escrituras diversas
nimero um, da Conservatdria do Registo e
Notariado de Barue, a cargo de Orlando Jodo
Ziruto, licenciado em Direito, notdrio C, que:
Celestino Mandui Cadebo, solteiro, natural de
Nhamassonge, distrito de Guro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060401692652Q, emitido aos vinte de
Setembro de dois mil e onze, pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio e residente em Guro, no bairro Tseretse-
Kama B; Marta Celestino Mandui, solteira,
natural de Nhassacara, Distrito de Barue, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 0604025167731,
emitido aos vinte e um de Dezembro de dois mil
e dezasseis, pelo Servigo de Identificacao Civil
de Manica em Chimoio, residente em Guro,
no bairro Tseretse Kama B; Isaura Celestino
Mandui, solteira, natural do distrito de Guro,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060406167635F,
emitido ao vinte e nove de Julho de dois mil e
dezasseis, pelo Servigo de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, residente em Guro,
no bairro Tseretse Kama B; Mdnica Celestino
Mandui, solteira, natural do Distrito de Guro,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060405434377N,
emitido aos dez de Julho de dois mil e dois
e quinze, pelo Servico de Identificacio Civil
de Manica em Chimoio, residente em Guro,
no bairro Tseretse Kama B; Berta Celestino
Mandui, solteira, natural de distrito de Guro,
de nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060405434376P,
emitido ao dez de Julho de dois mil e quinze,
pelo Servico de Identificagdo Civil de Manica,
em Chimoio, residente em Guro, no bairro
Tseretse Kama B; Helena Celestino Mandui,
solteira, natural de distrito de Guro, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 060406167636M,
emitido aos vinte e nove de Julho de dois mil
e dezasseis, pelo Servigo de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, residente em Guro, no
bairro Tseretse Kama B.

Pela referida escritura publica, ele e seu
representando, constituem, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Empresa Mandui e Filho,
Lda., que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mandui e Filhos, Limitada, vai ter a sua sede
no distrito de Guro.

Dois) A sociedade podem abrir sucursais ou
filiais dentro do pais ou fora do pafs, mediante
deliberagdo da assembleia, podendo também
mudar a sua sede.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir da
data da celebraciio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos agrarios;
b) Produgao agricola;
¢) Comercializacdo excedentes.
Dois) por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades conexas e subsididrias ao objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por deliberagdo da assembleia geral é
permitida, a participacao da sociedade em quais-
quer outras empresas societdrias ou outras
formas de associagio, unido ou de concentra¢do
de capitais

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro e bens é de
20.000,00 MT (vinte mil meticais), corres-
pondente a soma de duas quotas, de igual valor
equivalente a trés virgula trés porcento do
capital social para cada sécio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada
de novos sécios, mediante entrada de em
numerdrio ou por incorporacdo de fundos de
reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas dependem
do consentimento dos sdcios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.
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Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessionario podera
fazé-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Celestino Mandui Cadebo, que desde ja fica
nomeado Gestor, com dispensa de caucio,
com ou sem remuneragido conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) Os 6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) Os socios poderdo delegarem todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os sécios ndo poderdo obrigar
a sociedade em actos e contractos que nao
digam respeito aos seus objectos sociais,
nomeadamente letras de favor, fianga, livranga
e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Assinaturas que obrigam a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contractos e bancos, é
bastante:

a) Assinatura do s6cio Celestino Mandui
Cadebo;

b) Assinatura do procurador especial-
mente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de meros expedientes
poderdo ser assinados por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizados para
o efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO DECIMO
(Constituicao de mandatarios)

Os sécios poderdo delegar os seus poderes
total ou parcialmente a pessoas estranhas a
sociedade mediante, procura¢do passada para
tal fim, estabelecendo os limites e condigdes
de competéncia delegados, ou constituir
mandatdrios da sociedade nos termos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do cédigo
comercial, fixando-lhes as atribui¢cdes poderes
dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Salvo outras formalidades legais a assem-
bleia geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balanco e contas anuais de exercicio e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data por deliberar no més de Setembro
dos lucros liquidos apurados em cada balango,
depois deduzidos a percentagem legalmente
aprovada para a constitui¢do do fundo de
reserva legal e de outros fundos que forem
aprovados em assembleia geral, o remanescente
seré distribuido pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
sécios, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatdrios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Estd conforme.

Catandica, 19 de Abril de dois mil e dezas-
sete. — O Notdrio, llegivel.

Super-Gas — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por documento particular sem nimero de oito
de Setembro de dois mil e dezassete procedeu-
se a constitui¢do de uma sociedade unipessoal

por quota denominada Super-Gés — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a qual se rege pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominag@o de Super-
Gas — Sociedade Unipessoal, Limitada, e ¢
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituicao,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Josina Machel, n.° 1149, Maputo, podendo, por
deliberagdo social, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representag¢do
social sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de gés e lubrificantes, com importa¢ao
e exportacdo e a sua distribuicdo e todas as
actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizacdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo social, é
permitida a sociedade a participa¢@o em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 5.000,00 MT (cinco mil meticais)
pertencente a sécia Gisela Costa da Silva.
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ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer os supri-
mentos a sociedade, nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade ficard
a cargo de um administrador a eleger em
assembleia pelo sécio.

Dois) O administrador pode fazer-se repre-
sentar no exercicio das suas funcdes, havendo
desde ja, autorizacdo expressa nos presentes
estatutos.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a pros-
secucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do administrador;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por gerentes ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administracdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo

de reserva legal, nomeadamente 20% (vinte
por cento) enquanto se nio encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 11 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Trans SM Remove, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Namero Unico da Entidade
Legal 100890046 do dia 9 de Agosto de dois
mil e dezassete € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada de Ferdinando
Florentino de Jesus da Silva, casado com
Ana Paula Apolénia da Cruz, sob o regime
de comunhdo geral de bens, natural de Ponte
Delgado-Madeira, residente na avenida 24 de
Julho, casa n.° 1668, bairro Central, cidade
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110181209322B, emitido aos 14 de Junho de
2011, pela Direc¢ao Nacional de Identificagao
Civil de Maputo, e José Xavier Mausse,
casado com Amélia Antonio Mausse, sob
o regime de comunhdo de bens, natural de

Ressano Garcia Moamba, residente no bairro
da Machava KM 15, Q. 9, casa n.° 933, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022957B, emitido aos 22 de Novembro
de 2012, pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, que se rege pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Trans SM Remove, Limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente contracto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se na cidade da Matola,
Bairro Khobe, Q. 9, casa n.° 1812, parcela
721/B, Maputo-provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberag¢do
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Transporte de cargas, aluguer de
maquinas, compra, venda de inertes
e equipamentos.

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizada.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
sOcios accionistas mediante os seus consenti-
mentos nos termos da legislacido em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital quer em regime de participacao
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo, desde que
os socio resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, é de 40.000,00 MT (qua-
renta mil meticais), subscrito em dinheiro e ja
realizados, correspondendo a 100% de capital
social.

a) Fernando Florentino de Jesus da Silva,
com uma quota de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) correspondente
a 50% do capital social;

b) Jose Xavier Mausse, com uma quota de
20.000,00 MT (vinte mil meticais)
correspondente a 50% de capital
social.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo tinico. A administrago e a repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora dele
activo e passivamente serdo exercidas pelo
socio-gerente Fernando Florentino de Jesus da
Silva e José Xavier Mausse.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da socie-
dade devidamente autorizado pela geréncia.

Dois) A movimentagdo das contas Bancarias,
e sua abertura serd obrigada pela assinatura dos
dois sécios Fernando Florentino de Jesus da
Silva e José Xavier Mausse.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessarios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos sécios
gerentes decidir sobre aplicacdo dos lucros
apurados, dedu¢do dos impostos e das previsdes
legalmente estipulados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulariao
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 25 de Agosto de 2017. — A Técnica,
llegivel.

Blue Zissou, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e dezassete,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
oitocentos cinquenta e trés mil, setecentos
e trinta e seis a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notério técnico, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Blue Zissou, Limitada.
Constituida entre os sécios, Pete Allsop,
de nacionalidade australiana, portador do
Passaporte n.° E4098420, emitido pelo Governo
da Australia, aos 13 de Fevereiro e com validade
até 13 de Fevereiro de 2023, residente na Ilha de
Mog¢ambique, que outorga na qualidade de sécio;
e Gail Woods, de nacionalidade australiana,
portador do Passaporte n.° PE0376939, emitido
pelo Governo da Australia aos 21 de Fevereiro
de 2015, e com validade até 21 de Fevereiro de
2025, residente na Ilha de Mogambique, que
outorga na qualidade de sdcia.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Sdo estabelecidos pelo presente contrato
os termos e condig¢des para a constitui¢ao
de uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Blue Zissou,
Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Junho, bairro de Museu, cidade da Ilha
de Mocambique.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd deslo-
calizar a respectiva sede, criar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes e outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na drea de gestdo de negdcios e de
destinos turisticos, operando como facilitador de
visitas de turistas e exploragdo de actividades
para turistas, potenciando a organizagio e
execugdio de viagens turisticas, recepgio,
transferéncia e assisténcia ao turista, prestacao
de servicos de informacio turistica, difusdo de
material de marketing e publicidade, contacto
com operadores de turismo, fornecimento ou
distribuicao de guias turisticos, exercicio de
actividade de intermedia¢@o na celebracdo de
contratos de transporte de turistas, organizagao
e formac@o de pessoal, fornecimento de servigos
de publicidade e gestdo de dados.

Dois) Por deliberagdo dos sécios em as-
sembleia geral, poderd a sociedade exercer
qualquer actividade conexa e complementar a
descrita no niimero anterior, para a qual obtenha
autorizacdo das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social, é de duzentos mil
meticais (200.000,00 MT), integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro dividido em trés
quotas pertencentes aos sOcios:

a) Pete Allsop, detentor de uma quota
no valor de cem mil meticais
(100. 000,00 MT), correspondente
a cinquenta por cento (50%) do
capital social;
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b) Gail Woods, detentor de uma quota
no valor de cem mil meticais
(100.000,00 MT), correspondente
a cinquenta por cento (50%)
do capital social;

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, nas condi¢des que
forem deliberadas pelos sdcios.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condi¢cdes que
vierem a ser acordadas em assembleia geral
e por eles deliberadas.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios € livre e para terceiros depende de decisao
tomada pelos sécios em assembleia geral.

Dois) A transmissido de quotas € ineficaz
em relagdo a sociedade enquanto ndo lhe for
comunicada por escrito.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e os
sécios, em segundo, gozam do direito de pre-
feréncia na cessdo de quotas a favor de terceiros,
no que toca aos sécios, na proporg¢ao das
respectivas quotas, quer se trate de transmissao
inter vivos ou mortis causa.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

Um) A distribui¢cdo de lucros far-se-a
mediante a propor¢do da quota de cada sdcio.

Dois) Em conformidade com a deliberacio
que para o efeito venha a ser tomada pela as-
sembleia geral, sob proposta da administrag@o,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 20% (vinte por cento) para a reserva
legal;

b) Amortizac¢do das obrigacdes perante
0s sdcios, correspondentes a supri-
mentos e outras contribui¢des para
a sociedade que tenham sido entre
os mesmos acordadas e sujeitas a
deliberac@o da assembleia geral;

c) Dividendos distribuidos aos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

CLAUSULA NONA
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusido ou exonerac¢io
do sécio.

Dois) A amortizacdo de quota tem por efeito
a extincdo da quota, sem prejuizo, porém dos
direitos adquiridos e das obriga¢des vencidas.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar,
no caso de exclusio de sécio e torna-se eficaz
mediante comunicacdo dirigida ao sécio
excluido.

CLAUSULA DECIMA
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade pode, mediante deliberagdo
dos sécios em assembleia geral, adquirir quotas
proprias a titulo oneroso e, por mera deliberagdo
da administragdo, a titulo gratuito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Orgaos sociais)

A sociedade possui os seguintes 0rgdos:
assembleia geral e administrag@o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo maximo da
sociedade e nela tomam parte os sdcios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Quérum e votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomados por maioria de votos dos s6cios
presentes ou representados, exceptuando nas
matérias que nos termos da lei exigem maioria
de dois tercos.

Dois) A assembleia geral serd dirigida por
Gail Woods, e no futuro por um presidente eleito
em assembleia geral.

Tré€s) Em todas as sessdes da assembleia geral
serdo lavradas actas, as quais se consideram
eficazes apds assinatura dos socios que tenham
participado na sessdo, quando consignadas no
livro de actas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio e extraordinariamente sempre
que convocada por iniciativa do presidente ou
do administrador, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para a qual tenha sido convocada.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
compete a administracdo e deve ser feita por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
expedida com antecedéncia minima de quinze
(15) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um administrador eleito em assembleia
geral, podendo a elei¢io dos mesmos recair
sobre pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de caug¢do para o
exercicio do cargo.

Dois) Compete aos administradores:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo;

b) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

¢) Praticar todos os actos em conformi-
dade com o objecto da sociedade e
no interesse desta.

Trés) O administrador pode nomear repre-
sentante ou procurador com poderes, no todo
ou em parte, dentro dos limites do seu mandato.

Quatro) A sociedade fica obrigada, em
relac@o a todos os actos ou negdcios, pela as-
sinatura do administrador.

Cinco) Fica desde ja nomeado a adminis-
trador da sociedade Pete Allsop.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a liquidag@o como entdo deliberarem.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Litigios)

Os conflitos que possam surgir na execucao
do presente contrato serdo resolvidos por via
de consenso. Contudo, na impossibilidade de
um acordo amigével, € competente o Tribunal
Judicial da Provincia de Nampula.

Nampula, 12 de Maio de 2017. — O Con-
servador, Inocéncio Jorge Monteiro.

Mozambique Tantalite

& Niobium Resources

Inomoz Cooperation,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica a constitui¢do
da sociedade, Mozambique Tantalite &
Niobium Resources Inomoz Cooperation,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
cidade de Mocuba, provincia da Zambézia, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Mocuba.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozambique Tantalite & Niobium Resources
Sinomoz Cooperation, Limitada, e terd a sua
sede na cidade da Mocuba.
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Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra de representacdo em territério nacional
ou estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituigao por escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Importacdo e exportacio de recursos
minerais;

b) Prospecg¢do, exploragdo e comercia-
liza¢ao de recursos minerais,

c) Prospecc¢iio de dreas de aptiddo
mineira;

d) Agro-industrias;

¢) Processamento de madeira;

) Importacdo e, ou exportacdo de bens
de consumo e outros legalmente
autorizados;

g) Compra e venda de productos petré-
liferos;

h) Participacgdes.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias, mediante deliberagdo dos
sécios, poderd adquirir participagdes de
qualquer espécie noutras sociedades, quer
tenham o mesmo objecto quer ndo, bem como
cooperar ou associar se com, ou participar
em sociedades e entidades reguladas por lei
especial, designadamente consércios, agru-
pamentos complementares de empresas ou
agrupamentos locais e ou estrangeiros.

Trés) A sociedade poderd praticar qualquer
outro acto de natureza lucrativa ndo proibida
por lei desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
dividido em duas quotas, sendo:

a) Uma quota de valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a 51% do capital
social, pertencente ao sdécio
Nurmahomed Arun Agige, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Mocuba;

b) Uma quota de valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
correspondente a 49% do capital
social, pertencente ao sécio Fan
Zhang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade de
Mocuba.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporag¢do de suplementos, lucros
ou reservas.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre sécios, ou destes, a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e ecessdo de quotas a
favor de terceiros carece do consentimento
da sociedade, gozando os sécios do direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua
quota ou a fraccdo dela, deverd comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias, indicando os termos da sociedade e a
identificacdo potencial cessiondrio.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e das suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sdo
obrigatdrios para os restantes 6rgaos.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para apreciagdo ou modificagao
do balanco, conta do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunird, extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
gerente ou pelos sdécios e com antecedéncia
minima de uma semana.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei imponha maioria diferente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia, administracao e representacao)

A geréncia, administracdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita por um ou mais
gerentes, conforme deliberac@o da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade se dissolverd nos casos pre-

vistos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Todos os casos omissdes serdo regulados
pelas disposicdes da lei das sociedades por
quotas de onze de Abril de mil e novecentos e
um e demais legislac@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 25 de Julho de 2014.— A Con-
servadora, llegivel.

Plantafrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de vinte e cinco dias do més de Agosto de
dois mil e dezassete, da sociedade Plantafrica,
Limitada,com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de cento oitenta cinco mil
meticais, matriculada sob NUEL 100261871,
deliberaram o s6cio Jenaro Lopes Jimenez
Janior divide a sua quota no valor nominal de
181.300,00 MT (cento e oitenta e um e trezentos
meticais) e cede parte desta quota, no valor
nominal de 88.800,00 MT (oitenta e oito mil e
oitocentos meticais) a Oscar de Jesus dos Santos
Correia, que entra na sociedade, ficando o sécio
Jenaro Lopes Jimenez Jinior com uma quota
no valor nominal de 92.500,00 MT (noventa e
dois mil e quinhentos meticais), correspondente
a50% do capital. A Plantafrica, Limitada, cede
a totalidade da sua quota, no valor nominal de
3.700,00 MT (trés mil e setecentos meticais) ao
novo sécio Oscar de Jesus dos Santos Correia,
que adiciona a quota cedida por Jenaro Lopes
Jimenez Junior ficando com uma quota no valor
nominal total de 92.500,00 MT (noventa e dois
mil e quinhentos meticais), correspondente a
50% do capital.

Em resultado destas deliberagdes, o artigo
quarto dos estatutos da Plantafrica, Limitada,
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, é de cento e oitenta
e cinco mil meticais distribuido pelos
seguintes socios:

a) Jenaro Lopes Jimenez Jinior, com
uma quota no valor nominal de
noventa e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento;

b) Oscar de Jesus dos Santos
Correia, com uma quota no
valor nominal de noventa e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta
por cento.

Maputo, 8 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

lhya Imobiliaria, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
que por deliberagdo da data de seis de setembro
de dois mil e dezessete, pelas dez horas, os
socios da sociedade Thya Imobilidria, Limi-
tada, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, sita na Kenneth
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Kaunda, n.° 751, rés-do-chao, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.” 100749874, a onde
detém uma quota no valor nominal de 60.000,00
MT (sessenta mil meticais), deliberaram no seu
Ponto Um sobre a cessdo de quotas e alteragdo
parcial do pacto social, tendo em consequéncia
sido alterada o artigo quinto do pacto social, o
qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
60.000,00MT (sessenta mil meticais),
correspondente a soma de trés seguintes
quotas desiguais:

a) O sécio Sicomoro, Imobiliaria,
Limitada deterd uma quota no
valor nominal de cinquenta
e sete mil meticais, corres-
pondente a noventa e cinco por
cento do capital social;

b) O sécio Mehmet Hamdi Hamsici,
deterd uma quota no valor
nominal de trés mil meticais,
correspondente a cinco por
cento do capital social.

Em tudo o mais nao alterado, mantém-se a
disposi¢@o do pacto social anterior.

Maputo, 14 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

E-Zunex International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 2 de Maio de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100851849, uma entidade,
denominada E-Zunex International, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Edmondson Izuchukwu Okonwor,
de 43 anos de Idade, casado, de nacionali-
dade nigeriana, portador do Passaporte
n.° A06389303, emitido aos 21 de Janeiro
de 2015 e valido até 20 de Janeiro de 2020,
e residente nesta cidade de Maputo; e

Segundo. Onyeka Klaus Okonwo, de 33 anos
de idade, solteiro de nacionalidade nigeriana,
portador do Passaporte n.° A07289231, emitido
aos 8 de Abril de 2016, e vilido até 7 de Abril
de 2021 e residente nesta cidade de Maputo;

Terceiro. Uchenna Michel Ezeafulukwe,
de 26 anos de idade, solteiro, de nacionali-
dade nigeriana, portador do Passaporte
n.° A06645135, emitido aos 13 de Margo
de 2015, e valido até 12 de Maio de 2020, e
residente nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
E-Zunex International, Limitada, e tem a sua
sede na Av. Joaquim Chissano, n.” 31/A, nesta
cidade do Maputo, E mail:okonkwo700@ gmail.
com, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracao da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto, comércio geral
aretalho com importag@o e exploracao de pecas
e acessorios para veiculos automdéveis, motores
de segunda mao e poderd adquirir participagdo
com outras empresas que desempenham as
mesmas actividades, e ou adjudicar-se as as-
sociacdes nacionais e singulares que exercam
as mesmas actividades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), dividido em trés quotas
desiguais, pelo sécio Edmondson Izuchukwu
Okonwor, com uma quota de 60% do capital
social, equivalente ao valor de 60.000,00 MT
(sessenta mil meticais) o sécio Onyeka Klaus
Okonwo, com uma quota de 30% do capital
social, equivalente ao valor de 30.000,00 MT
(trinta mil meticais) e o sécio Uchenna Michel
Ezeafulukwe, com uma quota de 10% do capital
social, equivalente ao valor de 10.000,00 MT
(dez mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas devera ser da consenso dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Edmondson Izuchukwu Okonwor, € nomeado
sécio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios

quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-
dade com despensa da caucdo, podendo estes
nomearem seus representantes se assim o
entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigente
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 15de Setembro de2017.— O Téc-
nico, llegivel.
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Christian Delicias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100901595, uma entidade,
denominada Christian Delicias, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeira. Cristina Maria Moniz Miranda,
divorciada, natural de Maputo, residente na rua
Carlos da Silva, n.° 18-A, 1.° andar, bairro do
Chamanculo A, cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100293116A,
emitido aos 28 de Abril de 2014, na cidade de
Maputo;

Segundo. Danny Augusto Luzia Cardoso,
solteiro, natural de Maputo, residente na
UC 25 de Setembro, quarteirdo n.° 7, bairro
Chingodzi, cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050100791227F, emitido aos
8 de Julho de 2016, na cidade de Tete;

Terceiro. Alfredo Anténio Cardoso Junior,
solteiro, natural de Brantyre, residente na
rua 13, casa n.° 258, bairro Cimento, cidade
de Pemba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020102435753N, emitido aos 17 de Maio
de 2012, na cidade de Pemba;

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Christian Delicias, Limitada, e tem a sua sede na
rua Carlos da Silva, n.° 18-A, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a confecgio
e venda de produtos de pastelaria, comércio de
produtos alimenticios a grosso e a retalho com
importagao.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralizado subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais) dividido pelos sécios:

a) Cristina Maria Moniz Miranda com
50% de capital social, no valor de
5.000,00 MT (cinco mil meticais);

b) Danny Augusto Luzia Cardoso com
25% de capital social, no valor de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos
meticais);

¢) Alfredo Anténio Cardoso Jinior com
25% de capital social, no valor de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos
meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais a
cessdo ou alienagdo de toda a parte de quotas
deverd ser de consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela cota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Cristina Maria Moniz Miranda, como
socio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard abrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tal como letras
de favores, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovagdo do balanco e contas dos exercicios
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exigirem para deliberar sobre quaisquer assunto
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMERIO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Avanti Property, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100901730, uma entidade,
denominada Avanti Property, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 de Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Adriaan Marinus Van Tilburg, de
nacionalidade sul-africana, casado, em regime
de separagio de bens, residente em 19 Pinkie
Poll Street, Merensee, Richardsbay, Africa do
Sul, e portador do Passaporte n.” M00088370,
emitido aos 20 de Maio de 2013, e valido até
19 de Maio de 2023;

Segundo. Kathleen Van Tilburg, de nacio-
nalidade sul africana, casado, em regime de
separacdo de bens, residente em 19 Pinkie
Poll Street, Merensee, Richardsbay, Africa do
Sul, e portadora do Passaporte n.° NO0O087769,
emitido em 13 de Maio de 2013, e valido até
12 de Maio de 2023;
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Terceiro. Marina Beuken, de nacionalidade
sul-africana, casado em regime de separagio de
bens, residente em 15 Avondale Road, Ballito,
Provincia de Kwazulu Natal, Africa do Sul, e
portadora do Passaporte n.” AO0033038, emitido
em 18 de Maio de 2009, e valido até 17 de Maio
de 2019;

Quatro. Tanya Strauss, de nacionalidade
sul africana, casado em regime de separacio
de bens, residente em 23 Clifton Road,
Pietermaritzburg, provincia de Kwazulu Natal,
Africa do Sul, e portadora do Passaporte
n.° A05196369, emitido aos 15 de Fevereiro
de 2016, e valido até 14 de Fevereiro de 2026.

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominagio de
Avanti Property, Limitada, e tem a sua sede
na avenida 24 de Julho, n.° 1741, cidade de
Maputo, Mocambique.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fazer investimentos em projectos
imobilidrios e empresariais para a
industria do turismo e do lazer;

b) Desenvolvimento de projectos turisti-
cos e residenciais para estabeleci-
mento de propriedades residenciais
privadas e outras;

¢) Prestar servigos de consultoria e de
gestdo, aconselhamento e apoio a
outras empresas em investimentos
e actividades conexas;

d) Importacao e exportacdo de materiais
e bens para os projectos turisticos
e imobilidria;

¢) A sociedade poderd adquirir participa-
¢do financeira em sociedade a
constituir ou ja constituida, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

) A sociedade podera exercer quais-
quer outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) dividido pelos sdcios da
seguinte forma:

a) Adriaan Marinus Van Tilburg, com
o valor de 6.250,00 MT (seis mil
duzentos e cinquenta meticais)
correspondente a 25% do capital
social;

b) Kathleen Van Tilburg com o valor de
6.250,00 MT (seis mil duzentos e
cinquenta meticais) correspondente
a 25% do capital social;

¢) Marina Beuken, com o valor de
6.250,00 MT (seis mil duzentos e
cinquenta meticais) correspondente
a 25% do capital social;

d) Tanya Strauss, com o valor de 6.250,00
MT (seis mil duzentos e cinquenta
meticais) correspondente a 25% do
capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETE
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Kathleen Van Tilburg, como sécios gerentes e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito

anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, avales ou abonagdes, a menos
qua sao autorizados pelo sécio gerente.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Lavandaria Acacias
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100753790, uma entidade,
denominada Lavandaria Acacias — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

César Fernando Maoze, maior, solteiro, natural
de Massinga-Inhambane, portador Bilhete
de Identidade, n.° 110100276374C, emitido
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aos 22 de Junho de 2010, pela Direccdo de
Identifica¢do Civil de Maputo, e residente
no bairro da Liberdade, rua de Magude
n.° 203, cidade da Matola, pelo presente
escrito constitui a sociedade unipessoal que
ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a firma
Lavandaria Acécias — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Almeida Garrett, nimero vinte e oito, rés-do-
-chio, bairro da Coop, cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério nacio-
nal, bem como poder-se-a criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade con-
siste no exercicio da seguinte actividade:

a) Prestacdo de servigos de lavandaria;

b) Lavagem e limpeza a seco e dgua de
testeis e peles;

¢) Limpeza geral em edificios e outros
equipamentos.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderdo participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado por uma tUnica quota de valor

nominal idéntico, pertencente ao sécio César
Fernando Maoze, correspondente a cem
porcento das accdes da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas ao sécio prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sdcio pode prestar suprimentos a socie-
dade, nos termos e condicdes a serem fixados
por contrato escrito, com o parecer favordvel
de um auditor de contas.

ARTIGO OITAVO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados
entre a sociedade e o socio unico deve constar
sempre de documento escrito e ser necessario,
util ou conveniente a prossecug¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negécios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-a, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais encontram-
se devidamente acautelados e obedecem as
condigdes e preco normais do mercado, sob
pena de ndo poder ser celebrado.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tnico.

Dois) Faltando temporaria ou definitiva-
mente todos os administradores, o socio unico
pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A sociedade nomeia o s6cio Gnico
César Fernando Mazoe como administrador
e gerente da mesma.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar

a sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-

sivamente, assim como praticar todos os actos

tendentes a realiza¢do do objecto social e, em

especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,

praticando todos os actos tendentes

a realizag@o do objecto social, que

por lei ou pelos presentes estatutos
nao estejam reservados ao sécio
Unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores sao vedados
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragio;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela administragdo; e

¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente sdo
suficientes a assinatura de qualquer admi-
nistrador ou de mandatdrios com poderes
bastantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

O sécio dnico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacao da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das dispo-
si¢des aplicdveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessdrias adaptacdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes socie-
dades por quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragio,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelo senhor César Fernando Maoze.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Supply Master Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 5 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100901161, uma entidade,
denominada Supply Master Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro. José Floréncio Samo Gudo,
maior, solteiro, natural de Maputo, residente na
cidade de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103990896 M, pelo Arquivo de Identifi-
cagdo Civil de Maputo, aos 28 de Maio de 2015;

Segundo. Igor Xadreque Madeira Matavel,
solterio, maior, natural de Maputo, residente
na cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador

do Bilhete de Identidade n.° 110102257655B,
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
aos 13 de Julho de 2015;

Terceiro. RSG — Resources Strategies
Group, Limitada, sociedade constituida e
regulada pela Lei Mogambicana, com sede em
Maputo, avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 406,
Distrito Municipal Kampfumo, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo com NUEL 100348195, representado
neste acto pelo senhor Rogério Paulo Samo
Gudo, na qualidade de s6cio da sociedade,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102261068F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, no dia 2 de Marco de 2011 valido até
o dia 2 de Marco de 2021.

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Supply Master Trading, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir sucursais, dele-
gacgdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representag¢do social onde e quando a admi-
nistracdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

Comércio internacional, agro-pecudria,
consultoria e prestacdo de servigos.

Dois) O objecto da sociedade inclui ainda:

Importagdo, exportacdo de produtos
alimentares.

Trés) A sociedade podera desenvolver
a actividade de importagdo e exportacdo
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos socios.

Quatro) Mediante deliberacao dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir parti-
cipacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e acessorios
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de 20.000,00
MT (vinte mil meticais) e corresponde a soma
de cinco quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00
MT (dez mil meticais) e que repre-
sentam 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente ao
socio José Floréncio Samo Gudo;

b) Uma quota no valor de 6.000,00 MT
(seis mil meticais) e que repre-
sentam 30% (trinta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Igor Xadreque Madeira Matavel;

¢) Uma quota no valor de 4.000,00 MT
(quatro mil meticais) e que repre-
sentam 20% (vinte por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
RSG —Resources Strategies Group,
Limitada.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares e acessérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, podem ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os socios poderdo conceder de
acordo com as necessidades da sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixadas, conforme estabelecido nos
termos do nimero um do artigo décimo terceiro,
por deliberacao da administragao.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e transmissao de quotas)

Um) A constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as quotas, carece de autorizagao
prévia da sociedade conforme deliberagio dos
s6cios.

Dois) Sem prejuizo da autorizacio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida a sociedade e, caso esta 0 nao
exerga, os s0cios, na proporcio das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
numero 4, exercer ou renunciar a esse direito
a qualquer momento por meio de simples
comunicacio por escrito a sociedade.
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Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo, alie-
nagdo ou oneracao de quotas que ndo observe o
preceituado nos niimeros antecedentes e demais
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizagdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneragao de sécios.

Dois) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneracio por um s6cio nos casos previstos
no artigo 304 do Cédigo Comercial.

Trés) No caso de amortizacdo da quota
quer por exclusdo ou exoneracdo do sdcio,
com ou sem consentimento, a amortizacao
sera efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte a assembleia geral serd convocada com
30 dias de antecedéncia, enquanto a assembleia
geral extraordindria serd convocada com
15 dias de antecedéncia por qualquer sécio ou
director. A convocatdria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos os sécios presentes
ou representados na reunido.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-a0 na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacio de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou pelos presentes estatutos,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessdo.

Dois) Qualquer dos socios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sdcios ou outro terceiro mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ordindria e extra-
ordindria considera-se regularmente constituida
com poderes para deliberar, em primeira
convocatdria, desde que esteja presente ou
representado a maioria do capital social. Salvo
0s casos em que, por for¢a da lei ou do pacto
social, se imponha a presenga ou representagao
de maioria qualificada de trés-quartos do capital
social.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
pode deliberar seja qual for o niimero de s6cios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdao
tomadas por maioria do capital social, salvo
disposicao diversa da lei ou do contrato de
sociedade.

SECCAO II

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
direc¢do composto por uma direcgdo executiva,
dirigida por um director executivo.

Dois) Compete os socios, nomear os direc-
tores.

Trés) Os directores ou director executivo
sdo designados por periodos de dois anos
renovaveis.

Quatro) Pessoas que nio sdo sécias podem
ser designadas directores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrario dos
sdcios, os directores ou director executivo sao
dispensados de prestar caucdo para o exercicio
das suas fungdes.

Seis) Compete aos sdcios aprovarem a remu-
neracdo dos directores e director executivo.

Sete) As fungdes de director ou director
executivo cessardo se o director ou director
executivo em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicaco da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de comu-
nicacdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas func¢des por
deliberacido da maioria do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da direc¢do executiva,
ou director executivo, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos membros da direc-
¢do executiva ou director executivo representar
a sociedade em quaisquer operacdes bancarias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecucdo dos objectivos
da sociedade que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd con-
fiada a direc¢do executiva ou director executivo,
designados pela assembleia geral.

Dois) Os directores ou director executivo
pautaram no exercicio das suas funcdes pelo
quadro de competéncias que lhe sejam deter-
minadas nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
assinantes, sendo que uma das
assinaturas deverd ser do director
executivo;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem a direc¢do executiva tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;
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Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
sécios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Destino dos lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
ou reintegracdo do fundo de reserva legal, s6
depois de estar cumprido o or¢amento anual
determinado pela sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os directores em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacao
em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 30 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

ACR - Cafe, Galeria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100901056, uma entidade,
denominada ACR - Café, Galeria & Servigos,
Limitada, entre:

Primeiro. Abdul Carimo Ratfo, maior,
de idade, de nacionalidade mocambi-
cana e titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100320417A ,emitido em 19 de Julho
de 2010;

Segundo. Nilza Isabel Cassamo Ratifo, maior
de idade, de nacionalidade mogambicana e titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100129602N,
emitido em 12 de Setembro de 2016;

E celebrado e reciprocamente aceite o pre-
sente contrato de sociedade por quotas que se
regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO |

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ACR - Café, Galeria & Servicos, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Costa do Sol, quarteirdo 4, casa n.° 36, na
cidade de Maputo.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode
a assembleia geral transferir a sede para qual-
quer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto 0s servicos
de comércio geral, designadamente:

a) Transporte e prestacio de servigos;

b) Captagio, tratamento, processamento,
transporte e venda de dgua potdvel;

¢) Venda de arte, artigos de decorag@o
com importacdo e exportacio;

d) Servigos de restauracdo e catering
(cozinha para fora).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
assim deliberadas pelos sécios em assembleia
geral.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 250.000,00 MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
225.000,00 MT (duzentos e vinte e
cinco mil meticais), o equivalente
a90% (noventa porcento do capital
social, pertencente ao s6cio Abdul
Carimo Ratifo;

b) Uma quota no valor nominal de
25.000,00 MT (vinte e cinco mil
meticais), o equivalente a 10%
(dez porcento do capital social),
pertencente a sdcia Nilza Isabel
Cassamo Raifo.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da assembleia geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode
ser deliberado mediante proposta do director-
geral e, em qualquer caso, a assembleia deverd
ouvir o director-geral, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) Nos aumentos de capital social, os
sécios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢do das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

Quatro) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO SEIS
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir 6nus
ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares.

Dois) Para tal consentimento, o director-
-geral deverd ser notificado pelo sdcio, através
de carta registada com aviso de recepcio,
indicando-se as condicdes do 6nus ou encargo.

Trés) O director-geral, no prazo de 5
(cinco) dias ap6s a recep¢ao da carta referida
no nimero anterior, transmitird ao presidente
da mesa da assembleia geral, ou aos sdcios, o
contetido da referida carta para que se proceda a
convocagdo de uma reunido da assembleia geral
para deliberar sobre o referido consentimento.
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Quatro) O presidente da assembleia geral,
ou qualquer dos sécios notificados, deverd
convocar assembleia geral para que esta tenha
lugar no prazo de 15 (quinze) dias contados da
data da recep¢ao da comunicag@o do director-
geral.

ARTIGO SETE
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sdcios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Dois) A transmissdo de quotas entre os
socios depende de deliberagdo unanime dos
sécios em assembleia geral expressamente
convocada para o efeito, procedendo-se, no caso
de impasse, a redistribuicdo equitativa da quota
a ceder pelos restantes s6cios.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢é exercido pelo valor da quota resultante do
ultimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdécios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardio o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o res-
pectivo direito de preferéncia no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da data da
recep¢do da comunicagdo, e os demais s6cios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias aquele prazo.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro-rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer
o mencionado direito de preferéncia, entdo

o sécio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo a terceiros, contando que seja nos termos
e condi¢des semelhantes ou superiores a oferta
inicial.

0ito) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NOVE
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneragdo de sécio.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DEZ
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e a direcgdo geral.

ARTIGO ONZE
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente em Maputo ou em qualquer outro
local a ser definido pela mesma, pelo menos
duas vezes por ano, sendo a primeira nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para apreciacdo do balanco e aprovagio
das contas referentes ao exercicio anterior;
a segunda sessdo deverd ocorrer antes do
exercicio anual seguinte, para aprovagio
do respectivo orcamento; quaisquer outras
sessdes, que terdo a natureza extraordindria,
serdo para deliberar igualmente sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade
que ndo tenham sido incluidas nas agendas
das assembleias ordinarias, devendo ser
devidamente convocadas, por iniciativa do
Presidente da Mesa ou a requerimento do
director-geral ou dos sécios que representem
pelo menos dez por cento do capital social.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢io, expedida aos
sécios com uma antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relac@o a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunifio, assim como um sumario das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DOZE
Quorum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os s6cios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessdrio
decorridos 30 minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser
adiada para uma data entre 15 a 30 dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de 10 dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, ou, alternativamente e em caso
de paradeiro incerto dos sdcios ausentes, por
via de trés anuncios seguidos em Jornal mais
corrido da praga de Maputo, a mesma hora e no
mesmo local, a menos que o Presidente da Mesa
estipule uma hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apés a hora
marcada para a segunda reunido o quérum nao
estiver reunido, a reunido da assembleia geral
realizar-se-4 independentemente do nimero
de sécios presentes ou representados, podendo
estes decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO TREZE
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias pre-
vistas na lei e nos presentes estatutos, compete
a assembleia geral:

a) Aprovar or¢amento para o ano
seguinte;

b) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

¢) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral e o director-
-geral;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

) Deliberar sobre a chamada e a restitui-
¢do das prestacdes suplementares;

g) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolugdo e liqui-
dagdo da sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;
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j) Nomeacdo e a aprovacdo de remu-
neracdo do director-geral e de um
auditor externo;

k) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

[) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo esta-
tutdria ou legal, compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos socios,
informacio escrita sobre a gestdo da sociedade
e ou sobre qualquer operacdo social em
particular, poderd a sociedade, no caso de o
director-geral entender que a revelagdo de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagao da
informacao, até a0 momento em que a operacao
em questéo se mostre concluida.

ARTIGO CATORZE
Representacado em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao diretor-
-geral e por este recebida até as dezassete
horas do tdltimo dia ttil anterior a data da
sessdo. Excecionalmente, a assembleia geral
podera deliberar sobre a aceitagdo ou ndo da
representacdo solicitada fora do prazo aqui
previsto.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sdcios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO QUINZE
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Dois) Os sécios que votam por intermédio
de representante deverdo, para as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, juntar correspondente
procuracdo que contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DEZASSEIS
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade sdo exercidas por um director-geral,
nomeado em assembleia geral, o qual terd
plenos poderes de gestdo e representacao.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pela assembleia
geral.

ARTIGO DEZASSETE
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director-geral nos termos do seu mandato
conferido pelos sécios em acta de assembleia
geral.

Dois) Em todos e quaisquer casos e fora dos
poderes conferidos ao director-geral nos termos
do niimero anterior, a sociedade podera obrigar-
-se pela assinatura de dois dos sécios.

ARTIGO DEZOITO
Auditoria externa

A assembleia geral poderd designar uma
empresa profissional de auditoria registada em
Mogambique, para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao director-geral e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DEZANOVE
Orcamento, balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O or¢amento para o exercicio econo-
mico seguinte deve ser aprovado em assembleia
geral ordindria convocada para o efeito até 30
de Novembro do ano anterior.

Trés) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Quatro) O director-geral apresentard a
aprovagdo da assembleia geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situacdo comercial, financeira e
econémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VINTE
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a cons-

titui¢do ou reintegraciio do fundo

de reserva legal, enquanto este nio

se encontrar realizado nos termos
dalei ou sempre que seja necessério
reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VINTE E UM
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo dos sécios que representem mais de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legis-
lacao aplicavel.

Maputo, 6 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Island Quest Charters,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903741, uma entidade,
denominada Island Quest Charters, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 e seguintes
do Cédigo Comercial, entre:

Fiona Aucamp, casada, sob oregime de comunh@o
de bens, com Jan Josephus Aucamp, de
nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, portadora do Passaporte
n.° A04324663, emitido pelas Autoridades
Sul-Africanas, aos dois de Setembro de dois
mil e catorze;

Jan Josephus Aucamp, casado, sob o regime
de comunhao de bens, com Fiona Aucamp,
de nacionalidade sul-africana, natural e
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° A02302174, emitido pelas
Autoridades Sul Africanas, aos doze de Julho
de dois mil e doze; e

Francisco Emilia Francisco, maior, solteiro,
natural e residente em Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080104363893P,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Inhambane, aos vinte de Agosto de dois
e treze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Island Quest Charters, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sua duragdo serd por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro
Balane-2, avenida Samora Moises Machel, rés-
-do-chio, cidade de Inhambane, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for os sécios o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) A exploracdo de uma casa de férias
para acomodagao turistica;

b) A pritica de outras actividades turis-
ticas, tais como, desporto aqudtico,
mergulho e natacdo, recreio e scuba
diving;

¢) Exploragdo de um bar e restaurante;

d) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria e consultoria fiscal;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) e correspondes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil e setecentos meticais (9.700,00
MT), representativa de quarenta
e oito virgula cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio
Jan Josephus Aucamp;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil e setecentos meticais (9.700,00
MT), representativa quarenta e oito
virgula cinco por cento do capital
social pertencente a socia Fiona
Aucamp;

¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais (600,00
MT), representativa trés por cento
do capital social pertencente ao
socio Francisco Emilia Francisco.

Dois) O capital podera ser elevado por
acordo dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas entre
0s socios € livre, perante terceiros s6 pode ter
lugar mediante deliberac¢@o da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizar das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos pro-
prietarios ou quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e represencao da sociedade

Um) A administragio e geréncia dasociedade
compete aos socios, bastando a assinatura de um
deles, para obrigar a sociedade em qualquer
acto de gestdo de empresa e contratos sociais,
podendo nomear um representante caso seja
necessdrio.

Dois) Os sécios ou pessoa indicada por eles
podera representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios administradores.

ARTIGO NONO
Caso de morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do dos sécios
ndo se dissolve a sociedade, podendo continuar
com os herdeiros. Que entre eles poderdo
nomear um representante.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigdes da legislacao
aplicavel.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

CJR Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100904284, uma entidade,
denominada CJR Investimentos, Limitada,
entre:

Primeiro. José Gil Chuquela Junior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103991740C;

Segundo. Paulo Isac Arsénio Manuel Cuinica
Junior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103991522A.

E celebrado o seguinte contrato de consti-
tui¢do de sociedade, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de CJR
Investimentos, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por periodo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1074, 6.° andar, flat 12,
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na cidade de Maputo, podendo abrir ou encerrar
delegacdes e representagdes no territério nacio-
nal e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Procurement,

b) Comércio geral com importagdo e
exportagdo de material de escritorio,
téxteis, mobiliario, fornecimento de
equipamento hospitalar, eléctrico,
de telecomunicacoes e electro-
domésticos;

c¢) Prestacdo de servicos nas dreas
de informatica, consultoria, cor-
retagem financeira, manutengdo de
electrodomésticos e outros servigos
afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que esteja devidamente
autorizada, nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é cinquenta mil meticais, divididas
em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente
a0 sécio José Gil Chuquela Junior,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente ao
socio Paulo Isac Arsénio Manuel
Cuinica Junior, correspondente a
cinquenta por cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes sempre que for necessario,
devendo para tal efeito, a assembleia geral o
deliberar, observando as formalidades presentes
na lei das sociedades por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal das ja existentes.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessio, alienacdo de quotas
pode se efectuar livremente entre os sécios. Para
com terceiros, dependem do consentimento da
sociedade e dos sécios, que gozam do direito
de preferéncia e havendo mais de um sécio
interessado na aquisicdo da quota, esta serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas quotas.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada, arrolada ou por
outro meio apreendida judicial
ou administrativamente, podendo
obrigar a transferéncia para
terceiros, ou ainda se dado para
garantia de obriga¢des de que
o titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Quando houver insolvéncia do
respectivo sdcio, declaragdo de
faléncia ou desde que formulado
pedido de recuperag@o de empresa
e de protecgdo de credores;

¢) Quando, em virtude de partilha
realizada em consequéncia de
divorcio ou separagdo de bens,
ndo seja a quota adjudicada ao
respectivo sécio.

Trés) Amortizacdo em outros casos serd
realizada pelo valor da quota encontrada em
face do tltimo balanco aprovado.

Quatro) A amortizacao deve ser deliberada
dentro do prazo de noventa dias, a contar da
data em que a sociedade teve conhecimento do
facto que permite consumar-se com a respectiva
deliberacdo e deve ser comunicada ao sécio da
carta registada no prazo de quinze dias.

Cinco) Desde que represente vantagens
para os objectivos da sociedade, poderdo ser
admitidos novos sécios nacionais ou estran-
geiros, pessoas singulares ou colectivas, nos
termos da legislag@o em vigor e da deliberagao
social.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A sociedade reunir-se-4 em sessdo ordindria
da assembleia geral uma vez por ano para avaliar
o desempenho e extraordinariamente, sempre
que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade,
dispensada de caugdo e ou sem remuneracao,
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, compete ao sécio Paulo Isac Arsénio
Manuel Cuinica Junior, que fica designado
director-geral.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do director-geral;

b) Pelas assinaturas de procuradores
especialmente designados e nos
termos e limites dos respectivos
mandatos.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social e balanco)

Um) Um exercicio corresponde ao ano civil.

Dois) O balango fecha-se com data de trinta e
um de Dezembro e serd submetido a aprovagao
da assembleia.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral depois de deduzidos a
constituicao ou reintegragdo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislacdo apli-
cavel na Republica de Mocambique, e pelas
disposi¢oes acordadas na assembleia geral da
sociedade.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

PBS Consultants
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903237, uma entidade,
denominada PBS Consultants — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Paul Barend Strydom, solteiro, de nacionali-
dade sul-africana, portador do Passaporte
n.° AO2475859, emitido aos 21 de Novembro
de 2012, pelas Autoridades Sul-Africanas,
acidentalmente residente nesta cidade de
Maputo, na rua do Sidano n.° 61, bairro da
Polana Cimento, constitui uma sociedade
unipessoal que se regara de acordo com os
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de PBS
Consultants — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado
e serd regulada pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua do Sidano, n.° 61, bairro da Polana
Cimento, podendo por simples deliberacdo,
abrir sucursal, delegagdo ou outra forma de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro, mediante a
deliberacdo do sécio tinico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desen-
volver actividades de prestacdo de servicos
de projectos de engenharia e arquitectura,
estudos técnicos e econémicos de viabilidade,
supervisdo de construgdo e outros, consultoria
para os negdcios e a gestao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais desde que seja devida-
mente autorizada, poderd a sociedade adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio unico Paul Barend Strydom.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
dnico Paul Barend Strydom, que fica desde
ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
e todos 08 seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e balanco de contas de resultado serd fechado
com areferénciaa 31 de Dezembro de cada ano
e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARITGO OITAVO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacao
relevante em vigor em Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Litho Studies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 15 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100904519, uma entidade,
denominada Litho Studies, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 e seguintes do
Codigo Comercial, entre:

Francisco Emilia Francisco, maior, solteiro,
natural e residente em Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080104363893P,
emitido pelos Servigos de Identificacio Civil
de Inhambane, aos vinte de Agosto de dois
e treze; e

Jan Josephus Aucamp, casado sob o regime
de comunhdo de bens, com Fiona Aucamp,
de nacionalidade sul-africana, natural e
residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.” A02302174, emitido pelas
Autoridades Sul-Africanas, aos doze de
Julho de dois mil e doze representado
neste acto por Kirten Viljoen conforme as
procuragdes que fazem parte do processo
outorgada no dia vinte e trés de Agosto
de dois mil e dezassete no Balcdao de
Atendimento Unico de Inhambane.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Litho Studies, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sua duracio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro
Balane-2, avenida Samora Moises Machel, rés-
-do-chdo, cidade de Inhambane, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for os sécios o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Exploragao de uma casa de férias
para acomodago turistica;

b) A pritica de outras actividades turis-
tica, tais como, desporto aquético,
mergulho e natacdo, recreio, scuba
diving;

¢) Exploracdo de um bar e restaurante;

d) Prestacdo de servigos de contabilidade
e auditoria e consultoria fiscal;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias do objecto social principal, participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito realizado em
dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais)
e correspondes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais (600,00 MT),
representativa de trés por cento do
capital social pertencente ao sécio
Francisco Emilia Francisco;

b) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quatrocentos meti-
cais (19.400,00 MT), representativa
de noventa e sete por cento do
capital social pertencente a sécia
Jan Josephus Aucamp.

Dois) O capital poderé ser elevado por
acordo dos socios.

ARTIGO QUINTO
Divisdo ou cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas entre
0s socios € livre, perante terceiros s6 pode ter
lugar mediante deliberag¢@o da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizar das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos pro-
prietarios ou quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e represencao da sociedade

Um) A administragio e geréncia da sociedade
compete aos socios, bastando a assinatura de um
deles,para obrigar a sociedade em qualquer
acto de gestdo de empresa e contratos sociais,
Podendo nomear um representante caso seja
necessario.

Dois) Os sécios ou pessoa indicada por eles
poderd representar a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO TERCEIRO d) Proceder a abertura, movimentacéo e
. . . encerramento de contas bancdrias;
A sociedade obriga-se pela assinatura de um (Duracgo) i i ’
dos sécios administradores. e) Assinar todo e qualquer tipo de con-
A sociedade durard por tempo indetermi- tratos e documentos em nome
ARTIGO NONO nado. e representacdo da sociedade;

. e Constituir mandatdrios da sociedade

Caso de morte ou interdicao ARTIGO QUARTO h . L
e definir os limites dos seus poderes.

Em caso de morte ou interdi¢do dos sécios (Objecto)

ndo se dissolve a sociedade, podendo continuar
com os herdeiros. Que entre eles poderdo
nomear um representante.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigdes da legislacao
aplicavel.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Nayala — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100895048, uma entidade,
denominada Nayala — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Sara Coll Dalmau, casada, natural de Barcelona-
-Espanha, de nacionalidade espanhola, titular
do DIRE n.° 11E500106957F, emitido
aos 31 de Marco de 2017, pelos Servigos de
Migracao da Cidade de Maputo, residente na
rua da Massala, n.° 198, bairro do Triunfo,
cidade de Maputo, constitui, pelo presente,
documento uma sociedade unipessoal por
quotas, limitada, de acordo com os seguintes
termos e condigdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Nayala
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua na avenida
Agostinho Neto, n.° 1328, na cidade Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializag¢do de artigos e acessorios de
moda, bem como a produg¢do e comercializa¢do
de produtos artesanais.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos colec-
tivos ou singulares, consércios e/ou associa-
¢des em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), representado por uma quota inica
de valor nominal idéntico, do qual ¢ titulara
socia Sara Coll Dalmau.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Decisdes da sécia Unica)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa da sdcia devem
ser tomadas pessoalmente pela sdcia tnica e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquela assinada.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias da administracao)

N

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
ragOes da assembleia geral,

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

ARTIGO NONO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragido, para que este
possa deliberar validamente, € necessario
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outro (s) administrador(es),
mediante comunicac¢do escrita dirigida
a sociedade.

Trés) As deliberacdes do conselho de admi-
nistracao serdo tomadas com o voto favoravel
da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administra-
dores presentes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, dentro dos poderes que lhes
foram conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
liquidatario e determinard a forma de liqui-
dacdo.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Fica, desde ja, nomeada para o cargo
de administradora da sociedade, a sdcia tnica
Sara Coll Dalmau.

Dois) A administradora ora nomeada ndo
auferird qualquer remuneracdo até decisdo da
assembleia geral em contrario.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A presente constituicao de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mocambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagio ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da Cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Simba Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 11 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100902648, uma entidade,
denominada Simba Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Yusuf Ally Haji, casado, natural de Mbeya-
-Tanzania, de nacionalidade tanzaniana,
residente na cidade da Matola, portador do
DIRE n.° 11TZ00093077B, de 2 de Marco
de 2017, emitido pela Direc¢do Nacional
de Migragao.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cdédigo Comercial, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Simba Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
bairro da Malhangalene, n.° 3250, rés-do-chao,
avenida Joaquim Chissano, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Transporte de passageiros e cargas inter-
provinciais, importag@o e exportacao.

Dois) Mediante a decis@o do sécio Unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comercias conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota Unica, pertencente
ao sécio Yusuf Ally Haji, representativa
de 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Yusuf Ally Haji, que desde ja fica
nomeado administrador tnico, com dispensa
de cau¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador Gnico;

b) Pela assinatura de procuradores nomea-
dos dentro dos limites dos poderes
das respectivas procuracdes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciac¢@o pelo sdcio tnico.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros ou representante do
falecido ou interdito, o qual nomeara um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sécio unico decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Brito Project Engenharia
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Janeiro de dois mil e
dezassete, exarada a folhas dezoito a vinte do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos setenta e trés traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a mim,
Pedro Amos Cambula, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartdrio, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisao,
cessdo de quota, entrada de novo sécio,
mudanca de sede e alterac@o total do pacto
social, alterando por conseguinte os estatutos
que passam a ter os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Brito
Project Engenharia & Servigos, Limitada,
com sede na rua Travessa do Tiracol, nimero
setenta e dois, bairro Central, cidade de Maputo.
Podendo por deliberag@o da assembleia geral,
abrir ou encerar sucursais dentro ou fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragdo de projectos;

b) Fiscalizacao de projectos;

¢) Pesquisa de terrenos para constru¢do
residencial e turismo;

d) Consultorias, fiscalizagdes e servigos
complementares ou subsididrias a
actividades principal.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal tenha aprovagao das entidades
competentes.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lac@o em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente 4
socia Sonia Carla Alves Fernandes
de Brito, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;
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b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, pertencente
ao sécio Ricardo Jorge Alves
Fernandes de Brito, correspondente
a setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quantas vezes for necessdrio desde que a as-
sembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quantas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢io, da sociedade sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Ricardo
Jorge Alves Fernandes de Brito, que desde ja
fica nomeado administrador com despensa de
caugdo bastando a assinatura dele para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos, ou
por um ou mais administradores, ainda que
estranhos a sociedade, a ser escolhido pelo
sécio, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo e em qualquer dos casos, todos
eles, ficardo dispensados de prestar caucio.

Dois) O sécio, bem como o administrador
por estd nomeado, por ordem ou com auto-
rizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como o administrador poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a pros-
secucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, 13 de Setembro de 2017. — A Noté-
ria, llegivel.

Imocasa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100904063, uma entidade,
denominada Imocasa, Limitada.

Carlos Alberto de Jesus Horta, casado, sob
o regime de separacdo de bens, natural
de Treixedo, Portugal, de nacionali-
dade portuguesa, titular do DIRE
n.° 11PT00037734I, emitido aos 18 de
Maio de 2017, pela Direc¢ao Nacional de
Migragdo de Maputo, e valido até 18 de
Maio de 2018;

Avelino Jacinto Evangelista, casado sob
o regime de comunhdo de adquiridos,
natural de Turcuel, Alcobaga, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, titular do DIRE
n.° 03PT00045160B, emitido aos 11 de
Novembro de 2016, pela Direccdo Nacional
de Migar¢do de Maputo, e vilido até 11 de
Novembro de 2017.

Em conjunto, designadas por partes, acor-
daram, no seguinte:

a) Constituir a sociedade Imocasa,
Limitada, com base nas disposicdes
legais em vigor na Republica
de Mogambique e nas clausulas
seguintes, adoptando para a mesma
0s estatutos abaixo;

b) Em simultaneo com a celebragio do
contrato de sociedade, nomear como
administradores para o mandato
de 2017-2021 os senhores Carlos
Alberto de Jesus Horta, casado,
sob o regime de separa¢do de bens,
natural de Treixedo, Portugal, de
nacio-nalidade portuguesa, titular
do DIRE n.° 11PT000377341,
emitido aos 18 de Maio de
2017, pela Direccdo Nacional de
Migracao, e vélido até 18 de Maio
de 2018, com domicilio em Maputo,
Mocgambique e Avelino Jacinto
Evangelista, casado, sob o regime
de comunhdo de adquiridos, natural
de Turcuel, Alcobaga, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, titular
do DIRE n.° 03PT00045160B,
emitido aos 11 de Novembro de
2016, pela Direc¢do Nacional de
Migar¢do de Maputo, e valido até
11 de Novembro de 2017.

CAPITULO 1
Da firma, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Firma e duracéao

Um) A sociedade, doravante designada por
sociedade, adopta a firma Imocasa, Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mapulango, parcela n.® 2650, Marracuene,
Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda, administragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas activi-
dades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de



6132

11l SERIE — NUMERO 153

negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e mediante prévia
deliberacdo dos sécios.

Trés) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd participar no capital social
de outras sociedades, independentemente do
respectivo objecto e ainda que sujeitas a lei ou
regulamentagdo especiais.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e financiamento

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de 100.000,00
MT (cem mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00 MT (cinquenta meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, perten-
cente ao socio Carlos Alberto de
Jesus Horta;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00 MT (cinquenta meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, perten-
cente ao sécio Avelino Jacinto
Evangelista.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos, prestacoes suplementares
e prestacoes acessoérias

Um) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite, em
conformidade com os termos e condi¢des que
venham a ser deliberados pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Os sécios poderdo ser chamados
a realizar prestagdes suplementares até ao
montante maximo global de 100(cem) vezes
o valor do capital social inicial, nos termos e
condicdes fixados por deliberacdo dos socios.

Trés) A titulo de prestacdes acessorias, 0s
sécios ficam desde j4 obrigados a disponibilizar
financiamento a sociedade, a titulo oneroso,
sempre que e na medida em que os s6cios
venham a exigi-lo determinar com base nas
necessidades de financiamento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios sdo livres.

Dois) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a favor de terceiros;
para este efeito, porém, ndo se consideram
terceiros sociedades que, tendo ou ndo sede
em Mogambique, se encontrem em relagdo

de dominio com o sécio cedente ou com
uma sociedade que se encontre em relacdo
de dominio com o sécio cedente, nos termos
previstos no artigo 125.°, n.° 1, do Cédigo
Comercial e independentemente do poder de
dominio ser ascendente ou descendente.

Trés) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros sécios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacéo e
as demais condi¢des contratuais.

Quatro) Os sécios deverdio exercer o seu
direito, dentro de 30 (trinta) dias contados da
data da recepcao da notifica¢do de intengdo de
transmissao prevista acima; sendo a alienacio
projectada gratuita, o exercicio do direito de
preferéncia obrigard ao pagamento de uma
contrapartida equivalente a que resultaria da
amortizacdo da quota em apreco pela sociedade.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd ceder a quota ao proposto
adquirente pelo preco acordado inicialmente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizac¢do de quotas sé pode ter
lugar em caso de exclusdo ou de exoneragdo
de um dos sécios.

Dois) A exclus@o de um sécio pode ter lugar
nas seguintes hipdteses:

a) Se o sécio for julgado falido ou insol-
vente;

b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
nos dois dltimos casos desde que
ndo tenha sido deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugdo;

d) Em caso de venda ou de adjudicagdo
judiciais;

¢) Quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

/) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data em que seja deliberada, no caso de
exclusdo do sécio.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
dos sécios, adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e, por mera delibera¢do do conselho
de administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria deve
reunir no prazo de trés meses a contar da data
do encerramento do exercicio para:

a) Deliberar sobre o relatério da admi-
nistracdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplica¢do
de resultados;

¢) Proceder a elei¢ao dos administradores
a que deva haver lugar;

d) Todos os assuntos que nio estejam,
por disposi¢ao estatutaria ou legal
sucessivamente em vigor, na
competéncia de outro érgdo da
sociedade.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral reunird, em prin-
cipio, na sede social, mas poderd reunir em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro, mediante acordo
de todos os socios.

ARTIGO DECIMO

Quoérum constitutivo e deliberativo
e representacao nas assembleias gerais

Um) Todos os sécios tém direito a participar
e votar nas assembleia gerais e as suas deli-
beracdes, quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos os socios, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Sem prejuizo do estabelecido na
lei aplicdvel e nos presentes estatutos, a
assembleia geral ndo poderd deliberar, em
primeira convocagdo, sem que estejam presentes
ou representados sécios titulares de votos
correspondentes, pelo menos, a 75% do capital
social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral poderd deliberar seja qual for o nimero
de sdcios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) As deliberagdes dos sécios s@o
tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Cinco) Os sdcios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
sécio, pelo conjuge, por descendente, por
ascendente, por administrador da sociedade ou
por advogado.
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SECCAOII

Da administragéao e fiscalizacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao da administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores, em
conformidade com deliberacdo que para esse
efeito venha a ser tomada pelos sécios.

Dois) A administragdo tem as competéncias
que lhe sdo cometidas pela lei e pelos presentes
estatutos e que visam a realizacdo do objecto
social da sociedade, cabendo-lhe representar
esta dltima em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

Trés) Os membros da administragio estdo
dispensados de prestacdo de caugdo e serdo ou
nao remunerados nos termos em que 0s s6cios
venham a deliberar, no acto de designag¢ao ou
ulteriormente.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de 5 (cinco) anos civis, sem prejuizo da
possibilidade de reeleigdo.

Cinco) Fica expressamente proibido aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Os administradores sdo expressamente
autorizados a fazerem-se representar no exer-
cicio das suas funcdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela intervengao:

a) De 2 (dois)administradores;

b) De 1 (um) administrador em conjunto
com um procurador, nos limites dos
poderes que hajam sido conferidos
ao procurador;

¢) De 1 (um) administrador previamente
autorizado por deliberagdo do con-
selho de administragdo;

d) De 1 (um) procurador, nos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Dois) Tratando-se de actos de mero expe-
diente, bastard a intervengdo de um admi-
nistrador.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodo do exercicio e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas encerrar-se-ao por referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas do exercicio deverido
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até trés meses a
contar da data do encerramento do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos de harmonia com o que os
sécios deliberem, sob proposta do Conselho de
Administragao.

Dois) Os resultados serdo aplicados nos
seguintes termos:

a) 20% (vinte por cento) do lucro liquido
do exercicio, pelo menos, para
constitui¢do do fundo de reserva
legal, até que este fundo atinja um
valor equivalente a 20% do capital
social;

b) Reservas livres;

¢) Distribui¢@o aos sécios.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liquidacao

Os administradores da sociedade em exer-
cicio serdo os seus liquidatarios, salvo delibe-
ragdo em contrdrio dos sécios.

Maputo, 14 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Rullani Travel Agency,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903601, uma entidade,
denominada Rullani Travel Agency, Limitada.

O presente contrato de sociedade, é cele-
brado entre:

Primeiro. Pham Ngoc Tuan, solteiro, natural
de Hung Yen, de nacionalidade vietnamita,
portadora do DIRE n.® 11VN000754831,
emitido em Maputo, aos 15 de Novembro de
2016, e Passaporte n.° B9436837, emitido aos
24 de Julho de 2014.

Segunda. Eulalia Mario Madime,
solteira, natural de Pebane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101039943521, emitido em
Maputo, aos 20 de Maio de 2010.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A Rullani Travel Agency, Limitada,
adiante designada por sociedade, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou estrangeiro, onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
agenciamento de viagens, designadamente venda
comissionada ou intermediag¢@o remunerada de
passagens individuais ou colectivas, viagens e
excursoes, reserva de acomodacdes, recepcao,
transferéncia e assisténcia especializada ao
turista ou viajantes, obtencao e legalizagdo de
documentos para viajantes, reserva e venda,
mediante comissionamento, de ingressos para
espectdculos publicos artisticos, desportivos
e outros, transporte turistico de superficie,
desembaraco de bagagens de seus clientese
outros servicos de natureza acesséria ou
complementar.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a quotas divididas da seguinte
forma:

a) Uma quota de sessenta e setepor cento
do capital social, correspondente ao
valor nominal desessenta e sete mil
meticais, pertencente ao s6cio Pham
Ngoc Tuan;
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b) Uma quota de trinta e trés por cento
do capital social, correspondente ao
valor nominal de trinta e trés mil
meticais, pertencente a socia Euldlia
Mario Madime.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alteracdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele activa
e passivamente incumbe a todos os sdécios ou
seus representantes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios da sociedade assinar em nome da
sociedade em quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

eleQtra (Mocambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100903695, uma entidade,
denominada eleQtra (Mogambique), Limitada.

Primeiro. eleQtra Management Services
L.P., uma parceria de responsabilidade limitada
constituida ao abrigo das leis das Ilhas Caimao,
com sede em P.O. Box 309, UglandHouse,
GrandCayman, KY1-1104, Ilhas Caimdo, com
as contribui¢des de capital no valor de USD
7,00, registada na Conservatéria de Registo de
Parcerias de responsabilidade limitada, sob o
nimero MC-37084, representada, neste acto,
pela sua advogada Orlanda Gisela Gongalves
Fernandes de Oliveira Graga, doravante
designada por Primeira Outorgante;

Segundo. eleQtra (UK) Limited, uma
sociedade constituida e regida pelas leis da
Inglaterra e do Pais de Gales, com sede em
EastgateHouse, 16-19 Eastcastle Street, Londres
WI1W 8DA, Reino Unido, com o capital social
de GBP 100,00, registada na Conservatéria de
Registo Comercial da Inglaterra e Pais de Gales,
sob o n.° 07093130, representada, neste acto,
pelo seu advogado Marcio Sebastido Paulo,
doravante designada por Segunda Outorgante.

Pelo presente instrumento, de comum acordo,
constituem entre si uma sociedade por quotas
denominada eleQtra (Mogambique), Limitada,
com sede na com sede Rua mil trezentos e um,
numero sessenta e um, Sommerschield, cidade
de Maputo, com o capital social integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, de vinte
e cinco mil meticais, e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil setecentos e
cinquenta meticais, representativa
de noventa e nove por cento do
capital, pertencente a sécia eleQtra
Management Services L.P.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
representativa de um por cento do
capital, pertencente a sécia eleQtra
(UK) Limited.

Que a sociedade tem por objecto o o desen-
volvimento de projectos de infraestruturas em
Mogambique e na regido da Africa Austral. A
sociedade poderd participar em outras empresas
ou sociedades ja existentes ou a constituir,
mesmo que estas sociedades tenham um
objecto diferente do seu, bem como associar-
se com elas sob qualquer forma permitida, por
forma a constituir novas sociedades, grupos
complementares colectivos ou individuais,
consdrcios e/ou parcerias.

Que a sociedade se regera pelos artigos cons-
tantes dos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma eleQtra (Mocambique),
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
mil trezentos e um, ndmero sessenta e um,
Sommerschield, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
principal o desenvolvimento de projectos de
infraestruturas em Mogambique e na regido da
Africa Austral.

Dois)A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir, mesmo que estas sociedades
tenham um objecto diferente do seu, bem
como associar-se com elas sob qualquer forma
permitida, por forma a constituir novas socie-
dades, grupos complementares colectivos ou
individuais, consércios e/ou parcerias.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte e cinco mil meticais, e acha-se dividido
nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil setecentos e
cinquenta meticais, representativa
de noventa e nove por cento do
capital, pertencente a sdcia eleQtra
Management Services L.P.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
representativa de um por cento do
capital, pertencente a sécia eleQtra
(UK) Limited.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade pode decidir exigir
do(s) s6cio(s) a prestacdo de contribui¢des
de capital suplementares, até um valor total
correspondente a dez vezes o valor do capital
social.

Dois) A prestagdo das contribui¢des de
capital suplementar depende sempre da
aprovagdo prévia da assembleia geral que
determina o montante total das contribuigdes
a realizar, dentro do limite acima referido, e
0 prazo para a sua execucgio que ndo deve ser
inferior a noventa dias.

Trés) As contribui¢des de capital suplementar
devem ser integralmente e exclusivamente
prestadas em dinheiro, ndo vencem juros,
ndo integram o capital social e s6 podem ser
reembolsadas por meio de deliberagio da
assembleia geral, desde que a situagdo liquida
da empresa Na@o se torna inferior a soma
do capital social mais a reserva legal.

ARTIGO SETIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral competem todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por qualquer administrador da socie-
dade por meio de convocatéria enviada aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Trés) A assembleia geral ordindria retine no
primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeag¢do dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa que nomearem, mediante comunicag¢do
escrita dirigida a administrag@o da sociedade.

Cinco) As deliberagdes tomadas em as-
sembleia geral, em relac@o a quaisquer assuntos,
serdo consideradas vélidas, mesmo que os
referidos assuntos ndo estejam previstos na
agenda ou assembleia geral ndo tenha sido
regularmente convocada, caso os socios estejam
presentes ou devidamente representado e
concordem em deliberar sobre os referidos
assuntos.

Seis) As deliberacdes tomadas pelos socios,
sem recurso a assembleia geral, também serdo
vélidas desde que os sdcios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datada, assinada pelos sécios ou pelos seus
representantes legais e enderecados a admi-
nistracdo da empresa. A deliberacdo serd
considerada como adoptada na data em que
a administragdo tenha recebido a dltima das
referidas declaragdes de voto escritas.

Sete) As assembleias gerais serao presididas
pelo presidente do conselho de administragio,
caso exista, ou, se ndo existir, por qualquer
administrador da sociedade, sem prejuizo,
em caso de auséncia ou impossibilidade, as
assembleias gerais serem presididas por um
sécio.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A nomeacdo e destitui¢do dos admi-
nistradores da sociedade;

b) A criac@o e eliminag¢@o de um Conselho
Fiscal, anomeacao e destitui¢ao dos
seus membros e, em alternativa,
a atribui¢do da fiscaliza¢do da
sociedade a um Fiscal Unico;

c¢) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco
e a demonstracdo de resultados;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
Conselho de Fiscal ou do Fiscal
Unico, caso de estes 6rgios sociais
existam;

e) A aplicacdo dos resultados de cada
exercicio;

/) A distribuigdo de lucros ou dividendos;

g) A demanda e o reembolso de contri-
buigdes de capital complementar;

h) A criagdo de reservas extraordindrias,
para além das reservas legais;

i) A criacdo de associagbes entre a
sociedade e terceiros, sob qualquer
forma legalmente permitida, bem
como a aquisi¢do e alienacdo de
participa¢des em outras sociedades
existentes ou ainda néio constituidas;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento, reduc¢do ou
reintegracd@o do capital social, sem
prejuizo das alteragdes que, nos
termos da lei ou dos presentes esta-
tutos, somente possam depender
da decisdo da administrac¢@o socie-
dade;

k) A fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

) A dissolucido da sociedade, bem como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

m) A extensao da atividade da sociedade
a outras dreas, para além de seu
objecto, bem como, sempre que for
considerado necessario, reduzir as
areas de actividade da sociedade;

n) O estabelecimento e alteragio da estru-
tura organizacional da empresa,
em tudo o que néo viole a lei ou os
presentes estatutos;

0) A aquisicdo, alienagdo, locacdo
e oneragdo de bens imdveis e
moéveis de valor superior a cem
mil ddlares americanos ou no seu
valor correspondente em qualquer
outra moeda;

p) A contratagdo de empréstimos ou
outras formas de financiamento que
excedam o equivalente em meticais
a cem mil délares americanos, bem
como a prestagdo de qualquer tipo
de titulos pessoais ou reais; e

q) A emissdo de obrigacdes de valor
superior a cem mil ddlares norte
americanos ou no seu valor cor-
respondente em qualquer outra
moeda.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

Segundo — A adminstragédo
ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme deliberagdo
da assembleia geral que os nomear, podendo
existir um conselho de administrac@o.
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Dois) Os administradores sao nomeados
por um mandato de quatro anos, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes e serdo ou
nao remunerados, conforme decidido pela
assembleia geral.

Trés) Caso todos os administradores estejam
temporariamente ou definitivamente ausentes,
qualquer s6cio poderd de praticar quaisquer
actos de natureza urgente que ndo possam
aguardar até a elei¢@o de novos administradores
ou que estes estejam de volta.

Quatro) O conselho de administragdo pode
delegar parte de suas competéncias, incluindo
a gestdo didria da empresa a um dos seus
administradores.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem causa justificada, por meio de
deliberacdo da assembleia geral.

Seis) O administrador que seja demitido
sem justa causa justificada tera direito a uma
indemnizac¢do no valor correspondente a trés
meses de remuneragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um)A administracio compete representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos estejam
directa ou indirectamente relacio-
nados com o objecto social;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes
em que a sociedade esteja envol-
vida;

¢) Convocar e conduzir as reunides da
assembleia geral;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
da assembleia geral ordindria as
contas anuais e o relatério de admi-
nistracio;

e) Elaborar e submeter a aprovacao
da assembleia geral quaisquer
projectos de fusdo, cisdo e trans-
formagdo da empresa;

/) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da assembleia geral;

g) Transferir a sede social da sociedade
para qualquer outra parte do
territério nacional;

h) Abrir, transferir ou encerrar quais-
quer agéncias, sucursais, dele-
gacdes ou qualquer outra forma

de representagiio da sociedade
em qualquer parte do territério
nacional;

i) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias;

J) Gerir a estrutura organizacional da
sociedade, sempre que ndo contrarie
a lei, os presentes estatutos ou as
deliberacdes da assembleia geral;

k) Gerir as participacdes detidas pela
sociedade em sociedade ja exis-
tentes ou ainda nado constituidas,
desde que ndo contrarie a eventuais
deliberacdes da assembleia geral;

[) Outorgar todos e quaisquer tipos de
contratos e documentos em nome
e em representagdo da sociedade;

m) Sempre que for necessdrio, delegar
poderes a qualquer de seus
membros;

n) Nomearprocuradores da sociedade
e estabelecer os limites dos seus
poderes;

0) Adquirir, vender, arrendar ou onerar
bens imdveis, bem como bens
moveis;

p) Contrair empréstimos e quaisquer
outras formas de financiamento
que ndo excedam o equivalente em
meticais a (cem mil délares ameri-
canos), bem como para conceder
qualquer forma de garantia;

q) Contratar obrigagdes.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar parte de seus poderes e atribuicdes,
inclusive a administra¢do ordindria da socie-
dade, a um ou mais administradores.

Trés) A deliberacdo, ao abrigo da qual os
poderes tenham sido delegados aos adminis-
tradores, estabelecerd os limites da respectiva
delegacio.

Quatro) O conselho de administragdo, bem
como os administradores delegados, poderdao
nomear procuradores, dentro dos limites das
respectivascompeténcias, para a pratica de
certos actos ou categorias de actos, dentro dos
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;
b) Pela assinatura do administrador
delegado, nos termos e nos limites
darespectiva delegagdo de poderes;

¢) Pela assinatura conjunta de um admi-
nistrador ¢ de um mandatario, nos
termos e nos limites da respectiva
delegacdo de poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos

a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a apli-
cacao que for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um A sociedade pode ser liquidada mediante
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
outros casos previstos na lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a liquidacdo também nomeard os respectivos
liquidatarios, no caso de se decidir que estes
ndo devam ser nenhuns dos administradores.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO NONO
(Membros do conselho de administracao)

Um) As seguintes pessoas sdo nomeadas
como administradores da sociedade, pelo
periodo dois mil e dezassete e dois mil e vinte:

i) Senhor Gad Cohe;
ii) Senhor Richard Parry; e
iii) Senhor Ebbe Hamilton.

Trés) Os administradores nomeados nao
serdao remunerados até que a assembleia geral
decida de outra forma.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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