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Governo do Distrito de Marromeu

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Administrador Distrital de
Marromeu, o reconhecimento da Associacdo Agro-Pecudria Kulimani
de Nhaganze 1, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da associacio.

Apreciados os documentos, verificou-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente exigidos
por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos do n.° 1, do artigo 5, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Agro-Pecudria
Kulimani de Nhaganze 1, com sede em Nhaganze, distrito de Marromeu,
cuja actividade e agro-pecudria.

Governo do Distrito de Marromeu, 16 de Janeiro de 2017. —
O Administrador do Distrito, Joaquim José Arota.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Administrador Distrital de
Marromeu, o reconhecimento da Associagdo Agro-Pecudria Phaza de
Nhaganze, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
associagao.

Apreciados os documentos verificou-se que se trata de uma associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente exigidos por lei,
nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos do n.° 1, do artigo 5, do Decreto n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio Agro-Pecudria
Phaza de Nhaganze, com sede em Chupanga, distrito de Marromeu, cuja
actividade e agro-pecudria.

Governo do Distrito de Marromeu, 16 de Janeiro de 2017. —
O Administrador do Distrito, Joaquim José Arota.

Governo do Distrito de Mapai

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos requereu nesta administragdo
o seu reconhecimento como Associacdo Comunitdria de Operadores
Florestais de Combustiveis Lenhosos com a designacdo de Associagédo
Lhuvucani Hariane e mais ainda como pessoa juridica tendo juntando
para o efeito a acta de constituicdio, e documentos de confirmagio da
idoneidade dos seus membros fundadores.

Compulsada a documentagdo, a legislagdo sobre a matéria e ndo
havendo nenhum aspecto que contrarie tais disposi¢des, nos termos do
preconizado no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio
e demais legislag@o aplicdvel, vai devida e definitivamente reconhecida a
Associagdo de Operadores Florestais da Comunidade de Hariane, como

pessoa juridica sem fins lucrativos.

Governo do Distrito de Mapai, 20 de Junho de 2017. — O Admi-

nistrador do Distrito, Narcisio Nhamuhuco.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos requereu nesta administracio
o seu reconhecimento como Associacdo Comunitaria de Operadores
Florestais de Combustiveis Lenhosos com a designagio de Associagdo
Rumeka e mais ainda como pessoa juridica tendo juntando para o efeito
a acta de constituiciio, e documentos de confirmagéo da idoneidade dos

seus membros fundadores.

Compulsada a documentagdo, a legislagdo sobre a matéria e ndo
havendo nenhum aspecto que contrarie tais disposi¢des, nos termos do
preconizado no n.° 1, artigo 5, do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
e demais legislagdo aplicdvel, vai devida e definitivamente reconhecida
a Associagio de Operadores Florestais da Comunidade de Mapungane,

como pessoa juridica sem fins lucrativos.

Governo do Distrito de Mapai, 20 de Junho de 2017. — O Admi-
nistrador do Distrito, Narcisio Nhamuhuco.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Music Land Fiesta
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com nimero Unico da Entidade
legal 100821338 no dia 3 de Marco de dois
mil e dezassete € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada de Adriano José
Lambo, nascido aos 31 de Maio de 1988, estado
civil solteiro, de nacionalidade mocambicana,
residente, no bairro da Matola-A, distrito de
Maputo, provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100105835743C,
emitido na cidade de Maputo aos 23 de
Fevereiro de 2016.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
aconstituir uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Music Land Fiesta
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracgao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Music
Land Fiesta — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social, no
bairro da Matola-A.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio inico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacio no pais e no estrageiro, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servigos nas areas de promover shows, festivais,
aluguer de material para eventos e shows,
agenciamento de musicos e artistas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, no valor

de 10.000,00 MT (dez mil meticais), correspon-
dente a uma quota do tnico sécio Adriano José
Lambo, equivalente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre transmissZo total ou parcial de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suplementos a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Adriano José Lambo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar 4 percentagem
legalmente indicada para constituir 4 reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve- se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 17de Margo de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Tsolnetworks Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo da assembleia geral de dez
de Julho de dois mil e dezassete, a sociedade
Tsolnetworks Mocambique, Limitada, registada
sob o n.° 100489732, procedeu a alteragdo do
capital social.

Pela mesma deliberagdo, aprovou-se por
unanimidade dos sdcios presentes, a autorizacao
para divis@o da quota do valor nominal de
70.000,00 MT detida pelo sécio Edio Jossias
Langa, em duas quotas desiguais, sendo uma
no valor nominal de 30.000,00 MT e outra no
valor nominal de 40.000,00 MT.

Pela mesma deliberagdo, foi consentida a
transmissdo da quota dividida, do valor nominal
de 30.000,00MT do capital social, a favor de
senhora Lisete Vicente Mabunda, cessdo que é
feita pelo respectivo valor nominal.

Pela mesma deliberagdo, foi consentida a
transmissdo da quota dividida, do valor nominal
de 40.000,00MT do capital social, a favor da
prépria sociedade, como quota prépria, pelo
prego correspondente ao respectivo valor
nominal.

Pela mesma deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sécios presentes, consentir
na transmissido quota do valor nominal de
70.000,00MT detida pelo sécio Rogério Jodo
Cutane, a favor da prépria sociedade, como
quota prépria, pelo preco correspondente ao
respectivo valor nominal.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quota, precedentemente feitas, é alterado o
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
1.000.000,00 MT(um milhdo de meticais),
e correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de
790.000,00 MT (setecentos
e noventa mil meticais),
correspondente a 79% do
capital social, pertencente
a socia Célia Maria Ganho
Hofmeister;

b) Outra no valor nominal de
100.000,00 MT (cem mil meti-
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cais), correspondente a 10%
do capital social, perten-cente a
socia Lisete Vicente Mabunda;
c¢) Outra no valor nominal de
110.000,00 MT (cento e dez
mil meticais), correspondente
a 11% do capital social, perten-
cente a prépria sociedade

No remanescente, permanece inal-
terado o pacto social.

Maputo, 27 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Mult — Agricultura Plans
& Pecuaria Projects,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Junho de dois mil e
dezassete, lavrada das folhas cinquenta e duas
4 sessenta, do livro de notas para escrituras
diversas nimero dois, da Conservatdria
dos Registos Civil e Notariado de Gondola
Chimoio, a cargo de Cezar Tomas M’balika,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes: Jodo Indcio Mondlane,
casado, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100081876,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Maputo, em vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e dez, valido até vinte e dois de Fevereiro
de dois mil e vinte e residente no Q. 21, casa
n.° 1015, bairro khongolote, na cidade da Matola,
Michael Charles Jahme, natural de Harare-
Zimbabwe, de nacionalidade sul-africana,
portador do DIRE n.° 06ZA00066734F, emitido
pelos Servigos de Migracdo de Manica em
Chimoio, treze de Janeiro de dois mil e dezoito e
residente na ENG6, bairro da antenas, Chiremera,
nesta cidade de Chimoio e Manuel Soares da
Fonseca Roriz, casado, natural de Portugal, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.°11PT00053120F, emitido pelos Servigos
de Migragdo de Maputo, em cinco de Julho
de dois mil e treze, vélido até cinco de Julho
de dois e dezoito e residente na rua da Zambia
n.°479, Urbano n.° 2, nesta cidade de Chimoio,
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
nos termos dos seguintes estatutos e legislagao
aplicavel:

CAPITULOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade adopta a designagio de,
Mult-Agricultura Plans & Pecudria Projects,
Limitada, abreviadamente designada por
Multagri-Lda., constitui na forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Multagri-Limitada, tem a durag¢do por
tempo indeterminado, com inicio a partir da
data da sua constituigdo legal.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Chimoio, provincia de Manica, podendo,
por deliberacdes de geréncia abrir sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
em qualquer local do territério nacional como
no estrangeiro, quando julgar necessario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A APA, Lda., tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Desenvolver a actividade agro-pecua-
ria;

b) Comercializa¢do de produtos agro-
pecuarios e seus derivados.

¢) Importacdo, exportagdo, comercia-
lizagdo de equipamento, materiais,
utensilios e meios de trabalho afins
a actividade agro-pecudria;

d) Processo de produtos agro- pecudrios;

e) Prestacdo de servigos de consultoria,
formacdo e assisténcia técnica na
area de agro-pecudria;

) Desenvolver a actividade pesquisa,
producio, processamento, comer-
cializagdo e exploracdo de plantas
medicinais.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
do seu objecto principal.

Trés) A sociedade por deliberagdes da
assembleia geral poderd desenvolver outra
actividade como deter participagdes em outras
sociedades independentemente do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social, gestao e amortizacao
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, de 5.000.000,00 MT (cinco
milhdes de meticais), correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas: uma
quota de valor nominal de 2.555.000.00 MT
(dois milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco
mil meticais), equivalentes a 51% (cinquenta
e um por cento) pertence ao sécio Jodo Indcio
Mondhane e duas quotas de valores nominais
de 1.225.000,00 MT (um milhdo, duzentos e
vinte e cinco mil meticais) cada, equivalentes a
24,5%, (vinte e quatro virgula cinco por cento)
do capital cada, pertencentes aos s6cios Michael
Charles Johme e Manuel Soares da Fonseca
Roriz, respectivamente.

Dois) O capital social poderd ser alterado
mediante deliberacdes dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cesséo de quotas total ou parcial é
livre entre os socios, ficando os cessionarios
estranhos a sociedade dependentes do prévio
consentimento dos sécios que gozam do direito
de preferéncia sobre os demais.

Dois) A cessao por efeito sucessorio € auto-
matica, quando comprovado judicialmente,
admitindo-se a nomeacdo de representantes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd proceder a amor-
tizacdo de quotas mediante delibera¢do dos
sOcios nos casos seguintes:

a) Por motivos considerados de justa
causa para a sociedade ou por
acordo como o sécio, fixando-se o
preco da quota com base no valor
do ultimo balango aprovado e as
condig¢des do respectivo pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortiza¢do efectuada por valor
contabilistico da quota com base no
ultimo balango aprovado, recaido
aos sécios o direito de preferéncia
sobre a quota em disputa;

¢) A deliberacio social que tiver objecto
a amortizac¢do da quota fixard os
termos e condigdes do respectivo
pagamento.

ARTIGO OITAVO
(Prestacao suplementares/suprimentos)

Um) A sociedade podera exigir dos sécios
sempre que tal se justifique e proporcionalmente
as quotas prestacdes suplementares, além das
necessdrias para integragdo das respectivas
quotas.

Dois) A sociedade podera exigir aos s6cios
para poderem fazer 4 caixa social os suprimentos
de que ela carecer conforme for deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e assembleia geral
ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e a sua representacdo em juizo e fora dele
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
director-geral a ser indicado por deliberagdo
da assembleia geral, pelo periodo determinado,
com a dispensa caugao.

Dois) Para que a sociedade se considere
obrigada e validamente representada em juizo
ou fora e necessdrio que os respectivos actos,
contratos e demais documentos se mostrem
assinados por um ou mais gestores conforme a
deliberac@o da assembleia geral.
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Trés) A sociedade pode constituir manda-
tarios, sendo ainda conferida ao director-geral
a faculdade de delegar total ou parcialmente
os seus poderes, que os pode revogar a todo
o tempo.

Quatro) E vedado ao director-geral obrigar
a sociedade em actos ou negdcios estranhos ao
objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, quando a lei ndo
prescreva outras formalidades serd convocada
pelo director-geral por meio de andncio no
jornal de maior circulagdo no local da sede
quando ndo seja possivel por outro meio
eficaz, incluido o correio electrénico e fax com
antecedéncia minima de quinze dias, ou em
periodo mais curto se todos os sdcios possam
se fazer presente, ou participar de outra forma
prescrita ou convencionada.

Dois) A assembleia geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano para a apreciag@o,
aprovagdo, modificacdo do balango, contas e
extraordinariamente sempre que for necessario
e serd presidida pelo director-geral.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
validamente sobre quaisquer assuntos, por meio
de cartas dos seus membros por impossibili-
dade de se reunirem conjuntamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Depende especialmente da deliberacdo da
assembleia geral os seguintes actos:

a) Alterag@o dos estatutos;

b) Fusdo, transformagio e dissolug@o;

¢) A subscrig¢ao, aquisi¢do de participacdo
sociais;

d) Suprimentos;

e) Empréstimos bancarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano fiscal, balanco e aplicacao dos lucros)

Um) O ano fiscal coincide com o na civil,
devendo ser o periodo considerado para efeitos
do balanco.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidados todos os encargos e despesas, terdo a
seguinte aplicacao:

a) Constitui¢do da reserva legal;

b) Para outras reservas que a sociedade
resolva criar desde que acordadas
em assembleia geral;

¢) Para dividendos dos sdcios na pro-
porgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei e a sua liquidacdo serd efectivada pelos
gerentes que estiverem em exercicio e/ou
s6cios com maior niimero de quotas & data da
dissolu¢@o nos termos que acordarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis em vigor na Repiblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatdria do Registo Civil e Notariado
de Gondola, vinte € um de Junho de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

M.l Produtos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Mar¢o de dois mil e dezassete,
foi constituida e matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
o n.° 100838419, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada M.I Produtos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituido por
Mohmedirffan Kaderbhai Jariwala, solteiro,
natural de Bharuch Gujarat, de nacionalidade
indiana, residente na cidade de Tete, portador
do Passaporte n.° 12421843, emitido pelos
Servicos de Migracio de India, aos 30 de
Maio de 2013, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e representacoes
sociais)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
M.I Produtos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) M.I Produtos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade Tete, estrada Nacional n.° 7, Canongola.

Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
do sécio, abrir agéncias ou outras formas de
representa¢do social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

Fabrico de dgua mineral, de quibom e
sumo, e comercializacdo dos tais
produtos citados.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sdcio, exercer outras actividades conexas
ao objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria auto-
rizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais é
correspondente a uma quota no valor nominal
de igual valor, equivalente a cem por cento
do capital social pertencente a Unico sdcio,
Mohmedirffan Kaderbhai Jariwala.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sdcio poderd fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condigdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e seccao de quotas)

Um) A divisdo e seccio total de quota élivre,
nao carecendo de consentimento de sociedade,
ou do sdcio.

Dois) A seccdo de quotas a favor  terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacao do sdcio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de noventa dias a
contra da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativa que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao,
competéncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo tnico sécio Mohmedirffan
Kaderbhai Jariwala, que fica desde ja nomeado
administrador com despensa de caucio,
competindo ao administrador exercer os mas
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do seu objecto social.
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Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio da suas fung¢des
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Compete ao administrador:

a) Propor a criagdo de representacdo
da empresa.

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas:

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa:

d) Elaborar e submeter 4 provagdo dos
sécio o relatério da sua conta
geréncia bens como o plano
or¢camental bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balango e contas de exercicio;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolugido da sociedade;

h) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante aassinatura do seu tinico
s6cio em todos os seus actos, docu-
mentos e contratos.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida por
um editor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem complete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessdrio solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direito e obrigacdes dos sécios)

Um) Constituem direito do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.

Dois) Sao obrigacdes dos sdcios:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessaria;

b) Contribuir para a realizagio dos fins
e progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral ap6s terem sido examinados pelos audi-
tores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada exer-
cicio, deduzidos parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio construir serdo distribuidas pelo s6cio na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
do sdcio a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando de
entre eles um representante comum enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€asos:
a) Por deliberagcdo do sécio ou seus
representantes;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada dissolucdo da sociedade
proceder-se-a sua liquida¢do gozando o liqui-
datario dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beracdo do sécio sera ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢Oes legais
vigentes na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 8 de Setembro de 2017. — A Conser-
vadora, Brigitte Nélia Mesquita Vasconselos.

Tsalala Guest House

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
contrato de vinte e um de Agosto de dois mil e
treze, exarada a folhas um a quatro, do contrato

do Registo de Entidades Legais da Matola
n.° 100772639, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Tsalala
Guest House — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd por quotas de responsabilidade
limitada. Por deliberacio da assembleia a sede
poderad ser transferida para outro local.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social no bairro
Tsalala, célula oito, cidade da Matola, podendo
abrir ou fechar delegagdes, sucursais ou outra
forma de representagio social em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro, desde
que a assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duracio e por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Exploracdo de casa de hospedagem,
restaurante e bar, caf€;

b) Restauragdo e cokctails;

¢) Importagdo e exporta¢do de produtos
alimentares e conexas;

d) Organizac@o de conferéncias e eventos;

e) Actividades turisticas de lazer.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, é de 30.000,00 MT
(trinta cinco mil meticais), integralmente
subscrito, pertencente ao Unico sécio Eduardo
Janior Machel.

Dois) O capital social podera ser aumentado
tantas vezes quanto possivel, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberagdo
da assembleia geral.

Trés) Ndo sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares do capital social, mas o sécio poderd
fazer o suprimento de que a sociedade carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer pela
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
dela e livre pelo sécio.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos a partir da data da respectiva
escritura, ainda assim, a sociedade e o sécio,
gozam do direito de preferéncia.

Trés) O consentimento da sociedade e pedido
por escrito, com a indicagio do cessiondrio e de
todas as condicdes de cessdo ou divisdo.

Quatro) Se a sociedade ndo deliberar sobre
o pedido de consentimento no prazo de dez
dias, contados a partir da data da recep¢do do
pedido, cessdo ou divisdo deixa de depender do
consentimento.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservando o direito de
amortizar a quota do sécio no prazo de sessenta
dias a partir da verificag@o dos seguintes factos:

Dois) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer acto admi-
nistrativo que possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada em caugdo
de obrigagdo que o titular assuma sem a prévia
autorizacdo da sociedade.

Trés) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente ser dado
consentimento nos termos do disposto no artigo
oitavo destes estatutos.

ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros do
falecido ou seu representante legal.

Dois) Reserva-se ao sdcio ou assembleia
geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A geréncia, administra¢do da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico.

Dois) Nao sendo sécio, o gerente, compete
a assembleia geral nomed-lo, podendo delegar
nele todo ou em parte, os seus poderes conferidos
no nimero anterior deste artigo.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e contratos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor fiangas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral do sécio retine-se
em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacdo do

balango e contas de exercicio anterior, deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar pela assembleia geral, dirigida ao
sécio, com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdo, contudo, validas as deliberacdes
que constem de documentos assinados pelo
sécio ou representantes se independentemente
da sua convocagio.

Quatro) O sécio far-se-4 representar em caso
de impedimento, nas reunides da assembleia
geral por quem legalmente os representem
ou pelas pessoas para o efeito designadas por
simples carta para esse efeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo votos de maioria absoluta.

Trés) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objetivos da sociedade.

CAPITULO IV
Das decisoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comegara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultando
fechar-se-4 em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetida a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reservas legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizada ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade sé se dissolve por deliberacio
da assembleia geral ou nos casos previstos
pela lei.

Em caso de dissolugdo da sociedade, o s6cio
serd liquidatario, podendo a partilha e divisdo
ser de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagio aplicdvel na Republica
de Mocambique, dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Matola, 29 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Golder Associados
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de trinta de Junho de dois mil e
quinze, pelas dez horas, os sécios da sociedade
Golder Associados Mocambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100060310, deliberaram
sobre a divisdo e cessdo de quotas detida pela
socia Golder African Associates in Mauritius,
no valor de cem mil meticais, tendo a sécia
dividido a sua quota em duas partes desiguais,
uma no valor nominal de dezanove e oitocentos
meticais, correspondente a noventa e nove
por cento do capital social que reservou para
si e uma outra no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por cento do
capital social que cedeu a favor da Golder
Associates Africa PTY, que entra sociedade
como nova sdcia.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas operada fica alterada a redac¢io do artigo
quarto do estatuto, o qual passa ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, divida e corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e
nove por cento do capital
social, pertencente a sécia
Golder African Associates in
Mauritius;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos meticais, corres-
pondente a um por cento do
capital social, pertencente
a soécia Golder Associates
Africa PTY.

Maputo, 26 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.
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Sigma-Montagens,
Comércio e Industria
de Instalagdes Eléctricas
e Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Agosto de dois mil e
dezassete, da sociedade Sigma-Montagens,
Comércio e Indistria de Instalagdes Eléctricas
e Especiais, Limitada, com sede nesta Cidade
de Maputo, com capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob NUEL 100274612,
deliberaram a cessagdo de quota no valor de
vinte mil meticais que os s6cios Alerto Jeque
Timbe e Jodo Manuel Mendes Xavier Vieira
possuiam no capital social da referida sociedade
cederam nas mesmas propor¢des para Ernesto
Amaral Fonseca e Luis Miguel Lopes Branco de
Sousa, respectivamente. Também procederam
a alteragdo da sede, passando para avenida das
FPLM n.° 362, cidade de Maputo. Igualmente
foi designado gerente Luis Miguel Lopes
Branco de Sousa.

Em consequéncia da cessagdo efectuada e
da alteracdo da sede, sdo alterados os artigos
primeiro, quinto e sétimo dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de
Sigma-Montagens, Comércio e Industria
de Instalagoes Eléctricas e Especiais,
Limitada, tem a sua sede social em
Maputo, na avenida das FPLM, n.° 362 e
exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil
meticais, representado por duas quotas
pertencentes aos sécios Ernesto Amaral
Fonseca no valor de dezoito mil meticais
e Luis Miguel Lopes Branco de Sousa no
valor de dois mil meticais.

ARTIGO SETIMO

Fica desde ja designado gerente Luis
Miguel Lopes Branco de Sousa.

Maputo, 21 de Setembro de 2017. — O Not4-
rio, llegivel.

Terra Fértil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte de Setembro de dois mil e
dezassete, da sociedade Terra Fértil, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100722828,

com o pacto social publicado no Boletim
da Repuiblican.® 47, 111.°* série, de 21 de Abril de
2016, deliberaram os sécios, por unanimidade,
na cessdo da totalidade da quota do sécio Tomds
Fernando Xerinda, que cede a quota no valor
nominal de onze mil e duzentos e cinquenta
meticais ao socio Elcidio Osvaldo Sabino
Mendes Neves, passando este a deter noventa
e cinco por cento da totalidade das quotas da
sociedade, cede ainda o remanescente da sua
quota, no valor de mil e duzentos e cinquenta
meticais ao senhor Sabino Hilario, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Homoine, residente em Nampula, Ilha de
Mogambique, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030400355044C, emitido em Nampula,
passando este a figurar como sécio, detendo
cinco por cento da totalidade da quota da
sociedade, exonerando-se, deste modo, o senhor
Tomaés Fernando Xerinda da qualidade de sécio.

Em consequéncia da presente cessdo, ficam
alterados os artigos quarto e quinto do contrato
de sociedade que passam a ter a redaccdo
seguinte:

ARTIGO QUARTO

(Capital social, administracao
e representacao da sociedade)

O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro,
€ de vinte e cinco mil meticais, assim
distribuidos:

a) Elcidio Osvaldo Sabino Mendes
Neves, detentor de noventa e
cinco por cento da totalidade
das quotas, correspondente ao
valor nominal de vinte e trés
mil e setecentos e cinquenta
meticais;

b) Sabino Hilario, detentor de cinco
por cento da totalidade das
quotas, correspondente ao valor
nominal de mil e duzentos e
cinquenta meticais.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os
sdcios, mas para estranhos a sociedade,
depende do prévio consentimento da
sociedade, a qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisig@o.

Maputo, 20 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Heading Mocambique
— Recursos Humanos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze do més de Julho de dois mil e dezassete
reuniu a assembleia geral extraordindria

da sociedade Heading Mogambique — Recursos
Humanos, Limitada, sociedade de direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100443104, com o capital social
integralmente realizado de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), tendo sido deliberado pelos
sécios presentes e devidamente representados
a alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
nomeadamente, da firma, com a adicdo da
expressdo Agéncia Privada de Emprego, e
do objecto social com a adi¢do da actividade
de cedéncia de trabalhadores de modo a
conformar a sociedade com as exigéncias do
novo regulamento relativo as agencias privadas
de emprego.

Em consequéncia da aprovagdo da proposta
atrds referida, foi também aprovada, por
unanimidade proceder-se a alteragdo o artigo
primeiro (denominagdo) e artigo terceiro
(objecto) dos estatutos da sociedade, o qual
passarfo a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de Heading Mogambique — Recursos
Humanos, Agéncia Privada de Emprego,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) (Mantém-se).

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prestacdo de servicos as
empresas, nomeadamente, no dominio
de recursos humanos, cedéncia de
trabalhadores, organizagio e gestdo,
contabilidade, informética, gestdo
de produg¢do logistica e qualidade,
comunicagdo e atendimento presencial,
telefénico ou outros meios de comu-
nica¢do, formagdo profissional, consul-
toria e implementacdo de projectos
empresariais, excepto consultoria juridica
e arepresentacdo de servigos relacionados
com esta actividade.

Dois) (Mantém-se).
Maputo, 21 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Albercar — Alberto Carvalho,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e quatro de Julho de dois mil
e dezassete, da sociedade Albercar — Alberto
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Carvalho — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de cem mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100277611, deliberaram a cessdo da
quota no valor de cem mil meticais que o s6cio
Alberto Maria da Silva Carvalho possuia no
capital social da referida sociedade e que cessou
em duas quotas desiguais, sendo uma no valor
de setenta e cinco mil meticais, que cedeu ao
Pedro Jorge Monteiro Carneiro Gongalves e
outra no valor de vinte e cinco mil meticais que
cedeu a Brigida Isabel de Nobrega que entram
para a sociedade.

A cess@o da quota no valor de cem mil
meticais que o sécio Alberto Maria da Silva
Carvalho possuia e que cedeu ao Pedro Jorge
Monteiro Carneiro Gongalves e a Brigida Isabel
de Nobrega.

Em consequéncia da cessdio verificada, é
alterada a redacc?o dos artigos primeiro, quinto
e décimo dos estatutos, os quais passam a ter
a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade denomina-se, Albercar,
Alberto Carvalho, Limitada, e é criada
por tempo indeterminado, tendo a sua
sede na cidade de Maputo, bairro Central,
Rua Mariano Machado, nimero dezanove,
podendo por decisdo dos sécios criar
ou extinguir no pafs ou no estrangeiro
qualquer outra forma de representagio
social sempre que se justifique.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente & soma de uma quota
assim distribuida: Pedro Jorge Monteiro
Carneiro Gongalves, portador do DIRE
n.°11PT00062430B, de nacionalidade
portuguesa e residente em Maputo, com
uma quota de 75.000,00 MT e outra
pertencente a Brigida Isabel de Nobrega
portadora do DIRE n.° 11PT00064408P,
nacionalidade portuguesa residente em
Maputo no valor de 25.000,00 meticais.

ARTIGO DECIMO

Administracao, geréncia
e a forma de obrigar

Um) A geréncia da sociedade serd
eleita em assembleia geral e nesta também
a remuneragao.

Dois) A administracdo e geréncia
da sociedade serd exercida por um dos
sdcios, o qual pode gerir e administrar a
sociedade ou delegar em terceiros por via
de procuracio.

<

Trés) Compete a geréncia a repre-
sentac¢do da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele
dispondo dos mais amplos poderes para a
prossecucdo dos fins da sociedade, gestio
corrente dos negdcios e contractos sociais.

Maputo, 27 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Mozfoods, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e oito de Julho de dois mil e
dezassete da sociedade Mozfoods, S.A., com
sede narua José de Almeida, n.° 255, Maputo —
Mogambique, matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais sob o n.°17530, a
folhas cento e oito, do livro C-43, os sdcios de
comum acordo deliberaram a mudanca da sua
sede social, e consequentemente a alteracio
parcial dos estatutos, na redag¢do do artigo
segundo, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

A sede da sociedade € na avenida
Agostinho Neto, n.° 326, Maputo
— Mogambique.
Maputo, 16 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Jordan Frio e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo da assembleia geral de vinte
e cinco de Agosto de dois mil e dezassete,
a sociedade Jordan Frio e Filhos, Limitada,
procedeu a cessdo de duas quotas no valor total
de quatrocentos meticais, correspondente a dois
porcento, que os sécios Jilia Jorddo Vilanculos
e Lucas Jordao Vilanculos, possufam no capital
social e que cederam ao Jorddo Vilanculos
junior.

Em consequéncia da deliberagdo, prece-
dentemente feita, é alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,

é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
dezanove mil e quatrocentos
meticais, correspondente a
noventa e sete por cento do
capital social, pertencente ao
socio Jordao Lucas Vilanculos;

b) Uma quota com o valor nominal
de seiscentos meticais, corres-
pondente a trés por cento do
capital social, pertencente ao
sdcio Jorddo Vilanculos Jinior.

Matola, vinte e seis de Setembro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, llegivel.

Mocfer — Industria
Alimentar, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta dezasseis de Agosto de dois mil e dezassete,
da sociedade, Mogfer — Indistria Alimentar,
S.A., com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o niimero dezassete mil novecentos noventa
e um, a folhas cento e noventa e duas do livro
C-44, deliberaram a mudanga da sua sede, e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo segundo, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Agostinho Neto n.° 326, Maputo
Mocambique

Dois) (...).

Trés) (...)

Maputo, 20 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Salao Primavera — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete do més de Setembro de dois
mil e dezassete, na conservatdria em epigrafe
procedeu-se a alteracdio parcial dos estatutos
na sociedade Saldao Primavera — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100860813, no dia 26 de Maio de 2017, bairro
Central, Avenida 24 de Julho, Interfranca,
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1.° andar, cidade de Maputo, em que o Irene
Solange Anténio Munguambe € detentor de
uma quota no valor de um milhdo de meticais
correspondente a cem por cento do capital
social, dos artigo sexto e sétimo num s¢ artigo,
e em consequéncia da alteragdo pacto social
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia
da sociedade pertencerdo a sécia Irene
Solange Anténio Munguambe, desde ja
nomeada administradora, podendo ou néo
auferir remunerac@o.

Dois) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contrato pela assinatura da
administradora.

E, porque nada mais havia a tratar, foi a
reunido encerrada as nove e quarenta e cinco
minutos, tendo sido lavrada a presente acta
que serd assinada pelos socios e reconhecida
no notdrio para sua inteira validade.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Setembro de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Strang Rennies
(Mocambique) Consortium,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Setembro de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas quatro a nove do
livro de notas para escrituras diversas, nimero,
quatrocentos e noventa e um traco A, do Quarto
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Bat¢a Banu Amade Mussa, conservadora
e notdria superior, licenciada em Direito,
notaria do referido cartério, compareceram
como outorgantes: Ahmad Yussuf Chothia,
em representacdo da firma Manica Freight
Services (Mogambique), S.A., e, Fernando
Amado Leite Couto, em representagdo da
“Manica Mog¢ambique Terminais, Limitada,
na qualidade, respectivamente de, cedente e
cessiondria, e pela cedente foi dito que, nos
termos do nimero um da cldusula décima
terceira dos estatutos sociais da Strang Rennies
(Mogambique) Consortium, Limitada, de ora em
diante designada abreviadamente por “SRMC”,
e pela presente escritura a sua representada
cede a sua quota com o valor nominal de cento
e quatro mil e setecentos e sessenta meticais,
equivalente a sete mil e duzentos Ddlares dos
Estados Unidos da América ao cambio de vinte

e nove de Margo de dois mil, representativa
de dez por cento do capital social da SRMC, a
cessiondria, pelo valor nominal e com todos os
direitos e obrigacdes inerentes a mesma, que a
aceitou nos termos exarados.

Em consequéncia dessa cessdo de quotas,
os s6cios da SRMC, procedem a alteracido
parcial dos estatutos sociais, nomeadamente da
cldusula quinta, passando este a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade e ja
realizado é de 1.047.600,00 MT (um
milhdo, quarenta e sete mil e seiscentos
meticais) equivalente a USD 72,000.00
(setenta e dois mil ddlares dos Estados
Unidos da América) ao cdmbio de vinte e
nove de Mar¢o de dois mil, dividido em
quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de setecentos e oitenta e cinco
mil e setecentos meticais,
equivalente a cinquenta e quatro
mil délares dos Estados Unidos
da América, ao cambio de
vinte e nove de Marco de dois
mil, representativa de setenta
e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Strang Rennies Metal
Terminals (Pty), Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e quatro mil e setecentos e
sessenta Meticais, equivalente a
sete mil e duzentos ddlares dos
Estados Unidos da América, ao
cambio de vinte e nove de Mar¢o
de dois mil, representativa de
dez por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
sécia Manica Mocambique
Terminais, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
setenta e oito mil e quinhentos
e setenta meticais, equivalente
a cinco mil e quatrocentos
ddlares dos Estados Unidos da
América ao cambio de vinte
e nove de Marcgo de dois mil,
representativa de sete virgula
cinco por cento do capital
social da SRMC, pertencente
a socia STP — Sociedade de
Tecnologias e Participagdes,
SARL;

d) Uma quota com o valor nominal de
setenta e oito mil e quinhentos
e setenta meticais, equivalente
a cinco mil e quatrocentos
délares dos Estados Unidos

da América, ao cambio de vinte
e nove de Margo de dois mil,
representativa de sete virgula
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a
sécia CCD — Consércio de
Cabo-Delgado, SARL.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e dezassete. — O Ajudante, llegivel.

LBH Xpress, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de cinco dias do més de Julho de dois mil
e dezassete, a sociedade LBH Xpress, Limitada,
matriculada sob NUEL 100345021, sediada em
Beleluane-Boane, rua da Mozal parcelan.® 371,
deliberar sobre a alteragdo do administrador
da sociedade, alteracdo do artigo décimo dos
estatutos, o qual passa a seguinte redaccio:

Entretanto de emediato na ordem de tra-
balhos, relactivamente ao ponto dnico, foi
deliberado aprovar por unanimidade de votos
dos sdcios presentes e representados, alterar o
actual administrador da sociedade:

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Fica nomeado adiministrador da
sociedade Pieter Laurens Lloyd podendo
este por meio de procuracdo indicar ou
nomear representantes para determinadas
actos sobre a adiministragdo e gestdo da
sociedade.

Maputo, 31 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Tongasse Agropecuaria, S.A,

RECTIFICACAO

Tongasse Agropecudria, S.A., com a sede em
Gaza, matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidade Legais sob NUEL 100693003,
certifico para efeito de publicag@o que, por ter
saido (Inexacto) no suplemento ao Boletim da
Repiiblica, n.° 146 de 18 de Setembro de 2017,
no seu artigo quinto de capital social, onde se 1€:
“O capital social € de vinte milhdes de meticais
representado por vinte mil ac¢des nominativas,
com valor nominal de cem meticais, cada uma,
integralmente subscrito e realizado”, e deve
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se ler: “O capital social é de vinte milhdes
de meticais representado por duzentas mil
accOes nominativas, com valor nominal de cem
meticais, cada uma, integralmente subscrito e
realizado”.

Maputo, 28 Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

LBH Xpress, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
de Junho de
dois mil e dezasseis, a sociedade LBH Xpress,
Limitada, matriculada sob NUEL 100345021,
sediada na Av. Martires de Inhaminga portio

por acta de catorze dias do més

n.° 4, deliberar sobre a alteracdo do endereco
da sociedade, alteracdo do artigo primeiro dos
estatutos, o qual passa a seguinte redaccao:

Entretanto de imediato na ordem de tra-
balhos, relativamente ao ponto unico, foi
deliberado aprovar por unanimidade de votos
dos sécios presentes e representados, alterar o
actual endereco da sociedade:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao e sede)

De Avenida Mirtires de Inhaminga,
portdo n.° 4, para o bairro Beleluane-
Boane, rua da Mozal n.° 371.

Maputo, 31 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Egeo — Tecnologia
e Ambiente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por acta da assembleia geral, de 21 de Julho de
2017, da sociedade por quotas denominada Egeo
—Tecnologia e Ambiente, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100446707, as
socias deliberaram por unanimidade alterar
parcialmente os estatutos da sociedade, sendo
conferida a seguinte redac¢do as seguintes
disposi¢des estatutdrias:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao
Ambientar, Limitada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A sociedade é administrada por um
ou mais administradores, conforme for
oportunamente deliberado pelos sécios,
para mandatos de trés anos, renovaveis.

Maputo, 20 de Setembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Diamante Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Julho de 2017, foi matriculada sob
NUEL 100878364, uma entidade denominada,
Diamante Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Pelo presente contrato, é constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, que
se regerd nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial e nas condi¢des seguintes:

Jigarali Shabunbhai Bagthariya, de 34 anos de
idade, solteiro de nacionalidade indiana,
natural de Rajkot-India, portador do DIRE
n.° 101NO0068099A, emitido em Maputo,
aos 19 de Agosto de 2016, residente no bairro
de Central, avenida Zedequias Manganhela,
n.° 21, Distrito Municipal Kampfumo, nesta
cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Diamante Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade tem sua sede na avenida
do Trabalho n.° 444/4517, rés-do-cho, Distrito
Municipal Kalhamankulo, nesta cidade de
Maputo, podendo por decisdo do sécio tnico
abrir ou encerrar filiais, delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social dentro do territério nacional ou no
estrageiro.

Trés) Por decisdo do sdcio tnico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo de
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal na
prestacio de servicos e comércio por grosso e a
retalho de comércio geral, produtos alimentares
e seus derivados, material de higiene e limpeza,
frutas, produtos horticolas, mariscos, frangos,
carnes e produtos a base de carnes e derivados
de carne leites, ovos, azeites, dleos e gorduras
alimentares, de bebidas, tabaco, agucar, cha,
produtos de confeitaria e de especiarias,
de peixe, crustidceos e moluscos, produtos
quimicos, aparelhos de electrodoméstico,
comércio geral com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
do sécio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo de sécio unico
a sociedade poderd participar. Directamente
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como adquirir participa¢des no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de representaco.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma tinica
quota de cem por cento pertencente ao senhor
Jigarali Shabunbhai Bagthariya.

Dois) O sécio tinico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definido as moda-
lidades, termos e condi¢des da sua realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) Nido serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas o s6cio inico podera
conceder 4 sociedade os suplementos de que
necessita, nos termos e condi¢gdes por ele
fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos 4 sociedade.



13 DE OUTUBRO DE 2017

6401

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sdcio tnico
Jigarali Shabunbhai Bagthariya.

Dois) O gerente terd poderes necessdrios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e participar todos e quaisquer actos no ambito
da representacio da sociedade.

Trés) O administrador detém poderes espe-
ciais para obrigar a sociedade, dar garantia o
patriménio social, aliend-lo a se préprio ou a
quem entender e nas condicdes por ele fixadas,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

Quatro) A sociedade poderd nomear manda-
térios ou procuradores da mesma para a pratica
de determinag@o actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, ou decisdo do sécio dnico.

Dois) Declara a dissolugdo da sociedade
proceder-se a sua liquidagéo, gozando os liqui-
datdrios nomeadamente pelo sécio unico mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Disposicoes finais

Unico. As omissdes aos presentes estatutos
serdo regulados e resolvidos de acordo com
o Cédigo Comercial em vigor, aprovado por
Decreto-Lei n.° 12/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislacd@o aplicavel.

Maputo, 29 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Soproteccao Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia trés de Novembro de dois
mil dez, lavrada de folhas quarenta e cinco a
folhas quarenta e seis do livro de escrituras
avulsas niimero vinte e um, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa,
técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio do respectivo cartério, o sdcio

Anténio Macumbe cedeu a sua quota de trinta
e quatro mil meticais, que possuia na sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada Soproteccao Seguranca, Limitada,
com sede na cidade da Beira, a Tereza Ilda
Joao, deixando assim de serem sécios da mesma
sociedade e, por conseguinte, o artigo quarto
do pacto social, passou a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de cem mil
meticais, dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
trinta e quatro mil meticais,
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social,
pertencente a sdécia Tereza
Ilda Joao;

b) Duas quotas do valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social, cada
uma, pertencentes aos socios
Armindo Manuel Fragoso e
Carlos Prieto Marques Nunes.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 1 de
Novembro de 2016. — A Notdria, Jaquelina
Jaime Nuva Singano Vinho.

Murjaan Transport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Murjaan Transport, Limitada,
matriculada sob NUEL 100761610, entre,
Mohamed Abdirahman Hassan, maior,
solteiro, natural de Belet Wein Can Canada,
residente na cidade da Beira, portador do
DIRE N1C 07CA00108512Q, emitido em 23
de Maio de 2017, pelos Servicos de Migragdo
da Beira, Ardo Osman Ahmed, natural de
Mogadicio, de nacionalidade canadiana,
portadora do Passaporte, n.” BA176648, emitido
em 13 de Fevereiro de 2008, em Can, Liban
Mohamed Abdirahman, natural de Mogadicio,
de nacionalidade canadiana, residente na
cidade da Beira, portadora do Passaporte
n.° JX863973, emitido em 21 de Maio de
2013, em Can, Ifrah Mohamed Abdirahman,
natural de Mogadicio, de nacionalidade
canadiana, residente na cidade da Beira, Osman
Mohamed Abdirahman, natural de Tobicoke,
de nacionalidade canadiana, residente na
cidade da Beira, portador do Passaporte N1C
GA167792, emitido em 14 de Novembro 2013,

em Can e Salado Mohamed Abdirahman, natural
de Otawa, de nacionalidade canadiana, residente
na cidade da Beira, portadora do Passaporte
n.° GA167801, emitido em 14 de Novembro
de 2013, em Can, representada pelo seu pai,
Mohamed Abdirahman Hassan, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Do nome comercial, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Murjaan
Transport, Limitada, por tempo indeterminado e
regendo-se pelos presentes estatutos e legislacéio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo por decisdo dos sécios abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por deliberagdo da administracio a
sede da sociedade pode ser transferida para
outro local nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades comerciais:

a) Processamento, comercializagéo,
armazenamento, distribuicdo,
importagdo e exportacdo de petrd-
leo, seus derivados e quaisquer
outros produtos petroliferos;

b) Comercializagdo de lubrificantes e
acessorios de veiculos;

¢) Exploragio de lojas de conveniéncia
anexa as bombas de combustivel;

d) Explora¢do de equipamentos de
incendio, comercializa¢do de
materiais de construgdo, armaze-
namento de gas e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as actividades
principais, tendentes a maximiza-las através de
novas formas de implementacdo de negdcios
e como fontes de rendimento, desde que
sejam legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pela administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.
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CAPITULO II

Do capital social, realizacao, divisao
e transmissao

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sua realizagcao)

O capital social € de 5.000.000,00 MT (cinco
milhdes de meticais, correspondente a soma de
seis quotas, assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de qua-
trocentos e cinquenta mil meti-
cais, correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Mohamed
Addirahman Hassan;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a socia, Ardo Osman Ahmed;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Liban Mohamed Abdirahman;

d) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Ifrah Mohamed Abdirahman,

e¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio,
Osman Mohamed Abdirahman;

) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Salado Mohamed Abdirahman;

g) Mediante deliberagdo da assembleia
geral o capital social poderd
ser aumentado uma ou mais
vezes mediante novas entradas
em dinheiro ou em espécie por
incorporagdo de reservas ou por
qualquer modalidade ou forma
permitidas por lei.

CAPITULO III

Da geréncia, representacao
e fiscalizacado da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade serd exercida por sdcio tnico
Mohamed Abdirahman Hassan.

Dois) O conselho de administragéo ¢ eleito
por deliberacéo dos sécios cujo periodo de
exercicio serd decidido em assembleia geral.

Esta conforme.

Beira, 27 de Setembro de dois mil e dezas-
sete. — A Conservadora, llegivel.

Kadam’Manja Logistic
& Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Kadam’Manja Logistic & Services
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100782286, entre, Candido Isac
Sogolane, de nacionalidade mogambicana,
natural de Casula-Macanga-Tete, constitui uma
sociedade por quotas nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adoptara a denominacdo de
Kadam’Manja Logistic & Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente KLS,
tem a sua sede na Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 345, rés-do-chdo, na cidade da Beira,
podendo abrir escritério ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-
-se pelo presente estatuto e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comeco apartir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo e participacao )

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de agenciamento de mer-
cadorias em transito;

b) Logistica e armazenamento de mer-
cadorias;

¢) Transporte de nacional e internacional
de mercadorias;

d) Servigo de estiva;

e) Servico de limpeza e fumigacio;

) A sociedade podera exercer outra acti-
vidade lucrativa néo proibida por
lei desde que obtenha autorizagdo
a quem de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 300.000,00 MT (trezentos mil
meticais), e correspondente a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertence ao Ginico
sécio Candido Isac Sogolane.

Dois) O sécio pode exercer outras activi-
dades profissionais remuneradas para além
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-

se em qualquer dos casos o pacto social para
que se observardo as formalidades estabel-
cida por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou deminui¢io
serd rateado pelo sécio unico, conpetindo ao
sécio decidir como em que prazo deverd ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO

(Administracao da sociedade )

z

Um) A administracdo da sociedade €&
exercida por um ou mais adminstradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhidos pelo sécio, que se reserva o direito
de dispensar a todo tempo.

Dois) Compete administracdo a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mas amplo poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade )

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declaragio a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢dio ou inabilitagdo
do sécio a sociedade continuard com os herdeiros
se na falta destes com os representantes legais,
caso estes manifestem a intencdo de continuar
na sociedade no prazo de seis meses apds
notificagdo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Esta conforme.

Beira, 15 de Agosto de dois mil e dezassete.
— A Conservadora, llegivel.
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Sociedade & Territorio
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de um do més de Maio de
dois mil e dezassete, a assembleia geral da
sociedade denominada Sociedade & Territério
Consultoria, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 25,
matriculada sob NUEL 100755904, com o
capital social de 45.000,00 MT (quarenta e cinco
mil meticais), os s6cios deliberaram a mudanca
de endereco e a cessdo de quotas pertencentes a
senhora Maria Alice do Amaral Abado Henne,
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade passard a ter sua sede em
Maputo, na rua Ferndo Lopes, n.° 225,
Sommerschield, cidade de Maputo em
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 45.000,00 MT (quarenta
e cinco mil meticais) e corresponde a
quatro quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 22.500,00 MT (vinte e dois
mil e quinhentos meticais),
equivalentes a 50% do valor
nominal do capital social,
pertencentes a Kenia Caroline
Vieira da Silva Cuna;

b) Uma quota com o valor nominal
de 6.750,00 MT (seis mil,
setecentos e cinquenta meti-
cais), equivalentes a 15% do
valor nominal do capital social
pertencentes a Ratmir Flavio
Cuna;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 11.250,00 MT (onze mil,
duzentos e cinquenta meticais),
equivalentes a 25% do valor
nominal do capital social para
Tamaguininy Carlos José de
Carvalho;

d) Uma quota com o valor nominal
de 4.500,00MZn (quatro
mil e quinhentos meticais),
equivalentes a 10% do valor
nominal do capital social para
Jodo Thompson Armando
Sitole.

O Técnico, llegivel.

Machimbombo Bay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
cessdo total de quotas e entrada de novo sdcio,
na sociedade em epigrafe, realizada no dia vinte
e um de Junho do ano de dois mil e dezassete,
reuniu, na sua sede social no bairro Balane-1
avenida 3 de Fevereiro, na cidade de Inhambane,
matriculada no Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100338912, estranho presentes os
sécios Sentia Augusto Paunde Nhacula e Jorge
Manuel Bernardo Cuinhane, totalizando os cem
por capital social.

Esteve como convidado o senhor Paulo Castro
Bernardo, de nacionalidade mogambicana,
natural e residente no bairro Rumbana, cidade
de Maxixe, que manifestou o interesse de
adquirir a quotas cedida.

Iniciada a sess@o, os sécios deliberaram por
unanimidade que a sécia Sentia Augusto Paunde
Nhacula, detentora de uma de quota de quarenta
mil, meticais correspondentes a cem por cento
capital social, cede na totalidade a favor do
novo sécio Paulo Castro Bernardo que entra na
sociedade com todos os direitos e as obrigacdes,
a decente aparta se e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo 4 do pacto social
fica alterado e passa a ter nova redaccao
seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em cem por cento, e
é de cem meticais (100.000,00 MT) e
corresponde 4 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meti-
cais, que representa 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente a Jorge
Manuel Bernardo Cuinhane;

b) Uma quota de quarenta mil
meticais, que representa 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente a Paulo
Castro Bernardo.

Em tudo nio foi alterado por esta delibe-
ragdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto sociala.

Esta conforme.

Inhambane, onze de Julho de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

J & J Farming, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas e entrada de novos
sécios e nomeacdo dos administradores

e representantes da empresa, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia seis de Julho do ano
de dois mil e dezassete, reuniu, na sua sede
social no Bairro Conguiana - Praia da Barra, na
cidade de Inhambane, matriculada no Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100669625,
estando presentes os socios Johanna Ademina
Bean, com uma quota no valor de dezoito mil
meticais correspondente a noventa porcento do
capital social e Octavio Jorge Fugdo Vilanculo,
com uma quota no valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social, perfazendo deste modo cem por cento
do capital social.

Estiveram como convidados: os senhores
Philip Ryk Otto, casado, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° M00090245, emitido na Africa do Sul
a onze de Junho de dois mil e treze e Pieter
Burger, casado, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.’A04625236, emitido
na Africa do Sul a dezanove de Marco de dois
mil e quinze.

Iniciada sessdo, os sécios deliberam por
unanimidade cederem na totalidade as suas
quotas a favor dos sécios Philip Ryk Otto e
Pieter Burger, que entra na sociedade com todos
os direitos e todas as obrigacdes, os decentes
apartam se e nada dela tem a ver.

Por conseguinte os artigos 4 ¢ 10 do pacto
social ficam alterados e passam a ter nova
redac¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Philip Ryk Otto;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Pieter Burger.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao
e forma de obrigar)

Um) A administragdo e sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente sdo exercidas pelos s6cios
Philip Ryk Otto e Pieter Burger que desde
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jd ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caucdo, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar total
ou parcialmente os seus poderes a outras
pessoas quer da sociedade ou a estranhas,
desde que outorgue um instrumento para
tal efeito.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberag@o, continua a vigorar as disposi¢oes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, onze de Julho de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Xindzavane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezoito de Agosto de dois
mil e dezassete, exarada a folhas uma cinco,
do Contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola n.° 100898799, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Xindzavane, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
regendo-se pelo presente contrato de sociedade
e demais legislacdo em vigor e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua da
Mozal, Matola-Rio.

Trés) Por deliberagdes dos sdcios, reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar as dele-
gacdes, sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo onde e quando achar
conveniente.

Quatro) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracdo agricola, pecudria, aqua-
cultura e o desenvolvimento dos
seus produtos;

b) Importagdo e exportacdo de equi-
pamentos, veiculos, maquinas,
pecas, insumos, sobressalentes e
ferramentas necessdrias a pros-
secu¢do das suas actividades;

¢) Comercializag@o, incluindo empaco-
tamento e exportacdo de produtos
agricolas, pecudria, aquacultura
e avicultura;

d) Comércio de insumos, materiais,
equipamentos e maquinas para
agricultura, pecudria, aquacultura
e avicultura;

e) Servigos de assessoria e consultoria
na area de agricultura, pecudria,
aquacultura e avicultura.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas subsididrias da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a3 soma
de cinco quotas, nomeadamente: 11.000,00
MT (onze mil meticais), correspondente a
55%, pertencente ao sécio Marcelino Alberto
Chemane; 4.000,00 MT (quatro mil meticais)
correspondente a 20%, pertencente a sécia
Eleutéria Rosalina Nhavene; 1.000,00 MT (mil
meticais) correspondente a 5%, pertencente a
Melvin Melves Chemane; 1.000,00 MT (mil
meticais) correspondente a 5%, pertencente
a Eric Xylon Chemane 1.000,00 MT (mil
meticais) correspondente a 5%, pertencente a
Marcela Maya Chemane, 1.000,00 MT (mil
meticais), correspondente a 5% pertencente a
Mayara Maya Chemane e 1.000,00 MT (mil
meticais) correspondente a 5% pertencente a
Marcelino Alberto Chemane Junior, totalizando
cem porcentos do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes mediante deliberac@o da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
capital social, para o que se observardo as
formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com conhecimento do titular da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio.

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo
valor nominal com a correc¢io resultante da
desvalorizacdo da moeda.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econémico;

b) Deliberar sobre alteracéo dos estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdo
de lucros;

) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da socie-
dade;

g) Fixar remuneragdo para os adminis-
tradores ou seus mandatdrios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no nimero 1 deste artigo, mediante convocagdo
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
sécios cartas registadas com aviso de recepgio
ou outro meio de comunicagio tecnolégica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Marcelino Alberto Chemane
por tempo indeterminado.

Dois) Compete ao administrador ou sécio-
-gerente, representar a sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, designadamente
quanto a realizacdo do exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante as-
sinatura do senhor Marcelino Alberto Chemane,
na qualidade de administrador, que podera
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que a sdcio-gerente achar que
seja necessdrio ou autorizada pela assembleia
geral dos sécios e este fica desde ja delegado e
total ou parcialmente os seus poderes.
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Quatro) Os sécios menores de idade serdo
representados legalmente pelo senhor Marcelino
Alberto Chemane.

Cinco) Para actos de mero expediente,
bastara a assinatura de dois sécios ou seu
administrador.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, serd deduzida a percentagem legal
estabelecida para a constitui¢do ou realizagdo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Fusao, cisao e dissolucao)

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos sécios ou seus mandatarios, com
poderes especiais.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 27 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Tecnontabil e Servigcos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia dezassete de Novembro
de dois mil dezasseis, lavrada das folhas 109 4
113 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 4, desta Conservatéria dos Registos Civil
e Notariado de Gondola Chimoio, a cargo de

Cesar Tomas M"Balika, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceu como outorgante Jilio
Fernando Magare, solteiro de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Chimoio, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060104547414B,
emitido aos 25 de Novembro de 2013, pela
Direccdo Provincial Civil de Manica em
Chimoio e residente no bairro Tambara-dois,
nesta cidade de Chimoio, que pelo presente
acto, constitui uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede e denominacéao)

A sociedade adopta a denominacio
Tecnicontabil e Servicos — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, tem a sua sede na cidade de
Chimoio, podendo abrir escritdrios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudancas da sede, representacao
e duracao)

Um) A geréncia poderd livremente a sua sede
fora da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras de representacdo, no territério nacio-
nal ou no estrangeiro deverdo der mediante a
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A duragio da sociedade e por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Contabilidade e auditoria;
b) Consultoria e acessoria;
¢) Transporte, servicos de limpeza.

Dois) A sociedade poderd, ainda exercer
outras actividades de natureza lucrativa, nido
proibidas por lei, conexas ou complementares
do seu objectivo principal noutras sociedades
constituidas ou por constituir desde que a
assembleia geral assim o delibere e sejam as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) correspondente a cem por cento do
capital numa dnica quota pertencente ao s6cio
unico Juilio Fernando Magare.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, bem como a sua representaciio em juizo
e fora dele, activa e passivamente serd exercido
pelo sécio tnico Jilio Fernando Magare que
desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneragao.
O sécio poderd indicar outras pessoas para
substituir, assim como indicar um director-geral
que ndo seja da sociedade. A sociedade fica
obrigada em todos seus actos e contratos pela
assinatura do sécio.

Dois) O conselho de geréncia poderdo ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
c6digo comercial.

Trés) O conselho poderd conceder 4 os
suprimentos de que esta necessite nos termos
e condigdes a ficar por deliberacdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pela assinatura do sécio gerente
ou da pessoa delegada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacgodes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO OITAVO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nio sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdo de quotas
o sécio de quotas o sécio goza, em primeiro
lugar, a sociedade, em segundo lugar, do direito
de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os s6cios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO NONO

(Participacao em outras sociedades
empresas)

Mediante prévia deliberacdo do sécio e
permitida a participagcdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
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bem como em sociedades com diferente, ou
reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

E vedado o sécio solitaria ou conjuntamente,
por si ou por interposta pessoa exercer acti-
vidades que coincidem em todo ou em parte
com o objecto da sociedade, salvo nos casos da
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

A sécia pode deliberar que lhe seja exigidas
presta¢des suplementares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
gera, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar quota, nos caos seguintes:

a) Por acordo da sdcia;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular.

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular.

d) Por infrac¢do da sécia em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois da sécia ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono desse contrato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Pagamento pela quota amortizacao)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividades, ficando desde ja o gerente
autorizado a efectuar o levantamento do capital
social par fazer face as despesas de constituigéo.

Gondola, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
sete. — O Notario, llegivel.

Gondane Emprendimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100747170, uma entidade,
denominada Gondane Emprendimento, Limi-
tada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

Alberto José Cumbana, de 44 anos, filho de José
Uache Cumbana, e de Juilia Jerénimo Duce,
casado, natural de Maputo, nascido aos 28
de Janeiro de 1972, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100178215P, emitido aos
25 de Maio de 2015, no Arquivo de Identi-
ficagdo da Cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro do Zimpeto,
Q. 44, casa 15;

Fernanda Floréncia Tonela Cumbana, de 43
anos, filha de Sarmento dos Santos Tonela,
e de Floréncia da Cruz, casada, natural de
Maputo, nascido aos 8 de Fevereiro de 1973,
portadora do Passaporte n.° 12AB85634,
emitido aos 3 de Abril de 2013, nos Servigos
de Migracéo da Cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro de Zimpeto,
Q. 44, casan.’ 15;

Derick Beto Anders Cumbana, menor de 15
anos, filho de Alberto José Cumbana e
de Fernanda Floréncia Tonela, solteiro,
natural de Maputo, nascido aos 30 de
Dezembro de 2000, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100482199B, emitido
aos 23 de Setembro de 2010, no Arquivo de
Identifica¢do da Cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro do Zimpeto,
Q.44,casan15;e

Allen Aires Alberto Cumbana, menor de 9
anos, filho de Alberto José Cumbana, e
de Fernanda Floréncia Tonela, solteiro,
natural de Maputo, nascido aos 16 de Julho
de 2006, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102298518, emitido aos 8 de Janeiro
de 2013, no Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, residente na cidade de
Maputo, bairro do Zimpeto, Q. 44, casa
n.° 15.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
cotas de responsabilidades limitadas que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E criada ao abrigo da Legislagiio da Reptiblica
de Mocambique, a Gondane Emprendimento.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua Sede na Avenida
Nelson Mandela, bairro do Zimpeto, Q. 44,casa
n.° 15, cidade de Maputo (préximo a Escola
Secundaria Quisse Mavota).

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo e observadas as disposi¢des legais
aplicdveis, a sociedade poderd abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro. A Gondane Emprendimento pode,
quando julgar conveniente, transferir a sua sede
para outro lugar.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promover o ensino pré-escolar e
primdrio em conformidade com
o sistema nacional de educacdo,
criando e mantendo um esta-
belecimento de ensino em regime
de externato;

b) Promover a formacédo profissional,
desenvolvendo ac¢des de formacio
em diversas sectores actividades;

c) Prestar servigos de consultoria nas
seguintes dreas:

a) Participagdo, e educagdo comunitéria
(PEC) e educacio para sadde;

b) Ambiente, saide, abastecimento de
4gua, construgdo civil e topografia;

¢) Desenvolvimento sécio-econémico;

d) Tecnologias de informagdo e comu-
nicacio;

e) Contabilidade e auditoria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e em conexdo ao
objecto social principal bem como unir se ou
participar no capital de outras empresas desde
que obtenha para tal as necessdrias autoriza-
¢oes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 1.000.000,00 MT (um milhao
de meticais), e estd dividido nas seguintes
proporgoes:

a) Alberto José Cumbana, com quarenta
por cento (40%) do capital cor-
respondente a 400.000,00 MT
(quatrocentos mil meticais);

b) Fernanda Floréncia Tonela Cumbana,
com trinta por cento (30%) do
capital correspondente a 300.000,00
MT (trezentos mil meticais);

¢) Derick Beto Anders Cumbana, com
quinze por cento (15%) do capital
correspondente a 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais);
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d) Allen Aires Alberto Cumbana, com
quinze por cento (15%) do capital
correspondente a 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais).

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social, poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei de sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quota)

Um) E livre a cessdo de total ou parcial de
quotas entre os s6cios com justa causa € o seu
valor serd o que resultar do dltimo balango
aprovado.

Dois) A cessio de quotas a terceiros carecem
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisigao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo ¢é feita pelo director
executivo da Gondane Empreendimentos por
meio de uma carta registada com aviso de
recep¢do, com antecedéncia de trinta dias,
devendo a convocatdria conter sempre a
ordem de trabalhos e quando for o caso, ser
acompanhada de documentos necessdrios a
tomada de deliberacdes.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacio, ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se delibera¢des que
importem modifica¢des de pacto social e
dissolu¢do da sociedade, cuja reunido € previa-
mente convocada nos termos estatutariamente
estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral sdo presididas
pelo sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Férum constitutivo)

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para o efeito desig-
narem, mediante simples carta para este fim
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
e por este recebida até uma hora antes da
realizacéio da reunido.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados dois
sécios, reunindo a maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Férum deliberativo)

As deliberacdes da assembleia  geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam a
maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos de gestdo)

Um) A sociedade é gerido no seu dia-a-dia
por um director executivo.

Dois) O director executivo € nomeado pela
assembleia geral, com direito a voto apenas para
os sécios fundadores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Conselho de administracao
e representacao da sociedade)

Um) Em termos administrativos e estra-
tégicos, a sociedade € dirigida por um conselho
de administrag@o.

Dois) A presidéncia das reunides do conselho
de administragdo sdo rotativos, cabendo ao
membro nomeado pelos sécios na presidéncia
da primeira sessdo.

Trés) A cada um dos sécios compete a
designacdo de um membro para o conselho de
administragdo, podendo ser designadas pessoas
estranhas a sociedade e pessoas colectivas, as
quais se fardo representar pelas pessoas fisicas
que para o efeito indicarem em carta dirigida
a sociedade.

Quatro) A duracio do mandato dos membros
do conselho de administracio sdo de trés anos
renovaveis.

Cinco) A assembleia geral na qual forem
designados os membros do conselho de
administragdo fixard a remuneragdo bem como
a caugdo devida ou a ser dispensada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracéio retine-
se ordinariamente de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A convocagdo das reunides serd
feita com aviso prévio de sete dias, por fax,
telex, telegrama ou carta registada com aviso
de recepgdo, salvo se for possivel reunir todos
os membros do conselho de administracdo
sem outras formalidades. A convocatdria
devera reunir a ordem de trabalho, bem como
ser acompanhada a todos os documentos
necessarios a deliberacdo, quando seja este o
caso.

Trés) O conselho de administragdo retine-se
em principio, na sede, podendo, todavia sempre
que o presidente o entender conveniente, reunir-
se em qualquer outro local do territ6rio nacional;

Quatro) Uma hora antes do inicio de cada
sessdo serdo designados o secretdrio da sessdo
do conselho de administrag@o.

Cinco) O presidente em exercicio da sessdo
do conselho de administra¢do, quando impedido
de comparecer a reunido, serd substituido na
presidéncia pelo outro membro do conselho de
administragdo designado, mediante certa carta
ou telex dirigidos a este e seu representante na
sessdo respectiva.

Seis) Para o conselho de administragdo
deliberar devera estar presente ou representada
mais de metade dos seus membros.

Sete) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo sao tomadas por consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao conselho de administracdo
desdobrar as deliberagdes da assembleia geral
da sociedade e planos estratégicos.

Dois) Fazer camprir pela direcgio executiva
as deliberacoes da assembleia geral, os planos
estratégicos da empresa e fiscalizar os seus actos
administrativos e de gestao.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar poderes a qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade para certa ou certas espécies de actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da direccao executiva)

Um) Compete a direc¢do executiva perso-
nalizada no director executivo, exercer os
mais amplos poderes, representando activa e
passivamente e, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei e os presentes estatutos ndo reservarem
ao conselho de administragcdo e a assembleia
geral.
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Dois) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos
dois socios;

b) Pela tinica assinatura do presidente do
conselho de administragdo;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
do conselho de administragdo
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Trés) A sociedade ficam igualmente
obrigadas pela tnica assinatura do director
executivo ou de um mandatério do conselho
de administracdo com poderes gerais de
geréncia, quando actua em conformidade e
para a execugdo de uma deliberacao que podera
ter caracter geral, da assembleia geral ou do
conselho de administracio.

Quatro) Em caso algum, a sociedade devera
ser obrigada em actos e contratos ao seu objecto,
nomeadamente em letras, e livrancas de favor,
fiangas, vales e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
achar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, amor-
tizagdes e outros encargos, dos resultados
erguidos apresentados em cada exercicio,
serdo retirados os montantes necessrios para
a criac@o dos seguintes fundos:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio rein-
tegra-la.

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico,
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd aplica¢do que
serd deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei e pela resolucio dos
socios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposi¢des da lei
das sociedades por quotas, e de mais legislagdo
aplicavel.

Maputo, 15 de Setembro 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Sétimo Nivel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Janeiro de 2008, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100056569, uma entidade,
denominada Sétimo Nivel, Limitada.

Claudio Fernandes da Meta Fone Wah, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na cidade de Quelimane-Zambézia,
avenida Josina Machel, portador do Bilhete
de Identidade n.°111047638G, emitido aos
12 de Setembro de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Quelimane.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
unipessoal limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Sétimo Nivel, Limitada, e tem a sua sede em
Zambézia, cidade de Quelimane, avenida Josina
Machel. Telefone n.° 827717890, Endereco
Eletrénico setimonovel @hotmail.com, podendo
por deliberacdio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto a exploracio
de restaurantes-bar, discoteca e eventos.

Nos termos dos artigos 207 e 215, do
Regulamento de Alojamento Turistico,
Restaurag@o e Bebidas, pelo Decreto n.° 18/07,
de 7 de Agosto de 2007.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 3.000.000,00 MT
(trés milhdes de meticais), correspondente a
distribuiciio das quotas pelo sécio da seguinte
forma:

Claudio Fernandes da Meta Fone Wah,
com 3.000.000,00 MT.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A direc¢do da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dela obriga se pela
assinatura do sdcio unico.

Dois) A sociedade se obriga pela assinatura
individual do sécio Claudio Fernandes da Mata
Fones Wah.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Direccao Nacional de
Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas 112 (cento e
doze) de Registo das Organizagdes Religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos estatutos
sob nimero 112 (cento e doze) a Missao Yoido
Internacional, cujos titulares sdo:

Kawende Luwangi Hubert — Director
da Missdo;
Lourenc¢o Jaime Nvalene — Representante
Legal;
Sifa Mushengezi — Directora Adjunta;
Absilona Joaquim Bie — Assistente da
Missio;
Lee, Sang Bum — Assistente da Misséo.
A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com 0s organismos estatais, gover-
namentais e privados, abrir contas bancarias,
aquisicdo de bens e outros previstos nos
estatutos da organizagao.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta direccio.

Maputo, 12 de Outubro de 2012. — O Direc-
tor, Ardo Asserone Litsure.

Denalores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Setembro de dois mil e
dezassete foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100905507, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, denomi-
nada Denalores, Limitada, constituido
por, Nadira Abdul Satar, maior, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 020100754418M, de 15 de Julho de 2016,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Pemba, residente na cidade de Chimoio, Xudong
Zheng, maior, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural da China, provincia de Anhui,
portador do DIRE n.° 02CN00009436B,
de 8 de Janeiro de 2014, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migra¢do de Mog¢ambique,
residente na cidade de Chimoio e Anténio
Baute, maior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Goba-Changara,
provincia de Tete, portador de Bilhete de
Identidade n.°050104210246M, de 13 de Maio
de 2013, emitido pelo Arquivo de Identifica¢do
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Civil de Tete, residente no bairro Mateus Sansao
Muthemba, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade é designada por Denalores,
Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
bairro M’padwe, Estrada Nacional n.° 7,
na cidade de Tete, podendo abrir sucursais,
delegacoes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o0 julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem objecto social
principal o corte e serragdo de madeira,
compra e venda de produtos minerais, venda
de ferragens, extrac¢do de recursos minerais,
prestacdo de servigos nas dreas de aluguer
de equipamento, manutencdo e reparacdo de
madaquinas industriais, instalagdo eléctrica,
assisténcia técnica, manutencio e reparagio
de equipamentos e gestdo ambiental com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades industriais e comerciais
conexas ao seu objecto principal, associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
que a sociedade julgar convenientes, desde que
esteja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo dos respectivos
sécios, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 300.000,00 MT
(trezentos mil meticais) correspondente as
seguintes quotas:

a) Nadira Abdul Satar, subscreve
uma quota com valor nominal
de cento e cinquenta mil

meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social;

b) Xudong Zheng, subscreve uma
quota com valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social;

c¢) Anténio Baute, subscreve uma
quota com valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condi¢des fixados por delibe-
racdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, alienacao, e ou oneracao)

Um) A divisdo e a cessdo de quota, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre a mesma carecem de autorizagdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio quando pretender alienar
a sua quota, informard a sociedade, com um
minimo de antecedéncia de trinta dias, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Goza do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida a sociedade
e 0s s6cios.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, Alienacao,
€ ou oneracao)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagio,
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢@o, inabi-
litagdo, ou insolvéncia do seu
titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolucdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma
ndo for adjudicada a respectivo
sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacio serd apurado
com base no balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinam a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O prego assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovados
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacdo do
balanco e contas anuais em trinta e um de Marc¢o,
e extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeiro,
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representada por uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representa.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada de trés
quartos das partes dos votos correspondente ao
capital social, nomeadamente:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusdo ou dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada aos sécios
Nadira Abdul Satar, Xudong Zheng e Ant6énio
Baute, que ficam desde ja nomeados gerentes,
que ficardo dispensados de prestar caugao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pelas
assinaturas dos gerentes ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

Trés) A geréncia submeterd o balango e
conta de resultados a aprovacdo da assembleia
geral, acompanhados de um relatério da situacdo
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comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como uma proposta sobre a distribuicdo dos
lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢io do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd apli-
cagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolucdo por sentenga,
proceder-se-4 a liquidacdo e os liquidatdrios
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Esta conforme.

Tete, 20 de Setembro de 2017. — O Conser-
vador, Brigitte Nélia Mesquita Vasconselos.

Golder Associados
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e oito de Outubro de dois
mil e dezasseis, pelas dez horas, os sécios da
sociedade Golder Associados Mogambique,
Limitada, matriculada sob Nuel 100060310,
deliberaram sobre a mudancga de sede, para a
avenida Vlademir Lenine, n.° 174, 6.° andar,
Edificio do Millenium Park, cidade de Maputo.

Em consequéncia da mudanca da sede
operada fica alterada a redac¢do do artigo
primeiro dos estatuto, o qual passa ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
de Golder Associados Mogambique,
Limitada, e tem a sua sede na avenida
Vlademir Lenine n.° 174, 6.° andar,
Edificio do Millenium Park, cidade de
Maputo.

Dois) Mantém-se.
Trés) Mantém-se.

Maputo, 26 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Fernanda Lopes
& Associados — Advogados,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
deliberacio da Assembleia Geral da Assembleia
Geral da sociedade de seis de Setembro de dois
mil e dezassete, a sociedade Fernanda Lopes &
Associados — Advogados, Limitada, registada
sob o n.° 100574853 procedeu a alteracdo do
pacto social.

Pela mesma deliberagdo, aprovou-se por
unanimidade dos sécios presentes, proceder-
se o aumento do capital social aumento do
capital social dos actuais 777.700,00 MT para
800.000,00 MT, sendo o aumento de 22.300,00
MT realizado em dinheiro, ja entrado em caixa
social, e subscrito do seguinte modo: A sdcia
Carla Maria de Sousa Mauricio Cassamo
(apelido que adoptou por casamento), subscreve
2.230,00 MT, passando da actual quota de
77.700,00 MT para uma quota do valor nominal
de 80.000,00 MT; o sécio Teodato Mondim
da Silva Hunguana subscreve 3.345,00 MT,
passando da actual quota de 116.655,00 MT
para uma quota do valor nominal de 120.000,00
MT; e a s6cia Fernanda Lopes subscreve
16.725,00 MT, passando da actual quota de
583.275,00 MT, para uma quota do valor
nominal de 600.000,00 MT.

Pela mesma deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sécios presentes, a autorizacdo
para divis@o da quota do valor nominal de
120.000,00 MT, detida pelo sécio Teodato
Mondim da Silva Hunguana, em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor nominal de
80.000,00 MT, que para si reserva e outra no
valor nominal de 40.000,00 MT.

Pela mesma deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sécios presentes, a autorizacao
para divis@o da quota do valor nominal de
600.000,00 MT, detida pela sécia Maria
Fernanda Rocha Lopes, em quatro quotas
desiguais, sendo uma no valor nominal de
440.000,00 MT, que para si reserva, outra do
valor nominal de 40.000,00 MT e duas outras,
do valor nominal de 60.000,00 MT cada uma.

Pela mesma deliberagéo, foi consentida a
transmissdo da quota dividida, do valor nominal
de 40.000,00 MT, do capital social, detida pelo
s6cio Teodato Mondim da Silva Hunguana, e
transmissdo da quota dividida, do valor nominal
de 40.000,00 MT, do capital social, detida pela
s6cia Maria Fernanda Rocha Lopes a favor da
senhora Amdlia Garrine que entra como sécia
na sociedade e unifica as quotas cedidas numa
Unica quota do valor nominal de 80.000,00
MT, cessdes que sdo feitas pelos respectivos
valores nominais.

Pela mesma deliberagdo, foi consentida a
transmissdo das duas quota divididas, no valor
nominal de 60.000,00 MT do capital social
cada uma, detida pela sécia Maria Fernanda

Rocha Lopes, a favor dos Senhores Rafique
de Albuquerque e Xavier Sicanso, que entram
como sécios na sociedade, cessdes que sdo feitas
pelos respectivos valores nominais.

Em consequéncia do aumento do capital
social, cessdo e transmissdo de quotas, o artigo
terceiro do pacto social passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, realizado em dinheiro
e nos demais bens sociais, € de 800.000,00
MT e corresponde 4 soma de cinco quotas,
sendo uma do valor nominal de 440.000,00
MT (55% do capital social) pertencente a
Maria Fernanda Rocha Lopes, outra do
valor nominal de meticais de 80,000,00
MT (10%) pertencente a Teodato Mondim
da Silva Hunguana, outra do valor nominal
de 80.000,00 MT (10%) pertencente a
Carla Maria de Sousa Mauricio, outra do
valor nominal de meticais de 80.000,00
MT (10%) pertencente a Amalia Garrine,
outra do valor nominal de meticais de
60.000,00 MT (7,5%) pertencente a
Rafique de Albuquerque, e outra do valor
nominal de meticais de 60.000,00 (7,5%)
pertencente a Xavier Sicanso.

Maputo, 29 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Sociedade Aguas
de Mocambique Distribuicao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100874229, uma entidade,
denominada Aguas de Mocambique
Distribuigdo, Limitada, entre:

Sociedade de Aguas de Mogambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas, matriculada
na Conservatdria de Registo de Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 11586, a folhas
51 do livro C-28, sita na Avenida das
Industrias, n.° 749, rés-do-chdao, Machava,
com o capital social de sessenta milhdes
de meticais, devidamente representada
por José Manuel Costa Vieira Lino, de
nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 11PT000121528, tipo permanente,
emitido pela Reptblica de Mocambique,
aos 21 de Dezembro de 2012, e vilido
até 21 de Dezembro de 2017, residente na
avenida Martires da Machava, n.° 1569, 15,
Sommerschield, Maputo;
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José Manuel Costa Viera Lino, de naciona-
lidade Portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT000121528S, tipo permanente,
emitido pela Reptblica de Mocambique,
aos 21 de Dezembro de 2012, e valido
até 21 de Dezembro de 2017, residente na
avenida Martires da Machava, n.° 1569, 15,
Sommerschield, Maputo.

E celebrado o presente contrato de consti-
tuicdo de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos dos
artigos 90 e 283 do Cédigo Comercial, que se
regera pelas disposicdes legais aplicdveis e pelo
disposto nas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Sociedade de Aguas de Mogambique
Distribuigdo, Limitada.

Dois) A sua duracdo e indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contracto particular da cons-
titui¢do da sociedade.

Trés) A sociedade tem sede na avenida das
Industrias, 749, Machava, cidade da Matola.

Quatro) A geréncia podera, livremente,
deslocar a sede social para qualquer outro local
e, criar ou encerrar no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, agéncias delegacdes, ou
quaisquer outras formas de representacdo que
julgue conveniente, devendo notificar os sécios
dessa mudanca.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Comércio e distribui¢do de produtos
alimentares e bebidas;

b) Comércio geral a grosso e a retalho,
a importacdo e exportagdo, consig-
nagdes, agenciamento e as repre-
sentacdes comerciais;

¢) Transporte de mercadorias;

d) Prestagdo de servigos para os negdcios
€ a gestao.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal desde que os sécios
assim deliberarem.

Trés) A sociedade podera participar e adqui-
rir participagdes no capital social de outras
sociedade ainda que estas tenham um objecto
social diferente do acima referido, e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, bem como
poderd associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

Quatro) A sociedade poderd ainda realizar
quaisquer outras actividades consideradas
complementares ao objecto social acima
descrito, incluindo a sociedade por ela parti-
cipadas, e ainda a realizacdo de custos de
viabilidade por conta de outrem, desde que
devidamente autorizada em deliberacdo de
sécios e devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco milhdes de
meticais correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes e quinhentos meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente
a sécia Sociedade de Aguas de
Mogambique, Limitada;

b) Uma quota no valor de quinhentos mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio José Manuel Costa Viera
Lino.

ARTIGO QUARTO
Prestacao de suplementar e suprimentos

Um) Os sdécios poderdo realizar prestacdes
suplementares de capital, mediante deliberagio
da assembleia geral, por maioria absoluta de
votos, até ao limite correspondente a cinco vezes
o capita social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que for efectuada a restituigdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
crédito de socios sobre a sociedade, nos termos
em que forem definidos por assembleia geral,
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sociedade e, caso esta ndo o exerga,
os sécios na propor¢do das respectivas quotas,
tem direito de preferéncia em todos os casos de
transmissdo de quotas entre vivos.

Dois) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Trés) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag@o de sécios.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporc¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

Cinco) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intengdo de cedéncia identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos de venda.

Seis) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 10 (dez) dias uteis consecutivos a
contar da data de recep¢io da comunicagio do
sécio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Sete) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efetuado no prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos a contar da dltima
reposta, sob pena de caducidade.

Oito) A transmiss@o de quota sem obser-
vagdo do estipulado neste artigo e nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a socie-
dade e perante os s6cios néio cedentes.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos casos seguintes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Exclusdo, exoneragdo ou interdi¢do
do seu titular;

¢) Quando, por qualquer motivo, entre
outros, penhora e arresto, a quota
for retirada da livre disponibilidade
do seu titular e o seu titular ndo
regularize a situa¢do no prazo que
a assembleia geral lhe conceder.

Dois) A amortizacdo deverd ser realizada
no prazo de (30) trinta dias apos conhecimento
do facto.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso ficar suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacio, a sua situacdo liquida ndo se tornar,
por efeito da amortizagdo, inferior a soma do
capital social e da reserva legal.

Cinco) As quotas serdo amortizadas pelo
menor dos valores seguintes: valor nominal
da quota acrescido da sua quota nos fundos
de reserva ou valor que resultar do balanco
elaborado para o efeito por um auditor de contas
sem relacéio com a sociedade.

Seis) As quotas amortizadas pela sociedade
poderdo figurar no balanco enquanto tais, e
bem assim, poderdo posteriormente ser criadas
uma ou vérias quotas em vez das amortizadas,
destinadas a serem alienadas a um ou alguns
dos sécios ou a terceiros.
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ARTIGO SETIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por qualquer sécio representdo
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social, mediante carta dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem a
vontade de que a assembleia delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
sécios mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral, ou
mandatdrio que seja advogado, constituido com
procuracdo por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses € com
indicacdo dos poderes conferidos.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei determine:

a) Nomeacdo e exoneracdo de gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des juridicas contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancarios
e prestacio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagio e
trespasse de estabelecimento
comercial da sociedade, bem como
aquisicdo, oneracdo, alienagdo de
bens imoveis da sociedade ou ainda
alienac@o ou oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade;

h) Aquisicdo de participa¢des em socie-
dade de objecto diferente do da
sociedade reguladas por lei espe-
cial.

ARTIGO NONO
Quérum representacao e deliberacées

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes nas assembleias
gerais sdo tomados por maioria simples
(cinquenta e um por cento) dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por meio qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberacdes sobre alteragdo do contrato da
sociedade, aumento e redugdo do capital social,
fusdo, transformagao e dissolugdo da sociedade
e as que versem sobre as matérias referidas nas
alineas f) e g) do artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
Administracédo da sociedade

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade competem a um ou mais admi-
nistradores a eleger em assembleia geral,
por mandatos de quatro anos, os quais sdo
dispensados de caugdo.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagiio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessarios a administracéo de
negdcio da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
secar, endossar, letras, livrangas e cheques,
bem como todos os actos bancérios que sejam
do interesse da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos e necessaria a assinatura ou
intervenc¢do de um dos administrados nomeados.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberag¢@o da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administrador o senhor
José Manuel Costa Vieira Lino, obrigando-se a
sociedade apenas com a sua assinatura.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada 4 reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
delibera constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Foro competemte

Para quaisquer questdes e litigios emergentes
do presente contrato serd competente o foro
do Tribunal Judicial de Maputo, com expressa
renidncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regularizadas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial em vigor e demais legislagao
aplicavel.

O presente contrato constitui a manifestacdo
de vontade das partes, que por isso 0 vio assinar
em triplicado, ficando um exemplar em poder
de cada um dos contraentes.

Maputo, 5 de Julho de 2017. — O Técnico,
llegivel.

Joli Guesthouse

— Sociedade unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular sem nimero de dezasseis
de Agosto de dois mil e dezassete, na sociedade
Joli Guesthouse — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100809435, com capital social de dez
mil meticais, a socia Joana Paula Cristino de
Oliveira, decidiu dividir e ceder parte da sua
quota, correspondente a 51% (cinquenta e um
por cento) do capital social ao senhor Nuno
Lima, pelo seu valor nominal, que entra como
novo sécio. e atendendo a entrada do novo
sdcio, torna-se necessario alterar os artigos
primeiro e quinto do pacto social, para fazer
face a novarealidade estatutaria, passando a ter
a seguinte redacgio:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de
Joli Guesthouse, Limitada, e € constituida
para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos
os efeitos legais, a data da escritura de
constitui¢do, uma sociedade por quotas,
que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

CAPITULO II

Do capital social, quotas,
aumento e reducao do capital
social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente rea-
lizado e subscrito em dinheiro, € no valor
de 10.000,00 MT, assim distribuidos:

a) Uma quota de quarenta e nove
por cento do capital social
equivalente a quatro mil e
novecentos meticais, per-
tencente a socia Joana Paula
Cristino de Oliveira;
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b) Uma quota de cinquenta e um
por cento do capital social
equivalente a cinco mil e cem
meticais, pertencente ao s6cio
Nuno Lima.

Maputo, 28 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Eyazs-Imperium, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100910772, uma entidade
denominada Eyazs-Imperium, Limitada.

E celebrado voluntariamente, de boa-fé e ao
abrigo do preceituado no Cédigo Comercial o
presente contrato de sociedade entre:

Primeiro. Edilson Inocéncio David Sixpene,
maior, casado, mocambicano, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100899666M,
emitido aos 10 de Julho de 2017, pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo, residente no
bairro Central, rua Manuel Anténio de Sousa
n.° 124 na cidade de Maputo;

Segunda. Lizandra de Assungdo Zacarias
Donge André, maior, casada, mogambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110304221184A, emitido aos 12 de Julho
de 2013, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no bairro da Malhangalene,
na cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Eyazs-Imperium, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
bairro da Sommershield, no fim da avenida
Kim Il Sung, nos estabelecimentos do centro de
conferencias das TDM, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
em assembleia geral, o conselho de geréncia
ou assim que se mostre necessario, podera
transferir a sua sede para qualquer outro local do
territério nacional, abrir ou encerrar quaisquer
agéncias, sucursais, delegagdes ou outras formas
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Dispor dos servicos de instalagdo, con-
figuracdo e manutencdo de redes
de computadores;

b) Venda e prestacdo de servigos de
internet (ISP);

¢) Desenvolver solucdes informaticas;

d) Consultorias tecnoldgica de informacdo
e comunicagio;

e) Consultoria em micro-finangas;

) Consultoria em contabilidade e audi-
toria;

g) Consultoria e gestdo de recuros
humanos;

h) Consultorias diversas;

i) Logistica;

J) Desembarago aduaneiro;

k) Importagdo e exportacio;

) Actividade pesqueira;

m) Produc@o e venda de produtos agrarios,
agro-pecudrios e pesqueiros;

n) Representar entidades extrangeiras
que nao tenham registo no territério
mocambicano; e

0) Venda e prestacdo de todos e quaisquer
tiopos de servicos permitido pelo
Ministério da Industria e Comércio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades conexas, acessorias
e/ou complementares aos objectos principais
nos termos definidos na legislac@o pertinente.

Trés) A sociedade poderd participar no capi-
tal de outras empresas de qualquer ramo de
actividade e nelas adquirir interesses e cargos
de geréncia e administragao.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares, cessao e divisao de
quotas, amortizacao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cem mil meticais
(100.000,00 MT), correspondente & soma de
duas quotas desigauis assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais (60.000,00 MT), pertence
ao sécio Edilson Inocéncio David
Sixpene, correspondente a sessenta
porcento (60%) do capital social; e

b) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais (40.000,00 MT), pertence
a s6cia Lizandra de Assuncdo
Zacarias Donge André, corres-
pondente a quarenta porcento
(40%) do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado tantas
vezes quantas necessdrias, por deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplemantares)

Um) Nao serdo permitidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
prestar suprimentos a sociedade nos termos
autorizados, mediante a deliberag¢do tomada em
assembleia geral que estabelece as respectivas
condicdes.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complemantares que os s6cios
podem adiantar no caso do capital se mostar
insuficientes para as despesas de exploragdo
constituido tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios
para actividade comercial da sociedade ficam
sujeitos a disciplina do preceito no Cédigo
Comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Cessao, transmissao e divisao de quotas)

Um) A cessio, transmissao ou divisao total
ou parcial de quotas entre os sécios € livre.

Dois) A cessdo, transmissao ou divisdao de
quotas a estranhos carecem de deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na aquisi¢ao de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sdcios no prazo de trinta
dias, a contar da verificacdo ou conhecimento
dos seguintes factos:

a) Se qualquer quouta ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou adminstrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para parceiro;

b) Por acordo com os respectivos titulares.

Dois) Sem prejuizos do disposto no pardgrafo
anterior, a sociedade s6 pode amortizar quotas
quando, a data da deliberagdo, a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida
de amortizacdo, ndo ficar inferior a soma
do capital e da reserva legal, a ndo ser que
simultaneamente delibere a redugdo do seu
capital social.

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de geréncia;
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.
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SECCAOTI
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e suas delibera¢des, quando
tomadas legalmente, vinculam a geréncia e os
socios em particular.

Dois) A assembleia geral é formada pelos
soécios que poderdo votar validamente com
procuracdo dos socios quando as deliberagdes
ndo importem modificacdo dos estatutos ou
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniao da assembleia)

Um) A assembleia reunira ordinariamente,
pelo menos, uma vez por ano e extraordina-
riamente sempre que seja requerida por um
dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
social podendo realizar-se noutro local desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitios
interesses dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia tem, dentre outras, as seguintes
competéncias:

a) Apreciar e votar o balanco, relatério
de contas do exercicio e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
obtidos;

b) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estratutos;

¢) Deliberar sobre as remuneracgdes dos
membros do conselho de geréncia;

d) Fixar as condi¢des em que os sécios
poderido fazer suprimentos;

e) Deliberar sobre quaisquer outro assunto
para que tenha sido convocado nos
termos destes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao e deliberacao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada,
com antecedéncia de pelo menos trés (3) dias
pelo conselho de geréncia ou pelo sdécio que
detenha pelo menos mais de metade das quotas.

Dois) As deliberacoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
porcento (51%) dos votos.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sécios concordarem por
escrito, na deliberagdo cujo contetddo deve estar
claramente explicado.

SECCAOII

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Adminstracao)

Um) A sociedade tem um conselho de
geréncia composto pelos dois (2) sécios.

Dois) A sociedade tem com gerentes, para
os devidos efeitos, o sécio Edilson Inocéncio
David Sixpene e Lizandra de Assun¢@o Zacaras
Donge André.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Obrigacoes da sociedade)

Para a pritica de quaisquer actos a socie-
dade fica obrigada:

a) Pela ssinatura de um dos sécios
gerente;

b) Ou, alternativamente, pelas assinaturas
conjunta dos sécios gerentes ou a de
um mandatario estranho a sociedade
a quem tenha sido conferido, pela
assembleia geral, poderes especiais
€ necessarios;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um
dos sécios ou empregado devida-
demente autdrizado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete em especial ao conselho de
geréncia:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objec-
to social que ndo caibam na
competéncia exclusiva atribuida
pelos estatutos e por lei a assembleia
geral;

b) Propor o or¢camento e o plano de
actividade;

¢) Elaborar relatério e contas anuais e
apresentd-las para apreciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Nao havendo na sociedade conselho fiscal,
cabe aos sdcios decidirem sobre a realizagdo
das suditérias e fiscalizagdo das actividade,
negdcios e livros de escrituragdo da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos termos
legais e a sua liquidagdo serd feita comforme
a deliberacdo unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Herdeiros dos sécios)

Por incapacidade juridica de exercicio ou
morte de qualquer dos sécios, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou repre-
sentantes do falecido ou incapaz, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Outubro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

INVESTAGRO - Sociedade
de Investimento
no Agronegocio de
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica treze de Abril de dois
mil e dezassete, lavrada de folhas cento e
trinta e oito a folhas cento e cinquenta e uma
do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos oitenta e trés, traco
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio no referido
cartdrio, constituida, uma sociedade anénima
denominada INVESTAGRO - Sociedade de
Investimento no Agronegécio de Mogambique,
S.A., e tem a sua sede na avenida Mao Tsé-
Tung, n.° 796, rés-do-chio, bairro Central, em
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominacdo de
Investagro — Sociedade de Investimento no
Agronegécio de Mocambique, S.A., e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao-Tsé-Tung, n.° 796, rés-do-chio, bairro
Central, em Maputo.
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Dois)Mediante simples deliberacdo, o
Conselho de Administra¢do pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representacdo social, no pafs ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Actividade de gestdo de participa-
¢des sociais;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria que resolva explorar e para os quais
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades constituidas
ou a constituir, ainda que regidas por lei
especial, ou com objecto social diferente do
seu, ainda que de responsabilidade ilimitada,
e, bem assim, associar-se nos mesmos termos
com outras pessoas ou entidades sob qualquer
forma permitida em direito, designadamente em
agrupamentos complementares de empresas.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado porduzentas acc¢des, no valor
nominal de quinhentos meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagido da
Assembleia Geral, mediante qualquer moda-
lidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital por
novas entradas, os accionistas existentes gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do, na
propor¢do das accdes de que forem titulares,
na data da respetiva deliberagio.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escriturais
e poderdo, a todo o tempo ser convertidas entre
si observando-se os requisitos fixados na lei.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo ser nomi-
nativas ou ao portador, livremente convertiveis
entre si, a pedido e expensas do respectivo
titular, as acgdes escriturais serdo sempre
nominativas.

Trés) As acgoes tituladas podem ser repre-
sentadas por titulos de 1 (uma), 5 (cinco), 10
(dez), 20 (vinte), 100 (cem), 500 (quinhentas),
1.000 (mil) e multiplos de 1.000 (mil) a¢Ges,
sendo permitida a sua concentragdo ou
fraccionamento.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de accdes € livre, excepto
se se tratarem de ac¢des nominativas.

Dois) A transmissdo onerosa, total ou
parcial, de ac¢des nominativas em favor
deterceiros fica condicionada ao direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e
dos accionistas, em segundo lugar, na propor¢do
das respectivas participacdes no capital social.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir as
suas acg¢des, deverd enviar, por carta, dirigida
ao Conselho de Administra¢éio,o respectivo
projecto de alienacdo, contendo a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

ARTIGO NONO

(Prestacdes acessorias, suprimentos,
accoes proprias e obrigacoes)

Um) Podem ser exigidas aos accionistas
titulares de ac¢des nominativas prestagdes
acessOrias monetdrias até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberac@o,
ficando os accionistas obrigados a sua realizacao
nas condigdes, prazos e montantes estabelecidos
pela Assembleia Geral, e o seu incumprimento
pode ser fundamento de amortizacao das ac¢des
dos accionistas faltosos.

Dois) A deliberacdo de exigibilidade das
prestagdes acessdrias tem de ser tomada por
votos correspondentes a 2/3 do capital social.

Trés) Podem ser realizados suprimentos pelos
accionistas, sem necessidade de deliberagio da
Assembleia Geral, remunerados ou ndo, com
observancia do principio da igualdade de
tratamentos dos sécios, e que ficardo sujeitos ao
regime legal aplicdvel aos créditos subordinados
em situacdo de insolvéncia.

Quatro) A sociedade pode adquirir e deter
accdes proprias, nos termos e casos previstos na
lei, e praticar sobre elas as operagdes legalmente
permitidas.

Cinco) A sociedade pode emitir obrigacoes
de qualquer modalidade e realizar sobre
elas quaisquer operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social, de acordo com
o estabelecido nas disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administrag@o; e

¢) O 6rgdo de fiscalizac@o, que serd um
Conselho Fiscal, quando tal for
obrigatério nos termos da lei, ou um
Fiscal Unico, nas demais situacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade representa
o conjunto dos accionistas e as suas deliberacoes
sdo vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.
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Dois) O representante dos obrigacionistas,
caso exista, poderd assistir, sem direito de inter-
vengao e voto, as reunides da Assembleia Geral
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do 6rgao de fiscalizagdo sobre
as mesmas, e deliberar sobre a
aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores € os membros do
6rgdo de fiscalizagio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracao do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

g) Aprovar a emissdo de obrigacdes e
definir as respectivas condic¢des
essenciais;

h) Aprovar a aquisi¢do e alienacdo de
acgdes proprias, mas condi¢des
previstas na lei.

Dois) Assembleia Geral ndo pode imiscuir-
-se em assuntos de gestdo, salvo se o Conselho
de Administragcdo pedir que sobre eles se
pronuncie e delibere.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de antincios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede ou por cartas
dirigidas aos accionistas titulares de accdes
nominativas, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, dia e horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisio.

Dois) A Assembleia Geral pode funcionar
e deliberar validamente, com dispensa das
formalidades prévias de convocagdo desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere neste termos.

Trés) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa, ou por quem
o substitua, oficiosamente ou a requerimento
do Conselho de Administragcdo, do 6rgédo
de fiscalizagdo ou, ainda, de accionistas que
representem mais de dez por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera consti-
tuir-se e deliberar validamente, em primeira
convocacgdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem mais
de cinquenta por cento do capital social, salvo
nos casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria superior.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados, salvo nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
superior.

Trés) Na convocagdo da Assembleia Geral
pode logo fixar-se que a mesma funcionard
imediatamente em segunda convocagdo se,
no dia e hora agendados, tiverem decorrido
30 minutos sem que se encontrem presentes
ou representados o nimero de accionistas
exigidos por lei para o regular funcionamento
da assembleia em primeira convocagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada mil meticais de capital corres-
ponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral, ou por outro modo deliberar, todos
os accionistas, que deverdo depositar as
respectivas ac¢des na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia,
sendo tituladas, ou apresentar, com a mesma
antecedéncia, certificado comprovativo da
respectiva titularidade e bloqueio até a data da
assembleia, sendo ac¢des escriturais.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
mais de cinquenta por cento do capital social
presente ou representado na assembleia, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exigirem
uma maioria qualificada mais exigente.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidas em consideragdo as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano e, extraordi-
nariamente, sempre que seja convocada, com
observancia dos requisitos estatutdrios e legais.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por trés membros.

Dois) A escolha dos membros do Conselho
de Administracdo pode recair nos accionistas
ou em pessoas estranhas a sociedade.

Trés) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, indicado pelo
Conselho de Administracéo, que definird os
poderes que lhe sdo conferidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo fazer-se representar nas
reunides apenas por outro membro, ou por
pessoa indicada por um membro sem oposi¢ao
dos demais, mediante comunicagdo escrita
dirigida a sociedade, bem como votar por
correspondéncia, incluindo-se aqui as vias
electrénicas.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem o0s mais amplos poderes de gestdo
e representacio e, nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades pu-
blicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;
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d) Executar e fazer cumprir as delibe-
racOes da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens ou direitos relativos a bens
iméveis ou estabelecimento comer-
cial, cujo valor ndo ultrapasse
cinquenta por cento do capital
social;

g) Tomar e dar de arrendamento quais-
quer prédios ou parte dos mesmos.

Dois) Aos administradores é vedado vincular
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma e, designadamente, assumir obri-
gacdes decorrentes da assinatura de letras de
favor, fiangas, abonagdes e actos semelhantes,
salvo nos casos permitidos por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Delegacao de poder)

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar parte ou a totalidade das suas compe-
téncias, incluindo a gestdo corrente da sociedade,
num ou mais administradores (administrador
delegado) ou num director-geral.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o Conselho de Administracdo ndo
pode delegar assuascompeténcias relativa-
menteasmatériasreferentes aos relatdrios e
contas anuais, a prestagao decaucdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdo ou reduc@o da
actividade da sociedade e aosprojectos de fusao,
cisdo ou transformacio da sociedade que, nos
termos legais,ndo podem ser delegadas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador
delegado, dentro dos limites da
delegacao feita pelo Conselho de
Administraggo;

c) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade, no ambito dos respec-
tivos mandatos.

Dois) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de um administrador, do Director
Geral ou de procurador nomeado.

SECCAO IV

Da fiscalizagcao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
incumbird a um Conselho Fiscal, quando a lei
a tal o obrigue, composto por trés membros
efectivos e um suplente, ou por um Fiscal Unico,
nas demais situag¢des, que deverd ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo
tém de preencher os requisitos exigidos pela lei
para poderem integrar o 6rgdo, nomeadamente
no que se refere as qualificagdes técnicas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou rein-
tegracdo da reserva legal, até que
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel e, no
que estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo 18 de Abril 2017. — A Técnica,
llegivel.

LPM-Estacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial, inscrita
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100869101, aos 28 de Agosto
de 2017, com a sede no bairro da Machava,
municipio da Matola, provincia de Maputo, é
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, entre Lourenco
Paulo Manjate, de nacionalidade mocambicana,
maior, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100779600N,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, aos 14 de Dezembro de 2016,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
LPM-Estagdo de Servicos — Sociedade Unipes-
soal, Limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede, no bairro
da Machava, municipio da Matola provincia de
Maputo, Mocambique.

Trés) A sede social podera ser deslocada,
por simples deliberag¢do da administragio, para
qualquer outro local.

Quatro) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da geréncia, abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacido no
pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por prestagdo:

a) Servigos na drea de lavagem, secagem,
remendos, recauchutagem de
veiculos automéveis:

b) Comércio a retalho com importagdo e
exportagdo de bens;

¢) Comércio a retalho e grosso com
importagdo e exportacdo de bens
de consumo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas complementares ou
subsididrias do seu objecto e outra legalmente
permitidas desde que devidamente autorizadas
por entidades competente.

Trés) O sécio podera admitir outros sécios
mediante o seu consentimento nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade podera, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Cinco) A sociedade podera exercer activi-
dades em qualquer outro ramo, desde que a
sécia resolva explorar e para os quais obtenham
as necessdrias autorizacdes.

Seis) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a deciséo
aprovada pela assembleia geral.

Sete) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
outros modelos de cooperag¢do ou associag@o
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, corresponde
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a20.000,00 MT (vinte mil meticais) e encontra-
se representado por 1 (uma) quota igual,
distribuidas da seguinte forma:

Lourenco Paulo Manjate, com uma quota
no valor nominal de 20.000,00 MT
(vinte meticais), correspondente a
100% (cem por cento) do capital
social.

Dois) O sécio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por 1 administrador, sécio ou nao,
eleito em assembleia geral, sendo o seu mandato
de 2 (dois) anos, os quais auferirdo ou nédo
remuneragdo, conforme o que for deliberado
em assembleia geral.

Dois) O administrador deve praticar os actos
que forem necessdrios ou convenientes para
a realizacdo do objecto social, em absoluto
respeito pelas delibera¢des dos sécios.

Trés) O administrador pode delegar certas
matérias de gestdo corrente da sociedade num
director-geral.

ARTIGO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada com a
intervengdo:

a) Do administrador;

b) Do director-geral no exercicio das
funcdes conferidas nos termos
destes estatutos; ou

¢) De procurador mandatado pelos admi-
nistradores para a prética de actos
determinados, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Director-geral)

Sem prejuizo do disposto nos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
administrador, que lhe determinard as fun¢des,
fixando-lhe as respectivas competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
a ndo socios depende do consentimento da
sociedade, gozando os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar do direito de
preferéncia.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
nos casos previstos na lei e nas seguintes
situagdes:

a) Em caso de consentimento do titular;

b) Em caso de dissolugdo ou insolvéncia
do sécio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se a quota for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar, nos termos legais, a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a cria¢do de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel com
a alienagdo a sdcios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral que for convocada para
se ocupar da dissolucdo e liquidacdo da
sociedade, nomear os liquidatarios e estabelecer

os procedimentos a adoptar, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados

pela legislac@o aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao transitoria)

Fica nomeado administrador Lourengo
Paulo Manjate, de nacionalidade mocambicana,
maior, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100779600N,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, 14 de Dezembro de 2016.

Esta conforme.

Matola, 28 de Agosto de 2017. — A Técnica,
Llegivel.

G-Strategists and
Distributores — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 6 de Novembro de 2014, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100548917, uma entidade
denominada G-Strategists and Distributores
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
unipessoal limitada, nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial entre:

Guilherme Noronha, maior, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro Central
B, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identifica¢do n.° 110100134938N, emitido
no dia 5 de Abril de 2010 na cidade de
Maputo, pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
G-Strategists and Distributores — Sociedade
Unipessoal, Limitada com a sigla GSD e tem a
sua sede na avenida Vladimir Lenine, n.° 527,
rés-do-chdo na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectos princi-
pais:

a) Agenciamento em intermediacdo
imobilidria (arrendamento, compra
e venda de iméveis);

b) Agenciamento em publicidade
(prestagdo de servigos gréaficos,
impressdo, criagdo e montagem de
in e outdoor);

¢) Formagio e planeamento estratégico.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades como:

a) Distribuigao:
i) Venda a grosso de mobilidrio,

material de escritdrio e escolar;
ii) Consumiveis alimenticios.

b) Consultoria em GIS e TI.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a construir ou
ja constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais
queres outras actividades desde que para o
efeito, esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagdo em vigor.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT,
pertencente ao sdcio unico Guilherme Noronha,
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido, quantas vezes for necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo parcial de quotas devera ser
do consentimento do sécio unico gozando este
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participagao.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
tnico Guilherme Noronha.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou portador especial-
mente constituido pela geréncia nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer acto ou contrato que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perda.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV

De herdeiros

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sdcios tnico
quando assim entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicada na
Republica de Mogambique.

Maputo, 29 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Cooperativa Luana Sorrisos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Agosto de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100898365, uma entidade
denominada Cooperativa Luana Sorrisos,
Limitada.

Benilda Albertina Anténio Mourana,
mogambicana, casada, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110102264578S, NUIT
105657072, residente no bairro 3 de
Fevereiro, quarteirdo 19, casa n.® 2;

Carlos Domingos Quembo, mog¢ambicano,
divorciado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101015679278, NUIT 101005811,
residente na Matola-Intaka, quarteirdo 5,
casa n.° 204;

Cornélia Cristina Cuamba Bombo, mogam-
bicana, casada, Bilhete de Identidade
n.° 110100098611, NUIT 116439141,
residente em Malhazine, quarteirdo n.° 10,
casan.’72;

Cheila da Concei¢do Mdrio Manga, mocam-
bicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101001426157,
NUIT 110340443, residente no bairro da
Polana, na avenida Armando Tivane, n.° 85,
3.° andar, flat 5;

Eulélia Enoque Cuco, mogambicana, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101000554578, NUIT 107252339,
residente no bairro 25 de Junho A, ruan.® 29,
quarteirdo n.° 10, casa n.° 52, cel.H;

Sandra Carolina Anténio, mog¢ambicana,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101000500601, NUIT 101817301,
residente no bairro do Zimpeto, Vila
Olimpica Bloco 10, edificio 2, apartamento

CLAUSULA PRIMEIRA
(Constituicao de sociedade e sede)

Um) Pelo presente contrato, as partes cons-
tituem entre si uma cooperativa denominada
Cooperativa Luana Semeia Sorrisos (doravante
designada por Coluas), conforme certiddo de
reserva de nome que se anexa.

Dois) A Coluas terd a sua sede na rua 4848,
casa n.° 69, quarteirdo 5, bairro das Mahotas,
Distrito Municipal de Kamavota, Maputo,
Mogambique.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duragao)

A Coluas € constituida por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A Coluas tem por objecto principal
a prestacdo de servigos e fornecimento de
bens para as criangas com doengas raras e/
ou necessidades especiais, susceptiveis de
promover um novo e inovador paradigma,
incluindo:

a) Contribuir para a divulgagdo, infor-
macdo e sensibilizacdo publica
sobre as doencas raras e/ou neces-
sidades especiais a nivel nacional;

b) Pugnar pelos direitos das criangas com
doencas raras e/ou necessidades
especiais na agenda politica nacio-
nal;

c) Promover a gestdo integrada das
criangas com doengas raras e/ou
necessidades especiais;

d) Contribuir para uma diferenciagdo
positiva no diagndstico, referen-
ciacdo, tratamento e acompanha-
mento das criangas com doencas
raras e/ou necessidades especiais;

e) Promover o conhecimento e aquisi¢do
de competéncias na drea de doengas
raras;

/) Promover e participar em projectos de
investiga¢do no ambito das doengas
raras;

g) Prestagdo de apoio domicilidrio as
criangas com doengas raras e/ou
necessidades especiais e respec-
tivas familias;

h) Apoiar as familias a lideram e a
cuidarem das criancas com doengas
raras e/ou necessidades especiais;

i) Promover a criag¢@o e desenvolvimento
de uma rede de pais e demais fami-
liares de criangas com doencas raras
e/ou necessidades especiais;
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J) Cooperar com entidades oficiais e
particulares, nacionais e inter-
nacionais, vocacionadas e ou que
prossigam actividades no ambito
dareabilita¢do e da inserc¢do social,
visando a constituicio de parcerias
facilitadoras de uma intervencao
integrada mais adequada.

Dois) A Coluas poderd desenvolver outras
actividades diferentes do objecto principal,
quando devidamente aprovadas pela sociedade
desde que néo sejam proibidas por lei.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, da Coluas, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
10.000,00 MT (dez mil meticais).

Dois) O capital social, é representado por
titulos de capital de valor nominal de 1,666,66
MT (mil seiscentos e sessenta e seis meticais),
podendo a assembleia geral determinar o seu
aumento de valor, de acordo com a lei.

Trés) Os titulos sdo nominativos e neles
devem constar as seguintes mengdes:

a) A denominag@o da cooperativa;

b) O niimero de registo da mesma;

¢) O valor;

d) A data da emissao;

e) A assinatura de pelo menos dois
membros da direccio;

/) A assinatura do cooperador titular.

Quatro) O capital referido no nimero um
deste artigo poderd ser elevado uma ou mais
vezes por deliberacio de assembleia geral.

CLAUSULA QUINTA
(Entradas minimas de cada membro)

Um) As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores a 10,000 MT (dez
mil meticais), equivalente a 3 (trés) titulos de
capital, designadamente:

a) Uma participacdo de 1,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3 (trés)
titulos de capital, pertencente ao
cooperativista Benilda Albertina
Anténio Mourana;

b) Uma participacdo de 1,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3 (trés)
titulos de capital, pertencente ao
cooperativista Carlos Domingos
Quembo;

¢) Uma participagdo de 1,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3 (trés)
titulos de capital, pertencente ao
cooperativista Cornélia Cristina
Cuamba Bombo;

d) Uma participacido del,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3 (trés)

titulos de capital, pertencente ao
cooperativista Cheila da Conceicéo
Mario Manga;

e) Uma participagdo de 1,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3
(trés) titulos de capital, pertencente
a cooperativista Euldlia Enoque
Cuco;

/) Uma participagido de 1,666,66 MT
(mil seiscentos e sessenta e seis
meticais), representativa de 3
(trés) titulos de capital, pertencente
a cooperativista Sandra Carolina
Anténio.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacgio de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Quatro) Em cada aumento de capital social,
os cooperativistas tém direito de preferéncia
na subscri¢cdo de novas quotas, na propor¢ao
do valor da respectiva quota detida a data da
deliberacdo do aumento de capital social.

CLAUSULA SEXTA
(Realizacao do capital)

Um) As entradas minimas de capital serdo
realizadas em dinheiro num montante corres-
pondente a 50% do valor estipulado para cada
titulo.

Dois) O capital social subscrito pelo coop-
rativista serd completamente realizado no prazo
de trés meses.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo transmis-
siveis, por acto intervivos ou mortis causa,
mediante autorizagio da direccéo, sob condig@o
de o adquirente ou o sucessivel ja ser co-
operativista ou reunir condi¢des de admissao
exigidas.

Dois) A transmissao mortis causa opera-se
pela apresentac@o do documento comprovativo
da qualidade de herdeiro ou de legatirio, em
funcdo do qual serd averbada em nome do seu
titular, no respectivo livro de registo.

Trés) Ndo podendo operar-se a transmissao
mortis causa, oS sucessiveis tém direito a
receber o montante dos titulos do autor de
sucessdo, segundo o valor nominal, corrigido
em funcdo da quota-parte dos excedentes
ou prejuizos e das reservas ndo obrigatdrias,
apuradas no balanco do ano anterior.

Quatro) A transmissdo intervivos opera-se
por endosso do titulo a transmitir, assinado pelo
cooperativista que transmite, pelo adquirente
e por quem representa e obriga a cooperativa.
A transmissdo tem de ser averbada no livro de
registo da Coluas.

CLAUSULA OITAVA
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da Coluas sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgio;
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Outros 6rgéos eventualmente neces-
sarios, a criar mediante deliberagdo da Assem-
bleia Geral.

Trés) Para a realizagdo de tarefas determi-
nadas, poderd a Assembleia Geral criar
comissdes especiais, cuja duragdo nao ultrapasse
o mandato.

CLAUSULA NONA
(Mesa da assembleia)

Um) A mesa da assembleia geral é cons-
tituida por um presidente e um vice-presidente,
eleitos directamente pela assembleia geral.

Dois) Ao presidente incumbe convocar a
assembleia geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condigdes de elegibilidade
do candidatos aos 6rgdos sociais, conferir posse
aos mesmos, sendo substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo vice-presidente.

Trés) Ficam desde ja nomeados para a as-
sembleia geral:

a) Sendo que o senhor Carlos Domingos
Quembo exercerd o cargo de presi-
dente;

b) Sendo que a senhora Cornélia Cristina
Cuamba Bombo exercerd o cargo
de vice-presidente.

CLAUSULA DECIMA
(Direccao)

Um) A Coluas é administrada e representada
por uma direc¢do composta por um director e
dois vogais.

Dois) Os membros da direc¢do serdo
nomeados para mandatos de 5 (cinco) anos,
renovaveis por um a trés periodos idénticos e
exercerdo essas funcdes até renunciarem aos
mesmos, ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Ficam desde ja nomeados para a
direccéo da Coluas, os senhores:

a) Sendo que a senhora Benilde Albertina
Anténio Mourana exercerd o cargo
de directora;

b) Sendo que a senhora Euldlia Enoque
Cuco exercerd o cargo de vogal; e

¢) Sendo que a senhora Sandra Carolina
Antdnio exercerd o cargo de vogal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente.

Dois) Fica desde ja nomeado para presidente
do conselho fiscal a senhora Cheila da Conceicdo
Mairio Manga.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Formas de obrigar a sociedade)

A Coluas obriga-se:

a) Pela assinatura do director quando se
tratar de acto de mero expediente;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros da direc¢do, incluindo o
director, nos demais casos;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Estatutos da sociedade)

A Coluas rege-se por seus estatutos, os quais
fazem parte integrante do presente contrato.

Feito em Maputo, no dia 5 de Junho de 2017,
em trés exemplares, de igual conteido e valor,
ficando cada uma das partes com um exemplar
e os demais destinados as formalidades
subsequentes.

Maputo, 30 de Agosto de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

MFI-Investiment — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia 1 de Setembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1009020149, uma entidade
denominada MFI-Investiment — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Ana Paula Machado Mendes dos Reis Ataide,
natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, no estado civil de vitva,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060032606F, emitido pela Direcgdo de
Identifica¢do Civil de Maputo, no dia 13
de Marco de 2009, e residente na cidade
de Maputo.

Constitui-se uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
nos termos dos seguintes estatutos e legislagdo
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagao MFI-Investiment
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo
criada por tempo indeterminado, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua John
Issa, n.° 22, rés-do-chdo, bairro Central, cidade
de Maputo, podendo por deliberagio dos sécios,

deslocar a sua sede, abrir sucursais, delegagdes
ou outras formas de representagio em territrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos de lavagem de
carros (car wash);

b) Prestacdo de servigos de beleza (saldo
de cabeleireiro);

¢) Compra e venda de roupa e calgado
diverso.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas
ao seu objecto principal desde que obtenha
as necessdrias autorizacdes legais e haja
deliberacdo favordvel dos sécios a respeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais (10.000,00 MT) numa tdnica quota,
correspondente a cem por cento (100%) do
capital social, pertencentes a sécia, Ana Paula
Machado Mendes dos Reis Ataide.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagido da parte ou
totalidade dos lucros ou reservas ou ainda
por reavaliagdo do imobilizado, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela necessitar,
mediante as condi¢des de reembolso que
estipularem.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual € sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente sera exercida pela
sécia Unica Ana Paula Machado Mendes dos
Reis Ataide, que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragio, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura da gerente.

Trés) A geréncia poderd delegar, mesmo
em pessoa estranha a sociedade, mediante
procuragio, todos ou parte de seus poderes de
geréncia.

Quatro) Fica vedado a geréncia obrigar a
sociedade, tais como, letras de favor, fianca,
abonacdes ou actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples certas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO NONO

Os lucros liquidos apurados, depois de dedu-
zida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, e em igual proporg¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo dos
sécios e nos demais casos legais, todos os sécios
serdo liquidatdrios e a liquidag@o e partilha
verificar-se-d40 como acordarem.

Trés) Na falta de acordo, e se algum deles o
pretender, serd activo social licitado em globo
com obrigagdo do pagamento do passivo e
adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer,
em igualdade de condicoes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e por demais legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Petro Mar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e um de Setembro de dois
mil e dezassete, foi alterado o pacto social
da sociedade Petro Mar, Limitada, registada
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sob o n.° 100893894, nesta Conservatoria dos
Registos de Entidades Legais de Nampula,
a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, na qual alteram
o0 artigo terceiro dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
100,000,00 MT, correspondente & soma
de trés quotas iguais, no valor de trinta
mil meticais cada uma, correspondente
a trinta por cento cada uma, pertencente
aos socios Ivan Rebelo dos Reis, Helder
Naimo da Silva Reis ¢ Rubem Rebelo
Azevedo dos Reis e uma quota no valor
de 10.000,00 MT, equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente ao
socio Marcelo Rebelo de Sousa dos Reis.

Nampula, 29 de Setembro de 2017. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Compage — Comércio Geral,
Panificacao e Agro-Pecuaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e seis de Maio de dois
mil e dezassete, exarada a folhas uma a quatro
do contrato, e registado na Conservatdria
de Entidades Legais da Matola sob NUEL
100740060, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Compage — Comércio Geral, Panificacido
e Agro-Pecudria, Limitada, abreviadamente
conhecida por Compage, Limitada e tem a
sua sede no distrito de Marracuene no Posto
Administrativo de Cimedo, rua de Matalane,
Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade pode abrir sucursais, delegacdes
ou outras formas de representacao no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Compage, Limitada, tem por objecto
o exercicio das seguintes actividades:
a) Panificagdo;
b) Comercializagio;
¢) Representacdo comercial;
d) Consultoria e gestdo de projectos;
e) Agro-pecudria;
/) Venda de insumos agro-pecudrios.
Dois) Obtidas as necessarias licengas, a
sociedade pode ainda exercer outras actividades
afins ou conexas as indicadas no nimero
anterior, bem como tomar participagdes finan-
ceiras em outras sociedades quando assim
o delibere a assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00 MT
(dez mil meticais) correspondente a trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Arlindo José, com uma quota de
6.500,00 MT correspondente a
sessenta e cinco porcento do capital
social;

b) Mério Lampido Sevene, com uma quota
de 3.000,00 MT, correspondente a
trinta porcento do capital social;

¢) Sérgio Johane Chirrinze, com uma
quota de 500,00 MT correpondente
a cinco porcento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assem-
bleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigidos prestagdes suplemtares
de capital, porém, os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos que necessite nos
termos e condi¢des que forem deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo parcial ou total de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A sessdo parcial ou total de quotas
a favor de terceiros carece da deliberagdo da
assembleia geral, gozando os sécios de direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sdo exercidas por dois adminis-
tradores sdcios eleitos pela assembleia geral
a quem sdo conferidos plenos poderes para a
execugdo e realizacdo do objecto da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
dos dois administradores sécios eleitos pela
assembleia geral ou de um dos administradores
e de um procurador constituido pelo outro
administrador.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para:

a) Apreciar e aprovar o relatdrio e contas
do exercicio findo e deliberar sobre
a aplicagdo de resultados;

b) Nomear os administradores;

¢) Proceder a alteragdo dos estatutos;

d) Tratar de outros assuntos do interesse
da sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre assuntos urgentes ligados
a actividade da sociedade submetidos a
apreciag¢do pelos administradores.

Trés) A convocatdria da assembleia geral
ser4 assinada pelos administradores da socie-
dade ou por um administrador e um procu-
rador constituido pelo outro administrador.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano econémico da sociedade coincide
com o ano civil, fechando-se os balancos e
contas de resultados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) O relatério e contas da sociedade e
demonstracdo de resultados serdo aprovados
pela assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal.

Quatro) A parte remanescente dos lucros terd
o destino que for definido pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Verificando-se a morte, interdicao,
incapacidade fisica ou mental de um dos sécios,
a sua participagio na sociedade transitard para
os seus herdeiros, sucessores ou representantes,
os quais deverdo indicar, no prazo de trinta dias,
quem a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial vigente na Republica
de Mocambique.

Matola, 10 de Julho de 2017. — O Conser-
vador, llegivel.



13 DE OUTUBRO DE 2017

6423

African Austral Electric
Interprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100849682, uma entidade
denominada African Austral Electric Interprises
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rogério Piloto Jodao Coelho, solteiro, natural
de Tete, e residente na avenida Milagre
Mabote, n.° 60, Q. 10, bairro de Maxaquene
B, Distrito Municipal n.° 3 Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110302063425Q),
emitido aos 22 de Junho de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo da Cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
uma sociedade que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adapta a denominagio de
African Austral Electric Interprises — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a sua
sede na Avenida Vladimir Lenine, casan.® 128,
rés-do-chao, Distrito Municipal Kamaxaquene,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade constitui-se um tempo
indeterminado e o seu inicio senta-se a partir
da data do respectivo contrato social.

Trés) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras firmas de representacio
social no pais, e transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, o
seguinte:
a) Instalacdo e montagem de equipa-
mento eléctrico;
b) Comércio de venda de equipamento
eléctrico;
¢) Reparag@o de equipamento eléctrico.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto, que sejam permitidas
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha a necessdria autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, é integralmente realizado
em dinheiro no valor de oitenta mil meticais,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Rogério Piloto Jodo
Coelho.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e alienacao)

Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fora
reservado o direito de preferéncia na sua aqui-
sicdo.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total
das quotas a favor dos herdeiros dos s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente serdo exercidas
pelo sécio Rogério Piloto Jodo Coelho que
desde ja fica designado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Um) O gerente fica, desde ja autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde se
encontra depositado o capital social ora cons-
tituido para face as despesas de constitui¢do
e instalac@o da sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde ja as
obrigagdes decorrentes denegdcios celebrados
em seu nome, pela geréncia, bem como a
aquisicao.

Maputo, 15 Setembro de 2017. — O Téc-
nico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kalimani de Nhaganze 1

Certifico, para efeitos de publicagdo, dos
estatutos da associagdo supra constituida entre,
Manuel Dunquene Ajeto, Maria Francisco
Muana Mambo, Henriqueta Setene Mocuba,
Vernijo Serra Magaba, Imaculada Domingos
Kope, Alberto Tenente Vicente, Chico
Domingos Anténio, Ménica José Anténio, Rosa
Caetano Jodo e Luis Tole Tomo, todos solteiros,
maiores, de nacionalidade mogambicana,
naturais e residentes no Posto Administrativo
de Chupanga, Distrito de Marromeu,constituem
uma associagdo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) Associagdo Agro-Pecudria Kalimani
de Nhaganze 1, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem

a sua sede em Nhaganze 1, na localidade de
Nensa, Posto Administrativo de Chupanga,
distrito de Marromeu, provincia de Sofala.

Dois) Associacdo Agro-Pecudria Kalimani
de Nhaganze 1, é uma organizacdo nio
governamental, que tem a tarefa de representar
e defender os interesses sécio econémico dos
seus membros, promover actividades, agro-
pecudrias, protec¢do ambiental e outras visando
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados, das comunidades, e do distrito em
geral, através da inter- ajuda dos seus associados
e dos parceiros de cooperacio.

Trés) Por decisdo do seu Conselho de
Direccio, pode estabelecer delegacdes e quais-
quer outras formas de representagdo social
dentro do distrito e quando julgar conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A Associagdo Agro-Pecudria Kalimani de
Nhaganze 1, subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituico.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A Associacdo o Agro-pecudria Kalimani de
Nhaganze 1, tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mitua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecua-
rias e protec¢iio ambiental e difundir
mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a inte-
gragdo massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades
do pais e do estrangeiro.

ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-Pecudria Kalimani de Nhaganze 1, todos
os mogambicanos maiores de 18 anos de idade,
desde que aceitem os estatutos e programas da
associagao.

Dois) Também podem ser membros,
da Associagdo Agro-Pecuaria Kalimani de
Nhaganze 1, todos os mogambicanos maiores
de 15 anos de idade em conformidade com
o disposto no artigo 3, n.° 1, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, ndo podendo concorrer
para os 6rgdos de chefia.
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ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associaciio Agro-pecudria
Kalimani de Nhaganze 1, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEIS
(Membros fundadores)

Sao membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETE
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagao voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagdo
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO OITO
(Membros beneméritos)

Sdo membros beneméritos, todas as pes-
soas nacionais ou estrangeiras, que tenham
contribuido de modo significativo com subsi-
dios, bens materiais ou servicos para a cria¢ao,
manutengdo ou desenvolvimento da associagio.

ARTIGO NOVE
(Membros honorarios)

S@o membros honorérios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua acg¢do
ou motiva¢do em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacéo,
engrandecimento ou progresso da associagao.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
drgdos sociais da associa¢io;

b) Frequentar a sede social da associag@o;

c) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacgao,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccdo,
propostas e sugestdes para a elabo-
racdo do piano de actividades da
associagao;

) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneragio de membro
e sua demissdo de cargos de
fungoes.

ARTIGO ONZE
(Deveres)

Sdo deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagdo;

b) Participar narealiza¢io dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que o forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos justi-
ficados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais da
associacao;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associacdo de que possa
resultar prejuizos para ela;

/) Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associagao.

ARTIGO DOZE

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho.

b) Frequentar a sede social da associagao;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccdo qualquer esclarecimento,
informacéo ou sugestdes que julga-
rem pertinentes a prossecucao dos
fins da associag@o;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO TREZE

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com a distingdo da
sua categoria de membro.

ARTIGO CATORZE
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao Conselho de
Direccdo s6 poderd faze-lo com pré aviso de
30 dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitac¢do de direito de demissao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras
e condicoes para o seu exercicio.

ARTIGO QUINZE
(Expulsao)

Um) Sdo expulsos da associagdo, os
membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou difama-
térios contra a associa¢do quando
dela resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsdveis por danos causa-
dos a associag@o se recusarem a sua
pronta reparagao.

Dois) A expulsdo dos membros da as-
sociacdo, serd deliberada sob proposta do
Conselho de Direccio.

CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO DEZASSEIS
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associa¢io Agro-Pecudria
Kalimani de Nhaganze 1, sdo constituidos
com base em joias e quotas pagas pelos seus
membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
ARTIGO DEZASSETE
(Orgdos sociais)

Os 6rgios sociais da associagdo, sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccéo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZOITO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgio supremo
da associacdo e é constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas em conformidade com os
presentes estatutos e sdo obrigatérias para todos
0s membros.
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ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e provar o piano de acti-
vidades da associagio;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta da as-
sociagao;

d) Definir e aprovar os valores de
joia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagio
deverd ser feita por maior de 10
dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
sejam submetidas e quando sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VINTE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice presi-
dente que o substitui nas suas auséncias ou
impedimentos e um secretério.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do Conselho de Direccéo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funcio-

namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinari-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos serdo
dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraordi-
nariamente sempre que as necessidades o
justifique e nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de 30 dias.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros fundadores ou efectivos pre-
sentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direccéo e eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos,
por um secretario, um vogal e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fun¢@o e limitado a dois mandatos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sdo competéncias do Conselho de Direcgio:

a) Administrar e gerir a associag¢do e
decidir sobre todos os assuntos que
os presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 6rgaos;

b) Representar a associagdo junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o piano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas;

e) Decidir sobre casos de admissdo de
membros.

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo refine-se
ordinariamente uma vez por mes e extra-
ordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um terco
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associaciao
define as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal € constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal é de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fungéo.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associagdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e contas da associagao.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocagdo do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolugcao
ARTIGO VINTE E OITO
(Dissolucao)

Um) A Associag¢do Agro-Pecudria Kalimani
de Nhaganze 1, s6 se dissolverd por deliberacio
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e sua deliberacdo serd tomada
por maioria de um ter¢co dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Beira, 8 de Outubro de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Phaza de Nhaganze

Certifico, para efeitos de publicacdo, dos
estatutos da associag@o supra constituida entre
Manuel Dunquene Ajeto, Maria Francisco
Muana Mambo, Henriqueta Setene Mocuba,
Vernijo Serra Magaba, Imaculada Domingos
Kope, Alberto Tenente Vicente, Chico
Domingos Anténio, Mdnica José Anténio, Rosa
Caetano Joao e Luis Tole Tomo, todos solteiros,
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maoir, de nacionalidade mocambicana, naturais
e residentes no Posto Administrativo de
Chupanga, Distrito de Marromeu,constituem
uma associacdo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) Associagdo Agro-Pecudria Phaza
Dde Nhaganze, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede em Nhaganze 1, na localidade de
Nensa, Posto Administrativo de Chupanga,
distrito de Marromeu, provincia de Sofala.

Dois) A Associagdo Agro-Pecudria
Phaza de Nhaganze, ¢ uma organizag¢do ndo
governamental, que tem a tarefa de representar
e defender os interesses sécio econdmico dos
seus membros, promover actividades, agro-
pecuarias, proteccdo ambiental e outras visando
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados, das comunidades, e do distrito em
geral, através da inter- ajuda dos seus associados
e dos parceiros de cooperacio.

Trés) Por decisdo do seu Conselho de
Direcgio, pode estabelecer delegacdes e quais-
quer outras formas de representagdo social
dentro do distrito e quando julgar conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A Associagdo Agro-Pecudria Phaza de
Nhaganze, subsistira por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A Associacdo Agro-Pecudria Phaza Dde
Nhaganze, tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mitua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecud-
rias e protec¢do ambiental e difundir
mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover accdes que visam a inte-
gracdo massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades
do pais e do estrangeiro.

ARTIGO QUATRO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-Pecudria Phaza de Nhaganze, todos os
mogambicanos maiores de 18 anos de idade,
desde que aceitem os estatutos e programas da
associagao.

Dois) Também podem ser membros, da
Associagido Agro-Pecudria Phaza de Nhaganze,
todos 0os mocambicanos maiores de 15 anos de
idade em conformidade com o disposto no artigo
3,n.°1, do Decreto-Lein.° 2/2006, de 3 de Maio,
ndo podendo concorrer para os 6rgdo de chefia.

ARTIGO CINCO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo Agro-Pecudria
Phaza de Nhaganze, agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEIS
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacdo.

ARTIGO SETE
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagdo voluntéria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagdo
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

ARTIGO OITO
(Membros beneméritos)

Sdo membros beneméritos, todas as pes-
soas nacionais ou estrangeiras, que tenham
contribuido de modo significativo com subs-
dios, bens materiais ou servicos para a criacdo,
manuten¢do ou desenvolvimento da associacéo.

ARTIGO NOVE
(Membros honorarios)

S@o membros honorarios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motiva¢do em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacdo,
engrandecimento ou progresso da associag@o.

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgaos sociais da associagdo;

b) Frequentar a sede social da associag¢do

c) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacgao,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccdo,
propostas e sugestdes para a elabo-
racdo do piano de actividades da
associagao;

) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneragio de membro
e sua demissdo de cargos de
fungdes.

ARTIGO ONZE
(Deveres)

Sdo deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagdo;

b) Participar na realizagio dos objectivos
e fins da associagdo, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que o forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos justi-
ficados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais da
associagao;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associacdo de que possa
resultar prejuizos para ela;

/) Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associag@o.

ARTIGO DOZE

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho.

b) Frequentar a sede social da associag@o;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccao qualquer esclarecimento,
informacio ou sugestdes que julga-
rem pertinentes a prossecucio dos
fins da associacdo;

d) Solicitar a sua exoneragao.
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ARTIGO TREZE

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honoréarios, tem
o direito de respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com a distingdo da
sua categoria de membro.

ARTIGO CATORZE
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
deverd comunicar por escrito ao Conselho de
Direcgdo s6 poderd faze-lo com pré aviso de
30 dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitacgdo de direito de demissao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras
e condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO QUINZE
(Expulsao)

Um) Sdo expulsos da associacdo, os
membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagio;

b) Praticar actos injuriosos ou difama-
térios contra a associa¢do quando
dela resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responséveis por danos causa-
dos a associagdo se recusarem a sua
pronta reparacao.

Dois) A expulsio dos membros da as-
sociacdo, serd deliberada sob proposta do
Conselho de Direccio.

CAPITULO III
Do patriménio
ARTIGO DEZASSEIS
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associacdo Agro-
Pecudria Phaza de Nhaganze, sdo constituidos
com base em joias e quotas pagas pelos seus
membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associa¢do poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DEZASSETE
(Orgaos sociais)
Os 6rgiaos sociais da associagdo, sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZOITO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas em conformidade com os
presentes estatutos e sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e provar o piano de acti-
vidades da associagdo;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativa
de actividades e de conta da as-
sociacdo;

d) Definir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
devera ser feita por maior de 10
dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
sejam submetidas e quando sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VINTE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice presi-
dente que o substitui nas suas auséncias ou
impedimentos e um secretério.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direcgdo pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do Conselho de Direcgdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais;

¢) Dirigir as sessdes da Assembleia Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de adminis-
tragdo necessarios ao bom funcio-
namento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinari-
mente uma vez por ano e os seus trabalhos serdo
dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraordi-
nariamente sempre que as necessidades o
justifique e nos termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de 30 dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros fundadores ou efectivos pre-
sentes.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgéo e eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco ano.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos,
por um secretdrio, um vogal e um tesoureiro.

Trés) As deliberacdes do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo e limitado a dois mandatos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Sdo competéncias do Conselho de Direcgio:

a) Administrar e gerir a associag¢do e
decidir sobre todos os assuntos que
0s presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 6rgaos;

b) Representar a associagdo junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizac¢des similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o piano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissdo de
membros.

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagdes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.
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ARTIGO VINTE E QUATRO
(Funcionamento do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo refine-se
ordinariamente uma vez por mes e extra-
ordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um terco
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associa¢do
define as demais normas necessirias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal é de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fungdo.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associagdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades e contas da associagao.

ARTIGO VINTE E SETE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocacdo do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VINTE E OITO
(Dissolucao)

Um) A Associacdo Agro-Pecudria Phaza
de Nhaganze, s6 se dissolvera por deliberagdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e sua deliberacdo serd tomada
por maioria de um ter¢o dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Beira, 8 de Outubro de 2015. — O Técnico,
llegivel.

Associa éq Lhuvucani
ariane

CAPITULO 1
Dos principios fundamentais
SECCAO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e ambito)

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Lhuvucane Hariane, sendo um
6rgdo de nivel Comunitdrio, com sede na
localidade de Machaila, Posto Administrativo
do mesmo nome, distrito de Mapai, provincia
de Gaza e € constituido por nimero e tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo Lhuvucani Hariane, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de caracter s6cio econdémico e
ambiental, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO TERCEIRO

Um) Geral

Assegurar o uso sustentdvel dos recursos
naturais particularmente florestais.

Dois) Especificos

a) Promover ac¢des que visam a redugio
do desflorestamento, através de
corte selectivo de 4rvores, maneio
de rebentos e criacdo de florestas
comunitarias;

b) Promover o uso de tecnologias e
praticas eficientes nos processos
produtivos, particularmente na
producdo do carvdo vegetal bem
assim o uso correcto de fogo;

c) Assegurar o pagamento de taxas de
exploragdo florestal bem assim de
outras taxas pelos associados;

d) Participar nos encontros de discussdo
dos mecanismos de gestdo e
aplicagdo de 20%, provenientes da
exploragdo florestal e faunistica;

e) Garantir ac¢des que visam a fisca-
lizagdo da exploragdo dos recur-
sos florestais e faunisticos na
comunidade;

/) Participar e contribuir nos encontros
que visam a certificagio dos limites
da comunidade, especificamente
aqueles destinados ao uso dos
recursos naturais de seu interesse; e

g) Angariar fundos tendentes a aumentar
a diversidade de fontes de renda
para os associados;

h) Promover a aderéncia de novos
membros comunitdrios para a
associagao.

CAPITULO 111
Dos recursos financeiros
ARTIGO QUARTO

Os recursos financeiros da associagio pro-
vém das seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) Cotas dos membros através do valor
percentual de exploragdo a ser
definida na assembleia geral;

¢) J6ias de entrada na associagdo a serem
fixadas na assembleia geral;

d) Financiamentos resultantes de pro-
postas de projectos aprovados para
o beneficio dos associados;

¢) Outras receitas resultantes das acti-
vidades da associagdo.

CAPITULO IV

Dos orgaos sociais da associacao
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo e é constituida por todos os
membros. As suas deliberagdes e decisdes sdo
de cumprimento obrigatdrio quando tomadas em
conformidade com a lei e o presente estatuto.
Retine-se ordinariamente duas vezes por ano
e extraordinariamente, sempre que necessario
desde que a sua convocagao seja solicitada pelo
Conselho de Gestao ou pelo menos por 2/3 dos
seus membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral € consti-
tuida por trés membros sendo:

a) Presidente da mesa;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.
Dois) Os mandatos dos membros da mesa
sdo fixados em 5 anos nio renovaveis.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao dos orgaos)

Um) Todos os 6rgdos sociais da associacio
sdo eleitos por um mandato de cinco anos ndo
renovaveis.
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Dois) Os membros dos 6rgios sdo eleitos por
voto secreto e em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissio e saida de
membros sob proposta do Conselho
de Gestdo bem assim da tomada
de medidas disciplinares contra os
membros da associag@o.

¢) Examinar, aprovar ou néo os relatérios
anuais de actividades e de contas da
Comissao de Gestdo;

d) Analisar e aprovar o plano de acti-
vidades e o respectivo or¢amento;

e) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes sub-
metidas para sua apreciagio;

/) Aprovar o regulamento interno;

g) Deliberar sobre as propostas apre-
sentadas por outros 6rgdos sociais
inferiores;

h) Deliberar sobre a dissolugdo da as-
sociacdo e destino a dar aos seus
bens patrimoniais.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias dos membros
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar e dirigir as sessdes da As-
sembleia Geral;

b) Assinar e validar todas as delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente durante as
sessoes de Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus impe-
dimentos ou auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Preparar agenda da Assembleia Geral;

b) Secretariar as sessdes e lavrar respec-
tivas actas da Assembleia Geral;

¢) Distribuir oficios inerentes as delibe-
racdes da Assembleia Geral e
demais assuntos da associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do Conselho de Gestao)

Um) O Conselho de Gestdo é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

e) Vogal.

Dois) Sendo o Conselho de Gestdo o érgio
executivo da associagdo, compete-lhe:

a) Executar as delibera¢des da Assem-
bleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros;

¢) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administragdo e gestdo das
actividades da associacdo;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria quando se
mostrar necessdrio.

/) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros, bem assim a
sua saida.

g) Preparar e apresentar os relatdrios
de actividades e de contas a
Assembleia Geral bem assim o
orcamento;

h) Propor a aplicagdo de sangdes aos
membros que violarem os estatutos
e outras normas do pais;

i) Elaborar propostas de angariacdo e
aplicagdo dos fundos e submeter 4
Assembleia Geral;

J) Assegurar coordenagdo e articulacio
com as autoridades do Parque
Nacional de Banhine no que se
refere ao cumprimento das normas
aplicdveis na drea de actuacdo da
associagdo e do Parque.

Trés) Os membros do Conselho de Gestdo
sdo eleitos pela Assembleia Geral por periodo
maximo de cinco anos nao renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias dos membros
do Conselho de Gestao)

Um) Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Gestio;

b) Convocar e presidir as respectivas
reunides;

¢) Representar a associa¢do em juizo e
outros féruns a seu nivel;

d) Autenticar ou validar os acordos
estabelecidos pelo Conselho de
Gestdo e os demais documentos
contratuais, desde que estejam de
acordo com estes estatutos e outras
normas do pafs.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas ausén-
cias ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio:
a) Organizar os servigos da secretaria a
este nivel;

b) Lavrar actas das reunioes do Conselho
de Gestao;

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) Arrolar e registar as fontes dos fundos
da associagdo;

b) Velar pela contabilidade, contas e
fundos da associacio;

¢) Proceder a producdo regular de
informacdo financeira e transmiti-
-la com regularidade ao Conselho
de Gestio;

d) Assegurar a abertura de contas bancé-
rias e apoiar outras organizacdes
a este nivel;

e) Organizar e atualizar o patriménio da
associacao;

/) Proceder ao pagamento das licengas
de exploragdo e demais responsa-
bilidades financeiras;

g) Prestar informacdo estatistica sobre
exploracdo florestal aos d6rgdos
competentes.

Cinco) Compete ao vogal:

a) Apoiar e coordenar os servigos da
associacao;

b) Prestar apoio na supervisdo das
actividades da associacdo;

¢) Informar ao presidente do Conselho
de Gestdo sobre o decurso das acti-
vidades da associag@o;

d) Coordenar a elaboragdo de pequenos
projectos para angariago de fundos
da associacdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodicidade)

O Conselho de Gestao retne-se ordinaria-
mente quatro vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgéo de
auditoria e inspeccdo dos actos dos érgéos
sociais da associagdo e é composto por trés
elementos nomeadamente:

a) Presidente;
b) Dois vogais.
Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a coeréncia e legalidade dos
actos dos 6rgdos sociais inerentes
4s contas e a situagdo financeira da
associagio;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos
e bens patrimoniais da associagio;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer sobre os relatdrios de acti-
vidades e financeiros apresentados
pelo Conselho de Gestdo;

d) Dar parecer sobre actos disciplinares
relativos aos membros e outros
actos judiciais relacionados com a
associagao.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias dos membros
do Conselho Fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:

Um) Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do
orgdo;

b) Deliberar sobre medidas disciplinares
a submeter a outros 0rgaos;

¢) Pronunciar-se sobre litigios que pos-
sam envolver a associag@o.

Dois) Vogais:

a) Assessorar o presidente na elaboragdo
das actas e demais documentag@o;

b) Arrolar e divulgar aos membros e
comunidade local as normas ine-
rentes 4 exploragdo dos recursos
naturais particularmente flores-
tais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinaria-
mente quatro vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Gestao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo e liquidacdo da
associacdo, a Assembleia Geral reunird extra-
ordinariamente para decidir sobre o destino a dar
aos bens da associac@o nos termos da lei. Sera
constituida uma comissao liquidataria composta
por um maximo de cinco membros a designar
pela Assembleia Geral.

Hariane, 11 de Julho de 2017.

Associacao Rhumeka
Mapungane

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
SECCAO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e ambito)

A associacdo adopta a denominagdo de
Associacdo Rhumeka Mapungane, sendo
um 6rgdo de nivel comunitdrio, com sede na
localidade de Machaila, Posto Administrativo
do mesmo nome, distrito de Mapai, provincia
de Gaza e € constituido por nimero e tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo Rhumeka Mapungane, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, de caracter s6cio econémico e
ambiental, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO TERCEIRO

Um) Geral

Assegurar o uso sustentavel dos recursos
naturais particularmente florestais.

Dois) Especificos

a) Promover ac¢des que visam a redugdo
do desflorestamento, através de
corte selectivo de arvores, maneio
de rebentos e criacdo de florestas
comunitdrias;

b) Promover o uso de tecnologias e
praticas eficientes nos processos
produtivos, particularmente na
producdo do carvdo vegetal bem
assim o uso correcto de fogo;

c) Assegurar o pagamento de taxas de
exploragdo florestal bem assim de
outras taxas pelos associados;

d) Participar nos encontros de discussdo
dos mecanismos de gestdo e
aplicacdo de 20%, provenientes da
exploragdo florestal e faunistica;

e) Garantir ac¢des que visam a fisca-
lizagdo da exploragdo dos recur-
sos florestais e faunisticos na
comunidade;

/) Participar e contribuir nos encontros
que visam a certificagio dos limites
da comunidade, especificamente
aqueles destinados ao uso dos
recursos naturais de seu interesse; e

g) Angariar fundos tendentes a aumentar
a diversidade de fontes de renda
para os associados;

h) Promover a aderéncia de novos
membros comunitdrios para a
associagao.

CAPITULO 111
Dos recursos financeiros
ARTIGO QUARTO

Os recursos financeiros da associagdo pro-
vém das seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) Cotas dos membros através do valor
percentual de exploragdo a ser
definida na Assembleia Geral;

¢) Jéias de entrada na associagio a serem
fixadas na Assembleia Geral.

d) Financiamentos resultantes de pro-
postas de projectos aprovados para
o beneficio dos associados.

¢) Outras receitas resultantes das acti-
vidades da associagdo.

CAPITULO IV

Dos orgaos sociais da associacao
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os
membros. As suas deliberagdes e decisdes sdo
de cumprimento obrigatério quando tomadas em
conformidade com a lei e o presente estatuto.
Retne-se ordinariamente duas vezes por ano
e extraordinariamente, sempre que necessario
desde que a sua convocagao seja solicitada pelo
Conselho de Gestdo ou pelo menos por 2/3 dos
seus membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é consti-
tuida por trés membros sendo:

a) Presidente da mesa;
b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio.
Dois) Os mandatos dos membros da mesa
sdo fixados em 5 anos ndo renovaveis.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao dos orgaos)

Um) Todos os 6rgdos sociais da associacio
sdo eleitos por um mandato de cinco anos néo
renovaveis.

Dois) Os membros dos érgaos sdo eleitos por
voto secreto € em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissio e saida de
membros sob proposta do Conselho
de Gestdo bem assim da tomada
de medidas disciplinares contra os
membros da associagdo.
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¢) Examinar, aprovar ou néo os relatérios
anuais de actividades e de contas da
Comissio de Gestao;

d) Analisar e aprovar o plano de acti-
vidades e o respectivo or¢amento;

e) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes sub-
metidas para sua apreciacio;

/) Aprovar o regulamento interno;

g) Deliberar sobre as propostas apre-
sentadas por outros 6rgdos sociais
inferiores;

h) Deliberar sobre a dissolu¢do da as-
sociacdo e destino a dar aos seus
bens patrimoniais.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias dos membros
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar e dirigir as sessdes da As-
sembleia Geral;

b) Assinar e validar todas as delibera-
¢des da Assembleia Geral;

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente durante as
sessdes de Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus impe-
dimentos ou auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Preparar agenda da Assembleia Geral

b) Secretariar as sessdes e lavrar respec-
tivas actas da Assembleia Geral;

¢) Distribuir oficios inerentes as delibe-
racdes da Assembleia Geral e
demais assuntos da associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do Conselho de Gestao)

Um) O Conselho de Gestdo é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio;

d) Tesoureiro;

e) Vogal.

Dois) Sendo o Conselho de Gestdo o 6rgio
executivo da associagdo, compete-lhe:

a) Executar as deliberagdes da Assem-
bleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros;

c) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administragdo e gestdo das
actividades da associacdo;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinaria quando se
mostrar necessario.

/) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros, bem assim a
sua safda.

g) Preparar e apresentar os relatdrios
de actividades e de contas a
Assembleia Geral bem assim o
orgamento;

h) Propor a aplicagdo de sancdes aos
membros que violarem os estatutos
e outras normas do pais;

i) Elaborar propostas de angariagdo e
aplicacdo dos fundos e submeter &
Assembleia Geral;

J) Assegurar coordenacdo e articulagio
com as autoridades do Parque
Nacional de Banhine no que se
refere ao cumprimento das normas
aplicaveis na drea de actuag@o da
associagdo e do Parque.

Trés) Os membros do Conselho de Gestio
sdo eleitos pela Assembleia Geral por periodo
maximo de cinco anos nao renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias dos membros
do Conselho de Gestao)

Um) Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Gestio;

b) Convocar e presidir as respectivas
reunioes;

¢) Representar a associacdo em juizo e
outros féruns a seu nivel;

d) Autenticar ou validar os acordos
estabelecidos pelo Conselho de
Gestdo e os demais documentos
contratuais, desde que estejam de
acordo com estes estatutos e outras

normas do pais.
Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente.
b) Substituir o presidente nas suas ausén-

cias ou impedimentos.
Trés) Compete ao secretdrio:

a) Organizar os servigos da secretaria a
este nivel;

b) Lavrar actas das reunides do Conselho
de Gestio;

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) Arrolar e registar as fontes dos fundos
da associagdo;

b) Velar pela contabilidade, contas e
fundos da associacio.

¢) Proceder a producdo regular de
informagdo financeira e transmiti-
-la com regularidade ao Conselho
de Gestao;

d) Assegurar a abertura de contas banca-
rias e apoiar outras organizag¢des
a este nivel.

e) Organizar e actualizar o patriménio da
associagdo.

/) Proceder ao pagamento das licengas
de exploragdo e demais responsa-
bilidades financeiras.

g) Prestar informacdo estatistica sobre
exploracdo florestal aos 6rgaos
competentes.

Cinco) Compete ao vogal:

a) Apoiar e coordenar os servicos da
associacao;

b) Prestar apoio na supervisdo das
actividades da associac@o;

¢) Informar ao presidente do Conselho
de Gestdo sobre o decurso das acti-
vidades da associag@o;

d) Coordenar a elaboragdo de pequenos
projectos para angariacéo de fundos
da associacio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodicidade)

O Conselho de Gestdo retne-se ordinaria-
mente quatro vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo de
auditoria e inspeccdo dos actos dos érgéos
sociais da associag@o e é composto por trés
elementos nomeadamente:

a) Presidente;
b) Dois vogais.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a coeréncia e legalidade dos
actos dos 6rgdos sociais inerentes
4s contas e a situagdo financeira da
associagao;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos
e bens patrimoniais da associagio;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer sobre os relatdrios de acti-
vidades e financeiros apresentados
pelo Conselho de Gestéo;

d) Dar parecer sobre actos disciplinares
relativos aos membros e outros
actos judiciais relacionados com a
associagao.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias dos membros
do Conselho Fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:

Um) Presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do
orgao;

b) Deliberar sobre medidas disciplinares
a submeter a outros 6rgdos;

¢) Pronunciar-se sobre litigios que pos-
sam envolver a associag#o.

Dois) Vogais:
a) Assessorar o presidente na elaboragdo
das actas e demais documentag@o;
b) Arrolar e divulgar aos membros e
comunidade local as normas ine-
rentes 4 exploragdo dos recursos
naturais particularmente flores-

tais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinaria-
mente quatro vezes por ano e sempre que

necessdario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Gestao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Em caso de dissolucdo e liquidacdo da
associagdo, a Assembleia Geral reunird extra-
ordinariamente para decidir sobre o destino a dar
aos bens da associa¢@o nos termos da lei. Serd
constituida uma comissao liquidataria composta
por um méaximo de cinco membros a designar
pela Assembleia Geral.

Mapungane, 11 de Julho de 2017.
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