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Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Governador da Provincia
o reconhecimento da Associacdo Maty Ya Wutomy Ni Lhuvuku,
abreviadamente designada (MAWUL), como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da sua Constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Associagdo que prossegue funs licitos, ndo lucrativos determinados
ilegalmente possiveis cujo acto de constiticéio e os estatutos da mesma
cumprem com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,
portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no nimero 1, do artigo 5,
da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica
Associagdo Maty Ya Wutomy Ni Lhuvuku, abreviadamente designada
(MAWUL)

Governo da Provincia de Inhambane, t de Agosto de 2017. —
O Governador, Daniel Franciso Chapo.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoas juridicas, juntado aos estatutos da
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
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cujo acto de constitui¢cdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no nimero 1, do artigo 5, da lei n.°8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3

Terrestres.

de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Anjos

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 31 de Outubro de 2017.
— A Governadora, Maria Helena Taipo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mati Ya Wutomi Ni
Lhuvuku — Associacéao
para Agua, Saneamento e
Desenvolvimento Integrado

CAPITULO I

Da natureza, denominagao, ambito,
duracéo, sede e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e natureza

Um) A associacdo adopta a denominagdo
de Mati Ya Wutomi Ni Lhuvuku — Associagio
Para Agua, Saneamento e Desenvolvimento
Integrado” e a forma abreviada de “Mawul”.

Dois) A “MAWUL” é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de uma autonomia
administrativa, patrimonial e financeira,
regendo-se pelos presentes estatutos e em
caso de omissdo destes, pela demais legislagdo
aplicavel.

Trés) Para a prossecug¢do dos seus
objectivos,a MAWUL pode se associar a outras
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, desde que tenham objectivos
idénticos ou conexos aos seus objectivos.

ARTIGO DOIS
(Ambito, duracido e sede)

Um) A MAWUL € de ambito provincial e
é criada por tempo indeterminado, e tem a sua
sede no bairro 21 de Abril, quarteirdo “C” casa
138, Estrada Nacional Numero 1, no Municipio
de Massinga, podendo, por simples deliberagao
do Conselho de Direcgio, transferi-1a para outro
local, dentro da provincia de Inhambane.

Dois) AMAWUL poderd para a prossecugio
dos seus objectivos e mediante deliberagdo da
Assembleia Geral abrir, transferir ou encerrar,
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo, em todo o territério
da provincia de Inhambane.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A MAWUL prossegue os seguintes
objectivos:
Um) Geral:

Advogar e promover o direito ao acesso
universal da dgua potdvel como

direito humano e a partir dela
promover os direitos basicos a
ela associados como os direitos
a alimentacdo, saude, educagdo,
trabalho digno, ambiente.

Dois) Especificos:

a) Identificar e promover projectos de

carécter educativo e formativo no
campo da prospeccdo, recolha,
armazenamento e distribuicdo da
dgua e seu uso como catalisador
na promocéo do desenvolvimento
comunitdrio holistico e integrado
associando-a a promog¢do de boas
praticas de higiene, agricultura,
pecudria, fruticultura, silvicultura,
nutri¢do, saneamento, ambiente,
pequena industria e actividades de
geracdo de renda;

b) Identificar projectos que promovam

sensibilizacdo e iniciativas
comunitdrias individuais ou
em associacdes, inspiradas no
valor da dgua, sua colheita,
armazenamento correcto, uso,
conservacdo, gestdo responsavel
e sustentdvel nas escolas, postos
de saide, organizagdes religiosas,
comunidades e publico no geral;

c) Proteger, promover e divulgar a d4gua

como um bem econdmico escasso
que deve ser conservado para as
futuras geracdes;

d) Estabelecer parcerias com os

Governo Provincial, Distritais
e Municipios com vista a uma
melhor planificagdo, abastecimento
e gestdo da dgua potdvel e outras
actividades do seu foro, para
desenvolvimento a nivel de cada
Posto Administrativo, Localidade
e Bairro;

e¢) Desenvolver actos, campanhas,

programas e projectos criativos,
recreativos, formativos e
educacionais, conferéncias,
coléquios, semindrios e
encontros, a nivel distrital, Posto
Administrativo, Localidade,
Bairro, com vista a consolidag¢do

do conhecimento, educagdo e
divulgacdo de boas praticas de
recolha, conservag@o e uso correcto
e sustentdvel da dgua e a sua
utilizagdo econémica na promocao
de actividades de geragdo de renda;

/) Estabelecer e desenvolver accdes de
intercambio de ideias e experiéncias
com organizagdes congéneres
nacionais e internacionais com
vista & mais perfeita execucao dos
seus objectivos.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO

(Membros)

Podem ser membros da associag@o todas
as pessoas singulares ou colectivas, que
manifestem interesse e aceitem os objectivos
e programas da associagdo, expressos nos
presentes estatutos, no regulamento interno e
se obriguem a cumprir e respeitar.

ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) A admissao dos membros da associacao
¢ feita mediante proposta por dois membros
acompanhada pela manifestagcdo de interesse
do candidato.

Dois) A admissio € aprovada pelo Conselho
de Administragdo e posteriormente ratificada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos associados os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades da
associagao;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

c) Participar nos termos dos presentes
estatutos na discussdo de todas as
questdes da vida da associag@o;

d) Frequentar a sede da associagdo;
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e) Beneficiar de assisténcia humana,
religiosa e profissional, com vista
ao seu desenvolvimento intelectual,
cultural e religiosos;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos dos presentes
estatutos;

g) Gozar de beneficios e garantias que
lhes confere os presentes estatutos;

h) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
directivos da associac@o.

Dois) A eleicdo para os 6rgdos directivos fica
reservada para todos os membros da associagao.

ARTIGO SETE
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos associados os
seguintes:

a) Conhecer, respeitar, cumprir e aplicar
0s seguintes estatutos, programa e
regulamento da associagao;

b) Zelar pelo bom nome, imagem e
patriménio da associagio;

c¢) Colaborar nas actividades da
associagdo;

d) Cumprir as tarefas incumbidas;
estatutariamente ou pelos 6rgdos
da associagdo;

e) Pagar pontualmente as quotas e jéias
de admissao;

/) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

g) Os associados beneméritos ou
honorarios estdo isentos de
pagamento de quotas.

ARTIGO OITO
(Sancoes)

Um) A violac@o dos deveres dos membros da
associacio pode dar lugar a aplicacio de sancdes
disciplinares que pode chegar a expulsao.

Dois) O regulamento interno define as regras
atinentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que:

a) Renunciar voluntariamente;

b) Manifestar de forma reiterada uma
clarainobservancia das deliberagdes
tomadas pela Assembleia Geral;

¢) Manifestar de forma reiterada atitudes
e comportamento contrario aos
objectivos da associagao;

d) Nao pagar quotas num periodo superior
a seis meses.

Dois) A perda da qualidade de membro, deve
ser proposta pelo Conselho de Administrag@o,
apreciada pelo Conselho Fiscal e ratificada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DEZ
(Readmissao de associados)

A excepcio de associados honoririos e
beneméritos, os restantes podem solicitar por
escrito ao Conselho de Administracdo a sua
readmissdo desde que as causas que ditaram o
seu afastamento se mostrem sanadas.

ARTIGO ONZE
(Quotizacao)

Um) O valor das quotas a pagar € fixado em
Assembleia Geral.

Dois) O valor das jéias para a admissdo de
associados € fixado no regulamento interno da
associacao.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

A MAWUL comporta os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo da
associagdo, composto por todos os associados
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
sendo presidida por um presidente eleito dentre
os seus associados em suas deliberacdes quando
tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e demais legislacdo vigente.

ARTIGO CATORZE
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um secretario e
um vogal.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar as propostas de alteragdo dos
estatutos;

b) Deliberar sobre o valor de quotas
de cada associado e forma do seu
pagamento;

c) Apreciar e aprovar o relatério de
contas, 0 programa e or¢amento
anuais;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro da associagdo;

/) Deliberar sobre todos os assuntos que
nio sejam da competéncia dos
outros 6rgaos.

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
associacao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne ordina-
riamente duas vezes ao ano e extraordinariamente
sempre que as condi¢des o exijam, por iniciativa
do presidente da mesa, dos conselhos de
administragdo e fiscal ou quando requerida por
pelo menos um terco dos seus associados.

Dois) A Assembleia Geral é convocada com
antecedéncia de quinze dias, para as sessoes
ordindrias, e sete para as extraordindrias, por
meio de cartas dirigidas aos associados.

ARTIGO DEZASSETE
(Deliberacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral sé pode reunir
e deliberar validamente estando presentes ou
representados mais da metade dos associados.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
associados presentes;

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos e dissoluciio da associacdo requerem
o voto favordvel de trés quartos dos associados
presentes.

SECCAOII

Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZOITO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de gestdao
e administracido da associacdo, composto por
um Presidente, um Director Executivo, um
secretdrio, um vogal e um tesoureiro.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho da Direc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais da associagdo;

b) Zelar pela gestdo e administrac@o das
actividades da associacao;

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Extraordindria, quando necessdrio;

d) Elaborar e submeter anualmente a
aprovacdo do Conselho Fiscal e
da Assembleia Geral, o relatdrio,
balango, or¢amento e programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Deliberar sobre admissdao de novos
membros;

f) Proceder a contratagdo do
pessoal necessdrio para o bom
funcionamento de actividades da
associagao;
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g) Propor abertura de delegacdes ou
outras formas de representacdo
dentro do pais ou no estrangeiro;

h) Propor a Assembleia Geral a qualidade
de associados honorarios;

i) Representar em juizo e fora dele;

Jj) Elaborar regulamentos internos a serem
submetidos a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direccdo retine
ordinariamente, quatro vezes por ano, por
convocag¢do do respectivo Presidente e
extraordinariamente, sempre que necessario
ou a pedido dos seus membros.

ARTIGO VINTE
(Obrigacoes)

A associagdo obriga-se pelas assinaturas
de trés associados do Conselho de Direcg¢ao,
nomeadamente, do respectivo Presidente, que €
substituido nas suas auséncias e impedimentos
pelo vice-presidente, o secretdrio e o tesoureiro.

SECCCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
e controlo da associagdo, composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal, eleitos
em Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscal o funcionamento dos
o6rgdos sociais da associacdo,
nomeadamente examinar a
escrituragdo e os documentos da
associacdo com periodicidade
regular;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
contas do Conselho de Direccao,
plano de actividades e orcamento
anual;

c) Verificar a utilizacdo dos fundos
e cumprimento dos planos de
actividade.

Dois) O Conselho Fiscal redne em
sessOes ordindrias quatro vezes ao ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO VINTE E TRES
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine, pelo menos
duas vezes ao ano, sempre que necessario e
quando convocado pelo Presidente, podendo
estar presentes pelo menos a metade dos seus
associados.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
seus associados presentes ou representados.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Incompatibilidade de cargos)

Nenhum associado deve assumir mais de um
cargo nos 0rgaos sociais.

CAPITULO IV
Fundos e patrimoénio
ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

Constituem fundos da MAWUL os
seguintes:

a) As j6ias a pagar pela entrada dos novos
associados;

b) As quotizagdes mensais a pagar pelos
associados;

c) Os subsidios, donativos, doacdes e
legados.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Patriménio)

O patriménio da MAWUL ¢ constituido
por bens moveis e iméveis adquiridos a titulo
gratuito ou Oneroso.

ARTIGO VINTE E SETE
(Dissolucao)
Um) A MAWUL dissolver-se-a:

a) Quando a Assembleia Geral
especialmente convocada para este
fim, deliberar com voto favoravel
de trés quartos de nimero de todos
os seus associados presentes;

b) Quando preencher os pressupostos
estatutarios e legais que o
determinam.

Dois) A liquidacdo é efectuada por uma
comissdo liquidatdria composta por cinco
membros eleitos pela Assembleia Geral nos
seis meses posteriores a dissolucéo, devendo os
6rgios desta, manter-se em funcionamento até a
realizagdo da Assembleia Geral a ser convocada
para apresentacio das quotas e relatérios finais
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislacdo vigente
sobre a matéria.

Associacao Anjos
Terrestres
Certifico para efeitos de publicagdo da

Associagdo Anjos Terrestres, matruculada sob
NUEL 100936232, entre Bezura Francisco

Xavier dos Santos Mamboza, nascida aos 27
de Marco de 1965, natural da Beira, solteira,
e residéncia Rua 1.° de Dezembro UC/A
Q9 casa N° 855 beira, 3.° Bairro Ponta-Géa,
Victéria Acelia José de Morais Meneses,
nascida aos 1 de Janeiro de 1981, natural de
Maputo, solteira, e residéncia Rua 1.° de
Dezembro, UC/A Q9, casa n.° 1391, Beira,
3.°Bairro Ponta-Gea, Helena Fernando Ahkee,
nascida aos 28 de Dezembro de 1965, natural
de Dondo, solteira, e residente na Rua 1.° de
Dezembro, UC/A, quarteirdo 9, casa n.° 1391,
Beira, 3.° Bairro Ponta-Gea, Henriqueta Focas
Makumbi Meneses, nascida aos 10 de Outubro
de 1953, natural de Mueda , vitva e residéncia
Rua 1.° de Dezembro, UC/A, quarteirdo 9, casa
n.° 1391, Beira, 3.° bairro Ponta-Géa, Cecilia
Maria de Mendoca Lopes, nascida aos 10 de
Maio de 1970, natural de Nampula Solteira
e residéncia Rua Aires de Orneiras casa
n.° 6 Beira, 3.° Bairro Ponta-Gea, Obedias
Elias obedias Muchina, nascido aos 10 de
Abril de 1981, natural de Chimoio casado
sexo e residéncia Rua 9, UC/C, quarteirdo 3,
casa Beira, 13.° Bairro Auto da Manga, Gimo
Mapanga Joaquim Simango, nascido aos 1 de
Janeiro de 1977, natural de Chimoio, casado,e
residéncia Rua Caia Vila Sede, Malen Rovena
Xavier Barroso, nascida aos 17 de Agosto
de 1989, natural da Beira solteira e residéncia
Rua Brito Capelo UC/E, casa n.° 489, Largo
Leopoldo Gomes, nascido aos 27 de Novembro
de 1989, natural de Beira, solteiro e residente
na Rua Major Serpa Pinto, UC/C, quarteirdo 3,
Beira, 6.° Bairro esturro, Joao Carvalho Charifo,
nascido aos 12 de Fevereiro de 1984, natural da
Beira, solteiro e residéncia Rua major Serpa
Pinto, UC/H, quarteirdo 2, Beira Mafarinha,
Conforme estatutos elaborados nos termos do
artigo um do Decreto Lei nimero trés barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, as
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e duracao
ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) Associacdio adopta a denominag@o de
Associacdo Anjos Terrestres, abreviadamente
“ASATE”.

Dois) A associagdo € uma pessoa colectiva
de direito privado de utilidade publica,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e nido
tem fins lucrativos.

ARTIGO DOIS

(Sede)

Um) A ASATE, tem a sua sede social na
cidade da beira, bairro, Rua 1.° de Dezembro
n.° 597, rés-do-chio, podendo abrir delegacdes
em qualquer parte da provincia de Sofala.
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Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral a associacdo podera transferir a sua sede
para outro local da provincia.

ARTIGO TRES
(Sede)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se a parte da data da sua constituic@o.

CAPITULO 1T
Dos objectivos e actividades
ARTIGO QUATRO
(Missao da ASATE)

Um) A miss@o da ASATE € “ajudar e ajudar
a ajudar”.

Dois) Promover e defender o desenvolvimento
econdmico, social e cultural das comunidades
na provincia de Sofala.

Trés) Mobilizar recursos materiais e
financeiros e serem aplicados na zona.

ARTIGO CINCO
(Actividades)

Um) A “ASATE” propde-se servir e ser o
canal certo, confidvel e pratica dos homens de
boa vontade.

Dois) A seguir a manutenc¢io da dignidade
humana nas dreas vitais, tais como: Educagdo
saude, agricultura e 4gua saneamento.

Trés) Sao, actividades especificas:

Um) Educagao:

Divulgar os propésitos de alfabetizac@o,
educagdo em especial, literacia
género e equidade, humanizagdo
na educacio e HIV/SIDA.

Dois) Saude:

a) Divulgar os perigos que os HIV/
SIDA e doencgas crénicas causam
na sociedade;

b) Apoiar as pessoas idosas e portadoras
deficiéncias contra a estigmatizagao;

c) Apoiar as autoridades sanitdrias no
tratamento do lixo hospitalar e
nutri¢ao.

Trés) Na agricultura:

Formas jovens das comunidades com
apoio dos parceiros de cooperacio
para o apoio técnico aos camponeses
para o aumento da produgdo e da
produtividade.

Quatro) Agua a saneamento:

a) Construcdo de latrinas melhoradas e
balnedrios publica;

b) Sensibilizagdo de uso de dgua tratada
com certeza e outros produtos
aprovados pelo MISAU.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEIS
(Definicao)

Podem ser membros da associagdo “ASATE”
todos os cidaddo nacionais, estrangeiros,
processos colectivas nacionais e estrangeiros
que livre e voluntariamente nela se filiem,
defendendo os seus objectivos e contribuam
para a sua realizacao e se observar os estatutos
e demais regulamentos da associagao.

ARTIGO SETE
(Categorias dos membros)

Um) Os membros da associacdo podem ser
efectivos, honorarios e fundadores.

Dois) S@o efectivos, os membros que tenham
participado activamente na fundag@o ou que
venham a ser filiados como membros efectivos
da associacio.

Trés) Sdo horarios, os membros singulares
ou colectivos da aqui em razdo da sua actividade
em prol da associag@o tenham prestado servigo
relevante.

Quatro) Sdo fundadores, os membros
efectivos que participam no processo da
organizacdo e realizacdo da assembleia
constitutiva.

ARTIGO OITO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser leito para cargos de
directivos da associacdo;

b) Participar na Assembleia Geral nos
termos dos presentes estatutos;

c) Apresentar sempre que entender se do
interesse da associacdo aos 6rgaos
directivos, sugestdes com vista a
melhorar o trabalho a desenvolver;

d) Usufruir de regalias e demais
prerrogativas concedidas pela
associagao.

ARTIGO NOVE
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com o preceituado nos
estatutos da associacdo, as
deliberacdes da Assembleia Geral
e da direcc¢do, assim como o
regulamento interno;

b) Pagar com regularidade as cotas e
outros encargos definidos pela
associagdo;

¢) Contribuir por todos os meios ao seu
alcance, para o progresso e previsto
da associacao.

ARTIGO DEZ
(Regime disciplinar)

Um) Aos associag¢@io que infringirem os
estatutos e o respeitinho regulamento interno e
pratiquem actos que desprestigiem a associa¢ao
serdo aplicados, de acordo com a gravidade do
acto e mediante a delibera¢ao da direcgdo, as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registado;
¢) Suspensio;

d) Expulsdo.

Dois) A aplicacdo das penas contidas nas
alineas a) e b) sdo de exclusiva competéncia
da direc¢do sendo as restante penas de
competéncias da Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Perda de qualidade de membros)

Um) O associado perde a sua qualidade de
membro quando assim o desejar fazendo um
pedido formal dirigido 4 direccio.

Dois) O associacao perde a sua qualidade de
membro em consequéncia de um processo que
couber a san¢ao de expulsio.

CAPITULO IV
Dos d6rgaos da associacao
ARTIGO DOZE
(Orgdos)
Sao os seguintes os 6rgaos da “ASATE”:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Titulares dos 6rgaos, mandato)

Um) Os titulares dos érgdos serdo de entre
os membros da associagdo pelo periodo de 4
anos em reunido ordindria da Assembleia Geral
ou, reunido cuja ordem de trabalho, inclua essa
eleicdo.

Dois) Quando a elei¢do dos titulares dos
orgdos seja feita em reunido extraordinaria
da Assembleia Geral, o periodo do mandado
serd somente até ao fim do mandato normal
respectivo.

ARTIGO CATORZE
(Incompatibilidade)

Um) Nenhum associado podera ser eleito
mais de um cargo nos 6rgdos da associac@o,
sendo todavia permitida a sua reeleicdo por
dos mandatos.

Dois) S6 podem ser eleitos para cargos
da associag@o os filiados de nacionalidade
mocambicana, maiores de vinte e um anos de
idade, no pleno gozo dos seus direitos civis
e esteja regularmente cumprido com os seus
deveres estatutdrios.
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Trés) Nao podem ser eleitos para érgdos de
direc¢do da assembleia, membros de partidos
politicos que exer¢am funcdes de direccio nos
respectivos partidos

ARTIGO QUINZE
(Eleicoes)

As elei¢des para a titularidade dos 6rgdos
serdo feitas em Assembleia Geral por sufragio
universal, secreto, directo e por maiores simples
de votos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgéio supremo
da associacio, dirigida por uma mesa composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario, eleitos dentre os seus membros e,
retine-se ordinariamente uma vez em 1 ano e
extraordinariamente sempre que convocada pelo
seu presidente, pela direc¢@o ou pelo menos 2/3
dos membros.

Dois) A Assembleia Geral convocada pelo
presidente com antecedéncia minima de (30)
dias, podendo efectivar-se por meio de jornais,
radios, e outros meios de comunicacdo, devendo
0 aviso indicar o lugar, dia horas e assuntos a
tratar.

Unico. Excepcionalmente e por razdes
poderosas que impeg¢am a convocagao regular
da Assembleia Geral a mesma podera reunir-se
sem observar o preceituado no niimero anterior.

ARTIGO DEZASSETE
(Forum)

O férum necessdrio para deliberacdes da
associacdo geral é de metade mais um dos
membros presentes.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos e
demais regulamentos;

b) Eleger o presidente da mesa da
Assembleia Geral, vice-presidente
e secretdrio da mesa;

¢) Eleger o Conselho de Direcgdo e o
Conselho Fiscal;

d) Analisar e aprovar os relatdrios
do Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal;

e) Analisar e aprovar os planos das
actividades do Conselho de
Direccgéo;

/) Declarar membros honordarios;

g) Fixar o valor das quotas;

h) Aplicar as san¢oes referidas nas alineas
¢) e d) do artigo 10;

i) Decidir sobre qualquer outros assuntos
relativo a associag@o.

Dois) A assembleia ndo podera deliberar
sobre assuntos ndo cantantes da agenda do
trabalho.

Trés) Qualquer assunto estranho a agenda
da assembleia terd se ser apresentado uma
hora antes do inicio da assembleia, para ser
introduzido na ordem do trabalho.

ARTIGO DEZANOVE
(Atribuicao da Mesa Assembleia Geral)

S@o competéncias da mesa da Assembleia
Geral da ASATE:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Formalizar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem do
trabalho;

¢) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

d) Empossar os titulares dos 6rgéos.

Unico. O vice-presidente e secretdrio
substituem o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

ARTIGO VINTE
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por 5 membros um dos quais serd o presidente.

Dois) O Conselho de Direccdo realizar as
suas reunides na presenca de todos os seus
membros salvo em caso de impedimento
devidamente justificado.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncia do conselho de direc¢ao)

O Conselho de Direccdo € um 6rgao
executivo da associagdo competindo-lhe as
seguintes fungdes:

a) Representar a associagdo nas relagdes
com terceiro;

b) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo, representando a associacio
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar
todos os actos conexos aos
objectivos da associagdo, que a
lei ou estatutos ndo reservem para
Assembleia Geral;

¢) Planificar, dirigir, executar e controlar
as actividades da associagdo;

d) Elaborar propostas de alteragdo e de
mais regulamentos a submeter a
Assembleia Geral;

e) Prestar contas das suas actividades
perante a assembleia no uso dos
fundos;

f) Elaborar relatérios das actividades
e contas associagcdo e submeté-
lo a aprovar admissdo de outros
membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

a) Zelar pelaimplementag@o das decisdes
da Assembleia Geral;

b) Garantir a observancia das disposicdes
legais dos estatutos e regulamentos;

¢) Zelar pela manjericio do patriménio
da associagao;

d) Balangos, contas e propostas
apresentada pela direc¢@o;

e) Fazer o controlo da gestdo financeira.

CAPITULO V
Das receitas
ARTIGO VINTE E TRES
(Fontes)

As receitas da associagdo provem das joias e
quotas dos membros doacdes e actividades que
para este efeito forem promovidas.

CAPITULO VI
Disposicoes transitérias e finais
ARTIGOS VINTE E QUATRO
(Dissolucao e liquidacao da associacao)

Um) A associag@o s6 podera ser dissolvida,
em reunido convocada expressamente para
o efeito, mediante a aprovagdo de 2/3 dos
associados presentes.

Dois) A assembleia convocada para a
dissolu¢@o ndo poderd funcionar sem estar
representados 2/3 dos membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Associacdo Geral que deliberar
a dissoluc¢do da associacdo nomeard uma
comissao liquidataria composta de cinco (5)
membros que procederd a liquidagdo e dar o
destino dos bens da associa¢do conforme for
determinado por lei.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Duvidas e interpretacao)
As dividas na interpretacio dos presentes
estatutos serdo resolvidas pelo Conselho Fiscal.

Esta conforme.

Beira, 12 de Dezembro de 2017. —
A Conservadora, Ilegivel.

P.R.l, Precision Recruitment
International, Mozambique,
Agéncia Privada de
Emprego, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade anonima denominada P.R.I, Precision
Recruitment International, Mozambique,
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Agéncia Privada de Emprego, SA., registada
nas entidades legais sob o NUEL 100412853,
reuniram-se em assembleia geral para deliberar
sobre os seguintes pontos da ordem de trabalhos:
Mudanca de sede; Acréscimo no objecto social
e na denominacdo da sociedade: Nomeagao
do Conselho de Administragdo, elei¢do dos
membros da Assembleia Geral; Elei¢do do
conselho fiscal da sociedade; e entrada de
novo accionista ; por consequéncia de ora
operada altera — se os artigos primeiro, quarto,
quinto e décimo quinto, passando a seguinte
nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

A sociedade mudou a sua sede da sociedade
para Maputo, Rua Damido de Géis, n.° 438,
Sommerchield, podendo abrir escritérios de
representagdo em qualquer ponto do pais e
no estrangeiro, por simples deliberagdo do
conselho de administracdo ou da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao

P.R.I, Precision Recruitment International,
Mozambique, Agéncia Privada de Emprego,
S.A.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem, por objecto a
consultoria, assessoria e recrutamento de
recursos humanos no regime de trabalho
tempordrio e a cedéncia tempordria de um ou
mais trabalhadores a utilizadores no territério
nacional ou estrangeiro mediante a celebracio
de contracto de trabalho temporario.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer actividade comercial ai conexa,
subsididria ou complementares da actividade
principal, desde que devidamente licenciada.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades adquiridas interesses, ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em assembleia geral e
seja permitido por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
respectivamente, Paul James Crouch com
uma ac¢do, no valor nominal de cem meticais,
correspondente a zero virgula cinco por cento
do capital social (0.5 %), Marc James Thorne
com uma acg¢do, no valor nominal de cem
meticais, correspondente a zero virgula cinco
por cento do capital social (0.5 %), P.R.I,
Precision Recruitment Internacional Limited,
com cento e noventa e oito acdes (198) no valor

nominal de cem meticais cada, correspondentes
a noventa e nove por cento do capital social
99 %) .

ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos sociais

Administrador unico: Paul James Crouch,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos,
podendo delegar em terceiro da sua confianca
poderes limitados de gestdo e representacdo da
sociedade em Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Kungombe Residencial —
Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Dezembro de dois mil e
dezassete, foi matriculada na Conservatéria dos
Registos e Notariado de Lichinga, sob o nimero
100942267, uma denominada Associacdo
Kungombe Residencial — Sociedade, Limitada,
que a mesma se regard pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

Primeiro: Elifa Luisa Arnaldo Kida, casada,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110103993308A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 24 de Abril de
2015, residente na cidade de Maputo, distrito
Municipal n.° 1, bairro soomerschield;

Segundo. Mateus Oscar Kida, casado, de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100000032B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, a 17 de Agosto de 2015, residente
na didade de Maputo, distrito Municipal n.° 1,
bairro soomerschield;

Terceiro. Mateus Oscar Kida Junior,
Solteiro, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100216352N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 6 de Julho de 2015,
residente na cidade de Maputo, distrito
Municipal n° 1, bairro Malhangalene;

Quarto. Elizabeth Mateus Kida dos Santos,
Casada, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 050300760828N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da cidade de Maputo, a 11 de Margo de
2016, residente na cidade de Maputo, distrito
Municipal n.° 5, bairro Zimpeto;

Quinto. Egina Beatriz Mateus Kida Zindoga,
Casada, de nacionalidade Mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1103000356108,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil

da cidade de Maputo, a 17 de Marco de
2015, residente na cidade de Maputo, Distrito
Municipal n.° 5, bairro Zimpeto;

Sexto. Blandina Mateus Kida, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100216343J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, a 29 de Abril de 2015, residente na
cidade de Maputo, distrito Municipal n.° 1,
bairro soomerschield;

Sétimo. Helena Mateus Kida, divorciada, de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110103992205M, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo, a 24 de Abril de 2015, residente na
Cidade de Matola, distrito da cidade de Matola,
bairro Central.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kungombe Residencial, Limitada e ¢
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede na
Cidade de Lichinga, bairro Messenger, e
podera estabelecer agéncias, sucursais, filiais
e delegagdes no territério mocambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo:

a) Exploragdo de um estabelecimento
de alojamento nos termos do
regulamento Turismo, restauragdo,
bebidas e salas de dangas aprovado
pelo decreto noventa e sete barra
dois mil e treze de Dezembro;

b) Outras actividades afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislacdo aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
100.000,00 MT (Cem mil meticais), de seguinte
forma:

a) Elifa Luisa Arnaldo Kida, subscreve
uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 25% do capital
social;

b) Mateus Oscar Kida, subscreve uma
quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), corres-
pondente a 15% do capital social.
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c) Mateus Oscar Kida Junior; subscreve
uma quota no valor de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente
a 12% do capital social;

d) Elizabeth Mateus Kida dos Santos,
subscreve uma quota no valor de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 12% do capital
social;

¢) Egina Beatriz Mateus Kida Zindoga,
subscreve uma quota no valor de
12.000,00MT (doze mil meticais),
correspondente a 12% do capital
social;

/) Blandina Mateus Kida, subscreve uma
quota no valor de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente
a 12% do capital social;

g) Helena Mateus Kida, subscreve uma
quota no valor de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente
a 12% do capital social,

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial, de quotas
pelos sécios a terceiros com o consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, sendo a
primeira vez no primeiro més apds o inicio da
actividade comercial, e ap6s o fim do exercicio
do ano anterior para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco de contas de exercicio do
ano anterior:

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados;

e) Designar os membros da geréncia
e definir o montante da sua
remuneragao;

d) Quaisquer outros pontos de agenda,
desde que seja do interesse da
sociedade.

Dois) A Assembleia Geral poderdo reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar sobre assuntos de actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia da
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objeto social.

Dois) O gerente ndo poderd agir ou tomar
medidas que prejudiquem o interesse da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd ser gerida por
pessoas estranhas, desde que haja delibera¢ao
dos sécios nesse sentido.

Quatro) O gerente serd nomeado ou escolhido
pelos sécios, em Assembleia Geral, o qual pode
delegar no todo ou em parte os poderes que lhe
sdo conferidos a pessoa estranha por procuracao,
mediante consulta a outros s6cios.

Cinco) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do gerente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

O ano social é o civil, findo o qual, proceder-
se-4 a um balancgo reportado ao dia trinta e um
de Dezembro, que devera ficar aprovado dentro
do prazo legal.

a) Por este balanco apurar-se-ao os
lucros a serem distribuidos em
conformidade com a deliberagdo
dos sécios, em cada ano e de acordo
com o peso da participagdo social
de cada sécio;

b) Dos lucros anuais e de exercicio serdo
retidos vinte por cento a titulo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos, amortizagdes e
encargos de resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a garantia do equilibrio
econdmico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, apds proceder-se a liquidagao
do seu passivo.

Dois) A sociedade nao se dissolve pela
morte ou interdicdo dos sécios, continuando
com os sucessores, herdeiros ou legatdrios, os
quais indicardo um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Certiddo de Reserva de Nome, passada
pela Conservatéria das Entidades Legais
de Lichinga;+a) cépias de documentos de
Identificac@o da socia

Esta conforme.

Lichinga, 2 dias do més de Janeiro de 2018.
— O Conservador, Omar de Fdtima Aidene.

Germotol Portuguesa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por acta de vinte e um dias do més de
Outubro de dois mil e nove, da sociedade
Germotol Portuguesa, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100131765, com sede social na Rua
do Algarve, n.° 706 e 714, cidade da Beira,
procedeu-se a cedéncia de uma quota a favor
da Brithol Michcoma Mocambique, Limitada,
pelo prego global de duzentos e noventa e trés
mil e quatrocentos meticais, correspondente
a noventa por cento do capital social, e uma
quota a favor de Herbert Wernwer Haller, pelo
preco de trinta e dois mil e seiscentos meticais,
correspondentes a dez por cento do capital
social, e consequentemente a alteragdo parcial
do artigo quarto do pacto social, passando a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de trezentos vinte e seis mil meticais,
equivalente a duas quotas desiguais,
sendo uma de noventa por cento do capital
social, pertencente a Brithol Michcoma
Moc¢ambique e outra de dez por cento
do capital social, pertencente a Herbert
Wernwer Haller.

Que em udo o mais nao alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, nove de Janeiro de dois mil e
dezoito. — O Técnico, Illegivel.

Saharco Group International
Companey, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de mes de Janeiro de dois
mil e dezoito, da sociedade Saharco Group
International Companey, Limitada., com
sede nesta cidade de Maputo, com capital de
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quinhentos mil meticais, matriculada a sob o
NUEL 100314827, deliberaram a cessdo da
referida sociedade e que cedeu a Nazem Fayad.
Em consequéncia da cessao efetuada, €
alterada a redac¢@odo artigo quarto alinea b)
Uma quota de cem mil meticais
representativas de vinte por cento
do capital social pertencente ao
sécio Hussein Yahfoufi.
Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

ECCOS - Contabilidade,
Consultoria E Servicos,
Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do que por
deliberac@o tomada em Reunido da Assembleia
Geral Ordindria através da acta avulsa sem
nldmero, com a data de 25 de Agosto de 2015,
perante mim Lucrécia Bonfim, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, foi deliberado
pelos sécios:

Ponto um:
Alteracdo do artigo 4 dos estatutos;

Ponto dois: Inclusdio de um novo artigo
relativo as prestacdes suplementares; e

Ponto trés: Altera¢do da numeragao do artigo
17 dos estatutos.

Em consequéncia as referidas deliberagdes,
¢ alterado o artigo quarto e incluso novo artigo
nos estatutos da sociedade que passa a ter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

a)l.
b) (...
c)(...
d) (..
e) (...
(...
g)(...)
h) (...

i) Comercio a grosso e a retalho: de

e AN NN

veiculos;

j) Manutencao e reparagio de veiculos
automoveis e motociclos;

k) Aluguer de veiculos automéveis e
outras mdquinas;

) Actividades de limpeza; e

m) Actividades de servicos
administrativos e de apoio.

Dois) (....)

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Prestac6es suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios
maioritarios prestacdes suplementares até
ao valor de 1.000.000MT (um milhdes
de meticais) e aos s6cios minoritarios
500.000,00 MT (quinhentos mil meticais)
na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

(...)
Esta conforme.

Maputo, 4 de Janeiro de 2018. —
A Técnica, llegivel.

Imvula Engineering And
Electrical — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta da assembleia geral extraordindria
do dia 21 de novembro de 2017, da sociedade
Imvula Engineering And Electrical —
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na conservatdria das entidades legais sob o
n.° 100773686, deliberaram o seguinte:

A divisdo por parte da sécia unitdria Susy
Pillay da quota tinica no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a 100
% do capital social em duas quotas de valores
nao iguais conforme abaixo descriminado:

a) Uma quota com o valor nominal
de 25.500,00MT (vinte e cinco
mil e quinhentos meticais) e
representativa de 51% (cinquenta
e um por cento) do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 24.500,00MT (vinte e quatro
mil quinhentos meticais) e
representativa de 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social.

A cedéncia de uma quota resultante da
divisdo ao senhor Bondezi Billy Takudzwa
passando este a ser sécio da sociedade e
titular de uma quota com o valor nominal de
24.500,00MT (vinte e quatro mil e quinhentos
meticais) e representativa de 49% (quarenta e
nove por cento) do capital social.

Assim, em consequéncia da divisdo e cessido
de quotas acima indicada sdo alterados os
artigos primeiro e quinto dos estatutos sociais
que passam a ter as seguintes redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sociedade)

A sociedade adopta a denominacdo
de Imvula Engineering and Electrical,
Limitada, que se rege pelo presente
contrato de sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social da sociedade)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), distribuido da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 25.500,00MT (vinte e cinco
mil e quinhetos meticais),
e representativa de 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social pertencente "a
socia Susy Pillay;
b) Uma quota com o valor nominal
de 24.500,00MT (vinte e quatro
mil e quinhentos meticais),
e representativa de 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social pertencente ao
sécio Bondezi Billy Takudzwa.
Maputo, 22 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Gateway Secutiry, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacido de dois de Outubro de dois
mil e dezassete, da sociedade comercial
Gateway Security, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100502143, tendo estado presentes
todos os sécios, designadamente: Richard Allen
Fair, Colette Janine Fair, Timothy Fair e Natalie
Ann Fair, totalizando assim cem por cento do
capital social, deliberaram e decidiram por
unanimidade a cessdo, cessacdo e unificacdo
de quotas, nos termos seguintes:

Que, o Shane Heldsinger, titular de uma
quota no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, decidiu apartar-se da sociedade, cedendo
a totalidade das suas quotas, cada uma no valor
nominal de cinco mil meticais correspondente
a cinco por cento do capital social, com os
respectivos direitos e obrigacdes, a favor de
cada um dos sécios, Richard Allen Fair, Colette
Janine Fair, Timothy Fair e Natalie Ann Fair,
respectivamente, € por sua vez, 0s sécios
unificam aquelas quotas supra cedidas, com
as primitivas que ja dispunham na sociedade.
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Em consequéncia da operacdo de cedéncia
de quotas supra verificada fica assim alterado
0 artigo quinto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Richard
Allen Fair;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a socia Colette
Janine Fair;

¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Timothy
Fair; e

d) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil Meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Natalie
Ann Fair.

Em tudo nfo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 2 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Top Graphics, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil e
dezasseis, da sociedade Top Graphics, Limitada,
com sede na cidade de Maputo Rua Baptista de
Carvalho, n.° 102, rés-do-chao, matriculada na
conservatdria do registo de Entidades Legais
sob o n.° 13.571 a folha 87 do livro C-33,
com o capital social de quarenta mil meticais,
deliberam a mudanca dos sdcios, que, em

consequéncia dos operados actos, ficam assim

alterados os artigos quarto e sétimo, n.° 2
dos estatutos da sociedade, para passar a ter a

seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quarenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais, sendo uma
no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencentes cada uma dela
aos sécios Casimiro Anténio Chicuava e
Chédia Samira Ismael Damio.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) ...

Dois) a sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura de um dos sécios,
ou pela assinatura de um deles e um
mandatario ou procurador com poderes
bastantes para o efeito.

Trés) ...

Nada havendo mais a tratar e por se achar
esgotada a agenda da reunido, da qual foi
lavrada a presente acta, que depois de aprovada
pelos sécios, vai por eles ser assinada.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Ideal Furniture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por Acta de vinte de Dezembro de dois mil
e dezassete, da sociedade Ideal Furniture,
Lda, matriculada sob NUEL 100883651, que
os socios deliberaram que a sociedade Ideal
Furniture, Limitada, deve passar a fixar a sua
sede na Avenida de Mocambique, parcela
6907A e 813, Zimpeto Trade Center, bairro do
Zimpeto, cidade de Maputo.

Em consequéncia directa da precedente
alteragdo, modifica-se o artigo segundo do pacto
social, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na
Avenida de mogambique, parcela 6907A
e 813, Zimpeto Trade Center, bairro do
Zimpeto, cidade de Maputo, podendo por
deliberac@o da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio
social no pafs e no estrangeiro sempre que

se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

Maputo, 8 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

All-Around Medical Solutions
Limitada — AMS, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que por
acta avulsa, do dia cinco do més de Dezembro de
dois mil e Dezassete, da sociedade All-Around
Medical Solutions Lda — AMS Limitada,
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero 100892936, cujo
o capital social € de quinhentos mil meticais,
foi deliberado pelos sécios pela alteragdo da
sede social sita na Avenida Mao Tse Tung,
n.° 36, rés-do-chao, bairro Polana Cimento, em
Maputo, passando esta para Rua José Mateus,
n.° 274, rés-do-chao, bairro Polana Cimento A,
em Maputo, alterando para o efeito o nimero um
do artigo Segundo dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia passa o artigo segundo a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
José Mateus n.° 274, rés-do-chdo, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.
Dois) Mantém-se...
Maputo, 3 de Janeiro 2018. — O Técnico,
llegivel.

LVRR Mineral Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100945754 uma entidade
denominada LVRR Mineral Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Roberty Paulino Zefanias, solteiro,
maior, natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro Magoanine
C, Rua G, casa namero 65, na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
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n.° 110102504680N, emitido aos 16 de
Dezembro de 2013, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Segundo: Helena Jodao Tamele, casada,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida 24 de
Julho, 11.° andar, bairro Central C, na Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101692361Q, emitido aos 18 de
Novembro de 2011, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Terceiro: Rildo Pedro Jeremias, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Ahmed
Sekou Touré, namero 2137, 1.° andar, na
Cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° 12AC68125, emitido aos 20 de Dezembro
de 2013, pelo Servigo Nacional de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LVRR Mineral Services, Limitada.

Dois) A sua duragdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Provincia do Maputo, Cidade de Maputo,
Avenida Marginal, Condominio Praia-Mar,
casa n.° 3, podendo por decisdo dos sdcios,
abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

i) Prospeccdo, pesquisa e exploracdo
mineira;

ii) Tramitacdo de processos de pedidos
de licencas mineiras;

iii) Intermediacdo de negdcios mineiros;

iv) Venda e aluguer de equipamento
mineiro;

v) Comercializac@o de minerais preciosos
e semi-preciosos predominantes em
Mocambique.

Dois) Podendo contudo, a qualquer
momento, mediante delibera¢@o da assembleia
geral, dedicar-se a outras actividades conexas
que ndo sejam proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante
de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais)
encontrando-se dividido em trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
600.000,00MT (seiscentos mil
meticais) correspondente sessenta
porcento (60%) do capital social
pertencente ao sécio, Roberty
Paulino Zefanias;

b) Uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais) correspondente a vinte
porcento (20%) do capital social
pertencente ao socio, Helena Jodo
Tamele;

c¢) Uma quota no valor nominal de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais) correspondente a vinte
porcento (20%) do capital social
pertencente ao sécio, Rildo Pedro
Jeremias.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situag¢do
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢dao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo gerente ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
s6cios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por uma procuragao.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeag¢do e exoneracdo da
administragdo e dos seus membros;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;
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d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

g) O balango, a conta de ganhos e perdas,
e o relatério da administracdo
referente ao exercercio e aplicagio
dos respectivos resultados;

h) Dissolug¢@o da sociedade;

i) Cissdo, fusdo e transformacio da
sociedade;

J) As que ndo estejam por disposicao legal
ou estatutdria, compreendidas na
competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacéo e dissolucio
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, que desde ja
é nomedado o senhor Roberty Paulino Zefanias.

Dois) Em todos actos relativos a abertura
e movimentacdo de contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, serd necessario a assinatura
conjunta de dois sécios, nomeadamente, o sécio
Roberty Paulino Zefanias, e o s6cio Rildo Pedro
Jeremias.

Trés) Os so6cios poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depo6sitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a Assembleia Geral deliberar

constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
0s sdcios, ou entre os socios nessa qualidade,
o assunto deverd ser remetido 4 apreciagdo
da assembleia geral, posteriormente caso se
justifique, e na impossibilidade de acordo em
sede de mediagdo, conciliagdo ou arbitragem,
sendo as decisdes obrigatdrias para as partes
envolvidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 16 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

ANARKALY - Servicos
de Linguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura publica trés de Janeiro de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas vinte e nove a folhas
trinta e dois do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos noventa seis,
trago A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,

cessdo de quotas e alteracdo parcial do pacto
social ficou alterado artigo quinto e o nlimero
um do artigo sétimo dos dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em

dinheiro, € 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), dividido da seguinte forma:

a) Joaquim Salvador, com uma quota
no valor nominal de vinte mil
meticais a que corresponde a
oitenta por cento do capital
social;

b) Ancha Aly Amade Salvador,
com uma quota no valor
nominal de cinco meticais a
que corresponde a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Para a gestdo dos negdcios e sua
representagdo, activa ou passiva, fica em
Joaquim e Salvador e Ancha Aly Amade
Salvador, que sdo desde ja nomeados.

Dois) Mantem-se.

Trés) Mantem-se.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo nove de Janeiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, Ilegivel.

Germor- Gabinete de
Engenharia de Rio Maior,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que aos
5 de Dezembro de 2017, por acta da sociedade
e contrato, foi feita a cessdo de quotas na
sociedade Germor- Gabinete de Engenharia
de Rio Maior, Limitada, entre Maria Eduarda
Pereira Ferrdo, Vilva, natural de Maputo,
residente na Avenida Julius Nherere n.® 954,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101020074238,
emitido em Maputo aos 24 de Setembro de
2012, e a sociedade Germor- Gabinete de
Engenharia de Rio Maior, Limitada, constituida
e regulada pela lei mogambicana, com o
capital social de 1.000.000,00MT, matriculada
na Conservatdria de Registos das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100586428,
contribuinte fiscal n.° 400591253, em que a
socia Maria Eduarda Pereira Ferrdo cede a
sociedade Germor — Gabinete de Engenharia
de Rio Maior, Limitada, livre de quaisquer
6nus ou encargos, a totalidade da quota de que
o primeira outorgante ¢ titular, pelo seu valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
e retira-se da sociedade, declarando que nada
mais tem a haver dela e dd plena quitagdo do
valor ao cessiondrio.

Em consequéncia da cessdo de quota
ora verificada e da retirada da s6cia Maria
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Eduardo Pereira Ferrdo, sdo alterados os artigos
primeiro e terceiro dos estatutos da sociedade
Germor- Gabinete de Engenharia de Rio Maior,
Limitada, que passam a ter a seguinte nova
redacc¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designagdo de
Germor - Gabinete de Engenharia de
Rio Maior, Limitada, tendo a sua sede na
Avenida 24 de Julho, 2.° andar, flat 24,
Malanga, Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 1.000.000,00 MT (um
milhdo de meticais), correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:
Uma quota no valor de 980.000,00 MT
(novecentos e oitenta mil meticais),
equivalente a 98% (neventa e oito por
cento) do capital social, pertencente ao
s6cio Ruy Moreira Cravo e outra quota
no valor de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), equivalente a 2% (dois por
cento) do capital social, pertencente
a sociedade Germor - Gabinete de
Engenharia de Rio Maior, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Cofratec Engenharia
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de vinte e nove de Dezembro de dois mil e
dezassete, da sociedade Cofratec Engenharia e
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de cinco mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100467534, deliberaram a dissolucdo e
liquidagdo da referida sociedade.

Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Ribeiro Consulting -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e nove de dezembro de dois mil

e dezassete, da Sociedade Ribeiro Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, com o capital social
de cinco mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100472961, deliberaram a Dissolugdo
e Liquidacio da referida sociedade.

Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Cofra FR Engenharia
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de doze de dezembro de dois mil e
dezassete, da sociedade Cofra FR Engenharia
— Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, com o capital social
de cinco mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100467747, deliberaram a Dissolucéo e
Liquidagao da referida sociedade.

Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Talbot International
Mozambique, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
ter saido (inexacto) no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 181, de 20 de Novembro de
2017, no pardgrafo da introduc@o onde se 1€é:
«Talbot International, Limitada», e deve se lér:

«Talbot International Mozambique, Limitada.».

Maputo, 20 de Dezembro de 2017. —

O Técnico, Ilegivel.

Azzevedus - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral, datada de nove
de Novembro de dois mil e dezassete, da
Azzevedus — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais de Maputo, sob o Numero:
100595648, com capital social de vinte mil
meticais, estando presente a Unica sdcia,

deliberou proceder a cedéncia total da sua quota
e, alteragdo do pacto social, passando o artigo
quarto a ter a seguinte nova redacgao:

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), e
corresponde a soma de uma tnica quota,
a favor de Luis Filipe da Silva Azevedo,
o correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social.

Maputo, 9 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Kuhaka — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezoito de Setembro de dois mil e
dezassete, da sociedade F&F Ferro & Filhos,
Limitada com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100273470, deliberam a
mudanca da sua denominagdo e sede social,
e consequentemente alteracdo parcial dos
estatutos nos seus artigos 1 e 2, o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo
Kuhaka —Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Romdo
Fernandes Farinha, n.° 819, 1.° andar flat
1, bairro do Alto Maé.

Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Industria de Panificacao
Nutripao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acto de 1 de Dezembro de 2017 da
sociedade Industria de Panificagdo Nutripao,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
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sob NUIT 400737304, deliberam a abertura da
sucursal sita na Avenida do Trabalho n.° 2250,
Fajardo e consequente alteragdo parcial dos
estatutos do seu artigo segundo o qual passa a
ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
denominada‘” Nutripdo 1°° na Rua Canto
Resende n.° 241, Malanga, cidade de Maputo
e uma Sucursal denominada “’Nutripdo 2’7,
localizada na Avenida do Trabalho n.® 2.250,
Fajardo, cidade de Maputo, podendo abrir
outras sucursais e lojas e quaisquer outras
formas de representag@o social e comercial onde
e quando os sdcios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local do territorio nacional.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

MM, Mathe e Matusse-
Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Janeiro de dois mil e
dezoito, exarada de folhas vinte e trés a folhas
vinte e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Arlindo
Fernando Matavele, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior substituto, em
exercicio no referido cartério, foi procedida
constituida a uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO I
Denominacgao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo sede e duracao)

Um) E constituida nos termos da lei e
dos presentes estatutos, uma sociedade de
advogados, sob a forma de sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada que
adopta a designa¢do de MM, Mathe e Matusse
- Advogados, Limitada ou abreviadamente MM,
Advogados, Limitada, que constitui a sua firma.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na Avenida Vlademir Lenine
nimero mil setecentos trinta e um rés-do-
chao, bairro Central, e exerce a sua actividade
em todo territério nacional e dura por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio em comum:

a) Da profissdo de advogado;

b) Daarbitragem, mediagdo e conciliagio;
c) Da gestdo de servigos juridicos;

d) Da consultoria Juridica.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social e identificacao profissional
dos socios)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e ¢ dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Eduardo Armando Matusse;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Viriato
Zefanias Mathe.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da assembleia geral.

Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante serd rateado pelos sdcios,
competindo a assembleia geral decidir como e,
em que prazo deverd ser feito o seu pagamento
quando o respectivo capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusido de sécio sera
feita de acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais sdo a assembleia
geral e a administragio.

Dois) Até a nomeacdo dos titulares dos
orgaos sociais, as atribui¢des e competéncias
da administracdo serdo exercidas pelos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administragdo, representacio e gestio de
todos os negdcios e interesses da sociedade,
em juizo e fora dele, serdo exercidas pelos
administradores.

Até deliberacio em contrario, os dois s6cios
sdo os administradores.

ARTIGO OITAVO
(Representacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

Pela assinatura dos administradores.

Para assuntos de mero expediente € suficiente
a assinatura de um sé administrador.

E interdito, em absoluto, aos administradores
ou mandatdrios obrigar a sociedade em negécios
que a ela sejam estranhos, incluindo letras de
favor, fiancas, avales e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito os
actos e contratos praticados em violag@o desta
norma, sem prejuizo da responsabilidade dos
seus autores pelos prejuizos que causarem.

ARTIGO NONO
(Advogados associados)

Um) Podem ser admitidos advogados para
desempenhar a sua actividade profissional com
a categoria de advogados associados.

Dois) A admissdo de advogados associados
s6 podera ser feita em assembleia geral, através
da deliberacdo tomada por unanimidade dos
sécios.

Trés) Os advogados associados podem
quinhoar nos ganhos e perdas da sociedade,
sendo a sua remuneracao fixada pela assembleia
geral, e tém ainda os seguintes direitos gerais:

a) Informar-se sobre a vida da sociedade;

b) Ser tratado com correcgdo e respeito;

c¢) Ser remunerado em funcdo da
qualidade e quantidade do trabalho
que prestar;

d) Ser designado para os 6rgdos da
administrag@o e fiscalizacao, se
houver;

¢) Formagdo profissional.

Quatro) Todos os advogados da sociedade
tém os deveres previstos nos estatutos da Ordem
dos Advogados e demais legislagdo e ainda os
seguintes deveres:

a) Sigilo;

b) Dever de lealdade e cooperagdo;

c) Praticar as actividades profissionais,
com zelo, diligencia e profissio-
nalismo;

d) Pagar as suas quotas & Ordem dos
Advogados de Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Prestacao de trabalho)

Um) Os sécios consagram a sociedade toda
a sua actividade profissional de advogados, sem
prejuizo da prestacdo de trabalho remunerado
a um unico empregador e de poderem ser
autorizados pela assembleia geral a exercer
fora da sociedade, actividade profissional
remunerada, incluindo a de advocacia.

Dois) Sem prejuizo do disposto na parte
final do nimero anterior, todos os rendimentos
auferidos e provenientes da actividade
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profissional de advocacia dos sdcios, que ndo
a prestada ao Unico empregador, pertence a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil, devendo se proceder ao balango e
elaborac@o do relatério de contas.

Dois) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importancias necessdrias para a
formacdo ou reconstituicdo da reserva legal
serdo destinados aos fins que a assembleia

geral deliberar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Impasse)

Em caso de impasse na tomada de decisdes
poderd recorrer-se a um perito independente
e, a persisténcia do impasse determinard a

liquidacao da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Extincao da participacao social)

A extingdo da participagdo social e direitos
aela inerentes, sdo regidos pelo disposto na Lei
n.°5/2014, de 5 de Fevereiro e demais legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. —
O Notério Técnico, Ilegivel.

Sate Medico, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo,
que por acta do dia 15 de Dezembro de 2017,
da sociedade Sate Medico, Limitada, com
cede nesta cidade de Maputo, com o capital de
vinte mil meticais, sob o NUEL 100796295,
deliberaram a dissolu¢@o da referida sociedade

para todos efeitos legais.

Maputo, 15 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Strain Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de nove de Novembro de dois mil e
dezassete, da sociedade Strain Construgdes,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de um milhdo e
quinhentos mil meticais, matriculada sobre o

NUEL 100088371, deliberam alteracéio parcial
do artigo oitavo dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
por um gerente, a ser nomeado em
assembleia geral, e que ird responder pela
geréncia da sociedade.

Dois) Compete ao gerente, exercer
o mais amplo poder, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais
actos, tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei e os presentes estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.

Trés) A sociedade fica obrigada por
uma assinatura de um gerente a ser
nomeado em Assembleia Geral.

O capital social, ¢ de um milhdo e quinhentos
mil meticais.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. - O Técnico,
llegivel.

Inés Sousa Estética -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Maio de dois mil e
dezassete, exarada de folhas cinquenta e uma
a folhas cinquenta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas nimero sessenta e
seis traco E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador € notario
superior, em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida por: Inés Isabel Saragoca de
Sousa, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes.

CAPITUIO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adoptard a denominacio
social: Inés Sousa Estética — Sociedade
Unipessoal Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo na Rua da
Mukumbura, com o nimero 386, Polana
Cimento.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, a sociedade pode abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representaciao
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
Estética onde a mesma compreenderd micro
pigmentagdo, manicure, pédicure, venda de
produtos de beleza, prestacido de servicos na
area de estética.

Dois) A sociedade podera igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas pela entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade
podera desenvolver os seguintes actos:

a) A sociedade pode adquirir participacdes
em quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacdes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular;

b) A sociedade pode adquirir, alocar
ou alugar imdveis ou moveis e
constituir direitos sobre esses bens
em qualquer local do pais e do
estrangeiro;

c¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessdes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota Unica, pertencente a sécia Inés
Isabel Saragoca de Sousa.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.



754

111 SERIE — NUMERO 21

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio Unico decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Niao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sdcio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condi¢Oes fixadas por ela ou pelo
conselho de administra¢do a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida pela prépria sécia que fica desde
j4 nomeada socia gerente, com dispensa de
caugdo, por um ou mais administradores,
ou ainda pessoas estranhas a sociedade, que
ficardo dispensadas de prestar caucio, a serem
escolhidas pela socia, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A sécia como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragao a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo da corrente sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director ajunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e director adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia unica ou pela do seu
procurador/a quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Trés) E interdito em absoluto ao administrador
a obrigar a sociedade em negdcios que a ela
sejam estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacao desta norma, sem prejuizo
da responsabilidade dos seus autores pelos danos
que causarem.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados fecham
a trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e umaresposta de aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo aplicados
nos termos que forem decididos pelo sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissoluciio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatérios nomeados pelo sécio, dos mais amplos
poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicéo ou inabilitacdo

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo do
sdcio, a sua quota serd paga a quem tem direito, pelo
valor que o balango apresentar a data do ébito ou
da certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo de
seis meses apds notificacdo, intencdo de continuar
na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais
Em tudo quanto for omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.
Esta conforme.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

SCDS - Consultoria em
Desenvolvimento Social,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que na sociedade em epigrafe, com sede
na Avenida Armando Tivane, nimero mil
oitocentos e cinquenta e trés, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o nimero dezasseis mil
quatrocentos e cinquenta e nove, a folhas cento
e oitenta e quatro do livro C traco quarenta, foi
deliberado por unanimidade pelos sécios, em
acta da Assembleia Geral, realizada em sessdo
extraordindria, lavrada em dez dias do més de
Dezembro de dois mil e dezassete, a divisdo e
cessdo de quotas e a mudanga da sede social.
Assim, em consequéncia das operagdes acima,
foi deliberado por unanimidade na alteragio
parcial do pacto social, designadamente no
artigo segundo, nimero um do artigo quarto e
o0 artigo décimo primeiro, os quais passam a ter
as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
rua do Parque, nimero cento e vinte e
nove, cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo do conselho de administrac@o,
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagido
social.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo do conselho de administragdo,
transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) o capital social, integralmente
realizado, constituido em bens e em
dinheiro € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Sally Gaye Thompson, com uma
quota no valor nominal de
quarenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social;

b) Suleimane Ibrahimo Meguegy,
com uma quota no valor nominal
de mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
dois virgula cinco por cento do
capital social; e

c) Ibrahim Abdul Agigi, com uma
quota no valor nominal de mil
e duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capital
social.

Dois) ...
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um
conselho de administragdo composto
por trés membros, eleitos em assembleia
geral, por um mandato de trés anos,
renovaveis.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura de: (a) dois membros do
conselho de administragdo; (b) um
membro do conselho de administracdo e
de um procurador nos precisos termos e
limites do seu mandato.

Trés) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer um dos
membros do conselho de administragio,
procurador ou funciondrio autorizado.

Tudo o mais nao alterado, mantém-se em

Vigor nos seus precisos termos.
Estd conforme.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e

dezoito. — O Técnico, llegivel.

Just Intertrade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte de Dezembro de dois mil
e dezassete, da sociedade Just Intertrade
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100908875, procedeu-se na
sociedade epigrafe cessdo de quotas e entrada
de novo sécio e alteragdo do pacto social na
sociedade em que o sécio Torayi Cainde,
cedem na totalidade da sua quota no valor
de trezentos mil meticais, que correspondem
a cem por cento, a favor do senhor Aditya
Ashokkmar Deora, que passa adeter a totalidade
da quota da sociedade, mudanca da sede social,
e em consequéncia alteram os artigos primeiro,
quinto e sétimo do pacto social, que passa a ter

a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Just Intertrade, Limitada, € uma sociedade
unipessoal, tem a sua sede na Avenida
de Mog¢ambique, nimero seiscentos e
quarenta, bairro vinte e cinco de Junho, no
distrito municipal KaMubukuane, cidade

de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de trezentos
mil meticais, correspondente & soma de
uma quota:

Aditya Ashokkmar Deora, titular de uma
quota no valor de trezentos mil
meticais, a que corresponde a cem
por cento do seu capital.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo geréncia da
sociedade e sua representagdo, em juizo
e fora dele, activa ou passivamente,
compete ao sécio Aditya Ashokkmar
Deora, ficando desde ja investida de
poderes de gestio com dispensa de cauciio
que dispord dos mais amplos poderes
consentidos para execucdo e realizaciio
do objecto social.

Dois) O sécio gerente poderd delegar
num dos seus administradores, poderes
de geréncia entre si, mais em relagdo
a estranhos depende do consentimento
da assembleia geral e em tal caso deve
conferir os respectivos mandatos.

Tres) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Janeiro de dois mil e
dezoito. — A Ajudante, llegivel.

Phoenix, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo tomada pelos sécios em
Assembleia Geral de seis de Dezembro de dois
mil e dezassete, conforme a respectiva acta que
para o efeito foi lavrada, da sociedade Phoenix,
Limitada, com sede em Maputo, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o ID nimero dezoito mil
oitocentos e trinta e quatro, foi efectuada cessao
de quotas. E em consequéncia foi alterado o
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redacgao.

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é no valor de 75.000,00MT (setenta
e cinco mil meticais) correspondente a soma de
seis quotas, assim distribuidas:

a) Phoenix, Limitada, titular de uma
quota com o valor nominal de
37.500,00MT (trinta e sete mil e
quinhentos meticais), equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social;

b) Ana Paula Coelho Madeira Perdigao,
titular de uma quota com o valor
nominal de 7.500,00MT (sete mil
e quinhentos meticais), equivalente
a 10% (dez por cento) do capital
social;

c) Nafissa Mohamed Rashid Bique
Osman, titular de uma quota com
o valor nominal de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
equivalente a 10% (dez por cento)
do capital social;

d) Maria Patricia Teles Martins da Silva,
titular de uma quota com o valor
nominal de 7.500,00MT (sete mil
e quinhentos meticais), equivalente
a 10% (dez por cento) do capital
social ;

¢) Ratiba Omar, titular de uma quota com
o valor nominal de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos maticais)
equivalente a 10% (dez por cento)
do capital social; e

/) Isabel Maria da Silva Ruas Mahomed,
titular de uma quota com o valor
nominal de 7.500,00MT (sete mil
e quinhentos meticais), equivalente
a 10% (dez por cento) do capital
social.

Que, tudo o mais nao alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Meridian 32, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria
de 16 de Novembro de dois mil e dezassete,
tomada na sede da sociedade comercial
Meridian 32, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero 100094649, com capital social
de seis milhdes e oitocentos mil meticais,
estando presentes todos os sécios, se deliberou
proceder a cessdo total da quota detida pelo
socio Manuel Salema Vieira, no valor de seis
milhdes e setecentos e noventa e cinco mil
meticais equivalentes a noventa e nove virgula
novecentos e vinte seis por cento do capital
social, ao senhor Anténio José da Luz Carmo.
Em consequéncia fica alterada a redaccdo
do artigo quinto dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO II

Capital social
ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
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de 6.800.000,00MT (seis milhoes e
oitocentos mil meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de 6.795.000,00MT
(seis milhdes, setecentos e
noventa e cinco mil meticais),
correspondente a 99,926%
(noventa e nove virgula nove
dois seis por cento) do capital
social, pertencente a Anténio
José da Luz Carmo; e

b) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
0,074% (zero, virgula zero sete
quatro por cento) do capital
social, pertencente a Susana
Patricia Evora Serra.

Em tudo o mais nio alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da Meridian
32, Limitada.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Geotechnic, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria,
que por deliberag@o da data de onze de Agosto
de dois mil e dezessete, pelas quinze horas,
os socios da sociedade Geotechnic, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, sita na Avenida
Julius Nyerere, bairro Polana Cimento, n.°1060,
andar rés-do-chdo, Maputo — Mogambique,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o n.° 100461412, a
onde detém uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais), deliberaram
na acta sobre a cessdo de quotas e alteracdo
do pacto social, tendo em consequéncia sido
alterada o artigo quinto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente & soma de duas seguintes
quotas iguais:

a) O sécio Askin Bayhan deterd uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) O sécio Hasan Toprak, deterd uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se a
disposi¢@o do pacto social anterior.

Maputo, 10 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Farol Lupas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Outubro de dois
mil e dezassete, lavrada a folhas 75 a 76 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1.018-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Sara Mateus Cossa, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Farol Lupas, Limitada — Sociedade de
Investimento Turistico, empreendimentos
industrial, comercial e de prestagdo de servicos,
abreviadamente designada por Farol Lupas. E
uma sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Praia
do Tofo, Talhdo nimero 14, cidade e provincia
de Inhambane.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode transferir a sua sede para outro
local, dentro do territério nacional.

Quatro) A sociedade, sempre que julgar
conveniente e uma vez deliberado pela
assembleia geral, pode criar ou encerrar
delegacoes, agéncias, surcursais, filiais,
estabelecimentos e escritérios indispensiveis
ou outra forma de representacgio social, no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio, realiza¢do e ou o desenvolvimento
das seguintes actividades:

a) O desenvolvimento e exploracdo
do Farol da Ponta de Zavora
consubstanciados pela transfor-
macdo da zona onde se encontra
actualmente implantado, em:

b) Estancia turistica, tendo como
objectivo principal a producio
e implementagdo de um turismo
sustentdvel que passard a contar
com areas de fins turisticos, de
lazer, hotelaria, campismo, lodge,
complexo desportivo entre outros;

c) A criagdo de novas infra-estruturas
com vista a promog¢do ou fomento
da prética e desenvolvimento de:

Parqueamento de barcos de recreio;

Mergulho e patinagem maritima;
Golf, ténis, football de Praia, volleyball
e handball.

Dois) A reabilitacio, no seu todo,das infra-
estruturas existentes visando a recuperacio e
transformag@o do farol da ponta de zdvora em
Museu e Biblioteca. Neste contexto recolher
e catalogar documentos relacionados com a
navegagdo maritima, a partir do século xv.

Trés) No ambito, ainda, da viabilizag¢do
do aproveitamento turistico, econémico,
pedagdgico e social do Farol de Zavora:

Realizar parcerias com capitanias
diversas e organizacOes de fardis
incluindo instituicdes de ensino
superior para fins didacticos, entre
outros, consultas para a elaboracao
de trabalhos de fim-de-curso, vulgo
teses. Incluem-se, neste ambito,
estudos biolégicos e ambientais,
fauna,flora e demais espécies
marftimas.

Quatro) Exploracdo e comercializaco,
dentro e fora do pais, de produtos marinhos
entre outros:

a) Crustaceos, conchas,corais,peixinhos
para aqudrios e outras espécies,
excluidos os produtos cuja
exploracao e comercializacao
sejam proibidos por lei

b) Priética de pesca desportiva;

c) Conservagao e manutencao da natureza
em defesa do ambiente;

d) Criagdo de condig¢des para a
conservagido de pescado, com
prioridade para o produto da
pesca artesanal praticada pelas
populacoes locais.

Cinco) O desenvolvimento da actividade de
comércio geral por grosso e a retalho incluindo
a importacio e exportagio.

Seis) A realizag@o de eventos em barcos a
vela, a motor, entre outros, sendo de destacar
o fretamento aluguer a canoagem e demais
modalidades desportivas ou de entretenimento
permitidas por le incluindo a participacdo em
Cruzeiros.

Sete) Intermediagdo financeira, repre-
sentacdo comercial e empresarial, comissoes,
consignagdes e agenciamento.

Oito) A sociedade pode exercer outras
actividades industriais e comerciais conexas
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complementares ou subsididrias da actividade
principal bem como aceitar outras concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades independendemente
do respectivo objecto social, ou ainda,
participar em empresas, associagdes
empresariais,agrupamentos de empresas
ou outras formas de associacdo, desde que
devidamente autorizadas nos termos da lei, pelas
entidades competentes.

Nove) Por deliberacdo do conselho
de geréncia, a sociedade definird as dreas
prioritarias de interesse conforme o grau ou
nivel de desenvolvimento das actividades, em
cada drea.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil e duzentos
meticais que representa 34% do
capital social, pertencente ao sécio
Lufs Issai Mongo;

b) Outra quota de nove mil e novecentos
meticais que representa 33% do
capital social, pertencente ao sécio
Francisco Jodo Pateguana;

¢) Outra quota de nove mil novecentos
meticais que representa 33%
pertencente ao sécio Carlos Saloque
Manguembane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, mediante deliberacdo de assembleia
geral, alterando o pacto social para o que
Observar-se-2o as formalidades estabelecidas
na lei.

ARTIGO QUINTO

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer 4 caixa social os
suprimentos de que carecer, ao juro e demais
condicdes a estipular, em assembleia geral;

Dois) Entende se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital social
se revelar insuficiente para as despesas do
exercicio das actividades sociais, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos, nas contas particulares
dos sécios, mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo se a assembleia geral os
reconhecer como tais.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas, entre os sécios.

Dois) A cessdo de quotas, a favor de
terceiros, depende do consentimento da
sociedade, mediante deliberacdo de sécios, em
assembleia geral.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar e
os sécios gozam do direito de preferéncia na
cessdo de quotas a terceiros, na propor¢ao das
suas quotas e com o direito de acrescer entre si.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARITIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
quatro meses para:

a) Apreciar e aprovar o balango de contas
de exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4,
extraordinariamente, para deliberar sobre
assuntos especificos da actividade da sociedade
ou outras matérias que ultrapassem as
competéncias do conselho da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho da geréncia.

CAPITULO IV

Composicao, organizacao, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) Administragdo, geréncia e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um conselho
de geréncia composto pelos trés sécios.

Dois) O conselho de geréncia € dirigido,
quinquenalmente, por qual; quer dos socios, a
comecar pelo socio Luis Issai Mongo, designado
presidente, a quem sdo concedidos os mais
amplos poderes de geréncia mercantil e de
representacao.

Trés) O conselho de geréncia poderd
conceder, a pessoas singulares ou colectivas,
mandatos conducentes a realizagdo do objecto
social.

ARTIGO NONO

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura, em conjunto, dos trés
gerentes ou ainda;

c) Pela assinatura de um gerente e de um
mandatdrio, nos limites dos poderes
que, expressamente lhes hajam sido
conferidos pela assembleia geral;

d) Para a validade dos actos de mero
expediente, bastard a assinatura de
qualquer dos s6cios mencionados;

e) O presidente da geréncia, ou seu
mandatario, ndo poderd nem devera
obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao objecto social;

/) Os membros de conselho de geréncia
terdo a remuneracdo que lhes for
fixada pela assembleia geral, em
funciao dos resultados.

ARTIGO DECIMO

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais serd
exercida pelos sdcios, nos termos de paragrafo
Unico do artigo trinta e quatro da lei das
sociedades por quotas, podendo estes mandatar
um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
dos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo, entre si, um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantenha indivisa.

CAPITULO V

Ano social, balanco e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano social € o ano civil, em relagio a cada
um deles serd feito um balango que se encerrard
com a data de 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O balanco, a conta de ganhos e perdas e o
relatério do conselho de geréncia deverao ser
submetidos a apreciacio da assembleia geral,
até 31 de Margo de cada ano.

CAPITULO VI
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUARTO

Afora os casos previstos na lei, a sociedade
ndo se dissolve por extingdo, morte ou
interdi¢do de qualquer sécio, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolvida a sociedade, proceder-se-4 a
respectiva liquidacio como a assembleia geral,
determinar e serdo liquidatdrios os gerentes,
aos quais sdo, desde ja, conferidos os mais
amplos poderes, além dos gerais que tiverem
sido conferidos pela assembleia geral.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Para todas as questdes, entre os socios e a
sociedade, emergentes do contrato da sociedade
ou de actos sociais, designadamente, as relativas
a validade das respectivas cldusulas e ao
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exercicio dos direitos sociais, fica estipulada
a competéncia do férum dos respectivos
conselhos municipais, com expressa renincia
a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os lucros liquidos verificados pelo balango
e, apos haverem sido retiradas as importancias
votadas para a remuneragio dos corpos gerentes,
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Um minimo de 5% para a constitui¢do
da reserva legal até que esta
represente, pelo menos, metade
de capital social ou de refor¢o ou
reintegragdo;

b) O restante para dividendos dos
socios, sob proposta do conselho
de geréncia na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A assembleia geral poderd criar, a todo o
momento, reservas de qualquer natureza e,
nomeadamente, fixar a percentagem dos lucros
destinada a constitui¢ao de refor¢o do capital ou
sua reintegracao.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Surgindo alguma divergéncia entre os
sécios, ndo poderdo estes, recorrer a resolugio
judicial, sem que o assunto tenha sido submetido
a assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado,
antes de qualquer sécio requerer liquidagio
judicial.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

ARL - Agrimensores
Reunidos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢@o, que no
dia 14 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100937611 uma entidade
denominada ARL — Agrimensores Reunidos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Francisco Jodo Pateguana, casado com
Nélia José Biosse Pateguana, natural de
Morrumbene — Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300260014P,
emitido em Maputo, aos 11 de Junho de
2010, e residente na cidade de Maputo, rua
da Coimbra n.° 386, rés-do-chao.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido
de ARL - Agrimensores Reunidos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Malhangalene, rua Principe Godido nimero
trezentos e oitenta e seis quarteirdo 62, casa
n.° 74, podendo por decisao do sécio, transferir
a sua sede para qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Execucdo de trabalhos topogréficos,

agrimensura, geodesia e cartografia;
¢) Organizagdo e tramitagdo processual;
b) Prestacdo de servigos.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente 2 uma tUnica quota
pertencente ao sécio Francisco Joao Pateguana.

ARTIGO QUINTO

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade e a sua representacido em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio Francisco Jodo.

Pateguana, que desde ja fica nomeado
administrador unico, que fica designado
administrador.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo procurador ou
qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO SEXTO
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Repitiblica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Cooperativa Benfica Zonas
Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100941015 uma entidade
denominada Cooperativa Benfica Zonas Verde,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao
Denominacao

Um) Cooperativa Benfica Zonas Verde,
Limitada, € uma cooperativa de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

Dois) A ccoperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
a partir da data da assinatura do contrato da
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A cooperativa tem a sua sede no Bairro de
KaMavota, Parcela n° 660A.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A cooperativa tem por objecto a propor¢ao
de desenvolvimento cooperativo agro-pecudrio
dos seus membros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
com a participagdo de mil meticais por cada
membro.

ARTIGO QUINTO
Membros

Podem ser membros da cooperativa pessoas
singulares, residentes em territério nacional,
desde que aceitem os estatutos, os principios e
o programa da cooperativa.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela cooperativa e
usufruir dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro votar como
mandatdrio de outro, eleger e ser
eleito para os orgaos da cooperativa.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:
a) Pagar a quota mensal.
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b) Exercer com dedicacdo os cargos
para que forem eleitos, observar
o cumprimento dos estatutos e
das deliberacdes dos 6rgdos da
cooperativa.

ARTIGO OITAVO
Causa de exclusao

Constituem causas de exclusdo de membros
por iniciativa do Conselho de Direc¢éo ou
por proposta devidamente fundamentada, de
qualquer dos membros:

a) A falta de comparéncia as reunides
para as quais for convidado a
participar por um periodo igual ou
superior a seis meses;

b) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais e 6rgaos da unido

A cooperativa leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Mandato

O mandato dos 6rgdos da cooperativa
corresponde aos seguintes:

a) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos por mandato de trés anos, ndo
podendo os seus membros ocupar
mais de um cargo simultaneamente;

b) Verificando-se a substituicao de alguns
dos titulares dos 6rgdos referidos no
ponto anterior, o substituido eleito
desempenhard as suas fungdes até
ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da cooperativa.

Dois) A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario e for convocada por mais de metade
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a sociedade:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do, bem como
aprovar o plano de actividade e
or¢amento para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacao

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maior absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
que tiverem por finalidade a alteracdo dos
estatutos, exigem trés quartos dos membros
presentes

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho de direccao

Natureza e composigao:

a) O Conselho de Direccdo e o érgdo
executivo da cooperativa;

b) O Conselho de Direcgdo € dirigido
por um presidente e um secretario-
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ido
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da cooperativa, bem como a sua
representagcdo nos actos tendentes a realiza¢do
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal
Composicio:
O Conselho Fiscal é composto por

dois (2) membros, dos quais: um
presidente e um relator.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos internos e legislagio
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das
actividades da cooperativa, nomea-
damente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Patriménio e fundo

Um) Constituem patriménio da cooperativa
todos os bens mdveis e imdveis atribuidos
por qualquer pessoa, instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras e 0s que a
propria cooperativa adquira.

Dois) Os fundos da cooperativa sdo
constituidos pelas quotas dos membros,
observadores e doadores.

Trés) A gestdo dos fundos sdo feitos pelo
coordenador, sob supervisdo do Conselho de
Direccio.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao
A cooperativa dissolve-se-4 do seguinte

modo:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO
Liquidacao e destino do patriménio
Dissolvida a cooperativa, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdria para
apurar os activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Maputo, 27 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Uniao Geral de Criadores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100945266 uma entidade
denominada Unido Geral de Criadores —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Justino Jeremias Cossa, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110304221196P, emtido aos 12 de Julho e
2013, pelo Arquivo de Identificacao Civil de
Maputo, constitui uma sociedade de criadores
de animais com um unico socio, que passa a
reger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominag¢do de Unido
Geral de Criadores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua da Resisténcia,
n.° 1048, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

O exercicio da criacao de gado,cabritos
porcos e galinhas; abate e venda
dos animais e seus derivados;
consultoria na drea de criaco, abate
e venda de animais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) e corresponde a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico socio Justino Jeremias Cossa.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacio social a ndo sécios
depende de autorizagdo da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO

Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucido, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sécio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao
s6cio mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderda amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: se a quota for
penhorada, dada em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por qualquer forma
apreendida judicial ou administrativamente e
sujeito a venda judicial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 15 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Dez — Cem Producoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 11 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100944529, uma entidade
denominada Dez — Cem Produc¢des, Limitada.

Célio Rosa de Barros Rafael Rangel, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.® 110104266348J, portador do

NUIT 101911349, residente na Avenida
da Malhangalene, n.® 352, 3.° andar unico,
cidade de Maputo;

Idio Simedo Francisco Chichava, casado,
maior, titular do Bilhete de Identidade
Nuimero 110101256821P, portador do NUIT
118544420, residente na Avenida Vlademir
Lenine, n.° 1278, 1.° andar direito, cidade
de Maputo, acordam a constituicdo de uma
sociedade comercial por quotas que se regera
pelos artigos abaixo indicados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial adopta a denominagao
de Dez — Cem Produgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Polana Cimento, rua José Mateus n.° 185,
1.° andar direito, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, criar
ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social no pais e no estrangeiro, sempre que
se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede dentro do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Organizag@o e promogao de eventos artistico
- culturais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a 60%
do capital social, pertencente ao
sécio Célio Rosa de Barros Rafael
Rangel;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais correspondente a 40%
do capital social, pertencente a Idio
Simedo Francisco Chichava.

Dois) A assembleia geral poderd a qualquer
momento aumentar o capital social, definindo
previamente as modalidades, termos e condi¢des
para a sua realizag@o.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sdcios na proporcdo das suas quotas.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital mas, os s6cios poderao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer
em condicdes a estabelecer pela assembleia
geral.

Trés) Nao havendo consentimento dos
sdcios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas e exclusao de

sécio)

Um) A sociedade reserva-se ao direito de
amortizar as quotas de qualquer sécio quando
tenha este sido excluido ou se exonere da
sociedade.

Dois) O sécio podera ser excluido da
sociedade quando sobre a sua quota recaia
arresto, penhora ou qualquer outra providéncia
cautelar e nos casos em que demonstre total
desinteresse pela vida da sociedade.

Trés) O sécio poderd exonerar-se da
sociedade nos termos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Da cessao e divisao de quotas)

Um) A divisao e cessao total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade assim como a sua
oneracao em garantia de quaisquer obrigag¢des
dos sécios dependem da autorizagdo previa da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias tteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos sécios.

Quatro) E nula qualquer diviso, cessio,
onerardo ou alienag¢do de quota feita sem a
observagdo do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird anualmente, em
sessao ordindria, para a aprecia¢ao aprovagao e/
ou modificagio do balango e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacido da
sociedade, serd exercida conjuntamente pelos
dois sécios que ficam desde j4 nomeados
socios-gerentes, com dispensa de caucao.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada e/ou representada junto a institui¢des
publicas e privadas € necessdrio a assinatura
dos dois sécios.

Trés) Pode a sociedade ser representada por
tereceiros mediante deliberacdo da assembleia
geral e/ou procuragdo do sécios.

Quatro) A remuneragio da geréncia da
sociedade, se ela houver lugar, sera fixada em
assembleia geral.

Cinco) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiangas,
abonacdes e letras de favor de terceiros.

Seis) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes, dos quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo no entanto, a quota inteira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢cdes da legislacdo aplicavel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Power Chain, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 10 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100944537, uma entidade
denominada Power Chain, Limitada.

Célio Rosa de Barros Rafael Rangel, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110104266348J, portador do
NUIT 101911349, residente na Avenida
da Malhangalene, n.° 352, 3.° andar tnico,
cidade de Maputo;

Mateus Abelardo Chichava, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101000173138, portador do NUIT
106897034, residente na Avenida Vlademir
Lenine n.° 1278, 1.° andar direito, cidade
de Maputo, acordam a constitui¢do de uma
sociedade comercial por quotas que se regera
pelos artigos abaixo indicados:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial adopta a denominacao
de Power Chain, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Polana
Cimento, rua Mateus Sansao Muthemban.® 315,
2.° andar direito, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, criar
ou extinguir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio
social no Pafs e no estrangeiro, sempre que
se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede dentro do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
venda de bens e servicos na drea de energia.

Dois) Importac@o e exportacao.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda, exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
s6cio Célio Rosa de Barros Rafael
Rangel;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a 50%
do capital social, pertencente a
Mateus Abelardo Chichava.

Dois) A assembleia geral poderd a qualquer
momento aumentar o capital social, definindo
previamente as modalidades, termos e condi¢des
para a sua realizag@o.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Ndo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital mas, os sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer
em condicdes a estabelecer pela assembleia
geral.
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Trés) Nao havendo consentimento dos
sécios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas e exclusao de

sécio)

Um) A sociedade reserva-se ao direito de
amortizar as quotas de qualquer s6cio quando
tenha este sido excluido ou se exonere da
sociedade.

Dois) O sé6cio poderd ser excluido da
sociedade quando sobre a sua quota recaia
arresto, penhora ou qualquer outra providéncia
cautelar e nos casos em que demonstre total
desinteresse pela vida da sociedade.

Trés) O s6cio poderd exonerar-se da
sociedade nos termos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacdo previa da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condigdes da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro 4 sociedade depois aos sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
onerardo ou alienagdo de quota feita sem a
observagao do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird anualmente, em
sessdo ordindria, para a apreciagio aprovacao e/
ou modificagd@o do balanco e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, serd exercida conjuntamente pelos
dois sécios que ficam desde ja nomeados sécios-
gerentes, com dispensa de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada e/ou representada junto a institui¢des
publicas e privadas € necessario a assinatura
dos dois sdcios.

Trés) Pode a sociedade ser representada por
tereceiros mediante deliberagdo da assembleia
geral e/ou procuracgio do sécio.

Quatro) A remuneragdo da geréncia da
sociedade, se ela houver lugar, sera fixada em
assembleia geral.

Cinco) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonagdes e letras de favor de terceiros.

Seis) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdigdo de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes, dos quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo no entanto, a quota inteira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Conceptu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100942968, uma entidade
denominada Conceptu, Limitada.

Flugéncio Jodao Baptista, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteiro,
nascido a 3 de Junho de 1984, designer
grafico criativo, com n.° de Bilhete de
Identidade n.° 110100836661N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos 17
de Dezembro de 2015, constitui sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que passa a reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio
Conceptu, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, no bairro da Sommershield, rua
do Parque, rés-do-chdo, n.° 117, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebra¢do
do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacoes

Um) A sociedade tem por objecto
prestacdo de servigos nas dreas de marketing
e publicidade, organizacio de eventos, servico
de decorag@o, publicidade via midea e sistema
luminoso, prestagdo de servicos de impressao
de revista e sua divulgacdo, bem como nas
areas de engenharia, infraestruturas e projetos,
agenciamento e importacdo de material para
projetos, representacdo comercial nacional e
internacional, bem como outros servicos de
natureza acessoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ji constituidas, ainda que
tenha como objectivo social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera prestar servigos
nas dreas da satde.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagio em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
sendo:

Uma tnica quota no valor de vinte mil
meticais, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencentes
ao socio Fulgéncio Jodo Baptista,
solteiro, de nacionalidade
mocambicana.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor e cessa¢@o ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que bem entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdao da sociedade
e sua representag¢@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
sécios que estdo nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.
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Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim o
exijam para o deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Grupo DCD, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 15 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938367, uma entidade
denominada Grupo DCD, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Dario Claudio Dias, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente no bairro Central,
Avenida Emilia Dausse, n.° 361, 1.° andar,
direito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102293025C, emitido em 12 de
Abril de 2017, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil;

Esperancga Lina Luter das Neves, solteira,
maior, natural de Maputo, residente no
Bairro Central, Avenida Emilia Datsse,
n.°361, 1° andar, direito, portador do Bilhete

de Identidade n.° 11030113865B, emitido
em 12 de Abril de 2017, pela Direcgdo
Nacional de Identificac@o Civil.

Pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas, que se
rege pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade denomina-se, Grupo DCD,
Limitada e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, Avenida Emilia Datsse, n.° 361, 1.°
andar, direito e por deliberagao dos sécios pode
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a actividade de
transporte local e internacional, procurement,
comercializacdo de produtos alimentares,
recolha de residuos s6lidos, gestdo de residuos
hospitalares, prestagio de servigos e consultoria
e gestdo, fornecimento de material de construg¢do
e equipamento diverso.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de 20.000,00 MT (vinte
mil meticais), distribuido da seguinte forma:

a) Dario Claudio Dias, titular de
14.000,00MT, correspondentes
a70%;

b) Esperanga Lina Luter das Neves, titular
de 6.000,00MT, correspondentes a
30%.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do cabe aos socios, bastando
a assinatura de um deles, para validamente
obrigar a sociedade, em todos os actos e
contratos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento dos
resultados.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Moza — Lavandaria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2014, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100540053, uma entidade
denominada Moza — Lavandaria e Servigos,
Limitada.

Keyla Jodo dos Santos Lemos Matavele,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural de Xai-Xai, portadora do Passaporte
n.° 10AA76632, emitido aos 7 de Dezembro
de 2011 e residente na cidade Maputo;

Edmilson Yuran dos Santos Lemos
Matavele, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Xai-Xai, portador
do Passaporte n.° 12AB75252], emitido aos
31 de Margo de 2015 e residente na cidade
Maputo;

Shoron dos Santos Lemos Matavele, menor
e representada pela sua co sécia, Keyla
Joao dos Santos Lemos Matavele, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104547975J, emitido aos 16 de
Janeiro de 2014 e residente na cidade
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracgéao e a sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Moza — Lavandaria e Servicos, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

Trés) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, rua de Do, n.° 53, bairro Central,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
seguinte:
Prestagdo de servicos no ambito de
lavandaria.
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Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objeto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecugdo dos objetivos no ambito ou ndo, do
seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte meticais (20.000.00MT), dividido em
duas quotas e, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de
8.000,00MT, correspondente a
40% do capital social, € pertenca do
so6cio Edmilson Yuran dos Santos
Lemos Matavele;

b) Uma quota de valor nominal de
8.000,00MT, correspondente a
40% do capital social, é pertenca
do sécio Keyla Jodo dos Santos
Lemos Matavele;

c¢) Uma quota de valor nominal de
4.000,00MT, correspondente a
20% do capital social, é pertenca
do sécio Shoron dos Santos Lemos
Matavele.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag¢@o no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessdo ou alienacdo, se a sociedade ndo
exercer esse direito de preferéncia, entdo, a
mesmo pertencerd a qualquer dos sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcio das
suas participagdes no capital.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convo-
cadas por escrito com aviso de rece¢do por
qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios com uma antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) Os s6cios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pelo sécio Keyla
Jodo dos Santos Lemos Matavele.

Dois) A sociedade fica vdlida e obrigada
pela assinatura da sécia Keyla Jodo dos Santos
Lemos Matavele.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo
sécio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitac@o de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os sdécios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Responsabilidade e dissolucao)

Um) A sociedade responde civicamente
perante terceiros pelos actos ou omissdes
das suas administradores e mandatarios, nos
mesmos termos em que o comitente responde
pelos actos ou omissdes dos seus comissdrios.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

Trés) Em tudo que fica omisso regulardo
as disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

FP Transportes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia 27 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100941201 uma entidade
denominada FP Transportes - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos dos artigos 90 e seguintes
do Cédigo Comercial, é constituido o
presente contrato de sociedade, por Fabido
Paulino Alfiado, solteiro, de nacionalidade
mogambicana portador do Bilhete de Identidade
n.° 081002125228B, emitido na cidade de
Inhambane aos 24 de Outubro de 2013.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui por si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada FP Transportes - Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo FP
Transportes - Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e com a
sua sede na provincia de Inhambane, cidade
da Maxixe, bairro Rumbana-3, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social no territorio
nacional ou no estrangeiro. A sua duragdo € por
periodo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades relacionadas com:

a) Prestacdo de servigos de transportes;

b) Rent-a-car e outras modalidades de
aluguer de viaturas e outros meios
de transportes;

¢) Venda de pegas e acessorios de veiculos
automoveis e/ou motorizados;

d) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e bens moveis, dividido em uma tnica quota,
assim distribuida:

Fabido Paulino Alfiado, de nacionalidade
mocambicana portador do Bilhete
de Identidade n.° 081002125228B,
emitido na cidade de Inhambane
aos 24 de Outubro de 2013 com
uma quota de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a
cem porcento (100%) do capital
social.
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Dois) Os sécios poderdo efetuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, por meio de carta registada
em protocolo ou por e-mail, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que nao
seja outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio Fabido
Paulino Alfiado que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decis@o da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislacao aplicdvel nas sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Southern Confort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Abril de dois mil e
dezassete, lavrada de folhas 9 e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
198-B do Cartério Notarial de Xai-Xai a
cargo de Fabido Djedje, técnico superior dos
registos e do notariado N2, notdrio do referido
cartério, procedeu-se na sociedade comercial
por quotas limitada denominada Southern
Confort, Limitada, uma cess@o de quotas,
entrada de novo sécio Christo Petrus Van Der
Merwe, cedido pela sécia Lorraine Marcia
Joubert, que se afastou de todos os direitos e
deveres. Em fun¢oes da referida cessdo de quota
procedeu-se a alteracdo parcial do pacto social,
nomeadamente os artigos terceiro e quarto que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente subscrito
erealizadoemdinheiroéde 10.000,00 MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas de valores nominais iguais
correspondente a vinte e cinco por cento
sobre capital social cada, pertencente aos
sOcios:

a) Christo Petrus Van Der Merwe,
Pierrie Wemer Van Der Marwe,
Philipus Albertus Grey e Renso
Stefanus Du Plessis;

b) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais vezes
por deliberag¢@o dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

A administrago, geréncia bem como
a sua representac@o em juizo dele passivo
e activante com dispensa de caug@o, serdo
exercidas por ambos desde ja nomeado
administrador Christo Petrus Van Der
Merwe, cabendo solidariamente ao
administrador a obrigacdo da sociedade

em todos os actos e contratos sociais.
Que tudo o ndo alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢cdes dos estatutos

anteriores.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, 7 de Julho de
2017. — A Técnica, Ilegivel.

Baleta, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que
por escritura de 3 de Outubro de 2017, lavrada
de folhas 28 e seguinte do livro de notas para
escrituras diversas nimero 200-B do Cartério
Notarial de Xai-Xai a cargo de Momede Faruco

Mamudo Mujavar, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, notdrio do
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
comercial por quotas limitada denominada
Baleta, Limitada, uma cessao de quotas, entrada
de novo sécio e alteracdo parcial do pacto
social, de seguinte forma:

Por deliberacdo da assembleia geral
extraordindria que culminou com
as actas supracitada, os sécios
Peter John Baleta e Carlos Arone
Novela, com oitenta por cento e
vinte por cento, respectivamente
sobre capital social de 10.000,00 MT
(dez mil meticais) cederam a
totalidade das suas quotas a favor da
sociedade Casa Novela, Limitada,
pelo mesmo valor nominal,
desobrigando-se dos direitos e
obrigagdes a sociedade. Que em
fun¢do da cessdo ora operada e
pela presente escritura publica
procedem a alterag@o parcial do
pacto social nomeadamente o artigo
terceiro dos estatutos que passa a
ter a nova redacc@o seguinte:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e que deu entrada
na caixa social, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
de valores nominais de oitenta por cento
e vinte por cento sobre capital social
pertencente a empresa; Sociedade Casa
Novela, Limitada.

Dois) O capital social podera
ser alterado uma ou mais vezes por
deliberacdo da assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, 3 de Outubro
de 2017. — A Conservadora e Notaria Técnica,
llegivel.

Golden Oil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e dois de Setembro de dois mil e
dezassete, foi matriculada nesta Conservatdria
das Entidades Legais de Nampula, registada sob
o nimero 100908476, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Golden Oil, Limitada, a cargo de Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notirio
superior, constituida entre os s6cios Abdirizaq
Farah Nur, solteiro maior de nacionalidade
kenyana, residente em Mocambique, cidade
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da Beira, portador do Passaporte nimero
C041221, emitido em um de Abril de dois mil
e dezasseis, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nairobi; Mustafa Mohammed Yusuf, maior,
solteiro, natural de Moyale-Etiopia, portador
do DIRE nimero 03ET00027572B, emitido
aos 12 de Setembro de dois mil e catorze
residente em Nampula e Mowlid Abdullahi
Digie, solteiro, maior, de nacionalidade
kenyana, acidentalmente em Mocambique,
cidade de Nampula, portador do Passaporte
nimero C029409, emitido em vinte e sete de
Outubro de dois mil e catorze, pela Direccio
de Identificacao Civil de Nairobi. Celebram o
presente contrato que serdo regidas pelos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
empresa Golden Oil, Limitada.

Dois) A sua durag¢do € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberac@o da assembleia, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

Dois) A sociedade pode abrir filiais,
sucursais, delegagdes ou qualquer outra forma
de representac@o onde e quando assembleia geral
deliberar onde as mesmas forem necessdrias.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de:

a) Compra e venda de combustiveis e seus
derivados, nomeadamente: 6leos,
lubrificantes e demais, em estacoes
de servigcos e estabelecimentos
préprios e segundo a legislagdo
nacional;

b) Gestao imobilidria, investimentos,
restauragdo, turismos, pesca,
comércio de produtos diversos de
construcdo civil e obras publicas,
agro-industriais, electrodomésticos
de todos os géneros, aluguer de
viaturas e mdaquinas, venda de
acessOrios para viaturas e maquinas
com importacdo e exportacio;

c) Comercializar minerais e matais
preciosos e semi-preciosos em
todo o territdrio nacional tais como:
Aguas marinhas, turmalinas,
esmeraldas, rubfs, berilo, granadas,
quartzo, (citrino) ametista e

outros) morganites, tantalite, ouro
e diamantes com exportacdo e
importagao;

d) Comercializar a grosso ou retalho
produtos de higiene, beleza e
alimenticios, com importacdo e
exportagao;

¢) Pode ainda a sociedade envolver-se na
gestdo, conservagdo e exploracdo
dos recursos florestais e faunisticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
trés milhdes de meticais (3.000.000,00MT),
correspondente a soma de trés quotas,
dispostas da seguinte forma: uma quota no
valor de um milhdo e duzentos mil meticais
(1.200.000,00MT), correspondente a quarenta
por cento para o sécio Abdirizaq Farah Nur,
duas quotas no valor de novecentos mil
meticais (900.000,00MT), correspondente a
trinta por cento das quotas aos sécios Mustafa
Mohammed Yusuf e Mowlid Abdullahi Digie,
respectivamente.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
podera haver prestacdo suplementar de capital
e/ou suprimento de que a empresa carecer,
mediante condicdes a estabelecer.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos a sociedade mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdes a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os socios
¢ livre e a favor do terceiro, dependendo
do consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na sec¢io de quotas a terceiro, na
proporcdo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:
a) Acordo com respectivo titular;
b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixa de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de seccdo de terceiro sem a
observancia do estipulado no artigo
sexto do facto social.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciar, discutir e deliberar sobre o balango
e o relatério de contas e do exercicio e,
extraordinariamente sempre que convocada para
se pronunciar sobre outros assuntos, comprar,
vender e tomar de alguém ou arrendamento de
bens mdéveis e imoveis, incluindo méiquinas,
veiculos automéveis.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por cartas e dirigidas aos sdcios e expedidas,
dirigidas com antecedéncia minima de quinze
dias e dispensada a prévia convocacao se todos
0s sdcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem por unanimidade a vontade de
que a assembleia se constitui e delibera sobre
determinados assuntos, destes excluidos as que
possam importar modificagio de facto social ou
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer representar-
se na assembleia geral, mediante simples
cartas com assinatura reconhecida, dirigida ao
presidente da mesa de assembleia;

a) Em primeira convocag@o a assembleia
pode validamente deliberar desde
que seja presente ou representados
sessenta por cento do capital social;

b) Em segunda convocagdo a assembleia
pode validamente qualquer que
seja o nimero de sdcios presentes
e o capital social nele representado,
salvo nos assuntos para os quais
se exige maioria absoluta como
disposto de nimero seguinte.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas pela maioria simples dos votos
correspondentes ao capital. As deliberacdes
sobre o aumento ou reducdo do capital social,
divisdo, e seccdo de quotas, chamadas a
restituicdo de prestacdes suplementares,
nomeacdes e destituicio de administracdo,
fusdo, cis@o e prorrogagdo ou dissolucdo da
sociedade sdo tomadas por maioria de 65% do
capital social.

ARTIGO NONO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administragido e representacdo
da empresa, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo de senhor
Mowlid Abdullahi Digie, nomeado desde ja
administrador com dispensa de caug@o.
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Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e também substabelecer ou delegar
todos os seus poderes de representacdo a outra
pessoa que lhe convier por meio de procuragao.

Quatro) O administrador tera também a
remuneracio que lhe for fixado pela sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
s6cios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicoes da legislagdo avulsa e do
Cédigo Comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Nampula, 3 de Outubro de 2017. —
O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

Centenario Marcal -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 12 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100945207 uma entidade
denominada Centendrio Margal — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Virginia Maria Marques Margal, solteira,
portadora do Passaporte n.° 15AH19020,
emitido aos 17 de Novembro de 2015, valido até
17 de Novembro de 2020, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Avenida Julius Nyerere, n.° 931 — 5.° andar,
em Maputo, constitui consigo mesma, uma
sociedade unipessoal por quotas, nos termos
conjugados pelos artigos 328° e seguintes,
todos do Codigo Comercial, o qual se regera
em conformidade com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Centendrio Margal — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Marginal
n.° 1378, rés-do-chdo, Maputo, a qual podera,
mediante deliberacido do conselho de geréncia
mudar a sua sede social dentro do territério

nacional, criar extinguir sucursais, agéncia
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma da representacio, no territdrio nacional,
observados os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o

desenvolvimento das seguintes actividades:
a) Restauracao;
b) Café e Bar.

Dois) Apés a deliberacio da reunido da
assembleia geral, a sociedade poderdo exercer
outras actividades comerciais relacionadas
com objecto social, desde que estas actividades
sejam legalmente permitidas e devidamente
autorizadas pela assembleia geral que obtenham
as necessarias autorizagdes legais.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se, sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

A Capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de 20.000,00 MT(vinte mil meticais),
correspondente 4 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente a inica sécia Virginia
Maria Marques Marcal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido desde que a unica sécia assim o
decida.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas as
disposi¢des legais em vigor, € livre entre a scia
e a sociedade, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar.

ARTIGO SETIMO
( Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro ou fora
dela, activa ou passivamente serd exercida pela
Unica sécia Virginia Maria Marques Marcal,
que desde entdo fica nomeada administradora
da sociedade com despensa da caucio.
a) A administradora pode delegar os seus
poderes e as pessoas ligadas ou nao

asociedade, devendo o instrumento
de delegagdo indicar expressamente
o ambito e a extensdo desses
poderes;

b) Basta a assinatura da administradora
para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos;

¢) A administradora € vinculada por estes
estatutos e outros regulamentos
internos da empresa caso existam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo da sdcia, antes continuard com 0s
herdeiros ou representante deste.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para aprecia¢do, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
anterior, bem como para decidir sobre quaisquer
outros assuntos constantes da respectiva
convocatéria, € em sessdo extraordindria,
sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O periodo contabilistico, deve coincidir
com o ano civil, e o balango serd encerrado em
31 de Maio do ano seguinte a que o exercicio
disser respeito.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Maio do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 15 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Pesca Mais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia 20 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100937017 uma entidade
denominada Pesca Mais — Sociedade Unipessoal
Limitada.
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Jodo Luis dos Santos Mongo, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 11010069515N,
emitido aos 16 de Abril de 2015, em Maputo,
pela Direc¢do dos Nacional de Identificacao
Civil.

Constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada mediante as seguintes
cldusulas:

ARIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, forma juridica, sede
social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Pesca Mais — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Constitui-se na forma de sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Rua
Alcobacga,102, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, Mogcambique.

Qutro) A sociedade durara por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade de:

a) Venda a grosso de mariscos;
b) Venda a grosso de diversos produtos
alimentares.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro ¢ de cinquenta mil meticais,
pertencente unicamente ao uinico socio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A sociedade serd apresentada em juizo fora
dela pelo tnico sécio Jodo Luis dos Santos
Mongo, que desde ja fica nomeado director
geral.

Maputo, 15 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Makonde Imobiliaria
Logistica e Servicos - MILS,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 15 de Outubro de 2014, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100945452 uma sociedade
denominada Makonde Imobilidria Logistica e
Servigos - MILS, Limitada.

Hendro Olinda Nhavene, solteiro natural
de Maputo, residente no bairro da Coop,
rua “G” casa n.° 111, 2.° andar esquerdo
Distrito Municipal ka Mpfumu, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006856211, NUIT 104889425
emitido aos 29 de Janeiro de 2016, pelos
Servicos de Identificacdo Civil em Maputo;

Sheila Raquel Lemos Macuacua, solteiro
natural de Maputo, residente no bairro
Triunfo, rua das Massanicas, Distrito
Municipal ka Mavota, cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100001582F, NUIT- 106851697
emitido aos 29 de Outubro de 2014, pelos
Servigos de Identificacdo Civil em Maputo.
Que, pelo presente instrumento constitui

uma sociedade de responsabilidade limitada,

que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao)

A sociedade e de responsabilidade Limitada
adoptada a denomina¢@o Makonde Imobilidria
Logistica e Servicos - MILS, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sede na Cidade de Maputo,
sita na Avenida Acordos de Lusaka n.° 7,
Distrito Municipal Ka Maxaquene, 844458131.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto actividade
de prestacio de servicos na drea de imobilidria,
gestdo de imdveis, logistica e prestacdo de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
principal desde que autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 120.000,00 MT (cento
e vinte mil meticais), pertencente a todos os
socios, correspondente a 100% (cem por cento)
do capital social, com a seguinte reparticao;

a) Hendro Olinda Nhavene - com
60.000,00 MT correspondente a
cinquenta por cento do capital;

b) Sheila Raquel Lemos Macuacua —com
60.000,00 MT correspondente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Por simples deliberagido da geréncia a
sociedade podera associar-se com terceiros,

nomeadamente para formar sociedades, assim
como adquirir e alienar participacdes no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, alienacao e a transmissao)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
da quota deverd ser consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Sem nem a sociedade, nem o sdcio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagido aquém e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

Trés) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacao do sdcio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Hendro Olinda Nhavene.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do s6cio gerente ou procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Resultados)

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente trinta por cento sdo para fundo de
reserva e o restante serd para reparticao entre os
sécios, desde que assim deliberado em reunido
para o efeito.
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ARTIGO DECIMO ARTIGO TERCEIRO Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
(Disposicoes finais) (Obijecto) quota comunicara por escrito ao outro socio,

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Clinica Dentaria Familia Real,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Janeiro de 2017, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100817365 uma entidade denominada
Clinica Dentaria Familia Real, Limitada.

Gafur Rahimo da Conceigio Alberto, casado, de
nacionalidade mogambicana, nascido aos 17
de Agosto de 1983, em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100038276P,
emitido aos 29 de Maio 2015, residente no
bairro Machava Sede, Avenida Josina Machel
casa n.° 288 quarteirdo 2.; e

Yasser Aboobacar Ahmad, casado, de
nacionalidade mogambicana, nascido aos 2
de Dezembro de 1987, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100101027833B, emitido
aos 4 de Abril 2016, residente no Bairro
Machava Sede, Rua Lurdes Mutola casa
n.° 60, quarteirao 3.

Considerando que as partes acima identificadas
acordam em constituir e registar uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada sob a
firma “Clinica Dentaria Familia Real, Limitada”,
que se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Machava, Avenida das Industrias - Talhdo
n.° 5569/69/1, parcela n.° 760, provincia
do Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social, no territorio nacional.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Extracc¢do, restauragdo e limpeza
dentaria;

b) Tratamento endodontico e profilactico;

¢) Importacéo de equipamento e produtos
relaccionados com a actividade
principal;

d) Mediante deliberacdo, a sociedade
poderd participar, em outras
actividades comerciais relacionadas
ao seu objecto principal, ou poderd
associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000.00MT(cem mil
meticais), correspondente a duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais) pertencente
ao socio Gafur Rahimo da
Concei¢do Alberto correspondente
a 50% (cinquenta porcento) do
capital social;

b) Uma quota no valor de 50.000.00 MT
(cinquenta mil meticais) pertencente
ao socio Yasser Aboobacar Ahmad
correspondente a 50% (cinquenta
porcento) do capital social.

Dois) Mediante deliberacdo tomada em
assembeia geral, o capital social da sociedade
podera ser aumentado.

Trés) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporc¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
Transmissao e oneragdes de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizacao prévia
da assembleia geral da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

por carta, indicando o proposto adquirente
o projecto de alienacdo e as respectivas
condicdes.

ARTIGO SEXTO
Representacao em assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer
outro sitio, desde que no territério nacional,
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacao
do balango anual de contas e do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada
pelo conselho de administracdo ou sempre
que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os socios
concordarem por escrito na delibera¢ido ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes,
as deliberagdes tomadas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

A administragdo e representag¢do da
sociedade sera exercida pelos sécios ou por
administradores a serem eleitos na assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois socios;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de quaisquer
mandatarios com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela, ou meios
tipograficos de impressio, que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
relativos ao objecto social.

Maputo, 15 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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