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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida
autorizag@o ao senhor Maquene Fenias Uate, a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Fenias Uate.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, aos 12
de Julho de 2016. — O Director Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida
autorizacdo ao senhor Jafta Zefanias Utui, a efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Jafta Zefanias
Ritsuri.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, aos 22
de Janeiro de 2018. — O Director Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida
autorizacdo a senhora Carmen Maria Vasco Barratt, a efectuar a mudanca
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Carmen Vasco
Barratt.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, aos 29
de Janeiro de 2018. — O Director Nacional Adjunta, Fdtima J. Achd
Baronet.
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DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagido Cristd
Resgate e Restauragdo, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da sua constituicio.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escCopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Crista Resgate e Restauragao.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo 16 de Outubro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Mocambicana para o Fortalecimento de Género- AMOFAG, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Mogambicana para o Fortalecimento de Género-AMOFAG.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo 17 de Outubro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

o

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

A Associagido Gaza Works, representada pelo Senhor Samuel David
Sibanda, com sede na Cidade de Chokwe, Distrito de Chékwe, Provincia
de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos de constituicdo e os demais documentos legalmente
exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
-se que a associac¢do prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 ¢ no
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como
pessoa juridica, a Associacdo para Gaza Works.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 16 de Janeiro de 2018.
— A Governadora da Provincia, Stela da Graga Pinto Novo Zeca.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* Série, Suplemento, faz-
-se saber que por despacho de S. Excia Ministra dos Recursos Minerais
e Energia de 11 de Dezembro de 2017, foi atribuida a favor de SLR
Mining, Limitada, a Concessao Mineira n.® 8955C, vdlida até 5 de
Dezembro de 2042 para Rubi, no Distrito de Montepuez, na Provincia
de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 00 00,00” 39° 127 40,00
2 -13° 01 40,00 39° 127 40,00
3 -13° 01 40,00 39° 117 40,00
4 -13° 02 20,00~ 39° 117 40,00
5 -13° 02 20,00 39° 117 50,00
6 -13° 03 10,00 39° 11”7 50,00
7 -13° 03 10,00 39° 117 30,00~
8 -13° 02 10,00 39° 117 30,00
9 -13° 02 10,00 39° 10" 30,00
10 -13° 03 40,00 39° 10" 30,00
11 -13° 03 40,00 39 07" 00,00”
12 -13° 02 00,00 39° 07" 00,00
13 -13° 02 00,00 39° 10" 00,00
14 -13° 01 00,00 39° 10" 00,00
15 -13° 01 00,00 39° 117 30,00
16 -13° 00 00,00 39° 117 30,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 19 de Dezembro de 2017.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Crista Resgate
e Restauracao

CAPITULO I
Da disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A associagdo adopta a denominacio

Associagdo Crista Resgate e Restaurag@o.

Dois) E uma pessoa colectiva de direito
privado dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, apresentando-se perante os seus
membros e terceiros como agremiacdo com
cardcter associativo, religioso e sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A Associacdo Cristd Resgate e Restauragao,
tem a sua sede na Avenida Unido Africana,

n.°1633, casa n.° 10, Cidade da Matola. A
associagdo é de ambito nacional e a Direcdo
Executiva por simples delibera¢des pode
estabelecer delegacdes ou qualquer outra forma
de representagio social em qualquer ponto do
Pais.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A duragdo da associacdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da aprovacao dos presentes estatutos e
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do seu reconhecimento juridico pelas entidades
competentes do nosso Pas.

ARTIGO QUARTO

A Associagdo Cristd Resgate e Restauracio
tem os seguintes objectivos:

a) Ajudar a comunidade a melhorar as
suas condi¢des de vida, o seu bem-
-estar social, saide e educacdo, o
seu nivel de formacao, no respeito
aos principios dos direitos Humanos
e da Constituigdo da Repiblica de
Mogambique;

b) Atender e assistir os doentes cronicos
de tuberculose, HIV/SIDA e
doencas associadas a criangas Orfas
de pais vitimas desta pandemia,
idosos e familias vulneraveis;

¢) Promover a reabilitagdo psico-social
das pessoas carenciadas, garantir a
sua reintegracdo na familia;

d) Criar projectos de geracdo de
rendimentos e de apoio ao cidaddo;

e) Ajudar centros de apoio destinados a
criangas 6rfas e vulneraveis;

f) Combater os casamentos prematuros
através de divulgacio das leis sobre
os direitos das criangas;

g) Realizar aconselhamento, consultoria
e assisténcia psicoldgica para
estimular das pessoas que vivem
com HIV/ SIDA.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUINTO

Um) Podem ser membros da Associagdo
Cristd Resgate e Restauracdo todas as pessoas
nacionais e estrangeiras que estejam em pleno
gozo dos seus direitos civis e politicos que
aceitam os presentes estatutos.

Dois) Podem também ser membros desta
todas as pessoas colectivas, nacionais ou
estrangeiras que voluntariamente aderem e
aceitam os presentes estatutos e programas.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo Cristd Resgate e
Restaurac@o agrupam-se em quatro categorias:

a) Membros Fundadores — Sao membros
fundadores todos aqueles que
subscrevem o pedido da constituicao
da associagdo;

b) Membros efectivos — Sdo membros
efectivos todos os admitidos apds
o reconhecimento da Associagdo
Crista Resgate e Restauragao;

¢) Membros Beneméritos — Sao todas as
entidades individuais ou colectivas
nacionais ou estrangeiros, que
contribuem econdmica e
materialmente para o alcance dos
objectivos da associag@o.

d) Membros Honorarios — Sao todas
as personalidades singulares
ou colectivas que pelo seu
empenho e prestigio tenham
contribuido significamente para o
desenvolvimento das actividades.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte das deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Utilizar os servigos de apoio da
associagao;

c) Exercer o direito de voto;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associa¢do;

e) Ser informado acerca da administracao
da associagdo;

/) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro;

g) Possuir cartdo de identificagdo e usar
as insignias da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgdos da
associacao;

b) Pagar as joias de admissdo a membros
da associagio;

c) Pagar a quota de membros em
duodécimo ou numa tnica prestagao
até ao tltimo dia de Dezembro de
cada ano;

d) Tomar parte activa nos trabalhos da
associagao;

e) Exercer com dedicagdo e honestidade
os cargos para que for eleito;

f) Difundir e cumprir os estatutos,
programas e deliberagdes da
associacao;

g) Fornecer informagdes gerais sobre
planos de actividades, or¢amento
e financiamentos quando isso
lhe for solicitado pelo Conselho
Administrativo.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
estdo isentos de pagamento de jéias de admissao
da quota mensal.

CAPITULO III
Do 6rgao social
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A associag@o tem como Orgaos sociais 0s
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Direcc¢ao Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associacdo Cristd Resgate e Restauragdo, e
¢ constituida por todos os membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € dirigida por uma Mesa
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Tragar politicas de acgio da associacao;

c) Deliberar sobre a dissolugdo da
associagdo;

d) Deliberar sobre a admissdo dos novos
membros, sob proposta da Direccao
Executiva;

e) Eleger e destituir os membros da
Direcgdo Executiva e do Conselho
Fiscal;

/) Analisar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e planos de contas da
Direccao Executiva;

g) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
provar o respectivo or¢amento;

h) Aprovar o regulamento interno da
associagdo;

i) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideragio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se em sessoes
ordindrias uma vez em cada ano e em sessdes
extraordindrias sempre que as circunstincias o
exigem por iniciativa do presidente ou a pedido
da Direccéio Executiva, Conselho Fiscal ou
ainda por pelo menos um ter¢o (1/3 ) dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatdria)

A convocatdria € feita pelo Presidente da
Assembleia Geral pelo meio de um aviso
postal, com antecedéncia minima de trinta (30)
dias com indicacdo do local, data e hora da sua
realizacdo, bem como da respectiva agenda.



1194

1T SERIE — NUMERO 32

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se com
poderes para deliberar em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos a metade
mais um (1) dos membros no dia, hora e local
indicado em segunda convocatéria uma hora
depois com qualquer nimero de membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
uma maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
estatutos s6 sdo validas com voto favoravel de
% de todos os membros.

SECCAO II

Direcgéo Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo
executivo da Associagdo Cristd Resgate e
Restauracg@o.

Dois) A Direc¢ado Executiva é composta por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretario-geral;
d) Tesoureiro geral;
e) Assessor juridico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Direccao Executiva)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral e outras orientagdes recebidas
do Presidente da Associag@o;

b) Preparar planos de accido em
coordenagdo com a associagdo;

c) Preparar relatdrios de actividades nos
tempos tracados para a associagao,
doadores, etc;

d) Gerir e administrar os fundos e o
patriménio da associag¢do de forma
correcta;

e) Apreciar, aprovar planos propostas dos
sectores, sec¢des, divisdes e outros;

f) Organizar a Direc¢cdo Executiva
em departamentos, sectores ou
seccdes que se debruga sobre os
problemas do sector em cada area
em conformidade com os objectivos
da associagdo;

g) Garantir que as actividades, estejam
em conformidade com os objectivos
da associagdo;

h) Nomear, demitir chefes dos sectores,
secgoes, divisdes, etc.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Presidente da associacao)

O Presidente da Associac@o € em simultaneo
o Presidente da Direc¢ido Executiva.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do presidente)

Sdo competéncias do presidente as seguintes:

a) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional;

b) Dirigir os trabalhos coadjuvados pelo
vice-presidente;

c¢) Convocar e dirigir reunides da
Assembleia Geral;

d) Superintender todos assuntos da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente participar nas
reunides da Direc¢do auxiliando o presidente
e o substituindo nas faltas, impedimentos ou
auséncias.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do secretario-geral)

Sdo competéncias do secretdrio-geral as
seguintes:

a) Elaborar actas das reunides da
presidéncia;

b) Organizar o arquivo e outros
documentos da associagdo;

c) Receber e expedir documentos,
convocatdrias, convites e garantir
a ligacdo com outras direccdes,
institui¢des, a nivel nacional,
provincial, Distrital, etc.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do tesoureiro geral)

Compete ao tesoureiro geral as seguintes
atribuigdes:

a) Trabalhar em estreita colabora¢do
com o presidente e a Direccdo
Executiva;

b) Prestar contas a Direc¢do Executiva;

c) Assinar e movimentar cheques da
associagdo;

d) Apresentar relatério financeiro nas
sessdes da Direc¢do Executiva e na
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do assessor juridico)

Compete ao assessor juridico as seguintes
atribui¢des:
a) Prestar assessoria juridica a Assembleia
Geral e ao Conselho de Direccio;
b) Definir e defender os direitos dos
membros;
c) Defender os interesses da associagao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgao de fiscalizagdo
das actividades e é composta por:

a) Presidente;
b) Vogal;
c) Secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
duas vezes por ano sob a convocagdo do seu
Presidente e extraordinariamente sempre que
um dos seus membros o requerer.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fazer auditoria das entradas e saidas
financeiras, dos fundos recebidos
dentro e fora do Pais;

b) Fiscalizar todo o patriménio registado
em nome da associagdo;

c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho da
Administragdo em particular o
relatério de contas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Compete a Direc¢do Executiva:

a) Definir a politica e a estratégia da
associacdo a implementar em
conformidade com os seus fins;

b) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da associacdo, a
sua organizagdo interna, criando
e aprovando os seus 6rgaos em
conformidade com a convivéncia e
fins da mesma;

¢) Administrar o patriménio da associacdo
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessdrios a
esse objectivo;

d) Esclarecer duvidas sobre as matérias
financeiras e econdmicas relativas
a associagdo, etc.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

A Associagdo Cristd Resgate e Restauragcdo
conta para a formagao dos seus recursos
financeiros e materiais como:

a) Quotizacio dos membros;
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b) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberdades;

c) Os rendimentos, bens méveis que
facam parte do seu patriménio;

d) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Aplicacao dos fundos)

Um) As receitas obtidas pela associagdo
destinam-se essencialmente a cobertura de
despesas e gestao.

Dois) O remanescente da receita destina-se
aos fins deliberados a Assembleia Geral da
associagao.

Trés) A aplicagcdo e gestdo de receitas
da associacdo obedecem os principios de
transparéncia e razoabilidade de gestéo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Patriménio)

Um) Integra o patriménio da Associa¢do
Cristd Resgate e Restaurac@o, bens méveis e
imoveis, adquiridos ou doados, para a realizacao
dos seus objectivos.

Dois) Pelas dividas sociais da associa¢ao
responde o patriménio social.

Trés) Em caso de exting¢do da associagdo, o
patriménio social é liquidado de acordo com
o previsto na lei civil nas demais legislagdes
aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A associacio dissolver-se-a por:

a) Deliberac@o da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidagao € feita por uma comissio
liquidatdria composta por sete membros
eleitos pela Assembleia Geral, nos seis meses
posteriores a dissolu¢do, devendo os 6rgdos
desta manterem-se em funcionamento até a
realiza¢do da Assembleia Geral a ser convocada
para a apresenta¢@o das contas e relatdrio final
pela Direccéo Executiva.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Emendas)

Os presentes estatutos podem ser reformados
em qualquer tempo, com autorizagdo por
escrito do Presidente, devendo-se convocar
a Assembleia Geral para avaliacdo, a qual
apos da andlise dos assuntos, a proposta é
encaminhada para a Direc¢do Executiva, onde
tem a deliberacao final.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
sdo regulados pelas disposicdes da lei geral,
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, a
partir da data do seu despacho e reconhecimento
juridico pelo érgido competente.

Associacao Mocambicana
para o Fortalecimento do
Género — AMOFAG

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza juridica)

Um) E constituida nos termos dos presentes
estatutos, uma associacio que adopta a deno-
minacdo de Associacdo Mocambicana para
o Fortalecimento de Género, adiante designada
por AMOFAG.

Dois) E uma associacio nio governamental
com personalidade juridica e sem fins lucrativos,
que integra a todos que nela adiram e se
identifiquem com todos os seus objectivos, e
goza da autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A AMOFAG, é de ambito nacional, tem
a sua sede em Maputo, no Bairro de Laulane,
quarteirdo 44, casa n.® 24.

Dois) A AMOFAG tem a duragao por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A AMOFAG tem por objectivos:

a) Estabelecer e elevar o papel da
mulher em todas esferas sociais,
criar oportunidades e equilibrio
de género em institui¢des sociais,
privadas e do governo;

b) Criar condi¢des materiais
e psicossociais para um
desenvolvimento sdo e harmonioso
da familia mogambicana, em
especial nas areas que afectam o
généro e as criangas através de
programas de angariacdo de fundos
para sustentabilidade;

¢) Aumentar a possibilidade de a crianga
nascer e crescer num ambiente
social seguro, sem abuso sexual,
violéncia, atraves de aprendizagem
escolar, alfabetizacdo e treinamento
vocacionais; e

d) Promover programas de desporto
e cultura para jovens de ambos
0s sexos, com a finalidade de
proporcionar a educagdo através de
actividades de cardcter desportivo,
difundindo assim mensagens
contra a descriminacao de pessoas
vivendo com doengas crénicas e o
HIV/SIDA.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Categoria dos membros)

A AMOFAG ¢€ constituida pelos membros
efectivos e fundadores:

a) Membros efectivos: sdo todos
aqueles que, estando interessados
em pertencer voluntariamente a
AMOFAG, subscrevem aos seus
presentes estatutos e programa; e

b) Membros Fundadores: sdo todos
membros que participam na
fundacio ou na constituicdo da
associagao.

ARTIGO QUINTO
(Condicoes de admissao)

Podem ser membros do AMOFAG todos
que estdo interessados independentemente da
sua etnia, tribo, religido e ideologia politica,
desde que estejam de acordo com os objectivos
da AMOFAG.

ARTIGO SEXTO

(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas assembleias gerais, reu-
nides e actividades da associa¢@o;

b) Eleger e ser eleito para nos diferentes
orgdos de direcgdo; e

¢) Participar nas discussdes e decisdes
relacionadas com a vida do
AMOFAG.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos Membros da AMOFAG:

a) Conhecer e aplicar o estabelecido
nos presentes estatutos € programa
AMOFAG;

b) Desempenhar com zelo, dignidade,
eficiéncia e responsabilidade o
cargo da associaco para o qual for
designado;

c) Zelar pelo cumprimento dos ideais do
AMOFAG; e

d) Preservar e valorizar o patriménio do
AMOFAG.
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ARTIGO OITAVO
(Medidas disciplinares)

Aos associados que infringem ou desres-
peitam o presente estatuto, programa e demais
instrumentos da associacio, e ou praticam em
actos que desprestigiam a associagio, de acordo
com a gravidade do acto, e mediante deliberacdo
dos 6rgdos competentes, sdo aplicados as
seguintes medidas disciplinares:

a) Adverténcia verbal;
b) Repreensio registada;
c¢) Suspensdo; e

d) Expulsdo.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se:

a) Por acto voluntério, contanto que se
expresse por escrito, dirigido ao
presidente da associacio; e

b) Por forca dos presentes estatutos,
quando se verifiquem as causas de
desvinculag@o dos membros.

ARTIGO DECIMO
(Desvinculagao)

Sao causas de desvinculacdo dos membros:

a) O uso da associacdo para fins contrarios
aos seus perceitos;

b) A violagdo reiterada do preceituado
estatutario ou inobservancia das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) A adopgao de praticas que prejudiquem
profundamente os interesses e
destinos da associacdo; e

d) O uso reiterado de bens e fundos da
associagdo para proveito pessoal
sem o consentimento dos restantes
membros.

CAPITULO I

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da AMOFAG:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAO I
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza juridica e composicao)

A Assembleia Geral é o mais alto 6rgao
deliberativo da associacdo, constituida por
todos os membros presentes ou devidamente
representados no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente duas vezes por ano e extraor-
dinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia ndo pode deliberar,
em primeira convocacdo, sem a presenca de
metade, pelo menos, dos seus membros, onde
as reunides sdo feitas no periodo de quinze a
quinze dias.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Quatro) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés quartos
dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral)

Compete ao presidente:

a) Conferir posse aos membros directivos;

b) Apreciar e aprovar o relatério do
secretariado;

c) Analisar, e discutir e aprovar o plano
geral do trabalho da associagdo;

d) Aprovar as disposicdes regulamentares
da associagdo;

e) Exercer funcdes atribuidas, colaborar
na tomada de decisdes relativas a
mesa da assembleia; e

f) Convocar reunides do secretariado e
presidi-las.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Assegurar a gestdo da associacdo; e

d) Representar ou delegar a representacdo
da associac¢@o a nivel interno ou
internacional.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Redigir e organizar o expediente
relativo a2 mesa da Assembleia
Geral;

b) Elaborar propostas de trabalho e
aplicar o programa anual aprovado
pela assembleia;

¢) Coordenar o trabalho dos diversos
grupos de trabalho e aprovado pela
assembleia; e

d) Elaborar o relatério de contas anuais da
associagdo e submeter a Assembleia
Geral.

SECCAOII

Conselho de Direccao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza juridica e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é um 6rgao
eleito ou designado que conjuntamente executa
e supervisiona as actividades da associacio.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um secretario; e
c) Um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente:

a) Dirigir, planificar e executar as
actividades da associacdo; e

b) Elaborar projectos de alteracdo dos
presentes estatutos, programas
e regulamento interno da massa
associativa.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e programas, nomear,
exonerar ¢ demitir membros da
associagio;

b) Prestar contas da sua administragdo;

c) Abrir delegacdes; e

d) Admitir membros da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo retine-se uma
(1) vez em trés meses, extraordinamente sempre
que necessdario, por iniciativa do presidente e por
pedido do Conselho Fiscal.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas pela
maioria simples dos membros presentes.

Trés) Em cada reunido é lavrada uma acta.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do secretario)

Compete ao Secretdrio:

a) Implementar o programa aprovado
pela Assembleia Geral;

b) Coordenar trabalhos dos diversos
departamentos e projectos;

c) Aprovar os planos de trabalhos dos
diversos departamentos;

d) Elaborar relatérios e apresentd-los
sempre que for preciso; e

e) Representar a associacdo nas
institui¢cdes nacionais e estrangeiras.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelo departamento e garantir
uma gestdo transparente de quotas
e financas da associagdo;

b) Elaborar relatérios de prestacdo de
contas e apresenta-los sempre que
for necessdrio.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Natureza juridica e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio responsavel
pelo controlo e observancia das normas e
procedimentos da associagao.

Dois) E composto por:

a) Um presidente;
b) Um vogal; e
c) Um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pelo cumprimento do estabelecido
nos presentes estatutos, programas
da associagdo;

b) Elaborar anualmente o relatério sobre
a sua accdo fiscalizadora e dar
parecer do mesmo para a Direcgdo
Executiva; e

c) Fiscalizar o processo de preparagdo
e de divulgagdo de informacdo
financeira e das actividades
realizadas pela associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retne-se, pelo menos,
uma vez por trimestre, devendo também reunir
sempre que a Assembleia Geral o convoque para
o efeito, ou por iniciativa sua prépria, de acordo
com as tarefas desenvolvidas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do vogal)

Compete ao vogal, reunir com o 6rgdo de
Direcgdo com vista a avaliar o cuamprimento do
presente estatuto e objectivos da associagio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Prestar ao 6rgdo competente infor-
magdes que lhe sejam solicitadas
para o melhor funcionamento da
associagdo; e

b) Manter sigilo e denunciar todos actos
tendentes a denigrir a boa imagem
da associag@o.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fundos)

Os fundos da associacio provém:

a) De quotizac@o dos seus membros;

b) De receitas de actividades realizadas; e

c) De donativos, doacdes atribuidas a
associagao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associacio os bens
moveis e iméveis adquiridos pela associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracao e extingao)

Os presentes estatutos s6 podem ser
alterados em Assembleia Geral, mediante o voto
favoravel de 3/4 (trés quartos) dos membros que
nomeiam liquidatérios, os resultados liquidos
apurados revertem a favor de uma institui¢ao
de beneficiéncia humanitaria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Um) A aplicagdo e interpretagdo dos
presentes estatutos ndo deve contrariar as
disposi¢oes legais do Pafs.

Dois) As duividas que subsistam do presente
estatuto séio resolvidas com base na legislagao
sobre associa¢des e demais legislagdo aplicavel.

Associacao Gaza Works

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida a Associagdo Umbrela,
Realizagdes de Gaza, denominada por
Associagdo Gaza Works que abreviadamente
se designa por AGW.

Dois) A Associacdo GW, € uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica com autonomia
financeira, administrativa e patrimonial,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo interna.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A Associagdo GW, é de ambito
provincial com a sua sede na Estrada Nacional,
n.° 101, 3.° Bairro A — Cidade de Chokwe,
Provincia de Gaza.

Dois) AGW cria-se por tempo indeterminado
a partir da data da assinatura da sua acta
constitutiva.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Associagdo GW, tem por objectivos:

a) Apoiar e orientar as associagdes locais
criadas pela World Relief de modo
a elevar o nivel da sua produgao e
produtividade nas dreas agricultura,
pecudria e afins;

b) Providenciar acompanhamento e
assisténcia técnica as associagoes
a serem criadas e as ja criadas pela
World Relief;

c) Assistir na gestdo financeira de
subvengdes, providenciar servicos
financeiros relacionados com
o capital e fundos de créditos
rotativos para o crescimento e
sustentabilidade das associagdes;

d) Apoiar as associagdes na aquisicao,
acesso a equipamentos e insumos
agricolas, acessorios de rega, meios
financeiros, transportes e outros
servicos conforme as necessidades
de cada época;

¢) Providenciar assisténcia técnica,
acompanhamento e treinamento as
associacdes e membros de forma
individual ou colectiva;

f) Apoiar as associagdes na ligagdo
com o mercado e na obtencdo de
informagdes sobre 0 mesmo;

g) Tornar cada vez maior o papel
interventivo da mulher, e
incrementar os niveis de seguranca
alimentar ao nivel das familias
residentes na comunidade;

h) Assinar contratos e contrair
empréstimos com entidades de
todo tipo legalmente reconhecidas;

i) Representar as associacdes nos assuntos
de interesse comum que devem ser
submetidos as entidades publicas
ou privadas;

j) Promover a comercializa¢do dos
factores de produgdo e de produtos
agro-pecudrias directamente
produzidos e geridos pelas
associacoes;

k) Promover acgdes de cooperacdo e
parceria com outras instituigoes,
organizagdes, associacdes similares
do Pais ou do Estrangeiro;

[) Adquirir por compra, aluguer ou
donativos, construir, organizar,
manter, preservar, vender hipotecar
ou de outra forma, desfazer-se de
quaisquer bens méveis e imoveis
seja comerciais ou residenciais para
os bons resultados da associagdo;

m) Executar na integra tais acc¢des e
equipamentos leais considerados
essenciais para bons resultados da
associagao.
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Dois) A Associagdo GW, pode exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, desde que permitidas pela
lei vigente.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao)

Um) A admissdo de novos membros é
solicitada pelos interessados nacionais ou
estrangeiros por meio de carta enderecada ao
Conselho Directivo, assinada pelo candidato e
por mais dois membros efectivos.

Dois) A proposta apds ser examinada pelo
Conselho Directivo é submetida com o parecer
deste 6rgdo a primeira reunido da Assembleia
Geral que tiver lugar.

Trés) A admissdo de membros honorarios
¢ proposta pelo conselho directivo e carece de
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

A AGW, compreenderd trés categorias de
membros:

a) Fundadores — os que conceberam a
ideia da criac@o da associagdo, e os
que subscreveram os estatutos no
processo da sua constituigdo;

b) Efectivos — os fundadores, as
associacdes locais representadas
por trés membros da direccdo local,
designados por cada associa¢do
local;

¢) Honordrios — as pessoas singulares
ou colectivas que se notabilizaram
pelos trabalhos e ac¢des a favor da
promogdo dos objectivos, a quem
por decisdo da Assembleia Geral
lhes seja atribuida esta categoria.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro da AGW,
perde-se pelos seguintes factos:

a) Declaragdo expressa de vontade de
rentincia para o caso de fundadores;
b) A declaracdo expressa de vontade de
renuncia por parte das associacdes
estd dependente da devolucdo
de 80% do capital que se tenha
beneficiado. Os restantes 20%
poderdo ser canalizados mesmo
apos sua saida;
c) Conduta que se mostre contriria aos
fins sociais e estatutarios da AGW,
e que afecte gravemente o nome da
associagao.
Dois) A qualidade de membro da GW ¢é
pessoal e intransmissivel.

ARTIGO SETIMO

(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros efectivos:

a) Participar, intervir e votar nas reunides
e assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
da AGW;

c¢) Participar nas actividades da AGW;

d) Beneficiar da acc¢do desenvolvida da
AGW;

e¢) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo;

f) Usar bens da AGW, que se destinam
a utilizagdo comum dos membros;

g) Fazer reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes;

h) Examinar o relatério do balanco e
contas da AGW, e em casos de
davidas, pedir esclarecimentos em
féruns proprios.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar e intervir nas assembleias
gerais sem direito a voto;

b) Todos os outros consignados para os
membros efectivos, com a excepgao
do disposto nas alineas b) e ¢) do
nimero um do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros
efectivos:

a) Cumprir com as disposi¢des estatutdrias
e regulamento da AGW,

b) Exercer os cargos nos 6rgios sociais
para que tenha sido eleito;

c¢) Participar nas actividades da AGW; e
manter-se inteirado sobre as mesmas
nomeadamente, participando na
Assembleia Geral e grupos de
trabalho para que tenha sido eleito
ou nomeado;

d) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
e decisdes da Assembleia Geral, do
conselho directivo tomadas de
acordo com 0s estatutos;

e) Defender o bom nome e prestigio
da associacdo e contribuir para
a extensdo do seu ambito de
influéncia;

/) Defender, zelar e dar utilizac@o racional
a todo patriménio da AGW.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios,
os consignados para os membros efectivos com
excepcao dos dispostos nas alineas b) e d) do
nimero um do presente artigo.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da AGW,
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
c) Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos membros, conselho
directivo e Conselho Fiscal é de cinco anos,
renovaveis apenas uma vez. Enquanto os
novos 6rgdos niao tomarem posse os cessantes
mantem-se em funcdes.

Trés) O regime de elei¢do de membros dos
orgdos sociais € definido pelo regulamento
interno.

Quatro) A reducio do nimero de membros
de um 6rgdo social ndo pde fim ao mandato
dos que permanecem em fungdo, devendo a
vacatura ser preenchida nos termos regulados
no presente estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Elegibilidade para os 6rgaos)

Qualquer membro da AGW, pode ser
eleito para qualquer um dos 6rgios previstos
nestes estatutos, desde que retina os seguintes
requisitos:

a) Todos os membros fundadores sao
elegiveis para cargos nos 6rgdos
sociais da associacdo salvo se
ndo tiverem competéncias para
o exercicio de tais fun¢des, onde
recorrer-se-4 a outras pessoas
externas;

b) Ter a nacionalidade mogambicana;

¢) Ter nacionalidade estrangeira com
estatuto de residente no Pais;

d) Gozar de boa moral e nunca ter
sido condenado a nenhuma pena
de prisdo por infracgdes que
consubstanciam crime doloso;

e) Ser membro da AGW, com a situagdo
regular no cumprimento dos seus
deveres.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da AGW, reunindo todos os
membros da Associacdo, pessoalmente ou por
mandato cujas formas de designag@o constara
do regulamento interno.

Dois) Sob reserva dos poderes ja atribuidos
aos Orgdos da associagdo por lei, pelos presentes
estatutos e o regulamento interno, a Assembleia
Geral pode também delegar certos poderes a
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qualquer outro 6rgdo da AGW, excepto se tratar
da eleicdo dos membros dos 6rgdos, aprovagao
das contas, da afectacdo dos resultados e das
modificacdes dos estatutos e do regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Sessoes e Convocatdria da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, podendo
reunir-se extraordinariamente sempre que isso
se mostrar necessario.

Dois) A convocatoria da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa, por iniciativa
propria ou a pedido do conselho directivo ou de
dois tercos dos membros.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, devendo
a convocatdria especificar a agenda e o local
da reunido.

Quatro) Salvo disposi¢do contrdria do
regulamento interno uma cépia do aviso de
convocatdria deve ser afixada dentro e fora da
sede da AGW.

Cinco) A agenda é proposta pelo presidente
da mesa da Assembleia Geral ouvido o Conselho
Directivo da AGW.

Seis) A Assembleia Geral pode ser convocada
por aviso publicado no jornal didrio de maior
circulac@o ou carta registada com aviso
de recepcdo ou ainda por outros meios de
comunicacdo, incluindo radio nacional com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

Sete) A assembleia extraordindria poderd
ser convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, por vinte por cento dos
membros da associac@o ou por dois ter¢os dos
membros de cada 6rgdo da GW, sempre que
necessdrio.

Oito) O aviso convocatério para uma
assembleia geral extraordindria deve indicar o
local, a data e a hora da assembleia, assim como
as questoes inscritas na agenda.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum da Assembleia Geral)

Um) A assembleia retne-se e decide
validamente na presenca de maioria simples de
cinquenta e um por cento dos seus associados,
salvo nos casos do quérum especifico
das assembleias extraordindrias ou para
determinadas decisoes.

Dois) As decisoes sdo tomadas por consenso
ou por maioria simples de cinquenta por
cento mais dos membros presentes, excepto
as referentes a cisdio, fusdo ou extin¢do da
associacdo bem como a aprovagdo de alteragdes
aos estatutos, do regulamento interno e suas
modifica¢des caso em que se exige um minimo
de maioria de trés quartos, setenta e cinco por
cento de votos dos membros presentes.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocatéria com representantes de
pelo menos mais da metade dos seus membros
efectivos e em segunda convocatéria com
representantes de pelo menos trinta por cento
dos seus membros efectivos. Se a hora marcada
para o inicio da sessdo da segunda convocatéria
ndo se verificar o quérum, a Assembleia Geral
reunir-se-a4 validamente e deliberard trinta
minutos depois com qualquer nimero de
presencas, mas somente em relagdo aos pontos
da agenda constantes da primeira e segunda
convocatorias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Adoptar as modificacdes dos estatutos
e regulamento interno;

b) Eleger os membros dos érgios da
AGW;

c) Apreciar e deliberar os relatérios de
contas do Conselho Directivo e o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Tomar conhecimento do or¢camento e
aprové-lo;

e) Tratar e assegurar as questdes relativas
aadministracdo e ao funcionamento
da AGW;

/) Deliberar sobre a extin¢gdo da AGW;

g) Resolver os casos omissos e contidos
nos estatutos e no regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um presidente, co-adjuvado por um vice-
presidente e possui um secretdrio eleito no acto
darealizacdo da assembleia para um mandato de
cinco anos renovaveis uma vez, ndo podendo ser
constituida de modo nenhum pelos dirigentes
do Conselho Directivo e do Conselho Fiscal.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Manter a ordem e disciplina no decurso
das sessoes do 6rgao;

¢) Conferir posse aos titulares dos 6rgaos
da AGW;

d) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Trés) Nos seus impedimentos, o presidente
da mesa da assembleia geral € substituido pelo
vice-presidente.

Quatro) O secretdrio assegura a organizagiao
burocrética e protocolar das sessdes da
Assembleia Geral, elabora actas, sinteses e
deliberacdes do 6rgdo, expede convocatdrias
e outras correspondéncias e garante o arquivo
actualizado do material produzido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) Na reunido da Assembleia Geral cada
membro tem direito a um voto.

Dois) A votacdo realiza-se em conformidade
com os estatutos e regulamento interno.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Directivo)

O Conselho Directivo é o 6rgdo executivo,
administrativo que vela pelo funcionamento e
pela boa gestdo da Associacao Gaza Works.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Directivo)

O Conselho Directivo é composto por
cinco pessoas eleitas pela Assembleia Geral
entre os membros da AGW, fundadores ou a
ser admitidos desde que tenha qualifica¢des
exigidas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides do Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo retine-se por
convocatéria do respectivo presidente.

Dois) As convocatédrias sdo dirigidas por
escrito pelo menos um dia antes da realizacdo da
reunido com indica¢@o do local, hora e a agenda.

Trés) O Conselho Directivo retne-
-se ordinariamente cinco vezes por ano e
extraordinariamente por convocatéria do seu
presidente sempre que para o efeito se notar
necessario.

Quatro) O Conselho Directivo podera
ser auxiliado por uma direccdo executiva
constituida por pessoas contratadas ou nomeadas
para executarem as tarefas de gestdo do dia da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O presidente do Conselho Directivo é o
responsavel mais alto da hierarquia dos 6rgdos
executivos da instituicdo e a sua autoridade é
lhe atribuida pelo conselho que preside.

Dois) Neste, ambito ao presidente compete:

a) Agir como representante e porta-voz
da AGW;

b) Dirigir a execugdo dos objectivos
econémicos e de producdo da
AGW;

¢) Convocar e presidir as reunides do
conselho directivo;

d) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
para aprovacdo da Assembleia
Geral: relatérios anuais, balango
de contas anuais, bem como o
programa de actividades do ano
seguinte;
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e) Representar a AGW; em quaisquer
actos ou contactos perante as
autoridades do governo de todos
os niveis ou em juizo;

/) Indicar o seu substituto em casos de
auséncia, ou por qualquer razdo
que justifica sua indisponibilidade;

g) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais estatutdrias e as deliberagoes
da Assembleia Geral;

h) Adquirir, arrendar ou alienar,
mediante parecer do Conselho
Fiscal os bens moveis e imdveis,
que respectivamente se mostre
necessdria a execucio;

i) Sem prejuizo da observancia das
disposicoes pertinentes;

j) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da AGW.

Trés) Extensao: Além de garantir a ligagdo-
harménica entre as associa¢des locais ainda:
a) Garante o funcionamento da area de
extensdo rural, supervisa e monitora
o maneio do equipamento de rega e
das culturas das associagdes locais;
b) Ajuda na verificacao e controlo dos
intervalos dos mandatos dos 6rgaos
sociais de cada associacdo local;
¢) Apoia as associa¢des no seu registo
legal, publicacdo e aquisicdes de
DUATs.

Quatro) O secretirio da AGW: assegura o
secretariado do conselho directivo, bem como
preparar e transmitir as convocatérias do 6rgao
e da Assembleia Geral:

a) Responder pelos Recursos humanos
dos membros efectivos da AGW;

b) Treina as secretdrias das associagdes
locais sobre a digitalizagdo de
dados referentes as vendas dos seus
produtos, controla a evolugdo dos
rendimentos, despesas e dos lucros
do membro de cada associa¢do
local;

¢)Reservaum banco de dados actualizados
de cada associacdo, referente aos
pagamentos dos fundos rotativos e
de capital investido.

Cinco) Tesoureiro é responsdvel pela
boa administragdo financeira da associacio
bem como realizar as actividades adstritas a
contabilidade e finangas isto é entradas e saidas
de activos patrimoniais e dar o respectivo
reporte:

a) Coordenar todos as actividades de
despesas, pagamentos, compra e
revendas bem como apresentar os
balancetes periddicos ao conselho
directivo assegurando o bom
funcionamento dos dados contédbeis
da associacdo e da execugdo
financeira;

b) Ajudar as associagdes na abertura,
movimentac¢ido, emendas e
reconciliagdo de contas bancarias
que serdo necessdrias para o uso
no exercicio das suas operacdes
normais;

c¢) Manter actualizado o inventario
fisico dos bens mdveis e iméveis
da AGW;

d) Dar parecer sobre a aquisi¢do de
qualquer meio que se mostre em
falta quer nas associagdes ou na
AGW, assim como propor o abate
daquilo que se notar em desuso.

Seis) Assessor ¢ membro do Conselho
Directivo que com a funcdo de apresentar o
KnowHow funcionam como conselheiro e
técnico da associac@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgao da AGW,
que age de forma independente e é dotado
de plenos poderes para fiscalizar todas as
actividades do conselho directivo, podendo
fazé-lo quando as circunstancias ditarem ou a
qualquer momento da vida da AGW.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente e dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que necessario o conselho
fiscal podera solicitar a presenca dos membros
do conselho directivo para esclarecimentos
pontuais de matérias em dividas.

Quatro) O conselho fiscal produzira
anualmente um relatério sobre as suas
actividades, que o submeterd a Assembleia
Geral, cabendo-lhe dar o parecer sobre o
balanco e as contas da AGW, referentes ao
exercicio de actividade de cada ano findo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as actividades econdmicas
da AGW; em conformidade com os
planos estabelecidos;

b) Analisar a situagiio financeira e
econdémica da AGW; e dar parecer
sobre os relatdrios das actividades
da AGW; elaborados pelo Conselho
Directivo;

c) Verificar se esta a realizar-se o correcto
aproveitamento dos meios de
produ¢do da AGW; ou se hd desvio
de fundos;

d) Zelar em geral pelo cumprimento,
por parte do Conselho Directivo
dos estatutos, regulamento e
deliberag¢des da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Incompatibilidade)

O exercicio das fun¢des de membros do
conselho fiscal é incompativel com o das
fungdes de membros do conselho directivo.

CAPITULO IV
Dos meios financeiros e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Meios financeiros)

Constituem meios financeiros da AGW:

a) Receitas resultantes da compra e
revenda dos insumos agricolas
pecas sobressalentes para o sistema
de irrigacdo a precos bonificados
para as associagoes;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras.

¢) Todos os rendimentos resultantes da
administragdo da AGW.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Um) O patriménio da AGW, ¢ constituido
por todos valores e bens, méveis e imoveis,
adquiridos ou doados, para a realizacido dos
objectivos da AGW.

Dois) Pelas dividas sociais da AGW, s6

responde o patriménio social.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

As omissdes existentes nestes estatutos
serdo supridas por recurso a legislacio vigente

em Mogambique sobre as matérias em questdo.

Novigo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Rectificacao

Por ter saido errado o NUEL no preambulo
da empresa acima referida, publicada no Boletim
da Repuiblica n.° 13, 3.% série, de 18 de Janeiro
de 2018, rectifica-se que onde se 1é: «... sob
NUEL 100924649...>>, devera se-ler: «... sob
NUEL 1009424649.. .>>



14 DE FEVEREIRO DE 2018

1201

Shalom Investimentos,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido errado a data do preambulo da
empresa acima citada, publicada no Boletim da
Repriblica n.° 117, 3.* série, de 27 de Julho de
2017, rectifica-se que onde se l€: <« Certifico,
para efeitos de publicacdo, que no dia 14
de Novembro de 2017... »>, devera se ler:
« Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 14 de Novembro de 2016...>»>

INSITEC SGPS - Sociedade
Gestora de Participacoes
Sociais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o tomada em reunido da Assembleia
Geral da INSITEC SGPS — Sociedade Gestora
de Participagdes Sociais, S.A., uma sociedade
andnima, de direito mocambicano, com capital
social de 10.000.000,00 MT (dez milhdes de
meticais), matriculada junto da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o nimero
100004003 (um, zero, zero, zero, zero, quatro,
zero, zero, trés), foi deliberada a trés de Julho
de dois mil e dezassete, a alteracdo da sede
da sociedade para a Rua Fernando Ganhio,
nimero 120, Bairro Sommerchield, Maputo,
alterando-se por consequéncia o artigo segundo
da sociedade que, doravante passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Fernando Ganhao, n.° 120, Bairro
Sommerchield, Maputo.
Dois)...
Trés)...
Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de 2017. —
O Técnico, Ilegivel.

Salama - Servicos
e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez do més de Janeiro de dois mil
e dezoito, na Conservatdria em epigrafe
procedeu-se o aumento de objecto na sociedade
Salama — Servicos e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o NUEL
100411229, no dia dois de Julho de 2013, sita
no bairro da Malanga, Avenida 24 de Julho
n.° 3992, Cidade de Maputo em que, para além
do objecto que consta no registo passard também

a exercer as seguintes actividades: actividades
de prospecgdo, pesquisa, comercializacido de
recursos minerais, gemas, metais preciosos
e consultoria em engenharia, arquitectura e
construcdo civil. Em consequéncia altera-se o
artigo terceiro do objecto social que passa a ter
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Servicos postal, de teleco-
municagdes e acesso a Internet;

b) Servigos de agenciamento
desportivo de jogadores ou
atletas profissionais e amadores
(futebol, basquetebol, natagao,
atletismo, etc.);

c) Servigos de agenciamento de
musicos e profissionais de
natureza diversa;

d) Servicos de correio (recepcido
e envio de encomendas e
mercadorias);

e) Servigos de aquisigdo,
fornecimento, montagem,
manutenc¢io, reparacdo de
material e equipamentos de
frio (ar condicionados, camaras
frigorificas, etc.) e equipamento
informatico;

f) Servicos de aquisicdo,
fornecimento, montagem,
manutenc¢io, reparacdo de
material e equipamentos
meteoroldgicos;

g) Servicos de aquisi¢do, forne-
cimento, montagem,
manutenc¢io, reparacdo de
material e equipamentos
aeroportudrios;

h) Servicos de aquisigdo,
fornecimento, montagem,
manuteng¢do, reparacgao
de material e equipamento
laboratorial, médico-cirtrgico
e hospitalar;

i) Servicos de fornecimento de bens
e servigos diversos;

J) Importacéio e exportacido de bens
e Servigos;

k) Servigos de aquisigdo,
fornecimento, montagem,
manutenc¢io, reparacdo de
equipamentos para a inddstria
extrativa (carvao mineral) e
hidrocarbonetos (gds natural e
petréleo);

[) Servigos de consultoria para
a industria extractiva (carvao
mineral) e hidrocarbonetos (gds
natural e petréleo);

m) Servigos de aquisicdo e
fornecimento de material de
constru¢do;

n) Actividades de prospeccio,
pesquisa, comercializacdo
de recursos minerais, gemas,
metais preciosos; e

o) Consultoria em engenharia,
arquitectura e construcdo civil.

Maputo, 24 de Janeiro de 2018. — O Técnico
Llegivel.

Talp Moz, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de trés de Janeiro de dois mil e dezoito da
sociedade Talp Moz S.A., com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100429993,
deliberaram a mudanca da sede social, e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo primeiro que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Talp Moz,
S.A., e tem a sua sede na Avenida Emilia
Dadsse, n.° 454, rés-do-chao, Sala Rino, Bairro
Central, Maputo — Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, poderd
transferir a sua sede, bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacéio onde e quando
achar conveniente.

Maputo 24 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Cilura Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com ndmero Unico da Entidade
Legal 100944766 no dia onze de Janeiro de
dois mil e dezoito € constituida uma sociedade
de responsabilidade Limitada de Marisol
Joaquim Paulo Matsinhe, casada, em regime de
comunhao geral de bens adquiridos, residente na
cidade da Matola, Bairro de Tsalala, quarteirao
3, casa n.° 163/164, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100533934C, emitido
pelo aos 14 de Outubro de 2015, Arquivo de
Identificac@o da Cidade de Maputo.

Egidio Luis Matsinhe, casado em regime
de comunhio geral de bens adquiridos,
residente na cidade da Matola, Bairro de
Tsalala, quarteirdo 3, casa n.° 163/164,
portador do Bilhete de Identificacdo
n.° 11010031739C, emitido aos 15 de
Setembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade de Maputo.
Considerando que:

As partes acima identificadas acordam em
constituir e registar uma sociedade por quota da
responsabilidade limitada sob a forma comercial
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denominada Cilura Investimento Limitada, cujo
objecto € a prestacdo de servigos, comércio geral
assim como o exercicio de quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

As partes (socios) decidiram constituir
com base nas disposicdes legais em vigor na
Republica de Mocambique devendo se reger
nos termos das disposi¢cdes dos artigos que se
seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, objecto,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cilura Investimento, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Republica
de Mocambique, bairro Belo Horizonte Rua
Cahora Bassa, n.° 484.

Dois) Mediante a deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no Pais
e no estrangeiro bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo a prestacdo
de servicos em dreas como:

a) Consultoria;

b) Gestao de estabelecimento de ensino
(creches, pré-primdrio, primdrio,
secundario);

c) Assisténcia técnica e manutencao;

d) Gestao de projecto;

e) Representacio de firmas e marcas;

/) Servico de higiene e manutengao;

g) Agenciamento;

h) Comércio ou consideragdes;

i) Comércio a grosso e atacado e incluindo
importagdo e exportacao;

J) Gestdo imobiliaria.

Dois) Assim como o exercicio de quaisquer
outras actividades complementares ou
acessorios ao objecto principal.

Trés) Mediante deliberacido da geréncia a
sociedade podera participar noutras actividades
comerciais relacionadas ao seu objecto principal

ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedade desde que legalmente
permitidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em bens e em dinheiro é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) A quota no valor de 50.000,00Mt
(Cinquenta mil meticais)
correspondente a 50% (Cinquenta
por cento) do capital social é
titulada pelo sécio Marisol Joaquim
Paulo Matsinhe;

b) A quota no valor de 50.000,00Mt
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social é
titulada pelo sécio Egidio Lufis
Matsinhe.

Dois) Mediante o deliberado dos sécios,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia dos aumentos de capital de
sociedade na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
os suplementos de que necessitem, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des fixados
deliberacdo dos socios aprovado por maioria
por absoluta de votos representativos de capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
de todos os sécios da sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisi¢@o das quotas
nesta sequéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sécios, por carta indicando o proposto
adquirente, o projecto de alienacdo e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de sessenta dias, contado a partir da
data da recepcio da notificag¢do da intengdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros s6cios nao
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia
0 sécio transmitente poderd transferir a quota
ao proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre o s6cio transmitente e
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizaciio de quotas s poderd
ter lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio
do sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo de todos os socios e s6 poderad ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada.

Trés) Conforme deliberacido dos sécios
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes pela seguinte
ordem de prioridade:

a) 5% (Cinco por cento) para a consti-
tuicdo do fundo de reserva legal
até ao momento que este fundo
contenha montante equivalente a
20% (vinte por cento) do capital
social ou sempre que seja necessario
restabelecer o tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os socios correspondente a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenha sido
entre os mesmos acordados e
sujeitas a deliberacdo de todos os
sdcios;

c) Outras prioridades aprovadas pelos
sécios;

d) Dividendo aos sécios conforme for
deliberado pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nesses estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Janeiro de 2018. — A
Técnica, llegivel.
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Advoice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagio do conselho de administragdo,
de vinte e dois de Marco de dois mil e dezasseis,
foi alterado o capital social da sociedade
Advoice, Limitada, sociedade por quotas,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100522659,
tendo, consequentemente, sido alterado o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondendo a soma de duas quotas,
subscritas pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social total pela Advoice
Mobile Emea, Ltd; e

b) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social total pela
Pacha Ngandu.

Dois) Mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, o capital social
da sociedade poderd ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital
social em dinheiro, os sdcios tém direito de
preferéncia na subscricio de novas quotas,
na propor¢do do valor da respectiva quota,
a data da deliberagdo do aumento de
capital social.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Heineken Breweries
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
os sécios da sociedade Heineken Breweries
Mogambique, Limitada, com sede social sita
na Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, 6.° andar
direito, Edificio Millennium Park, Torre A,
em Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero 100754347, por deliberagdo
da Assembleia Geral realizada a quatro de
Dezembro de dois mil e dezassete, aprovaram
a alteracdo da denominacdo e sede social da
sociedade.

Em consequéncia da alteragcdo da
denominagio e sede social, é alterada a
redac¢@o do artigo primeiro e nimero um do

artigo segundo dos estatutos, que passam a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Heineken Mocambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A Sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, n.° 141, 2.° andar, Maputo.

Dois) (...).

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, 25 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Engimov Mocambique
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por,
acta de trés de Janeiro de dois mil e dezoito da
sociedade Engimov Mocambique Construgdes,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sobo NUEL 100.437.082, deliberaram a
mudanca da sede social, e consequente alteracao
parcial dos estatutos no seu artigo primeiro que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Engimov
Mogambique Construcdes, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Emilia Dausse, n.° 454,
rés-do-chdo, Sala Rino, Bairro Central, Maputo
— Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, podera
transferir a sua sede, bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacéio onde e quando
achar conveniente.

Maputo 24 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

CA Fuels - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100934574 uma entidade
denominada CA Fuels — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Unico: Aboo Bakar, maior, casado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070105604025C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Beira, a 29 de Outubro de 2015 valido até 29 de
Outubro de 2020, residente na Avenida Samora
Machel, casa n.° 3070, Bairro de Maquinino,
Cidade da Beira, que outorga na qualidade de
sécio.

Pelo presente instrumento, constitui a
sociedade denominada CA Fuels — Sociedade
Unipessoal Limitada, que se regerd pelas
disposicoes seguintes, que compdem o seu pacto
social, e demais disposicdes legais aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CA Fuels — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Samora Machel, casa
n.° 3070, Maquinino, Cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do Pais, bem como abrir
e encerrar, onde achar necessdrio, agéncias,
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Gestao de investimentos imobilidrios;

b) Gestdo de imdveis proprios;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Procurement,

e) Outras actividades afins ou
correlacionadas ao seu objeto
social.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo administrador unico, incluindo
as seguintes: celebrar contratos de mutuo e
hipotecas ou onerar os bens da sociedade,
arrendar, comprar, vender e dispor livremente
da propriedade adquirida.

Trés) Por decisdo do administrador tnico, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
conexas ou acessérias a uma ou mais das suas
actividades principais, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma s6
quota representativa de 100% do capital social,
detido unicamente pelo senhor Aboo Bakar.
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Dois) O capital social podera ser aumentado,
nos termos da lei, por novas entradas de capital,
incorporagdo de reservas ou outras formas que
se mostrarem apropriadas.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas o sécio tnico poderd efectuar os suprimentos
de que a sociedade carecer, nos termos da
lei, devendo determinar a taxa de juros e as
condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) As matérias que por lei ou presentes
estatutos sdo, por natureza, da competéncia da
assembleia geral serdo deliberadas por esta e
rectificadas por decisdo do sécio tnico, sendo
por ele assinadas em actas lavradas em livro
proprio.

Dois) Constituem a assembleia geral, o sécio
tnico e todos os administradores (ou delegados)
por ele indicados.

Trés) Sdo atribui¢cdes da exclusiva
competéncia deliberativa da assembleia geral
as que resultarem da lei e todas as matérias que
ndo sejam de natureza de gestdo corrente das
actividades sociais.

ARTIGO SEXTO
Gestao e representacdo da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera
estar confiada a um administrador dnico, a
dois administradores ou a um conselho de
administracdo composto por um minimo de
trés (3) membros, nos termos a ser decidido
pelo sécio tnico, competindo-lhe as mais
amplas atribui¢des de gestdo corrente das
actividades societdrias, representando-a activa
e passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo considere
matérias da competéncia deliberativa da
assembleia geral.

Dois) A data da constitui¢io da sociedade,
¢ designado administrador tinico o s6cio Unico,
Aboo Bakar.

Trés) O administrador tnico poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes de gestdo
corrente dos negdcios sociais e representa¢io
desta a uma terceira pessoa, que terd a
designacao de director executivo.

Trés) O administrador tnico podera ainda
constituir um ou mais mandatarios para a pratica
de actos especificos e nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Atribuicoes e competéncias

Sdo atribuigdes e competéncias especificas
do administrador tnico, as seguintes matérias:
a) Representar a sociedade em juizo e

fora dele;

b) Aprovacdo do plano estratégico
de actividades e de gestdo da
sociedade;

¢) Aprovagdo do orgamento anual;

d) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienacio,
oneracdo de bens imoveis;

e) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques, livrangas e
outros titulos mercantis;

f) Prestar garantias no ambito do objecto
da sociedade, respeitando os termos
previstos na lei e nos presentes
estatutos;

g) Exercer todas as demais funcdes que
lhe sejam atribuidas por lei, pelos
estatutos ou pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A representacdo da sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, inclusive
na assinatura de documentos que importem
responsabilidade para esta, deverd ser
realizada pelo administrador tinico ou por dois
administradores ou pela assinatura do director
executivo, ou por um mandatirio com poderes
especificos para o acto pretendido conferidos
por meio de procuragao.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao dos negdcios sociais

A fiscalizag¢@o dos negdcios sociais poderd
ser exercida por uma sociedade revisora de
contas, auditora, conforme o que for deliberado
pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a trinta e um de Dezembro do
exercicio a que respeita, e serdo submetidos para
andlise da assembleia geral.

Trés) Deduzidas as obrigagdes fiscais,
amortizagdes e outras incumbéncias dos
resultados liquidos em cada exercicio, os
resultados serdo repartidos nos termos da lei,
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela Cddigo Comercial vigente na Republica
de Mocambique e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 26 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Edwinna Despachante
Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100952475 uma entidade
denominada Edwinna Despachante Aduaneiro
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre.

Orlanda Silvestre Zandamela dos Anjos, casada,
natural de Zandamela de nacionalidade
mocambicana, residente no quarteirdo
13 casa n.° 618, Bairro Belo Horizonte —
Boane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100106890M, emitido aos 27 de Abril
de 2015 pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade unipessoal por quotas, de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Edwinna Despachante Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sede na Avenida
de Maguiguana, n.° 198, Bairro de Infulene,
cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da celebragao
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto da sociedade é o exercicio
da actividade de prestacdo de servigos de
agenciamento, media¢do, intermediacdo
comercial, despachos aduaneiros, procurment,
importagdo, exportacio.

Dois) A sociedade poderd, exercer actividades
anexas, complementares ou subsididrias do seu
objecto principal e outras legalmente permitidas
desde que devidamente autorizadas por entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
Capital

Pardgrafo Primeiro — O capital social
integralmente subscrito ¢ de 10.000.00MT
(dez mil meticais) correspondente a 100% do
capital social, pertencente a Orlanda Silvestre
Zandamela dos Anjos.
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ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des em vigor,
a cessdo ou alienacio total ou parcial de quotas
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo a quem pretender e
pelos precos que melhor entender, gozando os
novos sécios dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administracdo e gestao da sociedade e sua
responsabilidade em juizo e fora dele, activa
e passivamente pertence a Orlanda Silvestre
Zandamela dos Anjos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciar
e aprovar o balango e contas do exercicio findo
e reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes, nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais vigentes e aplicdveis na Républica de
Mocgambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Txunamoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100947625, uma entidade
denominada Txunamoz, Limitada, entre:
Hassan Alibhai Dassat, casado, natural

de Maputo, de nacionalidade mogambicana,

portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100477615Q, passado pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo aos 27
de Fevereiro de 2017 e residente na cidade
de Maputo, com poderes suficientes para
este acto, adiante designado por Primeiro
Outorgante;

Djamila Alves de Carvalho, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100186468N, passado pelo Arquivo
de Identifica¢ao Civil de Maputo aos 12 de
Outubro de 2015 e residente na cidade de
Maputo, adiante designada por Segundo
Outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas clausulas seguintes e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A sociedade adopta a denominagio de
Txunamoz, Limitada, € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado com efeitos a partir da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

A sociedade tem a sua sede principal na Rua
Valentim Siti, n.° 402 , rés-do-chao, cidade de
Maputo.

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral
a sede da sociedade podera ser transferida para
qualquer outro territério nacional e poderdo
ser criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
multidisciplinar;

b) Identificacdo de desafios especificos
enfrentados por Micro,
Pequenas e Médias Empresas e
desenvolvimento de planos de
potencializagdo;

c) Assisténcia técnica;

d) Concepgio de aplicativos e ferramentas
tecnoldgicas;

e¢) Concepc¢do e implementacdo de
projectos de desenvolvimento;

f) Estudos de mercado e planos de
viabilidade;

g) Gestao financeira;

h) Gestdo de clientes e marketing;

i) Contetdo Nacional e desenvolvimento
da inddstria extractiva.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é de
10.000,00MT (dez mil meticais), foi realizado
em dinheiro, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim divididas:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
o equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social pertencente
ao socio Hassan Alibhai Dassat;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
o equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social pertencente
asocia Djamila Alves de Carvalho.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende do expresso
consentimento da sociedade, por escrito, a
cessdo e a divisdo de quotas a favor de pessoas
estranhas a ela.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar por escrito em carta registada
e com aviso de recepc¢io a administragdo que,
convocard uma assembleia geral no prazo
maximo de trinta dias para a tomada de decisao.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar gozam de preferéncia
na aquisi¢@o da quota a alienar.

Quatro) E nula qualquer cessdo, divisio,
oneracdo ou alienac¢do de quotas feitas sem a
observancia do disposto no presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d uma
Vez por ano, uma vez nos primeiros trés meses
do fim do exercicio anterior e devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo gerente ou a pedido dos sécios
que representam pelo menos dez por cento do
capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administrac@io, geréncia e a repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dela,
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activa e passivamente na ordem juridica interna
e internacional serd individualmente exercida
pelos s6cios que ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caucdo com
ou sem remunera¢do, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo delegar
parte ou totalidade dos seus poderes aos
restantes s6cios ou em pessoas estranhas a
sociedade, quando assim carecerem.

Trés) Os administradores nao deverao usar a
sociedade para praticar actos alheios ao objecto
damesma, em especial em letra de favor, fiancas
e abonacdes, sob pena de indemniza-la.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer dos administradores.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos dividendos)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano o balango para apuramento dos
resultados.

Dois) O lucro liquido apurado em cada
balanco depois de deduzido vinte por cento
para fundo de reservas legal e quinze por cento
para fundo de investimento, por deliberagdo da
assembleia geral ou de acordo com a politica
de distribui¢@o de dividendos da sociedade, o
remanescente serd distribuido entre os socios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberac@o dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacoes de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio titular sendo
pessoa singular, e dissolugdo ou
faléncia, sendo pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa provadamente
injustificada de consentimento a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sétimo do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortiza¢do a sua situagao
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. O preco
apurado serd pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo-se a primeira trinta dias
apos a data da deliberac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Qualquer um dos sdcios poderd
convocar uma assembleia geral com a finalidade
de requerer a dissolucdo da sociedade.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo 31 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Mulima Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100952343 uma entidade
denominada Mulima Investimentos, Limitada,
entre:

Primeiro. Egas Domingos Mulima, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Inhassunge, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200545483, emitido aos 11 de Setembro

de 2014, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Marracuene, Bairro
de Cumbeza;

Segundo. Jacintada Gléria César Machanguia,
casada, de nacionalidade mogambicana, natural
de Muezia-Monapo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110200573372B, emitido
aos 11 de Setembro de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Marracuene, Bairro de Cumbeza;

Terceiro. Justia Egas Mulima, solteira,
menor, de nacionalidade mogambicana, natural
de Cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110201251457B, emitido
aos 12 de Janeiro de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente em
Marracuene Bairro de Cumbeza;

Quarto. lomé Egas Mulima, solteira, menor,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110201251456C, emitido
aos 12 de Janeiro de 2017, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente em
Marracuene, Bairro de Cumbeza; e

Quinto. Gamaliel Egas Mulima, solteiro,
menor, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105955773B, emitido aos 16 de Maio
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Marracuene, Bairro
de Cumbeza.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que passa a reger-se pelas disposigdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Mulima
Investimentos, Limitada, que é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Mulima Investimentos,
Limitada, tem a sua sede social no Bairro de
Cumbeza, quarteirdo 2, casa n.° 300, rua sem
Nome, Marracuene, podendo por deliberagao
do conselho de geréncia, criar ou extinguir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social no Pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

i. Agricultura e pecudria (agro-pecudria);
ii. Exploragdo de recursos minerais;
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iii. Exploragdo de recursos florestais;

iv. Gestdo de projectos;

v. Consultoria fiscal;

vi. Consultoria ambiental;

vii. Contabilidade e auditoria;

viii. Comércio e servigos;

ix. Saude, Beleza e estética;

x. Radio e televisao;

xi. Transporte (de passageiros e de merca-
dorias);

xii. Organizagdo e promog¢ao de eventos
de entretenimento;

xiii. Publicidade;

xiv. Jornal;

xv. Produgdo de misicas e videos;

xvi. Organizagdo e promocdo de espetd-
culos musicais;

xvii. Produ¢@o de CDs dudios e DVDs;

xviii. Interpretagdo de textos para TV;

xix. Restaurante e bar;

xx. Discoteca;

xxi. Talho e peixaria;

xxii. Padaria, pastelaria & pizzaria;

xxiii. Carpintaria & serrilharia mecénica;

xxiv. Oficinas de reparagdes mecanicas,
pintura e bate-chapa;

xxv. Serigrafia;

xxvi. Importag¢do & exportagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
assim repartidos:

a) Egas Domingos Mulima — quinze mil
meticais, que corresponde a 75%
do capital;

b) Jacinta da Gléria César Machanguia —
mil e duzentos e cinquenta meticais,
que corresponde a 6,25% do capital;

c) Justia Egas Mulima — mil e duzentos e
cinquenta meticais, que corresponde
2 6,25% do capital;

d) lomé Egas Mulima — mil e duzentos e
cinquenta meticais, que corresponde
a 6,25% do capital;

e¢) Gamaliel Egas Mulima - mil e
duzentos e cinquenta meticais, que
corresponde a 6,25% do capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO OITAVO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serdo de
acordo com a lei comercial em vigor.

ARTIGO NONO

(Administracao da sociedade)

z

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio maioritario, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por

conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sdcio unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios, a sua quota transmite-se para
os seus herdeiros, caso nao se decida alienar aos
outros socios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Cooperativa AJD Moz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100948494, uma entidade
denominada Cooperativa AJD Moz, Limitada.

E constituida a Cooperativa entre os
membros:

Neto dos Santos Caetano John, de 50 anos
de idade, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Cheringoma,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100030023S, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola
aos 15 de Dezembro de 2009, residente
na Cidade da Matola, Machava, Tsalala,
quarteirdo 27, casa n.° 117, nesta Cidade
de Maputo;
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Custédia Concei¢do de Macedo, de 40
anos de idade, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Beira, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 030101237085B,
emitido pelo Arquivo de identificacdo
Civil de Manica, aos 1 de Maio de 2016,
residente na Cidade de Nampula, Bairro
Kamutequeliua, Avenida Eduardo Mondlane,
casa n.° 17, Provincia de Nampula;

Sandra Neto dos Santos John, de 9 anos de idade,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 12AC43221, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade da Maputo aos
11 de Outubro de 2013, residente na Cidade
da Matola, Machava, Tsalala, quarteirdo 27,
casan.® 117, nesta Cidade de Maputo;

Marcolino David Ester Vuvo, de 34 anos de idade,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100736171M, emitido
pelo Arquivo de identificacdo Civil da
Cidade de Maputo aos 7 de Agosto de
2013, residente na Cidade de Maputo,
Malhangalene A, Rua Chafurdine Khan, casa
n.° 17, 2.° andar, nesta Cidade de Maputo;

Ecerina Zeferino Macicame, de 22 anos de idade,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Machava, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110205050136J, emitido pelo
Arquivo de identificagdo Civil da Cidade
de Maputo aos 2 de Dezembro de 2014,
residente na Cidade da Matola, Liberdade,
quarteirdo 23, casa n.° 136, nesta Cidade
de Maputo;

Bernardo Fernando Uandula, de 23 anos de idade,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110502024848B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 19 de Abril de 2016, residente
em Maputo;

Richad Rachide, de 61 anos de idade, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Katapula — Chidre, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060107728B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 19 de Maio de 2016, residente
na localidade de 7 de Abril, na provincia e
cidade de Manica;

José Caetano Manuel John, de 40 anos de idade,
casado, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inhaminga — Cheringoma, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100207036l
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade da Matola aos 15 de Dezembro de
2009, residente na Avenida Ho Chi Min, casa
n.° 1361 F-507, nesta Cidade de Maputo; e

Chanaze Neto dos Santos, de 24 anos de idade,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100070669Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo aos 6 de Junho de 2013, residente
na Cidade da Matola, Bairro da Liberdade,
quarteirdo 6, casa n.° 39, nesta Cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) Os cooperativistas adoptam o nome
de Cooperativa AJD Moz, Limitada.

Dois) Cooperativa AJD Moz, Limitada,
pessoa colectiva, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira de caracter ndo-governamental, sem
fins lucrativos, e sem limite de tempo, que se
regerd pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

Um) A Cooperativa AJD Moz, Limitada é
de Ambito nacional.

Dois) Tem a sua sede em Manica, Bairro
Josina Machel, n.° 379, Estrada Nacional n.° 6,
cidade de Manica, e exerce a sua actividade na
Republica de Mogambique.

Trés) A Cooperativa é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Cooperativa AJD Moz, Limitada, tem
como objectivo em beneficiar as comunidades
exercendo as seguintes actividades:

a) Auxiliar no apoio econdémico e
financeiro nas comunidades rurais
e locais no desenvolvimento da
agricultura, exploragdo de recursos
minerais e no turismo como forma
de sobrevivéncia e para combater a
pobreza rural e urbana;

b) Cooperar com institui¢des de
ensino e hospitais que apoiam no
desenvolvimento do bem-estar
de idosos, criangas carenciadas,
vulnerdveis, em materiais e outros
bens para as comunidades;

¢) Apresentar projectos que carecem de
financiamento interno e externo
para a sua execucao, e que permitem
empregar a camada juvenil como o
potencial.

Dois) A Cooperativa AJD Moz, Limitada
pode prosseguir quaisquer outros objectos que
ndo contrariem a lei vigente em Moc¢ambique
desde que para o efeito os membros deliberem
em assembleia geral.

Trés) Actividades comerciais com fins
lucrativos visando garantir o sustento da
Cooperativa:

a) Prospeccdo, pesquisa e exploragdo
de recursos minerais, preciosos e
semi-preciosos;

b) Comercializag@o de recursos minerais
e seus derivados associados;

c) Exploragdo mineira, gases, petrdleos;

d) Comercializagdo de produtos
minerais encontrados, extraidos ou
adquiridos;

¢) Exploracao de florestas, faunas e terras
associadas;

f) Exportacdo de madeiras e seus
derivados;

g) Comércio de madeira em tdbuas,
pranchas, troncos e toros em
espécies de todas classes;

h) Comércio de produtos florestais e seus
derivados associados;

i) Plantio, abate, transporte,
processamento de arvores, troncos,
toros e seus derivados;

J) Estudos ambientais de solos, ecologia
terrestre, avaliagdo de riscos de
erosao;

k) Prestac@o de servicos relacionados com
quaisquer umas das actividades
acima mencionadas ou similares;

1) Exportagdo de madeira, pedras, areias
pesadas e produtos agricolas;

m) Importacio e exportacdo de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio das actividades.

CAPITULO II
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Qualquer pessoa pode ser membro da
cooperativa independentemente da sua raca,
nacionalidade, cor, sexo ou religido, desde que
concorde com seus objectivos, obedega os seus
estatutos e manifeste honestidade a sua vontade
de aderir aos principios que regem e orientam
a cooperativa.

Dois) Podem ser membros da Cooperativa
AJD Moz, Limitada todas as pessoas singulares
e colectivas, definidas no artigo anterior, que
estejam no pleno gozo da sua capacidade civil,
subscrevem os estatutos da Cooperativa AJD
Moz, Limitada e sejam aceites pela mesma.

Trés) A admissdo para membros € solicitada
por proposta escrita, assinada pelo candidato e
por mais dois membros efectivos.

Quatro) O membro pode fazer-se representar,
quando por motivos de forca maior ndo possa
participar nas sessdes da Assembleia Geral,
por outro membro, mediante procuragdo ou
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital inicial é de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais).

Dois) O capital minimo subscrito por cada
cooperativista € de 5.000,00MT (cinco mil
meticais).
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ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

A Cooperativa AJD Moz, Limitada,
compreende trés categorias de membros
designamente:

a) Associados fundadores — séo todas as
pessoas que outorgam a escritura de
constituicdo da cooperativa;

b) Associados efectivos —todas as pessoas
que, preenchendo os requisitos
estatutdrios, venham a ser como tal
admitidas, incluindo-se também as
associadas fundadoras;

c¢) Associados honorérios — todos os
individuos ou entidades que,
entre outras, tenham directamente
colaborado com a Cooperativa
na prossecucdo dos objectivos
desta, tenham contribuido
directamente para engrandecer a
prépria Cooperativa, bem como
personalidades ou entidades
que ela por sua relevancia e/ou
prestigio profissional dignifiquem
a actividade desenvolvida pela
Cooperativa.

ARTIGO SETIMO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se pelos
seguintes factos:

a) Declaragdo expressa de vontade de
renudncia;

b) Falta de pagamento de quotas por
periodo superior a definir em
regulamento;

c¢) Conduta que se mostre contrdria
aos fins sociais e estatudrios da
Cooperativa AJD Moz, Limitada
e que afecte gravemente o nome
desta.

ARTIGO OITAVO
(Qualidades de membro)

Podem ser membros da Cooperativa AJD
Moz, Limitada:

a) Todas as pessoas com nivel superior
nacionais ou estrangeiras
por institui¢des nacionais ou
estrangeiras de ensino;

b) Empresarias na darea industrial,
comercial, de servicos, artesanal,
mineracio e agricola;

c) Administradores, gerentes ou
directores, com responsabilidades
efectivais a nivel de gestdo.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Intervir e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais;

c)Requerer a convocagio de Assembleias
Gerais extraordindrias nos termos
fixados nos presentes estatutos;

d) Participar nas actividades da
Cooperativa AJD Moz;

e) Beneficiar da ac¢do desenvolvida da
Cooperativa AJD Moz;

/) Ser informado de toda a actividade da
Cooperativa AJD Moz;

g) Utilizar as facilidades da Cooperativa
AJD Moz para fins de publicacio
de obras da sua autoria;

h) Utilizar outras facilidades oferecidas
pela Cooperativa AJD Moz, de
acordo com as condi¢des para o
efeito fixadas;

i) Propdr a candidatura de novos
membros;

j) Examinar o relatério do balanco e
contas da Cooperativa AJD Moz
e, em casos de ddvidas, pedir
esclarecimentos;

k) Verificar os livros e demais documen-
tacdo necessdria;

[) Pedir a sua demisséo dos 6rgdos para
que haja sido eleito.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
regulamentos da Cooperativa AJD
Moz Limitada;

b) O orcamento anual, ouvido previamente
o Conselho Fiscal; e

¢) O plano anual de actividades elaborado
pela administrac@o.

Dois) A modificagdo ou alteragdo dos
presentes estatutos da Cooperativa AJD
Moz s6 poderd verificar-se por deliberagdo
tomada pela Assembleia Geral, em sessdo
previamente anunciada para o efeito, em que
esteja presente mais de metade dos membros e
com voto favoravel de trés quartos dos membros
presentes.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) A administracdo da Cooperativa é
composta por um membro que é Neto dos
Santos Caetano John.

A composicdo do Conselho de Direc¢do
pode sempre ser alargada mediante proposta
daquele 6rgdo a ser aprovada sob deliberacio
da Assembleia Geral.

Dois) O presidente e o vice-presidente, sdo
eleitos em primeira sessdo da Assembleia Geral.

Trés) Ocorrendo vaga entre os integrantes
da Direccao, a Assembleia Geral se reunird no

prazo maximo de trinta dias apds a vacancia,
para eleger o novo integrante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢io é composto
por um presidente, um Director Financeiro,
um Tesoureiro, um Secretario Executivo e trés
Vogais, cujas responsabilidades constardo em
regulamento, que sdo:

a) Presidente;

b) Directora financeira;
¢) Segundo Tesoureiro;
d) Secretario Executivo;
e) Primeiro Vogal;

f) Segundo Vogal; e,

g) Terceiro Vogal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direccdo o
exercicio dos poderes para a concretizagio dos
objectivos da Cooperativa AJD Moz, Limitada
e em especial:

a) Exercer a gestdo da Cooperativa AJD
Moz, Limitada;

b) Dar execucgdo as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral as contas e o relatério das
actividades desenvolvidas;

d) Representar a Cooperativa AJD Moz,
Limitada em juizo e fora dele em
todos os actos e contratos;

e) Constituir comissdes ou grupos de
trabalho;

/) Deliberar sobre a admissao de membros
efectivos;

g) Elaborar regulamentos especificos de
funcionamento da Cooperativa AJD
Moz, Limitada;

h) Contrair empréstimos nos bancos
nacionais e internacionais para
a realizac@o das actividades da
Cooperativa;

i) Pedir apoio as comunidades nacionais
e internacionais em caso de
dificuldades para a execugdo de
suas actividades;

j) Estabelecer parcerias com outras
pessoas juridicas singulares ou
colectivas e assinar contratos,
acordos e convengdes com outras
entidades nacionais e internacionais;

k) Adquirir propriedades, outros direitos
que assegurem o desenvolvimento
da sua actividade;

[) Financiar outras Cooperativas
em caso de necessidades e de
entreajuda como forma de permitir
o desenvolvimento desta parceria.
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Dois) Dar parecer e propor a admissdao ou
readmissdo dos membros.

Trés) O Conselho de Direccdo reunir-
-se-4 mensalmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que necessario.

Quatro) As deliberacdes do Conselho
de Direccdo sdo passiveis de recurso para a
Assembleia Geral ou de anulag@o por este 6rgao.

Cinco) Para que o Conselho de Direc¢do
possa deliberar validamente é necessaria a
presenca de mais da metade dos seus membros,
sendo a deliberacio tomada por maioria simples
e tendo presidente voto de qualidade.

Seis) A Cooperativa AJD Moz, Limitada
obriga-se pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Direc¢do, devendo um
deles ser o presidente, ou em que este delegar
competéncia na sua auséncia.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal age de forma
independente e é dotado de plenos poderes
para fiscalizar toda a actividade do Conselho
de Gestdo, podendo fazé-lo quando as
circunstancias o ditarem ou qualquer momento
da vida da Cooperativa AJD Moz, Limitada.

Dois) Sempre que necessdrio, o Conselho
Fiscal podera solicitar a presenca dos membros
do conselho de gestdo para esclarecimentos
pontuais de matérias em duivida.

Trés) O Conselho Fiscal produz anualmente
um relatério sobre as suas actividades, que o
submetera a Assembleia Geral, cabendo-lhe
igualmente dar seu parecer sobre o balanco e
as contas da Cooperativa AJD Moz, Limitada,
referentes a cada exercicio de actividades findas.

Quatro) o Conselho Fiscal é composto por
um presidente e trés vogais, que sdo:

a) Presidente;

b) Primeiro vogal;
¢) Segundo vogal;
d) Terceiro vogal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve sempre ser
ouvido em relag@o a:

a) Demonstracdes contdveis da
Cooperativa e demais dados
concernentes a prestacéo de contas;

b) O balancete semestral;

c) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens pertencentes a Cooperativa;

d) O relatério anual circunstanciando
pertinente as actividades
da cooperativa e sua situacdo
econdmica, financeira e contabil,
fazendo constar do seu parecer
as informacdes complementares
que julgar necessdrias ou uteis a
deliberac@o da Assembleia Geral; e

e) O or¢amento anual ou plurianual,
programas e projectos relativos as
actividades da associagdo, sob o
aspecto da viabilidade econémico-
-financeira.

Dois) O Conselho Fiscal e um 6rgio de
controlo interno da associagdo.

Trés) O Conselho Fiscal tem o direito de
levar ao conhecimento da administragio ou da
Assembleia Geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da Cooperativa
AJD Moz, Limitada:

a) Examinar, sem restri¢des, a todo
tempo, os livros contdveis e
quaisquer outros documentos da
Cooperativa;

b) Fiscalizar os actos da administragdo
e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais, estatutdrios e
regimentais;

¢) Comunicar a Assembleia Geral erros,
fraudes ou delitos que descobrir,
sugerindo providéncias uteis a
regularizagdo da Cooperativa;

d) Exercer as demais actividades que se
lhe venham a ser confiadas;

e) Exercer os cargos nos 6rgaos sociais
para que tenha sido eleito;

f) Participar nas actividades e manter-
-se informado sobre as mesmas,
nomeadamente, participando
nas Assembleias Gerais, e nas
comissdes ou grupos de trabalho
para que tenha sido eleito ou
nomeado;

g) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
e decisdes da Assembleia Geral, do
Conselho de Gestdo, tomadas de
acordo com o0s estatutos;

h) Contribuir para a manutengio da
Cooperativa AJD Moz, Limitada,
pagando as quotas e outras
contribui¢des fixadas pelos estatutos
eregulamentos da Cooperativa AJD
Moz, Limitada;

i) Agir em todas as circunstincias, na
defesa dos interesses da Cooperativa
AJD Moz Limitada;

j) Defender o bom nome e prestigio
da Cooperativa AJD Moz Lda, e
contribuir para extensdo do seu
ambito de influéncia;

k) Defender, zelar e dar utilizagio
racional a todo o patriménio da
Cooperativa AJD Moz, Limitada;

) Apresentar por escrito o seu eventual
pedido de demissao;

m) Criar e incentivar o espirito e a vida
associativos entre os membros
de molde a que eles possam,
através da troca de experiéncias,

melhorar de forma continuada
o seu nivel de conhecimentos
tedricos e praticos e contribuir
para o desenvolvimento de apoio
as criancas com necessidades em
todos os niveis;

n) Promover a elevacido da conduta
moral e deontolégica dos seus
membros, participar na articulacio
de ensino de apoio com a actividade
profissional da ac¢@o social.

CAPITULO 111

Do orgao social, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgdos sociais)

A Cooperativa tem os seguintes 6rgiaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Regime dos titulares dos orgaos)

Os integrantes dos 6rgdos administrativos
da Cooperativa AJD Moz, Limitada, observam
o regime seguinte:

a) E expressamente vedado o recebimento
de qualquer lucro, gratificacgdo,
bonificacdo ou vantagem;

b) Nao responder, subsidiariamente,
pelas obrigagdes assumidas pela
cooperativa em virtude de acto
regular de gestdo respondendo
naquela qualidade, porém, civil
e penalmente, por actos lesivos
a terceiros ou a prépria entidade
praticados com dolo ou culpa;

c) Perde o mandato o integrante que
faltar trés reunides consecutivas
ou mais de cinco alternadas, sem
motivo justificado, sendo em
qualquer destas hipdteses o seu
cargo declarado vago; e

d) Nao é delegdvel o exercicio da fungdo
de titular de 6rgdos administrativos
da Cooperativa AJD Moz, Limitada.

SECCAO IV

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6érgdo maximo
deliberativo da Cooperativa AJD Moz, Lda,
constituida por todos os seus membros e
que decide sobre os assuntos fulcrais da
Cooperativa, no pleno gozo dos seus direitos,
nos termos do presente estatuto.
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ARTIGO VIGESIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é com-
posta por:

a) Presidente: Neto dos Santos Caetano
John;

b) Vice-presidente: Richad Rachide;

c) Secretdria: Custédia Conceigdo de
Macedo.

Dois) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros do Conselho de
Gestao e do Conselho Fiscal;

¢) Rubricar e autenticar os livros de
registo de actas das reunides da
Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal, bem como os livros de auto
de posse.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar em primeira convocatdria desde que
estejam presentes 25% (vinte e cinco por cento)
dos membros. Caso contrario, far-se-4 uma
segunda convocatoria e, neste caso, a presenga
de qualquer niimero de membros e bastante para
se poder deliberar.

Trés) Os orgdos sociais da Cooperativa
AJD Moz, Limitada, serio eleitos bienalmente
em Assembleia Geral ndo podendo os seus
membros ser reeleitos a0 mesmo posto por mais
de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral delibera sobre:

a) As linhas gerais e a politica de acc¢iio da
Cooperativa AJD Moz, Limitada;

b) A estratégia e a pritica conducentes a
implementacéo anual do referido na
alinea anterior;

¢) A elei¢do dos membros do Conselho de
Gestao e do Conselho Fiscal;

d) Os relatorios e as contas apresentados
pelo Conselho de Gestdo com o
devido parecer do Conselho fiscal
referentes as actividades anuais da
Cooperativa AJD Moz, Limitada;

e) As competéncias a serem delegadas
aos Conselhos de Gestao e Fiscal;

/) A organizagdo interna da Cooperativa;

g) Decidir sobre os recursos interpostos
nos termos do n.° 4 do artigo
vigésimo segundo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

A convocacdo das reunides ordindrias
ou extraordindrias e feita com antecedéncia
minima de oito dias, mediante correspondéncia
pessoal contra recibo, dirigida aos integrantes
da Assembleia Geral, contendo a pauta dos
assuntos a serem tratados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e constituida por
todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios e com as suas obrigagdes
pontualmente cumpridas.

Dois) A Assembleia Geral e presidida pelo
presidente da Assembleia, eleito na primeira
sessdo da assembleia.

Trés) Ao presidente da assembleia cabe
o voto de qualidade em caso de empate nas
votagoes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Reunida em sessdo ordindria, cabe a
assembleia examinar e aprovar:

a) As denominag¢des contabilisticas
e a prestacdo de contas da
administragio, apds parecer do
Conselho Fiscal;

b) Os relatérios anuais e circunstanciados
das actividades e da situagdo
econdmico-financeira da coope-
-rativa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

O mandato para a titularidade de qualquer
orgdo social tem a durag@o de quatro anos, sendo
permitida a recondugio, sem qualquer limite.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Incompatibilidade dos cargos)

E vedada a participacdo de conjuges e
parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro
grau, inclusive, no mesmo 6rgdo administrativo
e nenhum integrante poderd participar de mais
de um 6rgao administrativo simultaneamente.

CAPITULO IV
Dos fundos do patrimonio
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Constituem fonte de receitas da associagio:

a) As contribui¢des periddicas ou
eventuais de pessoas fisicas
ou juridicas, colaboradoras da
Cooperativa AJD Moz, Limitada;

b) As dotagdes e as subvengdes recebidas
por intermédio de quaisquer
reparticdes, publicas ou privadas ou
apoio as suas actividades destinadas
a incorporacio do seu patriménio;

c) Os valores recebidos de auxilios
e contribui¢des ou resultantes
de convénios com entidades
publicas ou particulares, nacionais
ou estrangeiros, ndo destinadas
especificamente a incorporacdo em
seu patriménio;

d) As receitas operacionais provenientes
da venda de bens produzidos da
agricultura e recursos minerais; e

e) As contribui¢des voluntdrias e
regulares de seus associados.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patriménio)

Um) O patriménio social da Cooperativa
AJD Moz, Limitada e constituido por todos os
valores e bens, moveis e imdveis, adquiridos ou
doados, para a realizacao dos objectivos desta.

Dois) Pelas dividas sociais da Cooperativa
AJD Moz, Limitada s6 responde o patriménio
social.

ARTIGO TRIGESIMO

(Recursos financeiros)

Séo recursos financeiros da Cooperativa AJD
Moz, Limitada:
a) As j6ias e quotas pagas pelos membros;
b) As doacdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;
¢) Todos os rendimentos resultantes da
administrag¢do da Cooperativa AJD
Moz, Limitada.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao)

As receitas terdo aplicacdo na cobertura das
despesas de gestdo, destinando-se o saldo aos
fins deliberados pela Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As omissoes existentes nestes estatutos serdo
supridas por recurso a legislagdo em vigor em
Mogambique sobre as matérias em questdo.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Regime disciplinar)

Toda a conduta ofensiva dos processos
estatutdrios ou de regulamento interno, o
ndo acatamento das deliberacdes por 6rgios
sociais constitui infrac¢do disciplinar passando
de sancdo, de acordo com o regulamento
especifico.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Extincao liquidacdo da Cooperativa)

Um) A extin¢do da Cooperativa, dar-se-a
mediante o voto favordvel de pelo menos trés
quartos dos membros presentes na assembleia
geral extraordindria, convocada especialmente
para tal fim.

Dois) Quando deliberada a dissolugdo, a
Cooperativa AJD Moz, Limitada, a resolug¢do
da Assembleia Geral deve integrar a nomeagao
de uma comissdo liquidataria que depois
de cumprir os imperativos legais, remetera
o patriménio remanescente as Institui¢des
nacionais que promovam interesses similares
aos da Cooperativa AJD Moz, Limitada.

Trés) Decidida a extingdo da Cooperativa
AJD Moz, Limitada, a Assembleia Geral
delibera sobre o destino a dar ao patriménio
para outra entidade de congéneres.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Papelaria Mena — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100952378 uma entidade
denominada Papelaria Mena — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ao vigésimo segundo dia do més de
Janeiro do ano dois mil e dezoito, na Cidade
de Maputo, nos termos do artigo noventa do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro —
Cdédigo Comercial, foi celebrado o contrato de
sociedade entre:

Richade Suidique Remutula, maioritério,
solteiro, natural de Maputo, e de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101001068101, emitido aos
6 de Abril de 2016, pela Direc¢ao Nacional
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.
Fica acordado que:

E constituida uma sociedade unipessoal
denominada Papelaria Mena — Sociedade
Unipessoal, Limitada, queira reger-se pelos
seguintes artigos:

Constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Papelaria Mena — Sociedade Unipessoal,
Limitada constituida por tempo indeterminado,
com sede social na Cidade de Maputo, e que
regerd pelo pacto e disposi¢des seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Papelaria
Mena — Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢
uma sociedade unipessoal de responsabilidade

limitada, podendo na relagdo com o mercado
a sociedade comercial adoptar a designagdo
comercial Papelaria Mena e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela Legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Lago Jodo Albazine, n.° 9, rés-do-chio, Bairro
Alto-Maé, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma no pafs e no
estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer local do territério nacional mediante
deliberagao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de artigos de
papelaria, livros, revistas e jornais;

b) Brindes;

c) Topografia;

d) Venda de material escolar;

e) Comércio por grosso de outros bens e
consumo, n.e;

f) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importacdo e exportacio;

g) Prestagdo de servigos.

Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participac¢des sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente ¢é
realizado em dinheiro no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente o sécio
Richade Suidique Remutula.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administraciio a nomear.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da Sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja ao cargo
do sécio Richade Suidique Remutula, como
administrador e com plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do Administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicag@o:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades que
se achar por conveniente;

¢) O remanescente servird para pagar os
dividendos ao sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-a nos casos fixados
por lei e nos estatutos, caso a sua dissolugao
tenha sido decidida por acordo, serd liquidada
como o sécio tnico decidir.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com oS
herdeiros ou representante do falecido, o
qual nomeard um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo comercial e civil em vigor na
Republica de Mocambique na parte aplicavel.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Alpha Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2018, foi matriculada
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na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100710633 uma entidade
denominada Alpha Empreendimentos, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:
Fernando Malta Tanzi, de nacionalidade

brasileira, portador do Passaporte

n.° FG672415 emitido pela Republica

Federativa do Brasil aos 26 de Dezembro de

2012 e com validade em 25 de Dezembro de

2017, casado com Jessica Camargo Tanzi em

regime Parcial De Bens, residente na Cidade

da Matola, Rua 12.102, quarteirdo 13, casa

18, Talhao 18, Bairro da Matola F; e,
Jessica Camargo Tanzi, de nacionalidade

brasileira, portadora do Passaporte

n.° FG672414 emitido pela Republica

Federativa do Brasil, aos 26 de Setembro de

2012, com validade em 25 de Setembro de

2017, casada com Fernando Malta Tanzi em

regime parcial de bens residente na Matola

na Rua 12.102, quarteirdo 13, casa 18, Talhdo

18, Bairro Matola F.

Pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade denominada Alpha
Empreendimentos, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da firma, duracao e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A Alpha Empreendimentos, Limitada ¢ uma
sociedade por quotas de direito mocambicano,
regida pelos presentes estatutos, bem como pela
demais Legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Matola, narua 12102, quarteirdo 13, casa 18,
talhdo 18, Bairro da Matola F.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
a sociedade podera transferir a sua sede
assim como criar, transferir ou encerrar
estabelecimentos, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacio, em qualquer parte do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
prestacdo de servigos nas dreas de consultoria
em contabilidade, auditoria e gestdo de negdcios,
design, importagdo e exportagdo, comércio
a grosso e a retalho de artigos electrénicos e
de uso doméstico, tecidos, artigos da moda,

confeccdo, vestudrio, livraria, perfumaria e
produtos alimentares frescos e outros afins;
organizacdo e decorac@o de eventos; servicos
graficos; geologia e minas; comunicagdes
marftimas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas
directa ou indirectamente com o seu objecto
principal, bem como outras actividades com
fins lucrativos néo proibidas por Lei, desde que
devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social Integrado e realizado é de
20.000,00MT (vinte mil meticais) e corresponde
a soma de duas quotas iguais distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativo de 50% (cinquenta
por cento) do capital social
pertencente ao socio Fernando
Malta Tanzi; e,

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
representativo de 50% (cinquenta
por cento) do capital social
pertencente a sécia Jessica Camargo
Tanzi.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de gerénciae
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A Concessdo de divisdo de quotas é
livre entre os sdécios, mas a estranhos depende
do consentimento da sociedade em assembleia
geral ordindria ou extraordindria.

Dois) Qualquer oneragiio de quotas em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais de
um dos sécios depende sempre da autorizagido
dos 2 (Dois) socios.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais da administracao
ARTIGO OITAVO
(Competéncia da direccao e administracao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serdo exercidas pelos sdcios
Fernando Malta Tanzi, desde ja designado
como director-geral da sociedade, e Jéssica

Camargo Tanzi desde ja designada como vice-
directora geral da sociedade, com poderes para
representar a mesma em juizo e fora dele, activa
e passivamente, assim como praticar todos os
demais actos pendentes a realizacdo do objecto
social.

Dois) A sociedade podera constituir um
mandatdrio ou gerente para representar em todos
ou alguns actos relativos ao exercicio da sua
actividade com amplitude e as atribuicdes que
constarem dos respectivos mandatos consoante
aprovacao.

Trés) E vedado a qualquer gerente e/ou
mandatario, assinar em nome da sociedade
em quaisquer contratos, actos, documentos
ou obrigag¢des estranhas a sociedade,
designadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes, empréstimos e actos semelhantes.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird uma vez por ano
em sessdo ordindria para apreciagdo, discussao,
aprovagdo ou alteragio do balanco e contas do
exercicio social, bem como para distribuicio e
exonerag¢do de dirigentes e demais assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que se torne necessaria, devendo reunir-
se na sede social.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Balanco de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo de qualquer sécio, antes porém
continuara com herdeiros do sécio falecido ou
capazes do interdito, os quais nomeardo entre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Brand House Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100952246 uma entidade
denominada Brand House Mozambique,
Limitada.

Primeiro. Anselmo Guilherme Tamele,
maior, solteiro, mogambicano, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100295854B,
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emitido na cidade de Maputo, residente no
bairro guava, quarteirdo 19 casa n.° 4, nesta
cidade;

Segundo. Alberto Estevdo Lourenco,
solteiro, maior, mogambicano, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080102378651J,
emitido na cidade de Inhambane, residente no
bairro central, nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Brand
House Mozambique, Limitada e tem a sua sede
na rua Major Teixeira Pinto n.° 233, e a sua
duracdo serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a actividade de gréfica e serigrafia, marketing
e publicidade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quota desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de 18.000MT (dezoito mil
meticais), correspondente a 90%
do capital, pertencente ao sécio
Anselmo Guilherme Tamele;

b) Uma quota de 2.000MT (dois mil
meticais), correspondente a 10%
do capital, pertencente ao sécio
Alberto Estevdo Lourencgo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd a cargo do sécio Anselmo
Guilherme Tamele.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de qualquer um dos gerentes sem
que seja necessdria a anuéncia ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finangas, avales ou abonacdes.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Yukon Transit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100951355 uma entidade
denominada Yukon Transit, Limitada, entre:

Primeiro. Adalbert Wojewnik, estado civil
solteiro, de nacionalidade americana, natural de
Ilinois, residente na rua Vila Namvali n. ° 48,
1.° andar, Maputo, Mog¢ambique, portador
do DIRE n.° 11US00078690B, emitido em
Maputo;

Segundo. Stelio Mutsetsi Naftal Dimande,
estado civil solteiro de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portador
Bilhete Identidade n.° 110500163128b emitido
na cidade de Pemba, residente na Avenida Mao
tse Tung, n.° 250, 16.° andar, Maputo;

Terceiro. Jodo Cristovao Sorte, estado civil
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101211252B, emitido na cidade
de Maputo, residente no quarteirdo 26, casa
n.° 333, Matola Fomento.

Que pelo presente contracto constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade tem como denominacio
Yukon Transit, Limitada, terd sede e domicilio
na rua Robati Carlos n.° 83, 2.° andar, flat 6,
Maputo.

Dois) A sociedade iniciara suas actividades
em 1 de Fevereiro de 2018 e seu prazo de

duragdo € indeterminado.
ARTIGO SEGUNDO

O objecto serd de prestagdo de servicos
de processamento de operagdes de transito
aduaneiro, sob controlo das alfindegas, de
despacho aduaneiros, consultoria imobilidria
de construcdo civil e nautica, consultoria
ambiental, desenvolvimento de infra-estruturas
procurement podendo por deliberacdo da
assembleia geral realizar.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social subscrito em
dinheiro é de 100,000MT (cem mil meticais)
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidos:

a) Adalbert Wojewnik, com uma quota
de quarenta mil meticais;

b) Stelio Dimande, com uma quota
de quarenta mil meticais;

¢) Joao Cristovao Sorte, com uma quota
de vinte mil meticais.

Dois) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento dos outros s6cios, a quem
fica assegurado, em igualdade de condic¢des e
preco direito de preferéncia para a sua aquisicao
se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alterac@o contratual pertinente.

ARTIGO QUARTO

A responsabilidade de cada sdcio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital
social.

ARTIGO QUINTO

A administragdo da sociedade caberd aos
s6cios nomeadamente Adalbert Wojewnik e
Stelio Dimande como administradores ambos
com os poderes de representacio e atribuigdes
autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em actividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigacdes seja em
favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens iméveis da
sociedade, sem autoriza¢@o do outro sdcio.

ARTIGO SEXTO

Ao término da cada exercicio social, em
31 de Dezembro, os administradores prestara
contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaborag¢do do inventdrio, do
balango patrimonial e do balanco de resultado
econdmico, cabendo aos sdcios, na propor¢iao
de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

ARTIGO SETIMO

Nos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, os socios deliberardo sobre as
contas e designardo novos administrador(es)
quando for o caso.

ARTIGO OITAVO



14 DE FEVEREIRO DE 2018

1215

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir
ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante
alterac@o contratual assinada por todos os
sOcios.

ARTIGO NONO

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a titulo de “pro labore”,
observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Falecendo ou interditado qualquer sécio, a
sociedade continuard suas actividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo
possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus
haveres serd apurado e liquidado com base na
situag¢do patrimonial da sociedade, a data da
resoluc@o, verificada em balango especialmente
levantado sendo os beneficidrios finais os
Herdeiros o sucessores .

Pardgrafo tnico - O mesmo procedimento
serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relacéo a seu sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O(s) Administrador(es) declara(m), sob
as penas da lei, de que ndo esta(do) impedidos
de exercer a administragdo da sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenacao criminal,
ou por se encontrar(em) sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussio, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistemou a financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia,
contra as rela¢des de consumo, fé publica, ou
a propriedade.

Dois) Fica eleito o foro do Tribunal
Judicial da Cidade Maputo para o exercicio
e o cumprimento dos direitos e obrigagdes
resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados
assinam o presente instrumento.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

MultiLayer IT, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Margo de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100826917 uma entidade
denominada MultiLayer IT, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Herberto Ribeiro Gajananhe, solteiro, residente
em Maputo, na Avenida Patrice Lumumba,
n.° 511, rés-do-chdo, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110301463595Q,
emitido aos, catorze de Julho de dois
mil e quinze, pela Direccdo Nacional de
Identificac¢do Civil em Maputo;

Rachid Sumbane, solteiro, residente em
Maputo, na Marracuene, Habel Jafar,
quarteirdo 1, Casan.° 61, natural de Maputo,
de nacionalidade Mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100099516A,
emitido aos, vinte e cinco de Agosto de dois
mil e quinze, pela Direccdo Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
MultiLayer IT, Limitada e € uma Sociedade por
quotas, a sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade a partir
do momento da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Bairro do Alto Maé A, na Avenida
Da Zambia, n.° 37, rés-do-chdo, podendo por
decis@o dos sécios abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando convir.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de consultoria, auditoria, presta¢do de servigos
de informdtica, multimédia, formacéo e
outsourcing em informatica, bem como outras
actividades ligadas directa ou indirectamente
a informatica.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
actividades comerciais conexas, complementares
e subsidiarias das actividades principais,
bem como importagdo e comercializacdo de
equipamento, ferramentas e programas ligados
a sua drea de actividade, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagao.

Trés) A sociedade podera também dar por
aluguer tecnologias e sistemas de informagao
e técnicos relacionados com o exercicio da
actividade indicada no nimero um deste artigo.

Quatro) A sociedade poderd representar
marcas nacionais e ou estrangeiras, bem como
estabelecer parcerias e obter participagdes
noutras sociedades, sempre que a assembleia
geral assim o deliberar.

Cinco) A sociedade poderda promover
concursos e jogos por via de mensagens curtas
de texto e multimédia, vulgo sms e mms, para
a promogao de produtos de diversas marcas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas assim subscritas:

a) Herberto Ribeiro Gajananhe,
administrador de sistemas e
webmaster, com uma quota no

valor de 15000,00MT (quinze mil
meticais), representando setenta e
cinco por cento do capital;

b) Rachid Sumbane, analista de sistemas
e programador, com uma quota no
valor de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), representando vinte e
cinco por cento do capital.

Dois) A geréncia fica desde j4 autorizada a
proceder ao aumento do capital social até a um
limite a ser fixado em assembleia geral. E os
aumentos de capital a realizar, ndo pordo em
causa a igualdade das quotas entre os s6cios.

Trés) A cess@o ou alienagdo de parte ou
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sdécio, carece de consentimento
da sociedade, que goza de preferéncia nessa
cessdo ou alienag@o e o prazo para o antincio
de preferéncias € de trinta dias contados a partir
da data de recepcao do pedido de cedéncia, pela
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo socio Herberto Ribeiro Gajananhe
que desde ja é nomeado administrador.

Dois) A renovagdo bem como a revogacio
do mandato de um gerente poderd ser feita
em qualquer momento pela assembleia geral,
observadas as regras processuais que lhe sdo
proprias.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do dos
sécios, nos termos do nimero dois do artigo
décimo terceiro deste presente contrato de
sociedade.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios da sociedade,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucio,
podendo estes nomearem seus representantes
se assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Trés) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-4 nos termos e condi¢des que
forem determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Das disposicoes finais)

Em tudo quanto fique omisso, serdo
regulados pela lei e em demais legislagcdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Mashal Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100951800 uma entidade
denominada Mashal Trading, Limitada.

Entre os abaixo designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mogambique:

Primeiro. Mujahid Khan, solteiro, maior,
de nacionalidade paquistanesa, titular do
Passaporte n.° GB4105404, emitido em -
Paquistdo, aos catorze de Abril de dois mil
e dezasseis, residente na Avenida 24 de Julho,
n.° 2761, nesta Cidade de Maputo;

Segundo. Haroon Jamil, solteiro, maior, de
nacionalidade paquistanesa, titular do DIRE
n.° 11PK00114012B, emitido em Maputo —
Mocambique, 2 de Outubro de 2017, residente
na Avenida 24 de Julho, n.° 2761, nesta Cidade
de Maputo.

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de Mashal Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida
Acordo de Lusaka, nimero quatrocentos e
oitenta e cinco, Cidade de Maputo, podendo
sempre que se justifique criar e/ou extinguir por
deliberacdo da assembleia geral, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representagio social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objectivo principal da sociedade é a venda
de baterias para veiculos automdveis, pegas
sobressalentes acessorios 6leos lubrificantes
venda a grosso e retalho com importagdo e
exportagdo. A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas direta ou
indirectamente com o objecto principal desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

CAPITULO IT

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais

assim distribuidas: Uma quota de oitenta
mil meticais, correspondentes a oitenta por
centos do capital social, pertencente ao sécio
Mujahid Khan outra de vinte mil meticais,
correspondentes a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Haroon Jamil.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporac¢do de
suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou
capitalizacéio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital devera indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

CAPITULO 111

ARTIGO QUINTO

Da cessao, alienacao, oneracao ou divisao
de quotas

Um) O sécio poderd dividir e ceder a sua
quota, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divis@o e/ou cessio total ou parcial
de quotas a sécios ou terceiros, assim como
a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes, estd sujeita as disposi¢des do
Cédigo Comercial, aplicavel as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEXTO

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
Mujahid Khan, desde ja nomeado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente da sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO SETIMO
Disposi¢oes finais

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

SKY Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100951347 uma entidade
denominada SKY Motors, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regera
pelos seguintes:

Sohail Akhtar, nacionalidade
paquistanica, portador do DIRE
n.° 11PK00029682N, emitido aos 27 de
Outubro de 17, solteiro, Maior, residente
nesta cidade de Maputo na Avenida Vladimir
Lenine, n.° 163, bairro da Coop;

Nasrullah Khan, de nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.° PU4110722,
emitido aos 22 de Novembro de 2017,
solteiro, maior, residente nesta cidade
de Maputo na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, n.° 1920, 2.° andar, bairro
Central.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de SKY Motors,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo na Avenida Acordos de Lusaka,
n.° 859, rés-do-chiao, Bairro da Mafalala
e cidade de Maputo, podendo deslocar a
sua sede para outras provincias, bem como
abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo no territério macional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializa¢gdo de viaturas usadas e
recondicionadas importadas, incluindo pecas
e sobressalentes.

Trés) Por deliberacdo dos sécios poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdria autorizagao legal.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Do capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT,
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(cem mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), representativo de 60%
(sessenta por cento) do capital social
pertencente ao sécio Sohail Akhtar;

b) Outra quota com valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), represntativo de 40%
(quarenta por cento) do capital
social pertencente ao sécio
Nasrullah Khan.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de gerénciae
aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO 11T
ARTIGO QUINTO
(Da administracao e representacao)

Um) A sociedade ¢ administrada pelos
sécios, podendo estes nomear pessoas estranhas
a sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caucgdo, a serem escolhidos pelos sécios, que
lhes reservam o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizagdo destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolug¢ao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatarios, nomeados pelos
socios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Trés) Caso nao hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificacao daqueles estados.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

M N Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100950510 uma entidade
denominada M N Motors, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial que se regerd
pelos seguintes:

Thsan Mushtaq, nacionalidade paquistancia,
portador do Passaporte n. EH0840661,
solteiro, maior, residente nesta cidade
de Maputo na Avenida 25 de Setembro,
n.° 1220, 4.° andar, bairro Central.

Asim Ali, de nacionalidade paquistanica,
portador do Passaporte n.® TU1796582,
solteiro, maior, residente nesta cidade de
Maputo na Avenida Agostinho Neto, n.” 150
rés-do-chdo, bairro Central.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de M N Motors,
Limitada € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo na Avenida Joaquim Chissano, n.° 48,
rés-do-chdo, Bairro da Malhangalene e cidade
de Maputo, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagdo no
Territério Nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a data da
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializagdo de viaturas importadas
usadas e recondicionadas, incluindo pegas e
sobressalentes.

Trés) Por deliberagdo dos socios poderd
exercer outras actividades desde que obtida a
necessaria autorizagdo legal.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais) e corresponde a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de 60.000,00MT (sessenta mil

meticais), representativo de 60%
(sessenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Thsan
Mushtaq;

b) Outra quota com valor nominal
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), represntativo de 40%
(quarenta por cento) do capital
social, pertencente ao s6cio Assim
Ali.

O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo Conselho de Geréncia
e aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
ARTIGO QUINTO
(Da administracao e representacao )

Um) Administracdo da sociedade €
administrada pelos sécios, podendo estes
nomear pessoas estranhas a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caucio, a serem
escolhidos pelos sdcios, que lhes reservam o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os adminis-
tradores por estes nomeados, por ordem ou com
autorizacdo destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

CAPITULO IV
ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugao
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatdrios, nomeados pelos
sécios, dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros e na falta destes com
os representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de seis meses apds notificagio.

Trés) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderao os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data do 6bito ou da certificacdo daqueles estados.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais vigentes sobre matéria
na Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Marsala Arquitectura
e Design de Interiores —
Sociedade Unipessoal,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que

no dia 26 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100950782 uma entidade
denominada Marsala Arquitectura e Design de
Interiores — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Madalena Fernando Jamisse, solteira maior,
de nacionalidade Mocambicana, residente
no Bairro do Aeroporto, rua 13 de Maio
n.° 97 e, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100220567P, emitido aos 8 de Dezembro
de 2015, pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal que se regerd pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Marsala Arquitectura e Design de Interiores
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida 25 de
Setembro n.° 1821, 6.° andar. Podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: A
prestacao de servigos de arquitectura, design e
decoragdo de interiores e exteriores.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pela sécia.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
auma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a unica s6cia Madalena Fernando
Jamisse.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pela tnica sécia, ou administrador,
ainda que estranho a sociedade, que ficara
dispensado de prestar caucdo, a ser escolhido
pela sécia, que se reserva o direito de o dispensar
a todo o tempo.

Dois) Compete a administragdao a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo

e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SEXTO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura da
socia Madalena Fernando Jamisse.

ARTIGO SETIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos

fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Sotra — Solugcoes em
Traducoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100949865 uma entidade
denominada Sotra — Solu¢des em Tradugdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lépssia Américo Mate, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
em Marracuene, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100714008I, emitido aos
26 de Abril de 2016, pela Direccao Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitue,
uma sociedade unipessoal numa sé quota
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelas clausulas abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominag@o de Sotra— Solugdes em Tradugdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Bairro de Hulene A, rua dos CFM,
n.° 1212, quarteirdo 10, distrito Municipal ka
Mavhota, podendo abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal:
Tradugdo e interpretagd@o de linguas, consultoria
e comunicacao, organizacdo de eventos.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a 100%
de uma s6 quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao
A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representag¢do, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida por um tnico sécio
Lapssia Américo Mate.
ARTIGO SEXTO

Casos omissos

Em tudo que fica como omisso, regularao
as disposicgoes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Bichas e Filas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Mar¢o de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100827603 uma entidade
denominada Bichas e Filas Limitada, entre:

Primeiro. Paulo Carlos Tivane, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente nesta Cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100564612M



14 DE FEVEREIRO DE 2018

1219

emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Maputo, aos 3 de Julho de 2013, e titular do
NUIT 110940238 como primeiro outorgante; e

Segundo. Dimas Carlos Tivane, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110600342325F, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, aos 18 de Agosto
de 2016, e titular do NUIT 105541996 como
segundo outorgante.

Celebram nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial vigente, com as cldusulas que se
seguem para a sua constituicéio, preenchendo os
requisitos do artigo 92 do cdédigo supra citado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Bichas e Filas, Limitada e tem a sua sede
em Maputo, Bairro Central C, rua Travessa
da Boa Morte, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional ou
para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades econdmicas:

a) Prestacdo de servigos de expediente;
b) Organizagdo de eventos.

Dois) A sociedade podera adquirir onerosa
ou gratuitamente, participagdo em sociedades
com objecto diferente do seu, incluindo as
reguladas por leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
9.000,00MT (nove mil e quinhentos
meticais), correspondente a 90% do
capital social, pertencente ao sécio
Paulo Carlos Tivane;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Dimas
Carlos Tivane.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicdo, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quando tiver pelo menos
cinquenta e um por cento de capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida por todos os s6cios,
que desde jd sdo nomeados sécios gerentes.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
basta assinatura conjunta de dois sécios.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou um
representante legalmente constituido.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Dezembro de 2017 —
O Técnico, Illegivel.

Buya Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100951320 uma entidade
denominada Buya Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato unipessoal,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Sandra Malate Dias, solteira, natural da cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
nascida a 25 de Junho de 1977, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101055006541,
emitido em Maputo, aos 20 de Agosto de
2015, residente na rua dos Agricultores, casa
n.° 545, Infulene, cidade da Matola.

Pelo presente contrato outorgam e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
empresa Buya Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade da Matola,
Rua dos agricultores, 545, Bairro do Infulene.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Consultoria, assessoria, prestagido de
servicos, comércio e agenciamento no geral,
gestdo, manutengdo e assisténcia no ramo
imobilidrio e empresas, formacdo profissional
e educacgdo especial e de infancia, servicos
de clinica geral, geriatria e enfermagem no
geral, bens e servicos infantis, engenharia
civil, arquitectura, urbanismo, reabilitacdo,
transporte de passageiros e de mercadorias,
reparag¢do auto, comercializagdo, exploracao,
exportagdo e importacdo de recursos naturais
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renovdveis e ndo renovdveis e matéria prima
no geral, serracio de carpintaria, aluminio e
vidro, fabrico e comercializacio de ceramica,
obras de arte no geral, reprografia, papelaria,
publicidade, marketing e relagdes publicas,
compra, intermedia¢do, agenciamento e venda
de imdveis, actividades de importagio e
exportagdo em geral, comercializagio de bens a
grosso e retalho em geral, industria de turismo,
servigos de estética, cosmética e produtos
naturais no geral, servicos de informdtica em
geral.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de 20.000 MT vinte mil
meticais, correspondente a uma tnica quota,
equivalente a cem porcento do capital social
subscrito.

Dois) Sandra Malate Dias o valor
de 20.000,00MT, corresponde a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes for necessdrio desde que a
assembleia geral delibere o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessagdo ou alienagdo de toda a parte da quota
devera ser de consenso da sécia gozando estes
do direito de preferéncia.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo fora dela, activa
e passivamente passa desde ja ao cargo da
sécia Sandra Malate Dias que é nomeada sécia
Gerente com plenos poderes.

Dois) A gerente de plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Majun, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 11 de Janeiro de 2013, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100342472 uma entidade
denominada Majun, Limitada, entre.

Firmino Abeud Guambe, solteiro maior,
natural de Homoine, de nacionalidade
mog¢ambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101004560821, emitido a 30
de Agosto de 2017, pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, vélido até
30 de Agosto de 2022; e

Sheila Lurdes Joddo Maluleque, solteira
maior, natural da Cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100808577N,
emitido a 29 de Agosto de 2017, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identificacao Civil de
Maputo, valido até 29 de Agosto de 2022.
Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constituem uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade passa a denominar-se Majun,
Limitada, com sede na Estrada Circular de
Maputo, parcela 722, Bairro Nwamatibyana,
podendo abrir filiais, sucursais, delegagdes e
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio é por um tempo indeterminado,
contando desde o dia da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo a actividade
de: Construgdo civil, prestacdo de servigos
de instalagdo e manutencao de equipamentos
industrias, prestacdo de servicos de assisténcia

técnica, consultoria em gestdo de negdcios,
comércio a retalho de materias de construc@o,
comércio de pecas e equipamentos industrias,
importagdo e exportacdo de produtos diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais (150.000,00MT), correspondem
a soma de duas quotas desiguais divididas da
seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de cento e cinco
mil meticais (105.000.00MT),
pertencente ao sécio Firmino Abeud
Guambe, e uma outra quota no valor
de quarenta e cinco mil meticais
(45 000.00MT), pertencente a sécia
Sheila Lurdes Jodao Maluleque.

Dois) Os sécios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas os sdcios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des por eles
fixados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidos pelo sécio maioritario
(Firmino Abeud Guambe).

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastam que os respectivos actos de documentos
sejam practicados e assinados pelos sécios.

Trés) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos s6cios mandatdrios
ou procurados da mesma, para pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo
da reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio.
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Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que foram aprovados pelos
sOcios.

ARTIGO NONO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusio,
cessdo de quota tnica transformacio, dissolucao
e liquidagdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-d a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sdcios mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o c6digo
comercial em vigor nos pais.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Mozsteel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100953072 uma entidade
denominada Mozsteel, Limitada.

Pardeep Singh Hans, casado, portador do
Passaporte n.° 501383154, emitido pelo
Arquivo de Identificacio da Africa do Sul
aos 21 de Janeiro de 2011, com validade até
20 de Janeiro de 2021, residente na Africa
do Sul.

Chandrakant Jadavji, solteira, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102251348P, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil da
Cidade de Maputo, residente na Cidade de
Xai-Xai.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Mozsteel
Limitada, com sede na Cidade de Maputo,
Avenida Guerra Popular n.° 1073, rés-do-chao,
podendo por deliberacido dos sécios, abrir ou
encerrar sucursais ou Delegacdes em Maputo,
Beira, Nampula, Tete e/ou nos paises vizinhos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Fundicio de ferro;

b) Processamento de sucatas em lingotes,
chapas e ferro de construgio;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Comércio geral de bens de consumo
industrial.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autoriza¢des, conforme
a deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro ¢ de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), que corresponde a
soma de duas (2) quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 950.000,00MT (novecentos e
cinquenta meticais), correspondente
a95% (por centos) do capital social,
pertencente ao sécio Pardeep Singh
Hans;

b) Uma quota com o valor nominal
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 5%
(por centos) do capital social,
pertencente a socia Chandrakant
Jadaviji.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes com ou sem a entrada
de novos sécios, mediante deliberagio da
assembleia geral, sem diluir a quota do sécio
minoritario.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo total ou
parcial de quotas entre os sécios, ficando desde
jd autorizadas as divisdes para o efeito. Para usar
de tal direito, devem pronunciar-se no prazo de
30 dias a contar da data do conhecimento.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é convocada por
comunicagdo escrita enviada aos sdcios com,
pelo menos 15 dias de antecedéncia, salvo nos
casos em que a lei exija outra formalidade, e
sem prejuizo das outras formas de deliberagio
dos sécios legalmente previstas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um conselho
de administragd@o a ser nomeado em assembleia
geral, definindo as competéncias a atribuir e o
seu periodo de mandato.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o, ndo poderdo, individualmente,
em caso algum assinar termos de compromisso,
contratos de avales, fiancas ou abonagdo, sob
pena de responder e ser responsabilizados dos
mesmos actos.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serao
necessarias duas assinaturas, sendo sempre a
do presidente do conselho de administra¢do ou
de um procurador ou gestor da sociedade com
poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer um dos s6cios ou por
um gestor da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente estatuto serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018.—
O Técnico, llegivel.

China Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100953056 uma entidade
denominada China Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada.
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Qin Honggui, solteiro, maior, de naciona-
lidade chinesa, natural de Henan, portador do
Passaporte n.” EB5531581, emitido no dia 30 de
Outubro de 2017 na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade é constituida sob a
designacdo China Electric — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regerd pelo
estabelecido no presente contrato e demais
legislagio.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contracto.

Trés) A sociedade tem a sua sede no bairro
do Alto Maé, Avenida Guerra Popular n.° 1069
Cidade de Maputo.

Quatro) A administracdo da sociedade
podera transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
nacional, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto o exercicio
da seguinte actividade:

a) Venda de material informatico e
consumiveis;

b) Venda de material eléctrico e
consumiveis;

c) Venda de electrodomésticos

d) Venda de telemoveis;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente do da sociedade, assim como, associar-
se com outras sociedades para persecugio dos
objetivos no ambito ou ndo, do seu objeto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio unico o
senhor Qin Honggui.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Qin Honggui. A sociedade fica
obrigada pela assinatura do sécio Unico ou
ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balanco de contas fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO SEXTO

(Dissolvicao, liquidacao e disposicoes
finais)

Um) A dissolugio e liquidagao da sociedade
reger-se-a pelas disposicoes da legislacdo
aplicavel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Dois) Em todo omisso, nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

CAAS Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio que, por
acta de vinte e seis de Janeiro do ano dois mil
e dezoito, da assembleia geral extraordindria
da Sociedade CAAS Construcdes, Limitada,
Matriculada nos Livros do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100756579,0s s6cios
deliberaram unanimemente, pela alteracdo do
ndmero um do artigo segundo do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) — A sociedade tem a sua sede na
Cidade da Matola, Bairro do Fomento,
Avenida Patrice Lumumba, quarteirdo
numero doze, casa nimero mil cento e trés,
com os telefones nimeros 84-34.99.930 ¢
84-92.83.757; podendo, por deliberacdo
do seu conselho de geréncia, criar,
transferir ou extinguir, tanto no territério
nacional assim como no estrangeiro,
quaisquer filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacéio
social, sempre que se justifique a sua
existéncia para a prossecugdo dos seus
objectivos econdmicos e sociais.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Meillon Consulting —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100953188 uma entidade
denominada Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Stefan de Meillon, solteiro, natural de Pretoria,
de nacionalidade sul africana, portador de
Passaporte n.° M0OO144634, emitido pelo
Departamento dos Assuntos Internos, na
Africa de Sul, aos sete dias de Abril de dois
mil e quinze, residente em Maputo.

Pelo presente contrato outorga e constitui,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A Sociedade adopta a denominag@o de
Meillon Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é uma sociedade comercial
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo e que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagao de consultoria em engenharia
nas areas de construgdo civil e
obras publicas (estradas e pontes,
barragens e infra-estruturas
diversas);

b) Prestagdo de servico de engenharias
para o sector de minas, petréleo
e gds;

c) Desenvolvimento e comercializa¢do
de software para drea de engenharia
civil e constru¢do;

d) Prestagdo de servicos de desenhos
técnicos para area de engenharia e
construgdes;
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e) Projectos de arquitectura, engenharia
civil e projectos industriais;

f) Prestacdo de servigcos nas dreas
de electricidade, canalizacdo,
telecomunicacdes, refrigeracao,
climatizag@o e constru¢do civil;

g) Actividade de consultoria e auditoria,
fiscalizagdo e coordenagdo de obra
na area de estudos e projectos
de construgdio civil, estruturas
metdlicas e engenharia;

h) Promogdo imobilidria;

i) Formagio técnica;

Jj) Logistica, procurement, intermediacéo
comercial e representacdo de
marcas e patentes;

k) Constituic@o de parcerias empresariais/
societdrias com vista ao
desenvolvimento de negdcios e
empreendimentos em Mogambique.

Dois) A sociedade, mediante a decisao
do sdcio dnico, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participagdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao sdcio Stefan de , representativa de cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo unico sécio Stefan de , que desde ja fica
nomeada tinico administrador, com dispensa de
caucdo com ou sem remuneracgao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) Os balango e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
da falecida ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Soil Technic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100951444 uma entidade
denominada Soil Technic, Limitada, entre:

Primeiro. Adolfo Vasco Maguiele, de
nacionalidade Mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102504847P, emitido a 26
de Abril de 2013, pelo Arquivo de Identificacao
da cidade de Maputo, residente no quarteirao
24, casa n.° 187, Bairro de Laulane, cidade de
Maputo.

Segundo. Osman Nuri Dogan, de nacionalidade
Turca, titular do DIRE n.° 11TR00080384Q,
emitido a 5 de Maio de 2017, pela Direcgio
Nacional de Migragido de Maputo, residente na
Avenida Marginal, n.° 229, Bairro do Triunfo,
cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Soil Technic,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a
partir da data da constituig¢do.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construcdo civil.

Dois) Podendo subsidiariamente praticar
actos de comércio geral com importagdo e
exportacdo, prestacdo de servigos na drea de
perfuracdo, estacaria, aluguer de material de
construcao, assim como industria, transportes,
consultoria, gestdo de negdcios, logistica e
todas as actividades conexas e ou subsididrias
ao objecto principal e qualquer acto de natureza
lucrativa permitida e de acordo com a lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a um milhdo e quinhentos mil
meticais, assim repartidos: Adolfo Vasco
Maguiele — Setecentos e cinquenta mil meticais
que corresponde a 50% do capital; e Osman Nuri
Dogan — Setecentos e cinquenta mil meticais
que corresponde a 50% do capital.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisao dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO 111
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o prego
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndo
prejudique o direito legitimo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestao da sociedade compete aos
socios, através de seus representantes, ou
representante, sendo necessdria a intervengdo no
maximo de apenas um para obrigar a sociedade
em actos e contratos.

Dois) A remuneracdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisdo
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balang¢o e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sdécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Teradura Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100952653 uma entidade
denominada, Teradura Mocambique, Limitada.

Primeiro. Moses Lovewell Chiziwa Kaonga,
maior, de nacionalidade malawiana, portador
do DIRE n.° 02MW00052639]J, emitido pelos
Servigos de Migrag@o da cidade de Pemba,
Cabo Delgado, aos 6 de Setembro de 2017,
residente na rua Eduardo Mondlane, Expansao,
cidade de Pemba, Cabo Delgado, Reptblica de
Mogambique;

Segundo. Emily Ng‘ambi Matete maior, de
nacionalidade malawiana, portadora do DIRE
n.° 11IMWO00060646N, emitido pelos Servicos
de Migracdo da cidade de Maputo, aos 29 de
Setembro de 2017, residente na rua Augusto
Cardoso n.° 34, bairro Polana cimento, cidade
de Maputo, Reptiblica de Mog¢ambique; e

Terceiro. Santos Paulino, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100104860815M,
emitido pelos Servicos de Identificacdo da
cidade da Matola, aos 28 de Maio de 2014,
residente na cidade da Matola, Machavakm 15,
quarteirdo 18, casa 1551, Provincia de Maputo,
Republica de Mocambique.

E disseram os outorgantes:

Pelo presente Contrato de sociedade, é
constituida uma sociedade comercial por quotas,
que se regerd nos termos e nas condicdes a
seguir:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio, Teradura
Mocambique, Limitada e constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data de reconhecimento das assinaturas dos
socios e regendo-se pelos presentes estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social na Cidade
de Maputo, Rua Augusto Cardoso nimero 34,
bairro central, podendo ser transferida para outro
local e abrir delegagdes, agéncias ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifique e mediante deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Do Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de distribui¢ao e/ou
fornecimento, venda e instalagdo de hardware,
equipamento sanitdrio, de cozinha, engenharia
civil e produtos, fabricacdo e fornecimento
de tijolos e blocos, bem como fornecedor de
equipamento de seguranca e roupas de trabalho.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal, desde que devidamente
autorizada e deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Aquisicao de Participacoes

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos sécios, participar, directa ou indirectamente,
em quaisquer projectos, quer sejam similares ou

diferentes dos desenvolvidos pela sociedade,
bem assim adquirir, deter, gerir e alienar
participacdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais e corresponde a soma das seguintes
quotas pertencentes a:

a) Moses Lovewell Chiziwa Kaonga, com
uma quota no valor de quatrocentos
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social;

b) Emily Ng‘ambi Matete, com uma
quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, equivalente a quinze
por cento do capital social; e

c) Santos Paulino, com uma quota no
valor de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital social.

Dois) A cess@o de quotas é livre entre
os sécios, mas o sécio que queira ceder as
suas quotas a favor de terceiros, estranhos a
sociedade, dependerd do consentimento de
outros sdcios, gozando estes em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Alteracao, prestacoes suplementares
e suprimentos

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberagio expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestagdes
suplementares a sociedade, bem como os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao, transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo, transmissdo e oneragdo
de quotas carece de consentimento prévio
da sociedade, dado mediante deliberacdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd informar por escrito a sociedade,
através de carta registada com aviso de recepgao
com uma antecedéncia minima de trinta (30)
dias, dando conhecimento da sua intencdo
de venda, nome do adquirente e respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A sociedade e, caso esta ndo o exerga,
0s sOcios na proporcao das respectivas quotas
tém direito de preferéncia em todos os casos de
transmissdo de quotas entre vivos.
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ARTIGO OITAVO

Nulidade da divisao, transmissao
e oneracgéo de quotas

Qualquer divisao, transmissio e oneracdo de
quotas efectuada sem observancia do disposto
no presente contrato € nula.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de um dos s6cios nos seguintes casos:

a) Mediante acordo com o respectivo
sdcio;

b) Em caso de morte, impedimento legal,
incapacidade, faléncia, insolvéncia
ou dissolucao do sécio;

¢) Quando, em caso de partilha judicial
ou extrajudicial, a quota ndo seja
adjudicada ao sdcio existente;

d) Quando seja decretada a penhora ou
qualquer outra medida judicial
que impossibilite o sécio de dispor
livremente da sua quota.

Dois) O preco da amortizac@o a pagar serd
calculado em func@o do valor da quota constante
do ultimo balango aprovado, a que acresce o
valor proporcional das reservas ndo destinadas
a cobertura de prejuizos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacéo, aprovagio
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, bem como deliberar sobre quaisquer
outros assuntos constantes das respectivas
convocatodrias, € em sessdo extraordindria,
sempre que se mostre necessaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
absoluta.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constam os nomes
dos sécios presentes ou representados, e neste
caso também os dos seus representantes, e
as deliberacdes que forem tomadas, devendo
ser assinado por todos os sécios ou seus
representantes que a ela assistiram.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e formas de obrigar
a sociedade

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade e
a sua representa¢io em juizo ou fora dele, activa

ou passivamente, ¢ confiada ao administrador
tnico o sécio Moses Lovewell Chiziwa Kaonga.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
antecedente, a assembleia geral pode deliberar
que a sociedade é administrada por mais
administradores que podem constituir-se em
6rgdo colegial com trés membros.

Trés) Compete em particular, ao
administrador exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do objecto social que
ndo caibam na esfera de competéncia exclusiva
da assembleia geral.

Quatro) A sociedade é obrigada pela
assinatura do administrador Gnico, o sécio
Moses Lovewell Chiziwa Kaonga.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao da sociedade

A sociedade poderd nomear mandatarios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuracao.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco da sociedade

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da assembleia
geral, a qual deverd reunir-se para o efeito até
ao dia 31 de Mar¢o do ano seguinte.

Trés) A geréncia ou administragdo submetera
o balango e a conta de resultados a assembleia
geral, acompanhados de um relatério da situacéo
comercial, financeira e econémica, bem como
uma proposta sobre a distribui¢do de lucros e
prejuizos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e pelos estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) No caso de dissolugdo por deliberacio
dos sécios, estes serdo os liquidatarios.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Entrada em vigor

Presente contrato entra em vigor a partir da
data da sua celebragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei Comercial aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Alee & Bee Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Novembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100927454 uma entidade
denominada, Alee & Bee Investimento,
Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Alexandra Barca Moreira, maior de idade,
natural de Chimoio, portadora do Passaporte
n.° 12AC85761, emitido pelo Servigo
Nacional de Migragio, aos onze de Fevereiro
de dois mil e catorze, residente na Cidade
de Maputo; e

Bianca Ariete Dias, maior de idade, natural da
Beira, portadora do Passaporte n.” 12AB58195,
emitido pelo Servigo Nacional de Migracao,
aos treze de Dezembro de dois mil e doze,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular constituem
uma sociedade por quota de Responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Alee
& Bee Investimento, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Da Tanzania, n.® 245, Bairro
Alto Maé, Distrito n.° 1, Kampfumo, Cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegacdes em qualquer outro ponto do Pafs.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de artigos moda praia, fitness
e estética;

b) Venda de outros artigos vestudrio;

c) Prestacdo de servigos na area de
estética fisica, saldo de cabeleireiro
€ massagem;

d) Representagio comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mocambique;

¢) Representagdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢do a grosso ou
retalho no mercado interno;

f) Organizagdo de eventos tipo festas,
especticulos, semindarios e outros
tipos de eventos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd constituir
consoércios para a promogdo, desenvolvimento
econdémico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade é de
(20.000,00MT) vinte mil meticais, distribuidos
em ambas as sdcias, sendo que 10.000,00MT
(dez mil meticais) da quota pertencente a sécia
Alexandra Barca Moreira, e 10.000,00MT
(dez mil meticais) da quota pertencente a sdcia
Bianca Ariete Dias.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pela sécia Alexandra Barca Moreira
que desde ja é nomeada administradora, porem
ndo podendo tomar decisdes que dizem respeito
a sociedade sem consultar a sécia Bianca Ariete
Dias.

Dois) Compete as duas socias a representagao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura de qualquer das socias que poderda
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais Legislagdo vigente
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, 1 de Fevereiro de 2018 — O Técnico,
llegivel.

Evolution Construcodes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 7 de Julho de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100877120 uma entidade
denominada Evolution Constru¢des, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre.

Primeiro. Eclesio Djasse Malate, de 40
anos de idade, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, portador
do Passaporte n.° 12AB58671, emitido pela
Migracdo de Maputo, aos 14 de Dezembro de
2012, residente na Matola, Bairro Tchumene,
Provincia de Maputo; e

Segundo. Eduardo Jeremias Guiliche, de 37
anos de idade, de nacionalidade mogambicana,
natural de Matimbe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101806635QN, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
aos 08 de Junho de 2016, residente na Matola,
Bairro Malhampsene, casa n.° 35, quarteirdao
n.° 7, Municipio da Matola, Provincia de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Evolution Construcdes, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo, Bairro Central,
Avenida Olof Palme, n.° 245, 2.° andar
esquerdo, Distrito Urbano 1.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, de acordo com a legislacdo vigente.

Trés) Também, por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
construgdo civil, prestacdo de servicos de

aluguer de equipamento criaciio e gestdo de
redes sociais, consultoria, comunicagdo e
marketing, contabilidade e auditoria, comércio
geral com importacdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, na implementagiao de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como adquirir participacdes sociais no capital
de quaisquer outras sociedades existentes ou
ainda por constituir, ainda que estas sociedades
tenham um objecto diferente, ou participar em
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou ouras formas de associag@o e/ou
parcerias admitidas pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado é de 150.000,00MT (cento cinquenta
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), pertencente ao sécio
Eclesio Djasse Malate;

b) Uma quota de 70.000,00MT (setenta
mil meticais), pertencente ao socio
Eduardo Jeremias Guiliche.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas a terceiros,
bem como a sua divisdo, depende do prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
nao estd sujeita aos termos de preferéncia;
contudo a sociedade deverd ser notificada de
tal transmissao nos termos da lei.

Trés) O sécio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente, a sua quota a terceiros deverd
notificar a sociedade e outros sdcios por escrito,
identificando os termos e condi¢des em que se
propde efectuar a transmissdo, designadamente
o0 prego e respectivas condi¢des do pagamento,
bem como a identificagdo do adquirente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com o0s respectivos
sdcios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusdao
ou exoneragdo de socios.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de qualquer sdcio, a sua parte social continuara
com os seus herdeiros ou representantes legais.
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Estes nomeardo um de entre eles, que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério
e contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre a alteragio de estatutos;

c) Deliberar sobre o aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢@o da reserva
legal;

¢) Deliberar sobre a aplicag@o e divisdao
de lucros;

f) Definir as estratégias de desenvol-
vimento das actividades da
sociedade;

g) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
dissolugdo da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extraor-
dindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagdo
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagio, serdo dirigidas,
aos socios, cartas registadas com aviso de
recepgdo ou outro meio de comunicagio
tecnolégica, com antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida por todos os socios, ambos por um
mandato de quatro (4) anos renovaveis.

Dois) Compete aos administradores
representar a sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢do e realiza¢do do
objecto, designadamente quanto a realizagdo
do exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura dos senhores Eclesio Djasse Malate
e Eduardo Jeremias Guiliche, na qualidade de
administradores, que poderdo designar um ou
mais mandatdrios da sociedade, desde que a
assembleia geral julgue necessdrio.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um sécio ou de um dos
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizagdo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fusao, cisao e dissolucao)

Um) A sociedade s6 se funde, cinde ou
dissolve mediante deliberagdo da assembleia
geral, bem como nos demais casos previstos
pelalei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou, por
acordo dos sécios, ou seus mandatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, estd obedecerd a deliberag@o da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislacdes aplicdveis e
vigentes na Republica de Mogcambique.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Transportes Gazela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial, registado
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100881977 datado de 27
de Junho de 2017, € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada entre, Arnaldo
Afd, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110400541245C, emitido
aos 15 de Dezembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, residente no
quarteirdo 16, casa nimero 552, Bairro Tsalala,
Municipio da Matola, que outorga por si e em
representacdo dos seus filhos menores Sheila
Emeldina Arnaldo Afud, natural da Cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteira, portadora do Boletim de Nascimento
registado na Conservatéria do Registo Civil
de Maputo com cédigo L-47/2006, R-14501,
datado de 14 de Novembro de 2006, residente
no quarteirdo 16, casa ndimero 552, Bairro

Tsalala, Municipio da Matola, Hayssam Abdul
Arnaldo Aft, natural da Cidade de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, solteira,
portadora do assento de Nascimento registado
na Conservatéria do Registo Civil da Matola
com Cédigo L16/2005, R-41620, datado de 13
de Margo de 2009, residente no quarteirdo 16,
casa nimero 552, Bairro Tsalala, Municipio
da Matola Rachid Abdul Arnaldo Afd, natural
da Cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, solteira, portadora do Assento
de Nascimento registado na Conservatdria do
Registo Civil da Matola com Cédigo L5/2003,
R-965, datado de 9 de Maio de 2003, residente
no quarteirdo 16, casa nimero 552, Bairro
Tsalala, Municipio da Matola, Cassy Arnaldo
Afd, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110106395693Q, emitido
aos 30 de Dezembro de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
no quarteirdo 16, casa n.° 952, Bairro Tsalala,
Municipio da Matola e o sécio Wilson Arnaldo
Afd, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100104076752M, emitido
aos 23 de Outubro de 2015, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente no
quarteirdo 16, casa n.° 562, Bairro Tsalala,
Municipio da Matola.

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que todos
estabelecem e mutuamente aceitam, a qual se
rege pelas condi¢des e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Nos termos da lei vigente na Republica de
Mocambique, no presente contrato de sociedade
e nos demais preceitos legais aplicdveis, é
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do Transportes Gazela, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social no Bairro
Djonasse, Posto Administrativo da Matola Rio,
Municipio de Boane, Provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo dos socios, transferi-la
para outras cidades, bem como abrir sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo, bem como escritérios ou
estabelecimentos permanentes, onde e quando
os sdcios acharem necessario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de prestacdo de servigos de
logistica e outros servicos afins do regulamento
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de licenciamento de actividades comercial
incluindo entre outras as seguintes:

a) Prestacao de servicos de transportes de
combustivel, 6leos e lubrificantes;

b) Prestagdo de servigos de transportes
de cargas diversas;

c¢) Comércio grosso e retalho com
importagdo e exportagcdo de
acessOrios para viaturas.

Dois) A sociedade tém ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servicos conexos com o
seu objecto principal.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas desde que obtidas as
necessdarias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma admissivel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a soma de
cinco quotas desiguais, assim distribuidas pelos
respectivos socios fundadores:

a) Uma quota de 75.000,00MT (setenta
cinco mil meticais), correspondente
a (75%) por cento do capital social,
pertencente ao sécio Arnaldo Afd.
Representante em todos actos de
administragdo que vinculem a
empresa;

b) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
(5%) por cento do capital social,
pertencente a sécia Sheila Emeldina
Arnaldo Afu;

¢) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
(5%) por cento do capital social,
pertencente a s6cia Hayssam Abdul
Arnaldo Afu;

d) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
(5%) por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rachid Abdul
Arnaldo Afu;

e) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
(5%) por cento do capital social,
pertencente a sécia Cassy Arnaldo
Afu;

f) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
(5%) por cento do capital social,
pertencente ao sécio Wilson
Arnaldo Afu.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serdo
exercidas pelo sécio Arnaldo Aft, que fica
desde ja nomeado sécio gerente e representara
a sociedade nas suas relagdes com terceiros,

tanto activa como passivamente.

Dois) O conselho de geréncia reunir-
se-4 sempre que necessirio no interesse da
sociedade, sendo respetiva reunido convocada
pelo sécio gerente, ou a pedido de qualquer
dos membros.

Trés) A convocagdo para as reunides, serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada da anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalho, assim como dos
documentos a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria do s6cio gerente nomeado, o
conselho de geréncia poderd mandatar um dos
seus membros em sua substituigdo.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade,
serd necessdria a assinatura do sécio gerente.

Seis) A determinacdo de fungdes assim
como a definicdo das competéncias dos sécios
gerentes de outros socios serd restabelecida por
deliberacdo da assembleia geral.

Sete) Fica expressamente vedada aos
membros de conselho de geréncia, obrigar a
sociedade de qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que seja omisso no presente contrato
da sociedade, aplicar-se-4 a lei da sociedade
por quotas, a lei geral, demais dispositivos do
cédigo comercial e demais legislagdo aplicavel.

Est4 conforme.

Matola, 16 de Janeiro de 2018. — A Técnica,
llegivel.

Areias Branca Nhabanga,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas setenta e nove a
folhas oitenta, do livro de notas para escrituras
diversas nimero 201-B, do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo de, Momede Faruco Mamudo
Mujavar, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior, foi entre: Jacobus Francois
Swarts, Cristian Daniel Swarts e Annemarie
Swarts, feita uma cessdo de quotas, entrada
de novo sdécio e alteragdo parcial dos estatutos
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada designada Areias Branca Nhabanga,
Limitada, nomeadamente o artigo 3 que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a soma de
duas quotas de valores nominais iguais de 50%
cada, pertencente aos sécios Jacobus Francois
Swarts e Annemarie Swarts, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser alterado
mais vezes por deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

Esta conforme.

Xai-Xai, 1 de Fevereiro de 2018. —
O Notdrio, llegivel.

Unified Business Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e dezassete,
foi efectuada por Hendrex Mudzviti , solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Xai-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101011298311, emitido aos 20 de Julho
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Tete, a transformac¢do de comerciante
em nome individual com a firma Unified
Business Solutions, E.I, com sede na Cidade
de Maputo, Bairro Alto Maé, matriculado sob o
n.° 100287692 , na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, constituido em vinte e um de
Marco de 2012, e transforma-se de comerciante
em nome individual para sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
a denominagdo “Unified Business Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com o Nuel
100850192, que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Unified Business Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada é uma sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Distrito Urbano niimerol,
Alto Maé, Rio Limpopo n.° 298, na Cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de equipamento
informatico;
b) Assisténcia técnica;
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¢) Servicos nas dreas de informética.

Dois) A sociedade poderd por deliberac¢do do
sécio exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de 100.000,00Mt
(cem mil meticais) é correspondente a uma
Unica quota no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao tnico sécio Hendrex Mudziviti.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessao total de quota é livre,
ndo carecendo de consentimento da sociedade
ou do sécio.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberaco do sdcio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
do sécio, fica reservada o direito de amortizar a
quota do sécio no prazo de noventa dias a contar
da data do conhecimento dos seguintes factos:

Se a quota for penhorada, empenhada
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu unico sécio Hendrex
Mudziviti, que desde jd fica nomeado
administrador com dispensa de caucdo,
competindo ao administrador exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criagio de representagdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servigos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros,
materiais ¢ humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

f) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformagio
e dissolucido da sociedade;

h) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu
unico, s6cio em todos os seus actos,
documentos e contratos.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacgdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessdrio solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balan¢o do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direito obrigacoes do sécio)
Um) Constituem direito do sécio:
a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sédo obrigacdes do socio:
a) Participar em todas as actividade em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progresso da sociedade;

c) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um dias
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciag@o do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio constituir serdo distribuidas pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou Incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente;

c) Declarada a dissolucao da sociedade
proceder-se 4 a sua liquidacdo
gozando o liquidatdrio dos mais
amplos poderes para o efeito;

d) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagio do sécio serd ele o

liquidatario.
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 27 de Abril de 2017. — O Conservador,

Iuri Ivan Ismael Taibo.
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TM Cambios - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois do més de Fevereiro de dois mil
e dezoito, na Conservatéria em epigrafe
procedeu-se a cessdo de quotas na totalidade
na sociedade TM Cambios — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob o NUEL
100745666, no dia 10 de Junho de 2016, sita no

Bairo Central, Av/Rua 24 de Julho, no Shopping
24 rés-do-chdo, Cidade de Maputo, em que o
Moisés Jodo € detentor de uma quota no valor
de dois milhdes de meticais, correspondente a
cem por cento, que possui na sociedade, que
decidiu alterar o endereco da sociedade e, em
consequéncia altera-se parcialmente pacto
social da sociedade, que passa a ter a seguinte

nova redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominac¢do TM
Cambios — Sociedade Unipessoal, Limitada
tem a sua sede no Bairo da Matola A, Av/Rua
Unido Africana, n.° 1604 rés-do-chao — Cidade
da Matola.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Fevereito de 2018. —
O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO A0 SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernacao e Restauracao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Repiblica
para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..........ccceeveneene. 25.000,00MT

— As trés séries por semestre ................. 12.500,00MT
Preco da assinatura anual:

I SBIIE o 12.500,00MT

[ SBIIE e 6.250,00MT

IS v 6.250,00MT

Preco da assinatura semestral:

| SBIE o 6.250,00MT
I1 SBIIE . 3.125,00MT
I SBIE v 3.125,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,
Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,
e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz
Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 - R/C
Tel.: 23 320905 — Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 210,00 MT
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