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Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representacdo da Associa¢do Beluluane,
requereu o reconhecimento como pessoa juridica, junto ao seu pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelon.® 1, do artigo 5, da Lei n.°8/91, de 18 de Julho, reconheco como
pessoa juridica a Associacdo Beluluane.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 18 de Janeiro de 2018.
— O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

Governo do Distrito de Mulevala

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Mulevala—Sede, requereu ao
Administrador do Distrito de Mulevala, o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
um grupo/comité que prossegue fins licitos determinados e legalmente
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permissiveis e que o acto de constituoi¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa joridica o
Comité de Gestao de Recursos Naturais da Comunidade de Mulevala—
Sede, com sede na comunidade de Mulevala—Sede, distrito de Mulevala
localidade de Namigonha, posto administrativo de Mulevala—Sede,
provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Mulevala, 18 de Outubro de 2017. —
O Administrador do Distrito, Chabane Salimo Abdul Jalilo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representa¢do do Comité de Gestao de
Recursos Naturais da Comunidade de Mersa, requereu ao Administrador
do Distrito de Mulevala, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
um grupo/comité que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa joridica o

Comité de Gestao de Recursos Naturais da Comunidade de Mersa,
com sede na comunidade de Mersa, distrito de Mulevala, localidade
de Namigonha, posto administrativo de Mulevala-Sede, provincia da
Zambézia.

Governo do Distrito de Mulevala, 18 de Outubro de 2017. —
O Administrador do Distrito, Chabane Salimo Abdul Jalilo.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagdo do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais da Comunidade de Mopeia, requereu ao
Administrador do Distrito de Mulevala, o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
um grupo/comité que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade de Mopeia, com sede na
comunidade de Mopeia, localidade de Namigonha, posto administrativo
de Mulevala-Sede, distrito de Mulevala, provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Mulevala, 18 de Outubro de 2017. —
O Administrador do Distrito, Chabane Salimo Abdul Jalilo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Beluluane

por tempo indeterminado.

CAPITULO I

ARTIGO TERCEIRO

Denominacgao, natureza juridica, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza juridica) objectivo:

Constitui-se a presente associacdo deno-
minada Associagdo Beluluane, uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e regido
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

sustentaveis;

Um) A Associacdo Beluluane é de ambito
provincial, com a sua sede no Parque Industrial
de Beluluan, Lote 1, Boane.

Dois) A Associa¢@o Beluluane podera abrir
delegagdes ou outras formas de representacdo
em qualquer parte do territdrio nacional, apds

deliberacdo da Assembleia Geral. Maputo.

Trés) A Associag¢@o Beluluane € constituida

(Objectivos)

A Associag¢do Beluluane tem como

a) Contribuir para o desenvolvimento
socioeconémico das comunidades
circunvizinhas do Parque
Industrial de Beluluane SARL;

b) Criacdo de programas de
desenvolvimento das comu-

econdmico, cultural e ambiental,
através de campanhas e praticas

c) Identificar e promover projectos
de desenvolvimentos nas
areas sociais que contribuem
para o crescimento do Pafs,
especificamente na provincia de

CAPITULO 1T
Direitos e deveres dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

Podem ser membros da Associacdo
Beluluane todas as pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, residentes ou ndo no territério
nacional, que adiram aos presentes estatutos
genuinamente interessadas na prossecucio dos
objectivos e na realizac@o dos fins associativos,
desde que pugnem para a prossecucdo dos
objectivos da Associacdo Belulaune.

nidades nos sectores soOcio

ARTIGO QUINTO
(Membros)

A associacdo integra as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores - Sao membros
fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que tenham
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contribuido para a concepgio
e constituicdo da Associagdo
Beluluane e que subscrevam a acta
de constituicao da mesma;

b) Membros Ordindrios - Sio membros
ordindrios todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que sejam
admitidos como tal nos termos do
artigo nono dos presentes estatutos;

¢) Membros Honordrios - S0 membros
honordrios as pessoas singulares
e colectivas que directa ou
indiretamente, tenham contribuido
de uma forma activa e exemplar,
para o desenvolvimento dos
objectivos da Associa¢do Beluluane
e meregam esta distin¢do a conferir
pela Assembleia Geral, sob proposta
da mesma;

d) Membros Associados - Sdo associadas
as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, interes-
sadas em contribuir de forma
particular para com as actividades e
objectivos da associac@o beluluane
e que contribuam através de
donativos materiais ou financeiros
de forma sistemdtica ou pontual
para a prossecucdo dos objectivos
da mesma.

ARTIGO SEXTO

(Condicdes de admissdo de membros)

Um) Os candidatos a membros da Associacio
Beluluane devem solicitar a sua admissio por
escrito ao Conselho de Direc¢do da Associagido
Beluluane.

Dois) Compete ao Conselho de Direcgao
decidir sobre a admissao dos membros,
determinar ou alterar a categoria que pertencem,
sendo a decisdo ratificada em sessdo de
Assembleia Geral da associagdo beluluane.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros, para além dos direitos
consagrados pela lei vigente em Mocambique,
tém ainda os seguintes direitos:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Exercer o seu direito de voto;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associacdo Beluluane;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direccdo e a Assembleia Geral;

e) Receber dos 6rgios da associacdo
informacgdes e esclarecimentos
sobre as actividades da Associag@o;

/) Propor a admissao de membros para a
Associagdo Beluluane, nos termos
dos presentes estatutos;

g) Examinar o relatério do balanco e
contas da associacdo e, em casos
de duvidas, pedir esclarecimentos;

h) Verificar os livros e documentacio
necessaria;

i) Propor questdes relevantes para o
desenvolvimento da mesma.

Dois) Os direitos consagrados no presente
artigo sdo extensivos aos membros honorarios
e associados exceptuando os direitos referidos
nas alineas b) e ¢).

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Os membros, para além dos deveres
consagrados pela lei vigente em Mogambique,
tém ainda o dever de:

a) Respeitar e cumprir os estatutos
e o regulamento da Associacdo
Beluluane;

b) Exercer com dedicagdo e zelo o cargo
ou fun¢do para que forem eleitos
ou nomeados;

c) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos da
associagao;

d) Defender o bom nome e prestigio
da associagdo e contribuir para a
realizacdo dos seus objectivos e
progresso;

¢) Defender, zelar e valorizar, dando
uma utilizacdo racional todo o
patriménio da associac¢io;

/) Pagar pontualmente a quota.

Dois) Os membros da associa¢do nio
respondem, solidariamente, pelas obrigacdes
da associacio.

ARTIGO NONO
(Exoneracao de membros)

Um) O membro ordindrio que pretenda
deixar de fazer parte da associagio pode o fazer
apds comunicag@o por escrito a Assembleia
Geral, com pré-aviso de trinta dias.

Dois) Sem limitar o direito de exoneragao, a
Assembleia Geral pode estabelecer outras regras
e condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Cessacao e demissao)

Um) Nao podem fazer parte da associacio
os membros que:

a) Tiverem sofrido penas maiores e 0s que
tenham perdido os direitos civis;

b) Pratiquem actos injuriosos ou
difamatorios contra a associagao
e daf resultem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

c) Faltem sistematicamente e sem motivo
devidamente justificado as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) A expulsdo tém como base numa
deliberacdo do Conselho de Direcgio, contra
tal exclusdo, que deve ser participada ao
interessado através de carta registada, é
admitido o recurso a Assembleia Geral, a ser
apresentado por escrito ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral num prazo de 30 dias a
contar da notificacdo da exclusio, que tomar a
devida decisdo.

CAPITULO 111

O'rgéos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da associa¢@o sio:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) S6 podem ser eleitos para os érgaos
directivos da associa¢gdo membros em pleno
gozo dos seus direitos, desde que tenham
regularizado as suas quotas ou ndo estejam em
falta por um perfodo superior a trés meses.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicoes)

Um) As eleicdes para os 6rgdos sociais da
associagdo realizam-se de trés em trés anos, na
base do voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des é reconhecido aos
membros o direito de se fazerem representar.

Trés) A lista de candidatos aos varios 6rgaos
da associagdo deve ser proposta e apresentada
pelo Conselho de Direcgdo com antecedéncia
minima de quinze dias.

Quatro) Os membros dos érgados sociais sao
eleitos por mandato de dois anos renovaveis,
ndo podendo ultrapassar dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Objetividade, confidencialidade e neutra-
lidade)

Todos os membros dos 6rgdos sociais ao
longo do seu mandato, exercem os seus cargos
segundo o principio da estrita objectividade,
confidencialidade e neutralidade.

SECCAOTI
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Natureza juridica, composicao da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associacdo e € constituido por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
sociais.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatérias para todos

0s membros.
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Trés) Os membros honorarios e os associados
ndo tem direito a votagdo quando se tratar de
preenchimento de cargos sociais.

Quatro) A mesa da Assembleia Geral
é composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio, eleitos em sessoes
de Assembleia Geral.

Cinco) Enquanto a sociedade Parque
Industrial de Beluluane se mantiver como
gestor, vai continuar como o presidente da
associacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Admitir novos membros;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral e do conselho
fiscal/fiscal tnico;

c) Eleger e exonerar membros para o
Conselho de Direcgio;

d) Nomear e exonerar o Presidente do
Conselho de Direccéo, sob proposta
do Conselho de Direcgio;

e) Aprovar e alterar os estatutos, o
regulamento interno e demais
regulamentos que sejam
convenientes, cuja deliberacdo
deve ser aprovada por maioria
de trés tercos ou mais dos
membros votantes, requerendo
cumulativamente o voto favoravel
de pelo menos trés quartos dos
membros com direito de voto;

f) Aprovar os programas de ac¢do e
orcamentos de médio prazo e anuais
da associagdo;

g) Aprovar os relatérios anuais de
actividades e de contas da
associagdo;

h) Deliberar sobre os recursos e das
decisdes tomadas pelo Conselho
de Direccao;

i) Deliberar sobre a exoneragdo de
membros da associagdo nos termos
do artigo décimo primeiro dos
presentes estatutos;

J) Aprovar os simbolos e distintivos da
associagdo;

k) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas e que niao
sejam da competéncia dos outros
orgaos sociais da associagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral
(Composicao e competéncias)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) Competéncias da Assembleia geral:

a) Compete a mesa da Assembleia
Geral a organizacdo e direc¢do
das sessoes da Assembleia Geral;

b) A assembleia geral é dirigida pelo
Presidente da Mesa.

Trés) compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

b) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho
de Direccdo ou ainda por pelo
menos menos metade dos membros
fundadores ou ordinarios, com
o minimo de quinze dias de
antecedéncia;

c) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

e) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao vice-presidente
substituir o presidente nos seus impedimentos
tempordrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento e mandato da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne ordina-
riamente uma vez por ano, sendo a primeira
reunidio realizada no primeiro trimestre de cada
ano, para a aprovagdo de balango de contas da
associacao.

Dois) A Assembleia Geral pode reunir
extraordinariamente por convocacdo trés
vezes ao ano:

a) Pelo Conselho de Direccio;

b) Pelo presidente da mesa da
Assembleia; e

c) Pela metade dos membros fundadores
ou ordindrios, em pleno gozo dos
seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocag¢do com pelo menos a
maioria dos membros com direito de voto que
estiverem presentes. Caso o quérum necessario
ndo esteja reunido, a Assembleia Geral pode
reunir meia hora depois, com o quérum que
estiver presente.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
por carta, fax, correio electrénico ou qualquer
outro meio idéneo de comunicacdo, com uma
antecedéncia minima de quinze dias. Em caso
de reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete

dias.
Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria dos votos

presentes, salvo nos casos que requeiram
maioria qualificada tais como:

a) A alteragio dos estatutos;

b) A alteracdo do regulamento interno;

¢) A dissolucdo da Associagdo Beluluane.

Seis) Os membros da Mesa da Assembleia

Geral sdo eleitos mediante proposta apresentada,
pelo menos membros da Associagdo Beluluane,
para um mandato de trés anos, podendo ser
reeleito uma vez.

SECCAOII

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e Composicao)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgédo de
executivo da Associagdo Beluluane.

Dois) O Conselho de Direc¢do da Associagdo
Beluluane e composto por sete membros entre
os quais sdos escolhidos um presidente, um
vice-presidente e um tesoureiro.

Trés) O Conselho de Direccgdo ¢é dirigido
pelo presidente:

Enquanto a sociedade Parque Industrial
de Beluluane se mantiver como
gestor do PIB-ZF, continuard
como presidente do Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias e mandado do Conselho de
Direcc¢ao)

Compete ao Conselho de Direc¢do a gestio
e a administragdo da Associacdo Beluluane,
nomeadamente;

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Aprovar o quadro de pessoal, incluindo
os perfis e carreiras profissionais,
direitos e deveres, tabela de
remuneragdes e outros subsidios
e outra regulamentacio interna da
associagao;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o relatdrio
das actividades e o balanco
econdmico e financeiro de contas
do exercicio, bem como o programa
e o orcamento do ano seguinte;

d) Elaborar e submeter a assembleia geral
o plano e o orcamento de médio
prazo e a estratégia financeira da
associagao;

e) Solicitar a assisténcia do Conselho de
Fiscal em matéria de competéncia
desse 6rgdo;

/) Decidir sobre parcerias estratégicas,
programas e projectos em que a
associagdo deva participar;
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g) Decidir sobre a admissdo de pessoal
administrativo da associag@o;

h) Apreciar e elaborar propostas de
alteracdo do regulamento interno,
do regulamento disciplinar e de
outra regulamentacdo interna da
associagdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral;

i) O Conselho de Direc¢do tem um
mandato de dois anos, podendo ser
reeleito por um periodo maximo de
dois mandados consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢ido retine-se
ordinariamente, de dois em dois meses €
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de pelo menos
trés dos seus membros;

Dois) As deliberagdes, pareceres, sugestoes
e informagdes dos membros do Conselho de
Direccdio em cada sessdo deverdo constar de
uma acta a ser aprovado na reunido seguinte.

Trés) O regulamento interno define as
demais normas para o bom funcionamento do
mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccio;

a) Administrar a associa¢@o e promover
o seu desenvolvimento, velando
pelo fiel cuamprimento deste estatuto
e das leis, e zelando por todos os
seus bens;

b) Executar, as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Celebrar acordos, adquirir todos os
bens necessarios ao funcionamento
a associacdo e representar a
associacdo em quaisquer actos ou
contractos perante as autoridades
ou em juizo;

d) Contratar e demitir empregados e
colaboradores dentro do limite do
seu mandato;

e) Planificar, organizar e executar a
programac¢do da associacido
objectivando atingir suas
finalidades;

f) Responder pelo expediente da
associagdo, assinando inclusive a
correspondéncia;

g) Representar a associagdo perante
os estabelecimentos de crédito,
publicos e particulares, assinando,

emitindo e endossando cheques e
demais documentos que se fizerem
necessarios;

h) Receber e dar quitacao;

i) Indicar o seu substituto nos casos de
auséncia, doenca ou impedimentos
tempordrios, a quem outorgara
procurag¢do com poderes para
desempenho das suas tarefas;

J) Convocar colaboradores para assuntos
especiais que objectivem as
finalidades da associacio.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza juridica e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
mediante proposta da Mesa da Assembleia,
sendo 0 mandato de trés anos, renovdvel uma
vez, de igual maneira pode ser eleito um Fiscal
Unico que poderd ser confiado a uma pessoa
colectiva.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretario,
sendo as suas decisdes tomadas por maioria
simples dos seus membros, cabendo a cada,
um voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico)

Um) Compete ao Conselho Fiscal ou ao
Fiscal Unico:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associag¢@o sempre que o julgar
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual, contas do exercicio
e orcamento para 0 ano seguinte
ou sobre as demais matérias que
lhes sdo cometidas nos termos
da lei, dos presentes estatutos e
outra regulamentacdo interna da
associagao.

Dois) O Conselho Fiscal pode, no exercicio
das suas fungdes, solicitar a intervenc¢ao de uma
entidade externa revisora de contas informando
o Conselho de Direc¢do da sua inten¢do por
escrito com antecedéncia de 15 dias.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
trés vezes por ano e extraordinariamente sempre
que necessario e mediante convocatéria do seu
presidente ou a pedido dos demais membros do
Conselho Fiscal ou do Conselho de Direcgao.

1311
CAPITULO IV
Patriménio e fundos da Associacao
Beluluane
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Patrimonio da Associacao Beluluane)

Constituem patrimoénio da associagdo
Beluluane todos os bens méveis e imoveis
atribuidos pelo Governo ou pelos doadores,
por quaisquer pessoas ou instituicdes publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras e os que
a propria associacido Beluluane adquira.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos da Associacao Beluluane)

Um) Constituem Fundos da Associagdo
Beluluane:

a) Os donativos e contribui¢des que lhe
sejam destinados;

b) As quotas dos membros;

c) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer subvencdo de pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer
bens ou servigos que a associagio
promova para a realizag¢@o dos seus
objectivos;

¢) Os rendimentos das actividades da
associacdo na prossecucdo dos seus
objectivos.

Dois) A associacdo ndo distribuird aos seus
membros qualquer parcela de seus fundos ou
do seu patriménio a qualquer titulo.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao da Associacao Beluluane)

Um) A associagdo extingui-se da seguinte
maneira:

a) Por deliberag¢do da Assembleia Geral
com maioria de pelo menos trés
quartos dos membros votantes,
requerendo cumulativamente o voto
favoravel de pelo menos trés quarto
dos membros;

b) Nos demais casos previstos na lei civil
vigente em Mogambique.

Dois) A liquidag¢@o resultante da dissolucio
serd feita por uma comissdo liquidatdria
composta por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, os bens de propriedade
da associacdio serdo destinados, a critério da
assembleia geral, a uma entidade cultural,
literaria ou artistica, sem fins lucrativos, com
sede em Mogambique, que tenha afinidade
ou desenvolva actividades congéneres com 0s
objectivos da associag@o.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo que estiver omisso neste estatuto
aplica-se em regime supletivo a legislacéo sobre
a matéria em vigor em Mocambique.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais da
Comunidade de Mulevala-
Sede

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Republica a constituicdo da
associacdo com a denomina¢do Comité de
Gestao de Recursos Naturais da Comunidade
de Mulevala-Sede, tem a sua sede na propria
comunidade de Mulevala-sede, regulado de
Mulevala-sede, localidade de Namigonha,
posto administrativo de Mulevala-sede,
distrito de Mulevala, Provincia da Zambézia,
matriculada nesta Conservatdria sob
NUEL100942356 das Entidades Legais de
Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Mulevala-sede
abreviadamente designada por CGRNMS ¢
uma pessoa colectiva de direitos privados,
sem fins lucrativos com uma personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

O CGRNM tem a sua sede na comunidade
deMulevala-sede, regulado deMulevala-sede,
localidade de Namigonha, posto administrativo
de Mulevala-sede, distrito de Mulevala,
ndao poderd criar delegacdes em outras
comunidades.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos do comité de gestdo
da comunidade deMulevala-sede os seguintes:

a) Fiscalizar os recursos naturais locais,
impedindo a entrada de furtivos;

b) Realizar campanhas de combate as
queimadas descontroladas nas
comunidades; e

c¢) Promover a participag¢do activa e
efectiva dos cidaddos nas
discussdes, debates sobre as
politicas de desenvolvimento
sustentdvel.

ARTIGO QUARTO
(Membros)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mulevala-sede integra todos
os cidaddos e grupos organizados, nacionais e
estrangeiros residentes em Mulevala-sede, que
a ela se filiam sem qualquer descriminagao.

ARTIGO QUINTO
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro do
comité € livre e carece duma declaracio de
intencdo submetida a direc¢do do comité de
gestao para deliberacio.

Dois) Os direitos e deveres dos membros
constam no Regulamento Geral Interno.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) O comité de gestdo terd os seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao.

Dois) A descrig@o dos 6rgaos sociais consta
no Regulamento Geral Interno.

ARTIGO SETIMO
Duvidas e omiss6es

Pardgrafo tnico. As eventuais dividas ou
omissdes desde estatuto serdo dirimidos pela
Assembleia Geral, com a solicitagdo dos seus
membros.

ARTIGO OITAVO
Extincao

O CGRN, somente poderd ser extinto
atendendo proposta unanime dos membros
e aprovado pelas comunidades em sessdo
convocada especialmente para esse fim.

Quelimane, 8 de Janeiro 2018. — A Conser-
vadora, llegivel.

Comité de Gestao de
Recursos Narurais da
Comunidade de Mersa

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Republica a Constitui¢do da
Associacdo com a denominagdo Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade
De Mersa, com sede na Comunidade de Mersa,
Posto Administrativo de Mersa Distrito de
Mulevala, Provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatéria sob NUEL100942313 das
Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mersa abreviadamente
designada por CGRNM ¢ uma pessoa colectiva
de direitos privados, sem fins lucrativos com
uma personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mersa tem a sua sede na
comunidade de Mersa, regulado de Mersa,
localidade de Namigonha, posto administrativo
de Mersa, distrito de Mulevala, ndo podera criar
delegagdes em outras comunidades.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) Constituem objectivos do comité de
gestao da comunidade deMersa os seguintes:

a) Fiscalizar os recursos naturais locais,
impedindo a entrada de furtivos;

b) Realizar campanhas de combate as
queimadas descontroladas nas
comunidades; e

c¢) Promover a participacdo activa e
efectiva dos cidaddos nas
discussdes, debates sobre as
politicas de desenvolvimento
sustentavel.

ARTIGO QUARTO
(Membros)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais da
Comunidade de Mersa integra todos os cidadaos
e grupos organizados, nacionais e estrangeiros
residentes em Mersa.

ARTIGO QUINTO
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro do
comité € livre e carece duma declaracdo de
inten¢do submetida a direc¢do do comité de
gestdo para deliberacdo.

Dois) Os direitos e deveres dos membros
constam no Regulamento Geral Interno.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Um) O comité de gestio terd os seguintes
orgios sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao.

Dois) A descrig@o dos 6rgaos sociais consta
no regulamento Geral Interno do Comité.
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ARTIGO SETIMO
Duvidas e omissoes

Pardgrafo tnico. As eventuais dividas ou
omissdes deste estatuto serdo dirimidos pela
Assembleia Geral, com a solicitagdo dos seus
membros.

ARTIGO OITAVO
Extincao

O CGRN, somente poderd ser extinto
atendendo proposta unanime dos membros
e aprovado pelas comunidades em sessdo
convocada especialmente para esse fim.

Quelimane, 8 de Janeiro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.

Comité de Gestao de
Recursos Narurais da
Comunidade de Mopeia

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Republica a constituicao da
Associacdo com a denominagdo Comité de
Gestdo de Recursos Naturais da Comunidade de
Mopeia, com sede na comunidade de Mopeia,
Posto Administrativo de Mopeia, distrito de
Mulevala, provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatdria sob NUEL100942305 das
Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
da Comunidade de Mopeia abreviadamente
designada por CGRNM ¢ uma pessoa colectiva
de direitos privados, sem fins lucrativos com
uma personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mopeia tem a sua sede na
comunidade de Mopeia, regulado de Mopeia,
localidade de Namigonha, posto administrativo
de Mopeia, distrito de Mulevala, ndo poderd
criar delegagdes em outras comunidades.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos do comité de gestdo
da comunidade deMopeia os seguintes:

a) Fiscalizar os recursos naturais locais,
impedindo a entrada de furtivos;

b) Realizar campanhas de combate as
queimadas descontroladas nas
comunidades; e

c) Promover a participacdo activa e
efectiva dos cidadaos nas
discussodes, debates sobre as
politicas de desenvolvimento
sustentavel.

ARTIGO QUARTO
(Membros)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
da Comunidade de Mopeia integra todos os
cidaddos e grupos organizados, nacionais e
estrangeiros residentes em Mopeia.

ARTIGO QUINTO
(Condicdes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro do
comité ¢ livre e carece duma declaragdo de
intencdo submetida a direc¢do do comité de
gestdo para deliberacio.

Dois) Os direitos e deveres dos membros
constam no Regulamento Geral Interno.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Um) O comité de gestdo terd os seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao.

Dois) A descrig@o dos drgaos sociais consta
no Regulamento Geral Interno do Comité.

ARTIGO SETIMO
Duvidas e omiss6es

Pardgrafo tnico. As eventuais dividas ou
omissdes desde estatuto serdo dirimidos pela
Assembleia Geral, com a solicitagdo dos seus
membros.

ARTIGO OITAVO
Extincao

O CGRN, somente poderd ser extinto
atendendo proposta unanime dos membros
e aprovado pelas comunidades em sessdo
convocada especialmente para esse fim.

Quelimane, 8 de Janeiro de 2018. —

A Conservadora, llegivel.

Vip Win Win Imobiliaria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954834 uma entidade
denominada Vip Win Win Imobilidria e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Edson José Correia, solteiro, maior,
natural da Beira, portador de do Bilhete de
Identidade n.° 110301198115N, emitido aos
10 de Dezembro de 2014, pelos Servicos de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
Avenida Emilia Datsse, n.°125, cidade de
Maputo com o NUIT 101 131793.

Que pelo presente escrito particular constitue
uma sociedade por unipessoal que rege pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Vip
Win Win Imobilidria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Zambia, n.° 549, bairro da Malanga, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Imobilaria;
b) Prestacdo de servicos na area de
manutengdo de edificios;

Dois) A sociedade poderd optar pelo
comércio de outros artigos desde que obtenha
o licenciamento para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a 10.000MT (dez mil
meticais), pertencente ao sécio unico:

Edson José Correia, titular de cem
porcento do capital social,
correspondente a 10.000.00MT
(dez mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital social, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suplementos de que
necessitam, nos termos e condi¢des fixadas por
deliberacdo de assembleia.
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ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
de representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Edson
José Correia que fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade, bastando apenas
assinatura dele para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos,
bem como abrir e movimentar as contas
bancarias.

ARTIGO SETIMO
Cessacao de quotas

O sécio s6 pode transmitir as quotas entre
si, ou seja, em caso do sécio quiser desfazer da
sua quota na sociedade deverd primeiramente
comunicar por via de uma carta a solicitar uma
assembleia geral, e em caso da sociedade ndao
quiser adquirir a sua quota este terd a liberdade
de ceder a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social ao ano civil e balango
de contas de resultados sao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovagao.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se resolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposi¢des legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Kaya Pneus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954710 uma entidade
denominada Kaya Pneus, Limitada.

Primeiro. Senmhor Cassamo Ismail Khiane,
de nacionalidade mocambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 1101049489218,
residente na Avenida Eduardo Mondlane, n.°
112, rés-do-chao, Bairro do Alto-Maé, Cidade
de Maputo;

Segundo. Senhora Sahista Mahomed Laher,
de nacionalidade mocambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110104403278P,

residente na Av. Eduardo Mondlane, n.° 112,
rés-do-chdo, bairro do Alto-Maé, cidade de
Maputo;

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, as partes outorgam e constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que sera regida nos
termos e condi¢des que se estabelecem a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Kaya Pneus, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua da Gévea, n.° 157, Cidade de Maputo,
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal, as
actividades mencionadas abaixo:

a) Compra e venda de pneus, filtros,
oleos, baterias, lubrificantes e
acessérios complementares;

b) Importagdo de pneus, filtros, baterias,
oleos e lubrificantes; e

c) Electrodomésticos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio
Cassamo Ismail Khiane; e

b) Outra no valor nominal de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a socia Sahista
Mahomed Laher.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacao da assembleia geral.

Trés) Os sécios t€m direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
sua quota/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, esta transfere-se
automaticamente para os s0cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s scios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o valor serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sdcios poderao
ser amortizadas num prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
hipoteca, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto acima.

Dois) O prego da amortizacdo serd pago
em ndo mais do que quatro ou seis prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de crédito que vencerido
juros a taxa aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Deliberacdo sobre a distribuicdo de
lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por qualquer administrador
da sociedade, por meio de e-mail com prova
de envio, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de quinze (15) dias, salvo nos casos em
que a lei exija outras formalidades.
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Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de administragdo composto por
3 (trés) administradores eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
necessarios a realizagdo do seu objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Enquanto ndo se proceder a
realizacdio da assembleia geral a sociedade
serd administrada e representada pelo senhor
Esmail Cassim Osman Khiane.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da contabilidade devera
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criac@o dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% para uma reserva legal, até
20% do valor do capital social,
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente dos lucros, sera
mediante decisdo da assembleia geral distribuido
ou reinvestido.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquida¢ao da sociedade depende de
aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos nos presentes
Estatutos serdo regulados pela legislagdo
mocambicana.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Petro -Vilse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 5 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954257 uma entidade
denominada Petro -Vilse, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Victor Manuel Cuinica Seabra, casado
nacionalidade mog¢ambicano, natural de
Chékwe, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001526 92A, emitido aos 30 de
Junho de 2015, pelo arquivo de identificagdo
civil de Maputo residente, em Chéwe, 1.°
bairro;

Isabel Victor Cuinica Seabra solteira,
nacionalidade mocambicano, natural
de Bilene — Macia portador do Bilhete
Identidade n.°110100552812C emitido
aos 21 de Marco de 2016 pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
rua dos cajueiros n.° 6, Triunfo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao de: Petro
-Vilse, Limita, tem a sua sede na localidade de
Magul, posto administrativo bairro Messeno,
provincia de Gaza, e por deliberagio dos s6cios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Comercializa¢do
de combustivel; Comercializagdo de Odleos e

lubrificantes; Reparacéo de pneus; Lavagem
de viaturas; Prestacdo de servigos diversos;
Vendas de pecas/ou sobressalenes de
viaturas e motorizadas; Venda a retalho de
produtos alimentares diversos de mercearia;
Representacdo de marcas patentes; Exercicio
de qualquer outras actividades subsididria ou
conexas 0 seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes legais.

A sociedade podera adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade .

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de (500.000,00MT)
quinhentos mil meticais correspondente a
soma de duas quotas desiguais distribuidas da
seguinte forma.

a) Isabel Victor Cuinica Seabra, com
quinze por cento correspondente
a75,000,00MT do valor nominal;

b) Victor Manuel Cuinica Seabra,
com oitenta e cinco por cento
correspondente a 425,000,00MT
do valor norminal.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Asociedade tem faculdade de amortirzar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se-4
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgao.
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ARTIGO OITAVO
Administracao

A administracdo da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna,
serd exercida por administrador, para a que
fica desde ja nomeado administrador, o sécio
Victor Manuel Cuinica Seabra com dispensa
de caugdo.

A sociedade fica vilida e obrigada pela
assinatura deste sécio.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidataria.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.

Power By Physical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze dias do més de Novembro
de dois mil e dezassete da sociedade Power By
Physical, Limitada, uma sociedade por quotas,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades sob o NUEL 100914263, deliberou a
cessdo de quotas, aumento de capital e alteragdo
do pacto social em que o sécio Edmundo
Ribeiro detentor de uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais, cede-a na totalidade a
socia Elsa Cadmiel Mutemba e aparta-se da
sociedade e esta por sua vez recebe-a e aumenta
o capital para quinze milhdes de meticais
ficando sécia tinica da sociedade.

Em virtude daquelas deliberagdes, procede-
se pela presente, a altera¢@o do artigo quarto dos
estatutos ficando com a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de quinze milhdes de meticais.
Dois) As quotas sdo distribuidas da

seguinte forma:

Elsa Cadmiel Mutemba, com uma quota
de quinze milhdes de meticais, que
correspondem a cem por cento do
capital social.

Maputo, 1 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

FHC Farmacéutica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de onze de Janeiro de dois mil e dezoito,
da sociedade Medifarma, Lda, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o ndmero oito mil, oitocentos e trinta e seis
A afolhas cento e quatro do livro C traco vinte
e trés, deliberou o seguinte:

Entrada de nova sdcia cessiondria,
identificada por Lara Fernandes Gomes;

Cedéncia total da quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital social, detida
pela FHC Farmacéutica, S.A. a favor da sécia
Lara Fernandes Gomes e a consequente retirada
da sécia cedente da sociedade.

Deste modo, € alterada a redac¢@o do artigo
quarto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de seiscentos mil
meticais, correspondendo a duas quotas
assim distribuidas:

a) Domingos da Cruz Gomes, detentor
de uma quota no valor nominal
de quatrocentos e cinquenta
mil meticais, correspondente
a setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Lara Fernandes Gomes, detentora
de uma quota no valor nominal
de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social.

Maputo, 24 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mavbanyelo, Servicos
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta de t rinta de Novembro de dois mil e
dezasseis da sociedade Mavbanyelo, Servigos e

Comércio, Limitada, abreviadamente designada
por Mavbanyelo, Limitada, com sede na Rua
do Alentejo, n.° 115, 2.° andar, flat 2, bairro da
Malhangalene, com capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob NUEL 100403528,
deliberaram a divisdo e cessdo da quota no
valor de dez mil meticais, pertencente a socia
Edna Lopes Uaciquete Guilamba que possuia
no capital social da referida sociedade, e que
dividem em duas quotas iguais, sendo uma no
valor de cinco mil meticais, que reserva para
si, e outra no valor de cinco mil meticais, que
cede a0 Amissi Rashidi Pumpa, que entra para
a sociedade.

A cessdo de quota no valor de cinco mil
meticais passa a pertencer ao sécio Amissi
Rashid Pumpa.

Em consequéncia da cessdo verificada,
¢ alterada a redacg¢@o do artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

Edna Lopes Uaciquete Guilamba, casada,
Técnica Bancaria, reformada do Banco
Austral, natural de Jangamo-Inhambane,
residente nesta cidade de Maputo;

Helena Zacarias Pedro Garrine, divorciada,
jurista, natural de Chicuque-Maxixe-
Inhambane, residente nesta cidade de
Maputo;

Amissi Rashid Pumpa, portador de Identificagcdo
do Refugiado n.° 254-00006896, emitido
aos 7 de Fevereiro de 2017, pelo Instituto
de Apoio aos Refugiados, residente em
Maputo.

Capital

Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital, pertencente a sécia Edna Lopes
Uaciquete Guilamba:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento, pertencente a socia
Helena Zacarias Pedro Garrine;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e
cinco por cento do capital,
pertencente ao s6cio Amissi
Rashidi Pumpa.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil e
dezoito. — A Conservadora, llegivel.

Kerem Advertisement —
Sociedade Por Quotas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Fevereiro de dois mil e
dezoito, pelas nove horas, na sede social da
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empresa, Kerem Advertisement — Sociedade
Por Quotas, Limitada, sita na Avenida das
Estancias, 1.5Km, rés-do-chdo, armazém 10B,
cidade de Maputo, matriculada sob o o NUEL
100825848, os Sécios Sevket Yildiz, detentor
de uma quota no valor nominal de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), correspondente a
Setenta e Cinco por cento do capital social,
e Moisés Orlando Machel, detentor de uma
quota no valor nominal de 5.000.00MT (cinco
mil meticais), correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social, manifestaram o
interesse de dividir as suas quotas que detém
na Sociedade a favor do Sr. Serkan Yilmaz,
em conforme da divisdo e efetuada, ¢ alterada
aredacdo do artigo terceiro dos estatutos o qual
passa a ter a seguinte nova redacg¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito ¢
integralmente realizado em dinheiro é
de vinte mil meticais, (20.000.00MT),
divididos nas seguintes formas:

a) Uma quota no valor de treze
mil e quinhentos meticais,
(13.500.00MT), que
corresponde a Sessenta e
Sete virgula Cinco por cento
(67.5%), do capital social
pertencentes ao Sécio Sevket
Yildiz;

b) Uma quota no valor de quatro
mil e setecentos e cinquenta
meticais, (4.750.00MT), que
corresponde a Vinte e Tres
virgula Setenta e cinco por
cento (23.75%), do capital
social pertencentes ao socio
Moisés Orlando Machel;

c¢) Uma quota no valor de mil e
setecentos e cinquenta meticais,
(1.750.00), que corresponde a
oito virgula Setenta e cinco por
cento (8.75%), do capital social
pertencentes ao sécio Serkan
Yilmaz.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Orion — Construcoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Janeiro de dois mil
e dezoito, lavrada de folhas cinquenta e seis a
folhas cinquenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta trago E,
do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,

conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
andénima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Orion — Construgdes, S.A., constitui-se sob a
forma de sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode
o Conselho de Administrag@o transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Construcio civil e obras publicas;

b) Comercializacdo, compra, venda,
aluguer e gestio de imdveis;

¢) Comercio internacional;

d) Comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportagao;

e¢) Exploracdo e gestdo agro —
pecudria, incluindo actividades
complementares e acessoérias,
como a producdo, transformagdo
e comercio;

f) Realizag¢do de projectos agro —
pecudrios e turisticos;

g) Implementacio, exploragdo e gestdo
de empreendimentos turisticos;

h) Transporte e servigos;

i) Realizac@o de investimentos e gestdo
de empreendimentos de natureza
diversa;

J) Prestacdo de servigos, nomeadamente
consignacdes, agenciamento,
mediacdo e intermediacdo
comercial,
procurement,

k) Reconhecimento, perfuracgao,
pesquisa, prospeccao, exploragio,
desenvolvimento, produgio

marketing e

e processamento de recursos
minerais;

1) A prestacdo de servigos em actividades
relacionadas com a realizacdo
de investimentos, intermediagdo
comercial, gestdo de participacdes
de capital, assessoria a projectos
econémicos e sociais, entre
outros, agrarios, agro-negdcios,
industrial, comércio, transporte e
logistica, minerais, infraestruturas,
telecomunicagdes, bem como
investimentos em participagdes
sociais em outras empresas € a
representacdo de marcas e patentes,
procurement de bens e servicos a
nivel nacional e internacional;

m) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsididrias
ou complementares ao seu objecto
principal, desde que permitidas por
lei e obtidas as autorizagdes pelas
entidades competentes, quando
necessario;

n) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade comercial,
industrial ou financeira relacionada
directa ou indirectamente, no todo
ou em parte, com a sua actividade,
bem como deter participagdes
sociais em outras sociedades
independentemente do seu objecto
social, ou filiar-se a qualquer
associacdo ou organizacio,
nacional ou internacional, com vista
aprossecugdo do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais).

Dois) O capital social estd dividido em 500
accdes com o valor nominal de 1,000.00MT
(mil meticais ) cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscricdo das novas acgdes, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco) O Conselho de administracdo fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma tnica vez cujo limite serd indicado em
reunido de Assembleia Geral.

Seis) Sao accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constitui¢ao
da sociedade, aos quais estdo reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relag¢@o aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscri¢@o e na aquisi¢do de
accdes de outros accionistas.
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ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As accdes serdo ao portador, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois (2) administradores
executivos, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, ac¢oes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagodes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos
dois (2) dos administradores executivos da
sociedade, as quais podem ser apostas por
chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversao ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Entendem-se por suprimentos o dinheiro ou
outra coisa fungivel que os accionistas possam
emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administra¢@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicado e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 4 (quatro) anos e serdo nomeados por uma
maioria de 65% dos votos presentes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢io.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes

vinculativas para todos eles e para os érgios
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma ac¢@o corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovacio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem
de trabalhos e a informacio necessaria a tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos scios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de 12 meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
75 % (setenta e cinco por cento) por cento do
capital social, salvo os casos em que a lei exija
quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd valida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por

sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagao
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag¢@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
nao se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragéo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administragio tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administra¢do composto por 3 (trés) a serem
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneracido, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral
porem, competindo-lhe especialmente:

Dois) Orientar superiormente a actividade
da sociedade,

Trés) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas anuais de

trabalho e os respectivos or¢amentos, assim
como as modifica¢des que nele seja necessario
introduzir, por for¢a da evolugdo dos negdcios
sociais.

Quatro) Constituir ou concorrer para a
evolugdo da qualquer sociedade, nacional ou
estrangeira, participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender ac¢des, obrigacdes
e participacdes, obrigacdes e, sempre que o
julgue conveniente aos interesses da sociedade,
entrar em quaisquer participacdes e sindicatos.

Cinco) Deliberar sobre a aquisicao,
alienacdo, obrigacdo ou oneracdo de bens
iméveis, de direitos de concessdo, ou outros de
natureza semelhante.

Seis) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher até a primeira
reunido da assembleia-geral que posteriormente
se realizar, as vagas que concorrem entre 0s
Administradores eleitos.

Sete) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e fora dele,
desisitir de quaisquer pleitos, transigir, confessar
e assinar compromissos arbitros.

Oito) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas e todos os
titulos mercantis.

Nove) Prestar caucdo e aval nos termos
definidos pela assembleia-geral sob parecer do
orgdo de fiscalizagdo,

Dez) Deliberar sobre a colocacéo de fundos
disponiveis e o emprego de capitais que
constituam o fundo de reserva, bem como os
fundos de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais assumidas,
das disposi¢des da lei e dos estatutos.

Onze) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia-geral e apresentar ao
conselho fiscal os documentos a que legalmente
esteja obrigado.

Doze) Designar os representantes das
sociedades nas empresas participadas.

Treze) Exercer todas as demais que lhe sejam
atribuidas por lei ou pela Assembleia Geral,

Catorze) Elaborar e submeter a assembleia
geral o relatério e contas e a proposta de
distribuicao de resultados,

Quinze) O Conselho de Administracdo
poderd criar uma comissio técnica para
assessoria de questdes especificas, sempre e
quando se revelar necessario.

Dezasseis) E ainda da competéncia e
responsabilidade do Conselho de Administracao
estabelecer as condi¢des contratuais dos
trabalhadores.

Dezassete) O Conselho de Administra¢do
podera delegar a dois dos seus membros ou
a dois Administradores, a gestdo didria da
sociedade, a ser designado pelo Conselho de
Administrag@o, que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem devera prestar contas.

Dezoito) As deliberagcdes do Conselho de
Administrag@o sé sero validas se estiverem em
conformidade com o estabelecido nos presentes
estatutos e nas deliberagdes da Assembleia Geral.
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Dezanove) Ao Conselho de Administracio
ou a qualquer dos seus membros esta vedado,
em nome da sociedade, empenhar, hipotecar,
doar, alienar, dar de garantia ou sob qualquer
forma onerar o patriménio da sociedade.

Vinte) Para que os actos praticados pelo
do Conselho de Administrag¢do sejam validos,
requerem duas assinaturas dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou

b) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores
de contas, que exercerd o seu mandato de 4
(quatro) anos, sem prejuizo da reelei¢do por
igual periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administra¢do
propor a Assembleia Geral a designacao dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo érgido
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia-geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragao
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto no se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos seus sdcios.

Dois) Declarada a dissolucé@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, ¢ demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, 19 de Janeiro de 2018. — A Notdria
Técnica, llegivel.

Taurus — Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezoito de Janeiro de dois mil
e dezoito, lavrada de folhas sessenta e dois
a folhas sessenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero setenta traco
E do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade

andénima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Taurus — Imobiliaria, S.A. e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Repiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social, no territdrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Comercializag@o, compra, venda,
aluguer e gestdo de imdveis;

b) Comercio internacional;

¢) Comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportagao;

d) Exploragdo e gestdo agro —
pecudria, incluindo actividades
complementares e acessorias,
como a producdo, transformacgdo
€ Comercio;

e) Realizagdo de projectos agro —
pecudrios e turisticos;

/) Implementag@o, exploragdo e gestdo de
empreendimentos turisticos;

g) Transporte e servigos;

h) Realizacdo de investimentos e gestdo
de empreendimentos de natureza
diversa;

i) Prestagdo de servi¢os, nomeadamente
consignacdes, agenciamento,
mediagdo e intermediacdo
comercial, marketing e procu-
rement,

j) Reconhecimento, perfuracio,
pesquisa, prospeccao, exploragio,
desenvolvimento, produgido
e processamento de recursos
Minerais;

k) A prestacdo de servigos em actividades
relacionadas com a realizacdo
de investimentos, intermediagdo
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comercial, gestdo de participa¢des
de capital, assessoria a projectos
econdémicos e sociais, entre
outros, agrarios, agro-negécios,
inddstrial, comércio, transporte e
logistica, minerais, infraestruturas,
telecomunicagdes, bem como
investimentos em participagdes
sociais em outras empresas € a
representac@o de marcas e patentes,
procurement de bens e servigos a
nivel nacional e internacional;

[) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsidiarias
ou complementares ao seu objecto
principal, desde que permitidas por
lei e obtidas as autorizagdes pelas
entidades competentes, quando
necessario;

m) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade comercial,
industrial ou financeira relacionada
directa ou indirectamente, no todo
ou em parte, com a sua actividade,
bem como deter participacdes
sociais em outras sociedades
independentemente do seu objecto
social, ou filiar-se a qualquer
associacdo ou organizacio,
nacional ou internacional, com vista
aprossecugdo do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais).

Dois) O capital social estd dividido em 500
accdes com o valor nominal de 1,000.00MT
(mil meticais) cada uma.

Trés) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscricao das novas acgdes, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco) O Conselho de Administragao fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma Unica vez cujo limite serd indicado em
reunido de assembleia Geral.

Seis) Sao accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constituiciao
da sociedade, aos quais estdo reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relac@o aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscri¢@o e na aquisi¢do de
accdes de outros accionistas.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo ao portador, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois (2) administradores
executivos, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) Geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante delibera¢@o da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgcoes

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acgodes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢Oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia devera ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua accdo, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissado das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigag0es emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos
dois (2) dos administradores executivos da
sociedade, as quais podem ser apostas por
chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade, dentro dos limites
legais, adquirir obriga¢des proprias e realizar
sobre elas as operacdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua conversao ou amortizacao.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os drgios sociais sdo a Assembleia-geral, o
Conselho de Administrag¢@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicado e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de 4 (quatro) anos e serdo nomeados por uma
maioria de 65% dos votos presentes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destituic¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
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vinculativas para todos eles e para os 6rgios
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma ac¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovacio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia relativamente a
data em que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem
de trabalhos e a informacio necessaria a tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacdao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com o
prazo maximo de 12 meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
75 % (setenta e cinco por cento) por cento do
capital social, salvo os casos em que a lei exija
quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de 75% (setenta e cinco por
cento) dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd valida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por

sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagao
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag¢@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video-conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
nao se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragéo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os Administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administragio tem voto de qualidade.

Sete) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administracdo composto por 3 (trés) a serem
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia-
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral
porem, competindo-lhe especialmente:

Dois) Orientar superiormente a actividade
da sociedade,

Trés) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas anuais de
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trabalho e os respectivos or¢amentos, assim
como as modifica¢des que nele seja necessario
introduzir, por for¢a da evolugdo dos negdcios
sociais.

Quatro) Constituir ou concorrer para a
evolucdo da qualquer sociedade, nacional ou
estrangeira, participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender ac¢des, obrigacdes
e participacdes, obrigacdes e, sempre que o
julgue conveniente aos interesses da sociedade,
entrar em quaisquer participacdes e sindicatos,

Cinco) Deliberar sobre a aquisicao,
alienacdo, obrigacdo ou oneracdo de bens
imdveis, de direitos de concessdo, ou outros de
natureza semelhante,

Seis) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher até a primeira
reunido da assembleia-geral que posteriormente
se realizar, as vagas que concorrem entre 0s
Administradores eleitos.

Sete) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e fora dele,
desisitir de quaisquer pleitos, transigir, confessar
e assinar compromissos arbitros.

Oito) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas e todos os
titulos mercantis.

Nove) Prestar caucdo e aval nos termos
definidos pela assembleia-geral sob parecer do
orgao de fiscalizagéo.

Dez) Deliberar sobre a colocaco de fundos
disponiveis e o emprego de capitais que
constituam o fundo de reserva, bem como os
fundos de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais assumidas,
das disposi¢des da lei e dos estatutos.

Onze) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia-geral e apresentar ao
conselho fiscal os documentos a que legalmente
esteja obrigado.

Doze) Designar os representantes das
sociedades nas empresas participadas.

Trés) Exercer todas as demais que lhe sejam
atribuidas por lei ou pela assembleia Geral.

Catorze) Elaborar e submeter a assembleia-
geral o relatério e contas e a proposta de
distribuicéo de resultados,

Quinze) O Conselho de Administracdo
poderd criar uma comissio técnica para
assessoria de questdes especificas, sempre e
quando se revelar necessario.

Dezasseis) E ainda da competéncia e
responsabilidade do Conselho de Administracdo
estabelecer as condi¢des contratuais dos
trabalhadores.

Dezassete) O Conselho de Administragao
poderd delegar a dois dos seus membros ou
a dois Administradores, a gestdo didria da
sociedade, a ser designado pelo Conselho de
Administragio, que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem devera prestar contas.

Dezoito) As deliberacdes do Conselho de
Administrac@o s serdo validas se estiverem em
conformidade com o estabelecido nos presentes
estatutos e nas deliberagdes da assembleia-geral.

Dezanove) Ao Conselho de Administracio
ou a qualquer dos seus membros esta vedado,
em nome da sociedade, empenhar, hipotecar,
doar, alienar, dar de garantia ou sob qualquer
forma onerar o patriménio da sociedade.

Vinte) Para que os actos praticados pelo
do Conselho de Administragdo sejam validos,
requerem duas assinaturas dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou
b) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Orgao de fiscalizagéo

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores
de contas, que exercerd o seu mandato de 4
(quatro) anos, sem prejuizo da reelei¢do por
igual periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administragdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente os
termos e as condicdes dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragido
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Coddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Janeiro de 2018. — A Notdria
Técnica, llegivel.

Crushing 4 Africa Moz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberag¢@o de oito de Julho de dois mil
e dezassete, da sociedade comercial Crushing
4 Africa Moz, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100588846, tendo estado presente e
representado todos os sécios, designadamente:
Chi-Gest, Limitada; Robert Harvey Dent; Jason
Samuel Dent; Ivan Anténio de Jesus Remane;
e Eduardo Iussife Marques Vieira, totalizando
assim cem por cento do capital social,
deliberaram e decidiram por unanimidade pela
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cessdo de quotas e transformacgao da sociedade
e alteragdo integral do pacto social, nos termos
seguintes:

Que, os sécios Robert harvey dent e jason
samuel dent, cada um, titular de uma quota no
valor nominal de sete mil quinhentos Meticais,
correspondente a quinze por cento do capital
social, decidiram apartar-se da sociedade,
cedendo a totalidade das suas quotas supra
indicadas a favor do Senhor ZUNEIDE SATAR,
de nacionalidade Mocambicana, natural de
Tete, residente em Cidade de Tete, portador
do Bilhete de Identidade no 050100152051M,
emitido em 17 de Outubro de 2014, pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo.

Que, os sdcios decidiram por unanimidade na
transformacéo da sociedade do tipo sociedade
por quotas (a “LDA”) para uma sociedade
anénima (a “SA”), passando a sociedade a ser
denominada “Crushing 4 Africa Moz, S.A.”.

Que, em consequéncia das operagdes supra
verificadas, ficam assim alterados na integra
os Estatutos da Sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao social, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Crushing 4 Africa Moz, S.A., € uma sociedade
comercial an6nima de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, Rés-do-Chao, Francisco
Manyanga, Cidade de Tete, podendo por
deliberacdo da assembleia geral transferir a sua
sede para qualquer outro ponto de pais.

Trés) Por meio de deliberago da assembleia
geral, a sociedade podera abrir sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer outro local do pais
ou no estrangeiro.

Quatro) Mediante deliberacdao do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera associar-
se com terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar em
outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Servigos de britagem de agregados de
construgado;

b) Comercializag@o de brita, saibro e areia
para construgao;

c) Prestagdo de servigos e aluguer de
maquinas pesadas e viaturas.

Dois) Importagdo e exportacdo do material e
equipamento objecto da sua actividade.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, desde que
aprovadas pela assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagoes legais.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
representado por acc¢des, de valor nominal de
mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou transformacdo de
dividas em capital, através da emissdo de novas
accoes, aumento do respectivo valor nominal
ou conversdo de obriga¢des em ac¢des, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas ou ao
portador. Na eventualidade de, por forca de
qualquer disposicdo legal s6 serem permitidas
accOes nominativas tendo em conta, sobretudo,
o objecto da sociedade, s6 serdo emitidas acg¢des
nessa espécie.

Dois) As accdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil e dez mil acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer outras altera¢des que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por,
pelo menos dois membros do conselho de
administra¢do, podendo uma das assinaturas ser
aposta por chancela ou por meios tipograficos,
e neles serd aposto o respectivo carimbo de
sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)
Um) Na transmissao de ac¢des, 0s accionistas

em primeiro ligar e a sociedade de seguida, terdo
sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
0s accionistas que desejem transmitir as
suas acc¢des devem comunicar ao conselho
de administrag@o, por carta registada ao seu
presidente, os elementos esséncias do negdcio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes;

c) Aa identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a partir
da data do recebimento da comunicagdo, o
conselho de administragdo deve enviar uma
copia da mesma a todos os accionistas, para
a morada constante dos registos na sociedade,
perguntando-se-lhes se desejam adquirir a
totalidade ou uma parte da ac¢do oferecidas
e se estdo de acordo com o preco e condigdes
da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicagdo, 0s accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia,
comunicarido esse facto ao presidente do
conselho de administra¢do. No caso de existirem
vérios accionistas interessados em adquirir as
accOes oferecidas, serdo transferidas para os
mesmos, proporcionalmente ao nimero de
acgdes que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicacio referida no
ndmero trés do presente artigo, o conselho de
administragdo informard o alienante, no prazo
de trés dias do termino do prazo anterior, por
escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia, do
nimero de acc¢des que eles pretendem adquirir
e do prazo para a conclusdo da transaccao, que
ndo pode ser superior a sete dias, contados
a partir da data em que o alienante tomar
conhecimento da comunicaco que lhe é dirigida
pelo conselho de administracdo. No referido
prazo, o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos ao conselho de administra¢do, contra o
recebimento do prego, procedendo este a entrega
daqueles titulos ao conselho de administracdo,
que por sua vez fard a entrega dos mesmos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nio
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos nimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
acgdes contra o pagamento do respectivo prego,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as acgdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissdo seja efectuada pelo
Mmesmo pre¢o € Nos mesmos termos
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e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das accodes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o sécio
transmitente seja parte;

c) O terceiro adquirente das accdes
aceite adquirir todas as acgdes que
lhe sejam oferecidas pelo sdcio
transmitente.

Oito) Serdo imponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros todos e quaisquer
eventuais direitos decorrentes das transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no
ndmero oito do presente artigo, o conselho de
administrag¢@o deverd abster-se de proceder ao
registo de tais transmissdes no livro de registo
de ac¢oes da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd adquirir ac¢des
proprias desde que integralmente realizadas,
excepto se a aquisi¢do resultar da falta de
realizacdo de accdes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de deliberaciio da assembleia geral,
e da qual deve constar o nimero de accles a
adquirir, o prazo da aquisi¢do, a identificagao
dos vendedores e a contrapartida da aquisicao.

Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem t€m qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
nao deliberar o contrario.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliend-las, mediante simples deliberacdo da
assembleia geral.

Cinco) A deliberagdo de alienacido deve
conter o nimero de ac¢des a alienar; o prego
pretendido ou o valor atribuido e as condi¢des;
e a identidade da pessoa que pretende adquirir
as acgoes.

Seis) Na alienacdo de accdes proprias, 0s
socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participacdes,
sendo aplicavel aqui com as necessdrias
adaptacdes o disposto no artigo sétimo.

Sete) No relatério anual do conselho de
administragdo, devem ser indicados o nimero de
accOes proprias adquiridas e alienadas durante
o0 exercicio, bem como o0s respectivos motivos
e condigdes, e o nimero de accdes proprias
detidas no final do exercicio.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacio da assembleia geral,
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador.

Dois) Os titulos representativos de
obrigacdes, bem como quaisquer alteracdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por, pelo menos dois membros do
conselho de administracido, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficos de impressio, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir obrigacdes préprias
nos termos em que pode adquirir accdes
proprias.

Quatro) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Cinco) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onerd-las
ou aliend-las, mediante simples deliberacdo da
assembleia geral.

Seis) As obrigagdes emitidas pela sociedade
poderdo ser colocadas em qualquer mercado
nacional ou estrangeiro serem expressivas e
reembolsdveis nas vdrias moedas com curso
legal no territério a que se destinam, sem
prejuizo do disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital até ao montante
do capital social em cada momento, ficando
todos os sécios obrigados na propor¢do das
respectivas participagdes no capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os s6cios poderdo assim fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessarias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo; e

¢) O conselho fiscal, salvo se os accionistas
tiverem, por deliberagdo, adoptado
fiscal tnico.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade, constituida pela totalidade dos sécios
em pleno gozo dos seus direitos, sendo as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutarios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) O relatdrio de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) A eleicdo do presidente da assembleia
geral;

c) A eleigdo e destituicdo dos membros
do conselho de administracao e o
respectivo presidente;

d) A eleicdo e destitui¢do dos membros
do conselho fiscal e do respectivo
presidente;

e) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais;

f) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgaos sociais;-

g) A mudanca da sede social;

h) A abertura ou encerramento de
quaisquer filiais, sucursais,
agencias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representacio social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) A nomeacio dos liquidatarios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;

0) A celebracdo de quaisquer tipos de
contractos entre a sociedade e os
socios;

p) A deliberagdo de quaisquer tipos
de contractos entre a sociedade
e os membros do conselho de
administra¢do;

q) A celebracdo de quaisquer tipos de
contractos entre a sociedade e os
membros do conselho fiscal;
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r) A aquisicdo, onerag¢@o ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagdo
ou colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) As garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condigdes da realizagao
das prestacdes suplementares;

v) Os termos e as condicoes da concessao
de suprimentos;

z) A realizac@o de auditorias externas;

aa) A constitui¢do de reservas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais;

bb) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, nos
termos dos presentes estatutos da
lei e dos regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio, dentre os
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Duragao do mandato)

O presidente da assembleia geral € eleito por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao)

A remunerag¢@o do presidente da assembleia
geral ¢ fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
por meios de antincios publicados no boletim
da republica e num dos jornais mais lidos da
sociedade onde se situa a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, pelo menos,
devendo indicar o local, o dia e hora que se
realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos com clareza e precisdo.

Dois) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a assembleia geral sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que esteja presentes ou representados

todos os s6cios e os mesmos manifestem a
vontade de que a assembleia constitua e delibere
sobre os assuntos apreciados, sem prejuizo do
disposto na lei.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo seu presidente, a pedido do
conselho de administragdo, do conselho fiscal,
ou de qualquer sécio, desde que represente,
pelo menos, mais de quarenta por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sécios sdo
ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-se,
pelo menos, uma vez em cada ano nos primeiros
trés meses depois do findo do exercicio anterior
e deverd tratar das seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balango
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatdrio e parecer
do conselho fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do conselho
de administracdo e dos membros
do conselho fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral extraordinaria
redne-se sempre que para o efeito for convocada.

ARTIGO VIGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado no
anuncio convocatdrio da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral sé se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, salvo o disposto nos nimeros trés e
quatro do presente artigo.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto nos nimeros
trés e quatro do presente artigo.

Trés) Excepcionalmente, as deliberacdes
da assembleia geral serdo tomadas por maioria
qualificada, ou seja, setenta e cinco por cento do
capital social, quando se trate de deliberagdes
sobre as seguintes matérias:

a) Fusio, cisdo, transformacao, dissolucao
e liquidagdo da sociedade;

b) Aumento, reintegrac@o ou redugdo do
capital social;

¢) Consentimento sobre a aquisicdo e
transmissao de ac¢des obrigatdrias
e obrigacdes proprias;

d) Aprovagdo dos termos e condicdes
da realizacdo das prestacdes
suplementares;

e¢) Contraccdo de empréstimos ou
financiamentos.

Quatro) Serdo ainda tomadas por maioria
qualificada, sempre que a lei assim o exija.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

O conselho de administra¢do é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gestao e representacio da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao conselho de administracdo
praticar os seguintes actos.

a) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operacgdes que constituem o seu
comércio;

b) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

¢)Outorgar e assinar em nome da sociedade
quaisquer escrituras publicas e
contratos, nomeadamente, de
alteracdo do pacto social; aumento
ou redugdo do capital; aquisi¢do,
oneragdo ou alienagio de bens
maveis sujeitos a registo, imoveis
ou participagdes sociais; trespasses
de estabelecimentos comerciais;
fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolugiio da sociedade, desde
que, todos os actos aqui indicados
sejam previamente aprovados pela
assembleia geral;

d) Dar ou tomar de arrendamento;

e) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;
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f) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

g) Receber quaisquer garantias, valores
e documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

h) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos;

i) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

J) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

k) Retirar das estagcdes postais ou de
quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

[) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar conhecimentos;

m) Fazer nas direccdes de financas
reclamacdes, impugnagdes e
recursos;

n) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

0) Admitir e despedir trabalhadores, fixar
remuneracdes e exercer o poder
disciplinar;

p) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

q) Elaborar o relatério de gestdo, as
contas do exercicio, incluindo o
balanco e o mapa de demonstragio
de resultados;

r) Executar e fazer cumprir as disposi¢des
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

s) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral e do conselho
fiscal;

t) Fixar os termos e condi¢des para
efeitos de emissdo de novos titulos
de acg¢des, no caso de perda ou
destrui¢@o dos anteriores titulos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O conselho de administragdo é composto
por um numero minimo de trés membros e
um mdximo de cinco, a serem eleitos pela
assembleia geral, sendo que, um deles serd o
presidente, que terd o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao do mandato)

Os membros do conselho de administragdo,
sdo eleitos por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remunerag¢des dos membros do conselho
de administragdo serdo fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actos proibidos aos membros do conselho
de administracao)

Um) Os membros do conselho de
administragdo é expressamente vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, nomeadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Dois) Salvo prévia autorizacido da
assembleia geral, aos membros do conselho de
administra¢do € ainda expressamente vedado
realizar quaisquer actividades que concorram
com a prosseguida pela sociedade, assumir
cargos sociais em quaisquer sociedades,
celebrar negdcios entre a sociedade e outras
onde os membros do conselho de administragdo
sejam proprietdrios ou ocupem cargos sociais.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo que violarem as suas obrigacdes
decorrente do seu cargo, poderao ser destituidos,
sem prejuizo de indemnizar a sociedade pelos
danos causados.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O conselho de administragdo reunirad
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O conselho de administra¢do serd
convocado pelo seu presidente, ou por dois dos
seus membros.

Trés) A convocagao das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
sem outras formalidades, sem prejuizo do
disposto na lei.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO TRIGESIMO
(Local da reuniéo e acta)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatodria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administra¢do poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual sera
indicado na respectiva convocatdria.

Trés) De cada reunido do conselho de
administracdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho de administra¢éo s se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagao, quando estejam presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Em segunda convocag@o a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente
seja qual for o niimero de membros presentes ou
representados, sem prejuizo do disposto na lei.

Trés) O membro do conselho de
administrac@o que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante comunicagao escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do conselho de administragio
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de admi-
nistracao;

b) Pela assinatura conjunta de um membro
do conselho de administragdo e de
um mandatdrio dentro dos termos e
limites dos poderes que lhe hajam
sido conferidos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do conselho fiscal ou fiscal tnico

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

O conselho fiscal é o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo da sociedade quanto a observancia
dalei, do estatuto, e em especial, do cumprimento
das regras de escriturag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente, e pelo menos de trés
em trés meses, a escrituracdo da
sociedade;
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b) Convocar a assembleia geral
extraordindria quando julgue
necessario, desde que seja vontade
unanime dos membros do conselho;

c) Assistir as reunides do conselho de
administragdo;

d) Fiscalizar a administra¢do da
sociedade;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes
estabelecidas para a intervengdo
dos sécios nas assembleias;

f) Vigiar pelas operacdes da liquidagdo
da sociedade;

g) Dar parecer sobre o relatério de
gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balango e o mapa de
demonstracdo de resultados;

h) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

i) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposi¢oes da lei, dos estatutos
e dos regulamentos da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal € composto por trés
membros a serem eleitos pela assembleia geral,
sendo que, um deles serd o presidente, que terd
o voto de qualidade.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
conselho fiscal terd de ser técnico de contas ou
sociedade de auditoria devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Duracao do mandato)

Os membros do conselho fiscal sdo eleitos
por um periodo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleig@o.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do conselho
fiscal sdo fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O conselho fiscal reunira
trimestralmente, e sempre que se achar
necessario.

Dois) O conselho fiscal serd convocado pelo
seu presidente, ou a pedido de qualquer dos
seus membros.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros do
conselho sem outras formalidades, sem prejuizo
do disposto na lei.

Quatro) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho fiscal
podera fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunidao do conselho fiscal
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que serd assinado pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho fiscal s6 se pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados mais
de metade dos seus membros, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Em segunda convocagdo o conselho
fiscal pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de membros presentes ou
representados, sem prejuizo do disposto na lei.

Trés) O membro do conselho fiscal que
se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicacgdo dirigida ao
presidente antes da reunido.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes ou representados, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Fiscal unico)

Se por deliberagdo da assembleia geral, tiver
sido adoptado o fiscal Unico, serdo aplicadas
a este 6rgdo com as devidas adaptacdes, tudo
quanto conste sobre o conselho fiscal e sem
prejuizo do regime estabelecido na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administracdo apds a
prévia autorizagdo da assembleia geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregard de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetido dos relatdrios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Dos exercicios, contas e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Anos social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a demonstra¢do de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com a referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sdo submetidas
a apreciacdo da assembleia geral, nos trés
primeiros meses de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes de
constituicdo de outras reservas, serd deduzido
cinco por cento do valor apurado para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, que ndo
excederd vinte por cento do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um do presente artigo, e ndo existindo
outras reservas, o lucro sera distribuido aos
socios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sécios e nos demais casos previstos na lei.
Dois) A assembleia-geral que deliberar
sobre a dissolug¢do, decidird sobre a liquidagdo e
partilha da sociedade e nomeara os liquidatérios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita para a mesa da assembleia geral,
o conselho de administrac@o ou conselho fiscal,
uma pessoa colectiva, serd esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 11 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Paraiso Residencial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia sete de Fevereiro de dois
mil e dezoito, pelas oito horas, reuniram em
assembleia geral extraordindria o sécio da
sociedade Paraiso Residencial — Sociedade
Unipessoal, Lda, matriculada sob o NUEL
100803569, sita na Machava. Esteve presente o
sécio, Mustapha Lahriri, titular de uma quota no
valor de quinhentos mil meticais correspondente
a cem por cento do capital social.

Estando assim representada a totalidade do
capital social.

Presidiu a assembleia geral o senhor
Mustapha Lahriri o qual aprovou que a
assembleia se considere constituida e em
condi¢des de validamente deliberar, com
dispensa das formalidades prévias inerentes a
sua convocacao.

A agenda da assembleia geral extraordindria
foi deliberar sobre o seguinte:

Um) A cedéncia da quota do sdcio,
Mustapha Lahriri a favor de
Mohamad Hamza Mamade Mussa
que entra para sociedade como
novo sécio;

Dois) Rentdncia do senhor Mustapha
Lahriri de todos os cargos que
vinham exercendo na sociedade;

Trés) Alteracao dos artigos quarto e sexto
do pacto social.

Que em consequéncia das deliberagdes
verificadas, alteram-se os artigos quarto e sexto
do pacto social que passam a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, ¢ de quinhentos mil
meticais correspondente a uma tinica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente
a0 tnico s6cio Mohamad Hamza Mamade
Mussa.

ARTIGO SEXTO
Admnistracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da
sociedade e a sua representag¢@o activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, compete ao
socio Mohamad Hamza Mamade Mussa
que ¢é desde ja nomeado administrador.

Dois) Compete aos admnistradores
exercerem 0s mais amplos poderes de
representacido da sociedade e praticar
todos os demais actos necessdrios a
realizacdo do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢
suficiente a assinatura de um admnistrador
que podera designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia-
geral dos sdcios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os admnistradores ou
mandatarios ndo poderdo obrigar a
sociedade bem como realizar em nome
desta quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Grafica Life e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 17 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100111111 uma entidade
denominada Grifica Life e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Chen Li, solteiro maior, natural da
China, residente na Avenida 25 de Setembro,
n.° 2400, cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° G15404123, emitido na China;

Segundo. Chunjie Liu, solteira maior, natural
da China, residente na Avenida 25 de Setembro
n.° 2400, cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11CNO00050787B, emitido aos 7 de Mar¢o
de 2016.

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracéo e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Gréfica
Life e Servicos, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede social na cidade de Maputo,
sempre que se julgue conveniente, a sociedade
poderd providenciar abertura de sucursais,
filiais, agéncias, escritério ou qualquer forma
de representagcdo em territério nacional ou
estrangeiro quando expressamente autorizada
pelas entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicacdo da escritura puiblica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade grafica, serigrafia e publicidade
e actividade congéneres sujeita a autorizacio
prévia.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relacdes comerciais e sociais com empresas
estranhas, desde que aludida ampliacdo nio
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em numerdrio, é de cinquenta
mil meticais, integralmente realizado em bens
e dinheiro e corresponde a soma de duas quotas
a saber:

a) Chen Li, com o valor de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais)
correspondente a 80% do capital
social;

b) Chunjie Liu com o valor de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a 20% do capital
social.

CAPITULO 1T
Dos suprimentos
ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nio havera prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condigoes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende se suprimento, as importancias
suplimentares que os sécios adiantar no caso de
o capital social se revelar insuficiente para
as despesas de administracdo, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Considera suprimentos quaisquer
saldos nas contas particulares dos sécios s6
quando o mesmo for utilizados pela sociedade,
salvo a assembleia geral o reconheca como tais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas &
livre entre os sécios, podendo um dos sécios,
vender primeiro ao outro sdcio, dependendo do
consentimenro prévio expresso da sociedade,
quando se destina as entidades estranha a
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entdo o referido direito
pertencera a qualquer dos sécios e querendo-o
mais de uma propor¢do das suas quotas.
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Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem, o mencionado direito
de preferéncia, entdo sécio que deseja vender
a sua quota, podera fazer livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade fica reservada o direito de
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dias a contar da verificagao ou do
conhecimento aos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida, ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietdrios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
a sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, bem como obrigar a sociedade
em assuntos bancdrios, fiscais e outras sera
exercida pelo sécio Chen Li e com plenos
poderes.

Qualquer alteragOes sujeitas e alheias ao seu
objecto social, deve ser por via de acta assinada
pelos todos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagcido e
modifica¢do do balango e contas de exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
dirigida aos s6cios, com antecendéncia minima
de trinta dias que poderdo ser reduzidas para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunidio da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fim de reserva, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras que seja resolvido criar as
quantias que se determinarem por
acordo unanime dos sdcios;

¢) Para dividendos, os s6cios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei que serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representante do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas subsidiarias)

Em todos casos omissos regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial, lei das
sociedades e restante legislagdo aplicdvel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Boavida — Jogos de Diversao
Social S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100953161 uma entidade
denominada Boavida — Jogos de Diversdo
Social, S.A.

No dia quinze de Janeiro de dois mil e
dezoito, nesta cidade de Maputo, foi constituida
uma so-ciedade anénima, denominada Boavida
—Jogos de Diversdo Social, S.A. com sede
na Avenida Cardeal Dom Alexandre, 101,
1.° andar, cidade de Maputo, nos termos dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Boavida — Jogos de Diversdo Social, S.A.

(doravante somente designada por a sociedade),
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial anénima de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos,
assim como pelos preceitos legais aplicaveis.
Dois) A sociedade € constituida por tempo

indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sita na Avenida Cardeal Dom
Alexandre, n.° 101, 1.° andar.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pafs ou no estrangeiro, bem como
transferir a sua sede, mediante deliberagdo do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo e promogdo de jogos de diversdo
social, incluindo, lotaria, totobola, joker, lotto,
entre outros para os quais esteja devidamente
licenciada.

Dois) Mediante deliberagido do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de 300,000.00MT
(trezentos mil meticais), representado por dez
mil ac¢des nominativas ou ao portador, com o
valor nominal de trinta meticais cada.

ARTIGO QUINTO
(Titulo de acgoes)

Cada accionista terd direito a um ou mais
titulos de accdes pelo nimero de ac¢des por
ele detidas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de accoes)

A transmissdo a terceiros ¢ admissivel em
qualquer momento, mas sempre sujeita as
seguintes determinagdes:

a) Os accionistas nao-vendedores terao
um di-reito de preferéncia nos
termos desta cldusula, dos presentes
estatutos e da lei, na proporg¢ao das
suas participagdes;

b) O transmissario assumira todas as
obriga-cdes, responsabilidades
e garantias que o transmitente
tenha assumido, na qualidade de
accionista da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposicdes legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo, com aprovacio prévia do Fiscal
Unico.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes pro-
-prias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operagdes que achar
necessdrias para a prossecugdo dos interesses
sociais da sociedade.

ARTIGO NONO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO

(Convocatodria e reunides da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano dentro dos
trés meses imediatos ao termo de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Sem prejuizo do estabelecido no pardgrafo
seguinte, a Assembleia Geral devera reunir-se
em qualquer convocacido quando estiverem
presentes ou devidamente representados os
accionistas detentores de cem por cento do
capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao nas assembleias
gerais)

Um) Todos os accionistas tém direito a voto
nos termos da lei.

Dois) A cada accdo corresponde um voto.

Trés) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por um mandatario, constituido com procuracdo
por escrito outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao do Conselho de Adminis-
-tracao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de

Administragdo composto por um minimo de
trés e um maximo de sete administradores,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo um deles
eleito presidente.

Dois) Cada um dos accionistas devera indicar
um membro do Conselho de Administragdo.

Trés) O mandato dos administradores é de
trés anos, renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
-tracao)

Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relacdo as matérias que requerem
a aprovacdo dos accionistas, compete ao
Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, para o desempenho das atribuicdes
que, por lei e pelos presentes estatutos, lhe sdo
conferidas e bem assim as que a Assembleia
Geral nele delegar, realizando todos os actos
necessarios a boa prossecucio do objecto social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Presidente do Conselho de Administra-
-¢éo)

O Presidente do Conselho de Administracéo
serd eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

O Conselho de Administracio reunir-se-a
de trés em trés meses e sempre que necessario
para o interesse da sociedade, sendo a reunido
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores ou ainda a pedido do
director-geral, mediante aviso prévio de pelo
menos 5 dias uteis.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
administradores representantes de todos os
accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
-tracao)

De entre outras competéncias que resultem
da legislag@o aplicdvel e dos estatutos da
sociedade, competird ao seu Conselho de
Administracdo deliberar sobre as seguintes
matérias gerais, sem prejuizo dos limites
monetarios previstos nos termos do paragrafo
seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se pela assinatura:

a) Conjunta de dois administradores;

b) Qualquer administrador nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administragdo
ou pelos estatutos da sociedade; ou

¢) Mandatérios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade compete
ao director-geral que deverd agir de acordo
com os principios e politicas da sociedade, e
dentro dos poderes atribuidos pelo Conselho
de Administragao.

Dois) A nomeagio de um director-geral é da
competéncia do Conselho de Administragdo, e
ndo € imperativo que este seja accionista.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

Um) A supervisdo dos negécios da sociedade
serd da responsabilidade de um Fiscal Unico.

Dois) O Fiscal Unico seré eleito pela
Assembleia Geral e permanecerd empossado até
a Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Fiscal Unico)

O Fiscal Unico exercerd os poderes previstos
na lei, sem prejuizo de quaisquer outros,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Contas da sociedade)

As contas da sociedade encerrardo com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidas a aprovagdo da
Assembleia Geral Ordindria, apds andlise e
aprovagdo pelo Conselho de Administragdo e
pelo Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Livros da sociedade)

Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com
a legislag@o aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Distribuicéo de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
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Assembleia Geral e depois de cumpridas todas
e quaisquer responsabilidades e formslidade
financeiras e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Omissoes)
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

F. Cossa Agente de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100954478 uma entidade
denominada F. Cossa Agente de Seguros —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Félix Folichane Sebastidao Cossa, casado
com Amélia Neli Nhantumbo Cossa, em
regime de comunhido geral de bens, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103560991 emitido em Maputo, aos 30
de Julho de 2010 em Maputo e residente no
Bairro Boquisso.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal,

que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
F. Cossa Agente de Seguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a sociedade é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 1, Bairro Cumbeza.

Dois) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos de seguros nos ramos vida e ndo vida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
pertencente ao sdcio Felix Folichane Sebastidao
Cossa.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

A administra¢@o da sociedade, bem como a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Felix
Folichane Sebastido Cossa, que fica designado
administrador, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade em todos
os seus actos e contratos. Em tudo quanto
for omisso nos presentes estatutos aplicar-
se-20 as disposi¢des do Codigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Moz Equipamento de
Proteccao & Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100953234 uma entidade
denominada Moz Equipamento de Protec¢ao
& Consultoria, Limitada.

Noorza Rahma Abdul Remane Mussagy
Cangy, casada, natural de Maputo, residente
em Boane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110200573210P, de 18 de Agosto de 2015,
emitido pela Direccdo de Identificag¢do Civil da
Cidade da Matola, outorgando neste acto por
si e em representacdo de seus filhos menores
Mellisse Rassul Cangy, Meyzer Cangy e Melvin
Cayon Cangy, nos termos do n.° 2 do artigo 284
da Lei n.° 10/2004, de 25 de Agosto.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90 do Codigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Moz Equipamento de Protec¢io &

Consultoria, Limitada e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
em Boane, bairro Chinonanquila, quarteirdo
8, casa n.® 46.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo ¢ por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de artigos consumiveis de
informatica, material informatico
€ acessorios;

b) Venda e fornecimento de equipamento
de protec¢do e seguranca no
trabalho;

c) Prestagdo de servigos nas dreas
de tecnologia de informacdo e
comunicagio;

d) Importag@o e exportagdo de material
electrénico e informatico;

¢) Publicidade e marketing, criagdo e
manutengdo de web site.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu proprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consoércio joint- ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quatro quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de catorze mil
meticais, correspondente a 70% do capital
social, pertencente a s6cia Noorza Rahma
Abdul Remane Mussagy Cangy e outras trés
quotas iguais no valor nominal de dois mil
meticais cada, correspondente a 10% do capital
social, pertencentes cada uma delas aos s6cios
Mellisse Rassul Cangy, Meyzer Cangy e Melvin
Cayon Cangy.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.
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Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral serd
convocada por simples carta, expedida aos
sécios com sete dias de antecedéncia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vilidas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presentes os s6cios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pela s6cia Noorza Rahma Abdul Remane
Mussagy Cangy, que desde ja fica nomeada
administradora unica, com dispensa de caugao
com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administradora
dnica;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-20 em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuara com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
sociedade deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Cuamba Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de janeiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100752220 uma entidade
denominada Cuamba Consultoria, Limitada.

Entre:

Primeiro. Emidio Alfredo Cuamba, solteiro
maior, de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro de Infulene, quarteirdo, casa nimero
54, rés-do-chdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100392763C, emitido aos
nove de Marco do ano dois mil e dezasseis,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo;

Segundo. Celso Alfredo Cuamba, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro de Infulene,
quarteirdo 21, casa nimero 54, rés-do-
chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102504066B, emitido aos vinte e cinco
de Janeiro do ano dois mil e dezasseis, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio Cuamba
Consultoria, Limitada, tem a sua sede no bairro
da Malanga, rua Comandante Beat Neves
n.°191, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

Podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestac@o de servigos de contabilidade,
fiscalidade, estudo de projectos,

formagdes e capacitagdo, e outros
servigos afins ndo especificados;

b) Comércio geral, a grosso e a retalho
com importacdo e exportacdo, de
produtos diversos produtos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas. Uma quota
no valor de dezoito mil meticais correspondente
ao s6cio Emidio Alfredo Cuamba equivalente a
noventa por cento do capital social, e outra quota
de dois mil meticais correspondente ao sécio
Celso Alfredo Cuamba, equivalente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida de forma rotativa
pelos sécias por periodos a definir em assembleia
geral. O sécio Emidio Alfredo Cuamba, desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade e com todos plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacéo e aprovagao do
balanco e contas do exercicio findo e reparticao
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei e
em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.
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Sociedade Il, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 2 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100953730 uma entidade
denominada Sociedade II, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Nelson Aissa André, solteiro,
maior, natural de Cocoene — Morrumbene,
provincia de Inhambane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100276176B, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, no dia 3 de
Setembro de 2017 e residente na Avenida
Kwame Nkrumah n.° 987, 1.° andar, bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo.

Segundo. Nélio Rosiery de Nazaré Jonas,
solteiro, maior, natural de Inhambane, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100167644M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, no dia 13 de Setembro de 2016
e residente no Bairro 25 de Junho A, Rua 13,
quarteirdo 13, casa 227, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade II, Limitada, e terd sua sede no bairro
George Dimitrove casa n.° 17, quarteirdo 73,
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou fechar sucursais ou filiais em
qualquer outro ponto do territério nacional
ou estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestacdo servigos informadtico e eléctrico,
fornecimento de equipamento informatico,
de escritério, diagndstico computadorizado
de viaturas, sistema de rastreamento e gestdo
de frotas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais que nao
sejam proibidas por lei ou participar no capital
social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de 2.000,00MT realizado
em dinheiro, correspondendo a duas quotas
iguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor de 1.000,00MT, pertencente
ao socio Nelson Aissa André;

b) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social, correspondente ao
valor de 1.000,00MT, pertencente
ao socio Nélio Rosiery de Nazaré
Jonas.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia e se
nem a sociedade, nem 0s s6cios mostrarem
interesse pela quota cedente, este decidird
a sua alienag@o aquém e pelos pregcos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracgdo e gestdo da sociedade e sua
representagcdo em juizo e fora dele, activamente,
incumbe a todos os sécios: Nelson André Aissa
e Nélio Rosiery de Nazaré Jonas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio e aprovacao
do balango e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas, podendo reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, Illegivel.

Kasulo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por deliberagdo do Conselho de Administragao,
vinte trés de Janeiro de dois mil e dezoito, foi
alterado o capital social da sociedade Kasulo,
Limitada, sociedade por quotas, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100210223, tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo quarto
dos estatutos da Sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas,
subscritas pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social
total pelo Marcelino Eurico
Sales Lucas;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social pela
Adelina José Madeira Lucas;

c¢) Uma quota no valor nominal
de mil e duzentos meticais,
correspondente a doze por
cento do capital social total
pela Cléusia Madeira de Sales
Lucas; e

d) Uma quota no valor nominal
de mil e duzentos meticais,
correspondente a doze por
cento do capital social total pelo
Denzel Madeira Sales Lucas.

Dois) Mediante deliberacgdo
da assembleia geral, o capital social
da Sociedade poderd ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital
social em dinheiro, os sécios tém direito de
preferéncia na subscricao de novas quotas,
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na propor¢ao do valor da respectiva quota,
a data da deliberagdo do aumento de
capital social.

Esta conforme.
Maputo, 25 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Kesar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Dezembro de dois mil
e dezassete, foi constituida e matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, sob o nimero dnico
100941384, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Kesar,
Limitada, constituida por Kevin Kirtan Rohit
Jaiaprasat, solteiro, menor, natural de Tete,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Documento de Identificacio e Residéncia para
Estrangeiros (DIRE) niimero 05SPT00074684A,
emitido aos 5 de Janeiro de 2015, pela Direcgdo
Nacional de Migragdo, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, Pooja
Rohit Jaiaprasat, solteira, menor, natural de
Tete, de nacionalidade portuguesa, portador do
Documento de Identificacdo e Residéncia para
Estrangeiros (DIRE) nimero 05PT00074683S,
emitido aos 5 de Janeiro de 2015, pela Direc¢ao
Nacional de Migracgdo, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, ambos
representados pelo seu progenitor Rohit
Jaiaprasat, casado, natural de Diu - India,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Documento de Identificagdo e Residéncia para
Estrangeiros (DIRE) nimero 05PT000179211,
emitido aos 9 de Maio de 2016, pela Direcgdo
Nacional de Migragdo, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, Rohan
Girish Jaiaprasat, solteiro, menor, natural de
Tete, de nacionalidade portuguesa, portador do
Documento de Identificacio e Residéncia para
Estrangeiros (DIRE) nimero 05SPT00007637P,
emitido aos 7 de Outubro de 2013, pela Direc¢ao
Nacional de Migragdo, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete e Sajjan
Girish Jaiaprasat, solteiro, menor, natural de
Tete, de nacionalidade portuguesa, residente
no bairro Francisco Manyanga, cidade de
Tete, titular do Documento de Identificagdo
e Residéncia para Estrangeiro (DIRE)
n.° 0SPT00074682 B, de 5 de Janeiro de 2015,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracio,
ambos representados pelo seu progenitor Girish
Jaiaprasat, casado, natural de Cabo Delgado, de
nacionalidade portuguesa, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, titular
do Documento de Identificagdo e Residéncia
para Estrangeiro (DIRE) n.° 05PT00028417
M, de 2 de Setembro de 2016, emitido pela
Direcgdo Nacional de Migragdo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominagdo de
Kesar, Limitada e é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
no bairro Francisco Manyanga, cidade de Tete,
podendo por deliberagdo dos sécios, reunidos
em assembleia geral, transferir a sede social
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poderd criar e encerrar
sucursais, agéncias, delega¢des ou qualquer
outra forma de representagdo social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
comércio de produtos de mercearia, de bebidas,
refrigerantes e dgua, de material informatico, de
material e mobilidrio de escritério, de artigos
de papelaria, de vestudrio, calcados, de material
de construcio, de medicamentos, produtos de
higiene e beleza e prestaciio de servigos de
ensino infantil (creche), primdrio, secunddrio e
pré-universitario, de transportes de passageiros,
de carga e escolar, de consultoria e assessoria
em engenharia civil e informdtica, consultoria
e assessoria em contabilidade e auditoria e em
gestdo empresarial e de recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd por deliberacao
dos socios exercer outras actividades
complementares, subsididrias ou afins ao seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
industria ou comércio geral a grosso ou a retalho
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizac@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT,
correspondente ao valor nominal de igual valor,
dividido em quatro quotas iguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
ao sécio Kevin Kirtan Rohit
Jaiaprasat;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente a
sdcia Pooja Rohit Jaiaprasat;

c¢) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
a socia Sajjan Girish Jaiaprasat;

d) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
25% do capital social pertencente
a0 socio Rohan Girish Jaiaprasat.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, suprimentos e
suplementos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condicdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral, mediante perecer prévio
dos sdcios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
dando a conhecer as condi¢des da cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricio dos aumentos de capital social, na
propor¢ao do valor das suas quotas no momento
da deliberag¢@o, bem como quando as quotas
forem cedidas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberaciio
dos sdcios, fica reservado o direito de amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de noventa dias
(90) a contar da data do conhecimento de que
a quota foi penhorada, arrestada, empenhada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que obrigue a sua transferéncia
para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelos senhores Rohit Jaiaprasat e
Girish Jaiaprasat, que ficam desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucdo e
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com remuneragdo fixa a ser estabelecida pela
assembleia geral, competindo-lhes exercer
os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, bem como para praticar todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura dos
administradores ou pela assinatura da pessoa
ou pessoas a quem serdo delegados poderes
para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que niao digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade sera exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir pareceres sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacgdes
constantes da lei e do estatuto que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para a apreciagio,
alteracdo e aprovacdo do balango e da conta de
resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balanco serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serao submetidas a
apreciacio dos socios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que oS
socios constituirem serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso da morte ou incapacidade de um dos
sécios, a sociedade subsistird na prossecucédo do
seu escopo social, sendo a sua quota transferida
para os seus herdeiros, podendo estes se fazerem
representar por mandatarios e poder-se-4 indicar
dentre os herdeiros um deles que representard os
demais enquanto a quota se mantiver indivisa,
bem como o incapaz serd representado pelo seu
mandatario legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo dos s6cios ou seus
mandatarios;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolu¢io da sociedade
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Esta conforme.

Tete, 5 de Janeiro de 2018. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

Ambientar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de cessdo e unifica¢do de quotas,
datado de 7 de Dezembro, e acta da Assembleia
Geral, de 22 de Novembro de 2017 da sociedade
por quotas denominada Ambientar, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o NUEL
100446707, a sécia Egeo — Tecnologia e
Ambiente, S.A. cedeu a sua quota a sécia
AMBISIG — Ambiente e Sistemas de Informacao
Geogréfica, Limitada. Acordaram em alterar
consequentemente o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, sendo-lhe conferida a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
correspondente a uma tnica quota pertencente
a sécia AMBISIG — Ambiente e Sistemas de
Informacdo Geogrdfica, Limitada.

Maputo, 7 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

S.G. Engenharia, Servico
e Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Dezembro de dois mil
e dezassete, foi constituida e matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Tete, sob o nimero tnico 100941376,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada S.G.
Engenharia, Servico e Comércio, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida por Sajjan
Girish Jaiaprasat, solteiro, menor, natural de
Tete, de nacionalidade portuguesa, residente
no bairro Francisco Manyanga, cidade de
Tete, titular do Documento de Identificagdo
e Residéncia para Estrangeiro (DIRE)
n.° 0SPT00074682 B, de 5 de Janeiro de 2015,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracdo,
representado legalmente pelo seu progenitor
Girish Jaiaprasat, casado, natural de Cabo
Delgado, de nacionalidade portuguesa, residente
no bairro Francisco Manyanga, cidade de
Tete, titular do Documento de Identificagdo
e Residéncia para Estrangeiro (DIRE)
n.° 05PT00028417M, de 2 de Setembro de 2016,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracao,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, forma e representa-
cao social)

A sociedade adopta a denominag@o de S.G.
Engenharia, Servico e Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada e é uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
com a sua sede no bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete, podendo por deliberagdo do
socio transferir a sede social para qualquer
outro local dentro do territério nacional,
bem como podera criar e encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representagdo social no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social o
comércio de produtos de mercearia, de bebidas,
refrigerantes e dgua, de material informético, de
material e mobilidrio de escritério, de artigos de
papelaria, de vestudrio, cal¢ados, de material
de construgdo, de medicamentos, produtos de
higiene e beleza e prestagdo de servigos de
ensino infantil (creche), primdrio, secundario e
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pré-universitdrio, de transportes de passageiros,
de carga e escolar, de consultoria e assessoria
em engenharia civil e informdtica, consultoria
e assessoria em contabilidade e auditoria e em
gestdo empresarial e de recursos humanos.
Dois) A sociedade poderd por deliberacio
do sécio exercer outras actividades
complementares, subsididrias ou afins ao seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
inddstria ou comércio geral a grosso ou a retalho
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessaria autorizaco para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT,
correspondente a uma e unica quota de igual
valor nominal, representando cem por cento do
capital social pertencente ao tinico sécio senhor
Sajjan Girish Jaiaprasat.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social, suprimentos e
suplementos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelo sécio, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversdo de créditos que o
socio tenha sobre a sociedade, bem como pela
subscri¢cdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Ndo serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condicdes por ele estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas ou ainda a
constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada pelo sécio Unico,
mediante o seu prévio parecer.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacio
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
aquota do sdcio tnico no prazo de noventa dias
(90) a contar da data do conhecimento de que
a quota foi penhorada, arrestada, empenhada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que obrigue a sua transferéncia
para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representa pelos senhores Girish Jaiaprasat e

Rohit Jaiaprasat, que ficam desde jd nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
competindo-lhes exercerem os mais amplos
poderes para representarem a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, na
ordem juridica interna e internacional, bem
como para praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do seu objecto social.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pelas assinaturas dos
administradores ou pela assinatura das pessoas
ou pessoa a quem serdo delegados poderes
para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Cinco) Compete aos administradores:

a) Propor a criag¢@o de representagdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da sociedade sera exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

c) Emitir pareceres sobre o balangco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes da lei e do estatuto que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balango serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo do sdcio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Resultado e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva

legal estabelecida e a outras reservas que o
socio constituir serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou incapacidade do soécio)

Em caso da morte ou incapacidade do sécio,
a sociedade subsistird na prossecu¢do do seu
escopo social, sendo a sua quota transferida
para os seus herdeiros, podendo estes se fazerem
representar por mandatérios e poder-se-a indicar
dentre os herdeiros um deles que representard os
demais enquanto a quota se mantiver indivisa,
bem como o incapaz serd representado pelo seu
mandatario legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seu
mandatdrio;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Estd conforme.

Tete, 5 de Janeiro de 2018. — O Conservador,
Turi Ivan Ismael Taibo.

Triana Business Intelligence,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e nove do més de Outubro de
dois mil e doze, da sociedade Triana Business
Intelligence, Limitada, com sede em Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob n.° 100180553
deliberaram da sua sede social e consequente
alteracdo parcial dos estatutos do seu artigo o
qual passa a ter a seguinte nova redacgao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma TBI, Limitada, e
serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicével.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Fisherman, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia treze de Outubro de dois
mil e dezassete, a Fisherman, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
dezoito mil cento e catorze a folhas quarenta
e sete livro C trago quarenta e cinco, com a
data de seis de Marco de dois mil e seis, e
que no livro E traco oitenta e dois, a folhas
noventa e duas verso sob o nimero trinta e
oito mil seiscentos e quarenta e dois, com a
mesma data de matricula, estd inscrito o pacto
social da referida sociedade, com a sua sede
social em Santa Maria, Machangulo, Distrito
de Matutuine, Provincia do Maputo, o s6cio
Detlef Heinz Fredrich Dempewolf deliberou
sobre a cessdo total da sua quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 20% do capital social da
sociedade a favor da sécio Jorge Miguel
Rodrigues Carrilho com uma quota no valor
nominal de 30.000,00MT (trinta mil meticais)
correspondente a 60% do capital social, pela
cldusula primeira do contrato de cessdo de
quotas entre os sdcios acima mencionados.

Em consequéncia fica alterada a
composicdo do artigo quarto do pacto social,
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
distribuido do seguinte modo:

a) Jorge Miguel Rodrigues
Carrilho, com uma quota
no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
80% (oitenta por cento) do
capital social;

b) Detlef Heinz Fredrich
Dempewolf, com uma quotano
valor nominal de 9.500,00MT
(nove mil e quinhentos
meticais), correspondente a
19% (dezanove por cento) do
capital social;

c¢) Marita Elisabeth Christel
Hohnert, com uma quota no
valor nominal de 500,00MT
(quinhentos meticais),
correspondente a 1% (um
por cento) do capital social.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mango — Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
actas avulsas datadas de dezanove de Junho e
vinte e quatro de Julho de dois mil e dezassete,
da sociedade Mango — Constru¢des, Limitada,
com sede na Avenida 24 da Namaacha, Km.
15, Parcela 120, na Matola-Rio, distrito de
Boane, matriculada sob o NUEL 100756129,
deliberaram a alteragdo parcial dos estatutos nos
seus artigos quinto e sétimo os quais passam a
ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), subscrito em
dinheiro e ja realizado, distribuido como
segue:

a) Nuno Miguel Jerénimo Batista,
com uma quota de valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) correspondente a 50%
do capital social;

b) Nuno Miguel Ribeiro Ramalho,
com uma quota de valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO SETIMO

A administrag@o e a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem aos sécios Nuno
Miguel Jerénimo Batista e Nuno Miguel
Ribeiro Ramalho, desde ja nomeados
gerentes.

Maputo, 2 de Fevereiro de 2018.—
O Técnico, llegivel.

MLMC - Consultoria
Servicos de Marketing e
Comunicacoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de quinze de Novembro de dois mil e
dezassete, da sociedade MLMC — Consultoria
Servicos de Marketing e Comunicacdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, Avenida Vladimir Lenine,
ndmero 174, 13.° andar, bairro Central, com o
capital social de dez mil meticais, matriculada
sobre o NUEL 100679019, deliberou a sécia
Unica, pela dissolugdo da sociedade supracitada,
nos termos da alinea a), do niimero um, artigo
229, do Cédigo Comercial.

Maputo, 26 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

We Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
acta do dia vinte e quarto de Janeiro de 2018, da
sociedade denominada, We Consult, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo da Entidades Legais,
sob o quinze mil duzentos e sessenta e cinco, a
folhas cento e sessenta e nove, do livro C traco
trinta e sete, os sécios deliberardo o aumento do
capital social e alterag¢@o parcial do pacto social,
que fica alterado o artigo quarto que passa a ter

a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é
de 2.500.000,00MT (dois milhdes e
quinhentos mil meticais), correspondente
a soma de quatro quotas desiguais

distribuidas da seguinte forma:

a) Derk Adriaan Naafs, (trezentos e
setenta e cinco mil meticais)
correspondente a 15% do
capital social;

b) Ronald Robin Sloots, (seiscentos
e setenta e cinco mil meticais)
correspondente a 27% do
capital social;

c) Clarissa Wendelmoet Beatrijs
Mulderys, (seiscentos e
setenta e cinco meticais)
correspondente a 27% do
capital social;

d) Ivo Joseph Maria Van Haren
(setecentos e vinte e cinco mil
meticais) correspondente a
31% do capital social.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
deliberacdo continuam a vigorar as cldusulas
do pacto social anterior.

Maputo, 29 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Cafmin, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de trinta de Janeiro de
dois mil e dezoito, lavrada de folha um a
folhas onze do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e noventa e sete
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Custédio Miambo licenciado
em Direito, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade anénima denominada, Cafmin,
S.A. com sede na Avenida Karl Marx, primeiro
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andar, esquerdo, n.° 1267, cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e espécie

A Cafmin, S.A. é uma sociedade an6nima
que se rege pelos presentes estatutos, e, pelas
normas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, n.° 1267, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo, o
Conselho de Administracdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representagdo social, no pafs ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte do territdério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Actividade
industrial, prospeccdo, pesquisa, exploragdo,
comercializa¢c@o, importagdo e exportacio
de qualquer tipo de mineiros. Exploracgdo,
processamento e comercializa¢do de madeira e
seus derivados. Pratica de agricultura, pecudria,
importa¢do, exportacdo, comercializa¢do de
produtos agro-pecudrios.

Por delibera¢do da Assembleia Geral, a
sociedade poderd exercer actividades, do
ramo do comércio, transporte, logistica e
servicos e outras conexas com o seu objecto
principal, desde que para tal obtenha aprovagao
das entidades competentes. A sociedade
poderd, adquirir participagdes financeiras em
sociedades a constituir ou constituidas ainda
que com objecto diferente do da sociedade,
assim como associar-se com outras sociedades
para a persecucdo de objectos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de (400.000,00MT)

quatrocentos mil meticais e estd dividido e
representado em quatrocentas ac¢des com o
valor nominal de mil meticais cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da Assembleia Geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscri¢io e realizagdo, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condic¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0S que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

Dois) As acg¢des poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
acgdo que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 4 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucio do Conselho de
Administragdo relativa a tais operacgdes, carece
sempre de parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

CAPITULO III

Assembleia Geral, Conselho de
Administracao, Direccao Executiva e
Conselho Fiscal

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
o0s accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Os accionistas sem direito a voto nio
podem assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos uma accao.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administragdo, nomeadamente técnicos
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais fun¢des conferidas por lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagido e
conservacao de toda a escrituragio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Reunides extraordinarias

Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administracio ou o Conselho Fiscal as julguem
necessdrias ou quando a convocacdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a quarta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
dois tercos dos seus membros assim o decida.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocagdo se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, dois
tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada acg¢io conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
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quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo havera limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Interrupcéo de reunides

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes de funcionar, mas nao seja possivel,
por inadequacdo do local designado para o
efeito ou por outro motivo, dar-se o inicio dos
trabalhos, ou tendo-se dado inicio, eles ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-
se, serd a reunifo interrompida para prosseguir
no dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da Mesa
sem que se tenha de observar qualquer outra
forma de publicag@o.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO

Composicao do Conselho de Administra-
cao
A Administracdo da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um Conselho
de Administragcdo composto por trés ou cinco

membros, conforme deliberacido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o Conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicagdo escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administrag@o.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Quatro) Para que o Conselho de
Administracdo possa deliberar deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do Conselho de Administra-
cao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei e os estatutos ndo reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagio
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério
nacional, conforme estabelecido
no artigo terceiro destes estatutos;

b) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma bens mobilidrios;

¢) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

d) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e instituicdes de
intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operacdes
de financiamento, que entenda
necessdrias, designadamente
contrair empréstimos nos termos,
condic¢des, prazos e forma que
reputar conveniente;

e¢) Movimentar contas bancadrias,
depositar e levantar dinheiro,
emitir, sacar, aceitar e endossar
letras, livrancas, cheques, extractos
de factura e outros quaisquer titulos
de créditos;

f) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Suprimir as faltas de administradores
permanentemente impedidos
de participar nas reunides do
Conselho, escolhendo um substituto
que exerca o cargo até a proxima
reunido da Assembleia Geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos ou na lei,
ndo reservadas a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administra¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Director Executivo

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
exercida por um Director Executivo, nomeado
pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) Cabera ao Conselho de Administragio
a determina¢do das fun¢des do Director
Executivo.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico, caso a administracio da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade seja
exercida por um nimero impar de
membros;

c) Pela dnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegagao de poderes por parte
do Conselho de Administracio;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

¢) Pela assinatura do Director Executivo,
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos pelo Conselho
de Administragao.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela dnica assinatura de um administrador
ou de um mandatirio com poderes gerais de
administracdo, quando um ou outro actuem
em conformidade e para execugdo de uma
deliberacdo da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administrag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberag¢do da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
0 Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Periodicidade e formalidades das reuniGes

Um) O Conselho Fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administracao.
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Quatro) As deliberacdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que dois ter¢co assim o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outra parte
do territdrio nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administra¢do, mas ndo t€ém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administrag@o e Fiscal, assim como o presidente
e o secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
presidente e secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da elei¢ao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para
novo periodo de exercicio de fun¢des, mesmo
que ndo coincida rigorosamente com o periodo
trienal anterior, faz cessar as funcdes dos
membros anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova elei¢cdo ou a respectiva
tomada de posse ndo se realize antes do fim
do periodo trienal os membros cessantes dos
orgdos sociais mantém-se em fungdes até a
tomada de posse dos novos membros.

Est4 conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

ARL- Agrimensores
Reunidos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Republica
n.° 21, III Séri, de 30 de Janeiro de 2018, onde
se 1&: «A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Malhangalene, Rua Principe Godido,
nlimero trezentos e oitenta e seis, quarteirdo 62,
casan.’74», deve-se ler: «A sociedade tem a sua
sede no Bairro de Malhangalene, Rua Principe
Godido, casa n.° 386, quarteirdo n.° 8.

O Técnico, llegivel.

Africa Bolt & Tool, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de onze de Dezembro de dois mil e quinze,
da sociedade Africa Bolt & Tool, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais, sob o nimero quinze
mil novecentos e trinta e oito, deliberaram o
seguinte:

Aumento do capital social, € de cinquenta
mil meticais para trés milhdes de
meticais.

Deste modo, ¢ alterada a redacg¢do do artigo
quarto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, € de trés
milhGes de meticais, e corresponde a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhao, seiscentos e
cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente a Mahomed
Toufiq;

b) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo, trezentos e
cinquenta mil meticais,
correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente a Farhana
Abdul Aziz.

Maputo, 31 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, Ilegivel.

Turconstroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de 23 de Janeiro de 2018, exarada na sede
social da sociedade denominada Turconstroi,
Limitada, com a sua sede nesta cidade de
Maputo, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética do seguinte acto:

Alteracdo do artigo décimo primeiro relativo
as formas de obrigar a sociedade, que passa a
ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ¢ obrigada pela assinatura
dos senhores Victor Manuel dos Santos
Fialho Costa e Victor Manuel Fialho
Costa, para passarem a exercer as fungdes
de administradores, sendo bastante para

conjuntamente, abrir e movimentar
contas bancarias; aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas, receber e retirar das
estacdes postais toda a correspondéncia
postal e telegrafica, vales, encomendas
e outros valores registados ou nao,
que pertencam a sociedade e sejam
dirigidos, ajustar e liquidar contas com
devedores e credores, fixando saldos,
passar recibos e dar ou aceitar quitacdes,
contratar e transigir acerca de qualquer
assunto ou negdcio em seja interessada,
assinar contratos de financiamento ou
outros de cardcter vinculativo, gerir os
negécios da sociedade e efectuar todas
as operagdes relativas ao objecto social;
assinar contratos de arrendamento,
contrair empréstimos, ou realizar
quaisquer outras operagdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes bancérias
ou financeiras, nacionais ou estrangeiras,
nos termos da lei; celebrar contratos com
colaboradores ou consultores técnicos;
constituir mandatarios para determinados
actos; podendo tratar todos assuntos
perante todas as entidades, autoridades
e reparti¢cdes publicas, ministérios,
direc¢des, migracdo, conservatorias,
cartérios notariais, executar ou fazer
cumprir os preceitos legais ou estatutarios.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

HBP Moz, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que por
acta de quatro do més de Janeiro de dois mil e
dezoito da sociedade, HBP Moz, Limitada, com
sede em Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registos de Entidades Legais, sob NUEL
100926296, deliberaram a mudanca do seu
objecto, e consequentemente a alteracao parcial
dos estatutos no seu artigo quarto, o qual passa
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto
social as seguintes actividades:

a) Importacio e exportagdo de bens,
produtos e servigos;

b) Importagdo e exportacdo de
recursos florestais;

c¢) Importacdo e exportacdo de
recursos pesqueiros.

Dois) Compreende seu objecto a
participagdo directa ou indirecta em
projectos de investimentos em dreas
relacionadas com o objecto principal
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e outras actividades conexas ou
complementares desde que ndo proibidas
ou vedadas por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir
ou alienar participagdes em quaisquer
sociedades, ainda que reguladas por
leis especiais, bem como associar se
a quaisquer pessoas singulares ou
colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos de interesse
econdmico, novas sociedades, consorcios
e associagdes em participagdo,
independentemente do respectivo objecto.

Maputo, 4 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Standard Chartered Bank
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da reunido extraordindria da Assembleia
Geral, de quinze de Janeiro de dois mil e
dezoito, da sociedade Standard Chartered
Bank Mozambique, S.A., em liquidagio,
sociedade an6nima de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e regulada
de acordo com as leis da Republica de
Mog¢ambique, matriculada na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 100525089, com o capital social
totalmente subscrito e parcialmente realizado
de 830.000.000,00MT (oitocentos e trinta
milhdes de meticais), os socios deliberaram
por unanimidade o encerramento da liquidacao
e o registo da extingdo da sociedade Standard
Chartered Bank Mozambique, S.A.,em
liquidagao. Como consequéncia da deliberacao
acima e em cumprimento da lei, a sociedade
considera-se extinta.

Maputo, 16 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Frankipile Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de 30 de Janeiro de dois mil e dezassete,
da sociedade Frankipile Mogambique, Limitada
com sede nesta cidade de Maputo, com capital
social de seiscentos e sessenta e dois mil,
setecentos e cinquenta meticais, matriculada
sob NUEL 100136147, deliberaram o aumento
do capital social em cento e quinze milhdes,
novecentos sessenta e dois mil, seiscentos e
trinta meticais, passando para cento e dezasseis

milhdes, seiscentos e vinte cinco mil trezentos e
oitenta meticais. Em consequéncia, fica alterada
a redac¢do do artigo trés, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é o equivalente
a cento e dezasseis milhoes, seiscentos
e vinte cinco mil trezentos e oitenta
meticais, correspondente a soma de duas
assim divididas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
e oito milhdes, trezentos e
doze mil, seiscentos e noventa
meticais, pertencente a
socia Frankipile (Mauritius)
International, Limited;

b) Uma quota no valor de no valor
de cinquenta e oito milhdes,
trezentos e doze mil, seiscentos
e noventa meticais, pertencente
a socia Frankipile International
Projects Limited.

Maputo, 8 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Parana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia Cinco de Fevereiro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
e Notariado de Lichinga, sob o nimero
100954206, uma Sociedade Denominada
Parana, Limitada que a mesma se regard pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

Abdul Wahab, casado e de nacionalidade
indiana, filho de Abdul Razaq e de
Shaida Begum, portador do Passaporte
n.° H8583042, emitido aos 17 de Fevereiro
de 2010, pela Direccdo dos Servigos de
Migracio da Repiblica da India;

Asifkhan Abulmalik Pathan, casado e de
nacionalidade indiana, filho de Pathan
Abdulmalik e de Pathan Mumtajben
Abdulmalik, portador do DIRE
n.° 03IN00024021F, emitido aos 13 de
Junho de 2017, pela Direc¢@o dos Servicos
de Migragdo de Maputo;

Pankaj Gupta, casado e de nacionalidade
indiana, filho de Gopi Ballabh Gupta e
de Madhu Gupta, portador do Passaporte
n.° R1530379, emitido aos 10 de Junho
de 2017 pela Direccdo dos Servigos de
Migragdo da Repiiblica da India;

Rahul Laiker, casado e de nacionalidade
indiana, filho de Surender Prakash Laiker
e de Sudesh Laiker, portador do Passaporte
n.° H4027751, emitido aos 22 de Abril
de 2009 pela Direc¢do dos Servicos de
Migracio da Repiiblica da India.

Saidino Viola Muguela, solteiro maior e de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora
de Bilhete de Identificagdo nimero
041102712802C, emitido aos 30 de Maio de
2017 pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Lichinga, desejam constituir uma sociedade
comercial, por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A presente sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, adopta a
denominagdo Parana, Limitada, e reger-se-4
pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contado a partir da data do
seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Lichinga, provincia de Niassa.

Dois) Mediante deliberac@o do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
exercer a actividade de comercializagdo de
pedras preciosas e semi-preciosas.

Dois) Constitui ainda objecto social:

a) Extraccdo e processamento de pedras
preciosas e semi-preciosas;

b) Importagdo e exportagdo de pedras
preciosas e semi-preciosas;

c) Importagdo e exportacio de produtos
florestais e faunisticos;

d) Importacdo e exportagdo de
medicamentos e produtos afins e

¢) Importagdo e exportagio de produtos
alimentares e vestudrio.

Trés) A sociedade poderd exercer ainda
actividades comerciais e industriais conexas,
complementares ou subsididrias da principal em
que os sécios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa que
ndo seja proibido por lei, apds a obtencdo das
autorizagdes respectivas.
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Quatro) A sociedade poderd associar-
se a terceiros adquirindo quotas ou partes
sociais ou constituindo novas sociedades,
mediante deliberacdes dos socios e cumpridas
as formalidades legais.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 1.000.000,MT (um
milhdo de meticais), subscrito e integralmente
realizado em dinheiro pelos s6cios, na seguinte
propor¢do:

a) Uma quota correspondente a vinte
por cento do capital social
(20%), equivalente ao valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Abdul Wahab;

b) Uma quota correspondente a vinte
por cento do capital social
(20%), equivalente ao valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Asifkhan Abulmalik Pathan;

c¢) Uma quota correspondente a vinte
por cento do capital social
(20%), equivalente ao valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Pankaj Gupta;

d) Uma quota correspondente a vinte
por cento do capital social
(20%), equivalente ao valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Rahul Laiker; e

e) Ultima quota correspondente a
vinte por cento do capital social
(20%), equivalente ao valor de
200.000,00MT (duzentos mil
meticais), pertencente ao socio
Saidino Viola Muguela.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo aumento de
capital ndo seja imediatamente e integralmente
realizado, obrigando-se, desde ja os s6cios
a garantir, no minimo a entrega imediata de
cinquenta por cento do valor da actualizag@o.

Pardgrafo segundo. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sdcios de preferéncia
na sua alienag¢do ou na admissdo de novos
sdcios, a quem serdo cedidas as novas quotas.

SECCAOI

Dos suprimentos

ARTIGO SEXTO
(suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer a
sociedade os suprimentos pecuniarios de que
aquela carecer, os quais vencerdo juros.

Paragrafo tnico: A taxa de juros e as
condi¢des de amortiza¢do dos suprimentos serdo
fixados por deliberacgdo social e consoante cada
caso concreto.

SECCAOII

Da cessao de quotas

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sé
produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Paragrafo primeiro: A sociedade, goza
sempre, de direito de preferéncia no caso de
cessdo de quotas. Se esta ndo o quiser exercer
caberd aos sécios ndo cedentes o exercicio deste
direito na propor¢do das quotas que ja possuam.

Pardgrafo segundo: Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisao.

SECCAO III

Da amortizacédo de quotas

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

c) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

d) Se, sem acordo com os restantes
socios, um dos socios, detiver
quota em sociedade com o mesmo
ramo de actividade, por conta
propria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em
caso de falecimento, interdi¢ao ou inabilitagao
do seu titular, cabendo, no primeiro caso aos

seus herdeiros o exercicio do direito a ingresso
na sociedade, e nas demais situagdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir
a sua incapacidade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direcgéao e
representacao da sociedade

SECCAO IV

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao e competéncias)

Um) A fiscalizag@o dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sdcios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Reunibes)

As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
pelos dois sécios podendo a mesma ser
convocada, por via fax, telefax ou E-mail.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Dependem especialmente de deliberagdo dos
sOcios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisicao,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A destituicao dos gerentes;

c) A exoneragdo de responsabilidade dos
gerentes;

d) A proposicdo de accdo pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
como, a desisténcia e transac¢do
nessas accoes;

e) A alteragdo do contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢@o da sociedade;

g) A alienagdo ou oneracio de
bens iméveis e a tomada de
estabelecimentos em regime de
arrendamento;

h) A subscricao ou aquisi¢cdo de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagao ou onerag@o.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, pelos sécios
ou por um deles, num prazo nio inferior a sete
dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples dos
sécios.

SECCAO I

Conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os gerentes,
os quais sdo designados pela assembleia geral.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
esta a cargo do sdcio-gerente Asifkhan
Abulmalik Pathan, a quem compete a gestdo
didria e executiva dos negdcios da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas fungdes.

Dois) A convocacdo serd feita com o
pré-aviso de quinze dias por telex, fax, ou
carta registada salvo, se for possivel reunir
todos os membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatdria deverd incluir
a ordem dos trabalhos, bem como deve
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo quando
seja o caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo ndo possam estar
presentes as reunides regulares e extraordindrias
deste 6rgao, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os
necessarios poderes de representagio, mediante
procuragdo ou simples carta para esse fim
dirigida ao presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) O conselho de geréncia dispora dos
mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execug@o e realizacao do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,

activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucao dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros para constituir mandatarios
nos termos e para os efeitos do artigo 256° do
Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada de
um gerente ao qual o conselho de
geréncia tenha delegado poderes,
por procuragido ou deliberacao
registada em acta nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
se assinados por qualquer dos
membros do Conselho de Geréncia
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo comercial e civil em vigor na
Reptiblica de Mogambique, na parte aplicavel.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Lichinga, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

E.T Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
deliberacdo de vinte e nove de Janeiro de dois
mil e dezoito, da sociedade E.T Consulting,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo sob o nimero
dezoito mil duzentos e oitenta e sete, a folhas
cento e trinta e sete do livro C-45, com o
capital social de vinte mil meticais, deliberou-
se a alteracdo da sede social da Rua Eduardo
Noronha, nimero noventa e oito, na cidade
de Maputo, para a rua D. Maria II, nimero
cinquenta, em Maputo, e em consequéncia da
alterac@o o artigo segundo do contrato social,
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua D. Maria II, nimero 50, em Maputo,

podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a
geréncia o julgar conveniente.

Dois) (...).

Esta conforme.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

AC Moza Talho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dezoito de Julho de dois mil
e dezassete, exarada de folhas uma a trés, do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola niimero 100886073, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, formas de represen-
tacao)

Um) A sociedade adotar a denominagdo
AC Moza Talho, Limitada e tem a sua sede
na cidade da Matola, Avenida das Industrias,
Machava.

Dois) Por simples deliberagdo da gerencia
podem criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagao social, no territério nacional ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territorio nacional, ou fora
dele de acordo com a legislaciio vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto social)

Um) Venda de carne, bovina, caprina, suina,
seus derivados, enlatados e conservas, produtos
de horta frutifica, bebidas nao alcodlicas,
temperos liquidos e néo para alimentagdo bem
como importac¢ao e exportagdo dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd ainda associar-
se com outras pessoas juridicas, para
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consoércios e associagdes em participagio, bem
como subscrever e participar no capital social
de outras constituidas ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas, pertencentes
208 sOcios:

a) Adelmo Manuel Cuambe, com 75%

do capital, equivalente a quinze mil
meticais; e
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b) Leontina Carlos Bie, com, 5% do
capital, equivalente a cinco mil
meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢do do sécio
unico, nomeadamente para permitir a admissao
de novos sdcios.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) Fica nomeada gerente da sociedade o
sécio que possui a maior quota. A administracio
e representagdo da sociedade perante terceiros,
em juizo ou fora dele, activa e passivamente
obriga-se com a assinatura do gerente, com ou
sem remuneracdo e com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se pela intervengao
e assinatura do gerente, ou de um ou mais
procuradores, no ambito dos poderes constantes
da respectiva procuracio.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A sua duracao é por tempo indeterminado e
para todos os efeitos, o seu inicio se contard a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessao e alienagdo, total ou
parcial de quotas.

Dois) A divisdo ou cessdo, parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A sociedade reinuir-se-4 uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realiza nos
primeiros quatro meses apds o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciagdo, aprovacio, corre¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidades.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-3o em trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagao pelo
sécio dentro do prazo legal.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Im) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante

do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 socio deliberar.

ARTIGO DECIMO
(omissoes)
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na matéria.
Esta conforme.

Matola, 3 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Sunpack, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Janeiro de dois mil
e dezoito, exarada de folhas quarenta e oito a
folhas cinquenta e sete , do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento sessenta e sete
A, deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
da notdria Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, foi celebrada uma escritura
publica da sociedade Sunpack, Limitada, que se
regera pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido de
Sunpack, Limitada, com sede na Matola,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
abrir e encerrar, sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data da celebracdo da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercer actividade nos dominios de importagao
e exportacdo, produgio de artigos de embalagem
e produtos afins, comércio a grosso e a retalho
de artigos e acessérios para uso industrial
e comercial, distribui¢c@o, representacdes e
prestacdo de servigos técnicos e assisténcia em
diversas dreas complementares.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de

outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou sociedade,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de cem mil meticais cada uma pertencentes
aos sécios Dharmit Jayshih Daya e Sonam
Gohil Daya.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os sé6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretender transmitir
a sua quota a terceiros estranhos a sociedade
deverd comunicar por escrito aos sécios nao
cedente a sua intenc¢do de cedéncia, identificado
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condicdes e termos de venda.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Morte do titular singular, se os seus
sucessores pretenderem alienar a
quota a terceiros;

c) Morte, divorcio, separacao judicial
de pessoas e/ou bens, do titular da
quota se pessoa singular;

d) Insolvéncia do titular, se pessoa
singular;

e) Extingdo, dissolucdo e faléncia do
titular, se pessoa colectiva;

f) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou qualquer forma de
deixar de estar livre disponibilidade
do seu titular;

g) No caso de recusa de consentimento
a cessdo ou cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

h) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civil ou
criminal, que prejudique o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;
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i) Caso o sécio exerga, por si ou por
interposta pessoa concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderdo amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade sé pode amortizar
quotas se, a deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco da amortizagcdo nos casos
previstos nas alineas do nimero um do presente
serd correspondente ao respectivo valor
nominal, no remanescente caso do nimero um
do presente, valor serd apurado com base no
ultimo balanco aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que ndo se destinem
a cobrir prejuizos, reduzidos ou acrescidos da
parte proporcional de diminuigao ou aumento do
valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balanco, sendo o preco apurado
em prestacdes mensais iguais e consecutivas.
Vencendo-se a primeira trinta dias apds a data
da deliberagao.

ARTIGO SETIMO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer gerente ou sécio representado pelos
vinte e cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
s6cios com antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocatdria se todos estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por s6cios
mediante carta simples, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia, ou por terceiros estranhos
a sociedade, mediante procuragdo com poderes
especiais, 0s socios pessoas colectivas far-se-
do representar pelo representante nomeado
em acta da sua respectiva assembleia geral.
O documento de representagdo pode ser
apresentado até ao momento do inicio da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia)

Depende de deliberagcdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneragao;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas do consentimento da cessdo
de quotas;

¢) Chamada a restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alteracao do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancdrios
e prestaciio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Prestacdo de quaisquer garantias
de empréstimos concedidos a
sociedade;

h) Aquisi¢do, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

i) Aquisi¢@o, oneragdo, alienacao de bens
iméveis da sociedade;

J) Aquisig¢do e oneragdo de bens do activo
imobilizado da sociedade;

k) Aquisicdo, oneracdo e alienagio
de quaisquer bens mdveis da
sociedade;

[) Arrendamento de bens iméveis da
sociedade;

m) Tomar de arrendamento para a
sociedade quaisquer bens iméveis;

n) Aluguer pela sociedade e a sociedade
tomar de aluguer quaisquer
bens mdveis incluindo veiculos
automoveis;

o) Contratar e despedir o pessoal.

ARTIGO NONO
(Representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Dois) Sédo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital social as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas do presente artigo nono.

ARTIGO DECIMO

(Administracao da sociedade)

z

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandato de trés anos,
com dispensa de caugdo e que podem ou nao
ser sOcios.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a representa¢do da sociedade em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administragdo dos negécios
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancarias, aceitar, endossar letras e
livrancas e outros efeitos comerciais, contrair
empréstimos bancdrios ou outros, adquirir,
onerar, alienar, ceder a exploracdo e tomar de

trespasse ou trespassar bens méveis, incluindo
naqueles os veiculos automdveis, contratar e
despedir pessoal.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negocios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
um dos sdcios gerentes.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade a fiangas, abonagdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até a deliberagio da assembleia geral
em contrario ficam nomeados gerentes 0s s6cios
Dharmit Jayshih Daya e Sonam Gohil Daya.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Por morte ou qualquer incapacidade
permanente dum dos sdcios, a sociedade
ndo se dissolverd. Ela continuard com os
socios sobrevivos ou capaz e herdeiros ou
representante legal do sécio falecido ou incapaz.

Trés) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, um de Fevereiro
de dois mil e dezoito. — A Notdaria Técnica,
llegivel.

Jinfeng Minxin Pedreira
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte de Setembro de dois mil e
dezassete, lavrada das folhas 78 a 82 e seguinte
do livro de notas para escrituras diverso n.° 26,
a cargo Abias Armando, conservador e notario
superior, no Cartério Notarial de Chimoio, em
pleno exercicio de fun¢des notariais compareceu
como outorgante Jinfeng Pan, solteiro, maior,
natural da China de nacionalidade chinesa
portador do Passaporte n.° G24605387, emitido
pelos Servigos Nacional de Migracao da China,
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aos vinte e trés de Agosto de dois mil e sete
e residente na China e acidentalmente nesta
cidade de China, provincia de Manica.

E por ele foi dito que, pela presente
escritura publica, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Jinfeng Minxin Pedreira
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo sociedade)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quota
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo
de Jinfeng Minxin Pedreira — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Chissui, nesta cidade de Chimoio, provincia
de Manica.

Dois) O sécio podera declarar a mudanca da
sede social e assim criar quaisquer outras formas
de representacdo, onde e quando o julgue
conveniente, em conveniente, em conformidade
com a legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pais ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objectivo o parque de
serracao;
a) Exploracdo de pedreira;
b) Mineracao;
¢) Carpintaria;
d) Armazém;
¢) Parque de caminhdes e maquinas; e
/) Oficina de construgdo de casas, aluguer
de imobilidrios e loja.
Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades para além da principal, quando obter
as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia e permitida, a
participa¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedade, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associagdes, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), pertencentes ao sécio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social, podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condicdes da decisdo
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) Administragao, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio que
desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de cauc@o, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade ficam obrigados em todas
0s seus actos e contratos pela uma assinatura do
socio gerente.

Trés) O sdcio gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados

serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separadas
a partir de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legais do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizacgdo serdo feitos pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correcgio
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisao do
socio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

O Notario A, llegivel.

Bio TDR Diesel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta do dia vinte e oito de Novembro de dois
mil e dezassete da sociedade Bio TDR Diesel,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100669536, deliberaram a entrada
de novos sdcios e consequentemente alteracao
parcial dos estatutos nos artigos primeiro,
segundo, terceiro e quinto, passando a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Villa
Paraiso, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida Patrice Lumumba, n.° 204,
rés-do-chio, cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Restauracao e bar;

b) Servigos de catering;

c) Take away;

d) Importac@o e exportacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT

(luinhentos mil meticais), correspondente a trés
quotas desiguais equivalente a 100% do capital
social, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e setenta
e cinco mil meticais correspondente
a34% do capital social, pertencente
ao socio Trajan Sandev;

b) Uma quota no valor de cento e
sessenta e cinco mil meticais,
correspondente a 33% do capital
social, pertencente ao sécio Roger
Wilhelmsen;

c¢) Uma quota no valor de cento e
sessenta e cinco mil meticais,

correspondente a 33% do capital
social, pertencente ao socio Ivan
Vasilev Rangelov.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Trajan Sandev, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade.

Maputo, 29 de Janeiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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