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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministério da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacio Baptista
Filadélfia como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos da sua
constituigdo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma, cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.°21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Baptista Filadélfia.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos Maputo,
3 de Julho de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo do Distrito de Gurué
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Impira, representado pelo seu presidente Lopes
Francisco Costa, residente na localidade de Mepuagiua, povoado
de Impira, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o seu
reconhecimento/legaliza¢@o como pessoa juridica, juntando para o efeito
o estatuto da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associagdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢@o e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
consta obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Impira, sedeada no Posto Administrativo de
Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacdo do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais de Hulane, representado pelo seu presidente
Anselmo dos Santos Comora, residente na localidade de Mepuagiua,
povoado de Hulane, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o
seu reconhecimento/legalizaciio como pessoa juridica, juntando para o
efeito o estatuto da sua constitui¢ao.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associagdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢ao e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
consta obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestdo
de Recursos Naturais de Hulane, sedeada no Posto Administrativo de

Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Mogeia, representado pelo seu presidente Albino
Luanda, residente na localidade de Mepuagiua, povoado de Mogeia,
requereu a0 Administrador do distrito de Gurué, o seu reconhecimento/
legalizacdo como pessoa juridica, juntando para o efeito o estatuto da
sua constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associac¢do que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢ao e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
consta obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto non.’ 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Mogeia, sedeada no Posto Administrativo de

Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Curare, representado pelo seu presidente Viegas
Mairio Jamissone residente na localidade de Mepuagiua, povoado
de Curare, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o seu
reconhecimento/legalizacio como pessoa juridica, juntando para o efeito
o estatuto da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associagdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢@o e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
consta obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto non.® 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestdo
de Recursos Naturais de Curare, sedeada no Posto Administrativo de

Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. — O

Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Mepuagiua-Sede, representado pelo seu presidente
Caetano Tabuare residente na localidade de Mepuagiua, povoado de
Mepuagiua-Sede, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o seu
reconhecimento/legalizacio como pessoa juridica, juntando para o efeito
o estatuto da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associagdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢@o e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
consta obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestao de
Recursos Naturais de Mepuagiua-Sede, sedeada no Posto Administrativo
de Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidadidos em representacdo do Comité de Gestao de
Recursos Naturais de Mococha, representado pelo seu presidente Hildrio
Sabonete Niconco residente na localidade de Mepuagiua, povoado
de Mococha, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o seu
reconhecimento/legaliza¢do como pessoa juridica, juntando para o efeito
o0 estatuto da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
associacdo que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢@o e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5,
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité
de Gestao de Recursos Naturais de Mococha, sedeada no Posto

Administrativo de Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo
de Recursos Naturais de Invacula, representado pela sua presidente
Laurinda Baptista Gongalves residente na localidade de Mepuagiua,
povoado de Invacula, requereu ao Administrador do distrito de Gurué o
seu reconhecimento/legalizacio como pessoa juridica, juntando para o
efeito o estatuto da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se tratar de uma
Associacgio que prossegue fins licitos e legalmente permissiveis e que a
sua constitui¢@o e estatuto cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecido o Comité de Gestido de
Recursos Naturais de Invacula, sedeada no Posto Administrativo de

Mepuagiua, Distrito de Gurué, Provincia da Zambézia.

Governo do Distrito de Gurué, 17 de Agosto de 2017. —
O Administrador do Distrito, Costa Chirembue Ejai.



20 DE FEVEREIRO DE 2018

1353

ANUNCIOS

Associacao Batista Filadélfia

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida uma associagio que adopta a
denominag¢do de Associacdo Batista Filadélfia,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos e por vontade expressa dos
seus membros reunidos em Assembleia Geral
constituinte.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

Um) A Associacdo Batista Filadélfia é
constituida por tempo indeterminado.

Dois) A sede fica na Rua dos Eucaliptos,
n.° 35, Quarteirdo n.° 49, Machava, Bunhica,
Cidade da Matola.

a) A associag@o € de ambito nacional,
podendo estabelecer outras formas
de representag@o em todo territdrio
nacional e no estrangeiro sempre
regidas pelo presente estatuto
e outros documentos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associagdo Batista Filadélfia, tem como
objetivos:

a) Promover a construgéo de orfanatos e
escolinhas para ajudar as pessoas
desfavorecidas;

b) Promover campanha de combate
ao HIV/SIDA, malaria e outras
doengas;

¢) Promocdo de abertura de pogos de
4dgua nas zonas rurais para as
comunidades carentes;

d) Promover a pritica de agricultura,
para melhorar a dieta alimentar
das popula¢des vivendo com HIV/
SIDA, ajudando assim a combater
a fome;

¢) Colaborar com o Governo em acgdes
sociais, culturais e outras reputadas
pertinentes para concretizagdo
dos diversos planos globais e/
ou nacionais nos periodos
subsequentes;

/) Estimular, desenvolver e implementar
projectos:

i. De cunho social com visdo ética e
de cidadania, com o objetivo
de promover socialmente

as pessoas de comunidades
carentes e a geracdo de
rendimentos, diminuir o
nivel de exclusdo social e
melhorar a qualidade de vida
das familias;

ii. Educacionais e profissionalizantes,
de educacdo formal, teoldgica
e na drea de tecnologia da
informagdo e comunicagio
através de escolas de
informatica e afins;

iii. De orientag@o e cuidados com
a satde e o meio ambiente,
de esportes e desporto
para auxiliar, melhorar e a
promover a saide integral das
pessoas.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros as pessoas colectivas
ou singulares nacionais ou estrangeiras que,
aceitem, livremente o presente estatuto e sejam
aceitos em Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Os membros da associa¢do agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores sdo aqueles
que participaram na criagdo da
associagdo e subscreveram a sua
acta de constituicdo;

b) Membros efectivos s@o aqueles que
tenham expressamente aceito de
livre e espontinea vontade os
estatutos da organizagdo e admitidos
pela Assembleia Geral;

¢) Membros honorarios sdo aqueles que
tenham prestado servigo relevante
a favor da Associagdo Batista
Filadélfia e que sejam reconhecidos
em Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membros)

Aos membros que praticarem indisciplina
ou violarem o estatuto e regulamento interno
da associagdo, com culpa, abusando das suas
fun¢des ou por qualquer forma prejudicarem
o prestigio da associagdo, serdo aplicadas as
seguintes medidas:

a) Repreensao simples registada, aplicada
pelo Conselho de Direccio;

JUDICIAIS E OUTROS

b) Suspensdo, aplicada pelo Conselho
de Direcc¢ao;

c¢) Expulsdo, aplicada apenas pela
Assembleia Geral, 6rgdo maximo
da associagio.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sédo direitos dos membros:

a) Participar nas reunides e actividades
promovidas e organizadas pela
associagao;

b) Colaborar na prossecuc¢io dos
objectivos da associacio;

¢) Votar nas decisdes da assembleia e
nas elei¢des de membros para os
orgaos.

ARTIGO OITAVO

(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Respeitar e cumprir o presente estatuto,
bem como as disposi¢des dos
regulamentos internos e da lei;

b) Desempenhar e tomar parte dos cargos
para os quais foram indicados;

c¢) Pagar as quotas, eventualmente
estabelecidas pelo Conselho de
Direcc¢do ou pela Assembleia
Geral que serdo revertidas para
manutencao da associacio;

d) Zelar por todo e qualquer patriménio
pertencente a associacao.

CAPITULO 111

Dos d6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da Associacdo Batista Filadélfia:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
Associacdo Batista Filadélfia, é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente, o aviso enviado 10 dias
de antecedéncia, através dos meios de
comunicacio: telefone, mensagem, e-mail ou
carta.

Dois) Do aviso convocatorio, constara o dia,
ahora e o local e sempre que possivel a agenda
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente um vez por ano e
extraordinariamente por iniciativa do Presidente
da Mesa ou por solicitagdo dos Conselhos ou
de pelo menos dois ter¢os de seus membros.

Dois) A assembleia considera-se constituida
se a hora marcada estiver a maioria simples dos
membros ou até uma hora apds a hora marcada
com qualquer nimero de membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes e serdo
registradas em acta a ser assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos da associagio;

b) Eleger a sua Mesa e os membros dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre a aprovagdo de
relatérios, balangos e contas de
cada exercicio apresentados pelo
Conselho de Direccédo ou Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e votar as linhas gerais de
actuacdo, projectos e programa de
gestdo proposta pela direccao;

e) Delegar poderes ao Conselho de
Direcgao para celebrar acordos com
terceiros em matérias que sejam da
sua competéncia;

/) Ratificar sobre disciplina, admissdo e
exclusdo de membros.

Dois) A Assembleia Geral que delibere a
suspensdo ou destitui¢io dos membros dos
orgdos sociais elegerd ou promoverd a elei¢do
dos respectivos substitutos, cujos mandatos
cessardo decorrido o periodo da suspensdo do
exercicio de fung¢des do 6rgio social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa é o 6rgdo representativo dos
membros da associagdo e coordena, organiza e
registra as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa é composta por um Presidente,
um Vice-Presidente e um Secretdrio eleitos
dentre os membros da associagio.

Dois) Ao Presidente da Mesa compete
convocar e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, conferir posse aos titulares dos érgéos
eleitos e exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Trés) Ao Vice-Presidente compete
substituir o Presidente em caso de auséncia
ou impedimento a exercer as respectivas
competéncias.

Quarto) Ao Secretario cabe a funcdo de
auxilio ao Presidente e ao Vice-Presidente,
sendo responsdvel pela organizacdo do
expediente relativo a Assembleia Geral e
pela produgdo de actas de reunides e outros
documentos relevantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa reuni-se a cada Assembleia
Geral convocada ordinariamente ou
extraordinariamente conforme a necessidade.

SECCAOTI

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo da associag@o e é composto por um
presidente, um secretdrio e um tesoureiro eleitos
dentre os membros da mesma.

Dois) O Conselho de Direcgdo criard as
dreas de trabalho da associa¢do e nomeara os
respectivos titulares, quando necessério.

Trés) Podem ser nomeadas para as dreas de
trabalho pessoas singulares ou colectivas que
retinam o perfil para desempenhar as fung¢des
propostas, mesmo que ndo fagam parte da
associagdo, desde que haja consentimento da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo retne-
se ordinariamente de a cada seis meses e,
extraordinariamente sempre que necessario,
por iniciativa do Presidente, a requerimento
da maioria dos seus membros ou a pedido do
Conselho Fiscal.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes e serdo
registradas em acta a ser assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccéo:

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e garantir a prossecuc¢do dos
objectivos da associacdo e das
deliberacdes dos 6rgdos tomadas
dentro do objectivos desta;

c) Definir prioridade nas actividades
da associacdo, tracar orientagdes
gerais, elaborar regulamentos e
propor a aplicacdo de sangdes,
quando necessario;

d) Propor a Assembleia Geral a
aprovagdo do estatuto, bem como
as respectivas alteracdes;

/) Divulgar os relatérios de actividades
e contas com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal, sempre que se
fizer necessario;

h) Gerir e zelar pelo bom uso do
patriménio da associagio;

i) Fazer-se representar em todas as
reunides da Assembleia Geral.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

(Natureza e composicao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é 6rgédo fiscalizador
da associagdo constituido por trés membros,
sendo um Presidente e os restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditoria ou outras pessoas com
experiéncia para tal actividade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O conselho retine-se sempre que
necessario ou pelo menos duas vezes ao ano, sob
convocacao do respectivo Presidente e somente
delibera por maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos, tendo o Presidente
voto de qualidade, em caso de empate; e sdo
registradas em parecer devidamente assinado.

Trés) O funcionamento desse conselho
pode, excepcionalmente, ser executado por um
tesoureiro eleito pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Cabe a este conselho, além da fiscalizagdo
financeira da associag@o:

a) Dar parecer sobre o relatério, balango e
contas apresentadas pelo Conselho
de Direc¢do a Assembleia Geral
e verificar a escrita da associacio;
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b) Assistir as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho de Direcgéo,
sempre que entenda necessdrio
ou quando seja, para o efeito,
convocado;

c) Velar pelo cumprimento das diversas
disposi¢des aplicdveis a associagao
e exercer suas demais fung¢des
e actos nos termos da lei e dos

presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Duracgao do mandato)

Os membros dos 6rgdos sociais da associa¢@o
sdo eleitos em Assembleia Geral por um periodo

de 5 anos, renovaveis somente mais 5 anos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Incompatibilidade de cargos)

Naio hé incompatibilidades de cargos para os
orgdos sociais da Associagio Batista Filadélfia

salvo aquelas estabelecidas por lei.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Constituem fundos da Associa¢do Batista
Filadélfia:

a) As contribuigdes, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de entidades piiblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

b) Quaisquer doagdes, herangas ou
legados de que venha a beneficiar
e que sejam por elas aceites;

¢) Quaisquer rendimentos provenientes
de actividades permanentes ou
tempordrias por ela promovidas ou,
ainda, de subsidios que lhe possam
ser atribuidos;

d) O produto das jéias e quotas,
eventualmente cobradas aos
membros para manuteng¢ido da

associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

Constitui-se patriménio da Associacdo
Batista Filadélfia todos os bens mdveis e
iméveis adquiridos com fundos da prépria
associacdo ou recebidos através de doacao, para
o cumprimento dos seus objectivos, a partir da

sua constituigdo.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Quaisquer ddvidas de interpretacdes
suscitadas em torno do presente estatuto e
demais regulamentos internos serdo resolvidas
por deliberagido da Assembleia Geral, ouvido o
Conselho de Direccéo.

Dois) As questdes ndo reguladas neste
estatuto obedecerio ao estabelecido na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Extincao e liquidacao)

Um) A associag@o extinguir-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral e;
b) Nos demais casos expressamente
previstos em lei.

Dois) Em caso de exting@o da associacio, a
Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente
para dar destino ao seu patrimoénio nos termos da
lei, sendo liquidataria uma comisso designada
pela Assembleia Geral.

Associacao Lutuosa da
Familia e Amigos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza, duracao e sede

Associagdo Lutuosa da Familia e Amigos,
adiante abreviada por ALUFA, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
sua durac@o € por tempo indeterminado contando
o seu inicio a partir do seu reconhecimento
e tem a sua sede no bairro Municipal da
Matola C, Quarteirdo 11, casan.®221, no Posto
Administrativo Municipal da Matola, podendo
estabelecer delegacdes nesta e outras provincias.

ARTIGO SEGUNDO
Finalidades

a) Solidariedade entre os membros da
associacdo no caso de morte do
membro ou seu dependente;

b) Angariacao de fundo para dar resposta
no caso de morte de um dos
membros / dependente;

c) Desenvolver a cooperacgido e
colaboragdio quer moral como
material no caso de infortinio;

d) (Incéndio, doenca grave, etc.); bem
como Propor o apoio moral, civico
e se possivel material.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

Sao as seguintes categorias de membro de

ALUFA:
a) Fundadores — associados que tenham
colaborado na criac@o da associagio

e /ou que se acharem inscritos a
data da realizagdo da Assembleia
Constitutiva.

b) Efectivos — os associados que, ndo
fazendo parte dos membros
referidos na alinea anterior, sejam
admitidos apdés a Assembleia
Constitutiva.

c) Benemérito — que tenham contribuido
para engrandecimento da
associagao.

ARTIGO QUARTO
Quem pode ser membro

Podem ser membros da associa¢dio uma
familia com os respectivos dependentes
bem como todos interessados que aceitem
e comprometem-se a observar os deveres e
direitos dos Estados da associag@o.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Para adquirir a qualidade de associag@o
de associado efectivo é mediante pagamento
da joia.

Dois) Aquisicdo da qualidade de membro
benemérito dependerd da deliberacdo da
assembleia, sob proposta fundamental da
Direcgéo.

ARTIGO SEXTO
Direitos e deveres

Um) Sdo deveres do membro:

a) Participar nas iniciativas relacionadas
com vida da associag¢do;

b) Eleger e ser eleito para qualquer funcdo
nas associadas assim como propor a
admissdo de novos membros;

c) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelos cargos da
associagdo;

e) Usufruir do fundo para o qual é
membro-sdcio em caso de perda de
vida do membro ou seu dependente
inscrito e receber o cartdo de
associado.

Dois) Sao direitos exclusivos dos associados
fundadores e efectivos:

a) Discutir e voltar nas deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindrio;

c) Abonar os pedidos de admissdo de
novos associados;

Trés) Considera-se que os associados se
encontrem em pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia pagamento das quotas.

ARTIGO SETIMO
Deveres

a) Observar e cumprir com as disposi¢des
estatutdrias e regulamentos
estabelecidos pelos 6rgdos da
associagao;
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b) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que foram
eleitos;

c) Pagar a jéia de ingresso bem como
quotas que forem estabelecidas em
Assembleia Geral;

e) Colaborar nas actividades
desenvolvidas pela associagdo e
contribuir para a realizagdo dos
objectivos estatutarios.

ARTIGO OITAVO
Suspensao

Os associados que, sem motivos justificados
deixem de pagar as quotas por um periodo igual
ou superior a doze meses ficam suspensos dos
seus direitos.

ARTIGO NONO
Causas de exclusao

a) Apética de qualquer acto que provoque
dano moral ou matéria 4 associagio;

b) O ndo pagamento das quotas devidas
por um periodo superior a doze (12)
meses mesmo depois de interpelado
por escrito pela direc¢éo;

¢) A ndo observancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Composicao dos orgaos sociais

a) Sdo orgdos sociais da associagdo a
Assembleia Geral, Conselho de
Direcgdo e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Um) Os membros eleitos entraram no
exercicio das suas fun¢des imediatamente apds
a tomada posse, que terd lugar nos quinze dias
seguintes ao acto eleitoral.

Dois) E permitido a reelei¢iio dos membros
dos 6rgdos sociais por dois mandatos
consecutivos.

Trés) Qualquer titular dos érgdos sociais
podera ser destituindo a qualquer altura do seu
mandato, por deliberagdo da Assembleia Geral
a qual s6 poderd funcionar e deliberar com a
presenca de pelo menos cinquenta porcento
(50%) dos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da associagdo e as suas deliberagdes, quando
tomadas em conformidade com os estatutos,
sdo obrigatérios para os associados.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
votagdo secreta e maioria simples de votos
eXpressos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao Geral da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros da associacdo mas, os
membros beneméritos ndo tem direito a voto.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por presidente, um Vice-Presidente
e um secretario.

Trés) Cada membro tem direito de um voto,
sendo o voto do presidente, da qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncia da Assembleia Geral

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal.

b) Deliberar sobre a extingao e liquidagéo
da associagio;

c) Apreciar os actos do Conselho de
Direccdo, relatério e contas de cada
exercicio, o parecer do Conselho
Fiscal, o plano de actividade e
orcamento; atribuir a qualidade de
membro honorario;

e)Definir as regras, critérios, o valor da
j6ia quotas a pagar pelos membros.

/) Ratificar a admissdo e expulsdo de
membros.

Dois) Compete ao presidente da Mesa de
Assembleia geral:

a) Convocar as reunides, estabelecer
agendas de trabalho e dirigir as
reunides;

b) Assinar as actas; empossar 0os membros
orgaos sociais eleitos;

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua eleig@o.

Trés) O Vice-presidente substitui o Presidente
em todas as suas faltas e impedimentos.
Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar e assinar o expediente
da Mesa, bem como actas da
Assembleia Geral.

d) Executar outras tarefas relativas ao
funcionamento da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reline-se em
sessOes ordindrias e extraordindrias, uma vez
por ano, no primeiro trimestre de cada ano.

Dois) A Assembleia Geral Extraordinaria
reunird a qualquer altura por convocagdo do
Presidente da Mesa Assembleia Geral, a pedido
do Conselho da Direc¢ao ou do Conselho Fiscal,
ou a pedido assinado por, pelo menos quatro
pessoas membros da associacio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocacdes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada com
a antecedéncia minima de quinze dias pelo

Presidente da Mesa a pedido do Conselho de
Direc¢do, do Conselho Fiscal ou por um quarto
dos membros da associagdo, por aviso a afixar
na sede social e por aviso postal endereco a
todos os membros efectivos e indicando a
agenda de trabalhos, o dia, a hora e local da
reunifo.

Dois) Para alterac@o da agenda de trabalhos
devera ser enviada com antecedéncia de trinta
dias, indicando especialmente as modificastes
propostas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

A Assembleia Geral Ordindria ou
axtraordindria, funcionard em primeira
convocacdo quando se encontrarem presentes
mais de metade dos membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacédo da Assembleia Geral

As deliberacoes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples de votos vélidos.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de votacao das decisoes

A votagdo pode ser feita por presencia ou por
representagdo através de procuracdo especial,
sendo que cada membro pode representar
apenas um membro.

ARTIGO VIGESIMO
Impugnacao das deliberacoes

Um) A impugnacao sobre matéria respeitante
as actos eleitorais s6 admitido se for interposta
pelo Conselho da Direc¢do ou por maioria
simples de membros.

Dois) Em qualquer caso, os autores devem
apresentar a reclamacio escrita e assinada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direccéo é o 6rgio gerente e
representativo da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

O Conselho de Direcgéo € composto por um
presidente, um Vice-Presidente, um Secretério-
geral e um Tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
administrar e gerir a associag@o e decidir sobre
todos 0s actos que ndo estejam expressos
nestes estatutos e que nem por lei sejam da
competéncia da Assembleia Geral ou do
Conselho Fiscal.
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Dois) Compete em particular ao Conselho
de Direcgao:

a) Representar a associacéio em todos os
actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatudrias e das decisdes da
Assembleia Geral;

c) Executar o plano de actividade e o
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar anualmente e submeter ao
Conselho Fiscal e a aprovacgio
da Assembleia Geral o relatério,
balanco e contas do exercicio.

¢) Deliberar sobre admissao de membros
e propor a sua expulsio nos termos
dos presentes estatutos;

/) Instaurar processos disciplinar.

Trés) Compete em particular ao presidente
do Conselho de Direcgdo:

a) Coordenar as actividades da associa¢@o
e convocar as respectivas reunides;

b) Representara associagdo perante
o Governo e os organismos
internacionais da modalidade;

Quatro) Compete ao Vice-Presidente:

a) Assessorar o Presidente;

b) Substituir o Presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Cinco) Compete ao Secretdrio-Geral:

a) Assegurar o apoio técnico e
administrativo,

b) Superintender os trabalhos da
secretaria, manter contactos com
todos filiados na associagdo e
conhecer as actividades por eles
desenvolvidas;

c) Responsabilizar-se pela elaboragio das
actas de todas reunides do Conselho
de Direcgao;

d) Elaborar o relatério de geréncia e
apresenta-lo a direccdo;

e) Elaborar e apresentar toda a
documentagdo a ser apresentada
em qualquer reunido.

Seis) Ao Tesoureiro compete:

a) Superintender na escrituragio e guarda
de valores da associagdo;

b) Assinar, conjuntamente com
Presidente, todos os documentos
de ordem de pagamento.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um Secretario e um relator.

Dois) O triturares dos cargos de Conselho
Fiscal serdo eleitos em assembleia sob proposta
da Mesa da Assembleia Geral ou por um
grupo de menos cinco membros fundadores
ou efectivos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Verificar os balancetes de receitas e
despesas, conferir documentos e a legalidade

dos pagamentos efectuados; verificar o
cumprimento doe estatutos.

Dois) Requerer a convocagio extraordindria
de Assembleia Geral quando julgar necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4 pelo
menos de trés meses e sempre que for necessario
convocado o Conselho da Direccéo se a maioria
dos membros o julgar necessario.

Dois) As decisdes sdo tomadas por maioria
de votos de votos dos titulares presentes.

Trés) O Conselho Fiscal prestard a
Assembleia Geral contas e justificagdo dos
seus actos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Infraccao disciplinar

Constitui infrac¢do disciplinar, toda a
conduta ofensiva dos principios consagrados
nos Estatutos, no Regulamento Interno ou
das deliberacdes e resolugdes dos 6rgdos da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Penalidades

Um) Compete ao Conselho da Direc¢do
aplicar as penas previstas nos presentes estatutos
e na lei.

Dois) A aplicaciio da pena é precedida de
notificagdo do membro visado para apresentar
a sua defesa e as provas que entender no prazo
determinado.

a) As penas a aplicar consoante as
infrac¢oes disciplinares sdo:
admoestagdo verbal; repreendas
registadas; multa; suspensdo; e
expulsdo.

Trés) O produto das multas revertera para os
fundos da associagio.

Quatro) A aplicagdo da pena sem prévia
audiéncia do membro em causa € nula e de
nenhum efeito.

Cinco) Sanado o motivo da expulsdo do
membro, este poderd ser reintegrado mediante
pedido do mesmo por escrito dirigido ao
Conselho de Direccéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundos e forma de pagamento

Constituem fundos da associagdo: A joia,
quotas e multas paga pelos membros bem
como produto de actividades promovidas
pela associacdio. A joia € paga no momento
da inscri¢do como membro € as quotas serdo
cobradas no final de cada més.

ARTIGO TRIGESIMO
Reembolso

Nao ha lugar a reembolsos no caso de
desisténcia por vontade prépria do membro

assim como o desmembramento do membro
da associacio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Alteracao dos estatutos

Um) Os estatutos poderdo ser alterados em
Assembleia Geral expressamente convocada
para efeitos, sob proposta do Conselho de
Direcgdo ou de quarto dos membros presentes.

Dois) O projecto de alteragcdo devera ser
enviado a todos os membros e afixados na sede
da associagdo com uma antecedéncia minima de
trina dias e a sua aprovagdo € aprovado por 3%
do niimero de todos membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Extincao

Um) A extin¢do sé poderd ser votada em
Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim, por pelo menos trés quartos de
todos os membros com direito a voto.

Dois) Compete & Assembleia Geral deliberar
sobre a extin¢do da associagdo, decidida por
maioria de votos dos membros efectivos
presentes.

Pavimate Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Abril de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100843145 uma entidade
denominada Pavimate Mogambique, SA.

A sociedade an6nima por acgdes se regera

de acordo com os seguintes estatutos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéo e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Pavimate Mocambique, S.A., € uma
sociedade an6nima, de direito mogambicano,
regida pelos presentes estatutos, bem como
pelas demais legislagdes aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Ferndo de Magalhies,
ndimero novecentos e noventa e nove.

Dois) Mediante deliberacdo da
administrag@o, a sociedade poderd transferir
a sua sede, assim como criar, transferir ou
encerrar, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territrio

nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda a retalho e a grosso, importacido e
exportagdo de materiais de construcéo.

Dois) Venda de tintas, vernizes, diluentes e
acessorios de pintura e producio.

Trés) Venda de equipamentos hidraulicos.

Quatro) Venda de electrodomésticos.

Cinco) Vendas de material eléctrico.

Seis) Venda de méveis de decoragdo de
cozinha e sala de banho.

Sete) Promogao imobilidria.

Oito) Prestagdo de servicos de manutengao,
reparagdo, consultoria e gestdo imobilidria.

Nove) Construgao civil e fiscalizag@o.

Dez) Prestacéio de servigos de construcio
civil.

Onze) Prestagdo de servigos de decorag@o.

Doze) Prestac@o de servi¢os de consultoria
de negdcios e gestdo.

Treze) Consultoria em contabilidade e
auditoria.

Catorze) Consultoria em gestdo de recursos
humanos, mediac@o e recrutamento.

Quinze) Venda de pegas para automdveis
ligeiros e pesados, baterias e pneus.

Dezasseis) Produtos alimentarem, lacticinios,
enlatados, enchidos, dleos, azeites e mel.

Dezassete) Detergentes e detergentes
industriais e quimicos.

Dezoito) Mediante delibera¢do da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

Dezanove) Mediante deliberacdo do
Conselho de Administracdo, a sociedade
poderd associar-se com terceiras entidades, sob
quaisquer formas permitidas por lei, assim como
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas
associagdes ou participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de quinhentos mil meticais,
sendo representado por mil ac¢des, com o valor
nominal de quinhentos meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administrag@o para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird a Assembleia Geral
deliberar sobre quaisquer aumentos.

Trés) A deliberagdo de aumento do capital
social deverd mencionar expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento;

b) O nimero de novas ac¢des a emitir
ou, quando o aumento resulte na
alteracdo do valor nominal das
acgdes existentes, o novo valor
nominal destas;

¢) Os prazos para a subscri¢@o e realizacdo
do aumento;

d) As reservas a incorporarem no capital
social, quando o aumento resulte de
incorporagdo de reservas;

e) A quem € concedida a faculdade
de concorrer para o aumento do
capital social, caso este ndo seja
integralmente subscrito pelos
accionistas.

Quatro) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital arealizar em
dinheiro, na proporg¢ao das respectivas acgdes, a
ser exercido até a tomada de deliberagéo sobre
0 aumento.

Cinco) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o nimero anterior, a
proposta de aumento de capital social devera ser
comunicada aos accionistas, por escrito, com a
antecedéncia minima de quinze dias em relagdo
a data marcada para a realizagdo da reunido de
Assembleia Geral destinada a deliberar sobre
0 aumento.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas e poderdo ser
accOes nominativas ou ao portador.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo, a todo o
tempo, ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Trés) As acg¢des, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil e miltiplos de
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou desdobramento.

Quatro) O agrupamento ou desdobramento
dos titulos de acg¢des far-se-4 a pedido dos
respectivos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as categorias de acgdes, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accdes entre os accionistas € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
acgdes a favor de terceiros encontra-se sujeita a0
exercicio do direito de preferéncia dos demais
accionistas, na propor¢do das respectivas
acgoes.

Trés) O accionista que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, as suas acgdes a terceiros,
devera notificar a administragdo da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo, identificando
os termos e condi¢des em que se propde
efectuar a transmissao, designadamente, o
nimero de ac¢des que pretende transmitir,
o prego projectado e respectivas condig¢des
de pagamento, bem como a identificagdo do
adquirente.

Quatro) Uma vez notificadas da pretensdo
de transmissdo de ac¢des, a administracdo da
sociedade deverd, no prazo de cinco dias tteis,
contados da data de recep¢do da notificagdo,
notificar os demais accionistas para o exercicio
dos respectivos direitos de preferéncia.

Cinco) Os direitos de preferéncia deverio ser
exercidos no prazo de dez dias a contar da data
de recepcao da notificagdo da administracio,
por meio de carta enviada 2 mesma.

Seis) Caso mais do que um accionista exerca
o seu direito de preferéncia, proceder-se-a a
rateio das accdes a transmitir, na propor¢io do
nimero de ac¢des ja pertencentes a cada um
dos preferentes.

Sete) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissdo de acgdes
deverdo proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretizag¢@o do negdcio, nos trinta
dias seguintes ao envio da comunicacdo referida
no nimero cinco acima.

ARTIGO NONO
(Prestac6es acessorias)

Um) Poderdo ser exigidas a todos ou alguns
accionistas arealizac@o de prestagdes acessérias
pecunidrias até ao limite global de trés milhdes
de meticais.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
acessOrias pecunidrias depende sempre de
prévia deliberacdo da Assembleia Geral que
fixe o montante global da chamada, dentro do
limite acima previsto, a parte exigida a cada
um dos accionistas e o prazo da realiza¢io, que
ndo pode ser inferior a noventa dias a contar da
comunicacao aos accionistas.

Trés) As prestagdes acessorias pecunidrias
tém de ser integral e exclusivamente realizadas
em dinheiro, ndo vencem juros e s6 poderdo ser
restituidas, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, desde que a situacdo liquida da sociedade
ndo fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.
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ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes a serem

acordados com a administragéo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) A Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excep¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos demais 6rgdos sociais € de
quatro anos, contando-se como ano completo
0 ano da sua eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do respectivo cargo
ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicéo legal em contrario,
os membros dos 6rgdos sociais podem ser
accionistas ou estranhos a sociedade, assim
como podem ser pessoas singulares ou
colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita para membro de um 6rgdo social,
deverd designar uma pessoa singular para
exercicio do respectivo cargo, a qual serd dada a
conhecer ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Remuneracao e caucao)

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais serd fixada por deliberagdo da
Assembleia Geral que proceda a eleicdo dos
mesmos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros da administragdo deve fixar ou
dispensar a caugdo a ser pelos mesmos prestada.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas em conformidade
com a lei e com os presentes estatutos, serao
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, bem como para os
membros dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, sera o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
com a antecedéncia minima e a publicidade
impostas por lei, sem prejuizo de, quando todas
as accdes da sociedade sejam nominativas, as
publicagdes poderem ser substituidas por cartas
registadas expedidas para os accionistas.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a Assembleia Geral poder-se-a dar
por validamente constituida, sem observancia
das formalidades convocatérias prévias, sempre
que se encontrem reunidos ou devidamente
representados todos os accionistas da sociedade
e pelos mesmos seja manifestada a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinados assuntos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos seus accionistas, com ou sem
direito de voto, e pelos membros da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas pessoas singulares
podem fazer-se representar nas reunides
da Assembleia Geral por outro accionista,
administrador da sociedade ou mandatario que
seja advogado, constituido com procuragio
escrita, outorgada com um prazo determinado
de, no maximo, um ano e com indicacdo dos
poderes conferidos.

Trés) Os accionistas pessoas colectivas
far-se-do representar por um membro da sua
administrag¢@o ou por quem estes mandatarem,
aplicando-se o disposto no niimero anterior.

Quatro) Todos os accionistas ou seus
legitimos representantes, deverdo assinar o
livro de presencas de accionistas, no qual
indicardao, o nome, domicilio, bem como a
quantidade, categoria e série de ac¢des de que
sejam titulares, bem como, no caso de se tratar
de representante, a qualidade em que o fazem.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé se podera
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocacido, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social, sem prejuizo dos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar, validamente,
seja qual for a percentagem do capital social
presente ou representado.

Trés) A Assembleia Geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei ou
nos presentes estatutos, as deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos emitidos.

Dois) A cada accéo corresponderd um voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes de Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente,
no primeiro trimestre de cada ano,
e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estabelecidos por lei ou pelos presentes
estatutos, por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento da administragdo,
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico ou de
um ou mais accionistas que possuam acgdes
correspondentes a, pelo menos, dez por cento
do capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-ao, preferencialmente, na sede social,
sem prejuizo de poderem reunir noutro local
do territério nacional, desde que devidamente
indicado no aviso convocatorio.

Dois) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo



1360

1T SERIE — NUMERO 36

secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou por
quem os substitua nessas funcdes, salvo outras
exigéncias da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre os mesmos e deliberar
sobre a aplicacéo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

d) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugéo
ou reintegracdo do capital social;

f) Deliberar sobre a criacdo de acgdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢@o de prestacdes acessorias;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugéo ou
liquidacdo da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os membros dos 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobe outros assuntos que nao
sejam, por disposi¢do legal ou dos
presentes estatutos, da competéncia
de outros 6rgios sociais.

Dois) Qualquer alteragdo dos estatutos sé
podem ser aprovada com o voto favordvel de
accionistas que possuam ac¢oes representativas
de, pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital social da sociedade.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo geridas
pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Geréncia compete os
mais amplos poderes de administra¢do, gestao
e representacio da sociedade, nomeadamente:

a) Requerer a convocacio de assembleia
geral;

b) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

c) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Adquirir, alienar, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis ou imdveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

f) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Deslocar a sede da sociedade e
abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
outras formas de representagdo da
sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Subscrever ou adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades;

Jj) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamentos;

k) Constituir e prestar garantias, pessoais
ou reais; e

1) Constituir procuradores da sociedade
para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, fixando as
condicdes e limites dos respectivos
poderes.

Dois) E vedado ao Conselho de Geréncia
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para os administradores, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador —
delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no Ambito dos poderes
que lhe foram conferidos.

SECCAO IV

Da fiscalizagédo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Orgdo de fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, conforme o que for deliberado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal e o
Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia Geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até que se
realize a Assembleia Geral ordindria seguinte,
sem prejuizo da sua reeleigdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pela administragcdo da
sociedade.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos, cabendo ao presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Actas)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes € as
deliberagdes tomadas, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas funcdes, e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Auditorias externas)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar e
verificar as contas da sociedade.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral no primeiro trimestre de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual terd a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos, vinte por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos,
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucgdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-ao pelas disposicdes da legislagdo
aplicével e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral, é nomeada como administradora —
delegada da sociedade, a senhora Virginia Maria
Parente de Carvalho.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Rainbow Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 26 de Janeiro de 2018, foi matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 10090596 uma entidade denominada
Rainbow Servicos, Limitada, entre:

Alamgir Tarmahomed Tayob Katchi, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102504293 J,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 29 de Outubro
de 2012, residente na Av. Alberth Lithuli
n.° 635, 1.° Andar, Cidade de Maputo.

Shenaz Alamguir Tarmahomed Katchi,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102512812 N,
emitido pelos Arquivo de Identificacio Civil da

Cidade de Maputo, a 1 de Novembro de 2012,
residente na Avenida Alberth Lithuli, n.° 635,
1.° Andar, Cidade de Maputo Cidade de Maputo.

E celebrado de boa fé o presente contrato
de sociedade, que todos aceitam e se obrigam
a cumprir, o qual se rege pelo conteido das
clausulas seguintes e no que for omisso pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Rainbow Servicos, Limitada, tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho, n.° 2021, 1.° andar, Bairro
Central, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberada da assembleia geral,
sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagio.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data de celebracdo do respectivo contrato de
constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:
a) Prestagdo de servigos;
b) Limpeza, jardinagem e fumigag@o;
¢) Venda de produtos de limpeza e outros;
d) Representagdo e intermediagdo;
¢) Consultoria, construgdo civil;
/) Importagdo & exportacio;

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito, e integralmente realizado em dinheiro
€ de 10.000,00MT (dez mil de meticais), e
correspondente a soma de duas (2) quotas.

Dois) Uma quota com o valor nominal
8000.00MT (oito mil meticais), representando
80% (oitenta porcento) do capital social
pertencente ao sécio Alamgir Tarmahomed
Tayob Katchi.

Trés) Uma quota com o valor nominal
de 2,000.00MT (dois mil meticais),
representando 20% (vinte porcento) do capital
social, pertencente a sécia Shenaz Alamguir
Tarmahomed Katchi, de nacionalidade

mog¢ambicana, Portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102512812 N, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo a 1 de Novembro de 2012.

Quatro) O capital social, poderd ser
aumentado mediante a deliberag¢do da
assembleia geral e desde que respeitados os
requisitos prescritos pela Legislagdo Comercial
em vigor.

Cinco) O sécio tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
e representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pelo sécio Alamgir Tarmahomed
Tayob Katchi, desde ja nomeado director
administrativo e Shenaz Alamguir Tarmahomed
Katchi, desde ja nomeada directora executiva.

Dois) A sociedade fica abrigada pelas
assinaturas de todos os sécios, ou outra
disposi¢d@o que assembleia geral venha deliberar.

Trés) Para o caso de mero expediente a
sociedade fica representada por qualquer um
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Deposicoes finais)

Todos conflitos supervenientes serido
dirimidos pelo Tribunal Judicial da cidade de
Maputo, nos termos da legislagéo aplicavel

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Horebe Imobiliaria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100943980 uma entidade
denominada Horebe Imobilidria e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Francisco Valoi, casado em comunhao
geral de bens com Sara Pedro Titos Mahoche
Valoi, de nacionalidade mo¢ambicana,residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060101763094Q, emitido em
Maputo, aos 28 de Novembro de 2016.

Pelo presente contrato sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quota de
responsabilidade unipessoal, que se rege pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominaco de Horebe
Imobiliaria e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem como sede em Maputo,
distrito municipal Khamaxaquene Avenida
Vladimir Lenine, porta 54, quarteirdo n.° 45,
no bairro de Polana Canigo, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Mediacdo de venda e arrendamento
de iméveis;

b) Gestao de imoveis;

¢) Manutenc¢@o e pequenas obras em
iméveis;

d) Jardins e paisagens;

e) Limpeza;

f) Pintura e envernizamento.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, sub escrito e integralmente
realizado em bens e em dinheiro e de dez mil
meticais pertencente a José Francisco Valoi.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdio em juizo e fora dele activo
e passivamente passam desde ji a cargo da
socia gerente José Francisco Valoi e com plenos
poderes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso neste estatuto
regulardo as diposi¢des legais aplicdveis
das sociedades por quotas da Republica de
Mocambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

5TH Element Corporate,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100964028 uma entidade
denominada 5TH Element Corporate, Limitada.

Djalma Armando Chale, solteiro, maior,
natural de Maputo, onde reside, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 110100213129F,
emitido em 3 de Julho de 2015, pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Maputo, em nome
proprio e em representacdo do seu filho menor

Muhammad Djalme Chale, natural de Maputo,
onde reside, nos termos do n.° 2 do artigo 284,
da Lei n.° 10/2004, de 25 de Agosto.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90.° do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de 5STH Element Corporate, Limitada, e €
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede em Maputo, Avenida Mau-Tsé-Tung,
n.° 622, Bairro Polana Cimento, podendo por
deliberacdo dos sécios abrir ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacéio de servigos de limpezas
profissional residencial e comercial;

b) Participagdo em negdcios nas diversas
actividades comerciais e industriais
a desenvolver no pais bem
como deter e gerir participagdes
sociais noutras sociedades com
forma indirecta de exercicio de
actividades econémicas, podendo
prestar servigos ou a sociedades
com as quais celebra contractos de
subordinagio;

c) Importagdo e exportagdo e
comercializagdo de bens e servigos;

d) Venda a grosso e ou a retalho de bens
e Servigos;

e) Representacdes, gestdo de
investimentos, intermediagdo e
exploragdo mineira;

f) Promogdo, gestdo de investimentos
realizagdo de projectos, nas dreas
de imobilidria, arquitectura,
planeamento, fiscalizagdo,
coordenagio e gestdo de projectos e
obras publicas e privadas, promogio
e realizagdo de empreendimentos, e
ainda o exercicio da actividade
de gestdo de empreendimentos
de construcdo, gestdo de
empreendimento de construgio,
gestdo por concessdo publica,
municipal ou privada da exploracio
€ sua manuten¢ao;

g) Servicos de serigrafia, tipografia
e gréifica, bem como a venda a
retalho e a grosso, com importagio
€ exportacao.

h) Venda a grosso e a retalho de
tendas e lonas, com importagdo e
exportagdo, bem como o exercicio
de qualquer outra actividade ndo
proibida por lei.

Dois) A sociedade poderdo exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a som ade duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de noventa mil
meticais, correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio Djalma Armando
Chale e outra no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Muhammad Djalma
Chale.

ARTIGO QUARTO

O sdécio poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e representacdo em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Djalme
de Armando Chale, que desde j4 fica nomeado
administrador tnico.

Dois) O administrador Gnico terd os poderes
necessarios para que possa em nome da
sociedade, assinar cheque até um milhdo de
meticais e valores superiores obrigardo a
assinatura do sécio gerente e de um procurador
legal.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdémico,
depois as deducdes acordadas e a deducdo de
pelo menos 20% para o fundo de reserva legal,
caberd aos socios.

ARTIGO SETIMO

As deliberagdes sobre as matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes gerais

Um) A sociedade sé dissolve nos casos
fixados por lei.
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Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelo Decreto-Lei n.° 2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Aile Services Solutions
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100938812 uma entidade
denominada Aile Services Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. José Anténio Macudcua, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110300516677Q,
emetido aos 29 de Setembro de 2010 pelos
servicos de Identificacdo Civil de Maputo,
solteiro maior, residente na Cidade de Maputo,
no Bairro da Polana Cani¢o A, Quarteirdo
n.° 38, casan.® 91.

Segundo. Berta Alberto Sitoe, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110106006531N,
emitido aos 11 de Maio de 2016, pelos Servicos
de Identificacdo Civil de Maputo, solteira,
maior, residente na Cidade de Maputo, no
Bairro da Polana Canigo A, Quarteirdo n.® 38,
casan.’91.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitue uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Aile Services Solutions, Limitada, e tem a
sua sede na Rua Vila Namwali 204, bairro da
Malhangalene B, Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Procurament, representagéio comercial,
intermediagcdo comercial,
imobilidria;

b) Comércio geral a retalho e a grosso;

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizagdo que forem exigidas.

Dois) Por decisdo dos sécios a sociedade
poderad criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagao social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas: Uma quota de cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta porcento
do capital social pertencentes a socia Berta
Alberto Cossa, uma quota de cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta porcento
do capital social pertencentes ao sécio José
Anténio Macuécua.

ARTIGO QUINTO
Balancgo e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administracdo da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, serd exercida pelos sécios que desde ja
sdo nomeados sécios gerentes que por sua
vez poderdo nomear um mandatirio, gestor
ou administrador através de uma procuragdo
ou acta.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Hermes Apollo Engineering
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954192 uma entidade
denominada Hermes Apollo Engineering
Mozambique, S.A.entre:

E por meio deste documento e de boa-fé
acordada entre as partes a constitui¢do de uma
sociedade an6énima designada Hermes Apollo
Engineering Mozambique, S.A., com sede
na Estrada Nacional N4, Bairro Tchumene-2,
parecla n.° 3380/26, Matola — Mogambique,
com capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), representado por
quinhentas ac¢des, com valor nominal de mil
meticais cada, distribuidas pelos seguintes
accionistas:

Hermes Apollo ProcessEngineering (PTY)
LTD, localizada 6 Spence, Duncanville
Ext 3,Vereeniniging, 1939 na Africa do Sul,
representada por Amon Bafana Kubedi, solteiro
e maior, nascido a 4 de Maio de 1979 na Africa
do Sul, Residente na Africado Sul, portador do
Passaporte n.° A01972930, emitido na Africa
do Sul, aos 18 de Outubro de 2011, vélido até
18 de Outubro de 2021, titular de 188 Acgdes,
cada uma com valor nominal de mil meticais,
representativa de 38% (trinta e oito por cento)
do capital social, correspondente a uma
participac@o social de MZN 190.000.00 MT
(cento e noventa mil meticais);

F & I Holding, S.A, com o NUEL
100747634, localizada na Avenida Agostinho
Neto n.° 714, representada por Ericson Nuno
Dos Santos, solteiro, maior, nascido a 19 de
Fevereiro de 1988, natural da Beira, residente
na rua Actor Alves da Cunha n.° 20, 1.° andar
direito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302575621F, emitido pela Direc¢ido
Nacional de Identificacdo Civil, aos 11 de
Setembro de 2017, valido até 11 de Setembro
de 2022, titular de 125 acg¢des, cada uma com
valor nominal de mil meticais, representativa de
25% (vinte e cinco por cento) do capital social,
correspondente a uma participacio social de
MZN 125.000,00 MT (cento e vinte e cinco
mil meticais); e

RJM Holding, Limitada, com o
NUEL 100172127, localizada no Bairro
Tchumene-2, Parcela n.° 3380/26, Estrada
Nacional n.° 4, representada por Rui Custédio
Machava, casado e nascido a 27 de Abril
de 1978, natural de Maputo, residente na
rua de Incomati, Quarteirdo n.° 1, casa
n.° 646, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010015911B, emitido pela Direc¢édo
Nacional de Identificag¢@o Civil aos 15 de Abril
de 2015, vilido até 15 de Abril de 2020, titular
de 187 accdes, cada uma com valor nominal
de mil meticais, representativa de 37% (trinta e
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sete por cento) do capital social, correspondente
a uma participacio social de 185.000,00 MT
(cento, oitenta sete mil meticais); Que serd
regida pelo seguinte contrato e legislacao
aplicavel.

CAPITULO I
Nome, duracéo, sede e objecto social
ARTIGO UM
(Nome e natureza)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade anénima e adopta o nome de
Hermes Apollo Engineering Mozambique,
S.A., prestando servicos na drea de soldaduras
industriais, reparacéo de carruagens e vagoes.

ARTIGO DOIS

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 4 Parcela n.° 3380/26 na Matola —
Mocambique podendo, por deciséio do Conselho
de Administracio, mudar a sua sede para outro
local dentro do territério nacional.

Dois) Por decisdao do Conselho de
Administracdo e obtidas as devidas autorizagdes,
a sociedade pode criar sucursais, agéncias,
escritdrios, ou outras formas de representac@o,
dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

Um) A sociedade terd por objecto o exercicio
da actividade de fabricagdo de chapas de metal,
soldaduras industriais, reparac@o de carruagens
e vagdes bem como, prestacdio de servigos de
consultoria, reengenharia, fornecimento de
maquinaria industrial, formacéo e treinamento
na inddstria e fornecimento de chapas de metal
e entre outras dreas conexas.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, a sociedade podera exercer a actividade
de exploracao, compra e venda, importagio e
exportagdo de ouro e outros metais, bem como,
de gas e petrdleo entre outros tipos de recursos
minerais semelhantes.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera:

a) Exercer qualquer outra actividade,
complementar ou ndo ao seu
objecto social, e explorar qualquer
outro ramo do comércio, inddstria
e servigos que ndo sejam proibidos
por lei;

b) Participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
que estejam dentro do seu objecto

social, aceitar, adquirir e/ou
gerir participagdes em qualquer
sociedade no territério nacional ou
no estrangeiro, independentemente
do respectivo objecto social, ou
mesmo participar em consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas, quaisquer outras
formas de associagdo empresarial
reconhecidas pelas leis de qualquer
jurisdi¢do competente;

Quatro) O objecto da sociedade inclui a
prestagdo de servigos técnicos de administragdo,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades com
as quais mantenha uma relagio de grupo ou de
dominio ndo ocasional.

CAPITULO 1T

Do capital social e accoes
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) e estd representado
por 500 (quinhentas ac¢des) accdes, cada com
o valor nominal de 1.000,00MT (mil meticais).

ARTIGO SEIS
(Accobes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
acgdes ao portador.

Dois) As accdes representativas do capital
da sociedade serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez e cem acgdes.

Trés) Os titulos que representam as accdes
da sociedade serdo assinados pelo Conselho
Administrag@o.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poder4, nos termos
da lei, decidir aumentar o capital social, uma
ou mais vezes.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
necessidades do negdcio da sociedade, desde
que haja uma resolugdo devidamente aprovada
pelos accionistas na Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administrag@o.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO NOVE
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretario,
ambos eleitos pelos accionistas na Assembleia
Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e o Secretdrio deverdo
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral, e investir os membros do Conselho de
Administragdo e o Fiscal Ijnico, assinando os
respectivos instrumentos de investidura.

ARTIGO DEZ
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retine-se pelo
menos uma vez por ano em sessdo ordindria,
dentro de trés meses a contar da data de
encerramento do exercicio financeiro e,
extraordinariamente, sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da Mesa
ou arequerimento dos outros 6rgdos sociais, ou
de accionistas que representem pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social.

Dois) Na sessdo ordinaria, a Assembleia
Geral deverd deliberar e votar o relatério
do Conselho de Administragdo, o balanco
e demonstragcdo de resultados, o relatério
do Fiscal Unico e também deliberar sobre a
aplicacdo de resultados, e quando aplicavel
nomear os membros dos 6rgdos sociais.

Trés) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto
considerado de interesse para a sociedade, desde
que tais matérias sejam devidamente referidas
na convocatdria da reunio.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer
outro lugar no territério nacional considerado
adequado pelos accionistas, desde que seja
especificamente indicado na convocatéria, da
qual deverd constar ainda a data e a hora, bem
como a agenda.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas com pelo menos 15 (quinze) dias
de antecedéncia por carta.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleicdo e destituicdo do Conselho de
Administracdo e do Fiscal Unico;

b) Aprovar o balango, demonstracio de
resultados e o relatério do Conselho
de Administragdo referente ao
exercicio;



20 DE FEVEREIRO DE 2018

1365

c) O relatério e o parecer do Fiscal
Unico ou da sociedade de auditoria
independente contratada para o
efeito;

d) Aplicagio dos resultados do exercicio;

e) Alteracgdo dos estatutos;

/) Aumento e redugdo do capital social;

g) Fusdo e transformacgdo da sociedade;

h) Dissolug@o da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DOZE
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral apenas podera
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou devidamente representados,
accionistas que detenham pelo menos 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social
da sociedade.

Dois) O quérum de deliberagio € de 51%
(cinquenta e um por cento) dos votos expressos.

ARTIGO TREZE
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante
e nem representar outro accionista numa
votagdo, sempre que, em relacdo & matéria
objecto da deliberacio, se encontre em conflito
de interesses com a sociedade.

SECCAOTI

Conselho de Administracao

ARTIGO CATORZE
(Composicao)

Um) O Conselho de Administragdo €
composto por 3 membros e a sua elei¢do faz-se
em Assembleia Geral para mandato de quatro
anos, renovavel por uma ou mais vezes.

Dois) O Conselho de Administracéo pode ser
dispensado de prestar caugdo de acordo com a
deliberacdo da Assembleia Geral que o eleger
e fixar a sua remuneragéo.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia)

Um) O Conselho de Administracao,
enquanto 6rgdo de representacio da sociedade,
tem os mais amplos poderes para decidir e
praticar dos actos de gestdo e administragdo
necessarios.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administragdo, desde que obtenha o prévio
consentimento da Assembleia Geral para o
efeito, a pratica dos seguintes actos:

a) Deliberar a associaciio com terceiros,
sob qualquer forma legal ou
contratual, nomeadamente para

formar sociedades, consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas ou associacdes
em participa¢do, assim como a
subscri¢do, aquisi¢io, alienacdo
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, comprometer-se em
arbitros, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens méveis ou imdveis;

d) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que ndo sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

¢) Definir as politicas gerais de admissao,
promocgdo e remuneracdo dos
funciondrios e prestadores de
servicos da sociedade;

/) Nomear pessoas estranhas a sociedade
como mandatdrios da mesma,
para agir em representagido da
sociedade dentro dos limites dos
seus mandatos.

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura ou intervencdo do Presidente do
Conselho de Administra¢do ou pela assinatura
conjunta do Presidente do Conselho de
Administra¢do e um 1 administrador ou pela
assinatura conjunta do Presidente do Conselho
de Administragdo com um ou mais mandatarios
da sociedade devidamente autorizados dentro
dos limites dos seus mandatos.

ARTIGO DEZASSETE
(Limites)

Ao Conselho de Administracdo, é vedada
a prestagdo de caucdes e garantias pessoais ou
reais pela sociedade, se as mesmas nao tiverem
em vista a realizaciio do objecto social.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DEZOITO
(Composicao)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagao
dos resultados

ARTIGO DEZANOVE
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto ndo
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos 98 e 411 do Cddigo
Comercial.

ARTIGO VINTE
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstragdo de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral, até 30 de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Constitui¢dio ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
Assembleia Geral o qual ndo deve
ser inferior a 5% (cinco por cento)
dos lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c¢) Uma percentagem a ser proposta
pelo Conselho de Administra¢do
e aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos
accionistas, pagamento de qualquer
obrigagdo relevante da sociedade e/
ou para a criacéio ou a reintegracio
de qualquer outra reserva de
interesse para a sociedade;

d) Do montante remanescente, 25%
(vinte e cinco por cento) serdo
distribuidos entre os accionistas
como dividendo obrigatério, sem
prejuizo de qualquer dividendo
preferencial ou prioritdrio que deva
ser distribuido entre os accionistas
detentores de acg¢des preferenciais,
se houver; e

¢) O montante remanescente, se houver,
terd a aplicaciio que for decidida
pela Assembleia Geral, de acordo
com a lei aplicavel.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral poderd, depois de ter obtido a
aprovagio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.
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SECCAO V

Das disposicdes gerais e transitérias

ARTIGO VINTE E UM
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
0 Cddigo Comercial.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Conselho de Administracao Provisorio)

Até a convocacio da primeira Assembleia
Geral, exercerdo as funcdes de Presidente
do Conselho de Administra¢do o senhor Rui
Custédio Machava e de Administradores o
Senhor Amon Bafana Kubedi e o Senhor
Ericson Nuno dos Santos.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

ZAS Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100943093, uma entidade
denominada ZAS Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Francisco José Pango, solteiro, natural de
Maputo, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110201649086N, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 24 de
Outubro de 2017, e valido até 24 de Outubro
de 2022.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de ZAS
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Josina Machel,
n.° 1326, Bairro Central, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo exercer
as seguintes actividades com importacio e
exportagdo de:

Comércio a retalho e grosso de artigos
como: capulanas e tecidos diversos;
produtos de higiene e beleza,
material escolar e de escritdrio;
material eléctrico; material
electrénico; material de construg@o;
roupa usada(calamidade); vestudrio
para homen, senhora e crianga;
calcado; malas de viagem e para

senhora; bijutaria; utensilios de
cozinha; produtos alimentares;
restauragio e prestagdo de servicos
de contabilidade e informatica e
imobiliaria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) correspondente a uma quota
Unica, pertencente ao sécio unico, Francisco
José Pango.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre, devendo o
socio unico informar a sociedade, por meio
de carta registada, ou por protocolo dirigido
a administracdo com um prazo minimo de
sessenta dias de antecedéncia, face a data a partir
da qual, se realizard a cess@o. Dando a conhecer
o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

O sécio unico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais, podendo
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio a serem
disponibilizados nos termos da lei;

c¢) Nomear o administrador, determinar
a sua remuneracgdo e destitui-los,
se assim necessario.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada e repre-
sentada pelo sécio tinico ou pelo administrador
nomeado pelo sécio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios, fixando os termos da respectiva
delegacio.

Trés) A administracdo serd composta por
um administrador.

Quatro) Ao administrador compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e estes estatutos reservem a assembleia
geral.

Cinco) A sociedade vincula-se :

a) Com a assinatura do sécio tnico;

b) Com a assinatura do administrador
nomeado pelo sécio tnico;

c) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos

precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Seis) Fica desde ja, nomeado como
administrador, o sécio tnico Francisco José
Pango.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando-se a 1 de Janeiro e terminando
a 31 de Dezembro.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo do sécio dnico.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) 20% para a reserva legal, até 20% do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢cdo, ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros, e, na falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade, no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
6bito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos pela lei e a sua liquidagdo serd
efectuada pelo administrador que estiver em
exercicio a data da sua dissolugdo.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposi¢oes do Codigo Comercial em
vigor e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Abdul Hafeez Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 100954443, uma entidade
denominada Abdul Hafeez Comercial,
Limitada, entre:

Abdul Hafeez, maior, solteiro, natural
de Karachi, portador do DIRE
n.° 07PK00016372A, emitido em Maputo,
aos 27 de Novembro de 2013.

E celebrado este contrato de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Abdul Hafeez Comercial, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Guerra popular,
n.° 22, nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sua duracdo e por tempo
indeterminado e o seu comeco contar-se-a a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O comércio a retalho incluindo
importagdo e exportacao;

b) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades como agéncia de
imobilidria e venda de equipamento
de telecomunicagdes e seus deri-
vados;

¢) Procurag@o e comercializa¢@o de bens e
servigos no campo informatico bem
como a devida assisténcia técnica.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
50.000,00MT, (cinquenta mil meticais), e
corresponde a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

Abdul Hafeez, com uma quota de
50.000,00MT, (cinquenta mil
meticais), correspondentes a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio devera haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ele carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
( Administracao )

Um) A administracido da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo sécio
unipessoal Abdul Hafeez, que desde j4 fica
nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um so sécio ou pela assinatura
de um procurador constituido.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de 31 de Dezembro, os meios liquidos
apurados em cada balanco, depois de deduzidos
pelo menos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugdes
em que a sociedade acorde, serdo dividido pelo
s6cio na propor¢do da respectiva quota.

Maputo,5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

YourBrand - Artigos
Promocionais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954621, uma entidade
denominada YourBrand — Artigos Promocionais,
Limitada.

José Anténio Correia de Figueiredo, de
nacionalidade portuguesa, natural de Lisboa,
portador do Passaporte n.® C678898, emitido
aos 8 de Janeiro de 2018, pelos SEF —
Servicos Estrangeiros e Fronteiras; e

Joao Paulo Coelho dos Santos, de nacionalidade
portuguesa, natural de Lisboa , portador do
Passaporte n.° C678876, emitido aos 8
de Janeiro de 2018, pelos SEF — Servigos
Estrangeiros e Fronteiras.

Pelo contrato, constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
YourBrand — Artigos Promocionais, Limitada,
regendo-se pelos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida 24 de Julho, n.° 3549, rés-do-
-chido, podendo por deliberagdo da assembleia

geral, criar sucursais, delega¢des ou qualquer
outra forma de representa¢do social no pais,
depois de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo de utensilios;

b) A sociedade poderdo ainda, mediante
deliberagdo da assembleia geral,
exercer qualquer outra actividade
comercial ou de servigos que lhe for
devidamente autorizada, bem como
deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), correspondente a soma
das duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Anténio
Correia de Figueiredo;

b) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
cinquenta porcento por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Jodo Paulo Coelho dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes se for necessario.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio e extraordinariamente quantas vezes
for necessario desde que as circunstancias
assim o exijam para a deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

Dois) Os sécios podem livremente designar
quem os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo e representagdo da
sociedade, activa e passivamente serd exercida
pelos dois sécios.
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ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e serd submetida a aprovacao.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

NBS Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954664, uma entidade
denominada NBS Logistica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre.

Primeiro. Bruno da Concei¢do Ismael,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana e residente na
Rua de Franca n.° 72 flat 7, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100106186N, emitido aos
22 de Fevereiro de 2016, emitido pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Segundo. Bruna Songi Ismael, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente na Rua de Franca n.° 72, flat 7,
3.° andar esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104877369A, emitido aos
29 de Julho de 2015, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, representado
pelo senhor Bruno da Conceigédo Ismael;

Terceiro. Naiobi Marilene Ismael,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente na Avenida Guerra
Popular n. ° 407, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101048773688,
emitido aos 22 de Agosto de 2014, emitido
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
representado pelo senhor Bruno da Conceigao
Ismael.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagido de NBS
Logistica, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Valentim Citin casa n.° 425, Maputo, podera
abrir ou encerrar delegacdes ou outras formas
de representagdo, noutros locais do pais desde
que devidamente autorizada pela geréncia e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por um tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto de:

a) Prestacdo de servicos;

b) Transporte de passageiros e de
mercadoria;

c) Representag¢do comercial;

d) Realizagio de investimentos e gestdo
de empreendimentos de natureza
diversa;

e) Comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportacao;

/) Prestac@o de servigos, nomeadamente
consignacdes, agenciamento,
mediacdo e intermediacdo
comercial, marketing e procurment,

g) Prestagdo de servicos de consultoria
em distribuicdo de uma vasta gama
de produtos;

h) Mineragdo, prospec¢do e pesquisa
mineira;

i) Tratamento e processamento de
qualquer mineral, pedras preciosas
e semi-preciosas;

j) Comercializag¢do, importagdo,
distribuicdo e exportacdo de
minerais e pedras de qualquer
natureza;

k) Importacdo e comercializacdo
de equipamentos, miquinas e
ferramentas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
quer seja aquisicdo de bens mdveis ou imdveis,
desde que tais sejam devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se
com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro e
divido em trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento do capital social, perten-
cente ao sécio Bruno da Conceicido
Ismael;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bruna Songi
Ismael;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Naiobi
Marilene Ismaei.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios,
aprovada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo os sécios efectuarem

suprimentos a sociedade nas condi¢des a
estabeleer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisdo e cessdo e alienacdo de quota
¢ livre entre os sécios. Para com terceiros
depende do consentimento da sociedade e os
actuais sdcios goza o direito de preferéncia, a
sociedade em primeiro lugar, e os outros sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serd exercida pelos sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser realizados qualquer empregado ou por um
mandatdrio legalmente instituido.
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Trés) Fica nomeado o senhor Bruno da
Conceigdo Ismael, como gerente da sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomea-
damente um que a todos ou represente, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omisso serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Barton Oakley Consultoria
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954346, uma entidade
denominada Barton Oakley Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Outorgante:

Unico. Christiaan Jozef Michelline Loones,
de nacionalidade Belga, maior, casado, com
domicilio habitual na Cidade da Matola,
portador do Passaporte n.” EM111137, emitido
aos 18 de Agosto de 2014, pelas Autoridades
Competentes.

E disse o outorgante:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, que
se regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Barton
Oakley Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada BO

Consultoria, Lda., constituida sob forma
de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Rua 1301, n.° 97, bairro
Sommerschield podendo por decisdo do sécio
dnico abrir ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do s6cio unico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestagao de servicos de consultoria em gestdo
empresarial.

Dois) A sociedade poderd igualmente
participar em projectos de consultoria de gestdo,
de marketing e de vendas.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisdo
do sdécio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Quatro) Mediante decisdo do sdcio Unico
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco
mil meticais) correspondente a uma tinica quota
de cem por cento pertencente a Christiaan Jozef
Michelline Loones.

Dois) O sécio unico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o sécio Gnico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢des por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e
representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Christiaan Jozef Michelline Loones.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da representagdo da sociedade.

Trés) O administrador detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de
garantia o patrimdnio social, aliend-lo a si
proprio ou a quem entender e nas condi¢des por
ele fixadas, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagio.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores da mesma para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, dando tais poderes através de procuracéo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por decisdo do sécio Unico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tinico mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicavel.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Afro Twins Enterprises,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954559, uma entidade
denominada Afro Twins Enterprises, Limitada.

Primeiro. Daniela Alda Mondlane,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110105534834S emitido pela Direccido
Nacional de Identificagdo de Maputo, emitido
a 15 de Setembro de 2015, residente na Avenida
24 de Julho n.° 1578;

Segundo. Filippa Linnéa Mondlane,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110105534835A, emitido pela Direcc¢éo
Nacional de Identificacio de Maputo, emitido
a 28 de Setembro de 2015, residente na Avenida
24 de Julho n.° 1578.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui, uma sociedade de respon-
sabilidade limitada, que se regera pelo estatuto
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Afro
Twins Enterprises, Limitada, com sede na
Avenida da Malhangalene, n.° 101, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de estilista e
gestdo de artistas;

b) Restauragao;

c) A sociedade pode exercer outras
actividades nas dreas que desejar,
desde que seja mediante autorizagdo
da institui¢cdo competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, é de 20.00MT,
dividido da seguinte forma:

a) Daniela Alda Mondlane, com 10.000
meticais a que corresponde a uma
quota de 50% do capital social;

b) Filippa Linnéa Mondlane, com
10.000MT a que corresponde a
uma quota de 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao)

A administragio e gestdo da sociedade
serd exercida pela senhoras Daniela e Filippa
Mondlane. Para obrigar a sociedade se requer
a assinatura de ambas administradoras.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢oes da Lei das Sociedades por Quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Tribo do Papel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Janeiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100955148, uma entidade
denominada Tribo do Papel — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Quisito Jodo Bacacheza, de nacionalidade
mog¢ambicana, solteiro, natural de Tete,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100322977B, emitido
aos 17 de Outubro de 2016, pelos Servigos
de Identificagdo Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
siuma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada que rege-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Tribo
do Papel — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Emilia Dausse, n.° 1132,
1.° andar, flat 3, Bairro Central.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material de escritdrio,
papelaria;
b) Prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e integralmente realizado em
dinheiro, é de 30.000,00MT (trinta mil
meticais, correspondente a uma quota tnica de
30.000,00MT (trinta mil meticais), equivalente
a 100% do capital social pertencente ao senhor
Quisito Jodo Bacacheza.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio Quisito Jodo
Bacacheza desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
as assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatéario
mediante a outorga de procuragio, acta
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde j4, o s6cio autorizado
a efectuar o levantamento do capital para fazer
face as despesas de constituigao.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.

Mimel Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100954559, uma entidade
denominada Mimel Construgdes e Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Emilio Gervasio Julio Chichava,
de nacionalidade mogambicana, solteiro, natural
de Maputo, residente na Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101942050
O, emitido aos vinte de Abril de dois mil e
dezassete, pelos Servigos de Identificagdo Civil
em Maputo;
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Segundo. Kensany Jilio Chichava, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106654643B, emitido aos trés de Abril
de dois mil e dezassete, pelos Servigos de
Identificac@o Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Mimel
Construgdes e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, Bairro, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 383, rés-do-chio, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Fornecimento de bens e servigos.

c) A sociedade podera exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto social principal,
participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de cento e cinquenta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
pertencentes aos socios:

a) Uma quota de cento e trinta e
cinco mil meticais equivalente
a noventa porcento do capital
social pertencente ao senhor Emilio
Gervasio Julio Chichava;

b) Uma quota de quinze mil meticais
equivalente a dez porcento do
capital social pertencente ao senhor
Kensany Julio Chichava.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem aos sécios Emilio Gervasio
Julio Chichava e Kensany Jilio Chichava,
desde ja nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessario
as assinaturas dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuragdo adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os sécios
autorizado a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constitui¢do.

ARTIGO NONO
A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 3 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

China Green Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 15 de Dezembro de 2017, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100938340, uma
entidade denominada China Green Investiment,
Limitada, entre:

Primeiro. Qin, Zongqiang, solteiro, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
portador do Passaporte n. EA4574742, emitido
em 15 de Junho de 2017, e vélido até 14 de
Junho de 2027, pelo Servigos de Estrangeiros
da China;

Segundo. Qin, Mingzhe, solteiro, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° EB5531582, emitido
em 30 de Outubro de 2017, e valido até 29 de
Outubro de 2027, pelo Servicos de Estrangeiros
da China; e

Terceiro. Tao, Zaifeng, solteiro, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
Rua do Comércio, n.° 803, portador do DIRE
n.°11CN00089769J, emitido em 25 de Janeiro
de 2017 e vélido até 25 de Janeiro de 2018, pelo
Servigos de Migragao.

Celebra, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, o presente contrato de sociedade que
se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo China
Green Investiment, Limitada, e constitui-se
como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede social na Avenida da
Marginal — Sogecoa, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio na data da outorga
do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Compra e venda de sucata;

b) Venda de carros;

c¢) Venda de todo o tipo de vardes,
cantoneiras, tubos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
as seguintes actividades:

a) Representacdo de marcas, mercadorias,
produtos quimicos, alimentares e a
sua comercializa¢@o no mercado,

b) Agenciamento e consignagao;

c) Prestagdo de servigos;

d) Importacio e exportacio;

e) Comércio geral.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), pertencente a Qin,
Zongqiang, correspondente a 50%
(cinquenta porcento) do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 12.500,00MT (doze mil e
quinhentos meticais), pertencente
a Qin, Mingzhe, correspondente
a 25% (vinte e cinco porcento) do
capital social;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de 12.500,00MT (doze mil e
quinhentos meticais), pertencente
a Tao, Zaifeng, correspondente a
25% (vinte e cinco porcento) do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 uma vez por
ano em sessdo ordindria, que se realizard nos trés
primeiros meses apés o fim de cada exercicio,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificagdo
do balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada por dois
administradores, cuja duracio do mandato € de
quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) Sao desde ja designados como
administradores os senhores Qin, Zongqiang
e Tao, Zaifeng.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatérios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura dos administradores, ou dos
mandatarios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

IM Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de Maio
de dois mil e doze, lavrada de folha cento e
trinta e quatro a folhas cento e trinta e seis, do
livro de notas para escritura diversas nimero
trezentos e trinta e sete traco A, do Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria, em exercicio no
referido cartdrio,procedeu-se na sociedade em
epigrafe, cessdo de quotas e alteracdo parcial do
pacto social, que fica desde ja alterado o artigo
quarto, que passa a ter seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de vinte mil
meticais, correspondente a uma udnica
quota de igual valor, representativa de cem
por cento do capital social pertencente ao

sécio Ismael José Manuel Nhacucué.
Que em tudo o mais néo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, llegivel.

IM Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete dias do més de Junho do ano de dois
mil e dezassete da sociedade IM Consultores,
Limitada, com sede em Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100161230, deliberou sobre
a mudanga do seu objecto e do capital social,
e consequentemente alteragdo parcial dos
estatutos no seu artigo terceiro e quarto, o qual
passa a ter seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto
principal os seguintes:

a) Servigos de contabilidade;

b) Auditoria, recursos humanos,
consultoria financeira,
econémica e fiscal, formagdo
e treinamento, estudos
ambientais, traducio,
registo de entidades legais,
marcas e patentes, gestdo de
participacBes e investimentos
financeiros, mediacdo de
negdcios e cobranga de dividas,
e outras actividades desde que
aprovadas pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de um milhdo
de meticais, divididos em trés quotas,
assim distribuidas: Ismael José Manuel
Nhacucué, com um capital social de cem
mil meticais, correspondente a dez por
cento; Isaura Bernardo Ubisse Howana
Nhacucué, com um capital social de cem
mil meticais, correspondente a dez por
cento; e

Investment and Management Group
Holdings, Limitada, com um capital social
de oitocentos mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social.

Maputo, 5 de Janeiro de 2018. — O Técnico,
Llegivel.

Agility Distributions Parks
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
acta que aos oito dias do més de Janeiro do ano
dois mil e dezoito, nos termos do disposto nos

ndmeros quatro e cinco do artigo cento e vinte
e oito do Cédigo Comercial de Mocambique, os
accionistas da sociedade Agility Distributions
Parks Mozambique, Limitada, com sede na
Avenida Vladimir Lenine, n.° 174, 1.° andar,
com o nimero de entidade legal 100651565,
enderecaram por escrito a sociedade, o sentido
do seu voto, tendo deliberado unanimemente:

Alterar a sede da sociedade ao abrigo do
disposto na alinea e) do artigo 129.° do Cédigo
Comercial, para as Torres Rani, Avenida
Tenente Osvaldo Tazama, Marginal, n.° 141,
Torre 1, Piso 02, T3, Maputo-Mogambique e
consequentemente alterar o nimero trés, do
artigo primeiro, dos estatutos da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) (Inalterado).

Dois) A sociedade tem a sua sede nas
Torres Rani, Avenida Tenente Osvaldo
Tazama, Marginal, n.° 141, Torre 1, Piso
02, T3, Maputo-Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias, ou
qualquer outra forma de representacdo
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Os demais artigos dos estatutos que ndo
foram objecto da presente alteragdo se mantém
védlidos nos precisos termos em que foram
aprovados.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Millenium 2000 Motors,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Janeiro de dois mil e um,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
numero cem milhdes, oitocentos sessenta mil
setecentos oito, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, conservador e notdrio superior, uma
sociedade quotas de responsabilidade limitada
denominada Millenium 2000 Motors, Limitada,
constituida entre os sécios: Jaipal Khapra,
Rampal Khapra e Laqui Dhoramcy representada
pelo sécio Jaipal Khapra, no dia vinte e um de
Janeiro de dois mil e dezoito, onde decidirdao
alterar a divisdo e cessdo de quotas, entrada de
novos sécios e alteraciio do pacto social, com
base nos artigos seguintes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € 305.000,00MT
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(trezentos e cinco mil meticais), dividido
em trés quotas sendo uma quota no valor
de 244.000,00MT (duzentos e quarenta
e quatro mil meticais), correspondente
a 80% (oitenta por cento), do capital
social pertencente ao sécio Jaipal Khapra,
outra de quarenta e cinco mil setecentos e
cinquenta meticais, correspondente a 15%
(quinze por cento) para a sécia Meena
Rani e dltima de 15.250,00MT, (quinze
mil e duzentos e cinquenta meticais),
correspondente a 5%, (cinco por cento)
do capital social pertencente ao Manoj
Rai Sing.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representacdo da
sociedade, dispensada de caug@o e com ou
sem remuneragdo compete ao sécio Jaipal
Khapra, que desde ja € nomeado sécio
gerente, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos:

Nampula, 25 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Millenium To Millenium Moz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Abril de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o niimero
cem milhdes setecentos e vinte sete mil cento
e quarenta e cinco, a cargo de Calquer Nuno
de Albuquerque, conservador notdrio, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Millenium To Millenium
Moz, Limitada, constituida entre os sdcios:
Amit Khapra, solteiro, de nacionalidade
indiana, portador de DIRE n.° 03IN00015276P,
emitido em 25 de Agosto de 2015, pela DIC
de Nampula, residente na cidade de Nampula
Lakshya Khapra, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030101568494 A, emitido aos
14 de Abril de 2011, pela DIC de Nampula.
Representada neste acto pelo seu pai Amit
Khapra, solteiro, de nacionalidade indiana,
portador de DIRE n.° 03IN00015276P, emitido
em 25 de Agosto de 2015, pela DIC de Nampula,
residente na cidade de Nampula; Nitin Dahiya,
solteiro de nacionalidade indiana, portador de
Passaporte n.° J8615338, emitido em 4 de Julho
de 2011, pelos Servigos de Migragio da India,
residente na cidade de Nampula, celebram o
presente contrato de sociedade, que ird reger-se
pelas cldusulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma, Millenium To
Millenium Moz, Limitada, abreviadamente
M2M, LDA, com sede na cidade de Nampula,
Avenida do Trabalho n.° 863, podendo
por deliberacdo dos seus sécios, abrir,
manter, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, noutros pontos do pais, onde e
quando a assembleia deliberar achar necessario.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda de combustiveis, 6leos, lubrificantes e
seus derivados e prestagdes de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que deliberadas
em assembleia geral e quando devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da respectiva
administragdo, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social ou ainda participar
nas empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associacao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondendo a
soma de trés quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de 255.000,00MT
(duzentos cinquenta e cinco mil
meticais) correspondendo a 51%
(cinquenta e um por cento) para a
socia Lakshya Khapra;

b) Uma quota de 195,000,00MT (cento
noventa e cinco mil meticais), que
representa a 39% (trinta e nove por
centos) para o s6cio Amit Khapra;

c¢) Outra quota de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que
representa a 10% (dez por cento)
para o sécio Nitin Dahiya.

CLAUSULA QUARTA
(Participacoes noutras empresas)

Os sécios podem deliberar em deter parti-
cipagdes financeiras ou industriais noutras
empresas ou noutras formas societdrias,
independentemente do seu objecto social.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sdcios,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros sécio que goza
do direito de preferéncia, devendo constar em
acta da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac¢do judicial duma quota, poderd
a sociedade amortizar qualquer das restantes,
com a anuéncia do seu titular.

CLAUSULA SETIMA

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Amit
Khapra.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administraciio a um terceiro, por meio de
procuracao.

Trés) Os sécios administradores nao terdo
nenhuma remuneragao.

CLAUSULA OITAVA
(Interdicao ou incapacidade)

Em caso de interdicdo, incapacidade
permanente ou morte de algum sécio, a
sociedade nio se dissolvera, mas sim, continuara
com outros sécios e herdeiros ou representante
legal do sécio interdito, incapaz ou falecido.

CLAUSULA NONA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para prestagdo do
balango de actividades e contas sem descurar
da convocacao extraordinaria sempre que for
necessario.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de trinta dias e
por meio de carta, e-mail e dirigida aos sécios.

Trés) A primeira assembleia geral ordinaria
terd lugar até noventa dias, contados da data do
inicio de actividade da sociedade.

Quatro) E de maioria qualificada de %
(trés quartos), o quérum exigivel para que a
sociedade retina e delibere validamente.



1374

1T SERIE — NUMERO 36

CLAUSULA DECIMA
(Direitos e obrigagoes)

Os s6cios quinhoam nos lucros liquidos
em fungdo a quota que lhe cabem, depois de
deduzida a percentagem a se estipular em
assembleia geral, para formagao ou reintegracdo
do fundo de reserva legal e, na mesma proporgao,
serdo suportados os prejuizos que houver.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Vigéncia)

A vigéncia da sociedade tem o seu inicio a
partir da data do seu registo com duracgio por
tempo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao da sociedade)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
seguem os termos previstos no artigo 229 e
seguintes do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo dos sdcios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicavel.

Nampula, 16 de Junho de 2016. —
O Conservador, llegivel.

Mozfrangos Industria
Avicola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Fevereiro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100956330, uma entidade
denominada Mozfrangos Indistria Avicola,
Limitada, entre:

Primeiro. Filipe Victor Guiamba, solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, residente no quarteirdo n.° 1,
casa n.° 74, Bairro das Mahotas, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100170402M, emitido em 30 de Agosto
de 2017, pela Direccéo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo; e

Segundo. Silvia Aurora Jaime Mahumane,
solteira, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente no quarteirdo
n.° 1, casa n.° 74, Bairro das Mahotas, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500330940 B, emitido em 17 de Mar¢o
de 2016, pela Direccdo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, que outorga neste acto em

nome e em representacdo de Filipe Victor Jaime
Mahumane Guiamba, menor, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente no
quarteirdo n.® 1, casan.® 74, Bairro das Mahotas,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102332972 B, emitido
em 30 de Agosto de 2017, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo, na
qualidade de tutora.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si, nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozfrangos Indudstria Avicola, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Mulotane, Parcela nimero cento e sessenta e
quatro, Posto Administrativo de Matola Rio,
Distrito de Boane.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Produgio, criagio e venda de pintos,
frangos e seus derivados;

b) Producio, criacdo de aves e seus
derivados;

c) Servico de consultoria na drea agro-
pecudria;

d) Importagdo e exportagdo dos produtos
e equipamento objecto da sua
actividade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades distintas do objecto social
desde que para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito
em dinheiro € de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil quinhentos meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Filipe Victor Guiamba;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Silvia Aurora
Jaime Mahumane; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil quinhentos meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Filipe Victor Jaime Mahumane
Guiamba.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autoriza¢ao
prévia da sociedade conforme a deliberagdo
dos sécios.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nos niimeros antecedentes
e na legislagdo em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para apreciacio do
balanco e aprovagdo das contas referentes ao
exercicio anterior, bem como do plano para o
ano corrente e extraordinariamente sempre que
se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de correio electrénico
ou carta registada com antecedéncia minima
de quinze dias a contar da data de recepg¢ao do
aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.



20 DE FEVEREIRO DE 2018

1375

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocacido desde que os
respectivos sdcios se encontrem juntamente e
que o contetddo da reunido seja do dominio e
consensual entre os scios.

ARTIGO NONO

(Administracao, representacao e sua
obrigacao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, com dispensa a caugdo serd
exercida pelo s6cio administrador Filipe Victor
Guiamba.

Dois) O sécio administrador podera delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante a
assinatura do socio administrador, salvo os actos
de mero expediente poderdo ser individualmente
assinados por qualquer empregado da sociedade,
para tal autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Grupo Videre Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Janeiro de dois mil e
dezoito, os sdcios da sociedade Grupo Videre
Mining, Limitada, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o NUEL 100638533, com o capital social
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
deliberaram sobre a divisdo de uma quota no
valor nominal de 19.800,00MT (dezanove mil
e oitocentos meticais) e representativa de 99%
(noventa e nove por cento) do capital social,
que o sécio Grupo Videre, Limitada, possuia
na referida sociedade, a qual foi dividida em
duas quotas desiguais, sendo que o sécio Grupo
Videre, Limitada, reservou para si uma quota
no valor nominal 16.400,00MT (dezasseis mil
e quatrocentos meticais), representativa de 82%
(oitenta e dois por cento) do capital social e a
outra no valor nominal de 3.400,00MT (trés
mil e quatrocentos meticais) e representativa
de 17% (dezassete por cento) do capital social
que cedeu ao sécio Dingane Mamadhusen, o
qual unificou a quota recebida a sua anterior
quota de 1% (um por cento), ficando com uma
quota no valor nominal de 3.600,00MT (trés mil
e seiscentos meticais), correspondente a 18%
(dezoito por cento) do capital social.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas verificada, ¢ alterada a redac@o do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:
a) Uma quota de 16.400,00MT (dezasseis
mil e quatrocentos meticais),
pertencente ao sécio Grupo
Videre, Limitada, representando
82% (oitenta e dois por cento) do
capital social.
b) Uma quota de 3.600,00 MT (trés mil
e seiscentos meticais), pertencente
ao sécio Dingane Mamadhusen,
correspondendo a 18% (dezoito por
cento) do capital social.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Scott Wilson Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo que,
por acta avulsa n.° 5/2017, de vinte de Julho
de dois mil e dezassete, da sociedade Scott
Wilson Mog¢ambique, Limitada com sede

nesta cidade de Maputo, com o capital social
de vinte e quatro mil meticais, matriculada sob
NUEL 12528, deliberaram o aumento do capital
social por mais cinquenta e dois milhdes,
oitocentos mil meticais e que dividiram-no
em trés partes desiguais, sendo uma no valor
de vinte e seis milhdes, novecentos e quarenta
mil e duzentos quarenta meticais para o sécio
Jeremias Munguno Mula Jdnior, outra no
valor de vinte milhGes, seiscentos € um mil
trezentos e sessenta meticais para o socio
Washington Mupazviriwo e mais outra no valor
de cinco milhdes, duzentos e oitenta e dois mil,
quatrocentos meticais para o s6cio Samuel
Nhemachena.

Com o aumento do capital social em
cinquenta e dois milhdes, oitocentos mil
meticais, este passarda a ser de cinquenta e
dois milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil
meticais.

Em consequéncia da divisdo, cessdo e
aumento verificado, ¢ alterada a redaccdo do
Capitulo II, Artigo Quinto (capital social e
quotas), a qual  passa a ter a seguinte nova
redacdo:

CAPITULO IT
ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social de (cinquenta e dois
milhdes oitocentos e vinte e quatro mil
meticais) € integralmente realizado em
dinheiro correspodente a soma de trés
quotas:

Jeremias Munguno Mula Jdnior
com uma quota de (vinte e seis
milhdes, novecentos e quarenta
mil e duzentos quarenta
meticais) correspondentes a
cinquenta e um por cento.

Washington Mupazviriwo com
uma quota de (vinte milhdes,
seiscentos e um mil,
trezentos e sessenta meticais)
correspondentes a trinta e nove
por cento.

E Samuel Nhemachena com uma
quota de (cinco milhdes,
duzentos e oitenta e dois
mil, quatrocentos meticais
correspondentes a dez por
cento.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

N. M. Contas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta ndmero seis de trinta de Novembro de dois
mil e dezassete, a assembleia geral ordindria da
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sociedade por quotas denominada N. M. Contas,
Limitada, com sede na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero trezentos e nove - Edificio
dos Correios, na Cidade de Maputo, matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais de
Mocambique sob o NUEL 100280965 e com
o capital social de cem mil meticais, os sécios
deliberaram sobre a saida do sécio Anasticio
Heitor Mubai da sociedade; a cedéncia da quota
detida pelo senhor Anasticio Heitor Mubai
e a entrada do novo sécio menor Jonathan
Rodrigo Mussa Correia; a alteracdo parcial do
pacto social da sociedade, consequentemente a
sociedade passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado, é de 100.000,00 MT (cem
mil meticais), correspondente a 100%,
dividido entre os dois sécios, assim
distribuidos:

Naira Margarida Paz da Conceigédo
Mussa o valor de MT 60.000,00
(sessenta mil meticais),
equivalente a 60%, sdécia
maioritéria.

Jonathan Rodrigo Mussa Correia
o valor de MT 40.000,00
(quarenta mil meticais),
equivalente a 40%, sécio
minoritario.

Maputo, 30 de Novembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Jardim das Criancas
de Maputo Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito da publicacio, que por
escritura datada de um de Dezembro de dois mil
e dezassete, procedeu-se na sociedade Jardim
das Criangas de Maputo, Sociedade Unipessoal,
Limitada, a pratica dos seguintes actos: cessiao
da quota, entrada da nova sécia na sociedade
e alterag@o dos artigos quinto e sétimo dos
estatutos que passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente & uma tinica quota
da sécia Michelle Smith.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos
depende do consentimento da sécia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representagdo serd exercida pela Unica
s6cia Michelle Smith, que fica desde ja nomeada
Directora, bastando a assinatura da Directora
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos, a directora
poderd designar um ou mais mandatérios e
neles delegar total ou parcialmente, os poderes.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e dezoito. A Ajudante da Notdria, Ilegivel.

HCT - Health Care
Technologies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de quatro de Janeiro de dois mil e
dezoito, da sociedade HCT — Health Care
Technologies, Limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, com o capital social de cinquenta mil
meticais, matriculada sob o NUEL 100912406,
deliberaram a cessdo da quota no valor de Vinte
e Cinco Mil Meticais que sécio Muhammad
Abdullah Hassam possuia no capital social da
referida sociedade e este cedeu ao senhor Amine
Mahomed Amilcar Alidina.

Em consequéncia da cessdo efectivada,
¢ alterada a redaccdo do artigo quinto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a soma
de duas quotas igualmente distribuidas:
a) Amine Mahomed Amilcar Alidina,
com 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
50% (cinquenta porcento); e
b) Muhamad Kassim Mahomed, com
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 50% (cinquenta
porcento).

Maputo, 2 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Kuikila Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Janeiro de dois mil e
dezoito, lavrada a folhas um e seguintes do

Livro de notas para escrituras diversas nimero
mil e vinte e quatro tragco B, do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior
A, do referido cartério, os sécios Diogo Alves
Dinis Vaz Guedes e Carlota de Castelo Branco
Ramos de Magalhdes Vaz Guedes procederam
a cessdo das quotas que detinham no capital
social da Kuikila Investments, Limitada, no
valor nominal de um milhdo duzentos e trinta
mil meticais cada uma, ambas representativas,
em conjunto, de sessenta por cento do capital
social, e, a alterac@o da sede social da sociedade,
e em virtude dos referidos actos, procedeu-se
a alteracdio dos artigos segundo e quinto dos
estatutos da sociedade, os quais passardo a ter
a seguinte redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Dar-Es-Salam, nimero duzentos e noventa e
seis, Bairro da Sommerschield, na Cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderé ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de quatro milhdes
e cem mil Meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes, oitocentos e setenta
mil meticais, representativa de
setenta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Gamaretta
Overseas, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal de
oitocentos e vinte mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Ardma Sgps, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e dez mil meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, pertencente a sécia
Teixeira Duarte — Engenharia E
Contrugdes Mogambique, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Fevereiro de dois mil e dezoito.
— A ajudante da Notdria, llegivel.
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Moz Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatoéria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
100938928, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Motos, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moz Energy, Limitada,
constituida entre os sécios: Maria Jodo Oliveira
Julido, de nacionalidade portuguesa, natural de
Torres Novas, Portugal, portadora do Passaporte
n.° P236513, emitido em 25 de Julho de 2016,
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras da
Republica Portuguesa, residente na Rua Carreiro
da Fonte, Lote 3, 3.° andar, Concelho de Torres
Novas, Portugal, que outorga na qualidade de
sécia, neste acto legitimamente representada por
Diogo Manuel Sousa Parreira, nos termos da
Procurac@o apresentada e Diogo Manuel Sousa
Parreira, de nacionalidade portuguesa, natural
da Moita, Portugal, portador do Passaporte
n.° P237072, emitido em 25 de Julho de 2016
pelo Servico de Estrangeiros e Fronteiras da
Reptblica Portuguesa, residente na Cidade de
Nampula, que outorga na qualidade de sécio. E
celebrado o presente contrato de sociedade, nos
termos que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Sao estabelecidos pelo presente contrato
os termos e condigdes para a constitui¢ao
de uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Moz Energy,
Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida do Trabalho, Bairro Central, Cidade
de Nampula.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade poderd
deslocalizar a respectiva sede, criar sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes e outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo comercial.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializa¢do de combustivel e derivados,
comércio a retalho de produtos alimentares,
bebidas e outros viveres.

Dois) Por deliberagiio dos sdcios em
assembleia geral, poderd a sociedade exercer
qualquer actividade conexa e complementar a
descrita no nimero anterior, para a qual obtenha
autorizacdo das autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00 MZN), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em duas quotas
pertencentes a:

a) Maria Jodo Oliveira Julido, detentora
de uma quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00 MZN),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social;

b) Diogo Manuel Sousa Parreira, detentor
de um quota no valor de cinquenta
mil meticais (50.000,00 MZN),
correspondente a cinquenta por
cento (50%) do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, nas condi¢des que
forem deliberadas pelos sécios.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condi¢cdes que
vierem a ser deliberadas em assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
os sécios ¢é livre e para terceiros depende de
deliberag@o tomada pelos s6cios em assembleia
geral.

Dois) A transmissiio de quotas € ineficaz
em relagdo a sociedade enquanto ndo lhe for
comunicada por escrito.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na transmissdo inter vivos de quotas
a favor de terceiros, no que toca aos socios, na
propor¢do das respectivas quotas.

Quatro) A transmissdo mortis causa segue
as regras do direito sucessdrio, sendo que
a preferéncia da sociedade e dos sécios s6
emergird na hipdtese de os herdeiros do
sécio falecido pretenderem ceder, gratuita ou
onerosamente, as quotas recebidas em heranca.

Cinco) Beneficiam, ainda, de preferéncia
a sociedade e os demais s6cios em caso de
execucdo judicial da participacgao social.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

Um) A distribuicdo de lucros far-se-a
mediante a propor¢do da quota de cada sécio.
Dois) Em conformidade com a deliberagdo
que para o efeito venha a ser tomada pela
assembleia geral, sob proposta da administragao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:
a) Reserva legal;
b) Amortizacdo das obrigacdes perante
os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢des
para a sociedade que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;
¢) Dividendos distribuidos aos s6cios na
proporgdo das suas quotas.

CLAUSULA NONA
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusio de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Por morte, interdicdio ou inabilitagdo
do seu titular;

b) Se a quota de um dos sécios for
dada em garantia, penhorada ou
arrestada, sem que nestes dois
ultimos casos tenha sido deduzida
oposi¢do judicialmente julgada
procedente pelo respectivo titular;

¢) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

d) Quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

¢) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizagio de quota tem por efeito
a exting@o da quota, sem prejuizo dos direitos
adquiridos e das obrigacdes vencidas.

Quatro) A amortizagdo considera-se
realizada na data da assembleia geral que a
deliberar, no caso de exclusdo de sécio e torna-
se eficaz mediante comunicacio dirigida ao
sécio excluido.

Cinco) A amortizacio far-se-4 pelo valor
da quota deliberado em assembleia geral e
definido em fung¢do do dltimo balango da
sociedade aprovado e realizado nos seis (6)
meses anteriores a amortizagao.

CLAUSULA DECIMA
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade pode, mediante deliberagdo
dos s6cios em assembleia geral, adquirir quotas
proprias a titulo oneroso e, por mera deliberacao
da administragdo, a titulo gratuito.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Orgaos sociais)

A sociedade possui os seguintes 6rgdos:
assembleia geral e administrag@o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Assembleia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo maximo da
sociedade e nela tomam parte os sécios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Quérum e votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos dos sécios
presentes ou representados, exceptuando nas
matérias que nos termos da lei exigem maioria
de dois tercos.

Dois) A assembleia geral serd dirigida por
Diogo Manuel Sousa Parreira.

Trés) Em todas as sessdes da assembleia
geral serdo lavradas actas, as quais se
consideram eficazes apds assinatura dos sécios
ou respectivos representantes que tenham
participado na sessdo, quando consignadas no
livro de actas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
compete a administragio e deve ser feita
por meio de carta ou e-mail expedido com
antecedéncia minima de quinze (15) dias.

Trés) A assembleia geral redne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento da administracdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Administragao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um administrador.

Dois) O administrador é nomeado em
assembleia geral, podendo a nomeagdo do
mesmo recair sobre pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
caucdo para o exercicio do cargo.

Trés) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo, no pleno respeito pelas
deliberacdes da assembleia geral;

b) Praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade e no
interesse desta;

c) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele.

Quatro) O Administrador pode nomear
representante ou procurador com poderes, no
todo ou em parte, dentro dos limites do seu
mandato.

Cinco) Fica desde ja nomeado Administrador
da sociedade: Diogo Manuel Sousa Parreira.

Seis) A sociedade fica obrigada, em relacio
a todos os actos ou negocios, pela assinatura
individual do sdcio-administrador Diogo
Manuel Sousa Parreira.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Dissolucao)

Um) Em caso de extin¢do, morte ou
interdi¢do de um dos sécios, a sociedade ndao
se dissolve, sendo a quota do sdcio extinto,
falecido ou interdito transmitida para os
herdeiros, sociedade ou sécios. A administragao
serd assegurada pelo socio sobrevivo.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou por deliberacio unanime dos
s6cios em assembleia geral especificamente
convocada para o efeito, sendo que em caso
de dissolucao todos eles serdo liquidatérios,
devendo proceder a liquidagdo como entdo
deliberarem.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulario as disposicdes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Litigios)

Os conflitos que possam surgir na execucio
do presente contrato serdo resolvidos por via
de consenso. Contudo, na impossibilidade de
um acordo amigével, € competente o Tribunal
Judicial da Provincia de Nampula.

Nampula, 26 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Moz Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Janeiro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatéria de
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
nimero cem milhdes novecentos e cinquenta
mil seiscentos e dezoito, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, a cargo de
Calquer Nuno de Albuquerque, conservador e
notdrio superior, uma sociedade denominada
Moz Energy, Limitada, na qual por acta datada
de vinte de nove de Janeiro de dois mil e dezoito,
alteram o artigo segundo dos estatutos que passa
a ter seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Gacon,
Limitada.

Nampula, 29 de Janeiro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Projetus, Comércio e
Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Janeiro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100928175 uma entidade
denominada Projetus, Comércio e Prestagio de
Servicos, Limitada, entre:

Primeiro. Francisco Jose de Carvalho
Eusébio, casado, de nacionalidade portuguesa,
residente na Matola, Rua da Mozal, condominio
lirandzo, casa 30 D, portador do DIRE
n.° 09PT00047318C, emitido aos 9 de Marco
de 2016, pelo Servigo de Migragdo da Matola.

Segundo. Filomena Mariano Mutoropa,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Matola, Rua da Mozal, condominio
lirandzo, casa 30 D, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 07826171, emitido aos 9 de
Janeiro de 2017, pelo Arquivo de Identifica¢do
da Cidade da Matola.

Terceiro. Pedro Miguel dos Santos Eusébio,
solteiro de nacionalidade portuguesa, residente
na Matola, Rua da Mozal, condominio
lirandzo, casa 30 D, portador do DIRE
n.° 10PT00038259S, emitido aos 9 de Junho
de 2016, pelo Servigo de Migragdo da Matola.

E celebrado aos treze de Janeiro do ano
dois mil e dezoito e ao abrigo do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguinte do Cédigo Comercial
vigente em Mog¢ambique, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o Projetus,
Comércio e Prestagdo de Servicos, Limitada
e serd regida pelo presente estatuto e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua da Mozal,
n.° 27 — Boane.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) A inddstria de construgdo civil e todas
as formas de actividade imobiliéria,
fabrico, comércio e a exploracio de
materiais de construgdo.
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b) O exercicio da actividade de
concepg¢do de projectos, gestdo de
empreendimentos, fiscalizagdo e
consultoria na drea de construcio
civil.

CAPITULO Il
Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de cento e cinquenta mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:
a) Uma com o valor nominal, de setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento, pertencente
a Francisco José de Carvalho
Eusébio;
b) Uma com o valor nominal, de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinto
porcento, pertencente a Filomena
Mariano Mutoropa;
c) Uma com o valor nominal, de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinto
porcento, pertencente a Pedro
Miguel dos Santos Eusébio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Geréncia

Um) A geréncia da sociedade € constituida
por todos os membros.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sdcios-gerentes que desde ja ficam nomeados
o senhor Francisco José de Carvalho Eusébio a
senhora Filomena Mutoropa e o senhor Pedro
Miguel dos Santos Eusébio.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos por lei ou por deliberacdo do conselho

de administracdo, por trés quartas partes dos
votos correspondentes ao capital da sociedade.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Spider Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 5 de Fevereiro de 2018, foi matriculada sob
NUEL 100933977, uma entidade denominada
Spider Tours, Limitada, entre:

Primeiro: Ibraimo Noormomad Julai,
solteiro, maior, natural de Pemba, residente em
Pemba, Mocimboa da Praia, n.° 162, quarteirao

n.° 25, portador do Bilhete de Identidade
n.° 081402272715M, emitido aos 27 de
Novembro de 2014, valido até 27 de Novembro
de 2019, doravante designado sécio e primeiro
outorgante; e

Segundo: Fernando de Carvalho Moreira,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
nesta cidade de Maputo, Avenida 24 de Julho,
quarteirdo n.° 55, casa n.° 1960, portador do
Bilhete de Identidade n.° 4022022727201J,
emitido aos 15 de Agosto de 2015, vélido até
15 de Abril de 2020, doravante designado sécio
e segundo outorgante.

Que pelo presente contrato de sciedade,
quando for celebrado vai se reger pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Spider
Tours, Limitada e que serd regida pelas
desposi¢des dos presentes estatutos e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Spider Tour, Limitada, tem a sua sede na
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir filiais, agéncias, ou outras
formas de representacdo social em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) Constitui objecto da sociedade o
seguinte:
a) Importacio e exportagdo;
b) Correio expresso;
c) Despachos aduaneiros.
d) Agéncia de viagens e turismo;
e) Aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades
subsididrias, ou complementares, incluindo
comissdes, consignacdes, agenciamentos
e representacdes de entidades nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas assim divididas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, equivalentes a cinquenta
por cento do capital social subscrita
pelo sécio Ibraimo Noormamad
Julai.

b) Uma quota no valor dez mil meticais,
equivalentes a cinquenta por
cento do capital social, subscrita
pelo sécio Fernando de Carvalho
Moreira.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser elevado ou
reduzido mediante a deliberacdo da assembleia
geral, por entrada em valores monetérios po
equipamento.

ARTIGO SETIMO

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas total ou
parcial entre os sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dada em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
os socios pretenderem usar do direito de
preferéncia, nos trinta dias subsequentes a
colocacio da quota a disposig¢do, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender nas condigdes
em que a sociedade e os sdcios.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caucio e sua representagdo, em juizo e fora
dele, activa e pasivamente, compete ao s6cio
maioritario ou seu mandatdrio legalmente
constituido.

Dois) Fora dos actos de mero expediente,
a sociedade obriga-se validamente mediante
a assinatura do sdcio maioritdrio ou seu
mandatério.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciar, aprovar ou modificar o
balango e relatério de contas do exrecicio e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia ou pelos sécios que representem
vigésima parte do capital prescrito, por meio
de carta registada, com antecedéncia minima
de oito dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 dissolve-se nos casos
previstos e estabelecidos pela lei.
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Dois) Dissolvendo-se a sociedade,
a liquidagdo serd de forma aprovada por
deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano social coincide com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-a
em primeiro lugar a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto néo estiver realizado ou
sempre que seja repartida em conformidade com
a proporgdo das quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes transitorias

Até a primeira assembleia geral as fungoes
de geréncia serdo exercidas pelo sécio a ser
indicado pela assembleia geral, quando a
referida reunifio for convocada por ele no prazo
de seis meses.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei de
onze de Abril de mil novecentos e um e de mais
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 7 de Fevereiro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

CREST, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constitui¢cdo da sociedade com a denominagdo
CREST, Limitada, com sede no Bairro Bive,
Avenida, Rua, Cidade de Mocuba, Provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatdria
sob NUEL 100891433, das Entidades Legais
de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos gerais do direito
e demais legislagdo aplicavel e por tempo
indeterminado, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominado CREST,
Limitada, que serd regida pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) CREST, Limitada, tem a sua sede social
no Bairro Bive, na Cidade de Mocuba.

Dois) A sociedadepodera por conveniéncia,
abrir outras sucursais em qualquer ponto do
Pais.

ARTIGO TERCEIRO

(Dossacios)

Um) Constituem s6cios maioritarios
Raghavendra Manjeshwar Ganesh, nascido
aos 30 de Julho de 1979, de nacionalidade
indiana, portador de DIRE n.° G4INOOO28035N,

e Richarde Félix Sidénio, nascido aos
12 de Margo de 1985, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401003272518S.

Dois) Os so6cios desta sociedade serdo
regidos pelas cldusulas constantes neste
estatuto.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo praticar
e desenvolver actividades:
a) Exploracao florestal;
b) Venda de produtos florestais e seus
derivados;
¢) Comercializagdo de produtos agricolas;
d) Industria e serracio;
¢) Importagdo e exportacio;
f) Transporte de carga e;
g) Aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objectivo principal, desde que obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competente para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 5.000.000,00
(cinco milhdes de meticais), correspondente
a soma de duas (2) quotas, assim distribuidas
pelos sécios seguintes:

a) Raghavendra Manjeshwar Ganesh,
com 95% correspondente a
4.750.000,00 MT;

b) Richarde Félix Sidénio, com 5 %
correspondente a 250.000,00 MT.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, alterando-se em todo em
casos achados convenientes para a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas entre os
sécios € livre, sem prejuizo do estabelecimento
a luz do previsto no n.° 2 do presente artigo.

Dois) A cessdo de quotas, pela iniciativa de
um dos sdcios nao deve em nenhum momento,
salvo existir acordos dos mesmos, prejudicar
o normal funcionamento e os objectivos da
sociedade.

Trés) Em casos de divisdo, o socio cedente,
deverd avisar por escrito devidamente
assinado e autenticado ao sécio preferente
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias,
da sua intencéo de ceder a quota ou parte dela
e informé-lo de todas as condi¢des de negdcio,
observando o artigo quinto n.° 1 no que tange
ao capital social, exceptuando qualquer mérito
advindo outroramente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) Administracdo e geréncia da sociedade,
a sua representagdo em juizo e fora dele, serd

exercida pelo s6cio Raghavendra Manjeshwar
Ganesh, que desde ja fica nomeado gerente com
dispensa de caug¢do, podendo porém, delegar
parte ou todos os poderes a um mandatario para
o efeito designado.

Dois) Fica expressamente proibido aos
s6cios ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais.

Trés) Os valores monetarios da sociedade
serdo depositados num Banco conveniente, em
principio com movimentacdo conta cheque,
permitindo desta forma assinatura das partes.

Quatro) A geréncia monetdria consistird
na movimentacdo de valores oriundo dos
trabalhos exercidos na sociedade, empréstimos,
financiamento ou doagdes, assim terd a seguinte
cldusula:

a) Todos valores com finalidades de
depdésitos devem ser consentidos
pelas partes constituintes e posterior
assinatura no verso do taldo de
depdsito bancdrio apds ter sido
confirmado o depdsito;

b) Nos dias 25 a 30 de cada més,
deve-se consultar o saldo da conta
da sociedade, facilitando maior
controle do caixa para cobrir
os custos fixos com o0s recursos
humanos e meios consumiveis da
mesma;

c) Ap6s ter-se apurado os lucros mediante
ao balanco liquido de todas as
despesas, terdo como finalidades,
reserva legal para impulsionar o
crescimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Responsabilidade da geréncia)

Os sécios respondem pessoalmente ou pelos
seus representantes perante a sociedade, pelos
actos ou omissdes por eles praticadas e, que
envolvam violagdo de qualquer lei, do pacto
social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
mas em caso taxativamente marcado na lei,
devendo esta continuar com os seus herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto o presente estatuto se
mostre omissos, regulardo as disposi¢oes legais
nos termos da constitui¢do da Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Quelimane, 5 de Setembro de 2017. —
A conservadora, llegivel.
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