Quinta-feira, 2 de Janeiro de 2020

NS %

S a4
 REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Il SERIE — Numero 1

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cdpia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

SUMARIO

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos:

Despacho.

Direccéo Nacional dos Registos e Notariado:

Despacho.

Instituto Nacional de Minas:
Aviso.

Aniincios Judiciais e Outros:
Associagdo para o Desenvolvimento da Comunidade Kuyakana.
Augeli, S.A.
Balaji Marbles & Granites, Limitada.
Bello Bambino — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Café Sukri, Limitada.
Culla Lodge — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Ferragem Mahnoor, Limitada.
Fumindico — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Genius Academia Infantil, Limitada.
Globo Tech, Limitada.
Imobiliaria Hanif, Limitada.
Impulse Protect, Limitada.
LJM - Sociedade Unipessoal, Limitada.
Mozambique Procurement Services, Limitada.
Navitrans, Limitada.
Red Power — Sociedade Unipessoal, Limitada.
SKZ — Imobilidria & Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Woodford Car Hire Mozambique, Limitada.
Zayol Transcri¢des Consultoria, Limitada.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo para o
Desenvolvimento da Comunidade — Kuyakana como pessoa juridica,
juntando ao pedido aos estatutos da constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo e 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica Associagdo para
o Desenvolvimento da Comunidade Kuyakana.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 22 de Margo de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacio a senhora Rosa Lizete Frederico Gome, a efectuar a mudanca
do nome de sua filha menor Yumna Alina Moisés Bungueia para passar
a usar o nome completo de Yumna Linda Moisés Bungueia.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
27 de Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima
J.Achd Baronet.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 20 de Dezembro de 2019, foi atribuida a favor de Ayte — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.° 10053L,
vélida até 26 de Novembro de 2024, para 4gua-marinha, granadas, ouro,
rubi e turmalina, no distrito de Ancuabe, na provincia de Cabo Delgado,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 087 40,00 39°57°20,00”
2 -13° 087 40,00 40° 00" 30,00
3 -13° 087 50,00 40° 00" 30,00”
4 -13°08” 50,00 40°01” 0,00
5 -13° 107 30,00 40°01° 0,00~
6 -13°107 30,00 40° 00" 30,00”
7 -13°11720,00” 40° 00" 30,00”
8 -13°11720,00” 39°57°20,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Dezembro de 2019.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para
o Desenvolvimento
da Comunidade Kuyakana

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida Associacio para o
Desenvolvimento da Comunidade Kuyakana,
abreviadamente designada por Kuyakana, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, de natureza
social, cientifica e cultural, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, patrimonial e
financeira, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o interna.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragdo)

Um) A Associagdo Kuyakana é de ambito
nacional, com sede na Estrada Nacional 1,
Bairro de Memo2, Q.5, Distrito de Marracuene-
-Mogambique.

Dois) A Kuykana € constituida por um
tempo indeterminado, e pode abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo no pais, bem
como transferir a sua sede, por deliberagdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sao objectivos da Associagdo Kuyakana:

a) Realizar actividades para o desenvo-
Ivimento da comunidade;

b) Desenvolver actividades humanita-
rias para a integracdo social do
adolescente e jovem;

¢) Promover os direitos humanos,
com enfoque para os da primeira
infancia, da mulher, rapariga e
idosos;

d) Prestar apoio psicossocial a grupos
sociais vulnerdveis, marginalizados,
portadores de deficiéncia e ou com
necessidades educativas especiais;

e) Desenvolver iniciativas de intervenc¢ao
comunitdria e de empoderamento
da mulher;

/) Organizar actividades cientificas,
culturais e sociais nos estabeleci-
mentos de ensino e noutros locais
piblicos para a promocdo de
iniciativas de desenvolvimento
sustentdvel;

g) Realizar encontros, debates, confe-
réncias e congressos, destinados
a reflexdo sobre o contributo dos
mega-projectos e a industria extra-
tiva no desenvolvimento do pais;

h) Realizar pesquisas e ac¢des para
a promog¢ao da saude sexual e
reprodutiva;

i) Combater accdes de violéncia domés-
tica e violéncia baseada no género;

j) Realizar cursos de curta duragdo,
palestras e debates para o desen-
volvimento de iniciativas de empre-
endedorismo juvenil;

k) Desenvolver actividades de combate
a Infeccdes sexualmente transmis-
siveis e o HIV/SIDA;

) Desenvolver Programas de Volunta-
riado para o Desenvolvimento
da Comunidade (PVDC);

m) Realizar campanhas de educacdo
civica e patridtica;

n) Conduzir ac¢des de educagdo finan-
ceira nas comunidades.

0) Promover habitos saudaveis de ali-
mentacdo e de saude;

p) Promover accdes de cuidado e conser-
vagdo da dgua e saneamento
do meio;

q) Desenvolver ac¢Oes para elevar a auto-
-estima das mulheres e criangas
orfas e vulneraveis (COVs) tor-
nando-as autosustentaveis;

r) Desenvolver ac¢des de mitigagdo dos
efeitos das calamidades naturais
e das mudancas climaticas sobre as
comunidades;

s) Ministrar cursos profissionalizantes de
curta duragdo a pessoas carenciadas
e vulnerdveis, de modo a ajuda-
los a inserirem-se no mercado de
trabalho;

1) Realizar consultorias educacionais
de modo a contribuir para a
melhoria da qualidade de ensino
em Mocambique, com particular
enfoque para o ensino-técnico
Profissional;

u) Actuar na promocdo de campanhas
de segurancga rodovidria.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

A admissdo de membros na associagdo
Kuyakana ¢ feita mediante:

a) Apresenta¢do de uma proposta subs-

crita pelo Conselho de Direccao,

apoiada por dois membros
efectivos no pleno gozo dos seus
direitos;

b) A admissdo de membros a associa¢do
Kuyakana pode ser solicitada por
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, de idade
igual ou superior a dezoito anos,
que se identifiquem com os seus
objectivos e queiram contribuir para
a sua prossecugio.

¢) A atribui¢do da categoria dos membros
honordrios e beneméritos ¢ feita em
Assembleia Geral sob proposta do
Conselho de Direc¢do ou de cinco
membros fundadores e ou efectivos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associa¢do Kuyakana € constituida
por seguintes categorias de membros:

a) Membros fundadores — Sao todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras subs-
critoras do acto constitutivo da
associagao;

b) Membros efectivos — Sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que
concordem com os objectivos
da associac@io e que tiveram sido
admitidas apds a constituicdo da
associagdo;

¢) Membros honorarios — Sao todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham prestado servigos relevantes
a associagao;

d) Membros beneméritos — Sao todas as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham contribuido de para a
concretizacdo dos objectivos da
associagao.

ARTIGO SEXTO

(Perda da qualidade de membros)

Um) Perde a qualidade de membro aquele
que praticar de actos que violem os dispositivos
estatudrios e regimentos cujos efeitos ponham
em causa o bom nome da associagao.

Dois) Rentincia voluntdria por escrito
ou ser-lhe aplicada a san¢do de expulsio.

Trés) No caso de rentncia a perda da quali-
dade de membro € decidida pelo Conselho de
Direccio e ractificada pela Assembleia Geral.
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ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Votar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associag@o;

¢) Participar e ser informado acerca de
todas as actividades da associacio;

d) Participar ou constituir-se em estru-
turas organizativas da Associacio
Kuyakana, de acordo com as nor-
mas regulamentares em vigor;

e) Propor mogdes a Assembleia Geral,

/) Usufruir das regalias que a Assembleia
Geral delibere conceder aos seus
membros; e

g) Possuir um exemplar dos estatutos e
dos regulamentos internos.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
s6 participam nas reunides da Assembleia Geral
quando convidados e sem direito a voto.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos e dos regulamento interno,
bem como acatar as deliberagdes
validamente emitidas pelos 6rgaos
da associagdo;

b) Exercer diligentemente os cargos e
fungdes em que forem investidos;

¢) Aceitar e cumprir com zelo todos os
cargos para os quais forem eleitos
ou nomeados, salvo por motivos
devidamente justificados;

d) Pagar regularmente as quotas fixadas
nos termos dos regulamentos inter-
nos;

e) Participar e contribuir para a defesa
e consolidacdo dos objectivos
da associacao.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Um) Sido 6rgdos sociais da Associacdo
Kuyakana:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccéo; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos os 6rgaos sociais € de
quatro anos, renovdveis por mais quatro anos
consecutivos.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano
deliberativo da Associacdo Kuyakana
e ¢ constituido por todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatéria e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
escrito com a antecedéncia minima de quinze
dias, indicando o dia, hora, local, agenda e a
ordem dos trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente duas vezes ao ano, e extraordinaria-
mente, sempre que dois tercos dos seus
membros o solicitarem.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria absoluta votos dos membros com direito
de voto presentes, ressalvadas as excepcdes
previstas na lei e nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos 6rgdos sociais;
b) Deliberar sobre a destitui¢do dos
membros dos 6rgaos sociais;
¢) Aprovar o or¢amento, proposta
pelo Conselho de Direcgdo ou de

qualquer associado;

d) Discutir e aprovar o relatério e contas
apresentado pelo Conselho de
Direc¢do, bem como apreciar o
parecer do Conselho Fiscal;

e) Aprovar o plano semestral e even-
tuais planos plurianuais de acti-
vidades, conforme o que venha a
ser estabelecido em regulamento
interno;

Jf) Aprovar outros documentos, corres-
pondendo estes a politicas oficiais
e vinculativas da associacao;

g) Fixar o valor das jéias e quotas a pagar
pelos associados;

h) Deliberar sobre a atribuicdo das
categorias de membro honorario
e benemérito;

i) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos;

J) Deliberar sobre a dissolucédo e liqui-
dacdo da associacdo, por uma
maioria nunca inferior a tr€s quartos
do total dos associados com direito
a voto;

k) Constituir e dissolver, mediante
proposta dos membros ou do
Conselho de Direccdo, circulos
tematicos ou areas de trabalho;

[) Deliberar sobre quaisquer outras
questdes ndo compreendidas na
competéncia exclusiva dos outros
orgaos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é presidida
por uma Mesa composta por um Presidente,
um vice-presidente que o substitui nas suas
auséncias e impedimentos e um vogal, eleitos
por um periodo de quatro anos mediante
proposta do Conselho de Direccdo ou de seis
membros fundadores e ou efectivos, podendo
serem reeleitos por mais um mandato.

Dois) Os membros das associacdes que
tenham celebrado protocolos de cooperacao com
a associa¢do Kuyakana, podem estar presentes
na Assembleia Geral como convidados sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um vogal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

A Mesa da Assembleia Geral funciona da
seguinte forma:

a) Dirige e organiza os servigos de secre-
taria e de administragio de pessoal;

b) Secretaria e lavra as actas de reunides
do Conselho de Direc¢do e da As-
sembleia Geral;

¢) Trata da correspondéncia da associacao
e dos avisos internos aos associados;

d) Elabora os editais e as pautas das
reunides do Conselho de Direcgdo
e da Assembleia Geral;

e) Organiza e mantém os arquivos de
documentos da associagao.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
de gestdo, administra¢do e funcionamento da
Associagdo Kuyakana.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composta
por um nimero minimo de trés membros,
sendo um presidente, um secretario geral e um
tesoureiro.

Trés) A associa¢@o considerar-se-a valida-
mente obrigada quando intervenham no acto
pelo menos dois dos membros do Conselho
de Direcc¢do, incluindo o Presidente.
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ARTIGO DECIMO SETIMO SECCAO III ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento) Do Conselho Fiscal (Duragao do mandato)
O Conselho de Direc¢do da Associagio ARTIGO DECIMO NONO Os titulares do Conselho Fiscal, cumprem
Kuyakana: um maximo de dois mandatos consecutivos.

a) Representa a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora
dele, nos termos dos presentes
estatutos, podendo outorgar poderes
ad juditia e ad negotia especificos
para procuradores;

b) Convoca e preside as reunides do
Conselho de Direcgdo, tendo voto
de qualidade em caso de empate;

¢) Executa a movimentagdo econdmica
e financeira, em conjunto com o
tesoureiro;

d) Designa associados para desempenhar
tarefas especificas;

e) Firma documentos, juntamente com
outro membro do Conselho de
Direccdo, para atender as neces-
sidades e objectivos da associag@o;

f) Pratica, todos os actos normais de
gestdo e administragdo para
alcancar os fins da associag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Administrar os assuntos da associagdo
de acordo com os presentes estatutos
e os regulamentos internos;

¢) Coordenar todas as actividades desen-
volvidas, nos termos dos regula-
mentos internos que venham a ser
aprovados;

d) Representar a associac@o perante
entidades oficiais e outros orga-
nismos;

e) Apresentar semestralmente a As-
sembleia Geral um relatério das
actividades desenvolvidas e as
respectivas contas;

/) Responder solidariamente perante
a Assembleia Geral;

g) Deliberar sobre a admissao de novos
membros, depois de elaborado o
respectivo processo em confor-
midade com os presentes estatutos
e os regulamentos internos;

h) Abandonar mog¢des que considere
ultrapassadas ou obsoletas, mas
nunca antes de decorrido um
ano sobre a sua aprovagdo em
Assembleia Geral.

(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgéo fiscalizador
das actividades dos 6rgdos do Associacido
Kuyakana.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal da Associacao Kuyakana:

a) Orienta, analisa e fiscaliza a conta-
bilidade da associag@o;

b) Elabora e submete os balancetes
mensais a aprovacao do Conselho
de Direcgio, e os balancetes anuais
a aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) Responsabilizar-se pela movimen-
tagdo econdmica e financeira
da associagdo;

d) O Presidente do Conselho Fiscal,
assina, conjuntamente com
o Presidente da associacdo, os
documentos necessarios para paga-
mentos e remessas de valores;

e) Apresentar relatérios financeiros,
custos e quaisquer outros tipos de
informacdes, bem como propor
sugestdes relativas aos interesses
financeiros da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Conferir os saldos de caixa, verificando
todos os documentos de entrada e
saida e sua legalidade;

b) Manter-se informado acerca de todas
as actividades do Conselho de
Direccio e da associa¢@o em geral;

¢) Emitir parecer sobre qualquer assunto a
pedido do Conselho de Direcg¢do, do
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou de qualquer associado;

d) Solicitar esclarecimentos, a prestar
num maximo de cinco dias uteis,
a qualquer 6rgido do Associagdo
Kuyakana, sempre que as suas
decisdes ou acg¢des aparentem
violar os estatutos, os Regulamentos
Internos ou a lei vigente;

e) Apreciar e emitir parecer sobre o
relatério de actividades e contas
apresentados pelo Conselho de
Direccio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Incompatibilidade de cargos)

Nenhum membro da Associacido Kuyakana
deve assumir mais de um cargo nos 6rgaos
sociais.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)
Os fundos da Associagdo Kuykana advém

das seguintes fontes:

a) Convénios, contratos ou quaisquer
outros ajustes firmados com
institui¢des privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

b) Quotas e outras contribui¢des dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da Associacdo
Kuyakana todos os bens modveis e imdveis, que
resultam de contribui¢des dos seus membros e
doagdes de entidades particulares, adquiridos
no exercicio das suas actividades.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, sido regulados por dispo-
sicdes legais vigentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

A Associagdo Kuyakana extingue-se por
deliberac@o dos seus associados ou nos termos
da lei, competindo a Assembleia Geral eleger
uma comissdo liquidataria e decidir sobre
o destino do seu patriménio, nos termos
da legislacdo em vigor.

Augeli, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101137554, uma entidade
denominada, Augeli, S.A.
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Augeli — Sociedade Andnima, abreviadamente
Augeli - S.A, tem a sua sede no Edificio
Mellennium Park, Avenida Vladimir Lenine,
1°andar, 174, na Cidade de Maputo, podendo
abrir escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional, e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Tipo e firma

A sociedade é comercial, adopta o tipo de
sociedade anénima e a firma Augeli - S.A.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto imple-
mentacdo e manuten¢do de projectos de
engenharia informadtica e electrotécnica, bem
como actividades afins.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢coes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), e esta dividido e
representado por 1000 (mil) ac¢des do valor
nominal, de 500,00MT (quinhenos meticais)
cada.

Dois) As acc¢des sd@o nominativas quanto
a propriedade e ordindrias quanto ao direito.

Trés) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo unanime dos socios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para os que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessao de participago social a ndo sécios
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada
por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéao e exclusao de sécio

A exoneragdo e exclusio de sécio serd de
acordo com o artigo 260 e seguintes do Codigo
Comercial.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade
¢é exercida por um ou mais administradores,
que ficardo dispensados de prestar cauc@o, a ser
escolhido pelos sécios, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com autori-
zagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administraciao a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizagdo pertence a um fiscal unico,
que terd sempre um suplente, ambos revisores
oficiais de contas ou sociedades de revisores
oficiais de contas.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direitos especiais, dentre
outros as mencdes gerais e especiais estabe-
lecidas no presente contrato de sociedade, e no
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
dos sécios Salomdo Augusto Miambo e Edilson
Mirio Simbine, ou pela dos seus procuradores
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respei-
tante ao exercicio e uma proposta de aplicacio
de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo do sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, caso estes manifestem a inteng¢do de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
ap0s notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar e
adquirir as ac¢des do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
6bito ou da certifica¢do daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado

e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 23 de Dezembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Balaji Marbles & Granites,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta do dia vinte e sete do més de
Setembro de dois mil e dezanove, pelas 9.00
horas, reuniu na sua sede social a assembleia
geral extraordindria da sociedade Balaji Marbles
& Granites, Limitada com o capital social
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de 100.000,00MT, com NUEL 100826909,
deliberaram os sécios, Sundaresan Krishna,
Rajeev Kumar Sukdev Sanyal e Edmundo
de Azevedo Lewis, a cessdo das quotas dos
socios Sundaresan Krishna e Rajeev Kumar
Sukdev Sanyal, alterando o artigo quinto e
décimo primeiro dos estatutos da sociedade
e a administrag@o e geréncia da sociedade em
consequéncia ficam alterados os artigos quinto
e décimo primeiro do contrato de sociedade
ficando, com a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT corresponde a uma
quota de 100% por cento do capital
social pertencente ao s6cio Edmundo
de Azevedo Lewis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socios
ou por administradores a nomear pela
assembleia geral da sociedade, que ficam
desde ja dispensado de prestar caucio,
ficando desde ja, o s6cio Edmundo de
Azevedo Lewis para administrador da
sociedade, com todos os poderes inerentes
a fungdo e sem limite médximo de mandato,
valendo a sua Unica assinatura para
o Banco.

Maputo, 18 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Bello Bambino — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 24 de Dezembroa de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101265765 uma entidade
denominada Bello Bambino — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Fatima Bibi Abdul Hamid, solteira, maior,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101521526 Q, emitido aos
8 de Margo de 2017 e residente na cidade
de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Bello Bambino — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua Vladmir
Lenine, n.° 1639, podendo ser deslocada para
outros pontos do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio de vestudrio, calgado, cosméticos
e acessorios de criangas e adultos, incluindo
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pela Fatima Bibi Abdul
Hamid, em dinheiro é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pela socia Fatima
Bibi Abdul Hamid podendo delegar poderes
a terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Café Sukri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101262677, uma entidade
denominada, Café Sukri, Limitada.

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas
dos artigos 86 e n.° 1 do artigo 90 do Cddigo
Comercial de Mocambique, € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre:

Telmina Manuel Paixao Pinho Pereira, maior,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, residente na Rua Péro
d'Anaya, n.° 61, 1.° andar, bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100100030151F,
emitido em 16 de Dezembro de 2009, pelos
Arquivos de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola; e

Gabriel dos Anjos Pinho Pereira, maior, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Marromeu, residente na Rua Péro d'Anaya,
n.° 61, 1.° andar, Bairro da Sommerschield,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100030150Q, emitido em
16 de Dezembro de 2009 (vitalicio), pelos
Arquivos de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola;

David Sanches Pereira, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na Rua Faustino Vanombe,
n.° 61, 1.° andar Bairro da Sommerschield,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102387307M, emitido
em 7 de Margo de 2018, pelos Arquivos de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo; e

Hugo Chadreque Paixd@o Pinho Pereira, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na Rua Faustino
Vanombe, n.° 61, 1.° andar bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.® 1001000301491,
emitido aos 27 de Julho de 2015, pelos
Arquivos de Identificacdo Civil da Cidade
da Matola;

Andréa Marisa Mala Félix André, maior,
solteira, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, residente na Avenida 24
de Julho n.° 2790, 13.° andar esquerdo, flat
25, cidade de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101001524378, emitido
aos 30 de Julho de 2018, pelos Arquivos de
Identificacdo Civil da cidade de Maputo; e

Ligia Amélia Paixdo Pinho Pereira, maior, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente na Rua Péro d'Anaya,
n.° 61, 1.° andar, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100030148N, emitido
aos 28 de Julho de 2015, pelos Arquivos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.
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Que se regerd pelas cldusulas do presente
contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Café
Sukri, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Dar
es Salaam, n.° 296, Bairro da Sommerschield,
em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) O desenvolvimento das actividades
pertinentes aos ramos de restau-
racdo, bar, refei¢des rapidas, coffee
shop e similares;

b) Armazenamento, fornecimento de ali-
mentacdo e bebidas;

¢) O comércio, a importagdo e a expor-
tagdo de bens e produtos ali-
menticios em geral, bem como de
artigos dos seus ramos de actividade
e outros;

d) A prestagdo de servicos afins e comple-
mentares ao seu objecto principal.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades constituidas
ou a constituir, assim como associar-se com
outras sociedades para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 60.000,00MT
e corresponde a soma de 6 quotas assim distri-
buidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
18.000,0MT, correspondente a
trinta (30%) por cento do capital
social, pertencente a sécia Telmina
Manuel Paixao Pinho Pereira; e

b) Uma quota com o valor nominal
de 6.000,0MT, correspondente a
catorze (10%) por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Gabriel
dos Anjos Pinho Pereira; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de 6.000,0MT, correspondente a
catorze (10%) por cento do capital
social, pertencente ao sécio David
Sanches Pereira; e

d) Uma quota com o valor nominal
de 6.000,0MT, correspondente a
catorze (10%) por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hugo
Chadreque Paix@o Pinho Pereira; e

e) Uma quota com o valor nominal
de 6.000,0MT, correspondente a
catorze (10%) por cento do capital
social, pertencente a sécia Andréa
Marisa Mala Félix André; e

/) Uma quota com o valor nominal de
18.000,0MT, correspondente a
catorze (30%) por cento do capital
social, pertencente a socia Ligia
Amélia Paixdo Pinho Pereira.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral e no montante e
termos e condig¢des a definir pela mesma.

Dois) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condi¢des definidos pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os socios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cesséo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou de alguma forma
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a socie-
dade em actos e contratos estranhos
ao objecto social;

/) Quando por morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sécio, ou posterior
impossibilidade de prestagdo de
servicos na area de actividade da
sociedade;

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao cdnjuge ndo
sécio.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais condi-
¢oes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
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contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacao do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio detentor de maior percentagem de
capital social e, em caso de empate, pelo s6cio
mais velho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da delibera¢do dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicao, aliena¢do ou oneragao
de quotas préprias;

b) O consentimento para a alienagdo ou
oneracdo das quotas dos sécios
a terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A exigéncia de prestacdes suplemen-
tares de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios;

k) A compra e venda de imdveis bem
assim a celebragdo de contratos
de locacao financeira imobilidria.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou nao dispensados de prestar caucdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita em assem-
bleia geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestio
didria da sociedade bem como constituir pro-
curadores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um Unico admi-
nistrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos; e

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Culla Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 20 de Dezembro de 2019, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101263908, uma
entidade denominada Culla Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado por presente contrato de
sociedade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Belarmino Manuel Chivambo, filho de Manuel
Zeftanias Chivambo e de Arminda Cangela,
nascido aos 28 de Dezembro de 1973, natural
de Massinga, solteiro, residente na cidade
de Maputo, Avenida/rua-4906, casan.® 117,
quarteirdo 10, Kampfumo e portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101012129418,
emitido aos 7 de Junho de 2016, na cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adota a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, com
a denominacdo de Culla Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Dois) Nos termos definidos pela adminis-
tracdo, a sociedade pode usar uma marca, que
serd regida pelo estatuto seguinte.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir

da data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Inhambane, bairro Conguiana, na Praia da
Barra, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora

do pais quando for conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
exercer atividades nas dreas de prestacdo de
servicos de turismo, alojamento, catering, lazer,
cultura, desporto e afins.

Dois) Prestagdo de servicos e consultoria
nas dreas em que explora.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado
é em dinheiro, no valor de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Ginico Belarmino Manuel
Chivambo.

Dois) No capital social poderdo ser admitidas
novas participacdes mediante a venda de acgdes

ou aumento de capital social.
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Trés) Poderdo haver prestagdes suplemen-
tares de capital, devidamente espelhados no
fecho de contas anual e entendidos pela socie-
dade como empréstimos a serem reembol-
sados.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Belarmino Manuel Chivambo, que fica desde
ja nomeado administrador com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessarios poderes de repre-
sentagao.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Ferragem Mahnoor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101266516, uma entidade
denominada Ferragem Mahnoor, Limitada,
entre:

Muhammad Farhan, casado, maior, natural
de Karachi-Paquistdo, de nacionalidade
Paquistanesa, residente na Avenida
Guerra Popular, n.° 234, bairro Central,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AC8949203, emitido aos 15 de Agosto
de 2018, e valido até 14 de Agosto de 2028,
emitido em Paquistdo; e

Amina Muhammad Farhan, casada, maior,
natural de Karachi-Paquistdo, de nacio-
nalidade Paquistanesa, residente na Avenida
Guerra Popular n.° 234, bairro Central,
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° AV1207073, emitido aos 19 de Junho de
2017, e valido 16 de Junho de 2027, emitido
em Paquistdo.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial, constituem
entre si, uma empresa de seguranga, que reger-
-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao duracao

A sociedade adopta a denominagdo de
Ferragem Mahnoor, Limitada, que é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado, e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagio.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, n.° 778, rés-do-chao, bairro
Central, cidade de Maputo, mas poderd
se transferir para outro local do territério
nacional assim como no estrangeiro, mediante
a deliberacdo dos sdcios na assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda a retalho e a grosso diverso
material de ferragem, louca sani-
taria, tijoleira, material de cons-
trucdo, material eléctrico e tintas;

b) Venda a retalho e a grosso de artigos
em geral; e

¢) Importacdo e exportacdio de artigos
diversos.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo da sociedade, a sociedade poderd
ainda exercer quaisquer outras actividades de
seguranca relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o seu objecto principal, praticar
todos os actos complementares da sua actividade
e outras actividades com fins lucrativos ndo
proibidas por lei, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei em actividades
de seguranca.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo cada uma delas no valor nominal de
sessenta mil meticais, correspondente a sessenta
porcento do capital social, pertencente ao s6cio
Muhammad Farhan e a outra no valor nominal
de quarenta mil meticais, correspondente a
quarenta porcentos do capital social, pertencente
a sécia Amina Muhmmad Farhan.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou especie, pela incorporacio de
suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou
por capitalizacao de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar
se as formalidades presente na lei de sociedade
por quotas.

Dois) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condcdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia,
na proporcio das suas participagdes soicias,
podendo porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da as-
sembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteracdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio se podera exigir dos socios prestacoes
suplementares, qualquer deles, porém poderd
emprestar a sociedade mediante juros, as que
a assembleia geral dos sdcios se julgarem
indispensavéis.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os socios, e o estranho depende do consen-
timento da sociedade.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sdcios,
segundo a ordem de grandeza dos ja existentes.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas néo
interessar tanto a sociedade como os socios
€ que as quotas serdo oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Muhammad Farhan, com dispensa de caugao.

Dois) Compete ao sécio Muhammad Farhan
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridicional interna como
externa dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizagao
do projecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos basta apenas a a assinatura do sécio
Muhammad Farhan e ou qualquer empregado
devidamente credenciado.
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ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serao
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos o0s socios, € reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, e extraodinariamente quantas
vezes for necessario desde que para tal haja
motivos para o efeito.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representaciio uma carta
dirigida ao presidente da assembleia geral,
que tem a competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por comum acordo dos
s6cios.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
segundo o numero anterior, todos os s6cios
serdo liquidatdrios, procedendo se a partilha e
divissdo de bens sociais, de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os disposi-
tivos legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Fumindico — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101131130, uma entidade
denominada Fumindico — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade unipes-
soal, limitada, nos termos do Cédigo Comercial
por:

Armando Manuel Ferreira dos Santos, divor-
ciado, de nacionalidade portuguesa, portador

do Passaporte n.° P074484, emitido aos 22

de Fevereiro de 2016 , residente na Avenida
24 de Julho, n.° 3991 , 3.° esquerdo, cidade
do Maputo.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Fumindico — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelo presente instrumento e
demais legislacdo aplicavel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida 24 de Julho, n.® 3991,
3.° andar, esquerdo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por deliberacio do sécio em assem-
bleia geral, a sociedade poderd criar sucursais
e outras formas de representacio no territorio
nacional desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto explo-

racdo de:

a) Fumigacdo;

b) Desbaratizagdo;

¢) Comercializag¢do/vendas;

d) Industria/fabricagdo;

e) Limpeza/higiene;

/) Empacotamento.

Dois) Por deliberacdo do sécio poderd
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
para qual obtenha autorizacdo, das entidades
competentes.

CAPITULO 1T

Do capital social, quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a 100% do capital
social, pertencente a unico s6cio Armando
Manuel Ferreira dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A entrada de novos sécios deve ser decidida
pelo tnico sécio, deve ser uma decisdo registada
numa acta assinada pelo sécio.

ARTIGO SEXTO

Da administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo ficam ao cargo do sécio
administrador Armando Manuel Ferreira dos
Santos, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos,
activamente e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O s6cio administrador poderd
designar um ou mais mandatdrios neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou qualquer
funcionario por eles expressamente autorizados.

Quatro) O so6cio administrador ou seu
mandatdrio nfio poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo dizem respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fianca abonagdes ou outras semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SETIMO
(Ano econdémico)

O exercicio do ano econémico coincide
com o ano civil e os resultados tem referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do do sdcio tnico
continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, com
observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade nio se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo do
socio, ele serd liquidario, devendo proceder
a sua liquidag@o como entdo deliberar.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)
Nos casos omissos, regulardo as disposi-
coes legais aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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Genius Academia Infantil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101246159, uma entidade
denominada Genius Academia Infantil,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos de C6digo Comercial, entre:

Olga Maria Paulo Alexandre Duarte, casada,
em regime de comunh@o geral de bens com
Alves Oliveira Duarte, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100398641C, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
aos 27 de Outubro de 2015 e valido até 27
de Outubro de 2025, residente na Avenida
Martires de Moeda, n.° 245, 1.° andar
unico, Ponta Vermelha, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique;

Bernardo Vasco Jorge, solteiro, de nacionali-
dade mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300037701, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, aos 5
de Janeiro de 2010, e valido até 5 de Janeiro
de 2020, residente na Avenida Mao Tse
Tung, n.° 914, 1.° andar esquerdo, cidade de
Maputo, Republica de Mogambique.

CAPITULO 1

Da denominacao duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objeto

Um) E constituida uma sociedade por quotas,
que adopta a denominac?o de Genius Academia
Infantil, Limitada, regida pelo presente estatuto
e pela legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, n.° 391, na cidade de Maputo,
e durard por tempo indeterminado, a contar
da data da sua constituigdo.

Trés) Observadas as disposicdes legais,
por deliberacao do conselho de administragdo,
poderd esta sociedade abrir ou encerrar qualquer
forma de representacdo social ou comercial,
no pafs ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede para outro local de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prética
de actividades relacionadas com a gestdo de
creches, jardins infantis, colégios primdrios,
colégios secunddrios, formacdo técnico pro-
fissional e universidades.

Dois) A sociedade pode desenvolver activi-
dades conexas, subsididrias ou complemen-
tares ao seu objecto principal, desde que
permitidas por lei e obtidas as autoriza¢des
pelas entidades competentes, quando neces-
sario.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administragdo, a sociedade pode participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessodes, adquirir ou gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades, ou, ainda,
participar em consércios, agrupamentos
complementares de empresas, ou quaisquer
outras formas de associagdo empresarial.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, direitos e outros valores,
¢ de cem mil meticais, o qual corresponde
a soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de sessenta e cinco (65)
porcento correspondente a sessenta
e cinco mil meticais, pertencente a
socia Olga Maria Paulo Alexandre
Duarte;

b) Uma quota de trinta e cinco (35)
porcento correspondente a trinta
e cinco mil, meticais, pertencente
ao sécio Bernardo Vasco Jorge.

ARTIGO QUARTO
Divisdo, oneracao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
socios, proporcionalmente a sua participagdo
no capital social, e a sociedade, se tal for
decidido pela assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou a totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sécio terd também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalide da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condigdes e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢do da intengdo de
transferéncia, conforme respectivamente nos
nimeros dois e trés anteriores.

ARTIGO QUINTO

Nulidade da divisao, cessao
ou oneracao de quotas 6rgaos

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienaciio
ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pela sécia Olga
Maria Paulo Alexandre Duarte, que desde ja
¢ nomeada directora executiva com dispensa
de caucdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura solidaria (isolada), da directora
executiva, senhora Olga Maria Paulo Alexandre
Duarte.

Trés) Nao obstante o nimero anterior,
os s6cios tem plenos poderes para nomear
mandatarios a sociedade, conferindo-os
poderes de representagdo, assinatura das
contas bancarias, mediante voto favoravel de
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social, da assembleia geral ou pela assinatura
de mandatdrios especialmente nomeados por
procuracdo emitida pela directora executiva.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelo director executivo
ou por qualquer trabalhador, devidamente
autorizado no ambito e por for¢a das suas
fungdes.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos nos presentes estatutos,
observar-se-do as disposi¢des contidas na
legislagdo aplicavel.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Globo Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sete de Novembro de dois mil
e dezanove, exarada a folhas um a trés, do
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contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola com NUEL 101241432, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adoptard a denominacio
social Globo Tech, Limitada.

Dois) A sua duragdo serda por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida/
/rua das Industrias, bairro Machava, n.° 162,
rés-do-chdo.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a sociedade pode abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o forne-
cimento, instalagdo, manutencdo e consultoria
de sistemas de seguranca privada e industrias e
de sistemas de control ou Automagao Industrial
bem como domiciliar.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objectos
sociais diferentes do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, aumento e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido e representado por quatro mil ac¢des,
correspondente a 100% do capital social
e subdividido como se segue:

a) Francisco Mondlane, com uma quota
no valor de 12.000,00MT (doze mil
meticais), correspondente a 60%
do capital;

b) Rendes Macdrio, com uma quota no
valor de 8.000,00MT (oito mil
meticais), correspondente a 40%
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital poderd ser aumentado ou dimi-
nuido quantas vezes forem necessarias desde
que os sécios assim desejem.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e seccao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a sec¢do ou a alienacdo total ou parcial
de quotas decorre como se segue:

a) A sociedade, primeiramente e, 0s seus
socios, de seguida, tém direito de
preferéncia na administragdo de
quotas da sociedade;

b) O sécio que pretenda alienar quotas a
entidades que nido sdo as referidas
no numero anterior, deve comunicar
a sociedade o projecto da venda e
as cldusulas do respectivo contrato,
indicando nomeadamente a identi-
dade do proposto adquirente, o
nimero de quotas que se pretende
alienar, o preco unitdrio e global das
propostas transmissdes e as formas
e prazos de pagamento, através de
carta registada dirigida ao conselho
de administragdo;

¢) Recebida a comunicag¢@o, o conselho
de administragdo remete-a aos
demais sécios, no prazo de quinze
dias, por carta registada, devendo
aqueles que desejarem exercer o
direito de preferéncia participa-lo
a sociedade pelo mesmo no prazo
de quinze dias;

d) Havendo exercicio plural do direito
de preferéncia € feito rateio entre
os socios preferentes, com base no
ndmero de ac¢des de cada um destes
seja titular.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
senhor Francisco Mondlane.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela as-
sinatura de um gerente e 0s s4cios.

Trés) E vedado a qualquer um dos membros
integrantes assinarem nomes da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, tais como actos relacionados
com a expediente abertura e movimentacdo de
contas e obrigatéria a assinatura dos socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordi-
nariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Esta conforme.

Matola, 24 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Imobiliaria Hanif, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Dezembro de
dois mil e dezanove, exarada a folhas oitenta
e trés 4 oitenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
dois traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim, Pedro Amds
Cambula, conservador e notdrio superior em
exercicio no referido cartério, procedeu se
na sociedade em epigrafe divisdo da quota,
cessdo e entrada da nova sécia e transformagao
da sociedade unipessoal em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, passando
a mesma a reger-se pelos estatutos constantes
do documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo setenta e oito
do Cédigo do Notariado.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Imobiliaria Hanif, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Alto
Maé, Avenida Eduardo Mondlane, niimero dois
mil novecentos noventa e cinco, rés-do-chao.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territdrio nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Compra e venda e aluguer de imdveis;

b) Prestacido de servigos;

¢) Prestar servigos de consultoria e assis-
téncia nos termos acordos com os
utentes.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de novecentos
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas.

a) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos e quarenta mil meticais,
pertencente ao sécio Mamad Hanif,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de,
trezentos e sessenta mil meticais,
pertencente a sécia Gulnaz Abdula
Tarmamad correspondente a qua-
renta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sécios, se a sociedade nio
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicéao ou morte)

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobre vivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

A administra¢io da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo s6cio Mamad
Hanif, que desde ja fica nomeado administradora
da sociedade, com dispensa de caucio.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos ¢ bastante
assinatura do administrador.

Dois) O administrador podera delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao administrador e pro-
curadores obrigar a sociedade em letras, fiancas,
abonacdes, ou outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia-geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagio serd feita na forma apro-
vada por deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Impulse Protect, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101251284, uma entidade
denominada Impulse Protect, Limitada.

E constituida a presente sociedade nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Pedro Zefanias Sitoe, solteiro, maior, de
nacio-nalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101556439N, emitido aos 11
de Janeiro de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente no
bairro Ferrovidrio, quarteirdo 20, casan.® 12;

Tiago Fabido Rubene, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100503093J, emitido aos 23 de Junho
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente no bairro Ferrovidrio,
quarteirdo 10, casa n.® 81.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade atendera pela denomina-
¢do de Impulse Protect, Limitada, tendo a sua
sede no bairro do Aeroporto, Distrito Municipal
KaLhamankulo, rua Padre Americo, quar-
teirdo 7, casa n.° 344, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, constando-se para todos os efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de venda e distribui¢do de mate-
rial de protecg¢do.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), que corresponde a soma de
duas quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil meti-
cais), equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Pedro Zefanias Sitoe;
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b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a cinquenta
por cento do capital social, perten-
cente ao socio Tiago Fabido
Rubene.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado uma ou vdrias vezes por deliberagdo da
assembleia geral, que determinard os termos
e condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade é gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em as-
sembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros bene-
ficios, em conjunto ou apenas em alguma dessas
modalidades.

Trés) Fica desde ja nomeado como director
o senhor Pedro Zefanias Sitoe.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do representante legal acima referido,
ou procurador especialmente constituido pela
direc¢do, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-d4 anualmente
em sessdo ordindria até 31 de Dezembro de cada
ano para apreciacao, aprovagdo ou modificagao
do balango e das contas do exercicio, e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢ao ou inabi-
litacdo de um dos sécios, a sociedade conti-
nuard com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balanco apresentar a data
do 6bito ou da certificaciio daqueles estados.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicac?o pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sécios pretenderem
o estabelecimento haverd licitacio entre eles
e sera preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

LJM - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101258017, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada LJM — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida pelo sécio:

Angelo de Sousa Herminio, filho de Herminio
Hugo e Catarina Rita, natural de Chitre,
provincia de Cabo Delgado, portador do
Bilhete de Identidade n.® 0310011659058,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Nampula, a 13 de Julho de 2017.
Celebra o presente contrato de sociedade

com base nos artigos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, natureza
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo de
LIM - Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Nampula, no bairro de
Namutequeliua, U/C Nampaco, quarteirdo 7.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho de
administra¢do a LJM — Sociedade Unipessoal,
Limitada pode ser deslocada da actual sede
para outra praca dentro da cidade de Nampula,
podendo ainda ser criadas sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) Fornecimento de bens de conforto,
de electrodomésticos, de higiene,
de frios;

b) Fornecimento de materiais e equi-
pamentos de escritério e mobi-
lidrios, construcao civil, ferragens,
elétrico e meios circulantes;

¢) Prestacdo de servicos de manutengdo
de equipamento informatico, equi-
pamentos de frios, de vigilancia
e seguranca.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas por
leis especiais que integrard agrupamentos
complementares de sociedades.

CAPITULO Il
Do capital social, formas de realizacao
ARTIGO QUINTO
(Capital social e forma de realizacao)

O capital social, e subscrito é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente realizado em
dinheiro, pertencente ao tnico sécio Angelo
de Sousa Herminio, perfazendo 100% da sua
participacdo na quota desta sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, uso do nome
comercial e obrigacoes

ARTIGO SEXTO
Administracao e uso do nome comercial

Um) A administracdo da sociedade e o uso
do nome comercial ficardo a cargo do sécio
Angelo de Sousa Herminio, que assinard
individualmente, somente em negdcios de
exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante reparticdes publicas e
privadas inclusive bancos, sendo-lhes vedado,
no entanto, usar a denominagdo social em
negdcios estranhos aos interesses da sociedade,
ou assumir responsabilidade estranha ao
objectivo social, seja em favor do sécio ou de
terceiros.

Dois) Fica facultado ao administrador,
actuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder um
ano, devendo o instrumento de procura¢do
especificar os actos e serem praticados pelos
procuradores.

Nampula, 17 de Dezembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Mozambique Procurement
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101259447, uma entidade
denominada Mozambique Procurement
Services, Limitada.

Edson Hernany Catieque Magalhies, sol-
teiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101695316C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente em Katembe, quarteirdo 15, casa
n.° 77, bairro Chamissava.
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Pelo presente, constitui uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma sociedade
unipessoal limitada, e adopta a denominacao de
Mozambique Procurement Services, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Malhangalene, Avenida Milagre Mabote,
n.° 983, cidade de Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia,
pode a sede ser deslocada dentro da mesma drea
ou para outra drea na mesma provincia, podendo
ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representag@o, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto da sociedade consiste nas acti-
vidades de procurement e tercearizagcdo de
fornecimento de bens e servi¢os, negociagao
e gestdo de contractos, comércio geral nas
seguintes dreas:

a) Marketing e publicidade;

b) Imobilidria, intermediagio e avaliacao
imobiliaria;

¢) Corretagem de seguros;

d) Logistica e transporte;

e) Venda e aluguer de viaturas;

/) Promoc@o de eventos;

g) Prestagdo de servigos de correio;

h) Gestao de residuos sélidos;

i) Manutengdo de ar condicionados;

J) Elaboracio de projectos de instalagdes
eléctricas, incluindo sua instalacio;

k) Consumiveis para construcao;

1) Gestdo de acampamento de construcio;

m) Materiais de construgdo brutos e
manufacturados;

n) Comunicagio e tecnologias de infor-
macao;

0) Elaboracao de projectos de engenharia
e arquitetura;

p) Negociagdo e contractos;

q) Comércio geral, incluindo importagdo
€ exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro e correspondente a uma
quota, pertencente unicamente a um socio.

ARTIGO QUARTO
(Adminstracao e uso comercial)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio Edson Hernany
Catieque Magalhdes, solteiro, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110101695316C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Maputo, Contribuinte Fiscal
n.° 101320243, residente no bairro Chamissava,
no distrito municipal de Katembe, desde ji
nomeado gerente, podendo ou ndo auferir
remuneracao.

Dois) A sociedade fica obrigada por actos e
contratos do seu Unico gerente.

Trés) A remuneracido da geréncia podera
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do gerente.

ARTIGO QUINTO
(Filiais e outras dependéncias)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis especiais ou em agrupamentos de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Declaracgao do sécio)

A sociedade assume desde ja as obrigacdes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pelo gerente, bem como a aquisi¢do
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no artigo 74 do Cdédigo
Comercial.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Navitrans, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia dezassete
de Setembro de dois mil e dezanove, foi
constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com
NUEL 101215091, denominada Navitrans,
Limitada, a cargo de Yolanda Luis Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, pelos
sécios Navitrans, S.A. e Alain Max Vedrine, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Navitrans, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Jer6nimo Romero, n.° 43/21, cidade de Pemba,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode o
conselho de administragdo ou o director-geral
transferir a sede para qualquer outro local no
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo, manuten¢do e gestdo
de infra-estruturas logisticas no
sentido mais amplo, incluindo
portos, e instalacdes de terminais
intermodais;

b) Obtengdo de despachos alfandegarios,
gestdo de base e servigos logisticos;

¢) Compra, venda e gestdo de navios
mercantes;

d) Agenciamento de navios, agencia-
mento de mercadorias em transito,
frete e fretamento de merca-
dorias, conferéncia, peritagem e
superintendéncia, servicos auxi-
liares de estiva, armazenagem de
mercadorias em transito inter-
nacional;

e) Transporte maritimo, cabotagem,
transporte de mercadorias, aluguer
de viaturas, transporte de pessoas,
procurement;

) Servicos de hotelaria, inspeccdo e
vistoria de mercadorias pré/pds
embarque, selagem e emissdo
de certificacdo de qualidade,
shipshandlers — servigos de for-
necimento de produtos de primeira
necessidade para navios;

g) Importagao e exportacdo de bens
€ Servigos;

h) Desenvolvimento de qualquer outro
tipo de actividade comercial ou
financeira, operacdes sobre bens
moveis e imdveis.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.
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CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de quinhentos noventa e
quatro mil meticais, correspondente
a 99% (noventa e nove por cento)
do capital social, pertencente a
Navitrans, S.A.; e

b) Uma quota de seis mil meticais,
correspondente a 1% (um por cento)
do capital social, pertencente a
Alain Max Vedrine.

Dois) A assembleia geral da sociedade
poderd decidir sobre o aumento do capital
social, definindo as modalidades, termos e
condicdes da sua realizagéo.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores, designadamente o presidente
do conselho de administracdo e dois ou mais
administradores.

Dois) O presidente do conselho de
administracdo e os restantes administradores
do conselho de administracdo sdo nomeados
em assembleia geral.

Trés) Salvo deliberacdo em contrério
da assembleia geral, os administradores
sdo indicados pelo periodo de quatro anos
renovaveis, podendo ser indicadas pessoas
estranhas a sociedade, sendo as mesmas
dispensadas da prestagdo de qualquer caucio
para o exercicio do cargo.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
¢ confiada a um director-geral, através de
delegacdo de poderes da assembleia geral ou
do conselho de administracdo. O conselho
de administragdo e a assembleia geral podem
a qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Cinco) A gestdo ordindria da sociedade é
regulada nos termos aprovados pela assembleia
geral.

Seis) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente do conselho de administragdo e
um administrador.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura do director-
geral ou ainda do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

Oito) Fica desde ja nomeado como director-
geral da sociedade o senhor Aurélien Joseph-
Marie Debacker.

ARTIGO SEXTO

(Responsabilidade do conselho
de administracao)

Um) A sociedade ndo se obriga por actos
realizados pelo director-geral e membros
do conselho de administracdo que ndo se
enquadrem nas suas competéncias.

Dois) O director-geral e os membros do
conselho de administragdo respondem por actos
negligentes por si realizados, actos dolosos
ou que de qualquer forma deveriam ser de
percepgdo lesiva aos interesses da sociedade
e de terceiros.

CAPITULO III

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados sera
feita conforme deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial de Mogambique, actualizado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de abril e
Decreto-Lei n.° 1/2018, de 4 de Maio e demais
legislagdes aplicaveis.

Esta conforme.

Pemba, 17 de Setembro de 2019. —
A Técnica, llegivel.

Red Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 24 de Dezembro de 2019, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101265595, uma
entidade denominada Red Power — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 conjugado com o artigo
91 do Cddigo Comercial, por:

Francisco Luis Ngoetsa, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, maior, titular do

Bilhete de Identidade n.° 1101002479661,

emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil

de Maputo, a 17 de Maio de 2017, e vélido

até 17 de Maio de 2022, residente nesta

cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Red
Power — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Avenida Vladimir Lenine, n.° 1791, rés-
do-chdo, nesta cidade, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto: compra,
venda e aluguer de geradores, instalagao
e reparacdo de geradores, manutencgdo de
geradores, incluindo a sua parte elétrica.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade desta que deliberado em acta.

Trés) A sociedade pode exercer participacio
social noutras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondendo a uma dnica quota,
subscrita pelo sécio tnico Francisco Luis
Ngoetsa.

Dois) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direc¢@o da sociedade e a sua repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, pertencem ao
senhor Francisco Luis Ngoetsa, tnico sdcio,
que desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procurador
ou representante da sociedade para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do gerente ou seu procu-
rador ou seus ou procuradores com poderes

para o acto.
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Quatro) Para abertura de contas bancarias,
sua assinatura e movimentagdes de qualquer
servico associado a conta ou ao banco,
¢ obrigatdria a assinatura do senhor Francisco
Luis Ngoetsa ou apenas do seu procurador

ou representante.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
Cdédigo Comercial em vigor em Mocambique
e demais legislacdes aplicaveis.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —

O Técnico, llegivel.

SKZ - Imobiliaria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 5 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 101254569, uma entidade
denominada SKZ — Imobilidria & Servigos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, com o NUIT
401069585, nos termos do Cédigo Comercial,
representada por:

Luisa Maria Fragoso Carvalho Capeldo, casada
com Manuel Adolfo Fernandes Capeldo, em
regime de comunh@o de bens adquiridos, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101001881078,
emitido a 6 de Maio de 2010, pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Maputo, residente
nesta cidade.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que serd regida
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
SKZ — Imobilidria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelo
presente instrumento e demais legislacdes em
vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na Rua Doutor Egas Moniz,
n.° 118, terceiro andar.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por deliberacdo da s6cia em
assembleia geral, a sociedade poderd criar
sucursais, e outras formas de representagio
no territério nacional, desde que devidamente
autorizada pelo 6rgdo competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividade imobiliaria;

b) Prestacgdo de servigos e consultoria
cientifica, técnica e similar ndo
especificada.

Dois) Por deliberacdo da sécia, poderd
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
para a qual obtenha autorizacio da entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente a Luisa Maria Fragoso
Carvalho Capeldo, correspondente a 100%
(cem por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A entrada de novos sdcios deve ser
decidida pela tnica sécia, por decisdo
registada numa acta assinada pela mesma.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracdo da sociedade
e a sua representagdo ficam a cargo da
socia administradora Luisa Maria Fragoso
Carvalho Capelao, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos, activa e passivamente, em juizo
e fora dela, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) A sécia administradora podera
designar um ou mais mandatarios e neles
deliberar total ou parcialmente os seus
poderes.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou
qualquer funciondrio por eles expressamente
autorizado.

Quatro) A sécia administradora ou seu
mandatdrio ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contractos que ndo dizem respeito
aos negdcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fianca, abonacdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO SETIMO
(Ano econdémico)

O exercicio do ano econémico coincide com o
ano civil e os resultados tém referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do da sdcia Unica, continuando
com os sucessores, herdeiros ou representantes
da sdcia extinta, os quais exercerdo em comum oS
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa, com observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Para os casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Woodford Car Hire
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 30 de Dezembro de 2019, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 101267180, uma entidade denominada
Woodford Car Hire Mozambique, Limitada, entre:

Rui Tomocene José Raposo, casado com Isabel
Bitosa Francisco Guilama Raposo, sob regime
de comunhao geral de bens, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103992333N, emitido a
dezasseis de Setembro de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro 25
de Junho, rua 13, casa n.° 257;

Thandekile Portiah Dlamini, solteira, portadora
do Passaporte n.° 10028637, de vinte e quatro
de Novembro de dois mil e catorze, emitido
pela entidade da Kingdom of Swaziland,
Dobson Road, Kentrock, flat n.° 474, Mbabane,
Suazilandia.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Woodford Car Hire Mozambique, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo deslocar-se a sede social para
qualquer outro local, bem como abrir ou encerrar
sucursais, dentro ou fora do pafs.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade para todos os efeitos legais a partir
da data de celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto principal € actividade de
prestacdo de servi¢os na drea de rente-a-car,
aluguer de viaturas, e turismo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao seu objecto principal, desde que tal seja
legalmente autorizado.

Trés) Poderda ainda associar-se com
outras pessoas juridicas, para nomeadamente
formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consorcios
e associagdes em participacdo, bem como
subscrever e participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é no valor de 100.000,00MT (cem mil
meticais), dividido em duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 20.000,00MT,
equivalente a 20% do capital social,
pertencente ao s6cio Rui Tomocene
José Raposo; e

b) Uma quota no valor de 80.000,00MT,
equivalente a 80% do capital social,
pertencente a s6cia Thandekile
Portiah Dlamini.

ARTIGO QUINTO

Administracao, competéncia
e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por Rui Tomocene
José Raposo e Thandekile Portiah Dlamini,
nomeados gerentes da sociedade.

Dois) A sociedade fica vinculada em todos
0s seus actos e contratos pela intervengdo da
sua geréncia.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade dos socios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar de entre
eles um que os represente a todos na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacdo uninime dos
seus sOcios.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
-Lein.° 12/2005, de 27 de Dezembro, € demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Zayol Transcricoes
& Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101266656, uma entidade
denominada Zayol Transcri¢des & Consultoria,
Limitada.

Yolanda Verénica Feliciano Manganhe,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°100100777286C, valido até 7 de Junho de
2021, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Matola, bairro de Fomento Sial, quarteirdo
22,casan’®6;e

Américo Alberto Zandamela, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102097884B, vdlido até 17 de
Maio de 2022, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Matola, bairro Patrice Lumumba,
quarteirdo 5, casa n.° 69.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd de
acordo com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Zayol
Transcri¢des & Consultoria, Limitada, e tem a
sua sede e estabelecimento em Maputo Cidade,
bairro da Malhangalene, Rua da Resisténcia,
n.° 120, rés-do-chdo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer forma de
representacdo onde o conselho de administracdo
ou reunidos os acionistas o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Transcri¢Oes e consultoria;
b) Recursos humanos e consultorias de
pesquisas sociais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de consultoria e dreas afins desde
que para tal obtenha a aprovagdo das autori-
dades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente a sécia
Yolanda Verdnica Feliciano
Manganhe;

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio
Américo Alberto Zandamela.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracao da sociedade € exercida
pelos dois sécios e ficam nomeados desde ja a
senhora Yolanda Verénica Feliciano Manganhe
e o senhor Américo Alberto Zandamela para o
cargo de administradores.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios (Yolanda Verénica
Feliciano Manganhe e Américo Alberto
Zandamela) ou de um procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um dos administradores ou de
um procurador.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
-30 as disposicdes do Coédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 30 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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