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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo da Mulher
Empreendedora do Mercado Grossista— AMEMG como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituigdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associag¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScOpo € oS requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagio da
Mulher Empreendedora do Mercado Grossista —~AMEMG.

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
13 de Abril de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao da Mulher
Empreendedora do Mercado
Grossista
CAPITULO I
Das disposic6es gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdo da Mulher Empreendedora
do Mercado Grossista adiante designada por
AMEMG, ¢é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,

autonomia administrativa e financeira, que ARTIGO TERCEIRO

se rege pelos presentes estatutos e de mais .
) gep p 4 ! (Objectivos)
legislagdo aplicavel.

A AMEMG, tem como objectivos:

ARTIGO SEGUNDO a) Defender e representar os interesses

(Duracgao, sede e ambito) dos membros junto das institui¢des

publicas e privadas, tanto no

A AMEMG, ¢ constituida por tempo P .
pais como no estrangeiro, sobre

indeterminado, tem a sua sede, no recinto importagio e exportacio de
do Mercado Grossista do Zimpeto, na produtos agricolas frescos, a cebola,

cidade de Maputo, podendo criar delegagdes batata, tomate, laranja, limio,

nas cidades e vilas ou outras formas de legumes, frutas e vegetais;

representacio no pafs ou no estrangeiro, e é b) Proporcionar aos seus membros,

de ambito nacional. condic¢des de importagdo e venda
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a grosso dos seus produtos
nos mercados municipais ou
estabelecimentos comerciais;

¢) Garantir a seguranca social e seguro
de vida do membro em caso de
acidente de trabalho; e

d) Explorar qualquer outra actividade
complementar ou afim, desde que
devidamente licenciada.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Podem ser membros da AMEMG, os
operadores de importa¢@o de produtos agricolas
frescos que sejam contribuintes e vendedores de
mercados grossistas devidamente credenciados
individuais ou pessoas colectivas que aceitem
o presente estatuto e seus regulamento e se
identifiquem com eles.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Os membros da AMEMG distribuem-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores — sao todos que tenham
subscrito o pedido de constitui¢do
da associagdo;

b) Membros Efectivos — sdo todos aqueles
admitidos depois de despacho de
reconhecimento da AMEMG;

c¢) Ordinarios — sido todos os
membros admitidos mediante o
preenchimento dos requisitos e
formalidades fixados pelo presente
estatuto e paguem quotas;

d)Honoridrios - sdo todas as personalidades
que pelo seu empenho e prestigio
tenham prestado relevantes
accdes as causas da soberania em
Mocgambique, e ndo gozem do
direito de voto; e

¢) Beneficiantes — sdo todas as pessoas
colectivas ou singulares que,
de forma substancial, tenham
contribuido economicamente
param a prossecug¢do do objecto da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) A admissao de novos membros ¢é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada, pelo menos com um dos fundadores da
associacdo e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada pelo
Conselho de Direccdo, é submetida, o parecer
ao orgdo, da secgdo ordindria da Assembleia
Geral seguinte.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constitui direitos dos membros o seguinte:

a) Participar e votar nas assembleias ge
rais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associacao;

¢) Auferir dos beneficios das actividades
ou prestagdo dos servigos da
associagdo;

d) Ser informados das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas contas;

e) Fazer reclamacdes e propostas que
julgar convenientes;

f) Gozar de outros direitos que se
inscrevam no objecto definido no
presente estatuto;

g) Participar na reparticao dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
membros; e

h) Fazer uso dos bens da associag¢do que
se destinam a utilizagdo comum dos
membros.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros o seguinte:

a) Contribuir com todos 0os meios ao seu
alcance na concretizac@o do objecto
da associagdo;

b) Participar em todas as reunides a que
seja convocado e nas actividades
promovidas pela associacdo,
contribuindo para a realizagdo e
concretizagdo do objecto desta;

c) Divulgar e cumprir os estatutos e
programa da associagio; e

d) Pagar regularmente, quando membro
fundador e ordindrio, quotas fixadas
pela Assembleia Geral, sob pena de
expulsdo da qualidade de membro
sem aviso em caso de atraso por
mais de trés meses.

ARTIGO NONO
(Sancoes disciplinares)

Um) Aos membros que infrinjam os seus
deveres sdo aplicdveis as seguintes sancdes
disciplinares:

a) Repreensio registada;

b) Multa;

c) Suspensdo até seis meses; €
d) Expulsio.

Dois) Compete ao Conselho de Direccdo a
aplicac@o das sangdes das alineas a), b), ¢), e
d) do n.° 1 do mesmo artigo.

Trés) A aplicag@o das sangdes de expulsao,
compete a Assembleia Geral.

Quatro) Das sang¢des aplicadas pelo
Conselho de Direc¢@o pode se interpor recurso
a Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral € a reunido de
todos os membros, sendo o 6rgdo maximo da
AMEMRG, e as suas deliberagdes obrigatdrias
para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral é dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario, e delibera por maioria de votos, no
minimo de 50% do total dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) A convocacao da Assembleia Geral é
feita por antincio no jornal noticia e por avisos
fixados na sede de associacdo, assinado pelo
respectivo presidente, com pelo menos, oito
dias de antecedéncia, devendo nele constar a
respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria pode, ser feita a pedido do
Conselho de Direcc¢do, do Conselho Fiscal ou
de um ter¢o, pelo menos, dos membros.

Trés) A Assembleia Geral elege, na sua
sessdo ordindria de cada ano, de entre os
membros, um presidente e um secretario-relator
que constitui a mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos 6rgaos sociais;

b) Discutir e aprovar anualmente
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;
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¢) Apreciar e votar o relatério e contas
anuais do conselho de Direcgdo e
relatério do Conselho Fiscal;

d) Aprovar o regulamento da associacio,
sob proposta do Conselho de
Direccgéo;

¢) Admitir novos membros;

/) Expulsar membros, ouvido o parecer
do Conselho Fiscal;

g) Definir o valor da jéia e das quotas e
pagar pelos membros;

h) Propor altera¢des dos estatutos;

i) Deliberar sobre dissolucdo e liquidagao
da associacio; e

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de maior interesse para a associa¢do
que ndo conste na respectiva ordem
de trabalho.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgdo de
gestdo e administracio da associagdo.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por um director-geral eleito pela Assembleia
Geral, por um mandato anual, renovdavel
duas vezes, um secretdrio executivo e trés
chefes de departamento de recursos humanos,
contabilidade, financas e patriménio e de
relagdes publicas e planificagio.

Trés) O secretario executivo e os chefes de
departamento sdo nomeados pelo director-geral
dentre os membros ou pessoas estranhas com
as devidas qualificacdes profissionais, ouvida a
Assembleia Geral da associagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

O Conselho de Direccao retne-se
ordinariamente pelo menos duas vezes por més
e extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Um) A Direc¢do compete administracdo e
gestdo das actividades da associacdo com o0s
mais amplos poderes, com vista a realizagdo
do seu objecto.

Dois) Compete-lhe, em especial:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral, regulamentos e
o plano quinquenal de actividades,
bem como o or¢amento, o relatdrio,
o balanco e contas do exercicio
anuais da associacao;

b) Gerir e administrar os fundos e bens
da associagdo;

c) Decidir sobre a proposta de novos
membros, executar e fazer cumprir

as disposi¢des legais e estatutdrias
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

d) Instaurar processos disciplinares,
nomeando instrutor e aplicar
sangdes correctivas aos membros,
nos termos dos estatutos, dos
regulamentos ou da lei geral;

¢) Superintender na admissao e gestao de
recursos humanos, contabilidade,
finangas e patriménio social; e

f) Nomear comissdes ou grupos de
trabalho e de estudo dos problemas
especificos da associac@o e dos seus
membros.

Trés) A associacdo ¢ representada em juizo
e fora dele e em qualquer acto ou contratos,
pelo director-geral o qual, poderd, para o efeito,
construir mandatdrios judiciais.

SECCAO Il
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal e o 6rgédo de
verificagdo de contas e das actividades da
associacgdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente, dos quais um ¢ presidente
com direito a voto de qualidade e os restantes
dois como vogais.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos, uma sessao
anual para apreciagio do relatério e contas do
Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a actividade econdmica
em conformidade com os planos
estabelecidos;

b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho de
Direccdo, bem como as propostas
do orcamento e plano de actividades
da associagdo para o ano seguinte;

c) Emitir os pareceres antes de serem
submetidos a andlise e aprovagdo
da Assembleia Geral;

d) Conferir saldos de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosa e
periodicamente as contas
da associa¢do para verificar a
sua exactidao e legalidade dos
pagamentos;

e) Fiscalizar a disciplina e remuneracéo
do trabalhador da Associacdo e
zelar em geral, pelo cumprimento
por parte do Conselho de Direcgio
do estatuto, regulamento, manuais

de procedimentos administrativos
e financeiros e demais deliberacoes
da Assembleia Geral;

f) Analisar as queixas dos membros
da Associacdo, relativamente as
decisoes e actuagdes do Conselho
de Direc¢do e demais 6rgdos ou
entidades; e

g) Apresentar o relatério de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do fundo e patriménio
ARTIGO VIGESIMO
(Fundos sociais)

Constituem fundos da associacao:

a) As jdias e quotas dos membros;

b) Os rendimentos dos bens modveis e
iméveis do patriménio social; e

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer bens ou servicos que a
associagdo aufira na realizac¢@o do
seu objecto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugdo da associacdo a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens, nos
termos da lei, sendo constituida uma comissao
liquidatéria de cinco membros a designar ao
abrigo do artigo 184 do Cdédigo Civil.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo resolvidos pela
Assembleia Geral da associac@o de acordo com
legislagdo geral aplicdvel.

Auto Servicos Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e
vinte, foi registada sob o NUEL 101299058,
a sociedade Auto Servicos Mocambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 28 de Fevereiro
de 2020, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de “Auto Servicos Mogambique — Sociedade
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Unipessoal, Limitada", uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede no bairro Samora Machel, cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo do
sécio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representag@o social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Manuteng@o e reparacdo de veiculos,
bate-chapas, pintura, montagem de
calibragem de pneus e lavagem de
viaturas;

b) Aluguer de maquinas e viaturas;

c) Reparacdo e manutencdo de
equipamento industrial;

d) Comércio de pegas e sobressalentes de
viaturas, baterias, material eléctrico,
electrodomésticos, mobilidrio de
escritdrio;

e¢) Comércio a retalho de 6leos e
lubrificantes; e

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd por delibera¢do do
socio, exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacio para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a uma Unica
quota no valor nominal de cem mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tUnico sécio Leonardo Ernesto
Coelho Ribeiro, solteiro, maior, natural da
Beira, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 050100151870N,
emitido aos 14 de Setembro de 2015, pelo
Servico Nacional de Identificacao Civil
da Cidade de Tete, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, com
NUIT 121664313.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo sécio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporacdo de reservas

ou por conversdo de créditos que o sdcio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigdo
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu unico sécio Leonardo
Ernesto Coelho Ribeiro, que fica desde ji
nomeado administrador com dispensa de
caucao, competindo ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
Disposi¢oes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 6 de Abril de 2020. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Casa Bhay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia vinte e dois de Marco de dois mil
e dezanove, reuniram em Assembleia Geral os
socios da sociedade Casa Bhay, Limitada, com
sede na cidade da Matola, com o capital social
de cento e cinquenta mil meticais, matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob o n.” 100373521,

Encontravam-se presentes os sécios Faruk
Osman, titular de uma quota no valor nominal
de oitenta mil duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinquenta e trés e meio
porcento do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro; Nadia Ismael
Faquir Modan, titular de uma quota no valor
nominal de trinta mil meticais, correspondente

a vinte por cento do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro; Nizia
Sheereen Osman, titular de uma quota no valor
nominal de dezoito mil meticais, correspondente
adoze por cento do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro; Keizer
Shaquil Osman, titular de uma quota no valor
nominal de dezoito mil meticais, correspondente
adoze por cento do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e Abdul
Gani Jussub Aboobacar, titular de uma quota
no valor nominal de trés mil setecentos e
cinquenta meticais, correspondente a dois e
meio por cento do capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, reunido na
qual se procedeu a cessdo, unificagio de quotas
e alterag@o parcial do pacto social.

Que a sécia Nizia Sheereen Osman cedeu
a sua quota no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a doze por cento do
capital social, a favor do sécio Faruk Osman.

Que o s6cio Abdul Gani Jussub Aboobacar,
cedeu a sua quota no valor nominal de trés mil
setecentos e cinquenta meticais, correspondente
adois e meio por cento do capital social, a favor
do sécio Faruk Osman.

Que, com as referidas cedéncias, os sécios
Nizia Sheereen Osman e Abdul Gani Jussub,
apartam-se da sociedade, nada mais tendo a
haver dela.

Que, em consequéncia da aquisisdo das
quotas aos dois sécios acima referidos, o s6cio
Faruk Osman, unifica-as & quota primitiva por
si detida, alterando-se assim a cldusula quinta
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

CLAUSULA QUINTA

O capital social, € de cento e cinquenta
mil meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro que corresponde
a soma de trés quotas diferentes assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e dois mil meticais,
correspondente a sessenta e
oito por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Faruk
Osman;

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social, subscrita
pela sécia Nadia Ismael Faquir
Modan; e

c¢) Uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais,
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correspondente a doze por cento
do capital social, subscrita pelo
sécio Keizer Shaquil Osman.
Que em tudo o mais nio alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.
Estd conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e vinte.
— O Técnico, llegivel.

Chama Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Ndmero Unico da Entidade
Legal 101319245, dia vinte e oito de Abril de
dois mil e vinte é constituida uma sociedade de
responsabilide de limitada de entre:

Rajanicante Parabudas Narandas, solteiro, natural
de Macuse-Namacurra, de nacionalidade
mogambicana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 040101216415B, emitido a 3 Junho de
2016, pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente na
Avenida 1 de Julho, quareteirao A, casan.®22,
cidade da Quelimane, doravante designado por
primeiro outorgante;

José Francisco Jaime Chidengo, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
Bairro Nhamainga, Dondo-Sofala, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110100231438N,
emitido em 5 de Junho de 2017, contribuinte
com NUIT 103651263, doravante designada
por segundo outorgante, constituem entre si
uma por quotas, nos termos do artigo 90, do
c6digo comercial as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao de
Chama Holdings, Limitada, ou abreviadamente
Chama, Lda, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegacdes em qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a exploragdo
de qualquer género de comércio e industria,
especialmente as seguintes:

i) Prospegio, exploracio e comercializacdo
de pedras preciosas, mineiros
encontrados ou extraidos;

ii) Certificagdo de mineiros;

iii) Montagem de plataforma de
exploragdo mineira;

iv) Servicos de montagem de PT, baixadas,
reparacdo de transformadores,
reparagdo de grupo gerador;

v) Inddstria de construgdo civil e obras
publicas, consultoria, elaboracio
de projetos, estudos e pareceres de
engenharia ou outros trabalhos da
mesma natureza;

vi) Serralharia civil;

vii) Fomento da explorac@o agropecudria
ou florestal ou agro-processamento
ou outras com elas directamente
relacionadas ou conexas;

viii) Servigos de pulverizagao industrial;

ix) Servicos de recursos pesqueiros;

x) Servigos de seguranga e transportes
de valores, instalacdo e gestdo de
sistemas de equipamentos digital e
eletrénicos de seguranca;

xi) Servicos de calibracdo de equipa-
mentos;

xii) Servicos de estudo monitoria e
avaliac@o de impacto ambiental;

xiii) Agenciamento de viagem;

xiv) Agenciamento de navio, cargas em
transito;

xv) Frete e fretamento de mercadoria;

xvi) Fornecimento de servicos a bordo;

xvii) Logistica em diversas dreas;

xviii) Gestao portudria;

xix) Servicos de impressdo grafica,
serigrafia, bens e consumiveis de

escritorio;

xx) Fornecimento de material de
escritorio;

xxi) Fornecimento de material
informatico;

xxii) Fornecimento de combustivel;

xxiii) Aluguer de viaturas;

xxiv) Comercializa¢do, a grosso ou
retalho, no mercado nacional
e internacional de produtos
alimentares;

xxv) Fornecimento de material e
equipamentos hospitalares;

xxvi) Fornecimento de equipamentos
militares;

xxvii) Importagcdo e exportacdo de
produtos, incluindo os equipamentos
e outros materiais necessarios para
o exercicio das actividades;

xxviii) Actuar como representante,
administradora ou procuradora de
pessoas juridicas ou fisicas;

xxix) Assisténcia técnica e prestagao
de servigos a quaisquer empresas
comerciais e industriais;

xxx) A mediacdo comercial.

Dois) Prestacdo de servico relacionados
com qualquer uma das actividades acima
mencionadas.

Trés) A sociedade podera também participar
como sdcia de outras sociedades, na qualidade
de cotista, acionista ou de forma legalmente
admissivel.

Quatro) A sociedade pode explorar qualquer
outro ramo de comércio ou industria com
exportagdo e importagdo, permitido por lei, que
a Assembleia geral decida e para o qual obtenha
as necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil, meticais), correspondente a soma de
duas quotas pertencentes aos socios:

a) Rajanicante Parabudds Narandds
com 18.750,00MT (dezoito mil,
setecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social;

b) José Francisco Jaime Chidengo,
com 6.250,00MT (seis mil,
duzentos e cinquenta, meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, a sua
representagdo em juizo e ou fora dele, activa
e passivamente, ¢ conferida desde ja aos
sécios Rajanicante Parabudas Narandds e José
Francisco Jaime Chidengo, com dispensa de
caucdo e com plenos poderes para a gestdo
corrente da sociedade, cuja remuneragdo sera
deliberada pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinatura de contratos ou outros
documentos, serdo feitos com a assinatura dos
administradores ora nomeado ou por qualquer
procurador legalmente constituido.

Trés) Somente por deliberacdo da assembleia
geral poder-se-4 delegar no todo ou em parte
dos poderes as pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragio
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia e legitimidade.

Est4 conforme.

Matola, 28 de Abril de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Consultoria Belo Horizonte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Margo de dois mil e dezanove foi
registada sob o NUEL 101121615, a sociedade
Consultoria Belo Horizonte, Limitada,
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constituida por documento particular aos 13 de
Margo 2019, que ird reger- se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denominac@o
de Consultoria Belo Horizonte, Limitada.

Dois) Asua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na cidade de
Tete, no bairro Chingodzi, Estrada Nacional
n.° 7, podendo mediante simples deliberagdao
da assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de contabilidade;
b) Prestagdo de servigos de fiscalidade;
c) Andlise e gestdo de projectos;

d) Assessoria; e

e) Procurement.

Dois) A sociedade poderdpor deliberacdo
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido por quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
20% do capital social pertencente
ao socio Jaime Jodo Caponda,
solteiro, maior,de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na
UC. Armando Emilio Guebuza,
quarteirdo, n.° 9, bairro Chingodzi,
na cidade de Tete, titular de Bilhete
de Identidade n.° 05010223444 1N,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Tete,
aos 26 de Junho de 2018, com
NUIT 139674650;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
20% do capital social pertencente
ao s6cio Simbanache Mdrio
Teimoso Doutor, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana,
residente na UC. Albano, bairro
Chingodzi, na cidade de Tete,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 050101178555F, emitido pelo
Arquivo de Identificac@io da Cidade
de Tete, aos 18de Agosto de 2016,
com NUIT 124542571;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a 20%
do capital social pertencente a sdcia
Sénia Josué Jochua Cossa, casada,
de nacionalidade mogambicana,
residente na UC. 3 de Janeiro,
bairro Chingodzi, na cidade de Tete,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100364681S, emitido pelo
Arquivo de Identificac@io da Cidade
de Tete, aos 15 de Setembro de
2015, com NUIT 102312325;

c) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
20% do capital social pertencente
ao socio Tiago Anténio Bacalhau,
solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na UC.
25 de Setembro, quarteirdo n.° 8,
bairro Chingodzi, na cidade de Tete,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0501018209171, emitido pelo
Arquivo de Identificac@io da Cidade
de Tete, aos 3 de Maio de 2016, com
NUIT 152489366,

d) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
20% do capital social pertencente
ao sécio Camilo Inocéncio dos
Santos Junior, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana,
residente na UC. Samora Machel,
bairro Mpadue, na cidade de Tete,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 0513008813333J, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo da Cidade
de Tete, aos 16 de Marco de 2016,
com NUIT 136915231.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional por Jaime Jodo Caponda,
que fica desde ja nomeado director-geral da
sociedade, com dispensa de caugdo, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do director-geral ou pela assinatura
da pessoa delegada para o efeito.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e que nao digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras, fiangas
ou abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-4 as disposicdes legais em
vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso é competente o férum do Tribunal.

Esta conforme.

Tete, 11 de Marco de 2020. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Corporate & Safety, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101319954, uma entidade
denominada, Corporate & Safety, Limitada.

Janudrio Vicente Rocheque, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida 24 de
Julho, n.° 237B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100198152C, emitido no
dia 9 de Janeiro de 2015, pela Direcdo de
Identificagdo Civil da cidade de Maputo;

Anisa Omar Gani, solteira, maior, natural da
cidade de Quelimane, residente na cidade de
Maputo, Bairro Central, Rua da Sabedoria
n.° 59, 1.° andar, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100481059A, emitido no
dia 18 de Junho de 2015 pela Dire¢do de
Identificac@o Civil de Maputo.

Certifico que, pelo presente instrumento,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada
Corporate & Safety, Limitada, que reger-se-4
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Corporate & Safety, Limitada, terd a sua sede
na cidade da Maputo, na rua dos Cronista,
n.° 105, no bairro da Sommerschield, podendo
abrir sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente. A sua durac@o serd por
tempo indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Comércio e fornecimento de material
de protecdo e seguranca colectiva
e individual;

b) Confeccdo e producdo de diversos
equipamentos;

¢) Comércio a grosso e aretalho de texteis,
vestudrio, calgado e acessorios;

d) Venda de servicos e produtos
incluindo representacdo de marcas,
importacdo e exportagio de diversos
produtos;

¢) A sociedade poderd deter participagdes
em outros sociedades, bem como
exercer quaisquer actividades
subsididrias ou conexas mediante
autorizagdes das entidades
competentes e nos termos da lei
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo meticais), representado por duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 990.000,00MT
(novecento e noventa mil meticais),
equivalente a 99% do capital social
subscrito, pertencente ao senhor
Janudrio Vicente Rocheque; e

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 1% do
capital social subscrito, pertencente
a senhora Anisa Omar Gani,
segundo o concesso dos mesmos.

ARTIGO QUARTO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros sdo separados, vinte por cento
(20%) para o fundo de reserva legal da empresa,
vinte por cento (20%) para as despesas sociais
e encargos da empresa e sessenta por cento
(60%) € reservado a distribuic@o aos sécios na
proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) A distribui¢ao dos lucros far-se-a
mediante uma decisdo dos sdcios e resultante
de qualquer realizac@o da actividade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio, Janudrio

Vicente Rocheque na qualidade de director-
-geral com plenos poderes para representd-lo.
O sécio tem plenos poderes para nomear
mandatdrios a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger, conferir posse, destituir
os membros dos 6rgdos sociais,
aprovar, alterar e revogar planos
e regulamentos, deliberar sobre
a fusdo, cisdo e dissolucdo da
sociedade;

b) Apreciar e deliberar sobre o exercicio
e balango, aprovar a estrutura
orginica, os pelouros, os quadros
de pessoal, dos saldrios, bénus,
subsidios, prémios, etc.

ARTIGO SETIMO

(Periodicidade das sessoes e validade das
decisées)

Um) A assembleia geral retne-se em
sessdes ordindrias uma vez por ano no decurso
do primeiro semestre do ano econémico, e
em sessdes extraordindrias sempre que for
convocada pelo respectivo presidente e quando
requerida pelo comité diretivo ou pelo conselho
fiscal.

Dois) A convocatdria devera ser feita com a
antecedéncia minima de 7 dias, devendo indicar-
se aagenda, o local da sua realiza¢@o, a hora do
seu inicio e a provdvel duracio.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao de sadcio)

A exclusdo de sécios podera ocorrer nos
seguintes casos:

Quando o sdécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo.

ARTIGO NONO
(Fusao e cisao)

Um) As parcerias da sociedade devem ser
estabelecidas no interesse de viabilizagdo e
expansdo quantitativa, qualitativa e territorial
do objecto da sociedade.

Dois) E possivel a fusio com outras
sociedades e ou empresas nos casos admitidos
por lei, desde que salvaguardados os interesses
e 0s objectivos que nortearam a constituicdo da
presente sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei e os casos omissos serdo
regulados pela lei e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mogambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Dendustri Moz, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por acta de 20 de Mar¢o de dois mil e vinte,
da sociedade Dendustri Moz, Limitada,
matriculada sob NUEL 100026937, os sécios
deliberaram por unanimidade sobre a dissolucio
e liquidacdo da sociedade (Dendustri Moz,
Limitada).

Maputo, 21 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

ET Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da Assembleia Geral datada de trinta de
Dezembro de dois mil e dezanove, da sociedade
ET Consulting, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
rua D. Maria Segundo, nimero cinquenta,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o nimero dezoito mil
duzentos e oitenta e sete, a folhas cento e trinta
e sete do livro C trago quarenta e cinco, com o
capital social de vinte mil meticais, deliberou-
se o aumento de capital social de vinte mil
de meticais, para oito milhdes de meticais
mediante a conversio de suprimentos em capital
social e consequente alteracao do artigo quinto
do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens, é de oito milhGes de meticais
correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco milhGes e seiscentos
mil meticais, representativas
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de setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Elio
Ildo Gomes Teixeira;

b) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes e quatrocentos
mil meticais, representativas
de trinta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Sandra Maria de Reis Simdes.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e vinte.
— O Técnico, llegivel.

Fortuna Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 30 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101320367, uma entidade
denominada Fortuna Imobiliaria, Limitada.

Entre:

Primeiro. Huseyin Sozen, maior, casado, de
nacionalidade Turca, natural de Ankara, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100095989A,
emitido pela Direccio de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, a 11 de Marco de 2020,
residente na Avenida Kenneth Kaunda, n.° 7541,
Cidade de Maputo;

Segundo. Hasan Sozen, maior, solteiro, de
nacionalidade Turca, natural de Sincan, titular
do Passaporte n.° U14772073, emitido pelos
servigos de Migragdo Turquia, a 3 de Julho
de 2017, residente na residente na Avenida
Kenneth Kaunda, n.° 7541, Cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Fortuna
Imobilidria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede bairro Polana
Cimento, Avenida Mdrtires da Mueda, n.° 508,
13.°andar, apartamento 132, Edificio das Torres
Vermelhas - Cidade de Maputo, podendo criar
ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos no ramo imobilidrio,
agenciamento, logistica, marketing e
publicidade, gestdo de negdcios e todas as
actividades dentro da drea de comércio,
industria, finangas, e qualquer actividade conexa
e ou subsididria ao objecto social, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido e de acordo com a lei, uma
vez obtidas as respectivas autorizacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de Cem mil meticais, assim repartidos:
Huseyin Sozen — noventa mil meticais,
que corresponde a 90% do capital
social; e Hasan Sozen — dez mil
meticais, que corresponde a 10%
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisido dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacao suplementar)

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o prego
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Geréncia e representacao)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade,
activa ou passivamente compete ao sécio
Huseyin Sozen.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do sécio gerente designado no
nimero um do presente artigo ou pela assinatura
de mandatério, especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A remuneragdio da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade sero divididos
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este néo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano comercial coincide com o ano civil e
o Balanco e Contas dos Resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso recorrer-se-4 as
disposi¢oes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Isaac Consultores S.U,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte de Outubro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento
e catorze e ss, a folhas cento e dezassete,
do livro de notas para escrituras diversas
n.° I — 29, desta Conservatdria dos Registos
e Notariado de Nacala-Porto, a cargo da dra.
Maria Inés José Joaquim da Costa, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior,
da referida conservatdria, foi alterado o pacto
social da sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Isaac
Consultores S.U, Limitada, pela senhora Selma
Agnir Sérgio Nuaila, solteira, maior, natural
de Nampula, de nacionalidade mocambicana
e residente no bairro Napipine cidade de
Nampula, portadora de recibo de Bilhete de
Identidade nimero trés zero, dois, zero, cinco,
trés, seis, um, emitido aos quinze de Agosto de
dois mil e dezasseis, pela Direc¢do Provincial
de Identificag@o Civil de Nampula, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

Que presentemente € a Unica e actual sécia
da Sociedade Isaac Consultores S.U., Limitada,
com sede no bairro Maiaia, cidade baixa,
distrito de Nacala-Porto, provincia de Nampula,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100764253
e publicada no Boletim da Repiiblica, sob o
n.°46 111 - Série, cujo capital social integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), dividido em uma quota tnica
de 100% (cem por cento) do capital social,
pertencente a sécia Selma Agnir Sérgio Nuaila,
respectivamente.

Que pela presente escritura publica, a
outorgante afirma ser a primeira alteracido
que faz, a sécia Selma Agnir Sérgio Nuaila,
pds a desposicdo na venda/cedéncia total da
sua quota no valor de (100.000,00MT) cem
mil meticais, tendo unanimente a sdcia aceite
que esta cedéncia fosse, para o senhor Abdul
Kadre Correia Isaac, solteiro, maior, natural
de Angoche, de nacionalidade mogambicana
e residente na rua Filipe Samuel Magaia,
Urbano Central, cidade de Nampula, portador

de Bilhete de Identidade niimero zero trés zero
um zero dois seis quatro cinco um oito quatro
J, emitido aos seis de Setembro de dois mil de
doze, pela Direccao de Identificacio Civil de
Nampula, com os correspondentes direitos e
obrigagdes. A mesma sdcia rentincia o cargo de
administradora, mantendo o demais scio nessa
qualidade e aparta-se da sociedade.

Que por via dessa alteracdo do pacto social,
passa a redaccdo do artigo quinto e sexto, a ter
as seguintes novas redacgdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 100% a quota para o
unico sécio Abdul Kadre Correia Isaac .

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag@o e representagcdo
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelo sécio
unico Abdul Kadre Correia Isaac, que
desde ja fica nomeado administrador,
com dispensa de cau¢do, sendo suficiente
a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar
no todo ou em parte seus poderes mesmo
em pessoas estranhas a sociedade,
porém, os delegados nio poderdo obrigar
a sociedade em actos e documentos
estranhos a ela em actos de favor, fianca
e abonagdo sem o prévio conhecimento.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, 22 de Setembro de 2017. —
A Conservadora, Maria Inés José Joaquim da
Costa.

Mega Systems — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101261344, uma entidade
denominada Mega Systems — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos que seguem nos termos do artigo 90,
do Codigo Comercial:

Jamal Ismael Junior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador

do Bilhete de Identidade n.° 1001011596608,

emitido na cidade de Maputo, aos vinte e um

de Outubro de dois mil e quinze, residente no
bairro da Polana Cimento, Distrito Municipal
1, cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Mega
Systems — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Ahmed S. Toure
n.° 819, Polana Cimento, Distrito Municipal
1, cidade de Maputo, podendo transferir a sua
sede ou abrir delegagdes em qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos, venda,
fornecimento e manutengio de
material electronico, informatico,
computadores, telemoveis, e de
escritorio;

b) A venda a grosso e a retalho no
mercado nacional, importacdo
e exportacdo de material de
segurancga electrénica, informatico
e consumiveis;

¢) Importagdo, instalaco, distribuicao e
venda de dispositivos eletronicos
de rastreamento de veiculos, carga
e bens;

d) Servigos de grafica, estudio
fotografico, serigrafia, servicos
de internet café, encadernagdo,
plastificac@o, fotocdpias, impressao
de fotografias, edicdo de videos,
realizacdo de eventos;

¢) Codificagdo de chaves para viaturas
e para residéncias, comércio de
veiculos e pecas
lubrificantes;

f) Servicos de acessoria e consultoria,
assisténcia técnica e manutengdo
de equipamentos.

automoveis e

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas;

Trés) A sociedade podera constituir
consoércios para a promogao, desenvolvimento
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital social de outras sociedades.
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ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade, é de dois mil
meticais, correspondente a uma tnica quota,
pertencente ao tinico socio.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio que desde ja € nomeado
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete o gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que podera designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Pebane Mineral Mines,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101319806, uma entidade
denominada Pebane Mineral Mines, Limitada,
que ird reger-se pelos estatutos que seguem.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Jodo Américo Mpfumo, casado com Gertrudes
Mfumo sob regime de comunhdo geral
de bens, natural de cidade de Maputo e
residente na rua 4. Avenida, n.° 160, bairro
Triunfo, cidade de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110103991133A, emitido
aos 9 de Marco de 2011, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Hari Seetharaman, solteiro natural de Karnattam
Tamilnadu, nacionalidade indiana, e
resiedente na cidade de Chennai 600060
Tamilnadu, India e acidentalmente nesta
cidade, portador de Passapote n.° J3103438,
emitido aos 21 de Janeiro de 2011, emitido
pela autoridade Indiana.

Que reger-se-4 pelos estatutos seguintes e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Pebane Mineral Mines, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
Perreira Marinho, n.° 273, bairro da Polana
Cimento, cidade de Maputo, podendo ser
deslocada para outros pontos do territério
nacional.

Trés) A sociedade, por deliberacdo dos
sécios da assembleia geral, poderd criar
sucursais e outras formas de representacio
no territério nacional e fora do pais desde que
devidamente autorizado pelo érgio de tutela.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
do actividade de exploracdo mineira e
desenvolvimento geolégico e mineral, incluindo
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas assim divididos:

a) Uma quota no valor de oitenta e cinco
mil, meticais e pertencente ao socio
Jodo Américo Mpfumo, equivalente
a oitenta e cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais e pertencente ao sécio Hari
Seetharaman, equivalente a quinze
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado, por
deliberac@o dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens direitos
ou incorporacdo de reservas, devendo, para
tal efeito, serem observadas as formalidades
previstas na lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios ou a favor de uma
sociedade maioritariamente participada por
qualquer um deles.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera permitir a entrada de novos
s6cios, com o consequente aumento de capital
social ou cedéncias.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o previsto nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jid a cargo
dos sdcios Jodo Américo Mpfumo e Hari
Seetharaman, com plenos poderes.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um dos sdcios-gerentes, ou
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por um qualquer
ou empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
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dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Primefoods Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Marco de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101302423, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Primefoods Solutions,
Limitada, constituida entre os socios: Cidalia
Emelina Moulinho, de 34 anos de idade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0301028902831,
emitido pela Direcdo de Identificagdo Civil
de Nampula aos 18 de Maio de 2018; Shirlé
Zaveta Teresa de Andrade, de 16 anos idade,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 031705330547M,
emitido pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula aos 28 de Maio de 2015; Camila
Emelina Dolce de Sousa, de 8 anos idade, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.® 031705330546F,
emitido pela Direcdo de Identificagdo Civil de
Nampula aos 28 de Maio de 2015; representados
pela sua mie Ciddlia Emelina Moulinho, é
celebrado presente contrato de sociedade por
quotas que na sua vigéncia se regerd pelas
cldusulas seguintes e demais legislacdes
aplicaveis:

CAPITULO I
Da formacéao e denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Primefoods Solutions, Limitada, doravante
denominada por sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Naherenque, Praia Ferndo Veloso, sem niimero,
cidade de Nacala-Porto, provincia de Nampula.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacio de servicos de acomodagdo e aluguer
de quartos, confec¢do de refeicdes, restauracio,
importacdo e exportacdo de todos bens ou
servicos para sua actividade ou para terceiros,
aluguer de casas (alojamento), de sala de
conferéncia, de espacgo para diversos eventos,
logistica e catering, comércio de produtos
alimentares a grosso e a retalho com importacao
e exportagdo de bens e servigos, actividades de
recreio na dgua como mergulho, jet ski, entre
outros ligados a drea.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), pertencente a sécia
Cidalia Emelina Moulinho,
correspondente a 60% (sessenta
por cento) do capital social;

b) Uma quota de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente a sécia
Shirlé Zaveta Teresa de Andrade,
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social;

c¢) Uma quota de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente a sécia
Camila Emelina Dolce de Sousa,
correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma ou
mais vezes, mediamente entrada em dinheiro
ou de bens, por capitalizacido de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outras formas
legalmente permitidas.

Trés) A delibera¢do de aumento do capital
indicard se serdo criadas mais quotas ou serd
aumentado o valor nominal das existentes.

Quatro) A sociedade, devidamente
representada pela administracdo e sujeita a
aprovagdo da assembleia geral, poderd, nos
temos legais, adquirir quotas préprias e realizar,
a respeito das mesmas, quaisquer operacgdes
que considere convenientes para prosseguir
interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas ao sécio prestagdes
suplementares na propor¢do das suas quotas,
nas condicdes estabelecidas por lei.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
sécios desde que se for efectuada a restituicao, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) A sécia poderd realizar suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovadas
por meio de deliberagdo da assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, cessao e participacoes sociais
entre socios)

Um) A cessdo onerosa de participagdes
sociais € livre entre os sécios, sem prejuizo do
direito de preferéncia dos restantes a exercer na
proporg¢do das suas participacdes.

Dois) O sdécio que pretenda ceder no todo
em parte a respectiva participagdo social
a algum sécio deve comunicar por carta
obrigatoriamente enderecada para a respectiva
residéncia ou através de notificacdo pessoal,
o valor, os termos e condicdes da projecta
cessdo, bem como a identificagdo do previsto
ou previstos cessiondrios.

Trés) O destinatdrio no prazo de quinze
dias sob pena de caducidade deve declarar se
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
mediante carta dirigida ao sécio cedente ou
através de notificagdo pessoal.

Quatro) Em caso de exercicio de direito
de preferéncia, a participac@o social deve
ser transmitida na proporcdo das respectivas
participacdes sociais do cessiondrio ou do
preferente.

Quinto) O sécio que pretenda ceder no todo
ou em parte a respectiva participacdo social a
ndo socio deve comunicar 4 sociedade por carta,
o valor, os termos e condi¢des da projectada
cessdo, bem como a identificagcdo do previsto
ou previstos cessiondrios.

Sexto) A sociedade no prazo maximo de
trinta dias, por carta ou através de notificagdo
pessoal, deve comunicar ao sécio se consente ou
ndo na cessdo, dando-se a cessao por autorizada
tacitamente, na falta nesse prazo de resposta por
escrito por parte da sociedade.
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ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacio e modifica¢do do balango e e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacao
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se vélidas
nessas condicdes as deliberagcdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Administracao

Uma) A sociedade serd administrada pela
socia maioritaria Cidalia Emelina Moulinho,
com dispensa de caugdo, sendo que, para
obrigar a sociedade em atos e contratos e
em todos os documentos legais, bancdrios e
gerais da sociedade, deverd constar Unica e
exclusivamente a sua assinatura.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 08
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fiangca e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés). E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem atos e documentos
estranhos 4 sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacdo prévia.

Quatro) A administracio poderd constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO DECIMO
Balango e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime dos s6cios;

¢) O remanescente a ser distribuido pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposic¢oes finais

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0S quais exercerao e comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regularo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdes aplicdveis e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogambique.

Nampula,10 de Marco de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Tecnoware, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de dezoito de Abril de dois mil e vinte, da
sociedade Tecnoware, Limitada, com sede na
provincia de Maputo, em Boane, Matola-Rio,
bairro de Djuba, quarteirdo C, célula 5, casa n.°
22, com o capital social de quarenta mil meticais,
matriculada sob NUEL 100979535, deliberaram
a alteracdo do n.° 1 do artigo sétimo do capitulo
terceiro do contrato da sociedade, alteracdo das
assinaturas obrigatorias da referida sociedade.

A altera¢@o do nimero um) do artigo sétimo
do capitulo terceiro do contrato da sociedade,
para a administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo director-
geral designado pela assembleia geral, e que, a
assinatura do director-geral deverd ser bastante
para obrigar a sociedade, em todos os actos e
movimentacdo de contas bancarias, podendo
o director geral delegar o poder de assinatura
através de procuracdo, caso haja necessidade.

Em consequéncia da alteragdo do n.° 1 do
artigo sétimo do capitulo terceiro do contrato da
sociedade, alterac@o das assinaturas obrigatdrias
da referida sociedade, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO III

Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente,

serd exercida pela senhora Neli Carlos
Mahumane, na qualidade de director-
geral, que fica designada administradora,
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

Os outros pontos deste artigo nomeadamente
02;3;4; e 5; mantém-se 0s mesmos.

Maputo, 18 de Abril de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Think Solugoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101319261, uma entidade
denominada Think Solug¢des, Limitada, que ird
reger-se pelos estatutos que seguem.

E constituido o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
entre:

Moisés Paulino Anténio Ribeiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, solteiro,
maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100209930P, emitido a 18 de
Dezembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, residente no
bairro de Magoanine C, rua Ponta Mamole,
casa n.° 24, quarteirdo 4, como primeiro
outorgante;

Maisha Marcela Ribeiro, de nacionalidade
mogambicana, solteira, menor, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100263233B,
emitido a 30 de Dezembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro de Magoanine C, rua
Ponta Mamole, casa n.° 24, quarteirdo 4, que
nestes actos por ser menor outorga em sua
representagio o primeiro outorgante;

Lindiwe Moisés Ribeiro, de nacionalidade
mocambicana, solteira, menor, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110307478096Q,
emitido a 19 de Junho de 2018, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro de Magoanine C, rua
Ponta Mamole, casa n.® 24, quarteirdo 4, que
nestes actos por ser menor outorga em sua
representagdo o primeiro outorgante.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacéo de Think
Solucdes, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede, Avenida
Albert Luthuli, n.° 718, 3.° andar, flat 5, bairro
do Alto Maé, na cidade de Maputo. A sociedade
¢ constituida por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto, capital social)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das actividades:

a) Estudo, concepg¢do, implementagao,
producgdo, financiamento e
acompanhamento de projectos
nas areas das telecomunicacdes,
dos sistemas e tecnologias de
informagdo, da comunicagdo e
imagem, bem como o fornecimento
de bens e servigos nestas dreas e de
outsourcing;

b) Comércio a grosso e a retalho
de equipamentos informadticos,
de telecomunicacdes e de
equipamentos audiovisuais e os
respectivos servigos de reparagdo
e assisténcia técnica.

Dois) O capital social, subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), dividido em trés quotas
distribuidas na propor¢do: o sécio Moisés
Paulino Ant6nio Ribeiro, com comparticipacio
de 52% do capital no valor nominal de
52.000,00MT; a sécia Maisha Marcela Ribeiro,
com comparticipacdo de 24% do capital no
valor nominal de 24.000,00MT, a s6cia Lindiwe
Moisés Ribeiro com comparticipag@o de 24% do
capital no valor nominal 24.000,00MT.

ARTIGO TERCEIRO

(Administracao e representacao, vincula-
cao da sociedade)

Um) Compete aos directores exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades, ficando desde ja nomeado
como director geral o s6cio Moisés Paulino
Anténio Ribeiro.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do representante legal acima referido,
ou procurador especialmente constituido pela
direc¢do, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura conjunta dos sdcios devidamente
indicados e para questdes de levantamentos de
cheques, serd bastante assinatura do director-
geral.

Cinco) Nos actos de mero expediente sao
suficientes a assinatura de qualquer sécio ou de
mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO QUARTO
(Disposicao final)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Torel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e oito de Fevereiro de dois mil e
vinte, da sociedade Torel, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100410540, com o capital
social de 1.000.000,00MT, deliberaram sobre
a divisao e cessdo parcial da quota detida pelo
s6cio Mahomed Rafik Ismael Sidat a favor de
Khalid Rafic Seedat; sobre o exercicio do direito
de preferéncia que assiste aos sécios no ambito
da cessdo projectada; alteracdo da sede social;

Em consequéncia fica alterado os artigos
primeiro e quarto dos estatutos da sociedade,
passando o mesmo a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Dois) A sociedade passardo a ter a sua sede
na cidade de Maputo, mais concretamente na
rua José Mateus, n.° 75.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ de um milhdo de
meticais, encontrando-se dividido em
quatro quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mahomed
Rafik Ismael Sidat;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
socio Khalid Rafic Seedat;

c) Uma quota com o valor
nominal de cem mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio Suleman Hassan Dassate;

d) Uma quota com o valor
nominal de cem mil meticais,

correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio Momed Ussene Popat;
e¢) Uma quota com o valor
nominal de cem mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio Nazir Ahomed Bhikha.

Maputo, 22 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Yuwe Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100581264, uma entidade
denominada, Yuwe Consultoria, Limitada.

Simido Idaléncio Adérito Guevane, casado,
residente em Maputo, bairro Central,
Avenida Amilcar Cabral n.° 257, portador
do Bilhete de Identidade n.°110100232092J,
emitido aos 2 de Junho de 2010, em Maputo;
e

Tania Angela Larangeira Bila Guevane, casada,
residente em Maputo, bairro Central,
Avenida Zedequias Manganhela n.® 520,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100232832G, emitido aos 23 de Agosto
de 2010, em Maputo. Que, pelo presente
instrumento constitui por si uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada que
reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Yuwe
Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Karl Marx n.° 1853, bairro
Malhangalene.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto a venda de
material de construgdo, consultoria, actividade
de imobilidria nomeadamente, compra e
venda de imdveis e arrendamento, mediacdo,
representagdo e agenciamento, prestagdo
de servicos de capacitagdo nas areas de
procurement gestao financeira, assisténcia
técnica em informética e recursos humanos para
entidades publicas, privadas e organizagdes,
comércio a grosso de outros bens e consumo
N.E, comércio geral com importacdo e

exportagdo e prestacao de servicos.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, é de
20.000,00MT, uma quota de 15.000,00MT,
equivalente a 75% do capital social, pertencente

ao socio Simido Idaléncio Adérito Guevane e
uma quota de 5.000,00MT, equivalente a 25%
do capital social, pertencente a sécia Tania
Angela Larangeira Bila Guevane.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertence aos sdcios, Simido Idaléncio Adérito
Guevane, Tania Angela Larangeira Bila
Guevane desde ja nomeados gerentes. Para
obrigar a sociedade ¢ suficiente as assinatura

dos gerentes. A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante a outorga de procuracao,
acta adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO A0 SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ...........ccccueee.. 35.000,00MTE Beir Rua Correia de Brito. n.° 1903 — R/C
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT§ eira ua Lorreia dé Brito, .

Preco da assinatura anual:

| SBHE coveoeeeeeeeee e 17.500,00MT !
I SBHIE covvveeeeeeeeeeeeeee e 8.750,00MT !
[ SBIIE o

8.750,00MT |

Preco da assinatura semestral:

L1 SBIE v 8.750,00MT
FAL SBIIE v 4.375,00MT

1 SBIIR oo 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 80,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



