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Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associacdo a Hora de
Espera de Lalaua - AHELA, requereu ao Governo da Provincia o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos de
constitui¢do da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por
lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e artigo 2, do Decreto n.® 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo a Hora de Espera
de Lalaua, denominada por AHELA, com sede no distrito de Lalaua,
provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 12 de Agosto de 2010. —
O Governador, Felismino Ernesto Tocoli.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao a Hora
de Espera de Lalaua

seus membros em sessdo da Assembleia Geral

decidir sobre a abertura de suas delegacdes

ARTIGO QUARTO

(Fins)

noutras regides da provincia de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO

A AHELA, é uma associagdo sem fins

L ARTIGO TERCEIRO lucrativos.
(Denominacao)
A associacdo adopta a denominagao de (Objecto) ARTIGO QUINTO
Associacdo a Hora de Esperar de Lalaua, A AHELA, tem como objecto: (Natureza)
abreviadamente AHELA. a) Formagido dos membros em dreas A AHELA, é uma pessoa colectiva de
ARTIGO SEGUNDO fle 1nf(})r_magao, comunicagao € djreito privado, dotada de personalidade
N informatica; juridica, auténoma, financeira, administrativa
(Ambito)

A AHELA ¢ uma associag¢do de ambito
provincial, podendo por deliberagdo de 34 dos

b) O uso das tecnologias para informagao
das comunidades locais através da
radio e televisdo.

e patrimonial, apartidaria, podendo nela filiar-
se todos os cidadaos maiores de 18 anos desde
que tenham inclinacéo na drea de informatica.
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ARTIGO SEXTO
(Sede)

A AHELA, tem a sua sede no distrito de
Lalaua, provincia de Nampula, podendo abrir,
manter as suas delegac¢des ou outras formas
de representacdo nos distritos da provincia de
Nampula sob deliberagido de 3/4 dos membros
da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Duracao)

A AHELA, é criado por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua constituicio em Assembleia Geral e do
despacho das estruturas complementares, nos
termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Missao)

A AHELA, tem a missdo de promover a
formagdo em informdtica, radio e televisdo
com vista a sensibiliza¢@o de jovens na drea de
HIV/ SIDA e no desenvolvimento do distrito
de Lalaua e no incentivo aos jovens para
empreendedorismo para melhor integracdo na
sociedade.

ARTIGO NONO
(Visao)

A AHELA, tem como visdo:

a) Uma juventude formada em
informatica, radio e televisao;

b) A vida das populagdes rurais
formadas e informadas sobre o
desenvolvimento integrado, usando
as técnicas e servigos baseados e
técnicas de informacéo comunitdria.

ARTIGO DECIMO
(Objectivos)

Na prossecucdo dos seus objectivos, a
AHELA propde-se a:

a) Fortalecer o capital humano através
da formagdo em novas técnicas e
emponderamento das comunidades
locais;

b) Assegurar a informagdo via radio e
televisdo, com vista a consolidagdo
da democracia participativa que
o Estado Mocambicano pretende;

c) Incentivar os jovens a aprender
as novas técnicas para criacdo
do auto-emprego, bem como o
empreendedorismo;

d) Criar um programa de desenvolvimento,
através da radio e televisdo para o
combate a pobreza absoluta;

e) Televisdo, para consciencializar as
comunidades do distrito de Lalaua
para o aumento da producdo e da
produtividade;

f) Promover uma informacéo abrangente
a todas comunidades do distrito e
dos distritos circunvizinhos;

g) Realizar aeducag@o civica dos cidaddos
através da radio e televisdo, com
vista a criagdo da cidadania activa;

h) Criar um banco de dados sobre as
potencialidades econdmicas e
culturais do distrito de Lalaua
e divulgéd-los através da radio e
televisao;

i) Ensinar os jovens a criagdo de projectos
de desenvolvimento e criacdo de
auto-emprego tais como criagdo
de aves e outras espécies, usando
métodos cientificos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membros da AHELA)

A AHELA, ¢ constituido por um nimero
ilimitado de membros, nacionais e estrangeiros
que a ela se filiem sem qualquer discriminag@o.

SECCAOT

Das condi¢des de admissao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissao para membro da
AHELA, ¢ livre e carece de uma declaragio de
inten¢@o subscrita pelo interessado e dirigido
ao Conselho de Direcgao.

Dois) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo do membro, compete a Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direccao,
ouvido no Conselho Fiscal, e rectificada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Categoria dos membros)

Os membros da AHELA, compreendem as
seguintes categorias:

a) Sao membros fundadores: os que
cumulativamente subscreveram,
a acta constitutiva da AHELA e
tenham contribuido na formulacio
dos presentes estatutos de
constitui¢ao;

b) Sdo membros efectivos: todos os que
voluntariamente tenham expresso
a vontade de pertencer a AHELA,
aceitam os presentes estatutos e
exercam as suas actividades de
forma continua;

¢) Sao membros honorarios: todo o
cidaddo nacional ou estrangeiro,
bem como as entidades que se
dediquem aos programas de
educagdo da juventude criacio de
auto-emprego e gostem na formacao
na drea de rddio e comunicagao para
emponderamento das comunidades
locais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos e deveres dos membros)

Constituem direitos dos membros da
AHELA, os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
social;

b) Colaborar na realizagio dos objectivos
programados pela associag@o;

c¢) Participar nas reunides e dar opinides
para qualquer cargo da associagio;

d) Ter acesso aos relatérios do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal
nas sessoes da Assembleia Geral;

e) Renunciar a qualidade de membro da
associagao;

f) Propor a alteragdo dos estatutos da
associagdo nos termos estatutarios;

g) Divulgar os propésitos da AHELA.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da AHELA, os
seguintes:

a) Tomada parte nas reunides da
Assembleia Geral;

b) Exercer as fungdes e cargos de
direc¢do para que forem eleitos;

c) Prestar a sua colaboracdo de acordo
com o seu saber e experiéncia;

d) Recusar a abster-se de qualquer
accdo que resulte em prejuizo
na realizacdo dos objetivos da
AHELA,;

e) Zelar pelos interesses patrimoniais da
associagao;

f) Denunciar ac¢des/omissdes que
concorram para o desprestigio da
AHELA,;

g) Pagar as quotas fixadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Perdas de qualidade de membros)

Perdem a qualidade de membro da AHELA:

a) Os que estando obrigados, a recusarem
a desempenhar quaisquer cargos da
associagio;

b) Os que participarem actos contrdrios
aos fins da associagdo, ou que
possam afetar negativamente o
seu nome;

c¢) Os que solicitarem por escrito
invocando motivos plausiveis;

d) Por expulsio da associag@o por decisdo
unanime de 34 dos membros da
Assembleia Geral;

¢) Por morte, de membro;

/) Por extingdo da associag@o;

g) Pela pratica do crime punivel com pena
maior de 2 a 8 anos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Infrag6es disciplinares)

Um) Toda conduta ofensiva aos preconceitos
estatudrios, regulamentos internos ou as
deliberacdes da Assembleia Geral e as diretivas
dos demais 6rgaos diretivos constituem infracio
disciplinar.

Dois) O disposto no nimero anterior ndo
prejudica o que a lei estabelece relativamente
a outros procedimentos criminais.

Trés) As infrac¢des disciplinares cabem as
seguintes penas de acordo com a gravidade da
infragdo:

a) Adverténcia simples;

b) Suspensdo dos direitos de membro;
c) Demissao;

d) Expulsio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) A competéncia para a aplicacdo da
pena de repreensdo simples, ¢ de qualquer
responsdvel hierarquicamente superior a do
infrator.

Dois) A aplicag@o das penas de repreensio
registada e de suspensdo de direitos de membro
na associacdo ¢ da competéncia do Conselho de
Direcgio, ouvido o Conselho Fiscal e carece do
sancionamento da Assembleia Geral.

Trés) A pena de expulsdo serd aplicada pela
Assembleia Geral, sob proposta fundamentada
do Conselho de Direcgido, ouvido e o Conselho
Fiscal, depois da reincidéncia do membro
infrator.

Quatro) Da decisdo do Presidente do
Conselho de Direc¢ao cabe recurso a Assembleia
Geral.

Cinco) Da decisdo da Assembleia Geral,
cabe recurso aos tribunais comuns.

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da AHELA, sdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo e € constituida pela totalidade
dos seus membros em pleno gozo dos seus
direitos civicos.

Dois) No seu exercicio a Assembleia Geral
serd dirigida por uma mesa da Assembleia
Geral, constituida por: um presidente, um
vice-presidente e um secretario, todos eleitos
em Assembleia Geral por um mandato de igual
periodo.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, podendo
reunir-se extraordinariamente quando
convocada pelo seu presidente, ou pelo
Conselho Fiscal ou a pedido de metade e mais
de um dos seus membros.

Quatro) A sessdo da Assembleia Geral serd
convocada com antecedéncia minima de 30
dias, através de uma carta para cada membro, ou
anuncio no jornal com mais circulagdo, no qual
constara a ordem dos trabalhos, a data, local e
a hora de inicio da sessdo.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a
sempre que as presencas sejam mais de metade
dos seus membros.

Seis) Nao se verificando o quérum necessario
na primeira convocacao, far-se-a4 uma segunda
convocatéria verbal para a sua efetivagdo uma
horas depois da hora da primeira convocatoria.

Sete) Sdo anuldveis as delibera¢des tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia salvo se
todos os membros comparecerem a sessdo e
todos concordarem com adiantamento.

Oito) As sessdes da Assembleia Geral poderdo
ser convidadas a participar personalidades e
entidades singulares ou coletivas nacionais
ou estrageiras com o estatuto de observar e os
membros honorérios, mas sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral tem seguintes
competéncias:

a) Aprovar, alterar ou reformular os
presentes estatutos, regulamento e
o programa de actividades;

b) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de
Direccao e Conselho Fiscal;

c) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de atividades do Conselho de
Direccio, sob parecer do Conselho
Fiscal;

d) Demitir os membros dos 6rgaos
sociais;

¢) Decidir sobre a admissdo de novos
membros, aplicacdo de sancdes e
expulsdo de membros infratores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O conselho de Direc¢do e o 6rgao
executivo da AHELA, e representa-a em juizo
dentro e fora dela.

Dois) O Conselho de Direc¢do e composto
pelo presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e dois vogais, todos eleitos em
Assembleia Geral para um mandato de cinco
anos renovaveis por mais um mandato.

Trés) O Presidente do Conselho de Direccao
e o presidente da AHELA.

Quatro) No exercicio das suas funcgdes e
Conselho de Direcgdo reunir-se ordinariamente

uma vez por més e extraordinariamente por
solicitacdo do presidente ou de trés dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sdo as seguintes competéncias do Conselho
de Direcgdo:

a) Elaborar aos planos de atividades e
submeter a Assembleia Geral para
sua aprovagao;

b) Representar a AHELA, dentro e fora
dela;

¢) Velar pelo patriménio da associagdo;

d) Estabelecer parcerias entre entre esta
e outras entidades;

e) Assumir a responsabilidade pelo
funcionamento da associagio,
nos intervalos das sessdes da
Assembleia Geral;

) Cumprir e fazer cumprir as disposic¢des
estatudrias e deliberagdes da
Assembleia Geral;

g) Propor a convocagdo da Assembleia
Geral e preparar a ordem de
trabalhos;

h) Propor a jéia e quota mensal dos
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal e um érgao
de controlo e fiscalizagdo das atividades
programadas da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal e composto por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio,
todos eleitos em Assembleia Geral para
mandato de cinco anos, podendo ser reeleito
por um perfodo igual.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
convocada pelo seu presidente.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
podera assistir as reunides do Conselho de
Direccao sempre que o entender ou a solicitacao
deste, mas sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

As competéncias do Conselho Fiscal sdo
as seguintes:

a) Exercer a fiscalizacao das atividades
e contas, verificar o cumprimento
do estatuto, regulamento interno,
deliberacdes da Assembleia Geral
e da lei aplicavel;

b) Examinar a escrituracido e a
documentacido da associacdo
sempre que o entender;

c) Dar a parecer sobre o relatério, balanco
e contas de exercicio, programas de
atividades e orcamento apresentado



2580

1T SERIE — NUMERO 88

pelo Conselho de Direcgdo a
Assembleia Geral;

d) Apresentar o relatério das suas
actividades a Assembleia Geral;

e) Zelar pelo uso do patriménio da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

Um) A alteragdo dos estatutos ou
transformagdo e extingdio AHELA, sera
mediante delibera¢do tomada em sessdo da
Assembleia Geral, com votos favordveis de
3/4 dos seus membros , sem prejuizos das
disposi¢des legais em vigor sobre esta matéria.

Dois) Em caso de exting@o, o patriménio da
AHELA, terd o destino que for deliberado em
sessdo da Assembleia Geral.

Trés) Os estatutos s6 serdo alterados em
Assembleia Geral por aprovagdo 3/(4 )dos seus
membros presentes a sessdo da Assembleia
Geral.

Quatro) As propostas de alteracdo podem
ser apresentadas por qualquer membro da
associacdo, em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Eleicoes)

Um) As elei¢des para os 6rgaos diretivos da
AHELA, realizam-se de cinco em cinco anos na
base de voto secreto, direto presencial e pessoal.

Dois) A lista dos candidatos devera ser
apresentada pelo Conselho de Direcgio cessante
com antecedéncia minima de trinta dias ou por
um grupo de cinco membros.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicoes transitorias)

Um) A dissolug¢do da AHELA, serd feitaem
Assembleia Geral, convocada expressamente
para o efeito mediante aprovagio unanime, por
trés quartos dos membros presentes, cabendo a
Assembleia Geral decidir sobre o destino a dar
aos bens da associagao.

Dois) A liquidag@o do patriménio social
e a canalizagc@o dos negdcios em curso, serdo
assegurados pelo Conselho de Direc¢ao que
estiver em exercicio.

Trés) A liquidacdo devera ser feita no prazo
de seis meses apos a deliberaciio e dissolugdo
em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicoes finais)

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral serd Assembleia Constituinte.

Dois) Aos membros eleitos para os 6rgaos
sociais da associacdo apos a sua constitui¢do,
serdo automaticamente conduzidos aos cargos
ate novas eleigdes.

Trés) O presente estatuto serd complementado
por um regulamento interno que serd elaborado
dentro de seis meses apos a sua aprovagdo em
sessdo da Assembleia Geral Constituinte.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Tudo o que ndo foi previsto no presente
estatuto e no seu respetivo regulamento interno
serd regulado pela legislagdo em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Baobab Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e vinte foi registada sob o NUEL 101297160,
a sociedade Baobab Servicos, Limitada,
constituida por documento particular aos 24
de Fevereiro de 2020, que ird reger-se pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Baobab
Servigos, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tém a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a

seguinte actividade:
Prestagdo de servigo de procurement.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos sdcios, exercer outras actividades conexas
ao objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessaria
autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) é correspondente a

quatro quotas no valor nominal de cem por
cento do capital social, pertencente aos sécios
assim distribuido:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 25%
do capital social, pertencente
ao socio, Bruno Paulo Daisse,
natural de Zittau, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Chingodzi,
cidade de Tete, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1103020030291,
emitido em Tete, aos 28 de Junho
de 2017, com NUIT: 110845189;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 25% do
capital social, pertencente ao sécio,
Brighton Gande, natural de Songo,
solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro
1.° de Maio, vila de Moatize,
portador Bilhete de Identidade
n.° 0501059703558, emitido em
Tete, aos 26 de Abril de 2016, com
NUIT: 142352877,

¢) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 25%
do capital social, pertencente ao
sécio, Lee Clint Mangochi, casado,
natural de Messumba-Lago, de
nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 0501008664861,
emitido em Chimoio aos 2 de Maio
de 2014, com NUIT: 100898888; e

d) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 25% do
capital social, pertencente ao sécio,
Joseph Mudanyanga, solteiro maior,
natural de Machipanda - Chimoio,
de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Chingodzi,
cidade de Tete, Titular do Bilhete
de Identidade n.° 050704489078C,
emitido aos 17 de Outubro de 2013,
com NUIT: 125686605.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo s6cio nomeado o senhor,
Brighton Gande, que fica a exercer os mais
amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, na
ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do seu objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura dos sécios, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.
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ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 1 de Abril de 2020. — O Conservador,
Liri Ivan Ismael Taibo.

Eco Energy — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101319857, uma entidade
denominada, Eco Energy — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Wassim Salloum Salloum, casado com a
senhora Ainoha Teresa Pina Munoz
Salloum em regime de separacdo de bens,
de nacionalidade libanesa, natural de LBN
Kakeiet El J, residente em Maputo, Avenida
Martires de Mueda, bairro da Polana,
Kampfumo, portador de Autorizagdo de
Residéncia n.° 06LB00013398F, emitido
aos 12 de Novembro de 2019, pela Migracdo
da Cidade de Maputo, valido até 11 de
Novembro de 2024, constitui uma sociedade
de produgdo e venda de energias renovaveis
com um Unico sécio, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Eco
Energy — Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede no distrito de Manhiga, posto
administrativo 3 de Fevereiro, localidade
Mwamatibjana, 7.° bairro, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais em outras localidades
assim como dentro e fora do pafs quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracio do contrato da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A exploracdo e producdo de recursos
energéticos;

b) Agricultura e reciclagem;

c) Exportacio e importagdo de bens e
Servicos.

Dois) Mediante delibera¢do do conselho
de administragdo, a sociedade poderad exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
acessorias, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, desde que devidamente
licenciada e autorizada, incluindo mas néao
limitando a importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tnico
s6cio Wassim Salloum Salloum.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Aumento e reducao do capital social

Um) capital social, pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nfo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO

(Direito de preferéncia na cedéncia
de quotas)

A cessdo de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizacao da sociedade concedida
por deliberacao da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de sdécio)

A exoneracao e exclusdo de socio serd de
acordo com a Lein.® 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

A administracdo da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, que ficarao
dispensados de prestar caucio, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura: do
sécio tnico, ou do seu procurador quando exista
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre os
socios quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Electro Ferragem Matola
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101320723, uma entidade
denominada, Electro Ferragem Matola —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢cdo de sociedade unipessoal limitada,
entre:

Inam Ullah, solteiro maior, natural de SWAT-
Paquistdo, de nacionalidade paquistanesa,
portador de Passaporte n.° BL1759893,
emitido em Paquistdo aos 25 de Marco de
2019, residente na Cidade de Maputo, no
bairro do Alto-Maé, na Avenida Guerra
Popular n.° 625. E celebrado o presente
contrato de sociedade unipessoal limitada
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominagio
de Electro Ferragem Matola — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante denominada
sociedade e, é constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal limitada e,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel. A sua duracdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebracido do presente
contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, no bairro Tsalala, na Avenida das
Industrias n.° 3, rés-do-chao, distrito municipal
da Machava. O conselho da geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local, do
territorio nacional ou estrangeiro, ainda podera
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: Comércio geral a grosso
e a retalho com importacdo e exportacdo de
produtos alimentares, venda de vestudrio e
calcado, brinquedos, material de ferragens e
de iluminagio, venda de todo o tipo de material
de construcao, eléctrico, electrodomésticos,
material de canalizagido, consultoria e
assessorias.

Dois) Por deliberagido da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessoras ds suas actividades
principais, ou poderd participar no capital
de outras sociedades, em consércio , em
agrupamentos complementares de empresas ou
outras modalidades de associagdo empresarial,
qualquer que seja a respectiva forma, natureza
ou objecto e lugar de estabelecimento.

CAPITULO IT

Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e, realizado em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
100% do capital, pertencente ao sécio unitario
Inam Ullah.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
unico sécio, Inam Ullah, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio/s, 4 sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de

representacao.

CAPITULO III
Da dissolugcao e dos herdeiros
ARTIGO SEXTO

(Dissolucao e dos herdeiros)

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos socios
quando assim o entenderem. Em caso de morte,
interdigicao, ou inabilitagdcao do socio os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, neste contrato, serdo
regulados pela lei e em demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

FMSS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101321746, uma entidade
denominada FMSS, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade, nos termos do artigo
90 do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Eugénia Marlene Reis de Sousa,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade da Quelimane, solteira, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, rua Daniel
Malinda, n.° 39, 1° andar, Direito, titular de
Bilhete de identidade n.° 110100425998B,
emitido a 5 de Janeiro de 2016, em Maputo;

Segundo: Frederico Gustavo de Barros Costa
e Peres da Silva, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Lisboa, Portugal,
residente na cidade de Maputo, bairro
Shomarchild, Avenida Julius Nherere n.® 360,
7.° andar, titular de Bilhete de Identidade n.°
110103991731B, emitido a 16 de Marco de
2015, em Maputo.

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de FMSS,
Limitada, e constituida sob a forma de sociedade

comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, contando-
se o inicio a partir da data da constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A FMSS, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Julius Nyerere, n.° 626,
5D, Polana Cimento A e poderd abrir delegacdes
ou sucursais em qualquer local dentro ou fora
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Eventos, marketing e publicidade;
b) Prestacio de servigos.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO IT

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), dividido em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.200,00MT (dez mil e duzentos
meticais), correspondente a
cinquenta e um porcento (51%),
pertencente a Frederico Gustavo
de Barros Costa e Peres da Silva;

b) Uma quota no valor nominal de
9.800,00MT (nove mil e oitocentos
meticais), correspondente a quarenta
e nove porcento, pertencente a
Eugénia Marlene Reis de Sousa.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) Em todos os casos de cessao de
quotas entre socios, a sociedade tera direito de
preferéncia, bem como nos casos de cessdo de
quotas a terceiros, que nao sejam descendentes
directos, a cessdo a descendentes directos ¢
livre. O direito de preferéncia terd uma duragéo
de até 6 meses.

Dois) Também nos casos de cessio de quotas
a titulo gratuito entre sécios ou a terceiros, que
ndo seja descendente direto, podera a sociedade
adquiri-las, tendo direito de preferéncia. A
cessdo gratuita a descendentes directos € livre.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua
quota devera comunicar por escrito em carta
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registada e com aviso de rececdo a geréncia
que, convocard uma assembleia geral no prazo
méximo de quinze dias para a deliberacio.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento dos sOcios;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
s6cio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balan¢o como tal, podendo, porém, os sécios
deliberar nos termos legais e correspondente
reducdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a cria¢do de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a scios a terceiros.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A FMSS, Limitada, serd constituida pelos
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral; e
b) Conselho de administracio.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano num prazo de 3 (trés) meses
apos o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administracdo
referentes ao exercicio;

b) deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) eleger os membros dos 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocacdo das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de
carta, num periodo de antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Os sbécios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuracdo, por

outro sécio, pelo conjuge, por mandatario, que
pode ser um procurador, outro sécio ou director.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) Fica desde ja nomeado administrador,
Frederico Gustavo de Barros Costa e Peres da
Silva, e com a remuneracio que vier a ser fixada
pela assembleia geral.

Dois) Compete ao adminstrador exercer os
mais amplos poderes e representar a sociedade
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna e internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Para a movimentacdo das contas
bancdrias da sociedade, obriga-se a duas
assinaturas dos sécios.

Quatro) Para todas as decisdes relacionadas
com partilha de lucros, entrada de novos sécios
ou investidores, as decisdes deverdo ser tomadas
por ambos sdcios.

Cinco) O mandato tem a duracdo de dois
anos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade do administrador)

Um) O administrador serd responsédvel por
representar a sociedade; gerir as operacdes da
empresa; convocar a assembleia geral.

Dois) O administrador responde para com
a sociedade pelos danos a esta causados, por
actos ou omissoes praticados com preteri¢do dos
devedores legais e contratuais, salvo se provem
que procedeu sem culpa.

Trés) E proibido ao adminstrador ou seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como fiangas, empréstimos e semelhantes. Fica,
porém desde ja, autorizada a titulo excepcional,
a concessdo de garantias sob qualquer forma,
pela sociedade a favor dos préprios sécios ou a
entidades terceiras, pessoas colectivas em que 0s
socios ou a sociedade possuam participacdo ou
interesses comprovativos, desde que haja sido
previamente autorizadas pela assembleia geral.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas da sociedade)

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicacdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva

legal, enquanto néo estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras resevas que seja
resolvido criar, as quantias que se
determinarem por acordo unanime
dos sécios;

c) Para os dividendos aos sécios na
propor¢do das suas quotas, o
remanescente.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A FMSS, Limitada, dissolve-se nos
termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a4 pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Haiyu (MZ) Mining
— Vilanculos. Co, Limitada

Rectificacao

Por ter saido errada no Boletim da Repiiblica
n.° 14, de 22 de Janeiro de 2020, na parte do
NUEL, onde se 1€ «<NUEL 101239683» deve
se ler «<NUEL 101239691».

Hayte Multi Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101321428, uma entidade
denominada, Hayte Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Mussa Cassamo Mawiniha, solteira, maior,

de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
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n.° 100100155384 A, emitido aos 13 de
Agosto de 2018 e residente em Inhambane
- Inharrime.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, da duracao e sede)

Um) Hayte Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes contrato.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo da presente contrato.

Trés) A sociedade terd a sua sede, na cidade
de Maputo sita na Avenida Salvador Allend,
bairro Central, n.° 139.

Quatro) Podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social.

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Aluguer e manutencdo de viaturas;
b) Comércio a grosso e retalho;

¢) Construgao civil;

d) Formac@o profissional;

e) Fornecimento de géneros alimenticios;
/) Explora¢do mineira;

g) Prestagdo de servigos diversos;

h) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais (100.000,00MT),
correspondente a uma quota do dnico Mussa
Cassamo Mawiniha e equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Mussa Cassamo Mawiniha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécio tnico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela sécia tinica, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes contrato, aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdoes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Home of Africa Rural
Development Business
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 22 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101152588,
entidade denominada, Home of Africa Rural

uma

Development Business — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Sebastidao Carlos Coana, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101581466M, emitido
aos 7 de Junho de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
com NUIT 102110374, solteiro e residente
em Maputo, bairro Unidade 7, quarteirdo 11,
casan.® 640, que se rege clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo, Home
of Africa Rural Development Business —
Sociedade Unipessoal, Limitada., que se rege
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢oes
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social no distrito
de Manbhica, localidade de Nwamatibjana, 7.°
Bairro, Estrada Nacional, n.° 1, provincia de
Maputo, podendo por deliberacdo do sécio,
transferi-la para outras cidades, bem como abrir
sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo, bem como escritérios
ou estabelecimento permanentes, sempre que se
justifique a sua existéncia bem como transferir a
sua sede para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao e regime)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data assinatura do
presente contrato social, em tudo reger-se-a
exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal.

a) Consultoria e servicos;
b) Contabilidade, recursos humanos;
c¢) Participagdo e investimentos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), subscrito em dinheiro e j4 realizado
correspondente a 100% do capital social,
pertencente a tinico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Nao s6 exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas o sécio pode fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, em juizo e demais
condicdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
(Da administracao geréncia representacao)

Pardgrafo um. A administragdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activo e passivamente serdo exercidas pelo
sécio gerente Sebastido Carlos Coana.

Paragrafo dois. Os actos de metro expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
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geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Representacao)

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
os quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Definicao e encerramento do ano de exer-
cicio e distribuicao de resultados)

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carécter de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd ao gerente decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Transformacao da sociedade)

Os sécios poderdo decidir sobre a
transforma¢do da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO DEGUNDO
(Resolucao de litigio)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidag@o, preferirdo os s6cios uma
negociaciio amigavel em primeiro lugar. Em
caso de ndo obten¢do de um consenso, serao
submetidas as matérias controvertidas a
jurisdi¢@o do tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Kawendy - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100825945, uma entidade
denominada, Kawendy — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Amilda Maria Celina Alcido Cossa, de estado
civil solteira, mogambicana, residente na
provincia de Maputo, bairro Ferroviario,
quarteirdo 30, casa n.° 240, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110104569356P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, valido até 5 de Outubro de 2017.
Pelo presente contrato particular constitui

uma sociedade unipessoal que se regera pelos

seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio Kawendy
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede no bairro de Tchumene II, quarteirdo 25,
casa n.° 472, municipio da Matola, provincia
de Maputo, podendo abrir filiares, delegagdes
e outras formas de representacdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o e por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste nas seguintes
actividade:

a) Catering e outros servigos a fins;

b) Prestacio de servigos e consultoria nas
areas de informdtica, engenharias,
construgdo civil, servigos de cdpias,
digitagdo e internet café;

¢) Comércio geral de material de escritério
e escolar outros servicos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondem a uma quota,
pertencente a socia inica Amilda Maria Celina
Alcido Cossa.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
pertencerd a sécia Amilda Maria Celina Alcido

Cossa, desde ja nomeada administradora,
podendo ou nio auferir remunerago.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela as inatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, 5 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Legatus, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais sob o NUEL 101320758, uma sociedade
denominada Legatus, S.A., que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Legatus, S.A., tem a sua sede na rua
Kamba Simango n.° 235, cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragio, a sede social poderd ser
deslocada para outro local dentro do territério
da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizacdo de prospecgdo, pesquisa
tratamento, processamento e
exploragdo mineira, incluindo a
compra e venda com importagdo e
exportagdo de recursos minerais e
matéria-prima de utilidade mineira;

b) Assessoria, consultoria e assisténcia
técnica na area mineira;

c) Desenvolvimento e gestdo de projectos
mineiros;

d) Consultoria de estudos geoldgicos,
hidrogeoldgicos, ambientais e
mineragao;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
geral e também nos dominios de
elaboracio, gestdo e avaliagdo de
projectos de investimento;
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f) A participacdo directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento e de
investimento;

g) E outras actividades complementares
e conexas, permitidas por lei, que
a Assembleia Geral decida e para
o qual obtenha as necessdarias
autorizagoes.

Dois) A sociedade podera ainda prestar
servicos no ramo da gestdo de participacdes
sociais de outras sociedades, como forma
indirecta de exercicio de actividades econdmicas
e ainda a prestagdo de servicos diversos as
empresas suas participadas ou terceiros.

Trés) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades reguladas por leis
especiais e em sociedades de responsabilidade
limitada bem como associar-se com outras
pessoas juridicas para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consorcios e associacdes em
participagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 100.000,00 MT (cem
mil meticais) a ser realizado em dinheiro,
correspondente a 1.000,00 (mil mil) ac¢des de
valor nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢ao)

Um) A administragdo da sociedade incumbe
aum Conselho de Administracdo composto por
1 (um) a 5 (cinco) membros, que podem ser ou
nado accionistas, eleitos em Assembleia Geral
por um periodo de 3 (trés) anos, reelegiveis por
mandatos sucessivos sem qualquer limitac@o.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da caug@o que devera
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensd-los de tal
prestagao.

Trés) A Assembleia Geral designard, de entre
os membros do Conselho de Administragdo, o
seu presidente, o qual terd voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procederdo
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representacio entre
os administradores, mediante simples carta
dirigida ao presidente, que ndo pode ser
utilizada mais do que uma vez.

Seis) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO SEXTO

(Competéncia do Conselho de Administra-
¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Administrac@o,
em geral, exercer os mais amplos poderes na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites que lhe forem assinalados
por Lei, pelo contrato de sociedade e pelas
deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de
Administra¢do, designadamente:

a) Definir as politicas gerais da sociedade;

b) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balanco e contas, formulando a
proposta de aplicac@o dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciacdo da Assembleia Geral;

¢) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis ou
iméveis, bem como tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos;

d) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento e
localizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

¢) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

f) Prestar caugdes e garantias pessoais
ou reais pela sociedade;

g) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

h) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatdrios da sociedade
e fixar-lhes as respectivas
atribuigdes.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura do director-geral, nos
termos e limites da delegagdo de
poderes conferida pelo Conselho de
Administragdo da sociedade;

c¢) Assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de deduzidas

ou reforgadas as provisdes e reservas impostas
por lei ou deliberadas em Assembleia Geral,
serdo distribuidos pelo modo e nas precisas
condicdes que a Assembleia Geral deliberar,
podendo a parte a distribuir como dividendo
ser inferior a parcela que seria distribuivel nos
termos da lei.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral ponderard
a conveniéncia e a oportunidade de serem
constituidas, refor¢adas ou diminuidas reservas
destinadas a estabilizag@o de dividendos.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

(Disposico6es finais, balanc¢o e prestacao
de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 (trinta e um) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral.

O Técnico, llegivel.

Mawipi Pescas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dezoito de Dezembro de dois mil
e dezanove, lavrada de folhas oitenta e cinco a
oitenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero 1.072-B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Sara Mateus
Cossa, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, que de harmonia
com as deliberagdes tomadas em reunido da
assembleia geral extraordindria através da acta
sem numero, datada de dois de Dezembro de
dois mil e dezoito, os herdeiros do sécio falecido
George Rodolfo Poitevin, cedem a quota com
valor nominal de 148.524,02MT (cento quarenta
e oito mil, quinhentos vinte e quatro meticais
e dois centavos) a favor da senhora Deolinda
Feliciano de Macedo Poitevin que entra para a
sociedade como nova sdcia.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quotas, os sécios deliberaram por unanimidade
a alteracdo do artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passard a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de
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571.246,25MT (quinhentos setenta
e um mil, duzentos quarenta e seis
meticais e vinte e cinco centavos),
correspondente a soma de duas
quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
422.722,23MT (quatrocentos vinte
e dois mil, setecentos vinte e dois
meticais, ¢ vinte e trés centavos),
equivalente a 74% ( setenta e
quatro por cento) do capital social,
pertencente ao sécio 2PM, Servigcos
e Participacdes, Limitada;
b) Uma quota no valor nominal de
148.524,02MT (cento quarenta
e oito mil, quinhentos vinte e
quatro meticais e dois centavos),
equivalente a 26% (vinte e seis por
cento) do capital social, pertencente
a sécia Deolinda Feliciano de
Macedo Poitevin.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, 14 dse Janeiro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

ML Trade Mark Promotion,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter sido inexacto, sobre contrato de sociedade
da empresa ML Trade Mark Promotion,
Limitada, no Boletim da Repuiblica, 111 Série,
n.° 10, de 16 de Janeiro de 2020, na identidade
dos sécios onde 1€-se José Salazar Mavie —
solteiro maior, de nacionalidade Ruandesa,
natural de Ruanda deve ler-se José Salazar
Mavie — solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo. No artigo
primeiro, sobre a denominagdo, sede e
durag@o onde lé-se tem sua sede no bairro
de Laulane, quarteirdo n.° 144, res-do-chdo,
Distrito Municipal KaMavota, deve ler-se tem
sua sede na Avenida Maguiguana, n.° 412,
1.° andar-Esquerdo, Maputo, Mocambique. No
artigo segundo, sobre o objecto social altera-
se todos os dizeres e deve ler-se A sociedade
tém por objecto social: 1. Proteccido de marcas
e patentes; 2. A sociedade poderd exercer
actividades subsididrias ou complementares da
principal, incluindo comissdes, consignacdes,
agenciamento e representagdo comercial de
entidades nacionais e estrangeiras.

Maputo, 22 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Moz LNG1 Co-Financing
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 18 de Fevereiro de 2020,
a sociedade denominada Moz LNG1 Co-
Financing Company, Limitada, com sede na
Avenida Julius Nyerere, n.° 3412, em Maputo,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101287130,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto: alteracdo do nome da sécia
Anadarko Mauritius Holdings Limited para
Total E&P Mauritius Holdings Limited e
consequentemente se procede a alteragdo parcial
dos estatutos da sociedade no que respeita ao
artigo quatro referente ao capital social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢do:

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 999.000,00MT (novecentos
e noventa e nove mil meticais),
correspondente a 99,90%
(noventa e nove virgula noventa
por cento) do capital social,
pertencente a Total E&P

Mauritius Holdings Limited; €
b) Uma quota com o valor nominal
de 1000MT (mil meticais),
correspondente a 0,10% (zero
virgula dez por cento) do capital
social, pertencente a Total E&P

Mozambique Area 1, Limitada.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo os
termos e condicoes da sua realizacdo.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

MS Truck Parts Solution,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola, com Numero Unico da Entidade

Legal 101320332, dia trinta de Abril de dois
mil e vinte € constituida uma sociedade de
responsabilide de limitada de entre Sebastido
Paulo Lhamine, solteiro maior, natural da
Matola, de nacionalidade mocambicana,
residente em Beleluane, quarteirdo n.° 6, casa
n.° 613, portador do Bilhete de Identidade n.°
1001005514611, emitido aos 10 de Julho de
2017, pela Direc¢ao Nacional de Identificagdo
Civil Maputo e Jodo Manuel Maute, solteiro,
maior, natural de Massinga, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1105043982621, emitido aos 12
de Dezembro de 2018, pela Direc¢do Nacional
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente na
Machava — K15, cidade da Matola, quarteirdo
n.° 15, casa n.” 26, que se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de MS
Truck Parts Solution, Limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, na Estrada N4,
Matola - B, provincia da Matola.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territorio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Venda de
pecas p/viaturas.

Dois) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que os sécios
resolvam explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), subscrito em dinheiro e ja
realizados, correspondentes a 100% do capital
social:

a) Sebastiao Paulo Lhamine, com uma
quota de 10.000,00MT (setecentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Jodo Manuel Maute, com uma quota
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas os Sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer, a0
juizo e demais condicdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representaciio da sociedade serdo exercidas
pelo sécio-gerente, Sebastido Paulo Lhamine.

Actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessarios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

Esta conforme.

Matola, 30 de Abril de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Muleli Zambézia
Investments Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da Assembleia Geral Extraordinaria, datada
de doze de Fevereiro de dois mil e vinte, a
sociedade Muleli Zambézia Investments Group,
S.A., sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatéria das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
um zero quatro oito cinco quatro seis um trés,
com capital social de cinco milhdes de meticais,
estando presentes todos os accionistas, estes
deliberaram a aprovagdo da alteragio integral
dos estatutos da sociedade que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Muleli Zambezia Investments Group, S.A.,
podendo adoptar o nome comercial MZIG,
S.A. e constitui-se sob a forma de sociedade
andénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua da
Resisténcia, n.° 1075, cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia, na Reptblica de
Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Implementacdo de projectos
para producdo, transmissdo e
distribui¢do de energia, incluindo
o financiamento, construcao,
operagao e detencdo de propriedade
das respectivas centrais;

b) Prospecc¢do e exploragdo de recursos
minerais e energia;

c¢) Prestac@o de servicos relacionados com
qualquer uma das actividades acima
mencionadas;

d) Importagao e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade; e,

e) Exercicio de outras actividades e
operagdes relacionadas com as

actividades acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do

respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais), correspondente a
50.000 (cinquenta mil) ac¢des, de valor nominal
de 100,00MT (cem meticais) cada uma.

Dois) As accdes da sociedade poderdo
ser nominativas ou ao portador, e serdo
representadas por titulos de 1, 10, 50, 100, 1000
ou multiplos de 1000 ac¢des.

Trés) As acgdes da sociedade serdo divididas
em dois tipos, com as seguintes denominagdes
e caracteristicas:

a) Accoes do tipo A: que deverdo
ser nominativas, cuja titularidade
serd inicialmente detida pelos
accionistas fundadores, podendo
ser livremente transmitidas a favor
de terceiros, mediante prévio
consentimento da sociedade;

b) Accoes do tipo B: reservadas a
subscri¢do publica, podendo
ser nominativas ou ao portador,
conforme as instrucdes do seu titular
e desde que sejam preenchidos os

respectivos requisitos legais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas ou
ao portador, podendo os respectivos titulos
representar mais de uma acg¢@o.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por 2 (dois) administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipogréficos de emissao.

Trés) As despesas de substituiciio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicio.

Quatro) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de ac¢des existente na sede
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

Um) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes através de novas entradas
em dinheiro ou em espécie, ou através de
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incorporagiio de reservas, resultados ou
conversdo de passivos em capital, aprovada
por maioria de accionistas que representem
pelo menos 51% (cinquenta e um por cento)
das ac¢des com direito a voto.

Trés) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém o direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
acgdes que, entdo, possuirem, excepto se de
outro modo for deliberado pela Assembleia
Geral.

Quatro) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
seu direito de preferéncia na proporcido da
respectiva participagdo social jd realizada a data
da deliberacdo do aumento do capital social
ou a participacdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Cinco) Os accionistas deverao ser notificados
do prazo, nunca inferior a 30 (trinta) dias, das
demais condigdes para o exercicio do direito
de subscri¢do do aumento por fax, correio
electrénico ou carta registada.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem pelo menos 51% (cinquenta e um
por cento) das acg¢des com direito a voto, a
sociedade poderd emitir nos mercados interno
e externo, obriga¢des ou qualquer outro tipo
de titulo de dividas legalmente permitido
em diferentes séries de classes, incluindo
obrigagdes convertiveis em ac¢des e obrigacdes
com direito de subscri¢do de acgdes.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de accoes

Um) A transmissdo de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) O accionista que pretenda alienar as
suas acgodes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, com o minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento
a que ele esta disposto a ceder a um terceiro.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicao das acgdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem, nos seguintes termos:

a) Excepto se de outro modo for deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer
transmissdo realizada por um
accionista deverd obrigatoriamente
abranger a totalidade das ac¢des por
si detidas;

b) Excepto se de outro modo for

deliberado pela Assembleia Geral,
qualquer transmissio devera ser
obrigatoriamente acompanhada da
transmissao a favor do adquirente
das acg¢des, da totalidade dos
créditos, presente ou futuros, certos
ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade;

¢) Qualquer accionista que pretenda

transmitir as suas ac¢des deverd
comunicar ao Presidente do
Conselho de Administracdo sobre
a transacg¢do proposta acompanhado
do nome do adquirente proposto, o
nimero de accdes que se propde
a transmitir, o preco por cada
accdo e moeda em que serd feito o
pagamento, o valor dos créditos a
transmitir, bem como uma copia da
proposta de compra do proponente;

d) No prazo de 15 (quinze) dias a contar da

data de recepcao da comunicagdo de
venda, o Presidente do Conselho de
Administragdo deverd enviar copia
da mesma aos outros accionistas.
Qualquer accionista terd o direito de
adquirir aquelas ac¢des nos termos
e condicdes iguais aos especificados
na comunicacdo de venda. Se varios
accionistas pretenderem exercer o
seu direito de preferéncia, entdo
serdo aquelas rateadas entre eles na
proporgao das ac¢oes que detiverem
na sociedade;

e) No prazo de 30 (trinta) dias, os

accionistas que quiserem exercer o
seu direito de preferéncia deverdo
comunicar a sua intenc¢do por
escrito ao Presidente do Conselho
de Administragdo;

f) Expirado o prazo referido na alinea

anterior, o Presidente do Conselho
de Administragdo deverd informar
ao vendedor, por escrito, da
identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo ocorrerd
no prazo de 30 (trinta) dias apds
aquela comunicag@o. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu
direito de preferéncia, o Presidente
do Conselho de Administracdo
comunicard igualmente, por escrito,
ao vendedor;

g) Caso nenhum accionista pretenda

adquirir as acc¢des propostas pelo
vendedor, sera este facto levado
pelo Presidente do Conselho de
Administracao a Assembleia Geral,
que deliberard sobre a autorizacio
da transmissao nos precisos termos
da proposta feita inicialmente
e apresentada ao Presidente do
Conselho de Administragdo;

h) Se a Assembleia Geral recusar o
consentimento para a transmissao
de acc¢des, a sociedade poderd
adquiri-las nos precisos termos
e condi¢des especificadas na
comunicacao de venda ou fazer com
que as mesmas sejam adquiridas
nas mesmas condi¢cdes por um
accionista ou por terceiro;

i) As limitagdes a transmissdo de
accdes previstas neste artigo serdo
transcritas para os certificados
de accdes, sob pena de serem
inoperdveis a terceiros adquirentes
de boa-fg;

Jj) O direito de preferéncia previsto no

presente artigo tem eficdcia real.

Quarto) E nula qualquer transmissao de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

ARTIGO NONO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral aprovada por maioria de accionistas que
representem pelo menos 51% (cinquenta e um
por cento) das ac¢des com direito a voto, a
sociedade podera adquirir ac¢des ou obrigagdes
préprias e realizar as operagdes relativas as
mesmas que forem permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagdo de reservas
ndo sendo as accdes préoprias consideradas
para efeitos e votagao em Assembleia Geral ou
determinacao do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas sem
prejuizo da possibilidade da sua conversiao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Onus ou encargos sobre as acgoes

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as acgdes que sejam
titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para efeitos do nimero anterior devera
0 accionista que pretenda constituir 6nus ou
encargos notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que se pretende constituir o énus ou encargo.

Trés) No prazo de 5 (cinco) dias, o Presidente
do Conselho de Administracdo transmitird ao
Presidente da Assembleia Geral, o contetido
da referida carta para que este proceda a
convocagao da Assembleia Geral, para deliberar
sobre o consentimento a dar.



2590

1T SERIE — NUMERO 88

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar
no prazo de 30 (trinta) dias contados da data
de recep¢do da comunicagdo do Presidente do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de accoes

A sociedade poderd amortizar total ou
parcialmente as ac¢des de accionista nas
seguintes situagdes:

a) Se o accionista tiver vendido as suas
accdes em violagdo do disposto no
artigo 8 ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
artigo 10;

b) Se as accoes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) Se o accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) Se o accionista tiver incumprido
alguma deliberacdo da Assembleia
Geral aprovada nos termos dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

Tres) Os accionistas poderdo ser chamados
a contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade
entre os accionostas por meio de deliberagdo
da Assembleia Geral, sempre que a sociedade
necessite.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao e repre-
sentacao da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos por Assembleia Geral, com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Com excepg¢do do Conselho de
Administra¢do, os membros dos érgdos
sociais exercem as suas fungdes por periodos
renovaveis de um (1) ano, sujeito a deliberagao
da Assembleia Geral adoptado por maioria
simples, de tempos em tempos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-30 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Natureza e direito ao voto na Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Apenas os accionistas que detenham
accdes que representem mais de 5% (cinco
por cento) do capital social poderdo votar nas
reunides da Assembleia Geral. Os accionistas
sem direito a voto ndo poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral da sociedade.

Quarto) Os titulares de obrigacdes ndo
poderdo assistir as reunides da Assembleia
Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, 25% (vinte e cinco) por cento do
capital social.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,

a ser definido pelo presidente da mesa, uma
vez por ano, para a apreciacdo e aprovagao
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessario para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado no jornal de maior
circulagdo, com pelo menos trinta (30) dias
de antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Seis) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a ordem
de trabalhos e a informag@o necesséria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos accionistas,
podem ser dispensados os prazos previstos nos
ndmeros anteriores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral por
representante devidamente indicado ou outro
accionista, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por
este recebida até as dezassete horas do ultimo
dia 1til anterior a data da sessdo.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicag@o escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
nimero anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
75% (setenta e cinco por cento) do capital social,
salvo os casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) Os accionistas podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
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procuragdo dos outros accionistas ausentes,
que ndo serd valida, quanto as deliberacdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, quando a mesma nao
confira poderes especiais para tal.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard
dentro de 30 (trinta) dias, mas ndo antes
de 15 (quinze) dias, considerando-se como
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, qualquer que seja o nimero de
accionistas presentes e o quantitativo do capital
representado.

ARTIGO VIGESIMO
Poderes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que estejam exclusivamente reservados
pela lei ou por estes estatutos, incluindo entre
outros:

a) Alteracdes dos estatutos da
sociedade, incluindo a fusao, ciso,
transformacao ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Alienacdo e oneracdo de iméveis com
valor superior a USD 100.000,00 (cem mil
dodlares dos Estados Unidos da América); e,

d) Distribuicdo de dividendos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por 3 (trés) membros,
a serem nomeados pela Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de 4 (quatro) anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) A Assembleia Geral ird nomear os
membros do Conselho de Administragdo,
mediante a proposta dos accionistas. A proposta
dos accionistas deverd observar os seguintes
termos:

a) O accionista maioritario indicara
2 membros do Conselho de
Administra¢do, um dos quais ird
agir como presidente do Conselho
de Administracdo, conforme

indicado pela Assembleia Geral; €

b) Os restantes accionistas indicardo
1 membro do Conselho de
Administragio.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracio poderdo ou ndo receber uma

remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneracio, quando aplicavel.

Cinco) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um director-geral, a ser
designado pela Assembleia geral, mediante
a proposta do accionista maioritdrio, por um
periodo de 1 (um) ano renovavel. A Assembleia
Geral pode a qualquer momento revogar o
mandato do director-geral.

Seis) A gestdo sera regulada nos termos de
um regulamento interno a ser aprovado pelo
Conselho da Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administrag@o retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrac@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, videoconferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
Presidente do Conselho de Administracio.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administra¢do tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) E proibido ao Conselho de
Administracdo a delegagdo dos seus poderes
de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, devendo um dos
quais ser o Presidente do Conselho
de Administragdo; ol

b) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e

bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, que exerceré o seu mandato de 1 (um)
ano, sem prejuizo da reelei¢do por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo
orgdo colectivo, serd composto por trés
membros efectivos, e um suplente, ou Fiscal
Unico, negociando previamente os termos e
as condigdes dos respectivos contratos. Um
dos membros efectivos do Conselho Fiscal
desempenhard as funcdes de presidente.

Trés) O 6rgao de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei. O érgio de
fiscalizagdo, através do seu presidente,
assistird a todas as reunides do Conselho de
Administra¢do, competindo-lhe, emitir parecer
quanto a alienacdo e oneragdo de bens iméveis,
bem como quanto a prestaciio de caucdes e
garantias pessoais ou reais pela sociedade.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um (31) de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral, a realizar-se até ao dia trinta e um (31)
de Marc¢o do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administrag¢do
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.
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Quatro) A sociedade poderda proceder ao
balanco semestral sob proposta do Conselho
de Administragdo, acompanhado do parecer
do Fiscal Unico e devidamente autorizado
pela Assembleia Geral, podendo neste caso
distribuir dividendos intermediarios, observadas
as disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, com observancia das
disposi¢oes legais aplicdveis sobre dividendo
obrigatdrio.

Trés) Enquanto houver suprimentos ou
outra forma de financiamento dos accionistas
a sociedade por liquidar, a sociedade ndo ird
distribuir dividendos, salvo acordo expresso
por deliberac@o dos accionistas.

Quarto) A sociedade poderd proceder com
adiantamento sobre lucros aos accionistas,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
e sujeito a parecer positivo do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico, observadas as disposicdes legais
aplicaveis.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo aprovada por maioria de trés quartos
dos votos emitidos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo
dos accionistas, todos eles serdao os seus
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as

altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 2/2009, de 24 de Abril e o Decreto-Lei
n.° 1/2018, de 4 de Maio, e conforme venha
a ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 23 de Margo de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Royal Cement Industries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de cinco de
Maio de dois mil e vinte, da sociedade Royal
Cement Industries, Limitada, devidamente
registada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais de Maputo, matriculada sob
NUEL 100990393, deliberaram o seguinte:

Aumento do objecto social da sociedade
ficando assim alterado o estatuto passando esta
a ter a seguinte e nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
social as seguintes actividades:

a) Produgdo e venda de todo tipo
de material de construcédo,
cimento 42.5, cimento, 32.5,
cimento cola econdémico,
cimento profissional, cimento
doméstico, cimento mistura
seca, cimento branco, cimento
cola/tile adhesive, gesso,
rejunte/betume, enchimento
de paredes;

b) Producdo e venda de tijolos,
blocos, paves, pregos, tintas,
tubos plésticos e arames;

¢) Exploragdo de pedreiras para extrac¢cao
de matéria-prima necessdrias para
a prossecugdo das actividades da
sociedade; e

d) Transporte de mercadorias, aluguer
de méquinas e equipamentos
incluindo importacio e
exportacaO.

Dois) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente com o seu
objecto principal, inclusive pesquisa,
industrializagdo, compra e venda,
prestacao de servicos de qualquer natureza,
desde que devidamente licenciada.

Trés) A sociedade poderd adquirir e
gerir participagdes noutras sociedades,
independentimento do seu objecto social,

associagdes empresdriais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagdes,
sob qualquer formas permitida por lei,
bem como exercer quaisquer actividades
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

Quatro) Com esta alteragdo fica
igualmente alterado o artigo primeiro
referente a denominacdo, quinto dos
estatutos da sociedade referente a capital
social e sexto referente a administragao.

Com as alteragdes realizadas, ficou assim
alterado o estatuto da sociedade.

Maputo, Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Solucoes Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Dezembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob NUEL
101258998, cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Solugdes Norte, Limitada, constituida entre os
socios: José Anténio Vital, de nacionalidade
Mocambicano, natural Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0301011566411,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Nampula, e Lilia Marisa Belmonte Vital, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101156648B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Nampula, residente no bairro de Napipine,
cidade de Nampula, que celebram o presente
contrato que ira se reger nos termos dos artigos
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagao Solucdes
Norte, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Napipine, distrito de Nampula, provincia
de Nampula, podendo por deliberagao da
assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representag¢do social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto: Prestaciio
de servigos de informatica, fotocdpia digitagao
e venda de material de escritdrio.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente, do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Aluguer de transportes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de120.000,00MT
(cento vinte mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 85.000,00MT
(oitenta e cinco mil meticais),
equivalente a 77% setenta e sete por
cento) do capital social pertencente
a0 sécio José Anténio Vital;

b) Uma quota no valor de 35.000,00MT
(trinta e cinco mil meticais),
equivalente a 23 % (vinte e trés por
cento) do capital social pertencente
a sécia Lilia Marisa Belmote Vital.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sécio,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento dos sdcios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, fica a cargo do sécio José Anténio
Vital, que desde ja é administrador.

Dois) O administrador tem todo poder
necessario de administracdo de negdcio ou a
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras, livrancas e outros efeitos
comerciais, de bens moveis e imdveis, incluindo
madquinas, veiculos automdéveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procurador da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Nampula, 12 de Dezembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Star Bright Academy,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia quatro de Marco de dois mil e

vinte, foi matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101316092, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Star Bright Academy,
Limitada, constituida entre os sécios: Michael
Mariso, natural da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992236QP, emitido aos 6 de Janeiro
de 2016, pela direc¢do de Identificagcdo Civil
de Chimoio residente no bairro Central,
cidade de Nampula, Simon Kanjanga,
natural de Maganja da Costa - Quelimane de
Nacionalidade Mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101017769921,
emitido aos 30 de Maio de 2017, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Maputo residente
no bairro Central, cidade de Nampula, Faith
Pedro Chisamba, natural de Manica, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060708867711Q,
emitido aos 18 de Setembro de 2019, pela
Direc¢do de Identificacdo Civil de Chimoio,
residente no bairro Central, cidade de Nampula
e Eunice Luisa Mareya Luis, natural de Maganja
da Costa — Quelimane, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040100438960110101776992I,
emitido aos 30 de Maio de 2017, pela direcgido
de Identificac@o Civil de Maputo residente no
bairro Central, cidade de Nampula. Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Star
Bright Academy, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade constitui-se por tempo

indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro de
Triangulo, cidade Alta distrito de Nacala,
provincia de Nampula, podendo por deliberacao
da assembleia geral transferi-la para outro local,
abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegacdes ou outra forma
de representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Centro infantil e creche;
b) Actividades de ensino desde o primeiro
ciclo a ensino secundario;

c) Cursos profissionalizantes de curta
duragio;

d) Outras actividades de consultoria,
cientifica, técnicas e similares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que haja uma deliberagdo
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
Sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera aceitar concessoes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de cinco
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais)
equivalente a 45% (quarenta e
cinco por cento) do capital social
pertencente ao sécio Michael
Mariso;

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
equivalente a 25% (vinte e cinco por
cento) do capital social pertencente
ao socio Simon Kanjanga;

¢) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais) equivalente a
15% (quinze por cento) do capital
social pertencente ao s6cio Faith
Pedro Chisamba;

d) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais) equivalente
a 15% (quinze por cento) do
capital social pertencente ao
socio Eunice Luisa Mareya Luis,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para as sdcias,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento das sécias, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo fica
a cargo do sécio Michael Mariso, que desde ja
€ nomeado administrador.
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Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administracdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e outros efeitos
comerciais.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciagdo, aprovacio e modifica¢do do balango
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessério.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincao, morte ou interdicdo de qualquer
sécio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio da assembleria
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regularido as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagao
aplicavel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Nampula, 29 de Abril de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Texto Editores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Marco de dois mil
e vinte do conselho de geréncia da sociedade
denominada Texto Editores, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
dez mil, quatrocentos e sessenta e nove, a
folhas oitenta, verso, do Livro C, traco vinte
e cinco, com a data de treze de Novembro de

mil novecentos e noventa e sete, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, de um milhdo, cento e sessenta e trés
mil seiscentos e noventa e sete meticais e vinte
e cinco centavos, foi deliberada a mudanga da
sede social e consequentemente a alteragao do
artigo segundo dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Gloria
Mall, lojan.® 55, Avenida Marginal, 4441,
cidade de Maputo.

Unico. Por simples deliberagio da
geréncia, a sociedade poderd transferir
a sede social dentro da mesma cidade,
bem como criar, onde e quando quiser,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social.

Maputo, 31 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.

TL-Distribuidora e Gestao
Farmacéutica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Marco de 2020, foi matriculada sob
NUEL 101319083, uma entidade denominada
TL-Distribuidora e Gestdo Farmacéutica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, Conservatéria
dos Registos de Entidades Legais, que ird reger-
se pelos estatutos.

Flavio Pedro Efraime Taimo, solteiro, maior,
natural de Songo-Cahora Bassa residente
na Maputo, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade n.°
110100277460B, de vinte e nove de Junho
de dois mil e quinze, emitido pela Direc¢io
de Identificagdo Civil de Maputo..

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo
TL-Distribuidora e Gestdo Farmacéutica —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede no bairro de Tchumene II, Avenida Samora
Machel, Parcela n.® 3380/4/2, Maputo provincia,
podendo abrir filias, delegagdes e outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal Importacdo de equipamentos

hospitalar, laboratoriais, reagentes,
produtos farmacéuticos, e produtos afins,
distribuicdo e comercializa¢@o a grosso e
aretalho, incluindo consumiveis diversos,
medicamentos, gestdo de farmdacias.
consultoria geral, importa¢do e exportacio
de produtos e medicamentos veterinrios
diversos.

Dois) A sociedade poderd adquirir e
alienar participa¢des em sociedades com
objecto diferente, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, para
nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas
sociedades, consércios a associagcdes em
participacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
pertencente ao sécio tUnico Fldvio Pedro
Efraime Taimo.

Dois) O capital social pode ser elevado,
por uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacdo, em juizo e fora dele, serd
exercida pelo sécio tnico Flavio Pedro Efraime
Taimo que desde ja ¢ nomeado administrador.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracio do gerente, a qual pode
consistir, total ou parcialmente, em participagao
nos lucros da sociedade.

Maputo, 28 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Transporte Lyez — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101281388, uma entidade
denominada, Transporte Lyez — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos que seguem.

Pedro Galimoto, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 14010226184 1P, emitido aos
15 de Marco de 2011 e residente na cidade
de Matola, bairro de Fomento.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adpta a denominacdo de
Transporte Lyez — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a tempo
indeterminado e localizado na na cidade de
Matola, bairro Fomento, rua do Cabo, n.° 147.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, as
seguintes actividades:
a) Aluguer de viaturas;
b) Transporte de passageiros;
c) Transporte de cargas;
d) Comércio (exportacdo e importagdo
de pecas de viaturas e assessorios).
Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
percurcdo dos objectives no ambito ou ndo, do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhao de meticais (1.000.000,00MT),
correspondente 4 uma quotas: Pedro
Galimoto 1.000.000,00MT, equivalente

a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, uma
Vez por ano para apresentagio, aprovacao
ou modificagdo de balango e contas de
exercicio respeitante ao ano anterior e
deliberar sobre qualquer outro assunto
para que sido convocada e, em sessdo
extraordindrio sempre que necessdrio.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria absoluta
de votos e constituem norma para a
sociedade desde que ndo sejam anulaveis
nos ternos da lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada
pelo sécio tnico, Pedro Galimoto, e fica
obrigada pela assinatura do sdcio Unico
ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Trés) O balango e contas de resultados
fechar-se ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Zing Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101321932, uma entidade
denominada Zing Trading, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Nelson José Perreira Nabo, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural
Maputo, residente nesta cidade portador de
Bilhete de Identidade n.° 110104397400Q,
emitido aos 8 de Setembro de 2019, pela
Direccio de Identificacio Civil de Maputo;

Segundo. Issufo Abdala Macele, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana natural de
Maputo residente na cidade, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1102005198941,
emitido aos 5 de Novembro 2015, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado que adopta a denominagdo de
Zing Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, no bairro
Central, n.° 1123, Bloco A, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando o conselho de administragdo julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto comércio
geral, grosso e a retalho, com importacio e
exportagdo dos artigos abrangidos pelas classes
i, ferramentas, ferragens, material de construcao,
II artigos de electricidade e radio eléctricos
de uso doméstico, III artigos fotograficos
equipamentos e material de comunicagio,
IVArmas, muni¢des e artigos de desporto,
V, tecidos, artigos de vestudrio, bijutarias,
VI méquina de costura para uso doméstico,
encluindo os seus pertences, VII calgados e
artigos para calgados, VIII livraria e papelaria,
artigos de escritério, IX mobilidrio para
escritério e maquinas de escrever, X maquinaria
industrial e agricola incluindo tratores, reboques
e aeronaves, respectivos pneus e camaras de ar,
XI Veiculos automéveis, incluindo bicicletas,

motorizadas, XII Oleos minerais, combustivel
e lubrificantes, XIII Medicamentos, material
cirdrgico e hospitalar produtos quimicos,
farmacéuticos e laboratoriais, XIV Perfumaria
e artigos de beleza e higiene, XV Ourivesaria
e relojoaria, XVIII Produtos alimentares,
incluindo vinhos e outras bebidas, excluindo
géneros frescos produtos enlatados, pao, leite
e seus derivados, XIX Género frescos frutas e
legumes, hortalicas, batatas e cebolas, peixes,
e mariscos, carnes e seus derivados.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, que directa ou
indirectamente ou ainda de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social bem como, com o mesmo
objecto, aceitar concessdes, adquirir ou gerir
participacdes no capital de qualquer sociedade
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda, participar em empresas, associagdes
empresdrias, agrupamentos de empresas ou
outra forma de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de cem mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento
do capital social, subscrita pelo sécio Nelson
José Perreira Nabo, e a outra quota no valor
nominal de cem mil Meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
subscrito pelo socio Issufo Abdala Macele,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

A divis@o e a cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Morte ou interdicao do sécio

Em caso de morte ou interdicdo do sécio, a
sociedade continuard as suas actividades com
os herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito.

ARTIGO OITAVO

Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou dois administradores,
podendo ou nio ser remunerados.
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Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios a administragdo dos negécios
da sociedade, podendo designadamente, abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras, livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos, delegar os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serd necessdrio a intervengao

dos socios Nelson José Perreira Nabo e Issufo
Abdala Macele.

ARTIGO NONO

Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidas por lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano para apreciagdo,

aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e em sessio
extraordindria sempre que se mostrar necessaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissées
As duvidas e omissdes no presente estatuto,

regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades por quotas.

Maputo, 8 de Maio de 2020. — O Técnico,
Llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSO0S SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Preco da assinatura anual: .
17.500,00MT :

[ S8R e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e

8.750,00MT!

Preco da assinatura semestral:

L1 SBII v 8.750,00MT
AT 4.375,00MT

DI SBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Pregco — 110,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



