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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacido Unido Nacional dos Estudantes- (UNE), como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.” 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Unido
Nacional dos Estudantes- (UNE).

Ministério da Justica, Maputo, 26 de Junho de 2014. — Ministra da
Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo dos
Produtores e Comerciantes do Sal - APROCOSAL, como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constituic@o.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢@o dos
Produtores e Comerciantes do Sal - APROCOSAL.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
18 de Outubro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Servico de Representacao do Estado
na Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, residentes na cidade de Montepuez, provincia
de Cabo Delgado, em representagdo da Associacdo dos MP Omatani,
requereu ao Secretdrio do Estado na Provincia de Cabo Delgado, seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos e
a acta da Assembleia Constituente.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis, e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e de acordo com n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo MP
Omatani.

Secretaria do Estado na Provincia de Cabo Delgado, Pemba 31 de
Margo de 2020. — O Ministro, Joaquim Verissimo.



3114

111 SERIE — NUMERO 110

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Uniao Nacional
de Estudantes — (UNE)

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, ambito e
duracéo, sede e objectivos, estrutura

ARTIGO UM
(Denomingao e natureza)

Um) A Unido Nacional de Estudantes-
(UNE) é uma e atinica plataforma que congrega
e representa todas as associagdes estudantis do
nivel Secundario geral, Técnico-Profissional
e Superior que visa responder ao supremo
interesse e anseio académico dos estudantes
mocambicanos, de cardcter nao lucrativo, isenta
de qualquer fim, filiagdo partidaria e religiosa.

Dois) A UNE € o érgio de coordenacdo e
fiscalizagdo dos estudantes mocambicanos, de
ambito nacional, interlocutor dos estudantes
com o governo, entidades publicas e privadas
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duracao)

Um) A UNE tem a sua sede na cidade de
Maputo, Capital da Republica de Mogambique.

Dois) A UNE ¢ de ambito nacional e pode
estabelecer delegagdes ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou internacional.

Trés) A UNE € por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A UNE tem os seguintes objectivos:

a) Congregar, unir, defender, representar
e fiscalizar os estudantes de
Mocambique;

b) Promover a unido dos estudantes para
a busca de solugdes para os seus
desafios;

c) Lutar pela continua adequagdo do
ensino as necessidades cientificas,
culturais, sociais e econémicas dos
estudantes mogambicanos;

d) Estabelecer intercimbios com
associagdes estudantis nacionais e
internacionais;

e) Definir programas e iniciativas para o
desenvolvimento sécio — cultural,
intelectual, técnico -cientifico dos
estudantes;

/) Colaborar com os 6rgaos competentes
pela implementacdo da politica
nacional da educacio;

g) Colaborar e incentivar as institui¢des
do Estado e privadas em todas

as ac¢des que visem o combate
a vicios e males que enfermam a
estudantes;

h) Manter relagdes e promover actividades
conjuntas com associacdes
congéneres, sempre que necessario
e conveniente aos interesses e
aspiracdes dos estudantes.

CAPITULO I

Dos membros, seus direitos, deveres
e sancoes

SECCAO1
ARTIGO QUATRO
(Categoria dos membros)

Os membros da UNE agrupam-se pelas
seguintes categorias:

a) Fundadores: Os que subscrevam o
pedido de constituicdo da UNE;

b) Efectivos: Sdo todas as pessoas
singulares, colectivas, nacionais e
estrangeiras que forem admitidas
ap0s a sua constituicao;

c) Participantes — os que individual
ou colectivamente colaboram de
forma voluntariam na realizagdo
dos objectivos da UNE bem como
as associacdes estrageiras;

d) Beneméritos: Sdo todas as pessoas
singulares, colectivas, nacionais e
estrangeiras que tenham contribuido
financeira ou materialmente para a
constituicdo ou prossecucao dos
objectivos da UNE;

e) Honordrios: Sdo todas as pessoas
singulares, colectivas, nacionais
e estrangeiras que se tenham
evidenciado com mérito na
prossecucgdo dos objectivos da
UNE.

ARTIGO CINCO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Siao factos que justificam a perda da
qualidade de membro, os seguintes:
a) Rendncia;
b) A ndo prossecucdo, nos seus objectivos,
de actividades estudantis.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal, sob
proposta do Conselho de Direcgdo, deliberar
sobre a perda da qualidade de membro, segundo
o0 seu ambito territorial.

Trés) A decisdo de perda de qualidade de
membro € passivel de recurso.

Quatro) A qualidade de membro ¢é
condicionada ao pagamento de quotas.

SECCAOII

Dos direitos e deveres

ARTIGO SEIS
(Direitos)
Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito, bem como
subscrever listas de candidatura
para 6rgdos e cargos sociais da
UNE,;

b) Apresentar ao conselho de direc¢do
propostas e sugestdes com interesse
para a UNE;

c¢) Assistir e participar em manifestagdes
culturais, conferéncias ou eventos
que a UNE promova;

d) Ser nomeado para qualquer comissao
de representacao;

¢) Beneficiar dos diversos recursos
que vierem a ser constituidos nos
termos e condicdes dos respectivos
regulamentos;

) Recorrer aos 6rgdos da UNE instituidos
para mediar conflitos de interesse
entre os membros.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
da UNE;

b) Defender, proteger e valorizar o
patriménio da UNE;

¢) Colaborar na efetivagdo das actividades
da UNE;

d) Divulgar e defender os objectivos da
UNE;

e) Pagar quotas mensais definidas pelo
regulamento interno da UNE.

Pardgrafo unico: Pelo incumprimento dos
deveres supracitados o membro incorre nas
san¢des disciplinares.

SECCAO III

Das san¢des

ARTIGO OITO
(Sancoes)

Um) As violagdes das disposicdes
estatutdrias, regulamentares e das deliberagdes
sociais, faz incorrer os membros nas seguintes
medidas sancionatdrias graduadas conforme a
gravidade:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;

c¢) Censura publica sob a forma de
comunicado em Assembleia Geral;



10 DE JUNHO DE 2020

3115

d) Demissao do exercicio de tarefas de
responsabilidade nos érgdos sociais
e nas delegacdes;
¢) Suspensdo da qualidade de membro
por um periodo até seis meses;
f) Expulsdo.
Dois) A Aplicacdo das sancdes previstas
neste artigo é da competéncia do Conselho
Fiscal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NOVE
(Orgaos)

Sdo orgdos da UNE:A Assembleia Geral;o
Conselho Fiscal; o Conselho de Direc¢do;As
Confederacoes e as Conferéncia Nacional dos
Estudantes.

ARTIGO DEZ
(Eleicao dos titulares dos 6rgaos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, por sufrdgio
directo e secreto, para um mandato de cinco(5)
anos renovaveis.

Dois) A ocupacdo dos cargos sociais é
incompativel entre si.

Trés) Se um titular dos 6rgdos sociais
estiver ausente das suas fungdes sem adevida
explicagdo escrito, por um periodo igual a seis
meses, perderd automaticamente o seu mandato.

SECCAO V

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE
(Definicao, natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
deliberativo da UNE.

Dois) Participam nas sessdes da Assembleia
Geral da UNE todos os membros de pleno
direito, usando critérios de proporcionalidade
definidos pelo regulamento de participagdo na
Assembleia Geral.

Trés) E composto por: presidente; vice-
presidentes e vogais.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)
Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares da Mesa da
Assembleia, do Conselho de
Direccido e do Conselho Fiscal;

b) Deliberar, mediante, proposta do
conselho de direccdo, ouvido o
conselho fiscal, sobre os montantes
de da quotizacdo a serem paga pelos
membros;

c) Deliberar sobre os planos de
actividades a curto, médio e longo
prazo apresentados pelo Conselho
Fiscal;

d) Aprovar os estatutos, regulamentos e
demais instrumentos normativos,
bem como programas da UNE;

¢) Ratificar a admissao dos membros,
sancdes de suspensio e de expulsdao
de algum membro;

f) Exercer o poder disciplinar sobre os
titulares dos 6rgéos sociais;

g) Deliberar sobre o relatdrio, as
contas anuais, o orcamento bem
como a realiza¢do das despesas
extraordindrias;

h) Deliberar sobre 0s recursos interpostos;

i) Aprovarem ultima instdncia sempre
que se verificar necessarias medidas
administrativas e disciplinares.

ARTIGO TREZE
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral ordindria é
convocada uma vez por ano, pelo presidente
da Mesa da Assembleia Geral com pelo menos
quarenta e cinco (45) dias de antecedéncia por
meios publicos e de maior circulagdo.

Dois) A Assembleia Geral extraordindria é
convocada sempre que for necessaria.

Trés) As restantes matérias serdo objecto de
regulamentagdo especifica.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral funcionara
achando-se presentes mais de metade dos
participantes e as delibera¢des serdo por maioria
simples.

Dois) S6 os membros presencialmente, tém
direito a voto.

Trés) Se ndo comparecer o nimero de
delegados suficientes, e convocada uma
nova assembleia para as setenta e duas horas
seguintes, podendo deliberar por maioria de
votos dos delegados presentes, desde que
representem um terco dos membros.

Quatro) As deliberacdes para alteracido dos
estatutos e regulamentos, suspensao ou cessiao
dos 6rgdos sociais e para a dissolugao da
UNE sao validamente expressas por maioria e
achados presentes trés quartos dos delegados e
consultado os membros fundadores

Cinco) Os membros beneméritos e honorarios
poderio participar activamente na Assembleia
Geral, mas sem direito a voto.

Seis) Os titulares dos 6rgaos sociais devem
assistir e participar nos trabalhos da Assembleia
Geral, com direito a voto fechado e secreto
quando tal for exigido por maioria e dois tercos
dos presentes.

SECCAO VI

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUINZE
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador
dos actos administrativos financeiros e
patrimoniais das actividades exercidas pelo
Conselho de Direccao.

Dois) E composto por: presidente; vice-
presidentes; vogais.

ARTIGO DEZESSEIS
(Competéncias)

Um) Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e examinar actividades e
gestdo do Conselho de Direcgdo;

b) Emitir pareceres nos termos estatutarios
e regulamentares;

c) Dar conhecimento aos 6rgdos
competentes das ilegalidades e
irregularidades que apurar no
funcionamento do Conselho de
Direcc¢ao;

d) Recomendar a convocacdo da
Assembleia Geral.

Dois)O Conselho Fiscal é lhe atribuido
competéncias de caracter jurisdicional a serem
definidas em regulamento especifico.

SECCAO VII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASETE
(Nocao e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
executivo e de gestdo da UNE.

Dois) E composto por presidente; vice-
presidentes; secretdrio executivo.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

As competéncias do Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir as actividades da
UNE Central e demais delegacdes,
tendo em vista a realizac@o dos seus
objectivos;

b) Fazer cumprir as disposicdes legais,
estatutdrias, regulamentares e
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

¢) Gerir os recursos humanos, financeiros
e materiais da UNE;

d) Propor a Assembleia Geral, ouvido o
Conselho Fiscal, a tabelade quotas
a pagar pelos membros bem como
quaisquer outros meios de obtencdo
de receitas;

e) Elaborar e submeter um relatérioanual
do estado da UNE, para o parecer
do Conselho Fiscal e posterior
remissdo para a deliberacdo da
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Assembleia Geral, balanco e contas
do exercicios bem como o plano de
actividades e orcamento para o ano
seguinte;

/) Celebrar contratos, convénios, adquirir
e alienar bens méveis e imdveis
necessarios para o funcionamento
da UNE bem como contrair
empréstimos;

g) Garantir o funcionamento da UNE e
que tenha estrutura a nivel nacional
e estrangeiras;

h) Representar a UNE em féruns
nacionais, internacionais, bem
como em juizo.

SECCAO VIII

As confederacbes

ARTIGO DEZANOVE
(Definicao e composicao)

As confederagdes sdo 6rgaos de ambito
nacional que coordenam as actividades dos niveis
de ensino, sendo subordinadas ao Conselho de
Direccdo eos titulares sdo nomeados pelo
Presidente da UNE: Confedera¢ido do Ensino
Secundério, Confederac¢do do Ensino Técnico-
Profissional e Confederacao do Ensino Superior.

SECCAO IX

Da Conferéncia Nacional dos Estudantes

ARTIGO VINTE
(Definicao e Composicao)

Um) A Conferéncia Nacional dos Estudantes
¢ um 6rgdo de consulta, auscultacio e reflexdao
sobre os assuntos dos estudantes.

Dois) O érgdo produz propostas aos 6rgaos
para entidades estatais assim como, entidades
publicas e privadas.

Trés) As restantes matérias serdo objecto de
regulamentag@o especifica.

CAPITULO IV
Da extingao e liquidacao do patrimoénio
ARTIGO VINTE E UM
(Extincao)

Um) A UNE extingue-se por deliberagdo da
Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito desaparecimento de todos os
membros e nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Liquidacao do patrimoénio)

A liquidacdo resultante da extingdo da UNE
serd por uma comissdo liquidatdria eleita pela
Assembleia Geral, nos termos da lei.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
(Foro Competente)

Um) As questdes emergentes das relacdes
reguladas por estes estatutos, serdo decididas
em primeira instdncia em Tribunal Arbitral.

Dois) Serd competente para a resolugdo
de litigios quando se tenha de recorrer a via
judicial.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Casos omissos)

Nos casos omissos aplicar-se-as disposicdes
constitucionais e legisla¢cdo complementar em
vigor bem como em outras posturas normativas
da UNE aprovadas em Assembleia Geral.

Associacao dos Produtores
e Comerciantes do Sal —
APROCOSAL

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza juridica
e ambito)

A Associacdo dos Produtores e
Comerciantes do Sal, abreviadamente designada
por APROCOSAL € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, constituida nos termos da lei
mog¢ambicana e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede, duragio)

A APROCOSAL ¢ de ambito nacional e
tem a sua sede na cidade da Matola (provincia
de Maputo), rua Eugénio Sprenger, casa
n.°24, sendo o seu funcionamento por tempo
indeterminado e podendo abrir delegagdes ou
sucursais em qualquer parte do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A APROCOSAL tem os seguintes objectivos:

a) Garantir a representacio dos salineiros
em todos os eventos e institui¢oes
privadas e publicas para a defesa
dos interesses da industria e dos
seus membros em particular;

b) Zelar pelo cumprimento das normas
aplicdveis ao sector da industria
salineira e assegurar a sua
dessiminacdo pelos membros;

c¢) Promover a formacdo dos seus
associados com vista ao
desenvolvimento do sector
e estimulacdo da producgdo,
produtividade e comercializag¢do
do sal, quer ao nivel nacional, quer
ao nivel internacional;

d) Promover as melhores prdticas
produtivas, colaboragdo técnica e
cientifica entre os produtores do sal;

e) Cooperar com diversas entidades
publicas, privadas, nacionais ou
internacionais para a promog¢ao da
mecanizacao do processo produtivo
do sal em todas as suas cadeias de
valor; e

/) Participar na formagdo da ederagdo,
confederacdo ou outras
organizacdes afins e congéneres
ao nivel nacional ou internacional.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da APROCOSAL
as pessoas singulares ou colectivas que aceitem
o0 presente estatuto.

Dois) O pedido de admissdo dos candidatos
amembros € dirigido por escrito ao Presidente
do Conselho de Direc¢do da APROCOSAL.

Trés) A admissio € deliberada pelo Conselho
de Direc¢do.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Os membros tem as seguintes categorias:

a) Membros fundadores: todas as
pessoas que tenham subscrito
a escritura da constitui¢do da
APROCOSAL e que tenham,
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos no presente
estatuto;

b) Membros efectivos: as pessoas que por
um acto de manifestacdo de vontade,
decidam aderir aos objectivos
da APROCOSAL, satisfacam os
requisitos estabelecidos no presente
Estatuto e sejam admitidos como
tal;

¢) Membros honorarios: as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para o
desenvolvimento da APROCOSAL
seja de tal forma relevante que, por
deliberacao da Assembleia Geral,
lhes seja atribuida esta categoria.
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ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Os membros da associagdo tem os seguintes
direitos:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais;

¢) Propor a admissao de novos membros;

d) Participar na realizacdo de todas as
actividades;

e) Ser informado e questionar sobre a
gestdo, administragdo e contas;

f) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obstaculo ou
impedimento a prossecu¢do dos
objectivos da APROCOSAL.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros, os seguintes:

a) Cumprir as obrigacdes estatutdrias
e regulamentares bem como as
deliberacdes dos 6rgaos sociais da
APROCOSAL;

b) Desempenhar com zelo, dedicacéo e
eficiéncia os cargos para que foram
eleitos;

c¢) Colaborar nas actividades
desenvolvidas pela associagdo e
contribuir para a realiza¢@o dos seus
objectivos estatutarios;

d) Promover acg¢des que dignifiquem a
associagao;

e) Comparecer sempre que solicitado
pelos érgaos da associacdo;

f) Participar activamente no
funcionamento da associagao,
designadamente nos 6rgdos sociais,
em ordem ao seu prestigio e a
eficacia da sua actividade; e

g) Cumprir pontualmente com os
pagamentos da joia, respectivas
quotizagdes e demais encargos
assumidos para com a
APROCOSAL, nos termos dos
presentes estatutos e respectivos
regulamentos.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membro
voluntariamente, aquele que manifestar ao
Conselho de Direccdo da APROCOSAL, por
carta registada, a vontade de deixar de ser
membro.

Dois) Perdem a qualidade de membro por
expulsdo:

a) Aquele que de acordo com a decisdao
tomada pelos 6rgdos competentes
lhe for retirada a qualidade de
membro; e

b) por morte do membro.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Constituem 6rgaos sociais da APROCOSAL:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Um) A durag@o do mandato dos orgdos
sociais € de quatro (4) anos, renovadvel uma
Unica vez.

Dois) No fim de cada mandato, os membros
dos 6rgdos sociais permanecem no exercicio das
suas funcoes até a tomada de posse dos novos
orgaos sociais eleitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

Nao ¢ permitido aos titulares dos 6rgaos
sociais o desempenho simultaneo de mais de
um cargo social na APROCOSAL.

SECCAOT

Da assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da APROCOSAL e € constituida
por todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, quando tenham as quotas
em dia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que se justifique,
por convocacdo do Conselho de Direccéo,
Conselho Fiscal, ou de, pelo menos, dois tercos
dos seus membros.

Dois) As reunides s@o convocadas pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, por
via de um antncio, telemével ou endereco
electrénico, indicando a data, o local, a hora
e agenda de trabalhos, tendo um prazo de
antecedéncia minima de trinta dias para as
reunides ordindrias e de sete dias para as
reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a alteracdo do
estatuto e regulamento interno da
APROCOSAL;

b) Definir a politica da associacao;

c¢) deliberar sobre o relatério de contas e
de actividade;

d) Aprovar o plano de actividades
e 0 orcamento para o exercicio
seguinte;

e) Eleger e destituir os membros dos
drgaos sociais;

f) deliberar sobre a retirada da qualidade
de membros;

g) Deliberar sobre a extin¢do da
associagao;

h) Aprovar o valor das quotas e joias;

i) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
imdveis, alienagdo e oneragdo de
bens imdveis e moveis sujeitos a
registo;

J) Exercer todas as outras competéncias
estatutdrias ou legalmente inerentes
ao 0rgao;

k) Atribuir a categoria de membros
honordrios.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo executivo
da APROCOSAL, e é constituido por trés
membros, sendo um presidente e dois vice-
presidentes, eleitos de entre os membros da
APROCOSAL.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordindriamente 3 vezes por ano e,
extraordinariamente, por convocacdo do
presidente ou de qualquer um dos membros
do érgio.

Dois) As decisdes sdo tomadas por
deliberacdo da maioria simples de votos dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administrar a APROCOSAL e
representa-la em juizo e fora dele;

b) Elaborar e executar o Plano de
Actividades e Or¢amento;

c) Elaborar anualmente e submeter a
Assembleia Geral o relatério de
contas, orcamento e o plano para o
ano seguinte;

¢) Deliberar sobre a admissdao de novos
membros;
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/) Exercer o poder disciplinar nos termos
do estatuto;

g) Aceitar ou ndo subsidios, doagdes,
herancas ou legados; e

h) Exercer as demais competéncias que a
Assembleia Geral nele delegar.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a APROCOSAL em juizo
e fora dele;

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Directivo;

c¢) Elaborar agenda das reunides e
comunicar aos membros do 6rgdo;

d) Voto de qualidade em caso de empate;

e) Propor a Mesa da Assembleia Geral
arealizagdo de assembleias gerais
extraordinarias;

f) Delegar poderes aos demais membros
do Conselho Directivo;

g) Garantir o cumprimento das atribuicdes
do érgio.

Dois) Compete aos vice-presidentes auxiliar,
representar e substituir ao presidente em todas
as suas funcdes, incluindo nas auséncias e
impedimentos do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral siio
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESSIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao )

O Conselho Fiscal € o érgio de auditoria e
¢ composto por trés elementos, dos quais um
Presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESSIMO SEGUNDO
(Funcionamento e deliberacées)

O Conselho Fiscal retine-se pelo menos duas
vezes por ano e sempre que julgar conveniente
por convocacdo do presidente.

ARTIGO VIGESSIMO TERCEIRO
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pelo cumprimento da lei e do
estatuto:

b) Exercer a fiscalizagdo da escriturag@o
e documentos da APROCOSAL
sempre que o julgue conveniente;

c) Assistir ou fazer-se representar por um
dos seus membros as reunides do
Conselho de Direc¢ao, sempre que
o julgue conveniente, sem direito
avoto; e

d) Emitir parecer sobre o relatério de
contas e orcamento e sobre todos
os assuntos que a direc¢io submeta
a sua apreciagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) Elaborar agenda das reunides e
comunicar aos membros do 6rgdo;

¢) Voto de qualidade em caso de empate;

d) Em caso de considerar necessdrio,
propor a Mesa da Assembleia Geral
a realizacdo de Assembleia Geral
Extraordindria;

¢) Garantir o cumprimento das atribuicoes
do 6rgao.

Dois) Compete ao vice-presidente auxiliar,
representar e substituir ao presidente em todas
as suas funcdes, incluindo nas auséncias e
impedimentos do mesmo.

Trés) Compete ao vogal:

a) Organizar, elaborar e gerir expediente
relativo ao Conselho Fiscal;

b) Auxiliar o presidente e vice-presidente
nas suas fungdes;

c) Lavrar actas das sessdes bem como
proceder a sua leitura.

CAPITULO VI
Do fundo e patriménio

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Constituem receitas da APROCOSAL:

a) As joias a pagar por inscri¢do dos
membros;

b) As quotas mensais dos membros;

c) Os valores que, por forca da lei,
regulamento ou disposicdo
contratual ou administrativa, lhe
sejam atribuidos a titulo gratuito ou
0Neroso;

d) Os rendimentos eventuais e donativos
que lhe sejam atribuidos e meregcam
a concordancia ou aceitagdo da
Assembleia Geral;

¢) Rendimentos de servigos prestados;

f) Quaisquer outras receitas legais que
sejam atribuidas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patrimoénio)

Fazem parte do patriménio da AISAL todos
bens moveis e imoveis deixados a favor desta.

CAPITULO VIII
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Exercicio)
O ano financeiro coincide com o ano civil.
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A APROCOSAL pode ser dissolvida
por deliberacao de Assembleia Geral, convocada

para o efeito nos termos dos presentes estatutos
e votada em conformidade com o que nele se
estabelece.

Dois) Deliberada a dissoluc@o, os poderes
dos 6rgdos sociais ficam limitados a prética
dos actos meramente conservatérios e dos
necessarios a liquidacdo do patriménio social
e resolucd@o dos assuntos pendentes.

Trés) A Assembleia Geral decide igualmente
sobre o prazo e forma da dissolucio e liquidagao
do patriménio, designando se necessdrio uma
comissao liquidataria.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos nestes estatutos reger-se-
3o pela demais legislagdo ao caso aplicdvel e
em vigor na Republica de Mogambique, pelo
regulamento interno e pelas delibera¢des dos
seus Orgaos.

Associacao MP Omatani

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que no dia vinte e dois
de Maio de dois mil e vinte, foi constituida
uma associacdo, com o NUEL101327647,
denominada Associagdo MP Omatani, a cargo
de Paulina Lino David Mangana, conservadora/
notdria superior, com os seguintes membros
fundadores Caroline Jean Wakefield, Richard
Owen Wakefield, Daniel Michael Bladow, Celia
Manuel Francisco Muloiua, Jorge Manuessa
Danquene, Joaquina Cesar Sebastido, Ernesto
Afonso Elias, Cesdria Ricardo César Manuel,
Atija Cabudula e Amisse Prisciliano Muipita,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

Um) A associag@o adopta a denominacio de
Associacdo MP Omatani.

Dois) A associa¢@o é uma pessoa colectiva
do direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia financeira,
administrativa e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

Um) A Associagdo tem a sua sede na EN
242, bairro de Girimba, Montepuez, provincia
de Cabo Delgado.
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Dois) Por deliberacio tomada pela Direcg¢ao,
a Associag@o pode alterar o endereco.

Trés) A associacdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

Um) A associac@o tem como ambito da sua
ac¢do no distrito de Montepuez.

Dois) A Associacdo poderd actuar na
provincia de Cabo Delgado ou a nivel nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto e objectivos)

Um) A associacio tem por objecto:

a) Empoderar a mulher local;

b) Promover a economia local;

¢) Processamento de produtos agricolas;
d) Comercializacao de produto agricolas.

Dois) Sdo objectivos da associag@o para
prosseguir com o seu objecto:

a) Coordenar agricultores no
processamento de produtos
agricolas;

b) Fornecer as comunidades opgdes de
alimentos saudaveis;

¢) Garantir que a comunidade esteja
apta em processar manteiga de
amendoim;

d) Garantir que a comunidade esteja
em condicdes de comercializar o
produto;

¢) Ensinar a comunidade no usa de
estrume e composto para a producao
agricola;

f) Mostrar as maneiras de cultivo
de amendoim que diminuem a
quantidade dos quimicos;

g) Ensinar sobre rotacdes de culturas
que reduzem o uso dos quimicos e
melhora o solo.

Trés) A Associacio MP OMATANI tem a
seguinte Missdo, visdo e valores:

a) Missdo de desenvolver a economia
local, criar empregos locais e
capacitar a forca de trabalho
feminina a trabalhar em direc¢do a
seguranga e estabilidade alimentar,
produzindo manteiga de amendoim
e outros bens com produtos agricolas
que tem aspeitos sauddveis para as
comunidades;

b) Visdo de ser, uma associacio
reconhecida na producao de
manteiga de amendoim com
qualidade; Empoderar a mulher
a desenvolver actividades
econdémicas através de redes de
treinamento da associagdo nas
escolas e nas comunidades e;
Promocdo da satide comunitdria;

c) Valor pela vida, respeito, confianga,
solidariedade, responsabilidade.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos da associacao
SECCAOT

Dos érgaos da associagao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da associacio)
Sao 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral.

b) Direccao.
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio de cargos)

Um) Os titulares dos d6rgdos associativos
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
associados, por mandatos de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Dois) Os associados ndo podem, durante
o mesmo mandato, pertencer a dois 6rgdos
associativos diferentes e ndo podem
desempenhar mais de um cargo em cada 6rgao.

Trés) Os cargos associativos sdo exercidos
gratuitamente, sem prejuizo da possibilidade de
reembolso de despesas efectuadas pelos titulares
dos 6rgdos quando ao servico da associagdo.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) a Assembleia geral é o 6rgdo supremo
de deliberagdo e fiscalizag@o da associac@o.

Dois) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos, sem prejuizo de nido ter quotas em
atraso, e serd dirigida por uma mesa composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Trés) Ao presidente cabe convocar as
assembleias gerais e dirigir os respectivos
trabalhos, e ao vice-presidente incumbe auxiliar
o presidente, bem como substitui-los nas suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral para além do
legalmente estabelecidos deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Decidir sobre todas as matérias a si
atribuidas nos termos dos presentes
estatutos;

b) Celebracdo de acordos de associa¢do
ou de colaboracdo com outras
entidades;

c) Celebrar qualquer tipo de contrato
entre a associacdo e quaisquer
entidades;

d) Aprovar a admissdo de associados;

e) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais referentes ao exercicio findo
apresentados pela direccdo, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
sobre 0s mesmos, e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio findo;

f) Apreciar e aprovar o Plano Geral
das Actividades e o orcamento
da associac@o para o exercicio
seguinte;

g) Eleger, exonerar ou destituir os
titulares dos 6rgdos associativos;

h) Opor-se a alteracdes de estatutos ou
do regulamento interno promovidas
pela Direcgio, caso tais alteracdes
venha a colidir com disposi¢des
legais em vigor na Republica de
Mogambique;

i) Apreciar os recursos de decisdes
tomadas pela Direc¢do sobre a
recusa de admissdo ou sobre a
exclusdo de associados;

j) Deliberar sobre a dissolucgdo
da associacdo e designar os
liquidatarios;

k) Em geral, deliberar sobre todas
as questdes referentes ao
funcionamento da associacdo que
tenham sido submetidas a sua
apreciagdo pela Direccao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) amesa da assembleia geral € constituida,
por um presidente, um vice-presidente e o
secretario:

a) Presidente: Caroline Wakefield;
b) Secretario: Daniel Bladow.

SECCAO III

Da Direcgcéao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Direcgdo é composta por um ndimero
impar de membros, no mdximo de cinco,
de entre os quais serd feita a eleicdo de um
presidente, um vice-presidente e um secretario,
sendo os restantes vogais.

Dois) Ficam nomeados:

a) Presidente - Caroline Wakefield;
b) Secretario - Daniel Bladow.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) A Direcgdo cabe a administracio e
representacdo da associacao.

Dois) No exercicio das suas fungdes, a
Direccao gere a actividade da associagdo, tendo
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em geral poderes para deliberar sobre todas as

questdes que, por forca de lei ou dos estatutos,

ndo estejam reservadas a Assembleia Geral.
Trés) Compete, em especial, a direcgio:

a) Cumprir e fazer cumprir o estatuto,
as decisdes da Assembleia Geral,
as deliberacdes da directoria
tomadas em reunido, supervisionar
actividades da coordenagdo geral;

b) Definir e executar a politica geral da
associagdo;

c) Representar a associagdo activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

e) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades, o balango financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

/) Decidir sobre a admissao de associados
bem como sobre a exclusdo dos
mesmos;

g) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associagao deva participar;

h) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

i) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens moveis e imoveis
da associagdo;

j) Praticar todos os demais actos
necessdrios ao bom funcionamento
da associa¢do com vista ao cabal
cumprimento dos seus objectivos;

k) Aplicar as sangoes disciplinares da sua
competéncia e propor as que sejam
da competéncia da Assembleia
Geral;

) Elaborar o regulamento interno da
Associacio;

m) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes Orgios
associativos;

n) Constituir grupos de trabalho ou
comissOes para a realizacido de
determinadas tarefas;

o) Propor a Assembleia Geral a
exoneragdo e substitui¢do dos
titulares dos 6rgdos associativos.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagd@o e controlo composto por trés (3)
membros sendo.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ composto por
um Presidente, um vice-presidente e um vogal.

Trés) Até deliberacdo contraria da
Assembleia Geral, fica nomeado Presidente do
Conselho Fiscal o senhor Daniel Bladow, cuja
deliberac@o ndo carece da participagao de outros
membros deste Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscalizac¢@o das contas;

b) Dar parecer sobre o relatério de contas
e bem como sobre programa da
ac¢do e 0 orgamento para 0 ano
seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros Orgdos sociais
submetam a sua apreciagio;

d) Exercer quaisquer outras actividades
de fiscalizacdo que lhe sejam
confiadas pela Assembleia Geral;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e demais
legislagdes e alertar a Direccao e a
Assembleia Geral sobre quaisquer
anomalias registadas;

/) Exarar sobre parecer conclusivo sobre
a gestdo da associag@o, quando
solicitado pela Assembleia Geral;

g) Fornecer pareceres sobre a gestdao da
associagdo, quando solicitado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao, liquidacao e
distribuicado dos activos da associacao

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Dissolucao, liquidacao distribuicao dos
activos da associacao)

Um) Em caso de dissolucdio a Assembleia
Geral que a votar, deverd nomear de imediato
os liquidatérios, fixando o prazo e condigdes
da liquidagdo e bem assim, o destino a dar ao
saldo final, uma vez satisfeitas todas as dividas
e encargos.

Dois) Os bens da associagdo serdo
distribuidos aos membros associados.

Trés) Caso ndo seja possivel distribuir
aos membros, os bens activos devem ser
encaminhados para uma institui¢io municipal,
estadual, ou federal determinada pela assembleia
geral.

Quatro) O pedido da dissolug@o deverd ser
assinado pelo representante legal da entidade
com nome completo e posi¢do na associacao.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de
acordo com o disposto no Cédigo Civil quanto
as associacdes de cardcter ndo lucrativo e de
acordo com a legislagdo complementar em vigor
na Republica de Mocambique.

Allied Stones — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e oito de Abril de dois mil e
Vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o NUEL 101319385, a cargo de Inocencio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Allied Stones -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Bruno Esomonu, solteiro, de
nacionalidade nigeriana, portador de DIRE
n.° 03ING00038140S, emitido pelos servigos de
Migragdo de Nampula, aos 17 de Abril de 2017,
residente no bairro Central, cidade de Nampula.
Celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Allied
Stones — Sociedade Unipessoal, Limitada, a sua
sede esta estabelecida na Avenida do Trabalho,
bairro de Muatala, cidade de Nampula. A
duragdo é por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da escritura
publica ou registo na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Prospeccio e pesquisa de minerais;

b) Concessao mineira;

¢) Comercializa¢ao de produtos minerais
e seus derivados;

d) Exportacdo e importacao.

Dois) A sociedade poderdo ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagao
de servigos e conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o s6cio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de (3.000.000,00MT)
trés milhdes de meticais, correspondente a tinica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bruno Esomonu,
respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente, sera exercida por Bruno
Esomonu de forma indistinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete o administrador todos
os poderes necessdrios para administracao
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 4 de Junho de 2020, — O Conser-
vador, llegivel.

Aster Care - Empresa
de Medicamentos,
Equipamentos Médico,
Hospitalar & Farmacéutico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Abril de Abril de dois
mil e vinte, da sociedade Aster Care-Empresa
de Medicamentos, Equipamentos Médico,
Hospitalar & Farmacéutico, Limitada, com sede
no bairro Central, Avenida Josina Machel n.°
1091, 1.° andar, direito, nesta cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL101225534,
deliberaram a cessdo total de quota da sécia
Shehza Abdul Sattar, a favor do novo sdcio,
Momade Kayum Bachir, que entra para a
sociedade.

Em consequéncia desta cessdo ¢ alterada
integralmente os estatutos 0s quais passam a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Aster
Care-Empresa de Medicamentos, Equipamentos
Médico, Hospitalar & Farmacéutico, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
no bairro Central, Avenida Josina Machel n.°
1091, 1.° andar, direito, nesta cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101225534.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

b) Importacdao, exportacdo e
comercializacdo a grosso e
a retalho em estabelecimentos
especializados;

b) Medicamentos, equipamentos,
aparelhos,, instrumentos e
material médico-cirdrgico, médico
hospitalar, farmacéutico e toda
a gama de dispositivos médicos
incluindo aparelhos de odontologia
ortopedia, Optico, veterindria;
diagndstico ou electrodiagndstico,
mecanotera-pia; massagem;
psicotécnica; ozonoterapia,
oxigenoterapia, aerossolterapia,
aparelhos respiratérios de
reanimacdo e outros aparelhos de
terapia respiratdria, seus acessorios,
consumiveis e similares;

¢) Mobiliario médico-cirtrgico, cadeiras
de rodas, pastas (ouates), gazes,
ligaduras, adesivos e artigos
andlogos, vestudrio médico-
cirdrgico e hospitalar incluindo
luvas. mascaras de proteccdo e
semelhantes;

c) Preparagdes opacificantes para
exames radiogrificos; reagentes
de diagndstico, cimentos e outros
produtos para obturacdo dentdria;
cimentos para reconstru¢do ssea,
amdalgamas para odontologia,
estojos e caixas de primeiros
socorros e ara testes de doengas
como maldria e outras;

d)Preparacao sob aformade gel, concebidos
para o uso em medicina humana
ou veterindria e equipamentos
identificaveis para ostomia;

e) Produtos de higiene, perfumaria e
cosméticos, tratamentos estéticos e
massagem.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins lucrativos
ndo proibidas por lei, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Asociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que o objecto social diferente, bem com
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de um milhao de meticais cada uma, pertencentes
uma a cada s6cio Mamad lassine Golam e
Momade Kayum Bachir.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerdrio pela
incorpor¢do de suprimentos feito a caixa pelos
socios, pela capitalizacdo de todos ou parte de
lucros nos termos da legislagao vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo e diviso a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade nido se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios , continuando
com os herdeiros do sécio falecido, que entre si,
nomeardo um que os representem na gestdo dos
negocios socias, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(A administracéo)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo ou fora dele,
dispensada de cauc¢@o, com ou sem remeneragao,
activa e passivamente, serd exercida por
ambos os sécios que ficam dede ja nomeados
administradores.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de ambos os sécios ou de
procurador designado para o efeito.

Trés) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas: dos dois sécios, nomeadamente
os senhores: Mamad lassine Golam e Momade
Kayum Bachir.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 em sessao
ordinaria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢do expedida aos sécios com
quinze dias de antecendéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
a0 as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 23 de Abril de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

indico Transporte —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Fevereiro de dois mil e vinte, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Nacala, sob o niimero cento
e um milhdes duzentos oitenta e cinco mil cento
e oitenta e nove, o cargo de Fernando Saranque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
de responsabilidade limitada denominada Indico
Transporte — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituido por sécios tnico, Fause Momade
Nuro Essimela, solteiro, natural de Nacala,
residente na cidade de Nacala-Porto, portador
do Bilhete de Identidade n.° 03010173727]J,
emitido em 2 de Marco de 2018 , pela Direc¢ao
de Identifica¢do Civil de Maputo que se rege
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma, Indico Transporte
— Sociedade unipessoal, Limitada, constitui-se

por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebracdo do presente
contrato e reger-se-a pelo presente contrato e
pelas demais legislacdes em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nacala-Porto, bairro Nanare, podendo,
mediante simples deliberacio do sécio Unico,
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacio, no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto aluguer de
veiculos automoveis, aluguer de equipamentos
de transporte, venda de equipamentos de
veiculos, bem como quaisquer bens legalmente
autorizado.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacao)

A sociedade poderd, mediante deliberacdo do
sécio tnico, participar directa ou indirectamente,
em quaisquer sociedade, bem assim adquirir,
deter, gerir e alienar participagdes sociais
noutras sociedades de aluguer de veiculos
automoveis.

CAPITULO I
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota, com
o valor nominal igual ao montante do capital
social, pertencendo ao sécio tnico Fause
Momade Nuro Essimela.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e a administracdo da sociedade bem
assim a sua representac@o em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
unico, o qual fica nomeado como administrador.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do administrador, em todos os actos
e contratos, podendo este, para determinados
actos, delegar poderes a um procurador,
especialmente constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato e me consonancia com
o regime juridico das sociedades.

ARTIGO OITAVO
(Direitos do sécio tnico)

Sao direitos gerais do sdcio tnico:

a) Ser tratado com correcgdo e urbanidade,
com respeito de todas as obrigacdes
contratuais e das normas que regem;

b) Beneficiar-se de formagdo continua
de acordo com o programa de
formacdo da sociedade, que deve
privilegiar contacto pratico com
diferentes realidades do mundo da
actividade exercida.

ARTIGO NONO
(Deveres do sécio unico)

Sao deveres gerais do sécio Unico:

a) Respeitar e tratar com correcgao,
respeito e lealdade os sécios e
os colegas de trabalho e demais
pessoas que estejam ou entrem em
contacto com a sociedade;

b) Garantir sigilo profissional, ndo
divulgando, em caso algum,
informagoes referentes a sociedade,
clientes e outras informagdes
relevantes;

c¢) Exercer a sua funcdo em regime
de exclusividade, ndo devendo
concorrer com a sociedade;

d) Cumprir as regras acordadas no
contrato estabelecido com a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais do sécio unico)

Sao direitos especiais do sdcio tnico:

a) Receber uma remuneragdo compativel
com a sua experiencia e qualidade
de trabalho prestado;

b) Usufruir da carreira; e

c) Ter o direito de veto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres especiais do sécio unico)

Sao deveres especiais do s6cio tnico:

a) Entrar na sociedade com bens
susceptiveis a penhora;

b) Participar nas perdas da sociedade; e

¢) Cumprir com as obrigagdes impostas
pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Procedimento de admissao de novos
socios)

Os novos sdcios s6 podem ser admitidos se
a sociedade passar para a sociedade por quotas,
e desde que estes retinam os requisitos impostos
pela lei.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Procedimento de exoneracao de novos
soécios)

Um) O procedimento de exoneracio segue
todas as formalidades legais, verificado o
incumprimento sistemdticos das obrigacdes
sociais ou por praticas incorrectas.

Dois) A exoneracao € feita por deliberagao
social em assembleia reunida exclusivamente

para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Procedimento de exclusao de novos
soécios)
Serd o tnico sécio excluido da sociedade
quando:
a) Lhe seja imputdvel violagcdo grave
das suas obrigagdes para com a

sociedade;

b) Falte com o sigilo profissional.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Procedimento de apuramento do valor da
quota)

O apuramento do valor da quota, sera
efectuada em consondncia com as normas

legais vigentes em Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Decisdes do sécio unico)

As decisdes do socio, de natureza igual
as deliberagdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ele assinada;

ARTIGO DECIMA SETIMO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
e aplicavel.

Estéa conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
da 1* classe de Nacala, 18 de Maio de
2020. — O Conservador Notaria e Superior,

llegivel.

Lafo Aves, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de trinta de Maio de dois mil e
vinte, na sede da sociedade Lafo Aves,
Limitada, com sede na cidade da Matola com
o capital social de trezentos mil meticais com o
NUEL 100732599 reuniram-se em assembleia
geral extraordindria, estavam presentes o s6cio
José Manuel Rodrigues Madeira Carlos Dias,
Fatima dos Santos Dias e Nelson dos Santos
Dias, titulares de trés quotas desiguais, sendo
uma quota no valor de cento e cinquenta e trés
mil meticais, correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social e, duas quotas iguais,
no valor de setenta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e quatro por
cento do capital social, respectivamente.

Que, em consequéncia das operadas
alteracdes, deliberaram alterar o artigo terceiro
e o nimero um do artigo oitavo, passando a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trezentos mil meticais, corespondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
no valor de duzentos setenta mil meticas,
correspondente a noventa por cento do
capital social, subscrita pelo sécio Manuel
Abilio Honwane e, a outra no valor de
trinta mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social, subscrita pelo
socio Manuel Abilio Honwane Janior.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade sera administrada
e representada activa e passivamente,
em juizo e fora dela por um ou dois
administradores, por mandatos de dois
anos, os quais sdo dispensados de caucio,
remunerados ou nao, podendo ou ndo
serem socios e podendo ou ndo serem
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios 4 administra¢ao
dos negécios da sociedade, podendo
designadamente, abrirem e movimentarem
contas bancarias, aceitarem, sacarem,
endossarem letras, livrancas e outros
efeitos comerciais.

Trés) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade
para a pratica de actos determinados ou
categorias de actos e delegar entre si os
respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos
seus actos e contratos sera necessaria
a assinatura unica do sécio Manuel
Abilio Honwane, que para todos efeitos
¢ nomeado administrador da sociedade.

Que em tudo ndo alterado, continuarido a
vigorar as disposi¢des do pacto social.

Caonservatéria do Registo das Entidades
Legais. — 30 de Maio de 2020, Ilegivel.

LMJ Construcdes, Limitada

Certificdo, para efeito de publicagdo, que
por acta de cinco de Maio de dois mil e vinte
da Sociedade LMJ Construcdes, Limitada,
com sede na Avenida Maguiguana, nimero
oitocentos e nove, primeiro andar direito,
cidade de Maputo, com capital social de cento
e cinquenta mil meticais, matriculada sob o
NUEL 100684101, deliberaram o aumento
de capital social em um milhdo e trezentos e
cinquenta meticais, passando a ser um milhio
e quinhentos meticais.

Em consequéncia do aumento, verificado
¢ alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que, o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
um milh@o cento e vinte e cinco
mil meticais, correspondente
a setenta e cinco porcento do
capital social, pertencente ao
socio Lusiter Marcelino José
Marrengula; e

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Marcelino José Gemo
Marrengula.

Maputo, 28 de Maio de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

MBN Multiservicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
esta acta de vinte e dois de Junho de dois mil
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e dezassete, da sociedade MBN Multiservigos,
Limitada, com sede social, sita na rua do
Comércio 15A, com capital social de quinze
mil meticais, sem NUIT ainda, matriculada na
Conservatoria do Registro das Entidades legais,
sob o nimero cem milhdes e trezentos e sessenta
mil e cento e um, deliberaram a cessdo de quotas
no valor de quinze mil meticais, cedida para o
s6cio Edson Judite Nhangumele e acréscimo de
duas alineas no objecto social.

Ficou assim distribuido o capital social de
15.000,00MT na sua totalidade, pertencente ao
socio Edson Judite Calisto Nhangumele.

No atinente ao objecto social, foi aprovado
0 acréscimo no nimero um do artigo quarto as
seguintes alineas:

n) Gestdo de residuos, em particular, e
ambiental, no geral.

0) Capacitagdo, formacdo e educacido
ambientais.

Em sequencia da cedéncia e aumento
verificado no objecto social, e alterado a
redac¢@o dos cinco artigos dos estatutos e
acréscimo no numero um do artigo quatro das
alineas n) e 0), 0s quais passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:
n) Gestao de residuos, em particular,
e ambiental, no geral;
o) Capacitagio, formagao e educacdo
ambientais.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondentes ao sécio Edson Judite
Calisto Nhangumele.

Maputo, 7 de Dezembro de 2017. — O Téc-
nico, Illegivel.

Mozambique LNG Institute,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico de Entidade
Legal 101054322, dia dez de Maio de dois
mil e dezoito € constituida uma sociedade de
responsabilide de limitada de entre:

Julido José Domingos Mucavel, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade

n.° 110300203540P, emitido em Maputo aos
7 de Mauo de 2016, natural de Maputo, filho
de José Domingos Mucavel e de Rosalina
Julido Matavele, nascido a 3 de Dezembro
de 1987,

Rakesh Singh, casado, de nacionalidade indiana,
Nova Delhi, filho de Neelam Singh e de
Shakutala Devi, portador do Passaporte
n.° 722067890, emitido aos 16 de Junho
de 2011, valido até 15 de Junho de 2021,
nascido aos 8 de Maio de 1960;

José Domingos Mucavel, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100453315B,
emitido aos 20 de Agosto de 2010, vélido
até 20 de Agosto de 2020, filho de Lourego
Mucavel e de Iria Sitde, natural de Chibuto,
residente na Matola 700, de nacionalidade
mocambicana, aos 3 de Novembro de 1963.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Mozambique LNG Institute, Limitada,
uma sociedade de Ensino Técnico Médio e de
Formag@o Profissional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autorizac@o e licenciamento pelo
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Ensino
Superior e Técnico Profissional.

Trés) Sempre que se julgar conveniente sob
deliberac@o dos sécios em assembleia geral, a
sociedade podera abrir ou encerrar delegacoes
ou qualquer outra forma de prestacdo social em
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sde)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 1602.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administrac@o, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territdrio
Nacional, cumprindo os requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade
poderd deliberar a abertura de delegacoes
ou outra forma de representacdo no pafs
ou no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumprindos
0s necessdrio preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento de ensino técnico
profissional de nivel médio nas dres
de mecanica industrial, serralharia
industrial, carpintaria e mercenaria
e electricidade industrial;

b) Desenvolvimento de acgdes de
formagdo profissional de curta
duragdo, consultoria em vdrias
areas de formacdo e capacitacdo
de parceiros sociais e outros cursos
de interesse para o mercado de
trabalho e da economia nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, para as quais obtenham as
necessdarias autorizagoes de quem de direito.

Trés) A sociedade podera ainda participar
no capital social de outras sociedades bem
como associar-se, em consorcio ou qualquer
outra forma a associagdo, com outras empresas
ou sociedades para o desenvolvimento de
desenvolvimento econémico e social.

CAPITULO II

Do capital social e das quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e dinheiro,
é de 100.000.000,00MT (cem milhdes de
meticais), e encontra-se dividido em trés quotas,
pertencentes aos sécios da seguinte forma:

a) Metafil, Lda, 51%, correspondente a
51.000.000,00MT (cinquenta e um
milhdes de meticais), representada
por Julido José Domingos Mucavel,
solteiro, natural de Maputo, filho
de José Domingos Mucavel e de
Rosalina Julido Matavele, nascido
a 3 de Dezembro de 1987,

b) Rakesh Singh 40%, correspondente
4 40.000.000,00MT (quarenta
milhdes de meticais), casado de
nacionalidade indiana, portador do
Passaporte n.° Z2067890, nascido
aos 8 de Maio de 1960;

c¢) José Domingos Mucavel 9%,
correspondente 4 9.000.000,00MT
(nove mildes de meticais), solteiro,
filho de Loureco Mucavel e de Iria
Sitée, natural de Chibuto, residente
na Matola 700, de nacionalidade
mocambicana, aos 3 de Novembro
de 1963.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo e fora
dele activa e passivamente, pelos sécios Metafil,
Lda, Rakesh Sing, José Domingos Mucavel que
desde ja ficam nomeados presidente do conselho
de administracdo e os dois administradores com
dispensa de caugdo.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos serd necessario a assinatura do
presidente do conselho de administragdo e um
dos administradores.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo poderdo delegar entre si os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcio.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir procuradores da sociedade para
prética de actos determinados ou categoria de
actos.

Esta conforme.

Matola, 21 de Maio de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Nora's Village, Limitada

Certifoco, para efeitos e publicacdo, que
no dis 12 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatéria de registos de Entidades
Legais, sol o NUEL 101329526, uma entidade
denominada Nora's Village, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 e
seguintes do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas entre:

Rafael Alberto Zunguze, maior de idade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100382095A,
emitido aos 30 de Marco de 2016, pela
Direcgéo de Identificacdo Civil da Cidade da
Matola, titular do NUIT 30025169, residente
no bairro do Fomento, rua n.° 13.099, casa
n.° 230, quarteirdo 16, cidade da Matola; e

Noémia Camilo Bata Zunguze, maior de
idade, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.° 100101196910N, emitido aos 24
de Agosto de 2016 pela Direcgdo de
Identificacdo Civil da Cidade da Matola,
titular do NUIT 102694392, residente no
Bairro do Fomento, rua n.° 13.099, casa
n.° 230, quarteirdo 16, cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Nora’s Village, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, que se regerd pelo
presente estatuto e demais preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no bairro Fomento, rua n.° 13.099, casa n.°

230, quarteirdo 16, cidade da Matola-Maputo,
Mocgambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode autorizar, a deslocacio
da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) A sociedade podera, por deliberacio
da assembleia geral abrir e encerrar sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e/ou no estrangeiro, desde
que cumpridos os necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, na
medida do permitido pela legislacdo aplicével
as seguintes actividades:

i) Consultoria e gestéio de negdcios;

ii) Construcdo e exploracdo de
estabelecimento de hotelaria,
turismo e restaurago;

iii) Promocao imobilidria;

iv) Arrendamento, agenciamento, gestao,
avaliacdo e venda de imoveis;

v) Prestacdo de servigcos na area de
viagens e turismo;

iv) Importacdo e exportagdo de produtos
diversos, incluindo equipamento
de trabalho necessdrio para a
sociedade.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias a sua actividade principal, agindo
em nome proprio ou de terceiros, quer nacionais
ou estrangeiros.

Trés) Por deliberacao da assembleia geral
a sociedade pode participar em agrupamentos
complementares de empresas e adquirir,
origindria ou subsequentemente, acgdes ou
quotas nos diferentes tipos de sociedade,
qualquer que seja o objecto destas ainda que
sujeitas a leis especiais. Pode ainda, constituir
sociedades bem como adquirir participa¢des
sociais em outras entidades, com objecto igual
ou diferente do seu.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 10.000,00MT (dez mil
meticais), integralmente subscrito e realizado,
correspondente a uma soma de cinco (2) quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Rafael
Alberto Zunguze;

b) Uma quota com o valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Noémia
Camilo Bata Zunguze.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, requerem autorizagio prévia
da sociedade, que serd por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer do conselho
de administragdo.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota,
deverd comunicar a sua inteng¢do por escrito
a sociedade, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses imediatos ao inicio de cada exercicio,
para apreciagdo, aprovagio ou modificaciao do
balanco de contas do exercicio financeiro do
ano anterior, relatério da administragdo e de
auditoria, caso exista, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade.

Trés) A assembleia poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que 0s sOcios
julgarem necessario.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneracdo dos membros
do conselho de administragao;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A gestdo e representag@o da sociedade
compete a um conselho de administragdo,
composto por um administrador, desde ji
nomeado Rafael Alberto Zunguze.

Dois) Compete ao administrador ou a quem o
mesmo indicar, representar a sociedade perante
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos.
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Trés) Compete ainda, ao administrador:

a) Abrir, movimentar contas bancdrias,
aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos
comerciais;

b) Contratar e despedir trabalhadores e
colaboradores;

¢) Assinar contratos de compra e venda,
arrendamento, fornecimento,
prestagdo de servigos, e outros
em nome da sociedade, no curso
normal dos negécios com terceiros;

d) Proceder com negociagdes e captagdo
de investimentos para projectos,
obrigando a sociedade perante
terceiros obedecendo os limites a
serem deliberados em assembleia
geral;

e) Representar a sociedade activa ou
passivamente, nalgum litigio
instaurado por ou contra a sociedade
e assinar todos os documentos
necessarios relativos a isso;

/) Prestar contas aos sécios da sociedade
sempre que solicitado pelos mesmos
em assembleia geral ou fora dela.

Quatro) O administrador pode constituir
procurador(es) da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e/ou
delegar a outra sdcia os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

ARTIGO NONO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
dos resultados, fechar-se-a0, a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagio da
assembleia geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagcoes em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 8 Junho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Satesc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Satesc, Limitada, matriculada sob
NUEL 101332225, entre Albino Carveiro
Armando Colher, solteiro, natural de Muigaua-
Ile, de nacionalidade mog¢ambicana, residente
na cidade da Beira, Alvaro de Sousa Colher,
casado, natural de Muigaua-Ile, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade da Beira, e
Artur Armando Colher, solteiro, natural de Ile,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade da Beira, constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, que se regera
pelas clausulas seguintes

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominacdo
de Satesc, Limitada, doravante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) Constitui-se sub a forma de sociedade
por quotas e tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo criar delegacdes e filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representag@o social no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade, poderd transferir a
sua sede para outro lado e abrir em territério
mog¢ambicano ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representago.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de:

a) Construcio civil;

b) Prestagdo de servisos diversas;

¢) Fumigacio e limpeza;

d) Formacao;

e) Estiva;

f) Tansportes; e

g) Comércio geral com exportacio e
importacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) Para prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade poderd celebrar contratos com
pessoas fisicas ou colectivas, constituir novas
empresas ou ligar-se a outras ja existentes sub

forma de associacdio legalmente admissivel e
nos termos que vierem a ser deliberados em
assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado pelos sécios, em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
dividido em trés quotas, e da seguinte maneira:

a) Albino Carveiro Armando Colher,
com 60% de quota, correspondendo
a 300.000,00MT (trezentos mil
meticais);

b) Alvaro de Sousa Colher, com 20%
de quota, correspondendo a
100.000,00MT (cem mil meticais);

c¢) Artur Armando Colher, com 20%
de quota, correspondendo a
100.000,00MT (cem mil meticais).

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade nos negdcios, em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Albino Carveiro Armando Colher, que desde
ja é nomeado sécio-gerente, com dispensa de
caugao.

Dois) Compete ao sdcio-gerente exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e o
presente estatuto ndo reservam a assembleia
geral.

Trés) O sécio-gerente em caso de auséncia,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatérios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do s6cio- gerente e também tera
a remuneragdo que lhe é fixada pela pela
sociedade.

Cinco) A movimentagdo de contas bancarias
e todos actos que envolvem titulos de crédito e
outras obrigagdes, serdo considerados validos
quando subscrito pelo s6cio-gerente.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da Lei Comercial, vigente na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Beira, 4 de Maio de 2020. — A Conservadora,
llegivel.
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Texto Editores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e cinco de Marco de dois mil
e vinte do conselho de geréncia da sociedade
denominada Texto Editores, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
dez mil, quatrocentos e sessenta € nove, a
folhas oitenta, verso, do livro C traco vinte e
cinco, com a data de treze de Novembro de
mil novecentos e noventa e sete, com o capital
social integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de um milhdo, novecentos e trinta e
trés mil, seiscentos e noventa e sete meticais e
vinte e cinco centavos, foi deliberada a mudanca
da sede social e consequentemente a alteracdo
do artigo segundo dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Gléria
Mall, loja n.° 5, Avenida Marginal,
n.° 4441, cidade de Maputo.

Unico) Por simples deliberacio da
geréncia, a sociedade podera transferir
a sede social dentro da mesma cidade,
bem como criar, onde e quando quiser,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social.

Maputo, 27 de Maio de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Vessel — Peritagens e
Servicos, Maritimos,
Limitada

Certifico, para feitos de publicacdo da
sociedade Vessel — Peritagens e Servicos
Marifimos, Limitada, matriculada sob NUEL
101300056, entre:

Abecassis Fernando Jeremias Veloso, natural de
Inhassunge, de nacionalidade mogambicana.

Diego Breno Abecassis Veloso, natural de
Beira, de nacionalidade mogambicana,
Tiago Israel Abecassis Veloso, natural de
Beira, de nacionalidade mogambicana, todos
residentes na cidade da Beira, constituem
uma sociedade por quotas, nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial as claustilas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Vessel —
Peritagens e Servicos Maritimos, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, no bairro de Macuti.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral poderd a sociedade, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais, ou outras formas
de representac@o comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territorio nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Assisténcia a navios e cargas
embarcadas e desembarcadas nos
portos de Maputo, Beira, Nacala
e Nampula, bem como as que
encontram em transito no pafs;

b) Servigos auxiliares de estiva
designadamente a unitizagdo de
contentores, empacotamento e
embalagens de carga, peamentos e
actividades afins;

c) Servigos de conferéncia de cargas
ensacadas ou a granel durante o
carregamento e descarregamento
nos armazéns e nos portos de
Maputo, Beira, Nacala e Nampula;

d) Vistoria e peritagens de cargas
abordos de navios e nos armazéns;

¢) Servicos de abastecimentos de produtos
alimentares e ndo alimentares aos
navios escalados nos portos de
Maputo, Beira, Nacala e Nampula
(Ship Chandling);

f) Servigos de assisténcias aos navios
no embarque e desembarque de
tripulantes;

g) Servigos de limpeza de pordes,
escotilha e armazéns;

h) Servicos de limpeza geral e remocao de
residios sélidos aos navios e na zona
portudria inclusive nos armazéns
anexos 4s zonas portudrias.

Dois) Mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade pode exercer
outras actividades comerciais directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, desde que tais transac¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obtencdo das
necessdrias licencas ou autorizacoes.

Trés) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir participacdes ou de
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou sociedades a
serem constituidas, se permitido por lei.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social em dinheiro, é de cem
mil de meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Abecassis Fernando Jeremias Veloso,
com participacdo de sessenta mil
meticais, equivalente a secenta por
cento de valor do capital social;

b) Diego Breno Abecassis Veloso, com
participacdo de vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital social;

a) Tiago Israel Abecassis Veloso, com
participac@o de vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital social.

Dois) Se, realizado o capital social, a
sociedade carecer de mais fundos, estes serdo
fornecidos em aumento de mais capital, ou por
empréstimo se deliberar em assembleia geral
por meio de voto de todo o capital.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
mediante a deliberacdo de assembleia geral
alterando-se, o pacto social, para que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares nos termos e condi¢des
aprovados por deliberacdo da assembleia geral,
até ao montante global mdximo de cem milhdes
de meticais.

Trés) Através da deliberac@o da assembleia
geral acima referida, os sécios irdo aprovar a
qual dos sécios a prestacdo suplementar serd
exigida, sendo a todos, o valor das prestacdes
suplementares e o periodo para a respectiva
realizacdo pelo(s) socio(s), em conformidade
com os termos estabelecidos pelo Cddigo
Comercial em vigor.

SECCAO I
Da administragéo, geréncia e representagao.
ARTIGO SEXTO
(Conselho de geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
geréncia composto por um ou mais gerentes
ainda que estranhos a sociedade, a eleger pela
assembleia geral.
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Dois) A geréncia e administragido da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sera exercida pelo
sécio-gerente Abecassis Fernando Jeremias
Veloso, nomeado com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a

sociedade nos actos e contratos, abrir e

movimentar contas bancdrias, podendo este

nomear seu representante se assim o entender
desde que preceituado na lei.

Trés) O sécio gerente poderd delegar os seus
poderes e nomear procurador com poderes que
lhe forem designados e constem do competente

instrumento notarial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mocgambique.

Estd conforme.

Beira, 24 de Abril de dois mil e vinte. —
A Conservadora, llegivel.
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