Sexta-feira, 10 de Julho de 2020

%

—_———————
\\\\M
‘ REPUBLICA DE '

MOCAMBIQUE

> - ol

Il SERIE — Nuimero 131

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o
averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no

«Boletim da Republica».

Green Soil Moz, Limitada.

Humzah Solutions, Limitada.

Igreja Fogo e Gloria de Deus.

Karbono, Limitada.

Inter State Logistics, Limitada.

Katteca Desing — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lanamba Consultoria e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

SUMARIO

Anitncios Judiciais e Outros:
A & G Multiservices, Limitada.

A.T.R.Legacy Consultores e Servicos, Limitada.
AM - Climatizagio — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Associagdo dos Jovens Présperos de Changara.

Aymaan Comercial, Limitada.
BriConst, Limitada.

Cosmu Mari, Limitada.

CP Porto, Limitada.

D’Melo Plus — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Daedline Comércio e Servi¢os — Sociedade Unipessoal, Limitada.
DC Servigos & Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Diamond Foods, Limitada.

Dream Beach Guest House, Limitada.

ECM Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Eunice Ali Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lumbe — Sociedade Unipessoal, Limitada.
M&A Distribution, Limitada.

MH Solugdes, Limitada.

Moéveis Novos & Usados, Limitada.
Mutita Holding, Limitada.

Nazh Trading , Limitada.

Pangolim, Limitada.

OHM Engenheiros e Associados, Limitada.

Peper Solution, Limitada.

Proinova Gestao Imobilidria, S.A.

Safelock Services, Limitada.

SERE — Empreitada e Servigos, Limitada.

Servicos Agrério & Consultério — Sociedade Unipessoal (SAC).

Sociedade Comercial de Cereais, Limitada.
Solab — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Supply Chain Solutions, S.A.

Trans Wilcio, Limitada.

Uranus Solar, Limitada.

Waona, Limitada.
Wasi Metallic Works, Limitada.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A&G Multiservices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Junho de dois mil e vinte, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101335674,
entidade legal supra constituida por: Valdemiro
de Georgina Pascoal Nhachengo, solteiro,
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080104726753M, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Inhambane, aos sete
de Junho de dois mil e dezanove, residente no
bairro Liberdade-3, cidade de Inhambane, que
pelo presente contrato de outorga e constitui

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a dominacdo de A&G
Multiservices, Limitada, tem a sua sede
na rua OJM, bairro Balane 2, na cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane, Republica
de Mocambique, podendo por deliberagao da
assembleia geral, transferir a sede para qualquer
parte do territério nacional, criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
reapresentagdo dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servicos e actividades nas dreas de:

a) Comércio a grosso e a retalho;
b) Consultorias;
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c¢) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares e bebidas;

d) Restauragdo, bar, incluindo servigos
de hotelaria e jogo e similares
actividades e servigos;

e) Café, bistro e servicos de internet café;

/) Actividades desportivas e recreactivas;

g) Servicos de catering, organizagdo
de inventos culturais e animagao
turistica; e

h) Outras actividades de servigos
pessoais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) A sociedade poderda mediante
deliberacdo do conselho da assembleia
geral, independentemente do seu objecto
social, participar em empresas, consorcios,
agrupamentos ou associagdes de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, correspondente a cem
porcento (100%) do capital social, pertencente
a sdcio tnico Valdemiro de Georgina Pascoal
Nhachengo.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante estabelecam em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cesséo de quotas € livre,
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma direito quanto a cessao.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO SETEMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima

de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e represencao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
compete o sécio Valdemiro de Georgina Pascoal
Nhachengo, bastando a assinatura dele, para
obrigar a sociedade em qualquer acto de gestdao
de empresa e contratos, perante terceiros.
Podendo nomear um representante caso seja
necessario.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por ele
fard a representaco da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dela, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um dia de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respetivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que ficou omisso neste contrato,
regulardo para todos efeitos as disposi¢des
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Inhambane, doze de Junho de dois mil e
vinte. — A Conservadora, llegivel.

A.T.R. Legacy Consultores e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101346900, uma entidade
denominada, A.T.R. Legacy Consultores e
Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Almerino Mosse Marcos
Manhenje, solteiro, maior, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110103990607G, emitido aos
25 de Janeiro de 2016, residente em Boane, Belo
Horizonte, casa n.° 226;

Segundo: Rachel Zulfat Hassam Dias,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade n.°
1101004147461, emitido aos 5 de Setembro
de 2019, e residente na Avenida de Angola,
quarteirdo 56, casa n.® 906, cidade de Maputo; e

Terceiro: Timoteo Jodo Artur Chiganacana,
solteiro, maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100101160332 Q, emitido em
Maputo, aos 1 de Agosto de 2018, residente na
Avenida Alberto Lithuli n.° 936, 9.° Esq, cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A.T.R. Legacy Consultores e Servicos,
Limitada, adiante designada por sociedade,
é uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Romaio Fernando Farinha n.° 301, cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente, podendo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Consultoria, marketing, acesséria em
estratégias no ramo de imobilidria
e a prestacdo de servicos;

b) A decoragdo de interiores e exteriores
de todo tipos de imdveis; e

c) A assisténcia técnica de manutengdo
no ramo.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indiretamente, com o
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cem mil meticais divididos de
seguinte modo:
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a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e quatro mil meticais,
equivalente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Almerino Mosse Marcos
Manhenje; e

b) Duas quotas iguais com o valor
nominal de trina e trés mil meticais,
equivalente a trinta e trés por cento
do capital social, pertencente aos
socios Rachel Zulfat Hassam Dias
e Timéteo Jodao Artur Chiganacana,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente a sua participacdo no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberac@o da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro sécio terd também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condigdes e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de 30 (trinta) dias contados a
partir da data da recep¢do da notificacdo da
intencdo de transferéncia, conforme previsto
respectivamente nos nimeros 2 (dois) e 3 (trés)
anteriores.

ARTIGO SEXTO

(Nulidade da divis@o, cessao ou oneragao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienaciio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
pertencem a todos os sdcios.

Dois) Os membros da direcc@o da sociedade
estdo dispensados de caucio.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
os poderes de geréncia do director-geral e

demais directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A administragdo poderad constituir
procuradores, representantes ou mandatdrios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negécios
ou espécie de negdcios.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando dos
poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios, na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

AM - Climatizacao —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que no dia um de Abril de
dois mil e vinte, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101314588, denominada
AM - Climatiza¢do — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notéria superior, pelo
s6cio Amandio Alfredo Miguel que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como sua denominacio:
AM — Climatiza¢do — Sociedade Unipessoal,
Limitada é uma sociedade unipessoal, contando
a partir da data da sua legalizacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Alto Gingone - Expansio, cidade de Pemba,

provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou qualquer outra
espécie de representacdo legalmente prevista
no territério mogambicano, bastando para tal
autorizacdo das entidades competentes e € por
tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera tranferir a sua sede
para qualquer localidade do territdrio nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Comércio com importacdo e exportacio
de mercadorias nao especificadas e
por lei permitidas;

c) Pesquisa e comercializa¢@o mineira;

d) Construgdo e consultoria em constru¢ao
civil;

¢) Transportes; e

f) Turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
(cem mil meticais), correspondentes a 100% do
capital social e pertencente ao sécio Amandio
Alfredo Miguel.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia e sua represen-
tacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pela unica sécia da sociedade, o senhor
Amandio Alfredo Miguel, natural de Ocua -
Chidre, provincia de Cabo Delgado, portador
da Carta de Condugdo n.° 10594321/2, emitido
em Pemba, aos 20 de Dezembro de 2019, e
em representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, € suficiente a assinatura
do administrador ou da tnica sécia-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 1 de
Abril de dois mil e vinte. — A Técnica, llegivel.
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Associacao dos Jovens
Présperos de Changara

Adenda

Por ter saido inexacto no Boletim da
Repiiblica n.° 126, de 3 de Julho de 2020,
no predmbulo onde se 1&: «Associagdo dos
Jovens Présperos de Chanagara», deve-se
ler: «Associagdo dos Jovens Présperos de
Changara» e no nome da Administradora do
Distrito onde se 1¢ «Elisa Maria Fortes Xavier
da Barca», deve se ler «Elsa Maria Fortes Xavier
da Barca».

Ayamaan Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no § de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101347885, uma entidade
denominada Ayamaan Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Aminaben Hasanali Vegdani,
casada, portadora do DIRE 11IN0O0000186B,
emitido aos 29 de Julho de 2014, valido até 29
de Julho de 2015, natural de Chitravad Junagadh
G—fndia, de nacionalidade indiana, residente no
bairro Central, Avenida 25 de Setembro, casa
n.° 802, nesta cidade de Maputo.

Segundo: Nurudin Samsuddin Padania,
casado, portador do DIRE 11IN00015065I,
emitido aos 22 de Fevereiro de 2014, valido
até 22 de Fevereiro de 2019, natural de Bilkha
Junagadh-fndia, de nacionalidade indiana,
residente no bairro Central, Avenida 25 de
Setembro, casa n.° 802, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denomina¢do Aymaan
Comercial, Limitada e tem a sua sede no
bairro do Alto Maé, Avenida Albert Lithuli
n.° 310, nesta cidade de Maputo, a qual
poderd mediante deliberacdo do conselho de
geréncia mudar a sua sede social no territrio
nacional, criar e extinguir sucursais, agencias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como o objectivo
principal comercio a grosso e retalho com
importagdo e exportacdo de:

a) Comércio de produtos alimentares e
de género fresco incluido bebidas
e tabacos;

b) Comércio de cosméticos,
electrodomésticos e utensilios
domésticos;

c¢) Comércio de louca em ceramica e
vidro, produto de higiene e limpeza;
e

d) E outros afins.

Dois) Apés deliberagido da reunido da
assembleia geral, a sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais relacionados
com o seu objecto comercial, desde que estas
actividades sejam legalmente permitidas e
devidamente autorizadas pela assembleia-geral
e obtenham as necessarias autorizagdes legais;

Trés) A deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade poderao participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se, sob qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil meticais)
e correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sdcia
Aminaben Hasanali Vegdani; e

b) Outra quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Nurudin
Samsuddin Padania.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposi¢des legais em vigor, € livre entre
os sbcios, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade que tera o direito
da preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao, geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo ou fora dela activa

ou passivamente serd exercida pelos dois
s6cios Aminaben Hasanali Vegdani e Nurudin
Samsuddin Padania, que desde entdo ficam
nomeados administradores da sociedade com
dispensa de caucao.

Dois) Os administradores podem delegar
os seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegagdo indicar
expressamente 0 ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura de um dos
administradores para obrigar a sociedade
em actos de mero expediente, quando haja
consentimento expresso do outro sdécio para
a pratica de actos que vinculem a sociedade.

Quatro) Os administradores sdo vinculados
por estes estatutos e outros regulamentos
internos da empresa, caso existam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O perfodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balanco serd encerrado em
31 de Margo de cada ano

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia-geral
ordindria até o final do Mar¢o do ano Seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do anto
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos sécios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mogambique e de mais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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BriConst, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 25 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101248593, uma entidade
denominada BriConst, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Liang Liu, solteiro, de nacionalidade chinesa,
natural Shanxi-China, portador do DIRE
n.° 11CH000259531, emitido na cidade
de Maputo, aos 6 de Setembro de 2018,
valido até 6 de Setembro de 2019, residente
na cidade de Maputo, bairro Central, casa
n.°857;e

Du lJiling, solteira, de nacionalidade chinesa,
natural Shanxi-China, portador do Passaporte
n.° E61708163, emitido pela Reptblica
Popular da China, aos 3 de Dezembro de
2015, vaélido até 2 de Dezembro de 2025,
residente na China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de respossabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adta denominacao de BriConst,
Limitada, e t€m a sede na cidade de Maputo,
bairro Triunfo Avenida da Marginal n.° 209.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tém por objecto social as
seguintes actividades:

a) Enginharia de construgao civil de todo
tipo de obras;
b) Produgdo de material de construgio,
blocos, pavés, grelhas, etc;
c¢) Venda de todo tipo de material
de construcdo e equipamento de
construgao;
d) Importagdo e exportacdo de diversos
produtos;
e) Participagdes sociais; e
/) Represetancdes internacionais.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em

outras sociedades ou empreendimentos directos
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de nove milhdes de meticais,
(9.000.000,00MT), divididos pelos:

a) Liang Liu, com o valor de dois
milhdes e setecentos mil meticais
(2.700.000, 00MT), correspondente
a trinta por cento (30%) do capital
social; e

b)Du Jiling, com o valor de seis milhdes
e trezentos mil meticais (6.300
000,00MT), correspondente a
setenta por cento (70%) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessio, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registrada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessdo.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direc¢do.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de

gerente Liang Liu como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura de gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NOVO
Distribuicao de lucro

Um) Os lucros da sociedade e suas pedras
sardo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reseva legal, estipulado por lei.

ARTIGO DECIMO
Dissulucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagio dos dois
s6cios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidac@o, serd distribuido entre os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Cosmu Mari, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101337685, uma entidade
denominada Cosmu Mari, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Maria Joana Manhiga, solteira, maior,
natural de Maputo, residente na cidade da
Matola, bairro da Liberdade, quarteirdo 10, casa
n.° 59, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1001011000820J, emitido em 1 de Agosto
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de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo; e

Francisco Rafael Cossa, solteiro, maior, natural
de Inharrime e residente na cidade da
Matola, bairro Bunhiga, quarteirdo 7, casa
n.°311, portador do Bilhete de Identidade n.°
1001000237391, emitido aos 6 de Setembro
de 2018.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagdo de Cosmu Mari,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
das Industrias n.° 13487, podendo transferi-la,
abrir e manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representaciio social em territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto a prestaciao
de servigos construgdo civil, electricidade e
servi¢os, nomeadamente:

a) Fornecimento e instalagcdo de todo o
tipo de material de seguranca para
industrias e residéncias,

b) Construcio civil;

¢) Consultoria na drea de construcdo civil
entre outras;

d) Instalacdo de infra-estruturas de
energia;

e) Manuten¢do e remodelacdo de
edificios;

f) Instalacdo e montagem de todos
sistemas de seguranca;

g) Compra e venda de equipamentos de
constru¢do e electricidade;

h) Compra de venda de produtos
alimentares;

i) Compra e venda de material
informdtico;

J) Servico de lavandaria;

k) Servico de hotelaria e turismo;

1) Fornecimento de mobilidria;

m) Transporte de passageiros e cargas;

n) Carregamento de materiais, produtos;
0) Tradug@o de documentos;

p) Imobilidria; e

g) Consultoria empresarial diversa.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, correspondendo a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), equivalente
a 50% do capital, pertencente ao
socio Maria Joana Manhiga; e

b) Uma quota de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), equivalente
a 50% do capital, pertencente ao
socio Francisco Rafael Cossa.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo dos
sOcios, bastando uma assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

CP Porto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101339548, uma entidade
denominada, CP Porto, Limitada.

Entre:

Civitas Partners, S.A., uma sociedade an6nima,
constituida e registada de acordo com as leis
da Reptublica de Mogambique, com sede na
Avenida Julius Nyerere, n.° 130, segundo
andar, sala C, na cidade Maputo; com capital
social de vinte mil Meticais, matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais sob o niimero 100312840, neste acto
representada pelo Ex. mo Sr. Peter Heilner
na qualidade de mandatario conforme acta
da Assembleia Geral datada de 12 de Junho
de 2020 em anexo e que faz parte integrante
deste contrato; e

Civitas Logistics, Limitada, uma sociedade
de direito mog¢ambicano, com sede na
rua principal, bairro de Maiaia, na cidade

de Nacala Porto, provincia de Nampula,
com o capital social de vinte mil Meticais,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero 100722941,
neste acto representada pelo Ex. mo Sr.
Peter Heilner na qualidade de mandatario
conforme acta da assembleia geral datada
de 12 de Junho de 2020 em anexo e que faz
parte integrante deste contrato.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por ‘“contrato”), o qual
se rege pelos termos e condigdes constantes das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)

Pelo presente contrato, de comum acordo,
as partes constituem entre si uma sociedade
de responsabilidade limitada, sob a firma
CP Porto, Limitada, com sede na Avenida
Marginal 141, Edificio das Torres Rani, Bloco
de Escritdrios, 3.° andar, na cidade de Maputo,
cujo a actividade é de a gestdo de terminais
de manuseamento de cargas, exploragio
de terminais petroliferos, a prestacdo de
servicos de carga e descarga de contentores,
servicos de logistica e handling, gestdo e
operacdes portudrias, agenciamento de navios,
agenciamento de mercadorias em transito
e local, frete e fretamento de mercadorias,
conferéncia, peritagem e superintendéncia,
servicos auxiliares de estiva, armazenagem
de mercadorias em transito internacional,
procurement, warehousing services elou
armazém alfandegdrio, incluindo a prestagdo
de servigos relacionados ou acessorios a
estas actividades, (doravante designada por
“sociedade”).

CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social da sociedade de vinte mil
meticais encontra-se integralmente realizado
pelos sdcios na proporg¢ao das suas participacdes
sociais e dividido em duas quotas desiguais,
sendo i) uma com o valor nominal de dezanove
mil e oitocentos meticais, representativa de
noventa e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Civitas Partners S.A., e ii)
outra com o valor nominal de duzentos meticais,
representativa de um por cento do capital social,
pertencente a sécia Civitas Logistics Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos do seguinte estatuto e
pela demais legislac@o aplicavel:
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CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
responsabilidade limitada, adopta a firma CP
Porto, Limitada e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal 141, Edificio das Torres Rani, Bloco
de Escritdrios, 3.° andar, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd mediante simples
deliberacdo, pode o conselho de administragao
abrir e encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, as quais serdo objecto
de registo junto das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
principal a gestdo de terminais de manuseamento
de cargas, explora¢do de terminais petroliferos,
a prestacdo de servicos de carga e descarga de
contentores, servigos de logistica e handling,
gestdo e operacdes portudrias, agenciamento
de navios, agenciamento de mercadorias
em transito e local, frete e fretamento de
mercadorias, conferéncia, peritagem e
superintendéncia, servigos auxiliares de estiva,
armazenagem de mercadorias em transito
internacional, procurement, warehousing
services e/ou armazém alfandegario.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,

agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participagdes.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Civitas Partners S.A.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a sdécia Civitas
Logistics, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administragdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administrag¢@o e o
conselho fiscal ou fiscal tnico, antes de tomar
qualquer deliberagdo relativa ao aumento do
capital social.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, os
administradores deverdo ser notificado pelo
socio, através de carta registada com aviso de
recep¢ao, indicando-se as condi¢des do onus
ou encargo.

Trés) Os administradores no prazo de 5
(cinco) dias ap6s a recep¢do da carta referida

no niimero anterior, transmitird ao presidente da
mesa da assembleia geral o contetido da referida
carta para que este proceda a convocacao de uma
reunido da assembleia geral para deliberar sobre
o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
devera convocar assembleia geral por forma a
que esta tenha lugar no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data da recep¢do da comunicagdo
aos administradores.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos soécios
prestagdes suplementares de capital e/ou
prestacdes acessdrias na proporcdo das suas
respectivas participagdes sociais, até ao valor
maximo de quinhentos e oitenta e cinco milhdes
de meticais, ficando os sdcios obrigados nas
condi¢des, prazos e montantes estabelecidos
em assembleia geral.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes fixados por
deliberac@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragdo.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO NONO

(Divisao, transmissao, oneracao e aliena-
cao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
e terceiros estd sujeito ao direito de preferéncia.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constitui¢do de
6nus ou encargos sobre as mesmas, deve ser
aprovada por deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sécios, em
segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢ exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor da transmissao
projectada, qualquer que for o mais baixo, ou
em caso de desacordo dos s6cios em relagdo ao
valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas independente e sem qualquer
relag@o com a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota informard a sociedade e os demais
sécios, com o minimo de 30 (trinta) dias
de antecedéncia, através de carta registada
ou outro meio de comunicacdo que deixe
prova escrita, dando a conhecer o projecto
de transmissdo e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia em relagdo
a transmisséo no prazo maximo de quarenta e
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cinco dias, € os demais socios deverdo exercer
os respectivos direitos de preferéncia no prazo
de quinze dias, a contar da data da recepcao da
comunicacio referida no niimero anterior.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sGcios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o s6cio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

0ito) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracao de socio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balanco e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administragdo, pelo conselho fiscal ou fiscal
unico ou dos sdcios que representem pelo
menos sessenta e seis por cento do capital social,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepc¢io, expedida aos
sécios com uma antecedéncia minima de 15
(quinze) dias em relag@o a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverdo
especificar a firma, a sede e nlimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdécios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os s6cios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios detentores de quotas
representativas de, pelo menos, sessenta e seis
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagao
a0s socios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administracdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de

resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou fiscal tinico
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

f) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢io
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Contratacao de empréstimos de valor
superior a 20 milhdes de Délares
Norte Americanos;

k) Nomeagdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou fiscal tinico e de
um auditor externo;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios; e

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cdédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestao da sociedade e
ou sobre qualquer operacao social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢@o entender que a revelacdo de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operag¢do, recusar a consulta e ou a revela¢do da
informacao, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com

a antecedéncia indicadas no nimero anterior.
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Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberacdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas dos socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada dos
votos dos sécios presentes e/ou representados
correspondente a sessenta e seis por cento do
capital social da sociedade.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada um metical do valor nominal
da quota corresponde a um voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dela fica a cargo dos senhores Hilénio Aly
Cordeiro Anténio Sulemane Truzdo e Pedro de
Almeida Moreira da Fonseca, que desde ja sao
nomeados administradores.

Dois) Os administradores tém todos poderes
necessdrios de administracdo de negdcios
ou a sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamento de bens moéveis e imoveis,
incluindo maquinas, veiculos automéveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo dos administradores.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Seis) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administra¢do a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Sete) Os administradores nao terao direito
a remuneragdo, ou outro tipo de reembolso
em caso de viagem ou outro tipo de despesas

incorridas no exercicio das suas fun¢des como
administrador, a ndo ser que o conselho de
administra¢@o decida de outra forma.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho de adminis-
tracao)

Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecucido do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendacdes sobre matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
Sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de alento de
capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacao da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
or¢amentos, em conformidade
com os planos de desenvolvimento
e o acordo parassocial;

e) Deliberar sobre a compra de acgdes
e/ou quotas e obrigagdes em
quaisquer outras sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢io
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢io de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagdo da assembleia
geral a forma de distribuicdo de
dividendos, nomeadamente no que
dizrespeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nio areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos socios, de acordo com
os principios estabelecidos pelos
socios no acordo parassocial;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade em

valores ndo superiores aos limites
estabelecidos no n.° 1 alinea j) do
artigo 14.%;

Jj) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdao
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicdvel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracdo podera,
por acta da reunido do 6rgao, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes;

o) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de aquisi¢do,
hipoteca, penhor, alienagio, cessao,
transferéncia ou alienacgdo de
qualquer activo da sociedade;

p) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de transmissao
de qualquer bem ou lucros da
sociedade;

g) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de nomeag@o ou
de alteragdo de representantes e
assinantes de contas da sociedade
junto dos bancos comerciais;

r) Celebrar qualquer acordo relativo
a patentes, marcas registadas,
direitos autorias, know-how,
segredos comerciais e outros
direitos de propriedade industrial ou
tecnologia, pertencente a sociedade
ou as socias;

s) Estruturar, aceitar ou avalizar
quaisquer letras de cidmbio ou
notas promissérias por conta da
sociedade, excepto na gestdo didria
da sociedade; e

t) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as propostas de entrada
em qualquer joint-venture com
qualquer entidade, sociedade, ou
outra forma de acordo de agéncia
ou contrato de representacao.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que seja necessario para os
interesses da sociedade e pelo menos quatro
vezes por ano, sendo convocado a pedido dos
administradores.
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Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que o prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

Trés) O director-geral tem as seguintes
responsabilidades:

a) Gerir e controlar as despesas
operacionais, de acordo com o
estabelecido no orgamento anual;

b) Executar contratos decorrentes do
curso normal da actividade da
empresa;

c¢) Qualquer outra responsabilidade
atribuida pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdécios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal
ou um fiscal dnico, eleitos por deliberacido da
assembleia geral, que se manterd em fungdes

até a assembleia geral ordindria seguinte, sem
prejuizo da sua reeleic@o.

Dois) O fiscal tnico deve ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso a assembleia geral delibere eleger
um conselho fiscal, este serd composto por trés
(3) membros efectivos e um (1) suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designara de
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditores
de contas devidamente habilitadas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, redne-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessdria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administra¢do sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogcambique para efectuar auditoria externa

das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
conselho de administragio ao conselho fiscal ou
ao fiscal Unico e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo
apresentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicago:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos ser@o distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das respectivas
participagdes sociais; e

¢) A aplicac@o do lucro remanescente sera
objecto de decisdo da assembleia
geral no final de cada exercicio.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacéao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o dos sdcios que representem mais
de sessenta e seis por cento do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comerecial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

CAPITULO VII
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Administracao)

O conselho de administrac@o serd composto
pelos seguintes membros:

a) Excelentissimo senhor Hilénio Aly
Cordeiro Anténio Sulemane
Truzdo; e

b) Excelentissimo senhor Pedro de
Almeida Moreira da Fonseca.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela Lei Mocambicana e, para todas
as questdes emergente da sua interpretagao
ou aplicagdo, as Partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentincia a qualquer
outro.

Celebrado em Maputo, a 15 de Junho de
2020, na presenca do Notdrio, a quem compete
proceder ao reconhecimento presencial, na
qualidade e por semelhanca das assinaturas,
em trés exemplares, de igual valor e contetdo,
destinando-se um deles a instruir o registo do
acto resultante do presente documento.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

D’Melo Plus — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101331164, uma entidade
denominada, D"Melo Plus — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Jodo Carlos José de Melo, solteiro, natural de
Chinussura, provincia de Sofala, residente na
Avenida Albert Lithul n.° 401, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100363669M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 3 de Setembro
de 2015, e que pelo presente contrato de
sociedade outorga entre si, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada denominada D “Melo Plus — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Maputo, cidade de Maputo, bairro do Alto
Maé, n.° 401.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral podera a sociedade, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filias, ou outras formas
de representag@o comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade, no territorio nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessdrios.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades de:

a) Comércio por grosso de maquinas,
equipamentos, ferramentas, pecas
e acessOrios para a industria,
comércio, navegacio, constru¢do
e engenharia civil e outros afins;

b) Venda de pneus, pegas e acessorios de
viaturas e automoveis;

c¢) Venda de embarcagdes, motores
maritimos e afins;

d) Venda de material de construcgdo e
ferragem;

¢) Venda de aparelhos eletrodomésticos,
material de escritdrio, equipamentos
e consumiveis de informadtica;

f) Venda de cosméticos, produtos de
higiene, material de higiene e
limpeza, mantas e roupas;

g) Venda de mobilidrio;

h) Prestacdo de servigos de consultoria e
logistica, contabilidade e auditoria
e outros;

i) Licenciamento de empresas,
manuseamento de cargas;

J) Prestacdo de servicos de limpeza de
edificios e manutencao de jardins; e

k) Decoracdo, alteracdes de interiores e
exteriores.

Dois) A persecugiio do objecto social é
livre a aquisi¢@o, por simples deliberacido da
assembleia geral, da participagdo em sociedades
j& existentes ou a constituir a associar-se em
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a alienar das referidas
participacdes.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que esteja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de uma tnica quota no
valor nominal do capital social subscrito pelo
tnico sécio Jodo Carlos José de Melo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a deliberaciio da assembleia geral,
alterando-se o pacto social, para que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Participac6es sociais)

E permitido a sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, participar no capital social de
outras sociedades, bem como associar-se a estas
nos termos da legislacdo em vigor, desde que
se mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, sem prejuizo das
disposi¢des legais em vigor a cessagdo ou
alienacdo de toda a parte da quota deverd ser
do consenso do sécio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia e representacao
do conselho de geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
¢ conferida ao tnico sécio Jodao Carlos José de
Melo.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por um gerente.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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Daedline Comércio e
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101330648, uma entidade
denominada Daedline Comércio e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Fernando Cacilda Chilundo, de nacionalidade
mocambicana, casado com Maria Caridade
Chilundo, em comunhao geral de bens,
natural de Maputo, residente no bairro de
Nkhobe, Matola, quarteirao n.° 14, casa
n.° 14, portador do documento Bilhete de
Identidade n.° 110101374219N, emitido
pelos Arquivo de Identificacdo de Maputo,
aos 8 de Janeiro de 2020, residente no bairro
muinicipal de Infulene A.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Daedline Comércio e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo provincia, Matola, Infulene Sede,
Avenida Massacre de Mueda, n.° 248 podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for necessdrio.

Dois) A sociedade poderd ser designada
comercialmente por Daedline.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio e prestacao de servicos de limpeza
geral.

Dois) Poderd exercer outras actividades
conexas com o seu objecto social, desde que
devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais, em tnica quota,
pertencente a Fernando Cacilda Chilundo.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes que for necessario.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd a cargo de Fernando Cacilda
Chilundo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de Fernando Cacilda Chilundo ou
procurador especialmente constituido por eles
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral - competéncia

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente, quantas vezes for
necessario, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario tomada
nos termos do paragrafo um artigo cento e trinta
e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios,
os membros do conselho de geréncia que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

DC Servicos & Logistica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e vinte, foi

matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
101316084, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada DC Servigos & Logistica
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Carimo Gongalves Malavi,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
nascido aos 16 de Abril de 1988, portador do
Passaporte n.° AB0783398, emitido aos 16 de
Dezembro de 2019, pelo Servico Nacional de
Migragdo, residente na cidade de Nampula,
provincia de Nampula.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagido de DC
Servicos & Logistica — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Nampula,
bairro de Muhala, podendo por deliberagdo do
seu sécio transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiacdes escritérios ou qualquer
outra forma de representac¢@o onde e quando o
proprietario achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades de:

a) Transporte & logistica;

b) Fornecimento de material de escritorio;
e

c) Fornecimento de bens & servigos.

Dois) A sociedade, mediante autorizagdo
das autoridades competentes, poderd exercer
quaisquer outras actividades conexas ou
subsididrias ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral e
anico, é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma total de quotas,
correspondente a quota unica de Carimo
Gongalves Malavi respectivamente.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Carimo
Gongalves Malavi, desde ja é nomeado sécio
administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € suficiente a assinatura
do administrador.

Trés) O administrador em exercicio podera
constituir mandatarios com poderes que
julgarem convenientes e poderd também
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substabelecer ou delegar todos os seus poderes
de administracdo a outro sécio por meio de
procuracao.

Quatro) O administrador terd uma
remuneragiio que lhe for fixada, ficando
expressamente proibido de assinar ou obrigar a
sociedade em letras de favor, fianga, abonacdes
ou em quaisquer outras responsabilidades sem
que haja aprovacido da assembleia geral.

Cinco) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente a sociedade ndo se
dissolverd mas continuard com herdeiros ou
representantes legais do sdcio falecido, interdito
ou incapaz.

Nampula, 1 de Julho de 2020. —
O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

Diamond Foods, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 8 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101159329, uma entidade
denominada Diamnd Foods, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Ramiz Mahamed Husen Khoja, solteiro, maior,
portador do Passaporte n.° J0310862, emitido
a 17 de Abril de 2010, valido até 16 de
Abril de 2020, natural de Mundra Kutch, de
nacionalidade indiana, residente na cidade
da Matola; e

Rahim Mahmadhusen Khoja, maior, portador
do Passaporte n.° T0366053, emitido a
5 de DEzembro de 2018, valido até 4 de
Dezembro de 2028, natural de Mundra
Gujarat, de nacionalidade indiana, residente
na cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Diamond Foods, Limitada, e tem a sua sede na
Rua da Mozal, n.° 353, Posto Administrativo
da Matola Rio, distrito de Boane, provincia de
Maputo, a qual poderd, mediante deliberacio
do conselho de geréncia, mudar a sua sede
social no territério nacional, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacio, no
territério nacional ou no estrangeiro, observando
os requisitos legais.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade tem como objecto principal
comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportacdo de:

a) Produtos alimentares, género fresco
e bebidas;

b) Produtos de limpeza;

c) Equipamentos diversos;

d) Produtos novos nao especificados.

Dois) A sociedade tem ainda como objecto
actividade de:
a) Fabricacido de pipocas;
b) Fabricacido de yoyo fun snacks chipsy;
c) Fabricagido de outros produtos
alimentares diversos nio
especificados.

Trés) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituir, exercer actividades comerciais,
industriais, representa¢do comercial, conexas,
complementares ou subsididrias a actividade
principal, para as quais obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Ramiz Mahamed Hussen Khoja;

b) Outra quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Rahim Mahmadhusen Khoja,
montante equivalente a totalidade
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo, geréncia da sociedade,
remunerada ou nao conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representagao,
cabem aos dois s6cios Ramiz Mahamed Hussen
Khoja e Rahim Mahmadhusen Khoja, que desde
jé ficam nomeados gerentes da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos de
mero expediente € bastante a assinatura de um
dos gerentes nomeados nos termos do nimero
anterior.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contractos onerosos ¢ necessdria a
intervengdo de um dos sécios gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposi¢des legais em vigor, é livre entre
os sécios, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade, que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar e, os sécios,
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolugoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez em cada ano para apreciacio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessaria.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balanco serd encerrado a 31
de Marco de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marco do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos sécios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Situac6es omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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Dream Beach Guest House,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 3 de Maio de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101300544, uma entidade
denominada Dream Beach Guest House,
Limitada.

Tayra Elizabeth Ramo de Sousa Ismael,
menor, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete do
Identidade n.° 110301663144B, emitido a
3 de Abril de 2017, pela Direccio Nacional
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo,
residente no Condominio Villas, casa
n.°83, cidade da Matola, bairro Malhampsene,
representada neste acto pelo seu pai Aldo
Marcio de Sousa Ismael, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100026194P;

Allana Melissa Ramo de Sousa Ismael, menor,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110301663046S, emitido a 23 de
Junho de 2017, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Condominio Villas, casa
n.°83, cidade da Matola, bairro Malhampsene,
representada neste acto pelo seu pai Aldo
Marcio de Sousa Ismael, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100026194P;

Sienna Gabriela Gomes de Sousa Ismael,
menor, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110106041278S, emitido a
30 de Maio de 2016, pela Direccéo Nacional
de Identificac@o Civil da Cidade de Maputo,
residente no Condominio Villas, casa n.°
83, cidade da Matola, bairro Malhampsene,
representada neste acto pelo seu pai Aldo
Marcio de Sousa Ismael, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100026194P; e

Nadine Ariel Gomes de Sousa Ismael, menor,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110308866730S, emitido a 17 de
Junho de 2019, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no Condominio, Casa Jovem n.°
83, cidade de Maputo, bairro Costa do Sol,
representada neste acto pelo seu pai Aldo
Marcio de Sousa Ismael, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100026194P.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Dream Beach Guest House, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede na
Avenida 24 de Julho, n.° 240, bairro Polana

Cimento, na cidade de Maputo, e que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdério nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de turismo, nomeadamente:
a) Promogdo imobilidria;
b) Servigos de apoio a negdcios e gestao;
c) Fornecimento de refeigdes e servigos
de hospedaria.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que correspondem a
soma de quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a sécia Tayra Elizabeth
Ramo de Sousa Ismael;

b)Outrano valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a socia Allana Melissa
Ramo de Sousa Ismael;

¢) Outrano valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a sécia Sienna Gabriela
Gomes de Sousa Ismael; e

d) Outrano valor nominal de 12.500,00MT
(doze mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a sécia Nadine Ariel
Gomes de Sousa Ismael.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporc¢ao da
percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Séo livres a cess@o e alienagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento dos sécios, mediante decisdao
tomada pelos mesmos em assembleia geral.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total
da quota a favor dos herdeiros dos s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia decisdo
dos sécios, poderd amortizar as quotas no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serao
exercidas pelos administradores, ficando desde
ja nomeado o senhor Aldo Marcio de Sousa
Ismael.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) Os balanco e contas fechar-se-do a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciac@o pelos sdcios.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um que
a todos os represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Trés) Caso a sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
socios deliberarem.

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

ECM Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia oito de Maio de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101144348, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada ECM
Construgdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida pelo sécio:

Manuel Carlos Anténio Matos, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, nascido a 5 de
Fevereiro de 1976, em Chinde, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100064124A,
emitido a 26 de Janeiro de 2018, e residente
no bairro de Natikiri, cidade de Nampula,
provincia de Nampula.

Que celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo ECM
Construcdes — Sociedade Unipessoal Limitada.

AERTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
de Muatala, Rua Sem Medo, cidade de
Nampula, provincia de Nampula, podendo,
por deliberacdo dos sécios, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
em qualquer outra forma de representagio, onde
0s socios acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a

partir da data da escritura publica ou registo na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de construcio civil nas dreas de:
a) Construcdo civil;
b) Construcdo de edificios e monumentos;
¢) Vias de comunicagdes (estradas e
pontes);
d) Obras publicas e privadas;
e) Instalacdes elétricas;
/) Obras hidraulicas;
g) Furos e captagdo de dgua;

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
actividade de servigos conexa e complementar
ao seu objecto e permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente a inica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Manuel Carlos
Anténio Matos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao de suplementares)

Naio haverd lugar a prestagdes suplementares,
mas o socio Unico poderd efetuar a sociedade as
prestacoes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por esta.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante decisdo do socio
unico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do sécio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em causa
de exclusdo ou exoneragdo do sdcio.

Dois) O preco de amortizac¢do, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balanco a que
se procederd para esse efeito, e serd pago niao
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Manuel Carlos Anténio Matos, que desde
ja é nomeado administrador, com despensa

de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Competem o administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd construir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte,s os seus poderes para pritica
de actos determinados ou categorias de actos
a delegar entre si os respetivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do socio unico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam ao preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢do do sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo do sécio que
nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cassos omissos)

Em todos os casos omissos regulagdo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislagao
aplicavel e em vigor na legislacao da Reptiblica
de Mocambique.

Nampula, 8 de Maio de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Eunice Ali Advogados —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral, de dois de Julho
de dois mil e vinte, ocorreu na sociedade



3716

111 SERIE — NUMERO 131

Eunice Ali Advogados —Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade constituida e regida
pela lei mogambicana, com o capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o n.°
101176614, a alteracdo da sede da sociedade,
passando a mesma a ser na Avenida Ahmed
Sékou Touré, nimero mil e setenta, cidade de
Maputo, bem como a alteragdo do nome da
sdcia tnica, em virtude da adopgdo do apelido
do seu cOnjuge, passando o mesmo a ser Eunice
Ali Chitard e, consequentemente, a alteragao
dos artigos primeiro e quarto dos estatutos
da referida sociedade, passando estes a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Eunice Ali Advogados —Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Ahmed
Sékou Touré, numero mil e setenta, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo da
sOcia, transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da sécia, a sociedade
pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagio
onde sejam necessarias.

ARTIGO QUARTO

(Capital social, admissao, exone-
racao, exclusao de sécios e direitos
especiais)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e corresponde a uma
quota Unica, pertencente a sécia Eunice
Ali Chitara.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado mediante contribui¢do da
sdcia, em dinheiro ou em bens, de acordo
com os investimentos efectuados, pela
sécia ou por meio de incorporacdo de
suprimentos, mediante decisdo da sdcia
Unica.

Trés) A admissido de socios sera
efectuada de acordo com critérios
objectivos decorrentes da capacidade
profissional dos associados, da sua
intencdo de se constituir como sécia, dos
comprimissos a assumir como sdécia, e
demais critérios definidos de acordo e em
consonancia com a lei das sociedades de
advogados.

Quatro) Tratando-se de uma sociedade
unipessoal no momento da alteracdo
integral dos estatutos, a sdcia Unica nio
estabelece por hora as regras atinentes
a exoneragdo e exclusdo de sécios, as

quais serdo objecto de deliberagdo da
sdcia Unica. A posteriori, em observancia
estrita da lei da sociedade de advogados,
estatuto da ordem de advogados e
subsidiariamente, da legislacdo de direito
comercial em vigor.

Cinco) No momento da alteragéo
dos estatutos da sociedade, ndo estdo
estabelecidos quaisquer direitos especiais
da sécia tunica, podendo, contudo, a
sdcia Unica vir a estipular tais direitos, a
posteriori, em observancia estrita da lei
da sociedade de advogados, estatuto da
ordem de advogados e, subsidiariamente,
da legislacdo de direito comercial em
vigor.

Maputo, 3 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Green Soil Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que,
no dia dezanove de Junho de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101236994,
a sociedade comercial por quotas Green Soil
Moz, Limitada.

Xangamira Salvador Sitoe, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102723165B, emitido a
21 de Fevereiro de 2018, pelos Servigos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro do Bagamoyo, quarteirdo
45, casa n.® 42/A, cidade de Maputo, titular
do NUIT 140794961;

Victéria Vicente Anténio Sifa, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102087738S, emitido
a 2 de Julho de 2015 pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro do Infulene, quarteirdo
25, casa n.° 139, cidade da Matola, titular
do NUIT 124635047; ¢

Bilénia Honorata Sitoe, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100693564Q, emitido
a 8 de Marco de 2019, pelos Servicos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente no bairro do Bagamoyo, quarteirdo
1, casa n.° 42, cidade de Maputo, titular do
NUIT 105520913.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicoes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, denominacao social e duragao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a denominacdo social Green Soil
Moz, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado (doravante a sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Chibuto, bairro Chimundo,
quarteirdo 3, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando os sécios
0 julgarem conveniente.

Dois) A administragio pode transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na produ¢do e comercializa¢do de adubos
organicos e outros insumos e produtos agrarios
organicos, ministracdo de formagdes, bem
como a prestag@o de servigos relacionados ou o
desempenho de outras actividades relacionadas,
incidentais, necessdrias ao cumprimento de seu
objecto, na maxima extensdo permitida por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da
administragdo, poderd a sociedade adquirir ou
gerir participacdes sociais no capital de outras
sociedades com um objecto social semelhante
ao da sociedade ou participar em consércios
ou outras formas de associa¢@o com terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de 20.000,00MT,

correspondente a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
14.000,00MT, representativa de
70% do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Xangamira
Salvador Sitoe;

b) Uma quota com o valor nominal de
4.000,00MT, representativa de
20% do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Victdria Vicente
Antonio Sifa; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
2.000,00MT, representativa de
10% do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Bildnia
Honorata Sitoe.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes adicionais e suprimentos)

Um) Mediante delibera¢do unanime dos
sécios, podera ser exigida aos socios a realizagdo
de prestacdes suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global mdximo das
prestacdes suplementares a exigir aos socios é
o valor correspondente a 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais).

Trés) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
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e condi¢des fixados por delibera¢do aprovada
por unanimidade dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder com a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdao
ou exoneragdo de sécios previstos no Codigo
Comercial.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd igualmente proceder
com a exclusdo ou exoneracdo de sécios nos
seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e 0 s6cio;

¢) No caso de dissolu¢@o, insolvéncia ou
faléncia de qualquer sécio; e

d) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento.

Trés) No caso de amortizac¢do da quota nos
casos de exclusdo ou exoneragdo de sdcios,
com ou sem consentimento do sécio, o valor da
quota a ser amortizada serd aferido por auditor
de contas sem relagio com a sociedade, devendo
a contrapartida ser paga em prestagdes iguais
que se vencem, respectivamente, seis meses,
um ano e dezoito meses ap6s a fixagdo do valor
da quota a amortizar.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) Os érgidos sociais da sociedade serdo
compostos pela assembleia geral e o 6rgdo de
administracdo, conforme for oportunamente
deliberado pelos sdcios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral e da administracio serdo nomeados pelos
sécios para mandatos de quatro anos renovaveis.

Trés) Embora eleitos por mandatos
especificos, os membros dos 6rgdos sociais
manter-se-do em exercicio de fungdes até a
data em que sejam substituidos ou destituidos
dos seus cargos.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria serd
convocada todos os anos durante o primeiro
trimestre para apreciagdo e aprovagdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ser convocadas por qualquer administrador,

sécio ou pelo presidente da mesa da assembleia
geral com a antecedéncia de quinze (15) dias
de calenddrio, sem prejuizo das formalidades
de convocacio serem dispensadas por acordo
escrito de todos os sécios presentes ou
representados na reunido.

Trés) As convocatdrias para as reunides da
assembleia geral deverdo ser enviadas por meio
de carta registada e deverdo ser acompanhadas
da ordem de trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada das decisdes sobre os
assuntos constantes da ordem de trabalhos.

Quatro) Uma deliberac@o escrita assinada
por todos os sécios serd vdlida e vinculativa,
contanto que tal deliberac¢@o escrita cumpra
os termos do Cédigo Comercial e que as
assinaturas sejam reconhecidas por notario.

Cinco) Os sécios poderdo ser representados
em reunides da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade mediante procuragdo outorgada com
o prazo maximo de doze meses e a indica¢do
dos poderes conferidos.

Seis) Se ndo houver quérum na primeira
convocatdria, a assembleia geral deverd ser
convocada para o 15.° (décimo quinto) dia apds
a data indicada para a reunido da assembleia
geral, para a mesma hora e local, devendo para
o efeito o secretdrio da mesa da assembleia
geral certificar-se que é enviada uma segunda
convocatéria por escrito para cada um dos
s6cios.

Sete) Se ndo houver quérum apéds ter
passado uma hora da hora definida pela segunda
convocatdria para a realizagdo da reunido
da assembleia geral, os sdcios presentes ou
representados, independentemente do capital
que representem, poderdo deliberar validamente
sobre os assuntos constantes da agenda da
convocatodria.

Oito) As deliberacdes dos sdcios sao tomadas
por maioria simples do capital social presente
ou representado, excepto nos casos em que a
lei exija maioria qualificada ou unanimidade.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd gerida por 1 (um) ou
mais administradores, em conformidade com o
que for oportunamente deliberado pelos socios.

Dois) Excepto deliberagdo em contrério
dos sécios, os administradores ndo serdo
remunerados e serdo dispensados de prestar
caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Quatro) Sujeitos as competéncias reservadas
aos sécios nos termos da lei, compete aos
administradores, agindo isoladamente ou
conjuntamente, exercer os mais amplos poderes
de administragdo da sociedade, representando a
sociedade perante terceiros.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar e delegar poderes em qualquer outro
administrador.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou do administrador-delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando a
administracdo seja composta por
dois ou mais administradores; e

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos € com os limites do
respectivo mandato.

Sete) Os sécios deliberam desde ja nomear
Xangamira Salvador Sitoe, acima identificada,
para a administracdo da sociedade para o
quadriénio de 2020 a 2024.

ARTIGO DECIMO
(Ano financeiro)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro que venha a ser aprovado pelos
socios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d4 a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢ao ou reintegragio
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade por
um sécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagdveis a este.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores serdo os liquidatérios
da sociedade.

Mapuro, 8 de Julho de 2020. —
O Conservador, llegivel.

Humzah Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cédigo Comercial e registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
da Matola, com Nimero Unico da Entidade
Legal 101343669, de trinta de Julho de dois
mil e vinte, é constituida uma sociedade de
responsabilide limitada, entre:

Nazia Ahmed Makda, casada em regime de
comunhdo de bens, portadora do Bilhete
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de Identidade n.° 110300518634B, emitido

a 14 de Marco de 2016, pelo Arquivo de

Identificacao Civil de Maputo, residente na

Avenida Guerra Popular, n.° 1093, quinto

andar, Flat 503, Maputo, que outorga neste

por si e em representagdo do seu filho menor

Zahraa Maomed Majid, menor, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 1103005186358,

emitido a 14 de Margo de 2016, pelo Arquivo

de Identificagdo Civil de Maputo, residente
na Avenida Guerra Popular, n.° 1093, quinto

andar, flat 503, Maputo; e
Humeira Maomed Majid, solteira, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 1103005186358,

emitido a 14 de Marco de 2016, pelo Arquivo

de Identificacao Civil de Maputo, residente
na Avenida Guerra Popular, n.° 1093, quinto
andar, flat 503, Maputo.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Humzah Solutions, Limitada, com sede na
Avenida das Industrias, rés-do-chao, Machava,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
a prestacdo de servicos em multi dreas:
contabilidade, auditoria, recursos humanos,
consultoria, marketing, administracao, gestao de
negdcios, mediagado e intermediacio comercial
e outros servicos afins.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades directas ou indirectas ao seu objecto
social, cujo licenciamento o permita nos termos
da legislagao em vigor.

CAPITULO 1T

Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil

meticais), correspondendo a trés quotas,
subscritas da seguinte forma:

a) Nazia Ahmed Makda, com vinte por
cento (20%) do capital social, o
correspondente a 20.000,00MT
(vinte mil meticais);

b) Humeira Maomed Majid, com quarenta
por cento (40%) do capital social,
o correspondente a 40.000,00MT
(quarenta mil meticais);

¢) Zahraa Maomed Majid, com quarenta
por cento (40%) do capital social,
o correspondente a 40.000,00MT
(quarenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, obrigam-se
pela assinatura de qualquer dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Julho de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Igreja Fogo e Gléria de Deus

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 16 de Junho de 2020, foi matriculada,
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101336468, uma entidade
denominada Igreja Fogo e Gldria de Deus.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a presente igreja com
denominagdo de Igreja Fogo e Gléria de Deus e
designada por igreja. E uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos de cardcter
religioso, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

A Igreja Fogo e Gléria de Deus tem a
sua sede no bairro Luis Cabral, quarteirdo
13, cidade de Maputo, de ambito nacional,
podendo criar delega¢des ou outros tipos de
representagdo religiosa em qualquer ponto do

territdrio nacional ou no estrangeiro desde que
as condigdes estejam criadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A igreja é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico pelas
entidades competentes do nosso pais.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

Aigreja pode filiar-se em outras congregagdes
e organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes com os seus,
mediante decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Sao objectivos da Igreja Fogo e Gléria de
Deus:

a) Adorar e cultuar a Deus, conforme o
disposto nas Escrituras Sagradas —
Antigo e Novo Testamentos;

b) Propagar o Evangelho do Reino de
Deus através da Palavra de Deus,
a Biblia, discipular e baptizar os
novos convertidos, ensinando
como alcancar a experiéncia biblica
e pratica das Escrituras, com vista
ao testemunho como cidaddos do
Reino de Deus;

c) Evangelizar por meios de comunicagio,
tais como: folhetos, impressos,
jornais, revistas, radio e TV com a
finalidade de alcancar almas para o
Reino de Deus para a salvagdo da
humanidade;

d) Promover semindrios para familia,
cursos biblicos;

e) Promover encontros, congressos,
cruzadas evangelisticas,
aconselhamentos e cultos

/) Exercer qualquer actividade permitida
por lei que concorra para os mesmos
fins;

g) Criar tantos departamentos se fizerem
necessarios;

h) Promover ac¢des de ajuda humanitéaria
e contribuir no processo de
promocgdo de valores morais na
sociedade.

CAPITULO IT
De membros, direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Sdo membros da Igreja Fogo e Gléria de
Deus:

a) Todos os interessados
independentemente da sua
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nacionalidade, género, cor da pele,
desde que aceitem a Cristo e sejam
baptizados;

b) Todas as pessoas que se subscrevem
aos artigos contidos nestes estatutos
bem como os seus regulamentos e
outras legislacdes que vierem a ser
publicadas pela Assembleia Geral
da Igreja;

¢) Todos os interessados que tenham sido
baptizados segundo os principios e
praticas da igreja.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

As categorias de membros da Igreja Fogo e
Gléria de Deus sao:

a) Membros fundadores - Todos os
membros que tenham contribuido
para a criacdo desta igreja e que
se tenham inscrito como membros
da igreja antes da realizag¢do da
Assembleia Constituinte da Igreja;

b) Membros efectivos - Todos os membros
que ja foram baptizados e recebidos
pela igreja como membros de
plena comunhdo, gozam de todos
os direitos e deveres da igreja,
contribuem para a propagacdo e
desenvolvimento da igreja;

¢) Membros principiantes - Todos os
membros que tenham manifestado
abertura e vontade de se juntarem
aigreja e que ja foram aceites pela
lideranca da igreja;

d) Membros a prova - Todos os membros
que completam os estudos da
doutrina da igreja e estdo prontos
para o baptismo.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) Os membros principiantes sido
admitidos provisoriamente pela Assembleia
Geral sob proposta de dois membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Os membros efectivos sao admitidos
pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Ser respeitado e dignificado na igreja;

b) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pelaigreja;

c) Receber o cartio de membro;

d) Solicitar a sua desvinculagio;

¢) Recorrer das decisdes que se reputem
injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
o6rgdos sociais no uso de suas
competéncias;

g) Discutir e votar nas delibera¢oes da
Assembleia Geral;

h) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais da igreja;

i) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros; e

Jj) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral Extraordindria.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
e normas estatutdrias, e outras
normas que de forma adequada
sdo estabelecidas pelos 6rgdos da
igreja;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da igreja;

c) Tomar parte activa nas actividades
daigreja;

d) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que sdo
eleitos;

e) Tomar parte na Assembleia Geral e
nas reunides para que tenham sido
convocados; e

/) Abster-se da pratica de actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
igreja.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os principios
e a conduta moral consagrados nestes estatutos
sofrem as seguintes medidas punitivas:

a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
c) Repreensdo publica.
Dois) Os membros que violarem os principios
e conduta moral da igreja devem ser ouvidos em
sua defesa antes de serem sancionados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Cessacao de qualidade de membro)

Os membros cessam a sua qualidade de
membro da Igreja Fogo e Gléria de Deus por:

a) Sua vontade prépria de optar por
abandonar a igreja;

b) Quando se ausentar das actividades e
comunhio da igreja local por um
periodo de um (1) ano, (365) dias,
depois de ter sido chamado atenc¢ao
por vérias vezes pela Direccdo da
Igreja local;

¢) Incapacidade de satisfazer as exigéncias
daigreja; e

d) Morte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Causas de exclusao de membros)

Constituem fundamento para exclusdo de
membros:
a) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material a igreja;

b) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral; e

¢) Servir-se da igreja para fins impréprios
aos seus objectivos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sédo 6érgdos sociais desta igreja:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgao; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandatos de cinco anos, mas
com direito a renovagdo por dois mandatos,
enquanto assumirem cabalmente as suas
responsabilidades.

Dois) Verificando-se a substitui¢iio de
algum dos titulares dos 6rgaos referidos no
artigo anterior, o substituto eleito desempenha
a funcdo até ao final do mandato da pessoa
substituida.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da igreja e dela fazem parte todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este pode fazer-se representar por
outro membro, mediante simples carta dirigida
ao presidente que preside a Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é presidida pelo
pastor presidente da igreja, podendo, em caso
de impedimento, ser substituido pelo pastor
presidente adjunto, e dela fazem parte todos
os pastores, evangelistas, pregadores, obreiros,
secretdrio-geral, tesoureiros e outros dirigentes
da igreja em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre altera¢@o dos estatutos;
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b) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como os substitutos;

c) Apreciar e votar a favor ou contra
o relatério de actividades e das
contas do Conselho de Direcgdo
o parecer do Conselho Fiscal bem
como o plano anual de actividades
e o respectivo orcamento;

d) Deliberar sobre admissio e readmissao
de membros;

¢) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberagdes do Conselho de
Direccao;

/) Sancionar a aquisiciio onerosa de bens
imobilidrios e sua alienag@o; e

g) Ratificar aadesdo daigrejaa organismos
nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, uma vez por ano, por
convocatdria do pastor presidente da igreja.

Dois) Sempre que as circunstincias o
exigirem, a Assembleia Geral pode reunir-se,
extraordinariamente, por iniciativa do pastor
presidente, do Conselho de Direcgdo ou de um
grupo de membros desde que nao seja inferior
aum tergo.

Trés) A convocagao da Assembleia Geral é
feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias, através de uma convocatoria enviada por
uma carta escrita, correio electronico ou andincio
no jornal com maior circulagio no pafs.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes,
designadamente na:

a) Alteracao dos estatutos;
b) Destitui¢do dos membros dos 6rgios
sociais.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo daigreja, competindo-lhe a sua gestao
administrativa.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros que ocupam cargos de
lideranca na igreja e que assumem cargos de
lideranga por um mandato de 2 anos, o qual
¢ renovavel enquanto assumirem as suas
responsabilidades cabalmente.

Trés) O Conselho de Direc¢do retine-
se mensalmente e nenhum membro pode
faltar a estas reunides sem uma causa justa e
convincente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccéo € constituido pelo:

a) Pastor presidente;

b) Pastor presidente adjunto;
c¢) Secretario-geral;

d) Tesoureiro-geral; e

¢) Conselheiro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar, gerir a igreja e decidir
sobre todos os assuntos que 0s
presentes estatutos ou a lei os
reservem para a Assembleia Geral
em especial;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberacdes préprias da
Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo o plano de
actividade e respectivo or¢amento
para o ano seguinte;

d) Elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir provisoriamente os membros
que pedem a admissdo a membrazia
daigreja;

/) Autorizar a realizacéio das despesas;

g) Contratar o pessoal necessdrio as
actividades da igreja;

h) Propor empossamento ou despromog¢ao
de varios 6rgaos provinciais;

i) Usufruir de poderes para compra,
aluguer, obtenc¢do de bens e
prioridades para a igreja; e

Jj) Promover e desenvolver todas as
outras acg¢des que concorrem para
a realizag¢do dos objectivos da
igreja que ndo caiam no ambito da
competéncia dos seus 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao pastor presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes
do Conselho de Direc¢do e da
Assembleia Geral;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais da igreja;

c) Servir de guia espiritual da igreja;

d) Representar a igreja dentro e fora do
pais e responder perante o Governo
nos termos previstos nos presentes
estatutos;

e) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes do Conselho de Direccdo
e da Assembleia Geral;

f) Coordenar e dirigir as actividades da
Conselho de Direc¢@o convocar e
presidir as respectivas reunides;

g) Autorizar os pagamentos e assinar
com o tesoureiro geral os cheques,
ordens de pagamentos e outros
titulos que representam obrigacdes
burocrdticas e financeiras da igreja;
e

h) Cumprir e exigir o cumprimento dos
artigos contidos neste estatuto.

Dois) Compete ao pastor presidente adjunto:

a) Substituir o pastor presidente na sua
auséncia ou renuncia;

b) Supervisionar e superintender os
servicos administrativos e
financeiros da igreja; e

¢) Cumprir outras tarefas que possam ser
atribuidas pelo pastor presidente.

Trés) Compete ao secretdrio-geral:

a) Organizar a documentagio e arquivos
da igreja;

b) Secretariar as reunides do Conselho
de Direc¢ao e da Assembleia Geral;

¢) Assinar correspondéncia que nio
necessita da assinatura do pastor
presidente;

d) Orientar os encontros de prestacdo
de contas dos dirigentes dos
departamentos da igreja;

e) Responsabilizar-se pelos projectos
da igreja;

/) Elaborar relatdrios e planos anuais de
actividade da igreja para discussio
na Assembleia Geral; e

g) Trabalhar em estreita colaboracdo com
os restantes membros do Conselho
de Direcc¢do.

Quatro) Compete ao tesoureiro-geral:

a) Assinar com o pastor presidente os
cheques bancdrios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade financeira para
aigreja;

b) Ter a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores sociais;

c) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho Fiscal;

d) Elaborar anualmente o balango
patrimonial e financeiro da igreja
para apreciacdo do Conselho
de Direcg¢do e aprovagdo pela
Assembleia Geral;

e) Responsabilizar-se pela angariagcdo
dos fundos da igreja e do respectivo
or¢amento.

Cinco) Compete ao conselheiro:

a) Ajudar e auxiliar o pastor da igreja
visitando os crentes;
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b) Orar pelos doentes;

c) Consolar os crentes em situagdes
dificeis;

d) Apoiar os crentes em diversas formas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Outros dirigentes da igreja)

Além dos lideres supracitados, aigreja conta
com os servigos dos restantes membros que
vierem a ser seleccionados para os cargos ou
titulos de obreiros como didconos, evangelistas,
pregadores, e pessoal do protocolo cujas
competéncias sido descritas no regulamento
interno da igreja.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza)

O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador
das actividades e funcionamento da igreja bem
como a tomada de medidas disciplinares para
os dirigentes e membros da igreja.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é formado por cinco
pessoas idéneas capazes de verificar e
pronunciar-se sobre a vida da igreja, entre eles
o presidente, seguido de um vice-presidente e
um secretdrio e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal fazer o
acompanhamento dos planos de actividades dos
restantes 6rgdos sociais.

Dois) Cabe ainda ao Conselho Fiscal
verificar e pronunciar-se sobre a vida da igreja
e tomar medidas disciplinares aos dirigentes e
membros da igreja.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fundos)

Um) Para fazer face aos diversos encargos
resultantes das suas actividades, a igreja dispoe
de um fundo proveniente da contribui¢ido dos
membros em: dizimos, doag¢des, ofertas e
donativos.

Dois) Os fundos da igreja destinam-se a:

a) Manutenc@o e aquisi¢do de equipamento
e outros bens patrimoniais;

b) Gestdo de assuntos correntes, pagando
as deslocacdes em servigo e outros
encargos sob responsabilidade da
igreja local;

¢) Programas de apoio aos necessitados e
membros carentes de auxilio.
Trés) A Igreja Fogo e Gléria de Deus,
suas filiais e congregacdes ndo respondem
por dividas contraidas por seus obreiros ou
membros, salvo quando realizadas com prévia
autorizag@o por escrito do seu representante
legal nos limites deste estatuto e legislagdo
propria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Patriménio)

Constituem patriménio da igreja:

a) Todos os bens modveis e imdveis
adquiridos em nome e fundos da
igreja, adquiridos a titulo gratuito
ou oneroso e que estejam alistados
no livro de inventario;

b) Titulos, apdlices, e quaisquer outras
rendas e recursos permitidos por lei,
legados ou adquiridos a qualquer
titulo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Simbolos)

Constituem simbolos da Igreja Fogo e Gléria
de Deus: uma Biblia, uma pomba, uma chama,
uma cruz.

a) Biblia - Representa a Palavra de Deus;

b) Pomba - Simboliza o poder do Espirito
Santo;

¢) Cruz - Simboliza Jesus Cristo vivo;

d) Chama - Simboliza o poder propagador
da Palavra de Deus.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Actos de cultos, canticos e musica)

Um) A igreja utiliza todos os hindrios e
musica em louvor a Deus, seguindo a Jesus
Cristo e ao Espirito Santo, conforme definido
pelo regulamento interno.

Dois) Sacramentos: A Igreja Fogo e Gléria
de Deus realiza:

a) Baptismo por emersdo nas dguas;
b) Comunhao;
¢) Consagracdo de casamentos;
d) Consagragdo de bebés.
Trés) Rituais:
a) O lugar onde se pretende invocar a
Deus ¢ sagrado;
b) Qualquer pessoa pode invocar;
¢) O regulamento interno define as regras
de santidade da igreja.
Quatro) Os cultos na Igreja Fogo e Gléria de
Deus sdo aos seguintes dias de semana:
a) Segundas, tergas, quartas, quintas e
sextas-feiras das 18h as 21 horas;
b) Sabados das 8 as 17h horas; e
¢) Domingos das 8 as 15 horas.

Cinco) Os cultos sdo celebrados com recurso
a equipamento sonoro convencional.

Seis) Nos dias das vigilias e avivamentos,
antecipadamente anunciados, os cultos podem
prolongar mais o tempo da sua realizagio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) A igreja extingue-se em Assembleia
Geral, especialmente convocada para o efeito,
requerendo o voto favordvel de trés quartos de
todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral decide sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patriménio da igreja, que € doado a uma
institui¢ao de caridade que comunga principios
ou objectivos semelhantes aos da desta igreja
e de acordo com a lei vigente para este assunto
na Republica de Mocambique.

Trés) Deliberada a dissolucdo da igreja, é
nomeada uma comissao liquidataria.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir nos presentes estatutos sdo regulados
pelas disposi¢des da lei geral aplicaveis na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Emendas)

O presente estatuto somente pode ser
alterado no todo ou em parte a qualquer
momento ou revogado através da convocagio
e deliberacdo trazida em Assembleia Geral,
sendo que para tal a proposta € trazida pelos
membros da igreja em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios e analisada pelos membros
da Direccdo Executiva e finalmente aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico
pelas autoridades competentes e com a
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

Maputo, 9 de Julho de 2020.—
O Técnico, llegivel.

Inter State Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 1 de Junho de 2020, foi matriculada,
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na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101330214, uma entidade
denominada Inter State Logistics, Limitada.

Kalahari Trans Zambia Limited, sociedade
zambiana privada, com sede na Zambia,
de direito, representada neste acto pelo
socio Saleh Nasar Saleh, de nacionalidade
tanzaniana, nascido a 22 de Julho de 1988,
titular do Passaporte n.° TAE121273,
emitido a 13 de Junho de 2019 e valido até
12 de Junho de 2029, com poderes bastantes
para o efeito; e

East Africa Warehousing (T), Limited,
sociedade tanzaniana privada de direito,
com sede na Tanzania, representada neste
acto pelos s6cios Abdallah Munif Nahd,
de nacionalidade tanzaniana, nascido a 15
de Abril de 1963, titular do Passaporte n.°
TAE050231, emitido a 5 de Setembro de
2018 e valido até 4 de Setembro de 2028 e
Edhah Abdallah Munif, de nacionalidade
tanzaniana, nascido a 3 de Setembro de
1985, titular de Passaporte n.° TAE180877,
emitido a 2 de Agosto de 2019 e valido até
1 de Agosto de 2029.

Ambos os sécios com poderes bastantes para
o efeito, neste acto representados pelo senhor
Ibrahim Noor Hared, de nacionalidade queniana,
portador do DIRE n.° 11KE00016810B, emitido
a 23 de Maio de 2016 e vélido até 23 de Maio
de 2021, residente em Maputo, na Avenida
Emilia Datsse, n.° 705, terceiro andar, flat 12,
bairro Central.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Inter State Logistics, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua 1233, n.° 83, Prédio JAT,
quarto andar, bairro Central, podendo abrir
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacao social, quando a administragdo
o julgar conveniente.

Trés) A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de transporte e
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo da assembleia geral, deter
participagdes sociais em outras sociedades,
independentemente de quaisquer entidades
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, nas condigdes previstas na lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 5.000.000,00MT
(cinco milhdes de meticais) e encontra-se
dividido em duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quotano valor de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais),
equivalente a 20 por cento do
capital, pertencente a Kalahari
Trans Zambia Limited;

b) Outra quota no valor de
4.000.000,00MT (quatro milhdes
de meticais), equivalente a 80 por
cento do capital, pertencente a East
Africa Warehousing (T), Limited.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos e condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de quotas)

Um) A sociedade, em primeiro lugar
e, os sdcios, posteriormente, na propor¢ao
das respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmissdo de quotas
entre vivos.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard por escrito a sociedade, com
um minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstincias o aconselharem ou o
sécio assim o entender.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberagdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade,
dispensada de caucio, e a sua representacio, em
juizo e fora dele passivamente, serdo exercidas
pelos administradores Saleh Nasar Saleh Nasar
Abdallah Munif Nahd Edhah Abdallah Munif.

Dois) Os administradores terdo os poderes
necessdrios para, em nome da sociedade, assinar
cheques e praticar todos e quaisquer outros actos
no ambito da representacdo da sociedade.

Trés) Os administradores serdo eleitos por
um periodo de quatro anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo a elei¢@o recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugio para o exercicio do cargo.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
do mandatédrio a quem o administrador tenha
confiado os necessdrios e bastantes poderes por
meio de procurac@o.

ARTIGO OITAVO
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolugdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada.

Trés) Os sécios podem votar com procuragao
dos outros sécios ausentes, € nio serd vdlida,
quanto as deliberagdes que importem
modificagdo do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que nido contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil e
o balango de contas de resultado serdo fechados
com referéncia a trinta e um de dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
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incapacitado exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos seus
socios.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 com a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei n.° 12/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 9 de Julho de 2020.—
O Técnico, llegivel.

Karbono, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta de dois de Janeiro de dois mil e vinte,
da sociedade Karbono, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, com capital social de um
milhdo de meticais, matriculada sob o NUEL
101123286, deliberaram sobre a cessdo da
quota no valor de duzentos e cinquenta mil
meticais que a sécia Guisela Maria Helena
Mijigo Katame possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Joseph Rafael
Katame, a cessdo de parte da quota do sécio
Joseph Rafael Katame no valor de quatrocentos
mil meticais ao socio Eusito Casimiro Navela, e
cessdo de parte da quota do sécio Joseph Rafael
Katame no valor de trezentos mil meticais ao
sécio Zeca Alberto Macamo.

Em consequéncia das cessdes efectuadas, é
alterada a redaccdo dos artigos terceiro e sexto
dos estatutos, 0s quais passam a ter as seguintes
novas redaccdes:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais), dividido em trés
quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de
400.000,00MT (quatrocentos

mil meticais), correspondente
a 40% do capital social,
pertencente ao socio Eusito
Casimiro Navela;

b) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
correspondente a 30% do capital
social, pertencente ao socio Zeca
Alberto Macamo;

¢) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais),
correspondente a 30% do capital
social, pertencente ao sécio Joseph
Rafael Katame.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representacio, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo dos sdcios Eusito
Casimiro Navela, Zeca Alberto Macamo
e Joseph Rafael Katame, como gerentes
e com plenos poderes, os quais poderdo
fazer tudo o que estiver ao seu critério
para o completo desempenho da gestdo
da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sécios Eusito Casimiro
Navela, Zeca Alberto Macamo e
Joseph Rafael Katame ou procurador
especialmente constituido por eles nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Maputo, 9 de Janeiro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Katteca Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 9 de Janeiro de 2020, foi matriculada,
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101271137, uma entidade
denominada Katteca Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Marques Anténio da Silva Trica Junior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102343428F,
emitido na cidade da Maputo, a 4 de Abril
de 2023, residente no bairro Magoanine B,
casa n.° 6, quarteirdo 19.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Katteca Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Emilia Datisse, n.° 489,
rés-do-chdo.

Trés) A duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado, e a data de inicio para
todos os actos juridicos serd a partir da data da
incorporagdo da empresa.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de sevigos nas aréas de
gréifica, serigrafia, procurement,
marketing, consultoria, promogao
de eventos;

b) Comérgio a grosso e a retalho de
material de gréfica, serigrafia,
artigos de papelaria;

c) A confecgdo e comercializacdo de
vestudrio e seus acessorios.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), sendo uma quota de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social, pertencente ao sécio
unico Marques Anténio da Silva Trica Janior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que os sécios assim decidam e
obedecam ao preceituado na Lei Comercial
e outra legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Geréncia e movintacao de contas bancarias

A administragdo e gérencia da sociedade
ficam a cargo do sécio tinico Marques Anténio
da Silva Trica Janior, em juizo e fora dele, activa
e passivamente.

ARTIGO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2020.—
O Técnico, llegivel.

Lanamba Consultoria

e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato social elaborada nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, foi no dia 3 de
Julho de 2020, constituida sociedade por quota
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais, com NUEL
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101345513, por: Lilia Irene Humberto Jodo,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lanamba Consultoria e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Avenida
Consigler Pedroso, n.° 31, bairro Central C,
Distrito Municipal 1, cidade de Maputo,
telefone: + 258 826941680.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracio do contrato da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Servigos de procurement;

b) Prestagao de servicos de contabilidade
em geral, assessoria e consultoria
financeira, analise e estudos de
viabilidade de projectos e todo tipo
de actividades relacionadasS.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no
actual objecto social, desde que, devidamente
licenciada para o efeito pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Participacoes em outras empresas

A sociedade poderd adquirir participagdes
sociais em quaisquer outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a pros-
secug¢do de objectivos comerciais no ambito ou
ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
Unica quota no valor de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representativa de cem por ceto do
capital social e pertencente a sécia Lilia Irene
Humberto Jodo.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes, sob decisdo da admi-
nistracao.

Trés) A socia poderd fazer suprimentos de
que a sociedade carecer, nos termos e condi¢des
por si decididas.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administra¢@o, gestdo e representagio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e ou

passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Lilia Irene Humberto Jodo, que é nomeada
sdcia Gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos 0s seus actos e contratos,
bastando a assinatura dela.

Dois) A sdcia-gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo-os necessdrios poderes para tal,
por meio de procuragdo com todos 0s possiveis
limites de competéncia.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Julho de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

Lumbe - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que
por contrato social elaborada nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, foi no dia 3 de
Julho de 2020, constituida sociedade por quota
de responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais, com NUEL
101345491, por Dinéria Ester Lumbela, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Lumbe — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua Sede na cidade de Maputo, Avenida 24
de Julho n.° 3951, bairro da Malanga, Distrito
Municipal Kampfumo, cidade de Maputo,
telefone n.® +258 877872818.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
em geral, acessoria e consultoria
financeira, analise e estudos de
viabilidade de projectos e todo tipo
de actividades relacionadas;

b) Avaliagdo de activos imobilidrios e
mobiliarios;

c) Agricultura e producio animal;

d) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no
actual objecto social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes sociais em outras sociedades consti-
tuidas ou a constituir, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota unica no valor de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) representativa de cem por cento
do capital social, pertencente a sdcia Dinéria
Ester Lumbela.

Dois) O capital social podera ser alterado
por uma ou mais vezes, sob decisdo da admi-
nistragao.

Trés) A sdcia poderd fazer suprimentos de
que a sociedade carecer, nos termos e condig¢des
por si decididas.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administragio, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e ou passivamente, passam desde jd a cargo da
socia Dinéria Ester Lumbela, que é designada
sdcia gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos 0s seus actos e contractos,
bastando a assinatura dela.

Dois) A sécia-gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo-os necessarios poderes para tal, por meio
de procuragdo com todos os possiveis limites
de competéncia.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Julho de 2020. — O Conser-
vador, llegivel.

M&A Distribution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com NUEL 101345890, dia trés de
Julho de dois mil e vinte, € constituida uma
sociedade de responsabilidade, limitada entre:

Mahommad Zulficar Sidat, casado, com
Fatima Lambat, em regime de comunhdo
de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100062288C, emitido aos 18
de Fevereiro de 2020, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, residente
na Avenida Eduardo Mondlane, n.° 290,
Maputo;

Maomede Achife Majid, casado, com Nazia
Ahmed Makda, em regime de comunhdo
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de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300546707B, emitido aos 14 de Marco
de 2016, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
de Maputo, residente na Avenida Guerra
Popular, n.° 1093, 5 andar, flat 503, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de M&A
Distribution, Limitada, com sede na rua 13.008,
Talhdao 21/22, quarteirdo 10, Armazém Al4,
bairro Fomento, Machava, Matola, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral a retalho e grosso de
todo o tipo de produtos alimen-
tares, higiénicos e plastico;

b) Comercializagdo de diversos produtos
alimenticios e seus derivados;

c¢) Venda de produtos higiénicos e
plasticos;

d) Venda de todo tipo de artigos de
papelaria;

e) Venda de todo o tipo de material de
ferragens e construcao;

f) Venda de todo o tipo de electrodo-
mésticos e material electrénico e
informatico;

g) Importagdo e exportagido de produtos
higiénicos, alimentares, ferragens,
material electrénico, informatico,
electrodoméstico e de construc¢io
€ conexos;

h) Prestacdio de servigos em contabi-
lidade, auditoria, recursos
humanos, consultoria, marketing,
administraco, gestdo de negdcios,
mediagdo e intermediacdo comer-
cial e outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessarias autorizagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a duas quotas,
subscritas da seguinte forma;

a) Mahommad Zulficar Sidat com
cinquenta por cento (50%) do
capital social, o correspondente
a 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais);

b) Maomede Achife Majid com cinquenta
por cento (50%) do capital social,
o correspondente a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele, obriga a assinatura
de qualquer dos sécios gerentes.

Dois) Os sécios poderdo nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

MH Solucodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Fevereiro de dois mil e
dezanove, da MH Solugoes, Limitada, com
sede em Maputo na Avenida Filipe Samuel
Magaia, n.° 1692, rés-do-chdo, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada sob
NUEL 100379112, deliberaram a alteragdo da
administrag@o e formas de obrigar a sociedade,
e a divisdo e cessdo de quotas no valor de
dezasseis mil meticais, que o sécio Muhammad
Ashraf possuia no capital social da referida
sociedade e que dividiu em quotas desiguais,
sendo que uma no valor de treze mil meticais
que cedeu ao senhor Pedro Jodo Sitoe e outra no
valor de trés mil meticais, que cedeu a senhora
Nilza Yolanda Munguambe.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
verificada, € alterada a redaccdo dos artigos
quinto e o artigo sétimo dos estatutos, os quais
passa a ter a seguinte nova redaccao;

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

dividido em duas quotas distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor de nominal
de 16.000,00MT (dezasseis mil
meticais), representativa de 75%
(setenta e cinco porcento) do capital
social, pertencente a Pedro Jodo
Sito€;

b) Uma quota no valor nominal de
4.000,00MT (quatro mil meticais),
representativa de 25% (vinte e
cinco porcento) do capital social,
pertencente a Nilza Yolanda

Munguambe€.

Dois) O capital social podera ser alterado por
contribuicao dos sécios na proporcao das suas
quotas, pela incorporagido de novos socios, ou
por incorporacio de reservas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

Trés) Decisdes sobre alteraciio do patriménio
e do capital social da empresa, alteracdes
dos estatutos da sociedade, a transformagao,
dissolu¢d@o e a designac@o de administradores
da sociedade sdo decididos por unanimidade por
todos os sécios em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente fica a cargo do administrador
unico da sociedade, o sécio senhor Pedro Jodao
Sitoe.

Dois) O administrador terdo os mais amplos
poderes permitidos por lei e pelos presentes
estatutos conducentes a realizacdo do objecto
social da sociedade e demais decisdes que
entender por conveniente, nomeadamente,
contratar despedir pessoal, abrir e movimentar
as contas bancdrias da sociedade em todos
os bancos nacionais, efectuar transagdes na
area de cambio e quaisquer outras, sacar,
depositar, solicitar saldos, extratos de contas
e taldes de cheque, reconhecer e/ou contestar
saldos, receber tudo quanto por qualquer titulo
lhe seja depositado e devido, dar e receber
quitagOes, emitir, assinar, endossar e descontar
cheques, receber juros e correcdes monetarias e
atualizar cadastros, incluindo encerrar as contas
bancarias, representar a sociedade em juizo, e
representar a sociedade em todas as institui¢cdes
publicas, estatais e privadas, particulares ou
coletivas, e ai, negociar e assinar sem reservas
todo tipo de documentos e contratos que achar
por conveniente em nome e em representagiao
da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura
do administrador tnico. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados pelos
diretores ou por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.
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Cinco) Nos actos didrios de mero expediente
e suficiente a assinatura do administrador
ou de qualquer dos sdcios.

Seis) E vedado ao administrador tnico
obrigar a sociedade em fiancas, letras, avales,
abonacdes ou outros actos, contratos ou
documentos semelhantes, sendo nulos e de
nenhum efeito todos os actos praticados e os
contratos celebrados nestas condi¢des, sem
prejuizo da responsabilidade do infrator perante
a sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Maputo, 7 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Moveis Novos & Usados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101346242, uma entidade
denominada Modveis Novos & Usados,
Limitada.

Muhammad Abdul Cadir Lorgat, de nacio-
nalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103000205498, emitido aos 31 de
Dezembro de 2019, pelos Servicos de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
valido até 30 de Dezembro de 2024; Naira
Abdul Cadir Lorgat, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110300516613M,
emitido aos 12 de Fevereiro de 2016, pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, e vélido até 12 de Fevereiro de 2021,
Fatima Abdul Cadir Lorgat, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110300020544F,
emitido aos 12 de Fevereiro de 2020, pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, vélido até 11 de Fevereiro de 2025,
Nazia Abdul Cadir Lorgat, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Taldo de Identifica¢do Civil, emitido a
20 de Fevereiro de 2020, pelos Servigos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo, e
vélido até 20 de Mar¢o de 2020 e Kaamila
Abdul Cadir Lorgat, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1103005166068,
emitido aos 12 de Fevereiro de 2016, pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, valido até 12 de Fevereiro de
2021, constituem uma sociedade por quotas
denominada Moveis Novos & Usados,
Limitada, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacdo aplicdvel:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Moveis Novos & Usados, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida de Angola, n.° 2437,
rés-do-chio, cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso e a retalho de mobilidrio usado,
novo e recondicionado para equipar espacos
habitacionais, escritérios, estabelecimentos
comerciais e feiras de artesanato, comércio
de televisores, fogdes, colunas de som, ar
condicionado e electrodomésticos no geral.

Dois) Constitui ainda objecto social o
comércio de produtos no geral e a prestagdo
de servicos de consultoria.

Trés) A sociedade poderd exercer activi-
dades de importagdo e exportacdo de mobilidrio,
matérias-primas, consignagao e representagao;
a intermediagdo, agenciamento, comissoes, a
representagdo, exploragdo de marcas e licencas
comerciais, industriais, esquipamentos, produtos
e servicos, merchandising e a consultoria,
prestag@o de servicos e promog¢do imobilidria,
prestacdo de servicos de consultoria na drea de
decoracdo de escritdrios, casas de habitagdo e
estabelecimentos comerciais.

Quatro) Na prossecu¢do do seu objecto
social, € livre de constituir sociedades, ou
de adquirir participagdes em sociedades ja
existentes e a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por Lei,
incluindo as representa¢des nacionais e/ou
internacionais, ¢ de livremente gerir e dispor
das suas participagdes, nos termos em que forem
deliberados pela assembleia geral.

Cinco) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecugao do seu objecto social.

Seis) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Muhammad Abdul Cadir Lorgat,
detentor de uma quota com o valor
nominal de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a 30% do
capital social;

b) Naira Abdul Cadir Lorgat, detentora
de uma quota com o valor nominal
de 17.500,00MT (dezassete mil
e quinhentos meticais), corres-
pondente a 17,5 % do capital social;

c) Fatima Abdul Cadir Lorgat detentora
de uma quota com o valor nominal
de 17.500,00MT (dezassete mil e
quinhentos), correspondente a 17,5
% do capital social;

d) Nazia Abdul Cadir Lorgat detentora
de uma quota com o valor nominal
de 17.500,00MT (dezassete mil e
quinhentos), correspondente a 17,5
% do capital social;

¢) Kaamila Abdul Cadir Lorgat, detentora
de uma quota com o valor nominal
de 17.500,00MT (dezassete mil
e quinhentos), correspondente
a 17,5% do capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos o
presente pacto social, para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberag@o que determine a reducéo
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redugdo.

Trés) As delibera¢des que aprovem tanto
do aumento como da reducdo do capital
social devem ser devidamente registadas na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
e publicadas no Boletim da Repuiblica, para a
respectiva efectivagdo.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
asociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos supri-
mentos, € exigivel a estipulacdo de um prazo de
reembolso igual ou superior a um ano.
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Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por delibera¢do da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

CAPITULO III
Da administracao
SECCAO1
Da administragao, geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
sdo exercidas somente pelo sécio Muhammad
Abdul Cadir Lorgat.

Dois) Compete a administragdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio administrador Muhammad
Abdul Cadir Lorgat em todos os actos inerentes
a sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos sdcios ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Remuneracao dos administradores

Salvo disposi¢cdo em contrdrio, os admi-
nistradores tém direito a receber uma remu-
neracdo a fixar por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do das actividades da
sociedade serd exercida pelos sdcios, nos
termos da lei.

Dois) A assembleia geral podera deliberar,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a admi-
nistraciio e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio anual e parecer do auditor indepen-
dente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados

fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovacdo da assembleia geral, a realizar se
até ao dia 31 de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados pela legislacdo comercial
vigente.

Dois) A dissolugdo deve ser registada na
Conservatdria competente e publicada no
Boletim da Repiiblica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sécios, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Legislacéo aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicdveis no Estado Mogambicano.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mutita Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101347230, uma entidade
denominada Mutita Holding, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90, do
Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas que regerd pelos artigos seguintes;

Amisse Matano, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000177511, emitido aos
18 de Maio de 2015, valido até 18 Maio de
2020, residente no bairro de Malhagalene,
n.° 246 cidade de Maputo;

Amisse Matano Junior nascido aos 6 de Julho
de 2011, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110104108589Q, emitido aos 28 de Maio
de 2013, residente na cidade de Maputo,
bairro Maxaquene; e

Adelaide Amisse Matano, nascida aos 10 de Maio
de 2017, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Boletim de Nascimento n.® 898.
Ambos representados pelo senhor Amisse
Matano, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000177511, emitido aos 18 de Maio
de 2015, residente na cidade de Maputo,
bairro de Malhagalene, n.° 246.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o de Mutita
Holding, Limitada, que se rege pelos artigos
constantes do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, na Estrada Circular de
Maputo, bairro de Matlemele quarteirdo 5, casa
n.° 110, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais agéncias ou
outras formas de representacdo no pafs ou
no estrangeiro, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:
a) Tecnologias e servigos;
b) Import & export material informético;
c¢) Consumiveis, mobiliarios diversos,
electrodomésticos e moda.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma da quota
pertencente aos sécios supra indicados.
Dois) Divididos em:
a) Amisse Matano, com 70.000,00MT
correspondentes a 75%;
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b) Amisse Matano Jinior com
15.000,00MT correspondentes
a15%;

c¢) Adelaide Amisse Matano com
15.000,00MT correspondentes
a15%.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
um ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécies, pela incorporagido de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, ou
por capitalizagdo da totalidade ou parte de
lucros ou das reservas, devendo-se para efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Nao se poderdo exigir sécios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, as quantias que em assembleia do
socio se julgar indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, e exercida pelo sécio Amisse
Matano que desde ja fica nomeado director-
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura individualizada do director geral
ao que o conselho da geréncia tenha delegado
poderes, por deliberagdo registada em acta
nesse sentido; ou pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato. Os actos de
mero expediente, poderdo ser assinados por
outro sécio devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilidade de qualquer sécio.
Antes continuard com herdeiros ou repre-
sentantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo um de entre si que todos
representantes na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

Em caso de liquidagdo da sociedade o sécio
liquidatario, procedendo-se a partilha e divisao
dos bens de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Nazh Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
Legal 101343677, dia trinta de Junho de dois
mil e vinte, € constituida uma sociedade de
responsabilide limitada entre Maomede Achife
Majid, casado, com Nazia Ahmed Makda, em
regime de comunhdo de bens, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300546707B,
emitido aos 14 de Marco de 2016, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, residente na
Avenida Guerra Popular, n.° 1093, 5 andar,
flat 503, Maputo; Nazia Ahmed Makda, casada
com Maomede Achife Majid, em regime de
comunhdo de bens, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110300518634B, emitido aos 14
de Margo de 2016 pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, residente na Avenida Guerra
Popular, n.° 1093, 5.° andar, flat 503, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Nazh
Trading, Limitada, com sede na Avenida das
Industrias, rés-do-chao, Posto Administrativo
da Machava, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral a retalho e grosso de
todo o tipo de produtos alimentares,
higiénicos e pléstico;

b) Comercializagdo de diversos produtos
alimenticios e seus derivados;

c¢) Venda de produtos higiénicos e
plasticos;

d) Venda de todo tipo de artigos de
papelaria;

e) Venda de todo o tipo de material de
ferragens e construcao;

f) Venda de todo o tipo de electrodo-
mésticos e material electrénico
e informatico;

g) Importac@o e exportacio de produtos
higiénicos, alimentares, ferragens,
material electrénico, informatico,
electrodoméstico e de construcio
€ Conexos;

h) Prestacdo de servicos em conta-
bilidade, auditoria, recursos
humanos, consultoria, marketing,
administragio, gestdo de negd-
cios, mediacdo e intermediacdo
comercial e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessarias autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondendo a duas quotas,
subscritas da seguinte forma:

a) Maomede Achife Majid com cinquenta
por cento (50%) do capital social,
o correspondente a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais);

b) Nazia Ahmed Makda com cinquenta
por cento (50%) do capital social,
o correspondente a 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, obriga a assinatura
de qualquer dos sécios gerentes.

Dois) Os sécios poderdo nomear procura-
dores da sociedade para a prética de determi-
nados actos ou categorias de actos, podendo
delegar em algum ou alguns deles competéncias
para certos negdcios ou categorias de actos.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

OHM Engenheiros
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101346307, uma entidade
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denominada OHM Engenheiros Associados,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Orlando Candido Sibanda, casado com Floréncia
Carlos Chomanga Sibanda, sob regime
de comunhd@o de bens adquiridos, natural
de Chékwe, de nacionalidade mogambi-
cana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100239560M, emitido aos 30 de
Marco de 2015, valido até 30 de Margo
de 2020, na cidade de Tete, com NUIT
103242533 e residente na cidade da Matola;

Herminio Langa da Conceigao Fanheiro, casado
com Maria Helena Checo Fanheiro, sob
regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural da Beira, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100098881B, emitido
aos 22 de Agosto de 2016, vélido até 22 de
Agosto de 2021, na cidade da Matola, com
NUIT 105739060 e residente nesta cidade.

Mario Narciso David Blaunde, casado com
Francelina de Jesus Amade Blaunde, sob
regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural de Mossorize, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050105766394B, emitido
aos 22 de Junho de 2017, valido até 22 de
Junho de 2027, na cidade de Maputo, com
NUIT 104941133 e residente nesta cidade.

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
OHM Engenheiros e Associados, Limitada e
tem a sua sede na cidade da Matola, no bairro
Tchumene 1, Avenida Samora Machel,
quarteirdo 28, loja 14.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servigos e consultoria na
area de electricidade;
b) Prestacao de servigos e consultoria na
area metalomecanica;
c¢) Fornecimento de equipamentos e
materiais de electricidade e meta-
lomecanica;
d) Prestacdo de servigos e consultoria na
area de recursos humanosS.
Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes em outras empresas que desempenham

as mesmas actividades, e ou adjudicar-se as
associacdes nacionais e singulares que exer¢am
as mesmas actividades, assim como poderd
exercer outras actividades similares desde que
para o efeito esteja devidamente autorizado nos
termos de legislagcdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), dos quais:

a) Orlando Candido Sibanda, possui
33,333% do capital social equi-
valente a 20.000,00MT (vinte mil
meticais);

b) Herminio Langa da Conceicdo
Fanheiro, possui 33,333% do capital
social equivalente a 20.000,00MT
(vinte mil meticais);

c¢) Mario Narciso David Blaunde,
possui 33,333% do capital social
equivalente a 20.000,00MT (vinte
mil meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os scios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Os sécios podem livremente querendo,
fazer a divisdo e a sessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberac@o.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Herminio Langa da Concei¢do Fanheiro que é
nomeado sdcio-gerente, com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos, bastando a assinatura dele.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes com adjudicacio dos sécios
Orlando Candido Sibanda e Mdrio Narciso
David Blaunde de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do e

aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Pangolim Multimédia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101347877, uma entidade
denominada Pangolim Multimédia, Limitada.

Esmeralda José Amaral Lifanica, solteira, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100808707B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 2 de Fevereiro de 2016,
NUIT 107304800, residente no bairro da
Liberdade, quarteirdao 11, casa n.° 160,
Municipio da Matola, provincia de Maputo,
que outorga em nome préprio,

Jodao Fernando Chamuse, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110105789742Q, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, em 18 de Agosto de 2016, NUIT
102184785, residente no bairro Catembe
Nsime, Municipio de Maputo, provincia
de Maputo, que outorga em nome proprio.
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E celebrado, nos termos do artigo 90, do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regerd
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacido
Pangolim Multimédia, Limitada, e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social
na Avenida Samora Machel, 1676, 1.° andar,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacao da administrag¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestao de canais radiofénicos, tele-
visivos e outros érgdos de comu-
nicacdo social proprios ou em
regime contratual com terceiros;

b) Edicdo e publicacdo de jornais,
revistas, livros, brochuras e qual-
quer outra impressa ou digital de
comunicacio;

¢) Producio gréfica, incluindo a gestdo
e exploracao de empresas gréficas;

d) Exercicio de quaisquer outras acti-
vidades, independentemente do
ramo de actividade, desde que seja
a assembleia geral a decidir e para
as quais a sociedade obtenha as
necessdrias autorizagdes;

e) Produzir e divulgar trabalhos jorna-
listicos através de publicagdes
periddicas ou ndo periddicas
informativos, tais como: jornais,
revistas, brochuras, panfletos, livros
e outros meios de comunicagdo
admissiveis na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 200.000,00MT (duzentos mil
meticais), e corresponde a soma de 2 (duas)
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
180.000,00MT (cento e oitenta
mil meticais), e corresponde a

noventa por cento (90%) do capital
social, pertencente a Esmeralda
José Amaral Lifanica;

b) Uma quota com o valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
e corresponde a dez por cento (10%)
do capital social, pertencente a Jodao
Fernando Chamusse.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo permitidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condigdes
definidas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporc¢do das respectivas
quotas.

Quatro) No caso em que nem a sociedade
e nem o s6cio ndo cedente se manifestarem
adquirir, o s6cio cedente € livre de negociar
com quem quiser.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares, apds a
constitui¢do dessa sociedade,
se dediquem a quaisquer outras
actividades que constituam
concorréncia desleal ou sejam
socios de outras sociedades que se
dediquem a objectos idénticos ou
andlogos, sem que para tal tenham
sido expressamente informado
por escrito a administragdo da
sociedad€.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard

nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagido ou rejeicdo
do balango e das contas desse

exerciciO.
b) Decisdo sobre a aplicagdo de

resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias
pela administracdo, por cada um dos sécios
ou por procurador a quem aquela ou estes
confiram tais poderes, através de telecépia a
enviar para o nimero de telecopiador ou por
correio electrénico a enviar para o endereco de
correio electrénico que os sdcios desde ji se
comprometem a fornecer a administragdo nos
primeiros quinze dias apds a constitui¢do da
sociedade. Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os s6cios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em

assembleia geral sem observancia das forma-
lidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2 do
artigo 128, do Cdodigo Comercial. A assembleia
geral reune-se, normalmente, na sede da
sociedade.

Cinco) Todas as deliberagdes das assem-
bleias gerais sdo tomadas maioria simples
dos sécios presentes ou representados, com
excepcio daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade € administrada pelo sécio
com o maior valor facial da quota, sendo o
seu mandato, com a duragdo de trés anos,
automaticamente renovados.

Dois) E desde ja designada administradora a
sécia Esmeralda José Amaral Lifanica.

Trés) A administragdo estd dispensada de
caugao.

Quatro) Compete a administragdo repre-
sentar a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracido pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura da administradora ou dos mandatérios a
quem aquela tenha conferido especificada-
mente poderes para tal.

Seis) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.
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ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
izacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da

sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberaciio da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Decreto-Lei n. ® 2/2005, de 27
de Dezembro de 2005 e por demais legislagao
aplicavel.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Peper Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberacdo da assembleia geral,
datada de oito dias do més de Junho do ano
dois mil e vinte, procedeu-se na sociedade
em epigrafe matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100734796, cessido e divisdo de quotas,
entrada de novo sécio, alteragdo parcial do pacto
social, mudanca da sede social, aumento do
objecto social e de administra¢do, onde o sécio
Ernesto Saul Nhantsumbo, cedeu na totalidade a
sua quota com os seus direitos no valor nominal
de quinze mil meticais, e que dividiu em duas
quotas desiguais, sendo que uma quota no valor
de nove mil meticais, cedeu a sécio Domingos
Bartolomeu Manjate e outra no valor de seis mil
meticais, cedeu a nova sécia Anaya Domingos
Manjate, alterando por consequéncia a redac¢ao

do niimero um do artigo terceiro, nimero um
do artigo quarto, artigo quinto e o artigo sétimo,
que passam a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem como sede, no bairro
Fomento, na Avenida Patrice Lumumba,
n.° 994, rés-do-chao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social a
comercializacio, venda e distribui¢do de bens e
produtos alimentares, importagdo e exportacao
de bens e produtos alimentares, comércio
por grosso de maquinas e equipamentos para
industria hospitalar e manutencio, comércio
por grosso de produtos de higiene e de produtos
farmacéuticos, comércio por grosso de outros
bens de consumo, comércio por grosso de
equipamentos de seguranca no trabalho, venda
e manute¢dao de maquinas fotocopiadoras e
seus derivados, venda de material de escritorio
e consumiveis, venda de material escolar e
representacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondentes a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
quatro mil meticais (24.000,00MT),
correspondente a oitenta por cento
(80%) do capital social, pertencente
ao sécio Domingos Bartolomeu
Manjate;

b) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais (6.000,00MT),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social, pertencente
a socia Anaya Domingos Manjat€.

CAPITULO III

Da administracao, gerencia
e representacao

ARTIGO SETIMO

A administraco e a representacao da socie-
dade em juizo e fora dele activa e pas-sivamente
serdo exercidas pelo sdcio-gerente Domingos
Bartolomeu Manjate.

Aprovados os pontos da agenda em discussao
foi dada por encerrada a presente sessdo e
lavrada a acta que depois de lida vai ser assinada
pelos presentes

Esta conforme.

Maputo, 8 de Junho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Proinova Gestao
Imobiliaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101344037, uma entidade
denominada Proinova Gestdo Imobilidria, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
anénima, que adopta a denominagdo de
Proinova Gestao Imobilidria, S.A., e que tem a
sua sede na Avenida Samora Machel, n.° 202,
2.° andar, flat.8, em Maputo.

Dois) A sociedade podera, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecu¢do dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de iméveis;

b) Arrendamento de imdveis;

¢) Construgdo de iméveis;

d) Mediagdo imobilidria;

e) Prestacdo de servicos na drea de
imobilidria e afinS.

Dois) A sociedade podera deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, é de um milhdo de meticais,
representado por um milhdo de accdes, repar-
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tidas entre trés accionistas, sendo que um dos
accionistas possui trezentos e trinta e quatro
mil acgdes, correspondente ao valor nominal
de trezentos e trinta e quatro mil meticais e os
restantes dois accionistas possuem trezentos e
trinta e trés mil ac¢des correspondentes ao valor
nominal de trezentos e trinta e trés mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, mediante capitalizagdo
de lucros, através da emissdo de novas ac¢des,
aumento do respectivo valor nominal ou
conversdo de obrigagdes em acgdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacao da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao e parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas sdo dados o
direito de preferéncia na subscriciio de novas
acgdes, proporcionalmente ao nimero de acg¢des
que ja detenham. No entanto, aquele que nao
exercerem esse direito, 0 mesmo devolver-se-4
aos restantes, assim como nos casos da nao
subscri¢do de ac¢des de uma certa categoria
pelos detentores de acgdes da mesma categoria.

Trés) A informacdo de subscricdo de
novas accdes deverd ser feita por antncio,
indicando que o periodo para exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
nimero anterior deve ser comunicado através
de antincio, e podera ser substituido por carta, se
todas as accdes da sociedade forem nominativas,
num prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Tipos e categorias de accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
ser convertidas ao portador, nos termos
estabelecidos no Cddigo Comercial e conse-
quente alteracdo ao presente contrato de
sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo 350, do Cdédigo
Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acgdes, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes que neles sejam intro-
duzidas, serdo sempre assinadas por, pelo menos
dois membros do Conselho de Administrac@o,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficas de
impressdo, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢gdes que forem definidos
pelo Conselho de Administrag@o.

Cinco) Os titulos representativos de maior
ndmero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor niimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Na transmissao de ac¢des, os accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
accdoes devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
presidente, os elementos essenciais do negdcio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes;

c) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a
partir da data do recebimento da comunicagéo,
o Conselho de Administra¢iio deve enviar
uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte das acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o prego e
condi¢des da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicagdo, 0s accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem varios accionistas interessados em
adquirir as ac¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de acgdes que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de
vinte dias sobre o envio da comunicacio
referida no ndmero trés do presente artigo,
o Conselho de Administracdo informara de
imediato o alienante, por escrito, da identidade
dos accionista que pretendem exercer o
direito de preferéncia do niimero de acgdes
que eles pretendem adquirir e do prazo para
a conclusdo da transac¢do, que ndo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da
referida comunica¢do. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo, contra o
pagamento do preco, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
acgdes contra 0 pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do

término do prazo de vinte dias, mencionado no
nimero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissio seja efectuada pelo
Mmesmo pre¢o € Nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das accdes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o sécio trans-
mitente seja parte;

c) O terceiro adquirente das accdes
aceite adquirir todas as acgdes que
lhe sejam oferecidas pelo sdcio
transmitente.

Oito) Serdo Inopo niveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nos
ndimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de Admi-
nistragdo deverd abster-se de proceder ao registo
de tais transmissdes no livro de registo de ac¢des
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
accoes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisi¢do de accdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condigdes de aquisi¢do, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
Administrag¢do pode adquirir.

Trés) As acg¢des proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrario.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberag¢do da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o preco e as demais condi¢des de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagdo dentro dos quais
a administracio adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacdo ou
oneragao.
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Cinco) Na alienagdo de acc¢des proprias,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo da suas respectivas participagdes,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo sétimo do presente contrato
de sociedade.

Seis) No relatorio anual do Conselho de
Administragio, devem ser indicados o niimero
de accdes proprias em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, € o nimero
de accdes proprias detidas no final do exercicio

Sete) A sociedade somente poderd negociar
com as suas proprias accdes nos seguintes casos:

a) Nas operagdes de resgate e reembolso;

b) Para as manter em tesouraria, desde
que adquiridas pela prépria socie-
dade com valores disponiveis
provenientes de lucros e reservas,
excepto da reserva legal, e sem
afectar o capital social;

¢) Para reducio do capital social;

d) Nos casos de reaquisi¢ao para evitar a
baixa de pregos de cotacdo, desde
que autorizadas pelo Banco Central.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo
de ac¢des com as mengoes e condigdes estipu-
ladas por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberacdio que aprove a emissdao
das obriga¢des devem no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
o modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacao para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizacio do empréstimo;

d) A identificacdo dos subscritores e o
nimero de obrigagdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
nao recorra a subscri¢io publica.

Trés) A deliberagdo que aprove a emissio de
obrigagdes convertiveis devem ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversio;

b) O prémio de emissdo ou de conversao;

¢) Se aos accionistas deve ser retirado o
direito de preferéncia na subscricio
de novas acg¢des, proporcionalmente
ao ndmero daquelas que detenham
e as razdes de tal medida.

Trés) Os titulos representativos de obri-
gacdes, bem como quaisquer alteragdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por, pelo menos dois membros do
Conselho de Administracao, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Quatro) O titulos representativos de obri-
gacdes devem conter as seguintes indicagdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) A data da deliberacdo da emissio;

¢) A data do registo comercial da emissao;

d) O nimero de obrigacdes emitidas, o
valor nominal de cada obrigagio,
o montante total das obrigacdes da
emissao;

e) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condigdes de
reembolso;

/) O niimero de ordem da obrigacio;

g) As garantias especiais da obrigacdo;

h) A modalidade da obrigacdo e os
direitos que conferem;

i) A série;

J) Quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissao.

Cinco) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera adquirir obrigagdes
préprias nos termos em que pode adquirir
acgdes proprias.

Quatro) Enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Cinco) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes préprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliend-las, mediante simples deliberagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da sociedade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgios da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia geral, deliberar
sobre as seguintes matérias:

a) O balanco, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragdo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

c¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) A eleicdo e destituicdo do Conselho
de Administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

e) A eleigdo e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo e o
respectivo presidente;

/) A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformacio, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

J) A nomeacdo dos liquidatdrios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

1) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negécios;

0) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
sécios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do Conselho de
Administragao;

q) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisi¢do, oneragdo ou alienagio
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

t) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contraccdo de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condi¢des da realizagdo
das prestacdes suplementares;

v) Os termos e as condi¢des da concessdo
de suprimentos;
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z) A realizacdo de auditorias externas;

aa) A constituicio de reservas conve-
nientes a prossecugdo dos fins
sociais;

bb) Quaisquer outras alteragdes aos
presentes estatutoS;

cc) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um Presidente e pelo menos por um
secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Duracgao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu presidente sdo eleitos por um
periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reeleicao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao)

A remuneragao do presidente do Assembleia
Geral € fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meios de antincios publicados pelo
menos num dos jornais mais lidos e com trinta
dias de antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio deve, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunidio, a espécie de reunido;
a ordem de trabalhos com mencao especificada
dos assuntos a serem submetidos a delibera¢do
dos accionistas, e ainda deve conter e indica¢ao
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas, nomeadamente:

a) Relatério da administracdo, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findO;

b) Cépia das demonstragdes conta-
bilisticas, acompanhadas de parecer
dos auditores independentes e do
Conselho Fiscal.

Trés) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocagdo dos accio-
nistas podera ser efectuada somente através de
expedicdo de cartas dirigidas aos sdcios ou por
correio electronico, com a mesma antecedéncia
e contetdo estabelecido no nimero precedente.

Quatro) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente

constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
socios e 0os mesmos manifestem a vontade de
que a Assembleia constitua e delibere sobre os
assuntos apreciados.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como a formalidade da
sua convocagdo, quando todos os accionistas
concordem por escrito na deliberacdo, ou
concordem por escrito em que dessa forma
se delibere, ou que estejam presentes ou
representados todos os accionistas, ainda que
as suas deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto, excepto quando se trate de
alteracdo do contrato social, de fusdo, de cisdo,
de transformac@o ou de dissolucdo da sociedade
ou de outros assuntos que a Lei exija a maioria
qualificada, onde deverdo estar presentes ou
representados os accionistas que detenham,
pelo menos, participagdes correspondentes a
um terco do capital.

Seis) Podem também os accionistas deliberar
sem recurso a Assembleia Geral desde que
todos os declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Sete) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo seu presidente da mesa, e caso este ndao
convoque, quando deva legalmente fazé-lo,
pode o Conselho Administracio ou o Conselho
Fiscal ou ainda os sdcios que a tenham
requerido convoca-la directamente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sio
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicagao
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Administragdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

c) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria pode
deliberar sobre a propositura de ac¢des de
responsabilidade contra administradores e
sobre a destitui¢ao daqueles que a Assembleia

Geral considere responsdveis, mesmo quando
esta matéria ndo conste da ordem de trabalhos.
Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
retine-se sempre que para isso seja devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento do Conselho Administrativo,
do Conselho Fiscal ou de sdcios que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformagao, dissolug¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participagao
correspondente a um tergo do capital social.

Trés) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar valida-
mente, seja qualquer for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por
eles representado.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administragdo é o érgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Actos proibidos pelos membros
do Conselho de Administragao)

Um) Aos membros do Conselho de
Administracio € expressamente vedado, sem
autorizac¢do da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o dis-
posto no nimero anterior, além de poder ser
destituido do cargo, com justa causa, tornando-
se responsavel pelo pagamento de uma impor-
tancia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administragdo:

a) Sem prévia autorizagdo da As-
sembleia Geral ou do Conselho
de Administracio, tomar por
empréstimo recursos e bens da
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sociedade, ou ainda usar os seus
servigos e crédito, em proveito
préprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer moda-
lidade de vantagem pessoal, em
razdo do exercicio do seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as
custas da sociedade, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Administragdo e em beneficio
dos empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais;

c) Deixar de aproveitar oportunidade de
negocio do interesse da sociedade,
visando a obtengdo de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro bene-
ficio directo ou indirecto, bem
ou direito que sabe necessdrio
a sociedade, ou que esta tencione
adquirir;

e) Responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos, docu-
mentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, nomeadamente
em letras de favor, fiancas, abona-
¢oes e actos semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Representacao e substituicao
de administradores)

Um) A sociedade, por intermédio do Con-
selho de Administracdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pritica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar.

Dois) Verificando-se a falta definitiva de
algum administrador, proceder-se-a a sua
substitui¢do pela chamada do primeiro suplente.

Trés) Na falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores pre-
sentes ou representados, e dos que votam por
correspondéncia.

Dois) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta propria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representacgdo, ficando
a sociedade obrigada pelos negécios juridicos
concluidos pela assinatura do administrador.

Dois) Os administradores obrigam a socie-
dade, apondo a sua assinatura, mediante a
indicagdo daquela qualidade.

Trés) As notificagdes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Quatro) As notificagdes ou declaracoes
de um administrador cujo destinatdrio seja a
sociedade devem ser dirigidas ao Presidente do
Conselho de Administragao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por
eles devidamente autorizado.

CAPITULO 1V
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina a 31
de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a admi-
nistra¢do da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicagdo dos
resultados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sao deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constitui¢iio do fundo de
reserva legal, que nio excederd vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
nimero um, € ndo existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos aos sdécios em propor¢do das suas
participagdes sociais que os mesmos detém na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo dos sdcios;

b) Pela suspensdo da actividade por
periodo superior a trés anos;

¢) Pelo ndo exercicio de qualquer acti-
vidade por periodo superior a doze
meses consecutivos, ndo estando a
sua actividade suspensa nos termos
do Cédigo Comercial;

d) Por decisido de autoridade competente
quando a sua constitui¢do dependa
da autoridade governamental para
funcionar;

¢) Pela extin¢do do seu objecto;

f) Pela ilicitude ou impossibilidade
superveniente do seu objecto se,
no prazo de quarenta e cinco dias,
ndo for deliberada a alteracdo do
objecto;

g) Por se verificar, pelas contas do
exercicio, que a situagdo liquida
da sociedade € inferior a metade
do valor do capital social;

h) Pela faléncia;

i) Pela fusao com outras sociedades;

J) Pela sentenca judicial que determine
a dissolugdo.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolug¢do, decidird sobre a liquidacdo e
partilha da sociedade e nomeara os liquidatarios.

Trés) A dissolucdo tém efeitos a partir da
data em que for registada ou, quanto as partes,
na data de transito em julgado da sentenca que
a declare.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Safelock Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservitoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101347605, uma entidade
denominada Safelock Services, Limitada.

Primeiro. Alberto Fernando Djate Frasco,
maior, solteiro, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100155649B,
emitido em Maputo, aos 10 de Abril de
2010, residente na cidade da Matola e bairro
Tchumene2, rua da Farmdcia, quarteirdo 25,
n.° 544.

Segundo. Raimundo Jafet Frasco, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100293632B, emitido em
Maputo, aos 24 de Junho de 2015, residente na
cidade da Matola, bairro Tchumene 2, rua da
Farmicia, quarteirdo 25, n.® 544.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
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regerd pelas seguintes cldusulas e pela demais
legislagdo aplicdvel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede social)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominacdo Safelock
Services, Limitada, e sera regida pelos presentes
estatutos e pela demais legislagdo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

Trés) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua Jodo Mulungo, n.° 103, rés-
-do-chdo, bairro de Malanga.

Quatro) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral, bem como
poderdo ser criadas, outras sucursais, filias,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Assisténcia técnica e consultoria em

cofres e seus acessorioS;
b) Outras actividades;

¢) Consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer acti-
vidades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Dos sécios, capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
e acha-se dividido em duas quotasdesiguais:

a) Uma quota de 375.000,00MT
(trezentos e setenta e cinco mil
meticais), representativa de Setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto
Fernando Djate Frasco;

b) Uma quota de 125.000,00MT (cento
e vinte e cinco mil meticais),
representativa de vinte e cinco por

cento do capital social, pertencente
ao socio Raimundo Jafet Frasco.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade ¢ gerida pelo sécio Alberto
Fernando Djate Frasco, bastando a sua assina-
tura para obrigar.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigidas quaisquerprestacdes
suplementares aos sdcios, podendo estes,
no entanto, realizar os suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condigdes
a acordar com a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regulario, o
Cdédigo Comercial de Mocambique e as demais
disposi¢des em vigor.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

SERE - Empreitada
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101199142, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada SERE — Empreitada e Servigos,
Limitada, constituida entre os socios: Benildo
Maria Levene, residente em Nampula, bairro
Marere, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1106007291991, emitido pelos Servicos
de Identificagdo Civil de Pemba, aos 25 de
Agosto de 2015, Walter Lizete Xavier Mucuho,
solteiro, natural de Inhambane, residente em
Nampula, bairro Muhala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080102527922P, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil de Nampula, aos
23 de Marco de 2018, que constitui o presente
contrato que se regerd nos termos dos artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de SERE
—Empreitada e Servicos, Limitada, e tem como

sede em Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A presente sociedade tem por objecto:

a) Construgdo, manutengdo e reabili-
tacdo de edificios;

b) Construgdo, manutencio e reabili-
tacdio de estradas e pontes;

c) Construcdo manutengdo e reabili-
tagdo de sistemas hidraulicaS.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, serd integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), cabendo
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
correspondente a 50%, a cada um dos sécios,
nomeadamente: Benildo Maria Levene e Walter
Lizete Xavier Mucuho.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de quotas devera
ser de consenso dos sécios gozando estes de
direito de preferéncia.

Dois) Se, nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem e pelo
preco que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua partici-
pacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Impedimento

E vedado aos sécios constituir empresas,
quer de forma singular ou em sociedades que
tenham como objecto, em todo ou em parte,
similar ao da presente sociedade.

CA PITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Benildo



10 DE JULHO DE 2020

3737

Maria Levene, sécio da sociedade, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
a caugdo, bastando duas assinaturas dos sécios
para obrigar a sociedade.

Dois) Os administrador tém pleno poder
mandatdrio a sociedade, conferindo-os os
necessdrios poderes de representagdo, nota
que ndo é confiado ao administrador, obrigar a
sociedade na aquisi¢do de algum empréstimo
bancdrio ou coisa de género, sendo assim
confiados exclusivamente aos socios, mediante
duas assinaturas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para aprecia¢do e
aprovacdo de balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
quantas vezes forem necessario desde que as
circunstincias assim o exijam para deliberar
sobre qualquer assunto que diga respeito
a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo, estes, nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Nampula, 16 de Agosto de 2019. — O Con-
servador, llegivel.

Servicos Agrario
& Consultério — Sociedade
Unipessoal (SAC)

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura de vinte
e seis de Junho de dois mil e vinte, lavrada de
folhas dezoito Verso a dezanove, do livro de
notas para escrituras diversas niimero duzentos
e doze trago E, do Cartério Notarial, a cargo
de: Taciana Maria da Conceic¢do Pascoal
Mauricio, licenciado em Direito, conservadora
e notdria superior, foi constituida Sociedade
Unipessoal denominado por: Servigcos Agrario
& Consultdrio — Sociedade Unipessoal (SAC),
do senhor Ossifo Manuel Mdrio, que se regerd
nos termos da legislacdo comercial em vigor
na Republica de Mocambique e pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua deno-
minacdo SAC e constitui-se sob forma de
sociedade unipessoal, tendo a sua sede na rua
1.° de Maio, n.° 486, bairro Cimento, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavag@o da respectiva escritura
pelo notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades: prestagdo
de servigos, na area de assisténcia técnica em
Servigos Agrarios & Consultoria, da Subclasse
do CAE 96090, e o Comércio Cumulativo das
Subclasses do CAE 46691, 46101 e 47731, do
Regulamento de Licenciamento de Actividades
Comerciais aprovado pelo Decreto n.° 34/2013,
de 2 de Agosto.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
20.000,00MT (vinte mil meticais), pertencente
0 sécio unico senhor Ossifo Manuel Mdrio,
equivalente a 100%.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag@o do sécio tnico que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessacio total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagao do sécio tnico, bem
como admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo sécio
unico senhor Ossifo Manuel Mario, ao qual cabe

fazer balanco ao fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Igualmente
cabe o sécio tnico a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete o sdcio Unico representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio tinico pode constituir manda-
tarios para efeitos, nos termos do artigo 200,
do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio-tinico.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negocios designadamente em fiangas
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Cidade de Pemba,
29 de Junho de 2020. — O Notdrio, Ilegivel.

Sociedade Comercial
de Cereais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101322033, uma entidade
denominada Sociedade Comercial de Cereais,
Limitada.

Estévdo Machado Langa, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100296862M, residente
no bairro de Djuba, Parcela 1228, quarteirdo
C-3, Matola-Rio, distrito de Boane, Maputo
provincia;

Candido José, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n°11010250444B, residente no bairro de
Djuba, quarteirdo 25, casa n.° 136, Matola-
-Rio, Distrito de Boane Djuba, Maputo
provincia;

Anténio Diamantino Claudio Santos, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100339766M,
residente no bairro do Jardim, rua dos
Citrinos, casa n.° 140, cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada, que ird reger-se pelas seguintes
clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Comercial de Cereais, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelo presente contrato
e, subsidiariamente, pela legislacdo aplicdvel
Coédigo Comercial e de investimentos.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

A sociedade tem a sua sede no distrito
de Boane, Posto Administrativo da Matola-
Rio, Centro Comercial Mozriver, loja n.° 20,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
quando o julgar conveniente, abrir e encerrar
sucursais, delegacdes, agencias, filiais ou
outras formas de representacio da sociedade em
territério nacional e estrangeiro sempre que as
circunstancias o justifiquem.

CLAUSULA TERCEIRA

Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da realizac@o da presente escritura.

CLAUSULA QUARTA
Objecto

A sociedade tem por objecto social comer-
cializagio agricola, compra e venda de cereais
e legumes, importagdo e exportagdo, venda a
grosso e a retalho de cereais, legumes e seus
derivados.

CLAUSULA QUINTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), encontra-se realizado em dinheiro no
minimo legal, dividido e representado por trés
quotas equitativas.

a) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
pertencente ao sécio Estévio
Machado Langa;

b) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao
socio Candido José;

¢) Uma quota no valor de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), pertencente ao
socio Anténio Diamantino Claudio
Santos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
mediante entradas em numerdrio ou espécie,
por capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros
ou reservas ou, ainda por qualquer outra forma
legal prevista na lei.

CLAUSULA SEXTA
Divisao e cessao de quotas

E livre a divisdo e cessdo de quotas entre os
socios, respectivos conjuges e descendentes.
Porém, a divisdo e cessdo de quotas a terceiros,
bem como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sécios, depende
do consentimento prévio da sociedade, dado
em assembleia geral, gozando do direito de
preferéncia nessa divisdo e cessdo os sécios
ndo cedentes.

CLAUSULA SETIMA
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio, uma vez verificadas algumas
das seguintes circunstancias:

a) No caso de a quota ser objecto de
arresto, arrolamento, arrematagao,
penhora, venda ou qualquer outra
forma de apreensao judicial;

b) Em caso de morte, interdi¢do, ina-
bilitagdo, insolvéncia ou faléncia
de qualquer sécio;

¢) Por acordo com o titular da quota.

Dois) A delibera¢do de amortizar a quota
sera sempre tomada em Assembleia Geral. Por
maioria simples, fixando-se nesta os termos,
condicdes e formas de pagamento pela referida
amortizacao.

CLAUSULA OITAVA
Sucessao

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de qualquer sdcio, a sociedade podera em sua
opcdo, continuar com o representante legal do
sécio falecido ou interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista no artigo sétimo
dos presentes estatutos quanto a amortizacao
da quota.

CLAUSULA NONA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez em cada ano e extraordi-
nariamente sempre que necessdrio e quando
solicitada por pelo dois ter¢os dos seus
membros.

Dois) A assembleia geral reunir- -se-a
ordinariamente para apreciar, discutir e aprovar
as contas do exercicio em cada ano, bem como
para deliberar sobre quaisquer assuntos, para
que tenha sido convocada.

Trés) As assembleias gerais, salvo os casos
previstos na Lei Comercial, serdo convocadas
por meio de carta registada com a antecedéncia
minima de quinze dias e terdo lugar na sede da
sociedade ou outro local indicado pela mesma.

Quatro) As reunides da assembleia geral
poderio ser dispensadas sempre que 0s s6cios
acordem que por esta forma se delibere e

acordem por escrito na referida deliberagao,
a excepco das deliberagdes que impliquem
modificagdo do pacto social e dissolucdo da
sociedade.

CLAUSULA DECIMA
Administracao

Um) A sociedade e administrada por um
conselho de administragdo composto por trés
administradores designadamente:

a) Um presidente do conselho de admi-
nistracao;

b) Um administrador do pelouro de admi-
nistragdo e finangas; e

¢) Um administrador do pelouro técnico.

Dois) A sociedade, no seu dia-a-dia, é gerida
por dois directores, sendo um de administracio
e financas e outro de operagdes.

Trés) A sociedade e obrigada porduas
assinaturas dos dois directores da sociedade, em
que a assinatura do director de administragao
e finangas e imprescindivel, ficando desde ja
designados directores da mesma.

Quatro) A administraciio, mediante delibe-
racdo social tomada em assembleia geral
por maioria simples, poderd ser remunerada,
fixando-se os respectivos termos e condigdes,
mas sempre com dispensa de caugio.

Cinco) Cada um dos gerentes podera delegar
no todo ou em parte os seus poderes em outro
gerente e constituir mandatdrios nos termos da
legislagdo em vigor, outorgando para o efeito
0s necessdrios instrumentos de procuracio,
fixando-se a durag¢@o no ambito do respectivo
mandato.

Cinco) Poderio ser nomeados administradores
pessoas da Sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral por maioria simples, em caso
de rentncia a geréncia de qualquer dos sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Balanco, contas e aplicacao de resultados

Um) O balang¢o anual e as contas de resultado
do exercicio social serdo referidos até 31
de Dezembro de cada ano e aprovado pela
assembleia geral nos termos da lei.

Dois) Os lucros anuais, depois de deduzidos
5% para o fundo de reserva legal enquanto ndo
estiver realizado e sempre que seja preciso
reintegra-lo e feitas outras dedugdes que a
assembleia geral delibere, serao divididos pelos
sécios na proporg¢do das quotas, sendo na mesma
propor¢ao suportados os prejuizos se os houver.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por acordo dos sécios
mediante deliberagcdo tomada em assembleia
geral por maioria qualificada de 75% de votos
representativos do capital social.
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Dois) A geréncia fica desde j4 nomeada
liquidataria, se de outra forma nao for decidido
em assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Lei aplicavel

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, serd aplicdvel o disposto na lei
comercial aplicdvel as sociedades por quota.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Solab — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101342433, uma entidade
denominada, Solab — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, tnico sdcio:

Edna Carolina Ernesto Zucule, maior, de nacio-
nalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade, n.° 110100567361A, emitido
aos 6 de Junho de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, natural e
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal de responsabilidade limitada que se regera
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Solab — Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma pessoa colectiva de direito mogambicano,
¢ criada por tempo indeterminado.

Tem a sua sede na cidade de Maputo, avenida
Patrice Lumumba, n.° 550, bairro do fomento.

a) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar
a sua sede para qualquer parte
dentro do territério nacional desde
que cumpridos os necessdrios
requisitos legais;

b) O sécio unico poderd ainda
decidir a abertura de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no pais e no
estrangeiro desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso e a retalho de
produtos de seguranca e higiene;
b) Comércio por grosso ndo especificado;

¢) Comércio por grosso de produtos de
higiene e de produtos farmacéu-
ticos,

d) Comércio por grosso de outros bens
e consumo N.E;

e) Gestdo de participacdes;

/) Importacdo e exportagio;

g) Comércio geral a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para o efeito obtenha aprovagao das
entradas legais.

Trés) A sociedade poderd ainda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que com
objecto diferente do seu, assim como associar-
se com outras sociedades para a prossecugio
de objectivos comerciais no ambito ou nao do
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT,
correspondente a unica quota do sécio Edna
Carolina Ernesto Zucule, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que foram estabele-
cidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao e obrigacao)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tdnico Edna Carolina Ernesto Zucule.

Dois) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente pelo sécio
Unico e administrador ou por um procurador
especialmente designado, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) A sociedade serd obrigada pela as-
sinatura do sécio dnico.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Em caso de morte, interdi¢cdo ou incapaci-
dade do tinico sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros e ou representantes do falecido,
interdito ou incapaz, os quais nomeardo entre
si um que a todas represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade, aplicar-se-do as

disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagcdo em vigor na Republica de Mogamb
ique.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Supply Chain Solutions, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101347338, uma entidade
denominada, Supply Chain Solutions, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Supply Chain Solutions S.A., abreviadamente
designada , Supply Chain S.A., e doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, rua Faria de Sousa, n.° 72,
bairro da Sommershild, Maputo- Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tém por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Prestar servigos de logistica inte-
grada de transporte rodovidrio,
compreendendo a captagdo, arma-
zenagem, distribuicio e entrega
no ambito de um sistema multimo-
dular de transporte;

b) Servigos de elevagdo, manuseio de
equipamentos e materiais e outros
servicos relacionados;

c) Consultoria e assessoria relacionada
com a industria dos transportes;

d) Prestar servicos de logistica sem
limitagdo e investimentos nos
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sectores de Petrdleo e gés, projectos
de infra-estrutura, projectos de
mineragdo e geracdo de energia,
incluindo pesquisa, prospeccdo
e comercializagaO.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes
e transmissao de accoes

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais (3.000,000,00MT), representado por
mil ac¢des de valor nominal de (3.000,00MT)
cada uma e encontra-se distribuido em trés
accionistas.

Dois) As ac¢oes serdo nominativas, podendo
ser de outro tipo, dependendo de deliberagio da
assembleia geral e desde que em conformidade
com a legislac@o aplicavel.

Trés) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO QUINTO
(Tipos e categorias de acg¢oes)

As acgdes serdo nominativas, podendo ser
convertidas ao portador, nos termos estabele-
cidos no Cédigo Comercial e consequente
alteracdo ao presente contrato de sociedade,
atento porém, a obrigatoriedade estabelecida
no artigo n.° 350 do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Os accionistas titulares de ac¢des nomi-
nativas tem direito de preferéncia na transmis-
sdo de accdes nominativas a terceiros, sendo
que, a transmissdo entre accionistas é livre
apenas entre accionistas detentores de accoes
nominativas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos os sdcios e restantes 6rgaos da sociedade.

SECCAO II

Da administracéo

ARTIGO NONO
(Conselho de Administracao)

O Conselho de Administra¢do é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gestdo e representagdo da sociedade.
O Conselho de Administragdo reunird pelo
menos uma vez a cada trés meses, e sempre que
se achar necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administracdo
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apenas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administragdo
¢ composto por um nimero minimo de 3 e
méximo de 5 membros, que podem ser ou nao
accionistas da sociedade.

Dois) Até primeira reunido da assembleia
geral, o Conselho de Administracdo serd
composto pelos seguintes membros:

a) James Gikebe Mbote-Presidente
do Conselho de Administracao;

b) Jamleck Mwendia Nyaga — Admi-
nistrador;

c) Fredrick Kangara Mbote — Secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Actos proibidos pelos membros
do Conselho de Administracao)

Aos membros do conselho de administracio
¢é expressamente vedado, sem autorizacdo
da assembleia geral, exercer, por conta propria
ou alheia, actividades abrangidas pelo objecto
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administracio s6 se
pode constituir e deliberar validamente em pri-

meira convocagdo, quando estejam presentes ou
representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administra¢do ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou

representada a maioria dos seus membros.
SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

A fiscaliza¢do da sociedade quanto a
observancia da lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

O conselho fiscal é composto por trés
membros a serem eleitos pela Assembleia Geral,
sendo que, um deles serd o presidente.

CAPITULO IV

Do exercicio, contas, resultados
e acordos parassociais

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a 1 de Janeiro e termina a 31
de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Do lucro liquido do exercicio, antes da
constituicdo das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sao deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituicio do fundo de
reserva legal, que nio excedera vinte por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto ndo
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido nos artigos n.* 98 e 411 do Codigo
Comercial.

ARTIGO DEECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo dos sdcios, pela
suspensao da actividade periodo
superior a trés anos,

b) Pelo ndo exercicio de qualquer acti-
vidade por periodo superior a doze
meses consecutivos, ndo estando a
sua actividade suspensa nos termos
do Cédigo comercial.
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ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Trans Wilcio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e seis
de Junho de dois mil e vinte foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com NUEL 101342069, denominada
Trans Wilcio, Limitada, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, Conservadora/Notdria
Superior, pelos sécios Lourenco Manuel
Magaco Jinior, Mejurda da Gragca Malambique,
Wilma da Graga Malambique Magago, Francio
Lourengco Malambique Magago e Wilcio
Emanuel Malambique Magago que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominaco Trans Wilcio, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Muxara, cidade de Pemba, Cabo Delgado.

Dois) A administracdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administra¢do poderiao
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal social da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

Transporte de cargas e mercadorias
diversas.

Dois) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades permitidas por lei, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas, bem como adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de cinquenta mil meticais
(50.000,00MT), correspondente a soma de cinco
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte cinco mil
meticais), correspondente a
cinquenta por cento (50%) do
capital social, pertencente ao
Lourengo Manuel Magaco Junior;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (cez mil meticais),
correspondente a vinte por cento
(20%) do capital social, pertencente
a Menjurda da Graca Malambique;

c¢) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social, pertencente
a Wilma da Graca Malambique
Magaco;

d) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social, pertencente
a Francio Lourenco Malambique
Magaco;

e¢) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez por cento
(10%) do capital social, pertencente
a Wilcio Emanuel Malambique
Magaco.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Lourengo Manuel Magago Junior.

Dois) O administrador exerce o respectivo
cargo por quatro anos renovaveis, mantendo-
se no referido cargo até que a este renuncie
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucgao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador ou seus legais representantes,
no ambito dos poderes e competéncias que lhes
tenham sido conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coin-
cide com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balanco e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

Trés) Para a movimentacdo dos valores a
sociedade terd unica conta aberto duma das
agencias bancarias existente no territério
mocambicano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes no Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
26 de Junho de 2020. — A Técnica, llegivel.
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Uranus Solar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101333671, uma entidade
denominada, Uranus Solar, Limitada, entre:

Sérgio Jodo, de nacionalidade moc¢ambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100771950N, emitido aos 22 de
Fevereiro de 2016, pela Direcc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, maior,
de nacionalidade mocambicana, casado,
com Isabel Joaquim Manhica, em regime
de comunhio de adquiridos;

Manuel Branco Freire Ruas, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100187111N, emitido
aos 3 de Maio de 2010, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, casado, com
Ana Paula Filomena de Noronha Assubuji
em regime de comunhdo de bens adqui-
ridos; e

Mauricio Xerinda, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.> 0701000168068,
emitido aos 11 de Agosto de 2017, pelo
Arquivo de Identificacao de Maputo, casado,
com Anastdcia Samuel Zita em regime de
comunhdo de adquiridos, e pelo presente
contrato € acordada a constitui¢do de uma
sociedade por quotas, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Uranus Solar, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida 24 de Julho,
n.° 1837, 3.° andar, porta 505, bairro Central,
na Cidade de Maputo, podendo transferir-se,
abrir e manter ou encerrar delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representacdo, onde e quando
os socios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e tem o seu inicio a partir da data
da assinatura da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

Elaboragdo de projecto, fornecimento
e instalagdo de produtos solares
e seus componentes para uso
doméstico, particular e para a rede
publica, gestio de projectos na drea
de energias renovaveis, realizacao
de estudos e pesquisa e outros
CONExos.
Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo dos accionistas, exercer outras

actividades, desde que devidamente autorizadas,
bem como deter participagdes em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de 100.000,00 MT
(cem mil meticais), repartidos em trés quotas,
conforme se segue:

a) 50% Sérgio Jodo;
b) 25% Manuel Ruas;

c) 25% Mauricio Xerinda.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo social e nas condi¢des estabe-
lecidas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, independente-
mente dos seus objectos sociais.

Quatro) Por deliberac@o da assembleia geral
e fora do caso da sucessdo, a sociedade podera
permitir a entrada de novos sécios.

Cinco) Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas poderdo os socios fazer
a sociedade suprimentos de que ela carecer,
mediante condi¢des a serem estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Unico) A cessdo ou divisio de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sécios
mas, a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento dos outros sécios, que gozam do
direito de preferéncia. Se os outros sécios nao
desejarem usar esse direito, aquele que quiser
alienar a sua quota podera fazé-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO SEXTO
(Faléncia e insolvéncia)

Unico. Em caso de faléncia ou insolvéncia
dum sécio, penhora, arresto, arrolamento, venda
ou adjudicagdo judiciais duma quota, poderd a
sociedade amortizar a restante com a anuéncia
do seu titular e nos termos a serem acordados.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, bem como a sua representaciio em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, estarao
a cargo de um Director Executivo, nomeado
pelos sécios.

Dois) A fun¢do de direc¢do executiva da
sociedade, nos termos do niimero anterior, serd
num mandato de 4 (quatro) anos, renovaveis.

Trés) No exercicio das suas fungdes execu-
tivas, o director executivo poderd delegar
fungdes de gestio de outros sectores da empresa

aoutros directores por si propostos e aprovados
pelos sécios da sociedade.

Quatro) Cabe ao director executivo apre-
sentar aos sécios a organizagdo estrutural e
funcional da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia de obrigacao da sociedade)

Unico. Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos serd necessdria a assinatura
de dois dos administradores da empresa, e para
os actos de mero expediente, a sociedade e
obrigada pela assinatura do director executivo.

ARTIGO NONO
(Herdeiros da sociedade)

Unico. Por morte ou incapacidade perma-
nente dum sécio, a sociedade nao se dissolvera,
mas continuara com o outro sécio e herdeiros
ou representante legal do falecido ou incapaz.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida pelos
sécios da sociedade, e € presidida pelo sécio
com maior quota ou por uma entidade designada
pelos sécios, podendo integrar nas respectivas
sessdes como convidados, o director-geral e
outros gestores executivos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por consenso dos sdcios e, no
caso de divergéncias inconcilidveis, recorre se
a votagao.

Trés) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, de trés em trés meses, para a apreciagao
do desempenho da empresa, apreciagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
podendo deliberar sobre qualquer outro
assunto e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio, por convocagdo de qualquer
dos sécios ou por proposta do director-geral,
com a antecedéncia minima de 30 dias, e com
a indicacd@o da agenda dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O balanco anual serd dado com a data
de 31 de Dezembro.

Dois) Os lucros a apurar, depois de deduzidos
os fundos de reserva necessarios, constituirdo
dividendos para os sécios, na propor¢ao das
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Unico. A sociedade s6 se dissolverd nos
casos previstos na lei e, nesse caso, sera liqui-
dada, nos termos a serem deliberados em
assembleia geral a convocar para o efeito.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade da sociedade)

Unico. Sé o patriménio social da sociedade
responde para com os credores pelas dividas
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Unico. Em tudo o que for omisso, a empresa
sera regulado pela lei das sociedades por quotas
e demais legislacdo vigente e aplicado na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Waona, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por escritura de dezassete de Junho de dois e
vinte lavrada das folhas 141 a 148, do livro
de notas para escrituras diversas ndmero 4,
a cargo de Abias Armando, conservador e
Notdrio Superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Azmeer Abdul Alim, solteiro,
maior, natural de Chimoio-provincia de Manica,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103003152451J,
emitido pelo Servi¢o de Identificacao Civil
de Chimoio, aos catorze de Maio de dois mil
e quinze, residente na cidade de Chimoio;

Segundo. Ameer Abdul Alim, solteiro,
maior, natural da cidade de Chimoio-provincia
de Manica, de nacionalidade moc¢ambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100078339B, emitido pelo Servico de
Identificagao Civil de Chimoio, aos seis de
Marc¢o de dois mil e dezoito, e residente na
cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que, pela presente escritura escrita publica,
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Waona, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislaciio aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Sob a designagdo, Sociedade Waona,
Limitada, abreviadamente designada por
Waona, Limitada, constitui-se a sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, provincia de Manica, na Rua/
/Avenida Dr. Aratjo de Lacerda, bairro Eduardo
Mondlane, poderd transferir a sua sede social,
podendo abrir filiais, sucursais e qualquer
outra forma de representac@o social em local
do territério nacional como no estrangeiro, por
deliberacdo da assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Waona, Limitada, € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A Waona, Limitada, tem por objecto
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializa¢o e exportagao de pro-
dutos minerais;

b) Exploracao mineira;

¢) Processamento mineiro;

d) Prospeccao e pesquisa mineira;

¢) Tratamento mineirO.

Dois) Fornecimento de bens e servigos:

a) Agricultura e pecudria;

b) Fornecer bens de consumo e insumos;

c) Fornecimento de equipamentos;

d) Fornecimento e comercializacio de
gés liquefeito de petréleo, gasolina,
6leo, dissel e combustivel em geral;

e) Importacdo e exportagdo de bens,
equipamentos, matérias inerentes
ao desenvolvimento da sua activi-
dade;

f) Material de escritdrio;

g) Piscicultura;

h) Prestagdo de servicos de consultoria, e
assisténcia técnica na area mineira;

i) Promocdo da assisténcia social as
minorias e excluidos, desenvol-
vimento econémico e combate
a pobreza;

j) Promover a venda, em comum de
sua produgdo agricola ou pecudria
dos produtos agro-pecudrias nos
mercados locais, nacionais ou
internacionais;

k) Promover ac¢des que contribuam para
melhoria das condi¢des da vida da
comunidade;

1) Promover e participar activamente na
preservacdo do meio ambiente e
sua proteccao;

m) Venda a retalho de material de
construgdo, lubrificantes, pneus,
baterias com importagio e expor-
tacao,

n) Servigos de serigrafia e grafia.

Trés) Complementares:

a) Actividades de arquitectura;

b) Construcdo de edificios;

c¢) Fornecimento de refei¢des para
eventos;

d) Produgdo de dguas minerais naturais;

e) Produgdo e comercializagio de videos
através de aplicativo mével.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades como deter participagdes
em outras sociedades legalmente estabelecidas,
independentemente do seu objecto.

Cinco) E permitida em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais. Por deliberacdo
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

Unico. A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais desde
que ndo seja contraria a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

CAPITULO 11

Do capital social, cessao
e amortizacao

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
designadas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
pertencente ao sécio Azmeer
Abdul Alim, correspondente a
50% (cinquenta por cento do capital
social);

b) Uma quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), pertencente
ao s6cio Ameer Abdul Alim,
correspondente a 50% (cinquenta

por cento do capital social).

Dois) O capital social pode ser alterado uma
ou mais vezes diante da entrada de numerarios
ou bens, pela incorporacido dos suprimentos
feitos a caixa social pelos sdcios ou por
capitalizag@o de toda ou parte dos lucros ou das
reservas, mediante deliberacdo da assembleia
geral, devendo ser observado o formalismo
previsto nos artigos cento e setenta e sete a
cento e oitenta do Cédigo Comercial, sem no,
entanto alterar a quota detida por qualquer um
dos sécios.



3744

111 SERIE — NUMERO 131

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A distribuigdo ou a cessdo de quotas,
assim como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia por deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) A cess@o de quotas total ou parcial é
livre entre os socios, ficando os cessionarios
estranhos a sociedade dependentes de prévio
consentimento dos sécios que gozam do direito
de preferéncia sobre os demais.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao ou outro
meio moderno igualmente certo.

Quatro) A cessdo por efeito sucessoria
¢ automdtico, quando comprovado judicial-
mente, admitindo-se a nomeacdo de represen-
tantes.

ARTIGO SETIMO

(Prestacao de suplementares
e suprimentos)

Um) A sociedade pode exigir dos sdcios,
sempre que tal se justifique e proporcionalmente
as quotas, prestacdes suplementares, além das
necessdrias para a integracdo das respectivas
quotas.

Dois) A sociedade poderd exigir aos socios
para poderem fazer a caixa social os suprimentos
de que ela carecer conforme for deliberado em
assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo ou fora
dele fica a cargo do sécio Azmeer Abdul Alim
que desde ja fica nomeado sécio gerente com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragio
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade, fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas assinaturas
dos sécios ou de procuradores com mandato
especifico.

Trés) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar conve-
nientes e também substabelecer ou delegar
todos os seus poderes de administragcdo a
outras pessoas que lhes convier por meio da
procuracao.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer dos s6cios
ou empregados devidamente autorizados para
o efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) Depende especialmente da delibe-
racdo da assembleia geral os actos:
a) A subscricao, aquisi¢do de partici-
pagdes sociais;
b) Alteragdo dos estatutos;
¢) Empréstimos bancarios;
d) Fusdo, transformagio e dissolug@o;
¢) SuprimentoS.

Dois) Os estatutos da sociedade e a assem-
bleia geral determinam outros actos cuja
eficiéncia depende da deliberacdo da assem-
bleia geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO
(Enumeracao)

Sao 6rgaos da assembleia:
a) A assembleia geral;
b) O conselho directivo;

¢) O conselho fiscal;
d) O conselho consultivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio dos cargos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgdos da sociedade sdo
eleitos por um periodo de trés anos, ndo sendo
permitida a acumulac@o de cargos.

Dois)Nao é admitida a reelei¢cdo dos
membros do conselho directivo para um terceiro
mandato consecutivo, nem nos trés anos sub-
sequentes ao termo de segundo mandato.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao e competéncia)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios ordindrios no pleno exercicio
dos seus direitos.

Dois) A assembleia geral compete deliberar
sobre todos os assuntos que nido sejam
compreendidos nas competéncias especificas
dos restantes 6rgaos da sociedade.

Trés) Em especial, compete-lhe:

a) Eleger e destituir os 6rgaos da socie-
dade;

b) Discutir e votar o relatorio e contas do
conselho directivo;

c) Apreciar a actividade dos 6rgdos
sociais e aprovar mocdes de
orientagdes e recomendagdes de
cardcter sociativo;

d) Aprovar o programa e orcamento
anuais do conselho directivo;

e) Discutir e aprovar as propostas de
alteracdo dos estatutos;

/) Fixar o valor da quota e das joias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, devendo até 31 de
Marco apreciar o relatério e contas do ano
social anterior, discutir e aprovar o programa
de actividades e o respectivo or¢camento para
0 ano seguinte.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente, mediante convocag¢do do
conselho directivo, do conselho fiscal ou de um
ter¢o dos sécios ordindrios no pleno exercicio
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral ordinéria é convo-
cada pelo presidente da mesa por meio de aviso
difundido nos 6rgdos de comunicacdo social,
com a antecedéncia minima de dez dias.

Dois)A convocatdria para a assembleia geral
extraordindria podera ser feita num prazo mais
reduzido, mas nuca inferior a cinco dias.

Trés) Na convocatéria indicar-se-a o dia,
hora e local da reunido, bem como o respectivo
projecto da ordem do dia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ndo pode deliberar
validamente sem que se encontre pelo menos
dois ter¢os dos sécios ordindrios no plano
exercicio dos seus direitos.

Dois) Em segunda convocatdria, se a hora
marcada ndo houver quérum, a assembleia geral
podera funcionar e deliberar validamente com,
pelo menos, dez porcentos dos sécios ordindrios
no pleno exercicio dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Validade das deliberacoes)

Salvo o disposto no nimero seguinte a as-
sembleia geral delibera validamente por maioria
absoluta de votos dos sdcios presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral € composta por
um presidente, um secretdrio e dois vogais.

SECCAO III
Do Conselho Directivo
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direccao e composicao)

O conselho directivo é o 6rgdo executivo
e administrativo da sociedade e é composto



10 DE JULHO DE 2020

3745

por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um vogal e um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho directivo:

a) Admitir os sécios ordindrios e propor
a assembleia geral a admissdo dos
sdcios beneméritos e honorarios;

b) Constituir comissdes para a execugio
de tarefas ou estudos sobre assuntos
de interesse para a sociedade;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
dos regulamentos da sociedade e as
deliberacdes da assembleia geral;

d) Estabelecer relacdes de cooperagdo
com entidades nacionais ou estran-
geiras;

e) Gerir a sociedade, promovendo o seu
desenvolvimento e administrando
0 seu patrimonio social;

f) Promover actividades na prossecugio
dos objectivos da sociedade;

g) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele;

h) Submeter a aprovac@o da assembleia
geral, o relatério de actividade e
contas do ano civil anterior, bem
€Omo 0 programa e or¢amento para
0 ano seguinte com o parecer prévio
do conselho fiscal;

i) Tudo o mais que lhe for cometido pelos
presentes estatutos, regulamentos
internos da assembleia e delibe-

ragdes da assembleia geral.

Dois) O conselho directivo pode delegar no
respectivo presidente a competéncia prevista na
alinea b) do nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho Directivo)

Um) O conselho directivo retne-se pelo
menos uma vez por més, quando convocado
pelo respectivo presidente, por iniciativa deste,
a solicitag@o de trés dos seus membros ou do
conselho fiscal.

Dois) O conselho directivo pode deliberar
validamente, desde que sejam presentes, pelo
menos trés dos seus membros, incluindo o
presidente ou vice-presidente.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes,
dispondo o presidente, ou o vice-presidente,
na auséncia do primeiro, de voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) Conselho fiscal € o 6rgéo de fiscalizacio
e controlo das actividades de sociedade.

Dois) O conselho fiscal serd constituido
por um presidente, um secretdrio e um vogal e

com um mandato de dois anos renovavel até ao
maximo de dois.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatério de
contas e o balanco apresentado pelo
conselho de direcgio;

b) Dar parecer sobre qualquer assunto que
lhe seja solicitado;

c) Fiscalizar a correcta utilizagao dos
fundos e do patriménio de socie-
dade de acordo com os programas
estabelecidos;

d) Requerer a convocacdo da assembleia
geral;

e) Zelar pelo cumprimento dos estatutos

e programas de sociedade€.

CAPITULO V

Do balanco, dissolucao e casos
omissos

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério e o balango devem ser
fechados com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano e submetidos a apreciac¢@o e aprovacao
da assembleia geral até ao dia trinta e um de cada
Marco do ano seguinte.

Trés) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidados todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicacio:

a) Constitui¢ao da reserva legal enquanto
ndo se encontrar realizada nos
termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la;

b) Para outras reservas que a sociedade
resolva criar desde que acordadas
em assembleia geral;

c) Para dividendos dos sécios na pro-
porcdo das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei e a sua liquidagdo serd efectiva
pelos gerentes que estiverem em exercicio e/
/ou s6cios com maior nimero de quotas a data
da dissolugdo nos termos que acordarem.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

As questdes ndo especialmente contempladas
pelo presente estatuto serdo reguladas pelo
Codigo Comercial e demais legislac@o aplicavel

e em vigor na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 17 de Junho
de 2020. — O Natdrio A, Ilegivel.

Wasi Metallic Works,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois de Dezembro de dois mil e
dezanove da sociedade Wasi Metallic Works,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas,
matriculada sob NUEL 100713373, onde os
socios deliberaram o aumento de capital social
em mais 10.600.000,00MT (dez milhoes e
seiscentos mil meticais), e passando a ser
10.650.000,00MT (dez milhdes e seiscentos e
cinquenta mil meticais).

Por consequéncia foi alterado a redac¢do dos
artigos quarto do capital social, que passa a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em bens e dinheiro é de
10.650.000,00MT (dez milhdes seiscentos
cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 10.543.500,00MT (dez
milhdes quinhentos e quarenta
e trés mil e quinhentos meti-
cais), representativa de 99%
(noventa e nove porcento)
do capital social, pertencente
a sé6écia IBG Holding
Mogambique, S.A.;

b) Uma quota no valor de
106.500,00MT (cento e seis
mil e quinhentos meticais),
representativa de 1% (um
porcento) do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
Rodrigues de Sa.

Dois) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais vezes por delibe-
ragdo e nas condi¢des em que a assembleia
geral determinar.

Que em tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 7 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criacdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressao em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rep(/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

35.000,00MT |

— As trés séries porano ..........ccceeeveenenne.

— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT§
Preco da assinatura anual:

| SBHE coveeoeeeeeeee e 17.500,00MT !

[ SEHIE oo, 8.750,00MT

I SEIIE v

i | Serie

8.750,00MT !

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
D1 SBIE oo 4.375,00MT
LI SBIIR v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz
Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908
Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,
Tel.: 24218410 — Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 230,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



