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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu 4 Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo Camara
de Petréleo e Gis de Mogambique como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constitui¢io.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1, do Decreto n.® 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Céamara de Petréleo e Gas de Mogambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 13 de Julho de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Governo do Distrito de Chimoio

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢do de Macadamia de Mocambique,
abreviadamente designada por (AMM), requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, tendo juntado o pedidos e os estatutos da
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 2, do artigo 9, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 9 de Maio, que estabelece os termos e procedimentos para
constitui¢do, reconhecimento e re gisto das associagdes agro-pecudrias,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo de Macadamia
de Mogambique, com sede no distrito de Chimoio.

Governo do Distrito de Chimoio, 16 de Julho de 2020. —
O Administrador do Distrito, Daniel Marques Andicene.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Camara
de Petrdleo e Gas
de Mocambique (CPGM)

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao, natureza, duracao e sede

Um) A Associacdo Camara de Petrdleo e
G4s de Mocambique, adiante designada CPGM,
¢ uma pessoa coletiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica,
que se rege pelo presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) A CPGM ¢ criada por tempo inde-
terminado, tem a sua sede em Maputo, e
delegagdo em Pemba, podendo abrir outras
delegacdes, bem como outras formas de
representacdo, por deliberagdo do Conselho
de Administra¢do, ouvido o Conselho Fiscal
conforme necessario e aplicivel.

ARTIGO DOIS
Fim

Um) A CPGM tem por fim promover a
industria de Petréleo e Gas, a montante €
a jusante no mercado nacional, bem como
todos os aspectos inerentes ao funcionamento
eficiente e crescimento destas industrias, na
salvaguarda do interesse nacional e no contexto
de desenvolvimento do sector privado e publico
do pais.

Dois) Na prossecugdo destes fins a CPGM
propde-se em especial:

a) Fomentar as relacdes entre os
associados e suas congéneres,
institui¢des puiblicas ou privadas
nacionais ou estrangeiras;

b) Desenvolver uma plataforma de
empresas provedoras de bens e
servigos, com informagao basica da
empresa e detalhes de seus produtos
e Servigos;

¢) Criar um centro de conhecimento
especializado do sector de petrdleo
e gas, virado para a formacéo,
treinamento, transferéncia de
conhecimento e tecnologia;

d) Divulgar toda legislacdo referente ao
sector de petréleo e gds, e contribuir
para a sua melhoria;

¢) Identificar e facultar aos associados
informacdes sobre oportunidades
de negdcios no sector de petréleo
e gds;

/) Promover a participagdo do sector
empresarial mogambicano nas
operagdes petroliferas, no ambito da
Accio Estratégica V da Resolugido
n.° 27/2009, de 8 de Junho;

g) Estimular o sector privado nacional a
investir nas actividades de pesquisa
e producdo de petrdleo e gis;

h) Defender os interesses dos associados;

i) Prestar servicos qualificados aos as-
sociados e ndo associados;

J) Promover a optimizagao, a formacéo e
o aperfeicoamento profissional dos
associados;

k) Identificar e divulgar as linhas de
crédito existentes para as empresas
nacionais no sector de petréleo
e gds;

[) Procurar e criar fontes de financia-
mento sustentdveis para apoio
dos associados na sua qualidade
de provedor de bens e servigos no
sector de petréleo e gés;

m) Monitorar a capacidade de resposta
dos associados quando contratados
para provedor de servicos e bens
ao sector;

n) Recolher e divulgar informagao sobre
a situagdo econdmica do pais e do
sector de petrdleo e gds através de
publicacdes e canais de informagao
adequadas;

0) Promover a realizac@o, e a participacdo
dos associados em conferéncias e
semindrios do sector de petréleo
e gds;

p) Apoiar as empresas nacionais,
provedoras de bens e servicos no
ambito da industria do petrdleo
e gas, a obterem as necessarias
certificagdes 1SO.

CAPITULO II
Da missao, visao e valores
ARTIGO TRES
Missao
Garantir a participag@o inclusiva de empre-

sdrios mocambicanos na industria do petréleo
e gés.

ARTIGO QUATRO
Visao
Ser uma referéncia de prestigo, qualidade

e seriedade na promocao da competéncia e da
competitividade de empresas mogambicanas.

ARTIGO CINCO
Valores

Pautar a sua conduta profissional por
critérios de integridade, transparéncia e respon-
sabilidade.

CAPITULO III
Dos associados, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
Categoria dos membros

Um) Pode ser associado da CPGM um
nimero ilimitado de empresdrios comerciais,
regularmente constituidos e com a situagio
fiscal e seguranca social regularizadas e demais
instituicdes de direito privado que, como tal,
sejam admitidos para colaborar na realizagido
dos seus fins estatutarios.

Dois) Existem na CPGM as seguintes cate-
gorias de associados:

a) Associado fundador — E todo aquele
constituido, registado e com sede
em Mogambique, de nacionalidade
mocambicana, sendo pessoa
singular ou, sendo pessoa colectiva
cujo capital social seja detido
maioritariamente por entidades
nacionais e tenha participado na
Assembleia Constituinte da CPGM,
e paga a taxa de participacdo de
quinhentos meticais;

b) Associado efectivo — E todo aquele que
se identifica com os objectivos da
CPGM, tenha pago a jéia tinica e a
quota anual e como tal seja admitido
para colaborar na realizagdo dos
seus fins estatutarios;

¢) Associado honoririo — E todo aquele
a quem for atribuida tal distin¢do
pela sua accdo de motivagio,
mormente no plano moral, e
que tenha contribuido de forma
relevante para a criagdo, engrande-
cimento ou progresso da CPGM;

d) Associado benemérito — E todo
aquele a quem for atribuida tal
distin¢do por ter contribuido de
modo substancial com subsidio,
doag@o ou servico para a criagdo,
manuten¢@o ou desenvolvimento
da CPGM.

Trés) Pode ser acumulada na mesma enti-
dade mais do que uma categoria de associado
tipificada no nimero anterior.

ARTIGO SETE
Classificacao de empresario

Um) Para efeitos do disposto no n.° 2,
do artigo 13, o empresdrio € classificado de
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acordo com o numero de trabalhadores e
o volume de negdcios, da sua empresa nos
seguintes termos:

a) Empresario individual — Pessoa
singular que, profissional e habi-
tualmente, exerga a actividade
empresarial e cujo volume de negd-
cios nao exceda 750.000,00 MT
(setecentos e cinquenta mil meti-
cais);

b) Micro-empresario — Aquele cuja
empresa emprega até quatro traba-
Ihadores e cujo volume de negdcios
nao excedal.200.000,00MT (um
milhdo e duzentos mil meticais);

c¢) Médio empresdrio — Aquele cuja
empresa emprega entre cinco a
dez trabalhadores e tenha um
volume de negdcios superior a
15.000.000,00MT (quinze milhdes
de meticais) até 80.000.000,00 MT
(oitenta milhdes de meticais);

d) Grande empresdrio — Aquele
cuja empresa emprega mais de
cem trabalhadores e tenha um
volume de negdcios superior a
80.000.000,00MT (oitenta milhdes
de meticais).

Dois) Para a classificagdo de empresario
cuja empresa apresente uma combinagdo de
parametros de nimero de trabalhadores e
volume de negécios diferentes dos indicados,
prevalece o volume de negdcio.

Trés) O numero de trabalhadores a que se
refere o nimero um corresponde a média dos
existentes no ano civil antecedente.

Quatro) O volume de negdcios é calculado
numa base anual.

ARTIGO OITO
Admissao de associado

Um) A admissao de associado efectivo é da
competéncia do Conselho de Administragao,
mediante proposta subscrita pelo candidato e
por dois associados efectivos ou um associado
fundador e ratificada pela Assembleia Geral.

Dois) Para efeitos de cumprimento do
disposto no nimero 1, do artigo 6, o candidato
que ndo tenha, a data da sua candidatura, a
situacdo fiscal e seguranca social regularizadas,
¢ admitido, sob condigdo, fixando-se o prazo
para a sua apresentagao.

Trés) A admissdo de associado honorério e
benemérito é proposto pelo Conselho de Admi-
nistra¢@o ou por um minimo de cinco associados
fundadores e votada pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE

Direitos e deveres do associado
fundador e efectivo

Um) Todos os associados e quem os
representa sio iguais perante a lei, gozam dos
mesmos direitos e estdo sujeitos aos deveres

da sua categoria, independentemente da cor,
raga, sexo, origem étnica, naturalidade, filia¢ao
religiosa ou politica, devendo a CPGM abster-
-se de toda a actividade de natureza politica,
religiosa ou de divulgacio ideolégica.

Dois) Sédo, em especial, direitos do associado
fundador e efectivo:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela CPGM;

b) Colaborar na realizagdo dos fins
prosseguidos pela CPGM;

¢) Sugerir agdes visando uma melhoria
crescente na realizac@o dos fins da
CPGM;

d) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e votar;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

/) Solicitar a sua exoneragdo;

g) Utilizar gratuitamente ou por um valor
reduzido, os servicos da CPGM,
incluindo o recebimento das suas
publicacdes periddicas.

Trés) Sao deveres do associado fundador
e efectivo:

a) Colaborar nas actividades da CPGM;

b) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

¢) Pagar a joia unica e a cotizaco anual;

d) Observar o cumprimento do estatuto
e das deliberacdes dos orgdos
sociais da CPGM.

ARTIGO DEZ

Direitos do associado honorario
e benemérito

Um) O associado honorario e benemérito
da CPGM tem entre outros, o direito a:

a) Colaborar nos fins da CPGM;

b) Tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral podendo emitir opinido sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalhos;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Administragdo qualquer esclare-
cimento, informacdo ou sugestdo
que julgue util a prossecucgdo
dos fins da CPGM;

d) Ser eleito para o Conselho Fiscal;

e) Solicitar a sua exoneragao.

Dois) O associado honorario e benemérito
estd isento de pagamento de jéia Unica e quota
anual.

ARTIGO ONZE
Perda de qualidade de associado

Um) Perde a qualidade de associado:

a) O que renunciar;

b) O que, sem motivo justificado, deixe
de pagar a cota anual, 30 dias apds a
sua cobranca, tendo sido notificado
para o efeito;

¢) O que infringir os deveres sociais, bem
assim aquele cuja conduta se mostre
contrdria aos fins estatutdrios da
CPGM;

d) O que ndo comparecer, sem motivo
justificado, a trés reunides conse-
cutivas ou seis intercaladas, dos
orgdos a que pertence e para a qual
tenha sido regularmente convo-
cado; e

e) O associado em processo de dissolu-
¢do, liquidagdo ou insolvéncia.

Dois) A exclusdo de associado compete ao
Conselho de Administragdo sujeita a ratificacao
da Assembleia Geral na primeira sessdo que se
segue a deliberacao.

Trés) A qualidade de associado extingue-se
também com a rentncia, a morte, ou por perda
de personalidade juridica.

ARTIGO DOZE
Perda de qualidade de associado fundador

Um) Perde a qualidade de associado
funda-dor, nos termos da alinea a), do n.° 2,
do artigo 6, o empresario que deixe de ser
nacional, sendo pessoa singular, ou que perca
a maioria de capital social, sendo pessoa
colectiva.

Dois) A perda de qualidade de associado
fundador reconduz o empresario a qualidade
de associado efectivo.

Trés) A perda e a reconducdo referidas
neste artigo sdo declaradas pelo Conselho de
Administracdo e ratificadas pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Da receita e patriménio
ARTIGO TREZE
Receita e patriménio

Um) A CPGM tem como receitas para a
realizagdo dos seus fins a j6ia Ginica e quotizacao
anual dos seus associados.

Dois) A cota anual é diferenciada consoante
o associado se enquadre na classificacdo de
empresdrio individual, micro-empresario, média
empresdrio ou grande empesa, nos termos
do artigo 7.

Trés) Além das receitas referidas no nimero
anterior, o patriménio da CPGM ¢ consti-
tuido por:

a) Receita de qualquer iniciativa;

b) Subsidios, donativos, herancas,
legados, subvengdes de entidades
publicas ou privadas e todos os
bens que advierem a titulo gratuito
ou 0neroso;

¢) Os bens mdveis ou imdveis adqui-
ridos para a sua instalag@o;

d) Rendimentos provenientes de inves-
timento de bens préprios.

Quatro) A joia uUnica e a quota anual sio
fixadas pela Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Administragao.
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ARTIGO CATORZE
Administracao financeira

Um) A CPGM goza de autonomia financeira
e patrimonial.
Dois) Na prossecucdo de seus fins a CPGM
pode:
a) Adquirir, alienar ou onerar, a qual-
quer titulo, bens mdveis ou imdveis;
b) Aceitar quaisquer doagdes, herancas,
legados ou subvengdes;
¢) Contrair empréstimos e prestar
garantias no quadro da optimi-
zacdo e valoriza¢do do seu patri-
moénio, na concretizagdo dos seus
fins estatutarios;
d) Realizar investimentos e outras apli-
cacdes financeiras.

CAPITULO V

Dos érgaos sociais, titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO QUINZE
Orgaos sociais
Um) Sdo 6rgdos da Associagdo da CPGM:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos sociais da CPGM sio eleitos
para um mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos uma unica vez para o mesmo 6rgao,
e mantém-se em exercicio até novas eleigdes.

Trés) Os cargos sociais sio exercidos por
pessoa singular, devendo o associado, no acto
da sua candidatura, indicar a pessoa fisica que
integra a lista.

Quatro) A fun¢io de membro de érgdo social
ndo é remunerada, podendo, no entanto, ser
atribuida subvengdo de presenca.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao e direccao

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da CPGM e € constituida por todos os associados
no pleno gozo dos seus direitos estatutirios
e com as cotas regularizadas.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral constituida pelo
Presidente e pelo secretdrio.

ARTIGO DEZASSETE
Funcionamento e competéncias

Um) A Assembleia Geral da CPGM retine-
-se, obrigatoriamente e em reunido ordindria,
uma vez cada ano para:

a) Eleger os 6rgdos sociais;

b) Deliberar sobre o relatério de activi-
dades do Conselho de Admi-
nistracdo e contas do exercicio;

¢) Deliberar sobre o plano e or¢amento;

d) Alterar o estatuto da CPGM;

e) Deliberar sobre o valor da joia Unica
e da cota anual, sob proposta do
Conselho de Administracio;

/) Eleger associados beneméritos e
honorificos;

2) Ractificar associados efectivos admi-
tidos pelo Conselho de Admi-
nistragao.

Dois) A CPGM retine-se em Assembleia
Geral Extraordindria sempre que:

a) Requerida por 1/5 dos associados em
pleno gozo dos seus direitos e em
situacdo regular das suas obriga-
¢oes devendo, no requerimento
dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, apresentar os
assuntos a serem discutidos;

b) Requerida pelo Conselho de Admi-
nistragio ou pelo Conselho Fiscal,
em ambos casos, indicando as
razoes;

¢) O estatuto o determine.

ARTIGO DEZOITO
Convocacao

Um) A Assembleia Geral é convocada
e presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A convocatéria € feita por qualquer
meio escrito com indicagdo do local, da hora
e da agenda de trabalhos, com antecedéncia
de, pelo menos, 30 ou 15 dias, sobre a data
marcada para a sua realizagio, conforme se trate
de Assembleia Geral Ordindria ou Assembleia
Geral Extraordindria, respectivamente.

ARTIGO DEZANOVE
Quoérum e representacao

Um) Salvo nos casos em que a lei ou o
estatuto exija maioria qualificada, a Assembleia
Geral retine, em primeira convocagido, com
a presenca de associados que representem,
pelo menos, sessenta por cento dos votos e,
em segunda convocag¢do, uma hora depois,
no mesmo local, com qualquer nimero de
associado presente ou representado.

Dois) Cada associado pode fazer-se repre-
sentar por outro associado mediante simples
carta mandadeira dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral ndo podendo qualquer
associado representar mais de dois associados.

Trés) A cada associado, em funcido da
sua qualificagdo nos termos do artigo 7 e na
sequéncia da cota anual diferenciada, dispde
dos seguintes votos:

a) Empresdrio individual e micro-
-empresario, 1 voto;

b) Pequeno empresdrio, 2 votos;

¢) Médio empresario, 3 votos;

d) Grande empresario, 4 votos.

ARTIGO VINTE
Votacao, deliberacao e acta

Um) A votagao € secreta.

Dois) A deliberag@o € tomada por maioria
absoluta de votos salvo se a lei ou estatuto
dispuser diferentemente.

Trés) Tratando-se de votagdo para 6rgaos
sociais, vence a lista mais votada. Em caso de
empate procede-se, de imediato, a nova elei¢dao
entre as duas listas mais votadas.

Quatro) De cada sessdo € lavrada acta que
se torna valida e eficaz apds a assinatura do
presidente da mesa ou de quem o substitui
e do secretdrio.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VINTE E UM
Composicao e funcionamento

Um) O Conselho de Administragdo é cons-
tituido por cinco a nove membros, dos quais
um presidente, dois vice-presidentes e um
tesoureiro.

Dois) O Conselho de Administragao elege,
de entre os seus membros, na sua primeira
reunido, logo apds a eleicdo do 6rgdo pela
Assembleia Geral, as pessoas que vao exercer
o cargo de presidente, vice-presidentes e
tesoureiro, em sessao dirigida pelo Presidente
da Mesa de Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administracio, se
assim entender, pode designar uma Direc¢do
Executiva.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias

Um) Cabe ao Conselho de Administracdo
os mais amplos poderes de administragio
e gestdo da CPGM.

Dois) Compete, em especial, ao Conselho
de Administragdo:

a) Submeter a apreciaciio da Assembleia
Geral o relatorio de actividades, as
contas do exercicio e o parecer do
Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre a admissao de as-
sociado efectivo;

¢) Submeter a aprovacio da Assembleia
Geral o Plano e Or¢amento anual;

d) Representar a CPGM, quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiro, em qualquer acto ou
contrato;

e) Promover auditoria pormenorizada
dos livros e registos, por empresa
independente, oficialmente
registada e internacionalmente
reconhecida;

/) Delegar na Direc¢do Executiva as
competéncias necessdrias a pros-
secucdo dos fins da CPGM;
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g) Aprovar o quadro de pessoal da
CPGM e estabelecer a respectiva
remuneracio e beneficios;

h) Submeter a aprovacgio da Assembleia
Geral o Regulamento Interno da
CPGM que inclua, entre outras
matérias, o processo eleitoral,
o processo de admissdo dos
associados e os critérios para atri-
buicdo da qualidade de membro
honorario e membro benemérito;

i) Constituir mandatdrio, delegando
competéncias especificas para a
prética de determinados actos;

J) Deliberar sobre qualquer outra matéria
respeitante a vida da CPGM para
a qual ndo seja competente outro
orgao.

Trés) Pode ainda o Conselho de Admi-
nistracao, sempre que entenda necessario, criar
grupos de trabalho especificos, fixar os termos
de referéncia do trabalho a ser realizado e os
respectivos prazos de execucao.

ARTIGO VINTE E TRES
Votacao, deliberacao e acta

Um) A delibera¢do do Conselho de Admi-
nistracao é tomada por maioria de voto tendo
o Presidente voto de qualidade em caso de
empate.

Dois) O membro do Conselho de Adminis-
tracdo pode fazer-se representar neste 6rgao
por outro membro, mediante carta dirigida ao
presidente.

Trés) Nenhum membro pode representar
mais de um administrador nem o Conselho de
Administra¢do pode deliberar sem a presenca
de, pelo menos, metade mais um dos membros
que a compoem.

Quatro) De cada sessao do Conselho
de Administragdo € lavrada acta que se torna
vélida e eficaz ap0s a assinatura do presidente
ou de quem o substituir.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Direccao Executiva

Um) Cabe a Direccdo Executiva, designada
nos termos do n.° 3, do artigo 21 o exercicio
corrente da CPGM.

Dois) A Direccio Executiva € presidida por
um Director Executivo.

Tré€s) A composicao, organizagdo e funcio-
namento da Direc¢do Executiva sdo fixados
no regulamento interno.

Quatro) Para além das competéncias que
forem delegadas ao abrigo da alinea g),
don.’2,do artigo 22, cabe a Direc¢iio Executiva:

a) Preparar os programas e 0s respec-
tivos orgamentos a serem subme-
tidos ao Conselho de Administracio
para aprovacdo da Assembleia
Geral;

b) Contratar, dirigir e despedir o pes-soal
da CPGM, nos termos regula-
mentares;

¢) Mobilizar recursos e patrocinios para
o refor¢o do patriménio da CPGM.

ARTIGO VINTE E CINCO
Vinculagdo da CPGM

Um) A CPGM obriga-se pela assinatura
conjunta:

a) Do Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo e um dos vice-presidentes; ou

b) Do Presidente do Conselho de Admi-
nistracio e do Tesoureiro; ou

¢) Do Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo e do Director Executivo.
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Dois) Em assunto corrente é suficiente
a assinatura do tesoureiro e do Director
Executivo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SEIS
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal designa de entre
os membros o Presidente que tem voto de
qualidade em caso de empate.

ARTIGO VINTE E SETE
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se a administragdo da CPGM
se exerce de acordo com a lei, com
o estatuto e outros regulamentos
internos relevantes;

b) Examinar e emitir parecer, anualmente,
sobre as contas de exercicio a
serem submetidas a apreciacio da
Assembleia Geral;

¢) Verificar periodicamente a regulari-
dade da escrituracdo da CPGM,
tendo em conta os relatérios de
auditoria previstos na alinea f), do
n.° 2, do artigo 22.

ARTIGO VINTE E OITO
Caso omisso

Em tudo o que fica omisso no presente
Estatuto observa-se os termos da legislagao
aplicavel.

ARTIGO VINTE E NOVE
Disposicao transitoria

Enquanto nao forem eleitos os érgdos
sociais, a Assembleia Constituinte cria uma
Comissao Instaladora constituida por Florival
Ernesto Luis Mucave, Mahomed Assif Osman,
Abdul Carimo Mahomed Issa ¢ Ema Marta

das Flores Soares, a quem cabe, até a realizag@o
da primeira sessdo da Assembleia Geral, a ter
lugar no prazo maximo de trés meses, apds a
publica¢@o do estatuto:

a) Deliberar e realizar todos os actos
visando o reconhecimento, registo
e instalagdo da CPGM;

b) Organizar e participar em eventos
para divulgag¢do da CPGM, seus
objectivos e concretizagdo;

¢) Submeter a apreciacdo do Conselho de
Administragdo eleito, estudo sobre
os critérios para a fixagdo da jéia
Unica e a cota anual tendo em conta
o enquadramento do associado na
classificagdo de micro, pequena,
média ou grande empresa, nos
termos da legislacdo vigente.

ARTIGO TRINTA
Extincao

Em caso de extincio a CPGM comunica
tal facto a autoridade competente para o
reconhecimento devendo a liquidagao do
patriménio e a sua afectacdo ser feita nos

termos da lei.

Associacao de Macadamia
de Mocambique

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Designacao, natureza e ambito

Um) A Associacdo de Macadamia de
Mogambique, também designada por AMM,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira, sendo, distinta dos
seus membros.

Dois) A AMM € uma associagdo de natureza
civil e abrangéncia nacional, sem fins lucrativos
e sem qualquer orientacdo politica ou religiosa,
e rege-se pelos presentes estatutos e pelas
disposicoes legais aplicdveis.

ARTIGO DOIS
Duracao e sede

Um) A AMM ¢ constituida por tempo inde-
terminado.

Dois) A AMM tem a sua sede no Recinto
da FEPOM, Estrada Nacional, n.° 6, cidade do
Chimoio-Manica, podendo criar delegacdes
ou outras formas de representaciio social em
qualquer parte do pais, por deliberacdo da
Assembleia Geral, mediante proposta dos
membros ou do Conselho de Administrag@o.
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ARTIGO TRES
Objecto social

U) A associag@o tem por objecto desen-
volver as mais diversas actividades com vista a:

a) Desenvolver a produ¢do nacional
da macadamia, participando no
desenvolvimento técnico, eco-
némico e social do pais, promo-
vendo para o efeito a estruturacio
do sector, a capacidade empresarial
e a qualidade do produto;

b) Representar e defender os interesses
dos associados no sector de pro-
ducao de macadamia e fazer-se
ouvir nos processos de decisdo
politica e econdmica com impacto
na actividade, em especial com
respeito a/ao:

i) Irrigacdo e utilizagdo dos recursos
hidricos;

ii) Controlo de pragas e doencas;

iii) Certificag@o e qualidade dos produtos;

iv) Politicas laborais e fixa¢do dos
saldrios minimos;

v) Desenvolvimento de infraestruturas;

vi) Comércio interno e internacional:

vii) Impostos e taxas aduaneiras;

viii) Custos de transporte, taxas e por-
tagens.

¢) Fomentar a producio qualitativa e
quantitativa de macadamia pro-
movendo para o efeito, ac¢des de
formac@o, recomendagdes, estudos
cientificos e técnicos;

d) Promover a valorizagdo, consumo e
exportagdo da produciio de maca-
damia nacional, facilitando a comu-
nicacdo entre os exportadores e 0s
produtores locais;

¢) Promover o envolvimento das comu-
nidades na producio, transformacao
e venda da macadamia, criando
oportunidades de emprego e for-
magdo das comunidades locais;

/) Promover eventos e iniciativas no
interesse dos membros; e

g) Desenvolver qualquer outra actividade
que promova a importancia da
Macadamia em Mogambique.

Dois) O ambito da associagdo podera ser
alargado a outros sectores desde aprovado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUATRO
Missao, visao e valores

Um) A AMM tem como misso estimular a
produgdo, valorizagdo, consumo e exportagao
da macadamia nacional.

Dois) A visao da AMM ¢ contribuir para
uma producdo qualitativa e quantitativa da
macadamia nacional, elevando-a padrdes inter-
nacionais de qualidade e de oferta competitiva
em todos os mercados.

Trés) Sdo valores do AMM a igualdade,
a integridade e a justica.

ARTIGO CINCO
Relac6es com outras organizacoes

Para efeitos de promogéo do objecto social,
a AMM poderd integrar ou estabelecer parcerias
com quaisquer organiza¢des nacionais ou
internacionais, ptblicas ou privadas, acordando
formas de cooperagdo consentaneas com
o0 seu objecto social.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEIS
Admissao de membros

Um) Podem ser membros do AMM, as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, com capacidade e personalidade
juridica, que sejam:

a) Produtores de macadamia em
Mocambique, (membros produ-
tores), €

b) Prestadores de servigos relacionados
com a actividade, desde que ajam
em representacdo e interesse dos
produtores de macadamia, bem
como entidades que desenvolvam
a investigagdo agricola e entidades
que promovam servicos de divul-
gacdo do sector (membros ndo
produtores).

Dois) As pessoas singulares ou colectivas
que pretendam ser membros da AMM devem
solicitar, por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administra¢do, a sua admissao,
na qual devem comprovar o exercicio da sua
actividade, enquadrada nas actividades descritas
no nimero um acima, declarando a sua adesdao
expressa aos presentes estatutos.

Trés) Os membros serdo admitidos sob
proposta do Presidente do Conselho de
Administragdo, que deve ser acompanhada
pela anuéncia de pelo menos dois Membros
Fundadores ou Produtores, acompanhada da
respectiva documentacdo de identificagdo,
cartas de apresentacdo e das motivagdes da
adesdo.

Quatro) O pleno gozo dos direitos de
associado estd condicionado a posterior
aprovacdo do seu pedido de admissdo pelo
Conselho de Administragdo, mediante
comprovacdo do pagamento da joia e da
primeira quota.

ARTIGO SETE
Direitos dos membros

Um) Todos os membros tém direito a voto e
a ser eleitos para os cargos sociais, excepto se
declarados incumpridores dos seus deveres de
membro, nos termos do disposto no artigo oito,
e pelo periodo em que durar a sancéo.

Dois) Os membros da AMM tém os seguintes
direitos:

a) Intervir nas assembleias gerais,
expressando as suas opinides ou
preocupagdes;

b) Ser informado e participar dos assuntos,
eventos e projectos da AMM;

c) Solicitar a prestacdo de contas e
convocar, nos termos definidos
nestes estatutos, a realiza¢do de
assembleias gerais extraordindrias,
desde que tal convocacdo tenha
sido efectuada por membro(s) que
detenham pelo menos 20% (vinte
por cento) dos votos;

d) Usufruir dos beneficios e regalias
que venham a ser criadas pela
AMM para os seus associados, nos
termos e condi¢des que venham a
ser fixados pela Assembleia Geral,
Conselho de Administragio ou por
disposi¢des regulamentares.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Os membros da AMM té€m os seguintes
deveres:

a) Pagar atempadamente a joia e a quota;

b) Proteger o bom nome da associacao;

¢) Pautar por uma conduta condigna nas
actividades da AMM, prestando
assisténcia a organizacdo dos
eventos da associagdo, respeitando
sempre os principios subjacentes
nestes estatutos;

d) Respeitar e fazer cumprir as delibe-
racdes e instru¢des da Assembleia
Geral e do Conselho de Admi-
nistragao;

e) Exercer os cargos de Administragdo
para os quais foram eleitos ou
as fungdes que lhes tenham sido
incumbidos pela AMM, excepto se
por comprovado motivo atendivel;

/) Fornecer os elementos estatisticos e
outros de interesse para a associacao,
solicitados pela administragio para
efeitos de defesa dos interesses da
associagdo perante as autoridades
publicas; e

g) Respeitar as leis e regulamentos em
vigor em Mocambique.

ARTIGO NOVE
Disciplina

Um) Pelo incumprimento dos deveres
preconizados nestes estatutos, os membros
poderio ser objecto de um inquérito conduzido
pela Administragdo ou por quem esta delegar,
que, em funcdo da gravidade do acto, poderd
culminar numa das seguintes sangdes:

a) Admoestag@o escrita;
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b) Suspensdo tempordria das actividades
da AMM por periodo ndo superior
a 12 (doze) meses, sem prejuizo da
obrigacdo de pagar as quotas;
¢) Expulsao.
Dois) O processo de inquérito e decisdo
segue os tramites seguintes:

a) A administracdo deduz a acusacio
fundamentada sobre os factos no
prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias contados do conhecimento,
juntando toda matéria probatdria;

b) O membro arguido podera, querendo,
responder a acusacdo no prazo
de 20 (vinte) dias da notificac¢do
da acusacdo, podendo requerer
diligéncias que ndo tenham natureza
meramente dilatéria com vista a
provar a sua inocéncia;

¢) A decisdo, devidamente fundamen-
tada, devera ser proferida no prazo
de 30 (trinta) dias apds o termo do
prazo referido na alinea anterior;

d) Dadecisdo da pena disciplinar pode o
membro arguido solicitar a revisdo
por meio de impugnacio ao préprio
Conselho de Administragio,
no prazo de 20 (vinte) dias, ou
optar directamente pelo recurso a
Assembleia Geral no prazo de seis
meses.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior e enquanto estiver a decorrer o inquérito
ou os recursos da san¢@o aplicada, o membro
arguido ndo estd isento do pagamento da quota,
embora suspenso do exercicio dos seus direitos,
incluindo os direitos de voto e de participagao
das reunides dos 6rgaos sociais.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZ

Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

Um) A AMM tem os seguintes 6rgéos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Quando forem eleitos para cargos
sociais pessoas colectivas, estas indicardo a
pessoa fisica que as representa, mediante carta-
credencial e o suplente que entra em fungdes
no impedimento da primeira, podendo tal
designacao ser feita por carta simples assinada
por que tem poderes de representagdo da pessoa
colectiva eleita.

Trés) O mandato dos membros dos érgaos
eleitos da AMM ¢ de 3 (trés) anos, podendo
ser renovado mediante a realizacdo de novas
eleicoes.

Quatro) No caso de eleicdo de novos titulares
dos 6rgdos sociais da AMM, os membros
cessantes continuam em fungdes até a tomada
de posse.

Cinco) O processo de eleicdo decorre em
conformidade com as regras fixadas pelo
Conselho de Administragdo ou por quem este
indicar.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por dois membros, sendo um presidente e um
secretdrio, competindo-lhes dirigir os trabalhos
da Assembleia Geral, nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO DOZE
Convocatéria da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os membros, no pleno gozo dos seus
direitos, expressamente convocada nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia, ou
pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
a pedido de um ou mais dos membros com
direito a pelo menos 20% (vinte por cento)
dos votos, individualmente ou em conjunto,
devendo a convocatdria ser efectuada por
meio de notificac@o escrita, correio electrénico
ou anuncio no jornal com uma antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, indicando de
forma clara a data, a hora, o local e a agenda,
imediatamente apds a recep¢do do pedido,
quando solicitada pelos membros.

Trés) Se a hora marcada na convocatoria
nao estiverem presentes pelo menos metade
dos membros com direito a voto, a Assembleia
Geral reunir-se-4 em nova sessd@o uma hora
depois, sendo que decisdes tomadas pelos
membros presentes nessa sessdo serdo vélidas
independentemente do quérum.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir sem
a necessidade do formalismo da convocatdria
e validamente deliberar se estiverem presentes
a reunifio todos os membros da associacdo
com direito de voto.

ARTIGO TREZE

Assembleias gerais ordinarias
e extraordinarias

Um) Os membros reiinem-se em Assembleia
Geral Ordinaria pelo menos uma vez por ano
com o objectivo de:

a) Discutir e aprovar o relatdrio e contas
do exercicio anterior;

b) Aprovar o plano de actividades e o orca-
mento para a anuidade seguinte;

¢) Discutir quaisquer assuntos inscritos
em diversos;

d) Eleger a composi¢do dos 6rgdos
sociais, no ano de eleicao.

Dois) As assembleias gerais extraordi-
ndrias tém lugar a qualquer altura para discutir
quaisquer matérias que ndo sejam especificas
da Assembleia Geral Ordindria.

Trés) Os documentos necessarios aos
trabalhos da assembleia sdo disponibilizados
aos membros até 15 (quinze) dias antes da data
da reunido.

Quatro) Os membros podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
mandatario mediante carta ou outro meio de
comunicacao dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE
Competéncias da Assembleia Geral

Para além do referido no n.° 1 do artigo 13,
compete exclusivamente a Assembleia Geral:

a) Fixar e rever o valor da joia e da quota;

b) Aprovar o relatério e contas apre-
sentados pelo Conselho de Admi-
nistracdo, ouvido o parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Aprovar a proposta de plano e orga-
mento da anuidade seguinte,
apresentados pelo Conselho de
Administragdo;

d) Decidir sobre a alteragio dos estatutos;

e) Decidir sobre o pedido ou ndo da
Declaragao de Utilidade Publica da
Associagio;

) Decidir sobre a dissolucdo e liqui-
dagdo da associag@o;

g) Decidir sobre a alienag@o do patri-
moénio da AMM ou constitui¢do
de encargos;

h) Decidir os recursos das decisdes
disciplinares aplicadas pela admi-
nistracao;

i) Decidir sobre quaisquer assuntos que
ndo caibam nas competéncias
especificas dos restantes 6rgaos.

ARTIGO QUINZE
Deliberacoes da Assembleia Geral

Um) As deliberacdes da Assembleia
Geral s@o tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados na reunio,
obedecendo a seguinte regra de distribui¢do
de votos:

a) Cada Membro Produtor tem direito
a pelo menos um voto;

b) Por cada 100MT (cem toneladas
métricas) de macadamia seca em
casca vendida em determinado ano,
o membro produtor tem direito a
um voto adicional no ano seguinte;
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c) Até ao dia trinta e um de Marco de
cada ano, cada Membro Produtor
devera reportar ao Conselho de
Administracdo o valor exacto
resultante das vendas macadamia
seca em casca por ele vendida no
ano transacto;

d) Caso haja ddvidas sobre a exactiddo
das toneladas métricas vendidas
pelo membro produtor, o Conselho
de Administragdo devera solicitar a
verifica¢do dos nimeros reportados.
Tal verificagdo sera levada a cabo
por um perito vinculado por deveres
de confidencialidade relativamente
ao membro que solicita o aumento
do seu nimero de votos;

e) Cada membro ndo produtor tem direito
a um voto;

) Um membro produtor que seja
simultaneamente um membro nao
produtor tem os direitos de voto
inerentes aos membros produtores.

Dois) A decisdio sobre a alteracdo dos
estatutos é tomada por maioria qualificada de %
(trés quartos) dos votos dos membros presentes
e a decisdo sobre a dissolugdo da associagdo
deve ser aprovada por pelo menos 3% (trés
quartos) de todos os membros da associa¢do
e com direito a voto.

SECCAOII

Do Conselho Administragéo

ARTIGO DEZASSEIS
Composicao, pelouros e reunides

Um) O Conselho de Administracdo
¢ constituido por 3 Administradores, dentre os
quais é nomeado o Presidente do Conselho de
Administragao.

Dois) O Presidente da Administragdo nio
pode ser eleito para o mesmo cago por mais do
que dois mandatos, podendo, contudo, manter-
se como administrador.

Trés) O Conselho de Administracdo ird
decidir sobre a distribui¢do dos pelouros da
gestdo didria da associacdo pelos seus membros,
designadamente, pelouro da administragdo
geral, pelouro financeiro e secretariado, ou
outros que venham a ser criados.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine-se pelo menos uma vez em cada 3 (trés)
meses, podendo as reunides ser por conferéncia
telefénica ou video-conferéncia, e sempre
que for convocado por qualquer um dos seus
administradores sendo as suas decisdes tomadas
por maioria simples dos presentes, tendo o
presidente o voto de qualidade nos casos de
empate.

ARTIGO DEZASSETE

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo € o érgio
de gestiio permanente da AMM, competindo-lhe
o exercicio das tarefas seguintes e que ndo sao
exclusivas da Assembleia Geral:

a) Representar a AMM, em juizo e
fora dele, podendo, para o efeito,
constituir mandatarios;

b) Definir a estratégia de actuacdo da
Associagdo e propor a sua apro-
vacdo pela Assembleia Geral;

¢) Monitorar o grau de implementagao das
instru¢des dadas pela Assembleia
Geral, plano de actividades e
or¢amentos aprovados e presidir
as sessdes do Conselho de Admi-
nistracio;

d) Fazer a gestdo do seu patriménio
€ recursos;

e) Preparar o plano de actividade e o
orcamento e submeté-lo a aprecia-
¢do e aprovacdo da Assembleia
Geral, depois de ouvido o Conselho
Fiscal;

/) Preparar os relatdrios de actividades e
contas e submeté-los a Assembleia
Geral;

g) Liquidar as despesas da Associagdo;

h) Contratar e demitir trabalhadores,
prestadores de servigcos e outras
obrigacdes, nos termos e limites
do orcamento aprovado em As-
sembleia Geral;

i) Negociar e celebrar convengdes colec-
tivas de trabalho e outros compro-
missos de caracter social, bem
como quaisquer outros acordos
com terceiros, no ambito dos
poderes que lhe sdo atribuidos pelos
presentes estatutos ou pelo mandato
que lhe tenha sido conferido pela
Assembleia Geral;

J) Constituir e destituir comissdes de
trabalho para execucdo de tarefas
especificas que entenda pertinentes;

k) Elaborar regulamentos;

) Aprovar os pedidos de admissdo de
novos membros;

m) Exercer o poder disciplinar sobre os
seus membros e trabalhadores da
Associacdo e aplicando as medidas
que considerar adequadas;

n) Propor a Assembleia Geral a revisdao
dos valores da joia e quota dos
membros;

0) Executar todas e quaisquer tarefas
que ndo estejam expressamente
definidas nestes estatutos como
sendo especificas dos outros 6rgaos
sociais.

Dois) O Conselho de Administragdo deve
agir e assumir as suas responsabilidades
de forma diligente e regrada.

ARTIGO DEZOITO
Representacao

Um) A AMM obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
Administragao.

Dois) Nos casos de mero expediente basta
a assinatura de qualquer um dos administra-
dores da associac@o.

Trés) Toda a correspondéncia oficial deve
estar disponivel na secretaria da AMM para
consulta por qualquer dos membros.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE

Composicao e Reunides
do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos, sendo um presidente, um secretario
e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine pelo menos
duas vezes por ano e sempre que convocado
por qualquer dos seus membros, por um
administrador ou a pedido da Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre o plano de
actividades e orcamento para
a anuidade seguinte;

b) Emitir parecer sobre o Relatério e
Contas anuais do Conselho de
Administracdo;

¢) Fiscalizar a gestdo da administrac@o,
examinando a escrita e a docu-
mentacdo da associa¢do sempre que
se julgue necessario, zelando pela
correcta gestao dos fundos criados;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e demais legislacao aplicavel;

e) Requerer a convocaciio da Assembleia
Geral Extraordindria quando julgue
necessario;

/) Assegurar todas as demais competén-
cias que The sejam atribuidas por
lei, ou que decorram da aplicacio
dos estatutos ou dos regulamentos.

Dois) Em caso de necessidade, o Conselho
Fiscal poderd contratar entidades ou técnicos
especializados para a fiscalizagdo da gestio.
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CAPITULO IV
Das financas e patriménio
ARTIGO VINTE E UM
Receitas

Constituem receitas da AMM:

a) Pagamentos provenientes das joias
e das quotas;

b) Os subsidios e as contribuicoes que
lhe forem atribuidos;

c) Rendimentos de bens ou capitais
proprios;

d) Donativos, herancas ou legados;

e) Pagamentos de quaisquer servigos
prestados pela AMM.

ARTIGO VINTE E DOIS
Joias e quotas

Um) As joias e quotas para as vdrias classes
de membros, assim como a sua actualizagdo
ou revisdo sdo fixadas pela Assembleia
Geral, mediante proposta do Conselho de
Administragao.

Dois) Cada membro € livre de contribuir,
para além das joias e quotas fixadas, com outros
valores e bens materiais adicionais, que serao
assumidos como donativos.

ARTIGO VINTE E TRES
Despesas

Sao despesas da AMM as que resultam do
exercicio das suas actividades em cumprimento
dos estatutos, dos regulamentos internos
e disposi¢des legais vigentes na Reptblica
de Mocambique.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Exercicio financeiro

O exercicio financeiro da associagdo tem o
seu inicio a um de Julho de cada ano e término
a 30 de Junho do ano seguinte.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VINTE E CINCO
Dissolucao e liquidacao

Um) A dissolucido e liquidagdo da AMM
¢ decida em Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administragio e com o parecer
favordvel do Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral que votar a
dissolugdo, decide, também, o destino a dar
aos bens da associagdio que constituirem
remanescente da liquidacao.

Trés) A mesma assembleia nomeara trés
liquidatdrios, os quais, ndo sendo deliberada
outra forma de liquidacdo, procederdo do
seguinte modo:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
destinadas a solver o passivo da
AMM;

b) Satisfeitas as dividas e apurado o
remanescente, serd este:

i) Repartido pelos membros na
propor¢do das contribuicdes
cada um dos associados nos
ultimos seis meses;

ii) Doado a uma entidade, puiblica
ou privada, de reconhecido
mérito na contribuicdo para
o desenvolvimento para a
agricultura em Mocambique;

iii) Destinado a um fim combinado
entre as opgdes acima.

Quatro) A liquidag@o serd efectuada no
prazo de seis meses apds ter sido deliberada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E SEIS
Omissoes

No que estes estatutos forem omissos,
vigoram as disposicdes da legislagdo perti-
nente em vigor na Republica de Mocambique.

A & Y Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no 1 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservdtoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101344851, uma entidade
denominada A & Y Enterprises, Limitada.

Yanik Ramadan Mahomed, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Maputo, Avenida Josina
Machel, n.° 140, flat n.° 103, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100361726],
emitido aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e dezasseis, pela Direccao Nacional
de Identificacdo Civil da Cidade da Maputo;

Alberto Rosdrio Ferreira Kanji, solteiro
maior, de nacionalidade mogcambicana,
residente na cidade de Maputo, na Avenida
Matrtires da Moeda, n.° 692, bairro Polana
Cimento, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100232143B, emitido aos dezassete
de Junho de dois mil e quinze pela Direccéo
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta denominacdo de A & Y
Enterprises, Limitada e tem sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Josina Machel, n.° 140,

a sociedade pode, por deliberac@o da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional, por deliberagio
da assembleia geral, a sociedade pode abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio da data
de celebrag@o da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Vendas a retalho e grosso de elec-
trodomesticos;

b) Venda de material de escritdrios;

¢) Venda de telemdveis e perifericos;

d) Serigrafia, grafica;

¢) Vendas de viaturas;

) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral;

g) Comércio geral com importacdo
e exportacdo de diversos produtos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas: Uma quota
no valor de dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a cinquenta por cento (50%)
do capital social, pertecente ao sécio Yanik
Ramadan Mahomed e uma quota no valor de dez
mil meticais (10.000,00MT), correspondente a
cinquenta por cento (50%) do capital social,
pertecente ao sécio Alberto Rosdrio Ferreira
Kanji.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a mediante a deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislacdo Comercial em vigor.

Trés) Os socios tem direito de preferéncias
no aumento do capital social, na propor¢do
da sua percentagem do capital.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende do consentimento da
sociedade reunida em Assembleia Geral.
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Dois) Os sécios fundadores gozam de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas, na
propor¢do da sua percentagem do capital social.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o prego da quota
a ceder ou a adquirir, 0 mesmo serd determi-
nado em funcio da avaliag@o externa com base
na andlise contabilistica do dltimo exercicio e
serd vinculado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio-gerente Alberto Rosdrio Ferreira Kanji
que é nomeado administrador com dispensa
de caucio.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessérios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituidos nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao aprovagao do
balango e contas do exercicios findo e reparticao
de lucros e perdas. A assembleia geral podera
reunir se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitam.

ARTIGO NONO

(Lucros, perdas, distribuicao de resultados
e dissolucao da sociedade)

Dos lucros liquidos apurados é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelas sécias na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
apos a deliberacdo comum. A sociedade so
se dissolve nos termos fixados pela lei ou
por comum acordo das sécias quando assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
ou inabilitagdo de um do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamento
o lugar na sociedade com dispensa de caucdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam
o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei no 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicavel na Reptblica
de Mogambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

AMSCO Advsory Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
esta acta de dezanove de Junho de dois mil e
vinte, da sociedade AMSCO Advsory Services
Mozambique, Limitada, com capital social
de cem mil meticais, matriculada sob NUEL
100878852, deliberou-se sobre o aumento de
objecto.

Em consequéncia disso, € alterado a redac-
¢do do artigo terceiro dos estatutos, os que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto promover
o desempenho do sector privado em Africa,
concentrando-se em solugdes de capital humano
mais amplo possivel e ainda:

a) Consultoria em gestao;

b) Orientacio profissional;

c¢) Formacdo técnico-profissional
e teambuilding;

d) Gestao de recursos humanos;

e) Venda e representacdio de sistemas
informdticos de recrutamento,
seleccdo e gestdo de recursos
humanos;

/) Recrutamento e seleccio;

g) Entrevistas e avaliagdes de perfil de
candidatos;

h) Desenvolvimento de programas
de estdgios para os melhores
estudantes de graduagdo e de nivel
técnico-profissional;

i) Avaliagdo psicoldgica, psicotécnica
e psicossocial;

j) Implementag@o de sistemas de per-
sonal awareness offline e online;

k) Desenvolvimento e implementagdo de
planos de recolocacio profissional;

) Colocacdo de pessoal por conta de
terceiros;

m) Processamento, e gestdo de folhas
de saldrio;

n) Contratacdo de pessoal expatriado;

0) Prestagido de servicos no proces-
samento de vistos e processos de
migragao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social, pertence
ao socio unico AMSCO LLC.

Maputo, 17 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Auto Spray Centre, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de 20 de Fevereiro de 2020, exarada
na sede social da sociedade denominada Auto
Spray Centre, S.A., com a sua sede na Avenida
das FPLM, n.° 1914, rés-do-chdo, Maputo,
matriculada sob on.® 16.137 a folhas 19 e verso,
do livro C-40, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a prética do seguinte acto:

Alteracdo do artigo 11 dos estatutos da
sociedade, relativo as formas de obrigar a
sociedade, para passar a constar a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada com duas
assinaturas de qualquer dos membros
do conselho de administrag@o.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Auto Yolo - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101336751, uma entidade
denominada Auto Yolo — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E constituida a presente sociedade unipes-
soal limitada nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Santos Alfredo Chavana, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, natural de Maputo,
residente em Marracuene, bairro Abel Jafar
quarteirdo n.° 3, casa n.° 177, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110105398652,
emitido aos 18 de Junho de 2015, em
Maputo.
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Pelo pressente instrumento constitrui uma
sociedade por quotas unipessoal, que serd regida
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Auto Yolo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelo presente instrumento e
demais legislacdes em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo cidade, quarteirdo n.° 23, casa 6, bairro
das Mahotas, na Avenida Dom Alexandre.

Dois) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

Trés) Por deliberacdo do socio em assem-
bleia geral, a sociedade podera criar sucursais,
e outras formas de representacio no territrio
Nacional, desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio e apresentagdo de servicos;
b) Mecanica geral;

¢) Pintura auto;

d) Electricista auto;

e) Venda de pecas de automovieis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), pertencente ao socio Santos Alfredo
Chavana, correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo ficam ao cargo do sécio admi-
nistrador Santos Alfredo Chavana, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos acros e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio administrador poderd designar
um ou mais mandatérios e neles deliberar total
ou parcialmente os seus poderes,

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos diretores ou qualquer
funciondrio por leles expressamente autori-
zados.

ARTIGO SEXTO
(Ano econdémico)

O exercicio do ano econémico coincide
com o ano civil e resultados tem referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do socio unico, continuando
com os seus sucessores, herdeiros ou repre-
sentantes do socio extinta, os quais exercerao
em comum os respetivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, com a observancia
do disposto na lei em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Para aos casos omissos, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Building Information
Modeling Incorporated,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101353265, uma entidade
denominada Building Information Modeling
Incorporated, Limitada.

Aurius Constancio Sande, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100316230C, emitido a 2 de Dezembro
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, residente na Avenida Karl
Marx, Prédio n.° 761, 4.° andar, flat n.° 19;

Nobrega Damacello Niquisse, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110106872770N, emitido aos 16
de Agosto de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, residente em
Matola, cidade da Matola, bairro Sio
Damaso, quarteirdo n.° 32, casa n.° 30;

Edson Henrique Custédio Cossa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100422280C, emitido
aos 12 de Outubro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente na
Avenida Filipe Samuel Magaia, Prédio
n.° 717, 14.° andar, flat n.° 55;

Marco Paulo Armando Sigauque, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102266999N, emitido
aos 23 de Janeiro de 2019, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente
na Avenida Karl Marx, Prédio n.° 731,
1.° andar, flat n.° 5.

Constituem uma sociedade de consultoria
em projectos de engenharia, que traduz
a vontade reciproca das partes, com quatro
sOcios, que passa a reger-se pelas disposicdes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Building Information Modeling Incorporated,
Limitada tem a sede sua na cidade de Maputo,
bairro Central, Avenida Karl Marx, n.° 761,
4.° andar, flat n.° 19.

Dois) Podendo por deliberacdo da assem-
bleia geral transferi-la para outro local, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritérios, delegagdes ou outra forma de
representacido em territério mogambicano
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragio da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigfo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a consul-
toria em projectos de engenharia.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias da actividade principal desde que nédo
sejam contrarias a lei e quando as mesmas
devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensio ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de 72.000,00MT
(setenta e dois mil meticais), correspondentes
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Aurius Constancio Sande, com capital
social de 50.000,00MT, e corres-
ponde a uma quota de 69.44%,

b) Noébrega Damacello Niquise, com
capital social de 10.000,00MT, e
corresponde a uma quota de 13.9 %;



4002

11l SERIE — NUMERO 139

¢) Edson Henrique Custédio Cossa, com
capital social de 7.000,00MT, e
corresponde a uma quota de 9.72 %;
d) Marco Paulo Armando Sigauque, com
capital social de 5.000,00MT, e
corresponde a uma quota de 6.94%.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolucdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissao de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um sdcio-gerente eleito de dois
em dois anos pela assembleia geral e sempre
reelegivel, sendo o primeiro sécio eleito o
senhor Aurius Constancio Sande.

Dois) O sécio gerente, pode em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio, para
o exercicio de mero expediente.

Trés) Compete ao sdcio gerente representar
a sociedade em juizo ou fora dele. Na sua falta
ou impedimento poderdo essas atribuigdes ser
exercidas por outro sécio nomeado para o fim,
ou substabelecer advogado.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31
de Dezembro.

Dois) O ano financeiro considera-se
excepcionalmente ao do inicio das actividades
sociais

Trés) O balango de contas e resultados
fechar-se-4 a 31 de Dezembro do ano civil das
actividades devendo ser submetido a assem-
bleia geral para aprovagdo.

ARTIGO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para constitui¢do de fundos
de reserva legal 5% do capital social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicacd@o que a assembleia geral entre os sécios
determinarem, podendo ser total ou parcial-
mente destinados a reintegracdo ou reforco de
reservas e provisoes, ou serd distribuido pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas ou ainda
para aremuneragio do sécio-gerente a ser fixada
pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade néo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de um dos sdcios, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomearao entre eles um
que a todos representes.

Dois) Se os sucessores ndao aceitarem a
transmissdo, devem declard-lo por escrito a
sociedade, nos 90 (noventa) dias subsequentes
a morte do decujus.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve no prazo de
30 (trinta) dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
fazé-1a adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
do sucessor do sdcio falecido poder requerer a
dissolug¢do judicial da sociedade.

Trés) Dissolvida a sociedade, ela entra
imediatamente em liquidac@o, que deverd ser
feita judicialmente ou por deliberacio dos
socios se a sociedade ndo tiver dividas a data
da dissolugdo.

ARTIGO NONO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

CCM Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
de vinte e trés de Abril de dois mil e vinte,
tomada na sede da sociedade comercial CCM
Properties, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatoéria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um zero zero oito seis seis
cinco cinco dois, com capital social de cem
mil meticais, estando representados todos os
socios, se deliberou por unanimidade, proceder
a alterag@o da sede da sociedade sita na rua do
Rio Raraga, nimero quatrocentos e noventa,
em Maputo, para a rua dos Desportistas,
n.° oitocentos e trinta e trés, décimo quarto
andar, Prédio Jat V-1, em Maputo, Mocambique,
e consequentemente a alteragdo do nimero um
do artigo primeiro, dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua dos
Desportistas, nimero oitocentos e trinta e trés,
décimo quarto andar, Prédio Jat V-1, Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacgio social, no territd-
rio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

Em tudo o mais néo alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da CCM
Properties, Limitada.

Maputo, 9 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Cientifica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatoéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL 101341558, do
dia vinte e quatro de Junho de dois mil e vinte é
constituida uma sociedade de responsabilidade,
limitada entre Esmeraldo Armindo Matavele,
maior de idade, casado, nascido aos 3 de Janeiro
de 1982, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103001009701, emitido pelo Arquivo de
Identificag@o Civil de Maputo, aos 31 de Marco
de 2016, que aqui outorga por si e em nome da
sua filha, Naira Esmeraldo Matavele, menor de
idade, nascida aos 19 de Novembro de 2014,
celebra-se o presente contrato de sociedade que
se rege pelas disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Cientifica, Limitada, que é uma sociedade de
formacdo, pesquisa, publicidade, consultoria,
comunicagdo e prestacio de servicos diversos e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal Kamaxaqueni,
bairro Maxaquene C, rua da Resisténcia,
quarteirdo 26, casa n.° 324, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral, pode ser transferida a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de formagao,
educacio, ensino, capacitacao, trei-
namento, orientagdo, explicagdo e
preparacdo de estudantes e cidadaos
interessados, em matérias ligadas
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as diversas dreas do saber e nos mais
variados subsistemas, a distancia
ou presencialmente, podendo,
para o efeito, criar institui¢des ou
programas e projectos especificos
e ainda, contratar docentes ou espe-
cialistas;

b) Prestagdo de servicos de publicidade,
estudos de mercado, pesquisas e/
/ou sondagens de opinido, podendo,
para o efeito, contratar especialistas;

c) Prestacdo de consultoria juridica,
fiscal, de contabilidade, auditoria,
para os negdcios e gestdo ou outras
areas, podendo, para o efeito, con-
tratar especialistas;

d) Prestagdo de outras actividades de
consultoria, cientificas, técnicas e
similares, podendo, para o efeito,
contratar especialistas;

e) Prestacdo de servigos nas dreas
de informagdo e comunicagio,
podendo, para o efeito, criar 6rgaos
de comunicag¢do social e ainda
contratar especialistas;

/) Prestagc@o de servigos de mestre-de-
-ceriménias em eventos publicos
ou privados, podendo, para o efeito,
contratar especialistas;

g) Prestacdo de servigos de edicdo de
livros, brochuras e outras publi-
cagdes, podendo, para o efeito,
contratar especialistas;

h) Prestacdio de servicos de selecgdo e
colocagio de pessoal e outro forne-
cimento de recursos humanos,
podendo, para o efeito, contratar
especialistas;

i) Prestac@o de servicos de alojamento,
restauragdo e similares;

J) Prestacdo de servigos nas dreas de
logistica e procurement;

k) Prestacdo de servigos de promogio
imobilidria e actividades imobi-
liarias, podendo, para o efeito,
contratar especialistas;

[) Prestacdo de servi¢os de engenharia,
arquitectura, técnicas afins e de
construgdo civil, podendo, para
o efeito, contratar especialistas;

m) Prestacdo de servigos na drea de
saude, podendo para o efeito criar
instituigdes ou programas e pro-
jectos especificos e ainda, contratar
especialistas;

n) Prestacdo de comércio a grosso e a
retalho, com importagdo e expor-
tacdo;

0) Prestacdo de servicos de captagdo,
tratamento e distribuicio de dgua;

p) Fabricacdo de blocos de cimento para
construgado;

q) Prestacdo de servicos nas dreas da
agricultura, pecudria, caca, floresta
e pesca.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de dez mil meticais
(10.000,00MT), encontrando-se dividido
em duas quotas, por sua vez subdivididas da
seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil e quinhentos
meticais (9.500,00MT), equivalente
a 95% do capital, pertencente
ao socio Esmeraldo Armindo
Matavele;

b) Uma quota de quinhentos meticais
(500,00MT), equivalente a 5%
do capital, pertencente a sécia
Naira Esmeraldo Matavele, menor
de idade, nascida no dia 19 de
Novembro de 2014, representada,
nos termos gerais, pelo seu pai
e socio, Esmeraldo Armindo
Matavele.

Dois) O capital social poderd ser aumen-

tado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo, com ou
dispensada de cau¢@o e ainda, com ou sem
remuneracdo, serd nomeada em sessido da
assembleia geral.

Esta conforme.

Matola, 20 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Consoércio Servigos
de Autenticacao
de Combustiveis
de Mocambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 15 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservditoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101352188, uma
entidade denominada Consércio Servigos de
Autenticagido de Combustiveis de Mogambique,
entre as empresas a seguir identificadas:

Servigos de Autenticagdo de Combustiveis
de Mocambique, S.A., sociedade comer-
cial anénima de direito mog¢ambicano,

com sede na Rua Dom Estévao de Ataide,
n.° 38, na cidade de Maputo, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 101167402,
neste acto representada por Nuno Soeiro,
doravante designada SACOM;

OCL, Limitada, sociedade comercial por
quotas de direito mogambicano, com
sede na Avenida Mirtires de Inhaminga,
n.° 142, cidade de Maputo, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100291436,
neste acto representada por Jorge Freitas
Ferraz, doravante designada OCL;

Authentix, Inc, sociedade comercial de direito
norte-americano, com sede em 4355,
Excel Parkway, Suite 100, Addison, TX
75001, registada no Texas, Estados Unidos
da América, neste acto representada por
Nazir Ahomed Bhikha, na qualidade de
representante e procurador, doravante
designada Authentix.

Considerando que:

i. O Ministério dos Recursos Minerais
e Energia, adiante designado por
contratante, langou recentemente
um concurso puiblico (concurso),
através da emissio dos Documentos
do Concurso n.° 39°000141/CP/01/
MIREME/2020, para a Contratagido
de Servigcos de Marcacao de
Combustiveis (servigos);

ii. As consorciadas tém interesse
em participar conjuntamente
no concurso, pretendendo,
para o efeito, constituir entre
si um consércio (o consorcio)
na eventualidade de a proposta
apresentada ser considerada a
vencedora do concurso;

iii. As consorciadas necessitam esta-
belecer os principios bésicos por
que se regerdo os direitos e obri-
gacdes respectivos nas fases de
preparagdo da proposta a apre-
sentar a contratante e de execugdo
e implementacdo dos servigos, em
caso de adjudicagdo do concurso
e no Ambito do presente contrato;

iv. Existe vontade das consorciadas
em constituirem um consoércio
para a subsequente execucdo da
empreitada, pelo que conven-
cionam de comum acordo, expressa
e livre vontade o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e domicilio

O consdrcio denomina-se Consdércio
Servigos de Autenticagdo de Combustiveis de
Mocambique, e tem o seu domicilio na Rua
Dom Estévao de Ataide, n.° 38, na cidade de
Maputo.
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CLAUSULA SEGUNDA
Duracao do consorcio

Um) O presente consércio terd duragdo
limitada ao integral cumprimento dos servigos
e o seu inicio a partir da data da assinatura do
presente contrato.

Dois) O consércio terminard quando todas
as obrigacdes decorrentes da execucdo dos
servicos tiverem sido cumpridas e se mostrem
libertadas todas as caucdes, designadamente
quando todas as contas e eventuais litigios entre
o consdrcio e a contratante, entre 0os membros
do consdércio ou entre este e terceiros tiverem
sido definitivamente regularizados.

Trés) Se caso, mesmo apds o termo do con-
trato, vier eventualmente a ser exigida qualquer
responsabilidade a uma das consorciadas, em
virtude da actividade do consércio e ndo de
um dos seus membros separadamente, aplicar-
-se-30, da mesma forma, todas as regras aqui
estipuladas.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto

O presente contrato tem por objecto definir a
forma como as consorciadas se obrigardo entre
si, de forma exclusiva e concertada, a efectuar
contribuicdes e prestagdes para a execucdo das
seguintes actividades:

a) Preparacdio da proposta a apresentar
a contratante no Ambito do concurso
para a execugdo dos servicos;

b) Preparagdo e execugao dos servigos.

¢) Defini¢do dos termos das relagdes e
responsabilidades entre as consor-
ciadas.

CLAUSULA QUARTA
Participacao das consorciadas

Um) As consorciadas actuardo no consor-
cio conjuntamente, sem divisdo de escopo,
inclusive em relagdo a quaisquer lucros e
prejuizos relativos a execu¢do das actividades
do consércio, participando em todos os direitos
e obrigacdes gerais do consércio nas seguintes
proporg¢oes:

a) SACOM: 60% (sessenta por cento);
b) OCL: 10% (dez por cento);
¢) Authentix: 30% (trinta por cento).

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, cabem, em especial, as consorciadas
as seguintes participacdes:

a) SACOM: empresa mogambicana
que garante o cumprimento dos
requisitos de qualificag@o juridica,
vocacionada para a prestacdo dos
servigos e titular de licenca para
0S Mesmos;

b) OCL: empresa mocambicana
que garante o cumprimento
dos requisitos de qualificacdo
econdmico-financeira, com solidez

e meios financeiros adequados para
a prestacdo dos servigos, com a
obrigacdo especial de apresentar
a garantia provisdria exigida no
ambito do concurso;

¢) Authentix: empresa norte-americana
que garante os requisitos de quali-
ficac@o técnica, com capacidade e
experiéncia técnica para a prestacio
dos Servigos, sendo lider mundial
na execucao dos mesmos.

CLAUSULA QUINTA

Circunstancias que nao alteram
o contrato e as relagdes com a contratante

A mudanc¢a de administracdo ou de sécios
de qualquer das consorciadas ndo podera ser
invocada para de algum modo afectar o presente
contrato ou a execucdo dos servigos.

CLAUSULA SEXTA
Exclusividade

Durante a vigéncia deste contrato,
nenhuma das consorciadas poderd, directa ou
indirectamente, empreender qualquer actividade
relacionada com a execucdo de quaisquer
trabalhos relativos aos servi¢cos em causa,
salvo se expressamente autorizada para o efeito
pelas restantes consorciadas e pela contratante.

CLAUSULA SETIMA
Meios

Tendo em vista o cumprimento do contrato,
cada uma das consorciadas devera assegurar os
meios humanos, financeiros e de equipamento
para a execugdo dos servigos, sem prejuizo
do disposto no n.° 2 da cldusula terceira.

CLAUSULA OITAVA
Representacao e responsabilidades

Um) Para fins de representagdo perante o
contratante e terceiros, a lideranca do consércio
serd exercida pela SACOM (lider do consércio),
representado pelo senhor Nuno Soeiro através
do gestor do consércio (director de contrato), a
ser designado oportunamente.

Dois) As consorciadas serdo conjunta e
solidariamente responsaveis pelo cumprimento
de todas as obrigacdes e responsabilidades
assumidas pelo consdrcio perante o contratante,
e designadamente pela perfeita e pontual
execugdo de todos os servigos.

Trés) Nas relagdes entre as consorciadas,
cada uma serd responsavel:

a) Pela perfeita e pontual execucdo dos
servicos e pelo integral cumprimento
de todas e quaisquer obrigacdes
assumidas pelo consorcio perante o
contratante em relacéio aos servicos;

b) Pelos prejuizos que, por actos e/ou
omissdes que lhe sejam imputdveis,
venham eventualmente a sofrer, no

tocante a preparagio e execucdo dos
servicos, a contratante, o0 consorcio
ou terceiros;

¢) O disposto na alinea anterior aplicar-
-se-4 igualmente as multas que
porventura venham a ser impostas
ao consdrcio ou as outras consor-
ciadas e as indemnizagdes que
eventualmente venham a ser-lhes
exigidas.

Quatro) Nos casos das alineas b) e ¢) do
nimero anterior, sempre que surjam dificul-
dades na determina¢@o da parte responsdvel,
os prejuizos, multas ou indemnizac¢des ali
previstos serdo provisoriamente suportados
pelas consorciadas na proporcdo das suas
participacdes, até que a questdo seja resolvida
por acordo ou arbitragem.

CLAUSULA NONA
Obrigag6es gerais das consorciadas

Além das demais obrigacdes estabelecidas
neste contrato, cada uma das consorciadas
terd as seguintes responsabilidades:

a) Fornecer e utilizar os meios, a expe-
riéncia e a técnica de que dispde
e que sejam necessdrias para a
implementacao dos servicos, a fim
de que o consoércio cumpra suas
obrigacdes;

b) Em caso de ser acordado entre as
consorciadas como necessario
para os servigos, contratar e alocar
os trabalhadores que se mostrem
necessdrios para a realiza¢do dos
trabalhos que devam ser executados
no ambito dos servigos;

¢) Para as actividades relacionadas com
0s servicos, aportar atempadamente
os recursos financeiros neces-
sarios, em termos e condi¢des a
definir oportunamente entre as
consorciadas;

d) Alocar, em termos e condicdes a
definir oportunamente entre as
consorciadas, pessoas qualificadas
para a equipa de gestdo, assim como
os bens, os recursos nao financeiros
e 0s equipamentos necessarios a
execugdo dos servicos; e

e) Cumprir, integralmente e nos prazos
que venham a ser estipulados por
escrito, as obrigacdes assumidas
no ambito dos servigos, com as
modifica¢Oes eventualmente intro-
duzidas e aceitas pelas consorciadas.

CLAUSULA DECIMA
Estrutura do consércio

Um) A administracdo dos negécios e
interesses do consdrcio competira:

a) Ao Conselho de Orientagdo e
Fiscalizacdo, 6rgdo deliberativo
maximo constituido por trés
membros, um de cada uma das
consorciadas, com plenos poderes
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para, por delibera¢do unanime dos
membros, tomarem as decisdes
necessdrias a prossecugio dos
objectivos do consércio, bem
como decidir eventuais diferendos
entre as consorciadas ou com a
contratante;

b) Equipa de Gestdo, 6rgdo executivo,
constituido por trés membros, um de
cada uma das consorciadas, que serd
responsavel pela gestdo corrente e
administra¢do das actividades do
dia-a-dia do consércio, €, como
tal, ficard incumbida de todas
as matérias que ndo sejam da
competéncia do Conselho de
Orientagdo e Fiscalizagdo e do
Lider do Consércio;

¢) Lider do Consdrcio, competindo-lhe,
nessa qualidade, nomeadamente
organizar a cooperagdo entre as
consorciadas na realizacdo do
objecto do consércio, bem como
representar o consorcio perante a
contratante.

Dois) Salvo o disposto no nimero anterior,
a estrutura e modo de funcionamento do
consdércio regular-se-a pelo disposto na
legislagdo aplicdvel e, bem assim, por aquilo
que, oportunamente, vier a ser determinado
entre as consorciadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Incumprimento

No caso de uma das consorciadas se
encontrar em situagdo de dissolucio, faléncia,
concordata, acordo de credores, liquidacdo
judicial, incumprimento reiterado dos seus
deveres ou violagdo das obrigacdes legais
ou contratuais que lhe competem, as outras
podem exclui-la da participa¢do no consoércio,
determinando o seu consequente e imediato
afastamento, substituindo-se-lhe na execugio
da totalidade dos trabalhos em curso, salvo se
diversamente for acordado com a contratante,
devendo em qualquer caso, o membro faltoso
suportar as indemnizagdes e sobre custos a que
houver lugar, por todos os prejuizos a que der
causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Cessao da posicao contratual-modificacoes

Nenhuma das consorciadas poderd, no todo
em parte, transferir ou ceder a terceiros os
direitos e obrigacdes que lhe advém do presente
contrato sem prévio acordo escrito das restantes
consorciadas, e desde que ndo se verifique a
oposi¢do da contratante.

CL4USULA DECIMA TERCEIRA
Confidencialidade

Um) As consorciadas obrigam-se a tratar
toda e qualquer informacio obtida durante ou
em consequéncia da execucdo deste contrato

ou das negocia¢des que o precederam como
estritamente confidencial e, designadamente,
obrigam-se a ndo comunicar a terceiros
quaisquer informagdes a que tenham tido ou
a que venham a ter acesso e a ndo divulgar
quaisquer informagdes relativas as respectivas
actividades, negdcios, métodos de produgao,
gestdo ou comercializac?o, situagio patrimonial,
know-how, clientes, fornecedores ou sociedades
consigo relacionadas.

Dois) As consorciadas comprometem-se
a diligenciar no sentido de que a presente
obrigacdo seja cumprida por todos os seus
empregados e colaboradores e por quaisquer
pessoas que, directa ou indirectamente, tenham
intervindo ou venham a intervir neste contrato.

Trés) A obrigacdo de confidencialidade
vigorara por todo o periodo de duragdo do
presente contrato e ap4s a sua cessacao por um
periodo de 2 (dois) anos.

Quatro) A obrigacdo de confidencialidade
ora assumida ndo abrange a informagao:

a) Que nesta data se encontra disponivel
ou se torne disponivel para o
publico em geral sem violacdo
deste contrato;

b) Cuja divulgagdo publica foi autori-
zada por escrito pela consorciada
a que respeita;

¢) Que seja desenvolvida de forma
independente por qualquer das
consorciadas sem recurso a qual-
quer informacdo confidencial
fornecida pelas outras; e

d) Cuja divulgagdo seja exigida por
decisdo judicial, desde que a con-
sorciada respectiva dé adequado
conhecimento prévio a consorciada
a que a informagdo respeita, por
escrito, dessa exigéncia, obrigando-
se a assinalar a solicitante o facto
de tal informacao lhe ter sido
transmitida com cardcter confi-
dencial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Litigios

Um) Todas as divergéncias que eventual-
mente se venham a suscitar entre as consor-
ciadas, emergentes da interpretagio, da aplicaciao
ou da execugdo do presente contrato, que nao
possam ser resolvidas pelos representantes
das consorciadas, serdo obrigatoriamente
submetidas a uma tentativa de conciliac¢io
amigdvel, a realizar entre as administracdes
das consorciadas, os quais deverao decidir por
unanimidade, dentro do prazo de oito dias,
a contar da apresentagio do diferendo por
qualquer uma das consorciadas, sem prejuizo
do normal desenvolvimento dos servicos.

Dois) Se, ainda assim, o diferendo nao
puder ser resolvido, serd entdo dirimido por
arbitragem, prosseguindo, entretanto, o normal

desenvolvimento dos trabalhos, de acordo com
aorientagdo da representante do consércio, sem
prejuizo de a parte, que se provar ter sido lesada,
Vir a ser ressarcida.

Trés) A arbitragem serd realizada por um
tribunal constituido nos termos do presente
artigo e, supletivamente, de acordo com
o disposto na lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Acordo integral e alteracées

Um) O presente contrato constitui a totalidade
do acordo entre as partes relativamente aos
servicos e prevalece sobre quaisquer outras
declaragdes ou acordos especificos e anteriores a
sua assinatura, constantes ou nao de documento
escrito.

Dois) As alteracdes ao presente contrato
serdo feitas mediante apostilas assinadas pelas
consorciadas e que constituirdo consorciadas
integrantes do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Casos omissos

Em tudo que ndo estiver especificamente
previsto no presente contrato, observar-se-d o
disposto na legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Entrada em vigor

O presente contrato entra em vigor a partir
do dia da sua assinatura pelos representantes
das consorciadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
Exemplares

O presente contrato consta de trés exemplares
de igual forca juridica, sendo um para cada um
das consorciadas.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Imperium MZ, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
ter saido inexacto no Suplemento ao Boletim da
Repuiblica, n.° 127, 111 Série, de 6 de Julho de
2020, no artigo terceiro (objecto), rectifica-se
que onde se 1€:

I. A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Actividade agropecuaria;

b) Importagao e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

II. A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
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III. Mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Deve-se ler:

I. A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Actividade agropecudria;

b) Atividade agroindustrial de indus-
trializacdo de producdo proépria
e adquirida de terceiros;

c) Prestagdo de servigos de recepgio,
limpeza, secagem, processamento
e armazenamento de produtos
agricolas de terceiros;

d) Comercializac@o de seus produtos e
de terceiros, podendo importi-los
e exporta-los;

e) Fornecimento de bens e produtos
agropecudrios primarios, € merca-
dorias em geral a produtores
afiliados de pequena escala;

/) Prestacdo de servigos com maquinas
e implementos agricolas para
terceiros;

g) Fabricacao e comércio de ragdes e seus
derivados; e

h) Producdo e comercializacdo de
sementes.

II. A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

III. Mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

Maputo, 15 de Julho de 2020. — O Técnico,
Ilegivel.

Khushi Healthcare
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a dia 20 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatoria do Registo de Entidades

Legais, sob NUEL 101343367, uma entidade
denominada Khushi Healthcare — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Kishankumar Maheshkumar Kotecha, solteiro,
de nacionalidade indiana, natural de Rajkot,
portador do Passaporte n.° U0121156,
emitido a 28 de Maio de 2019, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
residente na cidade de Maputo, Avenida
das Estancias, Km 1.5, n.° 344.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) Khushi Healthcare — Sociedade
Unipessoal, Limitada € uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera pelo
estabelecido no presente contrato.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contrato.

Trés) A sociedade terd a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Sommerchield, Avenida
das Estancias, Km 1.5, n.° 344.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades relacionadas com impor-
tacao e distribui¢ao de produtos farmacéuticos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem meticais (100.000,00MT),
correspondente a uma quota Unica da
Kishankumar Maheshkumar Kotecha, e
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracao e gestao

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
unico Kishankumar Maheshkumar Kotecha,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Lucros

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
30 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao e disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo
do unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos os represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes contrato, aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Laveskk Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, no dia catorze de Julho de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais, a sociedade supra
mencionada, sob NUEL 101350800, constituida
no dia trés de Julho de dois mil e vinte, entre:

Zacarias Augusto Rungo, casado com Benita
Calisto José Gujamo Rungo, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Morrumbene, residente no bairro Chambone
Dois, na cidade de Maxixe, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0801021927431,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
Civil de Inhambane, a vinte e nove
de Julho de dois mil e dezasse, titular
do NUIT 103616727;

Benita Calisto José Gujamo Rungo, casada
com Zacarias Augusto Rungo, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Massinga, residente no bairro Chambone
Dois, na cidade de Maxixe, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 0801002023138,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Inhambane, a treze de Fevereiro de dois
mil e vinte, titular do NUIT 111104451;

Keila Zacarias Augusto, solteira, menor,
natural da cidade de Maxixe, residente
no bairro Chambone dois, na cidade de
Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 081007533419], emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Inhambane,
a dezasseis de Julho de dois mil e dezoito,
titular do NUIT 164910970, representada
neste acto pelo seu pai Zacarias Augusto
Rungo, melhor identificado acima;
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Kisha da Benita Zacarias, solteira, menor,
natural da cidade de Maxixe, residente
no bairro Chambone Dois, na cidade de
Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 0810075334181, emitido pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Inhambane, a
dezasseis de Julho de dois mil e dezoito,
titular do NUIT 164910814, representada
neste acto pela sua mae Benita Calisto José
Gujamo Rungo, melhor identificada acima,
que se regerd pelas cldusulas constantes
do respectivo contrato de sociedade, em
especial pelas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Laveskk Servicos, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede no
bairro Chambone Dois, cidade de Maxixe, na
provincia de Inhambane.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd autorizar a mudanca
da sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento de material de higiene
e limpeza;

b) Prestagdo de servigos de limpeza de
domicilios particulares e profis-
sionais;

c) Prestacdo de servigos de lavagem
de roupa e passagem a ferro;

d) Prestacdo de servicos limpeza a seco
de colchdes, sofds e carpetes; e

e) Prestag@o de limpeza de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, desde
que para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 17.500,00MT
(dezassete mil e quinhentos
meticais), correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zacarias
Augusto Rungo, titular do NUIT
103616727,

b) Uma quota no valor de 17.500,00MT
(dezassete mil e quinhentos meti-
cais), correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Benita Calisto
José Gujamo Rungo, titular do
NUIT 111104451;

¢) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
s6cia Keila Zacarias Augusto,
titular do NUIT 164910970; e

a) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
sécia Kisha da Benita Zacarias,
titular do NUIT 164910814.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
¢ exercida pela sécia Benita Calisto José
Gujamo Rungo, titular do NUIT 111104451,
desde ja nomeada administradora, com dispensa
de caugdo, podendo nomear mandatérios
com poderes especiais para a gestdo didria da
sociedade.

Dois) Compete a administradora a repre-
sentacio da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Esta conforme.

Maxixe, 15 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Mashallah Abdi Investiment
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que, no dia vinte
cinco de Julho de dois mil e dezanove, foi
constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, sob o
NUEL 101187543, denominada Mashallah
Abdi Investiment — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel

Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo
sécio tnico Abdi Adow Warmoge, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e a
denominag@o de Mashallah Abdi Investiment,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais legislag@o aplicavel na Reptiblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade é no bairro
Incularino, Rua Principal, Palma, Cabo Delgado.

Dois) O sécio tnico poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local de
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do sécio tnico,
poderdo ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, escritérios
de representagdo, agéncias e outras formas
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico
e compra e venda de materiais de construgdo,
mobilidrio, electrodomésticos, material, mate-
rial eléctrico, material de escritério e outros bens
relacionados com esses.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou conexas com o
seu objecto, podendo ainda explorar outras
actividades ligadas ao comércio legalmente
permitido por lei, quando deliberado pela
assembleia geral.

Trés) Por decisao do sécio tnico, a sociedade
poderd adquirir particpagdes, maioritdrias ou
minoritarias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 200.000,00MT, e corresponde a
uma tnica quota e pertencente ao sécio tinico
Abdi Adow Warmoge.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade
¢é exercida pelo s6cio tdnico Abdi Adow
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Warmoge, que desde ja ¢ nomeado administrador
ou por um outro administrador, ainda que
estranho a sociedade.

Dois) O s6cio tnico bem como os admi-
nistradores por este nomeados, por ordem ou
com autorizagdo deste, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei e, os mandatos podem ser especiais ou
gerais e tanto o sécio como os administradores
poderido revoga-los a todo tempo, estes dltimos
sempre com a autoriza¢io prévia do sdcio
mesmo quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentac@o na sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes, legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventual-
mente assistido por um director-adjunto,
sendo ambos empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas contribuicdes e compe-
téncias.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do sécio tnico ou de um administrador
ou director-geral devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo director ou por um
empregado por ele expressamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Resultados e aplicacao)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cdo de
do fundo de reserva legal, enquanto se ndo
encontrar realizada nos termos da lei ou sempre
que for necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos consa-
grados na lei e o scio tnico serd o liquidatario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Tudo quanto esteja omisso neste estatuto se
regulard pelas disposicdes legais sobre a matéria
em vigor na Republica de Mocambique.

Pemba, 28 de Abril de 2020. — A Técnica,
Llegivel.

Moz Biscuits, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que, por
deliberac@o tomada por escrito, em acta avulsa
lavrada a 22 de Junho de 2020, se procedeu na
sociedade em epigrafe, matriculada junto da
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 101303241, a alteracido do objecto
negocial e a alteracdo parcial do pacto social,
alterando-se por consequéncia a redac¢do do
artigo quarto dos respectivos estatutos, que
passard a adoptar a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo de fariniceos,
bolachas, biscoitos, produtos
afins, e demais doces;

b) Importacdo de matérias-primas
semiacabadas;

¢) Importagdo e exportagdo de pro-
dutos acabados;

d) Prestagdo de servigos; e

e) Representacio comercial e demais
marcas internacionais.

Dois) Mediante deliberagao dos
socios, a sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades relacionadas,
directa ou indirec-tamente, com o seu
objecto principal, praticar todos actos
complementares as suas actividades
com fins lucrativos ndo proibidos por
lei, desde que devidamente licenciados e
autorizados.

Trés) A sociedade podera participar
em outras sociedades j4 existentes ou por
constituir, ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei.

Esta conforme.

Maputo, 22 de Junho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique LNG Institute,
Limitada

Para efeitos de publicacido da acta avulsa
n.° 1/2020 da sociedade Mozambique
LNG Institute, Limitada, matriculada sob
NUEL 101054322, foi deliberada pelos socios
a alterac@o da denominag@o da sociedade em
que altera o artigo um que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Instituto Politécnico MLNG, Limitada,
uma sociedade de ensino técnico médio e
de formac@o profissional.
Esta conforme.
Matola, 16 de Julho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Mozambique Minerals
Company, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria do Registo Civil e Entidades
Legais da Matola, com Numero Unico da
Entidade Legal 101347958, de dois de Julho
de dois mil e vinte, € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Minerals Company, S.A.,
dorovante designada MMC, S.A., e € uma
sociedade anénima de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos, assim como pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Paula Isabel, n.° 134, 14, bairro de Matola
700, provincia de Maputo, cidade da Matola,
Mogambique.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional mediante deliberacdo do Conselho
de Administragao.

Trés) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social, no pais ou no estrangeiro,
quando e onde o Conselho de Administragao
julgar conveniente e nesse sentido delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Prospeccdo, pesquisa, exploracdo,
comercializagdo e exportagdo
a grosso de recursos minerais
e metais preciosos;

b) Comercializag¢do e exportagdo de
pedras preciosas e gemas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
por duas mil ac¢des com valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.
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Trés) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitarem
a substituicio.

Quatro) Mediante delibera¢do tomada em
assembleia geral, o capital social poderd ser
aumentado.

Cinco) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na proporcdo das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes)

Um) A MMC, S.A., poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto.

Dois) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades,
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consércios e associagcdes em
participacdo, além de poder adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracoes de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas carecem de autorizacdo prévia
da Assembleia Geral da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de direito de pre-
feréncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,
por carta, indicando o proposto adquirente do
projecto de alienagdo e as respectivas condigdes.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos os represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais sdo:

a) Assembleia Geral; e
b) O Conselho de Administragdo.

ARTIGO NONO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer
outro sitio, desde que no territério nacional,
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao

do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
Conselho de Administragido ou sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da Assembleia
Geral e s@o dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sdcios e
administradores concordarem por escrito na
deliberac@o ou concordem que por esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um director-geral
e representa a empresa em qualquer negdcio.

Dois) A gestao corrente da sociedade podera
ser confiada a um (a) administrador (a) ou a um
(a) mandatério (a) designado (a) pelo director-
-geral, que pautard pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas.

Trés) A gestdo contard ainda com directores
de dreas técnica e administrativa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou
administrador, com competéncias
para representar a sociedade em
quaisquer operacdes bancdrias
incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancarias, contrair
empréstimos e confessar dividas,
bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da empresa;

b) Pela assinatura de qualquer manda-
tario a quem a administragio tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. Assim, o balanco e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovagdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia 31 de Margo do ano
seguinte.

Dois) O Conselho de Administragdo apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia
Geral, dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a4 conforme deliberagdo da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocag¢do da primeira
Assembleia Geral, as fun¢des de administragao
serdo exercidas por um administrador com
poderes de substabelecimento, que convocara a
referida Assembleia Geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Esta conforme.

Matola, 15 de Julho de 2020. — O Técnico,
Llegivel.

Mozmacadamia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
escritura de quinze de Julho de dois mil e vinte,
exarada de folhas setenta e oito, a folhas setenta
e nove verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero sessenta, da Conservatdria
do Registo e Notariado de Vilankulo, perante
Orlando Fernando Messias, conservador e
notdrio técnico, se procedeu na sociedade em
epigrafe a alteragdo parcial do pacto social
em que houve cessdo total de quotas saida de
sdcios e acréscimo do pacto social, cessdo essa
que ¢ feita de igual valor nominal e com todos
os direitos e obrigacdes, que em consequéncia
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desta operagdo fica alterada a redac¢@o do artigo
quarto e sétimo do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a uma unica quota de cem por cento
e pertencente ao socio Renier Percy
Labuschagne.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da socie-
dade e sua representacdo, em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
serdo exercidas pelo sécio Renier
Percy Labuschagne, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos
ou contratos. O gerente poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue
o respectivo instrumento legal a este
respeito com todos os possiveis limites
de competéncias.

Em tudo o mais nio alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, 16 de Julho de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

New Tecnology — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repuiblica, que, no dia oito de Julho
de dois mil e vinte, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101348016, denominada
New Tecnology — Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notéria superior, pelo
socio dnico Daniel Teoddsio Janela, que se
reger-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade tem como denominacdo New
Tecnology — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e ¢ uma sociedade unipessoal, contando a partir
da data da sua legalizacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Cimento, vila autdrquica de Chiure, provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra espécie de
representacdo legalmente prevista no territrio
mocambicano, bastando para tal autorizagdo
das entidades competentes, e é por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio com importagio e exportagao
de mercadorias nao especificadas e
por lei permitidas;

b) Pesquisa e comercializa¢do mineira;

¢) Construgao e consultoria em construcao
civil;

d) Transportes;

e) Turismo;

/) Prestag@o de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100%
do capital social e pertencente ao sécio tnico
Daniel Teoddsio Janela.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia
e sua representacao)

Um) A administracdo e geréncia serdo
exercidas pelo unico sécio da sociedade, o
senhor Daniel Teoddsio Janela, que represen-
tard a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
e qualquer acto, é suficiente a assinatura do
administrador ou do Unico sécio-gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatdrios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do sécio
ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard segundo
as disposicdes legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Pemba, 8 de Julho de 2020. — A Técnica,
llegivel.

Nhach, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 13 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101350509, uma entidade
denominada Nhach, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Daniel Paunde Madumelane, solteiro, maior,
natural de Mabote, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100895110B, emitido
no dia 26 de Abril de 2016, na cidade de
Maputo, residente na Avenida Rio Save,
n.° 997/A, quarteirdo 20, bairro Fomento,
cidade da Matola; e

Amelina José Nhantsungue, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100217143F, emitido
no dia 15 de Junho de 2015, na cidade de
Maputo, residente na Avenida Rio Save,
n.°997/A, bairro Fomento, cidade da Matola.
Que constituem entre si uma sociedade,

que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta o nome de Nhach,
Limitada, sita na Avenida Rio Save, n.° 997/A,
na cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo oferecer
servicos de tradug@o e interpretaciio e aluguer
de equipamento de som para conferéncias,
gravacdo e edigdo de dudios e videos, legendagem
e dublagem de videos, oferecer pacote de
conferéncias, secretariado, protocolos, entre
outros servigos ligados a drea de comunicagao.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de 100.000,00MT (cem
mil meticais), distribuido em duas quotas:

a) Daniel Paunde Madumelane, conres-
pondente a 30.000,00MT (30%);

b) Amelina José Nhanchungue, corres-
pondente a 70.000,00MT (70%).

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo, em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
da senhora Amelina Nhanchungue, com plenos
poderes.

Dois) O sécio-gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer um dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
a favor, financas, avales ou abonagdes.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

One Invest Solution,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 17 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101344843, uma entidade
denominada One Invest Solution, Limitada.

Momade Rizwan Kassam, casado, de nacio-
nalidade portuguesa, residente na cidade da
Maputo, Avenida Amilcar Cabral, n.° 1140,
rés-do-chdo, bairro Polana Cimento, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100007489P,
emitido a sete de Novembro de dois mil
e dezanove, pela Direc¢do Nacional de
identificacdo Civil da Cidade da Maputo; e

Alberto Rosdrio Ferreira Kanji, solteiro,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
residente na cidade de Maputo, na Avenida
Matrtires da Moeda, n.° 692, bairro Polana
Cimento, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100232143B, emitido a dezassete de
Junho de dois mil e quinze, pela Direcgao
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma socie-

dade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adopta denominagdo de
One Invest Solution, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Martires
da Moeda, n.° 692.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacgao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data de
celebracdo da respectiva escritura piblica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Vendas aretalho e a grosso de electro-
domésticos;

b) Venda de material de escritérios;

¢) Venda de telemdveis e periféricos;

d) Serigrafia, grafica;

¢) Venda de viaturas;

) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral;

g) Comércio geral com importagdo e
exportagdo de diversos produtos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco
mil meticais (5.000,00MT),
correspondente a vinte e cinco
por cento (25%) do capital social,
pertencente ao s6cio Momade
Rizwan Kassam; e

b) Uma quota no valor de quinze
mil meticais (15.000,00MT),
correspondente a setenta e cinco
por cento (75%) do capital social,
pertencente ao sécio Alberto
Rosério Ferreira Kanji.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncias
no aumento do capital social, na propor¢do
da sua percentagem do capital.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes supleme-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende do consentimento da
sociedade reunida em assembleia geral.

Dois) Os sécios fundadores gozam de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas, na
propor¢ao da sua percentagem do capital social.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
aceder ou a adquirir, 0 mesmo serd determinado
em fun¢do da avaliagdo externa com base na
andlise contabilistica do tltimo exercicio e sera
vinculado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio gerente Alberto Rosério Ferreira Kanji,
que € nomeado administrador com dispensa
de caugdo.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
lhes, quando for o caso, os necessarios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituidos nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacio, aprovacdo do balanco e contas do
exercicios findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 permitam.

ARTIGO NONO

(Lucros, perdas, distribuicao de resultados
e dissolucao da sociedade)

Um) Dos lucros liquidos apurados sdao
deduzidos 20% destinados a reserva e os
restantes distribuidos pelas sdcias na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap6s a deliberacdo comum.
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Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo das sécias
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
ou inabilitacdo de um do sécio da sociedade,
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entenderem desde que obedecam ao
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
em demais legislacdo aplicdvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Pharmalider — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por delibera¢@o da assembleia geral de dezoito
de Fevereiro de dois mil e vinte, a sociedade
Pharmalider — Sociedade Unipessoal, Limitada,
registada na Conservaté ria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100681404,
procedeu a cessdo da totalidade da quota,
pertencente ao sécio unico Mahomed Aquil
Riaz Ahmad no valor nominal de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a cem por
cento do capital social 4 favor do senhor Ebraim
Riaz Ahmad Tayob Amirana.

Foi deliberado ainda a rentincia do senhor
Mahomed Aquil Riaz Ahmad, ao cargo de
administrador da sociedade e nomeado novo
administrador.

Em consequéncia da cessdo de quota,
precedentemente feita e, da rentincia ao cargo
de administrador da sociedade, sdo alterados
os artigos quarto e quinto do estatuto, os quais
passam a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Ebraim
Riaz Ahmad Tayob Amirana.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) Nio alterado.

Dois) Até delibera¢do da assembleia geral
em contrdrio, a administra¢@o da sociedade serd
exercida pelo sécio unico Ebraim Riaz Ahmad
Tayob Amirana.

Trés) Nao alterado.

Quatro) Nio alterado.

Cinco) Nio alterado

Maputo, 26 de Julho 2020. — O Técnico,
llegivel.

Pushti Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta, aos vinte e seis de Maio de dois mil e vinte
a assembleia geral da sociedade denominada
Pushti Import & Export, Limitada, com o NUEL
100851334 sede na cidade de Maputo, deliberou
a alteracdo do pacto social, nos artigos 1, 3, e
4 e consequentemente passa a ter a seguinte
nova redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Pushti
Import & Export Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
n.° 1152, bairro da Polana. Mediante simples
deliberacdo, pode o conselho de administragao
transferir a sede para qualquer outro local no
territério nacional, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representacido
no territério nacioanal ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de equipamentos, maquinas
e material de construcio;

b) Venda de equipamentos para
transporte de carga, agro-
-pecudria e sucatas;

¢) Venda de postes e torres pinho,
betdo, fibra e ferro galvanizado
para todos tipos de linha de
transmissao;

d) Venda de condutores, e trans-
formadores para alta e media
tensdo;

¢) Venda de material de escrit6rio;

) Representagdo de marcas nacio-
nais e internacionais;

g) Venda de equipamento informa-
tico e seus acessorios;

h) Venda de material eléctrico e
canalizagdo;

i) Venda de electrodomésticos;

J) Venda de vestudrio e, fardamento
e calgado;

k) Prestagdo de servigos geral;

[) Aluguer de equipamentos para
construgdo e transporte de
cargas;

m) Distribuicdo de material para
sensibilizagdo e publicidade;

n) Intermediagdo e afins;

o) Importagdo e exportacdo de bens
€ Servigos;

p) Contabilidade e auditoria;

q) Intermediacdo comercial nas
empresas nacionais e estran-
geiras e outros servicos afins;

r) Venda de bijuterias e brindes para
diversas ocasioes;

s) Prestacdo de servicos de
procurement;

1) Venda de bijuterias e brindes para
diversas ocasioes;

u) Prestacdo de servigos de
procurement;

v) Venda de medicamentos, artigos
de higiene e limpeza pessoal,
cosméticos, suplementos
infantis e outros artigos
ligados a 4rea, bem como
outras actividades que possam
estar relacionadas directa ou
indirectamente ao objecto pre-
sente;

w) Agentes de comércio a grosso/
/retalho;

x) Comércio por grosso de perfumes,
de produtos de higiene e de
produtos farmacéuticos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, correspondente a cem
por cento do capital social dividido da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos
mil meticais), correspondente
a 90% (noventa por cento) do
capital social, pertencente a
s6cia Amisha Ramesh Chandra;

b) Uma quota no valor nominal
de 100.000,00MT (cem mil
meticais) correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social,
pertencente a sécia Chandrica
Laximidas Hindocha.

Conservatoério de registo das entidades
legais. — O Técnico, llegivel
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Radio Tele Sondrio News
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de quinze de Julho de dois mil e vinte,
lavrada a folhas 51 a 52 do Livro de notas para
escrituras diversas n.° 1.083 traco B no Primeiro
Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo, perante
Sara Mateus Cossa, licenciada em Direito,
conservadora e notaria superior, foi constituida
uma sociedade por quotas denominada Radio
Tele Sondrio News Mocambique, Limitada
constante do Libro, com sede nesta cidade de
Maputo e se regera pelos seguintes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Radio Tele Sondrio News Mog¢ambique,
Limitada e tem a sua sede na rua José Macamo
n.° 277, rés-do-chdo, nesta cidade de Maputo.
Podera estabelecer delegagdes ou outras formas
de representacdo, como filiais ou sucursais
noutras provincias ou cidades de interesse.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
no campo da actuag@o, producdo
e gestdo da actividade de radio-
fusdo no ambito local bem como
a transmissao televisiva de qual-
quer tipo através de cada meio
multimédia reduzido a (internet,
digital entre outros) existentes ou
que irdo existir;

b) Actuacdo e gestdo da actividade
editorial sob todos os aspectos
incluindo a edi¢@o de servigos de
média periddicos ou semanais,
tudo no respeito das disposicdes
legislativas concernentes ao sector
editorial;

¢) Aluguer, exploracdo e produgdo de
aparelhos televisiva, radiofénica
€ gravagao;

d) Promocdo publicitaria de activi-
ades desenvolvidas por entidades
externas sejam elas publicas,
privados, empresas, associagoes,
entes locais, entre outros) através
de todos os meios multimidias
existentes (jornal, televisdo, radio
internet etc) ou que existirdo no
futuro.

Dois) Em particular poderdo desenvolver a
seguintes actividades:

a) Produg@o por cinema e por televisdo;

b) Produgio gréfica de cartdes-de-visita,
convites, cartazes;

¢) Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade que caiba no seu
objecto mas que ndo tenha sido
expressamente citada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de cem mil meticais e
acha-se dividido nas seguintes propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e cinco mil meticais, representativa
de noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Piasini Bruno;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Attilio Nobile.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio devera haver prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio fazer, a
sociedade, os suprimentos de que ela carecer
nos termos que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete ao sécio minoritario,
que fica desde ja nomeado para o primeiro
exercicio cujo mandato durard conforme a
designacdo da deliberacdo da assembleia geral,
podendo o mesmo ser renovado.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se por uma assinatura
do seu administrador ou por procurador
nomeado para tal.

ARTIGO NONO
(Assembleias gerais)

Um) Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragao;

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico, caso
a sociedade entenda necessario.

Dois) A assembleia geral retine-se no
primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 16 de Julho de 2020. —A Notéria
Superior, Ilegivel.

Rignet Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por deliberacao datada de vinte e nove dias do
meés de Junho de dois mil e vinte, da assembleia
geral extraordindria da sociedade Rignet
Mocambique, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada constituida
e regida pela lei mocambicana, com o capital
social de um milhdo de meticais, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o nimero 100858460, contribuinte fiscal
nimero 400804362, procedeu-se a alteracdio do
artigo décimo segundo relativo a administragao
da sociedade e artigo décimo terceiro relativo
aos poderes dos administradores, os quais
passaram a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por
um ou mais administradores, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Faltando temporaria ou definiti-
vamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de
cardcter urgente que ndo podem esperar
pela elei¢do de novos administradores
ou pela cessagdo da falta.
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Trés) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um
ou alguns dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Um) A gestdo e representagio da socie-
dade competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores
representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os actos tendentes a
realizacao do objecto social e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios
sociais, praticando todos os
actos tendentes a realizagdo
do objecto social, que por lei
ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados
a assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar,
desistir ou transigir em quais-
quer acgdes em que a sociedade
esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da socie-
dade, bem como definir os
termos e limites dos respectivos
mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
respon-sabilizar a sociedade em quais-
quer contratos, actos, documentos ou
obrigacdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor,
fiancas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam
para o administrador em causa a sua
destituicao, constituindo-se na obrigacio
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
que esta venha a sofrer em virtude de
tais actos.

Cinco) Os administradores terdao todos
os poderes necessdrios a administragdo
dos negdécios da sociedade, podendo
abrir e movimentar contas bancérias,
aceitar, sacar, endossar letras ou livrancas
e outros efeitos comercias, contratar e
rescindir contratos de trabalho, alienar
ou onerar, bem como tomar de aluguer
ou arrendamento bens méveis e imoveis.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

SK Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101348814, uma entidade
denominada SK Holding, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo 90 e seguintes
do Cédigo Comercial o contrato de sociedade
por quotas, entre:

Célia Pereira Loveira, maior de idade, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identificagdo n.° 110100785693J,
emitido aos 28 de Janeiro de 2020, pela
Direcgdo de Identificacao Civil de Maputo,
residente na Av. Josina Machel, n.° 1041,
2.° andar, flat inico, bairro do Alto Maé, na
cidade de Maputo; e

Sérgio de Chaca Oficiano, maior de idade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identificagdo n.® 110104320849M,
emitido aos 30 de Outubro de 2018, pela
Direccao de Identificagao Civil de Maputo,
residente na Avenida Karl Marx, n.° 1462,
6.° andar, flat 4, bairro Central A, na cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de SK
Holding, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, que se regerd pelo
presente estatuto e demais preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua Consigliero Pedroso, n.® 246, rés-do-chio,
cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode autorizar, a deslocagdo
da sede dentro do territdério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais e também, abrir
e encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e/ou no estrangeiro, desde que cumpridos os
necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, na
medida do permitido pela legislac@o aplicdvel
as seguintes actividades:

a) Consultoria e gestdo de negdcios;

b) Gestdo de participacdes sociais e de
terceiros;

c) Representacido comercial de fimas
nacionais e estrangeiras, marcas
e produtos;

d) Construcdo, reabilitagdo de edificios
e promogao imobilidria;

e) Comércio geral e prestagdo de servigos
variados;

/) Importacio e exportacdo de produtos
diversos, incluindo equipamento
de trabalho necessdrio para a
sociedade.

Dois) A sociedade poderd realizar outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias a sua actividade principal, agindo
em nome préprio ou de terceiros, quer nacio-
nais ou estrangeiros.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade pode:

a) Participar em agrupamentos comple-
mentares de empresas e, bem
assim, adquirir, origindria ou
subsequentemente, ac¢des ou
quotas nos diferentes tipos de
sociedade, qualquer que seja o
objecto destas ainda que sujeitas a
leis especiais;

b) Constituir sociedades bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras entidades, com
objecto igual ou diferente do seu.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000,00MT
(cento e setenta e sete mil quinhentos meti-
cais), integralmente subscrito e realizado,
correspondente a uma soma de cinco (2) quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
510.000,00MT (quinhentos e dez
mil meticais), correspondente a
51% do capital social, pertencente
a socia Célia Pereira Loveira;

b) Uma quota com o valor nominal
de 490.000,00MT (quatrocentos
e noventa mil meticais), corres-
pondente a 49% do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio de
Chaca Oficiano.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, requerem autorizagio prévia
da sociedade, que serd por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer do conselho
de administragdo.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota,
deverd comunicar a sua inteng¢do por escrito
a sociedade, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses imediatos ao inicio de cada exercicio,
para apreciacdo, aprova¢do ou modificacido do
balanco de contas do exercicio financeiro do
ano anterior, relatério da administragdo e de
auditoria, caso exista, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade.
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Trés) A assembleia poderd reunir-se extra-
ordinariamente sempre que os sécios julgarem
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exonera¢do dos membros
do conselho de administragéo;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberac¢oes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Dois) S@o tomadas por maioria absoluta
(sessenta por cento) do capital as deliberagdes
sobre alteracdo ao contrato de sociedade,
aumento de capital social, fusao, transformagao
e dissolucdo da sociedade, venda, alienagdo ou
oneragdo do imobilizado activo da sociedade,
exoneracdo, exclusdo e nomeagio do director
executivos e/ou administradores, prestacido de
suprimentos pelos sdcios, oneracdo, cessdo e
divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a um conselho de administracio,
composto por 1 presidentes do conselho de
administragdo e 2 administradores a criar, a
serem nomeados por decisdo da assembleia
geral, por mandatos de dois anos, os quais sao
dispensados de caug¢do, podendo ou ndo ser
sécios e podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) Compete ao PCA ou a quem o
mesmo indicar, representar a sociedade perante
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Compete ainda, ao PCA:

a) Contratar e despedir trabalhadores
e colaboradores;

b) Assinar contratos comerciais e outros
em nome da sociedade, no curso
normal dos negdcios com terceiros;

¢) Proceder com negociacgdes e captagdo
de investimentos para projectos,
obrigando a sociedade perante
terceiros obedecendo os limites a
serem deliberados em assembleia
geral;

d) Representar a sociedade activa ou
passivamente, nalgum litigio instau-
rado por ou contra a sociedade
e assinar todos os documentos
necessarios relativos a isso;

e) Prestar contas aos sécios da sociedade
sempre que solicitado pelos mesmos
em assembleia geral ou fora dela.

Quatro) O director e os administradores
poderdo constituir procuradores da sociedade
para a pratica de actos determinados ou
categorias de actos e/ou delegar entre si
0s respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Compete em especial ao PCA
juntamente com um dos administradores ou
aos dois administradores em conjunto abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Seis) Em nenhum caso poderd o PCA obrigar
a sociedade em actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a sociedade,
nomeadamente assumpg¢do de responsabili-
dades e obrigagdes estranhas aos interesses
da sociedade e dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
dos resultados, fechar-se-a0, a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagcoes em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Smokin’ Burgers
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservitoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101352951, uma entidade
denominada Smokin’ Burgers — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Raniz Abdul Rahimo, casado, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
0301000134613, de vinte e sete de Agosto
de dois mil e quinze e vdlido até vinte e sete
de Agosto de dois mil e vinte, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo social
Smokin’ Burgers — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipes-
soal. A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua
Comandante Joao Belo, n.° 1.073, bairro
Sommerschield, cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar delegagdes, sucursais ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
desde que o administrador assim o decida e
mediante a prévia autorizacdo de quem é de
direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de pizzaria, pastelaria e café; venda de
pizzas pasteis e outros alimentos confecinados;
comércio de diversos produtos alimentares, com
direito a importagao e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma Unica
quota de valor nominal, pertencente ao s6cio
Raniz Abdul Rahimo.

ARTIGO QUINTO
(Administraciao)

A Administragdo da sociedade serd exer-
cida por Raniz Abdul Rahimo, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei (omissdes).
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Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Supermercado Afro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 1013522943, uma
entidade denominada Supermercado Afro,
Limitada, entre:

Mohamed Ashraf Thottathil, solteiro maior,
natural de Kalpakanchery - Kerala, de
nacionalidade indiana, nascido aos 6 de
Setembro de 1988, filho de Saidalavi
Thottathil e da Sulaikha Kapat, portador
do Passaporte n.° J8838375, emitido na
Republica da fndia, aos dezanove de Julho
de dois mil e onze, e valido até aos dezoito de
Julho de dois mil e vinte e um, pelos Servicos
de Migracio da Repiiblica da India, residente
na cidade de Maputo; e

Muhammed Asharudheen Murikkayal Vakkath,
solteiro, maior, natural de Codacal Kerala,
de nacionalidade indiana, nascido aos
28 de Janeiro de 1992, filho Ibrahim
Kutty Murikkayal Vakkath e da Amina
Thottupurath, portador do Passaporte
n.° R0916849, emitido aos vinte e trés de
Dezembro de dois mil e dezasseis, e valido
até aos vinte e dois de Dezembro de dois mil
e vinte e seis, pelos Servicos Provinciais de
Migragdo da Repiiblica de India, residente
na cidade de Maputo.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacgdo social,
Supermercado Afro, Limitada, e tem a sua
sede Avenida 24 de Julho, n.° 2786, rés-do-
-chdo, cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que a assembleia assim o decida e mediante a
prévia autorizagdo de quem € de direito. A sua
duragio é por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da celebracgdo do
presente contrato. A sociedade podera participar
em outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como em consorcios, ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de:

Vendas a retalho e grosso de todos os
produtos alimentares, congelados
e frescos, temperos e todos os
produtos em geral, vendas a retalho
de bebidas, vendas a retalho de
carnes de vaca, franco e todos os
tipos de aves e seus derivados,
supermercado, e armazéns de
todos os produtos em geral com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, no valor nominal de vinte
mil meticais (20.000,00MTN), correspondente
a soma de duas (2) quotas distribuidas do
seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, (10.000,00MTN),
pertencentes ao soécio Muhammed
Asharudheen Murikkayal Vakkath,
correspondente a cinquenta por
cento (50%), do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, (10.000,00MTN),
pertencentes ao sécio Mohamed
Ashraf Thottathil, correspondente
a cinquenta por cento (50%), do
capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO

(Cessacao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
socios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia. A divisdo ou cessdo parcial ou
total das quotas a favor de herdeiros carecem
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio. A assembleia geral serd
sempre convocada por meio de carta registada
com aviso de recepcdo dirigida aos sécios
com a antecedéncia minima de 15 dias e
presidida pelo representante legal da sociedade.
A geréncia e administra¢do da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelos sécios senhor
Muhammed Asharudheen Murikkayal Vakkat
e Mohamed Ashraf Thottathil. Os sdécios nao
podem delegar os seus poderes em pessoas
estranhas a sociedade sem o consentimento de
todos, porém podem nomear procuradores com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial, tambem com
o consentimento dos outros sécios. Em caso
algum os sécios ou seus mandatarios poderdo
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas. A sociedade s6 se dissolve nos
termos fixados na lei e serd entdo liquidada
como a assembleia geral deliberar. Em tudo que
fica omisso serd regulado por lei da sociedade
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Technoleader, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo da assembleia geral de
dezoito de Fevereiro de dois mil e vinte, a
sociedade Technoleader, Limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101207226, procedeu a
cessdo da totalidade da quota, pertencente ao
socio Ebraim Riaz Ahmad Tayob Amirana no
valor nominal de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a cinquenta por cento
do capital social 4 favor do sécio Mahomed
Aquil Riaz Ahmad.

Foi deliberado ainda a rentincia do senhor
Ebraim Riaz Ahmad Tayob Amirana ao cargo
de administrador da sociedade.
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Em consequéncia da cessdo de quota, prece-
dentemente feita e, da rendncia ao cargo de
administrador da sociedade, sdo alterados os
artigos quarto e quinto do estatuto, os quais
passam a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, correspondente a uma quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Mahomed
Aquil Riaz Ahmad.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Nio alterado.

Dois) Até delibera¢do da assembleia geral
em contrario, a administragdo da sociedade
serd exercida pelo sécio Mahomed Aquil Riaz
Ahmad.

Maputo, 26 de Julho 2020. — O Técnico,
llegivel.

UMODZI - Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
vinte e dois de Abril de dois mil e dezanove,
da sociedade em epigrafe, matriculada sob o
NUEL 101106055, realizada na sua sede social
sita no bairro Eduardo Mondlane, na cidade de
Maxixe, onde estiveram presentes os socios,
José Fernando Macedo Murripa, Frederico
Nosta Cambe, Joel Batque e José Frank Picado,
detentores de quotas no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos meticais),
correspondentes a vinte e cinco por cento do
capital social, respectivamente, com o seguinte
ponto de agenda: Aumento do capital social.

Em relagdo ao unico ponto de agenda, os
sécios deliberaram por unanimidade, o aumento
do capital social, de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) para 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais).

Em consequéncia desta deliberacio
os sécios decidiram alterar o artigo quatro do
pacto social, que passa a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUATRO

O capital social, inteiramente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, representando a soma de
quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 50.400,00MT (cinquenta
mil e quatrocentos meticais),
correspondente a 33,6% (trinta

e trés virgula seis por cento) do
capital social, pertencente ao
socio José Fernando Macedo
Murripa, titular do NUIT
103024064;

b) Uma quota com o valor nominal
de 49.050,00MT (quarenta e
nove mil e cinquenta meticais),
correspondente a 32,7% (trinta
e dois virgula sete por cento)
do capital social, pertencente ao
socio Frederico Nosta Cambe,
titular do NUIT 104489672

¢) Uma quota com o valor nominal
de 35,550,00MT (trinta e cinco
mil e quinhentos e cinquenta
meticais), correspondente a
23,7% (vinte e trés virgula
sete por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Joel Batque, titular do NUIT
100542625;

d) Uma quota com o valor nominal
de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
José Frank Picado, titular
do NUIT 106591857.

Que, em tudo o mais néo alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

Est4 conforme.
Conservatoria dos Registos e Notariado

de Maxixe, 19 de Junho de 2020. — A Conser-
vadora, llegivel.

Vistra Capital Group
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101341712, uma entidade
denominada Vistra Capital Group Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

José Anténio Mendes, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
Bilhete de Identidade n.°® 1001010857,
emitido aos 27 de Junho de 2019, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Matola,
residente na cidade da Matola, Machava
Sede, quarteirdo 34, casa n.® 1202;

Rosalind Marie Van Biljon, casada,
nacionalidade zimbabweana, natural
de Zimbabwe, portadora de Passaporte
n.° EN835308, emitido em Registrar
General, pelo Arquivo de identificagdo
civil de Harare, residente na Unit 2, Fairways
Complex, 38 Bodle Avenue. Eastlea South,
Harare, Zimbabwe;

Harry Van Biljon, casado, nacionalidade
zimbabweana, natural de Zimbabwe,
portador de Passaporte n. EN6947948,
emitido em Registrar General, pelo Arquivo
de identificag@o civil de Harare, residente
na Unit 2, Fairways Complex, 38 Bodle
Avenue. Eastlea South, Harare, Zimbabwe.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Vistra
Capital Group Mogambique, Limitada, e tem a
sua sede na Rua do Umbeluz, n.° 39, célula F,
quarteirdo 5, Municipio da Matola, cidade da
Matola, Mocambique, podendo por deliberacéo
da assembleia geral transferi-la para outro local
dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo, o exer-
cicio das seguintes actividades: Participagdes
financeiras e de investimentos em todo tipo
de projectos; mediag@o e intermediacdo na
aquisic@o de fundos para projectos; prestagdo
de servicos e consultoria.

Dois) Com a deliberagio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
é de 200.000,00MT (duzentos mil meticais)
correspondente a soma de trés assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais), equivalente
a30% do capital social, pertencente
ao socio José Antonio Mendes;

b) Outra quota no valor de 70.000,00MT
(setenta mil meticais), equivalente a
35% do capital social, pertencente
ao s6cio Rosalind Marie Van
Biljon;

¢) Outra quota no valor de 70.000,00MT
(setenta mil meticais), equivalente
a35% do capital social, pertencente
ao socio Harry Van Biljon.

Dois) O capital social poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes mediante deliberagao
da assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo € conferida ao sécio
José Anténio Mendes e obriga a sociedade em
todos os actos, ou por procuradores legalmente
constituidos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e sua convocacio, podera
ser feita por meio de uma carta registada com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de 15 dias, salvo casos
em que a lei prescreva formalidades especiais
de convocacio.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, e a sua liquidagdo serd feita
conforma delibera¢do unanime dos socios.

Dois) Em tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Wanize Servicos - Jardins,
Limpeza e Fumigacao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Maio de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101322890, uma entidade
denominada Wanize Servigos - Jardins,
Limpeza e Fumigac¢do — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial e celebrado
o presente contrato de sociedade, entre:

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constituem uma sociedade unipessoal limitada,
denominada Wanize Servigos - Jardins,
Limpeza e Fumigacio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

José Mossiane, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, e residente nesta cidade, bairro da
Machava, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100356706B, de 12 de Setembro
de dois mil e treze, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Wanize
Servicos - Jardins, Limpeza e Fumigacao
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, bairro do Infulene, Avenida Amilcar
Cabral n.° 61, quarteirdo 33.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede para dentro do
territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) O sécio poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestagdo de servigos na drea
de:

a) Manutencdo de jardins, limpeza e
fumigag@o;

b) Transporte de lixo;

c) Prestacdo de servigos de assisténcia
comercial e/ou técnica, incluindo
projectos relacionados com higiene,
limpeza e fornecimento de materiais
diversos;

d) Formacdo e gestdo de recursos
humanos nas dreas do turismo e
transportes;

e) Fornecimento de bens e servicos;

/) Fornecimento de material de escritério.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro e bens, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), distribuido em uma
Unica quota:

a) Uma quota com valor nominal
de quinhentos mil meticais,

equivalente a 100% porcento do
capital social, pertencente ao sécio
José Mossiane.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio José Mossiane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.
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