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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associac¢do Juvenil
Pela Paz e Nao Violéncia - Humanizar como pessoa juridica, juntando
ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagao
Juvenil Pela Paz e Nao Violéncia — Humanizar.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 12 de Junho de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associagdo dos
Refugiados em Mogambique — ARM como pessoa juridica, juntado ao
pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, portanto, nada obsta ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecido como pessoa juridica a Associacido dos
Refugiados em Mogambique — ARM.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 26 de Outubro de 2020. — A Ministra, Helena Mateus Kida.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Juvenil Pela Paz
e Nao-Violéncia — Humanizar

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagao Juvenil Pela Paz e Nao-
Violéncia — Humanizar, adiante designada
por associagdo, é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial, regendo-
se pelos presentes estatutos, e pela legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

A associagdo € de ambito nacional, tendo
a sua sede na cidade de Maputo, avenida
Patrice Lumumba, n.° 389, podendo a mesma
ser alterada por deliberagdo da Assembleia
Geral para qualquer ponto dentro ou fora
do pafs, podendo criar delegacdes ou outras
formas de representagiio, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos os efeitos a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagao:

a) Difundir a mensagem de paz e ndo-
violéncia em diferentes ambitos
de intervenc¢ao humana;

b) Difundir os ensinamentos milenares
em prol do desenvolvimento
humano através de palestras,
cursos, intercambios culturais e
sociais entre seus filiados;

c) Prover ferramentas susténtaveis
para prevencgdo das varias
formas de violéncia;

d) Organizar, produzir e realizar
eventos, exposi¢des, congressos,
simpdsios, semindrios ou
outras actividades que tenham
a finalidade de promover
as actividades previstas no
presente estatuto;

e) Editar livros e material bibliogréfico
relacionado com os tépicos
do escopo da associa¢do em
diferentes formatos; e

f) Quaisquer outros propdsitos que
tenham afinidade com os objectivos
descritos.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da associacio,
desde que permitido por lei, todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, que voluntariamente
adiram ao presente estatuto e se empenhem na
prossecucdo do seu objecto.

Dois) A admissdao de novos membros
de qualquer categoria serd decidida pela
Assembleia Geral, mediante a proposta do
Conselho de Direccao.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

Um) A associag¢@o apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas que subscreverem no acto
da constituicao da associagdo;

b) Membros efectivos — todas as
pessoas fisicas ou juridicas, sem
impedimento legal, que aceitam
os estatutos, os programas
e estratégias, e que venham a
contribuir na execucao de projectos
e na realizagdo dos objetivos da
associacdo aderindo a ela apds a
sua constituicao;

¢) Membros honorarios — aqueles que
em virtude de terem contribuido de
forma particular e manifestamente
relevante e elevada para a realizacdo
dos objectivos da associagdo; e

d) Membros beneméritos — aqueles
que contribuirem de modo
assinalavelmente substancial para
o desenvolvimento econdémico e
patrimonial da associag@o.

Dois) Os membros, qualquer que seja a
categoria, ndio respondem individualmente,
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes
da entidade, nem pelos actos praticados pelo
presidente.

Trés) A qualidade de membro € pessoal e
intransmissivel, podendo, no entanto, em caso
de impedimento, o membro ausente fazer-se
representar por outro membro, mandatério,
que lhe sejam conferidos poderes bastantes
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros os
seguintes:

a) Participar em Assembleia Geral da
associagdo;

b) Participar e propor criagdo de grupos
de trabalhos para realizacdo de
fungoes especificas;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

d) Apresentar propostas e sugestoes que
possam contribuir para a melhoria
da associagio;

e) Participar em todas as actividades da
associagdo; e

/) Inteirar-se da situag@o financeira da
associagdo, requerendo aos 6rgaos
competentes da associa¢do para as
devidas informagdes.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) Cumprir com as orientacdes do
programa da associagdo tal como
as suas tarefas;

b) Colaborar nas actividades e exercer os
cargos para que foram eleitos;

c¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e reunides que forem
convocados;

d) Observar o estatuto, regulamentos,
deliberacdes e resolucdes que
venham a ser adoptados pelos
orgdos da associagdo; e

e) Cooperar e contribuir para o
desenvolvimento e crescimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se pelos
seguintes factos:

a) A pedido do préprio, dirigido ao
Conselho de Direcgio;

b) Grave violagdo dos principios do
estatuto;

c¢) Pratica de actividades que contrariem
os fins da associagdo; e

d) Niao cumprirem os estatutos,
regulamentos, deliberagdes dos
orgaos sociais.



15 DE DEZEMBO DE 2020

7713

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Os membros dos 6rgaos sociais sdo eleitos
em Assembleia Geral por um periodo de cinco
anos renovados apenas por dois mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade de cargos)

Nenhum membro deve assumir mais de um
cargo nos 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) A Associacdo Humanizar tem os
seguintes 6rgaos:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Se as circunstincias alvitrarem nesse
sentido, a Assembleia Geral poderd instituir
outros 6rgaos sociais.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo, composta por todos os membros
que estejam em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios, dirigida por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reune,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por
ano e, extraordinariamente, sempre que a sua
convocacdo seja requerida pelo Conselho
de Direccdo, Conselho Fiscal ou por apelo
manifesto por escrito de, pelo menos, dois ter¢os
dos membros.

Dois) A Assembleia Geral € convocada por
meio de carta, correio electrnico, fax, a expedir
para cada um dos membros, ou antincio no
jornal de maior circulag@o no pais, quando as
circunstancias assim o aconselharem.

Trés) A Assembleia Geral ordinaria
considera-se constituida desde que estejam
presentes, pelo menos, mais de metade dos
seus membros.

Quatro) Quando da primeira convocacao
resultar um quérum insuficiente, proceder-se-a
a uma segunda convocatoria, sendo a sessdao
realizada com o nimero de membros presentes
que deve ser, pelo menos, um terco dos mesmos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estautos, regulamentos,
estratégias e programas da
associacdo e deliberar sobre a
alteracdo dos mesmos;

b) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, da Direccdo, do
Conselho Fiscal;

c) Decidir sobre a dissolucgio,
transformagdo, fusiio ou extincio
da associagdo e o destino
do patriménio, como os votos
presentes de, pelo menos, trés
quartos do nimero de todos os
associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios;

d) Apreciar e aprovar planos e relatérios
anuais de actividades, das contas,
do Conselho de Direc¢do e os
pareceres do Conselho Fiscal dos
exercicios anteriores € novos;

e¢) Deliberar sobre a admissao de
novos membros, constitui¢do dos
membros de Conselho de Direccio
e Conselho Fiscal; e

f) Deliberar sobre quaisquer ouras
questdes que interessem as
actividades da associac@o.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgdo
de gestdo e administracdo da associagdo,
e € composto por trés membros, sendo um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) O vice-presidente substituird o
presidente quando este se encontre impedido
de desempenhar seu cargo por qualquer
motivo, e durante a substituicdo terd as mesmas
atribui¢des que o presidente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo retne-se,
ordinariamente, uma vez em cada seis meses
e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos seus
membros.

Dois) O regulamento interno da associaciio
regula, entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento das sessdes do Conselho de
Direcgdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Dirigir, administrar e zelar os interesses
da associag@o, impulsionando o

progresso de todas as actividades
de acordo com os estatutos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Coordenar e superintender as
actividades da associacdo;

¢) Propor a composi¢ao, modificagio,
instituicado ou extingao dos 6rgaos
associativos e estrutura organizativa
interna;

d) Propor a convocagdo de sessdes e
prestar contas a Assembleia Geral;

e) Representar a associag@o, em juizo e
fora dele, através do presidente do
Conselho de Direc¢io ou qualquer
um dos membros do Conselho de
Direcc¢do designados para o efeito;

f) Preparar e orientar a divulgacao
anual de relatérios de actividades e
demonstrativos contabeis;

g) Propor reforma ou alteracdes aos
estatutos e regulamentos;

h) Abrir e movimentar contas bancarias
em nome da associagdo, junto ao
orgdo financeiro competente;

i) Coordenar as ac¢des de angariagdo de
gestdo de fundos a nivel nacional e
internacional; e

J) Exercer outras competéncias delegadas
pela Assembleia Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizagdo
da associacdo, constituido por trés membros
efectivos, sendo um presidente do Conselho
Fiscal, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine, pelo menos,
uma vez por trimestre ou quando o presidente o
convoque, ou quando solicitada pelo Conselho
de Direcg¢do, sé podendo deliberar com a
presenga da maioria simples dos seus membros.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se,
extraordinariamente, sempre que seja necessario
para a pratica dos actos de sua competéncia.

Trés) O regulamento interno estipulard
as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar, examinar e verificar
a regularidade da contabilidade e
situacdo financeira da organizacao,
bem como os documentos que lhe
sirvam de base e emitir pareceres
sobre 0s mesmos;



7714

111 SERIE — NUMERO 240

b) Fiscalizar a implementac@o do previsto
nos estatutos, regulamentos,
programas e estratégias e
cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Solicitar informacdes ou dados de
esclarecimentos aos membros
ou a terceiros relacionados com
a execucdo das actividades da
associagao;

d) Convocar o Conselho de Direcgdo,
quando averiguar alguma
necessidade.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal pode
participar nas reunides do Conselho de Direccao
quando convidado, sem direito a voto.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patrimonio)

O patriménio da associag¢@o € constituido
por bens, direitos e obrigagdes resultantes do
exercicio das suas atribuigoes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da associacdo quaisquer
valores, doagdes, quotas, joias, subsidios, que
lhe venham a ser atribuidos pelos seus membros
ou por outras pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
provenientes das actividades realizadas pela
associa¢do no ambito do seu escopo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A associagdo pode ser dissolvida
por dificuldades insuperdveis em sede da
Assembleia Geral, convocada para esse fim, por
um ter¢o dos membros fundadores.

Dois) A Assembleia Geral é que delibera
sobre a extin¢do da associacdo com 0 voto
favoravel de trés quartos do nimero dos
membros presentes.

Trés) Deliberada a dissolugdo da associag@o,
na mesma sessdo é nomeada uma comissio
liquidataria que procederd ao levantamento do
seu patriménio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso ao regulamento interno, deliberado pela
Assembleia Geral, e pelas disposicdes legais
aplicaveis na Reptblica de Mogambique.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Disposicoes transitorias)

Um) De acordo com a legislacdo em vigor e
enquanto ndo estiverem criados todos os 6rgaos

sociais, a Assembleia Constituinte formada
pelos membros fundadores definird que 6rgaos
precisa de criar de imediato, a sua respectiva
composi¢ao, até a realizagdo da primeira sessdao
da Assembleia Geral.

Dois) Para atender os objectivos e finalidades
do presente estatuto, a associa¢@o poderd firmar
convénios de cooperacdo e parcerias com
organismos governamentais, entidades publicas
ou privadas, associa¢des ou organismos,
nacionais ou internacionais, cujos propdsitos
sejam reciprocamente consentaneos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o seu
reconhecimento pela entidade competente para
sua aprovacgdo legal.

Associacao dos Refugiados
em Mocambique — ARM

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdao dos Refugiados em
Mogambique — ARM € uma pessoa colectiva,
de direito privado, sem fins politicos e nem
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracgao)

A Associacdo dos Refugiados em
Mogambique — ARM ¢ de ambito nacional,
tem a sua sede na cidade de Nampula, bairro
dos Poetas, avenida Martires de Mueda, n.° 107,
podendo abrir representagdes em todo o territério
nacional, mediante deliberacao da Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direcgao, e
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagdo:

a) Congregar todas as comunidades
refugiadas existentes em
Mocambique, a fim de promover
accdes que visem facilitar a
integragdo justa das mesmas;

b) Interagir com as instituigdes estatais
com vista a partilhar e a resolver
diversas dificuldades que afectam
os refugiados em Mocambique;

c) Sensibilizar as institui¢cdes e as
comunidades sobre a observancia
dos direitos dos refugiados;

d) Criar redes de solidariedade entre os
refugiados e os mogambicanos;

e) Promover acg¢des de formagio,
aos refugiados, em matéria de
legislagdo mogambicana;

f) Criar centros de ensino de linguas para
facilitar as comunidades refugiadas
e mogambicanas com problemas de
comunicacio;

g) Contribuir para o desenvolvimento
sustentdvel das comunidades
refugiadas, através de realizacdo
de projectos de desenvolvimento
sdcio-econémico;

h) Promover a igualdade de género e
justica social;

i) Promover acc¢des de voluntariado,
nacional e internacional, e
intercambio cultural;

j) Contribuir para manutencio e
consolidacdo da paz no seio das
comunidades;

k) Mobilizar as institui¢des nacionais e
internacionais a fim de conceder
bolsas de estudo aos refugiados;

1) Apoiar os jovens recém-graduados para
sua integragdo na vida académica e
profissional;

m) Assessorar os estudantes na realiza¢ao
dos trabalhos de fim do curso; e

n) Disponibilizar apoio psico-social as
comunidades refugiadas.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da associacdo
pessoas singulares ou colectivas, homens e
mulheres, sem discriminagio de raca, religido,
estrato social, etnia ou nacionalidade, desde
que ndo tenham nenhum impedimento legal,
subscrevam o presente estatuto, se identifiquem
com os objetivos da associagao.

Dois) A admissdo a membro da associagdo é
solicitada por escrito ao presidente do Conselho
de Direccio e deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Os membros da associag@o tém as seguintes
categorias:

a) Fundadores — s@o as pessoas que
subscreveram a escritura da
constitui¢do da associagio;

b) Efetivos — sdo as pessoas requerentes
de asilo e refugiados legalmente
reconhecidos na Republica de
Mocambique, que aderiram a
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associacdo antes e depois da sua
constitui¢ao;

c¢) Honordrios - sdo as pessoas ou
entidades que se distinguem por
servigos excepcionais prestados a
associacao e que sejam consideradas
em Assembleia Geral como tal; e

d) Beneméritos - sdo as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que, pela sua accio
e motivagdo, tenham contribuido
de modo significativo para a
prossecugdo dos objectivos da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nas assembleias gerais,
discutir e votar nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Propor ao Conselho de Direc¢do ou
a Assembleia Geral medidas de
interesse da associagio;

c) Eleger e ser eleito para os diferentes
cargos da associagdo;

d) Renunciar a qualidade de membro da
associagio;

e) Realizar, com a associagdo, as
operagdes constantes nos seus
objectivos;

f) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral de acordo com os estatutos;

g) Solicitar, por escrito, até 5 (cinco) dias
antes da realizagdo da Assembleia
Geral quaisquer informagdes
referentes a assuntos constantes da
ordem do dia;

h) Ser premiado ou distinguido em
virtude do mérito pela realizac¢do
excepcional de actividades; e

i) Ter a posse do cartdo de membro
e representar a associacdo em
contactos com organismos
nacionais ou estrangeiros, com vista
a angariacdo de apoios e definicdo
de possiveis dreas de cooperagao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Efectuar, com regularidade,
o pagamento de quotas e
demais encargos, nos termos
regulamentares;

b) Cumprir as disposigdes estatutdrias,
regulamentares
estabelecidas, de forma adequada,
pelos drgios sociais da associagio;

c) Respeitar as normas que regulamentam
o funcionamento da associagdo e as
deliberacdes aprovadas pelos seus
orgdos sociais;

e outras

d) Realizar as atividades sociais que
constituem sua finalidade;

e) Zelar pelos interesses morais e
materiais da associac¢ao;

/) Desempenhar com zelo e assiduidade
as tarefas assumidas;

g) Participar nas reunides para as quais
forem convocados, salvo auséncias
justificadas com antecedéncia;

h) Promover a cultura de paz, harmonia e
unido no seio e fora da associacdo; e

i) Respeitar os superiores hierdrquicos
assim como outros membros da
associagao.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se pelos
seguintes factos:

a) Renuncia, formalmente comunicada
ao presidente da Assembleia Geral;

b) Préticade actos que violem os objectivos
e interesses da associagdo; e

¢) Por morte.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares
e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da associacdo os
seguintes:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho da Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao do mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos entre os
membros da associacdo em Assembleia Geral
e tém um mandato de dois (2) anos renovaveis
apenas uma vez.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
e deliberativo da associagdo, da qual participam
todos os membros que estejam no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios, salvo as excepcoes
previstas no presente estatuto ou no regulamento
interno.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa constituida por um presidente, vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e deliberagcées da Assem-
bleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, uma vez por ano e,

extraordinariamente, sempre que necessario,
convocada pelo presidente ou a pedido de mais
de metade dos membros.

Dois) A Assembleia Geral € convocada
por meio de antincio publicado nos jornais ou
outros meios de comunicagdo vigentes no pars,
indicando o local, a data, hora e a agenda de
trabalhos.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagdo,
por maioria absoluta dos membros
presentes;

c) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa de
bens mdveis ou imodveis;

d) Aprovar o regulamento interno;

e) Deliberar sobre a contratacdo de
empréstimos;

/) Conferir distingdo de membro honorrio,
sempre que as circunstancias o
justifiquem;

g) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatério anual de
contas e or¢amento da associa¢do; e

h) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncia
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias dos membros da Mesa da
Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Dirigir as ceriménias de investidura
dos 6rgdo sociais; e

¢) Coordenar as actividades da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente nas suas
actividades didrias;

¢) Garantir a distribui¢éo de convocatérias
a cada um dos membros; e

d) Verificar a existéncia de quérum
necessdrio para a reunido da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar as actas das reunides da
Assembleia Geral;

b) Organizar documentos a serem
analisados em Assembleia Geral;

c¢) Garantir condi¢des necessdrias
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para efectivacido da reunido da
Assembleia Geral; e

d) Criar arquivo de documentos sobre as
actividades da Mesa da Assembleia
Geral.

SECCAOTI

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo
e directivo da associagdo e ¢ composto por um
presidente, um vice-presidente, um tesoureiro e
dois vogais conselheiros eleitos pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento e deliberacées do Conse-
lho de Direccéo)

Um) O Conselho de Direcdo reune-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcglo carecem de maioria absoluta dos seus
membros presentes, tendo o presidente voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao presidente:

a) Gerir o patrimdnio e fundos da
associagao;

b) Garantir a realizac@o dos objetivos da
associagdo;

c) Apresentar anualmente os relatdrios e
as contas do exercicio, bem como o
programa de acgdes e o0 orcamento;

d) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

e) Coordenar e dirigir a execu¢do das
deliberacdes da Assembleia Geral;
e

/) Identificar e cooperar com parceiros,
tendo informado com antecedéncia
a Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Propor as fungdes, actividades e
remuneracdes do pessoal recrutado
para dreas executivas e exercer
as accoes disciplinares sobre os
mesmos;

b) Executar os programas especificos,
inscritos no plano da associacdo; e

c) Propor ac¢des mais adequadas
de assisténcia as vitimas, em
colaborac@o com outras institui¢des.

Trés) Compete ao tesoureiro:

a) Receber e encaminhar as instituigdes
bancarias os fundos da associagio;

b) Proceder a cobranca de quotas dos
membros e registar nos livros
apropriados; e

c¢) Submeter ao presidente todos os
comprovativos de depdsitos e de
pagamentos efectuados.

Quatro) Compete aos vogais:

a) Receber e dar assisténcia aos membros
da associacdo;

b) Elaborar e apresentar as actas das
reunides do Conselho da Direcgao;

c) Elaborar relatérios das atividades do
Conselho da Direccao; e

d) Ter a sua guarda e responsabilidade os
processos da associag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria e
de fiscalizag¢@o das actividades da associag@o
e é composto por um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento e deliberacées do Conse-
lho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retdne-
se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario
convocado pelo presidente.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia dos membros do Conselho
Fiscal)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) Apresentar parecer sobre o relatério
de contas, bem como programa de
acgdo e o orcamento; e

c¢) Emitir parecer sobre quaisquer
assuntos que os outros 6rgaos
sociais submetam a sua apreciagao.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Examinar a escriturag¢do, os
documentos e fazer a verificagcdo
dos valores patrimoniais;

c) Garantir condi¢gdes necessdrias para
efectivac@o da reunido do Conselho
Fiscal;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno e alertar
ao Conselho de Direccdo e a
Assembleia Geral sobre quaisquer
anomalias registadas.

Trés) Compete ao relator:

a) Elaborar as actas e relatdrios das
reunides do 6rgdo;

b) Criar arquivo de documentos sobre as
atividades do Conselho Fiscal; e

c) Assegurar a entrega de convocatdrias
aos membros do Conselho Fiscal
por meio de carta ou correio
eletrénico.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)

O patriménio social da associacdo é
constituido pelos bens, méveis e imdveis,
adquiridos ou doados, para a realizacdo dos
seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Sao considerados fundos da associacdo:

a) O produto das quotas e jéias dos
membros;

b) Doagodes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas,
nacionais ou estrangeiras; e

¢) O produto de vendas de quaisquer bens
ou servigos que a associacio realize
para fins de manutengio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) A dissolugdo ou extin¢@o da associagio
ocorre por deliberagdo da Assembleia Geral
requerendo a maioria absoluta dos membros
presentes.

Dois) Em caso de dissolucido, o patrimdnio
da associagdo tem o destino que, por deliberacdo
da Assembleia Geral, for indicado, salvo se por
imposicao legal tiver que ser dado outro destino.

Trés) A liquidagdo € efectuada no prazo de
seis meses apos a data da deliberagdo que manda
dissolver a associacio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo resolvidos por
deliberacdo da Assembleia Geral enquadrados
na legislacdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir da
data do seu reconhecimento juridico.
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Ali Cruzeiros — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 7 de Dezembro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101443337, uma entidade
denominada Ali Cruzeiros — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Ali Assane Abdul, filho de Assane Abdul e
de Munira Hassane Abdul, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Bunhica, Machava, quarteirdo 14, casa
n.° 939, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100100647510F, emitido a 29 de
Marco de 2016, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢@o Civil da Matola.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui por si uma sociedade por
quota unipessoal de responsabilidade limitada,
que serd regida pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, duracao e sede

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, adopta a denominagdo Ali
Cruzeiros — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Machava.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social no
distrito da Machava, provincia de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdao do sdcio
da sociedade, podera deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O socio pode decidir abrir sucursais,
filiais ou quaisquer representacdes, dentro e fora
do pafs, desde que observadas as leis e normas
em vigor ou quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a importacdo e exportacdo de mercadorias
diversas e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias a actividade
principal, desde que obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil maticais), pertencente a um unico
sécio, correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao socio Ali Assane Abdul.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes, com
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

O socio podera efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO

Administracao e representacoes da socie-
dade

Um) A sociedade pode ser administrada
pelo sécio ou por qualquer outra pessoa por
ele nomeada.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio ou pelo procurador
especialmente designado para efeitos.

Trés) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento do sdcio,
gozando este do direito de preferéncia.

Quatro) Se a sociedade nem o s6cio mostrar
interesse pela quota cedente, este decidird
a sua alienacdio a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Cinco) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade quaisquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como, letras de favor, fiancgas,
avales ou abonagoes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balancos e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Apuramento e distribuicao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
podera ser dedicada a aplicacido dos lucros
remanescentes.

CAPITULO V

Da assembleia geral, dissolugao
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos os
representante na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor da Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

AM Sworn Translators
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 29 de Junho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais, sob NUEL 101342794, uma entidade
denominada AM Sworn Translators — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Abilio Mondlane, solteiro, maior, natural de
Maputo, provincia de Maputo Cidade,
residente na cidade de Maputo, bairro
Central, rua da Resisténcia, casa n.°
303, portador de Bilhete de Identidade
n.° 11010204715N, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, a 27 de
Abril de 2015;

Yolanda Evelise Luis Nhacutouo, solteira,
maior, natural de Maputo, provincia de
Maputo Cidade, residente na cidade de
Maputo, Munhuana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100171639P, emitido a 23
de Agosto de 2016, em Maputo.

Por eles foi dito que, nos termos da
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mocambique, declaram que, por esta escritura,
formalizam um contrato de uma sociedade
unipessoal, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao social, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A empresa adopta a denominagdo
social de AM Sworn Translators — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede social
na rua da Resisténcia, n.° 303, bairro Central,
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia da empresa podera
decidir a mudanca da sede social para outro
local do territorio nacional, criar formas de
representacio onde julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
traducdo e interpretagdo, bem como as seguintes
actividades anexas:

a) Tradugdo e interpretagio de mandarim
para portugués e vice-versa;

b) Tradugdo e interpretagdo de mandarim
para inglés e vice-versa;

¢) Tradug@o e interpretacdo de inglés para
portugués e vice-versa;

d) Traducio e interpretagdo de francés
para portugués e vice-versa;

¢) Traducdo e interpretagio de drabe para
0 portugués e vice-versa;

/) Tradug@o e interpreta¢do de espanhol
para portugués e vice-versa;

g) Traducdo e interpretag@o de portugués
para linguas locais e vice-versa;

h) Ensino em linguas;

i) Importagdo, exportagao e diversos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sua sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), dividido pelos sécios:

a) Abilio Mondlane, com o valor de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a setenta e cinco por
cento (75%) do capital social; e

b) Yolanda Evelise Luis Nhacutouo, com
o valor de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a vinte
e cinco por cento (25%) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a segundos
e terceiros a sociedade sdo admissiveis, mas
dependentes do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado o direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretender ceder toda
ou parte da sua quota deverd comunicar
a sociedade, por escrito, com dez dias de
antecedéncia, devendo a sociedade emitir o
seu parecer nesse prazo. Se o nao exercer, fica
0 sécio livre de transmitir a sua quota ou parte
dela.

Trés) O segundo e terceiro estranhos que
adquirirem a quota, ao querer cedé-la, terdo de
dar preferéncia ao sécio fundador.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do

socio Abilio Mondlane como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os poderes necessdrios de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pele geréncia, nos
termos e limites especificos do respetivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos & mesma,
tais como letras de favor, fiangas, avales ou
abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo do lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucgao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

As dividas e casos omissos serdo regulados
pelalegislacdo vigente e aplicidvel na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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BCS Instalacoes Especiais
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Setembro de dois mil
e vinte, na sede social da sociedade sita na
Avenida do Trabalho, nimero mil oitocentos
e cinquenta e seis, cidade de Maputo, registada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
NUEL 100543842, com o capital social de cinco
milhdes de meticais, onde os sdcios deliberaram
a dissolucao da sociedade e a nomeagdo da
comissdo liquidataria composto pelos senhores
Alfredo Pires Barreiros, Paulo Jorge Parente
Sampaio e Vitor Jorge da Costa Barreiros

Esta conforme.

Maputo, 2 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Colégio Internacional
de Chékwe - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101446603, uma entidade
denominada Colégio Internacional de Chokwe
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Amerdcio Domindos Samuel Machava, casado
com Ancha Ragi Machava em regime de
comunhdo geral de bens, natural de Gaza,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Chékwe, portador do Bilhete
de Identidade n.° 090604705539S, emitido
aos 21 de Junho de 2019, constitui, uma
sociedade de responsabilidade limitada, que
reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Colégio Internacional de
Chokwe — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem sua sede no segundo bairro, estrada
nacional 205, casa 0201 127, cidade Chokwe e
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades: prestagdo
de servi¢os na drea de educagdo e formagao
continua de todos niveis do sistema nacional
do ensino — pré escolar, primério bdasico,
secunddrio, compreendendo a concepgdo,

implantac@o, promoc¢do e gestdo de processos
e programas de educacdo bem como o
desenvolvimento de pesquisas, publicacdes;
gestdo e exploracdo de centros infantis que
incluem jardim e creche; gestdo e exploragdo de
escola de ensino basico particular, no grau de
escola primdria completa; gestao e exploragao
de escola do ensino secunddrio geral; servigos
de tradugdo e interpretagdo ajuramentada; venda
de artigos e roupas escolares personalizadas e
outras conexas desde que sejam devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de cem mil meticais
correspondentes a 100% da quota tinica do sécio
Ameracio Domingos Samuel Machava.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
unico Ameracio Domingos Samuel Machava,
podendo por deliberacio sempre que justificar
nomear mandatdrios e gerentes para actos por
si designados.

ARTIGO QUINTO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Data 4 Business
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101444910, uma entidade
denominada Data 4 Business Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial.

Miguel Angel Leiro Cristobo, de 34 anos
de idade, filho Miguel Anténio Cristobo
Rodriguez e de Edurno Leiro Monteagudo,
solteiro, natural de A Corufa, de
nacionalidade Espanhola, residente em
Maputo, na Avenida Para O Palmar n.° 881,
casa 109, bairro Sommershiel 3, portador do
Passaporte n.° PAJ518453, emitido aos 27 de
Maio de 2019, e valido até 27 de Maio de
2029, com o NUIT 166016835.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Data 4 Business Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituicao.

Trés) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida Para O Palmar, n.° 881,
casa 109, bairro Sommershield 3, Maputo,
Mogambique.

Quatro) Mediante simples decisao da socia, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Cinco) A sdcia poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em marketing;

b) Prestacido de servigos de publicidade;

c) Prestagdo de servicos de audiovisuais
e multimédia;

d) Prestacdo de servicos na area de gestao
e negdcios;

e) Prestacdo de servigcos na area de
informadtica;

/) Prestagdo de servigos gerais;

g) Comércio geral com importacao e
exportagao;

h) Outros servigos afins, bem como
o exercicio de qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizacdo e que seja aceite pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.
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CAPITULO II

Do capital social, divisdao de quotas
e geréncia

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e divisao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000.00MT (vinte
mil meticais), correspondente a quota tinica, ou
seja cem por cento do capital social, pertencente
ao sécio Miguel Angel Leiro Cristobo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de caugdo € exercida com ou sem remuneragao
pelo tnico sécio Miguel Angel Leiro Cristobo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
da sécia ou independente desta, nos casos legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
o socio serd liquidatario e goza do direito de
preferéncia na arrematagio judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdicdo ou inabilitagdo do sécio. A
respectiva quota transmite-se aos herdeiros ou
representantes do (a) falecido (a) ou interdita,

0s quais nomearao entre si um que represente
a sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Hathuma Multiservice,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101384225, uma entidade
denominada Hathuma Multiservice, Limitada.
E celebrado nos termos do artigo noventa do

Cddigo Comercial, o presente contrato de

sociedade por quota de responsabilidade

limitada:

Candido Vasco Maculuve, solteiro, residente
em Maputo de, nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°1105003233b, emitido aos 13 de Maio de
2015pela Direccao Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo, adiante designado por
primeiro outorgante;

Aecio Candido Maculuve, menor, residente em
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do taldo do Bilhete de Identidade
n.°776030002105525, emitido pela Direc¢ido
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
aos 3 de Setembro de 2020, representado
pelo senhor Candido Vasco Maculuve na
qualidade de pai adiante designado por
segundo outorgante.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelo
pacto e disposi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Hathuma Multiservice, Limitada e constitui
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada tem a sua sede na
provincia de Maputo, no bairro Matlhemeli, na
3 Rotunda, rua Matizuana, rés-do-chao.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territdrio
nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrac@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de janelas de alumineo e venda
a retalho;

b) Montagem de teto falso, inox, cozinhas
americanas e outros servicos.

Dois) A sociedade podera participar
e adquirir participacdes no capital social
diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual a forma de associac@o,
com outras empresas ou sociedades, para o
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
20.000,00MT (vinte mil meticais), distribuido
da seguinte forma:

a) Candido Vasco Maculuve, com uma
quota de 15.000,00MT (quinze mil
meticais), a que corresponde a uma
quota de setenta e cinco por cento
do capital social da sociedade;

b) Aecio Candido Maculuve, com uma
quota de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), a qui corresponde a uma
quota de vinte e cinco por cento do
capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida pelo
sécio Candido Vasco Maculuve que fica desde
jd nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo de objecto social, nomeadamente
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quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administrador e/
ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o administrador
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos s6cios, ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um, de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indica para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que
assembleia geral entender
necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

House Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101446158, uma entidade
denominada House Tech, Limitada.

Jorge Artur Chicuava, solteiro, maior, nascido
a dezoito de Dezembro de mil novecentos e
noventa e dois, em Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102919246Q, emitido
aos vinte e um de Novembro de dois mil
e dezessete, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, residente no
bairro Polana Canico Distrito Municipal 3,
quarteirao 30, casa 173, cidade de Maputo;

Amoés Artur Jorge Chicuava, solteiro,
maior, nascido a quinze de Marco de mil
novecentos € noventa € oito, em Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101020477791,
emitido aos dezesseis de Novembro de dois
mil e quinze, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo, residente no
bairro Polana Canico, Distrito Municipal
n.° 3, quarteirdo 30, casa 173 cidade de
Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagio de House
Tech, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 173, Distrito Municipal
n.° 3, quarteirdo 30, casa 173, cidade de Maputo
provincia de Maputo, podendo por delibera¢ao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objeto:

a) Prestagido de servigos na drea
informadtica;

b) Venda de equipamentos informaticos,
material de escritdrio, periféricos e
consumiveis;

¢) Formacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer

outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil de meticais), dividido
em sete partes desigual assim distribuido:

Jorge Artur Chicuava com uma quota no
valor nominal de 237.500,00MT (duzentos
trinta e sete mil e quinhentos mil meticais),
correspondente a noventa e cinco por cento
do capital social, e 0 s6cio Amds Artur Jorge
Chicuava, com uma quota no valor nominal
de 12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a cinco por cento
do capital social, o sécio, juntos perfazendo
os cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessacdo ou alienamento de toda
ou parte de quotas devera ser do consenso dos
sécios, gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, ativa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Jorge Artur Chicuava que fica nomeado como
administrador com dispensa a caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade conferindo-
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador, especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
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respectivo mandato.
ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir se
extraordinariamente, quantas vezes necessarias,
desde que as circunstancias assim o permitirem.

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade distribuicao de lucros

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte por cento destinados a reserva e 0s
restantes distribuidos pelos s6cios na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap6s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa a caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e
em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Intaka Carwash e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Dezembro de 2020, foi matriculada sob
NUEL 101445321, uma entidade denominada
Intaka Carwash e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais.

Pedro
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110404586985N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo aos 25 de Abril de 2018, residente
no Bairro Intaka, quarteirdo 6, casa n.° 108,
cidade da Matola.

Aurélio Macamo solteiro, de

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adoptada a denominagdo
Intaka Carwash e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua criag@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, bairro de Intaka, quarteirdo 6, casa
n.° 108, cidade da Matola, provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na actividade
de:

a) Prestacdo de servicos de lavagem e
lubrifica¢do de veiculos automdéveis;

b) Transporte de carga;

¢) Comércio de pecas e acessorios e todos
servicos afins;

d) Comércio geral com importacdo e
exportagdo de todos produtos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de cem mil meticais
(100,000,00MT), correspondem a uma quota
pertencente ao sécio unico Pedro Aurélio
Macamo.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, e em sociedades
reguladas por lei ou por agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Pedro Aurélio Macamo,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneracao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

Matola, 8 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Janela Verde — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 11 de Dezembro de 2020, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101446719, uma
entidade denominada Janela Verde — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ana Ruth do Rosario Barca, solteira, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em rua Mateus Sansdo Muthemba,
n.° 171, rés-do-chdo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100784734B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo, a
1 de Novembro 2016, constitui entre si uma
sociedade unipessoal, mediante as seguintes
clausulas:

CAPITULO I
Da denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade apta a denominacdo Janela
Verde — Sociedade Unipessoal, Limitada e terd a
sede nesta cidade de Maputo, rua da Resisténcia
n.° 479, rés-do-chdo, podendo por delibera¢do
da assembleia geral ou o 6rgao de administracdo
mudar sucursais, agéncias ou delegacdes em
qualquer ponto do territério mocambicano ou
mudar a sede social dentro do mesmo termo
municipal do seu domicilio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade iniciard suas actividades a partir
da data da sua constituicdo e o seu prazo de
duragdo € indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso e a retalho de produtos alimentares,
organicos, naturais e dietéticos, em
estabelicimentos especializados, bem como
por correspondéncia ou via internet usando
markenting digital e de rede, bancas, feiras
e unidades moveis de venda; ervandria e
suplimentos naturais; producao, distribuigdo e
comercializacdo de produtos de marca prépria;
exploragdo e gestdo de bares, snack-bares,e
restaurantes; importacdo e exportagdo de
produtos alimentares e diversos; consultas
de nutri¢do, check-up e acompanhamento
nutricional e exercicio de outras actividades
de comércio geral, importacdo e exportacdo e
ainda outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que seja
em conformidade com as demais legislagao
vigente em or¢cambique.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a 100% do capital, pertencente
ao tnico sécio Ana Ruth do Rosdrio Barca.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do sécio, a quem fica
assegurado, em igualdade de condi¢des e preco
direito, de preferéncia para a sua aquisi¢do se
postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdo delas, a alterac@o contratual pertinente.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros depende da vontade e decisdo do sécio.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade fica a cargo de um administrador
unico, Ana Ruth do Rosario Barca.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
da senhora Ana Ruth do Rosario.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre para aprovacgdo do
exercicio anterior e contas de resultados,
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) As reunides serdo convocadas por meio
de carta registada, fax ou correio electrénico,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
a contar da data, indicando o local, hora e a
respectiva agenda.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocacdo desde que os
respectivos gerentes encontrem-se juntos e
que o conteido da reunido seja do dominio de
ambos.

CAPITULO IV
Dos lucros, perdas e distribuicao
ARTIGO NONO
Lucros, perdas e distribuicao

Ao término de cada exercicio social, em
31 de Dezembro, o administrador prestard
contas justificadas de sua administragéo,
procedendo a elaborag¢do do inventdrio, do
balan¢o patrimonial e do balanco de resultado
econdémico, cabendo aos sdcios, na propor¢iao
de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissoluc@o da sociedade, ficard sujeita
as especiais disposi¢des contidas na lei,
dissolvendo-se por iniciativa dos sdcios
podendo proceder a liquidag¢@o nos termos por
estas definidas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender, desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato de
constitui¢cdo de sociedade serdo resolvidos
com observancia dos preceitos pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e de outros
dispositivos legais que lhes sejam aplicaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Declaracoes dos socios

Os administradores declaram, sob as penas
da lei, de que estdo impedidos de exercer a
administracio da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenac¢do criminal, ou
por se encontrarem sob os efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; por crime de
prevaricagdo, suborno, peculato ou contra o
sistema nacional financeiro, contra normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé piblica ou de propriedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Foro

Fica eleito o foro do Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, para o exercicio e
o cumprimento dos direitos e obrigacdes
resultantes deste contrato.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Kuchonga Mobiliario
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101446301, uma entidade
denominada Kuchonga Mobilidrio e Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Erasmo Florindo Guambe, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro
Bagamoyo, casa n.° 35, quarteirdo
14, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101148001F, emitido aos 23 de Junho
de 2016, pelos Servicos de Identificagao
Civil em Maputo;

David Caetano Bambo, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro Bagamoyo, casa n.°145,
quarteirdo 18, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500619575B, emitido
aos 10 de Julho de 2019, pelos Servigos de
Identificacao Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Kuchonga Mobilidrio e Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida de Julho, n.° 2096, rés-do-
chio, bairro Central.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectoda sociedade)

A sociedade tem por objecto prestacio de
servicos de mobilidria, venda de material de
escritério, montagem cozinhas, comércio geral
com importagdo e exportagdo e prestagido de
Servigos.

ARTIGO QUARTO
(Duragao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, no valor de
30.000,00MT (trinta mil meticais), equivalente
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a 100% do capital social, encontra-se dividido
em trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social Pertencente ao sécio
Erasmo Florindo Guambe;

c¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio David Caetano
Bambo;

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao s6cio Erasmo Florindo
Guambe desde ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente. A sociedade pode
constituir mandatario mediante a outorga de
procuragdo adequada para o efeito

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

MACBIL - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Setembro de 2020, foi efectuado o
registo da constituicdo da sociedade por quotas
denominada MACBIL — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 101387313.

A sociedade reger-se pelas cldusulas e
condig¢des constantes nos estatutos da sociedade,
os quais foram submetidos na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais, nos termos
do artigo 247, n.* 3 e 4 do Cédigo Comercial,
dentre as quais:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

MACBIL - Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no cruzamento
do Chokwe, bairro 3, da vila sede da Macia,

distrito de Bilene-Macia, podendo transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional, abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio social
onde e quando o sécio assim deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
realizacdo de:

a) Comércio geral por grosso e a retalho
de produtos diversos;

b) Venda de carnes, mariscos e outros
produtos congelados;

c) Gestdo de supermercados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), e corresponde
a uma Unica quota de igual valor, pertencente
ao socio unico Gil Remigio Ferrdo Guiamba.

ARTIGO SETIMO
(Da administracao)

Um) A sociedade sera administrada
pelo sécio tnico, podendo este designar
outros administradores até o maximo de 3,
um dos quais serd o presidente do conselho
de administrag@o.

Dois) O(s) administrador(es), tem
um mandato de quatro anos renovaveis e
sdo dispensados de prestar caugdo para o
exercicio das suas fungdes, excepto se o
socio deliberar ao contrario na deliberacéio
onde os designar.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do sécio
unico;

b) Pela assinatura de um administrador;

c) Pela assinatura do procurador a quem
o(s) administrador(es) tenham
conferido poderes, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo o(s)
administrador(es), procurador(es), empregado
ou qualquer outra pessoa comprometer a
Sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras
e livrancas de favor, fiangas e abonagdes,
sobretudo a favor de terceiros.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Setembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Maruti Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
n.° 101189805, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Maruti Impex, Limitada, constituida
entre os socios: Nareshdas Ghansyam Hariyani,
solteiro, maior, de nacionalidade indiana,
portador do DIRE ntimero zero trés H T zero
ZEro zero zero quatro oito quatro dois S, emitido
aos seis de Dezembro de dois mil e dezoito, pelo
Arquivo de Identificacdo de Nampula, residente
em Nampula. Vishal Shantiram Hariyani,
casada, maior, de nacionalidade indiana,
portadora do DIRE numero zero trés I N zero
Zero Zero oito 0ito cinco oito seis sete J, emitido
aos cinco de Setembro de dois mil e dezoito
pelo Arquivo de Identificacdo de Nampula,
residente em Nampula. E celebrado, o presente
contrato nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial,que se regerd pelos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Maruti Impex, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, bairro de Natikire, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agencias ou qualquer
forma de representacido social e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por fim comércio a
retalho e a grosso, compreendendo as seguintes
actividades:

a) Importagdo e comercializa¢do de pecas
e acessorios de bicicletas;

b) Comercializa¢do de camera e pneus
de bicicletas;

¢) Comercializacdo de produtos agricolas
(feijao, gergelim, amendoim, soja,
castanha, caju) exportagdo de
produtos agricolas;

d) Exportacao de produtos agricolas.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
Nasresh Ghasyam Hariyani;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao Vishal Shantiram
Hariyani.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo conselho de administrativo, composto
por membros a nomear pela assembleia geral,
obrigando-se a sociedade pela assinatura de
dois gerentes ou de procurador nos termos do
respetivo mandato.

Nampula, 31 de Julho de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Melly Store Mz — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101444562, uma entidade
denominada Melly Store Mz — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Amélia Paulo Nhama, solteira, natural da Beira,
de nacionalidade mo¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101619260B,
valido até dia 8 de Fevereiro de 2024,
emitido em Maputo, residente em Maputo,
distrito Municipal n.° 1, Avenida Salvador
Allende, n.° 109, 10.? andar.

E celebrado nos termos do artigo 90, do
Codigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Melly Store Mz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regido pelos presentes estatutos
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Dois) A sociedade tém a sua sede na cidade
de Maputo, distrito Kampfumo, Avenida
Ahmed Seko Touré, n.” 2108.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Saldo de cabeleireiro;

b) Venda de roupas;

c) Venda de cosméticos;

d) Comércio geral;

¢) Restaurante;

/) Hotelaria e turismo;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme deliberagdo dos sécios.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
a Amélia Paulo Nhama.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)
A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela sécia
Amélia Paulo Nhama, que fica designada
administradora.

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos sues actos e contractos, serd
necessaria a assinatura do administrador, ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo sécio ou por um empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites Impostos pela lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por vontade do
socio e ele serd liquidatario.

ARTIGO NONO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Mosafi Daily Chemical
Products, Limitada,
(MOSAFI)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Junho de 2020, foi registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 101337715, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Mosafi Daily Chemical Products,
Limitada, (MOSAFI).

A sociedade passard a reger-se pelas
cldusulas e condi¢des constantes nos estatutos
da sociedade, os quais foram submetidos na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
nos termos do artigo 247 n.” 3 e 4 do Cédigo
Comercial, dentre as quais:
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CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominacio Mosafi Daily
Chemical Products, Limitada, (MOSAFI) e
rege-se pelo disposto nos presentes estatutos e
pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social sita
na rua do Palmar parcela no 141/8a/08, bairro
Sommerschield II, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
conselho de admninistragdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representacio social, no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outra parte de territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade principal: producao,
processamento, compra e venda de
saboes, detergentes e amaciadores;
desinfectantes, desodorizantes;

cosméticos e produtos de higiene
bucal (pasta dental e limpeza

bucal);

b) Comercializacdo, importacio,
exportacdo de artigos, sistemas e
equipamentos de exploracdo de
produtos bem como consumiveis
e ou derivados desta actividade a

favor da mao-de-obra.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, encontrando-se dividido em quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),

correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao s6cio Guo Manyi;
b) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Guo Jianming;
c¢) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertecente ao sécio Xu Hening; e
d) Uma quota no valor nominal de
250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertecente ao socio Liu Songgai.

SECCAO III

Da administracéo, geréncia e representacao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representa¢do, dispensada de
caugio e com ou sem remuneragao, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, fica
a cargo do sécio indicado pela assembleia, Guo
Manyi, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

Maputo, 8 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

MOZFER - Mozambique
Ferragem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101445100, uma entidade

denominada MOZFER - Mozambique
Ferragem, Limitada.

Entre:

Herminio dos Santos Penicela, solteiro
maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Avenida Karl Marx n.° 1704 andar 1.°, flat
4 na cidade da Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101050219738, emitido a
um de Abril de dois mil e vinte, pelo governo
Mocambicano; e

Osvaldo Jaime dos Santos Mucavele, casado
maior, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Avenida Vladimir Lenine n.® 691, andar
11.° flat 4 na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102083222B,
emitido aos 19 de Junho de dois mil e
dezoito, pelo governo Mocambicano.

E aceite e celebrado o presente contrato
de sociedade por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢io de
MOZFER - Mozambique Ferragem, Limitada,
e terd a sua sede social na provincia de Maputo,
bairro de Intaka, quarteirdo 24, exercendo a sua
actividade em todo territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade podera, mudar a sua sede
social para outro local desde que dentro do
territério mogambicano.

Dois) A sociedade podera criar e extinguir
filiais, sucursais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que observados todos os condicionalismos
estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade é constituida por um
periodo indeterminado, tendo o seu inicio a
contar a partir da data da sua constituicéo.

Dois) A sociedade tém por objecto social
o comércio e venda de material de construgdo
nomeadamente:

a) Venda de material de construg@o;
b) Prestagdo de servicos de manutengdo
e reparagdo de edificioS.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autoriza¢des, conforme for
deliberado pela assembleia geral.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais) dividido pelos sdcios na
seguinte propor¢io:

a) Herminio dos Santos Penicela, com o

valor de 14.000,00MT (catorze mil

meticais), correspondente a 70%,

setenta por cento do capital social;

b) Osvaldo Jaime dos Santos Mucavele,
com o valor de 6.000,00MT (seis
mil meticais), correspondente a
30%, trinta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser elevado por
deliberagio da assembleia geral que igualmente
fixard os termos e condic¢des. Os s6cios gozam
do direito de preferéncia na aquisi¢ao de novas
quotas na propor¢do da sua participacdo no
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Gerencia da sociedade)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao s6cio Herminio dos
Santos Penicela.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente, a sociedade pode
constituir mandatdrio mediante a outorga da acta
ou procuragdo adequada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio fiscal)

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) A dissolugio e liquidagao da sociedade
rege-se pela legislagdo comercial em vigor.

Maputo, 11 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Neida Engenharia
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Setembro de 2020, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 101384977, uma entidade Neida
Engenharia e Servicos, Limitada.

Entre:

Junior Feliciano Caixote, casado com Neida
Cristina Ferreira Rodrigués Coelho Caixote,
em regime de comunhao de bens adquiridos,
natural de Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Matola Rio,
povoado de Djonasse, quarteirdo 2, casa
n.° 92, portador Bilhete de Identidade

n.°070100311556A, emitido aos vinte um de
abril de dois mil e dezasseis, pela Direccdo
de Identificagdo Civil da Beira; e

Neida Cristina Ferreira Rodrigués Coelho
Caixote, casada com Junior Feliciano
Caixote em regime de comunhio de
bens adquiridos, natural da Beira, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Matola Rio, povoado de Djonasse, quarteirao
2, casan.o 92, portador Bilhete de Identidade
n.° 0701002559641, emitido aos vinte sete de
fevereiro de dois mil e vinte, pela Direccdo
de Identificagio Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Neida Engenharia e Servicos,
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Neida Engenharia e Servicos, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
rua de Chinyamapere 6B, segundo andar tinico,
cidade de Maputo.

Dois) A sede social pode ser alterada para
qualquer outro local, e poderdo ser abertas
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, mediante delibera¢do dos
sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de engenharia civil:
Desenvolvimento e execucao de
projectos de estrutura de betdo e
aco; transporte, estradas e pontes,
infra-estruturas; assisténcia técnica
e fiscalizagdo de obras; sistemas de
abastecimento de dgua, recursos
hidricos, gestdo de projectos e
planeamento urbano;

b) Servicos de engenharia mecanica:
Desenho de projectos de
engenharia mecanica; montagem de
instalacdes mecanicas; fabricagdo e
montagem de estruturas metalicas;
fornecimento de solug¢des de
engenharia mecanica; gestdo de
projectos de engenharia mecanica;

corte e soldadura de estruturas de
ferro e aco; servigos de reparacio
de equipamento industriais fixo
e moével, reparacdo automoével
incluindo o fornecimento de
pecas; fornecimento e instalacdo
de sistemas de frio industrial e
doméstico;

c) Servigos de engenharia eléctrica:
desenho e projectos de engenharia
eléctrica; fornecimento de todo tipo
de material eléctrico; fornecimento
e montagem de sistemas de gerag@o,
transporte e distribuiciio de energia
eléctrica; reparacio e fornecimento
de transformadores de poténcia,
incluindo o fornecimento de
pecas; manutenc¢do e reparacao
de subestagdes, postos de
seccionamento, postos de
transformac@o de energia eléctrica;
reparacio de sistemas eléctricos
industriais incluido o fornecimento
de pegas; fornecimento de solugdes
tecnoldgicas de engenharia
eléctrica.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportagdo de mercadorias e
equipamentos relacionadas com a actividade
da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, divisao, cessao
e amortizacao da quota

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de duzentos mil meticais que
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
trinta mil meticais, correspondente
a sessenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Junior Feliciano Caixote;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Neida
Cristina Ferreira Rodrigués Coelho
Caixote.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde
do prazo de quinze dias tteis consecutivos a
contar da data de recepg¢io da comunicagio do
sdcio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sdcio cedente
deverad ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusio ou exoneragdo de qualquer

dos seus socios;

b) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou o bom

nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro

caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacio, a sua situagdo liquida ndo se tornar,
por efeito da amortizagdo, inferior a soma do
capital social, e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e conselho de
geréncia

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outro sécio, administrador ou mandatério,
constituido por procuragio outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneragio dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestacdao do
consentimento a cessao de quotas;

¢) Alteracgdo do contrato de sociedade;

d) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

¢) Contratacdio de empréstimos bancarios
e prestaciio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

f) Aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisig¢éo,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de geréncia.

Dois) O conselho de geréncia € constituido
pelos dois sdcios.

Trés) Compete aos gerentes exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um dos membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantados.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido
contemplada neste estatuto, reger-se-a pelas
disposi¢des do Codigo Comercial e pela
legislagdo aplicavel em vigor na Repuiblica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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NEXTCNOLOGY, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101427412, uma entidade
denominada NEXTCNOLOGY, Limitada.

Entre:

Primeiro: Abilio Américo Cossa, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102327288F,
natural de Xai Xai, nascido aos 20 de Junho de
1983, emitido pela Dire¢do Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, aos 5 de Setembro de
2019, residente em Boane-Chinonaquila, casa
n.° 142;

Segundo: Arsénio Américo Cossa, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090101418164J,
natural de Xai Xai, nascido aos 9 de Marco
de 1991, emitido pela Direcgdo Identificacao
Civil da Cidade de Maputo, aos 9 de Novembro
de 2016, residente no distrito Municipal n.° 2,
Chamanculo A, casan.°45; e

Terceiro: Julio Américo Cossa, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100784402B,
natural de Xai Xai, nascido aos 31 de Outubro
de 1988, emitido pela Direc¢do Identificacio
Civil da Cidade de Maputo, aos 1 de Abril de
2019, residente na cidade da Matola, Matola C,
quarteirdo 1, casa n.® 99.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A sociedade adopta a denominagao,
NEXTCNOLOGY, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Localizacao

A sociedade tem a sua sede no Belo Horizonte
3,1n.° 142, Boane, provincia de Maputo, podendo
por deliberac@o da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pafs, abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo, bem como escritdrio
e estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessdrio e obter as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contado a partir da data do
registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100% do

capital social, 34.000, OOMT (trinta e quatro
mil meticais), correspondente a soma de 34%
(trinta e quatro por cento) do capital, pertencente
a0 socio Abilio Américo Cossa, 33.000,00MT
(trinta e trés mil meticais), correspondente a
soma de 33% (trinta e trés por cento) do capital,
pertencente ao sécio Arsénio Américo Cossa
e 33.000,00MT (trinta e trés mil meticais),
correspondente a soma de 33% (trinta e trés
por cento) do capital, pertencente ao sécio Jilio
Américo Cossa sendo o somatdrio das mesmas,
correspondente a 100% (cem por cento) do
capital social da Instituig¢do.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Actividade de comercializacdo de
tecnologias de informacio e
comunicagio;

b) Actividade de logistica e procurement;

¢) Actividade de importagdo e exportacao;

d) Outras prestacdes de servicos
relacionadas.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros socios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzir a
percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacao ou reintegragio do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sécios,
na produgdo das quotas, € na mesma propor¢ao
serdo suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Abilio
Américo Cossa com dispensa de caugdo,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos legais.

Dois) A administracio fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e ndo pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberagdo da assembleia.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social;

b) O remanescente para dividendo do
sécio.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Em todos os casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial da
lei das sociedades e demais legislacdes aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Neyz Design Building
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 4 de Novembro de 2020, foi registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL, uma sociedade denominada
Neyz Design Building & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos do artigo
90 do Cdédigo Comercial por: Domingos
Obediente Manhique, solteiro de 41 anos de
idade, nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103028267651,
emitido aos 23 de Marco de 2018, em Maputo,
que pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal que se rege
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Neyz Design Building & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida FPLM, quarteirdo n.° 28,
rés-do-chio, bairro de Maxaquene D, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, construgdo
civil e obras publicas, decoracdo de interior
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e exterior, servicos de sala de conferéncias,
servi¢os de compra e venda de imdveis, servigos
de imobilidrio e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) 100%, correspondente ao sécio
Domingos Obediente Manhique.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Domingos Obediente Manhique que é nomeado
socio gerente com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos seus actos e contratos,
bastando a assinatura dele.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 5 de Novembro de 2020. —
O Conservador, llegivel.

OM Exports, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Julho de dois mil e dezanove, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Nampula, sob o nimero
101189821, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Om
Exports, Limitada, constituida entre os s6cios:
Aditya Sacher, solteiro, maior, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte nimero H
sete, cinco cinco nove dois cinco dois, emitido
aos dezanove de Outubro de dois mil e nove,
na India, reside em Nampula, Vishnu Kumar
Verma, casado, maior, de nacionalidade
mocambicana, portadora do DIRE ntiimero zero
trés I N zero zero um zero oito oito trés seis B,
emitido aos dois mil e dezassete pelo Arquivo
de Identificagdo de Nampula, residente em
Nampula. E celebrado, o presente contrato nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, que
se regerd pelos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)
OM Exports, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade

limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente contrato e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, bairro de Natikire, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
forma de representacdo social e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por fim comércio a
retalho e a grosso, compreendendo as seguintes
actividades:

a) Importacao e comercializacdo de pecas
e acessorios de bicicletas;

b) Comercializa¢do de camera e pneus
de bicicletas;

c) Comercializac@o de produtos agricolas
(feijao, gergelim, amendoim, soja,
castanha, caju) exportagido de
produtos agricolas;

d) Exportacdo de produtos agricolas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
vinte mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao Aditya Sacher;

b) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao Vishnu Kumar
Verma.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo conselho de administrativo, composto
por membros a nomear pela assembleia geral,

obrigando-se a sociedade pela assinatura de
dois gerentes ou de procurador nos termos do
respectivo mandato.

Nampula, 31 de Julho de 2019. —
O Conservador Notario Superior, llegivel.

Parsons Brinckerhoff,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo unanime escrita datada de
trinta de Novembro de dois mil e vinte, do
conselho de administragdo da sociedade
denominada Parsons Brinckerhoff, Limitada
(“sociedade”), constituida e existente a luz das
leis em vigor na Republica de Mogambique,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
NUEL 100304775, titular do NUIT 400368155,
com o capital social de 1.390.000,00MT (um
milhdo, trezentos e noventa mil meticais),
com sede na Avenida Vladimir Lenine,
n.° 174, Edificio Millennium Park, 12.° andar —
direito, na cidade de Maputo, deliberou-se por
unanimidade a transferéncia da actual sede da
sociedade para a rua dos Desportistas, n.° 691,
Edificio JAT 6.1, 13.° Piso, Frac¢iao Norte,
cidade de Maputo, Mocambique e, na sequéncia,
a alteracdo do nimero um do artigo segundo
dos estatutos da sociedade, o qual passara a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua dos Desportistas, n.° 691, Edificio
JAT 6.1, 13.° Piso, Fraccao Norte, cidade
de Maputo, Mocambique.

Dois) Mantém-se inalterado.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Dezembro de 2020. —
O Técnico, Illegivel.

Planet Holm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e vinte,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob NUEL 101440044,
a entidade legal supra, constituida entre:
Marina Daniela Holm, de nacionalidade
Finlandesa, residente acidentalmente na
cidade de Inhambane, portadora do Passaporte
n.° FP3106679, de trés de Agosto de dois mil e
vinte, emitido pelas autoridades Finlandesas, e
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Concei¢do Ricardo Rungo Nhambirre, natural
e residente na cidade de Inhambane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 080105341950P,
emitido a vinte e um de dois mil e vinte na
cidade de Inhambane, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacéo de Planet
Holm, Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, praia do Tofo, cidade de Inhambane,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma e representacdo em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo exercer
o comércio a retalho e grosso de produtos
artesanais, consultoria e marketing, prestacao
de bens e servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Marina Daniela Holm, com uma
quota de dezoito mil meticais,
representativa de 90% do capital
social;

b) Conceigdo Ricardo Rungo Nhambirre,
com uma quota de dois mil meticais,
representativa de 10% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Divisao ou cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade é exercida pelo senhor Marina

Daniela Holm, podendo no entanto gerir e
administrar a sociedade. A sociedade obriga-se
pela assinatura da socia, podendo na auséncia
dela, poder responsabilizar — se quem estiver
disponivel.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposigoes da legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, um de Dezembro de dois mil
e vinte. — A Conservadora, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico que no Livro C, folhas 514
(quinhentos e catorze) de Registo das
Organizagdes Religiosas, encontra-se registada
por depdsito dos estatutos sob nimero 514
(quinhentos e catorze) a Primeira Igreja Baptista
de Ponta de Ouro, cujos titulares sdo:

Ernesto Mufundissane Miambo — Pastor
e Moderador;

José Dimande — Evangelista;

Maria Chulacufa Tivane Munguambe —
Secretéria;

Candido Crisante Chilomoé — Tesoureiro.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicdo de bens e outros previstos
nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcgao.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e dezanove. — O Director Nacional, Rev.
Dr. Ardo Litsure.

Primeira Igreja Baptista
de Ponta de Ouro
CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Cria-se pelos presentes estatutos a Primeira
Igreja Baptista de Ponta d’Ouro, doravante

designada por Igreja. E uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos de cardcter
religioso, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial é uma Sociedade religiosa, sem
fins lucrativos e politicos, com niimero ilimitado
de membros, sem distin¢do de sexo, cor, raga,
idade e nacionalidade.

A Igreja € soberana em suas decisdes, ndo
estando subordinada a qualquer outra Igreja ou
entidade e reconhece como seu tnico cabeca
Jesus Cristo; e para seu governo em, matéria de
fé, culto, disciplina e conduta, rege-se somente
pela Biblia e adopta a declaragdo de fé das
Igrejas Baptistas.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

A Primeira Igreja Baptista de Ponta d’Ouro,
opera a nivel nacional, com sede na Ponta
d’Ouro distrito de Matutuine podendo criar
delegacoes ou outros tipos de representacoes
religiosas em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro desde que as
condicdes estejam criadas pela Assembleia
Geral e tem a duragio por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Sao objectivos da Igreja:

a) Realizar cultos de adorag@o a Deus,
estudo da Biblia;

b) Pregar o evangelho e praticar a bene-
ficéncia;

¢) Promover em todos os meios e modos
ao seu alcance o estabelecimento
do Reino de Deus, cooperando com
as demais Igrejas nessa missao.

ARTIGO QUARTO
(Cooperacao)

A Igrejarelaciona-se para fins de cooperagao,
com as demais Igrejas Baptistas; as da mesma
fé e ordem.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Ingresso de membros na Igreja obedece a um
dos seguintes processos:

a) Publica profissao de fé e baptismo;

b) Carta de transferéncia de outra Igreja
Baptista que sustenta a mesma fé,
doutrina e disciplina;

¢) Reconciliagio;

d) Testemunho (aclamagdo ou decla-
racdo).

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

Um) Membros participantes — Que ndo estao
baptizados e ndo tem compromisso com a Igreja.

Dois) Membros activos — Os baptizados que
se comprometeram com a Igreja e desempenham
diversas actividades.
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Trés) Membros da Comissao Administrativas
— Os que ocupam cargos de lideranca.

ARTIGO SETIMO
(Perda de qualidade de membro)

A perda de qualidade de membro na Igreja
obedece a um dos seguintes motivos:
a) Falecimentos;
b) Concessao de carta de transferéncia
para outra Igreja Baptista;
c) Exclusdo, por solicitagdo do interes-
sado, por abandono ou por motivo
de disciplina (sangdes).

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Igreja:

a) Participar de todas as assembleias;

b) Assistir os cultos regularmente;

c¢) Participar do programa de crescimento
Espiritual promovido pela Igreja;

d) Desempenhar os encargos e comis-
sionamentos atribuidos pela Igreja;

e) Contribuir regularmente com seus
dizimos e ofertas para o sustento
do culto, programa de educagdo
religiosa, de missdes e beneficéncia;

/) Manter sua disciplina crista pessoal e
acatar a disciplina da Igreja;

g) Comunicar a secretaria da Igreja, por
escrito, as alteracdes de nome,
estado civil e mudancas de endereco
ou residéncia.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Sao Direitos dos membros da Igreja:

a) Receber assisténcia espiritual, e ajuda
material quando necessdrio dentro
das possibilidades da Igreja:

b) Defender-se de qualquer acusagio que
lhes seja feita perante a Assembleia
Geral;

c) Votar e ser votado.

NB: Os membros participantes (ndo bap-
tizados) nao tém direito de votar ou serem
votados no empenho de certos encargos na
Igreja.

ARTIGO DECIMO
(Disciplina)

Sao passiveis de disciplina por admoestag¢do
ou exclusio, aplicadas pela Igreja, por maioria
de votos, os membros que:

a) Procedem ao publico ou em parti-
cular de modo contrdrio aos
ensinamentos, principios € morais
do Evangelho ou doutrinas da
Igreja;

b) Deixam de cumprir os deveres
delineares no pacto da Igreja ou que,
estando fisicamente capazes, e sem
motivo justificado, ndo assistem

os cultos, ndo se comunicam com
a Igreja, nem contribuem para o
sustento da Igreja por um periodo
de seis meses;

¢) O membro excluido perde todos os
seus direitos e privilégios para com
a Igreja tais como:

i) Nao votar e nem ser votado;
ii) Nao participar na Santa Ceia.

z

d) O membro excluido é readmitido
perante a falta praticada, reser-
vando-se a Igreja o direito de
adiar a sua readmissdo se o julgar
inconveniente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem delibera-
damente os principios e a conduta moral consa-
grados nestes estatutos sofrem as seguintes
medidas punitivas:

a) Repreensio simples;

b) Repreensio registada;
¢) Repreensio piblica;

d) Expulsio;

¢) Exclusdo ou suspensio.

Pardgrafo tnico. Quaisquer penalidades ou
censuras devem ser aplicadas com prudéncia,
caridade e discrigdo para que evitem escandalos
publicitdrios e agravamento da situac@o e ao
acusado lhe é assegurada prévia e ampla defesa,
cabendo-lhe recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

A Igreja tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccao;

¢) Comissao Administrativa; e
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por um mandato de 1 ano, mas com
direito a renovagdo 2 vezes enquanto assumirem
cabalmente as suas responsabilidades, excepto
do Pastor Moderador que € ilimitado até que
este solicite a sua reforma.

Dois) Verificando-se a substitui¢iio de
algum dos titulares dos 6rgaos referidos no
artigo anterior, o substituto eleito desempenha
a funcdo até ao final do mandato da pessoa
substituida.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja, na qual participam os dirigentes

religiosos indicados a todos os niveis, bem como
outros delegados ou membros especialmente
convocados.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
o0s estatutos sdo de cumprimento obrigatério de
todos os membros.

Trés) Para dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral ¢ constituida uma mesa, composta por
um presidente e dois secretarios.

Quatro) Em caso de impedimento de qual-
quer membro dos 6rgaos sociais pode fazer-se
representar por outro membro mediante carta
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatdéria e funcionamento )

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pelo seu Presidente
que a preside ou pela Comissao Administrativa,
com antecedéncia minima de quinze dias tteis,
por meio de convocatoria, e pelo jornal de maior
circulagdo devendo constar a ordem do dia, a
data e a hora e o local da reunifo.

Dois) A Assembleia Geral Ordinaria é
composta por quérum de um quarto dos
Membros da Igreja e suas Missdes com uma
representa¢do minima de 3 delegados por cada
Missdo.

Trés) A Assembleia Geral Extraordinaria
¢ composta por quérum de dois ter¢cos em
primeira convocacdo e metade mais um dos
membros da Igreja e suas Missdes com uma
representa¢do minima de 3 delegados por cada
Missdo, quinze minutos depois.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos e regulamentos
internos, bem como alterar as suas
disposicoes;

b) Analisar e deliberar sobre questdes
fundamentais da Igreja a ela sub-
metidas pelos 6rgaos inferiores;

c) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como os substitutos;

d) Deliberar sobre a dissolug@o da Igreja
e suas Igrejas no ambito nacional;

e) Aprovar o relatério do Conselho de
a Direc¢do e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral, sio
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
e o Presidente exercer o voto de qualidade



15 DE DEZEMBO DE 2020

7733

nas decisdes do Conselho de Direcgdo e da
Assembleia Geral designadamente na:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais; €

¢) Exclusao de membros.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢@o € o 6rgao 6rgao
colegial e executivo da Igreja competindo-lhe a
sua gestdo administrativa.

Dois) E composta por cinco membros
nomeadamente: Pastor Moderador, Didcono,
Primeiro Tesoureiro, Primeiro Secretario
e um Vogal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgéo retine-se pelo menos
uma vez por més para avaliar o desenvolvimento
das actividades da Igreja e nenhum membro
pode faltar e estas reunides sem uma causa justa
e convincente.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Preparar a proposta de or¢amento
e o relatério de actividades
e o balanco anuais;

b) Elaborar propostas de alteragio
dos estatutos;

c) Elaborar o regulamento interno e suas
alteracdes;

d) Cumprir e velar pelo cumprimento
dos estatutos e demais delibera¢oes
estatutarias;

e) Decidir da aquisicdo e alienagio
de imdveis da Igreja;

/) Administrar o patriménio da Igreja;

g) Apresentar a Assembleia Geral,
anualmente, as contas, o relatério
financeiro e estatistico;

h) Deliberar sobre as matérias que nao
caibam expressamente na compe-
téncia dos demais 6rgdos; e

i) Zelar pelos interesses da Igreja,
superintendendo em todos os
servicos da maneira mais eficaz
e promover o seu desenvolvimento.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Pastor Moderador:

a) Assinar com o Primeiro Secretério e
o Primeiro Tesoureiro escrituras
de compra e venda e quaisquer
documentos que possam modificar

o patriménio da Igreja, sempre nos
termos deste estatuto;

b) Assinar com o Primeiro Tesoureiro os
cheques bancdrios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade financeira para
algreja;

¢) Coordenar as actividades eclesidsticas
a nivel nacional em coordenagdo
com os pastores e coordenadores;

d) Assinar as actas da Assembleia da
Igreja depois de aprovadas, zelar
pela observancia deste estatuto e
pelo fiel cumprimento das decisdes
da Igreja;

e¢) Assinar os balancetes mensais
e o balanco anual, juntamente com
0 tesoureiro;

f) Apresentar a Igreja anualmente
o relatério das actividades do
Conselho de Direc¢do.

Dois) Compete ao Didcono:

a) Substituir o Pastor no exercicio
das seguintes actividades na sua
auséncia:

b) Pregagdo do Evangelho nos cultos
publicos;

c) Dirigir funerais;

d) Envangelizagio;

e) Visitacdo domicilial’.

Trés) Compete ao Primeiro Secretario:

a) Assinar com o Pastor Moderador e
Primeiro Tesoureiro, os documentos
da aquisi¢@o ou alheagdo de bens;

b) Manter em dia e guardados os livros de
actas, posse, registo de casamentos,
presencas e outroS.

Quatro) Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Receber, contabilizar e guardar os
valores da Igreja, apresentando a
ela os relatérios mensais e balango
anual do movimento financeiro;

b) Abrir, movimentar, e assinar cheques
junto com o Pastor Moderador, e
encerrar contas bancdrias em nome
da Igreja;

c¢) Efectuar pagamentos autorizados pela
Assembleia Geral;

d) Assinar com o Pastor Moderador e o
Primeiro Secretario os documentos
de aquisi¢@o, oneragdo ou alheacaO.

Cinco) Compete ao Vogal:

a) Aconselhar os membros do Conselho
de Direccdo;

b) Auxiliar os membros do Conselho de
Direcc¢do na elaboracio dos planos
de Trabalho da Igreja; e

c) Organizar e acompanhar as activi-
dades internas da Igreja.

SECCAO 111
Da Comissdo Administrativa
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

A administragdo das actividades da Igreja
¢ exercida por uma directoria composta

por Presidente (Pastor), Didconos, Primeiro
Secretdrio, Segundo Secretdrio, Primeiro
Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, dois Vogais,
Supertendente da Escola Biblica Dominical,
Unido Baptista de Adultos, Unido Feminina,
Unido Masculina, Unido de Jovens, que ddo
cumprimentos as deliberacdes da Assembleia
e lhes devem prestar relatérios de todos seus
actos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Eleicao da Comissao Administrativa)

Os membros da Comissdo Administrativa
sdo eleitos em Assembleia Geral Anual.
Somente os membros que pertencem a Igreja hd
j4 mais de um ano e em plena comunhao com
ela sdo eleitos para Comissdo Administrativa,
tendo em vista a sua dedicagdo pelo trabalho
do Senhor, sua conduta irrepreensivel e a sua
firmeza nas doutrinas da Palavra de Deus.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Funcionamento da Comissao
Administrativa)

A Comissdo Administrativa é 6rgdo fiscal
em todas actividades que fazem parte da vida
da Igreja, e cabe a ela trazer diversas propostas
a serem consideradas nas Assembleias Gerais
para decisdes necessdrias.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia da Comissao Administrativa)

Um) Reunir-se regularmente, pelo menos
uma vez por més, para estudar todos os assuntos
da vida da Igreja, orar pelas suas necessidades e
planear novos programas de actividades.

Dois) Propor o orcamento financeiro e plano
de actividades para cada ano na Assembleia
Geral de Novembro.

Trés) Indicar os nomes dos membros que
constituem a Comissdo Administrativa na
Assembleia Geral de Dezembro igualmente
indicar os nomes dos presidentes dos depar-
tamentos que ndo sdo parte da comissido
Administrativa.

Quatro) Considerar para aprovacdo ou
rejeicdo pela Igreja os nomes dos obreiros
indicados para as direc¢des dos departamentos.

Cinco) Executar todas as delibera¢oes das
Assembleias Gerais da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duracao de mandatos)

Os membros da Comissdo Administrativa
sdo reeleitos por dois mandatos consecutivos,
aplicando-se esta norma aos membros que
forem eleitos ou nomeados para preenchimento
de vagas que se deram ao longo do ano ecle-
sidstico.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal ¢ o 6rgio fiscalizador
das actividades da Igreja e € constituido por 3
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membros idéneos que desempenham os cargos
de Presidente, Secretario e Vogal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Os membros do Conselho Fiscal rednem-se
uma vez por més e a participa¢do dos membros
¢ obrigatéria e nenhum membro pode faltar sem
uma causa justa e convincente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o patriménio e as receitas da
Igreja e comunicar por escrito sobre
qualquer irregularidade;

b) Proceder quando necessério a auditoria
nas Igrejas filiais;

c¢) Cobrar os relatérios mensais das
Igrejas filiais e submeter a Conselho
Direccao;

d) Manter sigilo de todas as informagdes
resultantes da fiscalizac@o,

e) Reaver os bens da Igreja atribuidos
a qualquer membro da mesma no
fim de sua actividade num prazo
de 3 meses; e

f) Realizar inventario anual de todos
os bens patrimoniais pertencentes

algreja.
CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO TRIGESIMO

(Fundos)

Os fundos da Igreja sdo constituidos por
dizimos e ofertas de seus membros ou de
terceiros, cuja origem compativel com os
principios do evangelho, e constituem donativos
cuja restitui¢do ndo pode ser reclamada a
qualquer titulo e s6 € aplicada na consecugdo
dos fins estatudrios.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

O patriménio da Igreja é constituido de
doagdes, legados, bens méveis e imdveis que
sdo registados em se u nome e sé sdo utilizados
na consecugdo dos seus fins estatutdrios, no
territorio nacional.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Utilizacao dos fundos
e patrimonio da Igreja)

Um) A Igreja permite a utilizagdo de seu
patriménio por outras entidades, obedecendo
autorizacdo prévia pela Assembleia Geral e
realizagdo de actividades estritamente dentro
das finalidades estatudrias da Igreja.

Dois) Os bens moveis pertencentes a Igreja
s6 podem ser retirados da sua dependéncia;

apds a autorizacdo expressa em Assembleia
Geral mediante o parecer do departamento de
finangas e patriménio.

Tré€s) A nenhum membro € permitido adquirir
bens mdveis ou imdveis com recursos da Igreja
sem autorizagdo expressa da Assembleia Geral.

Quatro) O sustento pastoral é fixado pela
Igreja, mediante o parecer do departamento de
Financas e Patriménio, por ocasido da apro-
vagdo do orcamento geral anual.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) A Igreja se constitui por tempo ilimi-
tado e s6 pode ser dissolvida por consenso
unanime de seus membros, a esse tempo,
residentes e domiciliados.

Dois) Primeiro, no caso da divisdo da
Igreja, o patriménio pertence a maioria se os
grupos permanecerem fieis aos que dispdem os
artigos 1 e 2 do presente Estatuto, ou a minoria
que se dispde a esses artigos. Se hd apostasia,
a Assembleia Geral se retine e convoca uma
equipa de mediagdo composta por quinze
Pastores, todos no exercicio do ministério
de Igrejas Baptistas da mesma fé e ordem,
que cooperam com a mesma, cada grupo tem
direito de escolher trés componentes do referido
concilio, considerando-se vencedor aquele
grupo que permanecer fiel na declaragdo de fé
das Igrejas Baptistas.

Trés) Segundo, no caso da dissolucdo
da Igreja por consenso de seus membros,
¢ liquidado o seu passivo e o saldo entregue a
uma das Igrejas da mesma fé e ordem segundo
a decisdo da Assembleia Geral da mesma.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos ou dividas que possam
surgir nos presentes estatutos sido regulados
pelas disposi¢des da lei geral aplicaveis na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Outros dispositivos)

A Igreja adopta um Manual Eclesidstico
ou Regulamento Interno, para regulamentar as
normas estatutarias e a organizagao eclesiastica.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Obrigacoes financeiras)

A Igreja ndo concede avais ou fiangas e nem
assume quaisquer obrigacdes estranhas as suas
finalidades.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Direito de uso do nome)

O uso do nome e do patriménio fica com o
grupo, mesmo minoritério, que permanecer fiel

adenominagio a que pertence e tem as seguintes
prerrogativas:

a) Permanecer na posse e dominio do
templo e demais imdveis, neles
continuando a exercer as suas
actividades espirituais, eclesiasticas
e administrativas;

b) Eleger outra Directoria Administrativa,
inclusive um novo Pastor, se as
circunstancias o exi girem;

c) Exercer os direitos e prerrogativas
neste estatuto e na lei;

d) Desligamento de membros ou
quaisquer restri¢des aos direitos
individuais na Igreja;

¢) Reforma do estatuto ou qualquer outro
documento normativo;

/) Mudanga de sede;

g) Alteracdo do nome da Igreja.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Divergéncias doutrinarias)

Um) Ocorrendo divergéncias entre os
membros da Igreja, por motivo de ordem doutri-
naria ou praticas eclesidsticas, o julgamento
do litigio sera feito por um Concilio Pastoral
constituido por quinze (15) pastores em
exercicio nas Igrejas Baptistas da mesma fé
e ordem:

a) O Concilio Pastoral define os prazos
para oitiva dos grupos divergentes,
o local de reunides e as provas
necessarias a decisao;

b) As decisdes do concilio pastoral sdo
irrecorriveis em seu campo de
decis@o e aplicag@o, entrando em
vigor imediatamente;

¢) O grupo que se opuser ao processo
estabelecido € considerado vencido.

Dois) Enquanto ndo forem sanadas as diver-
géncias doutrindrias, os grupos ndo poderdo
deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) Alienacdo, venda, permuta ou qualquer
6nus do patriménio da Igreja;

b) Desligamento de membros ou quais-
quer restricdes aos seus direitos
individuais na Igreja;

c¢) Reforma do estatuto ou qualquer
outro documento normativo;

d) Mudanga de sede;

e) Alteracdo do nome da Igreja.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Actos dos cultos)

A Primeira Igreja Baptista de Ponta de Ouro
efectua os seus cultos de adoragdo a Deus nas
suas instalagdes, visitas familiares e cultos
de cruzadas de Evangelizag@o publicos.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Simbolo)

Significado dos simbolos no logétipo:
P — Primeira;
I - Igreja;
B — Baptista;



15 DE DEZEMBO DE 2020

7735

P — Ponta;

O — de Ouro;

Cruz — foi onde o Senhor Jesus Cristo
derramou seu sangue para nos
salvar;

Biblia — nossa regra de conduta na
matéria de fé e pratica;

Circulo Azul —lembra nos do Céu onde a
agente tem esperanga de ir;

Circulo Violeta — lembra-nos do respeito,
dignidade, devocao, piedade, since-
ridade, espiritualidade, purificagdo
e transformagao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Emendas)

O presente estatuto somente pode ser
alterado no todo ou em parte a qualquer
momento ou revogado através da convocagao
e deliberacdo trazida em Assembleia Geral,
sendo que para tal a proposta € trazida pelos
membros da Igreja em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios e analisada pelos membros
do Conselho de Direcgdo e finalmente aprovada
pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do seu reconhecimento juridico
pelas entidades competentes.

Maputo, Outubro de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Reprografia & Papelaria US
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o n.°
101372596, a cargo de Inocéncio Jorge Monteiro,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada
denominada Reprografia & Papelaria US —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o socio: Ussene Alexandre Samate de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 020102465715Q,
emitido a 15 de Maio de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo de Nampula, residente em
Nampula, bairro Muhala-Expansao, cidade de
Nampula.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Reprografia & Papelaria US Sociedade —
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO QUARTO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Muahivire-Expansdo, Av/Rua 1079, cidade
de Nampula.

Dois) Por delibera¢do do sécio em assem-
bleia geral a sociedade podera criar sucursais,
filiais agéncias, delegagdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de execucao de fotocdpia, pre-
paragdo de documentos e outras actividades
especializadas de apoio administrativo.

Outras actividades de servigos pessoais, N.E.

Dois) Por deliberag@o do sécio poderd ainda
a sociedade exercerem qualquer actividade
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Podera ser deliberada a participagdo
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituida ainda que tenha um objecto social
diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd participar em
consércios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ ou inter-
nacionais permitidos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000.00 (vinte
mil meticais), correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social, pertencente ao sécio
unico Ussene Alexandre Samate.

Pardgrafo tnico. O capital social poderd
ser elevado uma ou mais vezes desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A entrada de novos sécios deve ser decidida
pelo tnico sécio, deve ser uma decisdo registada
numa acta assinada pelo sécio.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio unico
Ussene Alexandre Samate, que desde ja é

nomeado administrador da sociedade, dis-
pensado de caug¢do, sendo obrigatério a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos, contratos e documentos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios, com poder que julgar convenientes
paraarepresentacdo da sociedade, especialmente
constituido nos limites especificos no respectivo
mandato.

Trés) Podera também substabelecer ou
delegar todos poderes ou alguns da administracao
por meio de uma procuragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, 18 de Agosto de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Rodojasy Comércio
e Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101413568, uma entidade
denominada Rodojasy Comércio e Eventos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada,
por:

Domingas Rénia Sitoe Jamal, solteira, de
nacionalidade mogambicana, natural da
provincia de Nampula, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 080100214187M, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Inhambane, a vinte e um de Novembro
de dois mil e dezasseis, residente na
provincia de Inhambane, cidade da Maxixe,
bairro Rumbana.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Rodojasy Comércio e Eventos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Rumbana, cidade da Maxixe, provincia
de Inhambane, podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera autorizar a mudanca
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da sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades:

a) Servicos de cartering, cozinha
e decoragdo de eventos;
b) Servigos de animagdo de eventos;
¢) Servicos de reprografia;
d) Acomodagdo e/ou alojamento;
e) Aluguer de sala para semindrios,
reunides e conferéncias;
f) Comércio a retalho de produtos
alimentares;
g) Comércio de insumos agricolas
e pesticidas;
h) Comércio de material de higiene, etc.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou sub-
sididrias do seu objecto principal, desde que
para o efeito obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a uma unica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente a s6cia Domingas Rénia
Sitoe Jamal.

Dois) Nio sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas a sécia poderd fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida pela sécia Domingas Rénia Sitoe Jamal,
podendo esta nomear mandatérios com poderes
especiais para a gestao corrente da sociedade.

Dois) Compete a administradora a repre-
sentacao da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios,
bastando a sua assinatura para obrigar a socie-
dade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e pelo acordo da unica sécia.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdicdo da sdcia, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes,
que indicardo dentro de 60 (sessenta) dias um
representante.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Novembro de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Rovuma Tech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101416518, uma entidade
denominada Rovuma Tech, Limitada, entre:

Rovuma Tech, Limitada, representada pela
Shelzia Mussda Samete, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro da Polana Cimento,
Avenida da Maguiguane, na praceta
da Maguiguane, casa n.° 116, rés-do-chio,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102614889A, emitido
a 10 de Julho de 2017, pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil, na cidade
de Maputo; e

Mussa Timano Samete Jdnior, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro da Polana Cimento,
Avenida da Maguiguane, na praceta da
Maguiguane, casa n.° 116, rés-do-chdo,
cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102614896C, emitido
a 27 de Novembro de 2012, pela Direccdo
Nacional de Identifica¢do Civil, na cidade
de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade que adopta a denominacédo
de Rovuma Tech, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Avenida 24 de Julho, n.° 3143, 2.° andar, flat
6, em Maputo.

Dois) O conselho de geréncia podera deli-
berar a abertura, a manuten¢@o ou encerramento
de sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social bem como escritérios
e estabelecimentos indispensdveis a sua acti-
vidade, em qualquer ponto do territério nacional
e quando julgar conviniente.

Trés) A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de constituico.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Procurement de materiais e servicos
para a inddstria de mineragdo, oil
& gas, transporte e construgdo civil;

b) Importagdo e exportacdo de equipa-
mento e materiais industriais;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho;

d) Prestacido de servigos;

¢) Estudos e analises de projectos;

f) Outsourcing de contabilidade e gestdo;

g) Alienagdo e arrendamento de iméveis
proprios por ela adquiridos ou
construidos;

h) Actividades de interaccdo e entrete-
nimento;

i) Exercer actividades de caracter comer-
cial em geral, consoante deliberaciio
do conselho de geréncia.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adiquirir
interesses e exercer cargos de geréncia e admi-
nistragao.

CAPITULO 1T
Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota no valor de 510.000,00MT
(quinhentos e dez mil meticais),
correspondente a 51%, € pertenga
do so6cio Mussa Junior Samete;

b) Outra quota no valor de 490.000,00MT
(quatrocentos e noventa mil meti-
cais), correspondente a 49 %,
é pertenca do sécio juridico
Rovuma Tech (PTY), Ltd.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a delibera¢do tomada em
assembleia geral.

Trés) Os aumentos ou redugdes do capital
social serdo rateados pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas, se de outra forma ndo tiver sido
deliberado.

Quatro) Ficam desde ja autorizados a pro-
ceder ao levantamento do capital social afim de
fazer face as despesas com aquisicido de bens
e equipamentos.
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ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Nao se consideram suprimentos quais-
quer saldos nas contas particulares dos sécios,
ainda mesmo quando utilizados pela sociedade,
salvo quando, em assembleia geral, hajam sido
reconhecido especialmente como tal nos termos
dos numeros anteriores.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou a terceiras, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaiquer obrigagdes
dos sécios dependem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo tomada em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicd-lo-4 4 sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias por carta
com aviso de recepcdo, declarando o nome
do adquirente, o preco ajustado, e as demais
condicdes de cessao.

Trés) Em caso de cessdo de quotas a
terceiro, os socios terdo direito de preferéncia
na proporg¢do das suas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio, one-
racdo ou alienac@o de quotas sem observancia
do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas, para o que se deve deliberar
nos termos do artigo 39 e os seus pardgrafos
segundo e terceiro da lei das sociedades por
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou haja de ser vendida
judicial ou administrativamente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero anterior, o respectivo pre¢o serd o
correspondente ao seu valor nominal acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir
das reservas constituidas depois de deduzir
os débitos ou responsabilidades do respectivo
sécio para com a sociedade, o qual sera pago a
prestacdes dentro de um prazo e em condi¢des
a determinar em assembleia geral.

Trés) Uma vez efectuada a amortizacio, a
quota ficard no balanco como quota amortizada
e permitir-se-4, que posteriormente por deli-
beracdo da assembleia geral, em lugar dela
sejam criadas uma ou vdrias quotas destinadas
a serem alienadas a um ou alguns sécios ou
terceiros.

ARTIGO OITAVO
Emissao de obrigacoes

A sociedade pode emitir ou adquirir obriga-
¢des nos termos legais aplicdveis e nas condi-
¢oes fixadas na assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo,
aprovagdo ou modicacdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral nos casos em que
a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacido, serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recepcio, dirigida aos
sécios, com antecedéncia minima de trinta dias
de calenddrio, que sera reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias aconselharem desde que tal
que ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sdcios pessoais far-se-do repre-
sentar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante a
apresentagdo de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatoria, estejam presentes ou devidamente
representados cem por cento do capital social,
e em segunda convocatdria, decorridos pelo
menos quarenta e oito horas, com qualquer
nimero de sdcios presentes.

ARTIGO DECIMO
Deliberacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representar, excepto nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exigem maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordaderm que por esta forma se delibere
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés
quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberacdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusido, cisdo, transformacao e dis-
sulugdo da sociedade dissolvida;

c) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politica de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de parti-
cipagdes noutras sociedades e a sua
alienagio ou onerag@o.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacio de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer accionista tenha
uma participag@o directa ou indi-
recta com a sociedade;

b) Aprovacdo de quaisquer obrigagdes
da sociedade perante empreendi-
mentos ndo relacionados direc-
tamente com a sociedade.

Trés) Os socios ou terceiros poderdo votar
com procuragdo de s6cio porém a procuraciao
ndo sera vdlida quanto as deliberagdes que
importem modificagdes do pacto social ou
dissolucdo da sociedade caso ndo contenha
poderes especiais.

SECCAOII

Da administragao, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de geréncia

Um) A administracao e geréncia da socie-
dade sdo exercidas por um conselho de geréncia
composto por um ou mais gerentes ainda que
estranhos a sociedade, a eleger pela assembleia
geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por um
mandato de trés anos renovaveis, ou em confor-
midade com a deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os gerentes sdo dispensados de prestar
caucdo e serdo remunerados de conformidade
com a deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e practicando todos os demais
actos tendentes a realizagdo do objectivo geral
que a lei ou os seus presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Cinco) O conselho de geréncia pode delegar
poderes a quaisquer dos seus membros e
constituir mandatdrio nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cdédigo Comercial.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros de conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro de
conselho de geréncia ao qual este
tenha conferido poderes para o
efeito;

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragdo
com poderes especiais para o
efeitO.

Dois) Os actos do mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente autorizado para isso por forca das
suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo uname da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data de
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem
em conta bancaria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O ano social coinscide com o ano civil e
o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se desenvolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada
como os socios deliberarem.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, Illegivel.

Serviteng, Limitada

Para efeitos de publica¢do, da acta 03/2020
da sociedade Serviteng, Limitada, matriculada

sob NUEL 100771861, foi deliberado pelos
sécios a mudanga de sede e acréscimo do
objecto social, em que alteram os artigos
segundo e terceiro que passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no
municipio da Matola, posto administrativo
da Machava Sede, Avenida Fany Mpfumo
n.° 979, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo social
o0 seguinte:

a) (...).

b) (...).

c) (...).

d) Manufactura e montagem
de estruturas metdlicasS.

Esta conforme.

Matola, 10 de Novembro de 2020. — A Con-
servadora, llegivel.

Serviteng, Limitada

Para efeitos de publicagdo, da acta 04/2020
de vinte e nove de Outubro de dois mil e vinte
da sociedade Serviteng, Limitada, matriculada
sob NUEL 100771861, foi deliberado pelos
sécios 0 aumento de capital, em que altera
0 artigo quarto que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social é de quinhentos
mil meticais e encontrat-se integralmente
realizado assim distribuido:

a) Adamugy Agira Abudo Sarme,
com uma quota no valor de
duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Pedro Olompio Mahumane, com
uma quota de duzentos e cin-
quenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social.

Esta conforme.

Matola, 10 de Novembro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Shadow Marketing
& Consultancy — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101446069, uma entidade
denominada Shadow Marketing & Consultancy
— Sociedade Unipessoal, Limitada, por:

Nicole Raba, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, com residéncia habitual no Distrito
Municipal Nidmero 1, Polana Cimento,
Avenida Tomas Nduda, n.° 924, rés-
-do-chdo, com o Bilhete de Identidade
n.° 110107734057B, menor, representada
neste acto pelo senhor Nicholas Raba,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100101087391C,
na qualidade de pai.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomincgao, duracao, sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Shadow Marketing & Consultancy — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade estara sedeada no Distrito
Municipal n.° 1, Polana Cimento, avenida
Tomas Nduda, n.° 924, rés-do-chao, cidade de
Maputo-Mogambique e constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por deliberagdo da geréncia a sede
pode ser deslocada de um lugar para o outro,
podendo ainda a sociedade abrir e fechar sucur-
sais, dependéncias, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Marketing:
i) Planejamento da comunicacdo
da empresa;
ii) Gerenciamento de comunicagao;
iii) Tragar objetivos e metas de comu-
nicacao;
iv) Desenvolver e gerenciar cam-
panhas promocionais;

b) Publicidade:

i) Andlise prévia de vulnerabili-
dades e riscos a imagem;

ii) Padronizagdo da identidade visual
para o seu correto uso insti-
tucional, seja na comunicacio
interna (endomarketing)
ou estratégias externas de
marketing e marketing digital;
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iii) Manutencdo de relagdes com
os meios de comunicagdo
utilizados pela empresa e
os principais formadores de
opinido do mercado.

c¢) Organizagdo de feiras, enventos
criativos.

Dois) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar novos
contratos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital, aumento do capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de Unica
quota de igual valor nominal pertencente a sécia
Nicole Raba, representada pelo senhor Nicholas
Raba, na qualidade de pai.

Dois) O capital poderd ser aumentado ou
diminuido, desde que para tal se delibere em
assembelia.

ARTIGO QUARTO
(Divisao cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento da sécia,
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se a s6cia mostrar interesse pela
cedéncia da quota, este decidird a sua alie-
na¢do a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) Administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e forta dele activa
e passivamente, passam desde ji a cargo da
socia unica Nicole Raba, representada pelo
senhor Nicholas Raba, na qualidade de pai,
o qual fica desde ja investido na qualidade de
administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administardor ou procurador
especialmente constituido pelo administrador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado ao mandatario assinar em
nome da sociedade qualquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos
a mesma.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdicdo da sécia
Unica, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que representard

a todos representantes da sociedade, enquanto
a quota for indivisa.

Em tudo quanto for omisso, aplicar-se-
-30 as disposi¢des do Cdédigo Comercial
e demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo,14 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Shamir Plastics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Novembro de dois mil e vinte,
foi alterada a denominacéo da sociedade Shamir
Plastics, Limitada, registada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais de Nampula
sob n.° 100118416, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior,
na qual altera o artigo primeiro dos estatutos
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adapta a denominagdo
de Shamir Industrias, Limitada.

Nampula, 3 de Dezembro de 2020.— O Con-
servador, llegivel.

Talho da Familia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101446891, uma entidade
denominada Talho da Familia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do regime estabelecido no Cédigo
Comercial, com as devidas alteracdes e em
regime vigente complementar entre os senhores:

Primeiro. Clotilde Antonio Saeze, maior,
casada, de nacionalidade mocambicana,
portadora de Bilhete de Identificacdo
n.° 110200092462J], emitido na cidade de
Maputo, com domicilio na provincia de Maputo,
distrito de Marracuene, Guava, quarteirdo 25,
casan.’753; ¢

Segundo. Agostinho Jodo Sitoe, maior,
casado, de nacionalidade mocambicana,
portador de Bilhete de Identificagdo
n.° 02010000868401, emitido na Conservatoria
de Registo Civil da Cidade de Maputo, com
domicilio na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Talho da Familia, Limitada, abreviadamente
designada Talho Familia, Limitada e tem a sua
sede em Mocambique, na provincia de Maputo,
distrito Marracuene, Avenida Circular, parcela
ndmero seis mil quarenta, bairro Guava, posto
administrativo sede, rés-do-chdo.

Dois) A sociedade pode, mediante delibe-
racdo, deslocar a respectiva sede para qualquer
outro local, dentro do territério nacional, pro-
viséria ou definitivamente, podendo criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
for julgado conveniente para a prossecu¢ao
dos interesses sociais.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
do registo junto da Conservatdria das Entidades
Legais.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de produtos alimentares;

b) Carne de vdrias espécies;

c) Venda de bebidas a grosso;

d) Importacio de produtos alimentares; e

e) Demais servicos complementares
e/ou afins.

Dois) A sociedade pode a qualquer momento,
por deliberacdio da assembleia, traduzida em
acta com validade legal, registada e publicada
nos termos impostos por lei, explorar outras
actividade desde que igualmente licenciada
para efeito.

CLAUSULA QUARTA
(Exercicio de actividades diversas)

Um) E permitido a sociedade exercer quais-
quer outras actividades directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto social.

Dois) A sociedade pode adquirir participa-
¢do financeira em outras sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) divididos entre os sdcios
em proporc¢des iguais, conforme a seguir
demonstra-se:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Clotilde

Ant6nio Saeze; e
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b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Agostinho Jodo Sitoe.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias

desde que os sécios deliberem nesse sentido.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser da ciente vontade e conhe-
cimento do sécio gozando este do direito de
preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o s6cio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da Sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por qualquer
dos sécios, individual e separadamente, ambos
com plenos poderes legais para o efeito.

Dois) Sempre que necessdrio, a administragao
pode transmitir parte ou todos os poderes de
administrag@o a outro sécio ou a uma terceira
pessoa a quem nomeard administrador da
sociedade.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

CLAUSULA OITAVA
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada diante
de terceiros, incluindo instituicdes bancdrias,
pela assinatura de qualquer dos sécios, ou por
procurador especialmente constituido para
efeito, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) E vedado a qualquer sécio adminis-
trador ou mandatdrio assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras a favor, fiancas, avales ou
abonagoes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
e credenciados pela administragao.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por acordo dos sécios quando

assim o entenderem e estiver preenchido
o regime legal para efeito.

CLAUSULA DECIMA
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilita-
¢do de qualquer dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na ociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Ano financeiro e distribuicao
de resultados)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A distribuicdo dos lucros ocorre
sempre de acordo com a deliberagio dos sécios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Visao Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que no dia dez de Outubro de dois mil
e vinte, na sociedade da Visao Servigos,
Limitada, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100305518, os sécios deliberaram
o aumento do objecto social e a cessdo de
quotas no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50% das quotas,
que a sécia Horténcia Deolinda Lasse Uaquene
possuia e cedeu a totalidade destas no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais) correspondente
a 50% das quotas para a sécia Natércia Isabel
Manuel Braga Lobo, e em consequéncia, fica
alterado o artigo terceiro e quarto do contrato de
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio de actividades nas
seguintes dreas: Prestacdo de servigos
diversos; comércio nacional e internacional
de recursos minerais e outros metais;
importagdo e exportacdo de recursos
naturais, minerais, hidrocarbonetos,
produtos agricolas, florestais, aquaticos;
consultoria e gestdo de negdcios; despac-

hante aduaneiro; comércio a grosso e a
retalho de diversos bens; organizacdo de
eventos corporativos; catering; design de
interiores e reabilitacdo de iméveis; destdo
de participagdes; seguranga tecnoldgica;
prestacdo de servico de imobilidria,
arquitetura e construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas,
incluindo celebragdo de contratos de
mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente dos bens adquiridos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais, correspondente a duas quotas
iguais pertencentes aos scios:

a)NinoJorge de Aratjo Lobocomuma
quota no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspon-
dente a cinquenta por cento
(50%) do capital social;

b) Natércia Isabel Manuel Braga
Lobo com uma quota no
valor de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento (50%)
do capital social.

Maputo, 27 de Novembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Waciquete Transporte
& Comercio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Setembro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101387488, uma entidade
denominada Waciquete Transporte & Comércio
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio Francisco Uaciquete, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente nesta cidade, no bairro
25 de Junho B, casa n.° 40, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100215374A,
emitido a 30 de Junho de 2015, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal limitada, que reger-
se a pelas pelos seguintes artigos 90 do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Waciquete Transporte & Comércio — Sociedade
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Unipessoal, Limitada, e tem sua sede no
bairro 25 de Junho B, casa n.° 40, rés-do-chao,
Kamubucuana, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objecto:

Agentes de comércio por grosso de
bebidas, produtos alimentares
e tabaco, logistica, transportes,
comercio geral a grosso e retalho
de produtos diversos, prestagio
de servicos diversos, atividades de
consultoria.

A sociedade podera adquirir participa-
¢oes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda
que tenha como obcjeto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a 100%
(cem por cento) do capital social.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao)

A administra¢do e gerencia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelo tnico sécio,
Sérgio Francisco Uassiquete.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
ou do sécio da sociedade, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade dis-
pensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Zac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Outubro de dois mil e de
vinte, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o n.° 101409783, cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Zac, Limitada, constituida entre
os sécios: Muhammad Yasfil Zulficar, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Montepuez, Cabo Delgado, portador de Bilhete
de Identidade n.° 020100173410S, emitido
aos 14 de Outubro de 2019, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Pemba e Zulficar
Abdul Carimo, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Mecufi-Pemba, Cabo
Delgado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020100173255A, emitido a 18 de Marco
de 2020, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao de sede

A sociedade adopta uma denominacio
de Zac, Limitada, tem a sua sede Avenida
Ntchinga, perto do mercado Central, cidade
de Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag@o da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo:

a) Comércio a grosso e retalho de pro-
dutos da primeira necessidade;

b) Material de construgdo, comércio de
material de pecas, sobressalentes
de veiculos, aluguer de viatura
e equipamentos, comércio de
combustiveis e seus derivados,
lubrificantes, fomento agréario,
comercializac@o agricola e ar-
rendamento de imdveis.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a duas

quotas, sendo a primeira quota, correspondente
a 25.000,00MT (vinte cinco mil meticais),
equivalente a 25%, pertencente ao sdcio,
Muhammad Yasfil Zulficar e uma quota no valor
de 75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 75% pertencente ao socio Zulficar
Abdul Carimo, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes desde que deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condicdes em que se podem
efectuar e terd sempre o direito de preferéncia.

Dois) Admissdao de novos sdcios depende
do consentimento dos sécios, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer socio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de dois anos, em
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas alteracdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida por um administrador, que fica a cargo do
sécio Zulficar Abdul Carimo, que desde ja foi
nomeado administrador, dispensado de prestar
caucgao.

Dois) Compete a administrac@o a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigacao da sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de ambos sécios, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdicdo de qualquer sdcio, os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.
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ARTIGO NONO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes legais,
bem como quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo

a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais, elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de

resultados.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei. Declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-a a sua liquidagdo
gozando os liquidatérios, nomeados pelos socios

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Quando a lei nao exige outra forma,
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de sete dias, a contar da data da
expedi¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Tudo que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Nampula, 16 de Outubro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.
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