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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica,
o reconhecimento juridico da Associacdo das Escolas Comunitdrias
de Mogambique (ASESCOM), como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do das Escolas
Comunitdrias de Mocambique (ASESCOM).

Maputo, 5 de Novembro de 2010. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga,
o reconhecimento da Associacdo Meninas dos Olhos de Deus,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Meninas dos Olhos
de Deus.

Maputo, 1 de Dezembro de 2010. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacéo das Escolas
Comunitarias de Mocambique
(ASESCOM)

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, natureza, fins,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A Associagdo das Escolas Comunitérias
de Mocambique, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa financeira e patrimonial que se
rege pelos seguintes estatutos e demais legislacdo

aplicavel.
ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A Associagdo das Escolas Comunitérias
de Mogambique tem a sua sede no escritério
da MDI (Mensageiros de Deus Internacional),

localizados no CJIC (Centro Juvenil Ingrid
Chawner), sito na Avenida de Mogambique,
Kilémetro dez virgula trés, em Zimpeto,
Maputo, poderdo ser criadas delegacdes
da associagdo nas provincias ou locais
a estabelecer.

ARTIGO TERCEIRO

(Natureza, ambito e fins)

Um) A associag@o é de ambito nacional,
podendo estabelecer outras formas
de representa¢do em todo territério nacional
€ no estrangeiro.

Dois) A associag@o prossegue 0s seguintes
objectivos:

a) Consolidar a moral crista no ensino
e na educacdo promovendo
0 espirito comunitério;

b) Defender os interesses das escolas
comunitdrias junto ao MINED
e outras entidades nacionais
e/ou internacionais;

¢) Promover e prestar apoio as escolas
associadas em diferentes areas;

d) Promover a producdo de
material didactico para escolas
comunitarias;

e) Promover a capacitacido/formacao
dos professores das escolas
comunitarias;

f) Controlar os critérios de avaliagdo das
escolas comunitarias;

g) Desenvolver a educagdo e formagdo
integral;

h) Promover o apoio as escolas
comunitdrias no recrutamento
de professores qualificados;

i) Desenvolver a formagdo orientada
e vocacional dos alunos;

j) Promover e desenvolver projectos
para os beneficios da associagdo
e para os seus membros.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)

A ASESCOM duraré por tempo
indeterminado.
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CAPITULOII
Dos membros, seus direitos e deveres

ARTIGO QUINTO

Podem ser membros desta associagdo todas
escolas comunitdrias ou pessoas singulares
que se identifiquem com os fins da associagdo
e que, inscrevendo-se, sejam aceites pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direcgdo.

ARTIGO SEXTO

(Tipos de membros)

A ASESCOM serd composta pelos
seguintes tipos de membros:

a) Membros efectivos (instituicdes,
organizagdes ou pessoas singulares
com fins educacionais);

b) Membros honorarios.

ARTIGO SETIMO

(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos todas as pessoas
colectivas e singulares que aceitarem
a constituicdo da associag@o.

ARTIGO OITAVO

(Membros honorarios)

Sdo membros honordrios as pessoas
colectivas e singulares que pela sua ac¢do
ou prestacdo de servigo relevantes tenham
contribuido para o desenvolvimento
da associagdo e que nessa qualidade sejam
aceites pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)
Sdo direitos dos membros:

a) Participar na Assembleia Geral;

b) Votar e ser votado;

¢) Acompanhar e participar na vida
e actividade da associag@do e propor
aos O6rgdos competentes todas
as iniciativas que houverem
por adequadas para o seu
desenvolvimento e prossecugdo
dos fins a que esta se propde;

d) Examinar os livros, relatérios
de contas e demais documentos,
desde que o requeiram por escrito
com a antecedéncia minima
de quinze dias e se verifique
um interesse pessoal, directo
e legitimo.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Um) Cada membro tem a obrigag@o de:

a) Respeitar e cumprir com todos
os preceitos deste estatuto;

b) Promover os interesses da associagdo
e os fins que prossegue bem como

respeitar as deliberacdes tomadas
pelos orgdos sociais. Constituem
deveres especificos dos associados
contribuir com o pagamento da jéia
e das quotas fixadas pela
Assembleia Geral dentro dos
prazos estabelecidos;

¢) Abster-se de qualquer accdo que
comprometa a reputagio ou crédito
da associag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes aos membros)

Um) Os membros que violarem os deveres
estabelecidos no artigo décimo primeiro,
e outros ndo previstos nestes estatutos mas
que firam o espirito da associacdo, ficam
sujeitos as seguintes sangdes:

a) Admoestacio oral;

b) Suspensdo de direitos até cento
e oitenta dias;

¢) Expulsdo.

Dois) Sao expulsos os membros que por
actos dolosos tenham prejudicado a associagao.

Trés) As sangdes previstas nas
alineas a) e b) sdo da competéncia do Conselho
Directivo.

Quatro) A expulsdo € sancdo da competéncia
da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
Directivo.

Cinco) A aplicagdo das sangdes previstas
no numero um sé se efectivard mediante
audiéncia prévia obrigatdria do associado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Os membros sé podem exercer
os direitos referidos no artigo décimo, se tiverem
a sua situagdo regularizada de acordo com
o disposto no artigo décimo primeiro.

Dois) Os membros que tenham sido
admitidos ha menos de seis meses, excepto
os fundadores, ndo gozam do direito de eleger
e ser eleitos para os cargos sociais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A qualidade de membro certifica-se
pela inscri¢do no livro ou ficha respectiva,
que a associagado possuird.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)
Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que pedirem a sua exoneracio;

b) Os que deixarem de pagar as suas
quotas durante vinte e quatro
meses;

¢) Os que forem expulsos nos termos do
nimero dois do artigo décimo
segundo.

Dois) Nos casos previstos no nimero
anterior, considera-se desvinculado o membro
que, tendo sido notificado pelo Conselho
Directivo para efectuar o pagamento das quotas
em atraso, o ndo tenha feito no prazo de sessenta
dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O membro que, por qualquer forma, deixar
de pertencer a associagdo ndo tem direito
de reaver as quotiza¢des que haja pago,
sem prejuizo da sua responsabilidade por todas
as prestagdes relativas ao tempo em que foi
membro da associag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SEXTO
Um) S#o 6érgédos da associagdo:
a) A Assembleia Geral,

b) O Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) No exercicio das suas actividades,
o Conselho Directivo serd assistido por uma
equipe executiva remunerada, composta por
profissionais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A excepgio da equipe executiva, o exercicio
de qualquer cargo nos 6rgaos sociais € gratuito
podendo, no entanto, justificar o pagamento
de despesas dele derivadas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A duracido do mandato dos 6rgdos sociais
¢é de dois anos, renovavel uma sé vez, podendo
os membros recandidatar-se depois de dois
anos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é composta por todos
os membros da associa¢@o. As suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos do presente
estatuto e da lei, serdo vinculativas para todos
os associados.

ARTIGO VIGESIMO
Um) Tém direito a voto os membros:

a) Que tenham as respectivas quotas em
dia;

b) Que ndo se encontrem Suspensos;

¢) Que tenham sido “admitidos” ha mais
de seis meses.

Dois) Os membros colectivos serdao
representados, nas assembleias gerais, por um
méaximo de dois delegados devidamente
credenciados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente,
um vice-presidente e dois secretarios eleitos
por mandatos de dois anos, renovaveis
uma sé vez.

Dois) Compete a Assembleia Geral conferir
posse aos membros dos 6rgdos sociais eleitos.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
anualmente para a aprovagdo de novos membros,
aprovacdo do or¢amento e plano de actividades
bem como do relatério de actividades, balango e
contas nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-4 ainda
extraordinariamente sempre que para tal for
convocada por iniciativa do Conselho Directivo,
do Conselho Fiscal ou de um ter¢co dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral serda convocada
pelo seu presidente da Mesa da Assembleia
Geral com pelo menos trinta dias de
antecedéncia, e minimo de quinze dias para
assembleia extraordindria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral considerar-se-a
devidamente constituida sempre que se
encontrem presentes ou devidamente
representados pelo menos dois tergos
do conjunto dos membros com direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral deliberard por
maioria absoluta dos membros presentes.

Dois) Em matéria de alteragio de estatutos,
dissolucdo desta associagdo ou outras
deliberacdes para que a lei exija maioria
qualificada, a Assembleia Geral decidira,
no primeiro caso por maioria qualificada de trés
quartos dos votos presentes, € no segundo caso
por maioria qualificada de trés quartos de todos
os associados; nos restantes casos expressos
nestes estatutos, as decisdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria qualificada
de, pelo menos, dois ter¢os dos votos
validamente expressos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral tem a competéncia de:

a) Representar a Associa¢do em juizo
e fora dele, activa e passivamente;

b) Eleger o presidente da Mesa e dois
secretarios;

c) Aprovar a agenda;

d) Dar o relatério anual fisico
e financeiro;

e) Eleger os membros do Conselho
Directivo;

f) Analisar e encerrar as actividades
do ano transacto;

g) Delimitar perspectivas para o ano
seguinte;

h) Fixar o valor da jéia e das quotas;

i) Aprovar o orcamento.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo serd composto
por um presidente e por quatro vogais.

Dois) Os membros do Conselho Directivo
serdo eleitos de entre os membros singulares
e delegados de membros colectivos com direito
a voto, devendo no primeiro mandato o cargo
de presidente do Conselho Directivo
recair, necessariamente, sobre um representante
da MDI.

Trés) O Conselho Directivo reunir-se-a
sempre que para tal for convocado pelo seu
presidente e as suas deliberacdes serdo tomadas
por maioria absoluta dispondo o presidente
de voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A associacdio obrigar-se-a pela assinatura
conjunta de pelo menos dois membros
do Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) Compete ao Conselho Directivo
praticar todos os actos de administragiao
tendentes a realizagdo dos fins associativos e
em especial:

a) Admitir novos membros;

b) Propor o or¢camento, o relatdrio
de actividades e as contas anuais
da associacio;

c¢) Decidir sobre a aceitagdo
de contribui¢des e donativos
de qualquer espécie bem como
doagdes;

d) Propor o valor da jéia de admissdo
e das quotas dos associados;

e) Contratar e despedir o secretdrio
executivo e exercer o respectivo
poder disciplinar;

/) Adquirir, alienar e onerar bens méveis,
ainda que sujeitos a registo;

g) Constituir mandatarios nos termos
dalei.

Dois) Na execucdo das suas tarefas,
o Conselho Directivo é auxiliado por um
secretario executivo, um contabilista e um
assistente administrativo, nomeados pelo
presidente do Conselho Directivo, com base
nas suas qualificagdes profissionais.

Trés) Sempre que necessdrio, o Conselho
Directivo podera contratar outros profissionais
que se acharem necessdrios para o cumprimento
das tarefas de gestdo e administragio

da associag@o.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais que serdo eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) O cargo de presidente do Conselho
Fiscal devera recair, necessariamente, num
associado fundador ou efectivo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Tarefas)

Um) O Conselho Fiscal deliberara
por maioria simples, tendo o presidente voto
de qualidade, e caber-lhe-4 fiscalizar a legalidade
de todos os actos praticados pela Direccao.

Dois) Ao Conselho Fiscal cabera ainda
dar pareceres sobre todas as questdes que para
tal lhe sejam submetidas pelo Conselho
Directivo ou pela Assembleia Geral.

CAPITULO 1V

Do patrimonio e dos rendimentos
da associacao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O patriménio e os rendimentos
da associag¢do serdo constituidos pelas
contribui¢des dos associados; pelas jéias
de admissdo e quotas, pelas doacdes feitas
afavor da associacdo e respectivos rendimentos,
pelos “subsidios do Estado”, de outros
organismos oficiais, pelos patrocinios e seus
rendimentos, donativos e produtos de eventos,
pelas << receitas dos servigos prestados>>
e ainda por outro tipo de receitas consideradas
adequadas.

CAPITULO V

Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
No caso de dissolucdo da associagdo, serd

nomeada pela Assembleia Geral uma comissdo
liquidataria com o maximo de seis membros.

CAPITULO VI

Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

A Direccio eleita fica desde ja autorizada
a propor o montante de j6ia e quotas, proceder
a sua cobranga, bem como movimentar contas
bancérias.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Ficam desde ja designados para exercer
os mandatos sociais durante o biénio dois mil
e onze dois mil e doze os membros fundadores
que forem eleitos pela Assembleia Geral.

Associacao Meninas dos Olhos
de Deus

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, duracao,
sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagiio adopta a denominagdo
Associacdo Meninas dos Olhos de Deus.

ARTIGOSEGUNDO
(Natureza)

A Associacdo Meninas dos Olhos de Deus
é uma pessoa colectiva de direito privado,
de Ambito nacional sem fins lucrativos, dotada
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de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira, patrimonial
e de caracter civico e humanitaria.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e sede)

Um) A Associagdo Meninas dos Olhos
de Deus € constituida por um tempo
indeterminado.

Dois) A Associa¢do Meninas dos Olhos
de Deus tem a sua sede na Rua de Inhambane,
duzentos e cinco, porta quinze A, Bairro
Muahivire, na cidade de Nampula, podendo
criar delega¢des ou outras formas
de representacdo onde for julgado necessério
sob proposta do Conselho de Direccéo.

ARTIGOQUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da Associacdo Meninas
dos Olhos de Deus:

a) Participar nas tarefas da reconstrugao
Nacional e do bem-estar social
do povo;

b) Apoiar as camadas desfavorecidas
da sociedade, em particular as
criancas orfds, abandonas e que
sofram qualquer tipo de exploracéo
sexual;

¢) Contribuir na educag@o moral civica
das camadas jovens;

d) Criar condicdes que servird delas para
acolher as criangas orfas, abandonas
e que sofram qualquer tipo
de exploracdo sexual;

e) Incentivar a solidariedade social
e educagdo familiar e comunitéria
para a preveng¢ao de varias doengas
endémicas, em particular aten¢do
as camadas desfavorecidas;

f) Promover a constru¢@o de uma escola
de ensino basico e clinica médica
e/ou odontoldgica para beneficiar
as criangas orfas, abandonas e que
sofram qualquer tipo de exploracéo
sexual e a camada desfavorecida
da sociedade; e

g) Promover a constru¢io de um Centro
Profissionalizante e de uma Casa
de Acolhimento para as criancas
orfas, abandonas e que sofram
qualquer tipo de exploragdo sexual.

CAPITULO II

Dos membros Admissao, categoria,
direitos e deveres

ARTIGO QUINTO
(Admissao)

Um) Podem ser membros da Associacdo
Meninas dos Olhos de Deus todos os singulares
ou colectivos, privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras residentes no Pafs ou ndo desde
que se identifiquem com os presentes
estatutos.

Dois) A admissdo de membros € feita
mediante o pedido dirigido ao Conselho
de Direcgdo, subscrito pelo candidato e aceite
por secretdrio e presidente.

ARTIGOSEXTO
(Categoria)

Os membros da Associagdo Meninas
dos Olhos de Deus agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Membros Fundadores — Aqueles que
outorgaram a escritura publica
da constituicio da Associa¢do;

b) Membros Efectivos — Aqueles que
aceitam  participar activa
e efectivamente nos programas das
actividades da Associag@o;

¢) Membros Honorarios — Aqueles que
embora ndo fazem parte da
associacdo tém prestado servigos
relevantes para a realizacdo dos
objectivos da Associacdo Meninas
dos Olhos de Deus;

d) Membros Beneméritos — Aqueles que
contribuam com ideias e/ou com
bens materiais ou patrimoniais com
cardcter de donativo.

ARTIGO SETIMO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos
directivos da associacdo;

b) Serem informados das realizag¢des da
associagao;

¢) Exercerem o direito individual de voto,
nao podendo membro algum votar
com mandatdrio de outrem;

d) Participar da assembleia geral com
direito a voto;

e) Exigirem o bom funcionamento dos
orgaos da associagdo.

ARTIGOOITAVO
(Deveres)
Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias, bem como as
deliberacdes ou resolucdes dos
orgdos de direcgdo;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios sociais
e grupos de trabalho que venham
a ser criados na associacao;

c¢) Discutir e votar na assembleia geral
sobre assuntos da sua competéncia;

d) Promover a convocagdo da assembleia
geral nos termos dos estatutos;

e) Propor a admissdo de novos membros
conforme o que estd consagrado nos

estatutos;
f) Pagar ajéia as quotas estabelecidas na
assembleia geral para o

desenvolvimento da associagao.

ARTIGONONO
(Sancgoes)

A violagdo do presente estatuto ou do
respectivo regulamento interno ou préitica de
actos desprestigiantes para associagdo serd
sujeito as seguintes sang¢des:

a) Adverténcia;
b) Suspensio;
¢) Demissao;
d) Expulsio.

ARTIGO DECIMO
(Suspensao)

Nos casos em que existem fortes indicios
de cumplicidade por parte do membro
e ainfrac¢fo seja aplicavel a sangdo de demissao
ou expulsdo, o infractor pode ser suspenso
por um periodo de trinta dias, prolongaveis
até ao mdximo de sessenta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade de membro)
Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente, solicitarem a sua
demissdo, mediante o pedido formal
ao conselho de direc¢do com efeito
a partir de trinta dias apds
acomunicacdo;

b) Aquele que faltar aos seus deveres
e seja excluido por deliberacao da
assembleia geral;

¢) Os que por forga dos estatutos ou outras
normas regulamentares, tenham
de ser expulsos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Da disposicao geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da Associagdo Meninas
dos Olhos de Deus sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Duracio do mandato)

Todos os titulares dos 6rgdos sociais sdao
eleitos por voto secreto e directo para um
mandato de dois anos, com direito a reelei¢do
duas vezes.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao e reunioes)

Um) A Assembleia Geral € o mais alto 6rgéo
deliberativo da associagdo, e é composto
por todos em pleno gozo dos seus direitos civis
e estatutarios;
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Dois) As sessdes da Assembleia Geral
sdo dirigidas pelo presidente coadjuvado por
um secretdrio, que constitui a Mesa
da Assembleia Geral.

Trés) Os membros honorarios
e beneméritos assistem as sessdes da
Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:

a) Um presidente;
b) Umvogal;
c¢) Um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocada pelo seu
presidente ou pela direc¢do, ou ainda
a requerimento do Conselho Fiscal ou de trés
quartos dos membros, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes.

Trés) Para avaliar as deliberagdes sobre
alteragdes nos estatutos, s3o necessrios votos
de trés quartos dos membros presentes;

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, dia e hora
marcados para a sua realizacdo, estiverem
presentes pelo menos metade dos membros
convocados;

Cinco) No caso de a Assembleia Geral nao
poder reunir-se por falta de quérum, a mesa
reunir-se-4 uma hora depois da hora marcada,
podendo entdo deliberar com qualquer que seja
o nimero dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais;

b) Fixar o valor das jéias e das quotas;

¢) Aprovar o balanco apresentado pela
direccdo, bem como o relatério do
Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre a dissolucdo
da Associagdo Meninas dos Olhos
de Deus, bem como o destino a dar
aos bens existentes;

e) Aprovar a admissdo de membros;

/) Apreciar e aprovar o relatdrio de contas,
bem como o programa e o
orcamento do ano seguinte;

g) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam da competéncia de outros
orgaos.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar e presidir as sessdes
da Assembleia Geral ordindria
e extraordindria assistido por um
vogal e um secretario;

b) Assinar conjuntamente com o vogal
e o secretdrio as actas da Assembleia
Geral;

¢) Empossar os membros eleitos para
os Orgéos sociais.

Trés) Compete ao Vogal:

a) Coadjuvar com o presidente da
Mesa;

b) Substituir o presidente da Mesa nas
suas auséncias ou impedimento.

Quatro) Compete ao secretario:

a) Zelar por todo trabalho burocratico
da Assembleia Geral;

b) Lavrar as actas das Sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Servir de escrutinador nas votagdes.

SECCAOIII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Definicao, composicao e constituicao)

Um) O Conselho de Direcgdo é um 6rgéo
de gestdo e administracdo da Associacdo
e é composto por um nimero impar de pessoas,
no maximo até sete pessoas;

Dois) No intervalo entre duas assembleias,
o Conselho de Direccdo e o Conselho Fiscal
devem dar relatdrios sobre quaisquer e outros
assuntos que lhe sejam submetidos pela
Assembleia Geral;

Trés) O Conselho de Direcgdo é dirigido
pelo seu titular, que terd a designag@o de director
do Conselho de Direc¢éo e € coadjuvado pelo

vice-director.
ARTIGO DECIMONONO

(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcg¢do retine-se
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As suas deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberacdes e resolucdes da
Assembleia Geral;

b) Admitir novos membros, a serem
aprovados pela assembleia no
ambito das deliberacdes da
Assembleia Geral;

c¢) Elaborar relatério de actividades e
contas da associacdo e submeter a
Assembleia Geral;

d) Propor a convocagdo da assembleia
geral extraordindria da associac¢io;

e) Realizar as actividades de gestdo
financeira e administrativa;

/) Suspender a qualidade de membro e
comunicar sobre a sua exclusio;

Compete ao Director do Conselho
de Direcc¢ao:

a) Representar a associaciio em juizo
e fora dele;

b) Orientar o
da associagdo;

¢) Assinar contratos de trabalho;

d) Presidir as reunides do Conselho
de Direcgéo;

e) Assinar cheques de pagamentos
ou levantamentos de valores
em comissdo administrativa;

f) Assinar acordos de parceria
e de financiamento;

g) Nomear e exonerar os membros
do Conselho de Direc¢do a
excepc¢do do vice-director do
Conselho de Direc¢éo, podendo-o
suspender das fungdes até sessenta
dias tteis.

h) Cabe ao director administrativo
administrar toda a parte financeira
como abertura de contas bancarias,

funcionamento

manuten¢do de contas bancérias,
transagdes bancarias.

1. Compete ao Vice-Director do Conselho
de Direccgao:

a) Coadjuvar o Director do Conselho
de Direcgao;

b) Substituir o Director do Conselho
de Direccdo nas suas auséncias
e impedimentos.

SECCAOIV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria e controlo de todas as actividades que
a associacdo desenvolve e zela pelo
cumprimento das orientagdes.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente, que dirige o 6rgéo;
b) Umrelator; e
¢) Um secretério.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente trés vezes por ano,
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As delberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)
Um) Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar o cumprimento dos estatutos,

do regulamento interno e outras
disposicdes vigentes;
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b) Fiscalizar todos os planos
de desempenho da Direc¢@o;

¢) Zelar pela manutengao do patrimonio
da associagdo;

d) Inspecionar todos os actos

administativos e financeiros da

associagdo  anualmente e,
eventualmente, sempre que tal se
mostre necessdrio;

e) Propor a convocagdo da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar necessério;

f) Elaborar o relatério sobre a ac¢ao
fiscalizadora, dar parecer sobre
relatérios de actividades, balangos,
contas e propostas apresentados pela

Direcgao;
Dois) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

b) Garantir, em geral, a correcta accio
fiscalizadora da associagdo;

¢) Informar o Conselho de Direccéo sobre
aacgdo fiscalizadora.

CAPITULO IV
Do patriménio e fundos
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Patrimoénio)

O patriménio da Associagdo Meninas dos
Olhos de Deus € constituido por todos os bens
adquiridos onerosa ou gratuitamente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Receitas)

As receitas da associa¢do provém de:
a) Quotas dos membros;
b) Doagdes, donativos, legados e outras
liberalidades;
¢) Outras contribuicdes extraordindrias.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucgao)

A Associa¢do Meninas dos Olhos de Deus
poderd dissolver-se nos seguintes casos:

a) Por deliberagdes da Assembleia Geral;

b) Pela diminui¢do do
de membros;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

nimero

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duvidas na interpretacao)

As didvidas na interpretacdo dos presentes
estatutos serdo resolvidas pelo Conselho
de Direccdo ou com recurso a lei.

Nifiquile Projecto,
Investimentos, Comércio
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e dois de Dezembro de dois mil
e dez, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100194651 uma sociedade denominada
Nifiquile Projecto, Investimentos, Comércio
e Servicos, Limitada.

Saquina Issufo, de sessenta e cinco
anos de idade, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 100069487Y, emitido
em Maputo, aos quatro de Janeiro de dois mil e
um, valido vitaliciamente, residente na Rua
Aniceto do Rosario, nimero duzentos e oitenta,
Bairro Matola C e Zuber Ashik Mamad Anifo,
de vinte e trés anos de idade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1001000051062B, emitido em
Maputo aos quinze de Janeiro de dois mil e dez,
vélido até quinze de Janeiro de dois mil e quinze,
residente na Rua trés mil trezentos e noventa
e um, casa cinquenta e cinco, Bairro Maritimo,
constituem entre si uma sociedade, que se regera
pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Nifiquile
Projecto, Investimentos, Comércio e Servicos,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
mil quinhentos e sete, podendo, por deliberagao
da administragdo, abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transportes de mercadorias,
passageiros e bens diversos;

b) Construgao civil e obras piblicas;

¢) Servicos financeiros de micro e macro
crédito;

d) Servigos de marketing, publici-
dade, consultoria, comissodes
e consignagdes;

e) Importagdo e exportacao, podendo ainda
dedicar-se a qualquer outro ramo
de comércio ou industria, desde que
devidamente autorizada e os seus
sécios acordem.

Dois) A sociedade poderd participar
no capital de qualquer outra pessoa colectiva
de objecto social igual ou distinto do objecto por

ela prosseguido, detendo para o efeito os titulos
ou participacdes que sejam necessarios, podendo
igualmente associar-se a qualquer entidade,
mediante acordos de parceria ou associa¢ao,
mediante qualquer forma de associag@o
legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e outros bens constantes
do pacto social, é de vinte mil meticais,

e corresponde a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente a Saquina Issufo;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a Zuber Ashik Mamad Anifo.

ARTIGOQUINTO
(Aumentos de capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou espécie, pela incorporacio dos suprimentos
feitos a sociedade pelos s6cios ou por
capitalizag@o do todo ou parte dos lucros ou das

reservas.

ARTIGOSEXTO

(Prestacdes suplementares de capital
e suprimentos)

Um) Nao haverd prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

Dois) As deliberacdes atinentes a efectivacio
de suprimentos a sociedade carecem da totalidade
dos votos correspondentes ao capital social.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os sécios, tendo direito de preferéncia
a sociedade em primeiro lugar e os sdcios
em segundo lugar, quando a cess@o ou divisdo
sejam feitas a favor de entidades estranhas
asociedade.

Dois) Quando mais de um so6cio se
candidate a cessdo ou divisdo de uma quota,
proceder-se-4 a rateio na propor¢do
das respectivas participagdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o s6cio que deseje
alienar a sua quota poderd fazé-lo livremente,
aquem e como entender.
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ARTIGOOITAVO

(Amortizacao de quotas,
exclusao e exoneracao de socios)

Um) A sociedade poderd proceder
a amortizag@o de quotas nos casos de exclusio
ou exoneracdo de sécios legalmente
estabelecidos, ou nos casos de exclusio adiante
estabelecidos, por deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) Os s6cios podem ser excluidos nos
casos seguintes:

a) Por dissolugdo ou liquidacao de sécios
que sejam sociedades ou por morte
ou interdicdo de sdcios que sejam
pessoas singulares;

b) Quando a quota de qualquer sécio seja
objecto de penhora, arresto, ou haja
de ser vendida judicialmente;

¢) Quando um sdcio a quem incumbam
deveres de administra¢io deixe,
injustificadamente, de exercer as
fun¢des para as quais haja sido
nomeado estatutariamente ou por
deliberagao da assembleia geral, por
periodo superior a seis meses;

d) Quando um sécio deixe,
injustificadamente, de ter
participag@o activa nos assuntos
sociais, ainda que ndo exerca
funcdes de administragdo por
periodo superior a dois anos.

Trés) A contrapartida da amortizacdo e as
condi¢des do respectivo pagamento serdao
conformes ao disposto no artigo tricentésimo
terceiro do Cédigo Comercial.

Quatro) S6 por unanimidade é permitida a
alteracdo do contrato de sociedade em matéria
de exclusiao de socios.

Cinco) Qualquer sécio poderd exonerar-se
da sociedade quando, contra o seu voto,
os socios deliberem:

a) Proceder a um aumento de capital
a subscrever total ou parcialmente
por terceiros;

b) A transferéncia da sede social para
fora do pafs.

Seis) Os sdcios s6 podem exonerar-se se as
respectivas quotas estiverem integralmente
realizadas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administrac¢do e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos
os socios que ficam, desde ji, nomeados
administradores.

Dois) Juntos, os dois administradores,
poderdo obrigar a sociedade através das
respectivas assinaturas, em todos os seus actos
e contratos.

Trés) Os poderes conferidos aos sécios nos
termos dos nimeros um e dois do presente
artigo ficam limitados as condigdes

estatutariamente estabelecidas para a pratica dos
actos a seguir indicados e para cuja validade se
requer o voto favoravel de ambos os sdcios, a
manifestar em assembleia geral ou nas condi¢des
em que a mesma for dispensada, a saber:

a) Contratagdo de empréstimos;

b) Constituicdo de hipotecas, penhores
e garantias, salvaguardado
o disposto no nimero dois in fine
do artigo décimo;

¢) Participacao no capital social de outras
sociedades comerciais;

d) Aquisi¢do, alienacdo ou oneracdo
de bens imdveis;

e) Prestacdo de suprimentos a sociedade
e respectivas condigcdes de
reembolso;

e) Aumentos do capital social;

/) Oneracao de quotas sociais.

Quatro) A sociedade podera também ser
obrigada pela assinatura de procurador a
constituir, com poderes gerais ou especiais,
incluindo mandatérios forenses, pela assembleia
geral ou por procuragdo a outorgar por qualquer
um dos sécios.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia geral e
com fundamento numa eventual alteracdo futura
da estrutura do capital social, designadamente
pelo aumento do nimero de sdcios, a sociedade
poderd passar a ser gerida por um conselho de
administracdo cuja composi¢do, competéncias e
demais regras de funcionamento deverio ficar
corporizadas no pacto social.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade dos administradores)

Um) Os administradores respondem para
com a sociedade pelos danos a esta causados,
por actos ou omissdes praticados com pretericao
dos deveres legais ou contratuais, salvo se
provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores ou seus
mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como, letras de favor, fiangas, avales e
semelhantes. Fica porém, desde j4, autorizada, a
titulo excepcional, a concessdo de garantias sob
qualquer forma, pela sociedade a favor dos
proprios socios ou a entidades terceiras, pessoas
colectivas em que os sécios ou a sociedade
possuam participagcdo ou interesses
comprovados, desde que hajam sido previamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo e reunird ordinariamente, uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagdo, aprovagdo ou modificagdo do
balanco e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) As reunides ordinarias da assembleia
geral serdo convocadas por fax ou courier e com
aantecedéncia minima de trinta dias. Do mesmo
modo se convocardo as reunides extraordindrias
da assembleia geral apenas se reduzindo o prazo
de convocacdo para o minimo de cinco dias tteis.
Trés) Reunidos os sécios detentores da totalidade
do capital social, eles podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndo na
ordem do dia, quer tenha ou nfo havido
convocatéria.

Quatro) Os s6cios também podem deliberar
sem recurso a assembleia geral desde que todos
declarem, por escrito, o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacbes da assembleia geral)

Um) Sao nulas as deliberagdes dos sécios:

a) Tomadas mediante voto escrito,
sem que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados
aexercer esse direito;

b) Cujo contetido, directamente ou por
actos de outros 6rgaos seja ofensivo
dos bons costumes ou preceitos
legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sécios.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios presentes ou
nela representados, o valor da quota de cada um
e as deliberagdes que forem tomadas, devendo
ser assinadas por todos os sécios ou seus
representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicacao:

a) A percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos socios;

c) Para dividendos aos s6cios na
proporcdao das suas quotas, o
remanescente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
na lei e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exercicio de direitos sociais por morte
ou interdicdo de um sécio)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Saneon Africa Austral,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Dezembro de dois mil
e dez, exarada de folhas sessenta e uma
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e setenta e cinco
traco D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior de registos
e notariado N1, e notaria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre Saneon GmbH,
Serge Olivier Nguedia e Silvain Jewoh Zekeyo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Com a denominacio Saneon Africa Austral,
Limitada, é constituida para durar por tempo
indeterminado, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGOSEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou encerrar, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagao social, sempre que
se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Produgio, processamento, transporte,
distribuicdo e comercializacdo
de energias renovaveis,
nomeadamente: solar, edlica,
biomassa, Geotérmica, Hidraulica
e outras fontes renovaveis,

b) Concepcdo, execugdo, prestagdo de
servigos e consultoria na drea de
engenharia e gestdo de projectos

relacionados com energias
renovaveis;
c) Promogio, consultoria

e comercializacdo de solucdes e
equipamentos ligados a energias
novas e renovaveis (edlica, solar,
hidrica, biomassa, energia das
ondas, e afins);

d) Industria de produgdo e venda de
painéis solares e outros relacionados
com energias renovais;

e) Importacdo de equipamento, pecas
sobressalentes e outros
componentes eléctricos e
electrénicos necessdrios para a
realizagdo do objecto social.

f) Prestacdo de servigos e consultoria na
area engenharia de construcao,
exploracdo e reabilitacdo de sistemas
de fornecimento de energias
renovaveis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades nas areas industrial ou
comercial, bem como a prestagdo de servigos e
consultoria, desde que para tal obtenha as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGOQUARTO
(Participacao noutras entidades)

A sociedade poderd, no Ambito da realizacio
do seu objecto participar em outras entidades
existentes ou a constituir-se ou associar-se
a terceiros em qualquer das formas previstas
nalei.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGOQUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e estd dividido em trés quotas desiguais
subscritas da seguinte forma:

a) Saneon GmbH, com uma quota
no valor nominal de vinte e seis
mil meticais, correspondente a
cinquenta e dois por cento do capital
social;

b) Serge Olivier Nguedia, com uma quota
no valor nominal de vinte e trés mil

meticais, correspondente a quarenta
e seis por cento do capital social;

¢) Silvain Jewoh Zekeyo, com uma quota
no valor nominal de mil meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social.

ARTIGOSEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade poderd
ser aumentado por meio de dinheiro,
incorporagao de suprimentos, lucros ou reservas
com a aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo
efectuados na propor¢do das quotas detidas
pelos sdcios, salvo deliberagdo em contrario.

ARTIGOSETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial
de quotas entre os sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da assembleia geral da
sociedade, ficando reservado aos restantes
sdcios o direito de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortizagio de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos sécios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se aquota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepgdo do caso previsto
na alinea a) do niimero anterior, a amortiza¢ao
é feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocacdo, serd convocada pelo
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presidente ou pelos outros dois membros do
conselho de direcg¢do, por meio de carta registada
com aviso de recepgdo, dirigida aos sdcios, por
meio de fax ou entregue em mao contra cobranga
de recibo, com a antecedéncia minima de vinte
dias, que podera ser reduzida para dez dias, para
assembleias extraordindrias.

Trés) A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social, mas poderd também
ocorrer em qualquer outro local quando
as circunstancias assim o ditarem e se ndo
prejudicar os direitos e interesses legitimos dos
socios.

Quatro) Em primeira convocatéria
aassembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reunido deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente do conselho de administracio e por
este recebida até uma hora antes da realizagio da
reunido.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situacdes em que seja requerida outra maioria
nos termos dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAOII

Do conselho de geréncia e da representagédo
da sociedade

ARTIGODECIMO

(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo composto por dois membros,
designados pelos s6cios em assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacido do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho
de administracdo sdo designados por periodos
de trés anos, renovaveis.

Quatro) Anualmente, os membros
do conselho de administragdo elegerdo um
membro para ocupar o cargo de presidente.

Cinco) O conselho de administracao pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus mandatarios mesmo pessoas estranhas
a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracgéo,
convocado pelo presidente, retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e pelo
menos cada dois meses, na sede social ou em
qualquer outro local determinado pelo respectivo
presidente.

Dois) A convocatdria das reunides sera feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos, por
quaisquer outros dois membros, com aviso
prévio minimo de quinze dias, salvo se todos os
membros concordarem com periodo inferior.

Trés) A convocatoria devera ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberacdo, quando
seja esse 0 caso.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria e
deverao ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas proprio, sendo as actas assinadas
por todos os presentes.

Cinco) Para o conselho de administracio
poder deliberar deverdo estar presentes ou
representados pelo menos dois dos seus
membros.

Seis) O membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido de
comparecer pode fazer-se representar por outro
membro, mediante simples carta ou telefax
dirigidos ao presidente.

Sete) Quando acordado pelos membros, as
formalidades para a convocacio e realizag¢do da
sessdo podem ser preteridas e as deliberagdes
tomadas nessas condi¢des serdo vdlidas desde
que constantes de actas assinadas por todos os
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta de dois
administradores;
b) Assinatura de mandatario nos exactos
termos do respectivo mandato.

Dois) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fungoes
que exerce.

Trés) Todas as obriga¢des contratuais carecem
de aprovacdo prévia do conselho de
administracdo antes de serem assinadas.

Quatro) Em nenhuma circunstincia poderd
a sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto niao
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) O remanescente sera aplicado nos
termos e condicdes a serem fixados pela
assembleia geral em observancia do estabelecido
nalei.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com a referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacio da assembleia geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade podera dissolver-se nos termos
e nos casos determinados na lei e pela deliberacio
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislag@o
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Samanyolu Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e dois de Dezembro de dois mil
e dez, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100194600 uma sociedade denominada
Samanyolu Construction, Limitada.

Entre:

Primeiro — Huseyin Karaman, solteiro,
maior, natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador de Passaporte n.° 937694, emitido
na Turquia, aos seis de Abril de dois mil e cinco,
residente actualmente em Maputo, doravante
designado por primeiro outorgante;

Segundo — Zubeyir Degirmenci, solteiro,
maior, natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador de Passaporte n.° 645192, emitido
na Turquia, aos dez de Abril de dois mil e trés,
residente actualmente em Maputo, doravante
designado por segundo outorgante;

Terceiro — Faruk Alemdar, solteiro, maior,
natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador de Passaporte n.° U00243882, emitido
na Turquia, aos vinte e dois de Outubro de dois
mil e dez, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por terceiro outorgante;

Quarto — Metin Gunduz, solteiro, maior,
natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador de Passaporte n.” U00729940, emitido
na Turquia, aos vinte e cinco de Agosto de dois
mil e dez, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por quarto outorgante;

Quinto — Suat OzeKli, solteiro, maior, natural
da Turquia, de nacionalidade turca, portador
de Passaporte n.° 127588, emitido na Turquia,
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aos oito de Outubro de dois mil e sete, residente
actualmente em Maputo, doravante designado
por quinto outorgante:

E celebrado entre as partes outorgantes
o presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislac@o aplicavel,
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Samanyolu Construction, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade,
é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, ou qualquer outra
forma de representac@o social em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,

para todos os efeitos legais, a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGOQUARTO
Objecto social

Um) A Samanyolu Construction, Limitada.
Tem como seu objecto principal a constru¢ao
civil e o seu objecto consiste no exercicio
de elaboragdo desde projectos de construcao até
a sua edificag@o:

a) Construgdo de edificios complexos
€ mistos;
b) Recuperagdo de ruinas;
c) Obras de reabilitacdo de imdveis;
d) Projectos eléctricos;
e) Projectos de canalizagdo;
f) Pinturas;
g) Serralharia civil.

Dois) Samanyolu Construction, Limitada
poderd exercer outras actividades em qualquer
outro ramo de comércio ou industria, que os
socios resolvam explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenham as necessdrias licengas e autorizacoes.

Trés) Importagdo de material e equipamento
de construgdo.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGOQUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de cem mil meticais, em dinheiro
correspondentes a igual soma de cinco quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de trinta e trés mil
e duzentos meticais, corresponde
atrinta e trés virgula dois por cento
do capital social, pertencente
ao socio Faruk Alemdar;

b) Uma quota no valor de dezasseis mil
e setecentos meticais, corresponde
a dezasseis virgula sete por cento
do capital social, pertencente ao
socio Huseyin Karaman;

¢) Uma quota no valor de dezasseis mil
e setecentos meticais, corresponde
a dezasseis virgula sete por cento,
do capital social, pertencente
ao socio Metin Gunduz;

d) Uma quota no valor de dezasseis mil
e setecentos meticais, corresponde
a dezasseis virgula sete por cento,
do capital social, pertencente ao
sécio Suat Ozekli;

¢) Uma quota no valor de dezasseis mil
e setecentos meticais, corresponde
a dezasseis virgula sete por cento,
do capital social, pertencente
a0 sécio Zubeyir Degirmenci;

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos
ou redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGOSEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem
de deliberacdo prévia da assembleia geral,
a qual é tomada nos termos do nimero um do
artigo trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco
e demais condi¢des da cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito
de preferéncia nesta cessdo e, quando néio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGOSETIMO
Suprimentos

Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares do capital social, mas poderao os

socios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessarios, nas condi¢cdes a serem
determinadas por eles.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio,
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocacido do
conselho de administrag@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunizo da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGONONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administra¢do, composto pelos sdcios.

Dois) O nimero de membros poderd vir
a ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade é confiada
desde ja ao socio Zubeyir Degirmenci, que
exercerd o cargo de administrador executivo,
podendo ser substituido por decisdo do conselho
de administragao.
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Dois) O administrador excecutivo podera
celebrar contratos de trabalhos, compras e
vendas comercias, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrangas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em institui¢cdes publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades, celebrar
contratos de arrendamentos, emitir facturas e
recibos, liquidar impostos e reclamar de multas
e cobrangas indevidas e excessivas. Representar
em tribunais e constituir advogados quando
necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de administrag@o retine-se
sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade e, trimestralmente, para
aapresentacao de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de administragdo
é convocado pelo respectivo presidente, devendo
a convocatoria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de
administracao impedido de comparecer podera
ser representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Deliberacdes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sao necessdrios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissoluc¢ao da sociedade;

¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador executivo, no
exercicio das func¢des conferidas pelo estatuto e
pelo conselho de administrag@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador executivo, ou
por qualquer empregado designado para o efeito
por forga das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios,
os herdeiros exercerdao em comum os direitos
do falecido, devendo escolher entre eles um que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos s6cios na proporcio das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
apercentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses, a contar
da data da deliberag@o da assembleia geral que
os tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada,
o patriménio restante, depois do pagamento
das dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidac@o, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMONONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Stone Palmo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo,
que no dia vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100194754 uma sociedade denominada
Stone Palmo, Limitada.

Entre:

Jodao Manuel Vala Meneses, casado,
de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° J§74226, emitido aos vinte
e cinco de Marc¢o de dois mil e nove,
pelo Governo Civil de Leiria, contribuinte
fiscal n.° 114743134, residente em Portugal,

neste acto devidamente representado por
Oldivanda Bacar, nos termos da procuracao que
junta se anexa;

Joaquim Miguel Dias do Rosdrio Frazio,
casado, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° L308951, emitido aos doze
de Maio de dois mil e dez, pelo Governo Civil
de Santarém, contribuinte fiscal n.° 102127212,
residente em Portugal, neste acto devidamente
representado por Oldivanda Bacar, nos termos
da procuracd@o que junta se anexa;

[§

Gongalo Nuno Beato de Matos, casado,
de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.° G278620, emitido aos vinte
e cinco de Janeiro de dois mil e dois,
pelo Governo Civil de Leiria, contribuinte fiscal
n.° 139271104, residente em Portugal,
neste acto devidamente representado
por Oldivanda Bacar, nos termos da procuracdo
que junta se anexa.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Stone Palmo, Limitada,
cujo objecto € a transformac@o, corte
e acabamento de rochas, pedras,
marmores e granito, incluindo
importagio e exportagido, bem como
a comercializacdo, distribuicdo
e armazenamento;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede
na Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil trezentos e noventa e nove,
em Maputo, Mocambique;

c¢) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de noventa mil meticais,
correspondente a soma de trés
quotas, no valor nominal de trinta
mil meticais cada, pertencentes
aos sécios Jodo Manuel Vala
Meneses, Joaquim Miguel Dias
do Rosério Frazdo e Gongalo Nuno
Beato de Matos.

As partes (sécios) decidiram constituir
a sociedade com base nas disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique,
devendo-se reger nos termos das disposi¢des
dos artigos que seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Stone
Palmo, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyere, nimero dois mil trezentos
e noventa e nove, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo da
administra¢do, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representag@o no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a transformagao, corte e acabamento de rochas,
pedras, mdrmores e granito, incluindo
importacdo e exportagdo, comercializacdo,
distribui¢do e armazenamento, bem como o
exercicio de quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao objecto
principal.

Dois) Mediante deliberagdo da
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em bens e em dinheiro, é de noventa mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente a Jodo
Manuel Vala Meneses;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente a Joaquim
Miguel Dias do Rosario Frazao;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente a Gongalo
Nuno Beato de Matos.

Dois) Mediante deliberac¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e
suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais vencerao juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGOSEXTO

(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a favor
de terceiros, bem como a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizacdo prévia da assembleia
geral da sociedade.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard, por escrito, aos outros
sécios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o projecto de alienacdo e as
respectivas condicdes contratuais.

Cinco) Os demais socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta dias,
contados a partir da data da recepcdo da
notificacdo da inten¢@o de transmissdo prevista
acima.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sécio;

d) Quando por divércio, separacdo
de pessoas e bens ou separacao de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao s6cio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

f) Venda ou adjudicagdo judiciais;

g) Por morte, interdi¢cdo ou inabilitaciio
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com
violacdo do artigo sexto deste
contrato;

i) Quando o titular dolosamente
prejudicar a sociedade no seu bom
nome ou no seu patrimoénio.

Dois) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa
serd efectuado em trés prestacdes iguais
que se vencem, respectivamente, seis meses,
um ano e dezoito meses apds a fixagdo
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relacdo com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberaciio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagido
da administragao, a titulo gratuito.

ARTIGONONO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apds
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes
a0 exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo
de resultados;

¢) Eleicao dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessario, por iniciativa de um dos
administradores ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera, no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunifo, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicag¢ao
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar disponiveis na sede para
apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administrag@o assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos 0s socios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro socio,
pelo conjuge, administrador ou mandatério que
seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votagao)

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida para deliberagio
quando, em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente representados
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0os sécios que detenham, pelo menos,
participag¢des correspondentes a um ter¢o do
capital social e, em segunda convocacéo,
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes
ao capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quisquer alteracdes aos estatutos
da sociedade;

e¢) Nomeacgio e
de administradores.

destituicdo

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatoria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada
e representada por um ou mais administradores
aeleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administracao
dos negocios da sociedade, terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realiza¢do do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pela prépria administragao.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrério
da assembleia geral.

Cinco) Os administradores
dispensados de caug@o.

Seis) O mandato dos administradores é de
quatro anos, podendo os mesmos serem reeleitos
pela assembleia geral.

estao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de um
dos administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade com
0s respectivos instrumentos
de mandato;

c¢) Pela assinatura conjunta dos
administradores quando exigida nos
termos dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marg¢o do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria,
os administradores submeterdo a aprovacao dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras (balango,
demonstracao de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de distribuicao de lucros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberac@o da assembleia geral,
sob proposta dos administradores, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢cao
do fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuicdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas
e sujeitas a deliberagiio da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto
no Cddigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

ARTIGO DECIMOOITAVO

(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato, o qual termina
em trinta e um de Dezembro de dois mil
e catorze, ficam desde ja designados
como administradores da sociedade os senhores
Jodo Manuel Vala Meneses e Joaquim Miguel
Dias do Rosario Frazdo.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Planet Vermelho — Agéncias
de Viagem e Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacao de onze de Dezembro de
dois mil e dez, na sede social da sociedade Planet
Vermelho — Agéncias de Viagem e Turismo,
Limitada, sita na Rua da Mesquita, nimero
duzentos e treze, rés-do-chdo, em Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o n.° 11264,
a folhas oitenta e seis verso do livro C traco
vinte e sete, e contribuinte fiscal n.° 400060584,
o0s sécios decidiram por unanimidade dos votos,
aalteracao integral do pacto social da sociedade,
que passard a ter a seguinte e nova redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e duracao)

A sociedade adopta a denominagao de Planet
Vermelho — Agéncias de Viagem e Turismo,
Limitada, de ora em diante designada por
sociedade, é constituida sob a forma de uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado, e regida pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Mesquita, nimero duzentos e treze,
rés-do-chao, em Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode abrir
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representagdo no pafs e no estrangeiro, e pode
transferir a sua sede para qualquer parte do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como principal
objectivo:

a) A actividade de obtengdo de
passaportes ordindrios, certificados
colectivos de identidade e viagem
e respectivos Vistos;
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b) Aquisi¢do e venda de bilhetes de
passagens em qualquer meio de
transporte e, reservas de lugares,
expedicdo e transferéncia de
bagagens que se relacionem com
esses bilhetes;

¢) A realizagdio em companhias
autorizadas de seguros de acidentes,
de bagagens e outra espécie, que
cubram riscos derivados das
actividades turisticas;

d) Reservas em estabelecimentos
hoteleiros e similares e em meios
complementares de alojamento;

e) Recepcdo e assisténcia de turistas
durante as sua permanéncia no pais
designadamente, por prestaciio de
servigos especificos, através de
pessoas de informagao turisticas;

/) Representac@o de agéncias similares
nacionais ou estrangeiras;

g) Planificagio, organizacio e execuc¢io
de viagens turisticas;

h) Informacdo turistica gratuita e difusdo
de material de propaganda, bem
como a venda de guias turisticas de
transporte, horarios e publicacdes
similares;

i) Celebragdo de contratos com os
industriais que exploram as
industrias de automéveis de aluguer,
com ou sem condutor, para o aluguer
desses veiculos;

j) Expedicdo, depésitos, transferéncias
e despachos de bagagens;

k) Reserva e venda de bilhetes para
qualquer especticulo;

/) Cambio de moeda e divisas bem como
a venda de cheques de viagem ou
qualquer outro meio de pagamento,
sem prejuizo de legislacdo em vigor;

m) Requerer a obtenc?o de licenga de caga
ou pesca desportiva para turistas
em visita ao pafs;

n) Realizacdo de excursdes de
peregrinacio as cidades de Madina
e Makah, para Hajj e Umrah;

0) Exercicios de outras actividades afins.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se, sob
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de cento
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Valige Tauabo;

b) Uma no valor nominal de cinquenta
e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Umar Abdul Shakoor
Sorathia.
Dois) Apds deliberacio da assembleia geral,
o capital social da sociedade pode ser aumentado.
Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
no aumento do capital social da sociedade,
na propor¢do das percentagens de cada quota.

ARTIGOQUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios podem realizar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes que forem
definidos pela assembleia geral, e aprovados
por maioria absoluta dos votos representativos
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a sua oneragdo e constituicdo de quaisquer
encargos, requer prévio acordo da assembleia
geral da sociedade.

Dois) A sociedade tem o direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Se a sociedade ndo exercer o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os socios.

Quatro) Um sdécio que pretenda transmitir
a sua quota deve notificar, por escrito,
a sociedade, indicando o potencial adquirente,
o projecto de transmissdo e as respectivas
condicdes contratuais.

Cinco) Os outros sécios e a sociedade devem
exercer o seu direito de preferéncia dentro
de quinze e quarenta e cinco dias
respectivamente, a contar da data da recepgao
da notificagdo da transmissdo acima referida.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) As quotas somente podem ser
amortizadas nos casos em que um sécio
¢ excluido ou exonerado da sociedade.

Dois) Exclusdo de um sécio requer prévia
deliberagdo da assembleia geral da sociedade,
e s6 pode ter lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o titular da quota;

b) A quota ser penhorada, confiscada
e apreendida;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolucdo de uma sociedade que
é socia;

Trés) O preco da amortizacdo da quota serd
pago em trés prestacoes iguais, devidos em seis
meses, um ano e dezoito meses respectivamente,
depois de ter sido estabelecido por um auditor
independente.

ARTIGOOITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade pode, mediante deliberagio dos
sécios, adquirir quotas préprias a titulo oneroso
e, por mera deliberac@o da administragdo, a titulo
gratuito.

ARTIGONONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros

trés meses apds o fim do ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administraco referente ao ano
fiscal;

b) Deliberar sobre a decisdo de aplicaciao
de resultados;

¢) Designar os administradores.

Dois) Uma reunido da assembleia geral pode
ser convocada por qualquer administrador por
uma simples carta, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exige outros procedimentos formais para
uma determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral pode reunir
extraordinariamente sempre que se considere
necessario, por iniciativa da administracio ou
dos sécios que detenham, pelo menos, dez por
cento do capital social, sem prejuizo das
formalidades referidas no niimero anterior.

Quatro) A convocagio da assembleia geral
deve indicar o nome da sociedade, sede, nimero
de quotas, local, data e hora para a reunido, o
tipo de reunido, agenda que contenha a indicacéo
dos documentos a serem analisados e que serao
imediatamente colocados a disposi¢do dos
sécios.

Cinco) A reunido da assembleia geral terd
lugar, em principio, na sede da sociedade, mas
pode ocorrer em qualquer outro lugar dentro do
territério nacional mediante decisdo da
administragao, ou no estrangeiro mediante acordo
de todos os sécios.

Seis) A reunifio da assembleia geral poderd
ter lugar sem a necessidade de quaisquer
formalidades prévias acima referidas, desde que
todos os sécios estejam presentes ou
representados na reunido, e concordam
expressamente que a reunido possa deliberar
validamente desta maneira.

ARTIGO DECIMO
(Representacdao na assembleia geral)

Os sécios podem estar representados nas
reunides da assembleia geral por outro sdcio,
conjuge, mandatério, e administrador, através
de uma procurag@o ou simples carta mandadeira
emitida por um periodo de seis meses.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral serd considerada
validamente constituida quando, em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados, os sécios que detenham
participacdes correspondentes a, pelo menos,
um ter¢o do capital social e, em segunda
convocacio independentemente do nimero dos
sécios presentes ou representados e das
participagdes do capital social por eles detidas.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados, salvo nos
casos em que a lei ou o presente estatuto exigem
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes exigem uma
maioria qualificada de trés quartos dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital social;

b) A transmissdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) As alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacdo e destituicdo dos
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao e administracao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por dois a cinco administradores, eleitos em
assembleia geral.

Dois) A administragdo terd os mais amplos
poderes conferidos pela lei e pelos presentes
estatutos propicio para a realizacdo dos
objectivos sociais da sociedade, representando
a sociedade activa ou passivamente, podendo
delegar estes poderes, no todo ou em parte, a0s
administradores executivos ou gestores
profissionais, nos termos a ser deliberados pela
administragdo.

Trés) Os membros da administracdo estdo
isentos de prestar caucdo a sociedade.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de dois administradores, ou por
assinatura de um procurador, dentro dos limites
do respectivo mandato ou procuragao.

Cinco) Em nenhuma circunstancia
a sociedade pode ser obrigada em actos
ou documentos que ndo dizem respeito
as actividades do objecto social, incluindo
as letras de cambio, garantias e empréstimos,
amenos que sejam especificamente aprovados
pela assembleia geral.

Seis) Os administradores s@o eleitos por um
periodo de cinco anos, com a possibilidade
de serem reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunioes
da administracao)

Um) A administrag@o retine pelo menos, duas
vezes por ano, e deve conduzir qualquer nimero
de reunides informais, conforme solicitado ou
sempre que convocado por qualquer
administrador.

Dois) Salvo rentincia expressa de todos os
administradores, a convocatdria para as reunioes
da administragdo serd entregue em mao ou
enviado por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de quinze dias de
calenddrio e deve ser anexada a ordem de
trabalhos da reunido, bem como quaisquer
documentos a serem apresentados e discutidos
na reunido. Nenhum assunto deve ser discutido
pela administracdo, salvo se devidamente
indicado na ordem de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o decidirem.

Trés) Nao obstante o nimero anterior,
a administragao pode discutir assuntos e realizar
reunides através de meios electrénicos
ou de telefonia que permite a todos
os participantes ouvir e falar ao mesmo tempo,
desde que as respectivas deliberagdes sejam
registadas no livro de actas assinado por todos
os administradores, ou sejam escritos em
documento avulso com as respectivas
assinaturas reconhecidas por um notario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para reunides da
administracdo serd considerado na sua
composicdo, quando, pelo menos, dois
administradores estejam presentes ou
representados.

Dois) Qualquer administrador que esta
temporariamente impedido de participar nas
reunides da administracdo, pode ser
representado nessas reunides por outro
administrador, através de uma carta ou fax
dirigido ao outro administrador.

Trés) O mesmo membro da administragdo
pode representar mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balango serd encerrado
em trinta e um de Mar¢o de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marco do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administracdo deve submeter
a assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢do
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos os sdcios,
no minimo, quinze dias antes da data
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contabilidade da sociedade)

Na sequéncia de uma deliberagdo
da assembleia
da administra¢@o, ao lucro anual serdo deduzidos

geral, sob proposta
os seguintes montantes e na seguinte ordem
de prioridade:

a) Cinco por cento para reserva legal,
até vinte por cento do capital social
ou sempre que necessdrio para
restaura-lo, estes valores podem ser
ajustados, e re-ajustados antes
de os dividendos serem

distribuidos;

b) Amortizacdo dos montantes devidos
pela aos socios,

correspondente a suprimentos ou

outras contribui¢cdes, que foram

empresa

acordados e deliberado pela
assembleia geral;
c¢) Outras prioridades aprovadas

em assembleia geral;
d) Os dividendos aos sécios, na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estabelecidas pela lei.

Dois) Uma vez declarada a dissolucdo da
sociedade, a liquidagdo terd lugar e os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
exercerdo os mais amplos poderes para este
efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente estatuto serdo regidas
pelas disposicdes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro.

ARTIGO DECIMONONO
(Disposic¢oes transitorias)
Para o mandato que termina em onze

Dezembro de dois mil e catorze, a administracao
serd composta pelos seguintes membros:

a) Umar Abdul Shakoor Soratia;
b) Valige Tauabo.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dois mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel
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