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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associacdo de Importadores e Produtores de
Medicamentos de Mogambique — AIPROMEM, como pessoa juridica,
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,

cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s

requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 dalein.°8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo de Importadores e Produtores de
Medicamentos de Mo¢ambique — AIPROMEM.

Ministério da Justica em Maputo, 22 de Dezembro de 2010. — A

Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Importadores
de Medicamentos de
Mocambique AIPROMEM

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao

A Associacdo de Importadores e Produtores
de Medicamentos de Mogambique, que por
forma abreviada pode ser designada por
AIPROMEM, ¢ uma pessoa colectiva de
natureza profissional, sem fins lucrativos dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial juridica, constituida em confor-
midade com a lei.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associag@o tem a sua sede em Maputo,
podendo, todavia, estabelecer delegagdes ou
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Constitui objecto da associac@o:
a) Representar as empresas nela inscritas,
ajudando-as no estudo e resolug¢ao

dos problemas de produgio e da
importacdo das especialidades
farmacéuticas, e da produgao das
substancias activas, para o uso em
especialidades farmacéuticas,
defendendo os respectivos
interesses e, em geral, prosseguindo
todas as actividades e finalidades
que, no ambito dos presentes
estatutos, contribuem para o justo
progresso das empresas associadas.

b) Promover o entendimento, a
solidariedade e o apoio reciproco
entre as empresas associadas, com
vista a um melhor e mais eficaz
exercicio dos direitos e obrigacdes
comuns;

c) Representar as empresas associadas
junto da administrag@o publica, das
outras associagdes congéneres ou
nao, nacionais ou estrangeiras, e das
institui¢des representativas dos
trabalhadores, com vista ao
desenvolvimento sécio-econémico
do sector e do pais e para a resolugdo
de problemas comuns.

Dois) A associac@o s6 poderd participar no
capital de sociedades / associagdes que
desenvolvam actividades resolug¢do dos
problemas comuns instrumentais em relagéo a
prossecugdo do seu objecto, ap0s aprovagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO I

Da aquisicao da qualidade de membro,
direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
Aquisicdo da qualidade de membro

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as empresas singulares ou colectivas que,
no territério nacional, produzam directamente
ou através de territérios, ou importem
especialidades farmacéuticas, para o uso
humano ou veterinario e ainda soros, vacinas e
produtos auxiliares de diagndstico, desde que
estejam oficialmente autorizadas a fazé-lo.

Dois) Poderao igualmente ser admitidas
como membros as empresas que se dediquem a
producio de substancias activas para o uso em
especialidades farmacéuticas.

Trés) A admissao dos membros faz-se a
requerimento dos interessados, sendo a
verificac¢@o dos respectivos requisitos, referidos
nos ndmeros anteriores, da competéncia da
Direccao.

Quatro) Da deliberacdo a que se refere o
niimero anterior cabe recurso, interposto no
prazo de dez dias, para a assembleia geral, pelo
requerente ou por qualquer membro.

Cinco) As empresas associadas serdo
representadas perante a associagdo pela pessoa
ou pessoas que indicarem, as quais devem ter
nelas a qualidade de membros, administradores
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ou gerentes com poderes gerais de
administracdo, a comprovar por documento legal
bastante, ou ainda a procuradores que, por via
de procuracio lavrada em documento auténtico
notarial possuam poderes bastantes para o efeito.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
associativos, salvas as restrigdes
constantes dos nimeros quatro e
cinco do artigo nove;

¢) Requerer a convocaciio da Assembleia
Geral, nos termos previstos no
ndmero dois do artigo treze;

d) Apresentar as sugestdes que julgue
convenientes para a realizag¢@o dos
fins estatuarios;

e) Utilizar os servicos da associa¢@o nas
condigdes que forem estabelecidas
pela Direccao.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas fixadas
pela Assembleia Geral;

b) Exercer os cargos associativos para
que forem eleitos ou designados:

¢) Observar o preceituado nos estatutos,
cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
associativos e os regulamentos
internos da associagdo;

d) Comparecer as Assembleias Gerais e
as reunides para que forem
convocados;

e) Prestar colaboragdo efectiva a todas as
iniciativas para que forem
solicitados pelos 6rgdos sociais;

) Comunicar por escrito a Direc¢do, no
prazo de vinte dias, as altera¢des do
respectivo pacto social, dos corpos
gerentes, do domicilio, da represen-
tacdo nesta associacdo ainda
quaisquer outras que digam respeito
a sua situagdo de membro;

g) Respeitar as regras deontoldgicas que,
para este sector, venham a ser
estabelecidas em regulamento
interno.

ARTIGO SETIMO
Perda da qualidade de membro

Um) Perdem a qualidade de membros;

a) Os membros que se exonerarem;

b) Os membros que tenham deixado de
exercer quaisquer actividades
mencionadas no artigo quarto.

c¢) Os membros a quem tenham sido
aplicadas a pena disciplinar de
expulsdo;

Dois) Compete a Direcgdo a exclusdo dos
membros pelo motivo previsto na alinea b) do

nimero anterior, devendo, porém tal deliberacao
ser sempre precedida de audi¢ao dos s6cios por
ela abrangidos.

Trés) Os membros que se exonerarem ou
que tenham sido expulsos nos termos da alinea
a) do nimero trés do artigo vigésimo nono,
poderdo ser readmitidos pela Direccao, desde
que assim o requeiram e paguem, previamente,
quaisquer débitos a associag¢do e nomeadamente
todas as quotas em atraso.

Quatro) O membro que, por qualquer forma,
deixe de pertencer a associac@o perde o direito
ao patriménio da sociedade.

Cinco) No caso da alinea a) do nimero um,
a associacdo tem direito as quotas referentes a
trés meses seguintes a0 da comunicagdo da
exoneragao.

CAPITULO III

Da organizacao e funcionamento

SECCAOT

Dos ¢érgaos
ARTIGOOITAVO

Sao érgdos da associacdo a Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo, o Conselho Fiscal, o
Conselho Estratégico e Comissdes Especiali-
zadas.

ARTIGONONO
Eleicao

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Direcg¢do, do Conselho Fiscal e do
Conselho Estratégico sdo eleitos por periodos
de dois anos competindo a sua elei¢do a
Assembleia Geral.

Dois) A eleig@o sera feita por escrutinio
secreto e em listas separadas, nas quais
especificardo os cargos a desempenhar.

Trés) Serdo considerados como votos nulos
os correspondentes a boletins contendo riscos,
rasuras, ressalvas ou em geral quaisquer escritos
que ndo sejam o0Os
originariamente.

Quatro) A candidatura de um associado a
eleicdo para um cargo social far-se-a com
indicacdo simultanea da pessoa fisica que o
representard no exercicio do referido cargo.

Cinco) Nenhum membro podera ser
representado em mais do que um dos 6rgaos
electivos.

delas constantes

ARTIGO DECIMO

Remuneracao e substituicao dos
dirigentes sociais, votacao

Um) Em qualquer dos érgéos, da associagao
cada um dos membros tem direito a um voto,
tendo o presidente ou quem suas vezes fizer
voto de desempate.

Dois) Todos os cargos de elei¢do sdo ndo
remunerados.

Trés) Em caso de rentincia ou destitui¢ao de
membros dos 6rgaos da associa¢do, manter-se-

40 tais 6rgdos em funcionamento destes que
permanecam em fun¢@o a maioria dos membros
que os compoem.

Quatro) Ocorrendo a rentincia do presidente
da Direccdo ou da sua destitui¢do pela
Assembleia Geral, sem a imediata elei¢do de um
substituto, caberd aos restantes membros a
cooptagdo de um novo presidente, escolhidos
de entre os vice-presidentes daquele 6rgdo, a
qual deve ser efectivada no prazo de quinze dias
a contar da data da rentincia ou destitui¢@o.

Cinco) A cooptacdo do presidente da
Direccao referida no niimero anterior devera ser
confirmada pela primeira Assembleia Geral que
se reunir ap0s referida cooptacio.

Seis) Se o novo presidente da Direc¢do ndo
for cooptado no prazo referido no niimero quatro
deste artigo ou se a Assembleia Geral
mencionada no nimero anterior nao confirma a
cooptacdo que tiver tido lugar nesse prazo,
cessam automaticamente as fungdes de todos os
demais membros da Direc¢do, devendo
proceder-se a eleicdo de novos membros nos
termos deste estatuto.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMOS PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os membros no pleno uso dos seus
direitos se serd dirigida por uma Mesa composta
por um presidente, um primeiro secretirio e um
segundo secretdrio.

Dois) Incumbe ao presidente convocar as
assembleias e dirigir os respectivos trabalhos.

Trés) Cabe aos secretarios auxiliar o
presidente e substitui-lo na sua auséncia ou
impedimento.

Quatro) Em caso de auséncia ou impedimento
de qualquer membro da Mesa, compete a
Assembleia, fora do caso previsto na parte final
do numero anterior, designar, de entre os
membros presentes quem deve substitui-lo.

ARTIGO DECIMOS SEGUNDO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva Mesa, bem como a
Direccao, o Conselho Fiscal e os
membros directivos do Conselho
Estratégico, podendo destitui-los a
todo o tempo;

b) Fixar anualmente, a jéia e as quotas a
pagar pelos membros;

¢) Discutir e provar anualmente o relatério
e contas da Direc¢do, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Aprovar os regulamentos internos da
associagao;

e) Deliberar sobre alteracdes dos estatutos
e regulamentos e demais assuntos
que legalmente lhe estejam afectos;

) Em geral, definir as alinhas de orientac@o
da associagdo, de acordo com o0s
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legitimos interesses dos membros,
as responsabilidades sociais do
sector e no quadro das finalidades
previstas nos presentes estatutos;

g) Aprovar até o dia trinta de Novembro
de cada ano o orcamento ordindrio
para o ano seguinte.

Dois) A quotizaciao dos membros, fixadas
nos termos da alinea b) do ndmero anterior, tera
por base uma quantia minima a ser fixada em
Assembleia Geral, podendo os membros se
assim entenderem ultrapassarem esse valor.

Tré€s) No caso previsto na parte final da alinea
a) do nimero um deste artigo, a Assembleia
Geral que proceder 4 referida destituigdo
providenciard também no sentido de assegurar
a gestdo da associacio, designado desde logo
uma ou mais comissdes ad hoc constituidas por
membros, as quais substituirdo o ou os 6rgaos
destituidos até a realizac@o de novas eleigdes,
devendo ainda a mesma Assembleia Geral fixar
o prazo dentro do qual estas elei¢des deverdo
realizar-se.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleias ordinarias e extraordinarias

Um.) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente até o final de Fevereiro de cada
ano para apreciar e aprovar, o relatdrio e contas
da Direccdo e o parecer do Conselho Fiscal
relativos a geréncia do ano findo, e, quando for
o caso disso, até trinta e um de Dezembro para
proceder 4 eleicdo a que se refere a alinea a) do
artigo anterior.

Dois.) Extraordinariamente, a Assembleia
Geral reunir-se-4 sempre que a Direcgdo ou o
Conselho Fiscal o julguem necessdrio ou a
pedido fundamentado e subscrito por um grupo
de, pelo menos trinta por cento dos Membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatérias

Um) A convocacio de qualquer Assembleia
Geral devera ser feita por meio de carta com
protocolo, e-mail ou fax, expedido para cada
um dos membros com a antecedéncia minima
de oito dias e no qual se indicard o dia, horae o
local da reunido e a respectiva ordem do dia.

Dois) Nao poderao ser tomadas deliberacdes
sobre matéria estranha 4 ordem do dia, salvo se
trés quartos dos membros estiverem presentes e
todos concordarem com o adiamento.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral s6 podera
funcionar , em primeira convocacio, desde que
esteja presente, pelo menos metade da totalidade
dos membros.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
previsto no nimero anterior, poderd a
Assembleia funcionar com qualquer niimero de
membros, em segunda convocacdo, trinta
minutos depois da hora marcada para a primeira.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Dois.) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem, porém, o voto favoravel de
trés quartos do nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votacao

Um) A votacdo nas reunides ndo eleitorais
pode ser feita por presenca, por correspondéncia
ou por delegacdo noutro membro.

Dois.) No caso de votac@o por corres-
pondéncia ou por delegagdo, o membro enviard
o seu voto ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral em carta registada, por forma a ser recebida
até a véspera da eleic@o, ou delegard por escrito,
com indicagdo expressa da assembleia, da ordem
do dia e do nome do seu delegado.

Trés) A votag@o nas reunides eleitorais s6
pode ser feita por presenga, salvo no caso de
membro com sede fora da localidade da sede da
associacdo, em que a mesma pode ser feita por
correspondéncia.

Quatro) No voto por correspondéncia
referido no ndmero anterior, a lista ou listas serao
enviadas em envelope fechado contendo a
indicacdo da Assembleia, o qual por sua vez,
serd acompanhado de cartas efectuadas a sua
remessa e a identifica¢cdo do membro votante,
tudo em envelope enderegado ao presidente da
Mesa da Assembleia geral, registado e por forma
a ser recebido até a véspera das elei¢des .

SECCAOTII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Direccao

A representacgdo da associagdo € confiada a
uma Direc¢do, composta por trés a cinco
membros, sendo um o presidente e dois vice-
presidentes e dois vogais.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Gerir a associacio e representd-la em
juizo ou fora dele;

b) Criar, organizar e dirigir os servigos
da associagdo, dotando-a de uma
estrutura técnico - profissional
adequada a realizacdo dos fins
associativos e elaborar, quando
necessario, regulamentos internos;

¢) Cumprir as disposi¢des legais,
estatutdrias e regulamentares, bem
como as deliberacdes da Assembleia
Geral;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o relatério e contas da
geréncia, acompanhada do parecer
do Conselho Fiscal;

e) Submeter a aprecia¢do da Assembleia
Geral as propostas que se mostrem
necessarias;

f)Praticar tudo o que for julgado
conveniente a realizaco dos fins da
associagdo, com respeito pelas linhas
de orientacdio definidas pela
Assembleia Geral, nos termos da
alinea f) do artigo décimo segundo.

ARTIGO VIGECIMO
Reunides e deliberacdes

Um) O Conselho de Direc¢ao reunir-se-a
sempre que o julgar necessario, mais nao menos
de uma vez em cada més, mediante convocacao
do presidente ou de quem as vezes fizer, e
funcionara logo que esteja presente a maioria
dos membro.

Dois) As deliberagdes da Direcgdo sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

Trés) De todas as reunides se elaborara a
respectiva acta, que deverd ser assinada por todos
0s presentes.

Quatro) A falta de um membro do Conselho
de Direc¢io, seja qual for o motivo a trés reunides
ordindrias seguidas da Direc¢do ou a cinco
reunides ordindrias durante um ano de
calendario, determinard a automatica cessagao
das suas fungdes, sendo imediatamente
substituido.

Cinco) O Conselho de Direccdo podera
delegar os poderes de gestdo corrente e de
direccdo dos servigos da associagdo num
coordenador dos seus servicos internos o qual
assumird a designag@o de director executivo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Representacéao e vinculacao
da associacao

Para obrigar a associac@io sdo necessarias e
bastante as assinaturas de dois membros da
Direcg¢do, devendo uma destas assinaturas ser
do presidente, de um vice-presidente ou do
tesoureiro, sempre que se tratar de documentos
respeitantes a numerdario e contas.

SECCAOIV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, sendo um presidente e dois
vogais.

Dois) O presidente serd substituido nos seus
impedimentos e auséncias pelo vogal que for
designado pelo préprio Conselho Fiscal na sua
primeira reunio.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO Trés) O Conselho Estratégico serd presidido CAPITULO IV

Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que entenda, a
escrita da associac@o e os servigos
de tesouraria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
anuais da Direc¢do e sobre
quaisquer outros assuntos que lhe
sejam submetidos pela Assembleia
Geral ou pela Direcgio;

c¢) Velar pelos cumprimentos das
disposicdes estatuais e regula-
mentares.

Dois) O parecer sobre o relatério e contas
anuais deverdo ser dado no prazo maximo de
quinze dias, contadas a partir da data que tais
documentos lhe foram apresentados pelo
Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Reunides e deliberacoes

O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que o
julgue necessdrio, mais ndo menos de uma vez
em cada trimestre, e nos demais termos e
condigdes previstas no nimero um do artigo
vigésimo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO.

Participacao nas reunides da direccao

O Conselho Fiscal podera assistir as reunides
da Direcgdo sempre que o julgue necessdrio, ou
solicitado desta forma ndo podendo, porém
tomar parte nas respectivas deliberagdes.

SECCAOV

Do conselho estratégico

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Conselho estratégico

Um) Ao Conselho estratégico, que sera
formado por directores-gerais, ou equivalente,
cabe dar parecer sobre as linhas gerais de
actuac@o da Direc¢do, bem como dar apoio
consultivo a este 6rgdo, com respeito pelas
deliberagdes que sobre a matéria tenham sido
tomadas pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Estratégico tem a seguinte
composi¢ao:

a) Os membros por ineréncia.:

b) Os membros do Conselho de Direcgéo,
no exercicio de fungdes:

¢) Os membros da Mesa de Assembleia
Geral e do Conselho Fiscal.

d) Membros electivos entre dez e
dezasseis pessoas que tenham
ligagcdo da associagdo, que por
fazerem parte dos seus corpos
sociais quer por a0s menos estarem
vinculadas por relacdes laborais,
eleitas pela Assembleia Geral por
um periodo de trés anos.

pelo seu membro que for simultaneamente
presidente do Conselho de Direc¢ao, o qual, na
sua falta ou impedimento, serd substituido por
um dos vice-presidente da Direcgio,
determinado pela ordem com que constarem da
lista da respectiva eleigdo.

Quatro) Nao pode fazer parte do Conselho
Estratégico mais de dois membros com
vincula¢@o laboral ou de outra natureza mesmo
membros da associagdo.

Cinco) Em caso de falecimento, rentncia,
destitui¢do pela Assembleia Geral, impos-
sibilidade definitiva de exercicio de fungdes ou
perda do vinculo a um membro da associagao,
por parte de um membro eleito do Conselho
Estratégico, serd o mesmo substituido por quem
a Assembleia Geral eleger para o efeito.

Seis) A falta do membro do Conselho
Estratégico, seja qual for o motivo, a duas
reunides ordinarias durante o ano do calendario,
determinard a automadtica cessdo das suas
fun¢des, sendo imediatamente substituido.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias

Compete ao Conselho Estratégico:

a) Dar parecer sobre o plano de ac¢do
anual e o orcamento, que lhes
deverdo ser apresentados pelo
Conselho de Direc¢do antes do
inicio de cada ano;

b) Dar parecer sobre quaisquer matérias
de politica e estratégia da associacao,
quando solicitada pela associag@o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Reunides e deliberacoes

Um) O Conselho Estratégico reunird
obrigatoriamente trés vezes por ano.

Dois.) Para além das reunides obrigatdrias,
o Conselho Estratégico reunird sempre que
convocado pelo presidente ou por, pelo menos,
dez dos seus membros.

Trés) O Conselho Estratégico s6 se considera
reunido quando estejam presentes mais de
metade dos seus membros em exercicio.

Quatro) As delibera¢des do Conselho
Estratégico serdo tomadas por maioria simples
dos votos expresso tendo o presidente voto de
qualidade.

SECCAO VI

Das comissbes especializadas

ARTIGO VIGESIMO NONO
Comissoes especializadas

Um) O Conselho de Direc¢ao poderd nomear
Comissdes Especializadas com vista ao estudo
de assuntos determinados e com objectivos de
preparar a tomada de deliberagdes por aquele
orgao.

Dois) As Comissdes Especializadas
funcionardo nos termos e condigdes
estabelecidos pelo Conselho de Direcgdo.

Das infrac¢coes disciplinares

ARTIGO TRIGESIMO
Infraccoes disciplinares

Um) Constitui infrac¢do disciplinar, punivel
nos termos deste artigo e do seguinte, o ndo
cumprimento, por parte de membros, dos seus
deveres para com associa¢do decorrentes da lei
ou destes estatutos.

Dois) Nenhuma pena disciplinar podera ser
aplicada sem que um associado seja notificado
para apresentar, por parte dos membros, dos
seus deveres para com a associagdo decorrentes
dalei ou destes estatutos.

Trés) A notificacdo referida no nimero
anterior deverd ser sempre feita pessoalmente
ou por carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Penas disciplinares

Um) As penas disciplinares aplicdveis sdo
as seguintes:
a) Mera adverténcia;
b) Censura;
¢) Multa até ao montante de quotizagdo
de cinco anos;
d) Suspensdo até um ano;
e) Expulsio.

Dois) Na escolha da pena a aplicar deverdo
ser tomadas em considerag@o a gravidade e o
nimero das infracgdes cometidas, e bem assim,
os antecedentes disciplinares do membro.

Trés) A pena de expulsdo apenas serd
aplicada em caso de grave viola¢@o pelo membro
dos seus deveres fundamentais como tal se
considerado, nomeadamente;

a) O ndo pagamento de quotas corres-
pondentes a mais de seis meses,
decorrido o prazo que para o efeito
lhe for fixado e comunicado por
cartaregistada;

b) A recusa injustificada de exercicios
dos cargos associativos para que for
eleito ou designado;

c) A pritica de actos que impegam ou
dificultam a execugdo das delibe-
ragdes dos 6rgaos associa-tivos ou
sejam contraditérios com objectivos
por elas prosseguidos;

d) A prética, em geral, de quaisquer actos
contrdrios aos objectivos da
associacao ou susceptiveis de afectar
gravemente o seu prestigio ou o
prestigio dos produtores impor-
tadores de produtos farmacéuticos
em geral.

Quatro) Compete a Direc¢do a organizagdo
dos processos disciplinares e a aplicagdo das
penas previstas nas alineas a) e d) do nimero
um, e ainda a aplicag@o da pena de expulsao
quando a mesma se funde no motivo previsto
na alinea @) do niimero anterior.
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Cinco) A pena de expulsdo nos casos nao
previstos no nimero anterior serd aplicada pela
Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢do
por maioria dos trés quartos do nimero de
associados presentes.

Seis) Das penas disciplinares aplicadas pela
Direccdo cabe o recurso para a Assembleia
Geral, o que serd interposto no prazo de oito
dias a contar da notificagio ao associado da pena
aplicada.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Coincidéncia com o ano civil
O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Fundos

Constituem fundos da associagao:

a) O produto da joia e quotas dos
membros, bem como das multas
aplicadas por infracgdes discipli-
nares;

b) Os rendimentos dos bens préprios da
associagdo;

¢) Quaisquer fundos, donativos ou
legados que lhe venham a ser
atribuidos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Extincao

Um) A associagdo s6 podera ser extinta por
deliberac@io da Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito que envolva o voto
favoravel de pelo menos trés quartos do nimero
total dos seus associados.

Dois) A Assembleia Geral que delibere a
extingdo caberd decidir sobre o destino e dar
aos bens da associagdo.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel na Republica de Mocam-
bique.

Ecosec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Junho de dois mil e dez,
lavrada a folhas setenta e um e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e quarenta e trés traco D do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, e notério de referido cartério, compareceram
Alvaro Julido Massingue, Fernando Teixeira,
José Manuel Rosario Guerreiro, Manuel de
Azevedo de Cunha Fernandes e José do
Nascimento Gongalves Gomes, no qual
deliberaram a cessdo total de quotas dos sécios
Alvaro Julido Massingue, Fernando Teixeira,
José Manuel Rosario Guerreiro, Manuel de
Azevedo de Cunha Fernandes e José do
Nascimento Gongalves Gomes a favor de Alvaro
Julido Massingue.

Que em consequéncia desta deliberagio fica
alterada a composicao do pacto social no seu
artigo quarto, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de
trezentos e oitenta e quatro mil meticais, o
correspondente a uma unica quota
pertencente ao sécio Alvaro Julido
Massingue.
Est4 conforme.
Maputo, nove de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante do Notdrio, llegivel.

Transportes Catchala,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura lavrada no dia dois de Novembro de
dois mil e dez, exarada a folhas trinta e uma e
seguintes do livro de notas nimero duzentos e
oitenta e quatro, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
funcdes notariais, que o senhor Carlos Amad,
titular do Bilhete de Identidade n.° 060054041Y,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos vinte e oito de Agosto de dois mil
e sete, natural de Salgado — Tete, nascido em
um de Setembro de mil novecentos sesseta e
dois, filho de Amad e de Daina Gongalo,
residente em Chimoio na rua da Zambia, nimero
quatrocentos e oitenta e seis outorgando neste
acto em seu nome pessoal, bem assim em
representagdo dos seus filhos menores, Carlos
Amad Junior registado sob o Assento de
nascimento n.® 319/2001, natural de Chimoio,
nascido em vinte de Setembro de mil novecentos
noventa e sete, e Mahomed Ikbal Amad
registado sob o Assento de nascimento n.° 627/
2003, natural de Chimoio, nascido em oito de
Maio de dois mil e um.

Ele e seus representados constituiram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege nos termos das clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo social de
Transportes Catchala, Limitada, tem a sua sede
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro na cidade
de Chimoio, podendo abrir sucursais, agéncias
ou outras formas de representa¢do no pafs ou
no estrangeiro por deliberagdo da assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Transporte de carga diversa, no pais e
no estrangeiro;

b) Comércio de veiculos automoveis e
motorizados, com importacio;

¢) Outras actividades para o exercicio das
quais obtenha as devidas

autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subescrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondendo a soma de trés quotas,
pertencentes aos sécios Carlos Amad, no valor
de quarenta e um mil meticais, Carlos Amad
Junior, no valor de quatro mil e quinhentos
meticais e Mahomed Ikbal Amad, no valor de
quatro mil e quinhentos meticais.

Paragrafo primeiro. O capital social podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
deliberacdo da assembleia geral, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social em
observancia das formalidades exigidas pela Lei
das sociedades por quotas.

Pardgrafo segundo. Nao haverd prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, mediante demais condigdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

E livre a cessdo ou divisido de quotas entre
os s6cios, mas a estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios nio cedentes,
aos quais € reservado o direito de preférencia na
sua aquisigdo.

ARTIGO SEXTO
Administracado e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serao
exercidas pelo sécio maioritario, Carlos Amad,
que fica desde ja nomeado sécio gerente, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

Pardgrafo primeiro. O sécio gerente podera
delegar parte ou totalidade dos seus poderes
noutro sécio ou em pessoa estranha a sociedade,
desde que deliberado em assembleia geral.

Paragrafo segundo. A sociedade ndo podera
ser obrigada em actos que nao digam respeito a
ela, tais como letra de favor, fiangas, e outras
semelhantes.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Em sessdo ordindria de, pelo menos,
uma vez por ano reunir-se-a assembleia geral
dos sdcios, para apreciar, aprovar ou modificar
o balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto.

Dois) Havendo necessidade de discutir ou
analisar outro assunto especifico, a sociedade
poderd reunir extraordinariamente, sempre que
para tal for convocada pela geréncia.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas pela geréncia, por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGOOITAVO
Balanco e dividendo

Um) Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, dos
lucros liquidos apurados deduzir-se-4
percentagem requerida para a constituicdo de
reserva legal enquanto esta ndo estiver legalizada
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos s6cios, na propor¢do das suas
quotas, criadas por decisao da assembleia geral.

ARTIGONONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e sua liquidagdo far-se-4 de
harmonia com o acordo dos sécios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sdcios, antes
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e os
representantes dos interditos ou herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um entre si, que
a todos representante na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regularizados pelas
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais legislacdo aplicavel e em vigor da
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dez de Novembro de dois mil e dez.
— O Conservador, llegivel.

Royal Carpintaria e Serracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Dezembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEI 100194317 uma
sociedade denominada Royal Carpintaria e
Serragdo, Limitada.

Primeiro: Mahmed Ali Moosa Mayete,
casado com Nafissa Ebrahim Mayet em regime
de comunhio geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente nesta

cidade na Avenida Emilia Datdsse, nimero
seiscentos e dezanove rés-do-chao, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000076658,
emitido aos trés de Novembro de dois mil e
nove, pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
titular do NUIT 101351785;

Segundo: Ahmad Zunaid Mayet, casado,
com Fahima Ismail Vali em regime de comunhao
geral de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300236595B, emitido a
vinte de Maio de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, titular do NUIT
102367200.

E celebrado, aos quinze de Dezembro do
ano dois mil e dez e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto Lei niimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade que
se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) A Royal Carpintaria e Serragio,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e que
tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral ,deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com a madeira e seus
derivados, fabrico de mobilias, portas, janelas,
carteiras para escola, cozinhas modulares,
importacdo e exportagdo, agenciamento e
representacdo de marcas, comércio geral e todos
os tipos e classes que lhe sejam permitidas por
lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais ,
correspondente a soma de duas quotas iguais
distribuidas:

a) Mahmed Ali Moosa Mayete, com
uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Ahmad Zunaid Mayet, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos socios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUATRO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
asociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os socios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
Exclusao e amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢@o de quotas no caso de exclusido ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial;

Dois) Se outra coisa néo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortizd-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteragdo, seja
seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.
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Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e vinculacao

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade € realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sécios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caugao,
ficando a sociedade obrigada, com as
assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatério a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepcao
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunifo da
assembleia geral, bem com as formalidades da
sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberacdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de alteragdo do
contrato social, de fusao, de cisdao, de
transformag@o ou de dissolug¢ao da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sdcios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondentes a um ter¢o
do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar sem
recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGONONO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos

Anexos:

a) Taldo de depdsito comprovativo da
realizacdo do capital social;

b) Certiddo de Reserva de Nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo

Maputo, vinte e um de Dezembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

N.T.L-Niassa Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
matricula de vinte e trés de Marco de dois mil e
nove, lavrada de folhas oitenta e trés do livro C
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Lichinga, foi constituida uma sociedade
denominada N.T.L-Niassa Trading, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Momade Arifo Muradali Rajabali,
casado, de nacionalidade mogambicana e Zumir
Muradali Rajabali, solteira, de nacionalidade
mogambicana, a qual se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPIULO 1

Da denominacéo, duracéao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de
N.T.L.-Niassa Trading, Limitada, que é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Lichinga, podendo, abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, onde e quando a
geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag@o, pode a
geréncia transferir a sede, para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto principal a
compra e venda de material de construgdo,

produtos de primeira necessidade, bem como
consumiveis, material de papelaria, electrodo-
mésticos, seus acessorios e ferragens.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUARTO
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Momade Arifo Muradali Rajabali, com
oitenta mil meticais, equivalente a
oitenta por cento do capital social;

b) Zumir Muradali Rajabali, com vinte
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social.

CAPITULO I

Da sucessao e amortizacao de quotas

ARTIGO QUINTO

Se algum dos sécios pretender vender a sua
quota, oferecé-la-a primeiro a sociedade e se
esta a ndo querer adquirir, poderd ser cedida a
estranhos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como as suas representagdes,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
pertencerdo e serdo exercidas pela geréncia
eleita, pela assembleia geral, sendo dispensada
de caugio.

Dois) Ambos os sécios sao nomeados
gerentes e qualquer das assinaturas, obriga
validamente a sociedade.

Trés) Em caso algum pode o gerente obrigar
a sociedade, a um acto ou contractos estranhos.
Sao objecto social designadamente em letras de
favor, fiancas e abonagoes.

ARTIGO SETIMO

Quando a lei ndo exige outras formalidades,
as assembleias gerais sdo convocadas por meio
de cartas registadas, dirigidas aos sécios, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGOOITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo das partes,
sendo seus liquidatarios.

ARTIGONONO

A sociedade ndo se dissolve por causa da
morte ou incapacidade de qualquer dos sécios,
que continuard com o sécio em vida. Em caso
de morte ou qualquer incapacidade dos ambos
sdcios, a sociedade passard a ser representada e
gerida pelos seus herdeiros em linha recta.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd dado o balango com a data
de trinta e um de Dezembro. Os lucros liquidos
apurados em cada balanco, depois de deduzidos
pelo menos cinco por cento, para a reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, o remanescente sera dividido
pelas partes, na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des da lei de onze de Abril de mil
novecentos e noventa e um e demais legislagao
aplicavel.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Lichinga, trés de Dezembro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

DARJUS — Advogados
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezoito de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100197405 uma
nova sociedade denominada DARJUS -
Advogados e consultores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Carlos Alberto Pinto Santana,
mogambicano, casado, em regime de comunhao
de adquiridos com Madalena da Piedade
Chiconela Santana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101039968898, emitido a quinze
de Julho de dois mil e dez e vélido o até quinze
de Julho de dois mil e dois;

Segundo: Madalena da Piedade Chiconela
Santana, mogambicana, casada, em regime de
comunhdo de adquiridos com Carlos Alberto
Pinto Santana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103996885M , emitido a quinze de Julho
de dois mil e dez e valido até quinze de Julho de
dois mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Darjus — Advogados e Consultores, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir ou
encerrar agéncias ou filiais dentro ou fora do

pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Mandato judicial;

b) Consultoriajuridica e multidisciplinar;

c¢) Estudos e projectos na drea de
propriedade intelectual;

d) Registo de marcas e patentes;

e) Representacdes e agenciamento;

/) Intermediag@o imobilidria;

g) cobranca de crédito;

h) Organizagdo de eventos cientificos;

i) Pratica de todos os actos préprios de
advogado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares ou
subsididrias do objecto principal ou de qualquer
outro ramo permitido por lei que a geréncia
delibere explorar.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social € de vinte mil de meticais
integralmente subscrito em dinheiro, repartido
pelos sécios em duas quotas nas seguintes
proporcoes:

a) Carlos Alberto Pinto Santana, dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

b) Madalena da Piedade Chiconela
Santana dez mil meticais, correspo-
ndente a cinquenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante subscri¢do de novas
entradas dos socios, em dinheiro ou outros
valores, por incorporacdo de reservas ou
conversdes de créditos que algum ou alguns
dos sécios tenham sobre a sociedade, bem como
pela sunscric@o de novas quotas de terceiros.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) A divisdo ou cesso total ou parcial de
quotas ou parte de quotas a estranhos a
sociedade, fica dependente do prévio
consentimento por escrito da mesma a qual fica
reservado, em primeiro lugar, o direito de
preferéncia.

Trés) Consentida a cessao, mas nao usando
a sociedade do direito de preferéncia, passard
esse direito para o outro sécio preferindo mais
que uns, serd a quota dividida na propor¢ao das
quotas que os preferentes possuirem.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a estranho deverd comunicé-lo a sociedade
por carta registada com aviso de recepgdo
indicando o nome do pretendente, preco,

condigdes da cessdo. A sociedade convocard
imediatamente uma assembleia geral, afim desta
deliberar se consente na cessao ou deseja usar o
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e a sua representacdio em juizo ou fora dele,
activa ou passiva, competird aos sécios Carlos
Alberto Pinto Santana e Madalena da Piedade
Chiconela Santana que desde sdo nomeados
gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
assuntos torna-se imprescindivel a assinatura
dos dois gerentes

Trés) E proibido aos gerentes obrigarem a
sociedade em actos estranhos que envolvam
violagdo quer da lei ou do contrato social, quer
das deliberagoes dos sécios.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos da lei.

ARTIGOOITAVO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade , para apreciacdo, alteragio,
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e para deliberar quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) Quando a lei n@o exigir outras
formalidades as reunides da assembleia geral
serdo convocadas por meio de carta registada
com aviso de recepg¢ao, dirigida aos sécios, com
uma antecedéncia minima de quatro dias
considerando-se porém regularmente convocada
a assembleia geral a qual esteja presente todos
os socios e representada a totalidade do capital
social.

ARTIGONONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou
insolvente;

¢) Quando pela sua conduta e
comportamento prejudique a vida ou
a actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneracido ou
alienac@o;

e) Quando o sdcio infringir qualquer das
cldusulas do pacto social ou
deliberag@o da assembleia geral;

/) Quando por efeito de partilha em vida
do sécio por motivo de divércio ou
outro, a respectiva quota que lhe ndo
fique a pertencer por inteiro.
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Dois) O valor da quota para efeito de
amortizaco serd o respectivo valor nominal.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de resultados

Um) Anualmente e até final do primeiro
trimenstre, serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro anterior.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal ou as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
na lei, sendo liquidada em conformidade com a
deliberacdo dos sécios que procederdo a
liquidagio e partilha conforme acordarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@io ou inabilitaciio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com a
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo subsididria aplicdvel as sociedade
comerciais.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel

Conservatoria dos Registos
e Notariado de Tete

Certidao

Jodo Anténio Luis, técnico médio dos
registos e notariado em exercicio de fungdes
notariais em Tete.

Satisfazendo ao que foi requerido por Mussa
Amad, casado de nacionalidade mocambicana,
natural e residente em Tete, em seu requerimento
hoje apresentado sob o nimero um do didrio.

Certifico que feitas as competentes buscas
nos livros de registo comercial da conservatdria,
verifiquei que no livro B traco um a folhas cento
e quarenta e trés, de matricula dos comerciantes
em nome individual, se acha feita a matricula do
teor seguinte:

Ano de mil novecentos e oitenta e nove, més
de Junho: dia um.

Apresentagdo nimero de inscri¢ao nimero
duzentos e oitenta e

Um) Fica matriculado como comerciante em
nome individual, Mussa Amad, de nacionalidade

mocambicana, casado, comerciante e industrial,
de trinta e oito anos de idade, natural e residente
em Tete. Iniciou as suas actividades em quinze
de Setembro de mil novecentos e setenta e seis,
exercendo o comércio de venda por grosso e a
retalho, nas classes I, 11, 111, 1V, V, VI, VII,
VIII, IX, X, XI, XII, XIV, XV, XVI, XVIII,
XIX, XX e XXI. Usa a firma Casa Amad e
Armazéns Pobre Gente de Mussa Amad, com
estabelecimento principal na Avenida Vinte e
Cinco de Junho, na cidade de Tete, e sucursal
na Vila de Moatize. Requerimento de trinta e
um de Maio de mil novecentos e oitenta € nove,
e fotocdpia da dltima guia de pagamento de
imposto de circulacao as finangas, de dois de
Maio de mil novecentos e oitenta e nove, no
montante de sessenta e trés mil quatrocentos e
vinte e dois meticais, que se arquivam.

Indice pessoal da letra M.

O substituto do conservador assinado
ilegivelmente.

mil novecentos e noventa e oito, Julho,
catorze, Ap. nimero um.

Averbamento nimero um. A requerimento
de Mussa Amad, casado, comerciante, natural e
residente em Tete, declara-se que fica cancelado
definitivamente o averbamento supra a que se
refere a matricula nimero duzentos e oitenta e
um, do mesmo livro da sucursal denominada
Casa Amad, e Armazéns Pobre Gente de Mussa
Amad, sitana Vila de Moatize por o matriculado
ter cessado as suas actividades naquele lugar e
aberta nova na cidade de Tete, na Avenida Vinte
e Cinco de Junho denominada por Manhongue
Motores, requerimento de trés de Julho de mil
novecentos e noventa e 0ito, que arquiva.

Averbamento nimero dois. A pedido de
Mussa Amad, casado, comerciante, de quarenta
e sete anos de idade, filho de Amad Fatemamad
e de Aisabai Abdul Karim, natural e residente
em Tete, proprietdrio de Armazens Pobre Gente,
sita na cidade de Tete, A venida Vinte e Cinco
de Junho, a que se refere a matricula supra
n.°281, a folhas cento e quarenta e trés, do livro
B traco um declara que abriu uma sucursal na
cidade de Tete, sita na Avenida Vinte e Cinco
de Junho, com a denominacido de Manhongue
Motores e consequentemente o cancelamento
da sucursal de Moatize por ter sido encerrado
definitivamente. Requerimento de trés de Julho
de mil novecentos e noventa e oito, guia e M/B
do imposto de circula¢@o que se arquiva.

Dois mil, Outubro, dois, Apn.° 1 e 2.

Averbamento nimero trés. A pedido do
requerente Mussa Amad, casado, comerciante,
de quarenta e nove anos de idade, filho de Amad
Fatemamad e de Aisabai Abdul Karim, natural
e residente em Tete, no Bairro Francisco
Manyanga, proprietdrio de Armazens Pobre
Gente, sita no Bairro Josina Machel,
Avenida Vinte e Cinco de Junho, a que se refere
a matricula n.° 281 a folhas cento e quarenta e
trés doivro B/1, declara que abriu uma sucursal
nesta Cidade de Tete, sita no Bairro Josina
Machel, Avenida Vinte e Cinco de Junho, com
a denominacgdo de Tete Nissan e suas oficinas

sita na Avenida da Independéncia, no Bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete.
Requerimento de dois de Outubro de dois mil
que se arquiva.

A substituta do conservador assinado
ilegivelmente.

2000, Janeiro, 14, Ap.n.° 1 e 2.

Averbamento nimero quatro. A pedido do
requerente Mussa Amad, casado, comerciante,
filho de Amad Fatemamad e de Aisabai Abdul
Karim, natural e residente em Tete, no Bairro
Francisco Manyanga Avenida Vinte e Cinco de
Junho, proprietario de Amazéns Pobre Gente,
sita no Bairro Josina Machel, Avenida Vinte e
Cinco de Junho, a que se refere a matricula
n.° 281 a folhas cento e quarenta e trés do livro
B barra um, declara que abriu uma sucursal no
Distrito de Mardvia, dreas dos postos
administrativos de Chipera e Chiputo com a
denominac@o de Safari Tetense. Requerimento
de catorze de Janeiro de dois mil e trés que se
arquiva.

Averbamento nimero cinco. A pedido do
requerente Mussa Amad, casado, comerciante,
nascido em trinta de Janeiro de mil novecentos
e cinquenta e um, filho de Amad Fatemamad e
de Aisabai Abdul Karim, natural e residente em
Tete, Baino Francisco Manyanga. Proprietario
de Armazéns Pobre Gente e sucursal Tete
Nissan, averbado sob o nimero trés do livro B
traco dois a folhas treze verso, a que se refere a
matricula n.® 281 a folhas cento e quarenta e trés
do livro B trago um, declara que seja cancelada
a sucursal denominada Tete Nissan, definitiva-
mente situada na Avenida da Independéncia.
Requerimento de vinte de Novembro de dois
mil e trés, que se arquiva.

Averbamento nimero seis. A pedido do
requerente Mussa Amad, casado, comerciante,
filho de Amad Fatemamad e de Aisabai Abdul
Karim, natural e residente em Tete, proprietario
de Armazens Pobre Gente e sucursal Tete
Nissan, o qual ficou cancelado por averbamento
ndmero cinco a folhas treze verso do livro B
barra dois, passando a denominar-se por
sucursal Auto Zambeze, sita na Avenida Vinte
e Cinco de Junho, Bairro Josina Machel na cidade
de Tete. Requerimento de dois de Agosto de
dois mil e quatro, que se arquiva.

Averbamento nimero sete. A pedido do
requerente Mussa Amad, casado, comerciante,
filho de Amad Fatemamad e de Aisabai Abdul
Karim, natural e residente em Tete, Bairro
Francisco Manyanga. Proprietdrio de Armazéns
Pobre Gente, sita na Avenida Vinte e Cinco de
Junho-Tete, a que se refere a a matriculan.® 281
a folhas cento e quarenta e trés do livro B trago
dois, declara que abriu uma sucursal com a
denominacido de Auto Zambeze, esta¢do de
Servico, sita entre as Avenida Vinte e Quatro
de Julho e Vinte e Cinco de Junho, na cidade de
Tete. Requerimento de dezoito de Abril de dois
mil e seis, que se arquiva.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Tete, vinte de Abril de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.
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C.S. - Construcoes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
escritura lavrada no dia vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e onze, exarada a folhas cento e
trinta e quatro e seguintes do livro de notas
nimero duzentos e oitenta e seis da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Anténio José Aleixo,
técnico médio dos registos e notariado e
substituto do conservador, em pleno exercicio
de funcdes notariais, compareceram como
outorgantes os senhores José Luis Anténio
Pereira Coelho da Rocha, casado sob regime de
comunh@o de bens com a segunda outorgante,
natural de Quelimane, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°040100243980M, emitido em vinte e oito de
Maio de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Quelimane e residente no
Bairro Nhamadjessa, na cidade de Chimoio e
Dulce Pedro André Lopes, casada sob regime
de comunhio de bens com o primeiro
outorgante, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060064336C, emitido em onze
de Agosto de dois mil e oito, pela Direcc¢ao de
Identificacdo Civil de Maputo e residente no
Bairro Nhamadjessa, na cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma C.S — Construgdes
e Servigos, Limitada e vai ter a sua sede no Bairro
Centro Hipico, na cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaco, no territorio
nacional ou no estrangeiro deverao ser mediante
adeliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade podera ainda exercer outras
actividades para além da principal ou associar-
se com outras empresas ou ainda participar no
capital de outras, desde que tragam beneficios
para a sociedade e os socios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito, e integral-
mente realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valores nominais de
cento e vinte e cinco mil meticais, cada uma,

equivalentes a cinquenta por cento do capital
social, pertencentes aos sécios José Luis
Antonio Pereira Coelho da Rocha e Dulce Pedro
André Lopes, respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
sécios mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade bem
como a sua representacio em juizo e fora ele,
activa e passivamente serdo exercidas pelo socio
José Luis Anténio Pereira Coelho da Rocha,
que desde ja fica nomeado sdcio gerente, com
dispensa de caugdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus
actos e contratos pelas assinaturas conjuntas de
ambos os sdcios, sendo suficientes para validar
todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacodes)

Um) A geréncia nido poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas,
abonagdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigagdes mencionadas no
ndimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGONONO

(Cessao, divisao e transmissao
de quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessdo e divisdo de quotas
os socios gozam, em primeiro lugar, a
sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos ndmeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam a
transmissdo mortiscausa por heranga aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os scios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacdao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacéo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes seja
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberagio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular;

c¢) Por parelha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei nao dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face 4s despesas de constitui¢do

Esta conforme

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.
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CRL Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia catorze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1001197189 uma
sociedade denominada CRL Investimentos,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Carlos Manuel Lino Joaquim
Hama, solteiro, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente no Bairro
da Sommerschield, Avenida Julius Nyerere,
ndmero mil quinhentos e quinze, portador do
Passaporte n.” AB 003518;

Segundo: Rosério de Lucilia Lino Hama,
solteiro, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente no Bairro
da Sommerschield, Avenida Julius Nyerere,
ndmero mil quinhentos e quinze, portador do
Passaporte n.° AB 003516;

Terceiro: Lino Joaquim Hama Judnior,
solteiro, natural da cidade de Quelimane, de
nacionalidade mocambicana, residente no Bairro
da Sommerschield, Avenida Julius Nyerere,
ndmero mil quinhentos e quinze, portador do
Passaporte n.° AB 003517.

Constituem uma sociedade por quotas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de CRL
Investimentos, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Karl Marx,
nimero novecentos e noventa e trés, sétimo
andar, flat vinte e sete, podendo por delibera¢do
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragao e desenvolvimento do
turismo, edificagdo de instincias
turisticas, promog¢do de excursdes
envolvendo transportes rodovidrios,
maritimos e aéreos, exploracio de
fazendas de bravio, agéncias de
viagens e subsequentes actividades
afins.

b) Construgdo civil e obras publicas.

c¢) Pesquisa, exploracdo e comercia-
lizagao de minerais, pedras preciosas
e hidrocarbonetos.

d) Desenvolvimento de actividades agro-
pecudrias e comercializacdo de
produtos agro-processados.

e) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil meticais, dividido em trés quotas,
distribuido da seguinte forma:

a) Carlos Manuel Lino Joaquim Hama,
com trinta e trés virgula trinta e trés
por cento correspondente a
quinhentos mil meticais;

b) Rosario de Lucilia Lino Hama, com
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento correspondente a quinhentos
mil meticais;

¢) Lino Joaquim Hama Jinior, com trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
correspondente a quinhentos mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido tantas quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessacgdo ou alienacdo de toda ou
parte de quotas devera ser do consenso dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
Carlos Manuel Lino Joaquim Hama que ¢é
nomeado director-geral com plenos poderes.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagdo através de consentimento pela

assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se duas vezes
por ano para apreciacdo e aprovagio do balango
semestral e anual e contas do exercicio findo e a
reparticdo dos lucros e das perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente tantas quantas vezes for
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto

que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando

assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecgam o preceituado nos termos da lei.

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil

e onze. — O Técnico, llegivel.

Ovos de Ouro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100174871 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Gerhard Hendrik Van Niekerk,
solteiro, maior, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n. M00023176, emitido na Africa
do sul;

Segundo: Hermanus Reitz Krige, de
nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° 473880578, emitido na Africa do sul;

Terceiro: Anton Albert Van Niekerk,
solteiro, maior, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 467944222, emitido aos dez
de Maio de dois mil e sete, na Africa do sul.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd

pelas clausulas dos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacgao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Ovos de
Ouro, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
distrito de Morrumbene, provincia de
Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberagido da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocagao da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representaco no pais e
no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e actividades nas areas de:

a) Agricultura;

b) Processamento de productos
agricolas;

¢) Venda de productos agricolas e seus
derivados;

d) Criagdo de animais para consumo;
e) Venda de animais para o consumo;
f) Produgdo de ovos de galinhas;

g) Vendade ovos de galinhas;

h) Importacdo e exportag@o de produtos
agricolas, incluindo animais e ovos
de galinhas;

i) Importacdo e exportacdo de
equipamentos agricolas;

j) Comércio a grosso e a retalho;

k) Industria alimentar;

) Prestacdo de servigos em geral;

m) Representagdo comercial de empresas

~

estrangeiras e franquias;

n) Actividades de importacdo e
exportagao;

o) Servigos de assessoria e consultoria.
Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto principal, agindo em nome préprio ou

em representagdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagao das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o0 mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a trés quotas desiguais,
distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gerhard
Hendrik Van Niekerk;

b) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hermanus Reitz Krige;

¢) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Anton
Albert Van Niekerk.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des
em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmisséo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A transmissao de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quotas, a exercer
na propor¢do das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas/
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢cdes que forem
determinadas pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral e desde que proposta dos
mesmos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sdcios ou da administragao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos
os sécios concordem por escrito em dar como
validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGOOITAVO
(Representacdao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegac@o de
poderes para o efeito, através de procuracio,
carta ou telefax.

ARTIGONONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagao, sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformagdo, dissolu¢ao da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois ter¢cos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.
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ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestagdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestao
diaria da sociedade.

Quatro)A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco)A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores.

Seis)Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um director, gerente geral ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢do pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balancgo e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciag¢do da
assembleia geral durante o primeiro quarteto do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros sera
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condicdes da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo de um
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Inhambane, vinte e seis de Agosto de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Natural Centre, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacao, que
no dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e
onze, foi matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100198975 uma sociedade denominada Natural
Centre — Sociedade Unipessoal, Limitada:

Nos termos do artigo noventa conjugado com
0s artigos trezentos e vinte oito e seguintes,
todos do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, é constituida uma
sociedade por quotas unipessoal cuja sdcia tinica
denomina -se Rebecca Marie Shoudt, solteira,
maior, de nacionalidade norte-americana,
portadora do Passaporte n.° 460939202, emitido
a dezasseis de Dezembro de dois mil e nove e
vélido até quinze de Dezembro de dois mil e
dezanove, pelo Departamento de Estado dos
Estados Unidos da América.

Que pelo presente outorga, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal de acordo com
as seguintes disposicdes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal de responsa-
bilidade limitada e adopta a denominag&o Natural
Centre, Sociedade Unipessoal, Limitada e sera
regida pelos presentes estatutos e demais
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Daniel Napatima, nimero cento e quarenta e
trés, Bairro Sommerschield, em Maputo Cidade.

Dois) A sdcia unica podera proceder a
abertura e encerramento de sucursais, filiais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo comercial unipessoal onde e
quando julgar conveniente.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por decisao
da sécia tinica.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) O exercicio em geral da actividade de
restauracdo, bebidas e salas de
danga, nas suas multiplas variantes;

b) A prestagdo de servigos de apoio em
areas afins; e

¢) Importagdo e exportagao;

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes, maioritdrias ou minoritarias, no capital
de outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade, bem
como participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais, e
corresponde uma quota de igual valor nominal,
pertencente a Rebecca Marie Shoudt, na
qualidade de sécia tnica.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario ou em espécie, por incorporacio de
reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante decisdo da sdcia tnica.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social
proveniente de aumento anterior.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

A sdcia tnica poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia tinica Rebecca Marie Shoudt, que desde ja
fica nomeada administradora.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou ainda do gerente
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administracéio ou geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGONONO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

Preco — 26,25 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdic@o da sécia
unica, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdita, os
quais nomearao entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-30 as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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