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PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacdo dos Profissionais Desempregados
Metalomecanicos de Mogambique, APDM, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo dos Profissionais Desempregados
Metalomecanicos de Mogambique — APDM.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 16 de Novembro de 2010. — A
Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Hiren Chandulal Valgi para efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Diya para passar a usar o nome completo de
Diya Hiren Valgi.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 7 de Janeiro
de 2011. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia

Governo da Provincia do Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagio da Associagdo de Gestdo de
Recursos Naturais da Moamba — Comunidade de Godjua, requereu o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constituig@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da sua constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem com o escopo e os requisitos exigidos por lei nada abstando,
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 da Lein.’ 8/91, de 18 de Julho, reconhego como pessoa
juridica a Associacdo de Gestdo de Recurso Naturais da Moamba, —
Comunidade de Godjua.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, dezassete de Dezembro
de 2010. — A Governadora Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Sofala
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da AJULSID — Associagdo
da Juventude de Luta contra Sida e Droga, requereu ao Governador da
Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como uma pessoa juridica,

juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o0s requisitos
fixados na lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 5 da Lein.® 8/
/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a AJULSID —

Associacdo da Juventude de Luta contra Sida e Droga.

Governo. da Provincia de Sofala, na Beira, 5 de Novembro de 2001.—

O Governador, Felicio Pedro Zacarias.
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Inhassoro Campismo
do Paraiso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100196107, uma
sociedade supra constituida entre Montinho
Arnaldo Guila, solteiro, natural de Maxixe,
residente em Vilankulo e acidentalmente em
Inhassoro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080039758B, emtido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos quatro de
Novembro de dois mil e oito e Willem Hendrik
Burger, casado, portador do Passaporte n.°
469917451, emitido na Africa do Sul, aos vinte
e quatro de Agosto de de dois mil e sete, natural
de Africa do Sul onde é residente e
acidentalmente em Mahoche, distrito de
Inhassoro, que se regerd pelas cldusulas e
condigdes constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
Inhassoro Campismo do Paraiso, Limitada e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Inhassoro, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para outro
ponto do pais, abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
turismo, na exploracdo de capismo na sua
globalidade (parque de estacionamento e
acolhimento do turistas), importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares ou
subsidiarias das ja indicadas que os sdcios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessdarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, a

correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo sessenta por cento do capital

social, equivalente a doze mil meticais para o
s6cio Montinho Arnaldo Guila e quarenta por
cento do capital equivalente a oito mil meticais
para o sécio Willem Hendrik Burger,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessao de quotas
a terceiros.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc¢o a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condigdes da cessao.

Quatro) Caso os sdcios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que é
lhes conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é nula
e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios,
cujas suas assinaturas em conjunto assim como
em separadas obrigam a sociedade para todos
0s actos ou contratos. E, para assuntos bancérios
serd por uma acta da assembleia geral a indicar
quem obriga.

Dois) Na auséncia de um dos sdcios gerentes
o outro s6cio goza de todos poderes constantes
no ndmero anterio deste artigo, ndo sendo
necessario um instrumento para tais efeitos.

Trés) Os sécios gerentes poderdo constituir
mandatdrios, dando poderes parcial ou
totalmente em pessoas de sua escolha, devendo
em primeiro lugar haver um consenso através
de uma acta da assembleia geral, especificando
todos poderes de competéncias.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida por
ambos 0s sécios e reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio ou modificacao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sécios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGONONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os sG¢ios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como entio os sécios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposi¢oes da lei e pelas deliberagdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Conservatéria do Registo de Entidades

Lagais de Inhambane, catorze de Janeiro de dois
mil e onze.— O Ajudante, Ilegivel.

Fazenda Luido, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade em epigrafe, realizada no dia dezasseis
de Dezembro de dois mil e dez pelas dez horas,
na sua sede social, matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades legais sob o
n.° 100039486, onde os so6cios Andries
Stephanus Du Plessis e Andries Stephanus
Smith, deliberaram ceder na totalidade as sua
quotas no valor total de trinta mil meticais, pelo
mesmo valor nominal a Willem Hendrik Burger,
casado, natural de Africa do Sul e residente em
Mahoche-Inhassoro, portador do Passaporte
n.° 469917451, emitido aos vinte e quatro de
Agosto de dois mil e sete na Africa do Sul e
Barend Jacobus Burger, solteiro, natural de
Africado Sul, residente em Mahoche-Inhassoro,
portador do Passaporte n.° 467877502, cessdo
que inclui todos direitos e obrigacdes e
apartaram-se da sociedade, os cessiondrios
aceitaram a cessdo e conferiram a plena quitagao,
consequentemente alteraram os artigos quarto e
quinto que regem a dita sociedade para uma
novaredacg¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
trinta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, sendo oitenta por cento
do capital equivalente a vinte e quatro mil
meticais para o s6cio Willem Hendrik
Burger e vinte por cento do capital social,
equivalente a seis mil meticais para o sécio
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Barend Jacobus Burger.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por contribui¢do em dinheiro
ou bens, de acordo com 0s novos
investimentos, ou por incorporacdo de
reservas.

ARTIGO QUINTO

Administracao e geréncia da
sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagdo, em juizo e
foradele, activa e passivamente, pertencem
a ambos sdcios, respectivamente Willem
Hendrik Burger e Barend Jacobus Burger.

Dois) A sociedade fica obrigada por
uma sociedade, queira questdes bancérias
e ou contratos, onde desde ja o sécio
Willem Hendrik Burger € indicado para
solidariamente representar e obrigar a
sociedade.

Que em tudo ndo alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, catorze de Janeiro de dois mil e
onze. — O Ajudante, llegivel.

Bazaruto Distribuidor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade em epigrafe, realizada no dia quinze
de Dezembro do ano dois mil e dez, na sua sede
social, matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100119218, onde
o sécio Phillippus Arnoldus Raath, cedeu na
totalidade a sua quota no valor de vinte mil
meticais, pelo mesmo valor nominal a Charl
Jacob Reitz, casado, natural de Africa do Sul
onde é residente e acidentalmente em Nhamabue-
Inhassoro, portador do Passaporte
n.° 445360981, emitido em dois de Abril de
dois mil e quatro na Africa do Sul, cessdo que
inclui todos direitos e obrigac¢des e apartou-se
da sociedade, o cessiondrio aceitou a cessdo e
conferiu a plena quita¢do, consequentemente
alterou o artigo quarto do pacto social que rege
a sociedade para a nova redaccio seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de vinte mil
meticais, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a Charl Jacob
Reitz.

Que em tudo o mais ndo alterado
continuam a vigorar as disposi¢cdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, catorze de Janeiro de dois mil e
onze. — O Ajudante, llegivel.

Luka’s Beach Resort Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e onze, foi
matricula na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100198649 uma
sociedade denominada Luka’s Beach Resort
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Octévio Jerénimo Lucas, casado em regime
de comunhio de bens com a Senhora Sandra
Felicidade Langa Lucas, natural de Gaza, de
nacionalidade mo¢ambicana, residente no Bairro
Polana Cimento, Rua de Kassuende niimero
duzentos e sessenta e trés, segundo andar,
numero seis , cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100209917B,
emitido aos dezanove de Maio de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma Sociedade por quotas Unipessoal
limitada, denominada Luka’s Beach Resort
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Luka’s
Beach Resort Sociedade Unipessoal, Limitada ,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na av. Amilcar Cabral nimero
setecentos e sessent, rés-do-chao, Bairro Polana
Cimento.

Dois) Mediante simples decisao do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territdrio nacional, cumprindo os
necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e

prestagdo de servigos nas dreas de:
i) Turismo;
ii) Recreacdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a

constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
correspondente a uma quota do tnico sécio
Octédvio Jerénimo Lucas e equivalente a cem
por cento do capital social

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) O sécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem

estabelecidas por lei.

CAPITULO I

Da administracao, representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada polo
socio Octavio Jeronimo Lucas;

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reintegra-la.
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ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Gestao
dos Recursos Naturais
da Moamba—-Comunidade
de Godjua

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A associacdo adopta a dominacdo de
Associacdo Gestdo dos recursos Naturais da
Moamba, de agora em diante também designada
por comunidade de Godjua, ¢ uma pessoa
colectiva, de direito privado com fins ndo
lucrativos de cardcter social e produtivo que goza
personalidade juridica, com autonomia,
administrativa, financeira e patrimonial, e se rege
pelos seguintes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Constituicao e sede

A Associacdo de Gestdo dos Recursos
Naturais da Moamba — Comunidade de Godjua
¢ do ambito local com a sua sede local em Sabié
na provincia do Maputo, podendo, estabelecer
delegacdo ao nivel provincial.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A comunidade de Godjua constitui-se por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data de aprovacao dos estatutos.

ARTIGO QUATRO
Objectivos

A associagdo tem como objecto, promover,
defender e encorajar a accido dependente a
organiza¢ido e desenvolvimento socio-

econdémico e natural nos associados com
observancia a exploragdo racional dos recursos
florestais.

ARTIGO QUINTO
Actividade

A Comunidade de Godjua fixa como suas
principais actividades as seguintes:

a) Coordenar e promover a exploracio
do carvao e produtos lenhosos pelos
associados;

b) Criar mecanismos com vista a criagdo
de postos de trabalho para os demais
cidadaos;

c¢) Consertar e consolar com as
autoridades nos assuntos do
interesse do estado dos associados;

d) Implementar e divulgar normas legais
sobre o uso legal dos recursos
racional, florestais.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO SEXTO
Membro

Podem ser membros da Comunidade de
Godjua todos individuos maiores de dezoito ano,
em pleno o gozo de seus direitos civis,
independentemente do lugar de nascimento, grau
de instrucdo, posicdo social condigdes fisicas
origens étnicas, cor da pele, sua convic¢io
ideoldgica, crenga religiosa, desde que aceite os
presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Categorias de membros

A Comunidade de GodjuA compreende
membros fundadores, efectivos e honorarios:

a) Sdo membros fundadores — os que
tenham de colaborar na criagdo da
Comunidade de Godjua, ou os que
se acharem escritos a data da
realizac@io da assembleia constitutiva;

b) Podem ser membros efectivos — todos
os cidaddos que participam
activamente nas actividades da
Comunidade de Godjua;

c¢) Podem ser membros honorarios —
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais, estrangeiras a quem esta
distin¢do se conceda por servicos
relevantes pregados a comunidade
de Godjua.

Unico. Para além dos membros previstos nas
alineas anteriores a comunidade de Godjua
poderd admitir facilitadores comunitarios e
activistas para a sua realizag@o.

CAPITULO I

Dos direitos dos membros

ARTIGOOITAVO

Admissio

Um) Para adquirir a qualidade de um membro
efectivo € necessario a aprovagao provisoria do
Conselho de Gestao sob proposta apresentada
por dois menbros efectivos no gozo dos seus
direitos estatutdrios. Em caso de aceitag@o
bastando o pagamento da jéia.

Dois) Da decisdo de nao aceitacdocabe
sempre recurso para Assembleia Geral
mediatamente seguinte de cuja deliberacao
tomada por maior absoluta dos membros
presentes, ndo caberd recurso.

Trés) A aquisi¢do de qualidade dos membros
honorarios dependera da deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta fundamental do
Conselho de Gestao.

ARTIGONONO
Direitos

Sédo direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Eleger e ser eleitos para 6rgao directivo
da comunidade de Godjua;

b) Propor medidas que considerem
adequadas a realizagdo dos
objectivos da comunidade de
Godjua;

c) Serem informados das actividades da
comunidade de Godjua;

d) Participar em todas actividades da
associagao;

e) Usufruir beneficios inerentes a
condicdo de membros da
comunidade de Godjua.

ARTIGO DECIMO
Deveres

Sao deveres dos membros fundadores e
efectivos da comunidade de Godjua:

a) Respeitar e cumprir os estatutos e
regulamentos da comunidade de
Godjua;

b) Contribuir com todos os meios ao seu
alcance para a realiza¢do dos
objectivos da comunidade de
Godjua;

c) Pagar regularmente as suas quotas;

d) Exercer com zelo e dedicag@o as tarefas
e fungdes para que forem
designados ou eleitos;

¢) Estritamente interdito aos membros
utilizarem a comunidade de Godjua
para fins contrarios aos objectivos
fixados nos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Suspensao

Os membros que deixam de pagar as suas
quotas sem motivo justificativo por um periodo
igual ou superior a um ano ficardo suspensos
dos seus direitos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Causa de exclusao

Um) Constituem fundamental a exclusao dos
membros por iniciativa do Conselho de Gestido
ou sob proposta devidamente fundamentada de
qualquer dos membros efectivos:

a) Sirvam-se da comunidade de Godjua
para fins contrdriosaos seus
objectivos;

b) Pratica de actos que provoquem danos
craves a comunidade de Godjua;

c) Inobservancia da deliberacdo da
Assembleis Geral;

d) O ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo de um ano.

Dois) As situagdes previstas do nimero
anterior deverdo ser alvo de instauracdo do
competente processo disciplinar.

Trés) O pedido de afastamento constituem
motivo de exclusio com direito ao reengresso
sem sem pagamento da joia.

CAPITULO 1V

Da organizacao e fundamento

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos
Sdo 6rgdos da comunidade de Godjua:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandato

Um) Os membros de orgdos sociais serdo
eleitos por mandato de quatro anos ndo podendo
ser reeleitos por mais de dois mandatos
sucessivos.

Dois) Vericando-se substitui¢do de algum
dos titulares de um dos Orgios referidos, o
substituto eleito desempenhard as fungdes até
final do mandato do substituido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo de Moamba é constituida por
todos os membros com pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos, sdo de cumprimento obrigatério
para todos os membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro poderd este fazer-se representar por
outro membro mediante simples carta
enderecada ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c¢) Secretario;

d) Dois Vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunioes

Um) Assembleia Geral retine- se ordina-
riamente, uma vez por ano e, extraor-
dinariamente, sempre que convocada pelo
presidente da mesma Assembleia Geral a pedido
do presidente da comunidade de Godjua ou por
mais de dois tercos dos membros efectivos em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
serdo feitos com antecedéncia minima Yde trinta
dias pelo presidente da Mesa da Assembleia
Gral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Fundamentos

Um) Considera-se Assembleia Geral
legalmente constituida em primeira convocacio
quando se encontrarem presentes ou
representados, pelo menos, metade dos membros
e em segunda convocagdo, meia hora depois,
com qual querer nimero dos membros.

Dois) Tratando-se de uma Assembleia Geral
extraordindria convocada a pedido de um grupo
de membros s6 funcionara se estiver presente a
maioria absoluta dos membros que
subscreveram o pedido considerando-se no caso
de ndo acontecer que desistam do mesmo.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas gerais de orientagio e
os objectivos da comunidade de
Godjua;

b) Aprovar o relatério e o plano de
actividades anual da comunidade de
Godjua;

¢) Apreciar as actividades do Conselho
de Gestao e Fiscal ;

d) Aprovar o orgamento da comunidade
de Godjua;

e) Aprovar o regulamento da comunidade
de Godjua;

f) Aprovar o seu regimento;

g) Eleger os 6rgdos da comunidade de
Godjua;

h) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos;

i) Ratificar os acordos assinados com as
organiza¢cdes nacionais e
internacionais;

j) Proclamar os membros honorarios;

k) Efectuar a alteracdo dos estatutos;

[) Decidir sobre a dissolug¢do da
comunidade de Godjua.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia do presidente da Mesa

Compete ao presidente da Mesa:
a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;
b) Empossar os membros do Conselho
de Gestio e Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia do vice-presidente da Mesa

Compete ao vice-presidente da Mesa:
a) Substituir o presidente da Mesa em

caso de impedimento;
b) Exercer as respectivas competéncias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do secretario da Mesas

Organizar o expediente relativo 4 Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia dos vogais

Compete aos vogais auxiliares, secretarios,
que servirem de relatores durante as sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Férum deliberativo

As deliberacdes da Assembleia Geral sao
tomadas por maior absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, exceptuando
em casos em que exigem uma maioria qualificada
de trés quartos de votos dos membros presentes
designadamente:

a) Alteragdes dos estatutos;

b) Destitui¢do dos titulares dos 6rgaos;
c) Exclusao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo € o érgdo
executivo da comunidade de Godjua e é
composto por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, do Conselho de Gestao
cessante ou por um grupo de membros efectivos
podendo-se apresentar uma ou mais lista dos
concorrentes. O Conselho de Gestdo é composto
por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c¢) Secretario-geral;

d) Tesoureiro;

e) Secretdrio para investigacdo e
planificacéo.

Dois) O Conselho de Gestao liberativo por
maior absoluta de presente, tendo o presidente
voto de desempate.

Trés) O Conselho de Gestao retne-se
trimestralmente sempre que convocada pelo
presidente.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO b) Substituir o presidente e o vice- de Godjua se os membros puserem em causa e

Competéncia

Compete ao Conselho de Gestao;

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais estatutdrias, regulamentares e
as deliberagcdes prdprias da
Assembleia Geral;

b) Velar pela correcta aplicagdo das
resolucdes e recomendacdes da
Assembleia Geral;

¢) Criar comissdes ad-hoc que julgar
necessario para o bom fun-
cionamento da comunidade de
Godjua;

d) Elaborar regulamentos e submeté-los
aaprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir e suspender provisoriamente
os membros até a ratificacido da
Assembleia Geral;

f) Promover ac¢des de formacgdo dos
membros;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes de
intercambio e cooperagdo com
outras institui¢oes.

h) Propor e decidir sobre quaisquer
outros assuntos, dentro do Ambito
dos presentes estatutos;

i) Contratar e controlar o pessoal técnico
necessario;

j) Elaborar e submeter ao parecer do
relatério de contas respeitantes ao
exercicio contabilistico findo
Conselho Fiscal, da Assembleia
Geral, bem como o plano de
actividades e respectivo or¢amento
para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Presidente

Um) O presidente do Conselho de Gestdo e
por ineréncia o presidente da comunidade de
Godjua;

Dois) Compre ao presidente orientar
superiormente todas as actividades da
comunidade de Godjua nomeadamente:

a) Representar a comunidade de Godjua
no plano interno e externo, assim
como em juiz;

b) Autorizagio conjuntamente com outros
membros do Conselho de Gestdo &
realizacdo de despesas necessarias;

¢) Convocar reunides do Conselho de
Gestao e presidir com seus
trabalhos;

d) Apresentar relatério anual das
actividades da comunidade de
Godjua;

e) Exercer o voto de qualquer nas
deliberacdes do Conselho de
Gestdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Secretario-geral

Compete ao secretario-geral:
a) Coadjuvar o presidente;

-presidente nas suas auséncias ou
impedimentos;

¢) Coordenar as actividades do Conselho
de Gestao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Conselho Fiscal

Defini¢@o e composi¢ao;
O conselho Fiscal € o 6rgéo que assegura
o cumprimento das normas e das
deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
competentes da comunidade de
Godjua e € composto por presidente,
secretdrio e um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execugdo dos planos
de actividade , financeiras e
or¢amental da comunidade de
Godjua;

b) Velar pelo cumprimento das normas
financeiras que regem a comunidade
de Godjua;

¢) Examinar a contabilidade e efectuar a
avaliagdo do patriménio da
comunidade de Godjua;

d) Verificar a exactiddo do balanco das
contas e emitir pareceres sobre o
relatorio fiscal anual;

e) Informar os 6rgdos competentes das
irregularidades que apurar de gestdo
administrativa e financeira da
comunidade de Godjua;

f) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que se julgar
necessdrio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reuniao

O Conselhos Fiscal retine-se obrigato-
riamente uma vez por ano e sempre que for
necessario ou quando convocado pelo seu
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Processo eleitoral

A elei¢ao dos 6rgdos da comunidade de
Godjua processa-se por voto pessoal secreto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Bens e receitas

Um) S@o receitas da comunidade de Godjua:

a) As joias, quotas, donativos, subsidios
e as doagdes que receber;

b) O produto de actividade de caracter
social econémico cultural ou outras
realizadas pela comunidade de
Godjua.

Dois) As joias, donativos, subsidies ou
doac¢do ndo podem ser aceites pela comunidade

intendéncia, os principios da comunidade de
Godua.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Disposicoes gerais

Um) Criacdo de representagdes ou dele-
gacdes e definigdo respectivas respon-sabilidade
e area de actuacdo, processa-se em conformidade
com o regulamento interno a ser aprovado pela
Assembleia Geral.

Dois) Alteragdo, dissolugdo, fusdo e cisao
da comunidade de Godjua serdo efectuados por
deliberagdo de trés quarto de votos favordveis
dos seus membros nos termos da legislagdo em
vigor e em Assembleia Geral.

Trés) Assembleia Geral decidira de acordo
com a lei sobre a forma de liquidacao e destino
adar ao patriménio da comunidade de Godjua.

Quatro) Em tudo quanto fica omisso, regulara
a lei das associagdes e demais legislacdo
aplicavel.

CONPROC - Construcoes,
Projectos e Consultoria —
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia sete de Janeiro de dois mil e onze,foi
matriculada na Direc¢do Nacional de
Registos e Notariado sob NUEL 100195836
uma sociedade denominada CONPROC -
Construgdes, Projectos e Consultoria —
Sociedade unipessoal, limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro: Evaristo Matias Chauque, solteiro,
natural de Chibuto, de nacionalidade
mocambicana e residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.° 00118905-
Talao;

Segundo: Benedito Jossias Nhantumbo,
natural de Chidenguele, de nacionalidade
mocambicana, e residente na cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100381988N, emitido aos dez de Agosto

de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
CONPROC - Construgdes, Projectos e
Consultoria, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
construgdes, projectos e consultoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em duas quotas iguais,
sendo uma quota no valor de setenta e cinco mil
meticais, subscrito pelo sécio Evaristo Matias
Chatque e setenta e cinco mil meticais, subscrito
pelo sécio Benedito Jossias Nhantumbo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

Artigo sexto

Divisdo e cessdo de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessagdo ou alienacdo de toda a parte

de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacao a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo dos dois
socios Evaristo Matias Chatique e Benedito
Jossias Nhantumbo, que sdo nomeados sécios
gerentes com plenos poderes.

Dois) A gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagdo através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢éio ou inabilitagido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados pelo

Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

JTD — Comércio, Industria
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de catorze de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada de folhas sessenta e quatro e
sessenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nlimero setecentos e setenta e cinco
tragco D deste Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Antonieta Anténio Tembe,
Técnica Superior N1 e Notaria do referido
Cartorio, foi constituida a sociedade JTD-
Comércio, Indistria e Investimentos, Limitada”
, sociedade por quotas, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
JTD — Comércio, Inddstria e Investimentos,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Av.
Martins de Inhaminga, porta quatro, Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social
principal o exercicio da actividade comercial em
geral, importacdo e exportacdo de bens e
produtos, comércio a retalho e a grosso,
producaio e distribuicdo de bens e produtos.

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas distri-buidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Anténio Jorge Soares
Costa;

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio Carlos Manuel Rebelo
Teixeira;

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Manuel Ramalho Durio.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios é livre.

Dois) Na cessao de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade, gozam do direito
de preferéncia os sécios individualmente e a
sociedade, preferindo aqueles em primeiro lugar
havendo mais do que um preferente a preferéncia
serd exercida na proporcdo das respectivas
quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacd@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de Quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;
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Dois) Se a amortizacdo da quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de
deduzidos  quaisquer  débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balanco e aprovacao das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
aprecia¢do do relatério da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os socios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada enviada
para a morada do sécio conhecido na sociedade,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGOOITAVO
(Validade das Deliberagoes)

Um) Dependem da deliberagdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisi¢@o, alienaco ou oneragdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienagdo ou
oneragdo das quotas dos sdcios a
terceiros;

¢) A alteracdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdao da
sociedade;

) Aamortizagdo de quotas e a exclusao
de socios;

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

Trés) Todas as matérias nao previstas no
numero um da presente cldusula sdo da
competéncia da administracao, excepto nos casos
em que a lei atribua essa competéncia a
assembleia geral.

ARTIGONONO
(Administracao)
Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que

estardo ou nao dispensados de prestar caugao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleicao.

Trés) A administra¢@o poderd designar um
director geral a quem serd confiada a gestdo didria
da sociedade bem como constituir procuradores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a Sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag¢ao da sociedade
seja exercida por um tnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida por
dois ou mais administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo;

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um sé administrador ou de um
empregado da sociedade devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes Finais)
Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-o as disposi¢des do codigo

comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil e
onze. — A Notaria, Ilegivel.

Minemoz, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100198177 uma
sociedade denominada Minemoz, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
c6digo comercial, o contrato de sociedade por
quotas entre:

Primeiro: Carlos Alberto Alexandre Dula,
casado em regime de comunhdo geral com a
senhora Eugénia Maria Matola, de nacionalidade
Mocgambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero n.° 110015596H, emitido a quatro de
Fevereiro de dois mil e sete, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, residente no
Bairro de Catuane, distrito de Boane;

Segundo: Wiliam Amaral de Andrade,
solteiro, de nacionalidade Portuguesa, portador
do Passaporte n°L536602, emitido aos dez de
Novembro de dois mil e dez, residente em
Portugal, Guimaraes.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas e artigos constantes neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Minemoz, Limitada, constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Avenida Vinte e Cinco de Setembro niimero
mil quinhentos e nove, segundo andar, porta 1,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegagoes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, a
comercializagao mineira.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que, devidamente
autorizada pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as nesessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.
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CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social é de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Carlos Alberto Alexandre Dula, com

vinte e cinco por cento,
correspondente a vinte e cinco mil
meticais.

b) Wiliam Amaral de Andrade, com
setenta e cinco por cento,
correspondente a setenta e cinco mil
meticais.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienag@o de quotas ¢é
livre entre os sdcios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisicio da quota, sera
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, depois
de obtencdo do acordo unanime de todos os
socios e desde que sejam cumpridos os requisitos
legais préprios.

ARTIGOOITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagao da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sdcios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de carta registada, em
protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tré) Para as assembleias gerais extraodindrias
o periodo indicado no nimero anterior podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacio do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do capital
subscrito e realizado.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por todos votos presentes ou
representados, salvo nos casos em que a lei exige
maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sao exercidas por todos
0s sécios em conjunto.

Dois) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do sdcio gerente, bastando
uma Unica assinatura para actos de
mero expediente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos.

¢) Em caso algum podem os
administradores nomeados obrigar
a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto da sociedade,
designadamente em letras de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes de gestao)

Um) Compete a geréncia exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada pela assinatura
unica do seu gerente nos actos devidamente
acordados na assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balanco e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme a determinacdo da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constituicao ou reintegragdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio a
sociedade nao se dissolve, mas continuara com
sOcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sécio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuacio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizagio da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os sécios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

APDM - Associacao dos
Profissionais Desempregados
Metalomecanicas de
Mocambique

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, duracéo,
sede e fins

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagdo, natureza, duragdo e sede

Um) A Associagdo dos Profissionais
Desempregados Metalomecanicos de
Mogambique, abreviadamente designada por
APDM, ¢é uma associagdo de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que
durara por tempo indeterminado.

Dois) A actividade da APDM rege-se pela
lei, pelos presentes estatutos e respectivos
regulamentos.

Trés) A APDM tem a sua sede no Bairro de
Mavalane “A”, Quarteirdo quarenta, Casa n.°
trinta e seis, Distrito KaMavota, cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da
Assembleia Geral abrir nticleos provinciais e
outras formas de representagao da associagao
em todo o territério mogambicano.
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ARTIGO SEGUNDO
Fins

Um) A APDM tem como finalidade a
prestacdo de apoio e orientacdo dos seus
associados, o que consistird principalmente no
seguinte:

a) Promocao do auto-emprego através do
desenvolvimento de pequenos
projectos;

b) Procura de oportunidades de emprego
e neste sentido, a associagdo
estabelecera parcerias com institui-
¢des competentes, nacionais ou
estrangeiras, dos sectores publicos
ou privados;

c) Desenvolver ac¢des de formagdo e
informacao cientifica, técnica e
capacitagdo dos membros da
associagao;

d) Divulgagdo da associa¢@o no mercado
de emprego;

f) Criacdo de um banco de dados
respeitante a todos os desem-
pregados do sector metalomecanico.

CAPITULO II

Dos associados

ARTIGO TERCEIRO
Categorias de associados

Um) A associagdo tem as seguintes
categorias de associados:

a) Efectivos;

b) Extraordinarios;
¢) Honorarios;

d) Beneméritos.

Dois) Sao associados efectivos, os
profissionais metalomecanicos na situagdo de
desempregados e aqueles que desenvolvem as
suas actividades informalmente;

Trés) Podem ser associados extraordinarios,
profissionais de areas afins e aprendizes da
metalomecanica.

Quatro) Podem ser associados honorarios:

a) Associagdes nacionais ou estrangeiras,
cujas normas estatutdrias permitam
aqualidade de associado ou membro
da APDM.

b) Pessoas individuais ou colectivas cuja
ac¢do/actividade se desenvolva em
prol de objectivos que se enquadrem
nos objectivos prosseguidos pela
APDM.

Cinco) Serao associados beneméritos os
individuos ou entidades, publicas ou privadas,
que pela concessdo de donativos ou outras
formas de financiamento, tenham contribuido
para os objectivos prosseguidos pela APDM,
de acordo com o regulamento.

Seis) Consideram-se associados fundadores,
todos os associados efectivos e extraordinarios
que subscreverem a escritura de constitui¢do da
APDM.

ARTIGO QUARTO
Direitos dos associados

Um) Sao direitos dos associados:

a) Participar nas actividades da
associagdo;

b) Votar e ser eleito para os 6rgaos sociais
da APDM;

¢) Usufruir de quaisquer beneficios que
venham a ser concedidos pela
associagdo;

d) Pedir aos 6rgdos sociais quaisquer
esclarecimentos, por escrito, sobre
assuntos de interesse da APDM;

e) Reclamar perante a Direcgdo e desta
assembleia de todas as violacdes a
estes estatutos;

f) Pedir a suspensdo do pagamento;

g) Submeter a Direc¢do propostas sobre
o que entenda por conveniente aos
fins e interesses da APDM;

h) Possuir o cartio de membro da
APDM e usar o distintivo e as
insignias escolhidos pela
associagao.

Dois) O previsto na alinea ¢) do nimero
anterior, aplica-se aos associados efectivos e
aos associados extraordindrios, desde que estes
ultimos sejam fundadores da APDM.

ARTIGO QUINTO
Deveres dos associados

Um) Constituem deveres dos membros da
associagdo:

a) Contribuir para a realizacdo dos
objectivos estatutarios;

b) Velar pelo bom nome, prestigio e
prosperidade da associagdo;

¢) Respeitar a autoridade dos drgdos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
funcdes;

d) Nio se escusar de pdr ao servico da
associagdo a sua inteligéncia e boa
vontade, sempre que tal for lhes
solicitado;

e) Promover a entrada de mais membros;

/) Pagar uma jéia de admissdo e as quotas
periddicas;

g) Desempenhar as fungdes para as quais
tenham sido eleitos ou nomeados.

Dois) Sao excluidos do ambito da alinea f)
do nimero anterior os associados honorarios e
beneméritos.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos

tém os deveres consignados nas alineas a), b),
c), d) e e) do nimero um deste artigo.

ARTIGO SEXTO
Suspensao de direitos

Sdo suspensos do gozo dos seus direitos
estatutdrios os membros que faltem ao
pagamento das quotas durante mais de trés
meses.

ARTIGO SETIMO
Exclusao

Um) Perdem a qualidade de membros da
associagio os que:

a) Solicitem a sua desvinculagio,
mediante comunicagio por escrito
dirigida a Assembleia Geral;

b) Deixem atrasar mais de seis meses 0o
pagamento das quotas;

c) Deixem de cumprir as obrigagdes
estatutarias e regulamentares ou
atentem contra os interesses da
associacao.

Dois) A exclusio nos termos da alinea c) do
nimero anterior serd sempre deliberada em
Assembleia Geral, com a indicagdo do assunto
na ordem de trabalhos.

ARTIGO OITAVO
Penas

Qualquer membro que violar as normas
sociais ou praticar actos que prejudicam o bom
nome da associagdo serd, consoante a gravidade
de cada caso:

a) Admoestagido em Assembleia Geral,

b) Suspenso por um periodo de um a seis
meses;

c) Expulso da associagdo.

ARTIGONONO
Readmissao

Um) Os membros que hajam sido
desvinculados da associagdo, nos termos das
alineas b) e ¢) do nimero um do artigo anterior
e que nela desejem reingressar, ficardo sujeitos
as mesmas condi¢des que os novos candidatos,
salvo casos de for¢a maior, devidamente
justificados e reconhecidos como tal pela
Direccao.

Dois) A readmissdo de membros expulsos
da Associacdo, nos termos da alinea c¢) do
nimero um do artigo anterior, serd sempre
deliberada em Assembleia Geral, com indicacdo
do assunto na ordem de trabalhos.

CAPITULO 1II

Dos o6rgaos sociais, organizagao,
membros dos 6rgaos sociais,
mandato e eleicoes

ARTIGO DECIMO
Orgdos sociais
Um) Sdo 6rgaos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Direccio;
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Membros dos d6rgaos sociais

Um) S6 os membros efectivos e extraor-
dindrios sdo elegiveis para a Mesa da
Assembleia Geral, para a Direcgdo, para o
Conselho Fiscal e para a Mesa das Assembleias.

Dois) S6 os membros efectivos podem
presidir a qualquer um dos 6rgaos mencionados
no numero anterior ou as Comissdes
Especializadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato

Um) O mandato dos membros eleitos ou
designados € de trés anos, cessando no acto de
posse dos membros que lhes sucederem.

Dois) Cada membro ndo poderd ser reeleito
ou designado para o mesmo cargo por mais de
trés mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o érgdo soberano da
associagdo e € constituida por todos os membros
efectivos e extraordindrios, no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Para além das competéncias que
legalmente sdo definidas a Assembleia Geral,
compete ainda:

a) Eleger os membros da respectiva Mesa
e dos 6rgaos sociais;

b) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

¢) Discutir os actos da Direccdo e do
Conselho Fiscal, deliberando sobre
eles;

d) Examinar o relatério da Direc¢do e
deliberar sobre o balanco e as contas,
ap6s parecer do Conselho Fiscal;

e) Aprovar ou alterar os regulamentos
sobre o funcionamento dos érgaos
sociais, o processo eleitoral, a
constitui¢do de nicleos provinciais
e a admissdo de membros da
associagdo;

f) Estabelecer, sob proposta da Direc¢ao,
o quantitativo da jéia de admissdo e
quotas;

g) Deliberar sobre a criacéio de ntcleos
provinciais;

h) Deliberar sobre a criagdo das
Comissdes Especializadas;

i) Deliberar sobre a exclusao de membros
da associag@o no caso previsto na
alinea c¢) do nimero um do artigo
sétimo;

j) Deliberar sobre a readmissido de
membros excluidos nos termos da
alinea c¢) do nimero um do artigo
sétimo;

k) Deliberar sobre a admissao, suspensao,
desvinculacdo e exclusdao de
associados de todas as categorias
mediante proposta da Direcg¢do;

[) Deliberar sobre a filiacdo em
associagdes ou organismos
internacionais cujos fins sejam
consentineos com os da associagdo;

m) Deliberar sobre a extingido da
associacdo e o destino do patri-
monio.

Dois) Para os termos do previsto na alinea
b) do niimero anterior a Assembleia Geral tera
que ser expressamente convocada para o efeito,
sendo a deliberagio tomada com o voto favoravel
de trés quartos dos associados presentes.

Trés) Para os termos do previsto na alinea k)
do nimero um do presente artigo a Assembleia
Geral terd que ser expressamente convocada para
o efeito, sendo a deliberacao tomada por maioria
de trés quartos do nimero de associados
presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa

As sessoes da Assembleia Geral serdo
dirigidas por uma Mesa constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodicidade das sessoes

Um) A assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, de trés em trés anos, nos
primeiros dois meses do ano civil, para exercer
as atribuicdes previstas na alinea a) do artigo
décimo quarto.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
anualmente, na primeira quinzena de Fevereiro,
para discutir assuntos pertinentes da associagao.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente, sempre que seja requerida,
por escrito, a sua convocatéria, com um fim
legitimo, por um conjunto de associados de pelo
menos vinte por cento da sua totalidade, no pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) As deliberag¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
presentes, salvo nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos disponham o contrario.

Dois) Cada membro da assembleia dispde
de um voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatoérias

Um) As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral serdo dirigidas as cartas
expedidas para cada um dos associados e/ou no
Jornal diario mais lido do local, com um minimo
de quinze dias de antecedéncia.

Dois) As convocatorias indicarao o dia, a
hora e o local da reunido e a respectiva ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO NONO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral funcionara, em
primeira convocatdria, com pelo menos metade
dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Caso esse nimero ndo esteja presente,
a Assembleia Geral funcionard meia hora depois,
com qualquer nimero de presencas, com
excep¢do do caso referido no nimero trés do
artigo décimo quarto.

ARTIGO VIGESIMO
Direccao

A Direcgao é constituida por um presidente,
um vice-presidente e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Direccao

Um) Compete a Direccdo representar a
associac@o em juizo e fora dele, considerando-
se esta obrigada pela assinatura solidaria do
presidente da Direccdo e de mais dois elementos
do mesmo 6rgdo social.

Dois) Compete ainda a Direcgao:

a) Promover a prossecugio dos objecti-
vos e o exercicio das atribui¢des da
associacao;

b) Gerir as actividades da associag@o
cumprindo e fazendo cumprir as
disposicdes dos estatutos e
regulamentos
deliberagdes da Assembleia Geral,
bem como administrar os bens e
fundos que lhe sao confiados;

¢) Elaborar ou promover a elabora¢do ou
alterac@o de regulamentos internos;

d) Elaborar o relatério de contas relativas
ao ano findo;

e) Elaborar o programa de actividades e a
estimativa orcamental relativos ao
ano imediato e dar-lhes execucio;

/) Propor a Assembleia Geral a admissao,
suspensao, desvinculagdo e propor
a exclusdo dos associados;

g) Propor a Assembleia Geral a cria¢do
de Nucleos Provinciais, Comissoes
Especializadas e Grupos de
Trabalho.

internos e as

Trés) Salvo disposicao legal em contrario,
as deliberacdes sdo tomadas por maioria de votos
dos titulares presentes, tendo o presidente da
Direcg¢ao, além do seu voto, o direito ao voto de
desempate.

Quatro) O presidente da Direccdo dirige
todos os trabalhos da Direc¢do ou quem o
substitua.
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Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros, sendo um presidente e outros vogais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar, pelo menos semestralmente,
a gestdo econdmico-financeira da
Direcgao;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
anualmente apresentados pela
Direccdo para apreciacdo em
Assembleia Geral;

c¢) Assistir ou fazer-se representar, sem
direito a voto, nas reunides da

Direccdo, quando considere
oportuno;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral.

Pardgrafo dnico. O Conselho Fiscal pode
solicitar da Direc¢do todos os dados e
informacdes que tiver por conveniente para o
exercicio das suas atribui¢des, reunindo sempre
que for convocado pelo respectivo presidente,
mas pelo menos uma vez em cada trimestre.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais

Um)A elei¢do dos elementos da Mesa da
Assembleia Geral, da Direc¢ao e do Conselho
Fiscal € feita por escrutinio secreto, directo e
universal, podendo ser utilizado o voto por
correspondéncia, ndo sendo permitido o voto
por delegag@o.

Dois) A eleigdo é feita por votagdo de listas
especificas para cada um dos drgaos,
considerando-se eleitos os candidatos das listas
mais votadas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Vacaturas

Um) Sempre que se verifique vacatura de
um cargo da Mesa da Assembleia Geral, da
Direcg¢@o ou do Conselho Fiscal, por exclusdo,
desvinculagdo ou impedimento do membro
eleito, serd feito o seu preenchimento provisério,
por designacdo da Assembleia Geral, que para
tal se reunird extraordinariamente.

Dois) No caso de ficarem vagos, simultanea
ou sucessivamente, mais de trés quintos dos
cargos de um mesmo 6rgdo, haverd lugar a novas
eleicdes para esse 6rgao, cessando o mandato
dos elementos assim eleitos na data prevista para
o termo do mandato dos membros cessantes.

Dos fundos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Constituicao do Fundo

Constituem fundos
designadamente:

da associagio,

a) A joia e quotas pagas pelos seus
membros;

b) Os subsidios, legados ou donativos
que lhe sejam atribuidos;

c) A retribuicdo de quaisquer outras
actividades enquadraveis nos seus
objectivos e atribui¢des;

d) O rendimento de bens, fundo de
reservas ou dinheiros depositados.

¢) Outros valores ou fundos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Reserva

A APDM deverd constituir um fundo de
reserva representado por vinte e cinco por cento
dos saldos anuais das contas de geréncia,
destinado a fazer face a circunstancias
imprevistas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Despesas

As despesas da APDM sio as que resultam
do exercicio das suas actividades, em
cumprimento dos estatutos, regulamentos
internos e as que lhe sejam impostas por lei.

CAPITULO V
Da disposicao final
ARTIGO VIGESIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso as disposicdes legais em vigor aplicaveis
as associacdes sem fim lucrativo e demais
legislagdo aplicavel em vigor.

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra
da Justi¢a, o reconhecimento da Associac¢io dos
Profissionais Desempregados Metalomecéanicos
de Mocambique, APDM, como pessoa juridica,
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues,
verifica-se que se trata de uma associagdo que
prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis, cujo acto de constitui¢ao
e os estatutos da mesma cumprir o escopo e 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

AJULSID - Associacao
da Juventude da Luta Contra
Sida e Droga

Entre Amadeu Montinho Haje, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural

Sussendenga, Victdria José Domingos, solteira,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Marracuene-Maputo, Sérgio José Pulaze Meque,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Manica, Castigo Jodo Malacane, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Machanga, Luis Jodo Nguni, solteiro, de
nacionalidade moc¢ambicana, natural de Caia,
Célia Francisca Pedro Guitira, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente na Beira,
Lilia Mariamo Pedro Nicuelane, solteira, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
Cidalia Anténio Chico, solteira, de nacionalidade
mogambicana, natural de Inhassunge-Zambézia,
Moisés Adérito Bernardo Binamur, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural e residente
na Beira, cldusulas que se seguem:

CAPITULO I
Dos principios gerais

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

A Associagdo da Juventude de Luta contra
Sida e Droga em diante abreviadamente por
AJULSID € uma pessoa colectiva de direito
privado sem fins lucrativos de cardcter
humanitario dotado de personalidade juridica e
de autonomia administrativa e financeira
constituida nos termos de lei em vigor regendo-
se pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(sede e delegacao)

Um) A AJULSID ambito provincial com
sua sede na cidade da Beira.

Dois) A AJULSID poderd criar delegagdes
ou outras formas de representacdo social nos
termos da provincia por deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta de conselho de
direc¢do sempre que tal seja necessario para um
melhor desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura pablica.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
AJULSID tem por objectivo:

a) Estabelecer medidas e acg¢des
estratégicas para a reducgdo da
crescente consequéncia sobre a
saude e os efeitos associados a ela
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que sdo resultados directo do uso
de droga, tais como o Sida, HIV,
Hepatite e outras doencas;

b) Constituir um meio de comunicag@o e
didlogo entre os seus membros;

¢) Eliminar a producio das drogas ilicitas
€

d) Proteger a provincia contra o seu uso
como corredor de drogas destinadas
aos mercados internacionais.

ARTIGO QUINTO
(Actividades)

Na prossecucdo dos seus objectivos a
AJULSID desenvolvera, entre outras, as
seguintes actividades:

a) A promogao de acgdes de reforco da
capacidade de lideranga dos seus
dois membros e de identificacio de
problemas, elabora¢@o, monitorias
e avaliacdo de projectos, gestdo
administrativa e financeira e
desenvolvimento organizacional
entre outros;

b) Palestras sobre assuntos relacionados
com SIDA e DROGA;

¢) Implementacdo e avalia¢@o de politicas
e estratégias com vista a estabelecer
um programa compreensivo e
integrado da reduc@o de procura que
incluam o desenvolvimento da
prevencdo comunitdria educacio
publica escolar e actividade de
pesquisa com vista a resolver as
causas por detrds do abuso de droga;

d) Promoc¢do de mecanismo de ficil
comunicagio de forma a permitir um
didlogo, troca de ideias e
experiéncias que conduzam ao
estabelecimentos de uma estratégia
comum de redu¢do da procura de
droga através da:

e) Publicac@o de um boletim informativo;

f) Promocio de debates/ troca de ideias e
opinides sobre temas relacionados
com problemdtica da sida e droga e
de interesse para os trabalhos da
ONG;

g) Implantar um banco de dados e uma
biblioteca comportando diverso
material de informacéo sobre sida e
droga e toxicodependéncia em
Mocambique em particular cidade
da Beira para uso dos jovens;

h) A promog¢do de um didlogo regular
com o Governo e outras instituigdes
que trabalham na redugio da
procura de drogas
influenciar politicas de desenvol-

visando

vimento sobre assuntos de interesse
de primordial importincia na
provincia e de especial relevancia
dos membros da organizagdo.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Definicao)

Podem ser membros da AJULSID todos os
jovens mog¢ambicano maiores de dezoito nos de
idade, desde que se identifiquem com os
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Categoria)

Um) Os membros da AJULSID agrupam-
se nas seguintes categorias:

a) Fundadores — os membros que tenham
colaborado na criacdo da organi-
zagdo e ou que se acharam inscritos
a data da realizagdo da assembleia
constituinte.

b) Efectivos — os membros que obede-
cendo aos requisitos constantes do
artigo anterior venham a ser
admitidos mediante o cumprimento
das formalidades fixadas nos
presentes estatutos;

c¢) Honordrios os membros que, se
distinguirem por servigos
excepcionais prestados a AJULSID

Dois) A qualidade de membro da AJULSID
¢é intransmissivel

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) A Admissdo de membro efectivo é
decidida pelo Conselho de Direccdo de cuja
decisdo cabe recurso para a Assembleia geral
devendo a proposta de admissdo ser assinado
pelo candidato e pelo membro fundador.

Dois) A eleicdo de membro honoridrio e feita
em Assembleia geral, sob proposta de direc¢do
ou de dez membros fundadores.

ARTIGONONO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros
desde que tenham a sua quotizag@o e outros
encargos sociais em dia:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela AJULSID ou em
que ela esteja envolvida se usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto ndo podendo
nenhum membro votar como
mandatario de outro;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
AJULSID;

d) Receber gratuitamente um exemplar dos
estatutos e dos regulamentos da
AJULSID;

e) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria;

f) Reclamar perante o Conselho de
Direccio e deste para a Assembleia
Geral de todas as infracgdes a estes
estatutos.

Dois) Para os fins das alineas ¢) e ¢) do
nimero anterior s6 é admissivel para os
membros em pleno gozo dos seus direitos

estatutarios.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente a quota fixada pela
assembleia geral;

b) Contribuir para o bom-nome da
AJULSID e para o seu desenvol-
vimento e concorrer para a conse-
cucdo dos fins da AJULSID;

¢) Velar pelo bom prestigio e prosperidade
da AJULSID;

d) Cumprir as delibera¢des dos 6rgados
sociais e observar o cumprimento
dos seus estatutos e regulamento
geral interno;

e) Respeitar a autoridade dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungdes;

f) Participar nas reunides para os que
forem convidados;

g) Participar nas actividades promovidas
pela AJULSID;

h) Comunicar ao conselho de direc¢do
por escrito quando mude de
domicilio;

i) Exercer qualquer cargo para que for
eleito abnegadamente com assidui-
dade e zelo;

j) Abster-se nas salas e recintos da
AJULSID de discussdes sobre
assuntos politico, religiosos,
particulares ou outros de cardcter tal
que possa perturbar a ordem e boa
harmonia que cumprem manter entre
0s membros, ou contrarie a ordem
publica estabelecida;

k) Promover a entrada de novos membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)
As sang0es aplicdveis aos membros serdao
consoante a gravidade de impressdo cometida:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo dos seus direitos de
membros por um periodo compre-
endido entre trés a nove meses;

c) Exclusdao de membro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exclusao de membro)

Perdem a qualidade de membro por exclusio
os membros que:

a) Nao cumpram os deveres sociais;
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b) Ofendam o prestigio da AJULSID ou
impegam, prejudiquem ou perturbar
o livre exercicio das funcdes do
mesmo;

¢) Os que estando obrigados recusem
aceitar ou desempenhar quaisquer
cargo associativo salvo motivo
justificado aceite pelo Conselho de
Direcgao;

d) Os que estando a isso obrigados
deixem de pagar as suas quotas por
um periodo superior a seis meses.

CAPITULO III
Dos fundos da AJULSID

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fundos)

Um) Sido considerados fundos da

AJULSID:

a) O produto das joias e quotas recebidas
dos membros;

b) Os rendimentos de bens modveis e
imo6veis que facam parte do
patriménio da AJULSID;

c) As doagdes ligadas, subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares ou colectivos
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;

d) O produto de venda de qualquer bens
ou servicos que a AJULSID
promova para realizac¢do dos seus
objectivos;

e¢) Os rendimentos resultados da
actividade da AJULSID na
prossecucdo dos seus objectivos.

Dois) O valor da jéia e da quota serdo fixados
pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdos sociais)
Os o6rgios sociais da AJULSID sdo:

a) Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgdo supremo
da AJULSID e € constituida por todos os seus
membros em pleno gozo dos direitos

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracoes aos estatutos;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia geral os membros
do Conselho de Direcgéo e os
membros do Conselho Fiscal;

c¢) Aprovar o programa geral de
actividades de AJULSID;

d) Apreciar e votar o relatdrio e contas de
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de actividade e orcamento para
0 ano seguinte;

e) Apreciar os recursos de decisio tomada
pelo conselho de direc¢@o sobre a
recusa de admissao ou exclusio de
membros;

f) Aprovar o regulamento interno da
AJULSID e demais regulamentos
que estard conveniente, bem como
as insignias AJULSID;

g) Decidir sob a proposta de Conselho de
Direcg@o e parecer do Conselho
Fiscal de acordo com os requisitos
legais quaisquer transacgdes de
compra, venda ou troca de bens
iméveis da AJULSID contrair
empréstimo constituir hipotecas e
consagrag¢do rendimentos;

h) Conceder ao conselho de Direccio as
autorizagdes necessarias nos casos
em que os poderes a estes atribuidos
demonstrem insuficientes;

i) Resolver as duvidas suscitadas na
aplicagdo dos presentes estatutos e
deliberar sobre todos e quaisquer
assuntos de interesse de AJULSID
para que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa de Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral tem uma Mesa
constituida por um presidente, um vice-
Presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos, por um secretario.

Dois) os membros de mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos mediante a proposta a apresentar
pelo Conselho de Direcg¢io ou por dez membros
efectivos pelo perfodo de trés anos podendo ser
reeleitos.

Trés) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou vice-presidente quando o substitua
terdo direito a votos de qualidade em caso de
empate nas votagoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne ordinar-
iamente, uma vez por ano, para apreciagcdo do
relatdrio do balango financeiro anual e das contas
do conselho fiscal bem como qualquer assunto
que seja substituido a sua apreciagdo.

Dois) A Assembleia Geral reune
extraordinariamente sempre que haja motivos
paraisso nomeadamente:

a) A pedido de alguns dos 6rgaos sociais
b) O requerimento de mais de um ter¢o
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos associativos com
indicacdes do motivo por que a

convocagao é requerida e de acordo
com o procedimento estipulados no
regulamento geral interno.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente do Conselho de Direc¢do ou quer o
substituir por meio de aviso postal expedido
para cada um dos membros com a antecedéncia
minima de quinze dias. Em caso de reunidao
extraordindria o prazo referido anteriormente
poderd ser reduzidos para cinco dias.

Dois) A convocatdria para Assembleia Geral
contard obrigatoriamente podera ser reduzido
para cinco dias.

Trés) Para que a Assembleia Geral possa
legalmente deliberar € necessario que em primeira
convocacgdo esteja presente ou representadas
pelo menos metade dos membros no pleno gozo
dos seus direitos e em seguida convocagdo
decorridos que sejam trinta membros a partir da
hora para que estiver marcado a promessa
reunides com qualquer nimeros de membros
presentes ou representado

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacao da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdo dos
estatutos e sobre a dissolucdo da AJULSID
requer o voto favoravel de trés quartos do
nimero de todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgao
politico da AJULSID.

Dois) O Conselho de Direc¢do € dirigido
por um presidente, um vice- presidente e
secretdrio executivo.

Trés) O Conselho de Direcgio elegerd dentre
os seus membros o Presidente, o Vv ice-
presidente e um secretdrio executivo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da AJULSID bem como a sua
representacdo na acta tendente a realiza¢do dos
seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma vez em cada dois meses, e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou pelo menos dois membros
do mesmo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos da Beira, um de
Janeiro de dois mil e dez. — O Técnico, Iligivel.
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Beukes Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100194597 uma
sociedade denominda Beukes Company,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Andri Coetze Beukes, natural de
Africa de Sul, portador do Passaporte n.°
483625901, emitido aos dezanove de Feverreiro
de dois mil e nove, na Africa de Sul, vélido até
dezoito de Feverreiro dois mil e dezanove;

Segundo: Ronelle Beukes, natural de Africa
de Sul, portador do Passaporte n.® 483625914,
emitido aos dezanove de Feverreiro de dois mil
e nove, valido até dezoito de Feverreiro de dois
mil e dezanove;

Terceiro: Alisha Beukes, natural de Africa
de Sul, portador do Passaporte n.” 459111867,
emitido aos trinta e um de Marco de dois mil e
seis, valido até trés de Marco de dois mil eonze;

Quarto: Jovan Coetze Beukes, natural de
Africa de Sul, portador do Passaporte n.°
AO01267731, emitido aos treze de Setembro de
dois mil e dez, valido até doze de Setembro de
dois mil e vinte.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, durecao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Beukes Company, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a:
a) Criacdo de gado bovino para comércio;
b) Exercer actividades de agro-pecuaria;
¢) Importacdo e exportacdo de bens e
material para implementacao deste
projecto.

Dois) Por deliberagio de assembleia geral, a
sociedade poderd exercer quaisquer outros
ramos de actividade que os sécios acordem e
para os quais obtenham as necessdrias
autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd exercer ou
desenvolver outras actividades, comércio,

subsididrias, conexas, complementares ou
subsidiarias do seu objecto principal em que os
socios acordem por deliberagdo da assembleia
geral.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais,devidido aos sécios Andri Coetze
Beukes, com vinte por cento capital social,
correspondente a cinco mil meticais; Ronelle
Beukes com vinte e cinco por cento,
correspondente a cinco mil meticais do capital
social; Alisha Beukes com vinte e cinco por
cento do capital social, correspondente a cinco
mil meticais do capital social; e Jovan Coetze
Beukes com vinte e cinco por cento,
correspondente a cinco mil meticais do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do conhecimento dos
sdcios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidira a sua alienacio aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo dos
sécios Andri Beukes e Ronelle Beukes como
sdcios gerentes e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Treés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fincas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovagao do balango e contas do
exercicio findo a reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@io ou inabilitaciio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Sirius Aviation, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura pablica de vinte de Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas noventa e sete a folhas
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos setenta e oito, trago
B, deste Primeiro Cartério Notarial de Maputo
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
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Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria em exercicio no referido Cartdrio,
foi constituida por, Sirius — Sociedade de
Representacdes, Servicos e Comércio Geral,
Limitada, Francisco Hipdlito Rodrigues Carrilho
e Graciete Monteiro Rodrigues Carrilho, uma
sociedade an6nima de responsabilidade limitada
denominada, Sirius Aviation, S.A. com sede na
Avenida das Zedequias Manganhela, nimero
quinhentos e vinte, quinto andar Porta F, nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a firma Sirius
Aviation, S.A., e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero quinhentos e
vinte, quinto andar, porta F, Maputo;

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como abrir,
transferir ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Investimento directo e gestdo de
empresas comerciais, industriais,
turismo, minerais, transporte aéreo,
prestacdo de servicos, detengdo de
participagdes no capital social, sob
forma de accdes ou quotas de todo
o tipo de sociedades, gestdo de
projectos, empreendimentos imobi-
lidrios, importacio, expor-tagdo

b) Desenvolvimento de outras actividades
subsidiarias, complementares ou
conexas, com actividades aqui
descritas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir, ainda
que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGOQUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULOII

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito € de trezentos e
cinquenta e cinco mil Meticais integralmente
subscrito e a realizar em numerdario;
representado por setenta e uma ac¢des ordindrias,
com o valor nominal de cinco mil meticais cada
uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administracdo e
mediante deliberacao da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac¢do do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscrigdo e
preferéncia; e

j) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de

preferéncia, na proporcdo das acgdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, este direito ser limitado ou suprimido
por deliberacio da assembleia geral tomada pela
maioria dos votos necessdrios a alteragdo dos
Estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Accoes)

Um) As ac¢oes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderao revestir a
forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢cdes nominativas.

Trés) As acg¢des nominativas serdo
classificadas em série A e Série B sendo as
acgdes de Séria A reservadas apenas aos
accionistas fundadores.

Quatro) As acg¢des tituladas poderdo a todo
o tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Cinco) As acgdes serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissao ser
deliberado em assembleia geral.

Seis) A todas as acgdes deverd ser atribuido
um numero de ordem de emissdo, pelo qual as
accdes serdo distinguiveis, entre si.

Sete) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhao de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Oito) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Nove) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou néo.

Dez) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco da
sociedade.

Onze) Em caso de destrui¢do, extravio ou
subtracg¢do de um titulo de acg¢des, o respectivo
titular devera dar, imediatamente, conhecimento
de tal facto a Sociedade.

Doze) Nido obstante o disposto no nimero
anterior, o pagamento de qualquer quantia devida
pela Sociedade a um accionista titular de um
titulo de acg¢des destruido, extraviado ou
subtraido, libera a Sociedade da responsabilidade
pelas perdas causadas a esse mesmo accionista,
sempre que nao haja, por parte da Sociedade,
dolo ou culpa grave.

Treze) O titular de um titulo de accdes
destruido, extraviado ou subtraido pode requerer
ao tribunal que proiba a Sociedade de proceder
ao pagamento de qualquer quantia devida ou
inerente a esse titulo.
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ARTIGO OITAVO
(Transmicao das accoées)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
ac¢des nominativas encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia dos sécios,
na proporg¢do das suas respectivas participagdes
sociais.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas accdes deverd notificar a
administragio da Sociedade, por escrito, de tal
pretensdo, indicando a identidade do adquirente,
o nimero de ac¢des que pretende transmitir, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas.

Trés) Uma vez notificada da pretensdo da
transmissdo de accdes, a administracdo da
Sociedade devera notificar, no prazo de cinco
dias uteis, contados da data da recep¢do da
notificacdo, os demais accionistas para o
exercicio dos respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) Os direitos de preferéncia deverao
ser exercidos no prazo de trinta dias tuteis a
contar da data de recep¢do da notificagdo da
administragdo, por meio de carta enviada aos
accionistas.

Cinco) Caso mais do que um accionista
exerca o seu direito de preferéncia, proceder-
se-4 arateio das accdes a transmitir, na propor¢ao
do nimero de accdes ja pertencentes a cada um
dos accionistas preferentes.

Seis) Os accionistas que tiverem exercido o
direito de preferéncia na transmissdo de ac¢oes
deverao proceder a todas as diligéncias tendo
em vista a concretizagio do negdcio, nos trinta
dias tteis seguintes ao envio da comunicag¢ao
referida no nimero quatro acima.

Sete) No caso dos accionistas renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as ac¢des poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
e oneracdes de accoes efectuadas sem
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGONONO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 poderd adquirir ac¢des
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes acessorias)

Um) Poderao ser exigidas a todos ou alguns
accionistas a realiza¢@o de prestagdes acessorias
pecunidrias até ao limite global de trinta vezes o
valor do capital.

Dois) As prestagdes acessdrias pecunidrias
tém de ser integralmente e exclusivamente
realizadas em dinheiro e s6 poderdo ser
restituidas, mediante deliberacao da Assembleia

Geral, desde que a situagdo liquida da sociedade
nao fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Quando seja convencionado a
onerosidade das prestacdes acessorias, a
contraprestacdo pode ser paga indepen-
dentemente da existéncia de lucros do exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimento

Os accionistas podem prestar suprimentos a
Sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem a
sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, que se mostrem
interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizacao,
mediante deliberagdo da assembleia geral dos

convenientes ao

sécios.
CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Com excepg¢do dos membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico, cujo mandato
serd de um ano, o mandato dos membros dos
demais 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo o ano da
data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicio legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgédos
sociais podem ser socios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representacdo e comunicar o
respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remu)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberagdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeagdes,
directamente ou mediante proposta de uma
comissdo de remuneracdes que a Assembleia
Geral nomeard especificamente para esse efeito.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar pelos
mesmos.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas poderdo fazer-se
representar, nas reunides da Assembleia Geral,
por mandatario que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuragdo outorgada por escrito ou por simples
carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, e entregue na sede social da
sociedade.

Trés) Os obrigacionistas nao poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagao por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Quatro) Os membros do conselho de
administrag@o e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.
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Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um so deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Seis) A presenca nas reunides de assembleia
geral de quaisquer outras pessoas, além das
mencionadas nos nimeros anteriores, depende
de autorizagdo do presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) As ac¢des dadas em caucdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada acg¢lo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos os
accionistas, que deverdo ter as respectivas ac¢des
averbadas a seu favor no Livro de Registo de
Accdes ou na competente conta de registo de
emissdo de acgdes até trés dias antes da data
marcada para a assembleia, devendo permanecer
registadas a favor dos accionistas até ao
encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstragido de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tGnico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os
administradores e do conselho fiscal
ou fiscal dnico;

¢) Deliberar sobre a nomeacao do auditor
independente da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

f) Deliberar sobre o aumento, reducdo ou
reintegragdo do capital social;

g) Deliberar sobre a criacdo de acgdes

preferenciais;

h) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo das prestacdes
acessorias;

i) Deliberar sobre a fusao, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

j) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes

contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

/) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienacio
e oneragdo de bens iméveis;

n) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da assembleia geral é constituida
por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)
Um) As assembleias gerais serdo

convocadas por aviso convocatorio publicado
num dos jornais mais lidos do local da sede da
Sociedade, com trinta dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar a firma, a sede e o nimero
do registo da Sociedade, o local, dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos da reunido, com clareza e precisdo.

Dois) O aviso convocatorio devera, ainda,
mencionar a espécie de reunido a realizar e
indicar os documentos que se encontram na sede
social para consulta dos s6cios.

Trés) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do conselho
de administragdo, do conselho fiscal ou do fiscal
tinico ou, ainda, de accionistas, que representem
mais de dez por cento do capital social.

Cinco) O referido requerimento serd dirigido
ao presidente da mesa da assembleia Geral e
dever4 justificar a necessidade da convocagao
da assembleia e indicar, com precisdo, os
assuntos a incluir na ordem de trabalhos da
assembleia geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administrac@o, o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quorum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente, em primeira
convocacio, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, oitenta por cento do capital social, sem
prejuizo dos casos em que a lei ou os presentes
Estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A assembleia geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos érgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, oitenta
por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quorum deliberativo)

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral podera fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que serd indicado nas
convocatdrias da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelo presidente e pelo secretdrio da mesa da
assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Reuni6es da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condig¢oes de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificavel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
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prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de ser observada qualquer
outra forma de publicidade ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma reunido duas vezes,
nao podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAOTII

Da administracédo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administrag@o e representacido da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero impar
de membros, que podera variar entre trés e cinco,
conforme o deliberado pela assembleia geral que
os eleger.

Dois) Os administradores tomam posse nos
seus cargos, sob pena de nulidade, mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no livro
de actas do conselho de administragdo, no qual
devem declarar o nimero de acg¢des, bonus de
subscri¢do e opgdes de compra de acgdes,
emitidas pela Sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo do conselho de administragdo, até a
primeira reunido da assembleia geral que
procederd a eleicao do novo administrador, cujo
mandato terminara no final do mandato entio
em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragao
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagio social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

c) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da Sociedade,
incluindo mandatarios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condigdes e
limites dos poderes delegados;

f) Deliberar a cooptacdo de
administradores;

g) Deliberar sobre a aquisicao, alienago
ou oneracdo de bens mdveis ou
imoéveis;

h) Deliberar sobre a prestacao de caucdes
e garantias pessoais ou reais. pela
Sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de estabelecimentos;

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete ao
conselho de administragdo, com
excepcdo das matérias que, nos
termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
Assembleia Geral.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada das
deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administra¢@o reunird
na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
deverd ser indicado na respectiva convocatdria.
No caso de impossibilidade de comparéncia por
parte de um ou mais dos administradores da
sociedade em reunido do conselho de
administrac¢do, poderdo ser utilizados os meios
de comunicagdo disponiveis.

ARTIGO TRIGESIMO

(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢@o poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da Sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas do Presidente do
conselho de administracio e de um
administrador;

b) Pelas assinaturas de
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

dois

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administracdo ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

SECCAOIV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por um fiscal
tnico, que serd um auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas, conforme o
que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar aum auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizag¢@o, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.
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Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal tera de ser auditores de contas
ou sociedades de auditores de contas
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e o
fiscal dnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administragao.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderio realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A sociedade poderd contratar uma sociedade
externa de auditoria para efeitos de auditoria e
verificagdo das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de

cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido apurado em cada exercicio
terd a seguinte aplicac@o:

a) pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegra¢do do fundo de reserva
legal, até que represente vinte por
cento do capital social;

b) pelo menos vinte e cinco por cento
serdo distribuidos aos accionistas,
atitulo de dividendos obrigatdrios,
depois de deduzidas as quantias
necessdrias a cobertura de eventuais
prejuizos acumulados e a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, salvo se houver
fundado receio que o seu pagamento
venha a criar graves dificuldades
financeiras para a sociedade;

¢) o remanescente terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidagio da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

Até a primeira reunido de assembleia geral,
o conselho de administrag¢do ¢ composto pelos
Exmos Senhores Francisco Hipdlito Rodrigues
Baptista Carrilho e Graciete Monteiro Rodrigues
Carrilho, exercendo este dltimo as fun¢des de
Presidente do Conselho de Administrag@o.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil e
onze. — O Ajudante, llegivel.

Transporte Claudio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de sete de Janeiro de dois mil e onze,
lavrada das folhas a setenta e uma a setenta e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e seis da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Anténio José Aleixo,
técnico médio dos registos e notariado, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceram
como outorgantes os senhores Claudio Saidone,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°060100391769P, emitido pela Direc¢ao de
Identificagdo Civil de Chimoio aos quatro de
Agosto de dois mil e dez e residente na cidade
de Manica, outorgando neste acto em
representacdo do seu filho Assane Cldudio
Saidone, solteiro, menor, natural de Manica, de
nacionalidade mogambicana, portador da Cédula
Pessoal Assento n.° 4096, passada pela
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Manica, aos dois de Julho de dois mil e sete e
residente na cidade de Manica, com poderes
bastantes para o acto. Constituem entre si uma

sociedade comercial por quotas de repon-
sabilidade limitada, que se regulard nos termos
constantes dos artigos seguintes:

E por eles foi dito: Que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regulard nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Transporte Claudio, Limitada, e vai ter a sua
sede na cidade de Manica, podendo abrir
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro deverdo ser mediante a deliberagao
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura ptblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o transporte de cargas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que tragam
beneficios para a sociedade e os sécios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas: uma quota de
valor nominal de setecentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a setenta e cinco por cento
do capital, pertencente ao sécio Cldudio Saidone
e uma quota de valor nominal de duzentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital, pertencente ao s6cio
Assane Cldaudio Saidone, respectivamente

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdio da assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representa¢ao, em
juizo e fora ele, activa e passivamente, serao
exercidas pelo s6cio maioritario, que desde ja
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fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do scio
gerente.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatdrios ou procuradores da mesma
para a prética de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracio, a sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do sécio
gerente nomeado.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pelas duas assinaturas separadas de
qualquer um dos sécios, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas,
abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios saciais.

Dois) As obriga¢des mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGONONO

(Cessao, divisao e transmissao de
quotas)

Um) Nao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranha, sem a deliberagao por
maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessdo e divisdo de quotas
0s scios gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, nao se aplicam a
transmissdo mortis causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO
(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberacdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em

agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os s6cios podem deliberar que lhes seja
exigida prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberagdo da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos socios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o tltimo
balang¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
aefectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢ao.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do conteddo e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vio assinar

comigo seguidamente.
Esta conforme

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dezoito de Janeiro de dois mil

e onze. — O Conservador, llegivel.

Bramoz Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da deliberac@o da assembleia geral de dez
de Janeiro de dois e onze, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a destitui¢do do senhor
Alberto Maria Parente da Cunha do cargo de
administrador da sociedade e nomeac?o, em sua
substitui¢do, do senhor Francisco Pinto, e
nomeacdo do Senhor André Manuel Maia
Silvério da Cunha como representante tnico
autorizado para a movimentagdo das contas da
Sociedade. Que, ainda pela mesma acta foi ainda
deliberada a mudanga da sede social da sociedade
e amudancga da estrutura da administra¢do da
sociedade., alterando-se deste modo a redac¢do
do artigo quarto e do nimero um e dois do
artigo sétimo da sociedade, que passam a reger-
se do seguinte modo:

ARTIGODOIS
(sede)

O sede da sociedade é em Maputo,
Avenida de Mocambique nimero mil e
trezentos.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dela, pelos senhor André
Manuel Maia Silverio da Cunha e Nuno
Miguel Pereira Cabegadas, na qualidade
de Administrador e consultor juridico da
sociedade, respectivamente, para assinar
em nome desta, todos os documentos
necessarios a formalizagdo e registo e
publicagio das deliberacdes adoptadas na
presente reunido da Assembleia Geral.

Dois) Para que a sociedade fique
obrigada em todos 0s seus actos e contratos
em instituicdes bancdrias e financeiras,
institui¢des publicas e privadas basta a
assinatura de qualquer um dos
administradores. Os actos de mero
expediente serdo assinados por qualquer
um dos administradores ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

.Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e onze.— O Ajudante, llegivel.

JJ Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta da deliberag@o da assembleia geral de vinte
e dois de Agosto de dois mil e dez, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a cessdao de quota da
sdcia Catherine Lynn Clarence ao sécio Jan de
Jong por a sociedade ndo ter exercido o seu
direito de preferéncia relativamente a presente
cessdo de quota e consequente retirada da



42— (38)

111 SERIE — NUMERO 4

sociedade da sdcia Catherine Lynn Clarence.
Quaisquer encargos resultantes da transac@o sdo
daresponsabilidade do sécio Jan de Jong e que,
nesta situacgdo, pode transformar a sociedade
em sociedade unipessoal ou admitir outros
socios.

Este unifica as suas duas quotas numa tnica
de vinte mil meticais, alterando-se deste modo a
redacgdo do artigo quarto do pacto social, que
passam a reger-se do seguinte modo:

ARTIGOQUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de uma
unica quota pertencentes ao unico sécio
Jan de Jong.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
eonze. — O Ajudante, llegivel.

LDL Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura piblica de dez de Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas noventa e sete a cento
e quatro, os do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e dois traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria em exercicio neste Cartério, foi
constituida entre: Laércio Joaquim de Deus,
Daniel José Veloso, Lecticia de Fatima Veloso,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada LDL Servigos, limitada,
com sede Pct. Maguiguana, s/n, Bairro Central,
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

LDL Servicos, limitada, daqui por diante
designada apenas por sociedade , é uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Pct.
Maguiguana s/n , Bairro Central, Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Constitui-se por tempo indeterminado e rege-
se pelos presentes estatutos e demais da
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objectivo:

a) A producio de artefactos de cimento.

b) Exploragdo e venda de inertes para a
construgao;

¢) O transporte de mercadorias e equi-
pamentos;

d) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades pretendidas,
desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral e
que se obtenham as necessdrias
autorizacdes das autoridades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de cento e
dois mil meticais, representado por trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e quatro
mil meticais, pertencente ao s6cio
Laércio Joaquim de Deus;

b) Uma quota no valor de trinta e quatro
mil meticais, pertencente ao s6cio
Daniel José Veloso;

¢) Uma quota no valor de trinta e quatro
mil meticais, pertencente a sécia
Lecticia de Fatima Veloso.

Dois) Fica desde ja acordado, que apds o
registo da sociedade, os sécios cedem cada um
oito mil meticais do valor da sua quota, a favor
da prépria sociedade.

ARTIGO SEXTO
( Cessao de quotas )

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para
terceiros depende do prévio consentimento da
sociedade, em deliberacdo para o efeito, tomada
em assembleia geral , gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do
direito de preferéncia na sua aquisi¢@o.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral , poderdo ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares na propor¢do das
respectivas quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes e limites maximos
fixados pela assembleia geral sob proposta dos
mesmos, na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

(aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes de acordo com a deliberacdo da
assenbleia geral .

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente uma vez em cada ano, para apreciacao
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da geréncia, por
meio de carta registada, com aviso de recepg¢ao
dirigido aos sécios, com a antecedéncia minima
de quinze dias e a convocatdria deverd indicar o
dia, hora e ordem dos trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar
em qualquer local a designar na Cidade de
Maputo.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A gerénciaserd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, por Jodo
Manuel Dias Pereira Veloso, representante legal
dos sécios; Daniel José Veloso e Lecticia de
Fatima Veloso, que irdo responder pela geréncia
da sociedade, ndo podendo dela ser afastado
contra sua vontade.

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e praticar
todos os demais actos, tendentes a realizagio do
objecto social que a lei e os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral .

Trés) O gerente em caso de auséncia podera
delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas .

Quatro) Em ampliac@o dos poderes normais
de gestdo, a geréncia poderd deliberar , tomar
de arrendamento quaisquer lugares ou
estabelicimentos , bem como vender , comprar
ou trocar veiculos automovéis e equipamento
afecto ao uso social .

Cinco) Fica expressamente vedado a geréncia,
obrigar a sociedade em actos e contractos
estranhos aos negdcios sociais.

Seis) A geréncia fica desde j4 autorizada a
celebrar negdcios e a levantar o capital social ,
para fazer face as despesas de constituicdo e
aquisicdo de equipamento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dividendos)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio, deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario reintegra-
-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior € a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral .

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se:

Um) Nos casos e nos termos previstos na
lei.

Dois) Por deliberagdo unanime da assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Inabilitacao ou falecimento)

Por inabilitacdo ou falecimento de qualquer
sdcio, a sociedade continuard com os capazes
sobrevivos e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido, que indicardo de entre si
um que a todos represente na sociedade é
enquanto arespectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Outros)
Em tudo o omisso nos presentes estatutos ,
aplicar-se-ao as disposi¢des da lei das

sociedades por quotas e demais legislagdao em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

TOP GEM - Gemas de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e onze,
lavrada a folhas vinte e dois e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos setenta e oito traco B do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada TOP GEM — Gemas de
Mogambique, Limitada por Tavares Alberto
Come, Lungelo Kenneth Twalo; e Thoko Regina
Zwane, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a designacdo de
TOP GEM - Gemas de Mocambique Limitada,

e tem a sua sede instalada em Maputo, podendo
fazer-se representar em todo o pafs e no
estrangeiro, onde e quando julgue conveniente,
através de filiais, sucursais, delegacdes ou por
representagoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante o
contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

A sua duragio é por tempo indeterminado e
tem o seu inicio nesta data.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade de explorag@o de recursos minerais,
comercializag¢do, lapidagdo, importacdo e
exportacdo de metais preciosos e semi-preciosos
e outros associados, prestacdo de servicos,
assisténcia técnica, formacao profissional e
monitoragem dos cursos, comissdes,
consignacgdes, representagdes.

Dois) Dedicar-se-a em outras actividades tais
como: comércio e inddstria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda

participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital da sociedade

Um) O capital social é de cem mil meticais
integralmente subscrito e a realizar em bens e
em dinheiro, dividido em trés quotas
pertencentes respectivamente aos socios:

a) Tavares Alberto Come, cinquenta e um
porcento com uma quota de
cinquenta e um mil meticais;

b) Lungelo Kenneth Twalo, vinte e cinco
porcento, com uma quota de vinte e
cinco ml meticais;

¢) Thoko Regina Zwane, vinte e quatro
porcento, com uma quota de vinte e
quatro mil meticais.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios
aprovados em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas total ou parcial € livre
ficando dependente do consentimento da
sociedade a quem fica o direito de preferéncia
em primeiro lugar e os sécios em segundo, a
cessdo de quotas a favor de pessoas estranhas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do artigo trinta e nove e 0S seus
pardgrafos segundo e terceiro, da lei das
sociedades por quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietario;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

¢) Por faléncia, liquidacido ou dissolugdo
de qualquer s6cio;

d) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Dois) A sociedade tem ainda a faculdade de
amortizar a quota de qualquer sécio que por ma
gestao, cause prejuizo a sociedade.

Trés) O valor de amortizagdo serd
determinado pela forma prevista na lei ou em
caso omisso, de acordo com os resultados do
balanco especialmente elaborado para o efeito.

ARTIGO SETIMO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administragdo da sociedade bem
como sua representacido em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida por um
conselho de direc¢do composto por trés
membros a designar pelos sécios da sociedade
e aprovados em assembleia geral, sendo que um
dentre eles serd nomeado director geral.

Dois) Os membros de conselho de direc¢@o
ficam desde j4 dispensados de cau¢@o com ou
sem remunera¢ido, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Trés) No exercicio das suas fungdes os
membros do conselho de direccdo dispordo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos
para execucdo de objecto social, devendo
representar a sociedade para todos os efeitos
em tudo onde a sociedade seja parte.

ARTIGO OITAVO
Reunides do conselho de direccao

Um) O conselho de direccio retine sempre
que necessdario para os interesses da sociedade,
sendo convocado pelo seu respectivo director
geral, por suainiciativa ou a pedido dos restantes
sécios.

Dois) A convocacdo das reunides serd feita
com aviso prévio minimo de quinze dias, por
carta registada, com aviso de recepgao salvo se
for possivel reunir todos os seus membros sem
outras formalidades.

Trés) A convocatdria conterd a indicagdo da
ordem dos trabalhos, data, hora e local da sessao.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direc¢do deverdo ser sempre resumidas por
escrito em acta lavrada em livro préprio
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes.
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ARTIGONONO
Gestao corrente da sociedade

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director geral designado pelo
conselho de direc¢do.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncia
que lhes sejam determinadas pelo conselho de
direcgio.

ARTIGO DECIMO

Formas de obrigar a sociedade

Uma) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros de direccio;

b) Pela assinatura conjunta de um
mandatério especialmente
constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo
instrumento, e de um membro do
conselho de direc¢do

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo director-geral ou por
qualquer membro do conselho de direcgdo ou,
ainda, por qualquer empregado autorizado para
o efeito.

Trés) E vedado aos membros de conselho de
direc¢do ou a mandatarios obrigar a sociedade
em fiangas, abonagdes, letras, depdsito e outros
actos e contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral reiine-se ordinariamente,
uma vez por ano, a fim de apreciar e votar o
relatério de gestdao, ou modificar o balango e
contas do exercicio econémico e extraor-
dinariamente sempre que necessdrio, serao
convocadas por meio de cartas registadas aos
sdcios com antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Um) Anualmente serd apresentado um
balanco fechado com a data trinta e um de
Dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados, serdo
deduzidos cinco porcento para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para os
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na preposicéo das suas quotas.

Preco —28,20 MT

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, 6bito ou interdi¢do de qualquer dos
sdcios, continuando com 0S sucessores,
herdeiros ou representantes do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios, sendo
no ultimo caso os seus liquidatdrios todos os
sdcios, procedendo a partilha e divisdo dos seus
bens sociais como entdo for deliberado em
reunido dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Normas subsidiarias
Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e onze. —
A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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