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PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o ao senhor Anténio Orlando Tavete, para efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Rohil Roya Orlando
Tavete.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 3 de
Dezembro de 2010. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacio da Associacdo Khindlimuca
Mamana — AKIMA, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto,
0 seu reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto do n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag@o
Khindlimuca Mamana — AKIMA.

Governo da Provincia do Maputo, Matola, 20 de Abril de 2005. — A
Governadora, Telmina Manuel Paixdo P. Pereira.

DESPACHO

Um grupo de cidad@os em representacio da Associagdo de Gestao de
Terras do Regadio de Ribangue — AGETERR requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo, os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como
pessoa Juridica a Associagdo de Gestdo de Terras do Regadio de Ribangue
— AGETERR.

Governo da Provincia do Maputo, Matola, 6 de Julho de 2010. — A

Governadora Provincial, Maria Elias Jonas.

Governo do Distrito de Bilene

DESPACHO

Nos termos e em observancia ao disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto-
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica a
Associag@o Agricola Tchivirika — Licilo, localidade de Chicotane.

Governo do Distrito de Bilene, 11 de Outubro de 2010. — A
Administradora, Sara Raiil Pene Tsaninga Guambe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

S&T Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100203197, uma
sociedade denominada S&T Services, Limitada.

Entre:

Elisério Armando Saveca, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade

mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.© 1101002172578, emitido aos
vinte de Maio de dois mil e dez, residente
na cidade de Maputo; e

Abréo Arnaldo Fern&o, solteiro, maior, natural
de Morrumbene, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.® 110100044750Q, emitido aos
dezoito de Janeiro dedoismil edez, residente
na cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposicdes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
S&T Services, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.
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Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
desta data.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do dos sécios, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Venda de viaturas, com importagdo e
exportagao;

b) Aluguer e assisténcia técnica;

c) Prestacdo de servigos diversos na
mesma drea ou diferentes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas. Ainda que tenha objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas iguais de cinquenta mil meticais, cada
uma, correspondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente uma a cada um dos
socios Elisidrio Armando Saveca e Abrdo
Arnaldo Ferndo, respectivamente.

ARTIGOQUINTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
ndo mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidird pela sua alienag@o a quem pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondente a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade e sua representacdo em juiszo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelos
dois sécios Elisidrio Armando Saveca e Abrido
Arnaldo Ferndo, que ficam desde jd nomeados
socios gerentes, com dispensa de caucao e com
remuneracao fixada em assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser obrigada em
actos e contratos, e sempre que necessaria pela
assinatura conjunta dos dois sécios gerentes.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos e documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciagdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango de contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocados, e extraor-
dinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepcdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensada as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordam
por escrito que esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condi¢des, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO

Contas e resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprindo com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGONONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢éio ou inabilitacido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender dsede que
obedegam o proceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados por lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberem

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todo caso omisso, regulardo as
disposigdes legais e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Café La Estrella — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada a folhas dezoito a dezanove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos oitenta e um traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhées, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartério, compareceu
como outorgante Katy Sokolewicz, na qual
constitui uma sociedade unipessoal, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao Café La
Estrella — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia do Maputo, distrito de Matutuine,
Ponta de Ouro, Rua F, casa nimero trinta e
seis.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
tnico, a sociedade poderd deslocar-se da sua
sede para dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio podera decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e
prestagdo de servicos nas dreas de hospedarias,
restauracao e bar.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objectivo
principal e desde que para tal obtenha aprovacdo
das entidades competentes.

Trés)A
participagbes financeiras em sociedade a

sociedade poderda adquirir

constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para a persecugdo de
objectivos comerciais no Ambito ou nao do seu
objectivo.
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CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente 2 uma quota do tinico sécio Katy
Sokolewicz e equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Katy Sokolewicz.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designada para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administra¢do nos termos e limite
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-20o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposic¢oes finais)
Um) Em caso de morte ou interdi¢do de tinico

sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os

quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do c6digo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

AECI Shelfco — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezoito de Novembro de dois mil e
dez, exarada de folhas cinquenta e seis e
seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas niimero setecentos e setenta e dois trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, notaria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
acessdo de quota e entrada de novo sécio, onde
as socias AECI, Limited, e, AECI Shelfco —
numero 1 (PTY) Ltd, cederam a totalidade das
suas quotas a JM Trading, Limitada, com os
seus direitos e pelo seu valor nominal, alterando-
-se por consequéncia o artigo terceiro dos
estatutos que passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e quotas

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de dois milhdes
e cento quarenta e seis mil e oitocentos e
setenta e cinco meticais, correspondente a
uma Unica quota e pertencente a JM
Trading, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Rectificacao
Hindmoz, Limitada

Por ter sido publicada inexacta o estrato de
publicac@o no Boletim da Repiiblica, nimero
quarenta e quatro, da III série, de oito de
Novembro de dois mil e dez, da constitui¢do da
sociedade acima indicada, no que diz respeito a
redaccdo da alinea a) do nimero um do artigo
terceiro do pacto social, a mesma foi rectificada
por acta de oito de Novembro de dois mil e dez,
para passar a constar o seguinte:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a
retalho;

Ap6s aprovado o ponto em questio foi
dada por encerrada a sesso e lavrada acta
que depois de lida vai ser assinada pelos
presentes.

Esta conforme.

Maputo, oito de Novembro de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

C3 Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100204185, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada C3 Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Célia Carmen Chiluvane,
solteira, maior, natural de Maputo, residente na
Avenida Marien Ngouabi, nimero quatrocentos
e sessenta e sete, oitavo andar, Bairro da
Malhangalene, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100383937B,
emitido no dia treze de Agosto de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo: Dércio David Fernando Matola,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente na
Avenida Salvador Allende, niimero cinquenta e
trés, segundo andar, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.” AB 370890,
emitido no dia vinte e trés de Novembro de dois
mil e seis, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de C3
Consultoria, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
Magoanine, nimero quinhentos e quarenta e
trés, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto servigos
de arquitectura, construcdo, engenharia, e
inspecgao.
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Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios Célia Carmen Chiluvane,
com o valor de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do capital, e
Dércio David Fernando Matola, com o valor de
quatro mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Dércio David Fernando Matola.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢io ou inabilitagdo
de uma dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Mariscos Shanaya —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100204266, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Mariscos Shanaya
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Jacinto Indcio Mandlate, solteiro, natural de
Manhica, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, Bairro da Malhangalene,
Rua de Resisténcia, nimero mil trezentos e
quarenta e cinco, primeiro andar, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100151234F,
emitido aos catorze de Abril de dois mil e dez.
Pelo presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade por quotas unipessoal

limitada, denominada Mariscos Shanaya

— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se

regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos

legais em vigor na Republica de Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade que adopta a denominagao
de Mariscos Shanaya — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, Rua de
Resisténcia, nimero mil trezentos e quarenta e
cinco, primeiro andar, é criada por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de constituic@o.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
os requisitos legais necessarios.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Pesca e comercializacio de mariscos
dentro e fora do pafs;

b) Confeccionar mariscos;

c) Exercer actividades de caracter
comercial em geral, importagdo e
exportacido, consoante deliberacio
da geréncia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade pode ainda participar no
capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administrag@o.

CAPITULO I
Do capital social e suprimentos
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do Unico sécio e
equivale a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

O soécio podera efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabele-
cidas por lei.
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ARTIGO QUINTO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Jacinto Inacio Mandlate.

Dois)A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés)A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e

limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-20 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Lucros

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente, a
percentagem das reservas especialmente criada
por decisao do sdcio tnico.

ARTIGOOITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos da lei.

ARTIGONONO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de tinico
sdcio, a sociedade continuara com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre sf um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois

mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Electrica Chicuava, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100204207, uma
sociedade denominada Electrica Chicuava,
Limitada.

Entre:

Antoénio Arnal do Paipe, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de |dentidade n.° 1100786537J,
emitido pelo Arquivo de ldentificacéo Civil
de Maputo, aos vinte quatro de Janeiro de
dois mil e onze, residente no Bairro do
Zimpeto, casa vinte e quatro, Quarteirdo
vinte e nove, nestacidade;

Eleuterio Ussene Chale, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1100247528B,
emitido pelo Arquivo de ldentificacéo Civil
de Maputo, aos sete de Junho de dois mil e
dez, residente no Bairro de Triunfo, Rua
Micaia, Casa nimero quinhentos e vinte e
um, Quarteirado cinco, nestacidade.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a designacio social
de Electrica Chicuava, Limitada, é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) Tem a sua sede em Maputo, sito no
Bairro do Zimpeto, Casa nimero vinte e quatro,
Quarteirdo vinte e nove, podendo por
deliberagio da assembleia geral transferi-la para
qualquer ponto do pais e criar formas de
representacdo com delegacdes sucursais ou até
representar marcas e patentes.

Trés)A sua durag@o é por tempo indeter-
minado, devendo o seu comeco contar-se a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestac@o de servigo na drea de electricidade,
elaboracao e estudo de projectos de electricidade
compreendendo:

a) Montagem de instalagdes eléctricas
domésticas e industriais;

b) Manutengio de equipamento eléctrico
doméstico e industrial;

¢) Montagem e reparacdo de redes de
electricidade de baixa tensao;

d) Montagem e manutenc¢ido de PTS e
respectivos QDS, UPS e de Grupos
Geradores, com importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades ainda que n#o estejam
contempladas neste contrato de sociedade desde
que autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da Electrica Chicuava,
Limitada, realizado em dinheiro, € integralmente
subscrito € de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas iguais dez mil meticais, cada
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Anténio
Arnaldo Paipe que corresponde a
cinquenta por cento do capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Eleuterio
Ussene Chale que corresponde a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suplementos)

Nao haverd prestacdes suplementares a
sociedade, porém sé poderdo fazer a sociedade
os suplementos de que ela carecer nos termos
em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cesséio de quotas entre os sécios é
livre mas a estranhos dependera do consenti-
mento da sociedade que terd o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao, caso o ndo exerca
serd diferido a seguir aos sécios que gozardo de
preferéncia na propor¢do das suas participagdes.

Dois) A cessao de entre vivos devera constar
de um documento escrito que poderd ser
meramente particular, salvo disposi¢do diversa
dalei.

Trés) Em caso de morte de um dos sécios a
sociedade ndo se dissolvera, devendo um dos
herdeiros do falecido, o que for designado pelo
conselho de familia substitui-lo na sociedade
desde deliberada em assembleia geral e aprovada
a sua integracao na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracdo e geréncia da sociedade)

A administra¢do e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Anténio Arnaldo
Paipe assim como a sua representagiao em juizo
e fora dele activa e passivamente.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade regulardo as disposi¢des
dalegislagio comercial em vigor sobre a matéria
na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.
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4M Properties, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia nove de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos de
Entidades Legais, sob NUEL 100201895 uma
sociedade denominada 4M Properties, S.A.

Primeira: CONDURIL — Construtora
Duriense, S.A., sociedade comercial constituida
ao abrigo da lei portuguesa, matriculada sob o
n.° 18.673/700402, com sede na Avenida
Engenheiro Duarte Pacheco, nimero mil
oitocentos e trinta e cinco, Ermesinde, Concelho
de Valongo, neste acto representada por Carlos
Anténio Soares de Noronha Dias, de
nacionalidade portuguesa, titular do Passaporte
n.° H 252719, emitido aos um de Abril de dois
mil e cinco, pelo Governo Civil de Porto, natural
da Freguesia de Alvarenga, Concelho de
Arouca, residente em Portugal, na Rua Professor
Augusto Risca, cento e vinte, Vilar do Paraiso,
quatro mil quatrocentos e cinco trago oitocentos
e trinta e dois Vila Nova de Gaia;

Segundo: Mario J. C. Guimaraes, de
nacionalidade portuguesa, engenheiro mecénico,
residente em Maputo, na Rua Dom Afonso
Henriques, nimero cento e quarenta, portador
do DIRE n.° 7810, emitido em vinte e oito de
Janeiro de dois mil e trés e valido até trinta e um
de Dezembro de dois mil e treze;

Terceiro: Luis Miguel C.M. Gomes,
de nacionalidade portuguesa, engenheiro
civil, residente em Maputo, portador do
DIRE 11800, emitido em um de Novembro de
dois mil e quatro.

Constituem entre si e de acordo com o disposto
no artigo noventa do Cédigo Comercial, uma
sociedade anénima, que se regera pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A 4M Properties, S.A., abreviadamente 4M,
S.A., € uma sociedade constituida sob a forma
de sociedade anénima, é criada por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social, em
Maputo, na Rua Mil Trezentos e Noventa e Trés,
nimero cento e vinte, podendo, contudo, por
simples deliberacdo do
administrag@o, vir a ser transferida para qualquer
outro local, desde que este se situe na mesma
cidade.

Dois) Também por simples deliberaciao do
conselho de administracdo, poderd abrir ou

conselho de

encerrar sucursais, filiais, agéncias, ou qualquer
outra forma de representa¢do onde e quando o
conselho de administragdo o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Constitui objecto principal da sociedade,
o desenvolvimento de todo e qualquer tipo de
operacdo ligada a actividade imobilidria,
designadamente:

a) A concepgdo, a construcdo e o
desenvolvimento de projectos,
incluindo o desenvolvimento
de parques industriais e/ou tecno-
l6gicos;

b) A intermediac@o imobilidria, na vertente
habitacional, industrial, comercial,
de servigos e turistica;

¢) A gestdo imobilidria;

d) A compra e venda de imdveis;

e) A concepgdo, a construgiio e a
exploracdo de condominios desti-
nados a habita¢@o, a industria, ao
comércio e/ou servigos, ao turismo,
eainda;

f) A exercicio de qualquer actividade
conexa ou subsidiaria da actividade
principal.

Dois) A sociedade pode associar-se a outras
sociedades, adquirir, gerir e alienar participagdes
ou por qualquer outra forma participar no capital
social de outras sociedades existentes ou a criar,
desde que tal seja deliberado em assembleia
geral.

CAPITULO 1I

Do capital social, das ac¢oes
e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social é de cento e cinquenta
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, representado por mil e quinhentas
accdes do valor nominal de cem meticais cada
uma.

Dois) A assembleia geral poderd, mediante
proposta do conselho de administracio e ouvido
o conselho fiscal, deliberar sobre o aumento do
capital social e as condicdes das respectivas
subscricdes, bem como as formas e prazos em
que poderd ser exercido o direito de preferéncia
dos accionistas.

ARTIGOQUINTO
Accoes

Um) As accdes serdo nominativas ou ao
portador e reciprocamente conversiveis e havera
titulos de uma, cinco, dez, vinte e cinquenta
acgoes.

Dois) A conversdo de accdes e o seu
agrupamento ou divisdo em novos titulos far-

-se-d0 a pedido do respectivo titular. As
respectivas despesas serdo de conta da sociedade
ou do titular das ac¢des, conforme a assembleia
geral decidir.

Trés) Os titulo representativos das accdes
sejam definitivos sejam provisorios, serdo
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser de chancela ou por outro
meio tipografico de impressao.

Quatro) No caso de propriedade indivisa,
serdo os titulos das ac¢des representadas pelo
cabeca de casal ou administrador, ou ainda pela
pessoa que os interessados tiveram designado
de entre si para que os represente perante a
sociedade, quanto ao exercicio dos direitos e
cumprimento das obrigacdes que lhes
pertencerem.

Cinco) Serd permitido ao conselho de
administra¢do adquirir, para a sociedade, ac¢des
e obrigagdes proprias e realizar, sobre umas e
outras, as operacdes licitas que tiver por
conveniente.

Seis) As acc¢des de que a sociedade for
proprietdria ndo conferem direito de voto,
dividendo ou preferéncia.

Sete) A sociedade, em primeiro lugar e os
seus accionistas, de seguida, tém direito de
preferéncia na transmissdo de accdes da
sociedade.

Oito) O accionista que pretender alienar
accdes sociais a entidades que ndo as referidas
no ndmero anterior, deverd comunicar a
sociedade o projecto da venda e as cldusulas do
respectivo contrato, nomeadamente o nimero de
accdes que se pretende alienar, preco e formas
de pagamento, através de carta registada dirigida
ao conselho de administracéo.

Nove) Recebida a comunicacio a sociedade
transmiti-la-4 aos demais accionistas, no prazo
de trinta dias, por carta registada, devendo
aquelas que desejarem exercer o direito de
preferéncia participa-lo a sociedade pelo mesmo
meio no prazo de trinta dias.

Dez) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio com base no nimero
de acc¢des de cada preferente, podendo os
interessados agrupar-se entre si para esse efeito,
tendo porém a sociedade direito de primeira
opcao relativamente as ac¢des oferecidas.

Onze) Havendo desacordo entre os
accionistas interessados, ou entre os accionistas
e a sociedade, o valor das accdes serd
determinado por arbitragem.

ARTIGO SEXTO
Obrigacodes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nas condigdes que
forem determinadas pela assembleia geral.

Dois) E permitido 2 sociedade adquirir
obrigagdes préprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas operagdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
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podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou por outro meio tipografico de
impressao.

CAPITULO I

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd constituida
pelos accionistas com direito a voto, sendo as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
da lei e dos estatutos, vinculativas para todos os
accionistas.

Dois) Poderao ainda assistir as reunides das
assembleias gerais o representante comum dos
obrigacionistas, e bem assim outras pessoas cuja
presenga seja autorizada pelo presidente da mesa,
podendo designadamente participar técnicos,
sem direito de voto e sob proposta do conselho
de administragdo, para esclarecimento de
questdes especificas que estejam em apreciagao.

ARTIGO OITAVO
Direito a voto

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, cem acgdes, as quais
deverdo estar registadas ou depositadas em nome
do titular desde o décimo quinto dia anterior ao
dareunido da assembleia geral.

Dois) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de ac¢des exigido nos termos do
ndimero anterior, poderdo agrupar-se de forma a
completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um s6 dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidos
por notério e por aquele recebida até a0 momento
de dar inicio a sessdo.

Trés) As acg¢des dos accionistas que
pretendam agrupar-se devem, para que o
agrupamento tenha lugar, satisfazer as condicdes
de registo e depdsito indicadas no nimero um
deste artigo.

ARTIGONONO
Composicao

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente ou a quem as
suas vezes fizer, convocar com pelo menos quinze
dias de antecedéncia e dirigir as reunides da
assembleia geral, dar passe aos membros do
conselho de administracdo e do conselho fiscal
e assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da sociedade, bem como do
livro de autos de posse.

ARTIGO DECIMO
Reunioes

Um) A assembleia geral reunir-se-a
obrigatoriamente até ao fim do primeiro trimestre

de cada ano para apreciar o balanco, o relatério
do conselho fiscal e aprovar as contas do
exercicio findo em trinta e um de Dezembro do
ano transacto e deliberar sobre a aplicacio dos
resultados, bem como relativamente a quaisquer
outras matérias indicadas na respectiva
convocatdria.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administragdo ou o conselho fiscal o julguem
necessario ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social.

Trés) As reunides da assembleia geral tratardo
dos assuntos para que tenham sido convocadas,
que deverdo constar expressamente da
convocatdria.

Quatro) Na primeira convocatéria da
assembleia geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunido, no caso de a
assembleia nao poder funcionar regularmente na
data para que foi inicialmente convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Local das reunides

A assembleia geral reunir-se-4 em principio
na sede social, mas poderd fazé-lo em qualquer
outro local do territério nacional ou nido desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, conforme deliberacdo favordvel do
conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao dos accionistas

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outro accionista também com direito a voto
mediante simples carta, telefax ou telegrama
dirigidos ao presidente da mesa e por este
recebidos até dois dias antes da data fixada para
areunido.

Dois) No aviso convocatdrio, o presidente
da mesa da assembleia geral podera exigir o
reconhecimento notarial das assinaturas
imediatamente antes da realiza¢@o da respectiva
sessao.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representacdo legal, podendo, no
entanto, o representante subdelegar os seus
poderes nos termos do nimero um deste artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente critério.

Cinco) No caso de contitularidade de ac¢des,
s0 o representante comum podera participar nas
reunides da assembleia geral, nos termos da lei e
destes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum

Um) Salvo para efeitos do niimero seguinte,
aassembleia geral poderd funcionar, em primeira

convocag¢do, com um minimo de um accionista
presente ou representado que retina, pelo menos,
dois terg¢os da capital social e, em segunda
convocagao, com qualquer nimero de accionistas
e percentagem de capital.

Dois) Sé serdo vilidas desde que aprovadas
por, pelo menos, metade mais um dos votos
contados em assembleia geral a que comparecam
ou se fagam representar accionistas possuidores
do minimo de dois tergos do capital social, as
deliberacdes que tenham por objecto:

a) A alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) A transformagdo, fusdo, dissolug¢do ou
aprovagdo das contas da liquidagdo;

¢) Areducdo ou reintegracdo e o aumento
do capital social.

Trés) Ndo tendo comparecido nem se tendo
feito representar, em assembleia geral convocada
para deliberacdes abrangidas pelo nimero
anterior, accionistas que representem setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, poderd a deliberacdo ser tomada
em nova assembleia convocada, pelo menos para
trinta dias depois da anterior, desde que nela
comparecam ou se fagam representar os
accionistas possuidores de metade do capital
social e a deliberagio seja por eles aprovada por
maioria simples.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa ou quando clausula estatutaria exigir
maioria qualificada.

Dois) A cada agrupamento de cem ac¢des
corresponderd um voto.

Trés) Ndo haverd limita¢gdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Quatro) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem as eleicdes ou as deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia nao deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Cinco) As actas das reunioes da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio, produzem os seus efeitos, acto
continuo, com dispensa de quaisquer outras
formalidades, nomeadamente a de aprovagio pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Adiamento ou suspensao das reunides

Quando a assembleia geral esteja em
condicgdes legais de funcionar mas nao seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou, por outro motivo, dar-se conveniente inicio
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aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio niao
possam concluir-se, serdo os mesmos,
consoante os casos, adiados ou suspensos até
ao dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da mesa,
sem que haja de observar-se qualquer outra
forma de publicitacdo, lavrando-se de tudo a
competente acta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de administracéao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo com
um nimero de membros compreendido entre
um minimo de trés e um médximo de cinco,
conforme deliberacdo da assembleia geral,
devendo um deles, eleito pelo conselho,
desempenhar as func¢des de presidente.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo, caberd
a este 6rgdo cooptar um novo membro,
devendo a designa¢do do novo membro ser
ratificada na primeira assembleia geral a realizar
subsequentemente.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Administradores

Um) Os administradores podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Aos administradores € dispensada a
prestacdo de caugdo, sem prejuizo da legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacio do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatdrios.

Trés) Compete ao presidente promover a
execucdo das delibera¢des do conselho de
administracdo.

Quatro) Caso o conselho de administra¢do
entenda dever submeter a assembleia geral uma
emissdo de obrigacdes convertiveis em acgdes
da sociedade, devera para o efeito, apresentar
aquele 6rgio relatdrio discriminativo das razdes
e fundamentos para a emissao, o tipo e valor de
obrigacdes, e emitir, bem como prazos e
condig¢des de reembolso dos mesmos, relatério
esse que deverd ter o parecer prévio favordvel
do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunidoes

Um) O conselho de administrag@o reunir-
-se-4 sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo respectivo presidente, por
sua iniciativa e a pedido de dois outros
administradores.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

ARTIGO VIGESIMO
Local de reunioes

Um) O conselho de administrag@o reunir-
-se-4, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente o
entenda conveniente, reunir-se em qualquer
outro local.

Dois) Para que o conselho de administracio
possa deliberar bastard que esteja presente ou

representado mais de metade dos
administradores.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Representacao dos administradores

Um) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer podera fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, telefax ou telegrama dirigidos ao
presidente.

Dois) Ao mesmo administrador podera ser
confiada a representagdo de mais de um
administrador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por pluralidade dos
votos dos administradores presentes ou
representados.

Dois) O presidente, ou o administrador que
o substitua nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Administrador delegado

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um administrador delegado.

Dois) A designagdo do administrador
delegado compete a assembleia geral, de entre
um dos membros do conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas de dois adminis-
tradores;

b) Pelas assinaturas de um administrador
e um procurador;

¢) Pela assinatura de mandatario com
poderes para certa ou certas espécies
de actos, nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por um administrador, director ou por
qualquer empregado ou procurador desde que
devidamente autorizados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizac@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a fiscal tnico que deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas,
conforme deliberacio da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Auditoria das contas

Um) A assembleia geral pode cometer a uma
sociedade de auditores a verificagido das contas
da sociedade sem prejuizo das competéncias do
conselho fiscal.

Dois) Ao conselho fiscal serd dado
conhecimento dos relatérios apresentados pelos
auditores.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Reunides

Um) O conselho fiscal reunir-se-a mediante
convocagdo oral ou escrita do respectivo
presidente e sem dependéncia de qualquer pré-
aviso.

Dois) O presidente do conselho fiscal ndo
poderd deixar de convocar este 6rgio
periodicamente nos termos da lei ou mediante
solicitacdo de qualquer dos seus membros, ou a
pedido do conselho de administrag@o.

Trés) O conselho fiscal reunir-se-4, em
principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Quérum, representacédo e deliberacées

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.



15 DE MARCO DE 2011

174 — (65)

Dois) A representagdo do conselho fiscal
rege-se pelas regras aplicdveis ao conselho de
administragdo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal sao
tomadas pela pluralidade de votos dos membros
presentes ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal terd
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Caucao

O exercicio das fun¢des de membros do
conselho fiscal ndo deverd ser previamente
caucionado.

ARTIGO TRIGESIMO
Disposicoes comuns

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral, bem como os membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal,
serdo eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢do uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior terdo a duragdo
maxima de trés anos, contados a partir da posse.

Trés) A eleicao, seguida de posse, para novo
periodo de fungdes, mesmo quando ndo coincida
rigorosamente com o termo do triénio anterior,
faz cessar os mandatos dos membros entdo em
exercicio. Porém, caso essa eleicdo, ou a
subsequente tomada de posse, ndo se efective
antes do termo normal do mandato dos membros
em exercicio, considerar-se-4 o mesmo
prorrogado até a posse dos novos membros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Representacao de pessoas colectivas

Um) Sendo designada para a mesa da
assembleia geral, conselho de administracéo ou
conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar por
carta registada, dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade podera
livremente substituir o seu representante, ou
desde logo indicar mais de uma pessoa para o
substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da assembleia geral ou do conselho de
administracdo. Quanto ao conselho fiscal
observar-se-ao as disposicdes legais aplicdveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a

apreciacdo da assembleia geral, convocada para
reunir e sessdo ordindria nos termos do nimero
um do artigo décimo primeiro.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Aplicacao de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicacdo que a assembleia geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
especial tenham que destinar-se a constitui¢ao
ou refor¢o de funcdes de reserva e de garantia.

Dois) A assembleia geral delibera livremente
por maioria simples em matéria de distribui¢ao
de lucros do exercicio, sem sujeicao a qualquer
distribuic@o obrigatdria.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Salvo deliberag¢do em contrario, serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administrac@o que estiverem em exercicio quando
adissolucio se operar, os quais terdo, para além
das atribui¢des gerais, todos os poderes
especiais abrangidos nos pardgrafos primeiro e
segundo do mesmo artigo.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e documentagdo concernentes as
operacdes sociais s6 pode ser exercido nos
termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Conselho de administracao

A primeira reunido da assembleia geral
procederd a eleicdo dos membros do conselho
de administragdo e devera ter lugar no prazo
maximo de seis dias, contados a partir da data
da constituicao da sociedade.

Maputo, catorze de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

G. Harrop Allin & Sons
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que por
deliberac@o de dois de Janeiro de dois mil e

onze, na sede da sociedade G. Harrop Allin &
Sons Mogambique, Limitada, matriculada sob
o nimero onze mil, quatrocentos e quarenta e
sete a folhas cento e setenta e nove verso do
livro C traco vinte e sete, com data de quinze de
Janeiro de mil novecentos e noventa e nove, e
que no livro E traco quarenta e quatro, com a
mesma data da matricula, os sécios Raymond
Neville Stanley Smyly, Ian Harrop-Allin , Tony
David Roche, Malcolm Ian Donald e Selwyn
Roy Bean, deliberou-se que o sécio Selwyn
Roy Bean, divide e cede a totalidade da sua
quota de duzentos e quarenta dolares
Americanos, equivalentes a cinco mil, setecentos
e sessenta meticais, correspondentes a vinte por
cento do capital social, aos sécios Raymond
Neville Stanley Smyly e Malcolm Ian Donald,
alterando assim o artigo quarto do pacto social,
que passa a ter a seguinte e nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, de
mil e duzentos ddlares americanos,
equivalentes a vinte e oito mil e oitocentos
meticais, correspondentes a soma de
quatro quotas desiguais e distribuidas da

seguinte maneira:

a) Uma no valor de trezentos
e sessenta ddlares americanos,
equivalentes a oito mil,
seiscentos e quarenta meticais,
correspondentes a trinta por
cento do capital social,
pertencentes ao s6cio Raymond
Neville Stanley Smyly;

b) Uma no valor de trezentos e sessenta
ddlares americanos, equivalentes
a oito mil, seiscentos e quarenta
meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital social,
pertencentes ao sécio Malcolm
Tan Donald,;

¢) Uma no valor de duzentos quarenta
ddlares americanos equivalentes
acinco mil, setecentos e sessenta
meticais, correspondentes a vinte
por cento do capital social,
pertencentes ao sécio lan
Harrop-Allin;

d) Umano valor de duzentos quarenta
ddlares americanos, equivalentes
a cinco mil, setecentos e sessenta
meticais, correspondentes a vinte
por cento do capital social,
pertencentes ao s6cio Tony
David Roche.

Que em tudo mais ndo alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, quatro de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.
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Egijl, Consultoria de
Contabilidade & Auditoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Marco de dois mil e onze, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 10020606 uma sociedade
denominada Egjl, Consultoria de Contabilidade
& Auditoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa Cédigo Comercial,
entre:

Eduardo Majombane Chambisse, casado com
MariaClaudina JiliaManhique, em regime
de comunh&o de bens adquiridos, natural de
Mapassela, residente em Maputo, Bairro
deAlto-Maé, naAvenidadaZambia, nUmero
dezassete, segundo andar, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100329530B,
emitido no diavinte e sete de Julho de dois
mil e dez, em Maputo;

Gilberto Zicuimane Muchanga, casado com
Ivone Carlos Cossa, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Panda,
residente em Maputo, Bairro de Alto-Mag,
Praceta Costa Portugal, nimero quarenta e
dois, primeiro andar, portador do Bilhete
de ldentidade n.° 110100257353B, emitido
no dia catorze de Junho de dois mil e dez,
em Maputo;

Lurdes Nhambua Anténio, solteira natural de
Buzi, residente em Maputo, no Bairro de
Magoanine — C casa vinte, quarterdo
cinquenta e quatro, portador do Bilhete de
|dentidade n.° 110100099045C, emitido no
dia trés de Mar¢o de dois mil e dez em
Maputo;

Jdlio Mério da Costa, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, na Avenida
Vinte e quatro de Julho, nimero trés mil
quatrocentos e oitenta e seis do primeiro A
F barra trés, no Bairro de Alto-Maé,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100233992, emitido no dia vinte e
setedeMaio de doismil edez em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Egjl,
Consultoria de Contabilidade & Auditoria,
Limitada e tem a sua sede na Avenida da Zambia
ntimero dezassete, segundo andar em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea de contabilidade & auditoria

e tem a sua sede na cidade de Maputo, na
Avenida da Zambia, casa nimero dezassete,
segundo andar, Maputo, parceta costa portugal
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir delegacdes, sucursais, filiais ou outras
representagdes no pafs e no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, conforme abaixo descriminado:

a) Eduardo Majombane Chambisse,
oito mil e quatrocentos meticais,
correspondente a vinte e oito por
cento do capital;

b) Gilberto Zicuimane Muchanga, sete
mil e duzentos meticais; correspon-
dente a vinte e quatro por cento do
capital;

¢) Julio Mario da Costa, sete mil e
duzentos meticais, correspondente
a vinte e quatro por cento do capital;

d) Lurdes Nhambua Antoénio, sete mil e
duzentos meticais, correspondente
a vinte e quatro por cento do capital,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessdo ou alienacao total ou parcial
de quotas entre os sécios € livre ficando porém,
dependente do consentimento de outros s6cios,
aos quais s@o lhes reservado o direito de
preferencia, a cessio de quotas a pessoa estranha
asociedade.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral e administracao)

Um) A administracdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Eduardo Majombane Chambisse.

Dois) A sociedade ficard obrigada pelas
assinaturas de duas pessoas sendo uma do
gerente ou procurador especialmente constituido
pela gerencia, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

O director da sociedade ficard dispensado
de prestagdo de caugdo.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral e obrigacoes)

Um) assembleia geral reunir-se-a
ordinarimente uma vez, em cada ano e
extraordinarmente, sempre que for necessario
nos termos deste estatuto e da lesgislacdo que
se mostrar aplicavel.

Dois) assembleia geral reunir-se-a
ordinarmente, para apreciar e aprovar o balango
anual e as contas de exercicio em cada ano, bem
como para deliberar sobre os demais pontos
para que tenha sido convocada:

a) Apreciagdo do balango e relatério e
contas do exercicio anterior;

b) A exoneracdo dos gerentes ou
directores;

c) Estratégias de desenvolvimento das
actividades da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias,
realizar-se-do quando requeridas por cada um
dos sécios, pelo director da sociedade ou pelos
auditores.

ARTIGONONO
(Distribuicao dos resultados)

As contas de cada exercicio serdo encerradas
com referéncia a trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados depois de deduzidos
pelo menos dez por cento para o fundo de reserva
legal e feitas quaisquer outras deducdes em que
a sociedade acorde, serdo distribuidas pelos
sdcios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢io ou inabilitagcido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As duividas resultantes da aplicacdo e
interpretagido do presente estatuto serdo
resolvidas por recurso do Cédigo Comercial e
demais disposigodes legais vigentes sob a matéria
na Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

Vilarmével Mocambique
—Comeércio e Industria
de Mobiliario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Fevereiro de dois
mil e onze, exarada de folhas sessenta e oito a
folhas sessenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos oitenta e
um traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido Cartdrio, foi constituida
entre Vilarmével — Comércio e Industria de
Mobilidrio, S.A, e Rogério Vieira Faria, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Vilarmével Mogambique — Comércio e
Industria de Mobilidrio, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Formas)

A sociedade poderd estabelecer filiais,
sucursais, ou quaisquer outras formas de
representagdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtidas as autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢ao
e do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de mobiliario, cozinhas,
carpintarias de madeira e seus
derivados;

b) Importacio e exportacao de produtos
relacionados com as classes XX;

¢) Importagdo e exportacdo de todo o tipo
de mobilidrio, cozinhas e de
decorac@o.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a sdcia, Vilarmével -
Comércio e Industria de Mobiliario,
S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rogério Vieira
Faria.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos soécios.

Trés) Sempre que represente vantagens para
0 objecto da sociedade poderdo ser admitidos
novos sécios, mediante deliberacdo da
assembleia geral seguida de autorizacdo dos
respectivos s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizagao
prevista da sociedade, dada por deliberacio da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informara a sociedade, com um
minimo de quinze dias, por carta registada com
aviso de recep¢ao, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des, gozando a
sociedade, em primeiro lugar, do direito de
preferéncia de aquisi¢do da quota em alienagéo.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condigdes que regulam o exercicio
do direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos que determinardo o valor a ser
dado na cessdo de quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienag¢do de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, competem ao representante
da sociedade Vilarmével % Comércio, Inddstria
de Mobilidrio, S.a, ficando desde j4 investido
de poderes de gestdo com dispensa de caugdo
que dispordo dos mais amplos poderes
consentidos para execuc¢do e realiza¢do do
objecto social.

Dois) O sécio podera delegar, os poderes de
geréncia mas em relacdo a estranhos, depende
do consentimento da assembleia geral e em tal
caso deve conferir os respectivos mandatos.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessario
a assinatura de um dos dois sécios.

ARTIGOOITAVO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios serd exercida
pelo seu representante, podendo mandar um ou
mais auditores para o efeito.

ARTIGONONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de um dos
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se a autorizag¢do for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesta
sociedade, regular-se-a pelas disposicdes
aplicdveis em vigor na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.
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ACPP — Assessoria
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral de dois de Agosto
de dois mil e dez da sociedade ACPP —
Assessoria e Consultoria, Limitada, matriculada
sob NUEL 15251, os sécios deliberaram a
divisdo e cessdo da quota no valor de dezanove
mil meticais que a sécia Rita Maria Pires
Casimiro de Almeida possuia e que dividiu em
duas partes, sendo uma que cedeu a Nddya
Cristina Domingos Cosmo e outra a Luis Miguel
de Almeida Barata.

Em consequéncia da divisdo e cessdo
verificadas sdo alterados integralmente os
estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
redaccio:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de ACPP —
Assessoria e Consultoria Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade fica localizada em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
registada e transferida para qualquer outro local
mediante deliberacao da administracao.

Tré€s) A administragdo podera ainda deliberar
a criag@o e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Assessoria, consultoria e assisténcia
aprogramas e projectos, privados e
publicos, em matérias relacionadas
com administracdo, financas,
recursos humanos, capacitagéo,
optimizacdo de enquadramentos
funcionais e institucionais, e
incluindo secretariado, traducdes,
realizac@o e promocio de eventos,
agenciamento, logistica e transporte;

b) Importagdo e exportacao dos
equipamentos, veiculos, maquinas,
pecas sobressalentes e ferramentas
necessdrios a prossecu¢do das suas
actividades.

Dois) A sociedade desenvolvera também
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes sociais em outras sociedades.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma com o valor nominal de catorze
mil meticais, representativa de
setenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Luis
Miguel de Almeida Barata; e

b) Outra com o valor nominal de seis
mil meticais, representativa de trinta
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Nddya
Cristina Domingos Cosmo.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporag@o de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite na
prossecucdo do seu objecto social.

Dois) Os termos e condi¢gdes dos
suprimentos serdo aprovados pelos sdcios
reunidos em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) Os sécios tém direito de preferéncia
sobre a venda de quotas, quer entre s6cios quer
para terceiros.

Dois) As transmissdes de quota(s) s6 serdao
vélidas se o sdcio que pretenda vender notifique

os demais para que estes possam exercer o seu
direito de preferéncia, cada um no prazo de trinta
dias de calenddrio a contar da data de notificagdo.
Trés) Desde que os procedimentos descritos
nos nimeros um e dois anteriores sejam
cumpridos, competird ao director geral
imediatamente convocar uma reuniido da
assembleia geral para aprovacio das alteragdes
necessarias aos estatutos da sociedade.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
em caso de exclusdo ou exonerag¢io de um sécio.

Dois) Um s6cio sera excluido nos termos da
leie:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

b) Na eminéncia de a quota ser arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota em
violacdo do disposto no artigo
oitavo;

d) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

e) Se um dos sécios comecar uma
outra actividade ou empreendimento
na qual desenvolva o objecto
da sociedade ou desempenhe
actividades tal como as descritas
nestes estatutos.

Trés) A quota de um sécio que faleca serd
adquirida pelos demais s6cios pelo valor
auditado, acrescido da correspondente parte nos
fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, e o
pagamento da quota amortizada serd feito nos
termos e condi¢des determinados pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral de sécios
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei
e pelos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovacao das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciacado do relatério da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Trés)A assembleia geral poderd reunir-se em
sessdo extraordindria sempre que os s6cios o
considerem necessario.
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Quatro) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem
dependéncia de convocatdria prévia, se
estiverem presentes ou representados pelo
menos votos correspondentes a setenta e cinco
por cento do capital social, e estes manifestem
vontade que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre uma determinada ordem de
trabalhos.

Cinco) A convocacdo das reunides da
assembleia geral serd feita pelo seu presidente
através de carta registada ou protocolar, e com a
antecedéncia minima de dez dias de calendério
relativamente a data da reunido.

Seis) Serda dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na delibera¢@o ou quando
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos da lei
aplicdvel e ainda por terceiros desde que estes
tenham poderes especificos de representacdo
para participar e/ou intervir e/ou votar.

inclusive

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas pelos sdcios representando uma
maioria de setenta e cinco por cento dos votos
presentes ou representados, incluindo:

a) Aelei¢do da Administracdo;

b) A criagdo ou constituiciio de 6nus e
garantias sobre o patriménio da
sociedade e quotas dos sdcios;

¢) A aprovagdo dos documentos
financeiros (balangos, perdas e
receitas) e o relatério de gestdo
anual da administragao;

d) A aplicacdo e/ou distribui¢do de
resultados;

e) A alteracio do pacto social;

/) O aumento e a redugdo do capital
social;

g) A fusido, cisdo, transformacdao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

h) A amortizacdo de quotas.

Dois) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas pelo presidente da mesa e
secretdrio, excepto no caso de actas circulares
ou avulsas, que serdo também assinadas por
todos os sécios presentes ou representados,
sendo as suas assinaturas devidamente
reconhecidas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracgao)

Um) A administrag@o, incluindo as decisdes
estratégicas, e a representagdo da sociedade

compete a um conselho de administracdo
composto por pelo menos trés membros, que
podem ser s6cios ou ndo, 0s quais se encontram
dispensados de prestar caug@o.

Dois) O Conselho de administragdo
compreende dois administradores executivos e
um administrador delegado.

Trés) Os membros do conselho de
administrag@o sdo eleitos pela assembleia geral
por um periodo de dois anos, sendo permitida a
sua reelei¢do, e agirdo de acordo com direcgdes/
instrucdes escritas emanadas pelos sécios, com
a forma e conteido decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes.

Cinco) O conselho de administragdo e o
administrador delegado poderdo constituir
procuradores da sociedade nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se, genericamente,
pela assinatura de dois administradores e pela
assinatura do administrador delegado dentro dos
poderes que lhe forem delegados.

Dois) Para assuntos de expediente bastard a
assinatura de um qualquer administrador.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragao de
resultados, fechar-se-ao a trinta e um de Outubro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral durante o ultimo trimestre do
ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzida uma percentagem nao inferior a vinte
por cento serd estabelecida para constituir e,
quando necessdrio, reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos socios ou utilizada noutras
reservas ou provisdes de acordo com a
deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for deter-
minado por deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que forem omissos estes estatutos,
regulardo as disposicdes legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Rui S. G. Chelene Despachante
Aduaneiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100206587 uma
sociedade deniminada Rui S. G. Chelene
Despachante Aduaneiro, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Rui de Sousa Gabriel Chelene, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de
|dentidade n.° 110100122574M, residente
nacidade da Matola
Que pelo presente escrito particular constitui

uma sociedade por quotas unipessoal e que se

regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Rui S.
G. Chelene Despachante Aduaneiro—
Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por simples deliberacio, abrir
sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representacéio comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, tramitacdo
de despacho aduaneiro e prestacao de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
a0 socio tnico Rui de Sousa Gabriel Chelene.

ARTIGO QUINTO

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico
Rui de Sousa Gabriel Chelene, que fica desde ja
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nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultados serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovagio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Hightech Busines, & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trés de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100206463 uma
sociedade denominada Hightech Business &
Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Alberto Dieter Cassiano Conjo,
solteiro, natural de Chimoio, residente no Bairro
de Laulane, Quarteirdo ndimero dois, Casa
nimero vinte e nove, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070094283N,
emitido aos quatro de Julho de dois mil e oito,
em Maputo;

Segundo: Joao Carlos Ténis Botdo, casado
com Madania Ismael Francisco Botdo, sob
regime de comunhdo geral de bens, natural de
Dondo, residente na Avenida de Angola nimero
duzentos e trinta, segundo andar Direito, Bairro
de Alto-Maé, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070111940M, emitido
aos vinte e dois de Maio de dois mil e oito, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e a firma
de Hightech Business & Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida Ho
Chi Min, niimero mil trezentos e sessenta e um,
primeiro andar, porta nimero mil e onze
Maputo, Mocambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou no
estrangeiro, filiais, sucursais, delegacoes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representacao social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo de
tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de computadores, celulares e
seus acessorios;

b) Venda de aparelhagens de som e
imagem;

¢) Prestacdo de servigcos nas areas de
informatica e electrénica;

d) Representagio de marcas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderda ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como
adquirir participagdes, maioritdrias ou
minoritarias, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGOQUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas e realizadas pelos sécios da
seguinte forma:

a) O socio Alberto Dieter Cassiano
Conjo subscreve e realiza uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social ; e

b) O socio Joao Carlos Ténis Botao,
subscreve e realiza uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou
por incorporacido de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovados
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
élivre.

Dois) A transmisséo total ou parcial, de
quotas a terceiros estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade, gozando
os socios de direito de preferéncia.

Trés) O socio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intenco aos restantes socios e a sociedade, por
meio de carta registada enviada com uma
antecedéncia nao inferior a trinta dias, devendo
constar na mesma, a identifica¢do do potencial
adquirente e todas as condi¢des que tenham sido
propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcio da carta
registada, referida no nimero anterior.

Cinco) O nao exercicio do direito de
preferéncia pelos sdcios e a ndo manifestagao
da sociedade, confere ao referido sécio o direito
de transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, por um pre¢o nao inferior
e em termos e condi¢cdes que nao sejam mais
favoréaveis do que as constantes da referida carta
registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos nimeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Pratica de actividades que coloquem
em causa 0 bom nome da sociedade;

b) Transmissdo da quota sem
observancia do disposto no artigo
anterior.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.
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ARTIGONONO
(Exoneracao do sécio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se
notificara a sociedade, por escrito, da sua
intencdo de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagdo, a
sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisicdo ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a um
terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se da
sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO

(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacao da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacio detalhada da transac¢do subjacente.

Trés) A reunifio da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcio da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os s6cios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral reune-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sécios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo administrador ou ainda a pedido de um dos
socios, por meio de carta registada com aviso
de recepg¢do, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sdcios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administra¢@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribui¢do de lucros;

¢) A designacgido e a destituicdo de
qualquer membro da administrag¢ao;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

e) Fusdo, cisdo, transformacgdo e
dissolucdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovacdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

h) Aprovar a nomeacdo do mandatdrio
da sociedade e determinar especi-
ficamente os poderes necessarios
para os quais é nomeado;

i) Aexclusdo de um sécio e amortizagdo
das respectivas quotas;

j) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissao de quotas entre vivos;

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
tnico administrador, nomeando-se desde j4, o
senhor Joao Carlos Ténis Botao, ndo obstante,
a sociedade poder também ser administrada por
pessoas estranhas a sociedade, quando assim
deliberado pela assembleia geral.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos; e

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DESIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em analise.

ARTIGO DECIMONONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para

efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolug¢@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidag¢do da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em atengdo o
disposto na legisla¢do em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer s6cio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior, € sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade incluindo, sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidacdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
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aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mozam Chemicals
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura do dia dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas noventa e trés a noventa
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e oitenta e um traco D, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Antonieta Ant6énio Tembe, técnica superior
N1 e notdria do referido cartério, procedeu-se
ao aumento do capital social na sociedade Mozam
Chemicals International, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Maputo sob o n.° 100130009, passando o artigo
quinto a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil e quatrocentos e dez meticais,
correspondente a soma de seis quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de seis mil meticais, pertencente
a0 socio Jacob Charles Mata;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente ao
s6cio Lucy Charles Mata;

¢) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente a
socia Flora Charles Mata;

d) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente a
socia Avelina Charles Mata;

e) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente a
socia Cacilda Raul Magaia;

) Uma quota com o valor nominal de
dez mil e quatrocentos e dez
meticais, pertencente a socia
Neptuno Investimentos —
Sociedade  Gestora de
Participacdes Sociais, S.A.

A Notaria, Antonieta Antonio Tembe.

Lafayette, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacio de dois de Marco de dois mil e onze,
da sociedade Lafayette, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais

de Maputo sob NUEL ntiimero mil oitocentos e
setenta e quatro e cinquenta e seis, a folhas
noventa e oito a noventa e nove do livro nimero
setecentos e trinta B, os scios deliberaram por
unanimidade a dissolu¢do da sociedade
Lafayette, Limitada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei e a sua liquidacdo serd
efectivada pelos administradores que
estiverem em exercicio a data da
dissolugdo nos termos em acordarem.

Maputo, trés de Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Rentco — Aluguer
de Tecnologia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e trés de Novembro de dois mil e
dez, na sede da sociedade Rentco — Aluguer de
Tecnologia, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob o nimero dezasseis mil duzentos e vinte e
quatro, a folhas sessenta e cinco do livro C trago
quarenta, com o capital social de quarenta e oito
mil meticais, ficou deliberado aumentar-se o
capital social de doze milhdes cento e qurenta e
seis mil setecentos € noventa e dois meticais,
passando o mesmo a ser de doze milhdes cento
e noventa e quatro mil setecentos e noventa e
dois meticais, nos seguintes termos e condi¢oes:

a) O valor correspondente a novecentos
e dez mil quinhentos e vinte e
um meticais, referente a resultaos
acumulados dos exercicios
econémicos de dois mil e sete, na
porpor¢ao das quotas de cada sécio;

b) O valor correspondente a quatro
milhdes duzentos e oitenta e nove
mil seiscentos e noventa e
cinco meticais, referente a uma parte
de resultados acumulados dos
exercicios econémicos de dois mil
e oito, na porpor¢do das quotas de
cada socio;

¢) O valor correspondente a um milhao
trezentos e trinta e nove mil
novecentos e dois meticais, referente
aentradas em dinheiro na propor¢ao
das quotas de cada sdcio;

d) O valor correspondente a cinco
milhGes seis centos e seis mil
seiscentos e setenta e quatro
meticais, referente a uma parte dos
resultados acumulados, referente ao
exercicio econémico de dois mil e
nove.

Em consequéncia do aumento de capital
social nos termos e condi¢des acima descritos,

fica alterado o artigo quinto dos Estatutos da
sociedade, passando o0 mesmo a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de doze milhGes
cento e noventa e quatro mil e setecentos e
noventa e dois meticais, correspondente a
soma de trés quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes oitocentos e
setenta e sete mil novecentos e
dezasseis virgula oito meticais,
representativa de quarenta por
cento do capital social perten-
cente ao sécio Gemini
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes seiscentos
e cinquenta e oito mil
quatrocentos e trinta e sete
virgula seis meticais,
representativa de trinta por
cento do capital social,
pertencente ao socio Paul Brian
Stephens Buckle;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes seiscentos e cinquenta e
oito mil quatrocentos e trinta e
sete virgula seis meticais
representativa de trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Neil John Mellroy.

Que em tudo mais nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, trés de Margo de dois mil
e onze. — O técnico, llegivel.

Rentco — Aluguer Tecnologia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de trés de Janeiro de dois mil e onze, na
sede da sociedade Rentco — Aluguer de
Tecnologia, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob o nlimero dezasseis mil duzentos e vinte e
quatro, a folhas sessenta e cinco do livro C trago
quarenta, com o capital social de doze milhdes
cento e noventa e quatro mil setecentos e noventa
e dois meticais, ficou deliberada a divisao e
cessdo da quota pertencente ao sécio Paul Brian
Stephens Buckle no valor nominal de sete
milhGes novecentos e vinte e seis mil seiscentos
e catorze meticais e oito centavos, representativa
de sessenta e cinco por cento do capital social,
nos seguintes termos e condigdes:

i) Uma quota no valor nominal de sete

milhdes trezentos e dezasseis mil
oitocentos e setenta e cinco meticais



15 DE MARCO DE 2011

174 —(73)

e vinte centavos, representativa de
sessenta por cento do capital social
que reserva para si; e

ii) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e nove mil setecentos e
trinta e nove meticais e sessenta
centavos, representativa de cinco por
cento do capital social que cede a
senhora Nddia Marlize Walters
Lino, que entra para a sociedade
como nova sécia.

Em consequéncia da divisdo e cessdo de
quotas acima descrita, fica alterado o artigo
quinto dos estatutos da sociedade, passando o
mesmo a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
doze milhdes cento e noventa e quatro mil
setecentos € noventa e dois meticais,
correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
sete milhdes trezentos e
dezasseis mil oitocentos e setenta
e cinco virgula vinte meticais,
representativa de sessenta por
cento do capital social, perten-
cente ao socio Paul Brian
Stephens Buckle;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes duzentos e
sessenta e oito mil cento e setenta
e sete virgula dois meticais,
representativa de trinta e cino por

cento do capital social,
pertencente ao sécio Neil John
Mellroy;

¢) Uma quota no valor nominal de
seissentos e nove mil e setecentos
e trinta e nove virgula sessenta
meticais, representativa de cinco
por cento do capital social

pertencente a sdcia Nadia
Marlize Walters Lino.

Que em tudo mais néo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, trés de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Click Tecnology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezoito de Fevereriro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100203596, uma
sociedade denominada Click Tecnology,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Carimo Calvin Chauque, mogambicano,
solteiro, natural de Maputo, residente na
cidade da Matola, portador do Passaporte
n.° AB 392315, emitido aostrésde Maio de
dois mil e sete, pelaMigracdo da Provincia
do Maputo;

Beatriz Pedro Macamo, mogambicana, solteira,
natural de Mabalane, residente na Rua
Ramalho Alberto, nimero duzentos e
cinguenta e oito, Belo Horizonte, Boane,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100049655C, emitido aos dezoito de
Janeiro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac&o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Click Tecnology, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provincia do Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, filiais, ou outras formas de
representagdo comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territério nacional, obtida a
autorizag¢do das autoridades competentes, se
necessario.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e 0 seu comego conta-se para
todos efeitos, a partir da data da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social: o
exercicio da actividade de industria, do comércio
por grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo, turismo, prestacdo de servigos nas
diversas dreas, representacdo de marcas e
patentes.

Dois)A prossecug@o do objecto social € livre
a aquisi¢do, por simples deliberagcdo da
assembleia geral, da participagdo em sociedades

j4 existentes ou a constituir e associar-se em
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como a alienar das referidas
participagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
distribuidas de seguinte forma:

a) Uma de seis mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Carimo Calvin Chauque;

b) Uma de quatro mil meticais,
correspodente a quarenta por cento
do capital social, pertencente a sdcia
Beatriz Pedro Macamo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante a deliberagdo de assembleia geral
alterando-se, o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Participac6es sociais

E permitido a sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, participar no capital social de
outras sociedades, bem como associar-se a estas
nos termos da legislaciio em vigor, desde que se
mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os s6cios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia na
aquisicao de quotas a ceder, direito esse que, se
ndo for ele exercido, pertencerd aos socios
individualmente.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo covocadas pelo
socio gerente por meio da carta registada com
aviso de recepcio, telegrama, telefax, dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades de convocacao.

ARTIGONONO

(Administracao, geréncia, representacao
e conselho de geréncia)

Um) A administra¢o e geréncia da sociedad
sdo conferidas ao sécio Carimo Calvin Chauque.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por um gerente.

Trés) Compete ao gerente exercer 0os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e
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praticando todos os actos tendentes a realizacdo
do objecto social que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Quatro) O gerente podera constituir
mandatdrios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes, com prévia autorizagao dos
socios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou pela assinatura de
mandatdrios mais assinatura de um sécio nos
termos que forem definidos em assembleia geral.

Seis) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos ou documentos que digam
respeito os operacdes sdcias, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdicao ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes sobrevivos
e representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo este nomear um de entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco de contas de resultados, serd
fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovag¢ao da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-a percentagem legalmente requerida
para a constitui¢ao da reserva legal enquanto
estiver legalizada, ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante de lucros serd conforme
deliberag@o social, repartida entre os s6cios na
proporgdo das quotas a titulo de dividendos, ou
afectos a quaisquer reservas especiais criadas
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos sdécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arrolada, apreendido, ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou,
ainda se for dada garantia de
obrigacgdes que seu titular assume
sem prévia autorizacdo da
sociedade;

b) Se qualquer quota for cedida a terceiro
sem ter cumprido disposi¢cdes do
artigo sétimo.

Dois) O pre¢o da amortizagdo estd pago em
representagdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de trés meses sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerao
juros a taxa aplicavel a depdsitos a prazo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Dissolucao da sociedade)

No caso da dissolucido da sociedade por
acordo, serao liquidatarios os sécios que votarem
adissolucao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Golder Associates
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de catorze de Setembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas sessenta e quatro a
folhas sessenta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos ¢ seis, traco
A, quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Ach4 Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos Registos e
Notariado N1 e notaria em exercicio no referido
Cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessdao de quotas, entrada de nova sécia e
alterac@o parcial do pacto social, em que a
sécia Golder Associates Africa ( Pty) Limited,
com uma quota de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social e a sécia Golder Associates Research
Laboratory Africa ( Pty) Limited, com uma quota
de valor nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social
cederam a totalidade das suas quotas a favor da
sociedade Golder Associates Africa in
Mauritius, que entrou para a sociedade como
nova sécia.

Que os sécios Golder Associates Africa (
Pty) Limited e Golder Associates Research
Laboratory Africa ( Pty) Limited, apartaram-se
da sociedade e nada tem a haver dela.

Que em consequéncia da cessdo de quotas
e entrada de nova sécia € alterado o artido quarto
dos estatutos, que passam ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota represen-
tativa de cem por cento do capital social
pertencente a sécia Golder Associates Africa
in Mauritius.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil e onze.
— O Ajudante, llegivel.

Pi — Participacoes
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de um de Marco de dois mil e
onze, lavrada de folhas setenta e sete e a folhas
setenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos oitenta e um, trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Arnaldo Jamal De Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notario em exercicio
no referido cartério, foi constituida por Alvaro
Herinques, Eva Margal Correia Langa
Herinques, Jodo Luis Lan¢a Herinques e
Matalda Langa Herinques, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada Pi — Participacdes e Investimentos,
Limitada, com sede na Avenida Julius Nyerere,
nimero quatrocentos e setenta e oito, Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio Pi
—Participacdes e Investimentos, Limitada, e tem
a sua sede em Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero quatrocentos e setenta e oito.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades industriais,
comerciais, agricolas e agro-pecudrias, nos
termos da lei, e ainda associar-se, por qualquer
forma legalmente permitida, e participar no
capital de outras empresas.

Dois) A sociedade pode também dedicar-se
a prestagdo de servigos e a exploragao da
industria de turismo, hotelaria e similares.
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Trés) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e bens, € de
vinte mil meticais e corresponde a soma de
quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de oito mil meticais,
representativa a quarenta por cento
do capital social pertencente a
Alvaro Henriques;

b) Outra quota de oito mil meticais,
representativa a quarenta por cento
do capital social, pertencente a Eva
Margal Correia e Langa Henriques;

¢) Outra quota de dois mil meticais,
representativa a dez por cento do
capital social, pertencente a Jodo
Luis Lanca Henriques;

d) Outra quota de dois mil meticais,
representativa a dez por cento do
capital social, pertencente a Mafalda
Lanca Henriques.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou
outros bens, de acordo com 0s novos
investimentos feitos por cada um ou
incorporagdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd presta¢des suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos nos termos
e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre 0s seus actuais sGcios ou seus sucessores
legais é livre.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade
em deliberag@o para efeito tomada em assembleia
geral, gozando a sociedade, em primeiro lugar,
e 0s sOcios, na propor¢ao das respectivas quotas,
em segundo, do direito de preferéncia na sua
aquisi¢do. Se for igual a propor¢do das quotas
dos sécios preferentes, a aquisi¢do da quota a
ceder serd feita por rateio entre estes.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem usar do mencionado direito de
preferéncia, entdo o socio que pretenda ceder a
sua quota poderd fazé-lo livremente a quem e
como entender a pre¢o néo inferior ao do tltimo
balango.

Quatro) Se a sociedade ndo exercer o seu
direito de preferéncia nos sessenta dias seguintes
a recepgdo do pedido de consentimento para a
transmissdo de quotas a terceiros, esta deixard
de depender de tal consentimento.

Cinco) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s s6cios ou para terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios, no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em caucdo de obrigagdes que o
titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) O prego de amortizacdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta
particular do sécio (dependendo do
facto de ser negativo ou positivo),
serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e sera
pago em ndo mais de quatro
prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual
ndmero de letras, vencendo juros a
taxa dos empréstimos a prazo por
igual periodo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, € nos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior para:

a) Apreciacio, aprovacio, correc¢io ou
rejei¢do do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Designacdo dos gerentes e deter-
minacio da sua remuneracio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassarem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienag¢@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um administrador, por meio de e-mail,
telefax, telegrama ou carta registada com aviso
de recepcdo, dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Cinco) Os sdcios far-se-ao representar nas
assembleias gerais pelas pessoas fisicas que para
o efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim, dirigida a quem presidir a assembleia
geral.

ARTIGONONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um ou mais
administradores eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de caugdo e terdo a remuneragdo que lhe for
fixada pela assembleia geral.

Trés) Para o primeiro mandato ficam desde
ja nomeados os seguintes administradores:
Alvaro Henriques e Eva Marcal Correia e Lanca
Henriques.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Dois)A sociedade poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em parte,
os seus poderes, desde que estes sejam
aprovados pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois administradores.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
retirados 0s montantes necessarios para a criacao
das seguintes reservas:

a) Reserva legal, enquanto esta ndo
estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessirio
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢ao
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem.
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Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Marco de dois mil e onze.
— O Ajudante. llegivel.

Maputo Ciment And Steels,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberag@o de quatro de Janeiro de dois mil e
onze da sociedade, Maputo Ciment And Steels,
Limitada, foi matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100152096, os sécios Nagendra Rao
Moturi, Kishore Kumar Guduru, Vamshi
Chand Challa, Venkata Satya Srikanth
Mederametla, Vara Krishna Devineni,
totalizando assim cem por cento do capital social,
deliberaram por unanimidade pelo acréscimo de
mais uma actividade no seu objecto social.

Devido a oportunidade de negdcios na drea
de exploragdo mineira, os presentes foram
unanimes em aceitar a alteracdo dos seus
estatutos, no seu objecto social, acrescentando
a actividade de exploragdo mineira.

Em consequéncia da operada alteragdo de
actividades, fica assim alterada a redac¢ao do
artigo quarto dos estatutos, o qual passa a ter a
seguinte nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de cimento;

b) Comercializacao de materiais de
construgao;

c) Processamento de metais
ferrosos;

d) Importagdo e exportacdo; e

e) Exploragdo mineira.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposic¢des do pacto social anterior.

Maputo aos vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Perfect Job, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezassete de Fevereiro de
dois mil e onze, lavrada de folhas setenta e sete
a folhas oitenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas ndmero trezentos € cinco,
traco A do Auarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio neste
Cartdrio, foi constituida entre: Marcelo Augusto
Dinis Zaqueu e Maria Telma Frias Luis, uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, denominada Elduco Mog¢ambique,
Limitada, com sede na Maputo, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, objecto e duracao
da sociedade)

Nos termos da lei e de acordo com os
presentes estatutos, € criada uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominacdo de Perfect Job, Limitada,
abreviadamente designada por Perfect Job.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer parte do territério nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade podera criar e extinguir
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de
representagao social quando e onde a assembleia
geral o julgar conveniente, no pais ou no exterior,
para a prossecucao dos seus objectivos sociais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servicos de:

a) Assisténcia a viaturas automaveis,
incluindo estacdo de servigos;

b) Aluguer de viaturas;

¢) Limpeza de interiores em residéncias e
em estabelecimentos comerciais e
industriais.

Dois) Mediante deliberac@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poder4, ainda, mediante
resolucdo da assembleia geral, gerir
participacdes e participar, sem limite na
constituicao e no capital de outras sociedades,
subsidiarias ou afiliadas e em empresas ou
agrupamentos de empresas, em consorcios,
associacdes empresariais ou outras formas de
associacdo, bem como participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
nas mais diversas areas de actividades previstas
na legislacao.

ARTIGOQUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em vinte mil meticais e realizado em dinheiro,

em cinquenta por cento, correspondente a soma
de duas quotas iguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Marcelo
Augusto Dinis Zaqueu;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Telma
Frias Luis.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente subscrito e realizado por cada
um dos sécios pela parte que a cada um
compete.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagio dos socios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

Quatro) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade podera receber dos sécios prestagdes
suplementares de recursos financeiros, a titulo
de suprimentos, em condi¢des a estabelecer.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cesséio ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios, gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade, mediante deliberagio da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios, no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou, ainda, se for dada em
caugdo de obrigagdes que o titular
assuma sem prévia autorizacao da
sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros.

Dois) O prego de amortizagdo, aumentando
ou diminuindo do saldo da conta particular do
socio (dependendo do facto de ser negativo ou
positivo), serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e serd pago em
ndo mais de quatro prestagdes semestrais, iguais
e sucessivas representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos a
prazo, em vigor, por igual periodo.
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ARTIGO OITAVO
(Administracédo, geréncia e vinculagao)

A administracdo, geréncia e vinculagio da
sociedade sdo realizadas por um conselho de
geréncia em que todos os socios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caugao,
ficando a sociedade obrigada, com assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
a de um mandatario a quem forem conferidos
poderes especiais para o efeito, para obrigar
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral, 6rgdo maximo da
sociedade, € constituida por todos os sécios e
as suas deliberag¢des, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os sdcios, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepcdo
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Trés) Salvo disposi¢do legal imperativa, as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos sécios presentes ou
representados.

Cinco) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-d uma vez em cada ano e deverd ter lugar até
trinta de Marco do ano posterior ao do exercicio,
cujo balango e contas apreciard e para deliberar
sobre a aplicagao de resultados, bem como sobre
quaisquer outras matérias indicadas na
respectiva convocatoria.

Seis) Extraordinariamente a assembleia geral
reunird sempre que o conselho de administragdo
o solicite ao presidente da mesa ou quando a

convocagio for requerida por metade dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Compete a assembleia geral, em particular:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
do conselho fiscal e sobre as contas
do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados, incluindo a realizagdo
de participacdes finaceiras;

c) Eleger os 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
dos estatutos e aumentos de capital;

e) Deliberar sobre a transformacao, fusao
e dissolucao da sociedade;

f) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Ao conselho de geréncia compete, além das
demais atribuicdes legais e das que lhe sao
conferidas noutras disposi¢des destes estatutos:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

b) A execugido da venda de imoveis, o
trespasse de estabelecimento ou
cedéncia da sua exploracgio,
decididos pelossécios em assembleia
geral;

c) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas do seu funcionamento
interno, designadamente sobre o
pessoal e sua remuneracao;

d) Constituir mandatarios com os poderes
que considerar convenientes;

e) Decidir sobre a participagio e
representagdo da sociedade noutras,
em consorcios e em agrupamentos
complementares da empresa;

/) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos, nao
estejam reservados a administracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Anualmente sera dado o balango com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados terdo a seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem para a constituicao
e reintegragdo do fundo de reserva
legal;

b) Ao restante sera dado o destino que a

assembleia geral dos sdcios fixar.

ARTIGO DECIMO TERCIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposi¢odes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando, neste caso desde j4,
nomeados liquidatarios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Foro)

Para dirimir quaisquer questdes entre os
socios e a sociedade, emergentes do contrato de
sociedade ou de actos sociais, fica estipulado o
foro judicial da cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

K3 Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sobs NUEL 100204630 uma
sociedade denominada K3 Construcdes,
Limitada.

Entre:

Angelo Amancio Carlos dos Santos Paulo,
natural de Gaza-Xai-Xai, casado de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, potador do Bilhete de Identidade
n.° 110100383964, emitido aos dezoito de
Agosto de dois mil e dez e llda Verénica
Matabel dos Santos Paulo, natural de
Maputo, casada, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100171807N, emitido aos vinte e
sete de Abril de dois mil e dez.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominacio de K3 Construcdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, primeiro andar, podendo, mediante a
deliberacdo da assembleia geral, abrir
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer forma
de representagdo comercial no pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal construcio civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas sendo:

a) Angelo Amancio Carlos dos Santos
Paulo, setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;
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b) Ilda Ver6nica Matabel dos Santos
Paulo, setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios. Para estranhos, fica dependente
do consentimento escrito dos sécios ndo
cedentes aos quais é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano , para apresentacao,
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracio e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serdo exercidas por um sécio
que fica desde ja nomeado o senhor Angelo
Amancio Carlos dos Santos Paulo.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
que serao os liquidatarios.

ARTIGONONO

Em tudo que fica como omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Diamante Coco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
Acta nimero um barra dois mil e onze, de onze
de Janeiro de dois mil e onze, da assembleia
geral extraordindria da sociedade Diamante
Coco, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registos das Entidades Legais sob NUEL,
100066300, os s6cios que a compdem

deliberaram por unanimidade em aprovar todos
os pontos de agenda para a qual a mesma havia
sido convocada, designadamente:

Um) A admissdo de uma nova sécia:

Entra para a sociedade uma nova sdcia,
denominada, Kaizen Capital Investments,
Limitada.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas:

O sécio Nassiroodin Arzam Khan,
divide a sua quota de treze mil meticais,
correspondente a sessenta e cinco por
cento do capital social, em duas novas
quotas, sendo que uma de dois mil e
oitocentos meticais, correspondente a
catorze por cento do capital social, que
reserva para si, e outra de dez mil e
duzentos meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital social
que cede a Kaizen Capital Investments,
Limitada.

Em consequéncia da operada admissdo da
nova sdcia e divisdo e cessdo de quotas, € assim
alterada a redaccao do artigo quinto dos estatutos
da sociedade, o qual passa a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Kaizen Capital Investments,
Limitada;

b) Uma quota no valor de dois mil e
oitocentos meticais, correspondente
a catorze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nassiroodin
Arzam Khan;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a sé6cia Meera Tharur;

d) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Organizagdes Mamboza
Hope e Filhos, Limitada;

¢) Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Job Tembe Bila.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Conservatéria do Registo
de Entidades Legais
de Inhambane

CERTIDAO

Deferindo a peticdo requerida sob o nimero
trés do didrio de quatro de Agosto de dois mil e
oito:

Certifico, que a sociedade Boomer
Desenvolvimento, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede e principal estabelecimento em Inhambane,

estd matriculada nos livros de registos de
entidades legais sob o niimero oitocentos e trinta
e dois, folhas, cento e vinte oito do livro C trago
quatro e que no livro E trago oito com a mesma
data de matricula, esta inscrito o pacto social da
referida sociedade.

Mais certifico que o capital social,
integralmente realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Richard Robert Boomer, com uma
quota no valor nominal de
quatrocentos e noventa e cinco
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento, do capital social;

b) Adele Veldman, com uma quota no
valor nominal de cinco mil meticais
correspondente a um por cento do
capital social.

Mais certifico ainda que:

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercida por dois administradores.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes de administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contrata e despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de aluguer
ou arrendamento e aquisi¢ao de bens méveis e
imoveis.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
interven¢@o de um administrador.

Cinco) E vedado a administracdo obrigar a
sociedade em fianga, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Por ser verdade, passo a presente certidao
que depois de revista e concertada, assino.

BIM — Banco Internacional
de Mocambique, SA

Sede social: Avenida 25 de Setembro,
n.° 1800, cidade de Maputo

Matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 6614, a folhas
159 do Livro C-17

Capital social: MZN 1 500 000 000,00

Contribuinte Fiscal n.° 400 001 383

28.2 Assembleia Geral

Convocatoéria

Convoco os senhores accionistas do BIM -
Banco Internacional de Mogambique, S.A.,
para reunirem em assembleia geral ordinaria,
pelas 16:00 horas do dia 24 de Margo de 2011,
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no Indy Congress Hotel — Sala Chanfuta, na
cidade de Maputo, pelo facto de na sede do
Banco ndo existir espaco disponivel para o efeito,
com a seguinte ordem de trabalhos:

1.° Discutir, aprovar ou modificar o
relatério da administracdo, o
balango e contas da sociedade, bem
como o relatério e parecer do
conselho fiscal, respeitantes ao
exercicio findo em 31 de Dezembro
de 2010;

2.° Deliberar sobre a proposta de
aplicac@o de resultados;

3.° Deliberar sobre a proposta de aumento
do capital social por incorporacao
de reservas;

4.° Deliberar sobre as cartas de rentincia
apresentadas por um membro do
conselho de administragdo e pela
secretdria da mesa da assembleia
geral da sociedade;

5.° Ratificar a nomeag@o por coopta¢ao
de um membro do conselho de
administra¢do da sociedade e
deliberar sobre a nomeagdo de um
novo secretdrio da mesa da
assembleia geral e de dois novos
administradores da sociedade, para
o triénio em curso;

6.° Deliberar sobre a nomeacdo dos
membros do conselho fiscal para o
exercicio de dois mil e onze;

7.° Apreciar e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a
sociedade que lhe sejam presentes.

Em cumprimento do disposto na lei,
encontrar-se-a0 a disposicdo dos senhores
accionistas, para consulta, na secretaria-geral do
banco, sita na sua sede social, a partir do dia 22
de Fevereiro de 2011, os documentos
necessdrios a discussdo dos pontos 1 e 2
constantes da ordem de trabalhos.

Nos termos do disposto nos estatutos do
Banco, € condicdo de participagdo na assembleia
geral a comprovagao da qualidade de accionista
a data de 16 de Margo de 2011, mantendo a
titularidade ao tempo da assembleia. Para tal,
deverdo os senhores accionistas obter os
documentos comprovativos da titularidade das
accdes junto do Intermedidrio Financeiro em
que tiverem depositado as respectivas acgdes
até as 17:00 horas do dia 16 de Margo de 2011,
sendo que, no caso dos accionistas que tiverem
as suas acg¢des depositadas no Banco
Internacional de Mogambique, SA, deverdo
dirigir-se 2 Area de Conservadoria e Titulos,
sita na sede social do Banco, na Avenida 25 de
Setembro, n.° 1800, 7.° andar, na cidade de
Maputo.

Os senhores accionistas que pretenderem
fazer-se representar na assembleia geral,
deverdo, para além dos actos previstos no
paragrafo anterior, dirigir carta ao presidente da
mesa da assembleia geral, indicando outro
accionista, conjuge, descendente ou ascendente

ou, ainda, advogado ou administrador da
sociedade, constituidos por procuracio com
indicacdo dos poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, doze meses. Os
documentos relativos a indicagdo de
representagdo deverdo ser entregues na sede
social do Banco até as 17:00 horas do dia 22 de
Margo de 2011.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2011. — O
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, Prof.
Dr. Fernando Erverard do Rosdrio Vaz.

Seguradora Internacional
de Mocambique, S.A.

Sede social: Avenida 25 de Setembro,
n.° 1800, cidade de Maputo
Matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais, sob o n.° 10 735,
a folhas 17 do Livro C-26
Capital social: MZN 147 500 000 00
Contribuinte Fiscal n.° 400 005 834

26.2 Assembleia Geral
Convocatoria

Convoco os senhores accionistas da
Seguradora Internacional de Mocambique, S.A.,
para reunirem em assembleia geral ordindria,
pelas 14:30 horas do dia 24 de Margo de 2011,
no Indy Congress Hotel — Sala Umbila, na cidade
de Maputo, com a seguinte ordem de trabalhos:

1.° Discutir, aprovar ou modificar o relatério
da administracdo, o balanco e contas da
sociedade, bem como o relatério e parecer do
conselho fiscal, respeitantes ao exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2010;

2.° Deliberar sobre a proposta de aplicacao
de resultados;

3.° Deliberar sobre as cartas de rentincia
apresentadas por um membro do conselho de
administragdo e pelo secretdrio da mesa da
assembleia geral da sociedade;

4.° Ratificar a nomeagdo por cooptacio de
um membro do conselho de administragido da
sociedade e deliberar sobre a nomeagdo de um
novo secretdrio da mesa da assembleia geral da
sociedade, para o triénio em curso;

5.° Deliberar sobre a nomeacao dos membros
do conselho fiscal para o exercicio de dois mil e
onze;

6.° Apreciar e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade
que lhe sejam presentes.

Em cumprimento do disposto na lei,
encontrar-se-do a disposicdo dos senhores
accionistas, para consulta, na secretaria geral da
sociedade, sita na sua sede social, a partir do dia
22 de Fevereiro de 2011, os documentos
necessdrios a discussdo dos pontos 1 e 2
constantes da ordem de trabalhos.

Nos termos do disposto nos estatutos da
sociedade, é condi¢cdo de participacdo na
assembleia geral a comprovagdo da qualidade

de accionista a data de 16 de Marco de 2011
mantendo a titularidade ao tempo da assembleia.
Para tal, deverdo os senhores accionistas obter
os documentos comprovativos da titularidade
das acg¢des junto do Intermedidrio Financeiro
em que tiverem depositado as respectivas ac¢des
até as 17:00 horas do dia 16 de Margo de 2011,
sendo que, no caso dos accionistas que tiverem
as suas acg¢Oes depositadas no Banco
Internacional de Mocambique, SA, deverdo
dirigir-se a Area de Conservadoria e Titulos,
sita na sede social do Banco, na Avenida 25 de
Setembro, n.° 1800, 7.° andar, na cidade de
Maputo.

Os senhores accionistas que pretenderem
fazer-se representar na assembleia geral,
deverdo, para além dos actos previstos no
paragrafo anterior, dirigir carta ao presidente da
mesa da assembleia geral, indicando outro
accionista, conjuge, descendente ou ascendente
ou, ainda, advogado ou administrador da
sociedade, constituidos por procuragdo com
indicacdo dos poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, doze meses. Os
documentos relativos a indicacdo de
representacdo deverdo ser entregues na sede
social da Seguradora até as 17:00 horas do dia
22 de Marg¢o de 2011.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2011. — O
Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Narciso Matos.

Dixon Chongo & Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que no
dia vinte e cinco de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100204800, uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Dixon Chongo & Associados,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro: Dixon John Noé Chongo, de trinta
e dois anos de idade, solteiro, maior, nascido
aos seis de Dezembro de mil novecentos e
setenta e oito, de nacionalidade mocambicana,
portador de Passaporte n.° AE 002688, emitido
pelos Servigos de Migragdo da provincia do
Maputo aos quinze de Outubro de dois mil e
oito, e residente na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero duzentos e quarenta e quatro,
segundo andar tnico, cidade de Maputo.

Segundo: Tivio Rosa Chongo, de trinta e
dois anos de idade, solteiro, maior, nascido aos
vinte e dois de Junho de mil novecentos e setenta
e oito, de nacionalidade mocambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110102255673P,
emitido pelo Arquivo de Identificacao Civil de
Maputo aos onze de Novembro de dois mil e
dez, e residente na Rua B, quarteirdo nimero
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trés, casa ndmero trinta e dois, Bairro da Matola
C, Cidade da Matola;

Terceiro: Abdul Karim Osman, de vinte e
oito anos de idade, solteiro, maior, nascido aos
vinte e quatro de Setembro de mil novecentos e
oitenta e dois, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade n.° 11044511T
emitido pelo Arquivo de Identificacao Civil de
Maputo aos vinte e seis de Marco de dois mil e
oito, e residente na Rua Aniceto do Rosdrio,
nimero mil e cinquenta e dois, primeiro andar,
Bairro Central, Cidade de Maputo;

Quarto: Nelson Filipe Monjane, de vinte e
sete anos de idade, solteiro, maior, nascido aos
vinte de Agosto de mil novecentos e oitenta e
trés, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
de Passaporte n.° AB 369452, emitido pelos
Servigos de Migracido da provincia do Maputo
aos treze de Novembro de dois mil e seis, €
residente no Bairro Patrice Lumumba, quarteirdo
nimero trés, casa trezentos e cinquenta e trés,
Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Dixon
Chongo & Associados, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto, o exercicio das
actividades de despacho de mercadorias e outros
servicos afins.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido por quatro quotas com a seguinte
distribuigao:

a) Uma quota de catorze mil meticais,
pertencente ao sécio Dixon John
Noé Chongo, o correspondente a
setenta por cento;

b) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente ao sécio Tivio Rosa
Chongo, o correspondente a dez por
cento;

c¢) Uma quota de dois mil meticais,
pertencente ao sécio Abdul Karim
Osman, o correspondente a dez por
cento;

d) Uma quota de dois mil meticais,

pertencente ao sécio Nelson Filipe
Monjane, o correspondente a dez
por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracao e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do sécio
Dixon John Noé Chongo que é nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e repartico e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caucdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e pela demais legislacdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

IAM - Agropecuaria (Sociedade
Unipessoal), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quatro de Fevereiro de dois mil e
onze, lavrada de folhas cento trinta e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
notdria do referido cartdrio, foi constituida por
Inocéncio Antonio Matavel, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada IAM — Agro-pecudria
(Sociedade Unipessoal), Limitada que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

IAM — Agro-Pecudria (Sociedade
Unipessoal), Limitada, adiante abreviadamente
designada por IAM, é uma sociedade comercial,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Catuane,
posto administrativo de Catuane, com
escritérios na Avenida Zedequias Manganhela,
nimero quinhentos e vinte, terceiro andar, porta
C, telefone numero 21333055, 827109547, fax
21327979, e-mail juristas @tvcabo.co.mz.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd alterar o domicilio da sua sede
social, criar ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes, em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro, desde que proceda em
conformidade com as disposi¢des legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
promocio de actividades agricolas, criacdo de
animais, agro-industrial, processamento e venda
dos produtos que advém da produgio e criagao
de animais.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades ou participar em outras
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sociedades ou empreendimentos directa ou
indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracao e assinatura da sua escritura notarial.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio dnico
Inocéncio Anténio Matavel, de nacionalidade
mocambicana.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
uma ou mais vezes, bastando para o efeito a
deliberagdo da assembleia geral e o cumprimento
das formalidades legais.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo de quotas ou parte dela a estranhos
a sociedade, carece sempre do consentimento
do sdcio unipessoal, sem o que a transac¢io
pode ser anulada a qualquer momento.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos e prestacoes acessorias

E permitido ao sécio fazer suprimentos 2
sociedade quando disto carecer, sendo tais
suprimentos considerados auténticos
empréstimos e vencendo ou ndo juros em
conformidade com o que for fixado pela

assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar a quota do

sdécio nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente;

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigagdes que o seu
titular assuma sem prévio consenti-
mento da assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida pelo
sécio tnico, devendo as suas deliberagdes
respeitarem o estatuto e o artigo trezentos e trinta
do Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente, sempre que for convocada
pelo sécio tnico.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administracio da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tnico
Inocéncio Anténio Matavel, que desde ji é
nomeado administrador com dispensa de caugio,
com ou sem remuneracdo, conforme for
deliberado em assembleia geral, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser delegados a quem a sociedade entender, por
via de uma autorizag@o.

Trés) A sociedade poderd constituir
mandatdrios, fixando para cada caso os limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicd@o ou inabilitagdo do sdcio, continuando
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por
acordo do sécio, ele serd liquidatdrio,
procedendo-se a liquidagdo como por ele for
deliberado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas sdo encerradas com referéncia
ao dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Excepcionalmente, o primeiro
exercicio social iniciara na data da assinatura da
escritura pablica de constitui¢do da sociedade e
encerra no final desse mesmo ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Morais & Zandamela —
Advogados Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100204258 uma
sociedade denominada Morais & Zandamela —
Advogados Associados, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Maria Angélica de Morais,
solteira, maior, natural de Pemba, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na Rua
Frei Nicolau do Rosério, nimero dezanove, rés-
-do-chdo, na cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110190112X, emitido
em vinte e quatro de Janeiro de dois mil e sete,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo: Valente Jamine Jinior Zandamela,
casado com Leta Eunice Bila, em regime de
comunhio de adquiridos, natural da Matola, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Avenida Samora Machel (Witbank), nimero mil
setecentos e trinta e oito, na cidade da Matola,
titular do Passaporte n.” AF 090774, emitido
em trinta e um de Janeiro de dois mil e dez, pela
Direcc¢ao Nacional de Migracio.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Morais & Zandamela — Advogados Associados,

Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero quinhentos e
noventa e um, segundo andar, porta nimero
quatro, na cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade poderd deliberar a
alteracdo da sede social para qualquer outro local,
dentro do territério nacional, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo, dentro e fora do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de advocacia, podendo,
ainda, exercer outras actividades subsidiarias,
conexas, auxiliares e/ou complementares aquela
que constitui o seu objecto principal.

Dois) Por deliberagao tomada em assembleia
geral, a sociedade podera adquirir participagdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas ou
sociedades para a prossecucdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade do
capital social, pertencente a sécia
Maria Angélica de Morais;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade do
capital social, pertencente ao s6cio
Valente Jamine Jinior Zandamela.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sécios,
na proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si, gozam do direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota devera notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando a
quota a transmitir, o respectivo preco e as
condig¢des de pagamento.

Trés) Os sécios ndo cedentes dispdem do
prazo de quinze dias, a contar da data de recep¢ao
danotificag@o a que se refere o niimero anterior,
para exercerem, por escrito, o direito de
preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de tal
direito.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os sécios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢des a serem fixadas previamente por
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Nao serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacao subsequente
da assembleia geral, por for¢ca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses de cada ano para apreciagdo, aprovagao
ou modificacé@o do balan¢o e contas do exercicio
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores, mediante carta
registada com aviso de recepgdo dirigida aos
socios, com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Salvo disposigdo legal em contrdrio, a
assembleia geral poderd reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuragdo com poderes
especiais e com indicacio expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quorum e deliberagoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde um
voto.

Dois) Salvo estipulagdo contréria da lei, as
deliberacoes das assembleias gerais siao
tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGONONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e represe-
ntada por dois administradores, a eleger pela
assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de cau¢do, podendo ou
nao ser sécios e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo conjunta dos dois administradores.

Trés) Mediante deliberacdo tomada em
assembleia geral, qualquer um dos adminis-
tradores poderd fazer-se representar pelo outro.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonagdes, letras
de favor e em outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Cinco) Até deliberacio da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados administradores
os dois socios da sociedade, Maria Angélica de
Morais e Valente Jamine Junior Zandamela

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade reger-
se-a pelas disposi¢oes da lei e, em tudo quanto
esta seja omissa, pelo que se deliberar em
assembleia geral.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Billing Audit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100203782 uma
sociedade denominada Billing Audit, Limitada.
AdéritoValentim José Mariquel e, mogambicano,

casado com HelenaJuditeMdulequeemregime

de comunh&o de bens adquiridos, residente
em Maputo, portador do Bilhetede | dentidade
n.° 110100027753, emitido pelos Servicosde

Identificacdo Civil de Maputo, em dezassete

de Dezembro de dois mil e nove;

Hondrio Victor Chiboleca, mogambicano,
solteiro, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110271072X,
emitido pelos Servicosde | dentificagéo Civil
de Maputo, em vinte e quatro de Abril de
dois mil eoito.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Billing Audit, Limitada, que se rege pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Billing
Audit, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Maputo, podendo abrir delegagdes em
qualquer parte do pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante a deliberacao da assembleia
geral ou da geréncia da sociedade poderd
transferir a sua sede para outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durag@o é por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.
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CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracado da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto o exercicio
de actividades de prestacdo de servigos nas dreas
de contabilidade, auditoria, assessoria e gestdo
de representagdes, bem como outras actividades
complementares e permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, em dinheiro, € de vinte mil
meticais, tendo sido realizado em cem por cento,
que corresponde a soma de duas quotas
respectivamente, cinquenta por cento
pertencentes ao socio Adérito Valentim José
Mariquele, e outros cinquenta por cento

pertencentes ao sécio Honério Victor Chiboleca.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia fica sob responsabilidade
do sécio Honorio Victor Chiboleca, € a sub-
geréncia ao cargo do s6cio Adérito Valentim
José Mariquele, podendo ser remunerados ou
ndo conforme o deliberado em assembleia geral,
assumindo a forma de ordenado fixo,
percentagem nos lucros ou outros beneficios,
em conjunto ou apenas em alguma dessas
modalidades.

Dois) A sociedade obriga-se mediante duas
assinaturas.

Trés) E, porém, vedado ao gerente vincular
a sociedade em actos estranhos ao objecto da
mesma.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente
em sessdo ordindria até quinze de Fevereiro de
cada ano, para apreciagdo do balango das contas
do exercicio do ano anterior e, extraordinaria-
mente, sempre que tenha sido convocada.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes do
Cédigo Comercial em vigor, a assembleia geral
s6 podera deliberar validamente se estiverem
presentes ou representados todos os s6cios.

CAPITULO III
Das disposicoes transitérias e finais

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberag¢@o da assembleia geral e nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto

é, com o activo e o passivo da sociedade, caso
em que lhe ser4 feita adjudicacio pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sdcios pretenderem o
estabelecimento, havera licitagdo entre eles e sera
preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGONONO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, e demais legislagido em
vigor e aplicavel na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Gregory Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100203839 uma
sociedade denominada Gregory Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Gregorio Cellamaro, titular do Passaporte
n.° YA1218418, emitido aos dezasseis de
Fevereiro dedoismil eonze, pelaEmbaixada
daltdlia, casado em regime de comunhao de
bens com Grazia Battista, residente em
Maputo no Bairro da Sommerchield, naRua
Dami&o de Gaéis, nimero quatrocentos e
vinte e oito.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Gregory Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada e que se constitui
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Rua Damido de Goéis, nimero quatrocentos e
vinte e oito, podendo, por decisdo do sdcio criar
extinguir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de apresentagdo social no pais e no
estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) O comércio a retalho de produtos da
primeira necessidade;

b) Comércio geral a retalho e a grosso
com importa¢ao e exportagao.

Dois) A sociedade podera, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares afins
depois de deliberadas em assembleia geral e
obtidas as autorizac¢des que forem exigidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente
subscrito € realizado em dinheiro, € vinte mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente ao sécio Gregério Cellamaro,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administracdo da sociedade bem
como a sua representa¢do em juizo e fora dele,
serdo exercidas pelo sécio Gregério Cellamaro.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei em
vigor para os efeitos na Repiblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

North Winds Enterprises,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dezasseis de Margo de dois mil e
seis, exarada de folhas noventa e seguintes, do
livro de notas para escrituras avulsas nimero
sete do Segundo Cartério Notarial da Beira, na
Manga, perante Sérgio Gilberto Buduia,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, notdrio do referido
cartorio, foi constituida entre Bizimana Astere e
Bizimana Larry Joshua, uma sociedade por
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quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, sede
e duracao

ARTIGO PRIMERIO
(Denominacao)

A North Winds Enterprises, Limitada adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, patrimonial e
financeira que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel e em vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A produgio, exportacdo e importa¢ao
de produtos alimentares, bem como a exploracao
da actividade comercial e industrial em geral.

Dois) Importacéo, exportagdo, comerciali-
zagdo e distribui¢do de petrdleo e seus derivados.

Trés) A sociedade, por deliberagio da
assembleia geral, podera participar em outras
sociedades comerciais, nacionais ou
estrangeiras, em projectos que concorram de
uma forma directa ou indirecta para a realizag@o
do seu substrato social, bem como adquirir
participacdes financeiras de outras sociedades
comerciais ou exercer outra actividade,
relacionada ou nao com o seu objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, criar delegagdes, sucursais ou qualquer
outra forma de representacio, dentro ou fora do
pais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de quatrocentos milhdes
de meticais, dividido em duas quotas desiguais,
nomeadamente:

a) Uma quota de valor nominal de
trezentos e sessenta meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
sdcio Bizimanan Astere;

b) Uma quota de valor nominal de
quarenta milhdes de meticais,
correspondente dez por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Bizimana Larry Joshua.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Por deliberacdo dos sdcios o capital
poderd ser aumentado, podendo ser por dinheiro,
bens, ou direitos ou pela capitalizagdo dos lucros
de acordo com a proporcionalidade da
participac@o de cada sécio.

Dois) Aumentando o capital social nos
termos do nimero anterior , cada sécio
participard na propor¢do da quota.

ARTIGO SETIMO

Prestacées suplementares
e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes
suplementares ao capital social, mas os s6cios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que ela carece.

Dois) Os suprimentos feitos pelos s6cios a
sociedade vencerdo juros e ataxa daquele serd
a que for deliberada pela assembleia geral sob

proposta do conselho de direc¢@o.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacgoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes de
acordo com alegislacdo aplicdvel e nos termos
e condi¢des que forem deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGONONO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a divisio e cessdo de quotas
entre 0s sOcios.

Dois) Quando porém, a cessao deve ser feita
afavor de estranho, ela carece de consentimento
expresso da sociedade, que gozard do direito
de preferéncia na aquisicdo da quota que, caso
0 ndo exerca, serd transmitido aos s6cios na
propor¢do das suas quotas.

Trés) E nula qualquer cessio de quota feita
em contravenc¢do com o disposto no presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
Autorizacao de quotas

E vedado aos sécios dar a sua quota em
penhor, penhorar, arrestar ou de qualquer modo
onerar ou permitir que a mesma seja objecto de
venda judicial sob pena de ser amortizada pela
sociedade ao valor nominal salvo se este for
superior ao valor real da quota ao que se tomard
em consideracdo este tltimo.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia ordinaria

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano para apreciar e
deliberar sobre o relatério de actividades, o
balango e as contas do exercicio econdmico
anterior bem como aprovar o plano de
actividades e orgcamental
subsequente.

Dois) A assembleia geral poderd se reunir
extraordinariamente sempre que as
circunstancias o justifiquem e, para o efeito, seja
convocada.

do exercicio

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocatéria, local, quérum e votacao

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente da mesa com antecedéncia
minima de quinze dias e terd lugar na sede da
sociedade salvo se outro local for indicado pelo
presidente de mesa.

Dois) A assembleia geral extraordinaria serd
convocada pelo presidente da mesa, pelo
conselho directivo ou por sdécios que
representem , pelo menos um ter¢o do capital
social.

Trés) A convocatdria serd por qualquer meio
idoneo nomeadamente, carta, fax, e-mail
devendo iniciar a agenda de trabalho, hora e o
local da realiza¢do da reunido.

Quatro) A assembleia geral considera-se
devida e regulamente reunida para deliberar
quando, na primeira convocatéria estejam
presentes ou representados pelo menos dois
tercos do capital social e, na segunda
convocatdria cuja reunido deverd se realizar uma
hora depois da primeira, com o nimero dos
sécios ou seus representantes presentes.

Cinco) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos salvo ndo casos de
aumento do capital, alteracdo do pacto social e
dissolugdo da sociedade, em que serd exigivel
uma maior qualificada de dois ter¢os do capital
social.

SECCAOT
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO TERCO
(Geréncia)

Um) A gestdo da sociedade serd efectuada
por um conselho de geréncia, eleito em
assembleia geral, constituido por um nimero
ndo superior a dois membros, sendo um deles o
presidente do conselho, ficado desde ja nomeado
para o cargo sécio Bizimane Astere, com
dispensa de caugdo.
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Dois) Os membros do conselho de geréncia
poderdo ser pessoas estranhas a sociedade,
podendo ou néo prestar caugdo definida pela
assembleia geral.

Trés) Cabe ao presidente do conselho de
geréncia representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente e praticar todos os
actos de gestdo didria da sociedade.

Quatro) A sociedade fica obrigada com
assinatura do presidente do conselho de geréncia
ou de quem tiver substabelecido seus poderes.

SECCAOIII
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUARTO

Composicao

Um) O conselho fiscal € composto por um
presidente e dois vogais.

Dois) A sua eleigdo serd feita em assembleia
geral por proposta da mesa ou por um grupo
de pelo menos dois tercos dos membros
fundadores ou efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)
Um) Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escritura e adocumentacio
da sociedade sempre que o julgue
conveniente;

b) Velar pela correcta gestéo dos fundos
da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre relatério, balango
de contas do exercicio, plano de
actividades e or¢amento para o ano
seguinte;

d) Requer a convocagdo extraordindria
da assembleia geral quando julgue
necessario.

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Em caso de necessidade, o conselho
fiscal poderd ser assessorado por técnicos
especializados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal reunird uma vez por
ano, sempre que for convocada pelo respectivo
presidente.

Dois) As suas deliberacdes sdo tomadas por
unanimidade.

Trés) Em todas as suas cessdes sera lavrada
uma acta que conste no livro apropriado,
numerado, rubricado e que serd assinado pelos
presentes.

CAPITULO IV
Dos diversos
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano econdémico e social coincide com
o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechardo com referéncia ao dia trinta e um e
Dezembro devendo serem submetidos
apreciac@o e aprovagdo pela assembleia geral
até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei das sociedades por
quotas e por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Para todos os casos nao previstos no presente
pacto social serdo aplicdveis as disposi¢des da
Lei de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislagdo aplicdvel e vigente em
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira,
dezasseis de Marco de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.

Cecomac International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia um de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100205386 uma
sociedade denominada Cecomac International,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Chadreque Filipe Chemane,
solteiro, maior, natural de Manjacaze, residente
em Gaza, Bairro Praia de Xai-Xai, cidade de
Xai-Xai, portador do Passaporte n.” AB132842,
emitido no dia doze de Agosto de dois mil e
quatro;

Segundo: José Filipe Chemane, solteiro,
maior, natural de Manjacaze, residente em
Maputo, Bairro de Albazine, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100070212A, emitido no dia dez de
Fevereiro de dois mil e dez;

Terceiro: Jorge Jilio Chemane, solteiro,
maior, natural de Xai-Xai, residente em Maputo,
Bairro de Magoanine, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000070245A, emitido no dia dez de
Fevereiro de dois mil e dez;

Quarto: Chadreque Filipe Chemane Junior,
solteiro, menor, natural de Xai-Xai, residente
em Gaza, Bairro Praia de Xai-Xai, cidade de
Xai-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0901004546945], emitido no dia vinte de
Agosto de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagao Cecomac
International, Limitada, sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, é
constituida por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, e se regerd
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero trés mil
setecentos e vinte e cinco, cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social, sempre que
se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagio e exportagio;

b) Comercializacdo de material e de
construgao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sOcios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

(Participacao da sociedade)

Mediante prévia deliberag¢do dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢@o, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.
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CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondente
a soma de quatro quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de nove mil e
duzentos meticais, que corresponde
aquarenta e seis por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Chadreque Filipe Chemane;

b) Uma quota no valor de cinco mil e
duzentos meticais, que corresponde
a vinte e seis por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Filipe Chemane;

¢) Uma quota no valor de dois mil e
oitocentos meticais, que corresponde
a catorze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Jilio
Chemane;

d) Uma quota no valor de dois mil e
oitocentos meticais, que corresponde
a catorze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Chadreque
Filipe Chemane Junior.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Ndo serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, no entanto, os
socios efectuar a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos e condicdes fixados
por deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde j4 reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para aprecia¢do,

aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessio
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO
(Deliberac6es da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos correspon-
dentes ao capital social as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dispensa de reuniao)

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdo
de quotas, para as quais nao poderao dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) Compete aos sécios Chadreque Filipe
Chemane e José Filipe Chemane, a gestdo e
administragdo da sociedade, o qual ficam desde
ja investidos na qualidade de gerentes
administradores.

Dois) Compete aos gerentes administradores
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizag¢@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
administradores Chadreque Filipe Chemane e
José Filipe Chemane , em todos os actos e
contratos, podendo estes, para determinados
actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos

e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros e perdas)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegrd-lo, e, seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no ntimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacgdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolucio, salvo deliberacdo
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicivel na Republica de
Mocambique.

Maputo, um de Margo de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Muchave & Cuna — Consultores
para o Desenvolvimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia um de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100205769 uma
sociedade denominada Muchave & Cuna —
Consultores para o Desenvolvimento, Limitada.

E celebrado o presente contrato entre:

Primeiro: Paulo Vasco Muchave, de
nacionalidade mocambicana, casado, de quarenta
anos de idade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010015903 1M, emitido em Maputo, aos
vinte e um de Abril de dois mil e dez, titular do
NUIT 101202569, residente na Avenida da
Liberdade, nimero setenta e oito, Quarteirdao
nove, cidade da Matola, Bairro da Matola F;

Segundo: Horédcio André Cuna, de
nacionalidade mocambicana, casado, de
quarenta e dois anos de idade, titular do
Passaporte n.° AF 098543, emitido em Maputo,
aos doze de Margo de dois mil e dez, titular do
NUIT 101579808, residente na rua Alfredo Keil
numero dois, sétimo andar, flat vinte, no bairro
da Polana Cimento B, nesta cidade de Maputo.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que, ele e o segundo outorgante, pelo presente
contrato, constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Muchave & Cuna — Consultores para o
Desenvolvimento, Limitada, com sede na
provincia de Maputo, no distrito de Boane,
posto administrativo da Matola-Rio, povoado
de Djuba, Célula C, Quarteirdo Nimero Um,
Parcela nimero dois mil duzentos oitenta e seis,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Muchave & Cuna — Consultores para o
Desenvolvimento, Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede na provincia do Maputo, no Distrito de
Boane, Posto Administrativo da Matola-Rio,
povoado de Djuba, Célula C, Quarteirdo
ndmero um, Parcela nimero dois mil duzentos
oitenta e seis, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, depois

de obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de consultoria
multidisciplinar, com particular énfase para
consultoria econémico-financeira e de gestio,
estudos s6cio econdmicos € ambientais,
consultoria juridico-fiscal e advocacia, entre
outros.

Dois) Investimento directo ou participacao
no capital social de outras sociedades,
constituidas ou a constituir, no pais ou no
estrangeiro, podendo nelas desempenhar
cargos de geréncia ou administragdo, indepen-
dentemente do objecto de tais sociedades.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades, directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que
devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
no valor de cinquenta mil meticais cada,
correspondente a cinquenta por cento,
pertencentes aos sécios Paulo Vasco Muchave
e Hordcio André Cuna, respectivamente.

Paragrafo primeiro. O capital social poderd
ser modificado mediante deliberagdo social.

Pardgrafo segundo. Deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
proporcdo das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazos
devera ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo aumento de capital ndo seja imediata
e integralmente realizado, obrigando-se, desde
logo, os sécios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizac@o.

Paragrafo Terceiro. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do capital,
gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienagio.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o ou dissoluc¢do de quotas € livre
entre os s6cios, mas para estranhos fica

dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisic@o. No caso de nem a
sociedade e nem o s6cio nao cedente se
pronunciar no prazo de quinze dias, o sécio que
pretender ceder a sua quota fa-lo-4 livremente,
considerando aquele siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade e pelo
s6cio nao cedente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

As sessOes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, correio electrnico, telegrama,
telex ou telefax dirigidos aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias e maxima
de trinta dias, salvo os casos em que a lei
prescreva formalidades especiais de convocacao.

Pardgrafo Primeiro: A assembleia geral,
ordindria e extraordindria, reunir-se-4 com a
presenca de pelo menos cinquenta por cento do
capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores, desde que legalmente
constituidos.

Pardgrafo Segundo. Serdo tomadas por uma
maioria de pelo menos sessenta e sete por cento
do capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores legais, as deliberacdes
que importam a:

a) Alteragao do contrato de sociedade;

b) Nomeacgdo e/ou destituicdo dos
administradores;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Alienacdo e/ou aquisi¢cdo de
participacdes financeiras em outras
sociedades, bem como a
constituicdo de novas sociedades,
no territério nacional ou no

estrangeiro;
e) Participacdo da sociedade em
operagdes conjuntamente

controladas, vulgo joint ventures;
f) Venda ou abate de activos
imobilizados e/ou sua respectiva
hipoteca; e
g) Assuncao de responsabilidades em
letras de favor, fiancas, avales e
outros afins.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos membros
designados para o conselho de administragio, e
serdo dispensados de prestar cauciio, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. O conselho de
administra¢do integrard um minimo de trés
membros e um maximo de cinco membros.
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Pardgrafo segundo. Para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos € necessaria a
assinatura de pelo menos um membro do
conselho de administracao.

Paragrafo terceiro: Os membros do conselho
de administragdo poderao delegar todos ou parte
dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracio a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
capatazes ou herdeiros legais do falecido,
devendo estes nomear um, de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa. Na
impossibilidade ou urgéncia de tal nomeacao,
em tempo util poderd ser pedida nomeagdo
judicial de um representante cuja competéncia
serd do mesmo modo definida.

ARTIGONONO
Contas e resultados

Pardgrafo primeiro. O exercicio social
corresponde ao ano civil e o balango e conta de
resultados, serdao fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

Paragrafo segundo: Dos lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, deduzir-se-d4 a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto esta nao estiver realizada
ou seja necessdrio reintegra-la.

Pardgrafo terceiro. A parte restante dos
lucros serd, conforme deliberagdo social,
repartida entre os s6cios na proporcao das
quotas a titulo de dividendos, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais, criadas
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo dos sécios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a dissolugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, um de Margo de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

DVS, Limitada — Centro
de Formacao Profissional

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100205793 uma
sociedade denominada DVS, Limitada — Centro
de Formacao Profissional.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Diogénia Luisa Bambo, casada com Luis
Filipe Tsutdca Niquice, em regime de
comunhio de bens, natural de Maputo,
residente em Maputo, Bairro Chamanculo
A, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100122976B, emitido no dia
dezanove de Margo de dois mil e dez, em
Maputo;

Simone Alberto Mate, Vidvo, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro do
Jardim, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100178092N, emitido no dia trinta
de Abril de dois mil e dez, em Maputo;

Virgilio Pedro Matsinhe, casado com Saquilina
Matsinhe, em regime de comunh&o de bens,
natural de Uamangue-Chibuto, residenteem
Maputo, Bairro Alto Maé, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110317102V,
emitido no diaquatro de Margo de dois mil
e dois, em Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A DVS, Limitada-Centro de Formacgao
Profissional, que abreviadamente usara a
denominagdo de DVS — Centro de Formagio
Profissional é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A DVS, Limitada — Centro de Formacéo
Profissional, tem a sua sede na Rua do Jardim,
ndmero trezentos cinquenta e seis, Flat trés, na
cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duragao é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da respectiva escritura notarial.

ARTIGOQUARTO

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos de formacao profissional e consultoria
nomeadamente:

a) Prestacdo de servicos de formacgdo
profissional;

b) Recursos humanos;

c) Ensino de linguas: lingua francesa,

lingua portuguesa e lingua inglesa;

d) Informadtica na 6ptica do software e
hardware;

e) Relagodes publicas e marketing;

f) Secretariado;

g) Gestdo das organizacdes;

h) Higiene e seguranga no trabalho e
direito laboral;

i) Actividades de consultoria;

J) Formacao e capacitag¢do de docentes do
ensino secundario e superior nas
diversas dreas de ensino;

k) Aconselhamento psico-pedagdgico.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, dividido em
trés quotas a saber: O s6cio Simone Alberto
Mate, dez mil meticais; o sécio Virgilio Pedro
Matsinhe, dez mil meticais; e a sécia Diogénia
Luisa Bambo, dez mil meticais, respectivamente.
As quotas referidas t€ém uma representagdo
percentual de trinta e trés virgula trinta e trés por
cento cada uma pertencente a cada sécio.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, podendo, no entanto, os s6cios fazerem
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a serem fixadas pela assembleia de sécios.

ARTIGO SETIMO

A cessao e divisdo de quotas, assim como a
sua oneracdo em garantia de quaisquer
obrigagcdes dos soécios, dependem do
consentimento da sociedade sendo nulas
quaisquer acg¢des ou procedimentos que
contrariem o prescrito neste artigo.

ARTIGOOITAVO

A cessdo de quotas a estranhos bem como a
sua divisdo dependem do prévio e expresso
consentimento da assembleia de sécios e s6
produzirdo efeitos a partir da outorga da
respectiva escritura.

Parigrafo tinico. A sociedade fica sempre,
em primeiro lugar, reservado o direito de
preferéncia no caso de cess@o de quotas e ndo o
querendo exercer, tal direito caberd nos sécios.

ARTIGONONO

No caso de exting@o ou morte dos sécios, e
quando sejam varios os respectivos sucessores,
estes designardo de entre si um que a todos
represente perante a sociedade, enquanto a
divisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se a autorizag¢do for denegada.
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CAPITULO I

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagao, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
um dos soécios a ser designado por uma
deliberag@o da assembleia dos sécios e fixada
em acta, que desde ja fica com dispensa de
caucdo e, com ou sem remuneragdo conforme
vier a ser deliberado pela assembleia dos sdcios.

Dois)A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representagao, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, poderd ser exercida
por um membro estranho a sociedade desde que
seja confirmado pela assembleia de sécios.

Pardgrafo tnico. O director ou gerente, em
caso algum, poderd usar a firma ou obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos as
suas obrigacdes, sobretudo através de letras de
favor, abonacdes e fiancgas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade fica obrigada a:

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois sécios ou de um
sdcio e um procurador, actuando em
conformidade com as deliberacdes
da assembleia dos sécios;

b) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director ou gerente
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagao,
rejeicdo ou modificar o balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinaria-mente sempre que iSso se torne
necessario, podendo os sécios fazer-se
representar mediante carta registada ou simples
carta dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia por meio da
carta registada, com aviso de recep¢ao dirigida
aos sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias, que podera ser reduzido para oito dias
quando se tratar de reunifo extraordinaria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local,
quando as circunstancias o aconselharem e tal
nao prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Anualmente sera dado um balancgo fechado,
a data de trinta e um de Dezembro. Dos lucros
liquidos apurados em cada balango, serdo
deduzidos cinco por cento para o fundo da
reserva legal e quaisquer outras dedugdes
deliberadas pela assembleia dos sdcios, apds
que o remanescente serd dividido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum ou designardo de
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a liquidag¢@o como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da lei sobre sociedades comerciais por quotas
de responsabilidade limitada e de mais legislacio
aplicavel.

Maputo, um de Margo de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

Rosa Amélia Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob uma sociedade
denominada Rosa Amélia Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Nuno Filipe Pereira Pinto, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° L577864, emitido em treze de
Dezembro de dois mil e dez, pelo Governo Civil
de Leiria, valido até treze de Dezembro de dois
mil e quinze;

Segunda: Tania Filipa Gongalves Pereira,
solteira, maior, de nacionalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.° J475658, emitido em
trinta de Janeiro de dois mil e oito, pelo Governo
Civil de Viseu, valido até trinta de Janeiro de
dois mil e treze.

Ambos representados, neste acto, pela
senhora Anabela Fernandes Domingues Dias
Cordeiro, solteira, maior, portadora da

Autorizacdo de Residéncia n.® 99.002102,
emitida em vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dez, valida até vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e onze, com poderes para o acto; celebram
entre si, nos termos do artigo noventa do
Decreto-Lei nimero dois barra de dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade, que se regerd pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Rosa
Amélia Construcdes, Limitada, e é constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data do reconhecimento notarial do documento
de constitui¢do, como sociedade comercial
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representag@o social sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividade imobiliaria;

b) Consultoria nas areas de constru¢do
civil, obras publicas e particulares;

¢) Servigos de pequenas reparagdes;

d) Comércio de maquinas, equipamentos
e materiais de construgio, pldsticos,
artigos de menage e decoragio;

e) Prestacdo de servigos de represen-
tacdo comercial e decoragao;

/) Importagdo e exportacio de produtos,
materiais, equipamentos e servi¢os
com estas relacionados.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) Mediante prévia deliberagdo dos
socios, € permitida a sociedade a participagdo
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em outras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente a Nuno
Filipe Pereira Pinto, correspon-
dente a sessenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a Tania
Filipa Gongalves Pereira, corres-
pondente a vinte por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao, oneracao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessdao de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre a mesma, carecem de autorizacao
prévia da sociedade, dada por deliberacdo da
respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
e com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Quatro) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias para a
sociedade, e quinze dias para os s6cios, apds a
colocacao da quota a sua disposi¢do, podera o
socio cedente cedé la a quem entender, nas
condi¢des em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Cinco) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo, divisdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacao por unanimidade

da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou da diminui¢do
é rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar no caso de aumento, como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento, quando o
capital social ndo seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal ou
estatutariamente permissivo de exclusdo ou
exoneragdo do socio, poderd proceder a
amortizac@o de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redug@o do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida da
respectiva comparticipag¢do nos lucros esperados,
proporcional ao tempo decorrido ao exercicio
em curso e calculada com base no dltimo balango
realizado, e da parte que lhe corresponde no
fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagido ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepgdo, fax, carta protocolada, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias, dando
se a conhecer a ordem de trabalhos e os
documen-tos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacido quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vdlidas, nessas condicdes, as delibera-¢oes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) A deliberac@o por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebido na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragio,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo contudo nenhum
socio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas
colectivas far-se-do representar nas assembleias
gerais pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim dirigida ao presidente da mesa da assembleia
e por este meio recebida até uma hora antes da
realizacdo da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votos

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados o nimero de sécios o
correspondente a maioria simples dos votos do
capital social, exceptuando as deliberagdes sobre
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisao,
transformagdo, dissoluc¢do da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada e, em segunda convocacio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo. Podem, porém, se a sociedade assim
vier a decidir, atribuir como direito especial, dois
votos por cada duzentos e cinquenta meticais do
valor nominal da quota ou quotas de sécio.

SECCAOII
Da administragcdo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade por quotas € administrada
por dois administradores que, poderao também
constituir-se em 6rgao colegial, podendo ser
pessoas estranhas a sociedade, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo autorizag¢do expressa nos presentes
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estatutos. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores poderdo revogd los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autorizagdo
prévia da assembleia geral, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Ficam desde ja designados
administradores os senhores Nuno Filipe Pereira
Pinto e Tania Filipa Gongalves Pereira, cujo
mandato durard, excepcionalmente, desde a data
da constituicdo da sociedade até a data da
realiza¢do da assembleia geral que discuta as
contas relativas ao primeiro exercicio social e
proceda a elei¢do de novos administradores,
fixando-lhe remunerag@o e/ ou a caucdo que deva
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um administrador,
indiferenciadamente;

b) Assinatura de administrador e um
procurador especialmente consti-
tuido e nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da administracao

O conselho de administracdo retne
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador e de qualquer reunidao
deve ser elaborada a acta respectiva que é
assinada pelos administradores presentes no
livro de actas ou em folha solta ou em
documento avulso devendo, a assinatura do(s)
administrador(es) ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Destituicao dos administradores

Um) Os sécios podem a todo tempo,
deliberar a destitui¢ao dos administradores.

Dois) O contrato de sociedade pode exigir
que a destituicdo de qualquer dos adminis-
tradores seja deliberada por uma maioria
qualificada ou outros requisitos. Porém, se a
destitui¢do se fundar em justa causa, pode ser
deliberada por simples maioria.

Trés) O administrador que for destituido sem
justa causa tem direito a receber, a titulo de

indemnizacdo, as remuneracdes até ao limite
convencionado no contrato de sociedade ou até
ao termo da duragdo do exercicio do seu cargo
ou, se este nao tiver sido conferido por prazo
certo, as remuneragdes equivalentes a dois
exercicios.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO SEXTO

Balanco e prestacido de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
arealizar se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte, devendo a administra¢@o organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de

aplicacao de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se ndo encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessdrio reintegra
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela

assembleia geral.

SECCAOII

Da dissolucéo e liquidacao da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos

administradores da sociedade.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO NONO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, vinte um de Fevereiro de dois

mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Khindlimuca
Mamana — AKIMA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Maio do ano de dois mil e
cinco, exarado de folhas dezassete a vinte € nove
verso, e seguinte do livro de notas nimero Um
trago D da Conservatdria do Registo e Notariado
da Manhiga, a cargo de Cecilio Moisés Bila,
conservador com fun¢des notariais e
conservador da mesma conservatodria, entre os
quais Celeste Candido Magaia, Leonor Justino
Come Macie, Laura Daniel Tamele, Ligia
Juvencia Manuel Cuinica, Margarida Carolina
Hoana, Julia Aurora Magaia, Judite José
Duvane, Albertina Magno Laonardo dos Santos
Samboco, Leonor Ana Banda Lessave e Joana
de Ascensdo Abilio Anténio, foi constituida uma
Associac¢ao Khindlimuca Mamana, que se regera
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, na tureza, objectivos
ambito territorial sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituido nos termos aplicdveis das leis
e das presentes estatisticas, a Associacdo
Klindlimuca Mamana abreviadamente
(AKHIMA).

ARTIGO SEGUNDO

E uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade e capacidade juridica
sem fms lucrativos, com ampla autonomia
administrativa financeiro e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO

A associag@o tem por objectivos:

a) Ajudar a mulher em geral, particular-
mente desfavarecida na educacio
dos filhos, sobretudo as raparigas,
dando-lhes condic¢des e oportu-
nidade de estudar;

b) Incutir e incentivar a rapariga o espirito
de trabalhar colectivamente,
libertando a iniciativa criadara para
o desenvolvimento colectivo e
individual;

c¢) Cooperar com institui¢des e
organiza¢gdes nacionais ou

estrangeiras que estdo empenhadas

na promocgdo da dignificacido da
mulher.

ARTIGO QUARTO
(Ambito territorial sede)

A associag@o tem ambito distrital e a sua
sede € na vila da Manhica em Cambeve, podendo
criar delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo social se for necessario e
conveniente.
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ARTIGO QUINTO
(Duracgao)

A duracgdo da associagdo é por tempo
indeterminado e a sua continuagio conta-se a
partir da data do despacho que reconheca a
personalidade juridica da associagdo e aprovacao
do seus estatutos por quem de direito.

CAPITULO II
Das funcoes

ARTIGO SEXTO
(Funcoes)

Para a orissecucd@o do seu objectivo, em geral,
compete a associagdo:

a) Representar as suas associadas na
discussido e aprovacdo de todos os
colectivos de contratacdo laboral
com toda amplitude;

b) Representar as associadas perante
organismos oficias ou profissionais,
nacionais ou estrangeiros;

¢) Promover e participar na busca de
solugdes colectivas de questdes de
interesse geral relativo ao bem-estar
e geral do meio ambiente;

d) Integrar-se em organizagdes de grau
superior designadamente em
unides, federagdes ou confe-
deragdes ou outros de interesse para
associacdo, mediante decisdo da
assembleia geral;

e) Divulgar informagdes e elementos
estaticos de entrasse para o sector.

f) A conselhar as associadas sobre os
planos de exploracio e produgdo;

g) Promover servigos, assisténcia tecnica
as associadas;

h) Colaborar e promover intercambio
com todas as associagdes
congeneres, com vista ao desen-
volvimento tecnico-cientifico das
associadas;

i) Apoio as associadas na comercializagdo
dos seus produtos;

J) Apoio as associadas para legalizacio
das suas actividades;

k) Conferir entidades associativas de grau
de superioridade em que AKHIMA
se encontre inscrita os poderes
necessarios para a representar
perante terceiros, com vista ao
exercicio de qualquer das
competéncias referidas nas alineas
anteriores.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO SETIMO

(Membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as mulheres singulares ou colectivas que
de livre e espontanea vontade queiram exercer a
actividade de:

a) Producao de suinos;
b) Produgido de frangos ou ovos;

¢) Produgdo de outras espécies tais como
cabritos, coelhos, etc.

Dois) E que preencham os requisitos fixados
na lei, nos presentes estatutos ou os que vierem
a ser estabelecidos pela assembleia geral.

Trés) Para alem de actividades referidas no
nimero um o ambito da associagdo poderd
alargar outras dreas de actividade desde que a
assembleia geral expressamente convocadas para
o efeito, assim o delibere, de acordo com
legislagdo em vigor.

Quatro) Sdo requisitos para admissao:

a) Exercd a actividade no distrito;

b) Estar no pleno gozo dos seus direitos
civis e juridicos.

Cinco) As associadas da AKHIMA,
agrupam-se nas seguintes

categorias:

a) Sécios fundadores — aqueles que
subscreveram o pedido de
constitui¢do da associacdo e os que
participaram na sua assembleia
constituinte;

b) Sécios efectivos — aqueles que
fazendo ou néo parte dos membros
referidos na alinea anterior exer¢am
qualquer das actividades preferidas
no nimero um deste artigo, e
tenham sido aceites pela Assembleia
Geral da AKHIMA nessa
qualidade;

¢) Sécios Honorarios — as mulheres
associadas ou nao da AKHIMA,
singulares ou colectivas, que tenham
prestado servigo de relevo para o
desenvolvimento da actividade ou
para o desenvolvimento da
associacao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Sao direitos das associadas:

a) Participar e requerer a convocagao de
assembleias gerais, nos termos
estatutos;

b) Eleger e ser eleita para os rgaos socios
da associagdo;

¢) Utilizar os servicos da associa¢do nas
condicdes que forem estabelecidas;

d) Usufruir de todos os beneficios e
regalias associagdo
proporcionar ou vier a proporcionar
a0s seus membros;

e) Fazer-se representar por um
mandatdrio em Assembleia Geral

que a

nos termos da lei mediante carta ou
outro meio de comunicagao escrita,
dirigida a Assembleia Geral, com
antecedéncia minima de vinte e
quatro horas;

f) Subscrever listas de candidatos
concorrentes as elei¢des para os
orgaos sdcias da associagdo;

ARTIGONONO
(Deveres)

Sao deveres das associadas:

a) Colaborar na vida da associacio;

b) Satisfazer as condi¢des de admissdo e
quotizagdo fixadas em Assembleia
Geral, inclusive a joia;

c¢) Fomecer os elementos estaticos e

outros de interesse para a
associagdo, solicitados pela
direc¢do, nos termos por ela
previamente regulados;

d) Aceitar e cumprir o conteudo dos
estatutos;

e) Contribuir para o desenvolvimento da
associacao.

ARTIGO DECIMO

(Remuneracao dos cargos das soécias)

Os cargos soécios sO poderdo ser
remunerados de acordo com a decisdo da
Assembleia Geral se as condig¢des para tal
estiverem criadas.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os 6rgaos da associacio sdo:
a)Assembleia Geral;
b) Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Constituicao)

A Assembleia Geral € constitiida por todos
os sécios no pleno gozo dos seus direitos. E o
orgao superior da associagdo e as suas
deliberacdes, quando tomadas em conformidade
com a lei e os estatutos, sao obrigatérios para
todas associagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) S6 podem participar nas assembleias
as associadas no pleno uso dos seus direitos é
considerada obrigatéria a actualizagdo das
quotas a data, das assembleias, sem que as
associadas nelas ndo poderdo participar.

Dois) Cada associada tern direito a urn voto.

Trés) Nenhuma associagdo podera, todavia,
representar nas assembleias gerais mas do que
trés socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger por um periodo de trés anos a
Mesa da Assembleia, os membros
da Direccéo e de Conselho Fiscal;
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b) Suspender ou destituir a Mesa, a
Direcg¢édo, o Conselho Fiscal, ou
qualquer membro dos respectivos
orgdos, por razdes comprovada-
mente justificadas;

c) Deliberar sobre a aprovagido do
relatério, balango de contas de cada
exercicio que lhe sejam presentes
pela direc¢ao;

d) Fixar mediante proposta da direc¢ao,
os montantes da joia e de quotizacio
apagar pelas associadas;

e) Apreciar e votar as linhas gerais de
actuagdo, orcamento e programas de
gestdo anualmente propostas pela
direcgdo;

f) Deliberar sobre como, os cargos sdcias
sdo remunerados;

g) Delegar poderes a direcgao, de celebrar
acordos com terceiros em materias
que sejam da sua competéncia;

h) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
devidamente convocado e que seja
da sua competéncia.

Dois) A assembleia que delibera a suspensio
ou destitui¢@o de corpos sociais ou de vogais
que os integram, elegerem os respectivos
substitutos, cujos os mandatos terdo decorridos.

Trés) O periodo da suspensio de exercicio
de fung¢do do corpo social, ou dos vogais
substituidos, ou no termo do mandato dos
membros dos corpos socias destituidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente:
a) Até trinta e um de Margo de cada ano;

i) Para apreciag¢do do relatério da
direccdo, balango e contas do
ano anterior;

ii) Para eleger corpos sociais
definidos na alinea a) do artigo
décirno segundo deste estatuto.

b) Até trinta de Novembro de cada ano,
para aprovar o or¢amento e planos
de gestdo propostos pela direc¢ao
para o ano seguinte.

Dois) Assembleia geral reunir-se-a
extraordioariamente:

a) Sempre convocada por iniciativa do
presidente da mesa ou pedido da
direc¢do ou do Conselho Fiscal;

b) Ao requerimento das associadas que
representem pelo menos urm tergo
do nimero total de s6cias no pleno
gozo dos seus direitos, que deverdao
indicar qual o objectivo da reunido.

Trés) A convocagdo e feita pelo presidente
da mesa que sera feita par escrita atraves da
carta registada ou por outra via que garanta a

recepgdo da convocatdria dirigida as associadas
com uma antecipagao de quinze dias no minimo
sobre a data da assembleia, com indicacdo da
hora e lugar.

Quatro) Se atd a hora marcada nao estiverem
presentes a maioria dos membros da associa¢ao
a Assembleia Geral serd realizada uma hora mais
tarde com qualquer nimero de membros
presentes.

Cinco) As decisdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples das s6cias no
pleno gozo dos seus direitos, presentes ou
directamente representados.

Seis) Exceptuam-se os seguintes casos, em
que se exige uma maioria justificada de setenta
e cinco por cento dos votos dos sdcios presentes
e representados:

a) Deliberacio sobre alteraciio do estatuto;

b) Destitui¢cdo dos membros dos 6rgaos
sécias;

¢) Dissolucao da associag@o.

Sete) As deliberagdes da asembleia geral
poderdo ainda ser tomadas por um escrutinio
secreto quando tal for exigido por uma maioria
qualificada da setenta e cinco por cento dos sécios
presentes e representados, no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da mesa)

Um) A mesa da Assembleia Geral e composta
por um presidente, um vice-presidente e dois
secretdrios, primeiro e segundo.

Dois) A sua eleigao far-se-4 em assembleia
geral por um periodo de trés anos.

Trés) A proposta da composi¢do da mesa da
assembleia geral serd feita pela direc¢ao ou por
um grupo que represente pelo rnenos vinte por
cento dos sdcios efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicao da mesa)

Um) Compete ao presidente da mesa
convocar as assembleias e dirigir os trabalhos.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nos impedimentos deste.

Trés) Compete as secretarias a gestdo do
expediente relativos assembleias nomeadamente
redaccdo das actas, a qual dividirao entre si as
fun¢des de acordo com as instrugdes do
presidente.

SECCAO II

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao)

Um) A Direc¢do e composta por um
presidente e vice-presidente e eleito em
assembleia geral.

Dois) O presidente da Direc¢do nao podera
ser eleito para esse cargo por mas de dois
mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

A direc¢do tem os mais amplos poderes de
administragdo e gestdo em conformidade com o
disposto da lei e nos presentes estatutos,
competido designadamente:

a) Representar a associac@io em juizo e
fora dela, bem como constituir
mandatarios;

b) Submeter a Assembleia Geral para
aprovacgdo, as linhas gerais de
actuagdo da associa¢@o, assim como
os respectivos planos anuais e
plurianuais;

¢) Submeter a assembleia geral, para
aprovacao e orcamento ordindrio de
cada exercicio e os orcamentos
suplementares que vinham mostrar-
se necessarios;

d) Gerir os fundos da associacdo;

e) Escutar e fazer cumprir as disposi¢des
legais e estatutarias, as deliberagdes
da assembleia geral e as suas
proprias resolucdes;

f) Negociar e celebrar conversdes
colectivas de trabalho e outros
comprimissos de caracter social,
bem como quaisquer acordos com
terceiros no ambito dos poderes que
lhes sdo atribuidos pelos presentes
estatutos ou de mandato que lhe for
conferido pela assembleia geral;

g) A apresentar assembleia-geral os seus
relat6rios anual o balanco de contas
bem com das actividades anuais;

h) Associar aos associados as sangdes a
que 0s mesmos as tiverem sujeitos,
no termo dos presentes estatutos ao
de qualquer outro regulamente
interno aprovado pela assembleia
geral;

i) Conferir as organizacdes de grau
superior em que a associacio se
encontrem filiada, os necessarios
poderes de representacao, designa-
damente para os efeitos do deposto
na alineaf);

j) Nomear comissdes para o estudo dos
problemas da associagdo e das
actividades nela representadas,

) Admitir e demitir pessoal, corrente dos
respectivos encargos por conta da
associagao;

m) Elaborar os regulamentos necessarios
ao funcionamento do servico da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes)

Um) A direc¢do reunir-se-4 pelo menos uma
vez por mé€s e mais vezes sempre que 0S
interesses da associa¢do o exijam, mediante
convocatdria do seu presidente por sua iniciativa,
ou a pedido de qualquer dos seus membros.
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Dois) Das reunides serdo lavrados actas que
ficaram a constar do respeetivo livro,
devidamente assinados

Trés) As decisdes da Direcg@o sdo tomadas
por maioria simples tendo o presidente de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao)

A associacdo pela assinatura de dois
membros da Direc¢do, sendo uma delas a do
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Substituicao)

O presidente da Direc¢do serd substituido
nas suas faltas e impedimento pelo vice-
presidente.

SECCAOIII
CAPITULO VI
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Fiscalizacao)

Um) A fixacdo da associagdo ¢ assegurada
por um Conselho Fiscal constituido por um
presidente e um secretério, tendo o presidente
voto de qualidade.

Dois) A sua eleicao sera feita em Assembleia
Geral par proposta da mesa ou por um grupo
que represente pelo menos trinta e trés por cento
das sdcias efectivas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e a documentagio
da associagdo sempre que julgue
conveniente;

b) Velar pela correcta gestdo dos fundos
criados;

c) Emitir pareceres sobre o relatdrio
balanco e contra exercicio plano de
actividades orcamentos para o ano
seguinte;

d) Requerer a convocagdo extraordindria
da assembleia geral quando julgue
necessano;

e) Verificar o comprimento dos estatutos
e de mais legislagdes aplicaveis;

Dois) Em caso de necessidade, o Conselho

Fiscal podera ser assessorado par tecnicos
especializados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
duas vezes por ano e sempre que for convocado
pela Direccdo.

Dois) As suas deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos tendo em atengdo o desposto
nimero um do artigo vigésimo quarto deste
estatuto.

Trés) O Conselho Fiscal poderd assistir as
reunides sempre que o entenda.

Quatro) De todos as suas sancdes, serd
lavrada a acta que consta do livro apropriado
numerado rubricado e assinado pelo presidente

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais

Da admissao, demisséao e penalidades

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Admissao)

Um) As pessoas singulares ou colectivas que
podem ser membros da associacdo de acordo
com o artigo sétimo, obterdo a sua admissao
solicitando-a por escrito, atraves da carta dirigida
ao presidente da Direc¢do na qual comprovaram
o exercicio da actividade pela forma que a
direc¢@o definir declarando a sua adesdo
expressa ao presente estatuto.

Dois) Qualquer admissao so se tornara
efectiva depois da rectificada pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Demissao)

Um) Qualquer associada pode demitir-se da
associacdo, por comunidade de carta registrada,
dirigindo ao presidente da Direccéo.

Dois) A associada demissiondria obrigasse
ao pagamento da quotizagdo até a data do pedido
da demissdo e ao comprimento de qualquer
penalidade ou compromisso a que esteja
anteriormente obrigado pela associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de qualquer membro
associado e da competencia da Assembleia
Geral, mediante processo instaurado para o
efeito, pela Direc¢ao.

Dois) Sao motivos de exclusdo, nio
comprimento de estatutos, nomeadamente a
determinado no artigo nono alineas b), d) e e).

Trés) O associado excluido obriga-se ao
pagamento da quotizag@o até a data da exclusao
e a0 compromisso aqui esteja vinculado na
associacao.

Quatro) O associado excluido perde a direito
a qualquer comparticipagdo nos fundos da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Infraccao disciplinar)

Constitui infrac¢do disciplinar toda a conduta
ofensiva aos principios consagrados nos
estatutos, regulamento interno ou das
deliberagdes e resolucdes dos 6rgdos da
associacao.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) As infra¢des disciplinares consoante a
sua gravidade, sdo aplicdveis penalidades de
acordo com a seguinte escala:

a) Adverténcia;

b) Censura piublica sob fonna de
comunicacdo lida em assembleia
geral;

¢) Multa;

d) Suspensao;

e) Expulsao.

Dois) O produto das multas reverterd para
os fundos da associag@o.

Trés) Nenhuma pena sera aplicada sem que
o0 associado seja notificado para a sua defesa e
as provas que entender no prazo que vier a ser
detenninado.

Quatro) Compete a Direcgdo a sua aplicac@o
e dela o recurso final para assembleia geral.

CAPITULO VIII
Da representacado das associadas
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os associados que sejam pessoas
colectivas far-se-ao representar pelas pessoas
designadas para o efeito, com pleno poderes de
acordo com os respectivos estatutos.

Dois) Quando farem eleitos pessoas
colectivas para os cargos sociais, estas indicardo
apessoa fisica que a represente mediante carta
credencial e o suplente que entrard em fungdes
no empreendimento da primeira. Tal designac@o
pode ser feita por simples carta assinada par
quem tenha poderes de representagdo da pessoa
colectiva eleita.

CAPITULO IX

Da liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugio voluntaria judicial da
associagdo a assembleia geral reunida em sessao
extraordindria, decidird por maioria dos sécios
presentes o destino a dar aos bens da associacao
de acordo com a lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacaoe liquidacao)

Nao sendo deliberado outra forma de
liquidag@o e partilha proceder-se-4 da seguinte
forma:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
destinadas a dissolverem o positivo
da associagdo;

b) Satisfeitas as dividas, realizado o activo
e apurado o remanescente, sera este
repartido pelos sécios existentes a
data da liquidacao;
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¢) A quota-parte de cada urn dos sdcios
serd proporcionalmente ao valor das
quotas pagas até a datada
dissolugdo, incluindo a jéia.

d) A liquidagdo serd efectuada no prazo
de seis meses apos ter sido votado e
deliberada.

CAPITULO X
Das disposicoes transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Duracao do mandato

O mandato dos corpos sociais eleitos terd
duracao de trés anos.

CAPITULO XI
Das consideracoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Um) Os fundos da associa¢do provém das
quotas do associado e de terceiros que
entenderem a ajuda a associac@o.

Dois) O capital social inicial desta agremiagao
e de dez mil meticas, podendo ser aumentado ou
diminuido conforme as futuras necessidades e
de conformidade com as ex:igéncias e
permissoes legais em vigor no pais.

Esta conforme.

Manbhica, vinte e sete de Janeiro de dois mil
eonze. — O Ajudante, Ilegivel.

Associacao de Gestao
de Terras do Regadio de
Ribangue — AGETERR

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de trinta de Setembro de dois mil e
dez, exarado a folhas treze verso a folhas vinte
e quatro verso e seguinte do livro de notas
nimero F traco dois da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Manhica, a cargo de
Hildrio Manuel, conservador, com funcdes
notariais e conservador da mesma conservatoria
entre os quais Alberto Fafetine Chicuamba,
Alberto Indcio Massimbe, Domingos Mdrio
Cossa, Salvador Raimundo Come, Alexandre
Fabiao Machava, Pedro Paulo Maibasso,
Manuel Vasco Catumo, Tobias Jaime Samuel,
Alzira Julieta Jeambe, Anténio Chavana e
Celeste Alberto Novela, que foi constituida uma
associacdo que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da natureza, designacao, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

O Férum de Gestdo de Terras do Regadio
de Ribangua e uma associagdo agricola,
vocacionada a distribuir terras, estimular nos
beneficidrios o uso e aproveitamento de terras,

evitar e resolver conflitos possiveis. Foi criada
em Abril de mil novecentos e noventa e sete e
tem a sua sede nas instalagdes da Associacdo de
Ribangua na vila sede de Manhica e é de caracter
nao lucrativo. A associagdo adopta a designacao
abreviada de AGETERR.

AGETERR uma organizagdo social de
cardcter ndo lucrativo com uma autonomia
administrativa e financeira; constituida por
individuos de ambos os sexos, nacionais e
estrangeiros de todas as ragas, fundada em mil
novecentos e noventa e sete e rege-se pelo
presente estatuto e de mais legisla¢do em uso no
pais que seja aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

AGETERR tem como objectivos:

Um) Fomentar no seio dos associados o
espirito empreendedor, de preservacao do meio
ambiente, de participag@o nas actividades sociais
como:

a) Definir politicas que promovam bom
uso das terras no regadio de
Ribangua;

b) Propor distribuicdo de terras e
controlar seu uso;

¢) Ser elo de ligacdo entre utentes e 0s
governos (municipal, distrital, etc.);

d) Gestdo e proteccio das dreas tidas
como reserva,

e) Propor a distribuicdo de terras ndo
usadas;

/) Monitorar;

g) Promover e facilitar a legalizagdo de
terras individuais;

h) Actualizar anualmente as terras dos
utentes;

i) Resolver conflitos e problemas de
€rosao.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO TERCEIRO

Pode ser membro da AGETERR Todo
cidaddo desde que aceitem e cumprem este
estatuto individualidades reconhecidos como
agricultores de Ribangua e todos aqueles que
pela boa vontade manifestem e que se
enquadrem dentro do seguinte quadro de
membros: fundador, colaborador directo ou
indirecto, honorario, de mérito e efectivos.

E membro da associacdo todo aquele que
tem drea no regadio de ribangua.

Colaborador directo e aquele que tem joias e
quotas regularizadas e que pertence a associagao.

Colaborador indirecto e todo o cidaddo
nacional ou estrangeiro, organizacdes e entidades
de cardcter humanitdrio que nao sendo membro
esteja interessados no desenvolvimento da
associacdo, apoiando-a.

Um) Membros fundadores - refere-se a
todos nacionais e estrangeiros que a partir de
Abril de mil novecentos e noventa e sete provém

ter sido sécios da mesma e todos tenham estado
presentes no seu lancamento e manifestaram
vontade de ser membros.

Dois) Membros honorarios - sdo todos
individuos ou colectividade que tenham prestado
servicos relevantes em beneficio da associagdo
e que por proposta da Direccio sejam eleitos
pela maioria da Assembleia Geral e com voto de
hora do Coordenador Geral.

Trés) Membros de mérito - sdo todos os
elementos da associacio que tenham atingido o
maximo das suas quotas e joias em trés anos
consecutivos.

Quatro) Sao membros beneméritos, todos
aos individuos ou colectividades que tenham
contribuido com favor ou donativos valiosos
para o engrandecimento da associagio
(propostos e eleitos conforme o nimero dois).

Cinco) Membros efectivos - sdo todos
nacionais, estrangeiros entidades e organizacdes
maiores de dezoito anos de idade, com minimo
de oito meses de quotas anuais pagas sem contar
com a joia apenas para individuos singulares).

Seis) Todo membro tem como dever principal
actualizar seus deveres anualmente se contar com
o valor da jéia que e pago uma vez em trés anos.

a) Quotas mensalmente, podendo pagar
por uma e Uinica vez casa assino ou
queira;

b) A falta de pagamento em trés meses
consecutivos, a Direccdo deve
advertir verbalmente o membro; seis
meses adverténcia escrita e, nove
meses submete se a decisdo da
Assembleia Geral para tratamento
legal para cumprimento de normas
estatuais;

c) A falta de regularizacdo dos deveres
do membro ate quinze meses dita
automaticamente expulsdo do
membro e perca de direito de uso de
terra e sua parcela confiscada para
nova distribuigdo.

Admissao de Membro

Unico. A admissio de membros e feita pela
proposta do Conselho de Direc¢do mediante
inscricdo e preenchimento de ficha de
candidatura e autorizada pelo Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO QUARTO

Os membros fundadores, honorarios e
efectivos tem as seguintes direitos:

Um) Tomar parte nas deliberacdes da
Assembleia Geral, votar e ser votados a qualquer
cargo, desde que tenha mais de cinco ano de
efectividade e sua qualidade de membro esteja
legal.

Dois) Recorrer a Assembleia Geral no prazo
de sete dias a contar a partir da data da notificaciio
das penalidades que a Direccdo aplicar-lhe.
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Trés) Recorrer a Assembleia Geral dos actos
que firam a associagdo, praticados pela Direccdo
e aos associados.

Quatro) Usufruir para si e sua familia os
beneficios da associagdo (familia de primeiro
grau).

Cinco) Apresentar qualquer proposta a
Direccio para aperfeicoamento dos servicos da
associacao.

Seis) Participar na vida da associagdo,
requerer ver livros de contas de membro e usar
as insignias da associacao.

Sete) Ser ouvido e ser defendido pela
associag@o em caso de litigio.

Oito) Recorrer as instancias superiores em
caso de ndo aceitar com a decisdo da associagao.

ARTIGO QUINTO

Sdo deveres dos membros:

a) Observancia rigorosa dos estatutos da
associa¢do; cumprimento das
deliberacdes da direc¢do, da
assembleia geral e do coordenador
geral;

b) Nao entrar em conflitos de terras nem
incentivar outros para o efeito

¢) Pagar com regularidade as quotas;

d) Comparecer as reunides da assembleia
geral;

e) Contribuir para bom desempenho e
bom-nome da associagao;

f) Apresentar-se em todas as reunides que
for convocado;

g) Ser exemplar, ndo trazer/fazer
vergonha a associacao;

h) Ouvir agir e informar com boa-fé a
direc¢do qualquer auto grave
praticado contra a associagdo;

i) Dignidade e orna, propor distribuicio
com boa fé os espagos existentes.

j) Identificar e registar os talhdes ndo
trabalhados por dois anos e
redistribuir aos outros interessados;

k) Nao ¢ permitido que um membro ou
outro cidaddo ocupe espacgo terra
que ndo lhe foi atribuido pela
CMVM sob proposta da
AGETERR;

[) Na recusa das decisoes do forum, o
caso é remetido nas estancias
superiores;

m) E dever dos membros legar a sua
parcela e informar a direc¢do da
associac@o caso queira ceder total
ou parcialmente a sua parcela;

n) Deve o membro informar periodica-
mente sobre o uso de terra.

0) Reconhecer a associacdo como
primeiro 6rgdo mediador de
conflitos respeitar e cumprir com as
decisdes da associacdo e caso ndo
se sinta satisfeito. Deve recorrer as
estruturas superiores competentes.

ARTIGO SEXTO
Penalidades, louvores e prémios

Um) A violagdo dos estatutos as penalidades
a que estdo sujeitos os membros transgressdes

sSao:

a) Adverténcias verbal;
b) Repreensdo registada;
¢) Suspensao dos direitos associativos.

Dois) Expulsao (a ser determinado pelo
CMVM sob proposta da Assembleia Geral).

ARTIGO SETIMO

Nenhum membro deve ser punido com pena
superior a repreensdo sem que antes tenha sido
ouvido pela direc¢cdo ou prestagdo de sua
defesa por escrito a assembleia geral. Estas
penalidades devem ter visto do CMVM.

ARTIGOOITAVO

Os membros punidos com pena suspensao
ndo ficam isentos do pagamento de quotas.

ARTIGONONO

As penalizacdes s6 tem inicio depois de
tomada de conhecimento do infractor.

ARTIGO DECIMO

As penalidades aplicadas podem ser
recorridas a assembleia geral, devendo ser
entregues no prazo de sete dias a partir da data
de tomada de conhecimento.

CAPITULO V
Das receitas e fundos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A receita da associacdo prove de joéias,
quotas doagao de individuos, entidade e
organizacdes que desejam o engrandecimento
da actividade desta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Venda de estatutos, distintivos, cartdes de
identifica¢do, e algumas actividades de
sustentabilidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Jéias e qualquer outro auxilio pecunidrio,
valores da j6ia e quota mensal bem como as
formas de pagamento serdo fixados pelo
regulamento.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Se qualquer membro quiser contribuir com
quota de maior importancia ao estabelecido, terd
uma quota auxiliar ou adicional emitido pela
diferenca entre esta e a estipulada.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) AGETERR realiza as suas actividades
através dos seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo,
composto por membros no pleno usa de seus
direitos e nele reside o poder associativo na
totalidade, aqueles que ndo sdo abrangidos pelo
artigo sétimo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os dirigentes da assembleia geral sdo trés,
presidente, relator e tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A assembleia geral e dirigida pelo presidente,
e convocada pela Direc¢io Executiva quinze dias
antes.

ARTIGO DECIMO NONO

A assembleia geral reine-se duas vezes
anualmente para aprovar as decisdes orgamentos
ou apreciar os processos em litigios, as listas
propostas para ocupagdo de terra e avaliar o
desempenho.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Cerca de dois ter¢os dos membros
podem propor ao presidente a realizacdo da
assembleia geral extraordindrio.

Dois) Devem apresentar a agenda ao
presidente da assembleia geral e se achar
pertinente, convoca a reunido extraordindria e
este fard chegar a Direccido executiva com
despacho.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A assembleia geral retine-se nos primeiros
trés meses do ano e nos dois tltimos excluindo
Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As decisoes da assembleia geral sdo tomadas
em consenso, na sua falta deste e tomada pela
maioria de votos e pelo voto de honra do
presidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Compete a assembleia geral o seguinte:

a) Deliberar sobre a alteragao dos
estatutos;

b) Eleger a mesa da assembleia geral;

¢) Discutir e votar as contas e relatério
do executivo;

d) Admitir membros honorarios e
beneméritos sob aval do presidente
da assembleia geral;
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e) Decidir sobre recursos em coorde-
nacdo com o coordenador geral;

f) Aplicar penalizacdes;

g) Analisar os processos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e composto por trés
elementos sendo, presidente, secretario e vogal.

Dois) O Conselho Fiscal reunira bimensal-
mente para analisar o cumprimento dos planos e
metas estipuladas incluindo métodos de decisio
se estdo dentro dos padrdes do estatuto ou do
regimento interno da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Deve o Conselho Fiscal examinar contas do
desempenho da Direccdo e dar o seu parecer a
Assembleia Geral. Deverd sempre dar seu parecer
sobre determinada decisdo da comissdo de gestdo
de terras.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Solicitar faculdades de acesso aos livros de
documentos para fundamentar o seu parecer.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um)Requerer ao Coordenador Geral a
convocagdo da Assembleia Geral.

Dois) Comparecer sempre que solicitado as
reunides da Direcg¢ao.

Trés) Verificar o cumprimento de estatutos.

Quatro) Apoiar a Direccdo sempre que for
necessdrio e solicitado.

CAPITULO VII
Da Direccao Executiva
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A Direccdo serd constituida por onze
membros sendo um presidente e um vice, um
secretario € um vice, um tesoureiro € um vice,
dois vogais e trés conselheiros.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Qualquer membro da Direc¢do pode ser
substituido na titularidade do seu cargo por
proposta da Direcg¢ao ouvida pelo Coordenador
Geral. Esta medida exceptua o cargo de
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO

Em casos de morte, transferéncia, incapaci-
dade de varia ordem, expulsdo da Direc¢do o
vice-presidente para dirigir:

a) Em casos de viagem indica quem o
substitui mas ndo deve exceder
sessenta dias;

b) Em caso de morte ou incapacidade
permanente e substituido no prazo
de trinta dias.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia do presidente

Um) Apresentar e representar a organizagao
dentro e fora do distrito e em qualquer momento
que for solicitado.

Dois) Coordenar as actividades dos diversos
orgdos subalternos e todos departamentos da
organiza¢@o em coordenag@o com o presidente
da assembleia geral.

Trés) Convoca a assembleia geral ordindria
e extraordindria.

Quatro) Apresenta o relatdrio de actividades
a assembleia geral.

Cinco) Defender a organizag@o sempre que
necessario.

Seis) Delegar qualquer membro da direc¢@o
para determinada fungao e poder da sua
competéncia na sua auséncia, em coordenagio
com o coordenador geral.

Sete) Advertir individual e colectivamente
os membros de direc¢do.

Oito) Reunir regularmente com os
responsdveis dos departamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) O vice-presidente substitui o presidente
sempre nas suas auséncias.
Dois) Da prosseguimento do programa ja
trocado sem criar novos itens.
Trés) Em casos de urgéncia, retine os
membros da direcc@o para tomada da decisdo e
submeter ao conselho geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

E da competéncia do secretdrio o seguinte:

a) Elaborar e ler todas as actas das reu-
nides da Direccdo e da assembleia
geral;

b) Receber e encaminhar todas as
correspondéncias a direc¢ao;

¢) Responder todas as correspondéncias
recebidas pontualmente;

d) Estabelecer todo o contacto que a
direcc@o achar necessdria para o bom
funcionamento da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Compete ao tesoureiro o seguinte:

a) Receber apoio de todos os membros
inscritos na associagéo;

b) Receberd quotas dos membros sécios
e todos os donativos;

c¢) Pensar na sustentabilidade da
associagdo;

d) Zelar pelo patrimdnio e coordenar com
outros sectores e a Direcgio;

e) Apresentar regularmente a situagao de
contas a Direccéo e ao C.G.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

E da competéncia do vogal:

a) Conhecer todas as dificuldades dos
membros e comunicar;

b) Solicitar conselheiros para uma
determinada accao e ou situacao;

c¢) Entrar e colocar suas questdes
directamente a Direc¢do sempre que
necessario;

d) Sugerir alteracdo de método de
trabalho.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Os membros tem o dever de limpar as suas
terras ou talhdes e transmitir o vogal qualquer
impossibilidade de uso.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Os membros tem a permissdo de interagir
com secretario ou qualquer da direccao quando
tem assunto urgente.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

As fungdes directivas ndo sio delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

A direc¢ao ndo poderd reunir sem que estejam
sete por cento dos seus membros e as suas
decisdes sdo tomadas por maioria absoluta de
votos e ou pelo voto de qualidade o C.G. na
falta de consenso.

ARTIGO QUADRAGESIMO

A direcgdo retne-se em sessdo ordindria nos
dias estabelecidos por regulamento e sempre
que o presidente achar conveniente.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Competéncia da Direccao

Um) Gerir os talhoes, fundos, orientar as
actividades da associagdo;

Dois) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
suas deliberacdes e da assembleia geral;

Dois) Cobrar os rendimentos e aplicar
convenientemente para o beneficio da
associacao.

Quatro) Requerer a convocacdo da
assembleia geral.

Cinco) Propor a nomeagdo de membros a
Assembleia Geral (beneméritos e honorarios)
sob aval do C.G.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Para além da penalizacdo prevista neste
estatuto para os infractores, estes ficardo para
férum judicial em vigor no pais sempre que haja
acto de natureza criminal.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

O ano civil da associagio comega no dia um
de Janeiro e termina no dia trinta de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Conforme o artigo primeiro, o més de Abril
¢é do aniversario ou dia nacional da organizagdo
(devendo se escolhe uma data permanente ou
ndo sob proposta da direcg¢do).
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ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Todos 0s casos omissos neste estatuto serdo
objectos de regulamento especifico e a direc¢ao
poderd decidir sobre os casos pontuais,
submeter as decisdes e procedimentos para sua
ratificagdo no primeiro encontro da assembleia
geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

Estes estatutos deverdo ser renovados de
cinco em cinco anos, caso haja necessidade e
conforme o dinamismo ou demanda da sociedade
contemporanea.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Para a alteragdo do presente estatuto cabe a
responsabilidade da assembleia geral, sob
proposta da direccio.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Estes estatutos entram em vigor a partir do
dia da sua aprovagao e deve se mandar publicar
no Boletim da Repiiblica.

Esta conforme.

Manhiga, doze dias de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Citymover, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de dez de Fevereiro de dois mil e onze, na
sede da sociedade Citymover, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100123320, foi
deliberado proceder-se a alterag@o da sede da
sociedade, passando a mesma a ser Rua das
Estancias, nimero mil e trinta, rés-do-chao,
armazém nimero doze, na cidade de Maputo.

Em consequéncia da supra citada deliberacao,
fica alterado o artigo segundo, nimero um dos
estatutos da sociedade, passando o mesmo a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua das Estancias, nimero mil e trinta,
rés-do-chao, armazém ndmero doze, na
cidade de Maputo.
Dois) Mantém-se.
Trés) Mantém-se.
Que em tudo mais nao alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Chiote Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e onze,

foi matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100205572 uma

sociedade denominada Chiote Construgdes,

Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Rosario Alberto Chiote, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente na Matola, Bairro da
Machava, Quarteirdo trinta e sete, casa
ndmero duzentos sessenta e cinco, portador
deBilhetedeldentidaden.® 100100093440F,
emitido no dia vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e dez, naMatolg;

LuisaJdulido Zucula, solteira, maior, natural de
Massinga, Residente na Matola, Bairro
da Machava, Quarteirdo trinta e sete, casa
nimero duzentos e sessenta e cinco,
Portadora do Bilhete de ldentidade
n.° 07433396, emitido no dia trinta e um
de Fevereiro de dois mil e onze, naMatola
Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominac@o de Chiote
Construcgdes, Limitada e tem sua sede no
Bairro da Machava-sede, Quarteirdo trinta e
seis, Parcela nimero duzentos sessenta e cinco,
cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a construcao
civil.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de cento e cinquenta mil meticais
dividido pelos sécios Rosdrio Alberto Chiote,
com o valor de cento e cinco mil maticais,
correspondente a setenta por cento do capital,
Luisa Julido Zucula, com quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢@o na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Uma) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Rosario Alberto Chiote como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacgao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
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automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Marg¢o de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

S6 Parafusos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze, exarada a folhas dezanove a vinte e
um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e oitenta e dois traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Antonieta Anténio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade que se regerd pelas seguintes
clausulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de S6
Parafusos, Limitada, e tem a sua sede cidade da
Matola, Avenida Unido Africana, nimero trés
mil oitocentos setenta e oito, Matola A, podendo
abrir delegacdes ou filiais, sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio com importacdo e
exportacao;

b) Marketing;

¢) Obras publicas e construgao civil.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou inddstria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessdrias autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
José Dambuza Neves Macudcua,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao s6cio
Sabudo Cebolinho Mulatinho,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao s6cio
Moniz Carsane, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao s6cio
Calisto Moisés Cossa, correspon-
dente a vinte e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer varia¢io do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do é
rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar, no caso de aumento, como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
nimero um, em assembleia geral, a constitui¢cao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, oferecendo aos sdcios existentes, a
preferéncia na sua aquisi¢do ou admitindo novos
sdcios, a quem serdo atribuidas as respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os sécios mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
asociedade.

Dois) Na divisd@o ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisicao, a sociedade e
0s sécios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
sécios pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocacgio da quota a sua
disposic¢do, podera o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral € o 6rgéo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta registada, com aviso
de recepcio e por fax, com antecedéncia de
trinta dias, devendo a convocatéria conter
sempre a ordem de trabalhos e quando for o
caso, ser acompanhada dos documentos
necessarios a tomada de deliberagdes.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagao quando todos os sécios concordem,
por escrito, na deliberac@o ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se
vdlidas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes de pacto social e disso-
lucdo da sociedade, cuja reunido é previamente
convocadanos termos estatutariamente estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral é presidida pelo
sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sécios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido
convocada.
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ARTIGONONO
Representacao

Sé os sécios podem votar com procuragao
de outros, e ndo serd vdlida, quanto as
deliberagdes que importem modificagio de pacto
social ou dissolu¢@o da sociedade, a procuragio
que ndo contenha poderes especiais quanto ao
objecto da mesma deliberagdo. Os sécios que
sejam pessoas colectivas, far-se-ao representar
nas reunides da assembleia geral pelas pessoas
singulares que para o efeito designarem.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagao, seja
qual for o nimero dos sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI

Da administragcdo e geréncia

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelos sdcios que ficam
desde ja dispensados de prestar caugdo.

Dois) Os gerentes que sejam pessoas
colectivas, far-se-ao representar pelas pessoas
singulares que para o efeito forem designadas
em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes acima
indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revoga-los a todo o tempo, estes Gltimos
sem autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstincias ou a urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direccao-geral

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade

seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
representante de qualquer um dos
gerentes acima nomeados;

b) Pela assinatura do director-geral da
sociedade, no exercicio das
atribui¢des que tenham sido
conferidas ao abrigo do niimero dois
do artigo doze;

c) Pela assinatura de
procurador especialmente consti-
tuido e nos termos e limites do

qualquer

respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, usando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Falecimento dos sécios

No caso da morte ou interdi¢io ou inabilitagdo
de um sécio individual ou da extingdo ou
dissolugdo de sdcio pessoa colectiva, a sociedade
continuard com os herdeiros ou sucessores de
direito que poderdo manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a inten¢do de se apartarem
da sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balanco acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolugdo
de um sécio ou pessoa colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade; arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, nao podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a aprecia¢do da assembleia
geral e posteriormente & mediacdo, conciliagdo
ou arbitragem

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO

Em todo o omisso valem as leis aplicaveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Planeta Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100205580, uma
sociedade denominada Planeta Satide, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Eriberto Santos Nogueira, solteiro, de
nacionalidade brasileira, portador do
Passaporte n.° CW306696, valido até vinte
e um de Novembro de dois mil e doze,
residente em Maputo, Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero setecentos e nove,
quinto andar A, flat treze.
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Edna Sultana Nurmahomed Germack Possol o,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de ldentidade
n.° 1101003263278, vélido até vinte e dois
de Julho de dois mil e quinze, residente
em Maputo, naAvenida Vinte e Quatro de
Julho, nUmero setecentos e nove, quinto
andar A, flat treze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que regerd pelas

clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Planeta Satude, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral, a
sociedade poderd criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, ou qualquer outra
forma de representac@o social em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

3

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Importacio, produgdo e venda de todo
o tipo de material, produtos e
equipamentos desportivos e de
nutri¢do;

b) Consultoria em actividades fisicas e
nutricio;

c) Prestacdo de servicos em gindstica
laboral;

d) Promogao de eventos desportivos;

¢) Importacdo e exportacao;

/) Participagdes sociais;

g) Representagdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e

0s socios assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma no valor de dezoito mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Eriberto Santos
Nogueira, e outra no valor de dois mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, pertencente a Edna Sultana Nurmahomed
Germack Possolo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacio prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condi¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suple-
mentares do capital social, mas poderdo os
sdcios fazer a sociedade os suprimentos que
acharem necessdrios, nas condicdes a serem
determinadas por eles.

CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacdo ou modificac@o do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente, por convocag¢do do
conselho de direc¢@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direc¢ao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo contetido deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGONONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direc¢@o, composto pelos sécios.

Dois) O nimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢do
sdo designados por um periodo de trés anos,
podendo ser renovaveis.

Quatro) Os membros do conselho de direc¢io
sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgdo
exercer os mais amplos
administragdo, representando a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,

praticando todos os demais actos tendentes a

poderes de

realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O conselho de direc¢io pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director-geral

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
ao director-geral, escolhido entre os membros
do conselho de direc¢ao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido como director-geral,
determinando na mesma altura as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunidoes

Um) O conselho de direc¢@o retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e, trimestralmente, para a apresentac@o de contas
pelo director-geral.

Dois) O conselho de direc¢@o é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢ao
impedido de comparecer podera ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito
designar, mediante simples carta para esse efeito,
dirigida ao presidente do conselho de direc¢ao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO liquidagdo, serd distribuido entre os sécios ARTIGO SEGUNDO

Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sao necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberacdes:

a) Alteragao do pacto social;
b) Dissolugdo da sociedade;
¢) Aumento do capital social;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral, no exercicio das
fun¢des conferidas pelo conselho de direccéo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral, ou por
qualquer empregado designado para o efeito por
forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de soécios

No caso de falecimento de um dos sdcios,
os herdeiros exercerdao em comum os direitos
do falecido, devendo escolher entre eles um que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos s6cios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo de
reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisio da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberagdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimoénio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da

proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetidos a aprovacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, um de Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

A. D. L. — Acacio Goncalves
Despachante Oficial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura lavrada no dia um de Fevereiro de dois
mil e onze, exarada a folhas sete e seguintes do
livro de notas niimero duzentos e oitenta e sete
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos Registos e Notariado N1
em pleno exercicio de func¢des notariais, que:

Primeiro. Acdcio Botdo Fernandes
Gongcalves, casado com a segunda outorgante,
sem convencdo antenupcial, natural da
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100052774S, emitido em Chimoio, em
dezanove de Janeiro de dois mil e dez, residente
em Manica;

Segunda. Aissa Alibhai Gongalves, casada
com o primeiro outorgante, sem convengao
antenupcial, natural de Manica, portadora do
Bilhete de Identidade nimero 060195447P,
emitido em vinte e seis de Janeiro de dois mil e
sete, em Maputo, residente em Manica;

Pela referida escritura publica, constituiram
entre si, uma sociedade Comercial por quotas
de responsabilidade Limitada, denominada A.
D. L. — Acécio Gongalves Despachante Oficial,
Limitada, que se rege nos termos dos seguintes
estatutos e legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag@o de Acécio
Gongalves Despachante Oficial, Limitada,
Abreviadamente Designada ADL, Lda.

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Manica.

Dois) A sociedade podera decidir, por simples
deliberagdo da maioria dos sécios e com a
autorizag@o das entidades competentes, a
mudanca da sede social e assim também criar
quaisquer outras formas de representagdo, onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos nas varias areas,
nomeadamente:

a) Despacho aduaneiro de mercadorias;

b) Consultoria em Contabilidade e
Auditoria;

c) Assisténcia Juridica, e;

d) Hotelaria e Turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que obtidas as
devidas autorizacdes, e com a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participacdes em outras empresas)

Por deliberagdo maioritdria da assembleia
geral é permitida, a participac¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas de
associacdo, unido ou de concentragdo de capitais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital
pertencente ao sécio Acdcio Botdo
Fernandes Gongalves;

c) Uma quota de valor nominal de
duzentos e quarenta e cinco mil
meticais, correspondentes a
quarenta e nove por cento do capital,
pertencente a sécia, Aissa Alibhai
Gongalves, respectivamente.
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ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realizacdo e reembolso sem prejuizo, para além
dos sécios gozarem de preferéncia, nos termos
em que forem deliberadas.

ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Os sécios poderdao fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigoes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGONONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depe-
ndem do consentimento da maioria dos socios,
sendo nulas quaisquer operagdes que contrariem
a presente disposi¢ao.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
socios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicag@o do cessiondrio e de todas
as condi¢des de cessao.

Trés) No prazo de setenta dias apds a recepgao
da solicitagdo, deverdo os sdcios deliberar, por
maioria simples se a sociedade consente ou nao
na cessao, bem como caso deliberem o nao
consentimento, aprovar uma proposta de
aquisicdo da respectiva quota.

Quatro) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessdo de quotas.

Cinco) No caso de cessdo de quotas, os
socios gozam do direito de preferéncia.

Seis) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito de
preferéncia, o sécio cessionario podera fazé-lo
a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessada, livremente quando e nos termos que
quiser.

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgados sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administracao e geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sdo
convocadas por qualquer dos sécios por sua
iniciativa, por carta registada, e com ante-
cedéncia minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representacio dos sécios
por via de uma procuracio reconhecida em
termos das leis vigentes no pais,

Trés) A assembleia geral ird reunir, em sessao
ordindria, uma vez por ano, de preferéncia na

sede social, para a avaliag@o, aprovagdo e
alterag@o das contas e relatdrios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo presidente de conselho de administragdo, e
as suas deliberacdes serdo validas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de cinquenta
por cento dos sdcios convidados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Acdcio Botdo Fernandes Gongalves, que
desde ja fica nomeado sdcio gerente, com
dispensa de caugdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do s6cio
Acicio Botdo Fernandes Gongalves.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianga e abonacdes. Os gerentes poderdo nomear
um procurador por meio de uma procuragdo
reconhecida em termos das leis vigentes no pais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Um) Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer s6cio, a sociedade continuara com
os herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si quem
atodos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os sécios podem deixar um testamento
com instrucdes de tratamento das suas quotas
na sociedade na eventualidade da sua inter
dic¢@o ou morte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos dolosos
asociedade;

¢) Quando o sdcio entre em conflito com
os outros socios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguira os
mesmos tramites da amortizag¢do de quotas de
acordo com artigo décimo sétimo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante da desvalorizacao da moeda.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos s6cios ou nos casos fixados na lei
e a sua liquidagdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Repuiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariados de
Chimoio, dois de Fevereiro de dois mil e onze.
— O Conservador, llegivel.

MAAC — Despachante
Aduaneiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura lavrada no dia um de Fevereiro de dois
mil e onze, exarada a folhas treze e seguintes do
livro de notas nimero duzentos e oitenta e sete
da Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
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Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 em
pleno exercicio de fung¢des notariais, que:

Primeiro: Acéicio Botdo Fernandes
Gongcalves, casado, natural da Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100052774S,
emitido em dezanove de Janeiro de dois mil e
dez, pela Direccao de Identificagido de Chimoio,
residente em Manica, e acidentalmente na cidade
de Chimoio;

Segunda: Delfina Julio Cabral Dala, natural
de Inhambane, no estado de casada, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11044825V, emitido
em vinte e seis de Junho de dois mil e trés, em
Maputo, residente em Manica;

Terceiro: Dauto Jamal Raju, casado, natural
de Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110485996E, emitido em Maputo, em treze
de Junho de dois mil e oito, e residente em
Maputo;

Quarta: Rosalina Rafael Tamele, solteira,
maior, natural de Maputo, onde reside, portadora
do Bilhete de identidade n.° 100113008B,
emitido em Maputo, aos treze de Dezembro de
dois mil e oito;

Quinto: Mério Manuel Matique, solteiro,
maior, natural de Chibabava, provincia de
Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110316413H, emitido em Maputo, a vinte
de Novembro de dois mil e oito, e residente na
Beira; Pela referida escritura publica,
constituiram entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada MAAC — Despachante
Aduaneiro, Limitada, que se rege nos termos
dos seguintes estatutos e legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao social)

A sociedade adopta a denominacao MAAC
— Despachante Aduaneiro, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A sociedade poderd decidir, por
simples delibera¢do da maioria dos sécios e com
a autorizacdo das entidades competentes, a
mudanca da sede social e assim também criar
quaisquer outras formas de representac@o, onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigcos na drea de despachos
aduaneiros de mercadorias, bem como a
assisténcia juridica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as
devidas autorizacdes, e com a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participac6es em outras empresas)

Por deliberagdo maioritdria da assembleia
geral € permitida, a participag¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societarias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas de
associacao, unido ou de concentragdo de capitais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
mil meticais, correspondentes a
trinta por cento do capital perten-
cente ao s6cio Acdcio Botdo
Fernandes Gongalves;

b) Duas quotas iguais de valor nominal
de vinte mil meticais, correspon-
dente a vinte por cento do capital
cada pertencentes aos sécios,
Delfina Jilio Cabral Dala e Dauto
Jamal Raju, respectivamente;

¢) Duas quotas iguais de valor nominal
de quinze mil meticais, correspon-
dentes a quinze por cento do capital,
pertencentes aos socios Rosalina
Rafael Tamele e Mario Manuel
Matique, respectivamente.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realiza¢do e reembolso sem prejuizo, para além
dos sécios gozarem de preferéncia, nos termos
em que forem deliberadas.

ARTIGO OITAVO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Os sécios poderdao fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGONONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas depende
do consentimento da maioria dos sdcios, sendo
nulas quaisquer operacdes que contrariem o
presente artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre 0s
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo.

Trés) No prazo de setenta dias apds a recepgao
da solicitacdo, deverdo os socios deliberar, por
maioria simples se a sociedade consente ou nao
na cessao, bem como caso deliberem o nio
consentimento, aprovar uma proposta de
aquisicdo da respectiva quota.

Quatro) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessdo de quotas.

Cinco) No caso de cessdo de quotas, os
socios gozam do direito de preferéncia.

Seis) Na eventualidade de nenhum dos
sdcios estar interessado a gozar o seu direito de
preferéncia, o sécio cessiondrio poderd faze-lo
a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administracdo e geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos s6cios sdo
convocadas por qualquer dos sdcios por sua
iniciativa, por carta registada, e com antecedéncia
minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representacio dos sécios
por via de uma procuragido reconhecida em
termos das leis vigentes no paris.

Trés) A assembleia geral ird reunir, em sessao
ordindria, uma vez por ano, de preferéncia na
sede social, para a avaliacdo, aprovagdo e
alteracdo das contas e relatdrios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo presidente de conselho de administragéo, e
as suas deliberacdes serdo validas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de cinquenta
por centos dos sécios convidados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como, a sua representagao em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Acdcio Botdo Fernandes Gongalves, que
desde ja fica nomeado sécio gerente, com
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dispensa de caug@o, com ou sem remuneracio,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do scio
Aciécio Botdo Fernandes Gongalves.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que nao digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonagdes. Os gerentes poderdo nomear
um procurador por meio de uma procuragdo
reconhecida em termos das leis vigentes no pais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Um) Em caso de falecimento ou interdi¢ao
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearao de entre si quem
atodos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os sécios podem deixar um testamento
com instrucdes de tratamento das suas quotas
na sociedade na eventualidade da sua interdi¢ao
ou morte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sdcio poderd
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
a sociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito com
os outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizag@o de quotas de
acordo com artigo décimo sétimo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢io
resultante da desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados naleie
a sua liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolucao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dois de Fevereiro de dois mil e onze.
— O Conservador, llegivel.

FDM — Fermentos de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Outubro de dois mil e nove,
lavrada a folhas quarenta e cinco a quarenta e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento quarenta e dois traco D do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartorio, os
socios Rymco (PTY), Limited e a Sociedade
Industrial de Produtos Alimenticios Quimicos,
Limitada — SIPAQ, Lda, deliberaram a cessao
total de quotas da Rymco (PTY), Limited a favor
da Rymco Africa (PTY), Limited, e o aumento
do capital social.

Em consequéncia da deliberacdo acima
mencionada, fica alterada a composicao do
pacto social no seu artigo quarto passando a ter
a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidos da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente a sdcia
Rymco Africa (PTY),
Limited;

b) Outra no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente a
sécia Sociedade Industrial
de produtos Alimenticios
Quimicos, Limitada— SIPAQ,
Lda.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continua a vigorar o disposto no pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Outubro de dois
mil e nove. — A Ajudante do Notdrio, llegivel

AAT — Associacao Agricola
Tchivirika - Licilo

Nos termos do Decreto Lei nimero dois
barra dois mil e seis, de trés de Maio, estabeleceu
os termos e procedimentos para a constituicao,
reconhecimento e registo da AAT — Associacao
Agricola Tchivirika, que se rege pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Membros fundadores

Elisa Alfredo Zimba, natural de Chicotane
portador do Bilhete de Identidade
n. © 003469989, de dezoito de Fevereiro de
doismil eoito;

Matsatsule Domingos Mpeto, natural de
Chicotane portador do Bilhete de | dentidade
Nn.° 090059839, devinte etrés de Novembro
de doismil eum;

Antonieta Salomao Chiulele, natural de
Chibuto portador do Bilhete de Identidade
n.° 090350275L, de catorze de Novembro
de doismil e sete;

Emilia da Gragca Ndeve, natural de Chibuto
portador do Passaporte n.° AD058426 de
trés de Junho de dois mil e oito;

Abel Simiao Cossa, natural de Licilo — Gaza
portador do Bilhete de Idetidade
n.° 090100225816M de dezoito de Maio
de doismil e dez;

André Francisco Bila, natural de Chiduachine
portador do Bilhete de Identidade
Nn.° 090246170N de dezassete de Abril de
doismil eseis;

Marta Paulo Palinde, natural de Chiduachine
portador do Bilhete de Identificacéo
n.° recibo de pedido, de dois de Outubro de
doismil edez;

MartaFernando Nwamba, natural de Checheche
—Manhica, portador do Bilhete de | dentidade
n.° 100320183W de seis de Marco de dois
mil e sete;

Francisco Bambo, natural de Zuza— Limpopo
portador do Bilhete de Identidade
n.° 00220589F, de vinte e sete de Setembro
dedoismil eseis;

Zulmira Domingos Chilaule, natural de
Chokwé portador do Bilhete de Identidade
n.° 7836604, de dezasseis de Outubro de dois
mil e nove
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A AAT - Associagdo Agricola Tchivirika”,
tem a sua sede na provincia de Gaza, Distrito de
Bilene, Posto Administrativo Chissano na
Localidade de Licilo, podendo por deliberagdo
dos membros, reunidos em Assembleia Geral,
mudar para outro local.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito

Um) As actividades da AAT — Associag@o
Agricola Tchivirika, circunscrevem-se ao
territério da provincia de Gaza, Distrito de
Bilene.

Dois) A associac@o poderd, por deliberacdo
do conselho de Direc¢do, criar delegagdes e
outras formas de representagdo social nas
diversas localidades do distrito, sempre que tal
seja considerado necessdrio para um melhor
desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO QUARTO
Objectivo da associacao

A AAT - Associacao Agricola Tchivirika,
tem como objectivo o desenvolvimento das
actividades Agro-Pecudrias, podendo desen-
volver outras actividades de apoio a producio e
comercializa¢do Agro-Pecudria.

CAPITULO II
Poderes e deveres
ARTIGO QUINTO

Poderes — Deveres

No prosseguimento dos seus objectivos a
associagdo propde-se designadamente:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econémicas dos seus
associados nas dreas econdmica,
comercial, associativa e cultural.

b) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados.

¢) Contribuir para o fortalecimento e
consolidacdo das relacdes e
solidariedade entre os seus
associados.

d) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados.

e) Garantir junto das entidades
competentes os deveres dos
titulares do terreno escrito na alinea
a) do artigo 14 do Regulamento da
Lei da Terra.

f) Apoiar os associados no desenvol-
vimento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializacdo e na utilizagdo e
gestdo conjunta de bens ou servigos.

g) Obter junto de entidades financiadoras
crédito agrario ou de criacdo de
animais ou bens de investimento
para os seus associados.

h) Abrir contas bancarias e adquirir por
compra, aluguer ou doagdo
quaisquer bens méveis ou imoveis.

i) Contrair empréstimos podendo, sempre
que necessdrio, onerar os bens da
associacao.

j) Criar 6rgaos de conciliacdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados.

/) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Membros

Sdo membros da AAT - Associagdo
Agricola Tchivirika, aqueles que outorgarem na
escritura da constituicao da associacdo e, bem
assim, as pessoas singulares que como tal sejam
admitidas por deliberacio da assembleia geral e
desde que se conformem com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpram as
obrigacdes nelas prescritos.

ARTIGO SETIMO
Admissao

Para admissdo de novos membros deverd
ser apresentada uma proposta assinada por pelo
menos um dos associados fundadores da
associagdo e pelo candidato a membro.

A proposta depois de examinada pela
comissio de gestdo serd submetida com parecer
deste 6rgao a primeira reunido da assembleia
geral que tiver lugar.

Os membros s6 entram no gozo dos seus
direitos depois de aprovada e paga a respectiva
joiae a quota.

ARTIGOOITAVO
Direito dos Associados

Todos os associados tem o direito a:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgio da
associagao;

¢) Auferir dos beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamagdes e propostas que
julgar convenientes;

f) Usar de outros direitos que se
escrevem nos objectivos e poderes
deveres definidos nos presentes
estatutos;

g) Participar na reparti¢do dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associacio que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGONONO
Orgdos da associagédo

Um) Assembleia geral.

Um ponto um) Mesa da assembleia geral.

Um ponto dois) A mesa de assembleia geral
sera constituido por trés pessoas eleitos pela
assembleia geral, sendo um presidente, um vice
—presidente, e um secretdrio.

Um ponto trés) Idade minima permitida € de
dezoito anos.

Dois) Competéncias:

Dois ponto um) Reunido anual de todos os
membros.

Dois ponto dois) A reunido extraordinaria
poderd realizar-se a pedido de pelo menos um
terco dos membros ou do conselho fiscal.

Dois ponto trés) As decisdes serdo tomadas
pela maioria

Dois ponto Quatro) A assembleia geral devera
discutir os seguintes assuntos:

a) Balan¢o do plano de actividades;

b) Aprovagido dos relatérios de contas;

¢ Contribui¢des dos membros (em
valores);

d) Plano das actividades.

Trés) Orgdo de gestio

A Gestdo da associag@o ¢ assegurada pelo
conselho directivo composto por cinco
membros.

Trés ponto um) O conselho directivo é
composto por um presidente, um vice-
-presidente, um secretario, um tesoureiro e um
Chefe de produgio.

Trés ponto dois) Competéncias:

a) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberagdes da
assembleia geral;

b) Elaborar e submeter ao conselho fiscal,
e a assembleia geral o relatério,
balanco e contas anuais, bem como
o programa de actividades para o
ano seguinte;

c) Adquirir todos os bens necessdrios ao
funcionamento da associa¢@o, bem
como contratar servicos para e de
associagao;

d) Representar a associa¢do em qualquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

e) Administrar os fundos sociais e
contrair empréstimos.

Trés ponto dois ponto um) Idade minima
dezoito anos;

Trés ponto dois ponto dois) Periodicidade
das reunides:

a) Mensal;

b) Trimestral;
c) Semestral;
d) Anual.
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Quatro — Conselho Fiscal

O conselho fiscal é composto por trés
pessoas, sendo um presidente, um secretario(a)
e um vogal.

Quatro ponto um) Competéncias:

a) Examinar a escrita e documentagao da
associacdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual, contas do exercicio
e orcamento para o ano seguinte ou
sobre as demais matérias que lhe
sdo acometidas nos termos da Lei e
dos presentes estatutos.

Quatro ponto dois) — Periodicidade das
reunides:

¢) Mensal;

f) Trimestral;
g) Semestral;
h) Anual.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Cinco) A associagdo fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente ou do
secretdrio(a) da comissdo da gestio

b) Pela assinatura de um dos membros da
comissdo de gestdo em quem
tenham sido delegado poderes para
a pratica do acto.

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
termos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duracao e limitacao dos mandatos

Cinco ponto um) A durac¢@o do mandato dos
orgaos € de trés anos.

Cinco ponto dois) Os membros ndo podem
ser eleitos para mais de trés mandatos
consecutivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contribuicoes

Para ser membro da associacdo, deve
contribuir com:

Um) Contribuiciio mensal no valor de vinte
meticais para o fundo da associagdo (cotas por
meés)

Dois) Contribuir Entrada do membro (J6ias).

Trés) Pagar Jéia no valor de duzentos

meticais, pago em duas prestagdo num ano.

CAPITULO VI
Fundo da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fundos Sociais

Constituem fundos da associagao:

a) As joias e quotas cobrados aos sdcios;

b) Os bens moveis e imdveis que fazem
partem do patriménio social,
descrito nas contas, bem como os
respectivos rendimentos;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servicos que a associagdo aufira
narealizag@o dos seus objectivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Saida dos membros

Voluntérias:

1-0s membros podem sair da associag@o,
por sua livre vontade.

2 — Essa decis@o deve ser comunicada ao
conselho directivo;

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao do membro

O membro sé6 pode ser excluido da
associagdo por decisdo da assembleia geral.
Serd excluido, com adverténcia prévia, o
associado que:

a) Nao cumprirem com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a 6
meses;

¢) Ofenderem o prestigio da associac@o
ou causem prejuizos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao
A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do de nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal redu¢@o dure mais de
cento e oitenta dias.

¢) Fusdo com outras associacdes;

d) Decisdo da assembleia geral tomada
por dois tercos dos seus membros.

(ClJ) — Paredes Construcao
e Obras Publicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Novembro de dois mil e dez,
exarada a folhas setenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e nove trago B da Terceira Conservatéria
do Registo Civil de Maputo, perante Sérgio
Amone Sueia, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1,
conservador em pleno exercicio de funcgdes
notariais, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
o aumento do capital e alteragdo parcial do pacto
social, alterando-se por conseguinte a redac¢ao
do artigo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social em dinheiro e espécie
subscrito e inteiramente realizado em

dinheiro, é de dois milhdes e setecentos
mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes seiscentos e
quarenta mil meticais,
correspondente a noventa e
oito por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
José Paulino Paredes;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e sete mil meticais,
correspondente a um por
cento do capital social,
pertencente a socia Isabel
Maria Fernando Cumbe;

¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e sete mil meticais,
correspondente a um por
cento do capital social,
pertencente a sécia Virginia
Manuel Mutowo.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, catorze de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Executive Protection —
Operacoes e Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular sem nimero, de vinte e
dois de Dezembro de dois mil e dez, se procedeu
na sociedade em epigrafe, a cedéncia total da
quota pertencente ao sécio Tiago Fonseca a favor
da Zélia Poitevin Melenas Henrique, que entra
na sociedade como nova sécia, e em
consequéncia alterou-se o artigo quarto dos
estatutos da sociedade para que o mesmo reflicta
adequadamente a nova realidade estatutdria,
assim:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e cinco mil meticais,
correspon-dendo a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio José
Manuel Videira Martins
Henrique;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, corres-
pondendo a trinta por cento
do capital social, perten-
cente a sécia Zélia Poitevin
Melenas Henrique.

Que em tudo o mais mantém-se inalterado.

Maputo, nove de Janeiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.
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Uzeir Trade Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Uzeir Trade Center, Limitada,
constituida e matriculada sob NUEL 100160285
na Conservatéria do Registos de Entidades
Legais da Beira, entre Ismail Harun Hassan
Ismail, solteiro, de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade da Beira e Farida Bonoo
Kassam, casada, de nacionalidade mogambicana,
ambos residentes na cidade da Beira.

Entre:

Ismail Harun Hassan Ismail, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural da cidade
da Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100028711N, emitido em dezoito de
Dezembro de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificagao Civil da Beira, residente na rua
Alfredo Lawley, UC — D, quarteirdo trés, casa
dois mil e e duzentos e onze, no Bairro do
Esturro, cidade da Beira e Farida Bonoo Kassam,
casada, de nacionalidade Indiana, portadora do
Passaporte n.” AC 010502, emitido em quinze
de Junho de dois mil e sete, pela Direc¢do de
Migracao de Sofala, residente na cidade da
Beira, constituem uma sociedade por quotas
denominada Uzeir Trade Center, Limitada.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto, capital social e ac¢coes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Uzeir
Trade Center, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, criar sucursais, delegacdes ou outras
formas de representagdo social, em qualquer
parte do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:

a) O comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo;

b) O comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo de ferramentas,
ferragens, matérias de construgdes
e artigos de drogaria, incluindo
tintas e vernizes, vidros e seus
derivados e ainda dos artigos

abrangidos nas classes I, ILIIL, IV,
V,VII, VIII, IX, XIV, XV, XVI,
XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, das
classes das actividades econdmicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagbes financeiras em sociedade a
constituir, ou ja constituidos ainda que tenha
objectos sociais diferentes da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
directamente autorizado nos termos da
legislag@o.

ARTIGOQUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas do seguinte modo, oitenta por cento o
equivalente a dois milhdes e quatrocentos mil
meticais, pertencente ao sécio Ismail Harun
Hassan Ismail e vinte por cento o equivalente a
seiscentos mil meticais pertencente a sdcia
Farida Banoo Kassam.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral deliberar sobre o assunto.

CAPITULO I

Da assembleia geral e cessao
de quotas

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovagao do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim o
exigem para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Divisao, cessao e cedéncia de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des ou
alienac@o de todas ou parte de quotas deverd ser
do consenso dos sdcios gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGONONO
Cedéncia de quotas

A cedéncia de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a

qual poderd querendo, amortizar qualquer quota
que se pretende alienar, pagando-a pelo valor
do desembolso, acrescido da correspondente
parte de fundo da reserva.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo podendo estes nomear seu
representante se assim o entender, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Cessao de quotas

Nos termos da legislagdo em vigor e obtidas
as necessdrias autorizacdes € livre a cessdo ou
divisdo de quotas, ou a favor dos seus herdeiros,
todavia, a favor do terceiro sempre dependera
do consentimento expresso e por escrito da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos termos citados
na lei ou por comunicado dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do senhor
Ismail Harun Hassan Ismail, o qual fica desde
ja4 nomeado director-geral, com dispensa de
caucgao.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
lhes quando for o caso os necessarios poderes
de representag@o.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ bastante a
assinatura do director-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Exercicio social, balanco e prestacao
de contas

O exercicio econémico coincide com o ano
civil. O balango e as contas serdo encerradas
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, apds aprovagdo pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Aplicacao de resultados

Um) Aos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
fixada para a constitui¢do do fundo de reserva
legal, que ndo podera ser inferior a vinte por
cento, enquanto ndo estiver realizado.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Em todo o omisso reger-se-a pelas
disposic¢des da lei aplicavel.

Conservatéria do Registos de Entidades
Legais da Beira, quatro de Junho de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

The 3rd Party, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de assembleia geral extraordindria de cessao
total de quotas na sociedade em epigrafe realizada
no dia vinte e dois de Abril de dois mil e dez
na sede da mesma, matriculada nos livros da
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o nimero quinhentos oitenta e dois a folhas
cento noventa e trés, onde os sécios deliberaram
por unanimidade que os sécios Mussagy Narane
Talaquichande, detentor de dez por cento do
capital social, cede na totalidade a sua quota a
favor da s6cia Melissa Jacqueline Thorne.

Por conseguinte, a sociedade passa a
constituir-se por Unica sdcia, o cedente aparta-
se da sociedade e nada dela tem a haver.

Em consequéncia desta cessdo o artigo
quarto do pacto social fica alterado e passa a ter
a seguinte redac¢io:

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondednte uma tunica
quota corres-pondente a cem por cento do
capital social, pertencente a scia Melissa
Jacqueline Thorne.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por
deliberagdo da s6cia em assembleia geral
com ou sem entrada de novos socios,
alterando-se o pacto social mediante
condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, dez de Dezembro de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Central Cambios, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, de
sociedade Central Cambios, sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida e matriculada
sob NUEL 100176793 na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais da Beira, entre
Ismail Harun Hassan Ismail, solteiro, maior,
natural da Beira, residente na Rua Alfredo
Lawley, Bairro do Esturro, cidade da Baira.
Conforme os estatutos eleborados nos termos
do artigo um do Decreto Lei nimero trés Barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, que se

regerd pelas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Central Cambios, Sociedade Unipessoal,

Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, criar sucursais, delegagdes ou outras
formas de representag@o social, em qualquer

parte do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua

constituicdo.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objectivo a actividade
de cambios (compra e venda de moeda
estrangeira e cheques de viagem e outras

operacdes autorizadas por lei).

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e

realizado em dinheiro, é de trés milhoes e

Pregco — 66,975 MT

quinhentos mil meticais a cem por cento do
capital social, pertencente ao socio gerente Ismail

Harun Hassan Ismail.

ARTIGO SEXTO

Nos termos da legislagcdo em vigor e obtidas
as necessdrias autorizacdes € livre a cessdo ou
divisdo de quotas, ou a favor de terceiros sempre
dependerd do consentimento expresso € por

escrito da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, serd exercido
pelo sécio gerente Ismail Harun Hassan Ismail,
o qual fica desde ja nomeado gerente, com
dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante a

assinatura do gerente.

ARTIGO OITAVO

O exercicio econémico conscide com 0 ano
civil. O balanco e as contas serdo encerradas
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano, apds aprovagdo pela assembleia geral.

ARTIGONONO

Um) Aos lucros apurados em cada exercicio
dedur-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
fixada para a constitui¢do do fundo de reserva
legal, que ndo poderd ser inferior a vinte por
cento, enquanto ndo estiver realizado.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO

Em todo o omisso reger-se-a pelas
disposicdes da lei aplicavel.

Estd conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Beira, trés de Dezembro de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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