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OLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

UPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.° 51, 1* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 26 de
Janeiro de 2011, foi atribuida a favor da empresa Intelec Holdings, S.A,
a Licenga de Prospecgio e Pesquisan.®4172L, vélida até 5 de Janeiro de
2016, para carvao, no distrito de Magoe, provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho da Senhora Governadora da Provincia do
Maputo, de 24 de Dezembro de 2010, foi atribuida ao Senhor
Mumbaraque Abdul Razac, o Certificado Mineiro n.° 3798CM, vilido
até 24 de Dezembro de 2012, para a extraccao de pedra de construgdo, no
distrito de Namaacha, provincia do Maputo, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vertices Latitude Longitude Vértices Latitude Longitude
1 15°41° 15.00” 30°51° 30.00”” 1 25°50’ 00’ 32°19 30
2 15°41° 15.00”” 31°00’ 00.00”” 2 25°51° 00’ 32°19 30
3 15°44° 45.00*° 31° 00’ 00.00°’ 3 25°51° 00 32°18 157
4 15° 44’ 45.00”° 30°51° 30.00”” 4 25°50’ 00’ 32°18 157

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 31 de Janeiro de 2011. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direcgdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia de Maputo, 7 de
Fevereiro de 2011. — O Director, Castro José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Beta Holding — Business And
Technology Aplications,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por

Technology Aplications, Limitada com sede em
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberacdo da

assembleia geral e observando os

escritura publica de dezoito de Marco de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e uma a folhas
cento e treze do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e seis, traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Barone, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre Miguel Nhaca
Guebuza, Tendai Mavhunga, Limited e Leticia
Deusina da Silva Klemens, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada, Beta Holding — Business And

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGOUM
(Denominacgao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Beta Holding — Business And Technology
Aplications, Limitada.

Dois) tem a sua sede social em Maputo, e
exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

Trés) A sociedade poderd mudar a sua sede
social dentro da cidade de Maputo, criar e

condicionalismos da lei.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO DOIS
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades principais:

a) Construgdo de pavimentos, blocos e
producdo de outros materiais de
construgao;
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b) Gestdo de projectos e participagdes;

c¢) Prestag@o de servigos;

d) constituigdo de parcerias empresariais/
societdrias com vista ao
desenvolvimento de negdcios e
empreendimentos em Mocambique;

e) Comércio internacional de importacio
e exportacdo, representagio de
sociedades nacionais ou
estrangeiras, consignagdes e venda
a retalho ou a grosso em qualquer
ramo de actividade em que a
sociedade acordar.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto principal, desde que obtidas
as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas ou associagdes de interesse
econdémico, sob qualquer forma legal, ndo
societdrio de empresas, para a prossecucdo do
objecto social.

Quatro) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade podera também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes especiais com
outras sociedades congéneres, assumir a sua
representagdo e exercer a respectiva direccio,
assim como filiar-se a qualquer associacio ou
organizacdo, nacional ou internacional, com vista
a prossecugdo do seu objecto social.

Cinco) A sociedade poderd igualmente prestar
servigos técnicos de administragdo, gestdo e
realizar, igualmente, estudos de viabilidade por
conta de outrem.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TRES
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em cem mil meticais, representado
por trés quotas desiguais, pertencentes aos
s6cios Miguel Nhaca Guebuza, trinta e trés mil
meticais, Tendai Mavhunga trinta e trés mil
meticais, e Leticia Klemens, no valor de trinta e
quatro mil meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporacao
dos suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizac@o de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
do Cédigo Comercial.

Trés) A deliberacdo de aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUATRO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares de capital até um
ndmero ilimitado de vezes, mediante deliberacdo
unanime dos sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condi¢des que
forem fixadas por deliberacdo unanime dos
socios tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes por deliberacao
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participagdo dos sécios nesta
alteragdo.

Quatro) Os sécios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos e
condigdes estabelecidas por deliberagao unanime
do conselho de geréncia.

ARTIGO CINCO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagdo de
quotas requerem a autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral depois de recomendag@o prévia
do conselho de geréncia.

Dois) Um sécio que tencione ceder a sua
quota deve informar a sociedade, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢ao, notificando da
sua intengdo de vender e as respectivas condicdes
contratuais.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, tém direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienagdo de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros um, dois e trés do presente artigo
sera considerada nula e de nenhum efeito.

CAPITULO I

Da assembleia geral, gestao
e representacdo da sociedade

ARTIGO SEIS
(Assembleia geral)

Um) Asreunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame ou
modificacdo do balanco e contas anuais e para
determinar outras questdes para as quais for
convocada, e as sessdes extraordindrias sempre
que seja necessdrio.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos 0s sOcios presentes no
momento em que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETE
(Convocatoérias)

Um) A reunido da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocagdo, se todos os sécios acordarem por
escrito com as suas delibera¢des e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo pode ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade ou dividir ou ceder partes
de quota.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia ou por dois
outros membros do conselho de geréncia por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
enviada a todos os sécios da sociedade, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou no
caso de sessoes extraordindrias, vinte dias antes
da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda da
reunido e as informacdes necessdrias para tomar
deliberacdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da sociedade,
se isto ndo prejudicar os direitos e interesses
legitimos de qualquer dos s6cios da sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocacdo como estando
devidamente constituida quando setenta e cinco
por cento do capital estiver presente ou
devidamente representado; no caso de segunda
convocagdo quando estiver presente ou
representada a maioria simples do capital.

ARTIGO OITO
(Mandato)

Um) O Presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
mutuo consenso da assembleia geral.

Dois) Qualquer membro serd representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por carta
dirigida pelo mandante ao presidente da
assembleia geral e recebida por ele vinte e quatro
horas antes do ultimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos mandatdrios devem ser recebidas
pelo presidente vinte e quatro horas horas antes
do tltimo dia anterior a sessdo.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGONOVE
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unianime da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderao participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderio votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e serdo
elegiveis para novo mandato, excepto se a
assembleia geral resolver o contrario. Qualquer
gerente manter-se-d no seu posto até que um
substituto seja nomeado. Os gerentes nao
necessitam de dar quaisquer garantias para ocupar
o seu cargo e pessoas de fora da sociedade
poderdo ocupar os seus cargos.
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Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o orgdo de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele,
propor e levar a cabo actos, dar conta
deles e também exercer func¢des de
arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianga, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo em
sociedades estabelecidas ou a
estabelecer, assim como em
qualquer associagdo ou grupo
econdmico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas bancarias
da sociedade ou dar qualquer
garantia em termos legalmente
permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando a
materializacdo dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e pode
passar procura¢do como achar conveniente.

ARTIGODEZ
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serao
responsaveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO ONZE
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a pelo
menos uma vez cada trés meses ou quando os
interesses da sociedade o requeiram, e serd
convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de pelo
menos quinze dias de antecedéncia, excepto nos
casos em que for possivel avisar todos os
membros do Conselho sem quaisquer outras
formalidades.

Trés) O aviso incluira a ordem e trabalhos e
todos os documentos necessarios para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Asreunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de Maputo,
na sede da sociedade ou noutro local determinado
pelo presidente do conselho de geréncia.

ARTIGODOZE
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas de pelo menos
dois membros do conselho de
geréncia, dentro dos limites da
delegacao de poderes conferidos
pela assembleia geral;

b) Assinatura do director-geral, dentro dos
limites da delegacdo de poderes
conferidos pelo conselho de geréncia;

c) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuracao.

Dois) Para assuntos rotineiros a assinatura
do director-geral serd suficiente.

Trés) Em caso algum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigagdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstancia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos e
propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

ARTIGO TREZE
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um dias de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO CATORZE

Um) O ano financeiro da sociedade serd o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido, depois
de auditoria apropriada pelos auditores, a
assembleia geral para exame e aprovagao.

Trés) A nomeacgdo de técnicos de contas,
devidamente credenciados, serda da
responsabilidade do conselho de geréncia o qual
nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada ano
financeiro depois do pagamento de todos os
impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para o
fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberacio
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta de
reserva,

c) O restante para ser distribuido aos
sécios como lucros, proporcio-
nalmente as suas quotas.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO QUINZE
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Abril de dois mil
edez. — O Ajudante, Ilegivel.

Mozambique Zmd Mining
Development Co., Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas cento e vinte e quatro e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, notaria do
referido cartério, foi constituida entre China
National Corperation of Coal Geology
Engineering e Deng Yutao uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Mozambique Zmd Mining Development Co.,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
Mozambique Zmd Mining Development Co.,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, é constituida por
tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constitui¢io, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero vinte e seis, cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, criar ou extinguir, no pais ou no
estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.
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ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de explora¢do mineira,
nomeadamente a extrac¢do e beneficiagdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sdcios, é
permitida a sociedade a participacao, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas

da seguinte forma:

a) China National Corperation of Coal
Geology Engineering, uma quota no
valor de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Deng Yutao, uma quota no valor de
quatro mil meticais, correspondente

a vinte por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Niao

suplementares de capital, podendo, no entanto,

serdo exigiveis prestagdes
os socios efectuar a sociedade os suprimentos
de que ela carecer, nos termos e condigdes

fixados por deliberagao da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s sGcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos s obre as mesmas, carece de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem

observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdéria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacdes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem, por escrito, na deliberagao ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessao
de quotas, para as quais néo poderdo dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

SECCAO II

Da administragcao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
ficam a cargo dos senhores Song Shaowei e
Deng Yutao, os quais ficam desde ja investidos
na qualidade de administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos niao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos administradores, em todos os
actos e contratos, podendo estes, para
determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-d, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegrd-lo, e,
seguidamente, a percentagem das reservas
especificamente criadas por decisdo da
assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Advidata Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberagdo de dezanove de Janeiro de dois mil
e dez, na sociedade Advidata Trading, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
catorze mil e cento e trinta e dois, a folhas cento
e setenta e quatro do livro C trago trinta e quatro.
O sécio Barend Christiaan Greyling Grobler
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cedeu a sua quota de cinco mil meticais, a favor
de Johannes Matheus Wessels, que unifica com
a sua quota primitiva, passando a deter uma
quota de sete mil e quinhentos meticais. O sécio
Edwin Dawson Ferreira, cedeu a sua quota de
dois mil e quinhentos meticais, a favor de Geraldo
André Muiambo. Os sécios deliberaram
aumentar o capital social em mais de dez mil
meticais, passando a ser de vinte mil meticais.

Em consequéncia das cessoes e aumento do
capital social verificado, fica alterado o artigo
quarto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais, equivalente a
setenta e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Johannes Matheus
Wessels, e outra quota de cinco mil
meticais, equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Geraldo André Muiambo.

E tudo mais ndo alterado por esta deliberagao,
continua em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Construtora Madercio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades sob NUEL100200376 uma sociedade
denominada Construtora Madercio, Limitada.

Entre:

Paulo Maueia, natural de Chibuto, de
nacionalidade mogambicana, residente, em
Maputo, portador de Bilhete de |dentidade
n.° 110100399645N, emitido aos treze de
Agosto de dois mil dez, e Dércio Paulo
Maueia, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de |dentidade
n.° 110811751M, emitido aos vinte e trés
de Junho dedoismil eseis, que pelo presente
instrumento, constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denomina¢do de Construtora Madercio,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Romao Fernandes
Farinha, nimero setecentos e quarenta e trés,
podendo, mediante deliberacio da assembleia
geral, abrir delegagdes e filias, sucursais ou
qualquer forma de representagdo comercial no
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando -se o seu inicio a partir
da data da sua constituicao.

ARTGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal construcao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas sendo:

a) Paulo Maueia, com noventa mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento;

b) Dércio Paulo Maueia, sessenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral alterando-se um pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisao de quotas € livre entre
socios para estranhos, ficando dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedente
aos quais é reservado o direito de preferéncia da
sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificagdo de
balanco e contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para quem
tenha sido convocada e sempre que for
necessaria.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administr¢ao e geréncia da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activae

passivamente, serdo exercidas por dois
representantes que ficam desde ja os senhores
Paulo Maueia e Dércio Paulo Maueia.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordos dos sécios
que serdo os liquidatarios.

ARTIGONONO

Em tudo que fica omisso regularido as
disposides legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Animais Robustos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada a folhas cinquenta a cinquenta e
um do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e oitenta B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Animais Robustos, Limitada, adiante
designada por “sociedade”, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Mirio Esteves Coluna, nimero oitenta e dois,
cidade da Matola, provincia do Maputo podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Ecoturismo, fauna e hotelaria;

b) Actividades de caga grande e caca
menor;

¢) Transporte maritmo de passageiros no
ambito do turismo;

d) Pesca e mergulho desportivo;

e) Agricultura e pecudria;

f) Assisténcia veterndria;

g) Consultorias;

h) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberagdo da geréncia, poderd a
sociedade participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma: Duas quotas de
dez mil meticais cada subscrita por Alexander
John Lewis e Petrus Johannes Uys,
correspondentes a cinquenta por cento do capital
social cada.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo porém os sécios
conceder 4 sociedade os suprimentos do que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdao de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou

encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
e com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisao, alienacdo ou
oneracdo de quotas que nao observe o
preceituado no artigo sétimo.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular, e dissolu¢d@o ou faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extra judicial a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo sécio;

d) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixe de
estar na livre disponibilidade do seu
titular.

Dois) O preco da amortizaco serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balango. O preco assim aprovado serd
pago nos termos e condigdes aprovadas em
assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social uma vez em cada
ano, para aprecia¢@o do balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,

bem como também concordem , por esta forma,
em que se delibere, ainda que for a da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberag@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicara o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicacao escrita dirigida e
remetida a todos os sdcios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se se
tratar de reunido para deliberar sobre matérias
que requeiram maioria qualificada as quais
deverdo ser comunicadas com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessdria 4
tomada de deliberac@o, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sdcios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragio, carta, telecopia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente 4 maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda
convocagio, independentemente do nimero de
sdcios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de cada
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redug@o do capital social;
b) Outras alteragdes aos estatutos;
c) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida por um
director geral e um gerente, ficando desde ja
nomeados os senhores Alexander John Lewis
como director geral e, Petrus Johnnes Uys, como
gerente, obrigando-se a sociedade pelas
assinaturas destes, ou de procurador designado
pela assembleia geral nos termos do respectivo
mandato.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovagdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard 4 aprovacao da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situac@o comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como a proposta quanto &
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario integré-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

A RTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissoluco da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposic¢oes finais)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com os presentes estatutos e pelo
Decreto Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e, demais legislacao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Fountan Ridge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de trés de Margo de dois mil
e dez, na sociedade Fountain Ridge, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100098415, os socios Cornelius
Johannes Nell e Aletta Alizabeth Nell,
deliberaram aumentar o objecto da sociedade,

passando a dedicar-se também a actividade
imobilidria na vertente de prestacdo de servicos,
construcdo, compra, venda ou aluguer de
imdveis, a intermediagdo e actividades conexas.

Em consequéncia do aumento do objecto
verificado, fica alterado o artigo terceiro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Quatro) A actividade imobiliaria na
vertente de prestacdo de servigos,
constru¢do, compra, venda ou aluguer de
iméveis, a intermediacdo e actividades
conexas.

E tudo mais ndo alterado por esta deliberacao,
continua em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Anténio Vicente Marques —
Advogados e Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia oito de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100201461 uma
sociedade denominada Anténio Vicente
Marques — Advogados e Consultores,
Limitada.

Entre:

Primeira: Anténio Vicente Marques &
Associados — Sociedade de Advogados, RL,
sociedade civil de responsabilidade limitada,
constituida de acordo com a lei portuguesa, com
sede social sita na Rua Carlos Alberto da Mota
Pinto, Edificio Amoreiras Square, n.° 17-A,
10.°B, 1070-313, Lisboa, Portugal, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado, de
cinco mil Euros, registada no Conselho Geral
da Ordem dos Advogados sob o niimero trinta
e oito barra dez, titular do Ndmero de
Identificag@o Fiscal cinco, zero, nove, dois, oito,
trés, quatro, trés, oito, neste acto devidamente
representada pelo senhor Anténio Manuel
Vicente Marques, divorciado, natural de
Portugal, de nacionalidade angolana, com
domicilio profissional na morada acima
indicada, titular do Bilhete de Identidade niimero
ZEero, Zero, um, zero, Sseis, zero, nove, cinco,
nove, OE, zero, trinta e trés, emitido pela
Direcgao Nacional de Identifica¢do de Luanda,
em Angola, aos vinte e sete dias de Maio de
dois mil e nove, na qualidade de sécio de capital
e presidente do conselho de administra¢ao, com
os necessdrios poderes para o acto;

Segunda: Anténio Vicente Marques —
Advogados e Consultores Associados,
Limitada, sociedade civil sob a forma comercial

de responsabilidade limitada, constituida de
acordo com a lei angolana, com sede social sita
na Rua Amilcar Cabral, niimero duzentos e onze,
oitavo andar, no Municipio da Ingombota, na
cidade e provincia de Luanda, em Angola, com
o capital social, integralmente subscrito e
realizado, de novecentos e cinquenta mil
Kwanzas, dividido e representado por duas
quotas, matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Luanda, sob o ndmero
quatrocentos e trinta quatro traco dez barra um,
zero, um, zero, um, um, titular do Numero de
Identificagdo Fiscal cinco, quatro, zero, um, um,
sete, oito, cinco, dois, dois, neste acto
devidamente representada pelo senhor Anténio
Manuel Vicente Marques, divorciado, natural
de Portugal, de nacionalidade angolana, com
domicilio profissional na morada acima
indicada, titular do Bilhete de identidade niimero
Zero, zero, um, zero, seis, zero, nove, cinco,
nove, OE, zero, trinta e trés, emitido pela
Direcgao Nacional de Identificagdo, aos vinte e
sete dias de Maio de dois mil e nove, na qualidade
de administrador Unico, com 0s necessarios
poderes para o acto.

A sociedade fica a reger-se pelas normas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede social, duracao
e regime de responsabilidade
da sociedade

Um) A sociedade a constituir adopta a forma
juridica de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a denominacdo
Anténio Vicente Marques — Advogados e
Consultores, Limitada, abreviadamente
denominada por AVM Advogados e durard por
tempo indeterminado, tendo o seu inicio na data
do registo.

Dois) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Rua 1301, n © 97, 1.° andar, Bairro
da Sommerschield, cidade e provincia de Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, abrir novos escritérios,
sucursais ou outras formas de representacdo nos
termos que forem julgados convenientes, em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
exclusivo a presta¢do, em comum, de servicos
de consultoria e o exercicio de quaisquer outras
actividades que os estatutos da Ordem dos
Advogados de Mogambique e demais legislacao
em vigor ndo proiba.

Dois) Por simples deliberacao das sécias, e
respeitados os condicionalismos legais, a
sociedade poderd participar em agrupamentos
de empresas, consdrcios ou em outras
sociedades profissionais ou outro tipo de
associagdo profissional.
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Trés) Enquanto ndo for especialmente
regulamentada a actividade e o regime juridico
das sociedades de advogados ja previstos nos
estatutos da Ordem dos Advogados de
Mocambique, a sociedade ndo podera ela propria
ser constituida mandatédria para o patrocinio
judicial, devendo o mandato ser conferido
pessoalmente aos seus colaboradores contanto
que rednam todos os requisitos impostos pelos
estatutos da Ordem dos Advogados de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e sécios

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas: Uma
quota no valor nominal de cento e setenta cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente a sécia
Anténio Vicente Marques — Advogados e
Consultores e Associados, Limitada, sociedade
civil de direito angolano sob a forma comercial
de responsabilidade limitada, com sede social
sita na Rua Amilcar Cabral, ntimero duzentos e
onze, Edificio IRCA, oitavo andar, Municipio
de Ingombota, provincia de Luanda, Reptiblica
de Angola, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, Reptblica de
Angola, sob on.® 434-10/101011, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado, de
AKZ novecentos e cinquenta mil kwanzas; e
uma quota no valor nominal de cento e setenta e
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente a sécia
Anténio Vicente Marques & Associados —
Sociedade de Advogados, RL, sociedade civil
de direito portugués sob a forma comercial de
responsabilidade limitada, com sede social sita
na Rua Carlos Alberto da Mota Pinto, Edificio
Amoreiras Square, nimero dezassete-A, décimo
B, em Lisboa, Reptiblica Portuguesa, registada
no Conselho Geral da Ordem dos Advogados
Portugueses, sob o n.® 38/10, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado, de
EUR cinco mil euros.

Dois) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operagdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO QUARTO
Aumentos de capital social

Um) Nos aumentos de capital social, os
socios gozam de direito de preferéncia na
proporg¢ao das quotas que ao tempo titulem.

Dois) As condigdes para o exercicio do
direito de subscricdo do aumento de capital
deverdo ser comunicadas pela administragao aos

sécios por notificacao, salvo se ja constarem de
deliberagio da assembleia geral na qual todas as
sécias tenham estado presentes ou representadas.
O prazo para o exercicio da preferéncia serd de
trinta dias contados da data da recepgdo da
notificacdo ou da referida assembleia geral,
conforme o caso.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

A celebracdo de contratos de suprimentos
depende de deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Orgaos sociais, gestdo e representacio
da sociedade

Um) Os 6rgdos estatutdrios da sociedade sdo
aassembleia geral e a administracéo.

Dois) Os membros dos érgéos sociais serdo
designados por eleicao em assembleia geral, por
periodos de dois anos, sendo sempre permitida
areelei¢do, por uma ou mais vezes, € ndo serdo
remunerados, salvo deliberaciio em contrario da
assembleia geral.

Trés) A gestdo e administracao da sociedade
incumbem a um administrador dnico.

Quatro) A sociedade ficara validamente
obrigada, em todos os seus actos e contratos,
por qualquer uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura do administrador tinico
Anténio Manuel Vicente Marques;

b) Pela assinatura de um mandatario da
sociedade, em conformidade com os
termos que constarem da respectiva
procuragao.

ARTIGO SETIMO
Associados

Um) A sociedade pode admitir, a todo o
tempo, advogados para desempenhar a sua
actividade profissional com a categoria de
associados.

Dois) A admissdo de associados s6 poderd
ser feita por deliberag¢@o da assembleia geral ou
por decisao da administragao.

Trés) Os associados ndo participam nos
lucros nem nas perdas da sociedade, sendo a
sua remuneracao estabelecida pela assembleia
geral, sob proposta da administragdo, mas
poderao, ainda, se assim for deliberado em sede
de assembleia geral, receber bénus ou prémios
em conformidade com a avaliacdo de
desempenho que lhe for efectuada, nos termos e
condigdes da regulamentagdo interna respectiva.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio da sociedade incumbe
a um administrador dnico, eleito em sede de
assembleia geral.

Dois) Ao administrador unico compete,
nomeadamente, sem prejuizo de outras fungdes

que lhe sejam atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou pela assembleia geral:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele;

b) Exercer todas as func¢des de
administragao.

Trés) A sociedade poderd nomear
mandatdrios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragdo.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgido
deliberativo da sociedade e representa a
universalidade dos sécios, sendo as suas
deliberagoes, quando aprovadas nos termos dos
presentes estatutos e da lei, vinculativa para
todos 0s s6cios e Orgaos sociais.

Dois) A assembleia geral terd as
competéncias definidas estatutariamente e por
lei, nomeadamente as previstas no artigo trezentos
e dezanove do Cédigo Comercial.

Trés) A assembleia geral delibera por maioria
absoluta de votos dos sécios presentes, excepto
nos casos previstos na lei ou nos estatutos em
que se estabelecam maiorias diversas.

Quatro) As assembleias gerais podem ser
ordindrias ou extraordindrias, a assembleia geral
ordindria deve reunir uma vez por ano até ao dia
trinta e um de Mar¢o, a fim de deliberar sobre as
contas do exercicio social anterior, sobre a
distribuicdo de resultados e, ainda, sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha
igualmente sido convocada.

Cinco) As assembleias gerais, quer
ordindrias, quer extraordindrias, podem ser
convocadas por escrito pelo administrador inico
ou a requerimento dos sdcios, com a
antecedéncia minima de quinze dias, devendo
indicar-se na convocatdria a respectiva ordem
de trabalhos.

Seis) Para além do disposto no niimero trés,
sdo vdlidas deliberagdes unanimes por escrito
e, bem assim a reunido em assembleia geral
sem observancia de convocatéria prévia, desde
que todos os sdcios estejam presentes e todos
manifestem a sua vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Sete) Os sécios s6 podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
sécio, mediante documento escrito certificado
como vélido pelo administrador tnico.

ARTIGO DECIMO
Cessao de participacoes

Um) Em todos os casos de cessao, onerosa
ou gratuita, de participagdes de capital, a
sociedade goza do direito legal de preferéncia.

Dois) Caso a sociedade ndo exerca a sua
preferéncia, de acordo com a lei, os sdcios da
sociedade gozardo do direito legal de preferéncia
na proporg¢do das respectivas quotas.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quota

Um) A assembleia geral podera deliberar a
amortiza¢do da quota de um dos s6cios nos
termos da lei.

Dois) A amortizagdo da quota sé pode
ocorrer nos casos de exclusao ou exoneragdo da
quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei e bem assim quando:

a) Se verifique o acordo de todos os
socios;

b) Se verifique uma situagdo de grave
incompatibilidade entre os sécios
que determine a impossibilidade de
a sociedade prosseguir a sua normal
actividade por um periodo minimo
de um ano;

¢) Se o nimero de sécios ficar reduzido
aunidade sem que, no prazo de trés
meses seja reconstituida a
pluralidade de sécios ou a sociedade
se transforme em sociedade por
quotas unipessoal.

Dois) No caso de dissolucdo, os sécios
procederdo a liquidagdo e subsequente partilha
entre si do patriménio social existente.

Trés) Durante os primeiros trés anos de
actividade a sociedade podera dissolver-se por
deliberagdo da assembleia geral desde mediante
vota¢@o por maioria qualificada.

Quatro) Verificada a dissolugdo, serd
liquidatério o administrador inico em exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de resultados

Os resultados apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem para a reserva
legal e quaisquer outras percentagens para
reservas ou destinos especiais especificados em
sede de assembleia geral, serdo distribuidos aos
s6cios na mesma proporg¢ao das suas quotas e
em igual proporcio serdo suportadas as perdas,
se as houver.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lei e foro aplicaveis

Um ) Os presentes estatutos regem-se pela
lei mogambicana.

Dois) Para todas as questdes emergentes
destes estatutos, quer entre os sGcios ou 0s seus
representantes, quer entre eles e a propria
sociedade, fica estipulado o foro de Maputo,
com renuncia expressa a qualquer outro.

Outras declaracdes

Ambos os sécios declaram, expressamente
e sob sua responsabilidade, que o capital social
se encontra integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, tendo sido depositado numa
institui¢do bancéria em conta aberta em nome da

sociedade. Mais declaram que ndo foram
efectuadas entradas em bens imdveis para cuja
transmissdo seja necessdria escritura publica.

Decisoes dos socios

Primeira: A administracdo fica desde ji
autorizada a proceder ao levantamento do capital
social para fazer face as despesas sociais,
designadamente as realizadas com a constituicao
da sociedade.

Segunda: Fica desde jd nomeado como
administrador Unico da sociedade o senhor
Anténio Manuel Vicente Marques, divorciado,
natural de Portugal, de nacionalidade angolana,
com domicilio profissional na morada acima
indicada, titular do Bilhete de Identidade niimero
ZEero, zero, um, zero, Seis, zero, nove, cinco,
nove, OE, zero, trinta e trés, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identifica¢do de Luanda,
em Angola, aos vinte e sete dias de Maio de
dois mil e nove.

Terceira: O administrador tnico, pelo
presente documento, declara, desde ja, aceitar
exercer o cargo para o qual foi eleito, nos termos
do artigo cento e vinte sete nimero trés do
Cédigo Comercial.

Quarta: O administrador tnico fica
autorizado a iniciar, de imediato, a actividade
social, podendo praticar em nome da sociedade
todos os actos necessarios ao inicio de actividade
da mesma, podendo, designadamente, adquirir
bens moveis ou imdveis, tomar de arrendamento
quaisquer locais, celebrar contratos de locacao
financeira ou outros destinados a financiar a sua
actividade, no Ambito do seu objecto social.

O presente documento particular, elaborado
nos termos do disposto no artigo noventa do
Cédigo Comercial, vai ser assinado pelo
representante dos s6cios.

Pela Anténio Vicente Marques & Associados
— Sociedade de Advogados, RL, Ilegivel.
—pela Anténio Vicente Marques — Advogados
e Consultores Associados, Limitada, llegivel.

LB Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e nove de Marco de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100148692 uma
sociedade denominada LB Trading, Limitada.

Entre:

Primeiro: Muhammad Abbas Muzaffar,
casado, de nacionalidade paquistanesa, natural
de Gujranwala, Pak, portador do Passaporte
n.° AB0883512, emitido em Paquistdo, em dois
de Dezembro de dois mil e nove, residente
acidentalmente na cidade de Maputo;

Segundo: Shahzad Muzafar, maior, solteiro,
de nacionalidade paquistanesa, natural de
Lahore, Pak, portador do Passaporte
n.° AB0889051, emitido em Paquistdo, aos vinte
e sete de Julho de dois mil e sete, residente
acidentalmente na cidade de Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e serd constituida por tempo
indeterminado, adoptando a firma LB Trading,
Limitada, sendo regulada por este contrato de
Sociedade e pela respectiva legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social em
Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro de
Mocambique, mediante deliberagdo da
administragao.

Quatro) A sociedade podera criar sucursais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo em Mocambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagao e exportagao geral;

b) Comércio geral a grosso e a retalho de
viaturas usadas, motociclos,
camides, pecas, acessOrios e seus
derivados;

c) Representagdo de marcas e patentes em
territério mogambicano;

d) Agenciamento;

e) Prestacao de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante delibera¢do em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir
em Mog¢ambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, distribuido em duas quotas desiguais
da seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de
catorze mil meticais, correspondente
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a setenta por cento do capital social,
pertencente a Muhammad Abbas
Muzaffar;

b) Uma quota de valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente a Shahzad Muzafar.

Dois) Nenhum sécio poderd alienar a sua
quota a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais restantes
socios tenham a oportunidade de exercicio do
seu direito de preferéncia tal como estabelecido
infra.

Trés) Qualquer s6cio que pretenda ceder a
sua quota cedente deverd notificar a geréncia da
sociedade por carta dirigida a0 mesmo anuncio
de cessdo, contendo todos os detalhes da
transacgao, incluindo a identificagdo do potencial
cessiondrio, respectivo preco, e quaisquer
termos ou condi¢des de cessdo.

Quatro) No prazo de oito dias ap6s a recepgao
do antincio de cessdo, a geréncia de sociedade
deverd enviar uma copia de tal antincio a todos
os outros sdcios e, qualquer sécio terd o direito
de adquirir a quota nos termos e condicdes tais
como constantes no anuncio de cessao, contando
que:

a) Caso mais que um sécio manifeste
intencdo de exercer o seu direito de
preferéncia, a quota serd dividida
entre os socios preferentes, na
proporg¢io das respectivas quotas;

b) O prego correspondente serd liquidado
em dinheiro.

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recep¢do da copia do anidncio de cessdo, 0s
socios que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia deverao notificar a geréncia da
sociedade da sua intengao.

Seis) Expirado o prazo de quinze dias no
pardgrafo supra, o gerente da sociedade devera
comunicar imediatamente, por escrito, a
identidade dos s6cios que pretendam exercer o
direito de preferéncia bem como o calendario
para a conclusdo da cessdo, que ndo devera
ocorrer em menos de trinta dias e ndo mais de
setenta dias da data de recep¢do do antncio de
cessdo. Dentro do periodo estabelecido pela
geréncia, o cedente e o sdcio interessado
deverdo concluir a cessdo.

Sete) Se por um acaso nenhum sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias do
calenddrio a contar da data que tomou
conhecimento por meio de antincio da cessdo, o
cedente podera alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO

Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através de
conversao de reservas de resultados ou passivo
em capitais, mediante deliberacao da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com direito
de voto, sob proposta da geréncia da sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os s6cios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os s6cios que exer¢am o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participac@o nesse aumento da propor¢do da
respectiva participagdo social jd realizada a data
da deliberagdo do aumento do capital ou a
participac@o que os sécios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se este for
inferior a aquela.

Quatro) Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por, fax, telex,
correios electronicos ou cartas registadas. Tal
prazo nao podera ser inferior a trinta dias.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e vinculacao

ARTIGO QUINTO
Competéncia

Para além de outros poderes conferidos por
lei, a assembleia geral tem competéncia exclusiva
para deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestao
e das contas do exercicio;

b) Fusiao, cisdo, transformagido ou
dissolucao da sociedade;

c¢) Alteragdo dos estatutos de sociedade,
incluindo o aumento e a redugdo do
capital social, sem prejuizo do
disposto no nimero dois do artigo
quarto, dissolucdo e liquidacao da
sociedade;

d) Alienag@o e onerag@o de imdveis com
valor superior ao contra-valor para
o metical na quantia de mil délares
dos Estados Unidos da América;

e) Nomeacdo dos titulares dos 6rgaos
sociais;

f) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externa para auditar as
contas da sociedade, se e quando
for necessario;

g) Distribuicdo de dividendos;

h) Celebragao ou alteracdo de acordos que
ndo estejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade
conforme definidas pelo conselho
de geréncia;

i) A distribui¢@o de qualquer membro do
conselho de geréncia;

j) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

k) Aumento ou redugdo do capital social;

) A inclusio de um sécio;

m) Amortizacdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Reuni6es e participacoes

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, o mais tardar
até trinta e um de Margo e, extraordinariamente,
sempre que convocada nos termos do artigo
décimo quarto.

Dois) A assembleia geral da sociedade serd
constituida por todos os sdcios.

Trés) Os membros do conselho fiscal
poderdo estar presentes e participar nas reunides
da assembleia geral, quando as houverem
convocados nos termos do presente estatuto.

ARTIGO SETIMO

Convocacao das assembleias gerais
dos sdcios

Um) A assembleia geral deverd ser
convocada por meio de anincios publicados no
Boletim da Repiiblica e no jornal mogambicano
de grande tiragem com uma antecedéncia minima
de quinze dias em relac@o a data da assembleia.

Dois) Para além dos antincios referendos no
numero anterior, deverdao também ser enviados
aos socios convocatdrias, por fax, correio
electrénico ou carta registada.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
com despesa de quaisquer formalidades prévias
de convocatdria, desde que estejam presentes
ou devidamente representados todos os sécios
e estes concordem com a realizaciio da mesma e
arespectiva ordem de trabalhos.

Quatro) A geréncia da sociedade, o conselho
fiscal ou qualquer sécio ou conjunto de sécios
que possuam quotas correspondente a pelo
menos vinte e cinco por cento do capital social
ja realizado, podem requerer a convocagdo de
uma assembleia geral extraordindria. Da
convocatdria deverdo constar a respectiva ordem
dos trabalhos.

ARTIGO OITAVO

Composicao da mesa da assembleia
geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um vice-presidente, um
secretario e um vice-secretdrio eleito pela
assembleia geral.

Dois) O vice-presidente e o vice-secretario
deverdo apenas ser eleitos especificamente para
cada uma das assembleias gerais, caso o
presidente da mesa da assembleia geral, em
virtude da complexidade dos assuntos tratados
na ordem do trabalho assim o venha decidir
discricionariamente.

ARTIGONONO
Quérum

Um) A assembleia geral apenas poderd
deliberar validamente em primeira convocagao,
desde que estejam presentes ou devidamente
representados sécios que detenham pelo menos
setenta e cinco por cento do total das quotas
com direito do voto.

Dois) Em segunda convocac@o, a assembleia
geral poderd deliberar validamente
independentemente do nimero de sécios
presentes, excepto quando estes estatutos exijam
uma maioria qualificada de quotas com direito
de voto para a tomada de determinadas decisdes.
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Nestes casos em que forem exigida uma maioria
qualificada, a mesma percentagem serd suficiente
para a assembleia geral poder deliberar.

ARTIGO DECIMO
Deliberacoes

Um) A assembleia geral deliberard por
maioria simples dos votos expressos dos s6cios
presentes ou representados (sem contar com as
abstengdes) sem prejuizo da maioria qualificada
que seja exigida por lei ou pelo nimero seguinte
do presente artigo.

Dois) As deliberagdes sobre as matérias
referidas na alfnea f) do nimero um do artigo
quinto carecem de ser aprovadas por maioria
qualificada de setenta e cinco por cento do total
das quotas do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos de voto

Um) Cada sécio tera um niimero de votos na
assembleia geral proporcional a sua participacao
no capital social.

Dois) Para os efeitos do niimero anterior, a
percentagem detida por cada sécio correspondera
ao nimero de votos, sendo que um voto
corresponde a um por cento do capital social
nimero minimo.

Trés) Caso determinado sdcio ndo retina o
nimero minimo de votos referido no nimero
anterior, este poderd participar em qualquer
assembleia geral, ndo podendo, contudo, juntar
as suas quotas as de qualquer outro sdcio, de
forma a perfazer o nimero minimo ou atribuir
maior peso de votacdo a qualquer determinado
socio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral e da seguinte maneira.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderio votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodo de trés anos e serao
elegiveis para novo mandato, excepto se a
assembleia geral resolver o contrario. Qualquer
gerente manter-se-4 no seu posto até que um
substituto seja nomeado. Os gerentes nio
necessitam de dar quaisquer garantias para ocupar
o seu cargo e pessoas de fora da sociedade
poderdo ocupar 0s seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representa-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia € o érgdo de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagao da sociedade, conforme a
lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente , em juizo ou fora dele,
propor e levar a cabo actos, dar conta
deles e também exercer fungdes de
arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo em
sociedades estabelecidas ou a
estabelecer, assim como em
qualquer associagdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas bancarias
da sociedade ou dar qualquer
garantia em termos legalmente
permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando a
materializagdo dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e pode
passar procura¢do como achar conveniente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Responsabilidade

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsaveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
s6cio maioritdrio para qualquer acto
que vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

¢) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto nos termos da
respectiva procuracao; ou

d) No caso dos processos judiciais por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO QUINTO

Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas do exercicio

Um) A geréncia deverd preparar e submeter
aaprovagdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverao ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios, as
contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sdcios, abrangendo todos
0s assuntos que, por regra, entdo incluidos neste
tipo de exames. Cada sécio terd direito a reunir-
se com os referidos auditores e rever todo o
processo de auditoria e documentagio de
suporte.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds a decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro modo.

Dois) A liquidagdo sera extrajudicial ou
judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos s6cios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Remuneracdo dos membros de 6rgaos
sociais

Os membros de mesa da assembleia geral
ndo serdo remunerados pelo exercicio das suas
fungdes; os membros do conselho fiscal poderao
ser remunerados conforme for decidido na
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMONONO ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO sociedade por quotas de responsabilidade

Duracao de mandato

Um) Os membros dos érgdos sociais
referidos nos presentes estatutos serdo eleitos
para mandatos com a duragdo de trés anos,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, sem qualquer limitag@o.

Dois) Tais membros consideram-se
empossados logo apds a sua elei¢cdo, mantendo-
-se em fungdes até que sejam substituidos.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Auditorias e informacao

Um) Os sécios e seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados
(segundo os honordrios destes pagos pelo
referido socio), tém o direito de examinar os
livros, os registos e contas da sociedade, bem
como as suas operagdes e actividades.

Dois) O socio devera notificar a sociedade
darealizacdo do exame, mediante aviso escrito
com cinco dias de antecedéncia em relagdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade devera cooperar totalmente,
facultando para o efeito o acesso aos livros e

registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter, em
nome da sociedade, uma ou mais contas separadas
para todos os fundos da sociedade, num ou mais
bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade ndo pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus. A
sociedade deve depositar nas suas contas
bancarias todos os seus fundos, receitas brutas
de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos. Todas
as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribuicdo de dividendos aos
socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés)Nenhum pagamento podera ser feito a
partir das contas bancérias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do gerente.

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mocambicana.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Nomeacao dos membros de 6rgaos
sociais de sociedade

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

CPN Consulting, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Janeiro do ano dois mil e
onze, da sociedade CPN Consulting, Limitada,
matriculada sob NUEL 100142686 deliberaram
o seguinte: A divisdo e cessdo da quota no valor
de vinte e cinco mil meticais que o sécio Eduardo
Naiene, possuia e que dividiu em duas partes
desiguais, sendo uma no valor de vinte mil
meticais que cedeu a Helder Nazaré das Marcés
Macamo e outra no valor de cinco mil meticais,
que cedeu a César Sebastido Muianga.

O sécio Carlos Jossias Valente Mondle divide
a sua quota em duas partes desiguais, sendo uma
no valor de Vinte mil meticais que cede ao Sécio
Helder Nazaré das Marcés Macamo e outra no
valor de Cinco mil meticais ao Sécio César
Sebastido Muianga. Em consequéncia da divisdo
e cessdo verificada, € alterada a redacgdo do artigo
quinto do contrato social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGOQUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas pelos
respectivos s6cios:

a) Uma quota de trinta e cinco mil
meticais, equivalente a trinta e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio
César Sebastido Muianga;

b) Uma quota de sessenta e cinco
mil meticais, equivalente a
sessenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Hélder Nazaré das
Mercés Macamo.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e onze. — O Tecnico, llegivel.

Winnetou, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e sete de Janeiro de
dois mil e onze, lavrada de folhas uma a folhas
quinze do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e cinco, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notéaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Apache Properties S.A e
Markus Friedrich Philipp Von Jenisch uma

limitada denominada Winnetou, Limitada, com
sede na Avenida Kim Il Sung, nimero
novecentos e sessenta e um, Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominag¢do Winnetou,
Limitada, e reger-se-a pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, nimero novecentos e sessenta e
um, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durara por tempo indeterminado.
ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, promogdo, inter-
mediagdo, comercializagdo e gestdo
imobilidria, incluindo a mediagao de
iméveis, a compra e venda de
imdveis e revenda dos adquiridos
para esse fim, consultoria
imobilidria, venda, exploragdo e
administragdo de iméveis préprios
ou alheios, incluindo o arren-
damento dos mesmos;

b) Exploracdo e desenvolvimento de
quaisquer actividades turisticas,
incluindo em regime de habitacao
periddica e turismo residencial;

c) Aluguer e gestao de embarcacdes para
recreio;

d) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias, complementares ou
conexas, como actividade de pesca
desportiva;

e) Prestagdo de servicos de consultoria;

f) Representac@o comercial;

g) Realizac@o de estudos, investigacio,
pesquisa e formagdo em quaisquer
actividades ou sector permitido por
lei;
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h) Importacdo e exportacdo de bens e
artigos relacionados com as
actividades que desenvolve;

i) Prestac@o de todos e quaisquer servigos
relacionados com as actividades
acima mencionadas, incluindo,
ainda, a actividade imobiliaria.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins lucrativos
nao proibidas por lei, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir, ainda
que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participacdo.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e seiscentos meticais,
representativa de noventa e 0ito por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sdcia Apache
Properties S.A.; e

b) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos meticais, representativa
de dois por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Markus Friedrich Philipp Von
Jenisch.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
forma permitida por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporgdo das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncia pode ser limitado ou suprimido
por deliberac@o da assembleia geral tomada pela
maioria necessdria a alterag@o dos estatutos da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Quotas préprias)

Um) A empresa tem direito, a titulo oneroso,
de adquirir quotas préprias, por meio de uma
resolucdo da assembleia geral, ou gratuitamente,
por meio de uma decisdo da administragao.

Dois) A empresa sé estd autorizada a adquirir
as quotas quando a situacio liquida da sociedade
ndo se alterar, como resultado dessa aquisicao,
tornando-se, inferior a soma do capital social,
dareservalegal e das reservas legais obrigatorias.

Trés) As quotas proprias da sociedade nao
garantem quaisquer direitos, salvo o direito de
receber novos contingentes ou aumentar o valor
das participagdes nominais em caso de aumento
do capital social por incorporagdo de reservas,
se a assembleia geral decidir em conformidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a sociedade terd o direito de, por meio
de uma resolucio da assembleia geral, executar,
com as suas proprias quotas, todas e quaisquer
operagdes que sao admissiveis por lei, ou seja,
compra ou venda, das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao, total ou parcial, de quotas
entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, expresso por
deliberac@o tomada em assembleia geral, bem
como se encontra sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerga, dos
demais sécios, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir, total
ou parcialmente, a sua quota a terceiros, devera
notificar a administracdo da sociedade, por
escrito, de tal pretensdo identificando os termos
e condi¢des em que se propde efectuar a
transmissio, designadamente, o prego acordado
e respectivas condi¢des de pagamento, bem como
aidentificag@o do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensio de
transmissdo de quota, a administragdo da
sociedade devera, no prazo de cinco dias uteis,
contados a partir da data da recepc¢do da
notificagio, notificar todos os demais sécios para
o exercicio do respectivo direito de preferéncia,
a ser exercido na reunido da assembleia geral a
que se refere o ndmero seguinte ou,
alternativamente, por meio de carta enviada a
administra¢ido da sociedade, até a data da
realizagdo da referida reunido de assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco dias
uteis, contados da data da notificagdo de
transmissdo de quota, a administragdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo
de quarenta e cinco dias, para deliberar sobre o
consentimento e o exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, relativamente a
transmissdo da quota de que tenha sido
notificada.

Seis) Consentida a transmissdo de quota, por
parte da sociedade, e ndo tendo exercido o seu
direito de preferéncia, serd atendido o direito de
preferéncia exercido pelos demais sdcios.

Sete) O exercicio do direito de preferéncia,
em relagdo a transmissao de quotas, devera ser
incondicional, devendo-se considerar sem efeito,
qualquer direito de preferéncia sujeito a qualquer
condicao.

ARTIGONONO
(Amortizacao das quotas)

Um) A empresa tem o direito de, por meio de
uma resolucdo prévia da assembleia geral,
proceder a amortizagdo de quotas dos sécios, no
caso de qualquer das seguintes situagdes:

a) Através de um acordo feito com o titular
da quota;

b) Quando, por uma decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente ou se
for condenado por ter cometido um
crime;

¢) Quando a quota ¢é apreendida, ou, em
geral, sujeita a um tribunal ou a
apreensdo administrativa;

d) Quando o respectivo titular transfere a
sua quota sem, no entanto, observar
todas formalidades que estejam
estabelecidas nos presentes
estatutos;

¢) Quando o respectivo titular dd a sua
quota como garantia ou caugdo de
qualquer obrigagdo, sem o
consentimento da sociedade, que é
deliberado por assembleia geral;

f) Quando o respectivo titular tenha
realizado qualquer acto que ¢
considerado desleal ou perturbar
gravemente a actividade da
sociedade, que pode resultar em
danos significativos para a
sociedade, sem prejuizo da
obrigacdo do sdcio ter a obrigacdo
de indemnizar a sociedade pelos
danos que lhe tenha causado;

g) Em caso de exoneragdo do titular da
quota, com fundamento na resolugio
da assembleia geral, que decide
transferir a sede social da empresa
para um pais estrangeiro ou o
aumento do capital social que serd
subscrito, no todo ou em parte por
terceiros.

Dois) A amortizagdo da quota pode resultar,
de acordo com o que for decidido pela assembleia
geral, na exting¢do da quota e consequente
reducao do capital social ou, alternativamente,
na distribui¢@o das quotas entre os demais sdcios,
na propor¢ao das suas respectivas participagdes,
sem afectar o capital social.

Trés) No caso de a amortizagdo da quota
resultar na redistribui¢do entre os demais
accionistas, estes sdo obrigados a pagar a
sociedade o valor da quota-parte que lhes for
concedido, a ser determinado por meio da
avaliagdo referida no niimero cinco deste mesmo
artigo, dentro do prazo determinado pela
assembleia geral que deliberar sobre a
amortizacdo, a qual nao serd inferior a seis meses
nem superior a dezoito meses.



190 — (14)

111 SERIE — NUMERO 9

Quatro) De forma alguma a situacdo liquida
da sociedade pode, como resultado da
amortizacao de quotas, se tornar inferior a soma
do capital social acrescido da reserva legal.

Cinco) Apds a amortizagiio da quota é
decidido, se o respectivo sdcio, terd direito a
receber da sociedade uma contrapartida
correspondente ao valor da quota, determinado
por meio de uma avaliag@o a ser realizada por
um auditor independente, e para ser pago, em
trés parcelas iguais, no prazo de seis meses, doze
meses e dezoito meses, respectivamente, a contar
da data em que o valor da contrapartida for
determinado.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade podera exigir aos sécios a
realizac@o de prestacoes suplementares de capital,
na propor¢ao das respectivas quotas, até ao
montante global maximo correspondente a dez
vezes o valor do capital social.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre de prévia
deliberagdo da assembleia geral para que fixe o
montante global da chamada, dentro dos limites
acima previstos, e o prazo da sua realizagdo, o
qual néo pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestacdes suplementares tém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram o
capital social e s6 poderdo ser restituidas,
mediante deliberac@o da assembleia geral, desde
que a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e da reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta dirigida aos sécios e expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Marco de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatdrio da
administragdo referentes ao exercicio anterior, a
aplicac@o dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeagdo dos 6rgdos sociais
da sociedade.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunica¢io
escrita dirigida a administracio da sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de

trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatodria, caso todos 0s sOcios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vélidas as
deliberacdes tomadas pelos s6cios, sem recurso
areunido da assembleia geral, desde que todos
os sécios declarem por escrito o sentido de voto,
em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado pelo
sdcio ou seu representante legal e enderecado a
administra¢do da sociedade, devendo-se
considerar a deliberagdo tomada na data em que
a administracio recebeu a tltima das referidas
declaragdes escritas de voto.

Sete) A assembleia geral podera deliberar,
em primeira convocagado, sempre que se encontre
presente ou representado mais do que setenta e
cinco por cento do capital social e, em segunda
convocacdo, seja qual for a percentagem de
capital social presente ou representada.

Oito) As reunides da assembleia geral serdo
presididas pelo presidente do conselho de
administragdo, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador da
sociedade, sem prejuizo de, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por qualquer dos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacdes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacao da assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos demais
artigos dos presentes estatutos, as seguintes:

a) A nomeagio e destituicao dos adminis-
tradores da sociedade;

b) A instituic@o e supressao do conselho
fiscal, a nomeac@o e destitui¢do dos
respectivos membros, bem como, em
alternativa, a atribui¢ido da
fiscalizac@io da sociedade a um fiscal
Unico;

¢) A aprovagao do balango, das contas e
do relatério da administracéo
referente a cada exercicio social;

d) A aprovacio do relatério e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal dnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

f) A distribui¢@o de lucros ou dividendos;

g) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relagio a
transmissdo de quotas;

h) A amortizacio de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

i) A aquisi¢@o de quotas préprias, a titulo

0Nneroso;

J) A exigéncia e restituic@o de prestagdes
suplementares;

k) A constituicdo de reservas

extraordinarias, além da reserva
legal;

[) Criar associacdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei bem como
a aquisi¢cdo e a alienacgio de
participagdes noutras sociedades
existentes ou ainda por constituir;

m) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, redugdes ou
reintegracdes do capital social, sem
prejuizo das alteracdes que por forca
da lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administragdo da sociedade;

n) A fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

0) A dissolu¢do da sociedade, assim como
a aprovacdo das contas finais de
liquidagao;

p) Estender a actividade da sociedade a
outras areas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o0 julgue necessdrio, reduzir as dreas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e alterar a estrutura da
empresa em tudo o que néo viole a
lei ou os presentes estatutos;

r) Aquisi¢do, venda, locacio ou oneragdo
de bens iméveis e mdveis cujo valor
ndo seja superior a cem mil délares
norte-americanos ou valor cor-
respondente em qualquer outra
moeda;

s) A contratagdo de empréstimos e
quaisquer outras formas de
financiamento, bem como a
concessdo de qualquer forma de
garantias ou de seguranca sobre os
activos da empresa para garantir as
obrigacdes da empresa;

t) A contratacdo de obrigagdes num
montante superior a cinquenta mil
dédlares norte-americanos ou valor
correspondente em qualquer outra
moeda.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
salvo nos casos em que, por lei, necessitem de
ser tomadas por qualquer maioria qualificada,
as quais serdo tomadas com respeito pela maioria
legalmente estabelecida.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidas em considerag@o as abstengdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral deverd
ser lavrada acta no livro de actas da assembleia
geral, em folhas soltas, organizadas em
conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) Olocal, dia, hora e a ordem de trabalhos
da reunido;

b) A identificagdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como de
quem a tenha secretariado (se
aplicavel);
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¢) Referéncia aos documentos e relatorios
submetidos a assembleia geral;

d) O contetdo das propostas submetidas
a votacdo e o resultado das
respectivas votacdes, incluindo o
teor das deliberagdes tomadas;

e) A mencio do sentido de voto de algum
socio que assim o requeira; e

f) As assinaturas de todos os sdcios
presentes, dos representantes dos
s6cios que se tenham feito
representarem, de quem tenha
conduzido e secretariado a reunido
e, no caso de se tratar de acta notarial
avulsa, a assinatura do notario ou
ajudante de notdrio que tenha estado
presente.

SECCAO 1I
Da administragao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administragdo da sociedade é confiada
a um administrador ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Trés) Os administradores estao dispensados
de prestar caugdo e serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Quatro) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade, a mesma deverd, no prazo maximo
de cinco dias, contados a partir da data em que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade, por
meio de carta dirigida a administracdo, a
identidade da pessoa singular que exercerd o
respectivo cargo em sua representacao.

Cinco) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador poderd a qualquer momento ser
por esta dltima substituida, por simples carta
dirigida a administragdo da sociedade.

Seis) Pelos actos e omissoes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, serd
esta ultima solidariamente responsavel.

Sete) A assembleia geral poderd, a todo o
tempo, deliberar a destituicdo dos
administradores.

Oito) O administrador demitido, sem justa
causa, terd direito a uma indemnizag¢do no
montante correspondente a trés meses da sua
remuneragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a administragdo representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social e,
em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios da
sociedade, praticando todos os actos,
directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e dirigir as reunides da
assembleia geral;

c) Elaborar e apresentar, em assembleia
geral ordindria,
administraco e contas anuais;

o relatério de

d) Elaborar e apresentar, em assembleia
geral, quaisquer projectos de fusao,
cisdo e transformacdo da sociedade;

e) Executar e fazer camprir as deliberagdes
da assembleia geral;

f) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territério nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar quaisquer
filiais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representacdo da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

h) Gerir a estrutura organizacional da
sociedade sempre que ndo va contra
alei ou contra os presentes estatutos;

i) Gerir as participacdes da sociedade
noutras sociedades existentes ou por
constituir, desde que ndo va contra
as resolucdes da assembleia geral;

J) Adquirir quotas proprias;

k) Sempre que necessario, delegar poderes
a qualquer um dos sécios; e

[) Nomear os advogados da empresa
e estabelecer os limites das suas
competéncias.

Dois) Os administradores poderdo, no ambito
das respectivas competéncias, constituir
mandatdrios para a prética de determinados actos
ou categoria de actos, nos termos dos limites
dos respectivos mandatos.

Trés) A resolugdo, segundo a qual tenham
sido delegados poderes aos gerentes da
sociedade, deve estabelecer os limites da
respectiva delegacao.

Quatro) A administragdo, bem como o0s
gerentes da sociedade, terdo o direito de nomear
procuradores, no ambito das atribuicdes
respectivas, para a execucao de determinados
actos ou categoria de actos, nos limites dos
respectivos poderes de representagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
aforma de um conselho de administracao, o qual
deverd integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, e serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Trés) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio pode praticar
os actos de cardcter urgente que niao possam
esperar pela eleicao de novos administradores
ou pela cessagdo da sua falta.

Quatro) O conselho de administracio pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo

a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos, com
ou sem justa causa, mediante deliberacdo de
assembleia geral.

Seis) O administrador que seja destituido sem
justa causa, terd direito a ser indemnizado em
valor correspondente a trés meses de
remuneragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do administrador; ou

b Pela assinatura de administrador e de
um mandatdrio, no ambito dos
respectivos poderes; ou

c) Pela assinatura de um administrador e
um advogado, este tltimo no ambito
dos poderes que lhe foram
conferidos;

d) Pela assinatura de um ou mais
advogados, no ambito dos
respectivos poderes.

SECCAO III
Da fiscalizagao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim o
exija ou se os sécios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidira com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um de
Margo do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constituicdo ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral,
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incluindo a possibilidade de
constitui¢do ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecugdo do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberacdo da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo nomeard os liquidatdrios, caso estes
ndo integrem a administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicao transitoria)

Um) Fica, desde j4, nomeado para o cargo de
administrador da sociedade, para o quadriénio
dois mil e dez a dois mil e treze, o senhor Markus
Friedrich Philipp Von Jenisch.

Dois) O administrador ora nomeado nao
auferird qualquer remuneragdo até decisiio da
assembleia geral em contrdrio.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Advertising Services &
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100203553 uma
sociedade denominada Advertising Services &
Solution, Limitada.

Nos termos das disposi¢des combinadas do
artigo oitenta e seis, conjugado com o nimero
um do artigo noventa e seguintes do Cédigo
Comercial, é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se regera
pelas cldusulas do presente contrato, entre:
Eunice Gaveta, cidada de nacionalidade

mogambicana, natural de Mocambique,

residente em Mogambique, casadacom José

Luis Dias Loforte em regime de comunhdo

de bens adquiridos, portadora do Bilhete de

Identidade n.°11003586K, emitido avintee

trés de Fevereiro de doismil e seis;

José LuisDiasLoforte, cidaddo de nacionalidade
mogambicana, natural de Mocambique,
residente em Mocambique, casado com
Eunice Gaveta em regime de comunh&o de
bens adquiridos, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110010955, emitido a
dezasseis de Agosto de dois mil e dez.

Que celebram o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Advertising Services & Solution, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pela respectiva legisla¢do vigente na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Jodo de Queirds, nimero oitenta e sete, em
Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos publicitdrios, producio
gréfica e de eventos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Eunice Gaveta;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio José Luis Dias Loforte.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
e nao carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdi¢@o, inabilitagdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugdo
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada ou de alguma forma
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

c¢) Em caso de cessdo da quota para
terceiros sem o prévio consen-
timento da sociedade.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sdcio para com a sociedade, devendo
o pagamento ser efectuado no prazo de noventa
dias e de acordo com as condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciacdo do relatdrio da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
0 achem necessario.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de prévia
convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto.

ARTIGOOITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisigao, alienag@o ou oneragao de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienacio ou
oneracdo das quotas dos sécios a
terceiros;

c) A alteracdo do pacto social;

d) O aumento e a reducdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidaciio da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizacdo de quotas e a
exclusdao de socios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.
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ARTIGONONO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, esteja presente ou representada uma
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social e, em segunda convocacdo, seja
qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei seja exigida uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A administrac@o da sociedade serd confiada
a um ou mais administradores e que estardo ou
nao dispensados de prestar caugdo, conforme
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administraciio da sociedade
seja exercida por um ou dois

administradores;
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a

administragao da sociedade seja
exercida por mais de dois
administradores;

c) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um s6 administrador ou de um
empregado da sociedade devidamente autorizado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Tudo que os presentes estatutos se mostrem
omissos regulardo as disposicoes legais em vigor
em Mogambique.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Barra Agricola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Inhambane, sob
NUEL 100187744 uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Barra
Agricola, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial entre Abrahama de Villers Van
Tonder, casado, portador do Passaporte
n.° 447131017, emitido aos vinte e oito de
Junho de dois mil e quatro, na Africa do Sul e
Rhyno Van Antwerp, solteiro, maior, portador
do Passaporte n.° 080144028, emitido aos vinte
de Marco de dois mil e nove, na Africa do Sul,
ambos de nacionalidade sul-africana, naturais e
residentes da Africa do Sul, representados neste
acto pelo senhor Abdul Remane Faquir Bay
Ismael, na qualidade de procurador, certifico com
a procuragio que arquivo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Barra
Agricola, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Praia da Barra, Bairro de Nhamua, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territério nacional,
cumprindo 0s necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacio no pais e
no estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pela assembleia geral e cumpridos os necessarios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos e actividades nas dreas de:

a) Agricultura;

b) Venda de produtos agricolas;

c) Gestdo de lodges;

d) Industria turistica;

e) Acomodagdo turistica, servicos de
catering, restaurante e outras
actividades conexas;

f) Padaria;

g) Servicos de imobilidrio, incluindo a
gestdo e desenvolvimento de
projectos imobilidrios, promogdo e
venda de propriedades e prestagdo
de servigos relacionados;

h) Gestao e desenvolvimento de
propriedades;

i) Comércio a grosso e a retalho;
J) Servicos de assessoria e consultoria;
k) Prestacao de servigos em geral;

1) Actividades de importagdo e exportagio.
Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto principal, agindo em nome préprio ou
em representacdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagao das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas iguais,
distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal de
dezoito mil meticais, representativa
de noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Abrahama de Villers Van Tonder; e

b) Uma quota com valor nominal de dois
mil meticais, representativa de cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rhyno Van
Antwerp.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condicdes em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas entre os s6cios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os so6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a exercer
na proporcdo das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes oferecidas/
barra propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderio efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢oes que forem determinadas
pela assembleia geral.
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Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral e desde que proposta dos
mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunira
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacao, aprovagio ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administrag@o,
convocada por meio de carta registada, com aviso
de recep¢do dirigido a todos os sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
0s s6cios concordem, por escrito, em dar como
validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasidio e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos os
sécios ou representante legal, mediante a
delegacdo de poderes para o efeito, através de
procuragdo, carta ou telefax.

ARTIGONONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocag¢do, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagdo, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestagdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestao
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo todos
os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador nos
termos e limite especifico do respectivo mandato.

Seis) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢ido pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatdrios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balancgo e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros sera
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os

quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdio em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
onze de Novembro de dois mil e dez.— O
Ajudante, llegivel.

Arhaan Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100205734 uma
sociedade denominada Arhaan Comercial,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Nazir Shivji, solteiro, maior,
natural da Tanzania, de nacionalidade canadiana
e residente na cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 08154499, emitido aos vinte e nove de
Novembro de dois mil e quatro, pela Direccéo
Nacional de Migracéo;

Segundo: Feroz Taherali Jiwani, casado, com
Shirin Nasruddin Parpia sob o regime de
comunhdo geral de bens, natural de Kinwat-
india, de nacionalidade indiana e residente na
cidade da Beira, portador do DIRE n.° 08148799,
emitido aos dezanove de Novembro de dois mil
e quatro, pela Direcgido Nacional de Migragéo; e

Terceira: Shyrose Bahadur Mawani, casada,
com Shamsuddin Parpia sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Shrirampur-India, de nacionalidade indiana e
residente na cidade de Maputo, portadora do
Passaporte n.° J0509897, emitido aos nove de
Marco de dois mil e dez, pelo Consulado da
fndia em Mogambique.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagfo de Arhaan
Comercial, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane
nimero mil e duzentos e setenta e sete, rés-do-
-chio, podendo, por deliberacio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato social.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportacdo dos artigos abrangidos pelas classes
I, IL, 11, IV, V, VI, VII, VIII, XI, X, XI, XII,
XIII, XTIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXI, e XXII, e prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo uma no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Nazir Shivji e duas
quotas iguais no valor de cinco mil meticais cada
uma, subscritas pelos sécios Shyrose Bahadur
Mawani e Feroz Taherali Jiwani.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios
Shyrose Bahadur Mawani e Feroz Taherali
Jiwani, que sdo nomeados administradores com
plenos poderes com dispensa de caugio, bastando
assinatura de um dos administradores, para
obrigar a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de

representacao.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagio
de um dos s6cios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelo

Cédigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mogambique.

Maputo, um de Mar¢o de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Brothers & Partners, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Julho de dois mil e
dez, exarada a folhas oitenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e oito trago B da Terceira Conservatdria do
Registo Civil de Maputo, perante Sérgio Amone
Sueia, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, entre Safina
Dénia Amade e Neidy Pedro Cambula, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Brothers & Partners, Limitada, e reger-se-a pelos
presentes estautos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberacéo do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representagdo no
pafs e no estrangeiro, bem como transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de assessoria nas
seguintes dreas: juridica, financeira,
recursos humanos, procurement,
marketing e imobilaria;

b) Fornecimento de consumiveis de
escritério e merchandising;

¢) Representag@o de entidades singulares
e colectivas;

d) Importagdo e exportacdo de bens e
produtos diversos.

Dois) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, é de cinquenta milhdes de
maticais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou nao,
desde que sejam devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de dez mil meticais,
dividido pelos sécios em duas quotas, na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, subscrita
pela sécia Safina Dénia Amade;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
subscrita pela sécia Neidy Pedro
Cambula.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Trés) Deliberado qualquer aumento do capital
social, serd o montante rateado pelos sdcios
existentes na proporcdo das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como e
em que prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando o respectivo aumento de capital ndo seja
imediatamente e integralmente realizado,
obrigando-se desde ja os sdcios a garantir, no
minimo a entrega imediata de cinquenta por cento
do valor da actualizagio.
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CAPITULO 11

Dos suprimentos, cessao
e amortizacao

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios que aquela
carecer, 0S quais vencerao juros.

Paragrafo dnico. A taxa de juros e as
condi¢des de amortizacdo dos suprimentos serdo
fixados por delibaragdo social e consoante cada
caso concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como a
sua devisdo é livre mas s6 produzird efeitos
desde a data de outorga darespectiva escritura.

ARTIGOOITAVO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do seu tituilar;

¢) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

e) Se sem acordo com o s restantes SOcios,
um dos sdcios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou
de outrem, ou se
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito e
interesse da sociedade.

cometer

CAPITULO 1V

Da direccao, assembleia geral
e representacao da sociedade

SECCAO I

Da direcgcao

ARTIGONONO

Um) A sociedade ¢ dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os sécios.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
serd nomeado pela assembleia geral dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas fungdes.

Dois) A convocacio serd feita com o pré-
-aviso de quinze dias por telex, fax, ou carta
registada salvo, se for possivel reunir todos os
membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatéria deverd incluir a

ordem dos trabalhos, bem como devera ser
acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de delibera¢do quando seja
0 caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo, sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem, reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo ndao possam estar
presentes as reunides reguladas e extraordindrias
deste 6rgdo, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os
necessarios poderes de representacdo, mediante
procuracdo ou simples carta para esse fim dirigida

ao presidente do conselho de geréncia.

Cinco) Os poderes do conselho de geréncia
poderdo ser exercidos por uma pessoa estranha
a sociedade, denominada director-geral e
nomeada pela assembleia geral, a quem competird
a geréncia didria e executiva dos negécios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O conselho de geréncia dispord dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para a
execucdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucio dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos ndo os
reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes ao qual o conselho de
geréncia tenha delegado poderes,
por procuragdo ou deliberagio
registada em acta nesse sentido;

b) Pela assinatura do director-geral
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado pelo
director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
aesta causados por actos ou omissdes praticados
com a pretericéo dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatérios (director-geral)
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como em
letras, fiangas, avales e semelhantes.

SECCAO 11
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizac¢@o dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sdcios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificacdo do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais consideram-se
reguladas constituidas, quando assistidas por
socios que representam pelo menos dois tercos
do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se-a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os sécios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Depedem especialmente de deliberacio dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizacao de quotas, a aquisi¢ao, a
alienacdo e a oneragdo de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A nomeagao e destituicao do director-
-geral;

¢) A exonaragdo de responsabilidades dos
gerentes;

d) A proposi¢do de accdo pela sociedade
contra os sécios, bem assim como
a desisténcia e transac¢do nessas
acgoes;

e) A alteragd@o do contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacio e
dissolucdo da sociedade;

g) A alienagdo ou oneracdo de bens
imévies e a tomada de
estabelecimentos em regime de
arrendamento;

h) A subscricdo ou aquisi¢do de
participagdes noutras sociedades e a
sua alienacgdo ou oneracao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por um gerente
ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberagdes dos s6cios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de votos
representaivos que correspondam no minimo a
sessenta por cento do capital social.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicagio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos ternos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos sécios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos s6cios na propr¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO

Em casos de morte, dissolu¢do ou interdi¢ao
de um sécio, a sociedade continuara com os seus
herdeiros ou representantes destes, os quais
indicardo dentro de sessenta dias, um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMERO
Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial, dalei das sociedades por
quotas e arestante legislagdo aplicdvel e em vigor
na Reptiblica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Polis Editores, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100203375 uma
sociedade denominada Polis Editores, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Anténio Manuel Vicente Marques,
divorciado, natural de Portugal, de nacionalidade
angolana, com domicilio profissional na Rua
Amilcar Cabral, nimero duzentos e onze, oitavo
andar, no Municipio da Ingombota, na cidade e
provincia de Luanda, em Angola, titular do
Passaporte n.” N0931640, emitido pelos Servigos
de Migragdo e Estrangeiros de Luanda, em
Angola, a dezasseis de Agosto de dois mil e dez
e titular do NUIT 109907601, na qualidade de
sdcio tnico.

A sociedade fica a reger-se pelas normas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede social, duracao
e regime de responsabilidade
da sociedade)

Um) A sociedade a constituir adopta a forma
de sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, a denominac@o de
Polis Editores, Sociedade Unipessoal, Limitada,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Rua mil e trezentos e um, nimero noventa e
sete, primeiro andar,
Sommerschield, na cidade e provincia do Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

no Bairro da

Trés) Mediante decisdao do sécio tnico, a
sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacio no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
edi¢ao, produgdo, distribui¢do, venda de livros,
material escolar, impressdo e artes graficas,
podendo dedicar-se a qualquer outra actividade
comercial ou industrial desde que essas
actividades estejam em conexao com o presente
objecto.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo do
sdcio unico, criar novas sociedades, adquirir
quotas préprias ou partes do capital social de
outras sociedades de responsabilidade limitada
e participar na sua constituicao e funcionamento.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e socio Unico)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a uma quota tnica representativa
de cem por cento do capital social, pertencente
ao sécio tnico Anténio Manuel Vicente
Marques, divorciado, natural de Portugal, de
nacionalidade angolana, com domicilio
profissional na Rua Amilcar Cabral, nimero
duzentos e onze, oitavo andar, no Municipio da
Ingombota, na cidade e provincia de Luanda, em
Angola, titular do Passaporte n.° N0931640,
emitido pelos Servicos de Migracao
e Estrangeiros de Luanda, em Angola, a
dezasseis de Agosto de dois mil e dez e titular

do NUIT 109907601.

Dois) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante decisdo do socio
unico.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias e fazer com elas as operacdes que tiver
por convenientes, segundo os limites previstos
na lei.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) A sociedade podera exigir ao s6cio
unico prestacdes suplementares ou acessorias
de capital até ao montante global de dezasseis
milhdes e quinhentos mil meticais.

Dois) O sécio tnico podera fazer suprimentos
asociedade sempre que esta deles careca.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sdcio tnico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cess@o da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Cédigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEXTO
(Decisdes do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade poderd ser gerida e
administrada pelo sécio Unico ou por um
administrador tnico indicado pelo mesmo, o qual
terd os mais amplos poderes permitidos por lei e
pelos presentes estatutos conducentes a realizagdo
do objecto social da sociedade.

Dois) O administrador tinico poderd nomear
mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuragdo.

Trés) A sociedade ficard validamente
obrigada, em todos os seus actos e contratos,
por qualquer uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um mandatério da
sociedade, em conformidade com os
termos que constarem da respectiva
procuragao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade ser
obrigada em actos ou documentos que néo digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente
em letras, fiancas e abonacdes, a néio ser que
especificadamente deliberado pelo sécio tnico.
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Quatro) O administrador Unico serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGOOITAVO

(Negocios juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o s6cio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, Util ou
conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente que,
nomeadamente, declare que os interesses sociais
se encontram devidamente acautelados e
obedecer o negdcio as condi¢des e preco normais
do mercado, sob pena de ndo poder ser celebrado.

ARTIGONONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas até ao fim do més de Marco do ano
seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os resultados apurados em cada exercicio
econdémico, depois de deduzida a percentagem

para a reserva legal e quaisquer outras
percentagens para reservas ou destinos especiais,
serdo distribuidos ao sécio Unico e em igual
propor¢@o serdo suportadas as perdas, se as
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio Unico dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor

em Mocambique.
Outras declaragoes:

O sécio tnico declara, expressamente e
sob sua responsabilidade, que o
capital social se encontra

integralmente subscrito e realizado

em dinheiro, tendo sido depositado
numa institui¢ao bancdria em conta
aberta em nome da sociedade. Mas
declara que nio foram efectuadas
entradas em bens imdveis para cuja
transmissao seja necessdria escritura

publica.

Preco — 25, 85 MT

Decisdes do socio tnico:

Primeira. O administrador fica desde ja
autorizado a proceder ao levantamento do capital
social para fazer face as despesas sociais,
designadamente as realizadas com a constituicao
da sociedade;

Segunda. Fica desde ja nomeado como
administrador dnico da sociedade, para o
exercicio do mandato que tem agora inicio, o
quadriénio de dois mil e onze a dois mil e catorze
e com efeitos imediatos, a senhora Sandra Alves
Marujo, solteira, maior, natural de Portugal, de
nacionalidade portuguesa, com domicilio
profissional na Rua mil e trezentos e um, niimero
noventa e sete, primeiro andar, Bairro da
Sommerschield, cidade e provincia do Maputo,
titular do Passaporte n.° J185278, emitido pelo
Governo Civil de Lisboa, em Portugal, a doze
de Abril de dois mil e sete, a qual ndo sera
remunerada pelo exercicio do respectivo cargo;

Terceira. A administradora unica fica
autorizada a iniciar, de imediato, a actividade
social, podendo praticar em nome da sociedade
todos os actos necessarios ao inicio de actividade
da mesma, podendo, designadamente, adquirir
bens mdveis ou imdveis, tomar de arrendamento
quaisquer locais, celebrar contratos de locagdo
financeira ou outros destinados a financiar a sua
actividade, no ambito do seu objecto social.

O presente documento particular, elaborado
nos termos do disposto no artigo noventa do
Cdédigo Comercial, vai ser assinado pelo sécio
tinico.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



	BR - N.º 9 III SERIE SUPLEMENTO - 2011
	MINISTÉRIO DOS RECURSOS MINERAIS
	Direcção Nacional de Minas
	AVISO


	Governo da Província do Maputo
	Direcção Provincial dos Recursos Mineraise Energia
	AVISO


	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Mozambique Zmd MiningDevelopment Co., Limitada
	Advidata Trading, Limitada
	Construtora Madercio, Limitada
	Animais Robustos, Limitada
	Fountan Ridge, Limitada
	António Vicente Marques —Advogados e Consultores,Limitada
	LB Trading, Limitada
	Winnetou, Limitada
	Advertising Services &Solution, Limitada
	Barra Agrícola, Limitada
	Arhaan Comercial, Limitada
	Brothers & Partners, Limitada
	Polis Editores, SociedadeUnipessoal, Limitada



