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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Actos Grupo, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 29 de Novembro de dois mil e
dezanove, da sociedade, Actos Grupo, S.A.,
com sede na social em Maputo, na Avenida
Karl Marx, nimero mil oitocentos e trinta e um,
cidade de Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100329506, deliberaram a dissolucdo da
sociedade.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Bamboozi Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral, de cessdo total

de quotas, entrada de novos sécios, alteracio
da denominagdo da sociedade e alteragdo
do pacto social da sociedade em epigrafe,
realizada aos vinte e nove dias do més de
Novembro de dois mil e dezanove, reuniu
na sua sede social, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com o capital social
de dez mil meticais (10.000,00MT), matriculada
nas entidades legais sob o Nimero seiscentos
e trinta e trés do livro traco C trago quatro,
estando presente a totalidade do capital social,
com a presenca dos sdcios: Jillian Ann Law, que
outorga em representagdo dos socios: Martin
Harris Jacobson, com uma quota com valor
de trés mil setecentos e cinquenta meticais
(3.750,00MT), correspondente a trinta e sete
virgula cinco por cento (37,5%) do capital
social; Craig Allan Ginsberg, com uma quota
com valor de trés mil setecentos e cinquenta
meticais (3.750,00MT), correspondente a

trinta e sete virgula cinco porcento (37,5%) do
capital social e Robbert Danniel Van Velze, com
uma quota com valor de dois mil e quinhentos
meticais (2.500,00MT), correspondente a
vinte e cinco porcento (25%) do capital social,
totalizando os cem por cento do capital social.

Esteve como convidado, sem direito a
voto o senhor Steven Johan C. Heyman, de
nacionalidade belga, residente na Africa do Sul,
portador do Passaporte n.° EP385314, emitido
em Johannesburg a 25 de Maio de 2018, que
manifestou o interesse de adquirir as quotas
cedidas.

Iniciada sessdo, os s6cios em conformidade
com o seu representante deliberaram livremente
ceder na totalidade as suas quotas a favor do
novo sécio Steven Johan C. Heyman, que entra
na sociedade com todos os deveres e obrigagdes,
e os cedentes apartam — se da sociedade e nada
tem a ver com ela.



978

11l SERIE — NUMERO 32

Deliberaram ainda a alteracdo da deno-
minacdo da sociedade de Bamboozi Beach
Lodge, Limitada para Kumba — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Por conseguinte os artigos 1.°, 4.° ¢ 7.° do
pacto social passam a ter nova redacdo seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adota a denominacdo
Kumba — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede no bairro Josina Machel-praia do
Tofo, cidade de Inhambane provincia de
Inhambane, sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma
de representagéio social no territério
nacional ou no estrangeiro. A sua duracio
¢é por periodo de tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens mdveis, € de dez mil Meticais
(10.000,00MT), correspondente a uma
Unica quota assim distribuida:

Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais correspondente a cem
por cento (100%) do capital social
pertencente ao senhor Steven Johan
C. Heyman.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
e forma de obrigar)

Um) A administrag¢do, representa¢ao
da sociedade e sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
sdo exercida pelo sécio Steven Johan
C. Heyman que desde ja fica nomeado
administrador/gerente, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes a outras
pessoas, quer da sociedade ou estranhos,
desde que outorgue um instrumento para
tais efeitos.

Em tudo que nio foi alterado por esta deli-
beracdo, continua a vigorar as disposi¢des
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 4 de Janeiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Bamboozi Beach Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral, de cessdo toral de
quotas, e alteragdo do pacto social da sociedade
em epigrafe, realizada aos vinte e nove dias
do més de Novembro de dois mil e dezanove,
reuniu na sua sede social, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o capital
social de dez mil meticais (10.000,00MT),
matriculada nas entidades legais sob o nimero
seiscentos e trinta e trés do livro C trago
quatro, estando presente a totalidade do capital
social, com a presenca dos sécios: Martin
Harris Jacobson, com uma quota de trés mil e
seiscentos meticais, correspondente a trinta e
seis por cento do capital social, Craig Ginsberg,
com uma quota de trés mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e seis por cento do
capital social, Robbert Daniel Van Velze,
com uma quota de dois mil e quatrocentos
meticais, correspondente vinte e quatro por
cento do capital social, Hugo Enrique Valdés
Riquelme, com uma quota de quatrocentos
meticais, correspondente a quatro por cento do
capital social, totalizando os cem por cento do
capital social.

Iniciada sess@o, os sdcios deliberaram por
unanimidade que o s6cio Hugo Enrique Valdés
Riquelme cede livremente na totalidade as suas
quotas a favor da sociedade que toma o direito
sobre a quota cedida e redistribui pelos restantes
sécios da sociedade, e o cedente aparta-se da
sociedade e nada tem a ver com ela.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social passa a ter nova redagdo seguinte:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens moéveis, é de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente & soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Harris Jacobson, com uma
quota com valor de trés mil
setecentos e cinquenta meticais
(3.750,00MT), correspondente
a trinta e sete virgula cinco
porcento (37,5%) do capital
social;

b) Craig Allan Ginsberg,
uma quota com valor de trés
mil setecentos e cinquenta
meticais (3.750,00MT), cor-
respondente a trinta e sete

com

virgula cinco porcento (37,5%)
do capital social;

c¢) Robbert Danniel Van Velze,
com uma quota com valor de
dois mil e quinhentos meticais
(2.500,00MT), correspondente
a vinte e cinco porcento (25%)
do capital social.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposi-
¢des do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 4 de Janeiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Bunker Engenharia
e Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e
vinte, foi registada sob NUEL 101278700, a
sociedade Bunker Engenharia & Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 24 de Janeiro
de 2020, que ird reger- se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Bunker Engenharia e Construgdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e ¢ uma
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e locais de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, cidade de Tete, podendo mediante
simples decisdo do sécio tinico criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representac@o social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislaciio vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:
a) Construcdo civil;
b) Consultoria multidisciplinar (elabo-
ragdo de projectos, fiscalizacdo,
estudos e gestdo de contratos).
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias ou afins do seu objecto principal ou
qualquer outro ramo de industria ou comércio
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacao para o efeito ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
sob qualquer forma legalmente permitida e que
0 sdcio tnico delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT,
correspondente a uma e Unica quota de
igual valor nominal, representando cem
porcentos do capital social pertencente
ao tnico s6cio senhor Gervasio Jeremias
Singano, solteiro, maior, natural da cidade de
Quelimane, de nacionalidade mogambicana, e
residente na Cidade de Quelimane, no Bairro
Namuinho, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040101644539]J, emitido pelo Arquivo de
Identificag@o Civil da Cidade de Quelimane,
aos 24 de Novembro de 2017, com NUIT
107864636.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representa pelo seu tnico sécio Gervdsio
Jeremias Singano., que fica desde jia nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
competindo-lhe exercer os mais amplos poderes
para representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, na ordem juridica
interna e internacional, bem como para praticar
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se repre-
sentar no exercicio das suas fungdes, podendo
para tal constituir procuradores da sociedade,
delegando neles no todo ou em parte os seus
poderes para a pratica de determinados actos e
negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
pela assinatura das pessoas ou pessoa a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos, contratos e demais
documentos que ndo digam respeito ao seu
objecto social, designadamente, em letras de
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por deliberagdo do sécio ou seu
mandatdrio;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para
o efeito e sendo a dissolugdo resultado de
deliberagdo do sécio, serd ele o seu liquidatario.

Esta conforme.

Tete, 12 de Fevereiro de 2020. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Casa Dinis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e
vinte, foi dissolvida a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada, Casa
Dinis, Limitada, registada sob o n.° 100348454,
a cargo de Sita Salimo, conservador e notario
superior, com base na acta da assembleia geral
datada de vinte e oito de Janeiro de dois mil
e vinte.

O Conservador , Ilegivel.

Chicopera Agro Ambiental
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101288420, uma entidade
denominada, Chicopera Agro Ambiental
e Servigos, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade unipessoal limitada
entre:

Flavio Luis de Sousa Victorino, solteiro maior,
natural da Provincia da Zambézia, distrito
de Gurué, residente em Maputo, bairro do
Alto Maé, casan.® 98, 3.° andar, portador do
Bilhete de Identidade n.° 071001272884B,
emitido em 13 de Fevereiro de 2020, pelo
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal limitada que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Chicopera Agro-Ambiental e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, doravante
denominada sociedade e, € constituida sob
forma de sociedade comercial unipessoal
limitada e, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

Dois) A sua duracio serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragio do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Avenida Romdo Fernandes Farinha,
Bairro do Alto-Maé, casa n.° 98, 3.° andar.
O conselho de geréncia poderd, no entanto,
mediante autoriza¢do da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
poderd abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade pretende desenvolver as
seguintes actividades: (i) Producdo agricola,
promogdo da silvicultura e fruticultura; (ii)
Promocgdo agro-industria, fornecimento de
insumos agropecudrios, comercializagio
agricola, fomento pecuario, apicultura e venda
de produtos alimenticios; (iii) Estimular
assisténcia técnica a extensdo rural e agro-
-negocio; (iv) Prestacdo de servigos na elabo-
racdo de estudos de impacto ambiental e
social, auditorias ambientais e instrumentos
de odenamento territorial; (v) Desenvolver
actividade turistica e de restauracdo; (vi) Inter-
mediacdo, agenciamento em negdcios em geral;
(vii) transporte e logistica.

CAPITULO 1T
Do capital social, geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT,
correspondente a cem porcentos do s6cio
unitdrio, podendo contudo mediante a sua
deliberacdo admitir a entrada de um ou mais
socios e aumento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administrag@o, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sdcio unico,
Flavio Luis de Sousa Victorino, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O administrador tem
plenos poderes para nomear mandatdrio/sa
sociedade, conferindo, os necessdrios poderes
de representacio.
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ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

CONDOMOZ - Administracao
e Gestao de Condominios
Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de vinte e sete de Janeiro de dois mil e vinte
da sociedade, CONDOMOZ — Administracio e
Gestao de Condominios, Limitada, com sede em
Maputo, com o capital social de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100809508, deliberam o seguinte:
cessdo de quotas, pela sécia Patricia Liliana
Aguiar Nunes Simdes Tomé. A sdcia Patricia
Liliana Aguiar Nunes Simdes Tomé pretende
proceder a cessdo da sua quota, com o valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
de que ¢ titular no capital social da sociedade,
pelo prego correspondente ao seu valor nominal,
a favor do nao sécio Bruno Nolasco Vaz, com
o Bilhete de Identidade n.° 1103029237773,
emitido em 13 de Abril de 2018 e vélido até
13 de Abril de 2023, com o NUIT 122698513,
morador na Avenida Vladimir Lenine n.° 2236,
12.° andar.

Em consequéncia fica alterado a redagdo dos
artigos primeiro, segundo, terceiro e o quarto
0s quais passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
de ONEXPORT - Comércio, Servicos e
Consultoria Lda., é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos bem como pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Emilia Datsse, n.° 1250, em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Mediante simples deliberac@o, pode, a gerén-
cia, transferir a sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste na
prestacdo de servigcos de consultoria para o
negocio, incluindo os servicos de gestdo e
administragdo de condominios, importacio,
exportacdo, representagdo e comércio de
vestudrio, acessorios de moda, calcado, pecas
e acessOrios para automdveis, maquinas,
material informaético e de escritdrio, material
elétrico, pegas para maquinas, comércio por
grosso, comércio a retalho, estudos de mercado
e consultoria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT correspondente a
60% do capital social, pertencente
ao s6cio José Maria Santos
Estevinho Fronteira;

b) Uma quota no valor de 20.000,00MT
correspondente a 40% do capital
social, pertencente o s6cio Bruno
Nolasco Vaz.

Maputo, 4 de Fevereiro 2020. — O Técnico,
llegivel.

Employ-Africa Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Fevereiro de dois
mil e vinte, exarada a folhas sessenta e duas
a sessenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
quatro trago D, do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante a mim, Pedro Amés Cambula,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, se procedeu na sociedade em
epigrafe a cess@o de quotas e alterag@o parcial
do pacto social, alterando o artigo quarto dos
estatutos que rege e dita e passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma
de uma tUnica quota pertencente a sécia
Employ Africa Hr Services Pty, Ltd,
equivalente a cem por cento do capital
social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as dispo-
si¢cdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2020. —
A Notdria, Ilegivel.

EPCM Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Fevereiro de dois
mil e vinte, exarada a folhas cinquenta e
nove a sessenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero Quatrocentos e
quatro trago D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante a mim, Pedro Amds Cambula,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartério, se procedeu na sociedade em
epigrafe a cessdo de quotas e alteracdo parcial
do pacto social, alterando o artigo quarto dos
estatutos que rege e dita e passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma
de uma tnica quota pertencente & sécia
Employ Africa Hr Services Pty, Ltd,
equivalente a cem por cento do capital

social.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2020. —
A Notdria, Ilegivel.

Everything is New, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo da assembleia geral extraordi-
ndria, de 30 de Janeiro de 2020, da Everything
is New, Limitada, sociedade comercial por
quotas, de direito mogambicano, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 101177378 com sede
social no Prédio CIMPOR (Polana Shopping),
Rua José Mateus, nimero 20, 3.° andar-direito,
na cidade de Maputo, procedeu-se, nos termos
do nimero dois do artigo sexto dos estatutos,
a divisdo e cessdo de quotas dos sécios Pedro
Anténio Carido Figueireido e Stayleir Jackson
Elias Marroquim, a favor do senhor Pedro
Nuno Drumond Leitdo do Valle, e na sequéncia
procedeu-se, conforme previsto no artigo 176.°
do Codigo Comercial, a alteracdo do artigo
quarto dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
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meticais), correspondente a
50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao
sécio Pedro Anténio Carido
Figueiredo;

b) Uma quota com o valor nominal
de 9.800,00MT (nove mil e
oitocentos meticais), corres-
pondente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Pedro Nuno Drumond Leitdo
do Valle;

C) Uma quota com o valor nominal
de 200,00MT (duzentos meti-
cais), correspondente a 1%
(um por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Pedro Nuno Drumond Leitao
do Valle.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Farma Express, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101261786, uma entidade
denominada, Farma Express, S.A.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Farma Express, S.A., ¢ uma sociedade
comercial anénima, podendo ser denominada
simplesmente por sociedade ou abreviadamente
por Farma Express.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
das Industrias nimero duzentos € noventa e um,
na Machava, distrito de Matola, provincia de
Maputo, podendo, por deliberacéo do Conselho
de Administracdo, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a distri-
bui¢do de medicamentos, vacinas, produtos
farmacéuticos, produtos médicos cirtrgicos,
instrumentos médicos e afins.

Dois) Comércio a grosso e retalho de medi-
camentos e logistica.

Trés) A sociedade poderd igualmente exer-
cer actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidades competentes.

Quatro) No exercicio do seu objecto a socie-
dade poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, agdes ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidade com
as deliberacdes da assembleia geral e mediante
as competentes autorizagdes, licencas ou alvaras
exigidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e totalmente
realizado, € de 500.000,00MTs (quinhentos mil
meticais), representado por 1000 (mil) ac¢des,
de valor nominal de 500,00MT(quinhentos
meticais) cada uma.

Dois) O capital social encontra-se total-
mente realizado em numerdrio e distribuido
da seguinte forma:

a) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condigdes deliberados
pela Assembleia Geral, e de acordo
com a legislag@o aplicavel;

b) As agdes serdo ao portador, e poderio
estar distribuidas em titulos de uma,
dez, ou de cem acgdes;

¢) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acgdes, con-
terdo sempre a assinatura do
administrador unico, podendo ser
aposta por chancela ou outro meio
tipografico de impressao;

d) O custo das operacdes de registo,
averbamento de transmissoes,
desdobramentos, conversoes,
emissdo de titulos ou outras das
agOes representativas do capital
da sociedade serd suportado pelos
interessados;

e) A sociedade poderd amortizar as
acdes de um accionista com o seu
acordo, e independentemente do seu
consentimento, no caso de arresto,
arrolamento, penhora, apreensdo
judicial das ag¢des ou inclusdo
das mesmas em massa falida
ou insolventes;

/) O administrador tinico comunica por
escrito aos acionistas a intengdo
de amortizar as referidas agdes nos
termos aqui previstos.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de accoes)

Um) Na transmissao de ac¢des, 0s accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
acgdes devem comunicar ao Conselho de
Administragdo, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negécio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atri-
buido e as condigdes;

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as accdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a
partir da data do recebimento da comunicagao,
o Conselho de Administragiio deve enviar
uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte da acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o prego e
condicdes da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicagdo, 0s accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vdrios accionistas interessados em
adquirir as ac¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de ac¢des que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de
vinte dias sobre o envio da comunicagdo
referida no ndmero trés do presente artigo,
o Conselho de Administracdo informara de
imediato o alienante, por escrito, da identidade
dos accionista que pretendem exercer o
direito de preferéncia do nimero de acgdes
que eles pretendem adquirir e do prazo para
a conclusdo da transac¢do, que ndo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da
referida comunicagdo. No referido prazo, o
alienante devera proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo, contra o
pagamento do preco, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas ndo exer-
cerem o direito de preferéncia nos termos e
prazo estabelecidos nos nimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir
as accdes contra o pagamento do respectivo
preco, no prazo de quinze dias contados a partir
do término do prazo de vinte dias, mencionado
no nimero cinco do presente artigo.
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Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissio seja efectuada pelo
mesmo prego € nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das acgdes
aceita ficar vinculado ao acordo
parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
sociedade em que o sécio trans-
mitente seja parte;

c) O terceiro adquirente das accdes
aceite adquirir todas as ac¢des que
lhe sejam oferecidas pelo sécio
transmitente.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de Adminis-
tragdo deverd abster-se de proceder ao registo de
tais transmissdes no livro de registo de ac¢des
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Por deliberagdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade podera
adquirir e deter acdes ou obrigagdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses socias e em direito permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Livro de registo de accoes)

A sociedade manterd um livro de registo
de ac¢des com as mengdes e condigdes estipu-
ladas por lei.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Por deliberagdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que o accionista empresta a sociedade
dinheiro ou outra coisa fungivel, com a obri-
gacdo desta restituir outro tanto do mesmo
género ou qualidade.

Dois) Os sécios poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
nos termos que forem definidos pela Assembleia
Geral que fixard os juros, as condi¢des de
reembolso e outras matérias julgadas neces-
sdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Um) Sao 6rgdos sociais da sociedade
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) A administragao; e
¢) Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duragdo de 3 anos, sendo permitida
a reeleigdo.

Quatro) O titulares dos érgéos sociais ndo
se poderdo fazer representar por terceiros,
no respectivo 6rgdo, sem prejuizo da socie-
dade poder constituir mandatdrios para a
pratica de determinados actos, desde que os
poderes conferidos sejam, convenientemente
especificados.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
acionistas, sendo as suas deliberacdes vincu-
lativas para todos eles e para os érgdos sociais,
quando tomadas nos termos da lei e dos pre-
sentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral realizar-se-a por
regra em Maputo, na sede social da sociedade,
mais podera reunir em outro local a designar
pelo administrador, de harmonia com o interes-
se ou conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos acionistas pre-
sentes ou representados, ndo se contando as
abstencdes, excepto quando os estatutos ou a
lei exige maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de acionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
coletivas podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
acionista, por mandatirio que seja advogado
ou por Administrador da sociedade, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com o
prazo maximo de 12 meses e com indicagdo
dos poderes conferidos.

Dois) A procuracdo devera ser recebida ate
cinco dias antes da data marcada para a reuniéo,
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso convo-
catério publicado com pelo menos trinta dias
de antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Dois) Caso todas acg¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepg¢do dirigidas aos acionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
acionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um Presidente e um secretirio
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao secretdrio, nomeada-
mente, substituir o Presidente em todos os casos
de impedimento deste.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade competem a um administrador
unico, eleito em Assembleia Geral.

Dois) Excepcionalmente, fica desde ja
designado Administrador Unico para o triénio
dois mil e catorze a dois mil e dezassete, o
senhor Hassamo Nurmamade Hassamo.

Trés) O mandato do Administrador Unico
terd o seu inicio na data da celebracido da
escritura de constitui¢do da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Um) Compete ao Administrador Unico
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei e os estatutos ndao
reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico podera cons-
tituir procuradores da sociedade para a pratica
de determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Impedimento)

Fica expressamente proibido ao Admi-
nistrador Unico e aos mandatérios obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se;

a) Pela assinatura do Administrador
Unico;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos do mandato
realizada apés a sua eleicao.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
serd exercida por um Fiscal Unico, ficando no
entanto reservado a Assembleia Geral, deliberar
querendo, sobre a alteragdo e adopcdo do
Conselho Fiscal como 6rgéo de fiscalizacio.

Dois) O érgdo de fiscalizacdo terd as compe-
téncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano financeiro e divisao dos lucros
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina
a 31 de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a admi-
nistragdo da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicagdo dos
resultados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formag@o da reserva legal,
os resultados liquidos evidenciados pelo

balango anual terdo a aplicaciio que a Assem-
bleia Geral deliberar, podendo ser distribuidos,
total ou parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacéao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral:

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Instruem o presente contrato de sociedade,
fazendo parte integrante do mesmo, os seguintes
documentos anexos:

a) Reserva do nome;
b) Taldes de depdsito confirmativos
da realizag@o do capital social.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Futuro — Solucoes
Empresariais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 19 de Novembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101244768, uma entidade
denominada Futuro — Solu¢des Empresariais,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa e seguintes do
Cdédigo Comercial, entre:

Amilcar Faz Bem Muganiwa, solteiro, maior,
natural de Namaacha, provincia de Maputo,
residente na cidade de Maputo, bairro de
Ndlavela, quarteirdo 24, casa n.° 144, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1008005929261,
emitido em Maputo, a vinte e quatro de Maio
de dois mil e dezoito; e

Evenildo Fernando Simbine, solteiro, maior,
natural de Maputo, provincia de Maputo,
residente na cidade de Matola, bairro de
Ndlavela, quarteirdo 23, casa n.® 231, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101011605848,
emitido em Maputo, a vinte e trés de Outubro
de dois mil e dezanove.

Pelo presente contrato, é constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacio
Futuro — Solu¢des Empresariais, Limitada,
e ¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede
em Maputo, bairro 25 de Junho A, n.° 929/B,
Rua 9, distrito municipal Kamubukawana,
podendo abrir ou encerrar quaisquer sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes em qualquer parte
do pais e no estrangeiro ¢ mudar a sua sede
social por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo inder-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servicos e consultoria em conta-
bilidade, gestdo e aduaneiro, transporte e
logistica, comércio de maquinas, equipamentos
e suas partes, inclusivamente a importacdo e
exportagdo, assim como outras actividades
complementares ao objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cinquenta mil meticais, dividido
da seguinte forma: vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Amilcar Faz Bem
Muganiwa e vinte e cinco mil meticais, cor-
respondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Evenildo Fernando
Simbine.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da socie-
dade ficam a cargo dos s6cios que sdo assim
nomeados gerentes com totais poderes de gestio.
Os s6cios poderdo nomear um procurador
com poderes de gestdo. Em todos os actos e
documentos € necessdria a assinatura de um
gerente. Nos actos de mero expediente, basta
a assinatura de qualquer empregado devida-
mente autorizado.
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ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Coédigo Comercial, e a res-
tante legislacdo em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Hotel de Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e sete de Janeiro
de dois mil e vinte, lavrada de folhas noventa
a folhas noventa e quatro do livro de notas
ndmero quinhentos e trinta e um trago A, do
Quarto Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo,
a cargo da Dra. Batca Band Amade Muss4,
notéria superior, o senhor Angelo Inocentes
das Neves Pinto Salgado dividiu e cedeu a sua
quota correspondente a totalidade do capital
da sociedade Hotel de Mocambique, Limitada,
sociedade comercial por quotas matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 4717, a favor da senhora
Maria do Céu Santos Figueiredo de Brito e do
senhor Bruno Miguel Figueiredo de Brito.

Em consequéncia do que se alterou o teor
dos artigos quarto e nono do pacto social,
que passardo a constar com a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte e cinco
mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, sendo a primeira
no valor de vinte e trés mil setecentos e
cinquenta meticais, pertencente a sécia
Maria do Céu Santos Figueiredo de Brito,
e a segunda no valor de mil duzentos e
cinquenta meticais, pertencente ao sécio
Bruno Miguel Figueiredo de Brito.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos
os sbcios, que dela ficam nomeados admi-
nistradores, dispensados de prestar caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os seus actos e contratos,
bastard a assinatura individualizada de qualquer
um dos sécios.

Trés) A sociedade poderd ser igualmente
obrigada através da assinatura de mandatario a
favor do qual a sociedade tenha conferido, por
via de procuragio a emitir por qualquer dos seus
socios ou através de deliberacao da assembleia
geral, poderes necessdrios e suficientes, nos
termos, condi¢Oes e limites que constardo do
respectivo mandato.

Quatro) No exercicio da sua fungdo de admi-
nistrador, o sécio Bruno Miguel Figueiredo
de Brito poderd também utilizar o titulo
de director-geral conforme sua melhor conve-
niéncia.

Em tudo o mais ndo alterado permanecem
vélidos os termos do pacto social em vigor.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Janeiro de 2020. — A Téc-
nica, llegivel.

Imbe — Consultoria, Servicos
e Solucodes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por registo definitivo datado de dezanove
de Dezembro de dois mil e dezanove, foi
matriculada, sob NUEL 101263096, a sociedade
comercial denominada Imbe — Consultoria,
Servigos e Solugdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Neidy Maria Ricardo de Carvalho, cidada
mogambicana, maior, solteira, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo,
bairro da Malhangalene, Rua de Silves,
n.° 28, segundo andar, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101004658528, emitido a
16 de Novembro de 2015, valido até 16 de
Novembro de 2020, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas, que se regerd de
acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a dominacdo Imbe -
Consultoria, Servicos e Solugdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sede no bairro da
Malhangalene, Rua de Silves, n.° 28, segundo
andar, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos e consultoria;

b) Elaboracao de projectos de empreendi-
mento nos sectores de ambiente,
dgua, energia, minas, petrdleo e
gés, higiene e seguranca no trabalho
e areas afins;

¢) Compra e venda de produtos consu-
miveis a grosso e a retalho;

d) Procurement;

e) Outsourcing;

/) Logistica;

g) Treinamento a pessoas singulares e
colectivas, bem como prestagdo
de servigos afins, desde que legal-
mente permitidos.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer actividades complementares, subsididrias
ou assessoriais ao objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a totalidade do
capital social da sociedade, pertencente a sécia
unica Neidy Maria Ricardo de Carvalho.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia unica na qualidade de
administradora.

Dois) A administradora compete de entre
outros abrir, encerrar, movimentar contas
bancdrias da sociedade, contrair empréstimos
bancérios a favor da sociedade, assinar todo
o tipo de contrato, confessar dividas da socie-
dade, obrigar a sociedade em todos os actos
que se mostrarem necessarios.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Kumba - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um Janeiro de dois mil e vinte,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101283437,
entidade legal supra constituida por:

Steven Johan C. Heyman, de nacionalidade
belga, portador do Passaporte n.” EP385314,
emitido em Joanesburgo, a 25 de Maio
de 2018.
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Que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do Kumba
— Sociedade Unipessoal, Limitada, consti-
tuida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sua
sede na provincia de Inhambane, cidade de
Inhambane, bairro Josina Machel. Sempre que
julgar conveniente, a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro. A sua duragdo ¢
por periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura
do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das actividades relacionadas com:

a) Desenvolvimento de hotelaria e
turismo, ecoturismo, e outras ativi-
dades subsidiarias;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
gestdo de negdcios, mergulho,
venda e/ou aluguer de equipa-
mentos desportivos, actividades
de animagdo;

¢) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades, desde que seja devida-
mente autorizada pela assembleia geral, para
que se obtenham as necessdrias autorizagdes
legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras empresas para a prossecugao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, é de vinte mil meti-
cais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, disposto em uma tnica quota, assim
distribuida: Steven Johan C. Heyman, de
nacionalidade belga, portador do Passaporte
n.° EP385314, emitido em Joanesburgo, a 25
de Maio de 2018, com uma quota de vinte mil
meticais (20.000,00MT), correspondente a cem
por cento (100%) do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar presta-
¢des suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos
legais préprios.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano a fim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos socios, por meio de carta registada em
protocolo ou por e-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que nd@o seja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no numero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representac@o, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertencem ao senhor
Steven Johan C. Heyman, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caucéo,
bastando apenas uma das suas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo quanto fica omisso se regulard pela
legislacdo aplicdvel nas sociedades por quotas
em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane, 31 de Janeiro de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Lloyd's Register
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Janeiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101275167, uma entidade
denominada Lloyd’s Register Mozambique,
Limitada.

Aos dezasseis dias do més de Janeiro de dois
mil e vinte, é celebrado o presente contrato de
sociedade estando como outorgantes abaixo
devidamente identificados:

Gongalo Vieira de Barros Cardoso, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100392751M,
emitido a 13 de Setembro de 2016 e vélido
até 13 de Setembro de 2021 (doravante
alternativamente referido como Gongalo); e

Lloyd’s Register Inspection, Limited, uma
sociedade constituida ao abrigo das leis de
Inglaterra e Pais de Gales, matriculada sob
on.°01217474, com sede em 71, Fenchurch
Street, London, EC3M 4BS, neste acto
representada pelo senhor Gongalo Barros
Cardoso, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100392751M, emitido a 13 de
Setembro de 2016 e valido até 13 de Setembro
de 2021 (doravante alternativamente referida
como LR Inspection).

Ao abrigo e para efeitos do disposto nos
artigos 90 e 283 e seguintes do Cddigo
Comercial vigente em Mog¢ambique, foi
declarado pelos outorgantes, na qualidade
em que outorgam que a sociedade serd regida
pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Do tipo, denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
social de Lloyd's Register Mozambique,
Limitada, e constitui-se sob a forma de socie-
dade por quotas (doravante a sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Marginal/Tenente Osvaldo Tazama,
Torres Rani, Torre 1, Piso 2, Frac¢do 5, Maputo,
Mogambique.

Trés) A assembleia geral pode, a qualquer
momento, deliberar transferir a sede da socie-
dade para qualquer outro local em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de inspeccio, certificacio,
formacao, servicos de consultoria e
software relativos a activos, trans-
portes, infraestrutura e sistemas
para determinar a conformidade do
design, manufacturagio, construcio,
operagdo e/ou desempenho, a luz de
regras e padroes;

b) Actividades de consultoria e for-
mac¢do relativas a subsolo,
incluindo propriedades geold-
gicas e de depdsitos, e relativas
ao planeamento seguro e eficiente
e a execucdo de operagdes de perfu-
ragdo e subsequentes componentes
de produg¢do de um ciclo de vida de
um depdsito;

¢) Actividades de andlise de seguranca
e de risco para protec¢do da vida
humana e/ou de propriedade e
para delinear efectivamente o risco
associado a opgdes de perfuragio,
reservatorio e producio;

d) Actividades de gestdo de projectos
relativos a pogos, servicos inte-
grados e solucdes de desenvol-
vimento, concep¢io e supervisiao
de operagdes de pesquisa e geo-
engenharia; e

e) Desenvolver quaisquer outras acti-
vidades que possam ser consi-
deradas incidental ou conducentes
a prossecucdo de qualquer dos
objectos definidos acima.

Dois) A sociedade poder exercer também a
actividade de consultoria para gestdo e negdcios.

Trés) A sociedade pode, acessoriamente,
desenvolver outras actividades subsididrias
ou conexas ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelo conselho de
administragdo.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do e dentro dos limites estabelecidos
por lei, a sociedade pode participar em consorcios
ou outras formas de associagdo, temporarias
ou permanentes, e, bem como subscrever ou
adquirir participagdes no capital de outras
sociedades mogambicanas ou estrangeiras,
qualquer que seja o respectivo objecto.

CAPITULO I

Do capital social, prestacoes
suplementares, suprimentos
e prestacoes acessorias,

e transmissao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais), representado por 2 (duas)
quotas distribuidas entre os s6cios nos seguintes

termos:

a) Uma quota no valor de 19.000,00MT
(dezanove mil meticais), repre-
sentativa de 95% (noventa e cinco
por cento) do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Gongalo Vieira de Barros Cardoso; e

b) Uma quota no valor de 1.000,00MT
(mil meticais), representativa de 5%
(cinco por cento) do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Lloyd’s Register Inspection Ltd.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Em cada aumento de capital social os
socios terdo direito de preferéncia na subscricao
do novo capital, na proporcao das respectivas
quotas a data da deliberagdo do aumento de
capital.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar por escrito os socios, no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da
respectiva deliberacdo, para exercerem o seu
direito de preferéncia. Os sécios dispdem de um
prazo ndo inferior a 30 (trinta) dias apds a data
de tal notificagdo para exercerem o seu direito.

Quatro) Qualquer sdcio que ndo exerca o seu
direito de preferéncia nos termos do disposto
no ndmero anterior perde a possibilidade de

participar na subscri¢do do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagdo da assembleia geral, pode
ser exigido aos sécios que efectuem prestacdes
suplementares de capital, na propor¢ao das

respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos e prestacoes acessdrias

Um) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados em assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo ser chamados a
realizar prestacdes acessOrias a sociedade, a
titulo oneroso ou gratuito, e nos demais termos
e condigdes que vierem a ser deliberados por

unanimidade em reunido da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de quotas e direito
de preferéncia

Um) A transmissao de quotas entre os scios,
empresas do mesmo grupo € livre.

Dois) A sociedade e os sécios, na propor¢ao
da respectiva participagdo, terdo direito de
preferéncia na transmissao de quotas a terceiros,
a qual deverd ser exercida em conformidade
com as disposic¢des legais aplicdveis.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral deve notificar a sociedade e os sécios, no
prazo de 5 dias a contar da data da respectiva
deliberacdo, para exercerem o seu direito de
preferéncia, dispondo a sociedade de um prazo
ndo inferior a 45 dias para o efeito apds a data
de tal notificagao, e os sdcios, de um prazo nao
inferior a 15 dias.

Quatro) Se a sociedade e os sécios nao
exercerem o seu direito de preferéncia nos
termos do disposto no nimero anterior, as
quotas podem ser livremente transmitidas
nos termos e nas condi¢gdes comunicadas.
A transmissdo de quotas entre os sécios € livre.

Cinco) Qualquer dos sécios pode transferir
as suas quotas para empresas do mesmo grupo
e de forma livre e sem necessidade de cumprir
o previsto no n.° 2 e trés deste artigo.

ARTIGO NONO
Exclusao de sécios

Um) Qualquer sécio podera ser excluido
da sociedade nos casos previstos na lei e/ou
nas situagdes previstos em quaisquer acordos
celebrados entre os scios nessa qualidade.

Dois) A exclusao produz efeitos decorridos
30 (trinta) dias a contar da data em que o s6cio
seja notificado da mesma, verificados que
estejam os condicionalismos legais para o efeito.

Trés) No caso de efectivagdo da exclusio
de sdcio, o sdcio remanescente terd o direito
de adquirir a quota do sécio excluido, ao valor
do mercado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais da sociedade sdo:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao;
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.



18 DE FEVEREIRO DE 2020

987

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar, por escrito, o respectivo nome ao
presidente da mesa da assembleia geral.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade, e terd uma mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam socios, deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e deverdo participar
nos seus trabalhos, quando convocados pelo
presidente da mesa, mas ndo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocatdria e funcionamento

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que se torne necessario.

Dois) A assembleia geral retine-se, extra-
ordinariamente, sempre que devidamente
convocada pelo presidente da mesa, a solicitacdo
do conselho de administragdo ou de qualquer
dos sécios.

Trés) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas mediante carta registada enviada
aos socios com uma antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, da qual deverd constar a
data, hora e ordem de trabalhos da reunido e,
quando aplicdvel, os termos (dias e horario)
para consulta da informac@o da sociedade.

Quatro) As reunides devem realizar-se na
sede da sociedade, excepto quando todos os
sécios acordem num local diferente.

Cinco) A assembleia geral s6 pode deli-
berar validamente se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios. O sécio que
ndo possa participar numa reunido poderd
fazer-se representar por qualquer pessoa, desde
que, para o efeito, envie carta ao presidente
da mesa da assembleia geral a identificar o
seu representante e os poderes que lhe foram
conferidos para o efeito.

Seis) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem qualquer formalidade prévia de
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou devidamente representados
e acordem na realizacdo da reunido para
deliberac@o sobre um determinado assunto.

Sete) As deliberacdes dos sécios podem
ainda ser tomadas com dispensa de reunido
quando os sdcios aprovarem deliberagdes
unanimes por escrito ou deliberagdes por votos
escrito em conformidade com o disposto na lei.

Oito) Salvo nos casos previstos na lei ou
nos presentes estatutos, as deliberagdes da
assembleia geral devem ser aprovadas por
maioria simples, excepto nos seguintes casos,
em que sdo exigidos 75% dos votos:

a) Alteracdo de estatutos;

b) Aumento e reducao de capital social;

¢) Eleicdo e destitui¢do dos membros
dos 6rgdos sociais da sociedade;

d) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

e) Dissolucido da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da assembleia geral

A assembleia geral é competente para deli-
berar sobre as matérias que lhe sejam legal-
mente e estatutariamente atribuidas e aquelas
que sejam submetidas a sua aprecia¢do pelo
conselho de administracdo, designadamente,
mas sem limitar:

a) Fusio, cisdo, transformagio, dissolucao
ou liquidagdo da sociedade;

b) Qualquer alteragdo aos estatutos;

¢) Distribui¢do de lucros;

d) Constitui¢do de reservas;

e) Nomeacdo, destitui¢cdo e remuneragdo
do presidente e secretdrio da mesa
da assembleia geral, dos membros
do conselho de administragdo e dos
auditores;

) Redugdo ou aumento do capital social;

g) Aprovacio do relatério da adminis-
tragdo, balanco e contas da socie-
dade e aplicagdo de resultados;

h) Constitui¢do de direitos especiais
sobre quotas;

i) Constitui¢@o de penhor, hipoteca e 6nus
sobre quotas;

j) Constitui¢do de penhora, hipoteca
e onus sobre bens da sociedade;

k) Aprovar a transmissdo de quotas;

1) Exclusio de socios;

m) Tomada de suprimentos e/ou qualquer
forma de financiamento dos socios;

n) Deliberar sobre matérias de respon-
sabilidade social da sociedade; e

0) Realizacao de liberalidades a favor de
instituicdes de apoio social.

SECCAO III

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada por um
unico administrador até trés administradores
ou por conselho de administracdo composto
por um méaximo de 7 (sete) e um minimo de
3 (trés) membros, conforme deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores serdo nomeados
por mandatos de 4 (quatro) anos e devem
permanecer no cargo até que renunciem ou
sejam destituidos pela assembleia geral.
O administrador substituto serd nomeado
imediatamente em assembleia extraordindria
convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Poderes do conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo terd os
poderes que se mostrem necessarios a gestdo da
sociedade e a realizac@o do seu objecto social,
exceptuados aqueles que estejam reservados
por lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

Dois) O conselho de administra¢do serd
responsavel por:

a) Definir estratégia e aprovar o plano
de negdcios da sociedade;

b) Elaborar o orcamento anual da socie-
dade e monitorar sua execugao;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral o relatério anual
da administragdo, as contas do
exercicio em questdo e demais
documentos de prestacdo de contas
previstos na lei;

d) Definir e aprovar a matriz de auto-
rizagdo financeira da sociedade;

e) Aprovar a nomeagao de directores que
se mostrem necessarios a condu-

¢do das actividades da sociedade;
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/) Definir, aprovar e implementar o
codigo de conduta comercial da
sociedade;

g) Aprovar os principios operacionais
da sociedade;

h) Definir e implementar a politica
de licitacdo e compromissos da
Sociedade;

i) Aprovar os principios (dmbito e
remuneracdo) dos contratos de
prestacdo de servigos a celebrar
entre a sociedade e os sécios ou as
entidades suas afiliadas;

j) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que caiam no ambito da
sua responsabilidade.

Trés) Os administradores podem constituir
procuradores e outorgar o competente instru-
mento de representa¢do voluntdria (ex: pro-
curagdo).

Quatro) Os administradores podem delegar
noutro administrador os poderes para realizar
certos actos ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Funcionamento do conselho
de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de admi-
nistragdo deverdo ter lugar na sede da sociedade,
excepto quando os administradores acordem
num local diferente ou com recurso a meios
electrénicos.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistracdo sdo convocadas por meio de carta,
correio electrénico ou fax dirigido aos
administradores com 15 (quinze) dias de
antecedéncia. A convocatdria deverd indicar
a data, hora, local e ordem de trabalhos da
reunio.

Quatro) As reunioes do conselho de admi-
nistragdo podem ser realizadas sem aviso
prévio desde que todos os administradores
estejam presentes ou representados, nos termos
permitidos por lei.

Cinco) O conselho de administracdo podera
deliberar validamente quando a maioria dos
administradores esteja presente ou representada.
Na hipétese de o quérum ndo estar verificado
na data designada em primeira convocatdria, e
salvo decisdo unanime em contrario, a reunido
serd adiada por 7 (sete) dias e ficard devidamente
convocada para essa data.

Seis) Cada administrador terd direito a
1 (um) voto nas reunides do conselho de
administragdo.

Sete) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos.

Oito) As actas das reunides do conselho
de administracdo serdo redigidas e transcritas
no respectivo livro em lingua portuguesa
e inglesa, e deverdo ser assinadas por todos os
administradores que participaram na reunido.

Nove) O administrador que ndo possa
comparecer numa reunio pode ser represen-
tado por outro administrador, através de carta
mandadeira dirigida ao presidente do conselho
de administra¢do. Cada administrador ndo pode
designar mais do que 1 (um) substituto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de obrigar

Sem prejuizo das disposi¢des legais apli-
cdveis, a sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os admi-
nistradores;

b) Pela assinatura do director-geral que
serd indicado pelo conselho de
administragdo;

¢) Pela assinatura dos seus procuradores,
nos termos dos respectivos manda-
tos; ou

d) Nos demais termos a serem deliberados
pela assembleia geral.

SECCAO IV

Do conselho fiscal ou fiscal unico

ARTIGO DECIMO NONO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo dos negdcios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal
ou por um fiscal dnico, que serd um auditor
de contas ou uma sociedade de auditores de
contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal retine-se, pelo menos,
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
reunir-se validamente é necessaria a presenga
da maioria dos seus membros efectivos, nio
podendo estes delegar as suas fungdes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Actas do conselho fiscal

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas funcdes e serem assinadas
pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Auditorias externas

O conselho de administragdo poderd con-
tratar uma sociedade externa de auditoria para
efeitos de auditoria e verifica¢@o das contas da
sociedade, devendo a assembleia geral aprovar
o auditor externo.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados
e demonstracoes contabilisticas

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Demonstracoes financeiras
e relatério anual

Um) O conselho de administragdo deve
elaborar e submeter a aprovagao da assembleia
geral o relatdrio de geréncia e as demonstragdes
financeiras relativas a cada exercicio.
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Dois) As demonstragdes financeiras devem
ser submetidas a aprovacdo da assembleia geral
no prazo de 3 (trés) meses do termo de cada
exercicio.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, nos termos acordados em
quaisquer contratos celebrados entre os s6cios
nessa qualidade, ou mediante deliberacao
unanime aprovada em assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Lei aplicavel

Os presentes estatutos regem-se pela lei
mocambicana.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Lux House, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Novembro de dois mil
e dezoito, da sociedade Lux House, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, titular do NUEL 100481138, com
o capital social de dez milhdes de meticais,
deliberaram sobre a alteracdo da sua sede e
consequente alteracdo do artigo primeiro dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Lux House, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida General Candido Mondlane,
n.° 2494, Condominio 4Life, bairro Costa
do Sol, Mogambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegacdes ou outras formas
de representag¢do em territorio nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberaciio
da assembleia geral.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Lux House, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de um de Fevereiro de dois mil e vinte,
da sociedade Lux House, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, titular
do NUEL 100481138, com o capital social de
dez milhdes de meticais, deliberaram sobre o
aumento do capital social em mais de vinte
milhdes de meticais, passando a ser de trinta
milhdes de meticais.

Em consequéncia do aumento verificado, é
alterada a redac¢do do artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta milhGes de meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas, nomeadamente:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinze milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio Paulo Tito
Delgado Morgado;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinze milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Dominique
Fernanda Martins Marques
Morgado.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Momas Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 12 de Fevereiro de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101287157, uma entidade
denominada Momas Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Momade Rafael Ali, solteiro, natural de
Chimoio, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101279908F, emitido
a 2 de Julho de 2018, pela Direccdo de
Identificac@o Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Momas Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem sua sede na cidade de

Maputo, Rua Ferndo Lopes, n.° 255, bairro
Sommerschield, podendo, por decisdo do
socio, abrir ou encerrar sucursais dentro
ou fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral, fornecimento de mate-
rial eléctrico, ferragens, mate-rial
informatico e de escritdrio, viaturas,
motorizadas, pegas e acessorios,
méquinas e equipamentos, agricola,
comércio de outros bens de consumo
ndo especificados, e comércio ndo
especializado;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cinquenta
mil meticais, pertencente ao senhor Momade
Rafael Ali, no valor nominal de 50.000,00MT,
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacido em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
s6cio Momade Rafael Ali, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucgio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do socio da sociedade, os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, Ilegivel.
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Moz Care Gestao de Planos
de Saude, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101290107, uma entidade
denominada, Moz Care Gestao de Planos de
Saude, S.A.

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima
designada Moz Care - Gestdo de Planos de
Saude, S.A.

Dois) A sociedade tem a sua sede, na avenida
Avenida Tomas Nduda, n.° 1050, rés-do-chao,
cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente e desde que devida-
mente autorizada, abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, filiais ou outras formas de repre-
sentacdo comercial, no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestao de planos de satde;

b) Gestao de postos médicos;

¢) Prestac@o de servigos de assisténcia de
primeiros socorros;

d) Gestao de servicos de sadde escolar.

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares
ou acessdrias do seu objecto assim como pode
participar em sociedades de qualquer natureza
e objecto, em associacdes, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
de interesse econdémico, ou outras formas de
colaborag¢do com terceiros.

Trés) A sociedade poderd adquirir e alienar,
sob qualquer forma em direito permitido,
imdveis ou outro tipo de propriedade urbana
ou rastica, bem como administra-la e arrenda-la
para seu uso préprio ou de terceiros.

CAPITULO 1T
De capital, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito,
éde 100.000,00MT (cem mil meticais), dividido
em cem accdes no valor nominal de mil meticais
cada uma, estando integralmente realizado.

Dois) Poderao existir titulos de uma, cinco,
dez e cinquenta, cem mil ou multiplos de mil
accOes e serd assinado, ainda que através de
chancela ou de outros meios mecanicos, por dois
administradores, independentemente, da sua
natureza provisdria ou definitiva ou de apenas
ter sido objecto de averbamento.

Trés) As acgdes sdo ordindrias, tituladas e
nominativas, ndo sendo admitidas ac¢des ao
portador.

Quatro) O custo das operacdes de registo
das transmissoes, desdobramento, conversao ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela assembleia geral.

Cinco) Os titulos definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢des, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

Seis) A titularidade das accdes constard
do livro de registo das ac¢des, que poderd ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Alienacao de ac¢coes

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e os accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, ou a quem estejam vinculados, a
alienagdo das accdes sera feita nos termos
estabelecidos nos niimeros seguintes.

Dois) E livre a transmissdo de ac¢des
entre 0s accionistas ou para as sociedades que
estejam em relacdo de dominio ou de grupo
com o cedente, mas a sua alienac?o a estranhos
ndo terd efeitos em relacdio a sociedade, nem
o adquirente obterd o direito ao respectivo
averbamento, sem que se observe previamente
0 prescrito nos nimeros seguintes.

Trés) O accionista que deseje alienar ou
ceder qualquer ac¢do, deverd comunicé-lo por
escrito ao Conselho de Administracdo, que
passard o correspondente recibo, devendo nessa
comunicagdo indicar o nimero de acgdes, o
preco e as condigdes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a alienagdo ou
cedéncia.

Quatro) O Conselho de Administragio
deliberara no prazo de dez dias se a sociedade
opta ou ndo pela aquisi¢do e, ndo querendo
usar do direito de preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que tenham acg¢des
averbadas na sede da sociedade para, no prazo
de vinte dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta registada, se
querem ou nao usar desse direito.

Cinco) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as acgdes
oferecidas, essas ac¢des serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao nimero de
acgdes que possuam e as remanescentes serdo
atribuidas ao accionista com maior nimero de
acgdes em seu nome.

Seis) Decorrido o prazo de vinte dias refe-
rido no niimero quatro supra, o Conselho de
Administracao informara de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia, do nimero
de ac¢des que cada um deles pretenda adquirir
e do prazo para a conclusdo da transacg¢do,
que ndo pode ser inferior a sete dias, nem
superior a trinta dias, contados da data da
referida comunicag@o. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo, mediante
confirmagdo por este do cumprimento das
condi¢oes da aliena¢do, procedendo o Conselho
de Administragdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Sete) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as ac¢des poderdo ser livremente
vendidas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da comunicacdo referida no
anterior ndmero dois, sem o que, decorrido
aquele prazo, a venda das ac¢oes fica novamente
condicionada as restricdes estabelecidas neste
artigo.

Oito) Niao havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administracdo emitird documento
que ateste a qualidade de accionista.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Um) Sdo 6rgdos sociais:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A primeira Assembleia Geral devera
ser convocada pelo Conselho de Administracio
para se reunir no prazo de seis meses, contado
a partir da data de constitui¢ao da sociedade.

Trés) Podera a Assembleia Geral criar uma
comissdo de supervisdo e controlo dos actos
da administracdo, definindo a sua composi¢ao
e tarefas.

SECCAOTI
Das disposicoes comuns
ARTIGO SEXTO
Eleicao

Um) Os membros dos corpos sociais e
os respectivos presidentes sdo eleitos pela
assembleia geral, podendo ser accionistas ou
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) A elei¢do dos membros dos corpos
sociais ¢ feita por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleicao pelas vezes que
forem necessdrias.
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Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no exercicio das
suas funcdes até a designacdo de quem deva
substitui-los, estando dispensados de prestar
caugao relativamente ao desempenho dos seus
cargos.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdos sociais ndo iniciar o exercicio
de funcdes nos sessenta dias subsequentes a
elei¢do, caducard automaticamente o respectivo
mandato, excepto se o impedimento resultar de
facto nao a si imputavel.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdao
obrigatdrias para todos os accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordinarias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da mesa da assembleia geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal, ou quando a convocacio seja requerida
por acionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral realizar-se-a
por regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia

da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Composicao da mesa

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da assembleia geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de autos de posse, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretdrio, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o expe-
diente e escrituragdo relativos a assembleia
geral.

SECCAO III
Do Conselho de Administracao
ARTIGO NONO
Funcao

A administracao e gestdo de todos os negé-
cios e interesses da sociedade serdo exercidas
pelo Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO
Composicao

O Conselho de Administragdo é composto
por um nimero impar de membros nao supe-
rior a cinco, eleitos pela assembleia geral, que
poderdo ou ndo ser accionistas da sociedade,
sendo um deles o presidente, que terd voto de
qualidade, e outro vice-presidente.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral, a
qual designard, também, o que, de entre eles,
desempenhara as funcdes de presidente, tendo
este ou quem o substitua voto de qualidade.

Dois) Nas suas auséncias e impedimentos,
os membros serdo substituidos até ao final do
periodo para o qual o Conselho Fiscal tenha
sido eleito, por quem for, para tal, eleito pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao dos resultados

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, a qual ndo excederd
vinte por cento do capital social;

b) Do remanescente serd distribuida pelos
accionistas, a titulo de dividendos, a
percentagem que vier a ser fixada,
a qual, salvo voto favoravel de trés
quartos dos votos dos accionistas
presentes ou representados, nao
podera ser inferior a cinquenta por
cento;

¢) Uma percentagem a atribuir, como
participacdo nos lucros, aos
membros do Conselho de Admi-
nistracdo e aos trabalhadores,
segundo critérios a definir em As-
sembleia Geral;

d) O restante conforme for deliberado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario
tomada nos termos da lei, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragao
que estiverem em exercicio a data da decisdo,
0s quais terdo as competéncias e exercerdo as
fungdes de acordo com o legalmente previsto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-do as disposigdes
contidas na legislagdo aplicavel.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

MSS Marine Safety and
Services, S.A.

Certifico, para efeito de publicagdo, por
acta do dia 15 do més de Julho de 2019, da
sociedade MSS Marine Safety and Services,
S.A., com sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais, sob
NUEL 101150305, nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, os outorgantes celebraram
entre si uma sociedade por quotas, que se regerd
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominaciao de MSS
Marine Safety and Services, S.A., e, constitui-se
sob forma de sociedade anénima, constituida
por tempo indeterminado regendo-se pelo
estabelecido no presente estatuto e demais
legislagio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Municipio
de Maputo, Distrito Kalhamankulo, bairro da
Malanga, Avenida do Rio Tembe, n.° 9, cidade
de Maputo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: Consultoria
técnica na drea maritima no ambito das
convengdes STCW/78 e STCW-F/95;
Corretores de navios e carga; provimento de
capacitaco e treinamento nas dreas da marinha;
solucdes maritimas; servigos maritimos e
apoio logistico; inspec¢des de navios; recolha
e tratamento de residuos sdlidos e fluidos
a bordo de navios; transporte maritimo de
trafego local de passageiros e carga; transporte
maritimo de cabotagem nacional, transporte
maritimo internacional; transporte maritimo
de combustiveis e bunkering; manutengdo e
reparagdo naval; agenciamento de carga e de
navios; assessoria naval; certificacdes (lloyds
register, bureau veritas, rina) comércio de
equipamento maritimo e consumiveis a bordo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de 21.000,00MT
(vinte e um mil meticais), encontrando se inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Dois) O capital social encontra se dividido
em 21.000 ac¢des com o valor nominal de 1,00
metical cada. Todas as ac¢des serdo nominativas
e terdo direito a dividendo.

ARTIGO QUINTO
(Accbes e titulos)

Um) As ac¢des s3o nominativas e ordindrias,
podendo ser ao portador uma vez pago inte-
gralmente o respetivo valor nominal.

Dois) As acg¢des conterdo a mencdo de
nominativas ou ao portador a que pertencem,
podendo agrupar-se em titulos representativos
de uma, dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil
accoes. As despesas de conversdo, substitui¢ao
ou outras relativas aos titulos de ac¢des
sdo suportadas pelos interessados, segundo
critérios fixados pela Assembleia Geral. Os
titulos de acgdes, definitivos ou provisorios,
assim como quaisquer alteragdes efetuadas nos
mesmos, serdo assinados por dois membros
do Conselho de Administra¢io, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou outros
meios mecanicos. A titularidade das accgoes
constard do livro de registo de acc¢des existente
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao de acg¢oes proprias)

Dentro dos limites legais, a sociedade
poderd, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis e mediante deli-
beracdo do Conselho de Administragao.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicoes de obrigacdes proprias)

Por resolucdo do Conselho de Administracio
com parecer favordvel do Conselho Fiscal,
pode a sociedade adquirir obriga¢des proprias
e realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de actas da Assembleia Geral,

ARTIGO DECIMO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

A administragdo e representacdo da
sociedade serd exercida por um Conselho de
Administragdo composto por trés membros,
eleitos pela Assembleia Geral, devendo um deles
exercer as fungdes de Presidente do Conselho
de Administracdo. Quando algum administrador
fique definitivamente impedido de participar
nas reunides do Conselho de Administragdo,
serd substituido por membro suplente, a
indicar pelo Conselho de Administracéo, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador, cujo
mandato termina no final do biénio em curso.
Os administradores estdo dispensados de
caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade, representando-a em juizo e fora
dele, ativa e passivamente, e praticando todos
os demais atos tendentes a realizag¢@o do objeto
social que a lei e os presentes estatutos nao
reservarem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais Administradores, ou ainda
num director-geral, podendo ser pessoa estranha
a sociedade, a gestdo corrente da sociedade.
No caso da gestdo corrente da sociedade ser
entregue a um director-geral, o Conselho
de Administragdo deverd determinar o seu
mandato, assim como os seus poderes e funcdes.
O Conselho de Administra¢do poderd nomear
mandatarios por meio de procuragdes, para a
realizacdo de determinadas fungdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo de todos os negdcios e contas
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
nos termos previstos nos presentes Estatutos,
ou a uma sociedade de auditores de contas,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

Pela assinatura conjunta de dois
administradores; Pela assinatura
conjunta de um administrador e do
director-geral; Pela tinica assinatura
de um mandatdrio com poderes
para certa ou certas espécies de
atos, nos termos e limites do
respetivo mandato. A sociedade
ficaigualmente obrigada pela tinica
assinatura de um administrador ou
de um mandatdrio com poderes
gerais de geréncia quando um ou
outro atue em conformidade e para
execucdo de uma deliberacdo da
Assembleia Geral ou do Conselho
de Administrac@o. Os atos de mero
expediente poderdo ser assinados
por um administrador, pelo director-
geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatdrio da administracao,
a demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicaveis que
estejam sucessivamente em vigor, € no que
estas forem omissas pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

Maputo, 12 de Fevereiro de 2020. —
O Técnico, llegivel.
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NEXT - Energia Solar,
Geradores e lluminacao
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101287947, uma entidade
denominada NEXT — Energia Solar Geradores
e [luminacdo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Mubashirah Hassam Nurmamade, solteira, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Odivelas portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110107421717M, emitido aos 21 de
Maio de 2018, residente na rua da Macumba
n.° 210, bairro Triunfo, cidade de Maputo,
menor de idade representada pela senhora
Fawza Momade Sadique na qualidade de
mae, solteira de nacionalidade portuguesa,
natural de Lisboa, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 11PT0003847P, emitido
aos 27 de Agosto de 2019, residente na
rua 3.°Avenida, casa n.° 210, Kampfumo
Maputo.

Ahmad Saeed Zubair Hassan Nurmamade,
solteiro, de nacionalidade mogambicana
natural de ARE Dubai, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110104843535F, emitido
aos 7 de Novembro de 2019, residente na rua
da Macumba, n.° 210, bairro Triunfo, cidade
de Maputo, menor de idade, representada
pela senhora Fawza Momade Sadique, na
qualidade de mde, solteira de nacionalidade
portuguesa, natural de Lisboa portadora do
Bilhete de Identidade n.° 11PT0003847P,
emitido aos 27 de Agosto de 2019, residente
narua 3°Avenidam, casan.® 210, Kampfumo
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta o nome de NEXT
— Energia Solar, Geradores e Iluminacdo
Limitada e é constituida aos 27 de Janeiro de
2020, por tempo indeterminado e que se rege
pelos presentes estatutos e preceitos legalmente
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

NEXT - Energia Solar, Geradores e
Tluminac@o Limitada, t€m a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Marginal, n.° 19, Predia
Deco Bloco A3, rés-do-chdo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o seguinte:

a) Venda e grosso e a retalho de material
eléctrico;
b) Venda a grosso e retalho de equipa-
mento e miquinas;
¢) Venda a grosso e a retalho de material
de iluminacdo;
d) Prestagdo de servigos eléctricos.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e ndo realizado, é de um milhdo de meticais
correspondente a soma de duas uma quota de
igual valor pertencente aos scios:

a) Um quota no valor nominal de quin-
hentos mil meticais pertencente
a s6cia Mubashirah Hassan
Nurmamade, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Um quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais, perten-
cente ao s6cio Ahmad Saeed
Zubair Hassan Nurmamade, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social

ARTIGO QUINTO

(Convocacgéao e reuniao
da Assembleia Geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para aprecia-
¢do, aprovacdo ou modificacido das contas do
exercicio anterior e corrente, ou sempre que
necessdario.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade € confiada a
senhora Fawza Momade Sadique representante
legal dos sécios.

Dois) A geréncia poderd nomear gerentes
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A geréncia poderd constituir manda-
tarios ou procuradores para a pritica de deter-
minados actos ou categorias de actos, atribuindo
tais poderes através de procuragdo.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da representante dos sécios, senhora Fawza
Momade Sadique, ou pela assinatura de um
gerente devidamente constituido ou de um
procurador.

ARTIGO OITAVO

(Prestacao de contas e aplicacao de resul-
tados)

O ano fiscal coincide com o ano civil e o
balango e a prestacdo de contas e serdo sub-
metidos a apreciacdo da assembleia geral ap6s
o fecho.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, uma percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto nio estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo e a
parte restante dos lucros sera aplicado no que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que porventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigével.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Rent a Ride, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Fevereiro de dois mil vinte,
exarada de folhas cento e dezasseis a cento
e dezanove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e um trago E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Aldina Guilhermina Samuel Rututo
Momade, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior em exercicio no referido car-
tério, foi constituida por Brighton Bingandadi
e Eladio Luis dos Santos Fumo que outorga
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neste acto na qualidade de representante da
sociedade BDR Freight, Limitada, constituiram
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Rent
a Ride, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, nimero mil cento cinquenta e
um, bairro Alto Maé, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade apresenta um vasto leque
de objectos seguintes servicos:

a) Aluguer de veiculos automdveis sem
condutor (rent-a-car);

b) Aluguer de veiculos automdveis com
condutor.

Dois) A sociedade poderdo exercer quais-
quer outras actividades conexas ou subsididrias
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de cem
mil meticais, correspondente a duas quotas
desiguais, equivalentes a cem por cento pert-
encentes aos s6cios:

a) Brighton Bingandadi, com valor
de noventa e dois mil meticais
(92.000,00MT), que corresponde
a uma percentagem de noventa
e dois por cento (92%) do capital;

b) BDR Freight, Limitada, com valor de
oito mil meticais (8.000,00MT),
correspondente a uma percentagem
de oito por cento (8%) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessao ou alienacao de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio e gestdo da socie-
dade e sua representa¢do em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde jd a
cargo do representante Brighton Bingandadi,
como administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentagao.

Trés) Qualquer dos administradores podera
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negécios
da mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela administracao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa da caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacéio vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Estéa conforme.

Maputo, 13 de Fevereiro de 2020. — A Nota-
ria, llegivel.

Somodec, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por constitui¢do a quatro de Dezembro de
dois mil e dezanove, da sociedade Somodec,
S.A., registada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais de Maputo, sob o Nimero
Unico de Entidade Legal 101254224, no dia
nove de Dezembro de dois mil e dezanove, foi
devidamente constituida a sociedade Somodec,
S.A.

Em consequéncia da constituicdo e registo
efectuados, sdo publicados os estatutos da
sociedade quem tem a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio Somodec,
S.A., sob a forma de sociedade anénima, por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Promocao, producdo e gestdo de
eventos e de actividades de turismo;

b) Prestagdo de servigos e fornecimento
de material na drea de eventos;

¢) Producio, edigdo, transmissao e distri-
buiciio de obras cinematograficas,
audiovisual e multimédia;

d) Producido de equipamento e hardware
informatico e audiovisual;

e) Prestacdio de servicos de marketing
e design;

§) Recolha, andlise e distribui¢cdo de
dados;

g) Gestio de participacdes sociais;

h) Prestac@o de servicos e de actividades
de consultoria;

i) Importagdo e exportacdo de material
para eventos e escritorio;

Jj) Web design, desenvolvimento de
software e aplicativos moveis;

k) Agenciamento, promogdo e represen-
tacdo de artistas, marcas e entidades
publicas e privadas;
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I) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou
subsididrias as suas actividades
principais, tendentes a maximiza-
-las através de novas formas de
implementagdo de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e a decisdo
seja aprovada pela administragdo
ou pela assembleia geral;

m) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, a sociedade poderd parti-
cipar no capital social de outras
sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
Agostinho Neto, n.° 1607, rés-do-chio, bairro
Central, cidade de Maputo, podendo, mediante
decisdo do conselho de administra¢@o, alterar
a sua sede.

Dois) O Conselho de Administra¢do, pode
estabelecer, manter e encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegagdes, dependéncias, escritorios
ou quaisquer outras formas de representa¢do, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade ¢ de
100.000,00MT (cem mil meticais), representado
por vinte mil ac¢des accdes, nominativas,
ordindrias, tituladas com o valor nominal de
5,00MT (cinco meticais) cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O conselho de administracao é
composto por um nimero impar de membros,
com trés ou cinco administradores, conforme
deliberacdo da assembleia geral que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do conselho
de administragdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles, a
designar pela assembleia geral, desempenhar
as funcdes de presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administracio,
caberd a este 6rgao designar um administrador
que exerca o cargo até a primeira reuniao da
assembleia geral.

Quatro) A presidéncia do conselho de
administracdo serd exercida por Thomas
Selvester Nhantumbo na qualidade de presi-

dente coadjuvado por Adler William da
Nobrega Lopes e Nuno Tiago Mahoque Relvas,
na qualidade de administradores.

Cinco) Sendo que compete ao presidente
do Conselho de Administracao:

a) Administrar a sociedade;

b) Solicitar reunides de trabalho;

¢) Solicitar a apresentagdo de contas
da sociedade;

d) Dirigir as reunides do Conselho
de Administragdo;

¢) Emitir relatdrios aos accionistas;

) Compete a vice-presidente:

g) Coadjuvar o presidente;

h) Representd-lo sempre que se revele
necessario;

i) Garantir o normal decurso das acti-
vidades;

J) Solicitar informacdes;

k) Emitir pareceres entre outros actos
CONexos.

ARTIGO SEXTO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
delegada pelo conselho de administra¢do
a um dos administradores.

Dois) O administrador-delegado pautard a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e fungdes
que lhe forem determinados pelo conselho de
administragdo.

Trés) O administrador-delegado devera
apresentar relatérios mensais de contas e
actividade ao Conselho de Administrag¢do, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura do administrador-
-delegado nos termos do seu
mandato;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, este Gltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, em conformidade com os res-
pectivos instrumentos de mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer membro do
Conselho de Administragdo ou de um manda-
tario com poderes bastantes.

Maputo, 31 de Janeiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Sotra Solucoes e Traducoes
de Idioma — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 12 de Fevereiro de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101288005, uma entidade
denominada Sotra Solucdes e Tradugdes de
Idioma — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lapssia Américo Mate, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
em Marracuene, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101007140081, emitido aos
26 de Abril de 2016, pela Direc¢@o Nacional
de Identificagdo Civil de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constitue,
uma sociedade unipessoal numa sé quota
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelas cldusulas abaixo do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constitufda nos termos da lei, ¢ destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Sotra Solugdes em Tradugdes
de Idiomas — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro de Hulene B, rua dos CFM,
n.° 1212, quarteirdo 10, Distrito Municipal
Kamavota, podendo abrir delegagdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
principal tradu¢@o e interpretacdo de linguas,
consultoria e comunicagdo, organizacdo de
eventos.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou sub-
sididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondentes a 100%
de uma s6 quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida por uma Unica
socia Lapssia Américo Mate.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Transalt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Maio de dois mil e Sete, foi
alterado o pacto social da sociedade Transalt,
Limitada, registada sob NUEL 100383772,
nesta Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Nampula, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio superior, na
qual alteram o artigo quarto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de (quinhentos ddlares
norte americanos), correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo
uma de (quatrocentos e trinta e cinco),
dolares norte americanos da Meridian
Consolidated Investiments Ltd e a outra
de (sessenta e cinco) ddlares norte ameri-
canos, pertencentes a sécia Meridian
International, S.A, de oitenta e sete por
cento e treze por cento, respectivamente.

Nampula, 17 de Janeiro de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Web Computers & Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Fevereiro de 2007, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100029863, uma entidade
denominada Web Computers & Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
-se pelos estatutos que seguem.

Carlos Celestino Gonzaga, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Chimoio, portador do Bilhete de Identi-
dade n.° 110106504967M, emitido aos 26
de Janeiro de 2017 e residente na cidade
de Maputo, bairro de Laulane, quarteirao
50, casa n.° 975.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, da duracao e sede)

Um) Web Computers & Services —Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade comer-
cial por quotas de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera pelo
estabelecido nos presentes contrato.

Dois) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo do presente contrato.

Trés) A sociedade tera a sua sede, na
cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min
n.° 1361, 1.° andar direito porta 102, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir e
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto principal:

a) Comércio a grosso com importagdao
e exportacdo dos artigos abran-
gidos pelas classes 1X;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
informatica;

¢) Serigrafia e grafica;

d) Copia e encadernagio;

¢) Venda de material de escritorio;

/) Venda de equipamento informatico;

g) Prestagdo de servigo e consultoria.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de um milhao de meticais
(1.000.000,00MT), correspondente a uma
quota do tnico sécio Carlos Celestino Gonzaga
e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico, Carlos Celestino Gonzaga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do sécio unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Balanco, contas e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a (31) trinta e um
de Dezembro, de cada ano.

Trés) Dos lucros em cada exercicio, deduzir-
-se-do em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos da lei.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo
do dnico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Trés) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes contrato, aplicar-se-do as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Fevereiro de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizacdo, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Preco das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai
para o territorio nacional (sem porte): =

— As trés séries por ano 35.000,00MT§

— As trés séries por semestre

17.500,00MT |

Prec¢o da assinatura anual: .
17.500,00MT

[ S8 e
[ SBIIE e 8.750,00MT :
T SBIIB e

8.750,00MT |

v | Serie

Preco da assinatura semestral:

......................................................... 8.750,00MT
DL SBHE 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Luis Inacio, n.° 289 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Pre¢co — 110,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



