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4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo Auto Sustento Pré Vida, como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da constituig¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do Auto Sustento Pré Vida.

Ministério da Justi¢a, em Maputo 30 de Novembro de 2006. — A
Ministra da Justica, Esperanga Machavela.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacio da associagio UNACREDITO
— Unido das Associagdes de Crédito requereu o reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associa¢do que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associagdo
UNACREDITO - Unifio das Associacdes de Crédito.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 5 de Dezembro de
2005. — A Governadora da Provincia, Telmina Manuel Paixdo P. Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Auto Sustento Pré
Vida

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e seis,
foi matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o ID nimero 100007126
uma associagdo denominada Associacdo Auto
Sustento Pré Vida, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, natureza,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, sede, natureza e duracao

Um) A associacdio adopta a denominagdo
Auto Sustento Pré Vida, adiante designada por
Pré Vida.

Dois) A Pr6 Vida tem a sua sede proviséria na
Avenida Amilcar Cabral, niimero quatrocentos
trinta e dois, na cidade de Maputo, podendo
abrir ou encerrar delegagdes em qualquer parte
do territério nacional ou fora dele.

Trés) A Pr6é Vida € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de carcter
social, dotada de personalidade juridica prépria
e de autonomia administrativa, financeira e pat-
rimonial e reger-se-4 pelos presentes estatutos.

Quatro) A Pré Vida, constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO SEGUNDO

Objectivos e fins

Constituem objectivos da Pré Vida:

a) Promoc¢do do auto sustento das
pessoas necessitadas;

b) Promogao de cursos de formagao, de
cursos de artes e oficios para jovens;

c) Criacdo de condi¢des para que as
pessoas possam fazer uso das suas
habilidades para o aproveitamento
dos recursos naturais ao seu alcance
para suprimento das suas necessi-
dades e auto sustento de cada um,
para contribuir para a erradicagdo
da pobreza absoluta;

d) Ajudar as pessoas que enfrentam
problemas de carécter financeiro,
profissional e de educagdo para
concorrer ao mercado de trabalho;

e) Encorajar jovens com idade escolar na
continuacao dos seus estudos e na
aprendizagem de oficios que lhes
garantam a realizagdo de um servico
imediato para o seu sustento.

CAPITULO Il
Dos associados
SECCAOI
Da categoria de associados
ARTIGO TERCEIRO
Associados

Um) A Pré Vida tem a seguinte categoria de
associados:

a) Associados efectivos ou de pleno
direito;
b) Associados honorarios.
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Dois) Podem ser associados efectivos ou de
pleno direito todos aqueles que outorguem na
escritura publica de constitui¢do e que ligados
directa ou indirectamente a divulgacio, difusdo e
desenvolvimento das artes do espectdculo,
exercam regularmente ou pontualmente uma
actividade ligada a criagdo, recreag@o, divulgacao,
gestdo e apoio de actividades que conduzam ao
auto sustento dos necessitados.

Trés) Podem ser associados honorarios as
individualidades e entidades de reconhecido
mérito, que contribuam para o desenvolvimento
e promogao do auto emprego e habilidades para
avida.

ARTIGO QUARTO
Admissao

Um) O pedido de admissdo dos associados é
formulado através de preenchimento de boletim
de inscri¢do do qual constem os elementos
identificativos dos candidatos.

Dois) Os pedidos de admissdo sdo submetidos
aapreciacdo da direccio para efeitos de autorizagao.

SECCAOII

Dos direitos e deveres dos associados

ARTIGO QUINTO
Direitos dos associados

Um) Os associados efectivos gozam dos
seguintes direitos:

a) Usufruir dos beneficios subscritos nos
termos dos presentes estatutos e
demais regulamentos da associagio;

b) Participar nas actividades da Pr6 Vida;

¢) Ter cartdo de membro;

d) Participar nas reunides da associagio,
discutindo e votando os assuntos
que af forem tratados;

e) Eleger e ser eleitos para qualquer cargo
nos 6rgaos associativos, nos termos
estatutarios;

f) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral extraordinaria;

g) Examinar os livros, relatério de contas
e demais documentos, desde que
requeiram por escrito, com
antecedéncia minima de dois meses;

h) Recorrer para o tribunal competente,
das deliberagdes da Assembleia
Geral contrarias a lei e aos estatutos;

i) Fazer-se representar na Assembleia
Geral por outro associado devendo,
para o efeito, comunicé-lo ao
presidente da Mesa por cartas ou
fax devidamente assinado;

Jj) Requerer por escrito certidao de
qualquer acta;

k) Apresentar sugestdes para uma melhor
realizacdo dos fins estatutdrios da
associagao;

I) Receber os estatutos e o relatério de
contas da geréncia, quando for
solicitado, mediante o pagamento de
encargos que forem devidos;

m) Desassociar-se livremente da Pré Vida;

n) Reclamar perante a Direc¢do Executiva

de todos os actos que considerem
contrdrios a lei, estatutos e
regulamento interno, com recurso

para a Assembleia Geral.

Dois) Os associados s6 podem exercer os
direitos mencionados no nimero anterior, se
tiverem em dia o pagamento das suas quotizacdes.

Trés) O associado ndo pode votar por si como
representante de outrem nas matérias em que haja
conflitos de interesses entre a associagio e ele.

Quatro) As deliberagdes tomadas com
infrac¢do do disposto no nimero anterior sao
anuldveis se o voto do associado impedido for
essencial a existéncia da maioria necessria.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos associados
Sdo deveres dos associados:

a) Satisfazer até o dia trinta de cada més
e de acordo com a(s) modalidade(s)
a quota fixada nos termos do
regulamento interno;

b) Observar e fazer cumprir as disposi-
¢Oes estatutarias;

c) Acatar as deliberagdes dos d6rgaos
associativos legitimamente tomadas;

d) Exercer com dedicagio, zelo e eficiéncia
os cargos para que foi eleito salvo
pedido de escusa, por doenca ou por
outro motivo, apresentado ao
presidente da Assembleia Geral e
por este atendido;

e) Defender, por todos os meios ao seu
alcance, o patriménio e o bom nome
da associagdo.

ARTIGO SETIMO
Cessao de beneficios

Os beneficios concedidos pela Pré Vida nos
termos estatutarios cessam nas seguintes situacoes:

a) Suspensdo ou expulsdo do associado;
b) Anulagdo da inscrigdo;
¢) Morte do associado.

SECCAO III

Da saida e readmissdo de associados

ARTIGO OITAVO
Perda de qualidade de membro
Um) Perdem qualidade de associados:

a) Os associados que solicitem esponta-
neamente a sua safda da Pré vida;

b) Os associados que ndio cumpriram o
disposto nos presentes estatutos e
nos regulamentos da Pr6 vida;

c) Os associados que, nos trinta dias
subsequentes a admissdo, ndo
efectuarem o pagamento da quota
correspondente a trés meses, nao
satisfagam o débito no prazo de
trinta dias a contar da interpelagio
para o cumprimento.

Dois) A perda de qualidade de associado
determina a impossibilidade de usufruir do direito
aos beneficios.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da Pré Vida:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direc¢éo Executiva;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Duracao do mandato e posse

Um) A durac@o do mandato dos érgéos sociais
¢ de trés anos, sem prejuizo de destituicio nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Nao € permitida a reelei¢io dos titulares
dos 6rgdos directivos por mais de trés mandatos
sucessivos salvo se a Assembleia Geral
reconhecer expressamente a inconveniéncia ou
impossibilidade de substitui¢io.

Trés) A posse serd dada pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou pelo seu substituto,
no prazo de trinta dias a contar do acto eleitoral.

Quatro) Se a posse ndo for dada dentro do
periodo referido no niimero anterior, os titulares
eleitos entram em exercicio de fungdes,
independentemente da mesma, salvo havendo
impugnagdo judicial do acto eleitoral.

Cinco) Na sessdo da posse devem estar
presentes os titulares dos érgaos directivos
cessantes que fardo a entrega de todos os valores,
documentos, inventdrio e arquivo da associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Gratuitidade do exercicio do cargo

O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos
directivos é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas ou outro
subsidio que for deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Limitacoes

Um) E vedado aos titulares dos Grgios
dirigentes:

a) Negociar, directa ou indirectamente
contra a Pré Vida;

b) Ser parte de qualquer acto judicial
contra a Pré Vida.

Dois) A contravencio do disposto no niimero
anterior importa a revogacio do mandato e sus-
pensdo da capacidade eleitoral activa e passiva
pelo periodo de cinco anos, sem prejuizo da res-
ponsabilidade civil e criminal a que houver lugar.

Trés) A aplicagdo das medidas referidas no ntimero
anterior € da competéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Obrigatoriedade do voto

Um) Os titulares dos 6rgaos dirigentes nio
podem abster-se de votar nas deliberacdes
tomadas em reunides a que estejam presentes e
sdo responsdveis, civil e criminalmente pelas
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irregularidades cometidas no exercicio do
mandato, salvo se:

a) Nao tiverem tomado parte na reunido
em que foi tomada a deliberagdo e
lavrarem o seu protesto na primeira
reunido a que assistirem, com decla-
ragdo em acta;

b) Tiverem votado contra a deliberagio e o
fizerem consignar na respectiva acta.

Dois) A aprovagdo dada pela Assembleia Geral
ao relatério de contas de exercicio e ao parecer
do Conselho Fiscal iliba os titulares dos 6rgéos
dirigentes da responsabilidade para com Pr6 Vida,
salvo provando-se omissdes ou falsas indicagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Impedimentos

Um) Nenhum associado pode ser eleito no
mesmo mandato para mais do que um 6rgdo
directivo.

Dois) Nenhum membro do 6rgéo directivo
pode exercer cargo directivo noutras associacdes.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os associados efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos sociais, considerando-se como
tal os que tiverem as suas quotas em dia e néo se
encontrem Suspensos.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
respectiva Mesa, que se compdes por um
presidente, um primeiro vogal e um segundo
vogal.

Trés) Na falta ou impedimento do presidente,
o primeiro vogal desempenha as suas fungdes.

Quatro) Na falta ou impedimento dos vogais,
o presidente designa de entre os associados
presentes, quem deve secretariar a reunio.

Cinco) Na falta ou impedimento de todos os
membros da Mesa da Assembleia Geral, com-
pete a esta eleger os seus substitutos, de entre 0s
associados presentes, 0s quais cessam essas
fun¢des no termo da reunio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre:

a) A destitui¢do dos titulares dos 6rgaos
da pessoa colectiva;

b) A aprovacdo do balancgo;

c) As alteracdes dos estatutos;

d) A extingdo da Pré Vida;

e) Autorizagdo para demandar os
administradores por factos
praticados no exercicio do seu cargo.

Dois) Compete ainda a Assembleia Geral
todas as delibera¢des nido compreendidas nas
atribuicdes legais e estatutdrias de outros 6rgdos
da Pré Vida.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
respectivo presidente da Mesa, com a
antecedéncia minima de quarenta e cinco dias,
por aviso postal fax ou e-mail, expedido para
cada associado ou mediante antincio publico em
dois jornais de entre os de maior circulagdo, ou
por outros meios expeditos.

Trés) Da convocatéria constara,
obrigatoriamente, o dia, a hora e local da reunido
e arespectiva ordem de trabalhos.

Quatro) A Assembleia Geral retine extraor-
dinariamente sob convocacdo do presidente da
Mesa, a pedido da Direc¢do Executiva ou do
Conselho Fiscal, a requerimento fundamentado
e subscrito por pelo menos de vinte e cinco por
cento dos associados efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos, ou ainda, em caso de recurso, a
requerimento de qualquer associado.

Cinco) A reunidio da Assembleia Geral que
seja convocada a requerimento dos associados
s6 pode efectuar-se se estiverem presentes ou
representados pelo menos trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar,
em primeira convocagdo sem a presenga de, pelo
menos, metade dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto na lei, as delibera¢des
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes.

Trés) Nao se verificando o quorum exigindo
no numero anterior, a Assembleia Geral retine,
mediante segunda convocatdria, por aviso postal
fax ou e-mail, com o intervalo minimo de quinze
dias e com qualquer nimero de associados.

ARTIGO DECIMO NONO
Anulabilidade

Sao anuldveis as deliberacdes tomadas sobre
matérias que néio constem da ordem de trabalhos
fixada na convocatdria, salvo se estiverem
presentes, ou devidamente representados, todos
os associados e todos concordarem com o
aditamento.

SECCAOTI

Da Direcgdo Executiva

ARTIGO VIGESIMO
Composicao e funcionamento

Um) A Direcgdo Executiva é composta por
um presidente, um secretdrio, um tesoureiro e
dois vogais.

Dois) A direcc@o reunir-se-4 uma vez por meés,
podendo o director executivo, por iniciativa
propria ou mediante proposta de qualquer dos
vogais, convocar sessdes extraordindrias sempre
que a conveniéncia do servigo exija.

Trés) As deliberagoes da Direccdo Executiva
serdo tomadas por maioria de votos expressos,
tendo o director ou quem o substitua legalmente
o voto de qualidade em caso de empate.

Quatro) A Direc¢éio Executiva ndo pode reunir
sem a presenca da maioria dos seus membros.

Cinco) Das reunides da direcgio serdo lavradas
actas que devem ser assinadas pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Direccao Executiva

Um) Compete a Direcgéo Executiva administrar
e representar a Pré Vida e designadamente:

a) Deliberar sobre a efectivacido dos
direitos dos beneficiarios;

b) Assegurar a organizacdo e
funcionamento dos servigos e
proceder a escriturag@o dos livros,
nos termos da lei;

¢) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e
regulamento interno, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Aprovar ou rejeitar as inscri¢des dos
de associados;

e) Elaborar o relatério, balanco e contas
de geréncia, com referéncia a trinta
e um de Dezembro, dando-lhes a
devida publicidade e submeté-los,
com o parecer do Conselho Fiscal,
aapreciagdo da Assembleia Geral;

/) Elaborar o orcamento e programa de
ac¢do para 0 ano seguinte;

g) Propor a Assembleia Geral alteracdes
estatutdrias e regulamentares bem
como a cisdo, fusdo, integragdo ou
adesdo a unides e a extingdo da

associacao;
h) Fixar ou modificar a estrutura dos
servigos, elaborando  nos

necessarios regulamentos;

i) Fornecer ao Conselho Fiscal os
elementos que lhe forem solicitados
para o cumprimento das suas
atribuigdes;

Jj) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral, sempre que o julgar
conveniente.

SECCAO I

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio, um relator e dois
suplentes.

Dois) Sempre que houver vacatura na maioria
dos lugares no Conselho Fiscal haverd lugar a
uma eleicdo intercalar para o preenchimento
dessas vagas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal controlar e
fiscalizar os actos de administragio, zelando pelo
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cumprimento da lei, dos estatutos e do
regulamento em especial:

a) Examinar a escrituragdo e documentos,
sempre que julgar conveniente e, pelo
menos, uma vez em cada trimestre;

b) Solicitar a convocacdo da assembleia
geral extraordindria, sempre que o
julgar conveniente, dando conheci-
mento prévio “a Direc¢do Executiva;

¢) Dar parecer sobre o orcamento, relatério
e contas de geréncia apresentadas
pela Direcgio Executiva;

d) Solicitar a direccd@o reunides extraordi-
narias para discussido conjunta de
assuntos cuja importancia o justifique;

e) Assistir as reunides da direcgdo, sob
proposta desta, e tomar parte na
discussao de assuntos tratados, mas
sem direito a voto;

/) Emitir pareceres pedidos pelos 6rgos so-
ciais sobre assuntos da sua competéncia;

g) Exercer todas as outras func¢des que
lhe sejam atribuidas pelos estatutos
e regulamento.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Reunioes de Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine ordinariamente
uma vez por trimestre, mas pode reunir, também,
extraordinariamente para apreciagdo de assuntos
de carécter urgente e convocagdo do presidente,
por iniciativa deste ou da maioria dos seus
membros e, ainda, a pedido da direcgdo.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode reunir com
amaioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por maioria de
votos, cabendo ao presidente o voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes constam de livro
préprio de actas a ser assinado pelos presentes.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Jéia e quotas

Um) A qualidade de membro associado
implica a obrigatoriedade de pagamento da j6ia e
de quota mensal.

Dois) Compete a Assembleia Geral sob
proposta da direc¢@o fixar o valor da joéia de
admissdo e da quota mensal.

Trés) Constituem fundos da Pr6 Vida:

a) A jéia e o produto das quotas dos
associados;

b) Os rendimentos de bens préprios;

c) As doagdes, legados e herangas, bem
como os respectivos rendimentos;

d) As derivadas de encargos legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fundos especiais

Um) A associacé@o dispord de um fundo de
reserva obrigatdrio, dum fundo de administragao
e de fundos disponiveis, fundos permanentes e
fundos préprios.

Dois) Os fundos permanentes destinam-se a
garantir as responsabilidades assumidas e nio de-
vem ser inferiores ao montante das reservas adqui-
ridas e sdo alimentados pelo saldo anual do respec-
tivo fundo disponivel, deduzido de dez por cento.

Trés) Os fundos préprios destinam-se a
assumir as responsabilidade assumidas e sdo
alimentados pelo saldo anual disponivel
correspondente deduzido de dez por cento.

Quatro) E constituido um fundo préprio de
complementos na doenga, acidente ou outra
incapacidade fisica ou mental declarada por junta
médica.

Cinco) O fundo de administra¢do destina-se
a satisfazer os encargos administrativos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Patriménio da Pré Vida

Um) A associagdo pode empregar os seus
valores em bens mobilidrios ou imobilidrios
idénticos aos que podem ser objecto de aplicacdo
no caucionamento das reservas técnicas das
companhias de seguros.

Dois) Os valores aplicados em titulos que
representem o fundo permanente, sdo sempre
averbados a favor da associagio.

CAPITULO V
Da adesao, extincao e partilha

SECCAO1

Da adesao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Adesao

Um) Pode a Pr6 Vida, nos termos legais, aderir
a outras associagdes congéneres, por deliberaciio
da Assembleia Geral, convocada extraordinariamente
paraesse fim, sob proposta da Direccao Executiva.

Dois) A deliberacao de adesdo exige a maioria
qualificada de dois tergos dos votos dos associados.

Trés) Em qualquer altura pode a associac@o
desligar-se das unides congéneres, desde que tal
deliberagdo seja tomada em Assembleia Geral
extraordinariamente convocada para esse fim, com a
maioria de votos estabelecidos no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Extincao e partilha

Um) A associagdo pode extinguir-se nos
termos da lei geral e designadamente por delibera-
¢do da Assembleia Geral ou por decisdo judicial.

Dois) As deliberagdes sobre a extin¢io da Pré
Vida serdo tomadas em Assembleia Geral
extraordindria convocada para o efeito e requerem
o voto favoravel de trés quartos de todos os
associados.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao dos bens

A liquidagdo dos bens da Pré Vida, uma vez
extinta, poderd ser feita por acordo entre os
associados e na sua impossibilidade nos termos
dalei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Principio de legalidade

A Pré Vida, no exercicio das suas actividades,
respeita a Constituicio da Republica e as leis do
Estado mogambicano.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Sancoes

Os membros dos 6rgdos directivo que
infrinjam o disposto nos presentes estatutos ou
nos regulamentos, sobre a gestdo da Pré Vida
incorrem nas sang¢des previstas na lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Regulamento

Ap6s a aprovagio e publicagdo dos presentes
estatutos, a Direccao Executiva deverd submeter
oregulamento interno a apreciagio da Assembleia
Geral para efeitos de aprovagio.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos e as dividas surgidas da
interpretacdo e execugdo dos estatutos, sdo
resolvidos em reunido conjunta dos membros
associados, de acordo com a legislagdo em vigor
e com as disposi¢des dos presentes estatutos.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

UNACREDITO - Unigo das
Associacoes de Crédito

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de treze de Janeiro de dois mil e seis,
lavrada a folhas noventa e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e nove trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Anadia
Statimila Estévdo Cossa, técnica superior dos
registos e notariado e notdria B do referido cartério,
foi constituida uma associac@o, que serd regida
pelas disposicdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A UNACREDITO - Unido das
Associagdes de Crédito de Maputo, de ora em
diante designada por UNACREDITO, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, de natureza
ndo lucrativa, dotada de personalidade juridica e
de autonomia administrativa constituida nos
termos da lei em vigor, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) A UNACREDITO ter4 como insignias,
simbolos, emblema, hino e bandeira as que vierem
a ser aprovadas pela Assembleia Geral, que
aprovara o Regulamento de Uso das mesmas.
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ARTIGO SEGUNDO b) Sécio activo, todo aquele que aceita b) Participar nas assembleias gerais e em
Sede os estatutos da UNACREDITO, outras reunides da UNACREDITO,

Um) A UNACREDITO é de Ambito provin-
cial, incluindo a cidade de Maputo, e tem a sua
sede em Maputo.

Dois) Por deliberacéio da Assembleia Geral, a
UNACREDITO pode estabelecer delegagdes e
quaisquer outras formas de representacao social
onde e quando julgar conveniente, na provincia e
cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A UNACREDITO é constituida por tempo
indetermindo, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicéo.

CAPITULO 1I

Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos
A UNACREDITO tem os seguintes objectivos:

a) Representacdo dos seus membros,
servindo de elo de ligacdo entre os
sOcios, outros parceiros nacionais e
internacionais;

b) A defesa dos interesses dos seus
membros na actividade de micro-
finangas;

¢) Participacio na defini¢do de politicas de
micro-crédito, e outros servicos a serem
implementados pelos seus membros;

d) A promocdo ao desenvolvimento
econdmico e social dos seus associa-
dos, realizando toda actividade que
for necessdria para tal, e em
particular servicos financeiros, como
pequenos créditos e guarda de
valores a seus associados.

CAPITULO III

Dos sécios

ARTIGO QUINTO
Sécios
Podem ser socios fundadores e activos da
UNACREDITO todas associa¢des da provincia
do Maputo e cidade de Maputo, devidamente
legalizadas e dedicando-se exclusivamente ao
exercicio da actividade de micro-finangas, estando
autorizadas para o efeito, e que aceite os

estatutos, os principios e o programa da
UNACREDITO e seja admitida 2 mesma.

ARTIGO SEXTO

Categoria dos soécios

Os sécios da UNACREDITO agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Socios fundadores, os que tenham
assinado a escritura publica de
constitui¢io da UNACREDITO;

aderindo a ela apds a sua
constituicdo, e que estejam em dia
das suas constituicdes estatutdrias
e regulamentares;

¢) Sécio honordrio, toda pessoa singular
ou colectiva que prestar servigos de
grande valor a realizacdao dos
objectivos da UNACREDITO,
sendo designado pela Assembleia
Geral mediante proposta do
Conselho de Administragdo.

ARTIGO SETIMO
Admissao

Um) A adesdo 2 UNACREDITO ¢ livre e
voluntéria.

Dois) Da recusa expressa pela Direcgio a
uma proposta de filia¢do, cabe recurso a primeira
Assembleia Geral que se realiza apds a referida
decisdo.

Trés) O Regulamento Geral da UNACRE-
DITO estabelecera as regras complementares para
admissdo de sécios.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos sécios fundadores e activos

Um) Constituem direitos fundamentais dos
sdcios fundadores e activos, os seeguintes:

a) Usufruir dos beneficios financeiros e
sociais que resultem em geral da
actividade da UNACREDITO;

b) Participar nas assembleias gerais da
UNACREDITO quando nio lhes
esteja vedada a participac@o por regu-
lamento ou outra norma interna de
funcionamento da UNACREDITO;

c) Eleger e fazer eleger os seus delegados
para os érgdos sociais, observando o
estipulado no regulamento das eleicoes;

d) Conhecer a situagéio financeira da
UNACREDITO, requerendo aos
6rgios competentes da UNACRE-
DITO as informacdes pertinentes;

¢) Recorrer das decisGes sociais da
UNACREDIO, sempre que julgar
lesados os seus objectivos
econdmicos e sociais ou ponderosos
interesses individuais;

/) Pedir exoneragio.

Dois) Os demais direitos dos socios
fundadores e activos, bem como o exercicio dos
mesmos serdo estabelecidos no regulamento geral
interno da UNACREDITO.

ARTIGO NONO

Deveres dos socios fundadores e activos

Um) Constituem deveres dos sécios
fundadores e activos e activos os seguintes:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamento e deliberagéo
da Assembleia Geral e dos 6rgaos
sociais;

para as quais sejam convocados;

¢) Prestigiar a UNACREDITO e manter
fidelidade aos seus principios;

d) Informar, coordenar e fazer-se
representar pela UNACREDITO,
nas parcerias e participacdes
noutras institui¢des nacionais e
internacionais, exclui-se deste dever,
os sécios honordrios;

e) Pagar a sua quota fixada pela Assem-
bleia Geral.

Dois) Os demais deveres dos socios
fundadores e activos, bem como o exercicio dos
mesmos serdo estabelecidos no regulamento geral
interno da UNACREDITO.

ARTIGO DECIMO

Deveres e direitos dos soécios honorarios
e dos observadores

Um) Aos socios honordrios e aos
observadores cabem os seguintes direitos:

a) Usufruir dos beneficios financeiros e
sociais que resultam em geral da
actividade da UNACREDITO.
Exclui-se deste direito os sécios
honoriérios;

b) Participar nas assembleias gerais da
UNACREDITO quando néo lhes
esteja vedada a participagdo por
regulamento ou outra norma interna
de funcionamento da UNACRE-
DITO, sem direito a voto;

¢) Recorrer das decisdes dos 6rgdos
sociais da UNACREDITO, sempre
que julgar lesados seus objectivos
econdmicos e sociais ponderosos
interesses individuais.

d) Pedir exoneragao.

Dois) E séo lhes devido os seguintes deveres:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamento e deliberagio
da Assembleia Geral e dos 6rgaos
sociais da UNACREDITO;

b) Participar nas assembleias gerais e
outras reunides da UNACREDITO
para as quais sejam convocados, sem
direito a voto;

¢) Prestigiar a UNACREDITO e manter
fidelidade aos seus principios;

d) Informar, coordenar e fazer-se
representar pela UNACREDITO,
nas parcerias e participagdes em
outras institui¢des nacionais e
internacionais. Rxclui-se deste
dever, os socios honorarios;

e) Pagar a sua quota fixada pela
Assembleia Geral.

Dois) Os demais deveres e direitos dos
honorarios e dos observadores, bem como o
exercicio dos mesmos serdo estabelecidos no
regulamento geral interno da UNACREDITO.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO b) Os rendimentos de bens modveis e b) Aprovar e alterar o Regulamento Interno da

Exoneracao dos socios e dos observadores

Um) Os sécios fundadores, activos e
observadores que pretendem exonerar-se deverao
obedecer as seguintes normas:

a) Remeter-se um documento escrito ao
Conselho de Administragdo da
UNACREDITO, comunicando a
sua intencdo no referido documento,
deverd anexar-se a copia da acta da
Assembleia Geral da sua associagido
a que pertence, que deliberou sobre
a exoneragdo com a maioria
qualificagdo dos votos dos membros
da sua associa¢do;

b) Submeter a decisdo da Assembleia Geral
da UNACREDITO com o parecer
do Conselho de Administragdo da
UNACREDITO sobre o pedido de
exoneracao formulado;

¢) Se adecisdo de exoneragao for favoravel,
0 sécio exonerado, ndo tera direito
de recuperar a joia de adesdo, de
reclamar sobre os bens da
UNACREDITO ou de mover um
processo judicial de reivindicagdo
dos referidos bens.

Dois) Os sécios honorérios que pretendem
exonerar-se deverdo apresentar um pedido escrito
ao Conselho de Administragdo manifestando a
intengdo e explicando as razdes que lhes levam a
solicitar a exoneragao.

Trés) Cabe ao Conselho de Administragdo
decidir sobre a exoneragio dos sécios honorarios.

Quatro) As demais normas para a exoneragiao
de sécios e dos observadores serdo definidas no
regulamento geral interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusdo dos sécios e dos observadores

Um) Perdem a qualidade de s6cios ou
observador, por exclusdo os que:

a) Cometam infrac¢do grave no que
respeita aos  estatutos e
regulamentos da UNACREDITO;

b) Infrinjam gravemente os principios da
ética associativa;

¢) Violem o sigilo profissional.

Dois) Compete a Assembleia Geral da
UNACREDITO, decidir sobre a exclusao de
qualquer sécio, fixando o regulamento geral
interno, o processo a seguir para a tomada de tal
decisdo, bem como as condi¢des de readmissao.

CAPITULO 1V
Dos fundos da UNACREDITO

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fundos

Um) Sido considerados fundos da

UNACREDITO:

a) O produto das joias e quotas recebidas
dos soécios;

imo6veis que facam parte do
patriménio da UNACREDITO;

¢) Quaisquer outros bens, rendimentos
ou receitas que sejam atribuidos;

d) Fundos provenientes dos donativos ou
empréstimos concedidos por
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de quaisquer bens
ou servicos que a UNACREDITO
promova para a realizacdo dos seus
objectivos.

Dois) Os valores da j6ia e da quota serd fixado
pela Assembleia Geral e deverd constar no
Regulamento Interno.

Trés) Os demais fundos para o bom
funcionamento da UNACREDITO serio
definidos no regulamento interno.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
Os 6rgios sociais da UNACREDITO sio:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Administracao;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da UNACREDITO e ¢ constituida por todos
seus socios, no pleno gozo de seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e pelos
estatutos sdo obrigatdrias para todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Representacao dos membros
na Assembleia Geral

Um) Na Assembleia Geral da UNACRE-
DITO, cada membro activo ou fundador
(associagdo) € representado por trés pessoas,
sendo uma delas, presidente da associagio (ou
na sua auséncia, vice-presidente), mais outras
duas pessoas escolhidas pela Assembleia Geral
da associagdo, sob proposta do comité de gestdo
da associacdio, para um prazo de dois anos.

Dois) Cada membro tem direito a um voto na
Assembleia Geral, isto €, s6 0 voto entre 0s trés
delegados sera valido para Assembleia Geral. O
voto dos delegados deve corresponder as
orientacdes da sua associagdo relativamente as
decisoes a tomar.

Trés) Uma associacdo deve ter pelo menos
dois delegados numa Assembleia Geral para que
se considere como presente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar os estatutos e quaisquer
alteragOes estatutarias;

UNACREDITO e demais regula-
mentos que entenda convenientes;

¢) Decidir sobre a dissolugdo, transfor-
macgao, fusdo, incorporagdo ou cisdo
da UNACREDITO;

d) Aprovar a filiagio da UNACREDITO
em unioes, federacdes e confederacoes;

e¢) Eleger a destituir os dirigentes dos
Orgdos sociais;

f) Aprovar a forma da aplicagdo dos
excedentes e a constituigido e
afectac@o das reservas;

g) Discutir relatérios e contas do Conse-
lho Fiscal;

h) Aprovar e controlar o relatdrio
financeiro da UNACREDITO;

i) Aprovar o programa geral de actividades
da UNACREDITO;

Jj) Ordenar auditorias as contas sociais e
sindicancias ao funcionamento geral
da UNACREDITO;

k) Votar a dissolucio da UNACREDITO
e quando aprovada, eleger a
comissdo liquidataria.

Dois) As demais competéncias da Assembleia
Geral para o bom funcionamento da UNACRE-
DITO serdo definidos no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é presidida
pelo presidente da Mesa e dois secretarios,
designados pela Assembleia Geral precedente
entre os delegados simples e membros dos érgaos
sociais da UNACREDITO.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Dirigir os trabalhos da Assembleia Geral;
b) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete aos secretarios:

a) Redigir e assinar actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos da adminis-
tracdo necessdrios ao bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Reuniao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente duas vezes por ano:

a) No inicio do ano, para apreciagdo e
aprovacio do relatério, do balanco
financeiro anual e das contas do
Conselho de Administra¢do mediante
o parecer do Conselho Fiscal, assim
como para apreciar e aprovar o
programa de actividade e or¢amento
do ano seguinte;

b) Nos meados do ano, sempre que
julgar-se necessario.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraor-
dinariamente, sempre que haja motivos para tal.
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ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) As sessdes das assembleias gerais sdo
convocadas pelo presidente do Conselho de
Administragdo com um minimo de trinta dias de
antecedénciae com aindicagfio da agenda de trabalho.

Dois) A assembleia geral ordindria e
extraordindria poderd reunir-se em primeira
convocatéria com a presenga minima de metade
dos seus sécios em pleno gozo dos seus direitos.
Em caso de ndo reunir o nimero suficiente de
membros, poderd reunir-se em segunda
convocatéria com os membros presentes.

Trés) As deliberagdes da assembleia serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
sdcios presentes € em conformidade com a lei.

Quatro As deliberagdes relativas as mudangas
de estatutos, dissolucdo da UNACREDITO
requerem a maioria qualificada de trés quartos de
todos os sécios.

Cinco) As deliberacdes relativas a aprovagao
e mudancas no regulamento interno e outros
regulamentos especificos, requerem a maioria
absoluta de todos sécios.

Seis) A assembleia poderd reunir-se em
sessdes extraordindrias mediante convocatdria do
presidente do Conselho de Administragdo da
UNACREDITO, a pedido do Conselho de
Administra¢do, do Conselho Fiscal, ou a pedido
dos sécios que representam pelo menos um
quinto dos sécios activos.

Sete) O quérum para a assembleia geral
extraordindria é o mesmo que para a assembleia
geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Votacdo na Assembleia Geral

Nas reunides da Assembleia Geral da
UNACREDITO, os sécios serdo representados
conforme o estipulado no Regulamento Interno,
cada sdcio tem o direito a um voto, sem direito a
fazer-se representar por outro sécio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Conselho de Administracdo, composicao
e representacao

Um) A UNACREDITO ¢ gerida por um
Conselho de Administracdo eleito pela
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo serd
composto por um nimero de sete pessoas dos
quais um presidente e um vice-presidente. As
fungdes destes 6rgdos serdo definidas no
regulamento interno.

Trés) Um membro do Conselho de
Administra¢@o pode ser suspenso pelo resto dos
membros do 6rgdo, em voto de maioria simples,
sendo a sua expulsdo proposta a deliberacdo da
Assembleia Geral. As fun¢des do membro sus-
penso serdo assinadas por outro membro activo
do Conselho de Administracdo a ser indicados pelos
demais, até a decisdo final da Assembleia Geral.

Quatro) Nao é permitido que os membros do
Conselho de Administragéo se fagam representar
nas reunides deste Orgdo, por outros
administradores.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo tém poderes iguais e sdo
solidariamente responsdveis pelos actos do
Conselho de Administragdo que tiverem
aprovado e individualmente pelos actos
praticados no exercicio das suas funcdes que fo-
ram confiadas.

Seis) A responsabilidade dos membros
directivos cessa quando a Assembleia Geral
aprove seus actos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Adminis-
tragio, em geral administrar e gerir a UNACRE-
DITO e decidir sobre todos os assunos que 0s
presentes estatutos ou lei ndo reservem para a
Assembleia Geral, e em especial:

a) Representar a UNACREDITO activa
e passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as
disposigoes legais, estatutdrias e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral, com o parecer
prévio do Conselho Fiscal, o
relatdrio, o balango financeiro anual
e contas do exercicio, bem como o
programa de actividades e o
orgameno para o ano seguinte;

d) Adquirir ou arrendar, mediante parecer
favoravel do Conselho Fiscal, os
bens méveis que, respectivamente
se mostrem necessdrios ou
desnecessdrios a execugdo das
actividades da UNACREDITO,
obedecendo-se o nimero dois do
artigo centésimo sexagésimo
primeiro do Cédigo Civil e aos
demais requisitos legais;

e) Aplicar, fazer respeitar e cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral e
demais normas previstas nos
regulamentos da UNACREDITO e
dos seus membros;

/) Decidir sobre os programas e projectos
em que a UNACREDITO deve
participar, quando por uma questao
de oportunidade, ndo possa ser
submetido a decisdo da Assembleia
Geral,;

g) Participar nadefini¢do da politica de extenséo
darede das associagdes de crédito.

Dois) As demais competéncias do Conselho
de Administracdo serdo definidas no
Regulamento Interno.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho de Administragdo retine-se
ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu presidente, ou pelo presidente do Conselho
Fiscal, ou a pedido da maioria dos membros do
Conselho de Administra¢do ou da maioria dos
membros do Conselho Fiscal.

Dois) O regulamento interno da
UNACREDITO definird as demais normas
necessarias ao bom funcionamento do Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal da UNACREDITO ¢é
constituido por trés elementos, eleitos pela
Assembleia Geral, sendo um presidente e dois vogais.

Dois) As modalidades de elei¢do dos
candidatos a membros do Conselho Fiscal estao
previstas no Regulamento Interno da
UNACREDITO.

Trés) O regulamento interno definird as
modalidades de deliberagdes do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do Conselho Fiscal
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo da
UNACREDITO sempre que se
julgue conveniente;

b) Emitir parecer sobre as operacdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pelo Conselho de
Administragao, nos termos do
Regulamento Geral Interno da
UNACREDITO;

c) Fazer-se representar nas sessdes da
Assembleia Geral e do Conselho de
Administragdo, sem direito a voto.

Dois) As demais competéncias do Conselho
Fiscal serdo definidas no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a obrigato-
riamente de trés em trés meses, e ainda sempre
que o seu presidente ou Conselho de Adminis-
tracéio considere necessdrio, e s6 se considera
constituido de forma a poder deliberar se estiverem
presentes pelo menos dois dos seus membros.

Dois) As deliberagdes tomadas deverdo
constar de uma acta.

Trés) O regulamento geral interno da
UNACREDITO estipulard as demais normas
necessdrias ao bom funcionamento e eficiéncia
do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
Da representacdo da UNACREDITO

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A UNACREDITO fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragéo ou do
seu vice-presidente, no caso de
auséncia ou impedimento daquele,
e o do presidente do Conselho
Fiscal, ou de um dos seus vogais no
caso de auséncia ou impedimento
do vice-presidente;
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b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo presidente da
UNACREDITO ou pelo seu vice-
presidente, no caso de auséncia ou
impedimento.

CAPITULO VII
Da dissolucdo da UNACREDITO

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolugao da UNACREDITO

Um) A dissolugdo e a liquidacdo serdo
elaboradas em Assembleia Geral, por uma maioria
qualificada de trés quartos de votos dos sdcios
da UNACREDITO.

Dois) Aprovada a dissoluc@o a Assembleia
Geral serd convocada pela comisséo liquidatdria.

CAPITULO VIII

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO
Disposicao transitoria

Um) A primeira sessdo da Assembleia Geral
realizar-se-a no prazo de dois meses contando a
partir da celebragdo da escritura publica de
constitui¢ao.

Dois) A primeira sessiio da Assembleia Geral
serd convocada pela comissdo instaladora que
nomeara o presidente da mesa.

Trés) A primeira sessdo da Assembleia Geral
elegerd os 6rgdos nos termos dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Os direitos e deveres especiais dos membros
dos corpos sociais da UNACREDITO, as
condi¢des e requisitos de elegibilidade dos
membros dos corpos sociais e as regras para as
elei¢des dos mesmos, bem como as regras a
observar no preenchimento de vagas verificadas
nos corpos sociais da UNACREDITO, durante o
mandato serdo fixados no regulamento geral interno.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Dezembro de dois mil e
seis. — O Ajudante, llegivel.

Matriz & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID nimero 100007142,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Matriz & Servigos,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagio de Matriz
& Servigos, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo, por deliberagio dos

socios em assembleia geral, abrir ou exercer
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
cuja existéncia se justifique observadas as
disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da assinatura
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto social é importagdo e exportagdo,
venda de material informético, artigos de drogaria
tintas, vernizes, vidros, pincéis, venda de
electrodomésticos, venda de material de
escritdrio, venda de equipamento informadtico,
venda de mobilidrios diversos de escritério e
assim como, de uso doméstico, venda de mate-
rial cirdrgico e hospitalar, produtos quimicos e
farmacéuticos, importagdo de sucatas, venda de
moveis para habitacio, prestacio de servicos de
desenho e montagem de equipamento
informadtico, aluguer de equipamento para
conferéncia, venda de consumiveis informaticos,
venda a grosso e a retalho dos artigos constantes
das classes do alvard, procurment, representacoes,
comissdes, podendo dedicar-se a outras
actividades desde que os sdcios concordem e que
sejam devidamente autorizados por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais e
esta dividido em duas quotas desiguais, subscritas
e parcialmente realizadas em vinte e cinco mil
meticais da nova familia, da seguinte forma:

a) O socio Laisse Ernesto Mulhule
Mucavele, subscreve com a sua
quota parte de oitenta e cinco por
cento do capital social, o que
corresponde a quarenta e dois mil e
quinhentos meticais;

b) A sécia Albertina Mucilia da Graga
Jaime Banze Mucavele, subscreve
com a sua quota de quinze por
cento do capital, o corresponde a
sete mil e quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Nido sdo prestagdes exigiveis
suplementares, mas qualquer dos s6cios poderd
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, ao juri e demais condi¢des deliberadas
em assembleia geral, suprimento que poderdo ou
ndo ser creditados na sua conta particular.

Dois) O capital social podera ser aumentado
utilizando os lucros provenientes dos exercicios
anteriores, bem como recorrendo as institui¢des
de credito.

ARTIGO SEXTO
Sessao e divisao de quotas

Um) A cessdo, doagdo ou qualquer outra
forma de transmissao total ou parcial de quotas
¢ livre entre os sécios, mas a estranhos ficam
sujeitos ao consentimento da sociedade, a qual
ficareservado o direito de preferéncia na aquisi¢iio
da quota a ceder direito esse que, ndo for por ela
exercido durante um periodo de noventa dias
pertencera aos sécios individualmente e sé depois
a estranhos.

Dois) Sécio que pretender alienar a sua quota
informara a sociedade, com minimo de trinta dias
de antecedéncia, por carta registada com aviso
de recepcdo, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) A cessdo e divisdo de quotas assim como
a sua oneracdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dos soécios, dependem do
consentimento da sociedade, sendo quaisquer
actos nulo de tal natureza que contrariem o
presente nimero.

Quatro) Por interdi¢do, incapacidade ou
morte de qualquer sécio, a sociedade continuara
com 0s capazes ou sobrevivos e representantes
do interdito, incapaz ou herdeiro do falecido,
devendo estes, nomear um de entre si e que a
todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Cinco) Na possibilidade ou urgéncia de tal
nomeacdo em tempo util poderd ser pedido a
nomeacdo judicial de um representante cuja
competéncia serd do mesmo modo definido.

Seis) A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas pelo seu valor nominal para o que deve
deliberar nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte, extin¢dio ou interdi¢cdo de
qualquer sécio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhora, arresto, declaracdo de faléncia,
ou haja de ser vendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

Administracédo, geréncia, deliberacao
e representacao

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
socios que desde ja fica nomeado
gerente com dispensa de caucio,
excepto em actos e documentos
estranhos aos negdcios sociais,
designadamente, em letras de favor,
fiangas, abonagdes e outros actos
semelhantes, em actos e documen-
tos que dependem especialmente da
deliberagdo da assembleia geral
como a alteracdo do contrato da
sociedade, amortizac¢des de quotas,
subscricdo ou alienagao de capital
noutras sociedades;

b) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio, nos termos precisos e
limites do mandato.
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Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou empregado
devidamente autorizado.

Trés) A assembleia geral reline-se em sessido
ordindria uma vez por ano, nos trés primeiros
meses para apreciacdo ou modificacdo do
relatdrio, balanco e contas do exercicio findo,
como para deliberar qualquer assunto para que
tenha sido convocada. Retine-se em sessdo
extraordindria sempre que for necessario.

Quatro) As assembleias serdo convocadas pelo
presidente de mesa da assembleia por meio de
carta registada com aviso de recepcao, telex, telefax,
dirigidos aos sdcios, ou antincio no jornal de maior
circulag¢@o, com antencedéncia minima de quinze
dias, salvo se for possivel reunir a totalidade dos
sdcios sem observancias de outras formalidades.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes tomadas
pelos sécios, ainda que ndo reunidos em
assembleia geral, desde que as mesmas constem
de documentos assinados por eles.

Seis) A remuneracgdo pela geréncia se a ela
houver lugar, serd fixada em assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd delegar no
todo ou em parte os puderes que por lei lhe sdo
reconhecidos em um ou mais dos membros,
estranhos ou nao a sociedade, deliberando sobre
a dispensa ou ndo da caucdo, desde que tal
delegacio seja conferida por instrumento bastante
e dele constem os poderes delegados.

Paragrafo tnico. A delegacio de puderes ndo
impede assembleia de assumir as suas
responsabilidades sempre que o entenda
necessario para os negdcios sociais.

Oito) E expressamente proibido a qualquer
membro da assembleia geral ou sécios, bem como
aos mandatdrios, obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negeocios sociais,
nomeadamente letras de favor, fiangas, abonacdes,
avales ou outros actos semelhantes, bem como
sonegar o exercicio de qualquer actividade de
cardcter comercial ou transac¢do comercial que
possa prejudicar os negdcios sociais.

Nove) Sempre que tal acotenga os seus
autores serdo pessoalmente responsabilizados
pelos prejuizos que causarem a sociedade,
indemnizando-o obrigatoriamente pelo dobro do
valor em causa, para além do procedimento judi-
cial que couber, cujo impulso caberd a assembleia
geral.

Dez) Compete ao gerente representar a
sociedade em prejuizo ou fora dele, activa ou
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a representacdo dos fins sociais, desde
que a lei ou o presente estatuto ndo os reserve
para exercicio exclusivo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Anualmente serd dado um balanco a data
da deliberagdo pela assembleia geral.

Dois) Aos Lucros liquidos em cada balango,
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reservas legais e feitas quaisquer
distribui¢des deliberadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢ao de qualquer dos sGcios excepto nos
casos fixados pela lei.

Dois) A liquidacio extrajudicial da sociedade
serd feita nos termos da lei e da deliberac@o da
assembleia.

Trés) No caso de dissolucio da sociedade por
acordo, serdo liquidatarios os scios que votarem
adissolucdo.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de conflitos, a assembleia geral,
os s6cios ou os mandatdrios procurardo em
primeira linha, solucioné-los via amigavel.

Dois) Esgotando o mecanismo acima
prescrito, podera recorrrer-se as instituicdes
judiciais competentes, ficando desde ja eleito
como forma competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com renidncia expressa a
qualquer outro.

Trés) Nos casos omissos, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

Tropical Gateway Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Dezembro de dois mil e seis,
exarada de folhas quarenta e quatro a quarenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e dezoito trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a notdria
Madalena André Bucuane Monjane, técnica su-
perior dos registos e notariado do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade que regera
a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade comercial e industrial é por quotas
de responsabilidade limitada e adopta a
denominag?o de Tropical Gateway Safaris, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero quatrocentos e sessenta
e seis, primeiro andar, em Maputo, podendo por
deliberaciio da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, abrir
sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer outro local
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracgao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de:

a) Admnistracdo, gestdo, promogio, de
todas actividade relacionadas com
o turismo, caca, pesca desportiva,
organiza¢do de todos os tipos de
safaris, exploracdo, organizagio de
viagens, quer ainda sobre o ponto de
vista de gestdo de agéncia de viagens;

b) Exploragio, gestdo e promocdo de fazendas
de bravio, incluindo o tratamento das
peles e trofeus, importacdo, exportagao
e comercializacdo, transporte, de todo
material relacionado;

d) Protecgdo, captura, conservacao,
reprodugdo e comercializa¢do de ani-
mais selvagens, exploracdo, transporte,
armazenamento, transformacao,
importacdo e exportacdo de animais
selvagens e de outros recursos
faunisticos;

e) Gestdo, exploragdo de industria
hoteleira e turismo;

/) Gestdo, exploragdo de gasolineiras,
comercializagdo e representacio de
todos produtos relacionados com a
industria petrolifera, o6leos,
lubrificantes e etc;

g) Agro-pecuaria (cultivo de todo tipo de
fruteiras e produtos agricolas),
cria¢do e comercializa¢do de gado,
caprinos, suinos e outros;

h) O exercicio da actividade de importagdo
e exportacdo de frutas, legumes e
outros produtos agricolas, assim
como mariscos, carnes, leite e seus
derivados assim como a venda a
grosso e a retalho dos mesmos;

i) O exercicio da actividade de importagao,
comercializac@o a grosso e a retalho
de todos produtos quimicos para a
agro-pecudria, nomeadamente
fertilizantes, adubos, sementes e
racgdo, assim como o agenciamento
e representagdo destes produtos e
seus derivados;

J) Importacdo e comercializacdo, ou
exploracdo em forma de aluguer ou
em oficinas especializadas
montadas para o efeito, de
equipamentos para a reparacio e/
ou manutengdo de viaturas ligeiras
e pesadas, mdquinas agricolas e
industriais, motos, quer em estado
novo, quer em segunda mao,
incluindo pinturas e reparagdes;
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k) Importagao e exportacdo de diverso

material de construcao, comerciali-
zacdo a grosso e a retalho de todo
tipo de materiais de construg¢do,
incluindo ferramentas e equipa-
mento;

[) Projectos e montagens de instalagoes

eléctricas em fabricas e industrias,
importacdo e exportacdao de
materiais eléctricos de média, grande
e baixa poténcia;

m) Fabrica¢@o, montagem e fornecimento

de quadros eléctricos;

n) Consignagdes, agenciamentos,

densenvolvimento imobiliario,
compra e venda de propriedades,
representacdo e venda de bens e
servigos relacionados com a
imobiliaria;

0) Gestao, consultoria técnica, comercial,

especializada e prestacdo de
servicos nas dreas de contabilidade,
relacdes publicas, recursos huma-
nos, marketing e comunicagdo e
publicidade;

q) O exercicio de actividade de importagdo

e exportacdo de bens e servigos,
comissdes, consignagdes, obtengao,
representacdo e venda de bens e
servicos por si produzidos e/ou
representados;

r) Instalagdo, montagem, exploracio,

embalamento, de uma unidade fabril
de enchimento de agua mineral,
transporte e comercializacdo dos
seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda prestar
servicos de representacdio e agenciamento de
empresas nacionais e estrangeiras, ou de marcas,
bem como exercer quaisquer outras actividades,
desde que aprovadas pela assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizagdes legais

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social realizado em bens e dinheiro,
¢ de cinquenta e seis mil meticais, correspondente
a soma de dez quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais,
correspondente a dez por cento por
cento do capital social, pertencente
a Peter Leonard Erasmus, de
nacionalidade sul africana, natural
da Africa do Sul, residente em
Benoni Lakeside - Johannesburg,
Portador do passaporte nimero
444274401, emitido em Johannes-
burg, aos vinte e nove de Janeiro de
dois mil e quatro, valido ate vinte
oito de Janeiro de dois mil e catorze
emitido pelo Department of Home
Affairs;

b) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Francois
Phillippus Van Niekerk, de naciona-
lidade sul africana, natural da Africa
do Sul, residente em Benoni
Lakeside - Johannesburg, portador
do passaporte nimero 456233380,
emitido em Johannesburg, aos vinte
e nove de Janeiro de dois mil e
quatro, valido ate onze de
Novembro de dois mil e quinze
emitido pelo Department of Home
Affairs;

¢) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Carl Leonard
Erasmus, de nacionalidade sul
africana, natural da Africa do Sul,
residente em Benoni Lakeside -
Johannesburg, portador do passa-
porte nimero 445743834, emitido
em Johannesburg, aos vinte e nove
de Abril de dois mil e quatro, valido
ate vinte e oito de Abril de dois mil
e catorze emitido pelo Department
of Home Affairs;

d) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Luis Adelio
Buce, de nacionalidade mocambi-
¢ana, residente em Mocambique-
Matola, portador do passporte
numero U 067835, Renovado na
Matola aos, trinta e um de
Dezembro de dois mil e cinco,
valido ate trinta e um de Dezembro
de dois mil e onze, emitdo pela
Direcc¢ao Nacional de Migragdo;

¢) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Alberto
Augusto Sequela, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Xai-
Xai, no Bairro Sete, Marien
Ngouabi, portador do Bilhete de
identidade nimero 090004138P,
emitido aos, quinze de Junho de dois
mil e seis, vdlido ate quinze de
Junho de dois mil e dezasseis,
emitido pelo DIC;

/) Uma quota no valor nominal de dois

mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Abel Hendrik
Erasmus, de nacionalidade sul
africana, residente em Bloofontein,
portador do passaporte nimero
4436832486, emitido aos, cinco de
Janeiro de dois mil e quatro, valido
ate quatro de Janeiro de dois mil e
catorze, emitido pelo Department
of home affairs, Africa do Sul;

g) uma quota no valor nominal de dois
mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Howard Mic
Ashby, de nacionalidade americana,
acidentalmente em Mocambique,
residente em Kuna Idaho, no estado
de Idaho, portador do passaporte
nimero 078087071, emitido aos
doze de Abril de dois mil e seis;

h) uma quota no valor nominal de dois
mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Douglas
Wayne Croft, de nacionalidade
americana, acidentalmente em
Mogambique, residente Em Kuna
Idaho no estado de Idaho, portador
do passaporte nimero 078387994.,
emitido aos, seis de Julho de dois
mil e seis.

i) uma quota no valor nominal de dois
mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a Clive John
Perkins, de nacionalidade sul
africana, acidentalmente em
Mogambique, residente em Benoni
— Lakeside na Reptiblica da Africa
do Sul, portador do passaporte
numero 447314212., emitido aos,
vinte e nove de Junho de dois mil e
quatro;

J) uma quota no valor nominal de dois
mil e oitocentos meticais, corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente a James Charles
Walter Jnr, de nacionalidade
americana, acidentalmente em
Mocambique, residente em 589, Mc
Kendiman Road, New Jersey
08055, portador do passaporte
nimero 094626651, emitido aos,
vinte e quatro de Mar¢o de mil
novecentos e noventa e nove.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sdcios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condi¢0es a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sdcios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.
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ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdicio ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo da
sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgio,
telegrama, fax, email, dirigidos aos sécios com a
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocagdo, se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, setenta e
cinco por cento mais um, dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberacdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade, fusdo,
transformago, dissolucdo da sociedade e sempre
que a lei assim o estabeleca.

SECCAOTI

Da administracdo, geréncia e representacdo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, compete a todos
os sécios.

(a) Peter Leonard Erasmus, Luis Adelio
Buce, e Francois Phillippus Van
Nieikerk que desde ja ficam
nomeados socios gerentes, com
dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao gerente exercer os poderes
de administracdo e representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, bem
como praticar todos os demais actos tendentes a

realizagcdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos e acordo de acionistas, nao
reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura do gerente.

Dois) Qualquer um dos gerentes podera delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorguem a
respectiva procuracio, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO 1V
Do exercicio social e aplicagao
de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
e serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal, serdao
aplicados de acordo com a deliberagido tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagio dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagio aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, aos 26 de Janeiro de 2007. — A
Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.

Mulepe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e dezasseis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e dezassete traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batga
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria do referido cartdrio, foi constituida entre
Benjamim Marcelo Buque Gongalves, Cipriano
Sisinio Mutota e Esculdpio Luciano uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Mulepe, Limitada, com
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Mulepe, Limitada (a seguir designada por
sociedade) é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o onde e quando os sécios
em assembleia geral o considerarem apropriado.

Dois) Os sécios poderdo em assembleia geral,
mediante uma simples resolug¢do, transferir a sede
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das actividades de gestdo e participagdes
financeiras, mineira, turismo, industria, incluindo,
mas de forma néo limitativa:

a) Importagdo e exportagdo;

b) Imobilidria;

¢) Agro-indistria e pecudria;

d) Equipamento informético e electrénico
em geral.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd, mediante resolugido
dos sécios em assembleia geral, adquirir ou de
contrdrio gerir participagdes no capital de
qualquer outra sociedade, independentemente do
seu respectivo objecto social, ou participar em
sociedades, associa¢des industriais, grupos de
sociedades ou quaisquer outras formas de
associagao.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
resolucdo dos sécios em assembleia geral, aceitar
concessdes e participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o cumprimento do seu
objecto social.
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CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado, é de cento e
vinte mil meticais da nova familia e estd
subdividido em trés quotas, a saber:

a) Uma de quarenta mil e oitocentos
meticais, correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Benjamim
Marcelo Buque Gongalves;

b) Outra de trinta e nove mil e seiscentos
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Cipriano
Sisinio Mutota;

¢) Outra de trinta e nove mil e seiscentos
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social,
pertencente ao socio Esculdpio
Luciano.

Dois) Nio serdo exigiveis prestacdes
suplementares.

Trés) A relag@o de percentagem das quotas
acima mencionadas néo sera de nenhuma forma
diluida, a menos que acordado pelos sdcios, nos
termos dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO

A sociedade, representada pelo conselho de
administracdo, pode adquirir quotas ou
obrigac0es proprias e realizar sobre umas e outras
quaisquer operagdes que se mostrem convenien-
tes para a prossecugdo dos interesses sociais.

ARTIGO SEXTO

Um) A transmissio e divisdo de quotas
sujeita-se as restrigdes impostas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) Nenhum sécio tera direito de onerar a
sua quota ou parte da mesma na sociedade sem o
consentimento unanime dos sdcios, o qual
consentimento nfo serd sem razao recusado.

Trés) O sécio que desejar alienar a sua quota
(s6cio cedente) devera comunicar ao conselho de
administra¢do da sociedade a respeito da provavel
venda, o prego e as condi¢des da mesma mediante
uma notificacdo escrita.

Quatro) Recebida a comunicacio, o conselho
de geréncia, mediante notificagiio escrita
transmitird o conteiido da mesma aos demais
socios (sécios cessiondrios) no prazo de cinco
dias ap6s a recepg¢do da notificagdo do sécio
cedente e qualquer sdcio cessiondrio que desejar
exercer o seu direito de preferéncia deverd
notificar por escrito a sociedade dentro de um
periodo de trinta dias apds a recepgdo da
notificacio escrita do conselho de administragao.

Cinco) O direito de preferéncia serd exercido
pelos sécios cessiondrios em propor¢do para a
qual eles detenham as quotas entre si. A sociedade
gozard do direito de primeira opgdo a respeito
das quotas oferecidas e nao adquiridas pelos
s6cios.

Seis) No caso do exercicio do direito de
preferéncia pelos sécios ou pela sociedade e
havendo desacordo entre as partes interessadas,
o valor das quotas serd determinado pelo auditor
da sociedade, procedendo como perito e ndao
arbitro, que fixard o valor justo da quota, na base
de uma transac¢do entre um comprador e
vendedor dispostos e contratando livremente,
tomando em conta o valor justo do
empreendimento como um estabelecimento
operacional na data da venda pretendida, o valor
real do activo da sociedade e ndo meramente o
seu valor contabilistico e outros factores
previamente usados pelos auditores ao avaliar a
sociedade e as suas quotas.

Sete) No caso onde nenhum outro s6¢io ou a
sociedade deseje exercer o direito de preferéncia,
o sécio cedente terd direito de vender as suas
quotas a quaisquer terceiros, e contanto que o
sdcio cedente ofereca as suas quotas para venda
a tais terceiros nos termos e condi¢des nao menos
favordveis do que a oferta original estipulada na
notifica¢@o ao conselho de administragéo.

Oito) Qualquer cessao, transmissio, divisdo
ou 6nus de quotas que ndo observe as regras do
presente artigo serd nula e de nenhum efeito.

CAPITULO I

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

SECCAO1

Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral € composta por todos
0s sdcios e as suas resolucdes, quando aprovadas
de acordo com a lei e com os presentes estatutos,
serdo vinculativas sobre todos os sécios, ainda
que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) O direito de voto dos sécios sera
determinado de acordo com o valor das suas quo-
tas e nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a obriga-
toriamente até ao fim do primeiro trimestre de
cada ano, para apreciar e aprovar as contas do ano
transacto, deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados, bem como relativamente a quaisquer
outras matérias indicadas na respectiva convocatdria.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
principio na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

Trés) A convocacao da assembleia geral serd
feita por meio de uma notificagdo escrita, com
uma antecedéncia minima de trinta dias,
anexando uma agenda dos assuntos a ser votados.

Quatro) O prazo indicado no nimero ante-
rior podera ser reduzido para cinco dias, no caso
de reunides extraordindrias da assembleia geral.

Cinco) As reunides extraordindrias da
assembleia geral serdo convocadas pelo
presidente do conselho a pedido de dois directores
ou pelo menos de dois sécios que representem
ndo menos do que sessenta e cinco por cento do
capital social da sociedade ou por qualquer outra
forma aprovada pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral poderd funcionar em
primeira convocacdo com um minimo de dois
sécios desde que representem pelo menos
sessenta e cinco por centodo capital social.

Dois) Em segunda convocatdria, a assembleia
geral realizar-se-a quinze dias depois, com qualquer
nimero de sdcios presentes ou representados e
seja qual for o valor das suas quotas.

Trés) Considera-se que a sociedade se reuniu
em assembleia geral em conformidade com o
disposto nos nimeros anteriores quando, estando
os socios fisicamente presentes ou em locais
distintos, se encontrem ligados por meio de
conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicagdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. O quérum para tais
reunides é o quérum normalmente requerido para
as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes que tenham por objecto
os assuntos seguintes serdo validas desde que
aprovadas em assembleia geral por sécios
detentores de, pelo menos, sessenta e cinco por
cento do capital social:

a) A alterag@o do objecto social;

b) A criagdo e estruturacio de qualquer
outro o6rgdo social, além dos
previstos nos presentes estatutos;

¢) O aumento, reintegracio, redugdo ou
qualquer alteragdo do capital social;

d) A compra de quotas préprias pela
sociedade;

e) Os termos e condi¢des aplicdveis a
suprimentos dos sdcios;

) A aquisicdo ou disposi¢io pela sociedade de
quotas ou interesses em qualquer
outra empresa, fundo ou outra
entidade, ou a participacdo da sociedade
numa parceria ou joint-venture;

g) A amalgamacio ou fusio da sociedade
com qualquer outra sociedade ou
pessoa juridica;

h) A venda, locagdo, licenciamento,
transmissao, cessao ou outra dispo-
sicao de uma parte do empreendimento,
propriedade e/ou outros bens da
sociedade ou de qualquer interesse
em tal empreendimento se o valor
da transacc@o individual ou cumulativa-
mente, seja correspondente a cem mil
ddlares dos Estados Unidos da América;

i) A fixacdo ou pagamento da
remuneracao de qualquer director ou
provisido de beneficios de qualquer
natureza seja ela qual for a qualquer
director actual ou anterior ou
qualquer associado de qualquer
director ou anterior director;

J) A celebrac@o de um contrato ou arranjo
cujo valor seja igual ou superior a
cem mil délares dos Estados Unidos
da América (ou o seu equivalente
em qualquer outra moeda);
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k) O incorrimento pela sociedade de
qualquer responsabilidade ou
responsabilidade eventual para
qualquer obrigacdo de quaisquer
terceiros, incluindo, mas de forma
ndo limitativa, fiancas, garantias e
indemnizagoes;

[) A alteragdo no fim do exercicio
financeiro;

m) A alteragdo nas politicas ou praticas
contabilisticas;

n) Os orcamentos anuais de exploracdo e
de despesas de capital e qualquer
emendas a estes or¢amentos;

0) A declarac@o e distribui¢do de quaisquer
dividendos;

p) Qualquer assunto que exija ser
aprovado por resolugdo especial.

Dois) Todo o objecto da deliberagio dos sécios
nao mencionado no nimero um do presente artigo
serd votado por uma maioria simples dos sécios
presentes ou representados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Uma deliberacdo escrita, que pode
consistir em mais de uma cépia separadamente
assinada por diferentes sécios ou pelos seus
representantes, que tenha sido aprovada de
acordo com os requisitos de voto definidos por
lei, pelos presentes estatutos ou pela assembleia
geral, e que tenha sido assinada por todos os
soécios, € valida e vinculativa como uma
deliberagio aprovada em assembleia geral.

Dois) As actas das reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas pelos sécios presentes,
produzem os seus efeitos, acto continuo, com
dispensa de quaisquer outras formalidades.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Qualquer contrato ou outro acordo que antes
da constitui¢io da sociedade tivesse sido assinado
por um dos sdcios da sociedade serd ratificado
pela assembleia geral, e assim vinculando a
sociedade, desde que tais acordos:

a) Concorram para o preenchimento do
objecto social da sociedade; e

b) Estejam de acordo com as outras
condi¢des impostas pelos socios.

SECCAOII

Do conselho de administr¢éo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Sujeito aos presentes estatutos, a
administracdo da sociedade serd exercida por um
conselho de administragdo composto por um
minimo de trés até aum méaximo de quatro membros.

Dois) A presidéncia do conselho de
administracdo serd eleita anualmente pela
assembleia geral por uma maioria simples de
votos. O presidente do conselho de administragdo
tera um voto de qualidade.

Trés) Considera-se que o conselho de
administrag¢@o se reuniu quando os directores,
estando fisicamente presentes ou em locais
distintos, se encontrem ligados por meio de

conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicagdo que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si.

Quatro) O quérum para tais reunides serao
trés directores, cada director sendo nomeado por
cada s6cio. Cada um dos directores poderd
nomear qualquer pessoa aprovada pelo conselho
como director alternativo para proceder em seu
lugar durante a sua auséncia. Um director
alternativo exercerd todos os poderes e cumprird
todas as obriga¢des e funcdes do director que ele
represente até que esse director seja capaz de
reassumir as func¢des ou cessar de ser director.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) No geral, compete ao conselho de
administrag@o exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizag¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral ou a quaisquer outros
6rgaos sociais.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros ou num
director-geral a totalidade ou parte dos seus
poderes e constituir mandatdrios a favor de
terceiros.

Trés) Compete ao presidente assegurar a
execucgdo das deliberacdes do conselho de
administraggo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de administragdo reunira
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, em geral, mensalmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido de quaisquer outros dois
directores.

Dois) O conselho de administrag@o retine-se
na sede da sociedade ou por meio de telefax,
telefone ou outra forma de reunir, conforme as
circunstancias o exijam. Uma resolugdo escrita
que pode consistir em mais de uma cépia
assinada por diferentes directores ou pelos seus
representantes, que tenha sido aprovada de acordo
com os requisitos de voto definidos por lei, pelos
presentes estatutos ou pela assembleia geral, que
tenha sido assinada por todos os directores, € valida
e vinculativa como uma resolucio aprovada em
reunifo em que estivessem fisicamente presentes
todos os directores.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Qualquer director temporariamente
impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro director, mediante simples
carta ou telefax dirigido ao presidente.

Dois) Ao mesmo director pode ser confiada a
representa¢do de mais de um director.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de, pelo menos, dois membros do
conselho de administragido, um dos quais deve
ser o presidente eleito pela assembleia geral.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por um dos membros do conselho de
administracdo ou por qualquer pessoa
devidamente autorizada.

SECGAO I

Das disposi¢bes comuns

ARTIGO DECIMO OITAVO

A assembleia geral pode estabelecer outros
6rgdos sociais, com os poderes e sujeitos aos termos
e condicdes a serem definidos em assembleia geral,
nos termos da lei, dos presentes estatutos ou de
quaisquer outras deliberacdes dos sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Os membros do conselho de
administragio serdo eleitos pela assembleia geral
e poderdo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) A duracdo do mandato nas funcdes
indicadas na cldusula precedente serd de quatro
anos contados a partir da data de investidura.

Trés) A eleigdo, seguida de posse, para novo
periodo de fungdes, mesmo quando ndo coincida
rigorosamente com termo do quatriénio anterior,
faz cessar os mandatos dos membros entdo em
exercicio. Porém, caso essa eleig¢do, ou a
subsequente tomada de posse, ndo se efective
antes, do termo normal do mandato dos membros
em exercicio, considerar-se-4 o mesmo
prorrogado até a posse dos novos membros.

Quatro) Os termos e condi¢des que governam
outros 6rgdos sociais, incluindo a duracdo do
mandato, nomeacdo e exoneraciio dos seus
membros, deverd ser o determinado por
deliberagdo dos sécios em assembleia geral.

Cinco) Outros termos e condi¢cdes que
governam a nomeagcao, Suspensao, exoneragao e
poderes e competéncias dos membros do
conselho de administracdo deverdo ser
determinados por resolugdo dos sécios em
assembleia geral.

CAPITULO 1V

Da aplicacao dos resultados

ARTIGO VIGESIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
-se-4, em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei, pelos presentes
estatutos e de contrario conforme a deliberacdo
dos sdcios.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral por uma maioria de votos
representando sessenta e cinco por cento do capi-
tal social, serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
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exercicio quando a dissolug@o se operar, os quais
terdo as atribuicdes gerais e especiais:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele;

b) Promover e realizar a cobranga das
dividas activas da sociedade;

¢) Vender bens mobiliérios;

d) Pactuar com os devedores ou credores
em juizo ou fora dele sobre o modo
de pagamento das dividas activas e
passivas da sociedade;

¢) Para os efeitos da alinea d) acima, sacar,
endossar e aceitar letras ou titulos
de crédito;

/) Partilhar os haveres liquidos da sociedade;

g) Continuar, até a partilha referida na alinea f)
com o comércio da sociedade, e
prosseguir até final da conclusio das
operacoes pendentes, desde que sejano
interesse da sociedade e consistente com
adissolugdo da sociedade;

h) Contrair empréstimos para o pagamento
de dividas passivas da sociedade;

i) Obrigar, hipotecar ou, por meio de hasta
publica ou negdcio particular, alienar
bens imobilidrios, e transigir sobre
eles com credores;

Jj) Desistir de quaisquer pleitos em que a
sociedade seja parte, ou resolvé-los
de outra maneira.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas e transitorias

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral nomeard auditores que
deverdorever as contas e balanco anual de acordo com
as normas nacionais de auditoria e deverdo emitir um
parecer sobre a seguinte matéria:

a) Se o balanco, relatério anual e balango
foram preparados de forma
consistente e de acordo com as
normas nacionais de contabilidade;

b) Representam de forma justa a posicao
financeira da sociedade no fim do
ano em questdo; e

c) Representam de forma justa os resul-
tados das operagdes da sociedade
para o respectivo exercicio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Até a reunido da primeira assembleia
geral, as funcdes do conselho de adiministragdo
serdo exercidas pelo representante dos sdcios,
senhor Cipriano Sisinio Mutota, que terd plenos
poderes para obrigar a sociedade, nomeadamente
celebrar contratos em nome da mesma e abrir e
movimentar suas contas bancarias.

Dois) A primeira assembleia geral devera ser
convocada pelo senhor Cipriano Sisinio Mutota
para reunir no prazo maximo de trés meses,
contados a partir da data dos presentes estatutos.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Janeiro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

CCN Producobes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Janeiro de dois mil e
sete, lavrada de folhas cento e trinta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e dezassete trago D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Batca
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
Notaria em exercicio no referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, a divisdo e
cessdo de quota, em que a sécia Maria da
Conceigdo Bairrdo Oliveira Parreira Amaral Vaz
Almada divide a sua quota no valor nominal de
dez mil meticais em duas novas desiguais, sendo
uma no valor nominal de oito mil meticais,
representando quarenta por cento do capital que
cede pelo seu valor nominal, com todos os direitos
e obrigacdes inerentes a favor da consécia Catarina
Alves Costa Joaquim de Avillez, outra no valor
nominal de dois mil meticais, representando dez
por cento do capital social que cede pelo seu
valor nominal, com todos os direitos e obrigacdes
inerentes a favor da Taciana Catarina Pereira de
Pedo Lopes que entra para a sociedade como
nova sdcia.

Que, a sécia Maria da Conceicdo Bairrdo
Oliveira Parreira Amaral Vaz Almada ja recebeu
o valor de venda da quota por isso confere a
respectiva quitacdo as cessiondrias e, desde ja se
aparta da sociedade e nada mais tem haver dela.

Pelas cessiondrias foi dito que, aceitam as
quotas que lhes foram cedidas nos precisos
termos ora exarados, e mais disse a socia Catarina
Alves Costa Joaquim de Avillez que unifica a
sua primeira quota, aquela recebida, passando
deste modo a deter uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais, representando noventa
por cento do capital social.

Continuando com as deliberagdes expostas
na acta, a sécia Maria da Conceic¢do Bairrdo
Oliveira Parreira Amaral Vaz Almada rentnciou
aadministraciio da sociedade com efeitos a partir
desta data, tendo sido nomeada nova
administradora Unica, a socia Catarina Alves
Costa Joaquim de Avillez.

Em consequéncia da cessdo de quota e
rentincia da administragdo sdo alterados os artigos
quarto e décimo primeiro, os quais passam a ter
a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma no valor nominal de dezoito mil meticais,
representando noventa por cento do capital so-
cial, pertencente a sdcia Catarina Alves Costa
Joaquim de Avillez e, outra no valor nominal de
dois mil meticais, representando dez por cento
do capital social, pertencente a sécia Taciana
Catarina Pereira de Pedo Lopes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pela sdcia Catarina Alves Costa Joaquim
de Avillez.

Dois) A administracdo terd todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancgas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e iméveis.

Trés) A administragiio podera constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categdria de actos e delegar os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos basta a assinatura ou
intervenc¢do da administradora tnica.

Cinco) E vedado 2 administragiio obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao seu objecto social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Echo Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Dezembro de dois mil e
seis, lavrada de folhas dezanove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dezassete da Conservatéria dos Registos de
Vilanculos, a cargo de Carlos Jorge Guirute,
conservador, com fun¢des notariais, foi operada
na sociedade em epigrafe, uma alterac@o parcial
do pacto social, em que o s6cio Michael
Koberich, cedeu na totalidade a sua quota de
cinco mil meticais a Jacobus Cornelius Van Den
Berd e, o sécio Michael Glenn Sage, dividiu a
sua quota, cedendo uma parte a Natucon Con-
struction (Mog.), Limitada de dois mil meticais
e outra de igual valor a Jacobus Cornelius Van
Den Berg, reservando para si mil meticais e mais
elevaram o capital social para cento e cinquenta
mil meticais, consequentemente alteraram os
artigos quinto e oitavo que regem a sociedade
para uma nova redac¢io seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e em bens, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo setenta por cento do capital
social, equivalente a cento e cinco mil meticais
para o sécio Jacobus Cornelius Van Den Berg,
vinte por cento do capital social, equivalente a
trinta mil meticais para a sécia Natucon
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Construction (Mog.), Limitada e dez por cento
do capital social, equivalente a quinze mil meticais
para o sécio Michael Glenn Sage.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos sécios Michael
Glenn Sage e Jacobus Cornelius Van Den Berg,
cujas assinaturas obrigam a sociedade para todos
0s actos ou contratos, com a representagio prin-
cipal a pertencer a Jacobus Cornelius Van Den
Berg, cujas assinaturas obrigam a sociedade para
todos 0s actos ou contratos, com a representagio
principal a pertencer a Jacobus Cornelius Van
Den Berg, com poderes de mandatério.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulos,
treze de Dezembro de dois mil e seis. — O
Ajudante, llegivel.

Amoz Distribuidores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Julho de dois mil e
seis, lavrada de folhas noventa e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e nove traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Batca Bani Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida entre Carlos Pedro Vic-
tor Moutinho, Orlando Pedro Candua, Duarte
Alberto Magaia Munguambe, Constantino
Adriano Machava e Bento Raul Arone Matsinhe
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Amoz Distribuidores,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de Amoz
Distribuidores, Limitada, e tem como sua sede
nesta cidade de Maputo, podendo, por simples
deliberagdo da geréncia, transferi-la para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio, para todos efeitos de direito
a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
O seu objecto é:

a) Comprae venda de equipamento hospitalar;
b) Importagdo de medicamentos diversos;

c) Comissdes, consignagdes, interme-
diagdo comercial;

d) Agenciamento, marketing, procurment;

e) Representacdo comercial e outros fins;

f) Agéncia de viagens e turismo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, é de cinco milhdes e duzentos mil
meticais, correspondente a soma de cinco quo-
tas desiguais assim distribuidas:

a) Carlos Pedro Victor Moutinho, um
milhdo cento e quarenta e quatro mil
meticais, correspondente a vinte e
dois por cento do capital social;

b) Orlando Pedro Candua, um milhao
cento e quarenta e quatro mil
meticais, correspondente a vinte e
dois por cento do capital social;

¢) Duarte Alberto Magaia Munguambe,
um milhao cento e quarenta e quatro
mil meticais, correspondente a vinte
e dois por cento do capital social;

d) Constantino Adriano Machava, um
milhdo cento e quarenta e quatro mil
meticais, correspondente a vinte e
dois por cento do capital social;

¢) Bento Raul Arone Matsinhe, seiscentos
e vinte quatro mil meticais,
correspondente a doze por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberagfio da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, pertencem a todos sem dispensa
de caucdo, bastando apenas uma acta da
assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos contririos aos seus
negdcios, designadamente em fiancas, abonagdes
e letras de favor.

Trés) As assinaturas bancarias sao da exclusiva
responsabilidade dos sécios Constantino
Adriano Machava e Bento Raul Arone Matsinhe.

ARTIGO SETIMO
Assemlbeia geral

As assembleias gerais serdo convocados
ordindria ou extraordinariamente com aviso de trés
dias de antecedéncia, salvo os casos para que a lei
prescreva formalidades especiais de convocagio.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Ndo é permitido a cessdo de quotas a
estranhos, no todo em parte, sem conhecimento
da sociedade, que sempre terd o direito de opgao.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢io de qualquer dos sécios, antes, porém,
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito, os quais nomeardo
entre si um que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados

Anualmente haverd um balango encerrado com a
data de trinta e um de Dezembro de cada ano e os lu-
cros liquidos apurados deduzir-se-ao dez por cento
para revestimento, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e o remanescente serd distribuido pelos
sécios, na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes das sociedades por quotas e demais
legislagdo em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de de Julho de dois mil e seis.
— O Técnico, llegivel.

MUV - Educacao & Consultoria,
Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o artigo sexto dos
estatutos da sociedade MUV — Educagdo &
Consultoria, Limitada, publicado no Boletim da
Repiiblica, 3% série, n° 45, de 8 de Novembro de
2006, publica-se novamente o n.° 1 do artigo
sexto, devidamente rectificado, como se segue:

CAPITULO II

(Do capital social)

ARTIGO SEXTO
(Subscricao e realizacao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cento e onze
mil meticais da nova familia, e corresponde a
soma de trés quotas, e distribuidas pelos sécios:

a) Claudio Carlos Mavume, com trinta e
trés virgula trinta e trés por cento,
correspondentes a trinta e sete mil
meticais da nova familia;

b) Noa Manuel Geraldo Utauta, com trinta
e trés virgula trinta e trés por cento,
correspondentes a trinta e sete mil
meticais da nova familia;

¢) Gil Alberto Vilanculo, com trinta e trés
virgula trinta e trés por cento,
correspondentes a trinta e sete mil
meticais da nova familia.
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