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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em coépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida a
autorizacdo a senhora Daniela Jetd, a efectuar a mudanga de seu nome,
para passar a usar o nome completo de Daniela Araquechande Jeta.

Direcc¢io Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 Abril
de 2015. — O Director Nacional Adjunto, Danilo Momade Bay.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
a autorizagdo ao senhor Tito Rafael Faranguane, a efectuar a mudanga
de nome do seu filho menor Edvaldo Indcio Faranguane, para passar a
usar o nome completo de Edvaldo Tito Faranguane.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de
Abril de 2015. — O Director Nacional Adjunto, Danilo Momade Bay.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo ao senhor Samora Vicente Sitoe, a efectuar a mudanca de
nome do seu filho menor Edson Samora Vicente, para passar a usar o
nome completo de Edson Mundindane Sitoe.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 17 de Abril
de 2015. — O Director Nacional Adjunto, Danilo Momade Bay.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacd@o a senhora Albertina Lhomolo Chichava, a efectuar a mudanca
de seu nome para passar a usar o nome completo de Albertina Eugénio
Chichava.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 22 e Abril
de 2015. — O Director Nacional Adjunto, Danilo Momade Bay.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Atterbury Property Holdings
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100604051,
uma entidade denominada Atterbury Property
Holdings Mocambique, Limitada, entre:

Primeira. Atterbury Property Holdings
(Pty) Ltd, constituida e regulada de acordo
com as leis da Africa do Sul, com sede

em The Atterbury Building, Lynnwood
Bridge, 4 Daventry Street, Gauteng 0081 e
registada junto ao Registo Comercial sob
o n.° 95/003635/07, representada neste acto
pelos senhores Philippus Smit ou James Bruce
Ehlers, de nacionalidade sul-africana, com
Passaporte n.” M00125655, vélido até vinte e
sete de Agosto de dois mil e vinte e quatro e
M00104002 valido até dezoito de Dezembro de
dois mil e vinte e trés, respectivamente;
Segunda. Attebury Property Developments
(Pty) Ltd, constituida e regulada de acordo
com as da Africa do Sul, com a sua sede em

The Atterbury Building, Lynnwood Bridge, 4
Daventry Street, Gauteng 0081 e registada junto
ao Registo Comercial sob 0 n.°2004/016760/07,
representada neste acto pelo senhor James Bruce
Ehlers, de nacionalidade sul-africana com
Passaporte n.” M00104002, valido até dezoito
de Dezembro de dois mil e trés respectivamente.

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, Atterbury Property
Holdings Mocambique, Limitada, com base
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nos preceitos legais em vigor na Reptiblica de
Mocambique e devendo-se reger pelo presente
estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Atterbury Property Holdings Mocambique,
Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Dom
Estévdo de Ataide, nimero trinta e oito traco
quarenta e dois, Maputo-Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
aprestagdo de servicos nas dreas de consultoria
para negdcios, cientifica, técnica e gestdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades secundarias tais como:

a) Desenvolvimento imobilidrio, compra
e venda de imoveis;

b) Estudo de mercado e sondagem de
opinido;

¢) Gestao, avaliagdo, fiscaliza¢do e coor-
denacao de projectos de engen-
haria e arquitectura;

d) Actividades combinadas de servicos
administrativos e de apoio a nego-
cios;

e) Actividade de consultoria em infor-
madtica, gestdo e exploragio de
equipamento informdtico;

/) Representacdo comercial, de marcas e
patentes; e

g) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd, com vista a pros-
secucdo do seu objecto, mediante deliberagio
da assembleia geral, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participaciio ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer acti-
vidades em qualquer outro ramo de negdcio,
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
representando noventa por cento
do capital social, pertencente a
Atterbury Property Holdings (Pty)
Ltd.;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, representando
noventa por cento do capital social,
pertencente a Attebury Property
Developments (Pty) Ltd.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
no que concerne ao aumento do capital social,
em propor¢do das sua participagdo social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos 4 sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao divisao e de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carece de consen-
timento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de prefe-
réncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se automa-
ticamente para os sGcios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Mediante prévia deliberacao da assembleia
geral, as quotas dos sécios poderdo ser amor-
tizadas no prazo de noventa dias, a contar do
conhecimento ou verificacdo dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos pre-
sentes estatutos;

¢) O preco da amortizacdo serd pago
em niao menos de quatro ou seis
prestacdes mensais, iguais e suces-
siva, representadas por igual
nimero de crédito que vencerdao
juros 4 taxa aplicdvel aos depdsitos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais da sociedade séio a as-
sembleia geral e os administradores.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria deve
incluir todos os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral devem
ser conduzidas pela mesa constituida por um
presidente e um secretdrio, todos nomeados
em reunido da assembleia geral, pelo periodo
de um ano ou até que renunciem ao cargo ou,
que a assembleia geral através de deliberacdo,
decida substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros seis
meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos administradores.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balango e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo dos
lucros,

¢) Nomeagao ou demissdo dos admi-
nistradores e determinagdo da sua
remuneracgao;

d) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo no caso em
que todos os accionistas optarem
por um local diferente, dentro dos
limites da lei.

) Os sécios poderao fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim, dirigida
ao presidente da mesa da assembleia
geral.

/) A assembleia geral podera ser convo-
cada por qualquer administrador
da sociedade, por meio de fax,
telegrama ou carta registada com
aviso de recepcdo, com uma ante-
cedéncia minima de quinze dias
uteis, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades.
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ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembileia geral )

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do orcamento anual,
e relatério da administracdo e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de lucros;

c) Designacdo e destituicdo de admi-
nistradores;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes, transfor-
macdes, cisdes, dissolugcdes ou
liquidacido da sociedade;

f) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo e termos e condi¢des
de qualquer contrato de supri-
mentos a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial
dos activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou par-
ceria;

J) Aberta, encerramento ou alteragdo
de contas bancarias, incluindo as
condicdes de levantamento;

k) Exclusdo de socio e amortizacido da
respectiva quota; e

) Contratacdo de financiamentos nacio-
nais e estrangeiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e represen-
tada por uma administra¢@o, composta por dois
administradores, nomeados em assembleia
geral.

Dois) A administrac@o pode constituir repre-
sentantes e delegar a estes os seus poderes em
todo ou em parte.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura dos dois administradores, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a socie-
dade ficara vinculada por actos ou documentos
que ndo digam respeito ds actividades rela-
cionadas com o objecto social, especialmente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substituiciio e desti-
tuicdo de administradores da sociedade é
da competéncia dos sécios e deve ser deci-
dida em assembleia geral, mantendo-se os
administradores ora designados em fun¢des até
delieragdo em contrario da assembleia geral.

Seis) No momento de constitui¢do, a socie-
dade deve ser administrada e representada
por James Bruce Ehlers e Philipus Smit,
até a denominag@o de novos membros pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores tém poderes para gerir
a actividade da sociedade e prosseguir o seu
objecto social, tendo a competéncia e poderes
previstos na lei, com excepcao das competéncias
e poderes reservados exclusivamente &
asembleia geral pela lei em vigor ou pelo pre-
sente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resolucodes de administracao)

As deliberagdes da administracdo devem
ser registadas em actas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados )

Um) O periodo de tributacdo devera coinci-
dir com o ano civil.

Dois) O ano fiscal corre de um de Janeiro a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) Nos primeiros seis meses de cada
ano o balango e as contas de resultados serdo
submetidos 4 apreciacdo da assembleia geral.

Quatro) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal,até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos;

¢) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo de assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Revenue Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100603357,
uma entidade denominada Revenue Consulting,
Limitada, entre:

Barbara Andrea Faria de Morais, casada, natural
do Porto-Portugal, portadora do DIRE
n.° 11PT00059125S, emitido aos vinte e
dois de Setembro de dois mil e catorze, pela
Direccido Nacional de Migragdo, residente
em Maputo; e

Emilio Jorge Borges Regedor, casado, natural
de Vila Real-Portugal, portador do DIRE
n.° 11PT00073030M, emitido aos dois de
Fevereiro de dois mil e quinze, pela Direc¢io
Nacional de Migragao, residente em Maputo.

Constituem entre si, pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Revenue Consulting, Limitada, tem a sua sede
na Rua Padre Anténio Vieira, nimero cinquenta
e oito, na cidade de Maputo, e durard por tempo
indeterminado a partir de hoje.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral poderd a sociedade mudar
a sede para qualquer outro lugar do territorio
nacional e a geréncia poderd criar, onde
entender sucursais, escritdrios de representagio
e quaisquer formas de representacgdo social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
em geral; e
b) Formacio.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
nao no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades,
consdércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associac@o,
constituidas ou a constituir no pafs ou no
estrangeiro, bem como assumir a fiscalizagao
e/ou gestdo dessas sociedades ou formar novas
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em numerdrio e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente ao somatorio das
seguintes quotas:

a) Emilio Jorge Borges Regedor com
uma quota de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital;

b) Barbara Andrea Faria Morais, com
uma quota de dois mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital.
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Dois) Nao poderdo ser exigidas aos scios
prestagdes suplementares de capital.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a caixa social nas condi¢des que acordarem
com a geréncia.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu préprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer s6cio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicagdo judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o respec-
tivo sdcio e nas formas e condigdes estipuladas
nesse acordo.

Trés) A amortizagdo de quota prevista no
nimero antecedente serd feita pelo respectivo
valor resultante do ultimo balan¢o ou no caso de
ainda ndo haver balanco, do dltimo balancete e
considerar-se-4 efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessido ou divisdo de quotas é livre
entre os s6cios, bem como entre os sOcios e
seus ascendentes ou descendentes, mas para
estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais
¢ reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
s6cios ndo cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o sécio que pretender ceder a
sua quota fa-lo-a livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios nido
cedentes.

Trés) E dispensada a amortizaciio especial
da sociedade para a divisdo de quotas, no caso
de cessdo entre os sdcios e de partilha entre
herdeiros de sécio.

ARTIGO SEXTO

No caso de falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, os quais deverdo designar um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade é composta
por um gerente, indicado pela assembleia geral,
ficando desde ja nomeado o s6cio Emilio Jorge
Borges Regedor para o préximo triénio.

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugio e com ou sem remuneragdo, consoante
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade e o gerente poderdo
constituir mandatarios aos quais poderdo ser
consentidos todos os poderes compreendidos
na competéncia do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente, ou de um mandatario
constituido pelo gerente devendo os mandatarios
actuar em conformidade com os respectivos
mandatos.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, sdo convocadas
por cartas ou e-mails dirigidos aos sdcios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se repre-
sentar por outro sécio ou por um mandatério
nas assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e nesta recebida até ao
inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos legais,
fazendo-se a liquidagdo nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, oito de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Portucel Mocambique
— Sociedade
de Desenvolvimento
Florestal e Industrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Dezembro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas sessenta € uma a
folhas sessenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero novecentos € 0ito
trago B, do Primeiro Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, e que de harmonia com a deliberagao
tomada em assembleia geral extraordindria
sem numero, datada de oito de Dezembro de
dois mil e catorze, os s6cios por unanimidade
deliberaram em proceder ao aumento do capital
social da sociedade Portucel Mocambique
— Sociedade de Desenvolvimento Florestal

e Industrial, Limitada, por recurso a novas
entradas em espécie, mediante a conversdo de
créditos perante a sociedade no montante global
de novecentos e oitenta milhdes de meticais,
passando a mesma a ter como capital social
o valor de um bilido de meticais, bem como
a alteracdo do artigo quarto dos estatutos da
sociedade.

Em virtude das deliberacdes referente
ao aumento do capital social, bem como, da
alteragdo do artigo quarto dos estatutos da
sociedade, procede-se 4 altera¢do do referido
artigo, passando este a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em espécie, € de
um bilido de meticais, e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e quarenta e nove
milhdes e novecentos e vinte e
cinco mil meticais, representativa
de setenta e quatro virgula
noventa e nove por cento do
capital social pertencente a sécia
PortucelSoporcel Internacional,
SGPS, S.A;;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta milhdes de
meticais, representativa de vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Portucel, S.A.; e

¢) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, representativa
de zero virgula zero um por cento
do capital social pertencente ao
socio Pedro Vasco de Sa Vilaca
e Moura.

Que, em tudo mais nao alterado, continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Dezembro de dois

mil e catorzer. — O Ajudante do Notario,
llegivel.

Casas de Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de Abril de dois mil e quinze
da sociedade Casas de Madeiras, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, foi consequenemente
deliberado o seguinte:

i) O aumento do capital social
de mais dez mil meticais
passando a ser de trinta mil
meticais;
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ii) A cessio de duas quotas no valor
total de trinta mil meticais, que
os sécios Leon Furstenburg e
Maria Elizabeth Furtenburg
possuiam no capital social
da referida sociedade, e que
cederam a Andreas Pertus
Rudolph Van Heerden e
Amma Catharina Barmard.

Em consequéncia de aumento e cessdao de
quotas verificado, ¢ alterada a redac¢ao do
artigo quarto dos estatutos que passam a ter a

seguinte redacg@o:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, é integralmente
realizado em dinheiro e de trinta mil meti-
cais e dividido em duas quotas iguais:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais, cor-
respondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Andreas Petrus
Rudolph Van Heerden;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil meticais, cor-
respondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Amma
Catharina Barmard.

Maputo, sete de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nanepetsha Matola River,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze da sociedade Nanepetsha Matola
River, Limitada, matriculada na Conserva-
téria do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100089173, deliberaram o seguinte:

i) A divisdo e cessdo da quota no valor
nominal de dois mil meticais que
a socia Alice Amés Cambula,
possuia no capital social da referida
sociedade e que dividiu em quatro
novas quotas de quinhentos meticais
cada uma e que cedeu a Nancy
Pedro Cambula, Neidy Pedro
Cambula, Pedro Amés Cambula
Junior e Tsharon de Josefina Pedro
Cambula, respectivamente;

ii) O aumento do capital social em mais
cento e noventa e cinco mil metiais,
passando a ser de duzentos mil
meticais.

Em Consequéncia das alteracdes veri-
ficadas ficam alterada a redaccdo
dos artigos segundo, terceiro e
quarto do pacto social os quais pas-
sam ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Alteracao do objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas
dreas de transporte de pas-
sageiros (a nivel nacional e
internacional), de mercadoria,
turistico, aluguer de viaturas
com ou sem condutor, na
modalidade de rent-a-car,
exploragdo e gestdo de redes
e de rotas e terminais de trans-
portes colectivos de passagei-
roS;

b) Exploragdo e gestio de empreen-
dimentos hoteleiros e turisti-
cos;

¢) Obras de engenharias e cons-
tru¢do civil, incluindo a
reabilitagdo e manutencio de
edificios;

d) Obras de construcio e reabilita-
¢do de estradas;

e) Importagdo e exportacao;

) Comercializag@o de materiais de
construgao;

g) Consultoria e assisténcia juridica;

h) Consultoria e assisténcia na area
de psicologia;

i) Imobilidria;

J) Compra e venda de bens mobi-
lidrios e outras actividades
conexas que, tendo sido
deliberado pela respectiva
assembleia geral, sejam per-
mitidas por lei;

k) Comércio a grosso de material
hospitalar, medicamentos e
outros;

) Venda de artigos de quinqui-
lharias, perfumaria, lactici-
nios, beleza e higiene e artigos
de bebés;

m) Fornecimento de material
desportivo;

n) Fornecimento de material de
escritorio e mobiliario escolar;

0) Agéncia de viagens.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des e outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retina as condigdes requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Aumento do capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente a
soma das seguintes quotas:

a) Pedro Amés Cambula, com
o valor de cento e vinte
mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital
social;

b) Nancy Pedro Cambula, com o
valor de vinte mil meticais,
equivalente a dez por cento
do capital social;

¢) Neidy Pedro Cambula, com o
valor de vinte mil meticais,
equivalente a dez por cento
do capital social;

d) Pedro Amés Cambula Janior,
com o valor de vinte mil
meticais, equivalente a dez
por cento do capital social;

e) Tsharon de Josefina Pedro
Cambula, com o valor de vinte
mil meticais, equivalente
a dez por cento do capital
social.

Maputo, seis de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nghamula Producoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada n aconservatdria de Registo de
entidades Legais sob o NUEL 100604302 um
ascoiedade denominada Nghamula Produgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Alfredo Paulo Maculuve, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Manjacaze,
Provincia de Gaza, solteiro maior, residente
no bairro da Sommerschield, Avenida
Amilcar Cabral, nimero mil quatrocentos
e noventa e cinco, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100712836 de onze de
Setembro de dois mil e treze, emitido pelo
Arquivo de Identificacao de Maputo; e

Rute Julia Mimbire Varela, natural da cidade
de Maputo, vitiva, residente no bairro da
Sommerschield, Avenida Amilcar Cabral,
numero mil quatrocentos e noventa e
cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100712835Q de quatro de Marco de
dois mil e treze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.
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Pelo presente contrato escrito particular
constituem uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Nghamula Produgdes, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Vinte e
Cinco de Setembro, nimero dois mil duzentos
e nove, rés-do-chio, Bairro Central C.

Dois) A Nghamula Produgdes, pode esta-
belecer filiais, sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo dentro ou fora do territério
nacional, sempre que assim o julgar, respeitando
as leis vigentes.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza e duracao

A Nghamula Produgdes, ¢ uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, de duracdo indeterminada, dotada
de personalidade juridica, autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial, regida pelos
presentes estatutos e pelas demais disposi¢des
legais que lhe forem aplicadas.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a captacao,
producdo e edigdo de filmes de curta e longa-
metragem, realizacdo de trabalhos fonograficos,
producdo e realizagdo de espetaculos, producdo
e realizacdo de programas televisivos e radio-
fonicos, moda e design de contetidos, difusao de
eventos culturais, turismo cultural e actividades
afins, agenciamento, marketing, publicidade
e representagdes de marcas industriais e
comerciais.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
de natureza econdémica e social do objecto
social desde que para isso estejam devidamente
autorizadas nos termos da legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de trinta mil de meticais,
subscrito e realizado em dinheiro e em bens
materiais, divido pelos sécios, Alfredo Paulo
Maculuve, com o valor de vinte e dois mil e
quinhentos meticais correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social e Rute Jilia
Mimbire Varela, com o valor de sete mil e
quinhentos meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto,
respeitando a lei vigente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de parte ou toda
quota devera ser do consentimento dos sdcios
gozando estes direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Reservas estatutarias e livres

As reservas estatutdrias, corresponderd o
valor equivalente a dez por cento do capital
social, e as reservas livres, correspondera o valor
equivalente a dez por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Liberdade de participacao

Os sécios, se assim o desejarem, poderdo
alterar o regime juridico da sua sociedade,
através de fusdes, alienacdes ou outros similares,
sempre respeitando e fazendo respeitar a lei
vigente.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelos sécios.

Dois) Para o cargo de director-geral é
nomeado o sécio Alfredo Paulo Maculuve.

Trés) O sécio maioritdrio tem voto de quali-
dade na nomeagdo do director-geral.

Quatro) Os aspectos relativos a movimentagao
das contas bancdrias da sociedade sdo alvo de
deliberac@o em assembleia geral.

Cinco) Os s6cios tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para a apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) A assembleia geral € presidida pelo
sécio maioritario, e em caso da auséncia deste,
esta sera presidida pelo s6cio que o precede no
percentual de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 primeiramente a percentagem para
a constituicdo da reserva legal, enquanto nio
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

Trés) Os lucros serdo aplicados de acordo
com deliberacdo da assembleia geral, e o
remanescente sera repartido proporcionalmente
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) Em caso de dissolucio, o patriménio
da sociedade, servird para pagar as dividas
contraidas por esta, o que sobrar, os socios
decidirdo o destino a dar aos bens remanescentes,
nos termos da lei.

Dois) Os liquidatdrios sdo os sécios a data
da sua liquidag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) O director-geral fica obrigado a tomar
imediatamente todas as medidas e praticar
todos os actos juridicos necessdrios para que a
sociedade assuma todas as obrigacdes e posicdes
juridicas, activas e passivas, emergentes dos
contratos.

Dois) Sendo que este poderd nomear
oportunamente, se assim o desejar, alguém
que o possa representar, em caso de auséncia
ou impossibilidade de responder em nome da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Wood Land, Limitada

Certtifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100398133 uma
sociedade denominada Wood Land, Limitada,
entre:

Elisio Leong Seng, divorciodo, natural de
Maputo, residente na cidade de Matola,
portador do Bilhete de Identidade
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n.° 100100776198M, emitido aos vinte e
dois de Dezembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
outorgando neste acto por si € no uso do
patrio poder de representagdo do seu filho
menor Freddy Leong Seng, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100778402N, emitido aos vinte e
dois de Dezembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Wood Land, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Chinona Quila, km dezassesis, podendo
por deliberacao da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for coveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo da industria de zinco,
telhas, blocos, carpintaria, produc¢io
e comercializacdo, incluindo os
seus derivados e produtos afins,
construgdo civil e ferragem, esta-
leiros, imobilidria, importacdo e
exportacdo, comércio geral a grosso
e a retalho;

b) Prestacdo de servicos multidiscipli-
nares, intermediacdo comercial,
representagdo de marcas e patentes
nacionais e internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que os sécios
acordem depois de devidamente autorizadas
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas a saber:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, equivalente a sessenta
por cento do capital social subscrita
pelo sécio Elisio Leong Seng;

b) Outra no valor de oito mil meticais
equivalente a quarenta por cento do
capital social subscrita pelo sécio
Freddy Leong Seng.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@ode toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem a sociedade,
nemos sOcios moatrarem interresse ppela quota
do cedente, este dicidird a sua alienagéo, a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspodentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administragd@o, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por Elisio Leong
Seng, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,
pra obrigar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assemblei geral

Um) A assembleia geral retni-se ordina-
riamente uma vez por ano para a apreciago
e aprovacao do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordenariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por um comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceutuado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, doze de dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Abbeycon Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por deliberagdo de cinco de Janeiro de
dois mil e quinze, a assembleia geral da
sociedade Abbeycon Mocambique, Limitada
(a sociedade), matriculada na Conserva-
téria do Registo das Entidades Legais sob
o n.° 100189305, com o capital social de dez
milhdes de meticais, deliberou por unanimidade
de votos a cessdo da totalidade da quota detida
pelo Senhor Rui Manuel Jordao Gomes da
Costa, e correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pelo valor nominal, dois
milhdes e quinhentos mil meticais, ao senhor
Carlos Luis Pinho, procedendo deste modo
a alteracdo do artigo quarto dos estatutos da
sociedade, os quais passardo a ter a seguinte e
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em espécie e nume-
rério, é de dez milhdes de meticais, e acha-
se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sete milhdes e quinhentos
mil meticais, representativa
de setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Abbeycon (Proprietary)
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, representativa
vinte e cinco por cento do
capital social pertencente ao
sécio Carlos Luis Pinho.

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposicdes dos estatutos
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Vino Indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de sete de Novembro de dois mil e
treze, se procedeu na sociedade em epigrafe
a nomeagdo de 6rgios sociais, e cedéncia de
quotas, em que o sécio Sérgio Mateus Sobral
de Sousa cedeu trita e cinco por cento da sua
quota a favor da sécia Vanessa Tatiana Sacur
Mesquita, que manifestou interesse em adquirir
a referida quota pelo seu valor nominal.
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Que em consequéncia cedéncia de quotas
ora efectuada, alteraram o artigo quarto dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de trinta
mil meticais, e correspondentes & soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de treze mil e quinhentos
meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Sérgio Mateus Sobral
de Sousa;

b) Outra quota no valor nominal
de treze mil e quinhentos
meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
sécia Vanessa Tatiana Sacur
Mesquita, e a ultima quota
no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente
a dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Felix Manuel Rodrigues
Lopes.

Que, em tudo o mais nio alterado conti-
nuam vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril dois mil e quinze. —
O Técnico, llegivel.

Interauto — Comércio
Automovel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e trés de Abril
de dois mil e quinze, lavrada de folha cento e
quarenta e seis a folhas cento e quarenta e nove,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e quarenta, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussd, conservadora e notdria
superior dos registos e notariados em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessao de quotas e alteragao parcial
do pacto social em que Anténio de Almeida
Ferreira, em nome da sdcia, sua representada,
Monte Rosa Finance Co. Ltd, cede a quota de
que esta € titular na sociedade a favor do Luis
Filipe Pereira Rocha Brito.

Que esta cessdo de quota é feita com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes a quota cedida e é feita por preco

igual ao seu valor nominal, que declara ja ter
recebido do cessiondrio, pelo que lhe confere a
devida quitac@o.

Que por esta escritura publica de cessao de
quota, designacdo da administragao e alteragao
parcial do pacto social da sociedade sdo alte-
rados o artigo quarto e o nimero cinco do artigo
décimo, do pacto social, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, estd integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e corresponde a soma
de duas quotas, desiguais, sendo uma quota no
valor nominal de cento e quarenta e cinco mil
e quinhentos meticais, representando noventa e
sete por cento do capital social, e outra de quatro
mil e quinhentos meticais, representando trés
por cento do capital social, ambas pertencentes
ao socio Luis Filipe Pereira Rocha Brito.

ARTIGO DECIMO
Administracao

A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura do socio e administrador,
Lufs Filipe Pereira Rocha Brito;

b) A assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

¢) A assinatura de um ou mais procuradores
agindo em conformidade com os
poderes conferidos no respectivo
mandato.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ECL - Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de quinze de Abril de dois mil e quinze,
exarada de folhas cento e treze a folhas cento
e dezanove do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e nove traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior A, em
exercicio no referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos:

i) Cessdo na totalidade da quota da sécia
E.C.L, S.A., no valor nominal de
trinta e quatro milhdes e oito mil
meticais, correspondente a no-
venta e seis ponto sete por cento

do capital social, a favor da socie-
dade Operagao Duys Mocambique,
Limitada;

if) Cessdo na totalidade da quota da
socia E.C.L — DPG Engineering
(PTY), LTD, no valor nominal de
um milhdo cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a trés
ponto trés por cento do capital
social, a favor da sociedade Duys
Engineering Group (Proprietary),
Limited.

Que, em consequéncia do acto operado, fica
assim alterado o artigo quinto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de trinta e
cinco milhdes cento e cinquenta e oito mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e quatro milhdes e oito
mil meticais, correspondente
a noventa e seis ponto sete
por cento do capital social,
pertencente a sécia Operacdo
Duys Mogambique, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
um milhdo cento e cinquenta
mil meticais, correspondente
a trés ponto trés por cento do
capital social, pertencente a
socia Duys Engineeringgroup
(Proprietary), Limited.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Sopas & Coisas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Maio de dois mil e
quinze, exarada a folhas trinta e sete 4 trinta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e quarenta e quatro traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Arlindo Fernando Matavele, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério, foi
constituida uma sociedade, que regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sopas & Coisas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro Central,
Avenida Eduardo Mondlane, nimero mil
e quinhentos e setenta e trés, cidade de Maputo.
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Dois) A duracio € por tempo indeterminado
com o seu inicio a partir da data da presente
escritura.

Trés) A sociedade podera deliberar sobre a
criagdo de outras representagdes no pafs e no
estrangeiro, cuja existéncia se justificar.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio de actividades de restauragdo e
bebidas, prestac@o de servicos, catering, venda
ambulante e comércio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais desde que devi-
damente autorizadas por lei.

Trés) A sociedade poderd associar-se e/
/ou participar no capital social de outras socie-
dades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de cinco mil meticais
correspondente a soma de uma quota perten-
cente ao unico socio Jorge Manuel Marques
Pedrosa.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante autorizacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requesitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

ARTIGO QUARTO
Divisao, transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo, transmissao ou onera¢ao
de quotas carece do consentimento prévio
da sociedade dado mediante deliberacdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd informar por escrito a sociedade
através de carta com prova de recep¢do com
uma antecedéncia minima de trinta dias dando
conecimento da sua intenc¢io de venda, nome do
adquirente e respectivas condigdes contratuais.

Trés) Dar-se-4 prioridade transmissdo ou
oneracdo a membros da sociedade.

Quatro) Qualquer divisdo, transmissao ou
oneragdo efectuada sem observancia do disposto
nos pardgrafos um, dois e trés do artigo quarto,
serdo nulas.

Cinco) Em caso de morte de qualquer dos
sécios, os respectivos herdeiros assumirdo auto-
maticamente a sua quota.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de um sdcio nos seguintes casos:

a) Mediante acordo com o respectivo
sdcio;

b) Quando em caso de partilha judicial
ou extra-judicial a quota ndo seja
adjudicada ao sécio existente;

¢) Quando seja decretada penhora ou
qualquer outra medida judicial
que ndo permita ao sécio de dispor
livremente da sua quota.

Dois) O preco da amortizacdo a pagar
serd calculado em fun¢do do valor da quota
constante do ultimo balanco, a que acresce o
valor proporcional das reservas ndo destinadas
a cobertura prejuizos.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez em cada ano, para apreciag@o,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
seja convocado por iniciativa da geréncia ou de
um dos sécios para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Os formalismos de convocagdo das
assembleias gerais poderdo ser dispensados,
desde que todos os sdcios concordem nesse
sentido e assim deliberarem, mesmo que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede
da sociedade, em qualquer momento e para
quaisquer efeitos.

Trés) O disposto no nimero anterior da
presente clausula ndo se aplica as deliberagdes
relativas aos assuntos que, por lei ou pelos
presentes estatutos, care¢am de uma maioria
qualificada para serem aprovados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia, por meio de carta registada
enviada aos sécios, com a antecedéncia minima
de quinze dias devendo a convocatéria indicar
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reunido, excepto por acordo de todos os sécios e
desde que registado e assinado pelos respectivos
intervenientes em acta de assembleia.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente por um ou mais
administradores, que serdo ou nao remunerados,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um administrador.

Trés) Salvo acta da assembleia geral em
contrdrio, as contas bancdrias deverdo obrigadas
por uma assinatura e o seu assinante devera ser
sécio e/ou administrador.

Quatro) Salvo acta da assembleia geral em
contrario, os administradores e os mandatarios
nao poderdo delegar por escrito e/ou por
procuracdo os poderes que lhe foram delegados
pela sociedade.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operacdes sociais da propria
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiancas, avales e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no numero
anterior, a parte restante dos lucros terd apli-
cacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, seis de Maio de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Lazal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de dois de Abril de dois mil e quinze
da sociedade Lazal — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100441934,
os s6cios deliberaram o aumento de capital
social, transferéncia da sede social, alteragio
da administracdo e gestdo da sociedade e
divisdo e cessdo de quotas para 0s novos socios
nomeadamente Corotel Investments, Ltd e
Harwood, Ltd., e a transformac@o de sociedade
unipessoal para sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Em consequéncia directa das precedentes
alteracdes o pacto social passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Lazal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, distrito de Boane, Parcela
nimero doze mil e quinhentos e catorze,
podendo por deliberagdo da assembleia
geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua
sede para outro local do territ6rio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
inde-terminado, contando-se o seu inicio,
a partir da data da constitui¢do.
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ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A fundicdo de aluminio;

b) Fabrico de perfis de aluminio,
panelas de aluminio, laminas
e laminadores de aluminio;

¢) Fabrico de todos produtos e aces-
sérios de aluminio.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal, desde que, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente reali-
zado, corresponde a dois milhdes de
meticais, assim repartidos:

a) Hasim Ahmet Kurt, com uma
quota no valor de um milhdo
de meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Corotel Investments, Ltd.,
com uma quota no valor de
quinhentos mil meticais, o
equivalente a vinte e cinco
por cento do capital social; e

¢) Harwood, Ltd., quinhentos mil
meticais, o equivalente a vinte
e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido, uma ou mais
vezes, por decisdo dos sdcios, aprovada
em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos
ou redugdes de capital, serdo os mesmos
desvios rateados pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar supri-
mentos a sociedade, nos termos que forem
definidos pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas
entre os sdcios € livre e ndo carece de
consentimento, a cessdo de quotas a
terceiros depende de autorizacdo prévia
da sociedade, dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar
a sua quota previnird a sociedade com
antecedéncia minima de trinta dias uteis,
por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco ajustado e as demais
condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onera-¢do ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovagdo, apreciagdo ou modificagdo
do balanco e contas do exercicio e para
deliberar quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na
sede da sociedade, ou noutro local, desde
que ndo prejudique o direito legitimo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete
aos socios, através de seus representantes,
ou representante, sendo necessdria a
interven¢@o no maximo de apenas um para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A remuneragio da administracao
serd estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serido
divididos pelos sdcios, na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-
se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto este
nao estiver realizado nos termos da lei,
ou sempre que seja necessario reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das
reservas especialmente criadas por deciséo
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano
civil e o balango e contas dos resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano, sendo
de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolucdo
unanime dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as dispo-
sicdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, seis de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

Molv Holding, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Abril
de dois mil e quinze, lavrada de folhas noventa
e quatro a folhas cento e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
quarenta, tragco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Bat¢ga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida uma socie-
dade anénima denominada, Molv Holding, S.A.,
com sede na cidade de Maputo, que se regerda
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Molv Holding, S.A., e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
no estrangeiro.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio da data de
celebragdo da respectiva escritura publica de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participacgdes sociais.

Dois) A sociedade poderda ainda prestar
servicos de consultoria de gestdo, consultoria,
outras actividades complementares ou subsi-
diarias do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas em assembleia geral
de sécios.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir, adquirir e alienar participacdes em
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sociedade, de direito nacional ou estrangeiro,
com objecto igual ou diferente do referido no
artigo terceiro, em sociedades reguladas por leis
especiais e em sociedades de responsabilidade
ilimitada, ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

Quatro) A sociedade pode ainda associar-
se com outras pessoas juridicas, para,
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos meticalpeus, africanos ou
americanos de interesse econémico, consorcios
e associagdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
estd integralmente subscrito e realizado e é
dividido em vinte mil ac¢des, ordindrias, cada
uma com o valor nominal de um metical.

Dois) As acgdes sdo nominativas, podendo
ser presentadas por titulos de uma, dez, cem,
mil accdes até mil milhdes de meticais, por uma
ou mais vezes, por deliberacao do Conselho de
Administra¢do, que fixard, nos termos legais,
as condi¢des de subscri¢do e as categorias de
accOes a emitir, de entre as jd existentes.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des poderdo ser tituladas
ou escriturais, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis, nos termos da lei.

Dois) A representac@o dos valores titulados,
se existentes, serd efectuada nos termos da lei.

Trés) Poderdo ser emitidas accdes prefe-
renciais sem direito a voto, que poderdo ser
remiveis, pelo seu valor nominal, acrescido
ou ndo de um prémio, se a Assembleia Geral
assim o deliberar, devendo, sendo esse o caso,
definir o método de célculo do eventual prémio
de remigdo.

Quatro) No caso de incumprimento da
obrigac¢do de remigdo, a sociedade fica cons-
tituida na obrigagdo de indemnizar o titular,
em montante a determinar na deliberagdo de
emissao.

Cinco) A sociedade poderd emitir warrants
auténomos, nos termos previstos na lei e nas
condi¢des estabelecidas por deliberacio dos
accionistas ou do Conselho de Administracao,
aplicando-se-lhes com as necessdrias adaptacoes
o disposto nos niimeros um e dois do presente
artigo.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir qualquer
tipo de obrigacdes, nos termos da lei e nas
condi¢des estabelecidas por deliberacio dos
accionistas ou do conselho de administrag@o.

Dois) Poderao ainda ser emitidas obrigacdes
convertiveis em ac¢oes de categorias especiais e
obrigagdes com direito de subscri¢ao de ac¢des
de categorias especiais.

Trés) Na hipétese de ser deliberada pelo
Conselho de Administragdo a emissdo de um
qualquer dos tipos de obrigacdes referidos no
ndmero anterior, deverdo ser ja existentes as
categorias especiais de ac¢des ai mencionadas.

Quatro) Aplicar-se-do as obriga¢des emitidas
pela sociedade, com as necessdrias adaptacdes,
os niimeros um e dois do artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
Administracao e fiscalizacao

Um) O Conselho de Administragio é
constituido por um nimero par ou {mpar de
membros, no minimo de trés e no maximo de
sete, eleitos pela Assembleia Geral, tendo o
presidente voto de qualidade.

Dois) O Conselho de Administragio
designard, de entre os seus membros, o
presidente, bem como, se o entender um ou mais
administradores delegados ou uma comissao
executiva a quem delegard os poderes de
gestdo dos negdcios sociais que entenda dever
atribuir-lhe.

Trés) Competird ao conselho de admi-
nistracdo regular o funcionamento da comissao
executiva e 0 modo como exercerd os poderes
que lhe forem cometidos.

ARTIGO OITAVO

Um) A eleicdo de um administrador serd
efectuada isoladamente, nos termos da lei,
entre pessoas propostas em listas subscritas por
grupos de accionistas, contanto que nenhum
desses grupos possua ac¢des representativas de
mais de vinte por cento e de menos de dez por
cento do capital social.

Dois) O mesmo accionista ndo pode subs-
crever mais de uma lista.

Trés) Cada lista deve conter, pelo menos,
a identificagdo de duas pessoas elegiveis para
cada cargo a preencher.

Quatro) Se forem apresentadas listas por
mais de um grupo, a votacdo incide sobre o
conjunto destas listas.

Cinco) O disposto nos niimeros anteriores
s serd aplicdvel se a sociedade for considerada
de subscricio publica, concessiondria do Estado
ou de entidade a ele equiparada.

ARTIGO NONO

Compete ao Conselho de Administragao
assegurar a gestdo dos negdcios sociais e
efectuar todas as operagdes relativas ao objecto
social para o que lhe sdo conferidos os mais
amplos poderes, incluindo, nomeadamente, os
seguintes:

a) Representar a sociedade, em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se
em arbitragens. Para o efeito, o
conselho de administracdo poderd
delegar os seus poderes num sé
mandatario;

b) Aprovar o orcamento e plano da
sociedade;

c)Tomar de arrendamento, adquirir,
alienar e onerar quaisquer bens
imdveis ou modveis, incluindo
ac¢des, quotas ou obrigagdes;

d) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas ou entidades
nos termos do artigo quinto do
contrato social;

e) Deliberar a emissdo de obrigacdes e
a contrac¢do de empréstimos no
mercado financeiro nacional e ou
estrangeiro;

/) Designar quaisquer outras pessoas,
individuais ou colectivas, para
exercicio de cargos sociais noutras
empresas;

g) Deliberar que a sociedade preste, as
sociedades de que seja titular de
accdes, quotas ou partes sociais,
apoio técnico e financeiro.

ARTIGO DECIMO

Um) Todos os documentos que obriguem a
sociedade, incluindo cheques, letras, livrangas
e aceites bancdrios terdo validade quando
assinados por:

a) Dois administradores;

b) Um administrador e um mandatario da
sociedade no exercicio do respec-
tivo mandato;

¢) Um administrador, para constituir
mandatario judicial da sociedade,
ou se para intervir no acto ou actos
tiver sido designado em acta pelo
Conselho de Administracao;

d) Dois mandatérios, nos termos do
respectivo mandato;

¢) Um mandatario, se para intervir no
acto ou actos tiver sido designado
pelo Conselho de Administracdo
ou por qualquer administrador com
poderes para o designar.

Dois) Os documentos de mero expediente
poderao ser assinados por um s6 administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Fica expressamente proibido aos admi-
nistradores e mandatérios obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negécios
sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O Conselho de Administrac@o reunird,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por
trimestre e, além disso, todas as vezes que o
presidente ou dois dos membros o convoquem,
devendo as delibera¢des que forem tomadas
constar das respectivas actas.

Dois) O Conselho de Administracdo s6 pode
deliberar se a maioria dos seus membros estiver
presente ou representada.
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Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos emitidos pelos administradores
presentes ou representados e dos que votam por
correspondéncia.

Quatro) Qualquer administrador pode fazer-
-se representar nas reunides do conselho por
outro administrador mediante carta dirigida ao
presidente, que, explicitando o dia e hora da
reunido a que se destina, seja mencionada na
acta e arquivada.

Cinco) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo podem realizar-se através de meios
telematicos nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Em caso de morte, rentncia ou impe-
dimento, temporario ou definitivo, de qualquer
administrador, o Conselho de Administragdo
providenciard a sua substitui¢ao.

Dois) Considerar-se-4 que um administrador
incorre em falta definitiva quando o mesmo
faltar a duas reunides seguidas ou interpoladas,
sem apresentar justificacdo que seja aceite pelo
Conselho de Administracgao.

Trés) Se se tratar de falta definitiva do admi-
nistrador eleito ao abrigo das regras especiais
consignadas no artigo décimo, proceder-se-a
a eleicao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os membros do Conselho de Administracio
caucionardo o exercicio do seu cargo conforme
for deliberado pela Assembleia Geral que
os eleger ou, na falta de deliberacao, pela
importancia minima legalmente exigida e por
qualquer das formas permitidas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A fiscalizagdo da sociedade sera exercida por
um Conselho Fiscal e por um revisor oficial de
contas ou uma sociedade de revisores oficiais de
contas, eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O Conselho Fiscal é constituido por um
nimero par ou impar de membros, com um
minimo de trés e um méximo de cinco, a fixar
pela Assembleia Geral, devendo existir um ou
dois suplentes, consoante a sua composi¢ao for
de, respectivamente, trés ou mais membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As atribuicdes do Conselho Fiscal e do
revisor oficial de contas sdo as que sdo especi-
ficadas na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os membros do Conselho Fiscal caucionarido
o exercicio do seu cargo conforme for deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger ou, na
falta de deliberag@o, pela importancia minima
legalmente exigida e por qualquer das formas
permitidas.

ARTIGO DECIMO NONO
Assembleia geral

Um) A participacdo na Assembleia Geral
obedece aos termos prescritos na lei.

Dois) A presenca nas assembleias gerais
de accionistas titulares de acgdes preferenciais
sem voto e a sua participa¢do na discussio dos
assuntos da ordem do dia depende de auto-
rizagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A cada ac¢do corresponde um voto.

Dois) Excepto se a lei exigir diversamente,
as delibera¢des em Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas poderao fazer-se repre-
sentar nas reunides da Assembleia Geral nos
termos estabelecidos na lei e nos constantes do
respectivo aviso convocatorio.

Dois) Enquanto a sociedade for considerada
“sociedade com capital aberto ao investimento
do publico, os accionistas poderdo votar por
correspondéncia.

Trés) S6 serdo considerados os votos
por correspondéncia, recebidos na sede da
sociedade, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral com pelo menos
trés dias de antecedéncia em relac@o a data da
assembleia, sem prejuizo da obrigatoriedade da
prova da qualidade de accionista, com referéncia
a data de registo. O voto por correspondéncia
podera ser efectuado por via electrénica, nos
mesmos termos, se esse meio for colocado a
disposi¢@o dos accionistas e constar do aviso
convocatério da respectiva Assembleia Geral.

Quatro) A declaragcdo de voto deverd ser
assinada pelo titular das acgdes ou pelo seu
representante legal, devendo o accionista, se
pessoa singular, acompanhar a declaracdo
de copia autenticada do seu documento de
identificacdo, se pessoa colectiva, reconhecer a
assinatura com mencao da qualidade e poderes
para o acto.

Cinco) So serao consideradas validas as
declaracdes de voto de onde conste de forma
expressa e inequivoca:

a) A indicacdo do ponto ou pontos da
ordem de trabalhos a que respeita;

b) A proposta concreta a que se
destina, com indicac¢do do ou dos
proponentes;

¢) A indicagio precisa e incondicional do
sentido de voto para cada proposta.

Seis) Considera-se revogado o voto por
correspondéncia emitido, no caso da presenca
na Assembleia Geral do accionista ou seu
representante.

Sete) Entender-se-4 que o accionista que vote
por correspondéncia se abstém na votagao das
propostas que ndo sejam objecto de voto por

correspondéncia e que tenham sido apresentadas
anteriormente a data em que esse mesmo voto
tenha sido emitido.

Oito) Os votos exercidos por correspondéncia
valem como votos negativos relativamente
a propostas de deliberacdo apresentadas
posteriormente a data em que esses mesmos
votos tenham sido emitidos.

Nove) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou ao seu substituto, verificar
da conformidade das declaracdes de voto por
correspondéncia, valendo como ndo emitidos
os votos correspondentes as declaragdes nao
aceites.

Dez) Compete a sociedade assegurar a
confidencialidade dos votos exercidos por
correspondéncia até ao momento da votagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral podera ser efectuada
por meios telemdticos, desde que se encon-
trem assegurados os respectivos meios, a
autenticidade das declaracdes e a seguranca
das comunicagdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira reunido desde que se encontrem
presentes ou representados accionistas
possuidores de accdes que titulem mais de
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A Mesa da Assembleia Geral serd constituida,
no minimo, por um presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A Assembleia Geral reunira:

a) Em sessdo ordindria, no prazo fixado
na lei para a reunido da Assembleia
Geral anual;

b) Em sessdo extraordindria, sempre que
o Conselho de Administracdo ou
o Conselho Fiscal o solicitem ou
a requerimento de accionistas que
representem, pelo menos, 0 minimo
de capital social imposto por lei
para este efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais serd fixada pela Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral podera eleger uma
comissdo de vencimentos, para o cumprimento
do disposto no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais durara dois anos, sendo permitida a sua
reelei¢do uma ou mais vezes.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicoes gerais

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) Aos resultados liquidos evidenciados
pelos documentos de prestacio de contas anuais
serdo deduzidas as importancias necessarias
a formacdo ou reconstituicdo da reserva
legal, tendo o remanescente a aplica¢do que
a Assembleia Geral, por maioria simples,
destinar, podendo esta deliberar distribui-los,
total ou parcialmente, ou afecti-los a reservas.

Dois) Uma percentagem ndo superior a cinco
por cento dos resultados liquidos do exercicio
poderd ser destinada a remuneragio dos
administradores e gratificacao dos trabalhadores
da sociedade, se assim for estabelecido nos
termos deliberados em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO

O Conselho de Administrag@o, obtido o
consentimento do Conselho Fiscal, poderd
resolver fazer adiantamentos sobre lucros no
decurso de um exercicio, nos termos previstos
na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral poderd deliberar
que o capital seja reembolsado, total ou
parcialmente, recebendo os accionistas o valor
nominal de cada acc@o ou parte dele.

Dois) A Assembleia Geral poderd determinar
que, em caso de reembolso parcial, se proceda
a sorteio.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Em caso de emissdo de novas accdes
em virtude de aumento de capital, estas
quinhoardo nos lucros a distribuir, conforme
for determinado na deliberag@o de aumento ou,
na falta de tal disposi¢@o, proporcionalmente ao
periodo que mediar entre o dltimo dia do periodo
de subscricdo das acc¢des e o encerramento do
exercicio social.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Em caso de aumento de capital social por
incorporagio de reservas, a emissdo das novas
acgdes respeitard a proporcao de entre as varias
categorias existentes sendo, pois, atribuidas
ao accionista ac¢des da espécie por ele detida.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da Assembleia Geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Quatro) Todos os litigios resultantes da
interpretacio e ou implementacido dos esta-
tutos, serdo resolvidos numa primeira fase
privilegiando o didlogo e na falta de consenso,
pelo tribunal.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Nova Mina do Zambeze, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Margo de dois mil e
quinze, lavrada de folhas setenta e dois a folhas
setenta e cinco do livro nimero novecentos e
dezassete trago B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
conservadora e notdria superior A do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada com a firma Nova
Mina do Zambeze, S.A., a qual se rege pela
legislagdo aplicédvel e pelo disposto nos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Nova Mina do Zambeze, S.A., é uma
sociedade anénima de direito mogambicano,
que se rege pelos presentes estatutos, assim
como pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade Nova Mina do Zambeze,
S.A., é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Karl Marx, niimero cento e setenta
e trés, sétimo andar.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd transferir
a sua sede social para qualquer localidade do
territorio nacional, assim como abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
social, em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
aactividade mineira em toda a sua abrangéncia,
nomeadamente:

a) Prospecio, exploragdo e transforma-
¢do, exportacdo e importagio,
desenvolvimento e producido de
quaisquer recursos minerais, on-
-shore ou off-shore, incluindo

o exercicio de operacdes petroli-
feras e a pratica dos contractos que
lhe sdo subjacentes, sempre na mais
estrita observancia da legislagdo
aplicavel e no respeito dos prin-
cipios de defesa e conservacao do
meio ambiente em geral;

b) Desenvolvimento de actividades
industriais, de distribuicdo e
comercializagdo interna e externa
dos recursos minerais, que cons-
tituem o seu objecto principal;

c¢) A importagdo e exportacdo, ou
reexportacdo de equipamentos,
aparelhos, materiais e produtos, no
ambito dos fins que se prossegue.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracgdo,
aprovada em Assembleia Geral, exercer
quaisquer outras actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
do seu objecto principal, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
representado por cem acgdes, cada uma com o
valor nominal de mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador, quanto a sua espécie, e poderdo assumir
a forma de acgdes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagcdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos
de capital, poderdo ser emitidas acg¢des
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritarios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidagdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberagdo da Assembleia
Geral, sobre a emissdo de ac¢des preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor nominal, que deverd ser
distribuida aos respectivos titulares,
a titulo de dividendos prioritarios;
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b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser
remidas, a qual ndo pode
distar em mais do que dez
anos, em relacdo a data da
respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remissao e, sendo, o montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio de remissdo, nao pode tornar a situacao
liquida da sociedade inferior a soma do capital
social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, por deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administrac@o e parecer do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

Dois) Em qualquer aumento de capital
social, as deliberacdes devem ser tomadas por
unanimidade e os accionistas gozardo do direito
de preferéncia na subscricao das novas accdes,
proporcionalmente ao nimero das acgdes de
que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢do mencionada
no ndmero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as acgdes
resultantes de um aumento de capital social ndo
serem integralmente subscritas pelos accionistas
da sociedade, o Conselho de Administragdao
poderd convidar terceiros, nao accionistas, a
subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

Mediante deliberac@o do Conselho de Admi-
nistracdo, a sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, tituladas ou
escriturais, nos termos das disposigdes legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a sociedade podera, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,

realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter ac¢des
proprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir ac¢des
proprias, que ultrapassem o montante estabe-
lecido no nimero anterior ou que ndo se encon-
trem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizacdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacao patri-
monial liquida néo se tornar inferior a soma do
capital social, das reservas obrigatdrias e das
reservas estatutdrias.

Cinco) A sociedade ndo podera deter, por
mais de trés anos, um niimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois do
presente artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relag@o de grupo,
a transmissdo de ac¢des encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia pelos demais
accionistas.

Dois) Na@o obstante o acima exposto, 0s
acionistas que detenham, cada um trinta e
cinco por cento do capital social, no acto
de constituicdo da sociedade, sdo livres de
transmitir a terceiros a totalidade e/ou partes
das suas participacdes sociais.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
um supra e com a excepg¢ao prevista no
nimero dois supra, o accionista que pretenda
transmitir a totalidade ou parte das suas accdes,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administra¢do da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Quatro) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Cinco) Uma vez recebida a notificacao a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracao, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Seis) A transmiss@o de acgdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou indirec-
tamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relagio de grupo.

Sete) Para efeitos do disposto nos nimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relacdo de grupo quando, entre duas
entidades, uma deva ser considerada, a luz do
artigo centésimo, vigésimo quinto do Cédigo
Comercial, dominante ou dominada em
relacdo a outra, bem como quando ambas as
entidades mantenham, comummente, directa
ou indirectamente, ainda que por intermédio
de suas participantes ou participadas, relagao
de dominio com uma terceira entidade.

Oito) A transmissao de ac¢des em contra-
veng¢do do disposto nos numeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢des emitidas.

Nove) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o niimero sete.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes acessorias

Um) O Conselho de Administragdo da
sociedade podera, mediante notificacdo,
exigir dos accionistas, prestacdes acessorias
pecunidrias, ndo remuneradas, até ao limite do
montante equivalente ao do capital social, sem
que a sua prestagdo tenha que corresponder a
qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a prestd-las, no prazo maximo noventa dias,
contados a partir da data da recepcdo da
respectiva notificacdo ou, quando a sua presta-
cdo dependa de autorizagdes e/ou registos por
parte de entidades publicas, a partir da data em
que tais autorizacdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizagdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestagdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputavel qualquer respon-
sabilidade aos accionistas, obrigados a presta-
las, pela sua obtencao.
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Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
médximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

SECCAOT

Das assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas da sociedade, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, vinculativas para todos eles
e para os 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Tem direito de voto todo o accionista que
retina, cumulativamente, as seguintes condi-
¢oes:

a) Seja titular de, pelo menos, um
acgoes; e

b) Tenha acgdes registadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des, desde
o oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento da
reunido ou, alternativamente, faca
prova de ser portador de ac¢des,
com a mesma antecedéncia de
oito dias em relacdo a reunidio da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representagdo, sem prejuizo da delegagdo dos
poderes de representacdio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
a reunio.

Trés) Os documentos da representagio
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo Presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
trés do presente artigo, as assinaturas apostas
nos instrumentos de representacdo voluntaria
ndo terdo que ser reconhecidas notarialmente,
salvo nos casos em que o Presidente da Mesa
de Assembleia Geral o exigir na convocatdria
da Assembleia Geral ou em que tal formalidade
resulte da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo os
critérios estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
08 mMesmos, os respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas
que representem pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administragido, o balango e contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico, deliberara
quanto a aplicacdo dos resultados, elegerd o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e, quando for
caso disso, os membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administra¢@o, podendo

ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa de Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Aviso convocatorio

Um) O aviso convocatério da Assembleia
Geral serd feito por meio de antincio publicado
no Boletim da Republica, e/ou num jornal
nacional de grande tiragem no local da sede da
sociedade, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Do aviso convocatdrio devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberagdo dos accio-
nistas; e

e) A indicag¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo assina-
dos pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou, no seu impedimento, por qualquer dos
administradores, pelo presidente do Conselho
Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou pelos sécios que
convocaram a Assembleia Geral.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo puder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunidio para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas nao antes de
terem decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, 0 aviso convocatorio da Assembleia
Geral poderd, desde logo, ser fixada uma
segunda data da reunido para o caso da
Assembleia Geral nao poder funcionar em
primeira data, por insuficiéncia de representacdo
do capital social, dispensando-se, neste caso,
a publicagdo de segundo aviso convocatorio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no nimero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.
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ARTIGO DECIMO NONO Dois) A Assembleia Geral s6 poderd deli- /) Propor aumentos de capital e emissdo

Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocac¢do, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social. Em segunda convocacdo a Assembleia
Geral podera funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital
que lhes couber, salvo disposicdes legais ou
estatutdrias em contrrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberacdes que por forca
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragoes,
redugdes de capital social, altera¢@o de estatutos,
cisdo, fusdo, transformagdo ou dissolucido
da sociedade, dependerdo de uma maioria
qualificada dos votos representativos da
totalidade do capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Ndo haverd limitagdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral,
uma vez assinadas pelo presidente da Mesa
da Assembleia Geral e pelo seu secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de constituir-se, mas nio seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificdvel, dar-se conveniente
inicio a ordem de trabalhos ou, tendo-se-lhes
dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, ser esgotados, serd a reunido
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

berar suspender a mesma sessdo duas vezes,
ndo podendo distar mais de trinta dias entre
cada sessdo.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo, composto por um ndmero
impar de membros, de pelo menos cinco
administradores, eleitos em Assembleia Geral,
conforme o que nesta for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragio
designard o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execugdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-a a sua substituicdo por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em niimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercerd
fungoes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe siio conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de Admi-
nistracdo, nomeadamente ¢ sem prejuizo de
outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagio;

b) Pedir a convocacdo de Assembleias
Gerais;

¢) Apresentar os relatdrios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacio social em
Mocambique ou no estrangeiro;

de obrigagdes;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragao
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pessoais ou reais, pelos meios ou
formas legalmente permitidos; e

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberag¢do do Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num Administrador Delegado ou numa
Comissdo Executiva, formada por um nimero
impar de administradores, a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) O Conselho de Administragdo devera
mandatar o Administrador Delegado ou deli-
berar instituir a Comissao Executiva e, neste
dltimo caso, estabelecer a sua composigao,
eleger o presidente, caso o presidente do
Conselho de Administraciio ndo faga parte da
Comissao, definir o modo de funcionamento
e, em ambos os casos, fixar os limites da
delegacdo, os quais nido podem abranger as
matérias previstas pelas alineas ¢), d) e k) do
ndmero dois do artigo vigésimo segundo dos
presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda ao Administrador
Delegado ou a Comissdo Executiva, quando
instituida, preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administrag@o e, em caso de
urgéncia, praticar os actos da competéncia
deste que, nos termos do nimero anterior,
ndo lhe sejam vedados, devendo, neste ultimo
caso, submete-los a aprecia¢do do Conselho de
Administragio, na primeira reunifo a efectuar.

Cinco) A delegacdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui acompeténcia do Conselho
de Administragio para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgao de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidades

Os administradores respondem para com
a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhes causarem por actos ou omissdes
praticados no exercicio das suas fungdes, com
pretericdo dos deveres legais ou estatutdrios,
salvo se provarem que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-a sempre que for necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo respectivo
presidente ou por quaisquer dos outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas por
cada administrador, com o minimo de oito
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que a forma e prazo indicados
sejam dispensados por todos os administradores.

Trés) O aviso convocatdrio devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada
da deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de Admi-
nistracao serdo efectuadas, em principio, na sede
social, podendo, no entanto, realizar-se noutro
local do territério nacional, desde que a maioria
dos administradores o aceite e seja comunicada
ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, com oito
dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunifio por outro admi-
nistrador, mediante carta, dirigida ao Presidente
do Conselho, mas cada instrumento de mandato
apenas podera ser utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd repre-
sentar, nas reunides do Conselho, mais do que
um outro administrador.

Quatro) As deliberagcdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante terceiros
pela assinatura de:

i) Pela assinatura conjunta de trés membros
do Conselho de Administracdo,
sendo que é sempre obrigatéria
a assinatura do Presidente do

Conselho de Administracao;

ii) Pela assinatura de mandatarios ou
procuradores, quanto aos actos e
categorias de actos determinados
e dentro dos limites estabelecidos
nos respectivos instrumentos de
representacao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um qualquer admi-
nistrador, de um procurador ou de qualquer
colaborador ou trabalhador da sociedade,
devidamente mandatado para o efeito.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal ou a um Fiscal Ijnico, eleito
em Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal, quando exista,
serd composto por um minimo de trés membros
efectivos eleitos em Assembleia Geral, tendo
ainda um ou dois membros suplentes para
substituirem os membros efectivos nas suas
auséncias e impedimentos.

Trés) O Conselho Fiscal sera presidido por
um presidente eleito em Assembleia Geral.

Quatro) Um dos membros do Conselho
Fiscal, quando instituido, deve ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
estdo interditos de delegarem as suas funcdes.

Seis) Sempre que uma sociedade de auditores
de contas seja nomeada como membro do
Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico, deverd
designar um seu sécio ou trabalhador, que
seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Sete) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico, assim como os respectivos direitos
e obrigagdes, sdo os que resultam da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunioes do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal quando instituido,
retine-se mediante convocagio do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 poderd reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administragio e os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico exercem fungdes até 2 Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao, sem
prejuizo da sua reeleig@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracéo, do Conselho Fiscal
ou para exercer o cargo de Fiscal Unico ndo
entrar em exercicio de funcdes nos noventa dias
subsequentes a data da respectiva nomeagao,
por facto imputdvel a entidade nomeada, cadu-
card automaticamente o respectivo mandato,
devendo-se proceder a nomeacdo de entidade
substituta, na primeira reunido de Assembleia
Geral seguinte, sem prejuizo da competéncia
de cooptacdo de administradores atribuida ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracées

As remuneragdes dos administradores,
bem como dos outros membros dos 6rgdos
sociais, serao fixadas no decurso da actividade
da sociedade e atentas as respectivas fun¢des,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo de
accionistas eleita, por aquela, para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, serd esta
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representada, no exercicio do respectivo cargo,
por essa pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstrac@o de resul-
tados e demais contas do exercicio, fechar-se-
-0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da Assembleia Geral até ao dia trinta e um de
Marco do ano imediatamente a seguir.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, mediante a afecta-
¢do da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral
que ndo serd nunca inferior a
cinco por cento dos lucros liquidos
apurados, que nao excederd vinte
por cento) do capital social;

b) Do remanescente, vinte e cinco
por cento por cento deverdo ser
distribuidos pelos accionistas, a
titulo de dividendos obrigatérios,
sem prejuizo dos dividendos
preferenciais ou prioritarios que
devam ser distribuidos pelos
titulares de accdes preferenciais,
caso aplicavel;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios

os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria
que estiverem realizados no momento do
encerramento da dissoluc¢do da sociedade serdo
partilhados entre os accionistas com observancia
do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentag@o concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cddigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial de Mocambique e outra
legislaciio em vigor e aplicivel em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Abril dois mil e quinze. —
O Técnico, llegivel.

Sovital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Fevereiro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas cento e
dezasseis a cento e vinte e uma, do livro de
notas para escrituras diversas B barra cem, do
Cartério Notarial Privativo do Ministério das
Financas, a cargo de Quitéria Julieta Custédio
Cumbe, licenciada em Direito e substituta do
notdrio privativo do referido ministério, foi,
por assembleia geral extraordindria da Sovital,
E.E., realizada no dia trinta ¢ um de Maio de
dois mil e treze, deliberada por unanimidade
a transformac@o da empresa Sovital, E.E., em
Sovital, Limitada, o que resulta 4 revisdo dos
estatutos da sociedade, os quais passam a ser
a seguinte:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Sovital, Limitada, adiante designada
por Sovital, Lda., ou simplesmente sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos,
regulamentos internos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Ahemed Sekou Touré,
numero mil oitocentos € noventa e trés, rés-
-do-chao, sita no Bairro Central, nesta cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia, serd presidido
pela Sir, Comércio Internacional, que podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outra localidade de Mocambique.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e cumpridos os requisitos legais, a sociedade
podera determinar a abertura e encerramento
de delegacdes, filiais, agéncias e qualquer outra
forma de representag@o da sociedade, quer no
pafs, quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por periodo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercer as seguintes actividades:

a) Comercializacdo de viaturas, manu-
tengdo e venda de acessdrios
para viaturas, incluindo a sua
importagao;

b) Prestacdo de servicos, técnicos e
especializados nas dreas da sua
actuacao;

¢) Importagdo e comercializacdo de
material e equipamento técnico
didactico, no ambito da sua activi-
dade;

d) Criac¢@o e administra¢do de empresas
de produgdo, de servigos e insti-
tui¢des de cardcter social, e outras
unidades em dreas da sua compe-
téncia;

e) Criar unidades de investigacao,
inovacgdo e desenvolvimento em
areas da sua competéncia técnica.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e para as
quais obtenha as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) A sociedade, por simples decisdo da
administracio, poderd adquirir, deter, alienar
ou onerar por qualquer forma, participagdes
sociais noutras sociedades, constituidas ou a
constituir, com idéntico ou diferente objecto
do acima mencionado, bem como participar
em sociedades reguladas por lei especial e em
agrupamentos complementares de empresas.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, € de vinte
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, e corresponde a soma de duas
quotas distribuidas em desigual:

a) Sir Comércio Internacional, Limi-
tada, uma quota com o nominal
de dezasseis mil meticais, repre-
sentativo de oitenta por cento do
capital social e do patriménio
liquido da Sovital E.E., por esta
adquirida;

b) Estado, com uma quota com o valor
nominal de quatro mil meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social, reservadas para
posterior alienagdo aos gestores,
técnicos e trabalhadores da extinta
Sovital E.E.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que proposto pelo conselho de gerénciae
aprovado pela assembleia geral.

Trés) Os aumentos do capital social serdao
preferencialmente subscritos pelos sécios, na
proporcdo das quotas por cada um subscrito e
realizados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente. Serdo exercidas pelos
gerentes que a assembleia geral designar, os
quais, poderdo ser ou ndo soécios, todos eles
dispensados ou ndo de caugdo e auferindo
ou ndo de remuneracdo, conforme vier a ser
determinado, em assembleia geral, ficando para
o efeito e desde ja nomeada a administracao a
Sir Comércio Internacional.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade é
necessdria a assinatura de um dos sécios.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios
para representarem em todos ou alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos conforme procuragao.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
de quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras, fiangas ou abonagoes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria para a apreciagdo,
discussdo, aprovagdo ou alteracdo, balanco
e conta do exercicio social, bem como para
destitui¢@o e exoneracdo de dirigentes e demais
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que se torne neces-
saria, devendo reunir-se na sede social.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Anualmente haverd balango fechado com
a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos deduzir-se-do dez por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd
distribuido pelos s6cios na proporc¢ao das suas
quotas.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessacdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral, apds a
recomendacao do conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de sessenta dias de antecedéncia por carta
registada, com aviso de recepg¢do, dando a
conhecer o projecto de venda, o nome do
requerente, o preco e as respectivas condigdes
contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser credita, os restantes
s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagao de
quotas, nos casos de arresto, penhora, onera¢ao
de quota ou declarag@o de faléncia de um sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses apods o fim do exercicio anterior.

Dois) Cabe a assembleia geral eleger o
conselho de geréncia, assim como definir o
ambito das suas competéncias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe sempre deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, ou por outros gerentes,
por meio de telex, telefax, telegrama ou carta
registada com aviso de recepgdo, dirigidos aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias.Em caso de urgéncia é admissivel a
convocacdo com antecedéncia inferior, desde

que haja um consentimento de todos os s6cios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou, por comum acordo dos
sécios quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas presta-
¢oes suplementares de capital até ao valor do
capital social, a data da deliberac@o, ficando os
socios obrigados nas proporgdes, condicdes,
prazos e montantes estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei, ficando como liqui-
datdrio a administragdo em funcdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢oes da lei das sociedades
por quotas e restante legislagdo comercial em
vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Finang¢as, em Maputo, vinte e um de Janeiro
de dois mil e quinze. — A Auditora, Quitéria
Julieta C. Cumbe.

Marbeira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que,
no dia treze de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100576732, uma
entidade denominada Marbeira — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Sarrafa Ali Daddo Ibramgi, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Nampula, Bairro Central,
Avenida/Rua Monomutapa, niimero cento
e dez, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030463553F, vitalicio.
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CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Marbeira — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica
e autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade ¢ estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contracto.

Dois) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Alberto Lithule, nimero
novecentos e trinta e seis, nono andar direito,
podendo por deliberagdo do sécio tnico, abrir
e encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Pesca artesanal e industrial;
b) Importagdo e exportacdo de espécies
marinhas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecu¢do dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota do Unico sécio Sarrafa Ali Daido
Ibramgi, e equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares do capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Sarrafa Ali Daddo Ibramgi, e fica
obrigada pela assinatura do sécio dnico ou
ainda procurador, especialmente designado
para efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao em referéncia a trinta e um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em casos de morte ou interdi¢cdo
do tnico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Fevereiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Metro Multi Print
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100605104,
uma entidade denominada Metro Multi Print,
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Artur Francisco Jacinto Martins, no estado civil
de casado, natural de Maputo, de nacio-

nalidade mocambicana, residente na cidade

de Maputo, titular do Bilhete de Identidade

n.° 1101000678875], emitido aos dez de

Fevereiro de dois mil e dez, pela Direccio

Nacional de Identificacao Civil.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade é comercial, adoptando o
tipo unipessoal por quotas e a firma de Metro
Multi Print,Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede social na Avenida das Forgas
Populares de Libertacdo de Mogambique,
numero mil trezentos trinta e seis, Bairro de
Maxaquene, Distrito Municipal Kamaxaquene,
cidade da Maputo.

Dois) A sociedade podera, igualmente, abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representagdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou

no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracido da escritura piblica de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
comercializacdo de maquinas fotocopiadoras,
seus acessorios, pegas e todo tipo de consu-
miveis, venda de material informatico, desen-
volvimento de outras actividades conexas e
subsididrias, importac@o e exportacio de bens
relacionados com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem
como associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas legalmente permitidas, para,
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos colectivos ou singulares, consér-

cios e/ou associagdes em participacao.



19 DE MAIO DE 2015

1476 — (49)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por uma quota tinica de igual valor
nominal, pertencente ao sécio dnico, Artur
Francisco Jacinto Martins.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A sociedade serd gerida pela sdcia Unica a
qual serd designada por director-geral e serda
vinculada com a assinatura do sdcio tnico na sua
qualidade de director-geral ou de um procurador
do director-geral, com poderes especiais para
intervir no acto, nos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros da sociedade, evidenciados pelos
documentos de prestagdo de contas do exercicio
e cujo destino legalmente possa ser definido
pela sociedade, deverdo, necessariamente, ser
afectos 4 realizagdo do objecto da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) O mandato dos administradores ou
directores que vierem a ser nomeados pela sécia
Unica, terd a duracdo de trés anos, podendo ser
reeleitos por mais um mandato.

Dois) Aos administradores ou directores
ser lhes € vedado responsabilizar a sociedade
em quaisquer contratos, actos, documentos
ou obrigagdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Eexercicio)

Os exercicios sociais coincidem com o ano
civil e o balanco e contas de resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte ou interdi¢do do sécio Unico,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito
0s quais exercerao em comum o0s respectivos
direitos.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme o
sécio Unico o decidir.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

HYMEC - Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100602717, uma
sociedade denominada HYMEC — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Alex Lo Yen King, solteiro maior, de nacio-
nalidade moc¢ambicana, natural da
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100282452M, emitido vinte e um de
Junho de dois mil e dez e residente na, cidade
da Maputo, Triunfo Costa do Sol.

ARTIGO PRIMEIRO

HYMEC - Sociedade Unipessoal Limi-
tada, é uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, dotada de
personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa e financeira, que se regerd pelo
estabelecido no presente contrato e demais
legislagdo em vigor na Republica de Mogambi-
que.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente contrato.

Dois)A sociedade terd a sua sede, na cidade
da Beira, Rua Comandante Diogo de S4, nimero
novecentos sessenta e seis, primeiro andar
direito, comunal A, Bairro Pioneiros, quarteirdo
cinco, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio

das actividades:

a) Montagem, manuten¢do e repara¢do
de componentes hidrdulicos, pneu-
madticos de engenharia e auto-
mecanico;

b) Venda de componentes hidrdulicos
pneumaticos de engenharia e auto-
mecanico;

c) Prestacdo de servigos e consultoria
industriais e auto-mecanicos;

d) Importacdo e exportagdo de
componentes hidrdulicos, pneu-
madticos de engenharia e auto-
mecanico.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecugdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota da unica sécia Alex Lo Yen King
e equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condigdes que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Alex Lo Yen King. A sociedade
fica obrigada pela assinatura do s6cio tnico
ou ainda procurador, especialmente designado
para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social nao coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Marco, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
-30 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-lo.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Lad e Rub, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia um de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100592703 uma
sociedade denominada Lad e Rub, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Teresa Indcia Gervasio Nhongo, solteiro
maior, natural de Mocambique, residente
em Maputo, na Avenida Samora Machel,
nimero novecentos vinte e quatro, no
Bairro do Tchumene II, na cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100852115B, emitido aos oito de
Janeiro de dois mil e onze;

Rui Miguel Quintas Furtado, divorciado,
natural de Portugal, residente em Maputo,
na Avenida Josina Machel, na cidade
do Maputo, portador do Passaporte
n.° L999217, emitido aos vinte e sete de
Dezembro de dois mil e onze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Lad e Rub,
Limitada (Ladinis e Ruben), a sociedade é uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo de sociedade ¢ por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
do Maputo, no Bairro Central, na Rua do
Bagamoyo, niimero cento setenta e dois,
podendo por deliberagdo social em territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Consultoria na darea de construgido
civil;

b) A execucgdo de obras de engenharia de
construcdo de edificios e estradas;

c) Elaboracdo de estudos e projectos
de engenharia e arquitectura de
construgao;

d) Obras publicas;

e) Reabilitagdo e manutencao de edificios
e estradas;

/) Aluguer e venda de iméveis;

g) Promogdo e exercicio de actividade
imobiliario;

h) Importacio de equipamentos, comer-
cializagdo, exercendo a actividade
de representagiio comercial de
entidades estrangeiras em territério
nacional mediante a celebrac@o de
acordos de agéncias e representar
marcas relativas a actividade refe-
rente ao seu objecto social;

Dois) Por deliberacao, da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacdo, a socie-
dade poderd exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias e outras das
actividades principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais assim
distribuidos:

a) Uma quota de cinquenta mil meti-
cais, equivalente a cinquenta por
cento, pertencente a Teresa Indcia
Gervésio Nhongo;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento,
pertencente a Rui Miguel Quintas
Furtado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante e deliberacio da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios e bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta intengéo a sociedade.

Quatro) Nao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrac¢do da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ¢ confiada a todos os sdcios,
que ficam assim nomeados sdcios-gerentes,
com dispensa de prestar caucdo, bastando a
assinatura de um dos sdcios-gerentes para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) Os sécios-gerentes podem delegar em
terceiros, mediantes procuracio, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado aos
socios-gerentes, obrigar a sociedade em actos
e contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciaciio do
balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 extra-
ordinariamente sempre que convocada pelos
sOcios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos socios, ou a presenca
de mandatdrios em representacdo e um dos
sécios gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
sem assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

P.E.C.S - Equipamentos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100592916,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada P.E.C.S — Equipamentos
& Servicos, Limitada, constituida entre: Paulo
Alexandre de Carvalho Saraiva e Ester Filipa da
Costa Vieira Saraiva, que se regerd pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
P.E.C.S — Equipamentos & Servigos, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando o seu inicio a partir da data da cele-
bracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Angola, nimero mil novecentos
quarenta e trés.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais e aplicaveis,
a sociedade podera abrir delegagdes ou quais-
quer outras formas de representante, quer no
estrangeiro, quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo princi-
pal o exercicio da actividade comercial de
importagdo, exportacdo, comercializagdo e
fabrico de equipamento hoteleiro, de restauracdo
e afim.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades tais como consultoria, prestagdo
de servigos e assisténcia técnica pré e pods
venda, bem como a comercializagido de outras
actividades complementares, subsididrias ou
afins do objecto principal, desde que devida-
mente autorizados e os sécios o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
noventa mil meticais, o corres-
pondente a noventa por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Paulo Alexandre Carvalho Saraiva;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, o correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a sécia, Ester Filipa da
Costa Vieira Saraiva.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderd ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente de
duas vezes o capital social.

Dois) Os sdcios poderdo fazer da sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcio das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortificacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota arrestada, arrolada, penho-
rada ou por qualquer forma deixar
de estar na livre disponibilidade
do seu titular;

d) No caso do falecimento ou extin¢do
do seu titular, se 0s seus sucessores
pretenderem alienar a quota a
terceiros;

¢) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade sé pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢@o a sua situagdo

liquida ndo ficar inferior 4 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Trés) Pre¢o amortizagao, nos casos previstos
nas alineas b), ¢) e ¢) do precedente nimero um,
serd o correspondente respectivo valor nominal,
nos restantes casos de amortizacio previstos, o
preco da amortizag@o serd fixado por uma firma
de auditoria, a qual elaborard um balanco para
o efeito, sendo o pre¢o pago em seis prestagdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo a pri-
meira a trinta dias ap6s a data de deliberag@o.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao e reuniao geral)

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacgio,
aprovagdo ou balanc¢o de contas do exercicio,
e para deliberar sobre quaisquer assuntos que
tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine outras formalidades
para a sua convocacio, serd convocada pelo
gerente, representado pelo menos cinco por
cento do capital, por meio de carta registada
com aviso de recep¢do, dirigida aos socios
com antecedéncia minima de trinta dias, que
poderd ser reduzida para vinte e um dias para
assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validar deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unicamente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios, pessoas colectivas far-
se-d0 representar nas assembleias gerais por
pessoas fisicas para o efeito designam, mediante
simples carta para esse fim dirigida 4 mesa da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, estejam presentes e devidamente
representados sessenta por cento do capital
social e em segunda convocagdo qualquer que
seja o minimo de sdcios presentes ou capital
social representado.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Um) Dependem de deliberacao da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
segundo cessdo de quotas;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aquisicdo, oneracdo, cessdo de
exploragdo e trespasse de estabele-
cimento comercial da sociedade;
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e) Propositada de accdes judiciais conta
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) A cada mil meticais do capital corres-
ponde a um voto.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por terceiros, pessoas
individuais, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Trés) A assembleia considera-se regular-
mente constituida quando, em primeira convo-
catdria, todos os sdcios estejam presentes ou
representados.

Quatro) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta e um por cento) dos votos presentes
ou representados.

Cinco) Sao tomadas por maioria qualifi-
cada (setenta e cinco por cento) do capital, as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente pertence e serd exercida
por um gerente geral.

Dois) O gerente terd todos os poderes
necessarios a4 administragdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar aluguer
ou arrendamento de bens moveis e iméveis,
incluindo veiculos automdveis, pertencentes
4 sociedade.

Trés) O gerente poderd constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessaria a assinatura ou
intervengdo de um tnico gerente.

Cinco) Até deliberagdo em contrério, fica
nomeado gerente: Paulo Alexandre Carvalho
Saraiva, ao que lhe é atribuido os poderes
necessdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio de contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada 4 reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo pelos sécios na pro-
por¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

BOO Media Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sei de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100604787,
uma sociedade denominada BOO Media
Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Magnus Holdings, Limitada, com
sede em Maputo , residente na Rua Damido de
G6is ndmero quatrocentos e cinquenta e quatro,
Bairro da Sommerschield, cidade de Maputo;

Segundo. Boo Media, Limitada, com sua
sede em Johannesburg.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e formas
de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
BOO Media Mo¢ambique, Limitada, e tem a
sua sede social em Nacala porto.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir
ou encerrar agéncias ou outras formas de
representacdo social em territério nacional ou
fora dele.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de publicidade e marketing, prestacdo de
servicos nas aéreas de publicidade, agéncia de
publicidade, (please write down what you have
as activities).

Dois) A sociedade poderd desenvolver quais-
quer outras atividades que os sdcios resolvam
explorar e para as quais obtenham as neces-
sdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil de meticais repartidos
em trés quotas assim divididas pelos sécios:

a) Magnus Holdings, Limitada, com
uma quota de dez mil meticais
equivalentes a cinquenta por cento
do capital social;

b) BOO Media, Limitada, com uma quota
de dez mil meticais equivalentes
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, com observancia as formalidades
das leis aplicdveis ao disposto no presente
estatuto.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital.

Dois) As deliberacdes para a modificao do
contrato, de fusdo, cisdo, transformacao ou
dissolucido da sociedade, exigirdo o deliberativo
de trés quartas partes dos votos correspondente
ao capital da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Um) A sociedade poderd exigir suprimentos
em dinheiro até ao dobro do capital social,
recaindo a obrigacdo igualmente sobre todos
0s socios.

Dois) Aquele montante estender-se-4 como o
maximo de que a sociedade poderd ser devedora
em cada momento ao conjunto dos socios.

Trés) Os cumprimentos vencerdo juros a taxa
que for fixada por deliberagcdo da assembleia
geral e cada prestacdo serd paga no prazo
maximo de trés anos.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quota

Um) A cessdo ou divisdo de quotas assim
como a sua oneragao em garantia de quais-quer
obrigacdes dos socios dependem do consen-
timento da sociedade.

Dois) E absolutamente nula qualquer divi-
sdo ou cessdo com inobservancia do disposto
no nimero um do presente artigo, ficando a
sociedade, em caso de violacdo autorizada a
excluir o sécio faltoso, pagando-lhe a quota
pelo seu valor nominal.
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Trés) A sociedade goza de direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e
ndo querendo exercé-lo o mesmo poderd
preferencialmente ser exercido pelos sdcios
individualmente.

Quatro) No caso de morte ou interdi¢do de
algum dos sécios e havendo vérios sucessores
estes designardo de entre si um representante,
enquanto a decis@o da respectiva quota ndo for
autorizada ou se tal for denegado.

ARTIGO NONO
Direito de recesso

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade nos casos seguintes:

a) Se lhe forem exigidos suprimentos
contra o seu voto;

b) Se ficar vencido nas deliberagdes
tomadas sobre as matérias previstas
no ndmero trés do artigo décimo
sétimo;

¢) Em caso de incompatibilidade grave
com outro (s).

Dois) A contrapartida a pagar ao sécio
exonerado corresponderd ao valor nominal da
quota, acrescido de cinco por cento.

Trés) O pagamento da contrapartida far-se-4,
em qualquer dos casos referidos em quatro
prestacdes iguais, como a trés, seis, nove e doze
meses da data da deliberacio.

ARTIGO DECIMO
Direito de exclusao

Um) A sociedade reserva-se o direito de
excluir qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Nos casos prescritos na lei das
sociedades por quotas e neste
pacto social;

b) Quando falte ao cumprimento de
obriga¢oes de suprimentos;

¢) Quando seja condenado por crime
doloso, contra a sociedade ou outro
sdcio;

d) Em caso de conflito ou incompa-
tibilidade grave com outro(s)
socio(s) que prejudique, embarace
ou impega a regular conducé@o dos
negdcios sociais;

¢) Quando o sdcio tiver sido destinado da
geréncia com justa causa;

/) Quando o sécio viola qualquer obri-
gacdo estatutdria.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero um deste artigo, o pagamento da quota
do sécio excluido sera feita pelo seu valor
nominal em quatro prestacdes iguais, nos prazos
previstos no niimero trés do artigo precedente, e
isto inclusivamente no caso de exclusdo judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao da quota

Um) A amortiza¢do de quotas serd permitida
nos casos de:

a) Consentimento do seu titular;

b) Faléncia do seu titular;

¢) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota ou quando por qualquer
motivo, a quota ficar sujeita a outra
providéncia judicial ou legal, de
qualquer natureza;

d) No caso previsto no nimero dois do
artigo décimo nono do presente
pacto social.

Dois) A amortizacdo far-se-d pelo valor
nominal da quota, acrescida de cinco porcento
a pagar em quatro prestagdes iguais, com
vencimentos sucessivos a seis, doze, dezoito e
vinte e quatro meses apds a data da deliberac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Anualmente serd dado balanco com
fecho a trinta e um de Dezembro. Os lucros,
liquidos de todas as despesas, encargos e
remuneracdes devidas, serdo destribuidos pela
forma seguinte:

a) A percentagem de cinco por cento para
o fundo de reserva legal;

b) As percentagens, num valor maximo
de trinta por cento destinados &
formac@o, reintegracdo ou refor¢co
de centros reservas ou provisdes.

Dois) O remanescente liquido sessenta
e cinco por cento serd sempre destribuido
pelos sécios na proporcdo das suas quotas e
s6 circunstancias justificadas determinantes de
necessidade de refor¢co do activo social ou de
qualquer outra reserva ou criacdo de reserva
especial poderdo legitimar uma reducgdo, nao
superior a quinze por cento do remanescente
a distribuir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao da sociedade

As contas poderdo ser verificadas e certi-
ficadas por auditoria, porém qualquer dos
socios, quando assim o entender, poderd pedir
uma auditoria para efeitos de fiscaliza¢do dos
negdcios e contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes orgdos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente do conselho administrativo
e financeiro por carta registada expedida

com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente 4 data da sua realizagdo. O prazo
podera ser reduzido para oito dias quando se
trate de reunides extraordinarias.

Dois) Sdo validas, independentemente
da convocacao, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunifio na qual compare¢cam
ou se fagam representar, nos termos da lei, todos
os socios, devendo, neste caso, a acta respectiva
ser assinada por todos os sdcios presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao dos sécios

Um) A assembleia geral s6 poderd constituir-
se validamente com a participag¢do de sécios
que representam pelo menos sessenta e cinco
por cento do capital social.

Dois) A presidéncia caberd ao s6cio maio-
ritdrio, cabendo a ele em caso de auséncia,
nomear alguém para o representar.

Trés) As deliberacdes para a modifi¢do do
contrato, de fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolugdo da sociedade, exigirdo o deliberativo
de trés quartas partes dos votos correspondente
ao capital da sociedade.

Quatro) A aprovagdo de quaisquer outras
deliberacdes, incluindo as que por ventura
derroguem algumas disposi¢des ligadas ao
funcionamento requererd cumulativamente, a
maioria absoluta dos votos emitidos e o parecer
favordvel do sécio maioritario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo, serd
exercida pelos administradores aqui designados,
sendo os senhores Celso Manave e Paulo Auade
Janior.

Dois) A sociedade se obriga pela assinatura
do administrador.

Trés) O director-geral serd eleito através do
voto aberto na assembleia geral, devendo obter
mais de sessenta e cinco por cento de votos.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a responder por atos ou documentos
estranhos as operagdes sociais.

Cinco) E proibido a qualquer dos admi-
nistradores obrigar a sociedade em atos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como letras de favor, avales e atos semelhantes,
sob pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida mesmo que tais
obrigagOes sejam exigidas a sociedade.

Seis) Em todo o caso, tais obrigacdes serdao
consideradas nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Continuidade da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
continuando com os herdeiros do falecido
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ou representante do interdito os quais, aqueles,
nomeardo, entre eles, um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo, no prazo de
cento e vinte dias dias indicar um que a todos
representa.

Trés) Nao fazendo, terd a sociedade o direito
de proceder 4 amortizacio da quota.

ARTIGO DECIMO NONO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos da lei, por deliberacdo majoritaria da
geréncia.

ARTIGO VIGESIMO
Exercicio e balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco de contas e resultados
proceder-se-4 como disposerem do artigo
décimo terceiro, serdo submetidos a aprovagao
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelos gerentes que estiverem em exercicio 4 data
da dissolu¢do, adjudicando-se o activo social
aos s6cios Nos termos prescritos nestes estatutos,
depois de pagos os credores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicao final

Os casos omissos serdao regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

DEMAC - Construcoes
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100605449, uma
sociedade denominada DEMAC — Construgdes
e Consultoria, Limitada, entre:

Marieta da Conceicao Chissano, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101003227391,

emitido em sete e Novembro de dois mil
e quatro, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, vilido até sete de Novembro
de dois mil e dezanove residente no Bairro
Matola H, Rua C, quarteirdo vinte e um, casa
ndmero setecentos e quarenta e oito, cidade
da Matola, provincia de Maputo;

Pérsia Albertina Jorge Chissano, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100100145074F,
emitido em um de Fevereiro de dois mil e
doze pelo Arquivo de Identificag¢do Civil de
Maputo, valido até um de Fevereiro de dois
mil dezassete, residente no Bairro Matola F,
Rua C quarteirdo vinte e um, casa nimero
setecentos e quarenta, cidade da Matola,
provincia de Maputo; e

Derick Mulua Cossa, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104024378Q, emitido em
vinte e cinco e Abril de dois mil e treze , pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
valido até vinte e cinco de Abril de dois mil
e dezoito, residente no Bairro Matola M, Rua
quarteirdo vinte e um, casa nimero quarenta,
cidade da Matola-Fomento, provincia de
Maputo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma DEMAC - Construcdes e
Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida
Miriam Nguabi, nimero setenta e trés, cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede podera ser deslocada para outro local
dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacio no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
construcdo civil, consultoria, aquisi¢do de bens e
prestagdo de servicos na drea de construgao civil
em geral, incluindo a execugo e fiscalizacao de
obras e estudos de engenharia.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal.

Trés) A sociedade pode adquirir participa-
¢cdes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce ou em sociedades reguladas
por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ird durar por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicdo.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de um milhdao de
meticais, dividido em trés quotas pertencentes
aos sdcios com a seguinte divisdo:

a) Novecentos mil meticais corres-
pondentes a noventa por cento
percentences a sécia Marieta da
Conceicao Chissano;

b) Cinquenta mil meticais correspon-
dentes a cinco por cento pertencentes
a socia Pérsia Jorge Chissano;

¢) Cinquenta mil meticais correspon-
dentes a cinco por cento pertencentes
ao socio Derick Mulua Cossa.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade de acordo com as condi¢des que forem
fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
do consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) Falecendo um dos sdcios, a respectiva
quota deverd ser transmitida aos seus sucessores,
devendo a sociedade determinar se 0os mesmos
ficardo com essa quota ou se deverdo cedé-la
4 sociedade.

Trés) No caso referido no nimero anterior,
a sociedade deverd amortizar a quota, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por outro sécio ou por
terceiro.

Quatro) A sociedade tem direito de prefe-
réncia em primeiro lugar, mas se ndo exercé-lo
e concordar com uma cessdo de quotas proposta,
os outros sdcios t€m o direito de preferéncia em
segundo lugar.
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Cinco) No caso de mais de um sdcio pre-
tender exercer o seu direito de preferéncia, a
quota ou parte da quota serd rateada entre eles,
em proporg¢ao das suas quotas.

Seis) A sociedade pode amortizar a quota
de qualquer s6cio com o consentimento do
respectivo titular ou quando se verifique:

a) A exoneracio ou falecimento do sécio;

b) O exercicio do direito de preferéncia
pela sociedade na transmissdo de
quota entre Vivos;

¢) A falta de consentimento da sociedade
ao pedido de transmissdo de quota
entre vivos;

d) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de cento e oitenta dias
a contar da mesma.

Dois) O prego da amortizag@o serd pago em
ndo mais de seis prestacdes mensais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depdésitos a prazo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
e deliberativo da sociedade e € constituida por
todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos, ou seus repesentes legais.

Dois) A assembleia geral é dirigida por uma
mesa composta por um presidente, um secretdrio
e um vogal.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade com a lei, s3o
obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sessoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa do sécio ou da administra¢do, por
meio de carta registada, com aviso de recepc¢ao,
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias e a convocatdria devera indicar
o dia, hora e ordem dos trabalhos da reuniao.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar
em qualquer local.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao e competéncia)

Um) A administragdo da sociedade é confe-
rida aos socios, que ficam desde ja nomeados
administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes na pratica de actos
tendentes a realizacdo do objecto social ndo
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes entre eles e bem como constituir manda-
tdrios nos termos e para efeitos estabelecidos
por lei.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e sera liquidada conforme os
socios deliberarem em assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer dos sécios, conti-
nuando com 0s sucessores ou representantes
do de cujus ou interdito, nos termos previstos
no presente contrato de sociedade.

Esta conforme.

Maputo, seis de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Capixaba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e quinze , foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100604736, uma
sociedade denominada Capixaba, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo nimero noventa
do Cédigo Comercial entre:

Edson Bourguignon Junior, maior, casado,
residente em Maputo, de nacionalidade
brasileira, portador do Passaporte
n.° YB308932, emitido pela Embaixada do
Brasil de Maputo, aos trinta de Outubro de
dois mil e treze e valido até vinte e nove de
Outubro de dois mil e dezoito; e

Lissane Nachi Pimentel Bourguignon,
maior, casada, residente em Maputo,
de nacionalidade brasileira, portador do
Passaporte n.° YA326055, pela Embaixada
do Brasil de Maputo, aos catorzede
Dezembro de dois mil e dez e vélido até
treze de Dezembro de dois e quinze.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Capixaba, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Alberto Chissano nimero dois mil e
sessenta e sei barra B, em Maputo, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administragio o julgar
conveniente.

Dois) Mediante delibera¢do dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracio do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
compra, venda, importacio e exportacio de:

a) Calcado, carteiras e cintos;

b) Peles, solas de couro, sola de borracha
ou semelhantes, palmilhas, bontex,
telas, fivelas, colas, e todos os
demais componentes para o fabrico
de calgado, carteiras e cintos;

¢) Materiais de escritdrios, agendas,
brindes e demais produtos graficos;
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d) Carne bovina, carne suina, frangos,
chouricos, presuntos e demais
artigos do género;

e) Feijao, arroz, amendoim, farinhas,
azeitonas, bolachas, biscoitos e
demais artigos do género;

) Materiais de construg@o civil em geral;

g) Compra e importa¢do, beneficiamento,
venda e exportagdo de materiais
reciclavel tais como vidros, metais,
papeis, plasticos e etc.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de cem mil meticais, dividido em
duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Edson Bourguignon Junior;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Lissane Nachi Pimentel
Bourguignon.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos respectivos socios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favoravel da administrag@o.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de sessenta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado no nimero antecedente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO

(Convocacgéo e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo, por meio de carta registada com
aviso de recepcio, ou correio electrénico, com
uma antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando todos sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divis@o e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representado todo capital social e, em todas as
convocacdes, esteja presente ou devidamente
representado todo capital social.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por votos de todos sécios presentes
ou representados.

SECCAOII

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade pertence
ao sécio Edson Bourguignon Jdnior, com
dispensa de caucido, podendo ser denominado
socio-administrador.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pritica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administrag@o exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Mediante a assinatura de qualquer
um dos sécios, ou dos respectivos
mandatarios ou procuradores nos
termos e limites das respectivas
procuracoes;

b) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios,
ou seus mandatdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direccao geral)

A assembleia geral dos sécios pode deter-
minar que a gestdo corrente da sociedade seja
confiada aos administradores executivos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.
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Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a apli-
cagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
na impossibilidade de acordo amigéavel
decorrente dos litigios emergentes do exercicio
da actividade da presente sociedade dentro
de trinta dias contados da notificacdo de uma
das partes a outra, qualquer das partes pode
submeter o litigio ao Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com expressa rendncia de
qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(DiIsposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois)Serdo liquidatdrios os membros da
administragio em exercicio a data da dissolugao,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢cio de um
sécio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)
Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
si¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Tecnico, Ilegivel.

NSP-Dolphin Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100340895,
uma sociedade denominada NSP-Dolphin
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Toray Caind, solteiro natural da cidade de
Mossurize, nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100732759B; e

Alberto Manuel Jodo Chinhama, solteiro
natural da cidade de Maputo nacionali-
dade mocambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100782751P.

Constituiram uma sociedade por quatas
unipessoal emitido pelo presente contrato, em
escrito particular; que se regerd pelos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominacgido de NSP-Dolphin
Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que vai exercer as suas actividades em tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nimero mil seiscentos e setenta e seis, primeiro
andar porta dois.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas seguintes dreas:

a) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de acessoria
de administracdo e consultoria
em processos administrativos, de
procurement e recursos humanos;

b) Agente transitdrio de mercadorias e
cargas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para persecu¢do de objecto
comerciais no ambito ou nio do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é duzentos mil
meticais, correspondente a uma quota dos sécios
equivalentes a cem por cento do capital social.

Dois) Mediante simples decisdo dos dois
dnicos sécios poderdo desloucar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) Os dois sécios tinicos poderdo decidir
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representac¢@o no pais no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for autorizado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao de suplemento)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelos
dois sécios tnico.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucro)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se-mo em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reservas
legas, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei em vigor.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do dos dois
unicos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes legais do falecido.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

IEFAM — Insumos,
Equipamentos
e Fornecimentos Agricolas
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100604108 uma
sociedade denominada IEFAM — Insumos,
Equipamentos e Fornecimentos Agricolas de
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Cristiano Ariel Pelembe, solteiro,
natural da Macia, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105013162C, emitido aos vinte e cinco
de Novembro de dois mil e quinze, em Maputo;

Segundo. Assuncdo da Gama Lobo, casado,
natural de Pemba, residente na cidade de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 31818061, emitido aos doze de Margo de
dois mil e quinze, em Nampula;

Terceiro. Afonso Felizberto, casado,
natural de Jangamo, residente na cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100079261A, emitido aos quinze de
Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo;

Quarto. Demitrio Alberto Macaringue,
soltiero, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300260015N, emitido aos onze de Junho
de dois mil e dez, em Maputo;

Quinto. Pedro Rogério da Costa Junior,
solteiro, natural da cidade de Maputo, residente
na cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 13AF39435, emitido aos trinta e um de
Margo de dois mil e quinze, em Maputo;

Sexto. Samuel Eugénio Manhique, casado,
natural da cidade de Maputo, residente na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006379694 A, emitido aos sete de
Agosto de dois mil e treze , em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de IEFAM - Insumos, Equipamentos e
Fornecimentos Agricolas de Mocambique,
Limitada, tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Rua da Zambia, nimero duzentos e
oitenta e um, Bairro de Alto Maé, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de bens, nomea-
damente:

i) Sementes agricolas e florestais
e reprodutores de espécies
pecudrias;

ii) Insumos agricolas dentre
insecticidas, fungicidas,
herbicidas, reguladores de
crescimento, defoliantes,
fertilizantes e adubos;

iii) Insumos veterinarios, dentre
ragdes, vacinas e drogas
veterinarias, hormonas
de crescimento, racdes,
vitaminas e sais de uso
veterinario;

iv) Equipamento agricola e de
agroprocessamento;

v) Equipamento de irrigacdo;

vi) Sacaria e fornecimentos de
embalagem e conservagio
de produtos agricolas e vete-
rindrios.

b) Exercer actividades comerciais nacio-
nais e internacionais dos bens supra
alistados;

¢) Registar e comercializar suas marcas
e representacdo de marcas de
terceiros;

d) Realizar investimentos e explorar
unidades e complexos de produgio,
armazenamento e processamento
de insumos agrarios e sementes;

e) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades,

investir, participar em agru-
pamentos complementares de
empresas e adquirir, origindria ou
subsequentemente, acgdes, quotas
ou outros titulos de participagdo
em sociedades constituidas ou a
constituir, nacionais ou estrangeiros,
qualquer que seja o objecto destas,
ainda que concorrentes, ou mesmo
estando sujeitas a leis especiais,
desde que, para isso, esteja devi-
damente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subs-
crito e realizado em bens e dinheiro é de noventa
mil meticais, correspondente a soma de seis
quotas de valores nominais pertencentes aos
sécios:

a) Cristiano Ariel Pelembe, com dezas-
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social;

b) Assun¢do da Gama Lobo, com
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social;

c¢) Afonso Felizberto com catorze mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a dezasseis por cento do
capital social;

d) Demitrio Alberto Macaringue, com
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondentes dezasseis por cento
do capital social;

e) Pedro Rogério da Costa Jinior com
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social da empresa;

/) Samuel Eugénio Manhique, com
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondentes a dezasseis por
cento do capital social da empresa.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
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dos sdcios que Cristiano Ariel Pelembe e
Afonso Felizberto com plenos poderes para a
gestdo corrente da empresa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
o0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com a assinatura
do sécio gerente e um administrador ou por
procuradores legalmente constituidos.

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se poderd delegar todo ou parte
dos poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragio
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderido ser assinados por qualquer colabo-
rador da sua escolha.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
pelo socio gerente por meio de cartas registadas,
com aviso de recepgao, dirigido aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias salvo os
casos em que a lei prescreve formalidades sobre
a convocagao.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelos
estatutos, disposicdes da lei e outros preceitos
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

EHI — Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100602172, uma
sociedade denominada EHI — Investimentos,
S.A.

CAPITULO I

Do nome, duracao, sede e objecto
social

ARTIGO UM
(Nome, natureza e duracgao)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade andénima, e adopta o nome
EHI - Investimentos, S.A.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TRES
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
na Avenida Agostinho Neto, niimero setecentos
e catorze, em Maputo-Mogambique, podendo,
por decisdo do Administrador Unico, mudar a
sua sede para outro local dentro do territério
nacional.

Dois) Por decisio do Administrador Unico
e obtidas as devidas autorizagdes, a sociedade
pode criar sucursais, agéncias, escritérios, ou
outras formas de representagdo, dentro ou fora
do territorio nacional.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal a
consultoria nas dreas das telecomunicacdes,
banca, energia, recursos minerais, gestdo
de bases logisticas, construcéo, servicos de
engenharia, promog¢do imobilidria, oil & gas,
ambiente, defesa, meios de comunicacio e
media, produgdo de matérias de publicidade da
construcdo civil, promog¢do de investimentos,
mobilidrios e imobilidrios, bem como a
construcdo, comercializacido, administragao,
explora¢do, compra, venda e revenda dos
imdveis adquiridos para esses fins; a sociedade
podera participar em fundos de investimento,
mobilidrio e imobilidrio, bem como adquirir
participa¢des sociais noutras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis especiais, com
o mesmo ou diferente objecto.

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, e por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera:

a) Desenvolver actividades conexas,
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde
que permitidas por lei e obtidas
as autorizacdes pelas entidades
competentes, quando necessdrio;

b) Participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
que estejam dentro do seu objecto
social, aceitar, adquirir e/ou
gerir participagdes em qualquer
sociedade no territério nacional ou
no estrangeiro, independentemente
do respectivo objecto social, ou
mesmo participar em consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas, quaisquer outras
formas de associa¢do empresarial
reconhecidas pelas leis de qualquer
jurisdi¢do competente.

Trés) O objecto da sociedade inclui a presta-
¢do de servigos técnicos de administracdo,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades com
as quais mantenha uma relacao de grupo ou de
dominio ndo ocasional.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do Administrador Unico, aprovada em
Assembleia Geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Cinco) O objecto da sociedade ndo inclui
o exercicio de actividades reservadas, pela
legislacao aplicdvel, exclusivamente as institui-
¢oes de crédito ou sociedades financeiras

CAPITULO IT

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de cem mil meticais e
estd representado por cem acgdes, cada com um
valor nominal mil meticais.

ARTIGO SEIS
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
ac¢des ao portador.

Dois) As acgdes representativas do capital
da sociedade serdo representadas por titulos de
uma, cinco ou dez acg¢des.

Trés) Os titulos que representam as ac¢oes
da sociedade serdo assinados por dois admi-
nistradores, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poderd, nos termos
da lei, decidir aumentar o capital social, uma
ou mais vezes.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
necessidades do negécio da sociedade, desde
que haja uma resolu¢@o devidamente aprovada
pelos accionistas na Assembleia Geral, sob
proposta do Administrador Unico.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITO
(Orgdos sociais)

Sdo o6rgdos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Administrador Unico e o
Fiscal Unico.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NOVE
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
ambos eleitos pelos accionistas na Assembleia
Geral.
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Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e o secretdrio deverdo
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral, e investir os membros do Conselho de
Administracdo e o Fiscal Ijnico, assinando os
respectivos instrumentos de investidura.

ARTIGO DEZ
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se pelo
menos uma vez por ano em sessdo ordindria,
dentro de trés meses a contar da data de
encerramento do exercicio financeiro e, extra-
ordinariamente, sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da Mesa
ou a requerimento dos outros 6rgaos sociais, ou
de accionistas que representem pelo menos dez
por cento do capital social.

Dois) Na sessdo ordindria, a Assembleia
Geral devera deliberar e votar o relatério do
Administrador Unico, o balanco e demonstraco
de resultados, o relatério do Fiscal Unico
e também deliberar sobre a aplicacdo de
resultados, e quando aplicavel nomear os
membros dos 6rgaos sociais.

Trés) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto
considerado de interesse para a sociedade, desde
que tais matérias sejam devidamente referidas
na convocatdria da reunido.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer
outro lugar no territério nacional considerado
adequado pelos accionistas, desde que seja
especificamente indicado na convocatéria, da
qual deverd constar ainda a data e a hora, bem
como a agenda.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas com pelo menos quinze dias
de antecedéncia por carta.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da assembleia geral)

Além das matérias que lhe sio especialmente
atribuidas por lei, compete a assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleigdo e destitui¢do do Administrador
Unico e do Fiscal Unico;

b) Aprovar o balango, demonstracio de
resultados e o relatério da admi-
nistragdo referente ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Fiscal
Unico ou da sociedade de auditoria
independente contratada para o
efeito;

d) Aplicagio dos resultados do exercicio;

e) Alteracgdo dos estatutos;

/) Aumento e reducdo do capital social;

g) Fusdo e transformacdo da sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DOZE
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral apenas podera
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou devidamente representados,
accionistas que detenham pelo menos cinquenta
e um por cento do capital social da sociedade.

Dois) O quérum de deliberagdo é de
cinquenta e um por cento dos vVotos expressos.

ARTIGO TREZE
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem pessoal-
mente, nem por meio de representante e nem
representar outro accionista numa votagao,
sempre que, em relacio a matéria objecto da
deliberacdo, se encontre em conflito de inte-
resses com a sociedade.

SECCAOII

Do Administrador Unico

ARTIGO CATORZE
(Composicao)

Um) A elei¢do do administrador faz-se em
Assembleia Geral para mandatos de quatro anos,
renovaveis por uma ou mais vezes.

Trés) O administrador pode ser dispensado
de prestar caugdo de acordo com a deliberagao
da Assembleia Geral que o eleger e fixar a sua
remuneragao.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia)

Um) O Administrador Unico, enquanto
orgdo de representacdo da sociedade, tem os
mais amplos poderes para a pratica dos actos
de gestdo e administra¢do necessarios.

Dois) Compete ainda ao Administrador
Unico, desde que obtenha o prévio consentimento
da Assembleia Geral para o efeito, a pratica dos
seguintes actos:

a) Deliberar a associaciao com terceiros,
sob qualquer forma legal ou
contratual, nomeadamente para
formar sociedades, consoércios,
agrupamentos complementares
de empresas ou associacdes
em participacdo, assim como a
subscri¢do, aquisic¢do, alienacdo
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, comprometer-se em
arbitros, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens madveis ou imoveis;

d) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que ndo sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

e) Definir as politicas gerais de admissao,
promogdo e remuneracgio dos fun-
ciondrios e prestadores de servigos
da sociedade.

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura ou interven¢do do Administrador
Unico ou de um ou mais mandatdrios da
sociedade devidamente autorizados dentro dos
limites dos seus mandatos.

ARTIGO DEZASSETE
(Limites)

Ao Administrador Unico, é vedada a
prestacdo de caugdes e garantias pessoais ou
reais pela sociedade, se as mesmas ndo tiverem
em vista a realizacio do objecto social.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DEZOITO
(Composicao)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagao
dos resultados

ARTIGO DEZANOVE
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida no acordo parassocial celebrado
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto nao
seja proibido por lei, em conformidade com
o estabelecido nos artigos noventa e oito e
quatrocentos e onze do Cédigo Comercial.

ARTIGO VINTE
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstrag¢do de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral, até trinta de Marco do ano
seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constituicdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado
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pela Assembleia Geral o qual ndo
deve ser inferior a cinco por cento
dos lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c)Uma percentagem a ser proposta
pelo Administrador Unico e
aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos accio-
nistas, pagamento de qualquer
obrigacdo relevante da sociedade
e/ou para a criagdo ou a reinte-
gracdo de qualquer outra reserva de
interesse para a sociedade;

d) Do montante remanescente, vinte e
cinco por cento serdo distribuidos
entre os accionistas como dividendo
obrigatério, sem prejuizo de qual-
quer dividendo preferencial ou
prioritdrio que deva ser distribuido
entre 0s accionistas detentores de
accdes preferenciais, se houver; e

¢) O montante remanescente, se houver,
terd a aplicaciio que for decidida
pela Assembleia Geral, de acordo
com a lei aplicavel.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral poderd, depois de ter obtido a
aprovacio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.

SECCAO V

Das disposicoes gerais e transitérias

ARTIGO VINTE E UM
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
o Cédigo Comercial.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Administrador provisoério)

Até a convocagdo da primeira Assembleia
Geral, exercerd as funcdes de Administrador
Unico o senhor Luis Vasco Pinto Leite de
Carvalho.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

EHL Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100602164, uma
sociedade denominada EHL Logistica, S.A.

CAPITULO I

Do nome, duracéo, sede e objecto
social

ARTIGO UM
(Nome, natureza e duracao)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade andnima, e adopta o nome EHL
Logistica, S.A.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TRES
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
na Avenida Agostinho Neto, nimero setecentos
e catorze, em Maputo-Mogambique, podendo,
por decisio do Administrador Unico, mudar a
sua sede para outro local dentro do territério
nacional.

Dois) Por decisdo do Administrador Unico
e obtidas as devidas autorizagdes, a sociedade
pode criar sucursais, agéncias, escritorios, ou
outras formas de representacdo, dentro ou fora
do territério nacional.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal a
consultoria nas areas das telecomunicagdes,
banca, energia, recursos minerais, gestio
de bases logisticas, construcdo, servicos de
engenharia, promogdo imobilidria, oil and gas,
ambiente, defesa, meios de comunicacio e
media, produgdo de matérias de publicidade da
construcdo civil, promog¢do de investimentos,
mobiliarios e imobiliarios, bem como a
construcdo, comercializacido, administragao,
exploragdo, compra, venda e revenda dos
imdveis adquiridos para esses fins; a sociedade
podera participar em fundos de investimento,
mobilidrio e imobilidrio, bem como adquirir
participacdes sociais noutras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis especiais, com
0 mesmo ou diferente objecto;

Dois) Para além do estabelecido no nimero
anterior, e por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera:

a) Desenvolver actividades conexas,
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde
que permitidas por lei e obtidas
as autorizacdes pelas entidades
competentes, quando necessario;

b) Participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
que estejam dentro do seu objecto
social, aceitar, adquirir e/ou
gerir participagdes em qualquer

sociedade no territério nacional ou
no estrangeiro, independentemente
do respectivo objecto social, ou
mesmo participar em consorcios,
agrupamentos complementares
de empresas, quaisquer outras
formas de associa¢do empresarial
reconhecidas pelas leis de qualquer
jurisdi¢do competente.

Trés) O objecto da sociedade inclui a pres-
tagdo de servicos técnicos de administracio,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades com
as quais mantenha uma relacio de grupo ou de
dominio ndo ocasional.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do Administrador Unico, aprovada em
Assembleia Geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Cinco) O objecto da sociedade ndo inclui
o exercicio de actividades reservadas, pela
legislac@o aplicdvel, exclusivamente as institui-
¢des de crédito ou sociedades financeiras

CAPITULO IT

Do capital social e accoes
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de cem mil meticais e
estd representado por cem acgdes, cada com um
valor nominal mil meticais.

ARTIGO SEIS
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade deverdo revestir a forma de
accdes ao portador.

Dois) As acgdes representativas do capital
da sociedade serdo representadas por titulos de
uma, cinco ou dez acg¢des.

Trés) Os titulos que representam as ac¢oes
da sociedade serdo assinados por dois admi-
nistradores, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital social)

Um) A Assembleia Geral poderd, nos termos
da lei, decidir aumentar o capital social, uma
ou mais vezes.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as neces-
sidades do negécio da sociedade, desde que
haja uma resoluc@o devidamente aprovada pelos
accionistas na Assembleia Geral, sob proposta
do Administrador Unico.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO OITO
(Orgaos sociais)

Sao drgaos sociais da sociedade, a Assem-
bleia Geral, o Administrador Unico e o Fiscal
Unico.
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SECCAOI
Da assembleia geral

ARTIGO NOVE
(Composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretério,
ambos eleitos pelos accionistas na Assembleia
Geral.

Dois) Para além das atribuicdes conferidas
por lei e por este estatuto, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e o secretdrio deverdo
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral, e investir os membros do Conselho de
Administrago e o Fiscal Unico, assinando os
respectivos instrumentos de investidura.

ARTIGO DEZ
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se pelo
menos uma vez por ano em sessdo ordindria,
dentro de trés meses a contar da data de
encerramento do exercicio financeiro e, extra-
ordinariamente, sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da Mesa
ou a requerimento dos outros 6rgaos sociais, ou
de accionistas que representem pelo menos dez
por cento do capital social.

Dois) Na sessdo ordinaria, a Assembleia
Geral devera deliberar e votar o relatério do
Administrador Unico, o balanco e demonstracio
de resultados, o relatério do Fiscal Unico
e também deliberar sobre a aplicacdo de
resultados, e quando aplicavel nomear os
membros dos 6rgos sociais.

Trés) A Assembleia Geral poderd também
deliberar sobre qualquer outro assunto consi-
derado de interesse para a sociedade, desde que
tais matérias sejam devidamente referidas na
convocatéria da reunido.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer
outro lugar no territério nacional considerado
adequado pelos accionistas, desde que seja
especificamente indicado na convocatéria, da
qual deverd constar ainda a data e a hora, bem
como a agenda.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas com pelo menos quinze dias
de antecedéncia por carta.

ARTIGO ONZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleicao e destituicdo do Administrador
Unico e do Fiscal ﬁnico;

b) Aprovar o balango, demonstracio de
resultados e o relatério da adminis-
tragdo referente ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Fiscal
Unico ou da sociedade de audi-
toria independente contratada para
o efeito;

d) Aplicagdo dos resultados do exercicio;

e) Alteracdo dos estatutos;

/) Aumento e reducdo do capital social;

g) Fusdo e transformacdo da sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposi¢cdo
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DOZE
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral apenas poderd
deliberar validamente desde que estejam
presentes ou devidamente representados,
accionistas que detenham pelo menos cinquenta
e um por cento do capital social da sociedade.

Dois) O quérum de deliberacido € de
cinquenta e um por cento dos vVotos expressos.

ARTIGO TREZE
(Restricao ao direito de voto)

O accionista ndo pode votar, nem pessoal-
mente, nem por meio de representante € nem
representar outro accionista numa votacao,
sempre que, em relacdo a matéria objecto
da deliberagio, se encontre em conflito de

interesses com a sociedade.

SECCAO I

Do Administrador Unico

ARTIGO CATORZE
(Composicao)

Um) A elei¢@o do administrador faz-se em
Assembleia Geral para mandatos de quatro anos,
renovaveis por uma ou mais vezes.

Dois) O Administrador pode ser dispensado
de prestar caug@o de acordo com a deliberagao
da Assembleia Geral que o eleger e fixar a sua
remuneracao.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia)

Um) O Administrador Unico, enquanto
orgdo de representacdo da sociedade, tem os
mais amplos poderes para a pratica dos actos
de gestdo e administra¢ao necessarios.

Dois) Compete ainda ao Administrador
Unico, desde que obtenha o prévio consentimento
da Assembleia Geral para o efeito, a pratica dos
seguintes actos:

a) Deliberar a associaciio com terceiros,
sob qualquer forma legal ou
contratual, nomeadamente para
formar sociedades, consorcios,
agrupamentos complementares

de empresas ou associacdes
em participa¢do, assim como a
subscri¢do, aquisi¢do, alienacgido
ou oneracdo de participagdes
no capital social de quaisquer
outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente
do respectivo objecto;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, comprometer-se em
arbitros, confessar, desistir ou
transigir em qualquer processo
judicial ou arbitral;

¢) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens madveis ou imoveis;

d) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento que nao sejam
vedados pela lei ou pelo contrato
de sociedade;

) Definir as politicas gerais de admissao,
promocao e remuneracdo dos fun-
ciondrios e prestadores de servigos
da sociedade.

ARTIGO DEZASSEIS
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se plenamente com a
assinatura ou interven¢do do Administrador
Unico ou de um ou mais mandatdrios da
sociedade devidamente autorizados dentro dos
limites dos seus mandatos.

ARTIGO DEZASSETE
(Limites)

Ao Administrador Ijnico, ¢é vedada a presta-
¢do de caugdes e garantias pessoais ou reais pela
sociedade, se as mesmas nio tiverem em vista
a realizacdo do objecto social.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DEZOITO
(Composicao)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
é confiada a um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.

SECCAO IV

Dos acordos parassociais e aplicagao
dos resultados

ARTIGO DEZANOVE
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta esta-
belecida no acordo parassocial celebrado entre
si, nessa qualidade, ou dos accionistas para com
a sociedade, em tudo quanto nio seja proibido
por lei, em conformidade com o estabelecido
nos artigos noventa e oito e quatrocentos e onze
do Cédigo Comercial.
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ARTIGO VINTE
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango patrimonial, os relatérios de
gestdo, a demonstragdo de resultados e outras
contas do exercicio social serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do da
Assembleia Geral, até trinta de Marco do ano
seguinte.

Trés) Os ganhos que resultam do exercicio
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Constitui¢do ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, alocando
o montante a ser determinado pela
Assembleia Geral o qual nao deve
ser inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos verificados;

b) Cobertura de prejuizos de anos
anteriores;

c)Uma percentagem a ser proposta
pelo Administrador Unico e
aprovada pela Assembleia Geral
serd destinada ao reembolso de
suprimentos efectuados pelos accio-
nistas, pagamento de qualquer
obrigagdo relevante da sociedade e/
/ou para a cria¢@o ou a reintegragao
de qualquer outra reserva de inte-
resse para a sociedade;

d) Do montante remanescente, vinte e
cinco por cento serdo distribuidos
entre os accionistas como dividendo
obrigatdrio, sem prejuizo de qual-
quer dividendo preferencial ou
prioritario que deva ser distribuido
entre os accionistas detentores de
accOes preferenciais, se houver; e

¢) O montante remanescente, se houver,
terd a aplicaciio que for decidida
pela Assembleia Geral, de acordo
com a lei aplicavel.

Quatro) Durante o exercicio contabilistico, a
Assembleia Geral podera, depois de ter obtido a
aprovagio do Fiscal Unico e em conformidade
com outros requisitos legais, decidir fazer
adiantamentos de lucros aos accionistas.

SECCAO V
Das disposi¢cdes gerais e transitdrias
ARTIGO VINTE E UM
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo aplicadas as leis
da Republica de Mogambique, e em particular
o Cédigo Comercial.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Administrador provisoério)

Até a convocagdo da primeira Assembleia
Geral, exercerd as funcdes de Administrador
Unico o senhor Luis Vasco Pinto Leite
de Carvalho.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Q & P Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100602172,
uma entidade denominada Q & P Solutions
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Nelson Francisco Manhique, casado com
Nasordina Craveiro Cossa Manhique, de
nacionalidade mocambicana portador do
Bilhete Identidade de n.° 110100367870Q,
emitido a cinco de Agosto de dois e dez
valido até cinco de Agosto de dois mil
e quinze constitui por si uma sociedade
unipessoal limitada, que serd regido pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Q & P
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
da Maguiguana nimero setecentos e quinze
primeiro andar, Bairro Central, podendo abrir
algumas delegagdes ou quaisquer outras formas
de representag@o em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracio da sociedade é por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realiza-
¢do de servigos nas seguintes dreas:

a) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagio de bens de consumo;

b) Materiais de laboratério;

¢) Materiais hospitalares;

d) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
industrial ou comercial por lei permitida ou
para que obtenha as organizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
representado por uma quota tnica de igual valor
nominal, pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administra¢ido e representacdo
da sociedade fica a cargo do senhor Nelson
Francisco Manhique ou a cargo de quem vier a
ser nomeado gerente pelo socio unico.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
vencao de um gerente.

ARTIGO SEXTO
Delegacao de poderes

O administrador da sociedade poderd dele-
gar no todo ou em parte os seus poderes a pessoa
estranha a sociedade mediante instrumento
juridico apropriado.

ARTIGO SETIMO
Exercicio social

O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango e as contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especias criadas, serd destribuida a s6cio na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-a0 as disposi¢des competentes
de legislagdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

King’s Média Agéncia
de Publicidade e Marketing
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100604744, uma
sociedade denominada King’s Média Agéncia
de Publicidade e Marketing, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Z¢€lio Armando dos Santos Paulo
Mabunda, maior, residente nesta cidade, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 1001001350555,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, aos dezoito de Margo de dois
mil e treze;

Segundo. Aldino Anténio Sumbana, maior,
residente nesta cidade, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002350751, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificac@o Civil de Maputo, aos
dezoito de Marco de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
King’s Média Agéncia de Publicidade e
Marketing, Limitada, com sede nesta cidade,
na Rua José Macamo nimero cento e nove
rés-do-chdo, Bairro Polana Cimento, Maputo,
podendo abrir as delegacdes em qualquer ponto
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
publicidade e marketing;

b) Producdo, montagem e aluguer de
outdoors;

¢) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas e comple-
mentares as actividades principais,
desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Zélio Armando dos Santos Paulo
Mabunda, com cinquenta mil
meticais a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social;

b) Aldino Anténio Sumbana, com
cinquenta mil meticais a que
corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Uma) O administrador da sociedade sera o
senhor Aldino Anténio Sumbana.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realiza¢ao
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O administrador ou mandatario nao
podera obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 uma vez por ano e extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sécios, ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencio-
nados no ponto um deste artigo.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sdrias.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Cogus Xongane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100559013,
uma entidade denominada Cogus Xongane,
Limitada, entre:

Alzira Jorge Chavane, divorciada, natural de
Maputo e residente no bairro da Liberdade
na Rua do Chinde, niimero trezentos e treze,
Machava, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100080482A, emitido aos vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e dez, pela Direccéo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo; e

Lucinda Mariza da Conceisao Mucavele, maior,
solteira, natural de Maputo e residente no
bairro da Liberdade na Rua do Chinde,
nimero trezentos e treze, Machava de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100364087Q,
emitido aos trinta de Julho de dois mil e
dez, pela Direcgdo de Identificag¢@o Civil da
Cidade de Maputo.

Que, celebram o presente contrato socie-
dade que se regera pelas cldusulas seguintes:

PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Cogus Xongane, Limitada, com sede em Boane,
provincia de Maputo.

Paragrafo tnico. Por simples deliberacao
tomada em assembleia geral, poderdo ser criadas
filiais ou sucursais em todo o territério nacional
e poderd ser deslocada a sede para qualquer
outro lugar do territério nacional.

SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contado o seu inicio a partir da data
do registo da sua constitui¢ao.

TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a criaciio
de gado bovino, houvino e caprino, plantacao de
cogumelo, servico de jardinagens e realiza¢do
de eventos.
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Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de vinte e sete
mil meticais, divididos em duas quotas sendo
uma de vinte mil meticais pertencente a sécia
Alzira Jorge Chavane, e a restante de sete mil
meticais pertencente a sécia Lucinda Mariza da
Concei¢do Mucavele.

QUINTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capitais, mas os socios poderdo fazer
suprimentos a sociedade mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

SEXTO

E livre a cessdo de quotas entre os sdcios,
porem, a cessdo de quotas a estranhos depende
do consentimento do socio ndo cedente.

SETIMO

A geréncia da sociedade e a sua representa-¢ao
em juizo e fora dele activa e passivamente
compete a socia, Alzira Jorge Chavane e
que desde ja fica nomeado administrador
com despensa de caugdo, sendo suficiente
a sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade em todos seus actos, documentos,
€ contratos.

Pardgrafo unico. Os documentos de mero
expedientes poderdo ser assinados pela sdcia

Lucinda Mariza da Concei¢do Mucavele.

OITAVO

As assembleias gerais sdo convocadas por
cartas registadas dirigidas aos s6cios com 0ito
dias de antecedéncia pelo menos, salvo se a lei
prescrever outra forma de convocagio.

NoNo

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e dos
lucros liquidos por ele acusados serdo retirados
cinco por cento para o fundo da reserva legal
e além disso as percentagens que forem deli-
berados pelas assembleia geral e o restante
sera dividido pelos socios na propor¢do das
suas quotas.

DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos marcados
na lei e pela simples vontade de um dos sécios,
dissolvendo-se a sociedade ambos os sécios
serdo liquidatarios, podendo abrir-se entre eles
licitagdo, ficando o estabelecimento social, com
todo seu activo e passivo, adjudicado ao s6cio
que melhor proposta faga em preco e forma de
pagamento.

DECIMO PRIMEIRO
(omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Fica sem efeito a publica¢do inserida no Boletim
da Repiiblica, n.° 30, Il Série, de 15 de Abril de 2015.

C. M. Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia cinco de Maio de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100603845,
uma entidade denominada C.M. Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

C.M. Mog¢ambique, Limitada, sociedade
limitada, com sede em Nacala Velha,
representada, pelos sécios Claudio da Rocha
Moreira, de nacionalidade portuguesa,
casado no regime de bens adquiridos, e
portador do Passaporte n.” M206880, emitido
aos dois de Julho de dois mil e doze, e valido
até dois de Julho de dois mil e dezassete,
residente em Nacala Velha, Mocambique;

Maria de Lurdes Rocha Moreira, de nacio-
nalidade portuguesa, casada, portadora do
DIRE n.° 03PT00043809C, emitido em cinco
de Junho de dois mil e catorze e valido até
cinco de Junho de dois mil e quinze residente
em Nacala Velha, Mocambique.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designagdo de C. M.
Mocambique, Limitada, sociedade limitada,
criada por tempo indeterminado, cotando-se o
seu inicio, para todos os efeitos legais, a partir
da data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Nacala Velha, distrito de Nacala Velha.

Dois) Mediante simples decisdo dos sécios, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servicos de procurement
e intermediag@o comercial;

b) Gestdo e exploragdo de espagos de
restauragdo, nomeadamente restau-
rantes, cafés, cervejarias e bares;

¢) Compra e venda de produtos alimen-
tares nomeadamente peixe;

d) A sociedade pode adquirir participacdes
sociais noutras sociedades, com
0 objecto igual ou diferente do
seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares
ou colectivas, nomeadamente
para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de
empresas, consorcios e associagdoes
em participacio, em Mogambique
ou 0 estrangeiro;

e) Importagdo e exportagdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro. E de cinco mil meticais,
correspondente a duas quotas de dois mil e
quinhentos meticais, cada, pertencentes a cada
um dos dois sécios Claudio da Rocha Moreira
e Maria de Lurdes Rocha Moreira, podendo de
mutuo acordo entre os socios, procederem ao
aumento de capital social e admitirem novos
socios.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
mas os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condigdes a
estabelecer em assembleia geral, ficando desde
ja estabelecido que os suprimentos feitos pelos
sécios a sociedade ficam sujeitos a disciplina
dos empréstimos comerciais.

Trés) A cessdo ou divisdo de quotas por
qualquer dos sécios carecera do consentimento
miutuo dos mesmos, devendo tal pedido ser
formulado por carta registada. A transmissao
total ou parcial de quotas a estranhos, depende
do prévio consentimento da sociedade, através
de deliberagdo de assembleia geral, gozando
a sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo sempre na propor¢do das respectivas
quotas, do direito de preferéncia, na sua
aquisicd@o. No caso de nem a sociedade nem os
s6cios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, o s6cio que pretender ceder
a sua quota falo-a livremente, considerando-se
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o siléncio como desisténcia do direito de pre-
feréncia pela sociedade e pelos sécios nao
cedentes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
competem a um ou mais gerentes, conforme
deliberado pelos sdcios, com 0 maximo de dois.

Dois) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caugdo.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos incluindo a movimentagao
das contas bancdrias € obrigatéria de uma tinica
assinatura de um administrador/gerente.

Quatro) A sociedade nomeia desde ja os dois
sdcios como gerentes, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Cinco) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermedia¢do
de unico socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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