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MINISTERIO DA JUSTICA

e Juventude Mocambique — ASSITEJ, como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumpresm o escopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3
de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo
Internacional de Teatro para a Infancia e Juventude Mog¢ambique —

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justica, o recon-
hecimento da Associacdo Internacional de Teatro para a Infancia

ASSITE].

Ministério da Justica, em Maputo, 24 de Novembro de 2014. —
A Ministra, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Grupo Videre Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100638533, uma
entidade denominada Grupo Videre Mining,
Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Grupo Videre, Limitada,
com domicilio na rua das Rosas, ndmero
cento e cinco, em Maputo, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100216558, representada pelo
senhor Chivambo Samir Mamadhusen, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000769P,
emitido aos onze de Novembro de dois mil e
nove pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, na qualidade de administrador, adiante
designada, abreviadamente, por Grupo Videre;

Segundo. Dingane Abreu Mamadhusen,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000007701,
emitido aos vinte e sete de Novembro de dois
mil e catorze pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, residente na Avenida Kenneth
Kaunda, nimero setecentos e sete, bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢ constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta o nome Grupo Videre Mining,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua das Rosas, nimero cento e cinco,
rés-do-chdo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-4 criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto:

a) A prospecgio e exploracdo de minerais;

a) Comercializa¢do e exploracdo de
minerais preciosos e semi preciosos
e minerais industriais;

b) Promogio e captacdo de investimentos
nacionais e estrangeiros para a
realizagdo de empreendimentos no
ambito de mineracdo;

¢) Exploracdo de reservas de 6leo e gds;

d) Comissdes, consignacgdes, agencia-
mento, mediacdo e intermediacio
comercial;

e) Importagdo e exportagio;

) Representagdo comercial;

g) Gestdo de participacdes e de negdcios;

h) Desenvolvimento de actividades de
agro-industria;

i) Desenvolvimento de actividades de
gds e 6leo;

J) Exploragdo, desenvolvimento e apro-
veitamento de projectos turisticos,
incluindo projectos hoteleiros, e
também de outra indole;

k) Consultoria e investimentos.

Dois) Mediante delibera¢do da administra-
cdo da sociedade, a sociedade poderd ainda
exercer quaisquer outras actividades industriais
e comercias estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil de meticais, dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
equivalente a noventa e nove por
cento do capital, pertencente ao
socio Grupo Videre;

b) Uma quota como valor nominal de
duzentos meticais, equivalente a
um porcento do capital social, per-
tencente ao sécio Dingane Abreu
Mamadhussen.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participacdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral, tomada pela maioria neces-
sdria a alteracdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas aos socios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios ¢ livre, sendo que a sua
transmissdo a terceiros fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia, da socie-
dade, mediante deliberagdo dos sécios tomada
em assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerca, dos socios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, deverd
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a referida cessdo, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias ofere-
cidas e recebidas e a data da realizacdo da
cessdo.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo méximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepgao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a exclu-
sdo dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou admi-
nistrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacgio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o sdcio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;
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e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a

percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacdo tomada pelos socios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Uns) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais perma-
necem em fungdes até a elei¢cdo de quem deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢cdo legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndao, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos érgdos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que
lhe s@o conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administracdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocagdo conter a firma, a sede e
o niimero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reunido, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢ao
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

quatro) A assembleia geral ordindria redne
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragao,
aprovagao das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeagdo dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A amortizagdo de quotas;

b) A aquisicdo, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia
e o consentimento para a divisdo
ou oneragdo das quotas dos s6cios;

d) A exclusao dos socios;

e) Aeleigdo, aremuneracdo e a destituicao
de administradores e dos 6rgaos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

) A aprovacdo do relatério da admi-
nistracdo e das contas do exercicio,
incluindo o balan¢o e a demons-
tragdo de resultados;

£) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) Aprovacdo de despesas ndo incluidas
no orcamento anual, desde que
excedam um milhdo de meticais;

i) Aprovacdo de qualquer tipo de endivi-
damento;

J) A propositura e a desisténcia de quais-
quer ac¢des contra 0s s6cios ou 0s
administradores;

k) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a reducdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

Segundo — Conselho de Adminstragao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

A sociedade é administrada pelo conselho
de administrac@o que serd composto por um ou
mais administradores, conforme deliberag¢ao da
assembleia geral que os nomear e reunir-se-4
pelo menos uma vez por més.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete ao conselho de administracdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
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por lei ou pelos presentes esta-
tutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
ragdes da assembleia geral,

¢) Proceder a aquisi¢do, oneracdo e
alienagdo de quaisquer bens moveis
e imdveis;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do conse-
lho de administragdo;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela as-
sembleia geral ou pelo conselho de
administracdo.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador ou
de mandatdrios com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipogréficos de impressao.

Terceiro — Conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagdo
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fung¢des de fiscalizag¢do, ndo
procederd a eleicdo do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou o fiscal tnico terdo de ser
auditor de contas ou sociedade de auditor de
contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracao pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue e auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracio

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido ordindria da as-
sembleia geral, a administracdo da sociedade
serd exercida pelo senhor Dingane Abreu
Mamadhusen.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

DD Trading & Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia trinta e um de Julho de dois mil
e quinze da sociedade DD Tradin & Logistic,
Limitada, matriculada sob NUEL 100312387,
deliberaram por cessdo da quota do sécio Diaan
Globler para os sécio David Ryan Sweet e
Cldudia Neto.

Em consequéncia directa da precedente
alteracdo efectuada, modifica-se o artigo quarto
e decimo do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado ¢ de vinte mil meti-
cais, assim repartido:

a) Uma quota no valor de dezanove
mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social pertencente ao
socio David Ryan Sweet;

b) Uma quota no valor de mil meti-
cais, correspondente a cinco por
cento do capital social perten-
cente a socia Cldudia Neto.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado a medida das necessidades dos
empreendimentos desde que seja aprovado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A geréncia da sociedade e a sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd executada pelo sécio
David Ryan Sweet.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Black Eagle Aviation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100638002, uma
entidade denominada Black Eagle Aviation
Limitada, entre:

Flygreen Servigos Aéreos, Limitada, repre-
sentado pelo senhor Jodo Jorge Tavares
Kol, residente em Maputo de nacionali-
dade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00034222C, emitido a vinte € seis
de Mar¢o de dois mil e doze, pelo Servico
de Migracdo;

Black Eagle Aviation, Limited, representado
pelo senhor, Jodo Jorge Tavares Kol, residente
em Maputo de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE 11PT00034222C, emitido
a vinte e seis de Margo de dois mil e doze,
pelo Servigo de Migragdo.
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E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cédigo Comercial vigente em
Mocambique, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracéo e sede)

Um) A Black Eagle Aviation, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades, prestacdo de servicos
de transporte aéreo, servicos médicos aéreos e
de evacuag@o médica, servicos corporativos e
de aviacd@lo executiva, servi¢os aéreos de busca
e salvamento, fotografias e filmagem aérea,
servicos aéreos de tratamento de floresta,
aeroagricola e combate a incéndios, servico
aéreos de apoio a montagem de redes de energia,
telecomunicacdes incluindo de manutencdo
dessa infra-estrutura, servi¢o de carga suspensa,
formacao de pessoal aerondutico de manutencao
e de equipas de emergéncia médica, actividade
de charter, actividade de gestdo, vendas e consul-
toria aerondutica.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directas ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retina as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Flygreen Servicos Aéreos, Limitada,
com uma quota no valor nominal
de quinze mil e trezentos meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Black Eagle Aviation Limited, com
uma quota no valor nominal de
catorze mil e setecentos meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social.

O capital social poderd ser aumentado por
deliberacéo dos sdcios os quais gozam de direito
de preferéncia na subscriciio dos aumentos.

ARTIGO QUATRO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela as-
sembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por maioria dos sdécios
representativa, de setenta e cinco por cento
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado em dinheiro ou espécie.

Dois) Em cada aumento de capital social, os
sécios tem direito de preferéncia na subscri¢cao
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Os s6cios gozam de direito de prefe-
réncia em qualquer cesséo de quotas a terceiros.

Dois) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota deverd notificar, por escrito, 0os outros
socios e a sociedade, indicando o nome do
potencial adquirente e todos os termos e
condigdes oferecidos ao cedente, incluindo o
preco e condi¢des de pagamento. Caso existam
propostas escritas apresentadas pelo potencial
adquirente, deverd ser anexa a notifica¢cdo uma
copia completa e fiel das referidas propostas.

Trés) Os restantes sdcios deverdo exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de quinze
dias a contar da data de recep¢do da comu-
nicagdo referida no numero anterior, através de
comunicacdo escrita enviada ao cedente.

Quatro) No decurso do referido prazo de
quinze dias, o cedente ndo poderd retirar a sua
proposta de venda aos restantes sécios, ainda
que o potencial cessiondrio retire a sua proposta
para adquirir a quota.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem auto-
rizaram que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral representativa de setenta e cinco por cento
do capital.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade

por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transacc¢do subjacente.

ARTIGO OITAVO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade;

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
mesa da assembleia geral e o secretdrio da
mesa da assembleia geral manter-se-20 nos
respectivos cargos até que renunciem ou até
que, a assembleia geral, por meio de deliberacio
determine a sua substituigdo.

ARTIGO NONO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior, e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessdrio.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador, por meio de
carta registada, com a antecedéncia minimia
de quinze dias.

Quatro) Da convocatdria devera constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora, e o local da
reunio.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido convo-
catdria, desde que todos os sdécios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagcdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral sé delibera vali-
damente se estiverem presentes ou representados
sécios que detenham pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social. Qualquer sécio
que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, desde que munida de carta mandataria
enderecada ao presidente da assembleia geral a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

Sete) Haverd dispensa da reunido de as-
sembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento para a aprovagao
de uma deliberagdo; e

b) Tenham acordado sobre o contetido de
determinada matéria.
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ARTIGO DECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam
exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomea-
damente:

a) Aprovagdo do relatério anual de
gestdo e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Celebragdo ou alteracdo de qualquer
contrato ndo abrangido pela acti-
vidade regular da sociedade, tal
como definido pelos administra-
dores;

d) Nomeacdo e destitui¢do dos admi-
nistradores;

¢) Remunerac¢io dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusoes,
cisdes, transformacdes, dissolucio
e liquidag@o da sociedade;

g) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

h) Exclusao de sécios;

i) Amortizag¢io de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, incluindo a competéncia e os
poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides e deliberacoes)

Um) Os administradores retinem-se ordi-
nariamente quantas vezes for necessdrio.
As reunides dos administradores terdo lugar
na sede da sociedade, excepto quando os
administradores acordarem a realizagdo em
lugar diferente.

Dois) As reunides dos administradores
serdo convocadas por um administrador, por
meio de carta, email, fax, com pelo menos
quinze dias de antecedéncia relativamente
a data prevista para a realizagdo da reunido.
As reunides dos administradores poderdo
realizar-se sem que tenha havido convocatdria
desde que, no momento da votagdo, todos
os administradores se encontrem presentes,
quer pessoalmente quer por qualquer outro
meio permitido na lei ou nestes estatutos.
Da convocatdria das reunides dos admi-
nistradores deverd constar a ordem de trabalhos,
o dia, a hora, e o local da reunido.

Trés) Das reunides dos administradores
deverdo ser lavradas actas contendo a ordem
de trabalhos, breve sumdrio das discussdes, as
deliberacdes aprovadas, o sentido dos votos e
quaisquer outros assuntos relevantes. As actas
das reunides deverdo ser assinados por todos os
administradores que nelas participam.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura de um administrador e
mandatdrio nomeado pelos admi-
nistradores; e

¢) Assinatura de um ou mais mandatérios
nos termos e limites dos poderes a
estes conferidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ano financeiro)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas do exercicio)

Um) Os administradores preparardo e sub-
meterdo a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo sub-
metidas a assembleia geral dentro dos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios
as contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes, selecionados por todos
os sdcios, abrangendo todos os assuntos que,
por regra sdo incluidos neste tipo de exames.
Cada sécio terd direito a reunir se independente-
mente com os referidos auditores e rever todo
o processo de auditoria e documentacdo de
suporte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Auditoria e informacao)

Um) Os sécios e seus representantes devi-
damente autorizados terdo direito de examinar
e copiar, assistidos ou ndo por auditores
independentes certificados publicos (cujos
honordrios serdo pagos pelos sdcios), os livros
registo e contas da sociedade e suas actividades.

Dois) Os sdcios devem comunicar a socie-
dade por escrito dois dias antes da realizag@o
do exame.

Trés) A sociedade deve cooperar plenamente
e proporcionar o acesso aos livros e registos da
sociedade par os fins que se propdem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter em
nome da sociedade, uma ou mais contas sepa-
radas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinados pelos administradores.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recurso de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autorizagdo e/ou assinatura de dois
administradores ou de um administrador em
conjunto com qualquer representante com
poderes conferidos pelos administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao )

Um) A liquidacio serd extrajudicial, confor-
me seja deliberada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser trans-
feridos quaisquer fundos aos sécios.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

CR Impotacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia trinta de Junho de
dois mil e quinze, na sede social da sociedade
CR Importacdo e Exportagdo, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
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limitada, de direito mogambicano, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
n.° 100115557, com o capital social de vinte
mil meticais, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a mudanga de enderego, alterando por
conseguinte o artigo primeiro, dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Namaacha, nimero quatro-
centos e noventa e dois, bairro Luis Cabral
nesta cidade da Maputo.

Dois) A sociedade poderd instalar e
manter sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo onde
e quando julgar necessdrio a realiza¢do
do objecto para que foi criada, apds obti-
das as necessdrias autorizagoes.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Siz Estaleiro e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100236435, uma
entidade denominada Siz Estaleiro e Servicos
— Sociedade Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial:

Nélia Ali Jamaldine Gopalgy, casada com
Mamad Camilo gopalgy, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade da Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101004826658, emitido aos
vinte e quatro de Setembro de dois mil e dez
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Siz
Estaleiro e Servigos — Sociedade Unipessoal
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo-
Matola, na rua Principal da Mozal no bairro de
Mussumbuluco, podendo abrir delegacdes ou

quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material de construcio;

b) Venda de inertes;

¢) Aluguer e venda de equipamentos;

d) Elaboragao e execugdo de projectos

e) Importacdo, exportagdo e comercia-
liza¢do de equipamentos e material
de escritdrio, domestico, decorativo
e de construcdo e os respectivos
acessorios;

) Construgdo de casas;

g) Construcdo de estradas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de duzentos mil meticais, e
corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a tinica sécia

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢ao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pela sécia tnica, competindo a
sécia decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagcdes suplementares de
capital. O socio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condi¢des fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO 111
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida pela Unica socia, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardao
dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pela sécia, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revogd los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia da sdcio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral,, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem decididos pelo sécio tinico.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade Sede Patriménio

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
do sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros da sdcia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final
Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial
e pelas demais disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Gis Investimentos em Saude,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia onze de Agosto de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100640201, uma entidade denominada
Gis Investimentos em Saudde, S.A, entre:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracéao

A Gis Investimentos Em Satde, S.A.,
abreviadamente designada por GIS € constituida
sob a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Daniel Tomds Magaia, nimero trinta e nove,
segundo andar, esquerdo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo social, no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto a
prestagdo de servigos de clinica médica,
assisténcia médica e medicamentosa, promogao
de saude, reabilitacdo, diagndstico laboratorial,
transporte de doentes, incluindo a gestdo das
suas participagdes financeiras nas empresas de
sadde participadas, nomeadamente:

a) Consultdrios e clinicas médicas;

b) Hospitais privados;

¢) Farmacias;

d) Laboratdrios clinicos, imagioldgicos
e anatomo-patoldgicos;

e) Importagdo e exportacdo de
consumiveis hospitalares, medi-
camentos e material médico-
cirdrgico.

Dois) A sociedade pode ainda exercer, outras
actividades que concorram para a realiza¢do do
seu objecto, desde que obtidas as necessdrias
autorizagdes.

CAPITULO II
Capital social, patriménio e acgoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social inicial, integralmente
subscrito em dinheiro é de um milhdo de
meticais, representado por mil ac¢des de mil
meticais, cada emitidas sob a forma nominativa.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) O capital social da sociedade
podera ser aumentado, por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administra¢@o, do Conselho Fiscal ou dos
accionistas representativos de, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

Dois) No caso do aumento de capital ser
proposto pelos accionistas da sociedade,
nos termos do nimero anterior, serd sempre
ouvido o Conselho Fiscal e o Conselho de
Administracao.

Um) O patriménio da sociedade € composto
por bens activos.

Dois) A descricdo e escrituragdo dos
elementos que integram o patriménio constam
dos respectivos livros de registo.

Trés) Em caso de exting@o da sociedade, o
seu patrimoénio serd vendido e posteriormente
subdividido pelos sécios segundo a participagido
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Accoes

Um) O capital social serd representado por
acc¢oes, conforme o estipulado no artigo quarto.

Dois) Permite-se por deliberagdo da
Assembleia Geral, a criagdo de novas acgdes,
determinada por entrada superveniente de
novos accionistas, resultante quer de aumentos
de capital ou da venda de acgdes a qualquer
pessoa singular ou colectiva considerada
estratégica para a prossecuco do objecto social
da sociedade, quer de quaisquer outros motivos
legalmente permitidos.

Trés) Haverd titulos representativos de
qualquer nimero de ac¢des, podendo o Conselho
de Administragdo emitir certificados provisérios
ou definitivos daquele nimero de acgdes.

Quatro) Os titulos representativos provisorios
ou definitivos serdo assinados pelo presidente
do Conselho de Administragdo e pelo accionista
que se pretende fazer representar, podendo
as assinaturas ser apostas por chancela ou
reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticados com o selo branco da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de ac¢coes

Um) A transmissdo de acc¢des entre
accionistas ¢ livre.

Dois) A transmissdo de accdes a terceiros
fica sujeita ao consentimento prévio dos
restantes accionistas, os quais terdo sempre
direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretender transmitir as
suas accoes a terceiros deverd comunicar a sua
inten¢do ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral, por meio de carta acompanhada do
projecto de venda, o qual deverd conter
obrigatoriamente e de forma discriminada a
identidade do(s) interessado(s) na aquisi¢@o de
acgdes, o nimero de ac¢des a alienar, o prego
por accdo, a forma e prazos para pagamento do
preco e as demais condi¢des acordadas para a
transmissao.

Quatro) No prazo de dez dias a contar da
data de recep¢do da comunicacdo referida
no nimero anterior, o presidente da mesa da
Assembleia Geral deverd remeter cépia da
mesma e respectivo projecto de venda a todos
os accionistas, os quais deverdo exercer o
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seu direito de preferéncia, por meio de carta
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral, no prazo de quinze dias a contar da data
da recepcdo da cdpia da carta e do respectivo
projecto de venda.

Cinco) Os accionistas poderdo exercer
o seu direito de preferéncia caso aceitem,
integralmente e sem reservas, todas as condigdes
constantes do projecto de venda.

Seis) Sendo dois ou mais accionistas
preferentes, proceder-se-a ao rateio das ac¢des
entre os mesmos na propor¢ido das suas
participacdes sociais.

Sete) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicacio referida no
ndmero trés do presente artigo, o presidente
da mesa da Assembleia Geral informard de
imediato o alienante, por escrito, da identidade
dos accionistas que manifestaram a intenc¢ao
de exercer o direito de preferéncia, do nimero
de acgdes que eles pretendem adquirir e do
prazo para a conclusdo da transac¢do, que nao
pode ser inferior a sete dias, contados da data
da referida comunicacdo. No prazo referido,
o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos a mesa da Assembleia Geral contra o
pagamento do preco, procedendo a mesa da
Assembleia Geral a entrega daqueles titulos
ao(s) accionista(s) adquirente(s).

CAPITULO 111
Orgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos da sociedade

Séo 6rgdos sociais da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Natureza da Assembleia Geral

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-
se, ordinariamente, duas vezes por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos 6rgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral aprecia e vota o relatério do Conselho
Executivo, o balanco e as contas do exercicio
findo, com o respectivo parecer do Conselho
Fiscal, delibera quanto a aplica¢do dos
resultados e elege, quando for caso disso, os
membros da mesa e dos outros 6rgéos sociais,

podendo ainda tratar de quaisquer assuntos
de interesse da sociedade, desde que sejam
expressamente indicados na convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social podendo, porém,
reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o presidente da respectiva
mesa assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto se
ndo forem accionistas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por um periodo de quatro anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) Compete ao presidente da mesa
da Assembleia Geral, para além de outras
atribuicoes legais e estatutdrias, convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, dar
posse aos membros do Conselho Executivo
e do Conselho Fiscal, e assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de actas
da Assembleia Geral, do Conselho Executivo e
do Conselho Fiscal.

Quatro) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral coadjuvar o presidente e
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

Cinco) Compete ao secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, coadjuvar o presidente e
vice-presidente, substituir o vice-presidente
em suas auséncias e impedimentos, e organizar
todo o expediente e escrituracdo relativos a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocacdo da Assembleia Geral serd
feita por meio de antincio publicado no jornal
nacional de maior circula¢@o nos trinta dias que
antecedem a data da reunido.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) Data (dia e hora) da reunio;
b) Local da reunido;
¢) Agenda de trabalhos.

Trés) O antincio de publicidade da reunido
serd assinado pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente representa¢ao
do capital social proceder-se-4 a convocagdo
de uma nova reunido para o mesmo fim, que se
efectuara dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Participacao e votacao na Assembleia
Geral

Um) Todo accionista (ou seu representante
legalmente constituido) tem direito a comparecer
na Assembleia Geral, e tem direito a voto.

Dois) A presenca em assembleias gerais
de qualquer pessoa ndo indicada no nimero
anterior depende de autorizag@o do presidente
da mesa da Assembleia Geral, podendo a
Assembleia Geral revogar essa autorizagao.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverao
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade.

Quatro) A votacdo durante a Assembleia
Geral obedece ao principio de que cada ac¢ao
corresponde a um voto, ou seja, o voto de um
accionista com vinte por cento das acgdes
equivale a vinte por cento de todos votos
possiveis, e assim por diante.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da Assembleia Geral

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) Alteragio ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducdo ou reintegracdo de
capital social;

c¢) Cisao, fusdo, transformacdo,
dissolu¢do ou aprovagdo das contas
de liquidacdo da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Constitui¢ao, reforco ou reducio, tanto
de reservas como de provisdes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

f)Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos; aquisi¢do,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transagdo seja de
valor superior a dez por cento do
montante corresponde ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatdria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital social que lhes couber, salvo disposi¢do
legal ou estatutdria em contrario.
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Dois) Qualquer que seja a forma de votacio,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

Trés) Para que se possa deliberar sobre o
descrito no artigo décimo quinto € necessdrio
que estejam representados em Assembleia Geral
pelo menos dois tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de Administracao

Um) A administragdo da sociedade € exercida
por um Conselho de Administragdo, composto
por um nimero de trés ou cinco, sendo um o
presidente e os restantes administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo tem um
mandato de quatro anos renovaveis, e ¢é eleito
pela Assembleia Geral, que designard também
o0 seu presidente.

Trés) Os administradores poderdo ndo ser
accionistas da sociedade, devendo, nesse caso,
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

Quatro) O Conselho de Administracdo
escolhera, de entre os seus membros, o
administrador que substituird o presidente
do Conselho de Administragdo da sociedade,
nas suas faltas e impedimentos de cardcter
temporario.

Cinco) Havendo vacatura no nimero de
administradores, o Conselho de Administragao
poderd propor, de entre 0s accionistas ou nao,
novos administradores que ocuparao os lugares
vagos até a reunido da Assembleia Geral
seguinte, que votard o preenchimento definitivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
o exercicio dos mais amplos poderes em
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, celebrar
contratos e praticar todos os actos atinentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragao:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢do,
refor¢o ou reducdio de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracdo dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatarios, para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir e ceder a participacdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis e imdveis da sociedade.

Trés) Ficam excluidas da competéncia do
Conselho de Administracdo, salvo deliberagdo
expressa em contrario da Assembleia Geral, as
transac¢des previstas nas alineas ¢),d), e),f) e g)
do niimero anterior, sempre que tais operagdes
sejam de valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital social e
reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO

Responsabilidade do Conselho
de Administracao

Um) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatutariamente reservada a outros 6rgaos
sociais da sociedade.

Dois) Os administradores sdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se ordinariamente duas vezes por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente deste.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de trés dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatdria deve incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro, local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e 0 comunique ao
Conselho Fiscal com trés dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Reuni6es do Conselho de Administracao

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacéao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador;

b) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores devidamente
mandatados;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Para efeitos de alienag¢@o ou oneragao
de bens imobilidrios, ¢ sempre necessdria
a assinatura do presidente do Conselho de
Administracdo e de um administrador.

Quatro) E absolutamente interdito aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade exercer negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contractos
praticados em violacdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizagdio da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto
por um presidente e dois membros efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal tem um mandato
de quatro anos renovaveis, e é eleito pela
Assembleia Geral, que designard também o
seu presidente.

Trés) O Conselho Fiscal retne-se
trimestralmente, mediante convocagéo pelo
respectivo presidente ou por iniciativa de pelo
menos dois dos seus membros ou do Conselho
de Administracdo, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
devem ser tomadas por maioria simples dos
votos dos seus membros, devendo, em caso de
discordancia, fazé-la constar na respectiva acta.

Cinco) A Assembleia Geral pode confiar
a uma entidade independente, o exercicio das
fungdes do Conselho Fiscal.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Cargos sociais

Um) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo determinado, manter-se-
a0 em exercicio mesmo depois de terminado
o mandato para que foram eleitos, até nova
eleicdo e tomada de posse, salvo os casos de
substituicdo, rentincia ou destitui¢do.

Dois) O mandato dos 6rgaos sociais conta-se
a partir da data da sua tomada de posse.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Remuneracoes

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais referidos no artigo nono devem ser
fixadas em fungdo dos respectivos cargos, pela
Assembleia Geral ou por uma Comissdo de
Remuneragdes por si constituida para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide como
ano civil devendo, os balangos e contas, ser
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e submetidos a apreciacdo da Assembleia Geral.

Dois) O lucro liquido do exercicio tem o
seguinte destino:

a) Cinco por cento para a criagdo do fundo
de reserva legal que, para todos os
efeitos, ndo deve exceder vinte por
cento do valor correspondente ao
capital social;

b) Constitui¢do de outras reservas,
mediante aprovacdo da Assembleia
Geral;

¢) Outras finalidades previstas na lei
ou por deliberacdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Salvo o disposto na segunda parte do
nlimero um do artigo duzentos e trinta e oito do
Cddigo Comercial, consideram-se liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragao
que estiverem em exercicio no momento da
dissolucdo que, para além das competéncias
como administradores, t€m ainda a competéncia
especial prevista no nimero trés do artigo
duzentos e trinta e nove do Cédigo Comercial.

Trés) O fundo de reserva legal, que
estiver realizado no momento da dissolugao
da sociedade, deve ser partilhado entre os
accionistas, com observancia do disposto na
lei geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos sao tratados nos termos da
legislagdo mogcambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO

Membros do Conselho de Administracio

Para o quadriénio de dois mil e quinze a
dois mil e dezoito, ficam, desde ja, nomeados
os Membros do Conselho de Administracdo,
os Senhores:

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Savgest — Servicos
de Averiguacao e Gestao
de Sinistro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100640325 uma
sociedade denominada Savgest-Servicos de
Averiguagdo e Gestdo de Sinistro, Limitada.

Primeiro. Sérgia Adeldide Penetra Libom,
casada com Joaquim Evaristo Marques de
Almeida sob o regime de comunhdo geral de
bens, de nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.°110100836838A
emitido aos vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e onze pela Direcgdo de Identificacdo Civil de
Maputo residente na Avenida Guerra Popular
ndmero mil e trezentos e trinta € um, rés-do-
ch@o bairro de Alto Maé A, Distrito Municipal
Ka Mpfumo.

Segundo.Rhianna Le Bom Samegi Mamade,
solteira menor de idade representada pela
sua progenitora a senhora Sérgia Adeldide
Penetra Libom de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identificacdo
n.° 110100836837S emitido aos vinte e quatro
de Janeiro de dois mil e onze pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Maputo residente na
Avenida Guerra Popular niimero mil trezentos
e trinta e um, rés-do-chdo, bairro de Alto Maé
A, Distrito Municipal Ka Mpfumo.

Terceiro. Joaquim Evaristo Marques de
Almeida, casado com a primeira outorgante
sob o regime de comunhdo geral de bens de
nacionalidade portuguesa portador do DIRE
n.°11PT00072468B emitida aos vinte e cinco
de Agosto de dois mil e catorze vdlido até vinte
cinco de Agosto de dois mil e quinze pela
Direccdo de Migracdo de Maputo residente na
Avenida Guerra Popular nimero mil trezentos
e trinta e um, rés-do-chao bairro de Alto Maé,
A Distrito Municipal Ka Mpfumo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Savgest-Servicos de Averiguacdo e Gestdo de
Sinistro, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero dois mil
quinhentos e quarenta e nove nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacio dentro ou fora
de pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importagdo, & exportacdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacdo de servicos de consultoria
para a gestdo de negdcios, estudo
de mercados e sondagem de opinido
e outras actividades relacionadas;

¢) Consultoria cientifica, técnicas e
gestdo de conflitos e/ou outros
servigos afins;

d) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e
representagdes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte e cinco mil
meticais dividido em trés partes desiguais,
nomeadamente Sérgia Adelaide Penetra
Libom com sete mil e quinhentos meticais
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o correspondente a trinta por cento que entra
com o estabelecimento comercial denominada
Savgest-Servigos de Averiguacdo e Gestdo
de Sinistro, Ei com o alvara n.° 1038/11/01/
PS/2014 de trinta e um de Julho de dois mil e
catorze registada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100558383 de
de seis de Julho de odis mil e quinze que se
transforma em sociedade, Rhianna Le Bom
Samegi Mamade com quinze mil meticais o
correspondente a sessenta por cento e Joaquim
Evaristo Marques de Almeida com dois mil e
quinhentos meticais cada o correspondente a
dez por cento da quota social por cada sécio.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessac¢do ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Sérgia Adeldide Penetra Libom que é nomeada
administradora da sociedade com dispensa de
caucao.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, 0s necessdrios
poderes de representagdo.

Trés) Para mero expediente administrativo,
a sociedade obriga-se pela assinatura do
respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em
créditos, letras e outras obrigacdes de tesouro,
serd necessdria a assinatura de ambos os sdcios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 exijam.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dessolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado a reserva e os
restantes distribuidos pelos s6cios na proporcéo
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO E PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barrra dois mil e
cinco de vinte sete e de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Casa Hertz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100638975 uma
sociedade denominada Casa Hertz, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, entre:

Primeiro. Jinfu Chen, natural da China,
solteiro, residente em Maputo, Avenida Ho Chi
Min ndimero mil oitocentos e trinta e um quarto
andar, portador do Dire n.° 11CN00064440,
emitido no dia cinco de Maio de dois mil e
quinze, em Maputo;

Segundo. Zhuyun Chen, naturalda China,
solteira, residente na cidade de Maputo, na
Avenida Josina Machel niimero mil oitocentos e
setenta e dois rés-do-chdo, portadora do DIRE
n.° 11CN00037522, emitido no dia dezoito de
Novembro de dois mil e catorze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
Hertz, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Eduardo Mondlane niimero
cento e cinquenta e cinco.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto importacio
e comércio a grosso de artigos electrénicos e
electrodomésticos, e montagem dos mesmos
(colunas, aparelhos de som,amplificadores,
radios electrodomésticos, etc).

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de cemmil meticais,
dividido em duas quotas iguais pelos socios
Jinfu Chen e Zhuyun Chen com valor de
cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital para cada.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial
deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelos precos
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que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do e gestao da sociedade
e sua representagc@o em juizo e fora dele activo
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Jinfu Chen.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
quaisquer assuntos que digam respeito a
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jiehao International Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze,
foi matericulada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100639211
uma sociedade denominada Jichao International
Trade, Limitada, entre:

Zhijie Liang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, e residente em Maputo, portador do
DIRE 10CN00082487P, emitido aos vinte
e quatro de Junho de dois mil e quinze;

E celebrado contrato de sociedade unipessoal
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Jiehao International Trade, Limitada,
e tem a sua sede na rua da Tchamba, nimero
duzentos e oitenta e um rés-do-chdo, na cidade
de Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territrio nacional
ou no estrangeiro, desde que a assembleia assim
o decida e mediante a prévia autorizacdo de
quem de direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Hotel, restaurante, café, bar;

b) Actividade imobilidria, compra, venda
aluguer de propriedades;

¢) Comercio em geral, vendas a grosso e
retalho de diversos artigos;

d) Venda de material de ferragens,
ferramentas,
construgdo géneros alimentares
(mercearia), géneros frescos,
pneus, cAmaras, viaturas usadas,
pecas e sobressalentes, material
informatico, e seus acessorios,
material de escritorio e mobiliario
de escritdrio, artigos de utilidades
domésticas e de casa, telemoveis,
artigos de comunicacgdes, e
electrodomésticos, consumiveis
informaticos e acessorios, toneres e
tinteiros, mdquinas fotocopiadoras,
mdquinas de filmar, mdquinas
fotograficas, mobilidrio completo
de casa, pilhas, colchdes, maquinas
de barbear, laternas, prateleiras
diversas, todo o tipo de mdveis,
loica sanitdria, chocolates, doces,
todo o tipo de maquinaria industrial
tipo fornos, confe¢des, calcados,

material de

todo o tipo de utensilios domésticos,
mesas e cadeiras pldsticas, baldes, e
vassouras, tendas para campismo,
relégios e acessorios, material de
hotelaria, todo o tipo de baterias,
cosméticos, material eléctrico,
produtos farmacéuticos, camaras
de video vigilancia, todo o tipo
de portas;

e) Construc¢do de imdveis, reabilitacdo
e reparacdo — prestagdo de servigos
na area imobilidria;

) Importacdo e exportacdo de diversos
produtos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota de
seguinte modo:

Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao tinico
socio Zhijie Liang, correspondente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestagdes suplementares
podendo, porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sOCios.

ARTIGO SEXTO
(Cesacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciacao,
aprovacao ou modificacio do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocadae
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recep¢do dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias e presidida
pelo representante legal da sociedade.
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Trés) A geréncia e administragdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio-gerente Zhijie Liang, nomeado
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade nos actos
e contratos, para abertura e movimentagdo de
contas bancdrias, podendo este nomear seu
representante se assim o entender desde que
preceituado na lei.

Quatro) O sécio gerente poderd delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem necessidade de consentimento de todos
os socios, e, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem
do competente instrumento notarial.

Cinco) O sécio gerente poderd obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos aos
negdcios sociais designadamente em letras de
favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas
a trinta e um de Dezembro de cada ano sera
anualmente apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) Asociedade s se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Alcatrac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100639289,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Alcatrac, Limitada, entre:

Primeiro. Virgilio Julio Chiboleca, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Passaporte n.°
12AB20535, emitido aos vinte e oito de Junho
de dois mil e doze, pela Direc¢do Nacional de
Migragdo, com domicilio voluntdrio geral nesta
cidade de Maputo, bairro da Malhangalene,
Avenida Vladimir Lenine nimero dois mil
duzentos e oitenta e sete, terceiro andar, flat
— dezassete; e

Segundo. Celso de Nascimento Coimbra
Fernando, maior, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100659675P, emitido aos
vinte e nove de Novembro de dois mil e dez,
pela Direccdo Nacional de Identificagcdo Civil,
com domicilio voluntdrio geral nesta cidade
de Maputo, bairro do Jardim, rua das Aleurites
nimero cinquenta e seis, primeiro andar, flat
trés;

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Alcatrac, Limitada, doravante designada
por sociedade, sendo constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lenine nimero nimero dois
mil duzentos e oitenta e sete, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante delibera¢do do conselho
de administracdo ou do administrador tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestac@o de servigos de transporte nacional
e internacional maritimo, aéreo e terrestre,
agenciamento maritimo, frete internacional de
cargas, desembaracgo aduaneiro, movimentagio
e operador portudrio, navegacio maritima,
armazenamento e logistica, estiva, bem como
a importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades ainda que estas
tenham objecto social diferente, e nelas adquirir
interesses e exercer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal e outras, exercer cargos de
geréncia e administracao ou exercer quaisquer
outras actividades em qualquer outro ramo de
comércio e industria permitido por lei, em que
0s sdcios acordem e haja devida autorizacgdo.

Trés) A sociedade poderd livremente, por
si ou em associa¢cdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
o objecto da sociedade e, nesse sentido, tomar
as medidas que considerar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Virgilio
Jilio Chiboleca.

Dois) Outra quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente ao s6cio
Celso de Nascimento Coimbra Fernando.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Os s6cios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, podendo
também ser chamados a realizar prestacdes
suplementares, em ambos 0s casos nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0s
sécios sdo livres.

Dois) E também livre a transmissdo das
quotas por morte ou por doacdo, desde que os
sucessores ou transmissdrios, consoante o caso,
sejam coOnjuge, ascendentes ou descendentes
do sécio.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a favor de
terceiros, na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros socios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacé@o e
as respectivas condi¢des contratuais.

Cinco) Os sécios deverdo exercer o seu
direito de preferéncia dentro de quinze dias, em
ambos os casos contados da data da recepgdo da
notifica¢do de inten¢do de transmissdo prevista
acima; sendo a alienagdo projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigard ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que resultaria da amortizacdo da quota em
apreco pela sociedade.

Seis) Se a sociedade ou os outros sdcios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente podera ceder a
quota ao proposto adquirente ao preco acordado
inicialmente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
um dos sécios.

Dois) A exclusio de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;
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b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois tltimos casos
tenha sido deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolu¢ao;

d) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

e) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposicdes legais e
estatutdrias;

) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Trés) A amortizacdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sécio.

Quatro) O preco da amortizacdo da quota
deverd ser pago numa prestacdo dnica, dentro
de um més, apés avaliacdo por um auditor
independente.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacdo da
administrag@o, a titulo gratuito, em ambos os
casos até ao limite de dez porcento do capital
social.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c¢) Eleger os administradores ou
administrador tnico, apds o termo
do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador ou administrador
Unico, por meio de carta expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias, podendo
esta ser digitalizada e enviada por via eletrénica,
salvo se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administragdo
ou de qualquer dos sdcios, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indica¢@o dos

documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciaco,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou no
estrangeiro, mediante acordo de todos os sécios.

Seis) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral universal, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
Representacdao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por qualquer
pessoa mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum constitutivo e deliberativo

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocacdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital social;

b) Transformacido, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

¢) Alteragao aos estatutos da sociedade;

d)Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracéio
ou por um administrador tnico.

Dois) O conselho de administracdo ou o
administrador tnico terdo os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo ou o administrador tnico estdo
dispensados de prestacdo de caucdo.

Quatro) O mandato do conselho de
administra¢@o ou do administrador Unico ¢ de
quatro anos, podendo estes ser reeleitos.

Cinco) Os membros do conselho de
administra¢d@o ou o administrador Unico ndo
serdo remunerados, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, a qual fixard,
nessa eventualidade, o valor da respectiva
remuneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos
dois administradores ou apenas pela
assinatura do administrador tnico;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e um mandatario,
pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato;

¢) Os Administradores ou o administrador
dinico poderdo, em nome da
sociedade, tomar de arrendamento
e/ou locagdo, comprar imdveis,
comprar e vender veiculos
automoveis, transacionar, confessar,
transigir e desistir em juizo, nomear
e demitir mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-ao por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos sdcios o relatério anual de actividades
e as demonstracdes financeiras (balanco,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicag@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administragao
a todos os sécios, até quinze dias antes da data
de realizag@o da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Deduzidas as parcelas que se devam destinar
a constitui¢do do fundo de reserva legal os
resultados evidenciados pelo balanco anual
terdo a aplicacdo que a assembleia geral
livremente lhes destinar.
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ARTIGO DECIMO SEXTO ARTIGO TERCEIRO do capital social, pertencente ao

Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

FC Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Agosto de dois mil e ginze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100638584 uma
sociedade denominada FC Projects, Limitada,
entre:

Primeiro. Fanuel Anténio Zandamela,
Maior, casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100806915N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Cidade de Maputo, aos dez de Janeiro de dois
mil e onze, Residente na Rua mil e onze, casa
numero trezentos e dezassete Matola G, cidade
da Matola; e

Segundo. Maria Armando Ngoetsa
Zandamela, maior, casada, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101409933B,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Cidade de Maputo, ao nove de Abril de dois mil
doze, residente na residente na rua mil e onze,
casa numero trezentos e dezassete Matola G,
cidade da Matola;

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente na Republica de
Mocambique o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo de FC
Projects, Limitada., e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdvel na
Reptiblica de Mogcambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero trés mil
duzentos e quinze, flat nimero dois, primeiro
andar, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar e
encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes,
ou outras formas de representa¢do em territrio
nacional ou no estrangeiro.

(Duracéao)

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos na drea de
imobiliaria;

b) Construgdo civil de terceira a sétima
classe;

¢) Prestagdo de servigos de treinamento,
formacdo e desenvolvimento
profissional na drea de engenharia
em construgdo civil de terceira a
sétima classe;

d) Aluguer de diversas matérias
e equipamentos de constru¢do civil;

e) Compra, venda e arrendamento de
imoveis;

/) Prestacdo de servicos de consultoria em
projectos, engenharia e construcio
civil;

g) Servicos de transporte e logistica;

h) Aluguer e ou arrendamento de imdveis;

i) Importacdo e exportagcdo de bens
e servigos;

j) Prestacdo de servigcos na drea de
refrigeragdo e ar condicionado;

k) Prestacdo de servicos na drea de
consultoria em contabilidade
e auditoria;

) Comercio de bens e servigos a grosso
e a retalho;

m) Construcdo de estruturas metdlicas;

n) Actuagio como agentes, representantes
ou intermedidrios com relagdo a
negdcios, contratos comerciais,
ordens de encomendas, concursos,
concessdes ou outros actos Conexos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberag@o dos sécios.

Trés) Por delibera¢do da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e suprimentos)

Um) O capital social integralmente realizado

e subscrito em dinheiro é de um milhdo de mil

meticais, corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal

de setecentos mil meticais,

correspondente a setenta porcento

socio, Fanuel Anténio Zandamela;
b)Uma quota com o valor
nominal de trezentos mil meticais,
correspondente a trinta porcento
do capital social, pertencente ao
sécio Maria Armando Ngoetsa
Zandamela, e no total perfaz cem
porcento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo undnime da
assembleia geral dos socios.

Trés) Nao havera prestacdo suplementar de
capital, mas os sécios podem fazer suprimentos
de que a sociedade necessitar, mediante as suas
necessidades de tesouraria.

Quatro) Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades,
independentemente do objecto social destas,
participar em consdrcios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias, gestio
ou simples participag@o.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cess@o, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde jd, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
socios ndo cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recep¢do da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes s6cios no prazo que lhes
incumbe da-la, entende-se como autorizagido
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes socios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pagard quotas nos termos
previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicag@o escrita enviada aos sécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo nos casos em que a lei exija outras
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formalidades, e sem prejuizo das outras formas
de deliberacdo dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representarmos por qualquer pessoa, mediante
carta por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Representacao e administracao)

Um) A administracdo da sociedade fica a
cargo do sécio maioritdrio o senhor Fanuel
Anténio Zandamela, que desde ja é nomeado
director executivo bastando a sua assinatura
para representar a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos s6cios ou por
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidades do administrador

Um) No exercicio das suas funcdes, o
administrador responde individualmente,
perante a sociedade pelos danos causados ou
por situacdes em curso que possam resultar em
perturbagdes de funcionamento da sociedade,
derivados de actos dolosos ou omissdes
praticados com preteri¢do dos deveres legais
ou contratuais, salvo se provar inequivocamente
que procedeu sem culpa.

Ao conselho de administragdo compete
especificamente:

Dois) Ao administrador e seus mandatarios
com quem sdo soliddrios, é expressamente
proibido obrigarem a sociedade em actos
e contratos estranhos aos negoécios sociais
auténticos, tais como letras de favor e de fianca,
e titulos de teor equivalente.

Trés) Podera a sociedade ou cada um dos
sOcios constituir um representante ou, apenas
a sociedade, nomear um gerente, nos termos
estabelecidos por eles.

Quatro) O administrador pode substabelecer
ou delegar todos ou parte dos seus poderes
especiais de administragdo, entre sécios ou a
um terceiro. O mandato, procurag@o ou contrato
conferidos ao administrador ndo sécio, podem
ser revogado ou rescindido, quando os actos
forem contrdrio ao objecto social.

Cinco) Na auséncia prolongada de
um dos sécios, bastard uma procuracdo
assinada e reconhecida no notario, conferindo
temporariamente poderes de representaciio a um
ou a mais socios activos e presentes.

Seis) O administrador terdo a remuneracio
que for fixada pela assembleia geral da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdigdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, isto é os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes

do interdito, tém a faculdade de ocupar a
posi¢cdo do mesmo desde que manifestem esse
interesse, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios resultando serem todos eles liquidatarios.

Dois) A alteragdo do pacto social ou
transformagdo da sociedade, segue as normas
exigidas pela lei comercial, vigente em
Mocambique.

Trés) Em caso de faléncia ou insolvéncia
de um dos sdécios, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial da quota, poderd a
sociedade amortizar, ou liquidar desde que os
restantes socios assim o entendam conveniente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Resultados do exercicio social
e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto esta se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

Trés) O fecho do ano fiscal, determina que
os sdcios fagam antecipadamente o apuramento
dos lucros através de processo de conta anual e
entregue as finangas com as respectivas guias
de pagamento de imposto devido ao Estado.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

FBT - IC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta do sétimo dia do més de Julho de dois
mil e quinze da sociedade FBT-IC, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais com o n.° 100285150
deliberaram os sécios em alterar a redacgdo
do artigo quinto dos estatutos que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Unico) A sociedade tem o capital social
de duzentos mil meticais, inteiramente
realizado, o qual se encontra divididos em
duasquotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta mil meticais,
pertencente ao sécio Jodo
Carlos Santana Santos Silva,
correspondente a oitenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
pertencente 4 sécia Aza
Limitada, correspondete a vinte
por cento do capital social;

Que os demais artigos constantes do pacto
social mantém-se em vigor

Maputo, nove de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Servi Renting Construcoes
e Engenharia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dois de Maio, de dois
mil e catorze, da sociedade Servi Renting
Construcdes e Engenharia S.A, matriculada
na Conservatoria do Registo Comercial, sob o
n.° 100325047 os sécios da sociedade
deliberaram sobre a alteracdo da denominagao
da sociedade, para todos efeitos legais.

Em consequéncia ficou alterado os artigo
primeiro do contrato de sociedade, passando a
ter a seguinte redagao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao de
Servi Renting Construgoes e Engenharia,
S.A, tem a sua sede em Maputo e sucursal
em Nacala Porto, no Bairro Mocone,
casa trinta e um, quarteirdo vinte e
quatro, cidade Alta, e durard por tempo
indeterminado.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Mocambique Capitais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta da Assembleia Geral Ordindria
datada de oito de Maio de dois mil e quinze,
foram alterados integralmente os estatutos da
sociedade anénima denominada Mocambique
Capitais, S.A., devidamente registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 14.092, a folhas cento
e cinquenta e quatro, do livro C traco trina e
quatro, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, forma, duragao, sede
e objecto social

ARTIGO UM
(Forma e denominacéao social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominagio social de Mogambique
Capitais, SA, e € regulada pelos presentes
estatutos, pelo Cédigo de Etica e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DOIS

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Antonio Simbine, nimero cento € sessenta, na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administrac@o, a sociedade pode transferir a sua
sede para qualquer outro local em Mogambique
bem como, abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacao,
agéncias ou outras formas de representacdo em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A identificacdo de oportunidades
de negdcio e a promoc¢do do
empresariado mog¢ambicano
através de investimentos vidveis e
lucrativos;

b) A detencdo e gestdo de participagdes no
capital social de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras;

¢) a prestacdo de servigos de assessoria
técnica na area social, econdmica,
financeira e de gestdo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, entre
as quais, as de representacio e de mediagdo
comercial.

Trés) A sociedade pode, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
associar-se a outras entidades ou celebrar
contratos de consércio, bem como adquirir
ou alienar participagdes sociais no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Montante)

Um) O capital social da sociedade € de mil e
duzentos milhdes de meticais, representado por
um milh@o e duzentas mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de mil meticais, parcialmente
realizado em cerca de cinquenta e um por cento.

Dois) O remanescente do capital social serd
realizado até Dezembro de dois mil e quinze.

ARTIGO SEIS
(Espécies e categorias de acgoes)

Um) Quanto a espécie, as acgdes sdo
nominativas, podendo ser ordindrias ou
preferénciais.

Dois) Podem ser emitidas novas acc¢des
preferenciais mediante deliberagdo dos
accionistas, apurado por maioria simples do
capital social subscrito e do voto favoravel das
accionistas titulares de ac¢des preferenciais.

Trés) A sociedade pode emitir acgdes em
diferentes categorias e séries, remiveis ou ndo.

ARTIGO SETE

(Direitos conferidos as ac¢coes
preferenciais)

Um) As ac¢des preferenciais podem ser
repartidas em trés séries: A, B e C.

Dois) As ac¢des de Classe A sdo aquelas que
tiverem sido subscritas e realizadas até ao dia
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e dois.

Trés) As acg¢des de Classe B e C sdo
emitidas sempre que a sua emissdo tiver sido
expressamente autorizada nos termos dos
presentes estatutos.

Quatro) Aos titulares das ac¢oes de Classe A
sdo assegurados os seguintes direitos:

a) Mil votos por cada ac¢do;

b) Veto a proposta de elei¢do de membros
para os corpos sociais; e

¢) Prioridade no exercicio do direito de
preferéncia na aquisi¢do de ac¢des
detidas por outros accionistas,
independentemente da sua
categoria e série.

Cinco) As ac¢des preferenciais da Série B
conferem aos seus titulares o direito de voto.

Seis) As accdes preferenciais da Série C ndo
conferem, aos seus titulares, o direito de voto,
exceptuando nas matérias consagradas pela lei.
Contudo, aos mesmos ¢é assegurada a prioridade
na distribui¢@o dos dividendos, relativamente
aos titulares de ac¢des ordindrias.

Sete) Para o exercicio do direito de veto
constante do nimero quatro acima, € necessdria
a maioria simples do capital realizado pela
totalidade dos titulares de ac¢des preferenciais
da Série A reunidos especificamente para
o efeito, por convocacdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO OITO
(Forma das accoes)

Um) As accdes podem ser escriturais ou
registadas.

Dois) As acgdes registadas, sao representadas
por titulos de um, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil ou miltiplos de mil, podendo
o Conselho de Administracdo deliberar que
as acgdes detidas por cada accionista sejam
agrupadas num unico titulo, independentemente
do seu nimero.

Trés) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos de acgdes contém sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais, pode ser aposta por chancela ou outro
meio tipografico de impressao.

Quatro) A titularidade das acc¢des consta
sempre do livro de registo de ac¢des, o qual
se encontra depositado na sede da sociedade.

ARTIGO NOVE
(Conversao de accoes)

Um) O custo das operagdes de registo das
transmissdes, desdobramento, conversdo ou
outras relativas a titularidade das acgoes é
suportado pelos interessados, segundo o critério
a ser fixado pelo Conselho de Administracao.

Dois) As ac¢des registadas podem a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice - versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

ARTIGO DEZ
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por delibera¢ao da Assembleia Geral,
a sociedade pode emitir, tanto nos mercados
interno, como nos externo, obriga¢cdes ou
qualquer outro tipo de titulos de divida
legalmente permitidos, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
ac¢des e obrigagdes com direitos de subscri¢ao
de accoes.

Dois) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na propor¢ao da sua participa¢do, na
aquisicd@o de quaisquer obrigacdes convertiveis
em accdes e/ou de quaisquer obrigacdes
com direitos de subscri¢do cuja emissdo seja
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberacio
da Assembleia Geral, adquirir ac¢des ou
obrigagdes proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operacdes permitidas por lei.
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Dois) A sociedade ndo pode adquirir ou deter
ac¢des proprias representativas de mais de dez
porcento do seu capital social.

Trés) As accdes detidas pela sociedade ndao
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢oes em
caso de aumento de capital por incorporagdo de
reservas, e ndo sdo consideradas para votagao
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Quatro) Os direitos emergentes das
obrigagdes detidas pela sociedade devem
manter-se suspensos enquanto se mantiverem
na posse da sociedade, sem prejuizo da
possibilidade de conversdo e remicao.

ARTIGO DOZE
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, o capital social da sociedade pode ser
aumentado, por entradas em dinheiro ou em
espécie ou através de incorporagdo de reservas
ou lucros da sociedade.

Dois) Os accionistas tém direito de
preferéncia de subscricdo, sempre que o capital
social for aumentado, salvo se de outro modo
for deliberado pela Assembleia Geral.

Trés) O montante do aumento deve ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exer¢cam
os seus direitos de preferéncia, sendo atribuida
uma parcela desse aumento na propor¢do
da respectiva participag¢do social a data da
deliberagdo de aumento de capital, ou uma
parcela inferior correspondente a que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intengdo
de subscrever.

Quatro) Os accionistas sdo notificados por
escrito, com uma antecedéncia minima de trinta
dias do prazo e das condi¢des para o exercicio
do seu direito de subscricdo.

ARTIGO TREZE
(Suprimentos)

Qualquer accionista pode prestar a sociedade
os suprimentos de que esta carecer, a taxa
de juros e demais condi¢cdes que virem a ser
fixadas pela Assembleia Geral, apds parecer do
Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
(Transmissao de ac¢oes)

Um) E livre a transmissdo de ac¢des entre
accionistas ou entre o accionista transmitente
e as sociedades que estejam em relagcdo de
dominio ou de grupo com o mesmo.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros,
estranhos a sociedade, ndo produz efeitos em
relacd@o a esta, nem o transmissdrio terd direito
ao respectivo averbamento, sem que se observe
previamente, os termos seguintes:

a) O accionista que pretender transmitir
qualquer ac¢do, deve comunicar tal

facto por escrito ao Conselho de
Administragdo, indicando o niimero
de acgdes, o prego, as condigdes
de pagamento e o nome da pessoa
ou entidade a qual pretende fazer a
transmissao;

b) O Conselho de Administragio
delibera no prazo de quinze dias,
se a sociedade opta ou ndo pela
aquisicdo e, nao querendo exercer
o respectivo direito de preferéncia,
avisa, por carta registada ou
protocolada, os accionistas que
tenham acg¢des averbadas na sede
da sociedade para, no prazo de trinta
dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta
registada ou protocolada, se querem
ou ndo exercer desse direito;

¢) Quando mais de um accionista declarar
estar interessado em adquirir as
referidas acgdes, essas acc¢des
sdo atribuidas na propor¢do do
nimero de acgdes que possuam, €
as remanescentes serdo atribuidas
ao accionista com maior niimero de
acgdes em seu nome, por decisdo do
Conselho de Administracdo;

d) Decorrido o prazo de quinze dias
referido na alinea b) supra,
o Conselho de Administragio
informa de imediato o transmitente,
por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer
o direito de preferéncia, do nimero
de acgdes preferenciais que eles
pretendam adquirir e do prazo para
a conclusdo da transac¢do, o qual
ndo poderd ser inferior a sete dias,
nem superior a trinta dias, contados
da data da referida comunicagio;

e) Dentro do prazo mencionado na
alinea anterior, o transmitente
deve proceder a entrega dos
titulos das acg¢des ao Conselho de
Administragdo, contra o pagamento
do preco, procedendo o Conselho de
Administragdo a entrega daqueles
titulos aos accionistas adquirentes.

Trés) No caso de a sociedade e/ou os
accionistas ndo exercerem o direito de
preferéncia nos termos e prazos estabelecidos
no nimero anterior, as ac¢des preferenciais
poderdo ser livremente vendidas no prazo
maximo de seis meses, a contar da data da
comunicacdo referida na alinea b), do nimero
anterior. Expirado o referido prazo sem que
as acg¢des tenham sido transmitidas, a sua
transmissdo fica novamente condicionada as
restri¢des estabelecidas no presente artigo.

ARTIGO QUINZE
(Onus e encargos sobre acgdes)

Um) Os accionistas podem onerar as suas
acgdes contanto que seja obtido o consentimento

do Conselho de Administra¢do, nos termos
do presente artigo, e que tal ndo implique a
transmissdo dos direitos inerentes as accoes,
nomeadamente a transmissdo dos direitos de
voto para o credor privilegiado.

Dois) Por forma a obter o consentimento
do Conselho de Administracdo, o accionista
que pretenda constituir 6nus ou encargos sobre
as suas accdes deve notificar o presidente do
Conselho de Administragdo, através de carta
registada ou protocolada, indicando na mesma
0s respectivos termos e condigdes.

Trés) O Conselho de Administragdo poder
requerer elementos adicionais por forma a
decidir sobre o referido pedido, bem como, caso
assim o entenda, submeter o mesmo a aprovacao
da Assembleia Geral.

Quatro) O Conselho de Administracdo
deve pronunciar-se no prazo de quinze dias
dteis ou, no mesmo prazo, submeter o pedido
a Assembleia Geral, caso em que o Conselho
de Administra¢do deve convocar a respectiva
Assembleia Geral.

Cinco) O estabelecido nos nimeros
anteriores ¢ igualmente aplicdvel, com as
necessdrias adaptacdes, a constituicdo de
usufruto sobre as accoes.

Seis) A constituicdo de 6nus ou encargos
sem a observancia do disposto nos nimeros
anteriores ndo produz efeitos em relagdo a
sociedade e demais accionistas, sendo ainda
considerada como causa de exclusdo do
accionista e consequente amortizacdo, pelo
valor nominal, das respectivas ac¢des detidas
na sociedade.

Sete) Em caso de execucdo, judicial ou
extrajudicial, dos énus ou encargos constituidos
sobre as accdes, a sociedade e os demais
accionistas gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢@o dessas ac¢des, sendo aplicdvel o
disposto no nimero dois, do artigo catorze, com
as necessarias adaptagdes.

ARTIGO DEZASSEIS
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Dissolu¢do ou insolvéncia;

b) Cessao das acgdes a terceiros, sem
observancia do estipulado no artigo
catorze supra, ou ainda nos casos
de constituicdo de 6nus, encargos
ou usufruto sobre ac¢des sem o
consentimento da sociedade;

¢) Se for condenado judicialmente pela
prética de crime de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam Vir a causar dano
grave a sociedade; e

d) Por decisdo judicial, em accido
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberacdo, quando o
comportamento do titular da accéo,
desleal ou gravemente perturbador
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do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos.

Dois) A exclusdo do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.

Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
accdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a constituicdo de
onus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DEZASSETE
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode, reunidos os requisitos
legais, amortizar ac¢des nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Exoneragao do accionista; e
¢) Exclusédo de accionista.

Dois) Verificada uma causa de exoneragao,
0 accionista deve comunicar, por escrito, ao
presidente do Conselho de Administracdo, a sua
vontade de amortizar as ac¢des por si detidas,
no prazo de noventa dias a contar da data do
conhecimento dessa causa.

Trés) A Assembleia Geral delibera a
amortizacdo de acgdes, no prazo de noventa
dias a contar da data do conhecimento, de
qualquer accionista, ou da data de recep¢do da
comunica¢do, do presidente do Conselho de
Administragdo, da ocorréncia de alguma causa
de exclusao.

Quatro) A deliberac@o de amortizago torna-
se eficaz mediante comunicag@o escrita para o
accionista excluido.

Cinco) A amortizacdo tem por efeito a
extingdo das ac¢des, com a consequente reducao
do capital social da sociedade.

Seis) Em alternativa a amortizagdo, a
sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.

Sete) O titular das accdes a serem amortizadas
é responsdvel pelo pagamento de todos os custos
incorridos com a redugfo do capital social da
sociedade, excepto nos casos constantes da
alinea a), do nimero um, e do nimero trés,
ambos do artigo dezasseis.

Oito) Para efeitos do disposto no presente
artigo, a determinacio do valor da amortizagdo
das accdes, caso ndo estejam cotadas na
Bolsa de Valores de Mocambique, bem
como, se houver lugar a tal, ao valor da
indemnizacdo a sociedade, faz-se através duma
avaliacdo independente nos termos a serem
especificamente acordados entre a sociedade
e os credores privilegiados ou da avaliacdo
realizada por um auditor de contas sem relacio
com a sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
(Disposi¢cdes comuns e principios gerais)
ARTIGO DEZOITO
(Orgaos sociais)

Séo 6rgaos sociais da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragcdo e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZANOVE
(Eleicao)

Um) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragdo ¢ de trés anos, sendo de um ano
o mandato dos membros do Conselho Fiscal,
podendo, no entanto, qualquer um desses
membros ser reeleito.

Dois) A elei¢do, seguida de posse, para
novo periodo de fun¢des, mesmo que nao
coincida rigorosamente com o termo do periodo
trienal fixado em conformidade com o nimero
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova elei¢do ou tomada de posse ndo se realize
antes do fim do respectivo periodo trienal, os
referidos membros, embora designados por
prazo certo e determinado, manter-se-d0 em
exercicio até a nova elei¢@o e tomada de posse,
salvo os casos de substituicdo, rentincia ou
destituicdo.

Trés) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte da mesa da Assembleia Geral,do Conselho
de Administragdo ou do Conselho Fiscal ndo
entrar no exercicio de fung¢des por facto que lhe
seja imputdvel, nos sessenta dias subsequentes a
elei¢do, caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Quatro) Sendo eleito para qualquer um dos
orgdos sociais, 0 accionista que seja pessoa
colectiva, a mesma deve designar, em sua
representacdo, por carta protocolada dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral, uma
pessoa singular que exercerd o cargo em nome
proprio; no entanto, a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Cinco) A pessoa colectiva pode mudar
de representante, podendo indicar mais de
uma pessoa para a substituir relativamente
ao exercicio dos cargos nos 6rgdos sociais,
observando-se, todavia, as disposi¢des da
legislacdo aplicavel.

ARTIGO VINTE
(Reunides conjuntas)

Um) O Conselho de Administracdo retine-se
com o Conselho Fiscal, sempre que os interesses
da sociedade o ditem e/ou a lei ou os estatutos
o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
pelo Conselho de Administracdo e dirigidas pelo
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal sao
livres de assistir, sem direito a voto, a qualquer
reunido do Conselho de Administragdo.

ARTIGO VINTE E UM
(Boa governacao)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais devem
assegurar a prdtica de boa governagdo por
todos dirigentes, gestores, trabalhadores e
colaboradores da sociedade, para que sejam
respeitados os principios de ética e deontologia
profissionais.

Dois) No exercicio das suas funcdes, os
titulares dos 6rgdos sociais, dirigentes, gestores,
trabalhadores e colaboradores da sociedade
devem pautar a sua conduta pela cortesia,
rigor técnico e profissional e transparéncia
no cumprimento dos normativos internos
e na defesa dos interesses da sociedade,
privilegiando o consenso, a coesio e a harmonia.

SECCAOII

Assembleia Geral

ARTIGO VINTE E UM
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos dos estatutos e da lei, essa qualidade.

Dois) A cada ac¢do corresponde um voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdao
dirigidas por uma mesa constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio.

Quatro) Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) Dar posse aos membros do Conselho
de Administra¢do e do Conselho
Fiscal; e

c) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de auto de
posse, bem como exercer as demais
func¢des conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Cinco) As convocatdrias e as actas, bem
como o seu arquivo, das reunides da Assembleia
Geral sdo da responsabilidade do secretdrio.

Seis) Os accionistas podem fazer-se
representar por outros accionistas, advogado
ou administrador da sociedade, mediante
procuracdo com indicagdo dos poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado,
no mdximo doze meses ou carta mandadeira
para o efeito, enviada ao presidente da mesa e
por este recebida com, pelo menos, cinco dias
de antecedéncia da data da reunido.

Sete) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior, os accionistas que tenham dado todas
as suas acgdes em usufruto, caso em que 0s
usufrutudrios poderdo participar em assembleias
gerais desde que autorizados pelos respectivos
proprietarios em representacdo destes.
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ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todas as matérias que lhe estdo exclusivamente
reservadas pela lei e pelos presentes estatutos,
incluindo, nomeadamente:

a) Elei¢do e destitui¢do dos membros dos
0rgaos sociais;

b) Alteracdes aos estatutos;

c¢) Fusdo, cisdo, transformagio ou
dissolu¢do da sociedade;

d) Reducido ou aumento do capital social
da sociedade;

e) Aprovagdo das contas do exercicio
da sociedade e do relatério de
actividades do Conselho de
Administragdo a ele referente;

/) Aplicagdo de resultados do exercicio; e

g) Amortizacdo de accdes.

Dois) Sem prejuizo da maioria necessaria
para as deliberacdes da sociedade, as decisdes
referentes as matérias indicadas nas alineas
a), b), ¢) e d) acima, carecem de aprovagdo de
pelo menos trés quartos dos titulares das ac¢des
preferenciais da série A.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Reuniao e deliberacao)

Um) A Assembleia Geral retne-se
obrigatoriamente uma vez por ano para analisar
e aprovar o relatorio e contas do exercicio findo,
a proposta de distribuicdo de resultados, bem
como o plano de negdcios e 0s respectivos
orcamentos de funcionamento e de investimento
do exercicio seguinte.

Dois) A Assembleia Geral retne-
se extraordinariamente por iniciativa do
presidente da mesa, a pedido do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou dos
accionistas representando, pelo menos, dez por
cento do capital social.

Trés) A reuniao da Assembleia Geral realiza-
se na sede social da sociedade, ou em qualquer
outro local do territdrio nacional que venha a ser
designado pelo presidente da mesa, de acordo
com o interesse e conveniéncia da sociedade.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal devem
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
convocados para estarem presentes e/ou se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto, salvo se forem accionistas
com esse direito.

Cinco) Para votar os accionistas podem
agrupar-se entre si e indicar um seu representante
a Assembleia Geral.

Seis) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, a Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos accionistas presentes ou
representados.

Sete) A alterac@o aos estatutos e a dissolucdo
e liquidag¢do da sociedade ficam sujeitas a
deliberacdo por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, sem prejuizo do estabelecido no
ndimero dois, do artigo vinte e trés.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral pode funcionar em
primeira convocag¢do quando estejam presentes
ou representados accionistas cujas acc¢des
correspondam a mais de cinquenta por cento
do capital social, salvo nos casos em que na lei
ou nos estatutos se exija maior representacao.

Dois) Quando a reunido da Assembleia
Geral ndo se possa realizar por insuficiente
representacdo do capital social, é convocada
nova reunido para o mesmo fim, que se
efectua dentro de trinta dias, mas nao antes de
quinze dias, considerando-se como vdlidas as
deliberacdes tomadas nessa segunda reunido,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes e o capital representado.

Trés) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por qualquer motivo justificavel,
dar-se inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes
sido dado inicio mas estes ndo possam, por
qualquer circunstincia, concluir-se, serd a
reunidio suspensa para prosseguir em dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja necessidade de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Quatro) S6 tém direito a participar na
Assembleia Geral o accionista que faga prova
da sua qualidade, até ao inicio da reunido.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Convocatéria)

Um) A reunido da Assembleia Geral é
realizada mediante convocatoria, da qual,
dentre outros, deve constar a respectiva Ordem
de trabalhos.

Dois) A convocatdéria da Assembleia
Geral € publicada nos termos da lei, com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que todos manifestem a
vontade de que a Assembleia Geral se constitua
e delibere sobre determinado assunto, podem
aqueles reunir-se em Assembleia Geral sem
observancia de formalidades prévias.

SECCAO III
Conselho de Administragao
ARTIGO VINTE E SETE
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um
Conselho de Administracdo composto por um

nimero fmpar de, até nove, administradores,
podendo ou ndo ser accionistas, um dos quais
assumird o cargo de presidente.

Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o, incluindo o seu presidente sdao
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E OITO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Na medida em que ndo estejam
exclusivamente reservados a Assembleia Geral
por lei ou por estes estatutos, ao Conselho de
Administragdo sdo concedidos os mais amplos
poderes para:

a) Administrar e gerir os negdcios da
sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos,
bem como celebrar convencdes de
arbitragem;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos, assim como as
modifica¢des que nele sejam
necessdrias introduzir, por forca
da evoluc@o dos negdcios sociais;

d) Constituir ou participar no capital social
de qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, constituidas ou a
constituir, subscrever, comprar
e vender accdes, obrigacdes e
participagdes e, sempre que o
julgue conveniente aos interesses da
sociedade, participar em consorcios;

e¢) Deliberar sobre a aquisi¢@o, alienagdo,
obrigac@o ou oneracdo de bens
iméveis, de direitos de concessio,
ou outros de natureza semelhante;

) Pactuar com devedores e credores,
em juizo e fora dele, desistir
de quaisquer pleitos, transigir,
confessar e assinar compromissos
arbitrais;

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
e todos os titulos mercantis;

h) Prestar caugdo e aval nos termos
definidos pela Assembleia Geral,
sob parecer do Conselho Fiscal;

i) Deliberar sobre a afectagdo de fundos
disponiveis e a utilizacdo de
capitais que constituam o fundo
de reserva e amortizagio, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

j) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;
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k) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

[) Elaborar ¢ submeter a Assembleia
Geral o relatério e contas e a
proposta de aplicagdo de resultados;

m) Apresentar propostas a Assembleia
Geral para alteracéo dos estatutos;

n) Deliberar sobre a alteracao da estrutura
accionista de que a sociedade for
detentora em qualquer sociedade,
nomeadamente, a alienag¢ao,
reducdo, ou aumento de participagdo
na sociedade participada, ou ainda
nas situagdes que a lei o exija; e

o) Estabelecer as condi¢des contratuais
dos trabalhadores.

Dois) O Conselho de Administragdo
pode delegar parte das suas competéncias,
incluindo a gestéo corrente da sociedade a um
director-geral, fixando os termos da delegacao
de competéncias, nomeadamente, fungdes,
responsabilidades e limites dos poderes
delegados.

Trés) A Assembleia Geral pode alterar os
poderes e limites de gestdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Reunides e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administra¢do retine-
se, obrigatoriamente, uma vez por més ou,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou pela maioria simples dos
administradores.

Dois) As reunides sdo convocadas por
escrito, pelo presidente, ou, no caso de recusa
ou impossibilidade deste, pela maioria simples
dos administradores, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente a maioria
dos seus membros.

Quatro) As suas decisdes sao tomadas por
maioria simples dos votos, gozando o presidente
de voto de qualidade.

Cinco) Da reunido do Conselho de
Administracdo ¢ lavrada acta, devidamente
numerada, paginada sequencialmente e
arquivada, podendo qualquer accionista ter
acesso a mesma, nos termos da lei.

ARTIGO TRINTA
(Restricoes ao Conselho de Administracao)

Ao Conselho de Administragdo ou a qualquer
um dos seus membros estd vedado, em nome da
sociedade, contrair empréstimos, empenhar,
hipotecar, doar, alienar, dar de garantia ou
sob qualquer forma onerar o patriménio da
sociedade, superior a dez por cento do capital
social, sem o expresso consentimento da
Assembleia Geral, depois de obtido o parecer
do Conselho Fiscal.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO TRINTA E UM
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, devendo um deles ser
auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Competéncias)

Um) Para além das competéncias atribuidas
por lei, o Conselho Fiscal deve alertar o
Conselho de Administracdo ou a Assembleia
Geral para consideracdo de qualquer matéria
que entenda conveniente e emitir as suas
recomendagdes sobre qualquer matéria, no
ambito das suas responsabilidades.

Dois) A fiscalizag¢@o dos negdcios e contas
da sociedade ¢ feita nos termos da lei.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A reunidao do Conselho Fiscal tem
lugar na sede da sociedade, ou em qualquer
outro local, mediante decisdo do seu presidente,
por motivos de interesse ou conveniéncia
justificdveis.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
obrigatoriamente quatro vezes por ano ou
extraordinariamente sempre que convocado,
sem exigéncia de pré-aviso, verbal ou por
escrito, pelo seu presidente, quando qualquer
dos seus membros o solicite, ou a pedido de
pelo menos dois membros do Conselho de
Administragdo.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples dos votos, cabendo
ao seu presidente o voto de qualidade.

Quatro) Da reunido do Conselho Fiscal é
lavrada acta que € levada ao conhecimento do
Conselho de Administracdo ou da Assembleia
Geral, quando necessdrio.

SECCAOV
ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Composicao)

Um) O Conselho Geral € constituido pelos
accionistas que tiverem subscrito capital
social até ao dia vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e dois e os accionistas que detenham
individualmente ou em grupo, um capital
subscrito e realizado, em meticais, igual ou
superior a dez milhdes de meticais.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, entende-se por grupo o conjunto de
accionistas cujo somatério das respectivas
acgdes realizadas atinge o valor minimo
necessdrio estabelecido para nomear o seu
representante com direito a assento no Conselho
Geral.

Trés) Cabe ao Conselho Geral assessorar
o Conselho de Administra¢do ndo podendo,
contudo, a sua accdo interferir na gestdo da
sociedade, que ¢ da exclusiva competéncia do
Conselho de Administracdo.

Quatro) O Conselho Geral e o Conselho
de Administragdo, por iniciativa deste tltimo,
realiza reunides conjuntas, com o objectivo
central de apreciar assuntos de relevancia para
a sociedade.

Cinco) Os membros do Conselho Geral
elegem, entre si, 0 presidente e o vice-presidente.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) Compete ao Conselho Geral estabelecer
e aprovar as regras do seu funcionamento, sendo
as suas deliberacdes ser tomadas por consenso.

Dois) Na falta de consenso, o Conselho
Geral delibera por maioria de dois ter¢os dos
seus membros.

CAPITULO IV
Da comissao de vencimentos
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Comissao de vencimentos)

Um) A Comissdao de Vencimentos é
eleita pela Assembleia Geral e tem como
competéncias, propdr a este rgdo a aprovagao:

a) Dos principios e critérios que regem
a atribuicdo das remuneracdes e
regalias na sociedade;

b) Das remuneragdes e regalias
dos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, bem como as condi¢des para
0 seu pagamento.

Dois) O mandato dos membros da Comissao
de Vencimentos tem a duragdo mdxima de
trés anos, devendo coincidir com a duragdo do
Conselho de Administrac@o.

Trés) A admissdo, avaliagdo, demissdo,
promocdo e fixacdo de saldrios e honorarios
dos restantes colaboradores da sociedade sdo
da competéncia do Conselho de Administracdo.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO TRINTA E SETE

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracdo;

b) pela assinatura do director-geral; e

c) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos
dos poderes conferidos no
respectivo mandato.
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Dois) O Conselho de Administracdo pode
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou chancela.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Exercicio)

O exercicio financeiro da sociedade
corresponde ao ano civil.

ARTIGO TRINTA E NOVE
(Distribuicao de dividendos)

Sem prejuizo dos requisitos legais quanto
a constituicdo de reservas e distribuicdo
de dividendos, os lucros liquidos anuais,
calculados de acordo com a lei, devem ser
aplicados do seguinte modo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo e que nao
deve exceder vinte por cento do
capital social da sociedade; e

b) O restante conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUARENTA
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo disposic¢do legal em contrdrio,
sdo liquidatdrios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio a
data da decisdo, os quais tém as competéncias e
exercem as func¢des de acordo com o legalmente
previsto.

ARTIGO QUARENTA E UM
(Omissoes)

Para todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observam-se as disposi¢des contidas
na legislacd@o aplicdvel em vigor.

Estd conforme.

Maputo, sete de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Chen Holding Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100640295, uma
entidade denominada, Chen Holding Comercial,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Binbing Zhou, solteira, de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente na cidade de Maputo, titular do

Passaporte G 15056028, emitido em dois mil
e sete dia um de Fevereiro, pela Direc¢do dos
Servigos de Migra¢ao de Maputo; e

Segundo. Xiaofen Zhu, solteira, de
nacionalidade Chinesa, residente em Maputo,
portadora do DIRE 11CN00008423, emitido
pela Direcc¢do de Migragdo de Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Chen Holding Comercial, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo na Avenida
Filipe Samuel Magaia, nimero duzentos e
oitenta e seis, rés-do-chdo, Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tern por objecto:

a) Comércio de calgcados e vestudrios;

b) Importacdo e exportacio.

Dois) Participacoes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital de risco, e,

intermediacdo comercial, representagdo de
marcas e patentes importagdo e exportacao.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja

devidamente autorizada nos termos da
legislacao em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e fixado em vinte mil
meticais, representados por duas quotas iguais
integralmente subscritas e realizadas em
dinheiro.

a) Binbing Zhou, quinze mil meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Xiaofen Zhu, cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacao ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO .

Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia
maioritdria senhor Binbing Zhou, com dispensa
de caucdo, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade. O gerente tern plenos

poderes para nomear mandatario/s a
sociedade, conferindo, os necessarios poderes
de representacdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢do.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comnum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kitchen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Julho de
dois mil e quinze, lavrada de folha vinte a
folhas duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e quarenta e
oito traco A, do Quarto Cartério Notarial de
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Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, cessdo de quotas, admissdo de
novos socios e alteragdo parcial do pacto social
em que a sdcia Grafigest-Servicos Técnicos e
Informatica, Limitada com uma quota no valor
nominal de cento e vinte e sete mil e quinhentos
meticai cede na totalidade da sua quota a favor
do senhor Augusto Fiuza Filipe, que entram
para a sociedade como novo sécio.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
entrada de novo sécio e alteracdo parcial do
pacto social € alterado o artigo quinto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢
de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento e vinte e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social, pertencente a
socia Augusto Fiuza Filipe;

b) Uma quota com o valor nominal
de cento e vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento de capital social,
pertencente ao sécio Francisco Fiuza
Filipe.

Que em tudo o0 mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Praia do Sol Pleasure Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Maio de dois mil e quinze,
da sociedade Praia do Sol Pleasure Resort,
Limitada, matriculada sob NUEL 100546701
foi deliberada uma cessdo de quotas da
sociedade, em consequéncia fica alterada a
composicdo do artigo quarto do estatutos da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
dessiguais assim distribuidas:

Humula, Limitada, detentora de uma
quota no valor nominal de quarenta

e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social.

Humula,Limitada, detentora de
uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

Maputo, de dois mil e quinze. — O Técnico,
llegivel.

MIM Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito dias do més de Julho
de dois mil e quinze, da assembleia geral
extraordindria da MIM Mog¢ambique, Limitada
sociedade comercial por quotas, de direito
mogambicano, registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, com
o n.° 100190745, na sua sede social, sita na
Rua da Mozal, Parcela n.° 12105, quarteirao
A, Beluluane, Posto administrativo da Matola
Rio, Distrito de Boane, Provincia de Maputo,
procedeu-se, nos termos do artigo trezentos e
trinta do Codigo Comercial, a cessdo de uma
quota com o valor nominal de cento e dez mil
duzentos e cinquenta meticais, representativa
de (noventa por cento) do capital social, a
sociedade Mecwide S.A. Em consequéncia da
cessdo anteriormente referida, procedeu-se,
conforme previsto no artigo cento e setenta
e seis do Cédigo Comercial, a alteracdo do
pacto social, na sua fntegra, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
MIM Mog¢ambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade adopta a firma MIM
Mocambique, Limitada, com sede na Rua
da Mozal, Parcela n.° 12105, quarteirdo A,
Beluluane, Posto administrativo de Matola
Rio, Distrito de Boane, Maputo cidade, em
Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o fabrico
e montagens metalomecanicas, manuten¢ao
industrial, comercializa¢cdo, podendo ainda
dedicar-se a exportagdo e importagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou complementares.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida a participacdo da sociedade em
quaisquer outras sociedades, agrupamentos
de empresas, consorcios ou outras formas de
associacao, unido ou coopera¢do empresarial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social e prestacoes
suplementares)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cento e vinte e
dois mil e quinhentos meticais e encontra-se
representado por duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

i) Uma quota com o valor nominal
de cento e dez mil duzentos e
cinquenta meticais, pertencente
a sociedade Mecwide, S.A. e
representativa de noventa por cento
do capital social;

ii) Uma quota com o valor nominal de
doze mil duzentos e cinquenta
meticais, pertencente a Sérgio
Ribeiro e representativa de dez por
cento do capital social.

Dois) Adicionalmente a sociedade poderd
ainda, mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovar a realizacdo, pelos sécios que
deem expressamente o seu consentimento
para o efeito, de prestacdes suplementares até
ao montante maximo de duzentos milhdes de
meticais.

Trés) Os socios que, tendo dado o seu
consentimento expresso para o efeito, nio
realizarem, no prazo de trinta dias ap6s a tomada
da deliberag@o prevista no nimero anterior,
as prestacdes suplementares a que estejam
adstritos, entram em mora, podendo a sociedade
determinar a sua exclusdo por delibera¢do na
qual tais socios ficardo impedidos de votar.

Quatro) A sociedade e os socios nao tém
direito de preferéncia em caso de transmissdo
de quotas entre vivos.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
(6rgios sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a
assembleia geral e o conselho de administracdo.
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Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em assembleia geral para mandatos de
dois anos, podendo ser reeleitos por uma ou
mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo apds a
respectiva elei¢@o e assinatura dos respectivos
termos de posse, sem dependéncia de quaisquer
outras formalidades, permanecendo em fungdes
até a elei¢do de quem deva substitui-los, salvo
imposi¢do legal em sentido diverso.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
(Composicao, competéncia e quérum)

Um) A assembleia geral € formada por todos
os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos em
cada reunido, que poderdo ndo ser sdcios da
sociedade.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente, no prazo legal, a fim de deliberar
sobre as matérias que sejam da sua competéncia
anual e ainda sobre todos os assuntos de
interesse para a sociedade expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Quatro) Ndo serd admitido o voto por
correspondéncia.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral,
sendo suficiente para o efeito que o instrumento
de representacdo assuma a forma de documento
escrito dirigido ao presidente da mesa e seja
assinado pelo mandante.

Seis) Compete a assembleia geral deliberar
sobre todas as matérias que, estatutdria ou
legalmente, Ihe sejam atribuidas.

Sete) Compete, em especial, a assembleia
geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Qualquer alteracdo dos estatutos,
designadamente, por efeito de
aumento e reducdo do capital social,
fusdo ou cisdo;

b) Aprovagdo da transformacdo ou
dissolucdo e liquidagdo da
sociedade ou das sociedades por
esta participadas;

¢) Quaisquer operacdes de fusdo, cisdo,
permuta ou trespasse nas quais
se pretenda que a sociedade
ou as respectivas participadas
intervenham;

d) Defini¢do da politica de remuneragdes,
incluindo a concessdo de quaisquer
regalias e o regime de reforma, dos
orgdos sociais;

e) Eleicdo e destitui¢do dos 6rgdos
sociais, nos termos da lei e dos
estatutos;

/) Aprovacdo do relatério de gestdo
e das contas anuais, bem como
aprecia¢do do desempenho da
administracdo da sociedade;

g) Aprovacdo da proposta de aplicacio
dos resultados, dentro dos limites
legais aplicaveis;

h) Aprovagdo dos termos e condigdes,
incluindo a chamada e respectiva
restituicdo, de prestacdes acessorias,
prestacdes suplementares,
suprimentos ou quaisquer outros
créditos dos sdécios sobre a
sociedade, qualquer que seja o
respectivo montante, de acordo com
a lei e os estatutos;

i) Aprovacdo das propostas de
deliberagdo que a administragdo
da sociedade pretenda submeter a
apreciacdo da assembleia geral;

J) Aprovagdo dos planos e orcamentos
anuais, elaborados pela
administragao;

k) Transformacdo, suspensio,
cessacdo ou modificacdo da
actividade da sociedade e, bem
assim, transformacdo, suspensio
ou cessacdo da actividade das
sociedades por esta participadas;

/) Determina¢do das remuneragdes dos
membros dos 6rgaos sociais;

m) Aprovacdo da politica de admissdo e
remuneracio dos quadros directivos
da sociedade;

n) Aprovacgao da celebragdo de quaisquer
contratos ndo compreendidos na
actividade normal da sociedade
ou de qualquer sociedade por esta
participada ou que ndo estejam
em conformidade com normais
condicdes de mercado;

0) Constitui¢do, aquisicdo e alienagdo de
participagdes sociais, bem como
o estabelecimento de qualquer
forma de cooperacido empresarial
duradoura ou significativa entre a
sociedade e terceiros;

p) Aquisicdo, alienacdo e oneragio
(incluindo a locagdo) de activos
corpdreos e financeiros, quando ndo
previstas no orcamento anual e seu
valor anual acumulado seja superior
a quatro milhdes quinhentos mil
meticais;

q) Prestac@o de garantias reais e pessoais
a favor de quaisquer entidades,
desde que admitidas por lei, ainda
que haja interesse na sua prestagao,
quando ndo previstas no orgamento
anual e o seu valor anual acumulado
seja superior a quatro milhdes
quinhentos mil meticais;

r) Concessdao de financiamentos
a sociedades participadas pela
propria sociedade por via de capital
ou suprimentos e/ou prestacdes

suplementares ou acessérias de
capital e respectiva restituicao,
quando ndo previstas no orcamento
anual e o seu valor anual acumulado
seja superior a vinte milhdes de
meticais;

s) Contratag@o de quaisquer empréstimos,
incluindo (sem todavia se limitar
a) financiamentos bancadrios,
empréstimos obrigacionistas e
emissdes de papel comercial,
quando ndo previstos no orcamento
anual e o seu valor anual acumulado
seja superior a oito milhdes de
meticais;

1) Celebragdo, modificacdo, prorrogacio
ou resolu¢do de quaisquer contratos
em que a prépria sociedade e/
ou respectivas participadas
intervenham e que envolvam a
assungdo de compromissos de valor
igual ou superior a dez milhdes
de meticais e, bem assim, de
contratos associados ao volume de
negdcios da sociedade (clientes e
fornecedores directos da operacdo),
de valor superior a vinte milhdes
de meticais;

u) Arrendamento, trespasse, cessao
de exploracdo e comodato
de estabelecimentos da
sociedade e/ou das respectivas
participadas, quando ndo previstos
no or¢amento anual e o seu valor
anual acumulado seja superior a dez
milhdes de meticais;

v) Prestagdo pela sociedade de caucdes a
favor de quaisquer outras entidades,
desde que de valor igual ou superior
a dez milhdes de meticais.

Oito) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
emitidos, salvo nos casos previstos na lei e no
ndmero seguinte.

Nove) A delibera¢do de aumento de capital
em montante superior a quarenta milhdes de
meticais sé pode ser tomada por unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Convocatéria)

Sem prejuizo do disposto na lei acerca das
assembleias gerais universais, a assembleia
geral reunird sempre que para o efeito for
convocada por qualquer dos administradores
em efectividade de fung¢des, por iniciativa
propria ou mediante requerimento de qualquer
socio, requerimento esse que deverd indicar,
com precisdo, os assuntos que deverao integrar
a ordem do dia e a justificacdo da necessidade
de a assembleia geral reunir.
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SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO OITAVO
(Composicao)

Um) O conselho de administracdo é
composto por um nimero minimo de trés
membros, sendo um deles presidente, todos
eleitos pela assembleia geral, a qual, se assim
o entender, poderd ainda designar um vice-
presidente.

Dois) Nas faltas ou impedimentos do
presidente do conselho de administragdo,
este serd substituido por vogal que tiver sido
designado para o efeito ou, em alternativa, pelo
vogal presente que for mais velho.

Trés) Sendo uma pessoa colectiva designada
administrador, a ela cabera nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em nome
préprio, e bem assim substitui-la em caso de
impedimento definitivo, de rentncia ou de
destitui¢do por parte da pessoa colectiva que
a nomeou.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administracio
deliberar sobre todas as matérias que estatutdria
ou legalmente lhe sejam atribuidas.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria dos
votos dos administradores em efectividade de
funcdes.

Trés) Compete, em especial, ao conselho
de administracdo deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Aprovacdo da proposta de distribui¢ao
de resultados a submeter a
apreciacdo da assembleia geral;

b) Aprovacio da politica de admissdo e
remuneracdo dos colaboradores da
sociedade e das sociedades por esta
participadas, na medida em que tal
competéncia ndo colida com a de
outros 6rgdos sociais sobre estas
matérias;

¢) Apresentacdo de propostas de alteracdo
dos estatutos que sejam da sua
competéncia;

d) Delegacdo de poderes, nos termos
permitidos por lei e/ou pelos
estatutos;

e) Declarar a falta definitiva de um
administrador caso o mesmo falte
a cinco reunides consecutivas ou
a dez interpoladas, sem apresentar
justificagdo ou sem que a mesma
seja aceite pelo conselho de
administragdo;

) Aquisicdo, alienacdo e oneracdo
(incluindo a locagdo) de activos
corporeos e financeiros, quando
previstas no or¢amento anual ou

o seu valor anual acumulado nao
seja superior a quatro milhdes de
meticais;

g) Prestacdo de garantias reais e pessoais

a favor de quaisquer entidades,
desde que admitidas por lei,
ainda que haja interesse na sua
prestacdo, quando previstas no
or¢camento anual ou o seu valor
anual acumulado ndo seja superior
a quatro milhdes de meticais, com
excepcio das garantias prestadas
no quadro dos contratos previstos
na alinea (k) infra;

h) Concessdo de financiamentos

a sociedades participadas pela
propria sociedade por via de capital
ou suprimentos e/ou prestacdes
suplementares ou acessérias de
capital e respectiva restituicao,
quando o saldo das mesmas, a
cada momento e relativamente a
generalidade das participadas, ndo
seja superior a vinte milhdes de
meticais;

i) Contratacdo de quaisquer empréstimos,

incluindo (sem todavia se limitar
a) financiamentos bancarios,
empréstimos obrigacionistas,
emissdes de papel comercial,
quando previstos no orcamento
anual ou o seu valor anual
acumulado néo seja superior a oito
milhdes de meticais;

J) Celebragdo, modificagdo, prorrogagio

ouresolugdo de quaisquer contratos
em que a propria sociedade e/
ou respectivas participadas
intervenham e que envolvam a
assuncdo de compromissos de
valor ndo superior a dez milhdes
de meticais, com excepcdo de
contratos associados ao volume de
negécios da sociedade (clientes e
fornecedores directos da operacéo),
de valor ndo superior a vinte
milhdes de meticais;

k) Arrendamento, trespasse, cessio

de exploragdo e comodato de
estabelecimentos da sociedade e/ou
das respectivas participadas, quando
previstos no or¢amento anual ou o
seu valor anual acumulado ndo seja
superior a dez milhdes de meticais;

[) Prestacdo pela sociedade de caucdes

a favor de quaisquer entidades
quando o seu valor anual acumulado
ndo seja superior a quatro milhdes
de meticais;

m) Constituir mandatdrios ou procuradores

da sociedade para a prdtica de
determinados actos ou categorias de
actos, nos termos permitidos por lei
e/ou pelos estatutos da sociedade,

em qualquer caso observando os
limites da competéncia do conselho
de administragao;

n) Assegurar a gestdo corrente da
sociedade, gerindo os seus negdcios
e efectivando as operagdes relativas
ao seu objecto social;

0) Ap6s aprovacdo da assembleia geral,
executar os planos de expansdo
respeitantes as actividades de
cada uma das dreas de negécio
desenvolvidas pela sociedade.

Quatro) O conselho de administracao
deverd manter a assembleia geral regularmente
informada quanto a evolucdo da actividade
social.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e quérum)

Um) O conselho de administra¢@o reunird,
pelo menos, uma vez em cada semestre
do calenddrio, mediante convocatdria do
seu presidente, por iniciativa prépria ou a
requerimento de qualquer administrador.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas com uma
antecedéncia minima de trés dias, salvo em
casos de urgéncia reconhecidos pelo presidente,
em que a antecedéncia serd de um dia.

Trés) O conselho de administracdo ndo
poderd deliberar validamente sem que esteja
presente ou representada a maioria dos seus
membros em exercicio.

Quatro) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar numa reunido do conselho
por outro administrador, mediante carta
dirigida ao respectivo presidente, sendo cada
instrumento de representacdo vdlido apenas
uma vez.

Cinco) O conselho de administragdo podera
reunir por meios telemdticos, devendo a
sociedade assegurar a autenticidade das
deliberacdes e a seguranca das comunicagdes,
procedendo ao registo do seu contetido e
dos respectivos intervenientes, sendo que, a
respectiva acta da reunido em questdo deverd
sempre assinada pelos administradores que na
mesma participaram.

Seis) A falta de um administrador a cinco
reunides seguidas ou a dez interpoladas, durante
o mesmo mandato, sem a apresentacio de
qualquer justificagdo ou sem que esta seja aceite
pelo conselho, determinard a falta definitiva do
administrador em causa, devendo proceder-se
a sua substituicdo nos termos legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura de um membro
do conselho de administracdo
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juntamente com um procurador,
dentro dos limites da procuracio
conferida;

¢) Pela assinatura de um membro do
conselho de administracdo nos
actos de mero expediente;

d) Pela assinatura de um administrador-
delegado, dentro dos limites da
respectiva delegacdo de poderes;

e) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, dentro dos limites
da procuracdo conferida.

Dois) O conselho de administracdo pode
deliberar, numa base casuistica e sempre que
admitido por lei, que certos documentos sejam
assinados por processos mecénicos ou de
chancela.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdao submetidos a
aprovagdo da assembleia geral, convocada para
reunir em sessdo ordindria, apds apreciacio e
deliberacdo do conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicagdo que a assembleia geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo que venha a ser
tomada de acordo com o previsto no nimero
um do artigo duzentos e trinta e oito do Cédigo
Comercial, serdo liquidatdrios os membros
do Conselho de administracdo em exercicio
de funcdes no momento da dissolucdao da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do referido
Cadigo.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoées)

Qualquer matéria que nélo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Mais ainda, em consequéncia da rentdncia
ocorrida ao abrigo do artigo cento e cinquenta
e trés do Coédigo Comercial, conforme
comunicacdo que fica arquivada na sociedade,
na sessdo da assembleia geral extraordindria foi
igualmente deliberado, nos termos do niimero
um do artigo trezentos e vinte e um do Cédigo
Comercial, pela designac@o de novos membros
do conselho de administracdo para o biénio
dois mil e quinze traco dois mil e dezaseis,
nomeadamente:

i) Presidente: senhor José Carlos Pereira
Palhares, divorciado, natural de
Franca, com domicilio profissional
na rua do Assento, nimero duzentos
e quarenta e oito, Vila Seca,
Barcelos, Portugal, titular do cartao
do cidadao n.° 09662544 97Y8,
valido até dezasseis de Abril de
dois mil e vinte e contribuinte fiscal
n.°201481448;

ii) Vogal:senhor André Seabra Ferreira
Pinto, casado, natural da freguesia
de Leca do Balio, com domicilio
profissional na Rua do Assento,
nimero duzentos e quarenta
e oito, Vila Seca, Barcelos,
Portugal, titular do cartdo do
cidaddao n.° 10816356 3ZZ5,
vélido até um de Setmbro de dois
mil e quinze e contribuinte fiscal
n.° 217764894,

iii) Vogal: senhor André Manuel
Almeida Veleda, casado, com
domicilio na EN4, Condominio
Monomotapa, casa vinte sete, em
Matola, Mocambique, titular do
cartdo do cidadido n.° 10242765
8778, valido até seis de novembro
de dois mil e quinze, e contribuinte
fiscal n.° 212280732;

iv) Vogal: senhor Sérgio Pinhal Ribeiro,
casado, natural do Brasil, com
domicilio profissional na rua
Oliveira Martins nimero cento e
cinquenta e cinco, Bairro Hanhane
cidade da Matola, Maputo,
Moc¢ambique, titular do cartdo
de cidaddo n.° 14259432 6775,
valido até dez de Setembro de dois
mil e quinze e contribuinte fiscal
n.°222461616.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Gloval Scale, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100640155 uma
sociedade denominada Gloval Scale, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Veiga Consultoria e Gestdo
Sociedade Unipessoal, Limitada, representada
pelo seu gerente senhor Vitor Manuel Pinto
Pessegueiro Veiga, solteiro, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero seiscentos, rés-do-chao,
cidade de Maputo, Portador do Passaporte n.°
M878185, emitido no dia cinco de novembro
de dois mil e treze, pelo SRF- Servicos
Estrangeiros e Fronteiras.

Segundo. Anténio Manuel de Sousa
Carvalho, solteiro, de nacionalidade potuguesa,
residente na rua da Alvenca, nimero quarenta
e quatro, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.® L709428, emitido
no dia quatro de maio de dois mil e onze , Pelo
G. Civil de Porto

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Asociedade adpta a denominagao de Gloval
Scale, Limitada, e tem a sua sede na rua de Sé€,
numero cento e catorze, terceiro andar, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servicos nas dreas de consultoria e gestdo,
manuntecio de imdveis e gestio de projectos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.
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CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade integralmente
realizado em bens e em dinheiro, é de vinte
mil meticais, dividido em quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Veiga
Consultor e Gestdo Sociedade
Unipessoal, Limitada.

b)Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Anténio
Manuel de Sousa Carvalho.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacéo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Antonio Manuel de Sousa Carvalho como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Yupi Foods, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dez de Julho de dois
mil e quinze, lavrada de folhas oitenta e duas
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quarenta e seis
traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior dos registos e notariado e notdrio em
exercicio neste cartorio, foi constituida entre:
Tropigdlia S.A., Adolfo Manuel da Silva
Correia, e Fernando Augusto Ramos Marques
Mendes, uma sociedade an6nima, denominada
Yupi Foods S.A., com sede nesta cidade de

Maputo na Avenida Angola, nimero dois mil
e setecentos e trinta e dois, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracao objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Yupi Foods S.A., e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade an6nima,
tendo a sua sede e estabelecimento principal na
Avenida de Angola, nimero dois mil setecentos
e trinta e dois, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
do Conselho de Administragdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representacdo social,
dentro do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) O comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, incluindo
bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas;

b) Agenciamento e representacido de
empresas e marcas;

c) Prestacdo de servicos de gestdo
de actividades de distribuicdo e
logistica alimentar;

d) A actividade de importacdo e
exportacao;

e) Actividades afins ou conexas daquela,
com a latitude permitida por lei.

CAPITULO II

Aquisicao de participacoes sociais,
capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)

Mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir e
gerir participacdes em qualquer outra sociedade,
na Reptiblica de Mogcambique ou no estrangeiro,
com um objecto social diverso ou regulada por
legislacdo especial, bem como participar em
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagdo legalmente permitidas, desde que
devidamente autorizadas.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais e
encontra-se integralmente subscrito e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido
e representado por mil ac¢des nominativas
ordindrias com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Trés) O capital social encontra-se distribuido
pelos accionistas na proporcéo indicada no livro
de registo das acgdes.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) O capital social serd representado
por ac¢des nominativas ordindrias, que
poderdo assumir a forma de ac¢des tituladas
ou escriturais, podendo haver titulos com mais
de uma ac¢do, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo.

Dois) Na sede da sociedade havera um livro
de registo das acgdes existentes.

Trés) Os titulos representativos das accdes
serdo assinados por dois administradores,
sendo um deles o presidente do Conselho de
Administragdo.

Quatro) As despesas de conversido ou
substituicdo dos titulos representativos
das accoes serdo de conta dos accionistas
requerentes.

Cinco) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito de voto.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e emissao de ac¢oes)

Um) E livre a transmissdo das accdes da
sociedade.

Dois) A sociedade, devera comunicar aos
accionistas, através de antdncio puiblico em
dois jornais de tiragem nacional, o projecto
de emiss@o de novas acgdes e as cldusulas da
respectiva emissao.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de outros valores mobiliarios)

Um) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragao
¢ ouvido o Fiscal Unico, a sociedade podera
emitir qualquer valor mobilidrio sobre ela, sob
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois) Os titulos representativos dos
valores mobilidrios serdo assinados por dois
administradores, sendo um deles o presidente
do Conselho de Administracdo.

Trés) E permitido a sociedade adquirir
obrigacdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Elenco dos 6rgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Administragao;
¢) Fiscal Unico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa todos os accionistas, sendo as suas
deliberagdes vinculativas para todos eles quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito a voto.

Dois) As acgdes dadas em penhor, caucdo,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragiio judicial ndo
conferem ao respectivo credor, depositdrio ou
administrador o direito de assistir ou tomar parte
na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral tera uma Mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sdo
eleitos pelos accionistas em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da mesa ou, caso este ndo o
faca, pelo Conselho de Administragdo, Fiscal
Unico ou ainda pelos accionistas titulares de,
pelo menos, vinte porcento do capital social.

Dois) A convocacdo das Assembleias Gerais
serd feita por meio de antincio publico, no
minimo trinta dias antes da data marcada para
a reunido.

Trés) Na convocatéria de uma Assembleia
Geral deve, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunio para o caso de a Assembleia
Geral ndo poder reunir-se na data inicialmente
marcada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e representacao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
sessao ordindria, nos trés meses imediatos

ao termo de cada exercicio para apreciacio e
aprovagdo do relatério e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e,em sessdo extraordindria, sempre que para tal
for convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da Assembleia Geral
poderdo fazer-se representar por mandatdrio,
outro accionista ou membro do Conselho de
Administra¢do da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito indicando os poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado
de, no médximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente quando estejam
presentes ou representados mais de cinquenta
porcento do capital social.

Dois) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou os
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicagdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem o direito a voto o accionista
titular de, pelo menos, um porcento das ac¢des
representativas do capital social averbadas em
seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da
data designada para a reuniio da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas que possuirem menos
de um porcento das acgdes representativas
do capital social podem agrupar-se de forma
a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicag@o escrita
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral até as doze horas do pendltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo impede que possam assistir as reunides
da Assembleia Geral, sem qualquer direito
a voto, outras pessoas cuja presenga seja
autorizada ou solicitada pelo presidente
da mesa, designadamente representantes
dos demais 6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos e especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciacao.
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Quatro) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos em
que disposi¢ao legal imperativa exija maioria
qualificada.

Cinco) Nao haverd limitacdes, quanto
ao numero de votos de que cada accionista
possa dispér em Assembleia Geral, quer
pessoalmente, quer como procurador.

Seis) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa.

Sete) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo Presidente e pelo
secretdrio da mesa, produzem efeitos a partir da
sua aprovacao.

SECCAOII

Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A administracdo da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administra¢do eleito em
Assembleia Geral, com um nidmero impar
de membros, sendo um deles presidente do
Conselho de Administragdo e os restantes
vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer 0os mais amplos poderes de representacio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes)

O Conselho de Administracdo poderd
delegar poderes e competéncias de gestdo e
representagdo social.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
do presidente do Conselho de Administracdo e
de um dos vogais.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para a pritica de quaisquer actos,
no quadro da lei e dos estatutos.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos membros do
Conselho de Administracdo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

A fiscalizac@o da actividade da sociedade
serd exercida por um Fiscal Unico eleito
anualmente pela Assembleia Geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria externa)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
Fiscal Unico, as contas de cada exercicio serdo
sujeitas a uma auditoria externa a ser realizada
por entidade de reconhecida capacidade técnica
na matéria, devendo o respectivo relatério ser
apresentado aos accionistas na Assembleia
Geral ordindria anual de aprovagédo do relatério
€ contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serdo
sempre dados a conhecer ao Fiscal Unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social e aplicacao dos lucros)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) A Assembleia Geral anual ordindria de
aprovacdo de contas deliberard sobre a aplicacdo
dos resultados do exercicio social e, deduzida a
parte necessdria a reserva legal, estes poderao
ser destinados a quaisquer reservas facultativas,
fundos ou provisdes ou distribuidos pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidagao serd efectuada pelos
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fungdes a data da liquidacdo ou
por uma comissdo de liquidatdrios, conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, treze de Julho de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Spectra Geoquimica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100640384 uma
sociedade denominada Spectra Geoquimica,
Limitada, entre:

Primeiro. Abdul Jahil Mamudo Massamby,
casado, natural de Vilanculos, residente em
Maputo, bairro de Chamanculo, quarteirdo
D, casa nimero dezoito, Rua Marcelino dos
Santos, portador do Bilhete de Identidade

n.”070101142901J, emitido ao dezoito de Maio
de dois mil e onze na cidade de Beira, casado
em comunhdo de bens com Tania Marilia
Fernandes Massamby;

Segundo. Fritz Rudolf Rost, solteiro natural
da Africa do Sul, residente na Africa do Sul,
Passaporte n.” 470151992.

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade tem como firma Spectra
Geoquimica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida de trabalho, niimero dois
mil seiscentos e noventa e sete, rés-do-chdo,
podendo abrir e encerrar, em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro, filiais,
delegacdes, sucursais ou outras formas legais de
representacdo, quando devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto protec¢ao
catddica.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de cem mil meticais, corresponde
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento, pertencente a Fritz
Rudolf Rost;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Abdul
Jahil Mamudo Massamby.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares

Por deliberag¢do dos sécios podem ser
exigidas prestagdes suplementares em dinheiro
até a um montante igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Na cess@o onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia, sucessivamente,
a sociedade e os sécios, na propor¢do das
respectivas quotas.



24 DE AGOSTO DE 2015

2614 — (31)

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade ficam a cargo de um conselho
de administragdo, composto por dois
administradores, sendo um deles presidente,
0s quais sdo nomeados pelo conselho de
administragao.

Dois) O mandato dos administradores tem
a duragdo de trés anos, podendo ser reeleitos.

Trés) E desde ja nomeado como
administradores Senhores: Abdul Jahil Mamudo
Massamby e Fritz Rudolf Rost

ARTIGO NONO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com aintervencao dos administradores;

b) Com a interven¢do de um
administrador-delegado, no
ambito das competéncias que lhe
foram delegadas e se a delegacdo
de poderes atribuir o poder de
representacdo da sociedade;

¢) Com a interveng¢do de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragao.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a intervencdo de um administrador.

ARTIGO DECIMO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
a um fiscal dnico, que deve ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas, ou
entidade ou um técnico com capacidade para o
efeito nomeado pelos sdcios.

Dois) O fiscal tnico exerce funcgdes até a
assembleia geral ordindria seguinte aquela em
que foi designado, podendo ser reeleito.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Yong Sheng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100613662 uma
sociedade denominada Yong Sheng, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro. Gang Chen, solteiro, natural da
China de nacionalidade chinesa, residente na
rua Fernando Homei nimero quarenta e sete,

bairro central cidade de Maputo, portador do
DIRE 10CN00074835P, emitido, no dia seis de
Fevereiro de dois mil e quinze, pela migragao
de Maputo;

Segundo. Songxian Qiu, solteiro, natural
da China de nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Josina Machel, nimero cento e
cinquenta e trés, bairro da Machava, cidade de
Maputo portador do Passaporte n.° E04867836
, emitido, no dia dez de Outubro de dois mil e
doze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta denominagdo de Yong
Sheng, Limitada, sita na Avenida de Rio
Tembe, nimero seiscentos e trinta e dois,
rés-do-chdo no bairro Central, provincia do
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) A sociedade tem por objecto o
exercicio da actividade comercial
de vestudrio e cal¢cados bem
como a sua comercializacdo com
importagdo e exportagio;

b) A sociedade poderd deter participa¢des
em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades
directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto da para
cujo exercicio reuna as condi¢des
requeridas.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelo s6cios Gang Chen, com o valor
de dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, Songxian Qiu,com
o valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
em representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
gerente Songxian Qiu como sdcio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia,
nos termos limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiancas, avalies ou abonagdo.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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CAPITULO IV Dois) O seu inicio conta-se a partir da data ~ a cada um dos sdcios e, querendo exercé-lo

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

LCG - Consultoria & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Agosto de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cinquenta a folhas
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinquenta e dois traco E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em exercicio
no referido cartério, foi constituida entre:
Flora Lucinda Langa, Laura Anténio Caetano
e Leopoldina Gaspar Governo, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adota a denominagido LCG
— Consultoria & Servigos, Limitada, e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social
na Avenida Paulo Samuel Kankhomba nimero
mil setecentos e noventa e cinco primeiro andar-
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administra¢do transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ainda abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de prestagdo de servigos de consultoria e
contabilidade, fiscalidade e recrutamento e
seleccdo de pessoal.

Dois) A sociedade poderd prestar servicos de
lavandaria e limpeza geral, internet, fotocopias,
encadernacdo.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou complementares, desde
que deliberada e aceite pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade pode participar no
capital de outras sociedades, constituidas ou a
constituir, ainda que com objeto social diferente
ou reguladas por lei especial, bem como
associar-se com outras pessoas ou sociedades,
sob qualquer forma legal, para a prossecucdo
do objeto social, mediante decisdo unanime
dos sécios.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de quinze mil meticais, e corresponde
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente a sécia
Flora Lucinda Langa;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente a sécia
Laura Anténio Caetano;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente a sécia
Leopoldina Gaspar Governo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Os so6cios poderdo fazer prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, em termos e condicdes definidos em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios
e a terceiros carece do consentimento da
sociedade, dado em assembleia geral, a quem
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Dois) Um sécio que tencione ceder a sua
quota deve informar a sociedade, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia, notificando
da sua intenc@o de vender e as respetivas
condicdes contratuais.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer

mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respetivas
quotas.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienacdo de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros anteriores, serdo considerados
nulos e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizag¢do de quotas quando:

a) As mesmas sejam objeto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras atividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sdcios de outras
sociedades que se dediquem a
objetos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administracdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizados de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejeicao
do balanco e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
administragdo, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecOpia a enviar para o niimero de
telecopiador ou por correio eletrénico a enviar
para o endereco de correio eletrénico que os
socios desde ja se comprometem a fornecer
a administra¢do nos primeiros quinze dias
apos a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os s6cios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o niimero
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dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral reune-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados, com excepgao
daquelas para as quais a lei exige maioria mais
qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € administrada por trés
dministradores, cujo mandato tem a duragdo de
trés anos, podendo ser renovado.

Dois) Os Administradores estdo dispensados
de caucdo.

Trés) Compete aos administradores
representarem a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Quatro) A administragdo pode constituir
mandatarios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de trés administradores, ou dos
mandatdrios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

Seis) Desde jd4 ficam nomeados
administradores: Flora Lucinda Langa, Laura
Antonio Caetano e Leopoldina Gaspar Governo.

Sete) Em caso algum poderd a sociedade
vir a ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operacgdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nido
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pelos sdcios
como necessdrias para garantir o
equilibrio financeiro da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sdcios.

Dois) A sociedade ficam desde ja autorizados
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco de vinte sete de
Dezembro de dois mil e cinco e por demais
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo,dez de Agosto de dois mil e quinze.
— A Notdria, llegivel.

Mr. Forest, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, no
Boletim da Republica, que por escritura publica
do dia trinta de Abril de dois mil e quinze
exarada a folhas noventa a folhas noventa e dois
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e um trago A, da Conservatéria de
Pemba, perante mim, Diamantino da Silva,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de func¢des
notariais, compareceram como outorgantes
os socios: Xi Tian, Lumin Dou, Mohamede
Faruk Ismail Ibraimo Jamal e Fei Zheng, pela
presente escritura publica, constituem entre
si, uma Sociedade Comercial por quotas de
responsabilidade Limitada, denominada por Mr.
Forest, Limitada, que se regera pelas cldusulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo, Mr.
Forest, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na EN 106,
no bairro de Muxara, nesta cidade de Pemba,
na Provincia de Cabo Delgado, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do Pafs,
abrir sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Corte e processamento de madeira;

b) Serracdes, carpintaria e prestacio de
Servigos;
¢) Importagdo e exportacdo.
Dois)Exercicio de quaisquer outras
actividades subsididria ou conexas ao seu
objecto principal, para as quais obtenha as
necessdrias autorizagoes legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez milhdes
de meticais, dividido em quatro quotas,
pertencente aos sécios da seguinte forma:

a) Xi Tian, com a quota de trinta e
cinco por cento do capital social,
equivalente a trés milhdes e
quinhentos mil meticais;

b) Lumin Dou, com a quota de vinte e
cinco por cento do capital social,
equivalente a dois milhdes e
quinhentos mil meticais;

¢) Mohamede Faruk Ismail Ibraimo
Jamal, com a quota de vinte por
cento do capital social, equivalente
a dois milhdes de meticais;

d) Fei Zheng, com a quota de vinte por
do capital social, equivalente a dois
milhdes de meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagio dos sécios podem ser
exigidas prestacdes suplementares ilimitadas,
desde que para os demais efeitos as partes
aceitem mutuamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento dos sdcios.

Dois)Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os sécios,
ja existentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade s6 poderd amortizar as
suas quotas:

a) Por execug@o e com o consentimento
dos titulares;

b) Em caso de morte ou insolvéncia de
um dos sdcios;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducao
do capital ou o aumento do valor das restantes
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quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal, compativel para
alienag@o aos s6cios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administracdo e representacao
da sociedade serd exercida por dois sécios
nomeadamente Xi Tian e Fei Zheng que desde
ja ficam nomeados administradores com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
de um dos administradores individualmente em
todos os actos e contratos que visem a execugiao
do objecto da sociedade.

Trés) Os administradores ndo podem obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negdcios e
objecto do mesmo.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo serd exercida pelos sécios
ou por quem estes assim o entenderem, nos
termos da lei, podendo ainda mandar um
ou mais auditores para os demais e achados
convenientes efeitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-30, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucéo dos sécios tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo e quando sejam vdrios os
respectivos sucessores, estes designardo de
entre si um que a todos represente perante a

sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizagio
for denegada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste, o mesmo reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial ou outra legislacdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba-Bat, aos quinze de Maio de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Mr. Forest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e cinco de
Maio de dois mil e quinze, exarada a folhas
doze verso e seguintes, do livro de notas
para escrituras diverso nimero duzentos e
dois traco A, da Conservatéria de Pemba, a
Cargo de Diamantino da Silva, licenciado
em Direito, conservador e notdrio Superior
dos Registos, em pleno exercicio de funcdes
notariais no Balcdo de Atendimento Unico-
Bau, se procedeu na sociedade em epigrafe a
cessdo de quota e alteragcdo parcial do pacto
social, e por conseguinte altera-se a redac¢io
do artigo quarto dos estatutos, que passa a ter
0 seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
dez milhGes de meticais, dividido em
quatro quotas, pertencente aos sécios da
seguinte forma:

a) Xi Tian, com a quota de trinta
e cinco por cento do capital
social, equivalente a trés
milhdes e quinhentos mil
meticais;

b) Ming Zhou, com a quota de
vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a
dois milhdes e quinhentos mil
meticais;

¢) Mahomede Faruk Ismail Ibraimo
Jamal, com a quota de vinte
por cento do capital social,
equivalente a dois milhdes de
meticais;

d) Fei Zheng, com a quota de vinte
por cento do capital social,
equivalente a dois milhdes de
meticais.

Que em tudo o mais néo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba -Bad, vinte e seis de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Mr. Forest, limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Julho de
dois mil e quinze, exarada a folhas sessenta
e seis verso e seguintes, do livro de notas
para escrituras diverso nimero duzentos e
dois trago A, da Conservatéria de Pemba, a
Cargo de Diamantino da Silva, licenciado
em Direito, conservador e notdrio Superior
dos Registos, em pleno exercicio de func¢des
notariais no Balcdo de Atendimento Unico-
Bau, se procedeu na sociedade em epigrafe a
cessdo de quota e alteragdo parcial do pacto
social, e por conseguinte altera-se a redac¢io
do artigo quarto dos estatutos, que passa a ter
0 seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
dez milhdes de meticais, dividido em
quatro quotas, pertencente aos sécios da
seguinte forma:

a) Xi Tian, com a quota de trinta e
nove por cento do capital social,
equivalente a trés milhdes e
novecentos mil meticais;

b) Mohamede Faruk Ismail Ibraimo
Jamal, com a quota de vinte
por cento do capital social,
equivalente a dois milhdes de
meticais;

¢) Fei Zheng, com a quota de quarenta
e por cento do capital social,
equivalente a quatro milhdes e
cem mil meticais.

Que em tudo o mais ndo alterado por

esta escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba-Bau, aos vinte e sete de Julho de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

PHC Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100640139
uma sociedade denominada PHC Solutions,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Pragnesh Hamendra Cumar,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Guerra
Popular, nimero quatrocentos e cinquenta e
dois, quinto andar, bairro Central, nesta Cidade,
portador do Passaporte n.” 10AA63550, de
vinte e nove de Setembro de dois mil e onze,
emitido em Maputo, pela Direc¢do Nacional
da Migracdo;

Segundo. Savan Hamendra Cumar,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na Avenida Guerra
Popular, nimero quatrocentos e cinquenta
e dois, quinto andar, bairro Central, nesta
Cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110100050088B, de nove de Marg¢o de dois
mil e quinze, emitido em Maputo, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
PHC Solutions, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Avenida Guerra Popular, nimero
novecentos e oitenta e um, segundo andar,
esquerdo, podendo abrir delegacdes ou
filiais, sucursais, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicio.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social:

a) Compra e venda de equipamentos
informadticos;

b) Servigos das dreas de informadtica,
comunicag¢des, consultoria,
consignacdes, agenciamento,
aquisi¢ado;

c¢) Gestao de mercadorias e activos
maéveis e imoveis;

d) Protecc@o e seguranca de pessoas
e bens, bem como rastreio e
recuperagdo dos mesmos;

e) Gestdo de frotas;

/) Instalacdo de equipamentos electrénicos
e eléctricos nas viaturas, moveis e
imoéveis;

g) Solucdes da tecnologia de informagao
e redes, manutengo e suporte;

h) Comercializacdo, reparagdo e
montagem de equipamento
informadtico e de telecomunicacdes;

i) Consultoria, desenho, desenvolvimento
e manuten¢do de solucdes para
sistemas informdticos integrados;

J) Venda de software, mobilidrio, material
de escritério, electrodomésticos,
aparelhos de radio e de televisdo,
com importagdo e exportacio;

k) Formagdo profissional em
informatica, prestacdo de servigos
e representagoes;

/) Multimédia;

m) Curso de formagdo de curta duracdo
de TICS;

n) Produgdo e desenvolvimento de
conteudos educacionais, material de
projeccéo, auditoria de informagao
e seguranca de dados;

0) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou
complementares, consignagoes,
agenciamento e representagdes
comerciais de entidades nacionais
e estrangeiras bem como outro
ramo de comércio ou inddstria
ndo proibidas por lei, desde
que obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Do capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
sécio Pragnesh Hamendra Cumar,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Savan Hamendra Cumar,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducéao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois)Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias ap6s a colocac@o da quota 4 sua
disposi¢do, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢cdes em que a oferece
a sociedade e aos s6cios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
Pragnesh Hamendra Cumar.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢a@o ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdao Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.



2614 — (36)

11l SERIE — NUMERO 67

Ideias Brilhantes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacad, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Leagis sob o NUEL 100639343
uma sociedade denominada Ideias Brilhantes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

a) Vanda Paulo Santos Machiana Pais,
de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, casada com
Agnelo Jodo da Conceicdo Pais
sobre comunhdo geral de bens,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000901697, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacio
Civil de Maputo, aos vinte cinco
de Fevereiro de dois mil e dez
com validade até cinco de Janeiro
de dois mil e quinze, residente no
bairro Central, casa nimero trés,
quinto andar prédio 1697 na cidade
de Maputo;

b) Matilde Mawelele, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo,
estado civil solteira, portador
do Bilhete de Identidade n.°
100100453658B, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificacio
civil da Matola, aos vinte e quatro
de Agosto de dois mil e dez com
validade até vinte e quatro de
Agosto de dois mil e quinze,
residente na cidade da Matola,
bairro Matola C, casa nimero trinta
e nove,quarteirdo onze;

c) Julieta Iracema José Fumo de
nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, estado civil
solteira, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110104991689F,
emitido pela Direccdo Nacional
de Identificacdo Civil da Matola,
aos dezoito de Maio de dois mil e
quinze com validade até dezoito
de Maio de dois mil e dezoito,
residente na cidade da Matola,
bairro Matola A, casa nimero mil
catorze,quarteirdo trinta e sete;

d) Virgilio Jilio Matavel de nacionalidade
mogambicana, natural de Gaza - Xai-
Xai, estado civil solteiro, portador
do carta de conduca n.°’10069610/2,
emitido pela Direccdio Nacional de
Viacdo de Maputo, aos vinte e oito
de Novembro de dois mil e treze
com validade até vinte e oito de
Novembro de dois mil e dezoito,
residente na cidade da Matola,
bairro Machava Km15, casa nimero
quatrocentos e trés, quarteirdo cinco.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Ideias Brilhantes, Ltd é uma sociedade por
quotas e tem a sua sede na Avenida Samora
Machel, nimero trinta, segundo andar porta
catorze. Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd, estabelecer, manter e
encerrar sucurgais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representa¢do no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracéao)

z

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorgacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Importacdo e exportacdo;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Prestagdo de servicos;

d) Estudos e andlises de projectos;

e) Consultoria em finangas e impostos;

) Consultoria em tecnologias de sistemas
de informacdo;

g) Desenho e implementag¢do de sistemas
informadticos;

h) Alienagdo e arrendamento de iméveis
préprios por ela adquiridos ou
construidos;

i) Actividades de interacdo e
entretenimento;

j) Exercer actividades de cardacter
comercial em geral, consoante
deliberacdo do conselho de
geréncia.

Um) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directas ou indirectamente.

Dois) A sociedade pode, mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou j4 constituidas, ainda que
tenham como objecto social diferente do da
sociedade, assim como associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, é de quinhentos e setenta e dois
mil, doze meticais e setenta centavos, que

corresponde a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
cento e oitenta mil seiscentos e
setenta meticais e noventa centavos,
correspondente a trinta € um ponto
sessenta por cento do capital social,
¢é pertenca da sécia Vanda Paulo
Santos Machiana Pais;

b) Uma quota de valor nominal de
cento e oitenta mil seiscentos e
setenta meticais € noventa centavos,
correspondente a trinta € um ponto
sessenta por cento do capital social,
¢é pertenca da sécia Matilde Aida
Mawelele;

¢) Uma quota de valor nominal de cento
e sessenta e sete mil, duzentos e
sessenta e trés meticais e quarenta
centavos, correspondente a vinte
e nove ponto vinte por cento do
capital social, é pertenga da sécia
Julieta Iracema José Fumo;

d)Uma quota de valor nominal de quarenta
e trés mil, quinhentos e sessenta e
um meticais, correspondente a
sete ponto seis por cento do capital
social, é pertenca do sécio Virgilio
Jdlio Matavel.

Dois) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os aumentos ou reducgdes do capital
social serdo rateados pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas, se de outra forma ndo tiver sido
deliberado.

Quatro) Ficam desde jd autorizados a
proceder ao levantamento do capital social com
fim de fazer face as despesas com aquisicio de
bens e equipamentos.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecere em
assembleia geral.

Dois) Ndo se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios, ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo quando, em assembleia geral,
hajam sido reconhecido especialmente como tal
nos termos dos numeros anteriores,

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio total ou
parcial de quotas entre os s6cios.

Dois) A alienag@o de quotas a terceiros,
carece de consentimento dos outros socios, a
quem fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.
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Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exerce-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas.

Quatro) A divis@o ou cessdo parcial ou total
da quota a favor dos herdeiros do sécio, ndao
carece de consentimento dos outros s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes de quotas)

Um) A sociedade s6 pode amortizar as
quotas se a data da deliberacdo e depois de
satisfazer a contrapartida da amortizagdo, a sua
situa¢do liquida ndo ficar inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a redu¢do do capital social.

Dois) O preco de amortizagdes serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas
que se destinem a cobrir prejuizos reduzidos ou
acrescidos da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanlgo, sendo o
preco apurado pago em prazo e condi¢des a ser
deliberado em assembleia geral extraodindria.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas na assembelia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, retine-se uma vez ao
ano em sessdo ordindria, que se realiza nos trés
meses subsequentes ao fim de cada exercicio
econdmico para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas desse exercicio.

b) Decidir e determinar sobre a
remuneracdo dos gerentes ou
quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Dois) A Assembleia geral nos em caso que
a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recepcio, dirigida aos
sécios com anteceddéncia minima de trinta dias
de calenddrio, que sera reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
mediante convocatdria de um dos sécios,

copetindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Quatro) O socio impedido de comparecer
a reunifio da assembleia geral podera fazer-se
representar por pessoa devidamente mandatada,
e mediante a apresenta¢do de carta dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representar, excepto nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exigem maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao, geréncia representagao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um conselho de geréncia
composto pelos socios Vanda Paulo Santos
Machiana Pais e Matilde Aida Mawelele ou
mais gerentes ainda que estranhos a sociedade,
a indicar pelos socios.

Dois) O administrador pode nomear
mandatdrios, mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito, que poderdo participar
nas reunides e usar da palavra, mas sem direito
a voto.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sdcios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Quatro) Os gerentes sdo designaos por
um mandato de trés anos renovdveis, ou em
conformidade com a delibera¢@o da assemleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Modo de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjuta de dois
membros de conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro de
conselho de geréncia ao qual tenha
conferido poderes para o efeito;

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procurac¢do
com poderes especiais para o efeito;

Dois) Em caso algum a sociedade poderd ser
obridada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fianga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) O balanco e contas da sociedade,
fecham com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e sdo
submetidos a apreciacdo e deliberagcdo da
Assembleia Geral ordindria, dentro dos limites
impostos pela lei.

Dois) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos Civis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Lucros e perdas e da Dissolucao
da sociedade)

Um) Os lucros da sociedade sdo repartidos
pelos sociois, na propor¢do das respectivas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
Lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unadme da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos s6cios no
prazo de seis meses a contarem da data de
deliberacdo da Assembleia Geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

Quatro) A sociedade dissolve nos casos e
nos termos fixados por lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral, que nomeard uma comissao
liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Herdeiros)

Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo de
um dos sécios, a sociedade continuara com
representantes ou herdeiros deste, devendo
estes, quando sejam mais do que um, enquanto a
quota se mantiver indivisa, nomear um de entre
si que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicavel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

VMAG Multiservicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze, foi
matericulada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100637049 uma
sociedade denominada VMAG Multiservigos,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Coédigo
Comercial entre:

a) Vanda Paulo Santos Machiana Pais,
de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade
n.°110100090169J, emitido pela
Direccao Nacional de Identificacao
Civil de Maputo, ao vinte e cinco
de Fevereiro de dois mil e dez
com validade até cinco de Janeiro
de dois mil e quinze, residente no
bairro Central, casa nimero trés,
quinto andar prédio mil seiscentos e
noventa e sete na cidade de Maputo;

b) Matilde Aida Mawelele, de
nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Maputo, estado civil
solteira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100453658B,
emitido pela Direc¢cdo Nacional
de Identificagdo Civil da Matola,
ao vinte e quatro de Agosto de
dois mil e dez com validade até
vinte e quatro de Agosto de dois
mil e quinze, residente na cidade
da Matola, bairro Matola C, casa
nimero trinta e nove,quarteirdo
onze;

¢) Anibal Pedro Rungo, de nacionalidade
mocambicana, natural de
Inhambane, estado civil solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100904986B, emitido pela
Direcgdo de Identificagio Civil de
Maputo, ao dezassete de Fevereiro
de dois mil e onze com validade até
dezassete de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, residente na cidade de
Maputo, bairro da Malhangalene,
casa nimero vinte e um , quarteirdo
quinze;

d) Guimaraes Mendes Lucas Mahota
Jinior, de nacionalidade
mocambicana, natural de
Maputo, estado civil solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102264359N, emitido pela
Direccéo Nacional de Identificagao
Civil de Maputo, aos cinco de Maio
de dois mil e onze com validade
até cinco de Maio de dois mil e
dezasseis, residente na cidade de
Maputo, bairro central, rua Doctor
J. Ribeiro nimero trinta e nove,
quinto andar.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
VMAG Multiservi¢os, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Ferndo
Magalhides, nimero quatrocentos e cinquenta

e seis, Maputo.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, a sociedade poderd, estabelecer, manter e
encerrar sucurcais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislacdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracéao)

<

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorgacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos nas dreas de:

a) Importacdo e exportacdo;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Estudos e andlises de projectos;

e) Consultoria em finangas e impostos;

/) Consultoria em tecnologias de sistemas
de informacao;

g) Desenho e implementacdo de sistemas
informéticos;

h) Alienagao e arrendamento de imdveis
préprios por ela adquiridos ou
construidos;

i) Actividades de interacdo e
entretenimento;

J)  Exercer actividades de cardcter
comercial em geral, consoante
deliberagdo do conselho de
geréncia.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitidas,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directas ou indirectamente.

Trés) A sociedade pode, mediante
deliberagcdo da assembleia geral, adquirir
parti¢des financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham como
objecto social diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
€ de cem mil meticais, que corresponde a soma
de quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de vinte
cinco mil meticais, correspondente
a vinte cinco porcento do capital
social, é pertenca do sécio Vanda
Paulo Santos Machiana Pais;

b) Uma quota de valor nominal de vinte
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cno porcento a vinte e
cinco do capital social, € pertenga

do socio Matilde Aida Mawelele;

¢) Uma quota de valor nominal de vinte
cinco mil meticais corresponde a
vinte e cinco porcento do capital
social, € pertenca do sécio Anibal
Pedro Rungo;

d) Uma quota de valor nominal de vinte
cinco mil meticais corresponde
a vinte e cinco porcento do
capital social, é pertenca do sécio
Guimaraes Mendes Lucas Mahota
Junior.

Dois) O capital social pode ser alterado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os aumentos ou redugdes do capital
social serdo rateados pelos sdcios na propor¢io
das suas quotas, se de outra forma ndo tiver
sido deliberado.

Quatro) Ficam desde ja autorizados a
proceder ao levantamento do capital social com
fim de fazer face as despesas com aquisi¢ao de
bens e equipamentos.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos que a sociedade carecer,
ao juro e demais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Na@o se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
sécios, ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo quando, em assembleia geral,
hajam sido reconhecido especialmente como tal
nos termos dos nimeros anteriores,

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessio e alienago total ou
parcial de quotas entre os sdcios.

Dois) A alienagdo de quotas a terceiros,
carece de consentimento dos outros sécios, a
quem fica reservado o direito de preferéncia
na sua aquisigéo.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios e, querendo exerce-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporcdo das respectivas
quotas.

Quatro) A divisdo ou cessdo parcial ou total
da quota a favor dos herdeiros do sécio, ndo
carece de consentimento dos outros sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacdes de quotas)

Um) A sociedade sé pode amortizar as
quotas se a data da deliberacdo e depois de
satisfazer a contrapartida da amortizagdo, a sua
situag@o liquida ndo ficar inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
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deliberar a redu¢@o do capital social.

Dois) O preco de amortizagdes serd o
apurado com base no tltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas
que se destinem a cobrir prejuizos reduzidos ou
acrescidos da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanlgo, sendo o
preco apurado pago em prazo e condicdes a ser
deliberado em assembleia geral extraodindria.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas na assembelia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, reune-se uma vez ao
ano em sessdo ordindria, que se realiza nos trés
meses subsequentes ao fim de cada exercicio
econdmico para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco e contas desse exercicio;

b)Decidir e determinar sobre a
remuneragdo dos gerentes ou
quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que
necessario.

Dois) A assembleia geral nos em caso que
a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocag¢do, serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recep¢ao, dirigida aos
sécios com anteceddéncia minima de trinta dias
de calenddrio, que sera reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessario,
mediante convocatdria de um dos sécios,
copetindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) O s6cio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por pessoa devidamente mandatada,
e mediante a apresentacdo de carta dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representar, excepto nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exigem maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocagdo, quando todos os sdcios

concordarem que por esta forma se delibere
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
delibera¢des tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao, geréncia representacao)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um conselho de geréncia
composto pelos socios, Vanda Paulo Santos
Machiana Pais e Matilde Aida Mawelele ou
mais gerentes ainda que estranhos a sociedade,
a indicar pelos socios.

Dois) O administrador pode nomear
mandatdrios mediante a outorga de procura¢ao
adequada para o efeito.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sdcios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

Quatro) Os gerentes sdo designaos por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com a delibera¢do da assemleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Modo de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjuta de dois
membros de conselho de geréncia;
b) Pela assinatura de um membro de
conselho de geréncia ao qual tenha

conferido poderes para o efeito;
¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragio
com poderes especiais para o efeito.
Dois) Em caso algum a sociedade poderd ser
obridada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas

de favor, fianga e abonacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) O balango e contas da sociedade,
fecham com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro do ano correspondente e sdo
submetidos a apreciagdo e deliberacdo da
assembleia geral ordindria, dentro dos limites
impostos pela lei.

Dois) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Lucros e perdas e da dissolucao da
sociedade)

Um) Os lucros da sociedade sdo repartidos
pelos sécios, na propor¢do das respectivas
quotas;

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente

indicada para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo, e , seguidamente, a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisdo
uname da assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios no
prazo de seis meses a contarem da data de
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

Quatro) A sociedade dissolve nos casos e
nos termos fixados por lei ou por deliberag@o da
assembleia geral, que nomeard uma comissao
liquidatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Herdeiros)

Por morte, interdi¢do ou inabilitacdo de
um dos socios, a sociedade continuara com
representantes ou herdeiros deste, devendo
estes, quando sejam mais do que um, enquanto a
quota se mantiver indivisa, nomear um de entre
si que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pentagrama-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100638614 uma
sociedade denominada Pentagrama-Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Valério da Cruz Sabdo, casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100319655Q
de nove de Julho de dois mil e dez, pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo.
Que pelo presente escrito particular constitui

uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada denominada Pentagrama, Sociedade

Unipessoal, Limitada,e que se regerd pelos

artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A empresa adopta a denominagdo
Pentagrama, Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Matola, Mercado de
Mahlampsene.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao) (Omissoées) (Objecto)

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando e 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de agenciamento de
viagens e turismo;

b) Actividade de rent-a-car;

¢) Actividade de imobilidrio;

d) Actividade de importagio de productos
da saude;

e) A sociedade poderd explorar outras
actividades comerciais e industriais
nas quais o socio acorde e seja
permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e inteiramente
realizado em dinheiro € de sessenta mil meticais
e corresponde a uma quota titulada pelo
proprietdrio Valério da Cruz Sabdo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade ¢ administrada por um
conselho de geréncia presidido pelo sécio-
gerente Valério da Cruz Sabdo, que designard
um director ou mais directores.

Dois) Cabera ao director nos limites do
mandato representar a sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizag@o
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do sdcio Unico, do director ou
procurador nos limites do mandato e ao director
¢é vedado responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) A direccdo deverd elaborar para
cada actividade referida no objecto do presente
contracto, um memorando que especifique
de forma detalhada os respectivos termos de
referéncia e planos de ac¢@o da organizag@o.

Cinco) Até a realiza¢do da designacdo do
conselho de geréncia fica desde ja nomeado
director o senhor Paulo Sérgio Henriques
Ferrao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolverd nos casos
consignados na lei. O sécio gerente e ou 0s
membros do conselho de geréncia serdo seus
liquidatdrios.

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

No Stress Marketing
e Publicidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
deentidades Legais sob o NUEL 100638851 um
a sociedade denominada No Stress Marketing e
Publicidade, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Cecilia Singo Massangaie,
divorciada, de nacionalidade moc¢ambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100133326S, emitido a trinta
de Marg¢o de dois mil e dez, pela Direccao
Nacional de Identificagdo Civil, residente na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de
Julho nimero dois novencentos e setenta e nove
quarto, andar;

Segundo.Mauro Celso de Sousa Nascimento,
solteiro, de nacionalidade santomense, portador
do Documento de D.I.R.E. Permanente
n.° 11ST00052848]J, emitido a nove de Julho
de dois mil e treze pelos Servicos Nacionais
de Migracdo, residente na cidade de Maputo,
Avenida Joaquim Chissano, Bairro da Coop,
com NUIT 127985650.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo de No
Stress Marketing e Publicidade, Limitada e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo , Avenida Vinte e Quatro de Julho
nimero dois mil novecentos e setenta e nove
quarto, andar.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
alteracdo da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e poderd
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo, dentro e fora do
territério nacional.

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comunicag¢do integrada;
b) Marketing , publicidade e propaganda;
¢) Assessoria de impressa, comunicacao
social e media;
d) Design grafico e webdesign;
e) Audiovisual;
/) Gréfica, serigrafia e tipografia;
g) Informatica, website e tecnologia;
h) Agenciamento e eventos;
i) Comércio, importagdo e exportagao;
J) Consultoria e servicos em geral.
Dois) Por deliberacio tomada em assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir participagdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedades para a prossecucdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a)Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
porcento da totalidade do capital
social, pertencente a sdcia Cecilia
Singo Massangaie;

b)Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco
porcento da totalidade do capital
social, pertencente ao s6cio Mauro
Celso de Sousa Nascimento.

ARTIGO QUINTO
(Transmisséao de quotas)

Um) Na transmissao de quotas, 0s sdcios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sdcio que pretenda transmitir a sua
quota deverd notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, 0 respectivo preco e as
condi¢des de pagamento.

Trés) Os socios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recepg¢do da notificagdo a que se refere o nimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito
de preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, 0s s6cios poderdo prestar suprimentos
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a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
e condigdes a serem fixadas previamente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao ser@o reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por forca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um)
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros

A assembleia geral reunird,

trés meses de cada ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos sécios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Salvo disposicdo legal em contrério,
aassembleia geral poderd reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuragdo com poderes
especiais e com indica¢do expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberacoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulag@o contrdria da lei,
as deliberagdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um administrador, podendo
ser ou ndo sécio, e dispensado de caugdo por
um mandato de tr€s anos, com todos os poderes
de administrag¢do, que desde ji ¢ nomeado
o senhor Mauro Celso de Sousa Nascimento
para vincular a sociedade em todos os seus
actos e contratos.

Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura
do administrador, sendo que para abertura e
movimentacdo de contas bancdrias, vincula
apenas a assinatura da administrador.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposigdes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Dalima, Limitada

Certifico para efeitos de publicac¢do, que por
acta de vinte e oito do més de Novembro de dois
mil e catorze, da sociedade Dalima, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob o n.” 100068917, os
socios deliberaram a cessdo de quotas de um
dos sécios e o aumento de capital social da
sociedade, em consequéncia fica alterada a
composi¢do do artigo quarto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
um milhdo duzentos e noventa e seis
mil oitocentos e noventa e um meticais
e trinta e trés centavos, encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de novecentos e sete mil,
oitocentos e vinte e trés
meticais e novecentos e trinta
e um centavos correspondente
a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Nuno de Lima Carregal;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e oitenta e nove mil
e sessenta e sete meticais
e trezentos e noventa € nove
centavos, correspondente
a trinta por cento do
capital social, pertencente
a Serigrafia Logos Limitada.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Avenida — Empreendimentos
Hoteleiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil
e quinze, lavrada a folhas quarenta e um a

quarenta e seis, do livro nimero quatrocentos
e quarenta e seis -A, do Quarto Cartério, a
cargo da notdria Batca Bani Amade Muss4,
a sociedade Avenida — Empreendimentos
Hoteleiros, Limitada, matriculada sob o NUEL
11550 a folhas trinta e nove do livro C trago
vinte e o0ito, os socios da sociedade deliberaram
sobre a alteracdo do pacto social.

Em consequéncia, fica alterada a redac¢ao
do artigo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de doze milhdes de maticais,
corresponde a soma das seguintes quotas
dos sécios:

Uma quota no valor nominal de
nove milhdes de meticais
pertencentes a TEDAL
— Sociedade Gestora de
Participacdes Sociais, S.A.,
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital
social, uma quota no valor
nominal de trés milhdes
de meticais pertencentes a
TDO - Sociedade Gestora de
Participacdes Sociais, S.A.,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Teixeira Duarte
— Engenharia e Construcoes
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Junho de dois mil
e quinze, lavrada a folhas cento e trinta a cento
e trinta e trés, do livro nimero quatrocentos e
quarenta e quatro —A, do Quarto Cartdrio, a
cargo da notdria Batca Bani Amade Mussa,
a sociedade Teixeira Duarte — Engenharia
e Constru¢des (Mocambique), Limitada,
matriculada sob o NUEL 7035 a folhas cento e
setenta e trés do livro C trago dezoito, 0s s6cios
da sociedade deliberaram sobre a alteracdo do
pacto social.

Em consequéncia, fica alterada a redaccéo
do artigo terceiro do pacto social, que passa a
ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de dez milhdes de meticais e
corresponde a soma das seguintes quotas
dos sdcios:
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Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes e cem mil
meticais pertencente a IMOC —
empreendimentos imobilidrios,
S.A., correspondente a
cinquenta e um por cento
do capital social, uma
quota no valor nominal de
quatro milhdes e novecentos
mil meticais pertencente a
Teixeira Duarte — Engenharia
e Construcdes, S.A.,
correspondente a quarenta
e nove por cento do capital
social.

Estd conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Pedras Vermelhas do Sol
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100640481
uma scoiedade denominada Pedras Vermelhas
do Sol Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Qijun Zhang, solteiro maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° G55443005, emitido aos quinze de Setembro
de dois mil e onze, na China;

Segundo. Binglin Xu P, solteiro maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° E01655960, emitido aos vinte e um de
Junho de dois mil e doze, na China.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao rede social)

Um) A sociedade adopta a denominac@o
de Pedras Vermelhas do Sol Mog¢ambique,
Limitada.,e é uma sociedade de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Nampula, rua Bakero Muahavire,nimero
trezentos, rés-do-chdo podendo por deliberagido
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
exercicio de actividade mineira, prospec¢do

e pesquisa, exploracdo mineira, estudos de
avaliacdo do impacto ambiental, promog¢ao
de investimentos nacionais e estrangeiros;
consultoria, concepcdo de projectos e prestagao
de servicos.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a duas partes, assim
distribuida:

a) Uma no valor de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta porcento
do capital social, pertencente
a Qijun Zhang;

b) E outra no valor de quatro mil meticais,
correspondente a vinte porcento
do capital social, pertencente
a Binglin Xu P.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administrac@io e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo do sécio
Qijun Zhang.

ARTIGO QUINTO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econdémico,
feitas todas as dedugdes das operagdes serdo
distribuidos pelos sdécios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidagdo serd feita conforme deliberacéo
unanime do sécio.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposicoes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Inter Ocean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100637774 uma
socieade denominada Inter Ocean, Limitada.

Primeiro. Girishkumar Ambalal casado com
Arvinda Jasvantlal no regime de comunh@o de
bens adquiridos, natural de Gondal, residente

em Maputo na Rua Dom Carlos ntimero
sessenta, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100851768P, emitido aos dezanove de
Janeiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Segundo. Darshakkumar Hasmukhrai
Bosamiya, solteiro maior,natural de JatPur-
India de nacionalidade indiana, residente na
rua Dom Carlos nimero sessenta, portador do
DIRE n.° 11NOOO11105P, emitido a deznove
de Janeiro de dois mil e doze, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

E celebrado, aos nove de Julho do ano dois
mil e quinze e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo decreto-lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Inter Ocean, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representag¢do, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com:

a) A importacdo de bebidas alcodlicas e
nao alcodlicas;

b) Produtos alimentares;

c) Ferragens;

d) Brindes;

¢) Tabaco;

f) Viaturas, motociclos, bicicletas e
acessorios;

g) Exercicio de actividade de prestag@o
de servicos do dominio comercial,
importagdo e exportacao;

h) Representacdo de marcas, comércio
a grosso e a retalho, representagdo
de marcas;

i) Mediante deliberagdo do conselho
de geréncia, sociedade poderd
deter participacdes em outras
sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividadesdirecta
ou indirectamente relacionadas com
0 seu objecto, para cujo exercicio
redna as condicdes requeridas.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Girishkumar Ambalal com uma
quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento por cento do
capital social;

b) Darshakkumar Hasmukhrai Bosamiya,
com uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por delibera¢do dos sdcios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscricdo dos
aumentos.

ARTIGO QUATRO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os socios;

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢do
que devera ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar
a amortizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de socio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial;

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag@o
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota,
amesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito
de amortiza-la ou alienadas a um ou alguns
sécios ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd
OCorTer nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberacdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada
a oportunidade de exercer o
direito de preferéncia a que alude
o nimero dois do artigo quinto
dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela
sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer
das obrigacdes que lhe derivam
do pacto social, da lei ou de
deliberagdo social validamente
proferida em assembleia geral;

d) Por decisao judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administra¢@o, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os socios fazem
parte como sdcios gerentes, com dispensa
de caucdo, ficando a sociedade obrigada,
com as assinaturas bastantes e conjuntas de
dois gerentes ou apenas a de um mandatdrio
a quem for conferido poderes especiais
para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos,
conforme for deliberado pela assembleia
geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades
legais de cardcter imperativo, as assembleias
gerais serdo convocadas, por qualquer dos
gerentes, por carta registada com aviso de
recepcio expedida aos socios com quinze
dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto, excepto tratando-se de
alteracdo do contrato social, de fusdo, de
cisdo, de transformag@o ou de dissolucdo da

sociedade ou outros assuntos que a Lei exija
maioria qualificada onde deverdo estar presentes
ou representados os socios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sdcios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que
todos declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberacdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagcdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Sublime Special Events
& Catering

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100639408 uma
sociedade denominada Sublime Special Events
& Catering, entre:

Sofia Meneses Dias Cassimo, casada em regime
de comunh@o de bens adquiridos com Lino
Alberto Cassimo, natural de Voronej -
Russia e de nacionalidade mocambicana,
com o passaporte n.” 10AA72084 e
que outorga por si e em representacao
de William Alexander Dias Cassimo,
solteiro, menor, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana com o
Bilhete de Identidade n .” 110102272507C
¢ constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:
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CAPITULO 1 CAPITULO I aviso de recepc¢do, dando a conhecer o projecto

Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

A sociedade tem como firma Sublime

Special Events & Catering Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebra¢@o do contrato da sua

constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem sede na rua José
Mateus Bloco B niimero cento e dezoito quinto
andar direito, em Maputo, Mogcambique.

Dois)A sociedade pode criar sucursais

dentro e fora do pais caso seja conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A organizacdo e gestdo de eventos
particulares e corporativos;

b) Organizacdo e gestdo de actividades
recreativas;

¢) Prestac@o de servicos de acessoria e
consultoria na industria alimentar;

d) Producdo e confec¢do alimentar;
industria hoteleira;

e) Representacdo de empresas e/ou
marcas;

/) Prestagdo de servicos gerais, comissdes,
consignagdes, agenciamento e
aprovisionamento;

g) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagdo.

Dois)A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade,
detendo para o efeito os titulos ou participacdes
que sejam necessdrios, podendo igualmente
unir-se a qualquer entidade, mediante acordos
de parceria ou associa¢@o, ou qualquer forma
de associacdo legalmente consentida.

Trés) Pode ainda dedicar-se a outro ramo de
comércio ou industria de interesse dos sécios,
desde que devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

Capital social
ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
realizado, dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado pela soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, pertencente a
sdcia Sofia Meneses Dias Cassimo;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
ao socio William Alexander Dias
Cassimo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos ratificados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Um) Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condigdes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar no caso de o capital social,
se revelar insuficiente para o exercicio das
actividades sociais constituindo tais suprimentos
quaisquer saldos das contas particulares dos
socios, ainda mesmo quando utilizado pela
sociedade, salvo se a assembleia geral os
reconhecer como tais.

CAPITULO III
Cessao, alienacao e amortizacao

de quotas

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sécios ou
seus herdeiros € livremente permitida, ficando
desde jd autorizada, mas se for a favor de outrém
carece do consentimento da sociedade, a qual
estd reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Alienacao de quotas

Um) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com

de venda e as respectivas condi¢des contratuais.
Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e

os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar
a quota de qualquer dos sécios nos seguintes
casos:

a) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

b) Se o sécio que a possuir for julgado
insolvente, ou se a quota de
qualquer dos sécios for dada em
penhor, penhorada ou arrestada,
sem que, nestes ultimos dois
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sdcio;

¢) Venda ou adjudicacdo judicial;

d) Quando algum dos sécios prejudicar a
sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio;

e) Quando a quota seja cedida com
violagdo da regra de consentimento
estabelecida no artigo sexto.

Dois) Salvo disposic¢ao legal em contrdrio,
a contrapartida da amortizacio é:

a) No caso da alinea a), o valor acordado
entre as partes;

b) No caso da alinea b), o valor resultante
da aplicacdo do regime do Cddigo
Comercial.

¢) Nos casos das alineas ¢), d) e e), 0 valor
nominal da quota.

Trés) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo, em qualquer caso, o pagamento do
valor da quota ser efectuado a pronto ou em
seis prestagdes trimestrais e iguais, conforme
a assembleia geral decidir.

Quatro)A sociedade tera ainda o direito de,
em vez de amortizar a quota abrangida pelo
disposto no numero deste artigo, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou por terceiro,
podendo, no primeiro caso, a quota figurar no
balanco como amortizada e, posteriormente,
também por deliberacdo da assembleia geral,
em vez dela serem criadas uma ou vdrias quotas
destinadas a serem alienadas a um ou a algum
dos sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO

Nulidade da divisao, cessao, aliena-
cao ou oneracao de quotas

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.
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CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleias geral e suas competéncias

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por ano,
para apreciac@o do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos 0s sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas,
nessas condic¢des, as deliberagdes tomadas,
ainda que fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberagéio por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nao se
aplicard o previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sdcios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Cinco) Sdo competéncias da assembleia
geral:

a)A nomeacgdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo de contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribuicio de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

g) Oneracdo da sociedade para além de
actos de gestdo comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e quérum em assembleia
geral

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracgio, carta, fax, ou pelo seu legal
representante, quando nomeado de acordo com
0s estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao e quérum

Um) A assembleia geral considera-se
constituida para deliberacdo quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados, pelo menos, o

correspondente & maioria simples dos votos
do capital social e, em segunda convocagdo,
independentemente do nimero de sdcios
presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducio do capital social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;

d) Contrac¢do de empréstimos para a
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Geréncia

Um) A direcc@o da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence a
socia Sofia Meneses Dias Cassimo que desde
jd ficanomeada sdcia- gerente com dispensa de
caucdo e terd ou nao remuneracdo conforme for
deliberado em assembleia geral.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo, delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Dois) Para proceder a abertura,
movimenta¢do e encerramento de contas
obriga-se a assinatura do sdcio-gerente ou seu
representante por procuragao.

Trés) Para os actos de mero expediente
¢é suficiente a interveng@o e assinatura de um
sécio ou seu representante por procuragdo ou
legitimidade.

Quatro) O gerente tem poderes necessarios
para em nome da sociedade praticar todos
e quaisquer outros actos no ambito de
representagdo da sociedade.

Cinco) O gerente detém poderes especiais
para obrigar a sociedade, dar garantia ao
patriménio social, aliend-lo a si préprio ou a
quem entender e nas condi¢des por ele fixados,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizagao.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacio
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Lucros e suas aplicacoes

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nfo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatdrios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuara com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditdria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO VIGESIMO
Herdeiros

Um) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros do falecido ou o representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois)Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas por herdeiros dos socios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exclusao de sécio

Um) Um so6cio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusdo.

Dois) Pode ainda o sdcio ser excluido por
decisdo judicial.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos

Tudo quanto ndo esteja previsto no presente
pacto social serd regulado pela legislacdo
vigente e aplicdvel no pafs.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Convergentes Solucao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100635909 uma
sociedade denominada Convergentes Solucdo
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial tendo como sécio tnico
Amilton Mauricio Maguele de nacionalidade
mocambicana, estado civil solteiro, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo, bairro
de Bagamoyo quarteirdo sete, casa numero
sessenta e sete regendo-se pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo
Convergentes Solu¢do — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Toure, nimero trezentos e
noventa e sete , bairro da Polana Cimento,
cidade de Maputo, na provincia de Maputo.

Dois) Mediante a decisdo do sdcio tnico a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro lugar dentro do territério nacional, bem
como poder-se-4d criar e encerrar sucursais,
filiais, agéncias, ou quaisquer outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Analise de dados usando métodos
estatisticos;

b) Prestacdo de servicos informaticos;

¢) Elaboragdo de plano estratégico, plano
de negécio;

d) Assessoria na drea de Marketing;

¢) Assessoria fiscal;

/) Assessoria informdtica;

g) Assisténcia de servigos juridicos
e outros servigos afins e conexos;
legalmente permitidos no pais;

h) Desenvolvimento de propostas de
servicos e produtos de acordo com
a natureza da empresa;

i) Consultoria de gestdo (de custos, de
pessoal, etc);

J) Procurement;

k) Auditoria e consultoria;

[)Servicos profissionais
multidisciplinares;

m) Recrutamento e agéncia de emprego;

n) Formacdo profissional;

o) Consultoria na area técnica,
administrativa; etc;

p) Comércio a retalho e a grosso de
equipamentos informadticos e
outras tecnologias de comunicacio
e informagdo.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
poderd exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directamente ou indirectamente,
com o seu objectivo principal, praticar todos
actos complementares da sua actividade e outras
actividade com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada
e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a Unica quota pertencente ao
sécio Amilton Mauricio Maguele.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo do
sécio.

Dois) Nao pode ser deliberado aumento
de capital social enquanto n@o se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisdo de aumento do capital social
devem mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas
participacdes sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sao criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pelo sécio tnico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas ao sdcio prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

O sécio pode prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes a serem
fixados por contrato escrito, com o parecer
favoravel de um auditor de contas.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas ¢é livre,
enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel,com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo do sécio, a sociedade
poderd adquirir quotas proprias e realizar sobre
elas as operacdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do do sécio
dnico, a sociedade continua com os herdeiros
ou com os representantes do falecido ou o
interdito, os quais nomeardo entre si 0s que
lhes representardo enquanto a quota se manter
indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais

A sociedade tem como 6rgdos sociais:
A assembleia geral, o conselho de administragao
e fiscal tdnico.

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Decis6es do s6cio Unico)

Um) As decisdes sobre matérias que por
lei sdo da competéncia deliberativa dos sdcios
devem ser tomadas pessoalmente pelo sécio
dnico.

Dois) Depende da decisdo do sécio tnico,
para além de outros que a lei ou estatutos
indiquem, as seguintes:

a) Alienagdo e aquisicdo de iméveis a
sociedade;

b) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

¢) A prestagdo e suprimentos, bem como
os termos e condicdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

d) A aquisi¢do, divis@o, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

e) A elei¢do, remuneracdo e destitui¢do
de administradores;

) A fixacdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

g) Aprovacdo do relatdério da
administragdo, do balanco das
contas do exercicio da sociedade;

h) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i)A propositura e a desisténcia
de quaisquer acg¢des contra os
administradores;

Jj)Aalterag@o dos estatutos da sociedade;

k) Aumento e reducdo do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolug¢dao e liquidacdo da
sociedade;

m) A aquisicdo de participacdes em
outras sociedades.

Trés) As decisdes tomadas pelo sécio
unico deverdo ser lancadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
a sociedade e o sdcio tnico devem constar
sempre de documento escrito e se necessdrio,
util ou conveniente a prossecugdo do objectivo
da sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-4, previamente, obter um
parecer de auditor de contas no qual declare que
0s interesses sociais encontram-se devidamente
acautelados e obedecem as condi¢des e precos
nominais do mercado, sob pena de ndo ser
celebrado.

SECCAOII

A administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade ¢ administrada pelo sécio tnico
ou por pessoas estranhas a sociedade conforme
for deliberado pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administracdo, com ou sem a
prestacdo de caucdo, conforme deliberado em
assembleia geral.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do projecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todas os actos tendentes
a realizagdo do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
Unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
do s6cio unico;

d) Constituir mandatdrios e procuradores
da sociedade, bem como definir os
termos e limites dos respectivos
mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
0 administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos € bastante:

a) Assinatura do sdcio tinico;

b) Pela assinatura do administrador
nos termos e limites dos poderes
conferidos pelo sécio tinico;

¢) Pela assinatura de um procurador;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios nos termos e limites
dos respectivos mandatarios.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatdrios com poderes
bastantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O sdcio unico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Ano social e aplicacdo de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
s e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo do sécio, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegracao
da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicagdo que
for decidido pelo sécio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Adissolucdo e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
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disposic¢des aplicdveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessdrias adaptagdes,
pelas disposicdes aplicdveis as restantes
sociedades por quotas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragdo,
a sociedade serd dirigida pelo senhor Amilton
Mauricio Maguele.

Estd conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Tivoli Beira — Hotelaria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de treze de Julho de dois mil e quinze,
lavrada a folhas trinta e seis a quarenta, do livro
nliimero quatrocentos e quarenta e seis - A,
do Quarto Cartério, a cargo da notdria Batga
Band Amade Muss4d, a sociedade Tivoli Beira
— Hotelaria E Servigos, Limitada, matriculada
sob o NUEL 15252 a folhas cento e sessenta
e dois do livro C trago trinta e sete, 0s s6cios
da sociedade deliberaram sobre a alteracdo do
pacto social.

Em consequéncia, fica alterada a redaccdo
do artigo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de oito milhdes seiscentos
e sessenta e trés e mil e duzentos e
cinquenta maticais, corresponde a soma
das seguintes quotas dos socios:

Uma quota no valor nominal de seis
milhdes quatrocentos e noventa
e sete mil quatrocentos e trinta e
sete meticais e cinquenta centavos
pertencente a TEDAL — Sociedade
Gestora de Participagdes Sociais,
S.A., correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social,
uma quota no valor nominal de dois
milhdes cento e sessenta e cinco
mil meticais pertencente a TDO —
Sociedade Gestora de Participacdes

Sociais, S.A., correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social.
Esta conforme.
Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MAI — Mocambique Activos
Imobiliarios, SA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100639769, uma sociedade comercial anénima
MAI — Mogambique Activos Imobilidrios, SA
e inscrito o seguinte pacto social que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominac¢do de
MAI — Mog¢ambique Activos Imobilidrios,
SA e € constituida por tempo indeterminado
sob a forma de sociedade comercial anénima,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel doravante somente referida
por a sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na rua 1.301, nimero noventa e sete, Bairro
de Sommerschield, cidade de Maputo,
Mocambique.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administrac@o, a sede poderd ser transferida
para outro local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma local
de representacio no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
investimento e exercicio de actividades no sector
imobilidrio e mediacdo imobilidria, incluindo,
nomeadamente, a concep¢do, promogao,
desenvolvimento, constru¢do e mediagdo de
imoveis, o arrendamento, subarrendamento,
locacdo, cessdo de exploragdo, cedéncia e
gestdo de imdveis proprios e de terceiros,
bem como a prestacdo de servigos conexos ou
outras actividades acessdrias ou necessarias a
concretizagdo do seu objecto, com a mdxima
amplitude permitida por lei, incluindo a
importagdo e exportagdo dos bens necessarios
a implementacgdo dos seus empreendimentos e
exercicio das referidas actividades.

Dois) Por meio de delibera¢do do Conselho
de Administracdo, aprovada por maioria dos
administradores presentes ou representados, a
sociedade pode, sem restri¢des, adquirir ou deter
quotas ou ac¢des de quaisquer sociedades, nos
termos da lei, bem como pode participar em
agrupamentos complementares de empresas e,
bem assim, constituir ou participar em quaisquer
outras formas de associagdo tempordria ou
permanente entre sociedades e/ou entidades de
direito publico ou privado.

ARTIGO QUARTO

(Negocios entre a sociedade e seus accio-
nistas ou afiliadas)

Um) Para os efeitos dos presentes estatutos,
Afiliada significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual, quaisquer dois accionistas,
que detenham conjuntamente pelo
menos trés quartos dos votos na
assembleia geral da sociedade,
detenham conjuntamente, de forma
directa ou indirecta, a totalidade dos
votos em assembleia geral ou 6rgdo
equivalente, ou sejam detentores
dos direitos que conferem o
controlo da gestdo dessa sociedade
ou entidade;

b) Na qual, qualquer dos accionistas
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos em
assembleia geral, ou seja detentor
de mais de cinquenta por cento dos
direitos que conferem o controlo da
gestdo dessa sociedade ou entidade,
ou ainda que tenha os direitos de
gestdo e controlo dessa sociedade
ou entidade;

¢) Que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral ou
orgao equivalente de qualquer dos
accionistas, ou que tenha os direitos
de gestdo e controlo de qualquer
deles; ou

d) Na qual uma maioria absoluta de
votos na respectiva assembleia geral
ou 6rgdo equivalente, ou os direitos
que conferem o controlo da gestdo
dessa sociedade ou entidade, sejam
detidos directa ou indirectamente
por uma sociedade ou qualquer
outra entidade que detenha, directa
ou indirectamente, uma maioria
absoluta de votos na assembleia
geral ou dérgdo equivalente de
qualquer dos accionistas, ou que
tenha os direitos de gestdo ou
controlo de qualquer deles.

Dois) Os contratos a celebrar entre a
sociedade e os seus accionistas e/ou e Afiliadas
deverdo ser previamente autorizados por
deliberacdo do Conselho de Administragdo.

Trés) O disposto no nimero dois
antecedente ndo se aplica quando se trata
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de acto compreendido no préprio comércio
da sociedade e nenhuma vantagem especial
advenha ou seja concedida ao contratante
Accionista e/ou Afiliada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, representado por cem acg¢des
ordindrias nominativas, cada com o valor
nominal de mil meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condi¢des deliberados por
unanimidade dos votos correspondentes aos
accionistas e de acordo com a legislacdo
aplicavel.

Trés) As accdes da sociedade, tanto
nominativas como ao portador, podem
ser ordindrias ou preferenciais, sendo
reciprocamente convertiveis e registadas no
Livro de Registo de Ac¢des da Sociedade.

Quatro) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais com ou sem voto, remiveis
ou ndo, nos termos da lei e da respectiva
deliberagcdo de emissdo. As condi¢des de
remissdo serdo as fixadas na deliberaciio de
emissdo, podendo haver prémio, com o valor
que aquela estabelecer ou cujo critério fixar.

Cinco) A sociedade pode adquirir e deter
accdes proprias nos casos previstos na lei e
dentro dos limites nela fixada.

ARTIGO SEXTO
(Titulos das acgoes)

Um) Os titulos representativos de acgodes
da sociedade podem incorporar e representar
uma ou mais ac¢des da sociedade, serdo
emitidos com as especificacdes definidas na
legislagdo aplicdvel e podero ser, a todo tempo,
agrupados, subdivididos ou substituidos.

Dois) Os titulos representativos de ac¢des
nominativas ordindrias deverdo conter a
seguinte inscri¢do:

As accdes ordindrias nominativas
representadas por este titulo (e qualquer acto
de disposi¢d@o, transmissdo ou penhor das
mesmas) estdo sujeitas ao disposto nos estatutos
da sociedade.

Trés) Nenhum novo titulo serd emitido
em troca ou substitui¢do de titulos sujeitos a
agrupamento, subdivisdo ou substituicio se o
titulo a substituir ndo for devolvido a sociedade.
Os custos de emissao de novos titulos de ac¢des
serdo da responsabilidade dos titulares das
ac¢des agrupadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de resultar de reforma de
titulos por deliberacdo da Assembleia Geral,
sendo em ambos os casos os respectivos
termos e condigdes fixados pelo Conselho de
Administragdo.

Quatro) Em caso de perda ou destrui¢do
de qualquer titulo representativo de acgdes, 0

novo titulo s6 serd emitido se aprovado pelo
Conselho de Administragdo e nos termos e
condigdes por si definidos, nomeadamente
em termos de prova, indemnizag¢do ou outra
matéria, e mediante pagamento dos custos por
aquele fixados.

Cinco) Os titulos, bem como quaisquer
alteracdes efectuadas nos mesmos, serdo
assinados por dois membros do Conselho de
Administragdo, cujas assinaturas poderdo ser
por chancela e conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes acessorias e suprimentos)

Um) Por deliberagdo de trés quartos dos
votos correspondentes aos accionistas, poderd
ser exigida a realizacdo de prestacdes para além
das entradas, com cardcter oneroso, por parte
de todos os accionistas detentores de acgdes
ordindrias nominativas, que terdo a natureza
de prestacdes acessorias.

Dois) A realizagdo de suprimentos a
Sociedade pelos accionistas terd de ser objecto
de deliberacdo aprovada por maioria simples
trés quartos dos votos correspondentes aos
accionistas.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
convertiveis em ac¢des, nas condi¢des fixadas
por deliberacgio aprovada por unanimidade dos
votos correspondentes aos accionistas presentes
ou representados em Assembleia Geral.

Dois) Mediante deliberacdo aprovada por
unanimidade dos votos correspondentes aos
accionistas presentes ou representados em
Assembleia Geral, a sociedade poderd emitir
quaisquer outras modalidades de obrigacdes
admitidas por lei.

Trés) As obrigacdes emitidas pela sociedade
poderdo prever qualquer modalidade de juro ou
de reembolso admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) Os accionistas detentores de acgdes
ordindrias nominativas tém direito de
preferéncia na transmissdo dessas acgdes a
terceiros.

Dois) A transmissdo de acgdes ordindrias
nominativas a terceiros deverd obedecer as
seguintes condigoes:

a) Se um accionistas detentor de
accdes ordindrias nominativas
pretender alienar a totalidade ou
parte das suas acgdes ordindrias
nominativas na sociedade a um
terceiro, deverd comunicd-lo
previamente e por escrito aos
restantes accionistas detentores
de accdes ordindrias nominativas,
indicando nessa comunicacdo a
identidade do proposto adquirente

de boa-fé, o preco, o nimero de
accdes ordindrias nominativas a
transmitir, o prazo previsto para a
conclusdo do negdcio, o qual ndo
poderd em caso algum ser inferior
a trinta dias a contar da data da
recepcdo pela sociedade e demais
accionistas detentores de accdes
ordindrias nominativas da referida
notificagdo, bem como os demais
termos e condicdes da projectada
transmissdo de acgdes ordindrias
nominativas sob a forma de uma
carta de intencdes assinada pelo
proposto adquirente, acompanhada
de prova de que o mesmo dispde dos
meios financeiros necessdrios para
concluir a transac¢do nos termos
previstos na carta de intengdes;

b) No prazo de quinze dias apds a
recep¢do da comunicagio referida
no numero anterior, os demais
accionistas detentores de accdes
ordindrias nominativas deverdo
notificar o accionista transmitente,
se pretendem ou ndo exercer
o direito de preferéncia. Se os
demais accionistas detentores de
accdes ordindrias nominativas nao
remeterem qualquer notificagdo
ao accionista transmitente até ao
final daquele prazo entender-se-4
que ndo exerceram o direito de
preferéncia, podendo as acgdes
ordindrias nominativas ser
transmitidas a um terceiro;

c¢) Excepto se de outro modo
deliberado pela Assembleia Geral,
qualquer transmissdo de ac¢des
ordindrias nominativas deverd
obrigatoriamente ser acompanha da
transmissdo a favor do adquirente
das acc¢des ordindrias nominativas,
da totalidade dos créditos, presentes
ou futuros, certos ou por liquidar,
que o transmitente detenha sobre a
sociedade; e

d) Se mais de um dos demais
accionistas detentores de accdes
ordindrias nominativas exercer o
direito de preferéncia, as accdes
ordindrias nominativas ser-lhes-
a0 atribuidas na propor¢ao das
respectivas participagdes.

Trés) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

Quatro) Nao se encontra sujeita a qualquer
restricdo prevista nos nimeros antecedentes a
transmissdo de ac¢des ordindrias nominativas
efectuada por um accionista detentor de accdes
ordindrias nominativas a favor de qualquer
Afiliada.
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ARTIGO DECIMO
(Duracao dos mandatos)

Um) Os mandatos dos membros
da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracdo terdo a duracio de quatro anos,
renovaveis.

Dois) O Fiscal Unico ou os membros do
Conselho Fiscal, consoante aplicdvel, serdo
eleitos anualmente na Assembleia Geral
Ordindria de accionistas, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes.

Trés) Embora eleitos por prazo certo,
os membros dos 6rgdos sociais mantém-se
em funcdes até nova elei¢do, sem prejuizo
da cessag@o de fungdes nos restantes casos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatéria e reuniées da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano, dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango, o relatério
de gestdo e as contas referentes ao
exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Proceder a apreciacdo geral da
administracio e fiscalizacdo da
sociedade; e

d) Eleger o Conselho Fiscal e, se
necessdrio, os membros dos
restantes 6rgaos sociais.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunidio referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposi¢do, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade
retine extraordinariamente sempre que
devidamente convocada pelo presidente da
mesa da Assembleia Geral, por um membro
do Conselho de Administra¢ao ou do Conselho
Fiscal ou de accionistas que detenham accdes
representativas de, pelo menos, dez por cento
do capital social da sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que aprovado por trés quartos dos votos
correspondentes aos accionistas.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de publica¢io de antincios
(no jornal) ou por carta, podendo a convocatdria
ser expedida por correio electronico com
recibo de leitura relativamente aos accionistas
detentores de acgdes ordindrias nominativas
que tiverem comunicado previamente o seu
consentimento, com a antecedéncia minima
de trinta dias de calenddrio em relacdo a data
prevista para a reunido.

Seis) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral sem observancia de
formalidades prévias desde que todos estejam

presentes ou representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua
e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) Em primeira convocatdria,
a Assembleia Geral s6 poderd deliberar quando
estiverem presentes ou representados todos os
accionistas da sociedade.

Dois) Em segunda chamada, a Assembleia
Geral apenas poderd deliberar quando estiverem
presentes ou representados accionistas que
representem trés quartos do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e por um secretdrio,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente
ou do secretdrio, servird de presidente da mesa
qualquer accionista ou administrador designado
pela maioria dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) Compete ao presidente da mesa
presidir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas sejam
reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao e votacao nas Assembleias
Gerais)

Um) A cada ac¢@o corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a
assinatura na lista de presencas, devendo tal
lista conter o nome, domicilio e nimero de
ac¢des detidas por cada Accionista.

Dois) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatdrio que seja advogado, Accionista
ou administrador da sociedade, constituido
por procuragdo outorgada com prazo maximo
de doze meses e com indica¢do dos poderes
conferidos, a qual devera ser entregue ao
presidente da mesa na sede ou em qualquer
outro lugar em Mocambique, conforme
determinado na convocatdria, até ao dia da
reunidio para a qual tenham sido outorgadas.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de trés quartos dos
votos correspondentes aos accionistas, excepto
nos casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam a sua aprovagdo por unanimidade.

Quatro) As seguintes deliberacdes terdo
que ser tomadas por unanimidade dos votos
correspondentes aos accionistas:

a) Alteracdo dos estatutos, incluindo
0 aumento ou reducio do capital
social da sociedade;

b) Fusao, cis@o ou transformacdo da
sociedade ou qualquer outro tipo
de reestruturacao;

¢) A emissdo de obrigacdes;

d) Os termos e condigdes de prestagdes
acessorias;

e) Aquisi¢do, alienag¢do e oneracdo de
accdes ou obrigacdes proprias;

/) Transmissdo de ac¢des da sociedade
para terceiros que ndo sejam
entidades Afiliadas dos accionistas;
e

g) Exclusao de accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo,
composto por um numero impar de
administradores, conforme for oportunamente
deliberado pela Assembleia Geral, sendo um
deles eleito presidente pelos accionistas sem
voto de desempate.

Dois) Os Administradores serdo ou ndo
remunerados e terdo ou ndo de prestar caugdo
conforme for oportunamente determinado pela
Assembleia Geral.

Trés) Os Administradores imediatamente
apds a sua nomeagao para o respectivo cargo
deverdo proceder a assinatura do termo de
posse lavrado no livro de actas do Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade, e realizar todos 0s actos necessarios
a prossecucdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na legislagdo
aplicdvel.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
encarregar algum ou alguns administradores
de se ocuparem de certas matérias de
administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocacao das reunides do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administracio retine
trimestralmente e sempre que necessdrio para
os interesses da Sociedade, sendo a reunido
convocada pelo presidente ou por qualquer um
dos seus administradores.

Dois) O Conselho de Administrag¢ao retine-
se em principio na sede da sociedade, mas
poderd reunir-se em qualquer outro local,
sempre que acordado mutuamente por todos
os administradores.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria,
as reunides do Conselho de Administragéo
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deverdo ser convocadas por carta, fax e ou
correio electronico com recibo de leitura, com
a antecedéncia de, pelo menos, quinze dias
relativamente a data da reunido e deverd ser
acompanhada da agenda da reunido, assim
como de todos os documentos necessdrios.
Nenhum assunto poderd ser discutido numa
reunido do Conselho de Administragdo excepto
se tiver sido incluido na agenda ou se ndo for
acordado por todos os administradores.

Quatro) Na eventualidade de ndo existir o
quérum deliberativo necessdrio em primeira
convocatoria, a reunido realizar-se-a no
prazo de quinze dias apds a data da primeira
convocatéria, devendo o presidente ou
administrador que procedeu a sua convocagio
inicial remeter, por carta, fax e ou correio
electrénico com recibo de leitura, aos restantes
membros do Conselho de Administragdo a
informagdo sobre a data, hora e local em que
a reunifio convocada se realizard em segunda
chamada, com a antecedéncia de, pelo menos,
cinco dias relativamente a data da realizagdo da
reunido em segunda chamada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do
Conselho de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem presentes ou
representados todos os membros do Conselho
de Administrag@o.

Dois) Em segunda chamada, o Conselho de
Administracdo poderd deliberar se estiverem
presentes ou representados a maioria dos
membros do Conselho de Administracdo.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragdo podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta, fax e
ou correio electrénico remetido oportunamente
ao presidente do Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deliberacoes do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Sem prejuizo do disposto no niimero
dois infra, as seguintes deliberagdes da
competéncia do Conselho de Administracio
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos administradores presentes ou representados
e deverdo ser transcritas para o respectivo livro
de actas e assinadas por todos os administradores
que nela tenham participado:

a) A gestdo das operagdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submeter recomendacdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que requeiram
aprovagdo dos accionistas;

c¢) Administrar o patrimoénio da
sociedade, incluindo a aquisi¢@o,
alienac@io ou oneracdo de direitos

ou bens mdveis ou imdveis de
valor igual ou inferior a um milhdo
de Ddlares dos Estados Unidos
da América, designadamente
participagdes financeiras no capital
de sociedades, observados que
sejam os condicionalismos legais;

d) A aprovacdo das contas, relatdrios
e balancos anuais da sociedade e
os principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizadas em tais
contas, relatérios e balangos anuais
e quaisquer alteracdes a0os mesmos;

e) A aprovacdo de orcamentos anuais e
alteracdes a tais orcamentos;

/) Contrair empréstimos e celebrar
contratos de financiamento;

g) Celebrar quaisquer contratos no
curso ordindrio da actividade da
sociedade;

h) A participacdo da Sociedade em novos
projectos;

i) A delegacdo de poderes num
determinado administrador para
a pratica de certos actos ou a
constituicdo de mandatdrios.

J) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias; e

k) Representar a sociedade judicial e
extrajudicialmente.

Dois) As seguintes deliberacdes reservadas
terdo que ser tomadas por unanimidade dos
administradores presentes ou representados:

a) A aquisi¢do, alienag¢@o ou oneracdo de
direitos ou bens méveis ou imdveis
de valor superior a um milhdo de
Délares dos Estados Unidos da
América;

b) A contracgdo de empréstimos e
celebracdo de contratos de
financiamento de valor superior
a dois milhdes de Dédlares dos
Estados Unidos da América;

¢) A concessdo de qualquer activo da
Sociedade de valor superior a
quinhentos mil Délares dos Estados
Unidos da América em garantia do
cumprimento das suas obrigacdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacéao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores, contanto que
o acto tenha sido previamente
aprovado pelo Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura dos administradores
delegados da sociedade, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido conferidos pelo Conselho de
Administracdo nos respectivos
instrumentos de mandato; e

c¢) Pela assinatura de um mandatario,
dentro dos limites dos poderes
que lhe hajam sido conferidos
pelo respectivo instrumento de
mandato aprovado pelo Conselho
de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao da sociedade)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios da
sociedade serd da responsabilidade de um Fiscal
Unico ou de um Conselho Fiscal, consoante for
oportunamente deliberado pelos accionistas.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto
por um presidente, dois vogais efectivos € um
suplente.

Trés) O Conselho Fiscal, devera reunir, pelo
menos, uma vez em cada trimestre e, bem assim,
sempre que convocado pelo seu presidente
ou quando o Conselho de Administracdo o
solicitar, sendo apenas vdlidas as respectivas
deliberacdes desde que se encontre presente a
maioria dos seus membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Lucros e exercicio social)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constituicdo ou refor¢o da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Em caso de dissolugdo, serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio,
salvo deliberacdo em contrdrio da Assembleia
Geral, os quais se pautardo pela observancia
das disposi¢des legais aplicdveis a data da
liquidagdo e pelas condi¢des de liquidacdo
fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissoes)

Qualquer matéria omissa nos presentes
estatutos reger-se-d pelo disposto no Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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