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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da Associaciio dos Desempregados Ahi Laveni-Hita
Swi Kuma, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.’ 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacao dos Desempregados Ahi Laveni-Hita
Swi Kuma.

Maputo, 21 de Fevereiro de 2007. — A Ministra da Justica,
Esperan¢a Machavela.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o
reconhecimento da associacdo Juvenil dos Técnicos Agro-Pecudrios -
AJUTAP, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o e€Scopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridicad Associac¢@o Juvenil dos Técnicos Agro-Pecudrios
- AJUTAP.

Maputo, 10 de Julho 2006. — A Ministra da Justica, Esperan¢a
Machavela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Juvenil dos
Técnicos Agro-Pecuarios —
AJUTAP

No dia dezanove de Julho de dois mil e seis,
nesta cidade de Maputo e no Terceiro Cartério
Notarial, perante mim Esperanca Pascoal
Nhangumbe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, notdria
em exercicio neste cartdrio, compareceram como
outorgantes:

Primeiro — Rasonia Jodo Saveca, solteira,
maior natural de Maputo e residente nesta
cidade, portadora do taldao ao pedido de Bilhete
de Identidade n.° 0032974928, de oito de Junho
de dois mil e cinco, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo — Armando Inocéncio Fortuna
Xavier, solteiro, natural de Manhica e residente
nesta cidade, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100093718H, de quinze de Agosto de dois
mil e cinco, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Terceiro— Valério dos Santos Vinte, solteiro,
maior, natural de Mocuba e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade n.°
100002433C, de dezanove de Agosto de dois e
cinco emitido pelo Arquivo de identificagdo
Civil de Maputo.

Quarto — Domingos Alfredo Mavido,
solteiro, maior, natural de Dabane, Mocba e
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110305095Q, de dezasseis de
Janeiro de dois mil e dois emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo.

Quinto — Francisco Rocha dos Santos,
solteiro maior, natural de Cuamba, Malema e
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110192052H, de cinco de
Fevereiro de dois mil e um, emitido pelo Arquivo
de identifica¢@o Civil de Maputo.

Sexto — Manuel Januario Navele, solteiro,
maior, natural de Maputo e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110132773X, de dez de Outubro de dois mil
e dois, emitido pelo Arquivo de Identifica¢ao
Civil de Maputo.

Sétimo — Anténio Rafael, solteiro maior,
natural de Mudema, Homoine e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade n.°
110512225P, de vinte e seis de Setembro de
dois mil e trés, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo.
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Oitavo — Adérito Candido Victorino, solteiro,
maior, natural de Raia Macuse, Namacurra e
residente nesta cidade, portador de Bilhete de
Identidade n.° 11043163S, de vinte de Janeiro
de dois mil e trés, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo civil de Maputo.

Nono — Sofatélia Rafael Navingo, solteira,
maior, natural de Cuambate, Magude, e residente
nesta cidade, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 100174986G, de vinte e quatro de Setembro
de dois mil e trés, emitido pelo Arquivo de
identifica¢do Civil de Maputo.

Décimo — Nelson Hilario Guibundana,
solteiro, maior, natural de Chicuque, Maxixe e
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade ntimero 110035445h, de oito de
Janeiro de dois mil e dois, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibic@o dos documentos acima mencionados.

E, disseram:

Que por despacho de sua Exceléncia
Ministro da Justi¢a, de dez de Julho de dois mil
e seis, € constituida uma associa¢ido denominada
Associagdo Juvenil dos Técnicos Agro-Pecudrios
— AJUTAP, com a sede em Maputo.

A Ajutap tem por objecto, a defesa e
representagdo dos interesses dos jovens agro-
pecudrios de Mocambique, nomeadamente:

a) A concepgio, coordenagdo e acompa-
nhamento técnico das accdes a
desenvolver pelos seus associados
quando decorrentes das orientacdes
gerais com incidéncia nacional que
vierem a ser definidas pelo Governo;

b) Representar e defender os interesses
econémicos e sociais dos seus
membros perante o Estado e as
institui¢des publicas e privadas
nacionais e estrangeiras;

¢) A interdi¢io com as autoridades
nacionais na preparagio de decisdes
que interfiram com os interesses
especificos da actividade agro-
pecudria;

d) A promocio da actividade agro-
pecudria em eventos de caricter
nacional ou internacional;

e) A elaboracio de estudos, projectos de
formacdo, treinamento dos seus
membros e demais pessoas
interessadas tendo em vista a
melhoria da economia nacional; e

) Promover ac¢des de cooperagdo com
outras organiza¢des nacionais
estrangeiras que prosseguem oS
mesmos fins.

A associacdo reger-se-a pelos artigos
constantes do documento complementar
elaborado nos termos do artigo septuagésimo
oitavo do cddigo do notariado, que fica a fazer
parte integrante desta escritura e que 0s
outorgantes declararam terem lido tendo perfeito
conhecimento do seu contetido pelo que ¢é
dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.
Instruem este acto:
Certiddo negativa;

Despacho da S. Exceléncia Ministra da
Justiga:

Li e expliquei o seu contetdo e efeitos legais
desta escritura, em voz alta e na presenca dos
outorgantes, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatéria competente no prazo
maximo de noventa dias a partir da data da
presente escritura, apds o que vao assinar comigo
notaria.

CAPITULO 1

Da denominacao, Natureza Juridica,
ambito e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida, nos termos dos presentes
estatutos, uma associagdo denominada
Associagdo Juvenil dos Técnicos Agro-
Pecudrios, abreviadamente designada por
AJUTAP.

ARTIGO SEGUNDO
Naturaza juridica

Um) A AJUTAP ¢é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e ambito

a) A AJUTAP tem a sua sede na cidade
de Maputo e é de ambito nacional.

b) Por deliberacdo da assembleia geral, a
AJUTAP pode estabelecer
delegagbes e quaisquer outras
formas de representagio social onde
e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objectivos e funcées

Um) A AJUTAP tem por objecto, a defesa e
representagdo dos interesses dos jovens agro-
pecudrios de Mocambique, nomeadamente:

a) A concepg¢do, coordenagdo e
acompanha-mento técnico das
acgOes a desenvolver pelos seus
associados quando decorrentes das
orientagdes gerais com incidéncia
nacional que vierem a ser definidas
pelo governo;

b) Representar e defender os interesses
econémicos e sociais dos seus
membros perante o estado e as
institui¢des publicas e privadas
nacionais e estrangeiras;

¢) A intermediacdo com as autoridades
nacionais na preparagao de decisodes

que interfiram com os interesses
especificos da actividade agro-
pecudria;

d) A promocio da actividade agro-
pecudria em eventos de cardcter
nacional ou internacional;

e) A elaboragio de estudos, projectos de
formacio, treinamento dos seus
membros e demais pessoas
interessadas tendo em vista a
melhoria da economia nacional; e

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes nacionais e
estrangeiras que prosseguem oS
mesmos fins.

CAPITULO II
Das associados

ARTIDO QUINTO
Classes de associados

Um) A AJUTAP integra trés categorias de
socios:

a) Sécios fundadores — todas as pessoas
singulares ou colectivas nacionais,
ou estrangeiras que tenham
subscrito a escritura da constitui¢do
da AJUTAP e que tenham cumula-
tivamente, preenchido os requisitos
estabelecidos nos presentes
estatutos.

b) Sécios efectivos — as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que, por um acto de
manifestacdo de vontade decidam
aos objectivos da AJUTAP,
satisfacam os requisitos estabe-
lecidos nos presentes estatutos e
sejam admitidos como tal;

¢) Sécio honorérios — as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento da AJUTAP seja
de tal forma relevante que, por
proposta qualificada, lhe seja
atribuida tal distin¢do pela
assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Enumeracao

Sédo 6rgaos sociais da AJUTAP:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de Direcgdo; e
¢) Conselho fiscal.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Natureza

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
AJUTAP e, é constituida por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos e as
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deliberagdes da assembleia geral, tomadas em
conformidade com a lei e com os presentes
estatutos, sdo obrigatdérios para os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da assembleia geral
Compete a assembleia geral:

a) Eleger e exonerar os membros dos
6rgdos sociais da AJUTAP;

b) Aprovar o programa geral de actividade
da AJUTAP;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais da AJUTAP e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados liquidos do exercicio
econdmico findo na prossecugdo do
fim e objectivos da AJUTAP;

d) Aprovar o programa e orgamento anual
da AJUTAP;

e) Definir anualmente o valor da jéia e
quotas a pagar pelos membros;

) Deliberar sobre os recursos de decisoes
tomadas pelo conselho de direcgdo;

g) Decidir sobre as remuneracdes a
atribuir aos membros dos 6rgaos
sociais;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamente interno da AJUTAP e
demais regulamentos que entenda
convenientes, para cuja deliberagdo
deverd ser aprovada por maioria
simples dos membros votantes;

i) Deliberar sobre a extin¢do da AJUTAP
e sobre a autorizacdo para esta
demandar os administradores, por
facto praticando no exercicio do
cargo, e

J) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgios
sociais.

ARTIGO NONO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por presidente, um vice-presidente e por trés
secretarios.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pelo conselho de Direc¢do ou por
seis membros efectivos, pelo periodo de trés
anos podendo nio podendo ser reeleitos por
mais que dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO

Competéncia dos membros da mesa
da assembleia geral

Um) Compete ao presidente da mesa:

a) convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou pedido do Conselho de
Direcg¢éo ou pelo menos dez sécios
fundadores ou efectivos;

b) empossar os membros dos 6rgios
sociais; e

c) assinar as actas das sessOes da
assembleia geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
0 presente nas suas auséncias e impedimentos;

Trés) Compete aos secretarios:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da assembleia geral; e

b) Praticar todos os actos de
administra¢do necessdrios ao bom
funcionamento e eficiéncia da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e os trabalhos serdo
dirigidos pela mesa da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral reune-se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral retine-se em primeira
convocagdo com pelo menos mais de metade
dos seus membros fundadores e ou efectivo
presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao

A assembleia geral é convocada por aviso
publicado no jornal didrio no local da sua sede
ou por carta registada com aviso divulgado na
radio nacional com uma antecedéncia minima de
trinta dias. Em caso de reunido extraordinaria o
prazo referido anteriormente podera ser
reduzido para sete dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Dois) As deliberagdes sobre altera¢des dos
estatutos exigem o voto favordvel dos trés
quartos dos membros fundadores e/ou efectivos
presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a extin¢do da
AJUTAP requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos 0s seus membros.

Quatro) O regulamento interno da AJUTAP
regulard a forma e modo de funcionamento das
sessdes da assembleia geral.

SECCAOTII

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Natureza

O conselho de direccdo € o 6rgdo executivo
da AJUTAP, competindo-lhe a sua gestdo e
administracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete ao Conselho de Direccéo:
Composig¢do e forma de deliberac@o

Um) O conselho de direc¢do € composto por
um presidente, um vice-presidente um
tesoureiro e dois vogais.

Dois) As deliberacdes do conselho de
direcc¢do sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um tnico voto.

ARTIGI DECIMO SEXTO
Compete ao conselho de direc¢ao:

a) Rerepresentar a AJUTAP activa e
passivamente em juizo e fora dele;

b) cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberagdes
da assembleia geral;

¢) nomear e destituir o director executivo
da AJUTAP, bem como os demais
trabalhadores, quando para tal, se
mostre necessdrio contratar para
assegurar a gestdo diaria da
AJUTAP,

d) decidir sobre programas e projectos
em que a AJUTAP deva participar;

e) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do conselho fiscal os bens
mdveis e iméveis, que respectiva-
mente se mostre necessarios a
execucdo das actividades da

AJUTAP, sem prejuizo da
observancia das disposicoes
pertinentes;

) Propor a alteragdo dos presentes
Estatutos;

g) Submeter a assembleia geral os
assuntos que entende por
conveniente serem do pelouro desta;

h) Praticar todos os demais necessarios
ao bom funcionamento da AJUTAP
e com vista a prossecugdo dos seus
objectivos;

i) Decidir sobre os casos de admissao de
membros submetidos pelo director
executivo; e

J) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Funcionamento do conselho
de direccao

O conselho de direcgdo retine ordinariamente
de trés em trés meses e extraordinariamente
sempre que convocado pelo seu presidente ou
pedido de trés dos seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de convocacao

Um) O conselho de direc¢@o é convocado
pelo seu presidente por meio de carta, telefax
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ou qualquer outro meio idéneo par o efeito com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, podendo
este prazo ser reduzido para cinco dias em caso
de reunides extraordindrias.

Dois) O regulamento interno da AJUTAP
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do conselho de direcg@o:

SECCAOII
Conselho fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao

O conselho fiscal € o 6rgao de fiscalizagdo da
AJUTAP e € constituida por trés membros um
presidente, um secretdrio e um vogal, eleito pela
assembleia geral pelo periodo de trés anos,
mediante proposta da assembleia ou apresentada
por, pelo menos sete membros fundadores e/ou
efectivos.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escritura e documentagdo
da AJUTAP sempre que os julgar
necessario;

b) Emitir parecer sobre o balanco
financeiro anual e contas do
exercicio e 0 orgamento para o ano
seguinte; e

¢) Emitir sobre operacdes financeiras ou
comerciais a desenvolver pelo
conselho de direc¢@o nos termos do
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento do conselho fiscal

Um) O conselho fiscal retine-se sempre que
necessario para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos duas vezes por ano.

Dois) O conselho Fiscal retine mediante
convocagdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido do
conselho de Direcc¢éo.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um unico voto.

Quatro Regulamento interno estipulard as
demais normas necessarias ao bom
funcionamento e eficiéncia do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Director executivo

Um) O directos executivo dirigird as
actividades administrativas ligadas a gestao didria
da AJUTAP e serd contratado por decisdo do
conselho de Direccdo podendo ser ou ndo
membros da AJUTAP, mas sendo par todos os
efeitos, com efeitos, considerado seu empregado.

Dois) Compete ao director executivo:

a) Criar e organizar os servicos da
AJUTAP e contratar o pessoal
administrativo necessario ao
funcionamento da mesma;

b) Exercer acgdes disciplina sobre os
trabalhadores da AJUTAP;

¢) Praticar os actos de gestdo corrente da
AJUTAP, que a lei e os presentes
estatutos ndo reservem para os
diferentes 6rgdos sociais;

d) Propor ao conselho de direccdo a
contratacdo de pessoal para assumir
cargos de Direccdo Executiva
necessarias ao bom funcionamento
da AJUTAP, bem como o pessoal
técnico permanente;

e) Assegurar a administragio da AJUTAP;

) Manter a ligagdo com a banca e outras
institui¢des financeiras;

g) Elaborar e apresentar ao conselho de
direc¢do da AJUTAP os relatérios
de actividades e balangos anuais da
AJUTAP; e

h) Praticar os actos de que for incumbido
pela assembleia geral, conselho de
direccao ou conselho fiscal.

CAPITULO IV
Da representacao da AJUTAP

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Representacao
Um) A AJUTAP fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de direc¢@o ou do seu vice-
presidente no caso de auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de direc¢do quem tenham
sido delegados poderes para o
respectivo acto pelo conselho de
administragdo e pela assinatura de
um procurador especialmente
constituido nos termos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo da
AJUTAP ou por empregado qualificado e
autorizado para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Exercicio financeiro

O exercicio financeiro da associa¢@o encerra
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Extincao

Um) A AJUTAP s6 extingue por deliberagio
da assembleia geral especialmente convocada
para o efeito e a sua deliberagdo serd tomada
por maioria de trés quartos de todos os membros
ou nos casos previstos na lei.

Dois) A proposta de extingdo deve ser
submetida ao conselho de direc¢do com pelo
menos seis meses de antecedéncia da realiza¢do
da assembleia geral que deliberard sobre a
matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos cinquenta por cento
dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a extin¢do da AJUTAP, a
assembleia geral designard uma comissdo de
liquidagdo, e a respectiva forma de liquidacio,
bem como o destino a dar o patriménio da
AJUTAP, que devera ser prioritariamente afecto
a instituicdes nacionais que promovam
desenvolvimento rural.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Assembleia geral constituinte

A assembleia geral constituinte, para além
da aprovacdo dos estatutos da AJUTAP,
procederd a elei¢do dos seus 6rgéos sociais e
designard a data e local da realizag@o da primeira
sessdo da assembleia geral, e determinard a
respectiva agenda de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Fundo

Constituem fontes de receita da AJUTAP:

a) As contribui¢des mensais dos seus
associados;

b) Os fundos provenientes das cobrancas
feitas aos servi¢os que vier a prestar
aos singulares e demais organi-
zacdes ou instituicdes nacionais e
estrangeiras;

c) As dotagdes financeiras que forem
feitas a favor da AJUTAP, vindas
dos seus parceiros nacionais e
estrangeira; e

d) As doagdes feitas por particulares
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor da
AJUTAP.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Simbolos

A AJUTAP tera como simbolos um emblema
e uma bandeira que serdo aprovados pela
assembleia geral e utilizados de acordo com o
estabelecido no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo regulamento interno e pelas
disposic¢des da lei em geral.

Esta conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e seis.
— O Ajudante do Conservador, llegivel

Rachana Papers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e oitenta e seis a
folhas cento e noventa e trés do livro nimero
duzentos e trés traco A de notas do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Miguel
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Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartério, foi
constituida entre Manoj Kumar Vasudev
Sompura e Rachana Holding, Limitada uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Rachana Metals, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero seiscentos e doze, primeiro
andar direito, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Rachana Papers, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito,
podendo abrir as delegacdes em qualquer ponto
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportacdo, comerciali-
zagao, distribuicao e reciclagem de
papel;

b) Elaboracdo, impressdo e comerciali-
zacdo de brochuras, cartazes;
autocolantes, cartdes de visita,
postais, livros, boletins, relatérios,
manuais, directdrios, jornais, pastas,
agendas, calenddrios, envelopes,
sacos, caixas de papel, etc;

¢) Administragdo, gestdo e participacdo no
capital de outras sociedades;

d) Consultoria multi-disciplinar;
e) Representacdo de marcas e patentes;
/) Prestacdo de servigos.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou outras
sociedades ou administrar sociedades; pode ainda
participar no capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital
O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de mil délares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais que

se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

As quotas sao distribuidas da seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos ddélares americanos,

equivalente a vinte e quatro mil e
trezentos meticais, o que
corresponde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Limitada, com cem
ddlares americanos, equivalentes a
dois mil e setecentos meticais, o que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestio dos negécios da sociedade
€ a sua representagdo, activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Manoj Kumar
Vasudev Sompura que é desde ja nomeado
gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacdo da sociedade e
praticar todos os demais actos necessdrios a
realizacdo do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente que podera designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizada pela assembleia geral dos s6cios
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sdcios e barra ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o s6cio
ou sécios tém interesses directos ou indirectos
nas sociedades similares ou desempenhem
fun¢des sociais que possam promover conflitos
de interesse ou concorréncia. Nestes casos 0s
sécios ou a sociedade poderdo recorrer a
instancias legais competentes para se fazerem
ressarcir dos prejuizos que lhes tenham sido
causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 arateio em fun¢do da quota
de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sdcios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante da
situag@o da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢oes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores € ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores e
ou mandatdrios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sécios, ou pelos directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagio, serdo dirigidas aos
sécios cartas registadas com antecedéncia minima
de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida Trés) Em cada aumento de capital social em

Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-2o pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio havera prestagdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sGcios serao
seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidagdo e partilha dos bens
sociais serdo em conformidade com o que tiver
sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades por quotas e
restante legislagcdo comercial em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Princeton Propriedades
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Julho de dois mil e
sete, exarada a folhas cento e seis e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e seis traco B do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo da notéria Batga
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito e
técnica superior dos registos e notariado N1,
do referido cartério, foi constituida uma
sociedade que regerd a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, forma, duracao e sede
social

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominac¢do de Princeton Propriedades
Mogambique, Limitada.

Samora Machel (EN4), nimero cinco mil
duzentos e noventa e oito, Bairro de
Mussumbuluco, Maputo, Mog¢ambique.

Trés) O conselho de administra¢do poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo do conselho de
administragdo poderdo ser criadas e extintas,
em Mocambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, escritérios de
representacio, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio da actividade imobiliaria, nas suas
multiplas variantes, compreendendo a gestdo e
a compra e venda de bens iméveis, proprios ou
nao.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de dois
milhdes trezentos e quarenta mil meticais da
nova familia, correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos socios da seguinte
forma:

a) Uma quota de um milhao oitocentos e
setenta e dois mil meticais da nova
familia, equivalente a oitenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Princeton International
Labour Services Limited (doravante
PILS); e

b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e sessenta e oito mil
meticais da nova familia, equivalente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Dickinson
Refractory Services International
Limited (doravante DRSI).

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporacido de reservas disponiveis.

dinheiro os sdcios tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares
e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos socios prestacoes
suplementares na propor¢do das suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar supri-
mentos a sociedade, caso os termos, condi¢des
e garantias dos mesmos tenham sido
previamente aprovados por deliberagdo da
assembleia geral, devidamente convocada para
o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessao de quotas entre scios e entre
socios e qualquer outra sociedade que:

(i) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o socio cedente;

(ii) Seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sdcio cedente;
ou

(iii) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
o soécio cedente (doravante
designadas por afiliadas) é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende:

(i) Da decisao dos s6cios de exercerem ou
ndao o direito de preferéncia
estabelecido no nimero seguinte;

(ii) De o cessionario assumir todas as
obrigagdes do cedente perante a
sociedade; e

(iii) Do acordo por escrito do cessionario
em se vincular a todos os direitos e
obrigagdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigacdes
relevantes, e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Quatro) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intencao aos restantes socios e a sociedade, por
meio de carta registada enviada para as moradas
constantes no artigo vigésimo quinto destes
estatutos, da qual constardo a identifica¢do do



3 DEAGOSTO DE 2007

670—(41)

potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
hajam sido propostas ao cedente, designada-
mente o prego e os termos de pagamento. Se
existirem propostas escritas formuladas pelo
potencial cessiondrio, deverdo ser juntas a
referida carta registada copias integrais e
fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes socios deverao exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no nimero anterior, através
de comunicacao escrita enviada ao cedente. A
notificag@o por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizagido do
negdcio, ndo superior a sessenta dias, apds a
data de recepcao da carta registada referida no
ndmero anterior. O preco da cessdo deverd ser
pago na data da cessdo ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do preco, livres de quaisquer 6nus ou
encargos. No mesmo prazo de trinta dias,
através de comunicag@o escrita enderegada ao
cedente e demais socios, a sociedade devera
pronunciar-se sobre se presta o
consentimento a cessdo proposta. Caso a
sociedade ndo preste o seu consentimento a
cessao da quota e esta tenha sido detida durante
mais de trés anos pelo cedente, a recusa de
consentimento da sociedade deve ser
acompanhada por uma proposta de aquisi¢ao
ou de amortiza¢do da mesma.

seu

Sete) Durante aquele periodo de trinta dias,
o cedente ndo poderd retirar a sua oferta aos
restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisi¢do da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o seu
direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta no prazo previsto no nimero seis
supra, o cedente poderd, nos trinta dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir,
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no nimero cinco supra, a quota em
causa, por um pre¢o no inferior e em termos e
condigdes que ndo sejam mais favordveis do que
os constantes da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias
referido no nimero anterior deste artigo, sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio do
direito de preferéncia pelos sécios deixa de
produzir efeitos e o cedente devera dar de novo
cumprimento ao disposto nos numeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota.

ARTIGO SETIMO

Exclusdao e amortizacdo ou aquisicao
de quotas

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos doravante causas de
exclusdo:

(i) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia (voluntiario ou
involuntario) contra um sécio;

(if) Ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cessao involuntaria da
quota;

(iii) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu
cancelamento; ou

(iv) Venda judicial ou venda em violagao
das normas relativas ao
consentimento prévio da sociedade
e direito de preferéncia dos restantes
socios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar a
sociedade da verificacdo dessa causa de exclusdo.
A notificacdo deverd conter todas as

informacdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortizag¢do ou aquisicao da quota
serd decidida mediante deliberagio da assembleia
geral aprovada por uma maioria de s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, no prazo de trinta dias a contar da
notificag@o referida no nimero anterior ou da
data em que um administrador tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusao, devendo ainda ser notificada ao
respectivo sécio. Se a assembleia geral optar
pela aquisi¢ao da quota, a respectiva escritura
publica serd outorgada no prazo de trinta dias a
contar da data da deliberag¢@o da assembleia geral.
A quota serd vendida livre de quaisquer 6nus ou
encargos e mediante o pagamento integral do
prego.

Cinco) O valor de amortizac¢@o ou aquisicao
serd fixado por acordo entre os s6cios, no prazo
de trinta dias a contar da notificacdo de
amortizagdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sdcios, o valor da
quota serad fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo conselho de administracao.
As despesas dessa avaliagdo serdo suportadas
pelo comprador da quota. O perito avaliador
devera ser especializado neste tipo de actividade
e a sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Sete) A exclusao do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO

Exoneracao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusio e

ndo se concretize a amortizacdo da quota ou a
sua aquisi¢do por parte da sociedade, de um
s6cio ou terceiro (doravante causa de
exoneragio).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneracdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intengdo de se
exonerar e amortizar a quota (doravante
notificac¢@o de exoneracdo). No prazo de trinta
dias apds a notificacdo de exoneragio, a
sociedade amortizara a quota, procedera a sua
aquisicao ou fard com que seja adquirida por um
s6cio ou terceiro.

Trés) A amortizag¢@o ou aquisicdo da quota é
decidida mediante delibera¢do da assembleia
geral aprovada por uma maioria de s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd cedida, livre de quaisquer
6nus ou encargos ¢ mediante o pagamento
integral do prego. O processo de amortizagdo
ou de aquisi¢do da quota deverd ser concluido
no prazo de sessenta dias a contar da notificacao
de exoneragio.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o socio poderd alienar a sua quota a um
terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizac¢@o ou aquisicao
serd fixado por acordo entre os sécios, dentro
de trinta dias apds a notificacio da exoneracao.
Nio havendo tal acordo, o valor sera fixado por
um perito, seleccionado pelo conselho de
administracao. Este perito deverd ser
especializado neste tipo de actividades, e a sua
decis@o serd vinculativa. As despesas dessa
avaliagdo serdo suportadas pelo comprador da
quota.

Seis) No caso de a sociedade nado dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibilizd-los a sociedade.

Sete) O sdcio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGO NONO

Quotas proprias

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos
os direitos inerentes as mesmas, com excepgao
do direito a novas quotas no caso de aumento
de capital por incorporagdo de reservas.

ARTIGO DECIMO
Onus e encargos

Um) Os s6cios nao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sdcios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.
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Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade,
por carta registada enviada para as moradas
constantes do artigo vigésimo quinto, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informagdo detalhada da transaccao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberagao referida no ponto um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias
a contar da data de recepc¢do da referida carta
registada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgdos sociais

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral de socios, o conselho de
administragdo e o fiscal inico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio. O presidente
da mesa da assembleia geral e o secretdrio da
assembleia geral sdo eleitos para mandatos
renovaveis de trés anos e exercerdo essas fungdes
até renunciarem aos mesmos ou até que a
assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunidoes e deliberagcoes

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, € extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os sécios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
ndo o fizer, por qualquer administrador, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
com a antecedéncia minima de quinze dias. Da
convocatdria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
outros elementos constantes na lei.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os s6cios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu
consentimento para a realiza¢do da reunido e
tenham acordado em deliberar sobre determinada
matéria.

Trés) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
trés quartos do capital social. Qualquer sécio
que esteja impedido de comparecer a uma
reunido podera fazer-se representar por outra
pessoa, nos termos da lei.

Quatro) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os sécios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; €

b) A indicacdo do sentido de voto dos
socios, em cada ponto da ordem de
trabalhos, aposto em documento que
inclua a proposta de deliberagdo,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual da
administra¢do e do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribui¢do de lucros;

¢) Celebragio ou altera¢@o de acordos que
ndo estejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade,
conforme definidas pelo conselho
de administracio;

d) A designacao e a destituicao de qualquer
membro do conselho de adminis-
tragao;

e) A remunera¢do dos membros dos
Orgaos sociais;

) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformagdes, dissolugio
e liquidacdo da sociedade;

g) Aumento ou reducao do capital social;

h) Aprovagdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

i) Aprovar a nomeacdo do verdadeiro e
legal mandatdrio da sociedade e
determinar especificamente os
poderes necessarios para os quais é
nomeado;

) A exclusdo de um socio;
k) Amortiza¢do de quotas;

[) Consentimento da sociedade quanto
a cessoes de quotas;

m) Aprovacao da nomeagao anual de
auditores externos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € administrada e
representada por um conselho de administragao,
composto por trés administradores, dois dos
quais serdo eleitos na sequéncia de proposta da
socia Princeton International Labour Services
Limited e um serd eleito na sequéncia de
proposta da sécia Dickinson Refractory Services
International Limited.

Dois) O presidente do conselho de
administragdo serd nomeado pelo conselho de
administragdo, na sequéncia de proposta da sécia
Princeton International Labour Services
Limited.

Trés) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de dois anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Quatro) Cada administrador tera um voto
em todas as matérias levadas a conselho de
administracdo. Em caso de empate, um dos
administradores eleitos na sequéncia de
proposta da sécia Princeton International
Labour Services International Limited terd voto
de qualidade, ou seja, de desempate.

Cinco) Para efeitos do presente artigo, na
proposta da sdcia Princeton International
Labour Services Limited, referida no ponto um
deste artigo, indicard qual o administrador com
voto de qualidade, e qual o administrador que
exercera as fungodes de presidente do conselho
de administragdo.

Seis) Os administradores estdo isentos
de prestar caucio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administragdo reunira
pelo menos trés vezes por ano ou sempre que
se mostrar necessario. As reunides do conselho
de administra¢@o serdo realizadas na sede da
sociedade em Maputo, excepto se o0s
administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por qualquer
dos administradores, por carta, correio
electréonico ou via telecépia, com uma
antecedéncia de, pelo menos, quatro dias
relativamente a data agendada para a sua
realizag@o.

Trés) O conselho de administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos dois
administradores estejam presentes, desde que
um deles seja o que tem o voto de qualidade.
Caso ndo exista quorum no dia da reunido, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragio deverdo ser aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumadria das discussdes, as deliberagdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que mere¢am ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do conselho
de administracao que tenham estado presentes.
Os membros do conselho de administra¢@o que
ndo tenham estado presentes na reunifio, deverdao
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes

O conselho de administrag@o tera todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, salvo os poderes e
competéncias que nao estejam exclusivamente
atribuidos por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral ou ao fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Director- geral

O conselho de administracdo designard, de
entre os seus membros, um director-geral
responsdvel pela gestdo corrente da sociedade,
a quem serdo conferidos os poderes e
competéncias que o conselho de administragdo
venha a decidir.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administragdo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade compete a
um fiscal dnico, que serd uma sociedade de
auditoria independente.

Dois) Esta sociedade de auditoria
independente serd nomeada por indicag¢@o dos
socios, em assembleia geral ordindria, por um
mandato renovével de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovagdo da assembleia
geral o relatério anual da administracdo e o
balanco e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidas a assembleia geral até
ao final do primeiro més seguinte ao final de
cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Um) A liquidag@o serd extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e
responsabilidades da sociedade (incluindo, sem
restricdes, todas as despesas incorridas com a
liquidac@o e quaisquer empréstimos vencidos)
serdo pagas ou reembolsadas antes que possam
ser transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,

por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados (sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sécio),
tém o direito de examinar os livros, registos e
contas da sociedade, bem como as suas
operagdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
darealizacdo do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relacéo ao dia
do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Comunicagodes

Um) Salvo estipulag@o diversa nos presentes
estatutos, todas as comunicagdes e notificagoes
entre a sociedade e os sécios e entre estes tltimos
deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidas
por carta protocolada ou registada para as
moradas e a atengdo das pessoas seguintes:

a) Para a sociedade Princeton Proprie-
dades Mocambique, Limitada

Avenida Samora Machel (EN4)

N.° 5298,

Bairro de Mussumbuluco

Matola

Provincia do Maputo

Mogambique

A atencdio de: Portland Bendick Sauer

b) Para a sécia Princeton International
Labour Services Limited:

Turnstone Trusts And Securities
Limited
Block B, 2nd Floor,

Ruisseau Creole Offices

La Mivoie, Riviére Noire

Mauricias

A atencio de:Trevor Michael Dickinson

c) Para a sécia Dickinson Refractory
Services International Limited:

Turnstone Trusts And Securities
Limited
8th Floor Happy World House
37 Sir William Newton Street
Port Louis, Mauricias
A atencdo de: Ferdinand Heinrich Odendaal

Dois) A sociedade e os sdcios poderdo, a
qualquer momento, alterar os elementos
constantes do nimero anterior, sem necessidade
de alterar os estatutos da sociedade, contanto
que para o efeito notifiquem, por escrito, os
restantes socios e a sociedade.

Trés) Qualquer novo sécio que venha a
suceder, no todo ou em parte, a qualquer sécio
fundador nas respectivas quotas, deverd, no
prazo de oito dias a contar da outorga do
documento de transmissdo da quota, notificar a
sociedade e os demais sécios do seu enderego e
da identidade de uma pessoa para os efeitos do
presente artigo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mile
sete— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.

Rachana Agro, Lda

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e setenta e oito a
folhas cento e oitenta e cinco do livro nimero
duzentos e trés traco A de notas do Quarto
Cartdrio Notarial Maputo, a cargo de Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartério, foi
constituida entre Manoj Kumar Vasudev
Sompura e Rachana Holding, Lda, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Lda, denominada
Rachana Agro, Lda, com sede na cidade de
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Rachana Agro, Lda, e tem a sua sede nesta cidade,
na Avenida Julius Nyerere, nlimero seiscentos e
doze, primeiro andar direito, podendo abrir as
delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade agro-pectaria
e avicultura;

b) Industria de producio e processamento
de ragdes para animais e produtos
similares;

¢) Industria de producdo de embalagem

para produtos agro-pecudrios e de
avicultura;

d) Embalagem e comércio a retalho e a
grosso de ragdes, produtos agro-
pecudrios de avicultura;

e) Importacdo e exportacdo de matéria-
prima, produtos quimicos,
medicamentos, maquinaria e
equipamentos diversos ligados a
inddstria de processamento de
racdes, agro-pecudria e avicultura;

) Industria de panificagao;
g) A representacdio de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;

h) Estudo e elaboracido de projectos
agricolas;

i) Exercer actividades de caracter
comercial em geral, consoante
deliberacdo do conselho de geréncia.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realiza¢@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado é de mil ddélares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais que
se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

As quotas sao distribuidas da seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos ddélares americanos,
equivalentes a vinte e quatro mil e
trezentos meticais o que cor-
responde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Lda, com cem
ddlares americanos, equivalentes a
dois mil e setecentos meticais, o que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagdo, activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao s6cio Manoj
Kumar Vasudev Sompura que é desde ja
nomeado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer oS mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizac@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente que podera designar um
ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizada pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisio,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e barra ou a sociedade as suas
quotas pelo valor nominal quando se verificar
que o sécio ou sdcios t€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sdcios ou a sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situacao da alinea anterior, regular-se-2o as
disposic¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagido do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
dasociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c¢) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverda nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidag@o e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislagdo comercial em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Rachana Metals, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e sessenta e nove
a folhas cento e setenta e sete do livro niimero
duzentos e trés traco A de notas do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartorio, foi
constituida entre Manoj Kumar Vasudev
Sompura e Rachana Holding, L.da, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Lda denominada
Rachana Metals, Lda, com sede na cidade de
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Rachana Metals, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito,
podendo abrir as delegacdes em qualquer ponto
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de ouro, minerais e
metais preciosos e semi-preciosos;

b) Exploracao, mineracido e ou proces-
samento de ouro, metais preciosos
e semi-preciosos, incluindo a
obten¢do da respectiva concessao
de exploragdo;

¢) Compra e venda de equipamentos de
mineragao;

d) Prestagdo de servigos multi-disciplinar;

e¢) Gerir recursos financeiros e
participag¢des em sociedades que lhe
sejam confiados por terceiros;

) Para a realizagdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades;

g) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas;

h) A sociedade podera constituir
consércios para a promocdo e
desenvolvimento em todas dreas;

i) Importagdo e exportagdo.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizag@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de mil délares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais que
se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

As quotas sdo distribuidas da seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos dolares americanos,
equivalente a vinte e quatro mil e
trezentos meticais o que cor-
responde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Lda, com cem
délares americanos, equivalentes a
dois mil e setecentos meticais, o0 que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacdo, activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao sécio Manoj
Kumar Vasudev Sompura que é desde ja
nomeado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizac@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizada pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os

seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e barra ou a sociedade as suas
quotas pelo valor nominal quando se verificar
que o s6cio ou socios t€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos o0s sdcios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,

arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
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herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situacd@o da alinea anterior, regular-se-ao as
disposic¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reuniio méxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para os directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
dasociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicdao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a)A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia-geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidag@o e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todo o omisso regulardo as
disposic¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esté conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Rachana Technologies, Lda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e quarenta e quatro
a folhas cento e cinquenta e duas do livro
nimero duzentos e trés traco A de notas do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notdrio do referido
cartorio, foi constituida entre Manoj Kumar
Vasudev Sompura e Rachana Holding, Lda, uma
sociedade por quotas de responsabilidade Lda,
denominada Rachana Technologies, Lda, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero seiscentos e doze, primeiro
andar direito, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Rachana Technologies, Lda, e tem a sua sede
nesta cidade, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito,
podendo abrir as delegagdes em qualquer ponto
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a)Prestagdo de servicos na drea de
comunicagao;

b) Instalag@o e exploragio de uma rede de
transmissao de dados;

c) Prestacdo de servigos de Internet
e e-mail;

d) Representacio e comercializag¢do de
equipamentos de telecomunicacdes
e outro equipamento eléctrico;
electronico; informatico;

e) Montagem de caixas e centrais de
comunicagdo digital;

/) Assisténcia técnica a equipamentos de
comunicacao e radios;

g) Prestac@o de servigos;

h) Realizag@o de accdes de formagdo
continua, de modo a promover o
desenvolvimento pessoal e
profissional de trabalhadores das
diferentes areas de comunicag@o;

i) Formagao técnico-profissional nas
diversas especialidades, criando e
mantendo escolas em regime de
internato e externato em
conformidade com o subsistema de
formacao técnico-profissional;

J) Administragdo, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades.

A sociedade poderda desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realiza¢@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de mil ddlares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais que
se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

As quotas sdo distribuidas da seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos ddlares americanos,
equivalente a vinte e quatro mil e
trezentos meticais o que cor-
responde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Lda, com cem
délares americanos, equivalente a
dois mil e setecentos meticais, o que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negécios da sociedade
e a sua representagao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Manoj Kumar
Vasudev Sompura que é desde ja nomeado
gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representagio da Sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizac@o do seu objecto social.
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Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia-geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os

seus poderes.

Um) O gerente ou mandatarios nido poderdo
obrigar a sociedade bem como realizar em nome
desta quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdérias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sdécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e barra ou a sociedade as suas
quotas pelo valor nominal quando se verificar
que o s6cio ou sdcios t€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos 0s sdcios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situacdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerac¢@o para os directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdcios, ou pelos Directores
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos
Dos lucros liquidos aprovados em cada

exercicio deduzir-se-20 pela ordem que se segue:

Um) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

Dois) A cria¢do de outras reservas que a
assembleia-geral entender necessarias;

Trés) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidag@o e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

unico) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des da Lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil e
sete.— O Ajudante, llegivel.

Rachana Construction, Lda

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e sessenta e duas
a folhas cento e sessenta e oito do livro niimero
duzentos e trés traco A de notas do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartorio, foi
constituida entre Manoj Kumar Vasudev
Sompura e Rachana Holding, Lda, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Rachana Construction, Lda, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero seiscentos e doze, primeiro
andar direito, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Rachana Construction, Lda, e tem a sua sede
nesta cidade, na Avenida Julius Nyerere, nimero
seiscentos e doze, primeiro andar direito,
podendo abrir as delegagdes em qualquer ponto
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade dedica-se exclusivamente
a actividade de construgdo civil;

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
a sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas; para
realizacdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades ou
administrar sociedades; pode ainda
participar no capital de outras
sociedades.
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ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de mil ddélares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais que
se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

As quotas sdo distribuidas da seguinte forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos ddélares americanos,
equivalentes a vinte e quatro mil e
trezentos meticais, o que cor-
responde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Lda, com cem
ddlares americanos, equivalente a
dois mil e setecentos meticais, o que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacio, activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao s6cio Manoj
Kumar Vasudev Sompura que é desde ja
nomeado gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizac@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizada pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisio,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e barra ou a sociedade as suas
quotas pelo valor nominal quando se verificar
que o sécio ou sdcios t€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situacdo da alinea anterior, regular-se-2o as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatério
e contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerago para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
dasociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c¢) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
0s sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolugdo por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidacao e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todo o omisso regulario as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil e
sete.— O Ajudante, Ilegivel.

Luciano Modas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
sete, lavrada a folhas sessenta e cinco e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e sessenta e quatro trago D, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Carolina Vitéria Manganhela, notario do
referido cartdrio, foi constituida entre Manoj
Navin e Kiran Navin uma sociedade por quotas
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de responsabilidade limitada denominada
Luciano Modas, Limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Luciano Modas, Limitada, é uma sociedade
comercial por quota de responsabilidade
limitada, com sede social, na cidade de Maputo,
podendo, por deliberagio dos seus sdcios
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritorios ou qualquer outra forma de
representacio, onde e quando os sdcios assim o
julgarem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Tém o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura publica e a sua duragdo é
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tém por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

N

a) Comércio a retalho, dos artigos
abrangidos pelas classes: V,VILXIV
constantes do regulamento do
licenciamento da actividade
comercial;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou comple-
mentares.

ARTIGO QUARTO

Participacao noutras sociedades,
consorcios, empresa e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social.
participar em consoércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participag@o.

ARTIGO QUINTO
( Capital social )

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,

distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalentes a cinquenta por cento,
subscrita e realizada em dinheiro por
Manoj Navin;

b) Uma quota de dez mil meticais,
equivalentes a cinquenta por cento,
subscrita e realizada em dinheiro por
Kiran Navin.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares
e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital podendo, porém, os sécios

conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixadas por
deliberacdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Divisao, oneracao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacido prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva administracao.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Quando algum dos sdcios quiser ceder
parte ou totalidade da sua quota ou os direitos a
ele inerente a um terceiro adquirente, o outro
sécio tera também o direito de ceder em termos
proporcionais a sua participacdo no capital
social a parte ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ele inerentes, conforme o caso, nos
mesmos termos e condicdes e a0 mesmo terceiro

adquirente.
ARTIGO OITAVO

Nulidade da divisao, cessao
ou oneracédo de quotas

E nula qualquer divisdo, cessio, alienag¢do ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar quotas nos casos
previstos pela lei mogambicana.

ARTIGO DECIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administrag¢do da sociedade bem como
a suarepresentacdo, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos s6cios ou seus
procuradores.

Dois) Os sécios poderdo constituir
mandatarios nos termos da lei, para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos, basta uma assinatura ou intervengao
dum administrador ou seus procuradores.

Quatro) E vedado aos administrsdores
obrigar a sociedade em actos estranhos que
envolvam violag¢do quer da lei ou do contrato
social, quer das deliberacdes dos sdcios,
exemplificadamente, emissao de letras de favor,
fiangas a terceiros, abonacdes, etc.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
sécios os herdeiros ou representantes do
falecido exercerdo em comum 0s respectivos

direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente

CAPITULO III

Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢éio de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei,

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-d4 a liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao geral

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberag@o dos sécios e demais legislagcdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil e
sete.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Casa Nabelu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Julho de dois mil e
sete, lavrada de folhas setenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e nove trago B do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo do notdrio Fabido Djedje,
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técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Jeremiah Cornelius Jacobus Ludick e
Jacinto Nhabanga, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Casa Nabelu, Limitada,
com sede em Nhabanga, posto administrativo
de Zongoene, distrito de Xai-Xai, a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) Casa Nabelu, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, com sede em Nhabanga, posto
administrativo de Zongoene, distrito de Xai-
Xai, provincia de Gaza, Repiblica de
Mogambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade podera transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional, bem como abrir ou
encerrar sucursais, delegagdes, agéncias, ou
outras formas de representacéo.

Trés) A sua duragdo € por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento das actividades de
turismo, lodge, pesca desportiva,
desporto marinho, mergulho;

b) Aluguer de equipamentos turisticos;

¢) Importacdo e exportacido de materiais
e equipamentos turisticos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sdcios, € de vinte mil meticais,
que deu entrada na caixa social, resultante da
soma de duas quotas desiguais, e equivalentes
as seguintes percentagens:

a) Jeremiah Cornelius Jacobus Ludick
noventa e cinco por cento sobre o
capital social;

b) Jacinto Nhabanga cinco por cento sobre
o capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Administracao, geréncia e sua
obrigacao

Um) A administragdo, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele passiva e

activamente, com dispensa de caucdo, serdo
exercidas pelo sécio Jeremiah Cornelius Jacobus
Ludick, desde j4 nomeado sécio gerente.

Dois) Os sécios ou gerentes, poderdo delegar
em mandatdrio os seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais, serd bastante a
assinatura do sécio gerente, salvo documento
de mero expediente que poderdo ser assinados
por qualquer sécio ou pessoa indicada pela
sociedade, ou pelos mandatdrios com poderes
especificos.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacgao

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovagio do
exercicio anterior e contas de resultados bem
como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recep¢do do
aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos sécios se encontrem e que O
conteido da reunido seja do dominio e

consensual entre os socios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para constitui¢do do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manterdo como herdeiros
nos termos da lei, devendo estes, escolher de
entre eles um que a todos represente na
sociedade a quota se mantiver indivisa até a
deliberacdo da sociedade em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag@o nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contrato
regulardo as disposi¢des legais aplicaveis na
Reptblica de Mocambique.

Esté conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezassete de
Julho de dois mil e sete. — A Ajudante, Ilegivel.

Sociedade Técnica
de Electricidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que no
dia nove de Janeiro de dois mil e sete, foi
registada provisoriamente a alteragdo do pacto
social por haver sucessdo em quota do sécio
Abacar Jamal, ora falecido o qual a vitiva Aziza
Ussene, designa o filho Albino Abacar, para
suceder em quota do seu pai, na Conservatdria
dos Registos de Nampula sob o nlimero mil e
cinquenta e cinco, a folhas cento e setenta e
seis, do livro E traco quatro, da sociedade por
quota de responsabilidade limitada denominada
Sotel —Sociedade Técnica de Electricidade,
Limitada, a cargo do conservador Francisco
Selemane, técnico superior N2, que por
consequéncia disso alteram o artigo quarto do
pacto social, passando a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO

O capital social e integralmente realizado em
dinheiro, € de trés milhdes de meticais, dividido
por trés quotas iguais pertencentes aos s6cios
Taibo Latifo Sacur, Albino Abacar e Alberto
Racao.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos de Nampula,
vinte de Abril de dois
— O Conservador, Francisco Selemane.

mil e sete.

Sotel - Sociedade Técnica
de Electricidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que no
dia nove de Janeiro de dois mil e sete, foi
registada provisoriamente a alterag¢do do pacto
social pela cessdo de quotas dos s6cios Albino
Abacar Alberto Racdo respectivamente a sua
totalidade de quota e favor do sécio Taibo Latifo
Sacur, na Conservatéria dos Registos de
Nampula sob o nimero mil cinquenta e seis, a
folhas cento e setenta e sete, do livro E trago
quatro, da sociedade por quota de
responsabilidade limitada denominada Sotel —
Sociedade Técnica de Electricidade, Limitada, a
cargo do conservador Francisco Selemane,
técnico superior N2, que por consequéncia disso
alteram o artigo quarto do pacto social passando
a seguinte nova redacg¢@o.
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ARTIGO QUARTO

O capital social e integralmente realizado em
dinheiro, é de trés milhGées de meticais,
pertencentes ao socio Taibo Latifo Sacur.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Nampula,
vinte e Abril de dois mil e sete.
— O Conservador, Francisco Selemane.

Esta conforme.

Sotel - Sociedade Técnica
de Electricidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Margo de dois mil e
sete, lavrada no Cartério Notarial de Nampula e
exarada de folhas quinze a folhas dezassete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
C trago dezoito, a cargo da notdria zaira ali
abudala, licenciada em Direito, foi celebrada uma
escritura de aumento de capital entrada de novos
sdcios e alteracdo parcial do pacto social na qual
entram para a sociedade os sécios Alexandra
Paula de Sousa Varinde Sacur e Taibo Latifo
Sacur Junior, e como consequéncia alteram o
numero dois do artigo terceiro e quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Execugdo de todo tipo de instala¢ao
eléctrica de alta, média e baixa tensdao
a nivel nacional e podendo para o
efeito associar-se a parceiros
estrangeiros na concretizacdo de
empreendimentos comuns;

b) Elaborar e esquematizar todo o tipo de
projectos eléctricos;

¢) Construgao civil e de obras ptblicas;
d) Importar e exportar bens e servigos;

e) Prestacdo de servicos de consultoria,
agenciamento e projectos;

f) Imobilidria, construgdo, venda e
arrendamento de edificios;

g) Reconstrucdo de apartamentos para
habitacdo e escritério para
utilizac@o prépria, arrendamento ou
venda;

h) Construgio e reabilitagdo de estradas,
de piscinas, assisténcia técnica,
tratamento, limpezas, aplicagdo de
sistema de filtros e manutencao de
piscina;

i) Inddstria turistica de piscina que inclui
a jardinagem, construc¢do de casas
convencionais ou com material
local, pavimentos, arvores;

j) Desenvolver outras actividades
subsididrias ou conexas, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social e integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas sendo uma quota de
catorze mil meticais para o sécio Taibo Latifo
Sacur, equivalente a setenta por cento do capital
social, e duas quotas iguais de trés mil meticais
para cada um dos sécios Alexandra Paula de
Sousa Varinde Sacur e Taibo Latibo Sacur Jinior
equivalente a quinze por cento do capital social
a cada um respectivamente.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e sete
de Margo de dois mil e sete. — A Notdria,
llegivel.

Soumcogen, Limitada

No dia trés de Marco de dois mil e seis,
nesta cidade da Beira e no Segundo Cartério
Notaral, perante mim Sérgio Gilberto Buduia,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notdrio do referido
cartério, compareceram como outorgantes:

Primeiro — Mamadou Kita, solteiro, maior,
natural da Costa de Marfim, de nacionalidade
costa marfinense, acidentalmente nesta cidade
da Beira, portador do Passaporte nimero
97LB67840, emitido em vinte e um de Fevereiro
de dois mil e um, em Costa de Marfim.

Segundo — Mamadou Soumare, solteiro,
maior, natural de Mali, de nacionalidade
maliense, acidentalmente nesta cidade da Beira,
portador do Passaporte nimero
2822221088 AAJK, emitido em vinte de
Novembro de dois mil e dois, pelo Governo de
Mali.

Terceiro — Oumarou Soumare, solteiro,
maior, natural da Somadlia, de nacionalidade
somaliana. acidentalmente nesta cidade da Beira,
portador do Passaporte nimero A1170172,
emitido em sete de Janeiro de dois mil e trés,
pelo governo da Somdlia, que intervém neste
acto por si e em representac@o de Kalidou Dabo,
solteiro, maior, natural de Senegal, de
nacionalidade senegalesa, portador do
Documento de Identificacdo e Residéncia para
Estrangeiros nimero 07564799, emitido em
catorze de Fevereiro de dois mil e dois, pela
Direc¢do Provincial de Migra¢dao de Maputo,
mandato constante da procuragio datada de vinte
e trés de Abril de dois mil e trés, com poderes
bastantes suficientes para o acto que arquivo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos seus documentos de identifica¢ao
acima mencionados, e a qualidade em que o
terceiro outorga face a aludida procurag@o.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Soumcogen, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

Que o capital social subscrito e totalmente
realizado em dinheiro € de vinte e dois milhdes
de meticais, dividido em quatro quotas iguais
de cinco milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencentes a cada um dos socios
Kalidou Dabo, Mamadou Keta, Mamadou
Soumare e Oumarou Soumare.

Que a sociedade tem por objecto a venda de
vestudrios, artigos de higiene e limpeza, calgcados
€ mais.

A sociedade podera exercer qualquer outra
actividade, desde que resolva explorar e para
cuja actividade obtenha a necessdria autorizagao.

Que a geréncia e administragio da sociedade
e sua representacéo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Mamadou Soumare, desde ja, nomeado gerente
com dispensa de caucio, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Que a referida sociedade reger-se-a ainda
pelos artigos constantes do documento
complementar elaborado nos termos do nimero
dois do artigo setenta e oito do Cddigo do
Notariado, que fica a fazer parte integrante desta
escritura e que os outorgantes declaram ter lido,
tendo perfeito conhecimento do seu contetido,
pelo que € dispensada a leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Arquivo certiddo expedida em vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e seis, pela
Conservatdria dos Registos da Beira.

Li e expliquei o contetido e efeitos legais do
presente acto em voz alta e na presenca
simultanea dos intervenientes, com especial
adverténcia da obrigatoriedade de ser requerido
o registo deste acto na conservatdria competente
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da presente escritura, apds ao que vao
assinar, comigo, Notario.

O Notdrio, Ilegivel

Documento complementar elaborado pelos
outorgantes nos termos do nimero dois do artigo
septuagésimo oitavo, do Cédigo do Notariado,
que fica a fazer parte integrante da escritura
lavrada de folhas setenta e uma folhas setenta e
cinco do livro de escrituras avulsas nimero sete,
do Segundo Cartdrio Notarial da Beira.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagdo
Soumcogen, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem como objecto a venda de
vestudrios, artigos de higiene e limpeza, calgcados
e mais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e totalmente
realizado em dinheiro, € de vinte e dois milhdes
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de meticais, dividido em quatro quotas iguais,
de cinco milhdes e quinhentos mil meticais, cada
uma, correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencentes aos sécios,
Kalidou Dabo, Mamadou Keita, Mamadou
Soumare e Oumarou Soumare.

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes mediante, deliberagao da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

E livre a cessdo de quotas a divisdo do mesmo
s6 € permitido por deliberacao da assembleia
geral. Em qualquer dos casos de amortizagdes
ser feita pelo valor do ultimo balango renovado.

ARTIGO QUINTO

Nomear-se-4 para administragdo e geréncia
da sociedade e a sua representacdo um sdcio,
assim como poder-se-4 ser obrigada pela
assinatura do procurador constituido com
poderes gerais ou especiais.

ARTIGO SEXTO
A assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia e reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano de preferéncia na sede da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Contas e resultados

Anualmente serd dado o balanco com a data
de trinta e um de Dezembro. Os lucros que o
balanco registar, serdo reintegrados, e para outras
reservas que sejam necessarios que acordam
com 0s sécios.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serdo entdo liquidadas como
os socios deliberarem.

ARTIGO NONO
Omisso

Em todo o omisso regulario as disposi¢des
aplicdveis em vigor na Repuiblica de
Mogcambique.

Esta conforme.

Ho Ling, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de dezoito de Julho de dois mil e
sete, lavrada de folhas cento e trinta e seguintes

Preco — 9,00 MT

do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e vinte e cinco trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batga
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartério, o s6cio Carlos
Alberto Yum, dividiu a sua quota de cento e
sessenta mil meticais, em duas partes, uma de
cem mil meticais, que a cedeu ao sécio Willy
Yum, uma de sessenta mil meticais, que a cedeu
ao s6cio Yum Man Wah, apartando-se da
sociedade; desta operagdo, resultou a altera¢do
do artigo quarto daquele pacto social, que
passou a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de trezentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas de igual
valor nominal de cento e cinquenta mil meticais
cada uma, pertencentes, uma a cada um dos
s6cios Yum Man Wah e Willy Yum,
respectivamente.

O mais ndo alterado por esta escritura
continuam em vigor as disposi¢des anteriores
deste pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.
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