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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Departamento de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Eu Job Mabalane Chambal, director do Departamento de Assuntos
Religiosos do Ministério da Justica, certifico, que para os devidos efeitos
que se encontra registada por depdsito dos Estatutos sob nimero
trezentos setenta e oito do livro de Registo das Confissdes Religiosas
a Igreja Sido Cristd Livre de Mogambique, cujos titulares so;

Fabido Wane Mavinze — Bispo

Julido Sendela Malangute — Superintendente -geral
Francisco Niquiso Munene — Secretdrio-geral
Alfeu Mazitulele Mazive — Tesoureiro-geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar os contactos com organismos
estatais, governamentais e privados, abrir contas bancarias, aquisi¢cao

de bens e outros previstos nos estatutos da Igreja.

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida

autorizag¢do ao José Gubuza Muchanga, para passar a usar o nome

completo de José Saul Tembe.

Direc¢cdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
13 de Julho de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

Por ser verdade mandei passar a presente certiddo que vai por mim

assinada e selada com o selo branco em uso neste departamento.

Chambal.

Maputo, 11 de Novembro de 1997. — O Director, Job Mabalane

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Susso Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.° 100027070 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Susso Comercial, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Mahamadou Susso, solteiro,
maior, natural de Gambia, de nacionalidade
gambiana e residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° PC 157275, de dezoito de Agosto
de dois mil e seis, emitido na Republica da
Gambia.

Segundo. Musa Jawara, solteiro, maior,
natural de Gambia, de nacionalidade gambiana e
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° PC 043209, de catorze de Abril de dois mil e
trés, emitido na Reptiblica da Gimbia.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Susso
Comercial, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberacdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

A RTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo
e exportacdo de produtos alimentares e nao
alimentares.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
diferente

tenha como objecto social

do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
autorizado termos

devidamente nos

dalegislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais no valor de dez
mil meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social cada uma, subscrita pelos socios
Mahamadou Susso e Musa Jawara.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacgdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sicios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidira a sua alienacdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo dos dois
socios que sdo nomeados sdécios gerentes com
plenos poderes.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagio.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢io de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigente
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, Ilegivel.

I.M.S. Electronica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob n.° 100026538, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada I.M.S. Electrénica,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de I.M.S. Electrénica, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero trés mil cento e vinte e oito,
rés-do-chio, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo da escritura da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importagido
e exportacdo de oprodutos alimentares e nao
alimentares, prestagdo de servigos em todas
as areas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

dividido em duas quotas iguais no valor de dez
mil meticais cada, equivalente a cinquenta por
cento do capital social subscrita pelos sécios
Inramo Mahomed Sidik e Ashia Gulam
Mahomed Sidik.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessac¢do ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagido na
sociedade.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
que é nomeado sécio gerente com plenos
poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
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assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Repiiblica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil
s sete. — O Técnico, llegivel.

Aurora Mocambique Hotéis,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Agosto de dois mil e sete,
lavrada de folhas duzentas e trinta e quatro
a duzentas e trinta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e cinco,
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Nassone Bembere, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notario do referido cartério,
se procedeu na sociedade em epigrafe cessdo de
quotas e alteragdo parcial do pacto social, em
que o sécio Lucas Alberto Manhiga, cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de vinte
e sete mil e quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital social, a favor da
sociedade Penta, Limitada, que entra para a
sociedade como nova sécia.

Que, a sua representada Brithol Michocoma
Mogambique, Limitada, ndo pretende exercer o
seu direito de preferéncia, pelo que anui a
cedéncia de quotas aqui verificada.

Disse ainda a sua representada, Penta,
Limitada, aceita a cessdo de quotas ora verificada,
nas condi¢Ges supra mencionadas, e detém toda
a informagdo contabilistica da sociedade,
conhecendo, por isso, a real situa¢do da mesma.

Em consequéncia da cessdo de quota aqui
verificada alteram o artigo quinto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte redacg¢éo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
e cinquenta mil meticais distribuido do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor de quinhentos
e vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Brithol
Michicoma Mogambique, Limitada;

b) Uma quota no valor de vinte e sete
mil e quinhentos meticais
correspondente a cinco por cento

do capital social pertencente a sdcia
Penta, Limitada.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Agosto de dois
mil e sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Bilene Paradise, Limitada

Cerifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Setembro de dois mil
e sete, lavrada de folhas noventa e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e dez traco B do Cartdrio
Notarial de Xai-Xai, a cargo do notario Fabido
Djedje, técnico superior de regitos e notariado
N2, foi na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Bilene
Paradise, Limitada, procedido o aumento
de capital, entrada de novos sécios e alteragdo
parcial do pacto social, da seguinte forma:

No dia vinte e oito de Setembro de dois mil
e sete, na cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial
de Primeira Classe, a meu cargo, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2
e notdrio do referido cartério, perante mim
compareceu como outorgante o senhor Cornelius
Pieters de nacionalidade sul-africana, natural
e residente na Africa do Sul, acidentalmente
residente nesta cidade, titular do Passaporte
sul-africano n.° 419116983, emitido aos vinte
e sete de Agosto de mil novecentos enoventa e
nove, que outorga por si e na qualidade de sécio
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Bilene Paradise, Limitada,
com sede no posto administrativo de Zongoene,
distrito de Xai-Xai, com o capital social de vinte
mil meticais, constituida por escritura de vinte
e sete de Abril de dois mil e sete, alterado por
escritura de onze de Julho de dois mil e sete,
lavradas de folhas treze do livro cento e oito
traco B e de folhas trinta e nove do livro cento
e nove traco B, ambos deste mesmo cartdrio e
na qualidade de representante na qualidade de
bastante procurador de Gerhardus Albertus
Pienar, Petrus Stephannes Smuts, Jemes
Michael Lisic, Friz Marx, Emma Mynhardt,
Piter Johannes Smuts, Jacobus Van Der
Westhuizen, Francois Wilhelmus Beytell,
Joseph Edmond Downey, Tartia Maryna
Bezuidenhoudt, Jodo Manuel D Avila Corte
Real, Jacobus Hendrik Nel e Gerrit Swarts,
todos de nacionalidade sul-africana, naturais
e residente na Africa do Sul.

Verifiquei a identidade do outorgante por
apresentacido do documento acima indicado
e a qualidade e suficiéncia de poderes para este
acto por apresentacio da acta avulsa do dia vinte
e seis de Setembro de dois mil e sete.

Pelo outorgante foi dito:

Que pela presente escritura publica, os seus
consdcios admitiram a entrada de quatro novos
sécios e procederam o aumento do capital social
de vinte mil meticais para cem mil meticais
e feita nova divisdo de quotas. Que
em consequéncia do aumento do capital social
e entrada de novos socios, foi alterado
parcialmente o pacto social, nomeadamente
0 artigo terceiro que passou a ter a seguinte
novaredaccéo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, subscrito e realizado
em numerdrio, é de cem mil meticais que deu
entrada na caixa social, correspondente a soma
de catorze quotas de valores nominais desiguais
e equivalentes as seguintes percentagens:

a) Gerhardus Albertus Pienar, dezasseis
por cento;

b) James Michael Lisi, onze ponto dois
por cento;

¢) Joseph Edmond Downey, dez ponto
sete por cento;

d) Emma Mynhardt, dez ponto sete por
cento;

e) Friz Marx, cinco ponto seis por cento;

f) Cornelius Pieters, cinco ponto seis por
cento;

g) Tertia Maryna Bezuidenhourdt, cinco
ponto trés por cento;

h) Francois Wilhelmus Beytell, cinco
ponto trés por cento;

i)Petrus Johannes Laskky, cinco ponto
trés por cento;

J) Jacobus Petrus Van Der Westhuizen,
cinco ponto trés por cento;

k) Jodo Manuel D”Avila Corte Real, cinco
ponto trés por cento;

[) Petrus Stephannes Smuts, cinco ponto
trés por cento;

m) Jacobus Hendrik Nel, quatro ponto
dois por cento;

n) Gerrit Swarts, quatro ponto dois por
cento;

Dois) mantém-se.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des
do contrato social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e oito
de Setembro de dois mil e sete. — A Ajudante,
llegivel.

Brithol Michcoma Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Agosto de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e vinte e cinco a cento
e vinte e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e cinco, trago A,
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do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Nassone Bembere, licenciado
em Direito técnico superior dos registos
e notariado N1 e notdrio se procedeu na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas
e alteragdo da parcial do pacto social, em que
a socia Brithol Michcoma Mog¢ambique,
Limitada, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de quatro milhdes e oitocentos e vinte
e cinco mil meticais, representativa de quarenta
e dois por cento do capital social, a favor
da sociedade Penta, Limitada, que entra para
a sociedade como nova sécia.

Que a sécia Brithol Michcoma Mogambique,
Limitada, renuncia deste modo, a qualidade
de sécia de si mesma e aceita 0s novos s6cios
e nada tem a haver destes.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas
aqui verificada alteram o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e outros bens, € de onze
milhdes duzentos e cinquenta mil meticais,

correspondente a soma de quatro quotas
e distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes, seiscentos e vinte e cinco
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Brithol
Michcoma International, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes, oitocentos e vinte e cinco
mil meticais, correspondentes
a quarenta e dois virgula oitenta
e nove por cento do capital social,
pertencente a scia Penta, Limitada;

c¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais,
correspondente a quatro virgula
quarenta e quatro por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Jaime Alberto Schaefer
Ferreira;

mil

d) Uma quota no valor nominal
de trezentos meticais,
correspondente a dois virgula
sessenta e sete por cento do capital
social, pertencente ao sécio Lucas
Alberto Manhiga.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

mil

Esté conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e sete.
—O Ajudante, llegivel.

Terminus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Junho de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e cinquenta e quatro
a cento e cinquenta e oito, do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos
e cinco traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Nassone Bembere
licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
social, em que o sécio Herbert Werner Haller,
cede a totalidade da sua quota representativa
de um por cento do capital social,
correspondente a mil meticais, a favor
da sociedade a Penta, Limitada, que entra para
a sociedade como nova sécia.

Que o so6cio Herbert Warner Haller,
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que esta cessdo de quota ¢ feita, pelo valor
de oitocentos e onze mil duzentos meticais
e oitenta e cinco centavos, que o cedente declara
ter recebido do cessiondrio o que por isso lhe
confere plena quitac@o.

Em consequencia da cessdo de quotas aqui
verificada alteram o artigo quinto dos estatutos
da sociedade, por forma a reflectir a cessdo
ora operada, passando o mesmo a ter a seguinte
redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de cem mil
meticais, e correspondente a soma das quotas
dos sécios, cuja distribuicdo estd feita
do seguinte modo:

a) Brinthol Michicoma Mocambique,
Limitada, com uma quota de
noventa e nove por cento do capital
social, correspondente ao valor
nominal de noventa e nove mil
meticais;

b) Penta, Limitada, com uma quota
de um por cento do capital social,
correspondente ao valor nominal
de mil meticais.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Agosto de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

A-N-MOZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de sete de Novembro de dois mil
e cinco, lavrada a folhas quarenta e seis
e seguintes do livro de escritruras avulsas
nimero seis do Segundo Cartério Notarial
da Beira, a cargo de Sérgio Gilberto Buduia,
licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notério do referido
cartdrio, foi constituida entre Chinnaiyan
Viswanathan Jaykumar, Palaniswamy Kumari
e Apolinario Bobo Manuel uma sociedade
comercial, que se tegerd nos termos das clausulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto,
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
de A-N-MOZ, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede social para outro local e abrir ou encerrar
em territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo desde que autorizada pelas
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem objecto:

a) Actividade de importagdo de viaturas
e acessorios, tintas, madeira
e exportacdo de cereais, produtos
marinhos, castanha de caju, pedra
preciosa e sucatas;

b) A sociedade podera exercer qualquer
outro ramo de comércio ou industria,
para a qual obtenha a necesséaria
autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indefinido.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta milhdes
de meticais, divido em trés quotas desiguais
sendo: uma quota de quarenta e cinco milhdes
de meticais, correspondente a noventa por cento
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do capital social, pertencente ao sécio
Chinnaiyan Viswanathan Jaykumar, e duas
de dois milhdes e quinhentos mil meticais, cada
uma correspondente a cinco por cento do capital
social, pertencente aos sécios Apolindrio Bobo
Manuel Palaniswamy Kumari.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem admissao
de novos socios, conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo quotas bem como a sua divisio
depende do prévio consentimento da assembleia
geral e s6 produzird efeitos desde a data
de autorga da respectiva escritura.

Dois) A sociedade fica sempre reservada em
primeiro lugar de preferéncia no caso de sessdo
de quotas e, ndo querendo exercer caberd aos
sdcios na proporg¢do das quotas que possuirem.

Trés) O sécio que pretender suceder a sua
quota assim o comunicard a assembleia geral
dos sécios e estes resolverdo se a sociedade
consente ou ndo optar.

CAPITULO 1II

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao

Um) A geréncia e administracdo da sociedade
e sua representagio em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, pertencem ao sécio Apolinario
Bobo Manuel, desde j4 nomeado gerente com
dispensa da caugdo.

Dois) O gerente podera delegar os seus
poderes de geréncia no todo ou em parte a outro
s6cio ou mesmo em pessoas estranhas
a sociedade, mediante procuracio para este fim.

Trés) De nenhum modo o sécio gerente

poderd obrigar a sociedade, em actos

e documentos estranhos a sociedade,
designadamente em letras de favor, fiangas

e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Morte e incapacidade

Por morte ou incapacidade de qualquer dos
sdcios, os herdeiros ou representantes legais do
falecido, incapaz ou interdito, exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo de entre eles,
nomear um que a todos representam a sociedade.

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango fechado
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada balanco, terdo
o destino assembleia deliberar, desde que
estejam constituidos os fundos da reserva legal
outros ja deliberado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei. Dissolvendo-se por acordo dos socios.
Todos serdo liquidatérios, devendo proceder
a sua liquidag@o com entdo deliberarem.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, treze de
Agosto de dois mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

Unidade de Assisténcia Técnica
de Alfabetizacao Funcional
(UATAF)

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Abril do ano dois mil
e cinco, lavrada de folhas setenta e cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero um trago catorze do Cartério
Notarial de Nampula, de cargo da notéria, Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito,
foi constituida uma associagdo Unidade
de Assisténcia Técnica de Alfabetizacdo
Funcional adiante abreviada por UATAF, entre
Baptista Francisco, Augusto Monteiro Cebola,
Arminda Anténio, Rabulana Cadir, Isidro
Alberto Joaquim, Saide Manuel Midrio,
Reginaldo Anastdcio, Adelaide Judite
do Rosario Assane Taipo, Silvino Jorge e Mario
Alberto, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao social, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida, nos termos da Lei
das Associagdes, Lei nimero oito barra mil
novecentos e noventa e um, de dezoito de Julho
e destes estatutos, uma associagdo sem fins
lucrativos, que adopta a denominacdo de
Unidade de Assisténcia Técnica de Alfabetizacdo
Funcional, cuja sigla serd UATAF.

ARTIGO SEGUNDO

A unidade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo transferir para outro local,
abrir ou encerrar representagdes em qualquer
parte da provincia, do pais e no estrangeiro,
depois de devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
A duracdo da unidade é por tempo
indeterminado e entra em vigor a partir da data

da sua constitui¢do.
ARTIGO QUARTO
(Principios e objectivos)

Um) A UATAF (Unidade de Assisténcia
Técnica da Alfabetizacdo Funcional) actua

de acordo com os seguintes principios:

a) Democracia e respeito pelos direitos
humanos;

b) Igualdade e ndo discriminag@o;

¢) Valorizag@o dos ideais culturais e da
humanidade;

d) Liberdade de criacio cultural e social;

e) Participacdo no desenvolvimento
econémico, social e cultural da
comunidade rural.

Dois) O objectivo geral da UATAF consiste
em contribuir para o melhoramento das
condicdes socio-econémicas das populacdes
rurais e periurbanas de Mocambique incluindo
aliteracia e numeracia.

Trés) Mais especificamente, a UATAF
pretende:

a) Promover e desenvolver a cultura de
leitura, escrita, matematica basica,
sadde comunitaria (SIDA) através
das associagdes de camponeses
rurais;

b) Promover o associativismo como forma
de organizacdo de trabalho
e melhoramento das condigdes
econdmicas,sociais
das comunidades rurais;

¢) Facilitar a concretizagdo de iniciativas
locais de desenvolvimento
dos grupos, tanto de caracter
econdémicas como sociais, visando
o aumento das rendas e o bem-estar
das populagdes;

d) Facilitar através da literacia, o acesso
das populacdes aos servigos
que contribuam para viabilizar
as suas actividades profissionais
(informag¢do,formacido,
financiamento e ligagdo com o
mercado);

e) Promover a nocéo de gestdo ambiental
e desenvolvimento sustentdvel
junto as comunidades rurais;

f) Apoiar a criagdo das oportunidades
iguais para homens e mulheres.

CAPITULO 11
Dos membros
ARTIGO QUINTO

Podem ser membros da unidade todos
os cidaddos nacionais e estrangeiros, singulares
e colectivos que aceitem os presentes estatutos
dentro ou fora do pais.

ARTIGO SEXTO

A UATAF estabelece quatro categorias
de membros:

a) Membros fundadores — Aqueles que
se inscreveram até a primeira
assembleia geral constituinte
e participaram na mesma;



796

1l SERIE — NUMERO 40

b) Membros efectivos — Todos aqueles
que se inscreverem na associacio
e estdo no pleno gozo dos seus
direitos;

c¢) Membros beneméritos colectivos
ousingulares—Aqueles
que contribuirem com valores
pecunidrios, superiores as taxas
fixadas para os membros efectivos
e fundadores, a bem da

colectividade;

d) Honorarios — Todos os sécios
colectivos ou singulares aos quais
a assembleia geral atribua tal
categoria, por méritos realizados
a bem da unidade.

ARTIGO SETIMO

A candidatura a membro sera feita por
vontade expressa do candidato, por meio de
carta dirigida ao conselho de direc¢@o da unidade.

ARTIGO OITAVO

Constituem direitos dos membros

os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgios sociais
da unidade;

b) Participar nas reunides da unidade e
dar o seu contributo material e
intelectual a bem da associacdo;

c¢) Manter todos os direitos e deveres
durante a sua auséncia do pais por
motivo devidamente justificado;

d) Beneficiar de bonificagdes e outras
formas gratificantes que a
Assembleia Geral decida atribuir
aos seus membros;

e) Aos membros honorarios cabe-lhes
as distin¢des que forem aprovadas
pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

Constituem deveres dos membros

0s seguintes:

a) Participar em todas as reunides
da unidade para que tenha sido
convocada;

b) Conhecer e aplicar os estatutos e zelar
pelo seu cumprimento;

¢) Pagar com regularidade as jéias e quotas
fixadas em assembleia geral
constituinte;

d) Exercer com dignidade as tarefas
incumbidas pelos 6rgdos sociais
da unidade ou pelos membros
em reunides convocadas para
o efeito;

e) Denunciar todos os actos que possam
por em causa os objectivos e fins
da unidade, bem como aqueles
que degradem a sua imagem e o seu
patriménio.

CAPITULO III
Do sistema organico
ARTIGO DECIMO
Sao 6rgaos sociais da unidade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragio;

c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral é a reunido de todos
os membros da unidade, ou seus mandatarios
que devem ser também membros da UATAF.

Dois) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o Presidium da mesa da
Assembleia Geral;

b) Eleger o conselho de administragdo e
o Conselho Fiscal;

c) Tracar a politica global da unidade;

d) Apreciar e aprovar o relatério e
balango de contas anuais da unidade,
bem como o seu or¢camento anual,
com o parecer do Conselho Fiscal;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da unidade;

/) Ratificar sobre a admissdo de novos
membros;

g) Deliberar sobre a expulsdo dos
membros que o Conselho
de Administra¢do ou os membros
proponham a Assembleia Geral;

h) Alterar os estatutos da unidade;

i) Deliberar sobre a dissolugido
da unidade ou a sua fusdo com
outras associagdes;

Jj) Apreciar e aprovar os valores
das jéias e quotas da unidade;

k) Deliberar sobre outros assuntos para

que tenha sido convocada e da sua
competéncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a

ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente, sempre que for convocada

por dois tercos dos seus membros.

Dois) A Assembleia Geral sera convocada
pelo seu presidente, ou sob proposta
do Conselho de Administragéo ou de pelo menos
dois ter¢os dos seus membros, por meio de carta
com aviso de recepgdo, dirigida aos sdcios,
ou por meio dos 6rgaos de comunicagao social
mais usados no pais, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um porcento
dos membros efectivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A cada sécio da unidade corresponde
um voto.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes.

Trés) Aos representantes dos membros
e efectivos, com direito de sucessdo, previstos
no artigo oitavo dos presentes estatutos,
cabe-lhe igualmente o direito de voto, salvo
em decisdes que merecam uma aprovagio
de uma maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) As assembleias serdo presididas pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral
eleito.presidente e do secretdrio da Assembleia
Geral em cada pagina que as correspondem.

Dois) Os actos das assembleias devem
identificar os nomes dos membros presentes ou
representados e as deliberagdes que forem
tomadas, com as rubricas do presidente,
vice-presidente e do secretdrio da assembleia
geral em cada pagina que as correspondem.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Constitui¢do do Presidium da Assembleia
Geral

O Presidium da Assembleia Geral
¢ constituido por:

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral,

b) Vice-presidente da Mesa da Assembleia
Geral; e

c) Secretario da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao Mesa

da Assembleia Geral:

presidente da

a) Convocar e presidir a Assembleia Geral,
com o parecer do Conselho de
Administrac¢do e do Conselho Fiscal
em relagdo a agenda;

b) Empossar os membros nos cargos para
que tenham sido eleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Coadjuvar a actividade do Presidente;

b) Realizar todas as accdes que
o presidente delegar;

¢) Assumir a presidéncia por delegacao
nas auséncias do presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Compete ao secretdrio do Presidium:

a) Secretariar as reunides da Assembleia
Geral, produzindo as respectivas
actas e sinteses necessarias;
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b) Organizar todos os aspectos de cardcter
administrativo para o bom
desempenho da Presidéncia
da Associagdo.

ARTIGO DECIMO NONO

O mandato do Presidium da Assembleia
Geral € de dois anos, podendo ser reeleito até
mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal
Composigdo:
O Conselho Fiscal serd constituido por
trés membros eleitos em Assembleia Geral
(o presidente, o secretdrio para os assuntos

financeiros e o secretdrio para os assuntos
técnicos).

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Composicao do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragio
é composto por:

a) Um Presidente;

b) Coordenador das operacdes;

¢) Um Secretério; e

d) Um Tesoureiro.

Dois) Para maior eficiéncia na gestdo,

o Conselho de Direc¢éio deve recorrer-se
a contratacéo de um Coordenador, a quem cabera
a gestdo corrente da instituicéo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O mandato dos membros do Conselho Fiscal
¢é de dois anos, podendo serem reeleitos para
mais um mandato.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A direcgdo e a gestdo corrente da unidade
serdo feitas pelo Conselho de Administragido
eleito em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a actividade da Direccio,
afim de verificar a sua conformidade
com a lei, com os presentes estatutos
e com as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Verificar regularmente as contas
da unidade;

c) Prestar os devidos pareceres
a Assembleia Geral sobre a gestdo
corrente do Conselho de
Administragao;

d) Prestar o seu parecer a Assembleia
Geral sobre o balanco anual
de contas, bem como propor
medidas correctivas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Admitir novos membros, para
posterior  ratificacdo  pela
Assembleia Geral;

b) Executar ou materializar todas as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Administrar os negdcios da unidade;

d) Fazer a escrituraciio devida;

e) Apresentar o balango anual e a conta
de resultados;

/) Representar a unidade fora e dentro do
pais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Competéncias do presidente
do Conselho de Administracao

Compete ao presidente do Conselho
de Administragao:

a) Elaborar o plano anual or¢amentado
das actividades da unidade;

b) Realizar a gestdo corrente da unidade;

¢) Representar a unidade no plano interno
e externo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Compete ao secretdrio do Conselho de
Administraggo:

a) Secretariar e produzir as devidas actas
e documentos do Conselho
de Administracio;

b) Responder por todos os documentos
da vida da unidade;

c) Garantir a Administraciio do pessoal
que estiver em servi¢co, bem como
o arquivo dos processos dos
membros;

d) Realizar outros actos correntes por
incumbéncia do Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Compete ao Tesoureiro da organizagao:

a) Assegurar a gestdo contabilistica
da organizacio, incluindo a gestdo
das contas correntes das quotas
e jbias e outros bens pecunidrios
e patrimoniais;

b) Assegurar a escrituracdo das contas
de gestdo de acordo com as normas
legais exigidas;

¢) Controlar a gestdo das contas bancarias
existentes, incluindo as contas
de projectos que vierem a ser
executados.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Os membros do Conselho de Administragio
nio podem nunca obrigar a unidade em actos
e documentos a ela estranhos, designadamente
em letras de favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO TRIGESIMO

O mandato do Conselho de Administragido
¢é de dois anos, podendo ser reeleito para mais

um mandato.
CAPITULO IV

Das receitas da Associacao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Os fundos da unidade provem de:
a) Jéias e quotas dos seus membros;

b) Receitas derivadas de donativos
e legados ou quaisquer outros bens
que a unidade receba;

c) Rendimentos das actividades
produtivas que a unidade venha
a realizar como forma de garantir
a sua sustentabilidade institucional,
ou que por lei venha a ter direito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Patrimoénio

O patriménio da UATAF € constituido pelas
receitas geradas, pelos legados e donativos
e pelos bens méveis e iméveis que venha a ter.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes diversas

A Unidade s6 se obriga com as assinaturas
juntas do presidente do conselho de
administracdo e de pelo menos uma do
tesoureiro ou do presidente do Conselho Fiscal,
ou através dos seus mandatérios.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Em caso de dissolucdo da associagdo,
o0 patriménio da mesma serd atribuido a qualquer
organizacdo nacional com vocagdo para
o desenvolvimento do associativismo de
iniciativas locais em Mocambique, salvo decisdo
contrdria da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Aos casos omissos nos presentes estatutos
serdo aplicadas as disposi¢des relevantes da lei
das associagdes e das demais avulsas vigentes
no pafs.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, doze de Maio
de dois mil e cinco. — A Notaria, llegivel.

Super Vendas de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio,
que por escritura de lavrada no dia trinta de
Julho de dois mil e sete,a folhas uma a nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e sete da Conservatéria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Armando Marcolino Chihale, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos
e notariado N1, em pleno exercicio de fungdes
notariais, que Alfredo Jodo Baptista Mdrio
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Dézima, solteiro, maior, natural de Chimoio,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 0601120798,
emitido em vinte e nove de Setembro de dois
mil pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo e residente na cidade de Chimoio,
outorgante neste acto em seu nome pessoal
e em representagdo de sua filha menor, Karina
Alfredo Jodo Baptista Dézima, natural
de Chimoio, de nacionalidade mogambicana,
registada sob o Assento n.° 12477 de dezassete
de Novembro de dois mil e trés, na
Conservatdéria de Chimoio, com poderes
bastantes para o acto; e Dézima Jodo Baptista
Mairio, solteiro, maior, natural de Manica,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060068463T,
emitido em doze de Dezembro de dois mil
e seis, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, constituiram entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Super Vendas
de Mogambique, Limitada, que se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes, Alfredo
Jodo Baptista Mério Dézima, Karina Alfredo
Jodo Baptista Dézima e Dézima Jodo Baptista
Miério uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelos
presentes estatutos e demais legisla¢des
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéao social)

A sociedade adopta a denominagdo, Super
Vendas de Mocambique, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)
Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A geréncia da sociedade podera decidir
amudanca da sede social e assim criar quaisquer
outras formas de representacio, onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Venda de material agro-pecudrio;

b) Venda de material de ferragem
e electrodoméstico;

¢) Vendas de pecas de viaturas e seus
acessorios;

d) Prestacido de servigos.

ARTIGO SEXTO
(Participac6es em outras empresas)

Por deliberacdo maioritdria da geréncia
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas, agrupamentos
de empresas, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associagio, unido ou de concentracéo
de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente ao sécio
Alfredo Jodo Baptista Madrio
Dézima, correspondente a sessenta
por cento do capital;

b) Uma quota de valor nominal de dez
mil meticais, pertencente, a sicia
Karina Alfredo Baptista Mario
Dézima, correspondente a vinte por
cento do capital;

¢) Uma quota de valor nominal de dez mil
meticais, pertencente ao sécio
Dézima Jodo Baptista Mdrio,
equivalente a vinte por cento do
capital.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realizacdo e reembolso sem prejuizo para além
dos sécios gozarem de preferéncia, nos termos
em que for deliberado.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

N

Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que esta carecer nos termos
e condicdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento da maioria dos sdcios, sendo
nulas quaisquer operacdes que contrariem o
presente artigo.

Dois) No caso de cessao de quotas, 0s socios
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes Orgaos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;

b) A administragio e geréncia.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral dos sécios)

Um) As ssembleia geral dos sécios sdo
convocadas por qualquer dos sécios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representagio de algum
dos sécios mediante o consentimento de todos
0s sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio maioritdrio que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de cau¢do, com ou sem
remuneracdo, conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
os seus actos e contratos pela assinatura
do sécio gerente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si, um
que a todos represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango e contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
aapreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo
de reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes acordadas pela sociedade serdo
distribuidos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos.

a) Quando o sécio for condenado por um
crime doloso;
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b) Quando o sécio pratique actos dolosos
asociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito com
o outro de tal modo que prejudique o normal
funcionamento da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird
os mesmos trimites da amortizac¢do de quotas.

Pardgrafo tnico. Quando o sécio contrai uma
divida que ndo seja da sociedade esta ndo se
responsabiliza.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular
da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita
a providéncia juridica ou legal
de qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal de respectiva quota com a correc¢do
resultante da desvalorizagdo da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
da maioria dos sécios ou nos casos fixados na
lei e a sua liquidagdo serd efectuada pelos
gerentes que estiverem no exercicio a data
da sua dissolugdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposic¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, treze de Agosto de dois mil e sete.
— O Conservador, llegivel.

S6 Rapido, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatdria dos Registos
das Entidades Legais sob ID n.° 100027089 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada S6 Répido, Limitada.

Primeiro. Camilo Amaro Fonte Boa Moreira,
casado, sob regime de comunh@o geral de bens
com Tracy Ana Moreira, natural de Africa
do Sul, de nacionalidade sul africana residente

acidentalmente em Maputo, portador
do Passaporte n.° 423585632, emitido em vinte
de Abril de dois mil , pelo Governo da Africa do
Sul.

Segundo. Ana Margarida Braz Jacinto,
solteira maior, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente
nesta cidade de Maputo, portadora
do Dire n.° 08334299, emitido em trinta e um
de Maio de dois de mil e cinco, pela Direc¢do
Nacional de Migragio.

E celebrado no dia catorze de Setembro
de dois mil e sete, um contrato de sociedade que
se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

S6 Répido, Limitada, daqui por diante
designada apenas por sociedade, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes, ou outras formas de representacdo
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade tem como objecto:

a) A realizagdo de investimentos
eparticipacdofinanceira
em empreendimentos ligados
a industria hoteleira, turismo
e similar;

b) A actividade de entretenimento,
nomeadamente,promoc¢ao
e realizagdo de espectdculos
e eventos recreativos de natureza
diversa.

¢) A promogio e realizacdo de eventos
desportivos;

d) O comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo
€ exportagao;

e) A prestagdo de servigos,
nomeadamentecomissodes,
consignagdes, agenciamento,
mediagdo e intermediacdo comercial,
procurement e markiting;

P A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas
desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral
e que se obtenham as necessdrias
autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo uma no valor de dezassete mil meticais
0 equivalente a oitenta e cinco por cento
e pertencente ao sécio Camilo Amaro Fonte Boa
Moreira, e outra no valor de trés mil meticais,
o equivalente a quinze por cento e pertencente
a sécia Ana Margarida Braz Jacinto.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
os socios € livre.

Dois) A transmissao de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberagdo para o efeito tomada em,
assembleia geral, gozando a sociedade, em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do direito
de preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO SEXTO
Um) Niao poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberag¢do
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral e geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A reunira

ordinariamente uma vez em cada ano, para

assembleia geral

apreciagdo, aprovag¢do ou modificagio do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre

que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird por iniciativa
de um dos sécios ou da geréncia, por meio de
carta registada, com aviso de recepcdo dirigido
aos sdcios, com antecedéncia minima de quinze
dias e a convocatoria devera indicar o dia, hora
e a ordem dos trabalhos da reunio.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar em
qualquer lugar a designar na Republica de
Mogambique.

ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente pelos dois
sécios e que irdo responder pela geréncia
dasociedade.
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ARTIGO NONO

Um) Compete aos sécios gerentes, exercer
os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei e os presentes estatutos ndo reservarem
aassembleia geral.

Dois) Os soécios gerentes em caso
de necessidade, poderdo delegar poderes bem
como constituir mandatdrios nos termos
estabelecidos pela lei das sociedades comerciais
por quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura dos
dois sécios gerentes.

CAPITULO IV
Da disposicao geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintengra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por inabilita¢do ou falecimento de um dos
socios, a sociedade continuard com os capazes
os sobrevivos, e o representante do interdito
ou herdeiros do falecido que indicardo de entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Banco Austral, SA

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Maio de dois mil e sete,
lavrada a folhas vinte e sete e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e onze traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Isidro Ramos
Moisés Batalha, técnico superior dos registos
e notariado e notdrio do referido cartdrio,
compareceram como outorgantes em
representacdo do Banco Austral, SA,
os Senhores Paul Timothy Nice, administrador
delegado e Teodoro Andrade Waty,
administrador e representante da Unido,
S.AR.L, e de harmonia com a deliberagéio tomada
em assembleia geral extraordindria, que consta
da acta da referida sociedade datada de dezanove
de Janeiro de dois mil e sete e outra de vinte
de Janeiro de dois mil e sete, alteram na totalidade
os estatutos da sociedade, os quais passam
a ter a seguinte redacgéo:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao)

<

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima, adopta a denominagdo
Banco Austral, SA, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil cento e
oitenta e quatro, na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo poder4,
sem dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade bancaria, com a maxima amplitude
consentida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples delibera¢do do conselho
de administragido, a sociedade podera adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades
de responsabilidade limitada, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO I

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos e quinze
mil milhGes de meticais, equivalentes a trezentos
e quinze milhdes de meticais, representado por
trés milhodes, cento e cinquenta mil ac¢des
nominativas, com o valor nominal de cem mil
meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagido de reservas, através da
emissdo de novas ac¢des, aumento do respectivo
valor nominal ou conversdo de obrigacdes em
acgdes, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
mediante deliberacao da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administracéo e, em qualquer caso, a assembleia
geral deverd ouvir o conselho de administra¢do
e o conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberac@o relativa ao aumento do capital social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por delibera¢io do conselho
de administragdo, até ao limite fixado pela
assembleia geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) A deliberacéio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;
b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das
participacdes;

novas

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo
de reservas;

e) Os termos e condigdes em que os sécios
ou terceiros participam no aumento;

f) O tipo de ac¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricdo
e preferéncia; e

Jj) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.
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Cinco) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das acg¢des que possuirem,
a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accbes)
Um) As acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢Bes nominativas ou ao portador
registadas, devendo as ac¢des escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos
far-se-4 a pedido dos accionistas, correndo por
sua conta as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais sem voto. A sociedade podera
igualmente, de acordo com o que nesse sentido
for estabelecido em assembleia geral, proceder
a emissdo de tipos distintos de acgdes, que
corresponderdo a acgdes da Série A) e a acgdes
da Série B), estas ultimas destinadas aos
gestores, técnicos e trabalhadores da sociedade,
as quais poderdo ser atribuidos diferentes
direitos e/ou caracteristicas.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Com ressalva do que se mostrar
estipulado em legislacdo especifica sobre
a matéria, os sbécios gozam de direito
de preferéncia sobre a transmissdo, total
ou parcial, de ac¢des, na propor¢do das suas
respectivas participagdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as suas
acgdes, ou partes destas, deverd enviar, por carta
dirigida ao presidente do conselho
de administragido, o respectivo projecto
de venda, o qual devera conter a identidade
do adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagdo
da transacg@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda,

o conselho de administracido devera notificar,
por escrito, os demais s6cios para exercerem
o seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condigdes
acordadas para a projectada transmissio,
devendo o sécio ou sécios que o pretendam
fazer notificar, por escrito, o sécio transmitente,
no prazo maximo de trinta dias, a contar da data
da notificacdo prevista no nimero anterior, sob
pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as accdes admitidas a cotagio
na Bolsa de Valores de Mogambique, em relacao
as quais os socios ndo gozardo de direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade,
aos demais sdcios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto
no presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
das acc¢des ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas
do capital social do banco.

ARTIGO NONO
(Acgcoes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera adquirir ac¢des proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes em
direito permitidas, respeitando sempre as
disposi¢cdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral deve
identificar o nlimero de ac¢des a adquirir, a alienar
ou que por outra forma pretende dispor,
a finalidade da operagdo, a identificacdo das
partes e as respectivas contrapartidas e demais
termos e condi¢des da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade,
as ac¢des ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas,
se a assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdo de acgdes proprias,
os socios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas respectivas
participacdes, a exercer nos termos do artigo
oitavo destes estatutos, com as necessarias
adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do conselho
de administrac@o, deve ser indicado o niimero
de acg¢des préprias adquiridas e alienadas
ou oneradas, durante o exercicio, bem como
os respectivos motivos e condi¢des, € o nimero
de acgdes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei e
mediante deliberacdo do conselho de
administracdo, emitir quaisquer modalidades ou
tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do conselho
de administrag@o, ouvido o conselho fiscal,
a sociedade podera adquirir obriga¢Ges proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que
se mostrem convenientes ao interesse social,
e, nomeadamente, proceder a sua conversao,
nos casos legalmente previstos, ou amortizagio,
mediante simples deliberagdo do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos socios presta¢des
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberac@o, ficando os sécios
obrigados na proporg¢do, condi¢des, prazos e
montantes estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
pelo conselho de administragdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposi¢des gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do conselho fiscal ou fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgdos sociais é de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da eleicéo.

Trés) Os membros dos érgdos sociais
permanecem em fung¢des até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposigdo legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.
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Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representacdo
e comunicar o respectivo nome ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneracdes dos membros
dos 6rgdos sociais serdo fixadas por delibera¢do
da assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacio das respectivas nomeagdes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caugio a prestar, conforme
aleiem vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberagdes sdo
vinculativas para todos os sdcios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade
¢ constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas néio poderio assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representac@o por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo t€m, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um so deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As accdes dadas em caucio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragcdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar
os accionistas que detiveram acgdes averbadas
a seu favor na competente conta de registo
de emissdo de acgdes a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente ou
ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procuracio outorgada por escrito ou por simples
carta dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral, e entregue na sede social
do Banco até as dezassete horas do pentltimo
dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial,
aassembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstragio de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal dnico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e do conselho fiscal
ou fiscal Gnico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugao
ou reintegracéo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de acg¢des
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdio das  prestacdes
suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugio,
liquidag¢do ou prorrogacdo da
sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgios
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotacao
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo
estatutaria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos e
para os efeitos do que, a esse respeito, se
encontre estabelecido no Cédigo Comercial. No
caso, porém, de ser requerida pelos accionistas
informac@o escrita sobre a gestdo da sociedade
e/ou sobre qualquer operagio social em
particular, podera a sociedade, no caso de o
conselho de administra¢do e/ou a comissio
executiva entenderem que a revelacdo de tal
informac@o poderd influenciar o sucesso da
operacio, recusar a consulta e/ou a revelagdo da
informagdo solicitada aos accionistas até ao
momento em que a operagdo em questdo se
mostre concluida.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocagao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios, publicados no Boletim
da Republica e num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situe a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a ordem de
trabalhos, com clareza e precisdo.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
0s accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou do fiscal inico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido sera
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
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convocagio da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal tinico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social subscrito,
salvo os casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para
as assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A assembleia geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte,
as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sé serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei ndo exija
maioria superior, as deliberagdes que tenham
por objecto:

a) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nos antincios convocatérios da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo

secretario da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condi¢des de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificavel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que haja de ser observada qualquer
outra forma de publicidade ou convocagio.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nido
podendo distar mais de trinta dias entre
as sessoes.

SECCAO III
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administragdo, composto por um niimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger, um dos quais
assumird as funcdes de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacio, até a primeira reunido da assembleia
geral que procederd a eleicdo do novo
administrador, cujo mandato terminard no final

do quadriénio entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administracido
competem os mais amplos poderes de gestdo
e representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer camprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas, podendo
contrair obrigagdes, propor
e prosseguir pleitos, confessar,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em arbitragem,
assinar termos de responsabilidade
e, em geral, tratar de todos
0os assuntos que ndo caibam
na competéncia de outros 6rgdos
sociais ou servicos subalternos;

e) Estabelecer a organizagio interna
da sociedade e elaborar
os regulamentos e as instrucdes
que julgar convenientes;

f) Realizar investimentos quando
os entenda convenientes para
asociedade;

g) Constituir e definir os poderes
dos mandatarios da sociedade,
incluindo mandatérios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou celebrar quaisquer
acordos de associagio
ou colaboragdo com outras
empresas, bem como proceder
arespectiva alienacio ou oneracio;

i) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas
da sociedade;

J) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre
as mesmas;

k) Velar pela observancia das prioridades
gerais da concessdo de crédito;

[) Autorizar a realizagido de todas
as operacdes e servicos incluidos
nas atribui¢des da sociedade,
fixando os termos e condicdes a que
devem obedecer, dentro das normas
legais e regulamentares aplicaveis;

m) Fiscalizar a aplicagdo do capital
mutuado;

n) Proceder a aprovagdo dos or¢amentos
dasociedade;

0) Verificar regularmente a caixa e aprovar
os balancetes referentes a actividade
da sociedade;

p) Autorizar a realizagdo de despesas
e o respectivo pagamento;

g) Fixar o quadro de pessoal e as
respectivas remuneragdes;

r) Contratar, promover, exonerar, demitir
ou despedir e aposentar o pessoal
ao servico da sociedade, fixar os seus
vencimentos, regalias sociais
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e outras prestacdes pecunidrias
e exercer sobre 0s mesmos
o competente poder directivo
e disciplinar;

s) Contrair empréstimos e outro tipo
de financiamentos;

t) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrucdes que julgar convenientes;

u) Realizar projectos de integragio,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformagao da sociedade ou dos
negdcios, bem como qualquer
reorganizagido dos servigos da
sociedade;

v) Decidir sobre a abertura e encerramento
de dependéncias e sucursais
da sociedade, bem como sobre
a celebracdo de acordos de
representacdo com terceiras
entidades;

w) Distribuir pelos seus membros as
competéncias que estatutariamente
lhe sdo conferidas, podendo criar
unidades especializadas compostas
pelos membros do conselho de
administracdo (subcomités do
conselho de administragfo);

x) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores e/ou aos
procuradores que integrem a comissio executiva
realizar em nome da sociedade quaisquer
operagoes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituicéo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O conselho de administragdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com pelo menos, quarenta e oito horas
de antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada das
deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administragio podem
ser dispensadas pelo consentimento unanime
de todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragéio reunira
na sede social ou noutro local da localidade

da sede, que devera ser indicado na respectiva
convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho
de administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
ndmeros anteriores, e quando no inicio de cada
sessdo seja unanimemente aprovado pelos
participantes, considerar-se-do como estando
presentes os administradores que intervenham
nas reunides por recursos a meios de
telecomunicag@o que assegurem, em tempo real,
a transmissdo e recepgdo simultanea de voz ou
de voz e imagem.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Comissao executiva)

Um) O conselho de administracio pode
deliberar sobre a constituicdo de uma comissao
executiva, cujos membros serdo administradores
e/ou mandatdrios da sociedade, um dos quais
serd designado presidente, na qual delegard parte
ou a totalidade das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade.

Dois) A deliberagio que constituir a comissao
executiva devera fixar os limites dos poderes
conferidos e definir as regras de funcionamento
da mesma comissao.

Trés) As deliberagoes da comissio executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam de
forca idéntica e equiparam-se, para todos os
efeitos, as deliberacdes do conselho de
administracdo, devendo constar de actas
assinadas pelos presentes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

Um) O conselho de administracdo podera
nomear procuradores da sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos limites

dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato, os quais poderdo integrar a comissao
executiva.

Dois) A comissdo executiva poderd
igualmente proceder a nomeac@o de procuradores
da sociedade para a prética de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente da
comissao executiva;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho
de administragdo, um dos quais
devera ser membro da comissiao
executiva;

c) Pela assinatura de um membro
da comissdo executiva, dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos pelo conselho
de administrac¢do e/ou no respectivo
mandato, consoante se trate,
respectivamente, de um
administrador ou de um procurador
da sociedade;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administracéio ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipogréficos
de impressao.

SECCAO1V
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou, fiscal Gnico
que serd uma sociedade de auditoria de contas,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizacdo, fiscal
unico, ndo procederd a eleicdo do conselho
fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder
aeleico do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.
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Trés) Um dos membros efectivos € 0 membro
suplente do conselho fiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
sdo eleitos na assembleia geral ordindria,
mantendo-se em fungdes até a assembleia geral
ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberag¢des tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administragdo devera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungodes,
o conselho fiscal podera solicitar esclarecimentos
ou informag¢des e o apuramento de factos
especificos a sociedade externa de auditoria que
haja sido contratada pelo conselho
de administracdo nos termos do disposto
no nimero anterior.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstracido
de resultados e demais contas do exercicio
fecham-se com referéncia a trinta e um

de Dezembro de cada ano e sdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral nos trés
primeiros meses de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constituicdo ou
reintegragdo da reserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforcar a situagdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
acontade lucros e perdas nio possa
suportar;

c) O restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral,
incluindo a formagdo e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecu¢do dos fins
sociais.

Dois) A reserva especial a que ¢ feita
referéncia na alinea b) do niimero anterior sera
constituida e aplicada de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Banco de Mogambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolugdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que estas

forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

O Notario, Isidro Ramos Moisés Batalha.

Coral Gardens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Setembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.° 100027216 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Coral Gardens, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo
de Coral Gardens, Limitada, e tem a sua sede
provisodria na Rua da Sé, nimero cento e catorze,
Pestana Rovuma Hotel, Centro de Escritérios,
terceiro andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio da
assembleia geral, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas
de representagao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica
de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
exercicio de actividades relacionadas com o turismo
e imobiliaria, nomeadamente:

a) Turismo residencial;

b)Instalacao, exploragdo de instincia
turistica;

¢) Instalac@o de acampamentos turisticos;

d) Prestacdo e organizac@o de actividades
turfsticas;

e) Pesca desportiva;

f) Aluguer de barcos de recreio
e motorizados maritimos;

g) Desporto ndutico;

h) Golfe;

i) Hipismo;

Jj) Construgdo civil (condominios);

k) Promogdo e gestdo imobilidria;

/) Compra, venda e gestdo de imdveis.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, tendo em
conta que tais transacdes sejam permitidas
legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de dez mil
meticais, correspondentes a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Johannes
Jakobus Swart;

b) Outra no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mark Kenneth
Montgomery.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacéio da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporgdo
da medida/percentagem de cada quota.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer

suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito
de preferéncia na aquisi¢io de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os socios
nao chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para as
partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagéo da assembleia
geral, as quotas dos sdcios poderdo ser amortizadas
no prazo de noventa dias a contar do conhecimento
ou verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do disposto
no artigo sexto dos presentes
estatutos.

Dois) O preco da amortizagio serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerdo juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente

uma vez por ano, nos primeiros trés meses depois
de findo o exercicio anterior, para:
a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢io
ou rejei¢do do balanco e contas
do exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicio
de lucros;

c¢) Nomeacdo dos gerentes e
determinagio da sua remuneracio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer assuntos
relativos a actividade da sociedade que ultrapassem
a competéncia do conselho de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da assembleia
geral deliberar sobre a alienagdo dos principais
activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de geréncia,
ou por qualquer gerente da sociedade, por meio de
telex, fax, telegrama ou carta registada com aviso
de recepcao, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, sendo desde ja nomeado
como administrador o senhor Joannes Jakobus
Swart.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social, que a lei ou 0s presentes estatutos
ndo reservem exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A administragdo pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do adminstrador ou pela assinatura
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de um terceiro a quem tenham sido delegados
poderes para o efeito nos termos definidos pela
assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagio devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos

aapreciaco da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos lucros
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacdo dos seguintes
fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
ndo devendo ser inferior a vinte por
cento do capital social, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende
de aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel;
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