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e que o acto de constituicdo e 0s estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do de Familia Unida— AFAU.

Maputo, 17 de Julho de 2007. — A Governadora, Rosa M. Andrade
da Silva.

GOVERNO DA CIDADE DE MAPUTO

DESPACHO

GOVERNO DA PROVINCIA DE INHAMBANE

Um grupo de cidaddos da Associa¢do de Familias Unidas - AFAU,

requereu 2 Governadora da Cidade de Maputo, o seu reconhecimanto
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis

DESPACHO

No uso da competéncia que me é conferida no n.° 2, parte final do
artigo 5 daLein.®8/91, de 18 de Julho, reconheco a associagiio denominada

AAMI - Ajuda Mitua de Inhambane.

Itai Meque.

Inhambane, 9 de Julho de 2007. — O Governador da Provincia, Francisco

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ajuda Mutua
de Inhambane — AAMI

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Julho de dois mil e
sete, lavrada a folhas setenta e quatro a setenta e
cinco verso a sessenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento setenta e oito da
Conservatdria dos Registos de Inhambane, a cargo
do conservador Francisco Manuel Rodrigues, com
fungdes notariais, foi constituida entre Inicio
Agostinho Taimo, Zaida Filemone Cumbe,
Amélia Samuel Machava, José Afonso Chauca,
Verénica Samuel Machava, Olivia Esperanca
Muando, Irene Herculano Cumbe, Esperanca
Julido Cumbe, Paulina Francisco Odela Humbar e
Luisa da Cruz Henrique.

Que tendo-lhes reconhecida a personalidade
juridica por despacho de Governador Provincial
de Inhambane, constituem entre si uma

associacdo denominada Associagdo Ajuda
Miitua de Inhambane (AAMI), com sede no
Bairro Muele, que se regerd pelo documento
complementar elaborado pelos associados nos
termos do nimero dois do artigo setenta e oito
do Cédigo do Notariado que fica a fazer parte
integrante da presente escritura.

A cobertura do artigo cinquenta e um, ponto
um da Constituicdo da Repiblica de
Mocambique, segundo o qual os cidaddos gozam
da liberdade de associacdo, desde que essa
associac@o ndo prossiga fins proibidos pela lei,
um grupo de cidaddos idéneos e devidamente
identificados, por iniciativa prépria, e
enquadrando-se no grande desafio contra a
pobreza absoluta no pais, através de prestacao
de servigos sociais, entre outros, cria a seguinte
associacdo que rege de quatro capitulos.

CAPITULO 1

Da denominacéo, natureza, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associagdo de Ajuda Mitua de Inhambane,
abreviadamente designada AAMI, doravante
denominada associag¢do, ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado e de natureza social, que ndo
prossiga fins lucrativos ou de qualquer natureza
proibida na legislagdo mogambicana e estd
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A AAMI € de ambito local, podendo vir a
ter delegacdes noutras zonas da provincia de
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Inhambane de acordo com a sua evolucdo,
exercendo as atribuicdes que os presentes
estatutos lhe conferem, através da sua sede
provisoria sita no bairro Muele, cidade de
Inhambane.

ARTIGO TERCEIRO
(Atribuicoes e fins)

Um) A associac@o tem por objectivo criar
um fundo para ajudar os associados.

Dois) Com vista a prossecucéio dos seus
fins, a associacdo tem por atribuicoes,
nomeadamente as seguintes:

a) Estudar e defender os legitimos direitos
e interesses dos membros, relativos
aos fins da associag@o;

b) Promover actividades visando a criagao
de consciéncia publica, educagdo
e luta contra a pobreza absoluta;

¢) Definir, desenvolver e fazer cumprir,
entre os membros os direitos
e deveres dos associados;

d) Ajudar criangas 6rfas e mulheres
desfavorecidas;

e) Apoiar as vitima de HIV/SIDA e de
calamidades naturais.

Trés) A Associagdo podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias de suas
atribui¢des principais, desde que permitida pela
lei.

CAPITULO I

Dos membros, admissao, exoneracao,
direitos e deveres

ARTIGO QUARTO
(Definicao)

A associagdo tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros efectivos — os membros
fundadores e qualquer pessoa
colectiva ou singular, registada ou
residente na cidade de Inhambane,
interessados na realizagdo dos
objectivos da associacdo e que, por
acto de manifestacdo voluntdria,
decidiram aderir a associagdo e
satisfacam 0s requisitos
estabelecidos nos presentes
estatutos e sejam admitidos como
tal depois da assembleia
constitutiva;

b) Membros simpatizantes — qualquer
pessoa singular, organizacao,
associagdo ou empresa, nacional ou
estrangeira, interessada na realizagao
dos objectivos da associag@o.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Para além dos membros efectivos da
associaco, podem ser admitidos outros, desde
que:

a) Aceitem expressamente os estatutos e
prossigam os fins da associag@o;

b) Aceitem o exercicio efectivo do
associativismo.

Dois) A admissio dos membros é da
competéncia da assembleia geral, mediante a
proposta do Conselho Executivo e obedecerd
aos seguintes formalismos:

a) Apresentagdo pelo interessado de
pedido oral para a sua admissao, ou
uma recomendacido de um outro
membro;

b) O Conselho Executivo dara conhe-
cimento da proposta na primeira
reunido subsequente, deliberando
entdo e comunicando ao interessado
a sua decisao;

c) A admissdo, com a consequente
aquisi¢do de todos os direitos e
obrigacdes de membro, sé se
considerard efectiva apds paga-
mento da jéia respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)
Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associagdo;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
assembleia geral;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
da associagdo;

d) Requerer aos 6rgaos competentes da
associacdo as informagdes que
desejarem e examinar oS

documentos e as contas da

associagcdo, nos periodos e nas
condi¢oes que forem fixados pelos
estatutos, pela Assembleia Geral.

ARTIGOS SETIMO
(Deveres)

Consideram-se deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposicdes
estatutarias e regulamentares, bem
como

quaisquer instrugdes

decididas pela Assembleia Geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associacio, aceitando as
deliberacdes e compromissos
validamente tomados;

c) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinagio os
cargos para que sejam eleitos,
nomeados ou designados;

d) Efectuar o pagamento regular das
quotas;

e) Abster-se de praticar actos contrrios
aos objectivos prosseguidos pela
associacao.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas por mais de trés
meses, ndo liquidarem tais débitos
dentro do prazo que, por carta
registada, lhes for fixado;

b) Os que ndo cumpram as normas
estatutdrias ou os compromissos
assumidos em Assembleia Geral.

Dois) O membro que pretenda desvincular-
se da associac@o deverd apresentar ao Conselho
Executivo o respectivo requerimento com trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que pretenda que se efective a demissdo.

Trés) As infrac¢des disciplinares, consoante
a sua gravidade, serdo penalizadas com as
medidas de adverténcia, censura publica, multa,
suspensao e exclusdo, devidamente graduadas
em sede de processo disciplinar.

Quatro) A aplica¢@o da medida de exclusdo é
da competéncia do Conselho Executivo, que
pode decidir pela readmissdo do membro.

ARTIGO NONO
(Sancgoes)

Um) Aos membros que infringirem a lei, os
estatutos, o regulamento interno a aprovar pela
Assembleia Geral ou qualquer deliberagdo dos
drgaos sociais sdo aplicaveis, respectivamente,
consoante a gravidade da infracgio, as seguintes
sangoes:

a) Repreensdo;
b) Suspensio;
¢) Exclusao.

Dois) A repreensdo, cuja aplicacdo é da
competéncia da Assembleia Geral, serd registada
na acta da reunidio em que for aprovada e destina-
se exclusivamente a punir as faltas e infrac¢des
ligeiras de que ndo tenham resultado para a
associacdo prejuizos graves.

Trés) A suspensdo revestird a forma cautelar
durante a instru¢@o do processo, o que implica
que o membro no perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes a participagdo social,
durante o mencionado periodo.

Quatro) E causa da destituicio do presidente
da Mesa da Assembleia Geral a ndo convocagio
desta nos casos em que o deva fazer e, de
qualquer dos membros da Mesa, a nao
comparéncia por motivo justificado a, pelo
menos, trés sessoes seguidas.

Cinco) A exclusio é da responsabilidade da
Assembleia Geral.

Seis) A aplicag@o de qualquer sangdo deve
ser precedida de processo disciplinar da
competéncia do Conselho Executivo.
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ARTIGO DECIMO
(Fixacao dos montantes das quotas)

Compete a Assembleia Geral a fixacdo do
montante da j6ia e das quotas a pagar por cada
associado.

CAPITULO 1II
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)
Um) Os 6rgdos da associagdo sao:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho Executivo.

Dois) A Assembleia Geral ou o Conselho
Executivo podem deliberar a constitui¢do de
comissdes especiais, de duracio limitada, para
o desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais serdo
eleitos por um ano, ndo podendo os seus
membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a necessidade de
substitui¢do de algum dos titulares dos 6rgaos
referidos, o membro substituto eleito
desempenhara fungdes até ao final do mandato
do membro substituido.

Trés) Excluida a primeira elei¢do, s6 serdo
elegiveis para titulares dos 6rgdos da associagio
os membros que o sejam hd pelo menos trés meses.

Quatro) Para além do previsto no nimero
um anterior, ndo podem ser eleitos para o
mesmo Orgdo da associacdo ou
simultaneamente titulares dos 6rgaos sociais,
os cdnjuges, as pessoas que vivam em
comunhdo de facto, parentes ou afins em linha
directa ou irmdos.

ser

SECCAO I
Da assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer associado, poderd este
fazer-se representar por outro associado ou
outra terceira pessoa, mediante simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral
¢é formada pelo presidente, um vice-presidente
(ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias ao
substituido inerentes) e pelo secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral reune
ordinariamente uma vez por ano, para apreciar
e votar o balanco, contas da associagdo e
relatério do ano civil anterior, plano de
actividades e orcamentos e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral serd
feita com antecedéncia minima de quinze dias,
através do envio de cartas aos membros ou por
qualquer outro meio que garanta a sua
participacio.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa do
Conselho Executivo e do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatéria deverd conter a
ordem de trabalhos da Assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Os membros simpatizante nido tém
direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocagdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros da
Mesa da Assembleia Geral competird a Assembleia
Geral, eleger os respectivos substitutos, de entre
0s membros presentes, 0s quais cessarao as suas
fungdes no termo da reunido.

SECCAO II
Do Conselho Executivo
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Executivo € o érgdo
executivo da associagdo e é composto pelo
presidente, secretdario, coordenador e
tesoureiro.

Dois) O Conselho Executivo reunir-se-a
sempre que necessario e regularmente uma vez
por més, mediante convocatdria do seu presidente
ou por um minimo de trés dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Executivo gerir a
associacdo e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei nio reserve
a Assembleia Geral e, em especial:

a) Promover e desenvolver todas as ac¢des
que concorram para a realiza¢do dos

objectivos da associacdo, que nao
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

b) Autorizar a abertura e manutencio de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

¢) Contratar e gerir o pessoal necessdrio
aactividade da associag@o;

d) Instruir os processos e aplicar as
sangdes previstas nos nimeros dois
e trés do artigo décimo segundo
e apresentar a Assembleia Geral
a proposta fundamentada de
aplicagdo das sangdes referidas na
alinea c) do artigo nono.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete em particular ao presidente:

a) Representar a associac¢@o, em juizo e
fora dele, em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Executivo, convocar e
presidir as respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes do Conselho Executivo.

Dois) O presidente da associagdo poderd,
mediante confirmag@o prévia pelo Conselho
Executivo, nomear mandatdrio para execugdo das
competéncias previstas no nimero um anterior.

Trés) A associag@o obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho
Executivo, sendo obrigatoriamente uma do
presidente, salvo para assuntos de mero
expediente, em que serd bastante a assinatura
do tesoureiro.

Quatro) Na auséncia do presidente as suas
competéncias serdo exercidas pelo vice-
presidente.

CAPITULO IV
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO DECIMO NONO
(Patrimoénio)

O patriménio da associag@o € constituido
pelos bens e direitos a ele dotados ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO
(Receitas)

Constituem receitas da associa¢io:
a) As quotas dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes;

c¢) Taxas de servigos prestados aos
membros;

d)Juros ou outros rendimentos
legalmente permitidos;
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e) Todos os bens, méveis ou iméveis, que
a associacdo venha a adquirir,
a titulo oneroso ou gratuito, para
o seu funcionamento e instalacao;

f) Os rendimentos provenientes de
aplicagdes dos bens proprios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Encargos)

Um) Sdo encargos da associa¢do todos os
pagamentos relativos a pessoal, material,
servi¢os e outros encargos necessarios ao
funcionamento e execug¢do dos seus fins
estatutdrios, desde que previstos no orgcamento.

Dois) E vedado ao Conselho Executivo
arealizagdo de despesas ndo referidas no nimero
anterior.

Esta conforme.

Inhambane, Abril de dois mil e sete. —
O Ajudante, llegivel.

Meadow Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e dois de Fevereiro de
dois mil e sete, lavrada de folhas noventa e seis
anoventa e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos cinquenta e quatro
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Carolina Victéria Manganhela,
notdria do referido cartdrio, procedeu-se
a cedéncia total das quotas do senhor Graham
Keith Mills, no valor de dez mil meticais,
correspondentes a trinta e trés virgula trés por
cento das quotas da sociedade, a favor da scia
Astral Operation, Limited e a divisdo das quotas
do senhor Jorge Rafael Tinga, detentor de dez
mil meticais, correspondentes a trinta e
trés por cento das quotas da sociedade, onde
este divide a sua quota em duas novas quotas,
sendo uma de seis mil meticais, que reserva
para si e uma de quatro mil que cede a favor da
Astral Operation, Limited, e que por
consequéncia da operada alteragdo ¢é alterada
aredacc¢do do artigo quinto do pacto social que
se rege a dita sociedade, os quais passam a ter
as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
dividido em duas quotas na proporg¢do de
oitenta por cento do capital social equivalente
a vinte e quatro mil meticais, pertencente a sdcia
Astral Operations, Limited e, vinte por cento
do capital social, equivalente a seis mil meticais,
pertencente ao senhor Jorge Rafael Tinga.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Novembro de dois
mil e sete. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Anchor Estates, Limitada

Certifico, para o efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e sete de Dezembro de
dois mil e seis, lavrada de folhas noventa e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e dezassete traco D
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Bat¢a Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
a divisdo e cessdo de quota, em que a sécia
Zainulabedin Goolamali Rawjee, divide a quota
no valor de quinze milhdes de meticais que
corresponde a totalidade do capital social em
duas novas quotas desiguais, sendo uma de
catorze milhdes duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondendo a noventa e cinco por
cento do capital social que cede ao senhor
Marton Istvan Oroszi, com todos os direitos e
obrigacdes a ela inerentes e pelo prego igual ao
seu valor nominal que ja recebeu e dd arespectiva
quitacdo e deste modo entra desde ja para a
sociedade como novo sécio.

Reservando para si a quota no valor nominal
de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social.

O cessiondrio disse aceitar a quota que lhe
acaba de ser cedida, bem assim como a quitaciio
do preco nos termos ora exarados.

Por forca da divisdo e cessio de quota acima
verificada € alterado parcialmente o pacto social,
no seu artigo quinto, ao qual é dada a seguinte
nova redaccéo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de catorze mil e
duzentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Marton Istvan
Oroszi;

b) Uma no valor nominal de setecentos e
cinquenta meticais, pertencente a
Nuraya Zainulabedin Goolamali
Rawjee.

Em tudo o mais nfo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Dezembro de dois
mil e seis. — O Técnico, llegivel.

AC Guimaraes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia trinta de Novembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de

Entidades Legais sob NUEL n.° 100033941
uma entidade legal denominada AC Guimaraes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro — Antonio da Costa Guimaraes,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
no Bairro do Alto-Maé, na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° AB 026466, emitido
a dezoito de Fevereiro de dois mil e dois, na
Direcc¢ao Nacional de Migracio.

Segundo — Yanni Figueiredo da Costa
Guimaries, solteiro, menor, natural de Maputo,
residente no Bairro do Alto-Maé, na cidade de
Maputo, portador do Assento de Nascimento
nimero trés mil novecentos e vinte e dois,
emitido a dezasseis de Maio de dois mil e sete,
na Segunda Conservatdria do Registo Civil de
Maputo, representado neste acto pela mie Ana
Maria de Figueiredo, solteira, maior, natural de
Pemba, residente no Bairro do Alto-Maé, na
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° U 066019, emitido a dezoito de Julho de
dois mil e dois, na Migrag@o de Cabo Delgado.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade denominada AC
Guimaraes, Limitada, tem a sua sede na Rua
Doutor Jaime Ribeiro, nimero trinta e nove,
terceiro andar, direito, Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia dos sécios, mediante
aprévia autorizac@o, mudar de enderego ou abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo com escritérios
e estabelecimentos, onde e quando julgue
conveniente.

Dois) A AC Guimaraes, Limitada, como
empresa de comunicacdo e servicos, poderd
fundir-se com outra sociedade que tenha
objectivos total ou parcialmente equiparados
aos desta empresa.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo
aprestagdo de servicos no ramo de comunicagao,
marketing, publicidade e imagem, nas seguintes
areas: Webdesign (paginas de internet), branding
(marcas), multimédia, merchandising, fotografia,
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ilustracéio e producdo de eventos; consultoria
em publicidade, relagdes publicas, assessoria
de imprensa, pesquisa de mercado marketing e
na drea de eventos.

Dois) O objecto compreende igualmente,
a pratica de outras actividades comerciais e/ou
industriais para as quais a empresa obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) Independentemente do registo
definitivo deste acto, fica, desde j4, a geréncia
autorizada a proceder ao levantamento do capital
social junto ao banco a fim de fazer face as
despesas, com esta escritura, seus registos
e publicacdo bem como para a aquisi¢do de
equipamento necessario aos servicos da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social parcialmente realizado em
cinquenta por cento, o qual espera realizar a
parte restante no fim do exercicio econémico de
dois mil e sete e subscrito em dinheiro, é de
vinte mil meticais e estd dividido em duas
quotas, pertencentes a:

a) Antonio da Costa Guimardes, com
oitenta por cento do capital social
equivalente a dezasseis mil meticais
do valor nominal;

b) Yanni Figueiredo da Costa Guimarées
(menor), com vinte por cento do
capital social, equivalente a quatro
mil meticais do valor nominal.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
a estranhos a sociedade, sé produzird efeitos
através da notificacdo da respectiva escritura.
Esta notificagdo deverd ser feita por carta
registada.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade ¢ exercida
por um conselho geral, com dispensa de
remuneracao mensal.

Dois) O conselho geral é constituido pelos
socios.

Trés) Compete ao conselho geral
arepresentagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e/ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, para a prossecucdo e realiza¢do
do objecto social designado, quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) A gestao didria da sociedade serd
confiada a um dos sécios por um periodo de

dois anos. Durante o periodo de gestdo o sécio
tera a designag@o de director-geral, com direito
aremuneracao.

Cinco) Compete ao director-geral promover
o exercicio das deliberacdes do conselho geral.

Seis) Os membros da administragio ou seus
mandatdrios ndo poderdo obrigar, em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social e a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiancas, titulos
de favor ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negécios sociais serd
exercida directamente pelos socios, nos termos
do pardgrafo primeiro do artigo trigésimo
e quarto da Lei das Sociedades Por Quotas,
podendo fazer-se assessorar por um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente
a trinta e um de Dezembro anterior.

Dois) Os anos sociais sdo iguais aos anos
civis e os lucros liquidos da sociedade, depois
de feitas as necessarias amortizacdes e deduzida
areserva legal ou quaisquer outras reservas que
a sociedade entenda constituir, serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas
e nas mesmas propor¢des suportadas as perdas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic2o ou inabilitacao
de um dos s6cios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Normas subsidiarias)

Em todo omisso, regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Dataserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Setembro de dois mil e
sete, lavrada de folhas oito verso e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e sete traco C do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registo e notariado e notdria do referido cartério,
que pela presente escritura e de acordo com a
acta datada de dezassete de Agosto de dois mil
e sete, da assembleia geral extraordindria, os
socios representam cem por cento do capital
social, alteram a composicao do artigo quarto
da sociedade, por forma a que o mesmo passe a
ter a seguinte nova redacg¢ao.

Em consequéncia das modificacdes e
verificada a cta avulso de trinta e um de Outubro
de dois mil e sete, fica alterado a composi¢ao
do artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e sete milhoes
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas de igual valor no montante de treze
milhdes e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente aos sécios Sven Erling
Norrby e Emilia Lapido Loureiro Norrby,
respectivamente.

mil

Que em tudo o mais alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
no pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte trés de Novembro de dois
mil e sete. — A Ajudante, Maria Inés Augusto.

ENERMOC-Energias
Renovaveis de Mocambique,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de dezassete de Setembro de
dois mil e sete, lavrada de folhas quatro a folhas
treze do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oito traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo perante Nassone
Bembere, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
em exercicio neste cartério, foi constituida uma
sociedade comercial an6nima denominada,
ENERMOC - Energias Renovdveis de
Mocambique, SA, com sede na Avenida Vinte e
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Quatro de Julho, nimero mil seiscentos e trinta
e sete em Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A denominacdo social da sociedade ¢
ENERMOC - Energias Renovdveis de
Mogcambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero mil seiscentos e
trinta e sete, Maputo, podendo abrir agéncias,
sucursais, delegagdes, fabricas ou quaisquer
outras formas locais de representaciio quando e
onde tenha por conveniente. A sede social pode
ser deslocada dentro do territério mogambicano,
por simples deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Um) Constitui objecto da sociedade:

a) O desenvolvimento, pesquisa, pro-
ducdo, transformagdo, importagao,
exportacdo e utilizacdo de todo e
qualquer tipo de energias renovaveis;

b)A distribui¢do, marketing, comer-
cializac@o e venda de todo e qualquer
tipo de energias renovaveis;

¢) A importacdo e exportagdo de maquinaria,
aparelhos e instrumentos necessarios
alaboragio de energias renovaveis;

d) A importacio e exportagdo de insumos
agricolas e produtos quimicos
necessarios;

e) Prestacdo de servigos relacionados com
as energias renovaveis;

) O desenvolvimento, pesquisa,
produgdo, transformagao, impor-
tacdo, exportacdo, comercializacio
e utilizag@o de todo e qualquer tipo
plantac@o agricola;

g) Compra e venda de imdveis que se
mostrem necessarios a prossecucio
do objecto social da sociedade, bem
como toma-los de arrendamento,
nas condi¢gdes previstas no
presente pacto social;

h) Dar de arrendamento ou ceder o uso e
fruicdo, por qualquer forma em
direito permitido, de qualquer
imdvel pela sociedade adquirido ou
construido, nos termos previstos no
presente pacto social;

i) Gestdo de imdveis e intermediagdo
imobilidria.

Dois) A sociedade pode, por simples
deliberag¢do da assembleia geral, participar e
adquirir participagdes em outras sociedades de
responsabilidade limitada, constituidas ou a
constituir, ainda que com objecto diferente do

seu, bem como em sociedades reguladas por
leis especiais e em agrupamentos comple-
mentares de empresas.

ARTIGO QUARTO

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de duzentos mil
meticais, dividido em duas mil ac¢des, no valor
nominal de cem meticais cada uma.

Dois) Na data da constitui¢do da sociedade
o capital estd realizado em cem mil meticais.

Trés) Em todos os aumentos de capital, os
accionistas terdo preferéncia na subscricdo das
novas acg¢des, na propor¢cdo do nimero de
accdes que ja possuirem. Esta preferéncia sera
exercida nos termos que o conselho de
administragdo estabelecer, de acordo com as
disposicdes legais aplicaveis.

Quatro) Poderao ser emitidos titulos
representativos de qualquer nimero de accdes,
conforme o conselho de administrag¢do julgar
conveniente.

Cinco) As acg¢des serdo representadas por
titulos ao portador, sendo, porém, livremente
convertiveis em ac¢des nominativas, mediante
registo no competente livro, a pedido e a custa
de qualquer accionista interessado.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir obrigacdes de
acordo com o artigo trezentos e oitenta e seis e
seguintes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel e até ao limite maximo legal,
com ou sem garantia, mediante proposta do
conselho de administragdo, aprovada e
autorizada pela assembleia geral.

CAPITULO II
Dos 6rgaos da sociedade
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

Os 6rgaos da sociedade sdo:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao;

¢) O fiscal tnico ou, quando obrigatério
por lei, o conselho fiscal e um
revisor oficial de contas ou uma
sociedade de revisores oficiais de
contas que ndo seja membro deste
orgao.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade e decide sobre todos os assuntos que
por lei ou pelos estatutos ndo estejam sujeitos
a competéncia doutros 6rgaos.

ARTIGO NONO

A assembleia geral ordindria deverd reunir-
se uma vez por ano para aprovagao das contas
e demais fins previstos na lei. Serd sempre
convocada uma assembleia geral extraordindria
quando o conselho de administracéo ou o fiscal
tinico ou, quando exista, o conselho fiscal o julgar
necessario ou quando um ou mais accionistas
que possuam acgdes correspondentes, pelo
menos, a cinco por cento do capital social o
requeiram, por escrito, ao presidente da
assembleia geral, indicando a finalidade da
reunido. A convocag¢do da assembleia geral serd
feita pelo presidente da assembleia geral ou,
nos casos previstos na lei, por outro 6rgao
social.

ARTIGO DECIMO

A convocagdo para a assembleia geral serd
feita de acordo com as normas aplicdveis do
cédigo das sociedades comerciais. Quando sejam
nominativas todas as ac¢des da sociedade a
convocagdo pode ser feita por carta registada
ou, em relagdo aos accionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio
electrénico com recibo de leitura.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A cada cinco acg¢des corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A mesa da assembleia geral serd constituida
por um presidente e dois secretdrios que
poder@o ser accionistas ou nao.

Pardgrafo tnico. A mesa serd eleita pela
assembleia geral por um periodo de dois anos e
poderd ser reeleita, salvo impedimento legal.

SECCAO II
Do conselho de administragéo
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de administracdo ¢é
composto por trés membros. O conselho de
administracao representa a sociedade judicial e
extrajudicialmente perante terceiros em todos
actos e contratos referentes a gestao da
sociedade. Estd, porém, obrigado a observar as
restri¢des fixadas nos presentes estatutos ou
resultantes de uma decisdo da assembleia geral.

Dois) O conselho de administracido podera
delegar a sua competéncia em um ou mais dos
seus membros a administragio geral dos negdcios
normais da sociedade.

Trés) Para representacéo e obrigagdo perante
terceiros serd suficiente a assinatura apenas do
presidente do conselho de administragdo, ou de
dois membros do conselho de administrag@o,
ou de dois procuradores ou a assinatura conjunta
de, pelo menos, duas das pessoas atras referidas.
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Quatro) Qualquer administrador podera fazer-
-se representar numa reunidao por outro
administrador, mediante carta dirigida, em cada
ocasido, ao presidente do conselho
de administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos por dois anos pela
assembleia geral e o exercicio do seu cargo finda
com o empossamento do novo conselho de
administracdo. E permitida a reeleicdo dos
membros do conselho de administragdo e do
seu presidente.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral de accionistas, os adminis-
tradores ndo serdo remunerados.

SECCAO 111
Do fiscal Unico e o conselho fiscal
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A fiscalizag@o da sociedade compete a
um fiscal Gnico, que terd sempre um suplente,
ou, quando obrigatdrio por lei, a um conselho
fiscal e a um revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficiais de contas que
ndo seja membro do conselho fiscal.

Dois) O fiscal tinico e o seu suplente tém de
ser revisores oficiais de contas ou sociedades
de revisores oficiais de contas e ndo podem ser
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.
Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Outubro de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

Associacao de Familias Unidas
(AFAU)
CAPITULO 1
Da denominacgao, sede, duracao e fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A organizacdo adopta a denominacdo de

Associacao Lutuosa de Familias

Unidas, abreviadamente denominada por
AFAU, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotado de
personalidade juridica, autonomiaadministrativa
e financeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) AFAU Associagdo de Familias Unidas,
tem a sua sede no Bairro de Bagamoyo, casa
nimero vinte e sete A, Quarteirdo vinte e quatro,
cidade de Maputo.

Dois) AFAU ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)
A AFAU tem como fins:

a) Apoiar os seus membros e parentes
em caso de morte;

b)Promover a solidariedade entre
membros e associacdes con-
géneres.

ARTIGO QUARTO
(Funcgoes)
A AFAU propde-se a:

a)Elaborar e apoiar projectos de
desenvolvimento sécio-econémicos
e cultural entre os membros,
contribuindo para a sua revita-
lizagdo;

b) Associar-se com organizacdes nacionais
estrangeiras e promover a troca de
experiéncias;

c) Realizar quaisquer outras fun¢des
proprias das associacdes do mesmo

género, dentro dos pardmetros
legais.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Quem pode ser membro)

Pode ser membro da AFAU qualquer pessoa
singular ou colectiva, sem distin¢do étnica,
credo, raca, desde que aceite e se prontifique a
cumprir os presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Categorias)

Um) A AFAU compreende as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Dois) Sdao membros fundadores, aqueles que
cumulativamente, subscreveram a acta
constitutiva da AFAU e contribuiram financeira
ou materialmente para a sua constitui¢o.

Trés) Sao membros efectivos, todos aqueles
que contribuem activamente para o
desenvolvimento da associagdo.

Quatro) Sdo membros beneméritos, aqueles
que contribuem ou que tenham contribuido de

modo substancial para a economia e patriménio
da AFAU.

Cinco) Sdo membros honorérios, aqueles que
desenvolvem accdes de relevo no engran-
decimento e progresso da associag@o e a quem
tal distin¢ao haja sido atribuida.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) A admissao de membros efectivos é feita
mediante proposta subscrita pelo candidato,
pelo menos, por dois membros efectivos, sendo
ratificada em Assembleia Geral.

Dois) A ratificagdo em Assembleia Geral a
que se refere o nimero anterior é extensiva aos
membros fundadores e efectivos que
participaram na Assembleia Constitutiva.

Trés) Os membros entram em pleno gozo
de direitos, logo ap6s a comunicagao da decisao
da proposta.

CAPITULO 111
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Os membros da AFAU em geral gozam
dos seguintes direitos:

a) Participar nas sessoes da Assembleia
Geral;

b) Apresentar propostas e sugestdes que
possam contribuir para a melhoria
da AFAU e para o aumento do seu
prestigio;

¢) Solicitar a sua desvinculagio da AFAU;

e) Participar nas actividades da AFAU;

/) Possuir cartéio, diploma de identificac@o

de membro e usar as insignias da
AFAU.

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
fundadores e efectivos:

a) Propor lista ou nomes de candidatos
ao preenchimento dos cargos dos
orgdos directivos da AFAU;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor admissdo de novos membros;

d) Votar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

e) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral, nos termos dos presentes
estatutos;

/) Ser informado a cerca das contas registo
e actividades da Associag@o;

g) Impugnar as decisdes, deliberacdes e
iniciativas que sejam contrarias a lei
e aos estatutos;

h) Participar em cursos de capacitacio,
formac@o e especializa¢@o;

i) Exercer quaisquer outros direitos
conferido por lei, estatutos ou por
deliberacdes da Assembleias Geral;

j) Ter assisténcia social nos termos
estatutarios.
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ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos membros da AFAU, em
geral:

a) Respeitar, cumprir e zelar pelo
cumprimento das normas e prin-
cipios definidos nos estatutos,
programas e regulamento interno;

b) Participar nas actividades promovidas
pela associagdo;

¢) Dedicar-se activamente no desempenho
do cargo para que foi eleito;

d) Preservar e valorizar o patriménio da
associagao;

e) Contribuir para o prestigio e progresso
da associagdo;

) Pagar pontualmente as quotas;

g) Cumprir com os demais deveres
decorrentes da sua qualidade de
membro.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Os membros da AFAU, poderdo perder
esta qualidade por:

a) Rentncia expressa;
b) Expulsao.

Dois) Qualquer membro poderd renunciar a
sua qualidade de membro por meio de uma
comunicagdo escrita e dirigida ao coordenador
geral, o qual ird ponderar as razdes invocadas,
devendo decidir sobre a exoneracao das suas
obriga¢des nos termos do artigo sétimo,
perdendo consequentemente seus direitos
previstos no artigo sexto.

Trés) A expulsio é o afastamento
compulsivo do membro da associa¢do com a
consequente perda dos seus direitos.

Quatro) O membro sé pode ser expulso se
violar de forma grave e reiterada os estatutos,
regulamentos, ou praticar actos que
prejudiquem a associagdo.

Cinco) A incapacidade tempordria ou
permanente de qualquer membro de pagar as
suas quotas nao serd considerada violacao destes
estatutos desde que notifique o coordenador
geral e este tenha confirmado tal incapacidade.

Seis) Compete a Assembleia Geral decidir
sobre a aceita¢do da rentncia ou expulsao de
qualquer membro.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Um) Sao 6rgaos da AFAU:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direccao;

¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos referidos no nimero anterior
sdo eleitos de quatro em quatro anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Constituicdo e competéncia
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AFAU, constituida por todos os membros
fundadores e ordinérios, nos termos dos
presentes estatutos.

Dois) Compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar os estatutos, programas € o

regulamento interno da AFAU e
suas alteracdes;

b) Eleger e distinguir os titulares dos
orgdos da AFAU;

¢) Definir os principios gerais e 0s
objectivos a serem prosseguidos
pela AFAU;

d) Decidir os recursos interpostos pela
recusa de admissdo de membros;

e) Aprovar o relatdrio e contas da AFAU,
bem como os seus planos de
trabalho e orcamento;

f) Aprovar o relatério anual sobre
auditoria financeira e actividade do
Conselho Fiscal;

g) Deliberar sobre todos assuntos que
forem submetidos a sua consi-
derac@o pelo coordenador geral;

h) Aprovar as propostas de elei¢do dos
membros honordrios;

i) Decidir sobre a dissolu¢do da AFAU,
pela maioria de tr€s quartos de votos
dos membros presentes;

J) Atribuir distingdes, louvores e titulos
aos membros da AFAU;

k) Fixar o valor das quotas;

) Criar delegagdes sob proposta do
Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Constituicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa de Assembleia Geral tem a seguinte
constitui¢do:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;

¢) Um secretdrio-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia dos membros da Mesa
da Assembleia)

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Conferir posse aos membros
directivos;
c) Exercer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.
Dois) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das fungdes, nas suas
auséncias e impedimento.

Trés) Compete ao secretdrio-geral dirigir e
organizar o expediente relativo a Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatoria)

Um) As convocatdrias para a Assembleia
Geral serdo por escrito com pelo menos trinta
dias de antecedéncia em relac@o a data designada
para este fim.

Dois) Nas convocatdrias deverdo constar a
data, hora de inicio e local da reunido, bem como
a agenda de trabalho.

ARTIGODECIMO SEXTO
(Férum de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida mediante a presenga de
um ter¢o dos seus membros.

Dois) Caso ndo se verifique o disposto no
nimero anterior, sera de imediato convocada
nova Assembleia Geral a realizar oito dias
depois, com qualquer nimero dos seus
associados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Validade das deliberacoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos membros
presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

Compdem o Conselho de Direccdo:

a) Coordenador geral;
b) Coordenador geral adjunto;

¢) Coordenador de estudos e projectos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia do Conselho
de Direccao)

O Conselho de Direccao é o 6rgdo executivo
que no intervalo das sessdes da Assembleia
Geral representa a associagdo, competindo-lhe:

a) Planificar, dirigir e executar as activi-
dades da AFAU;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas e outras normas regula-
mentares, bem como as demais
orientacdes e deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Apoiar e orientar as actividades dos
orgdos da AFAU;

d) Elaborar os projectos de alteragdo dos
estatutos, programas ou regula-
mento interno da AFAU e submeter
aaprovacdo da Assembleia Geral;

e) Gerir correctamente os fundos e o patri-
monio da AFAU;
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/) Emitir instrucdes sobre a cobranca de
quotas;

g) Propor a Assembleia Geral a aprovagio
de membros honorérios e a atri-
bui¢do de distin¢des, louvores aos
membros da AFAU;

h) Prestar contas da sua administra¢ao;

i) Admitir membros da AFAU, previstos
nas alineas a) e b) do nimero trés
do artigo quarto;

J) Propor a abertura de delegacdes.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia dos membros
do Conselho de Administracao)

Um) Compete ao coordenador geral:

a) Representar a AFAU;
b) Dirigir as actividades da AFAU;

¢) Nomear, exonerar, demitir e mandar
cessar as fungdes do pessoal dos
sectores.

Dois) E da competéncia do coordenador geral-
-adjunto:

a) Apoiar e substituir o coordenador geral
nas suas auséncias ou impedi-
mentos, exercer por delegacdo, as
fungdes que lhe forem definidas
pelo mesmo;

b) Preparar as reunides da Assembleia

Geral e do Conselho de Direc¢ao;

¢) Apresentar o projecto de orcamento
anual da AFAU.

Trés) Compete ao Coordenador de estudos
e projectos:
a) Apresentar estudos para melhor
funcionamento da associacao;
b) Elaborar projectos da associacdo;

¢) Realizar outras tarefas indicadas pelo
coordenador geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢@o reunir-se-a
uma vez por semestre e, para que as suas
deliberagdes sejam vinculativas, deverd estar
presente a maioria dos seus membros.

Dois) Nenhum membro do Conselho de
Direccdo poderd abster-se de votar sobre
qualquer assunto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Composicao e competéncia
do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal integra um
presidente e um vice-presidente e um vogal,
eleito pela Assembleia Geral, por um periodo
de quatro anos renovaveis.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pela aplicagdo dos estatutos,
programas e regulamento interno da
AFAU;

b) Receber, analisar, apresentar propostas
de solucdo sobre as petigdes e
reclamacoes submetidas a sua
aprecia¢do pelos membros sobre
matéria dos estatutos, programas,
regulamento interno e auditoria
financeira;

¢) Controlar a actividade financeira da
AFAU e emitir anualmente um
parecer sobre a mesma a ser
submetido ao Conselho de
Direcgao;

d) Submeter anualmente o relatdrio sobre
as suas actividades a Assembleia
Geral.

Trés) O Conselho Fiscal responde perante a
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Da representacao provincial
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Orgaos de representacdao na
provincial)

Aos 6rgdos de representagdo da AFAU nas
provincias :
Um) Assembleia Provincial;

Dois) Delegagao Provincial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Assembleia Provincial)

Um) A Assembleia Provincial é constituida
por todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos e residentes na provincia.

Dois) Considera-se no pleno gozo dos seus
direitos os membros que a data da reunido nao
se encontrarem suspensos por decisdo
disciplinar nem tenham mais do que trés quotas
em atraso.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia da Assembleia
Provincial)

Compete a Assembleia Provincial:

a) Eleger e demitir os titulares dos 6rgdos
da associacdo na provincia;

b) Discutir e aprovar o relatorio das
actividades e de contas da asso-
ciacdo na provincia;

¢) Propor sobre alteragdo do presente
estatuto;

d) Propor alteracgio sobre o regulamento
interno da associacao;

e) Deliberar sobre elei¢do dos membros
honordrios propostos pela
delegacdo provincial;

/) Apreciar a actividade dos outros
orgaos, podendo rectificar, modi-
ficar ou revogar os actos dos
mesmos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Provincial)

Um) A Assembleia Provincial € dirigida por
uma Mesa composta por delegado, delegado-
adjunto e vogal eleito por um periodo de quatro
anos renovaveis.

Dois) O delegado-adjunto substitui o
delegado nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncia do delegado da
Assembleia Provincial)

Sdo competéncias do delegado da assembleia
provincial:

a) Convocar e dirigir a Assembleia
Provincial;

b) Empossar os membros dos érgios
sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao da Assembleia Provincial)

A Assembleia Provincial redne-se
ordinariamente uma vez por ano e, extraor-
dinariamente, sempre que for necessario:

a) As reunides extraordindrias podem ter
lugar:

b) A pedido do delegado; a pedido do
Conselho Fiscal;

¢) A pedido de pelo menos de dois ter¢os
dos membros em pleno gozo de
seus direitos;

d) A pedido da Delegagdo Provincial.

ARTIGOVIGESIMO NONO
(Convocatdrias)

Um) As convocatdrias para a Assembleia
Provincial serdo por escrito com pelo menos
trinta dias de antecedéncia em relagdo a data
designada para este fim.

Dois) Em caso de extrema urgéncia e tratando-
-se de reunido extraordindria o prazo estipulado
no nimero anterior pode ser reduzido a metade,
quinze dias do aviso, indicando-se o dia, local da
reunido bem como a indicacdo da agenda.

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao da Delegacao Provincial)

Compdem a Delegacgdo Provincial:
a) Coordenador provincial;
b) Coordenador-adjunto;

¢) Coordenador de estudos e projectos.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Delegacao Provincial)

A Delegacao Provincial € o 6rgio executivo
que no intervalo das sessdes da Assembleia
Provincial representa a associacao, competindo-
-lhe:

a) Planificar, dirigir e executar as
actividades da AFAU na provincia;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
programas e outras normas regu-
lamentares , bem como as demais
orientacdes e deliberagdes das
Assembleias Geral e Provincial.

¢) Apoiar e orientar as actividades dos
6rgaos da AFAU na provincia;

d) Gerir correctamente os fundos e o pa-
triménio da AFAU;

e) Cobrar as quotas;

f) Propor a Assembleia Provincial a
aprovacao de membros honorarios
e a atribuicdo de distincdes,
louvores ou titulos aos membros da
AFAU, carecendo o sancionamento
da Assembleia Geral;

g) Prestar contas da sua administragdo;

h) Admitir membros da AFAU previstos
nas alineas a) e b) do nimero trés
do artigo quarto;

i) Propor a abertura de delegagdes
distritais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia dos membros
da Delegacao Provincial)

Um) Sdo competéncias do coordenador
provincial:

a) Coordenar, orientar as actividades da
AFAU na provincia;

b) Autorizar as despesas orcamentadas;

¢) Garantir a execucdo das deliberagdes
da assembleia Geral, Assembleia
Provincial e ainda fazer cumprir os
estatutos e regulamentos da
associacao;

d) Assinar os acordos, actas e docu-
mentos que sejam do interesse da
asso-ciagdo;

e) Garantir a participacdo efectiva dos
membros nas tarefas da associa¢io;

) Nomear, exonerar, demitir e mandar
cessar as fungdes do pessoal da
delegacao.

Dois) E da competéncia do coordenador-
-adjunto:

a) Apoiar e substituir o coordenador
provincial nas suas auséncias ou
impedimentos e exercer, por
delegacdo, fungdes que lhe forem
definidas pelo mesmo;

b) Preparar as reunides da delegacdo
provincial;

c) Apresentar o projecto de orcamento
anual da AFAU na provincia.

Trés) Compete ao coordenador de estudos e
projectos:

a) Apresentar estudos para melhor
funcionamento da associag¢do na
provincia;

b) Elaborar projectos da associagdo na
provincia;

¢) Realizar outras tarefas indicadas pelo
coordenador geral.

CAPITULO VI
Das receitas da AFAU
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Receitas

As receitas da AFAU serao constituidas:
a) De quotizacdo de seus membros;

b) De receitas de actividades realizadas
pela AFAU;

¢) De movimentos e doacdes atribuidas a
AFAU.

CAPITULO VII

Da alteracao dos estatutos,
dissolucéo e liquidacao da AFAU

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos s poderdo ser alterados em
Assembleia Geral, mediante o voto de pelo
menos trés quartos dos membros presentes, sob
proposta do Conselho de Direcgao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da AFAU)

Um) A AFAU s6 podera ser dissolvida pelo
voto de pelo menos, trés quartos dos seus
membros.

Dois) Em caso de dissolucdo a Assembleia
Geral nomear4 liquidatarios.

Trés) O resultado liquido apurado revertera
a favor de uma institui¢@o de beneficéncia para
criancas necessitadas a indicar por deliberagdo
da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Delegados a Conferencia Constitutiva)

Os delegados a Conferencia Constitutiva da
AFAU consideram-se membros fundadores a
partir da data da aprovacdo dos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Duvidas)

As dividas que se suscitarem na aplicagio
dos presentes estatutos serdo resolvidas pelo
Conselho de Direcgdo ou pelo 6rgdo ao qual
essa competéncia for delegada.

Maputo, Junho de dois mil e sete.

Livros e Etc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Setembro
de dois mil e sete, lavrada de folhas oitenta e
oito a folhas noventa e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e dez
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Nassone Bembere, técnico superior dos
registos e Notariado N1 e notdrio em exercicio
neste cartdrio, se procedeu na sociedade em
epigrafe, cessdo de quotas e remodelagdo do
pacto social, em que o sécio Estévdo Rafael
Tomds Pale, cede a quota que detém na
sociedade, no valor nominal de sessenta mil
meticais, a favor da representada do segundo
outorgante Santos e Gouveia, Limitada, pelo
valor nominal respectivo, que ja foi pago e de
que deu quitacdo;

Que o sécio Horacio Duarte Feliciano, cede
a quota que detém na sociedade, no valor
nominal de quarenta mil meticais, a seu favor,
pelo valor nominal respectivo, que ja foi pago e
de que deu quitagdo;

Que ¢ remodelado o pacto social da
sociedade, elaborado nos termos do ndmero dois
do artigo sessenta e nove do Cédigo do
Notariado que fica a fazer parte integrante desta
escritura e que os outorgantes declaram ter lido,
tendo perfeito conhecimento do seu contetido,
pelo que € dispensada a sua leitura.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Livros e Etc, Limitada.

Dois) A sua duragdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
mil seiscentos e trinta e sete, rés-do-chao.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegag¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanca.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comercializacdo de livros, videos,
cassetes, e de outras quaisquer
publicagdes, artigos de papelaria,
brinquedos, brindes, produtos
electrénicos, software, hardware,
produtos alimentares, sistemas de
seguranca, produtos informaticos,
produtos de higiene e limpeza,
perfumaria, artigos desportivos,
obras de arte, artigos épticos,
material didactico, equipamento de
laboratério;

b) Restauragdo;
¢) Industria grafica;
d) Representacdo de editoras e gréficas

e de edigdo de publicacdes nacionais
e estrangeiras;

e) Edicdo de livros e outras publicagdes
afins;

/) Instalacdo de sistemas de seguranca;

g) Prestag@o de servigos;

h) Compra e venda de imdveis que se
mostrem necessarios a prossecucao
do objecto social da sociedade, bem
como toma-los de arrendamento,

condicdes previstas no

presente pacto social;

nas

i) Dar de arrendamento ou ceder o uso
e fruicdo, por qualquer forma em
direito permitido, de qualquer
imdvel, pela sociedade adquirido ou
construido, nos termos previstos no
presente pacto social;

J) Gestao de iméveis e intermediagdo
imobiliaria;

k) Agenciamento de jogos de fortuna
e azar;

) Importacéo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou nao
com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associac@o,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, uma no

valor nominal de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Santos Gouveia,
Limitada, e outra no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondendo a quarenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Francisco Angelo Martins Neves Paulo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que
a assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os soécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sdcios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporg¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sdcio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar, por escrito, aos s6cios ndao
cedentes a sua inteng¢do de cedéncia,
identificando o nome do potencial adquirente,
o preco e demais condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispoe do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢ao da comunicagdo do sécio
cedente para exercer, por escrito, o direito de
preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o s6cio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte do seu titular singular, se os
seus sucessores pretenderem alienar
a quota a terceiros;

¢) Morte, divorcio, separagdo judicial de
pessoas e/ou bens, do titular da
quota, se pessoa singular;

d) Insolvéncia do titular, se pessoa
singular;

e) Extingdo, dissolucio e faléncia do titular
pessoa colectiva;

/) Prética pelo sécio singular ou pelo
representante designado pelo sécio
pessoa colectiva, de actos de
natureza civel ou criminal, que
prejudique ou seja susceptivel de
prejudicar aimagem e bom nome da
sociedade junto dos seus clientes e
publico, bem como a sua actividade
econdémica ou financeira ou os
resultados anuais da sociedade;

g) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponi-
bilidade do seu titular;

h) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

i) Caso o sbcio exerga, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reduc¢ao do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b) a i) do nimero um do
presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal. No remanescente caso da alinea a)
do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no tltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas
que nio se destinem a cobrir prejuizos, reduzido
ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢do ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango,
sendo o preco apurado pago em seis prestacdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da deliberacao.
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ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraor-dinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sdcios representando
pelo menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcio dirigida
aos socios com a antecedéncia minima de quinze
dias, para as assembleias ordindrias, e de sete
dias, para assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os socios
estiverem presentes ou representados
e manifestarem unanimemente a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracgio com poderes especiais. Os sécios
pessoas colectivas far-se-ao representar pelo
representante indicado em carta, sendo que
o documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberag@o da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeagdo e exoneracio dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicdo e onera¢do de
quotas e prestacdo do consen-
timento a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratacio de empréstimos bancarios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisi¢do, oneragdo, alienacdo, cessio
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
onerago, alienagao de bens imdveis
da sociedade ou ainda alienagdo
e oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Quoérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre a altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacédo e dissolugdo
da sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas d), f) e g) do precedente
artigo nono.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, os quais sdo dispensados de caucdo,
podem ou ndo ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos

comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencio do administrador Francisco Angelo
Martins Neves Paulo, ou da assinatura conjunta
de dois dos restantes administradores nomeados.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberagio da assembleia geral em
contrdrio, ficam nomeados gerentes os senhores
Francisco Angelo Martins Neves Paulo,
Natanael Fontoura Silva, Maysa Barbosa
e Souza Fontoura, Paulo Alexandre Palito
Guerreiro e Etelvino Neves Paulo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagao sera feita na forma
aprovada por deliberacao dos socios.

Esta conforme.

Maputo, nove de Novembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

Digital- Solucoes e Tecnologia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e sete, lavrada de folhas nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas quatro
traco D da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Manhica, a cargo de Cecilio
Moisés Bila, técnico superior de registos
e notariado N2 e conservador da referida
conservatéria, com fungdes notariais, procedeu-
se a cessdo de quotas, a entrada de novos s6cios
e por consequéncia alterou-se o artigo quarto
do pacto social que rege a dita sociedade,
passando a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sekou
Kone;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Barama
Sangare.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Manhiga, vinte e dois de Novembro de dois mil
e sete.— O Ajudante, llegivel.

3 A Seco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de dois de Outubro de dois mil
e sete, da sociedade 3 A Seco, Limitada,
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matriculada sob NUEL n.° 100032643, os socios
alteraram o artigo quarto que passa a ter
a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacao de servigos de lavandaria,
recolha e entrega de roupa e outros
artigos ao domicilio, lavagem de
carros (interior e exterior), servigos
de costura (pequenos reparos em
pecas de roupas) e servigos de
limpeza ao domicilio (carpetes,
sofds, cortinas, cadeiras);

b) A prestacdo de servigos na drea de
restauracdo (sorvetaria, lanchonete
e areas afins);

¢) A prestacdo de servico na area de
panificagdo;

d) A prestacdo de servigos na area de
organizagdo de actividades publicas
e sociais (organizagdo de eventos);

e) A prestacdo de servicos de retalho na
area de decoragdo (venda de artigos
de decoragdo, bijutaria e artesa-
nato);

f) A prestacdo de servigos na drea
imobiliaria;

g) A prestacdo de servigos na drea de
turismo (gestdo hoteleira e hospi-
talidade);

h) A prestacdo de servigos na area de
vestuario;

i) A prestagdo de servicos na area de tin-
turaria;

J) A prestacdo de servigos na drea de
livraria; e

k) A prestagdo de servigos na drea de
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) A sociedade poderd ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessarias licengas.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, em Maputo, vinte e um de Novembro
de dois mil e sete. —O Técnico, llegivel.

Editores e Livreiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezassete de Setembro de
dois mil e sete, lavrada de folhas setenta e nove

aoitenta e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e dez traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Nassone Bembere, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notdrio em exercicio neste
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas e remodelagdo do pacto social,
em que o sécio Horario Duarte Feliciano, cede a
quota que detém na sociedade, no valor nominal
de mil e setecentos meticais, a favor do senhor
Santos e Gouveia, Limitada, pelo valor nominal
respectivo, que ja foi pago e de que deu
quitacdo;

Que a sécia Santos e Gouveia, Limitada,
unifica numa tnica quota do valor nominal de
quinze e trezentos meticais, a quota do valor
nominal de treze mil e seiscentos meticais que
ja detinha na sociedade e a quota do valor
nominal de mil e setecentos meticais.

Que é remodelado o pacto social da
sociedade, elaborado nos termos do nimero dois
do artigo sexagésimo nono do Cdédigo do
Notariado que fica a fazer parte integrante desta
escritura e que os outorgantes declaram ter lido,
tendo perfeito conhecimento do seu contetdo,
pelo que é dispensada a sua leitura.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Editores e Livreiros, Limitada.

Dois) A sua duragio ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
seiscentos e trinta e sete, rés-do-chao.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comercializagdo de livros, videos,
cassetes, e de outras quaisquer
publicacdes, artigos de papelaria,
brinquedos, brindes, produtos
electronicos, software, hardware,
produtos alimentares, sistemas de
seguranga, produtos informaticos,
produtos de higiene e limpeza,

perfumaria, artigos desportivos, obras
de arte, artigos Opticos, material
didéctico, equipamento de laboratério;

b) Restauragdo;
¢) Industria grafica;
d) Representacdo de Editoras e graficas e

de edicdo de publicagdes nacionais
e estrangeiras;

e) Edicdo de livros e outras publicagdes
afins;

d) Instalac@o de sistemas de seguranga;
e) Prestacao de servicos;

/) Compra e venda de imdveis que se
mostrem necessarios a prossecucio
do objecto social da sociedade, bem
como toma-los de arrendamento,
nas condigdes previstas no
presente pacto social;

g) Dar de arrendamento ou ceder o uso e
fruicdo, por qualquer forma em
direito permitido, de qualquer
imével pela sociedade adquirido ou
construido, nos termos previstos no
presente pacto social;

h) Gestdo de imdveis e intermediag@o
imobiliaria;

i) Agenciamento de Jogos de fortuna e azar;

) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou nao
com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dezassete mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, uma no
valor nominal de quinze mil e trezentos meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia Santos Gouveia,
Limitada, e outra no valor nominal de mil setecentos
meticais, correspondendo a dez por cento do
capital social, pertencente a sécia FOCUS 21 —
Gestao e Desenvolvimento, Limitada.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.
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Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e s serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢ao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sOcios
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberac¢ao dos sécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sdcio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos 4 sociedade,
deverd comunicar, por escrito aos s6cios nao
cedentes a sua intengdo de cedéncia,
identificando o nome do potencial adquirente,
o preco e demais condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢ao da comunicagdo do sécio
cedente para exercer por escrito o direito de
preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os s6cios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte do seu titular singular, se os
seus sucessores pretenderem alienar
a quota a terceiros;

¢) Morte, divorcio, separagdo judicial de
pessoas e/ou bens, do titular da
quota, se pessoa singular;

d) Insolvéncia do titular, se pessoa
singular;

e) Extingio, dissolucao e faléncia do titular
pessoa colectiva;

f) Prética pelo sécio singular ou pelo
representante designado pelo sécio
pessoa colectiva, de actos de
natureza civel ou criminal, que
prejudique ou seja susceptivel de
prejudicar aimagem e bom nome da
sociedade junto dos seus clientes e
publico, bem como a sua actividade
econdémica ou financeira ou os
resultados anuais da sociedade;

g) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre dispo-
nibilidade do seu titular;

h) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

i) Caso o sécio exerga, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b) a 1) do nimero um do
presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso da alinea
a) do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no tltimo Balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas
que nao se destinem a cobrir prejuizos, reduzido
ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢do ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido Balanco,
sendo o preco apurado pago em seis prestacdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da deliberacio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modifica¢do do
exercicio, e

balango e contas do

extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepgio dirigida
aos sdcios com a antecedéncia minima de quinze
dias, para assembleias ordindrias, e de sete dias,
para assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatéria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracio com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-ao representar pelo
representante indicado em carta, sendo que o
documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberac@o da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeagio e exoneracdo dos gerentes;
b) Amortizacdo, aquisicdo e onera¢do de
quotas e  prestagdo  do
consentimento a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracido do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes;

/) Contratac@io de empréstimos bancdrios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisigdo, oneragao, alienagao, cessao
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢ao,
oneragdo, alienagdo de bens imdveis
da sociedade ou ainda alienag@o e
oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade;

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacédo e dissolugdo
da sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas d), f) e g) do precedente
artigo nono.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e representada
por um ou mais administradores a eleger pela
assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de cau¢io, podem ou nio
ser s6cios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a representacdao da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencdo do administrador Francisco Angelo
Martins Neves Paulo, ou da assinatura conjunta
de dois dos restantes administradores nomeados.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberagio da assembleia geral em
contrario, ficam nomeados administradores os
senhores Francisco Angelo Martins Neves
Paulo, Natanael Fontoura Silva, Maysa Barbosa
e Souza Fontoura, Paulo Alexandre Palito
Guerreiro e Etelvino Neves Paulo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdcios.

Esta conforme.

Maputo vinte e oito de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Consafi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Outubro do ano
dois mil e sete, lavrada de folhas quarenta e sete

e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I traco trinta e dois do Cartério
Notarial de Nampula, a cargo da notdria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Abede Cade
Falume, Gilda Monjane Uaciquete e Hassane
Abechande, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Sociedade de Consultoria de Servigos
Ambientais, Financeiros e Investimentos,
Limitada, adopta a denominacio de CONSAFI
— Consultoria e Investimentos, Limitada,
abreviadamente designada CONSAF]I, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Nampula, cidade de Nampula, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir sucursais,
delegacgdes, ou qualquer outra forma de
representacdo da sociedade em territério
nacional ou no estrangeiro, depois de obtidas
as necessarias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da CONSAFI, Limitada, é por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A CONSAFI, Limitada, tem por objecto
principal:

a) Prestag@o de consultoria, auditoria e
assessoria em actividades agrdrias,
ambientais, financeiras, juridicas e
tecnoldgicas;

b)Exercicio de actividades de formacdo e
capacitacdo em dreas do sector
agrario, ambiental, financeiro,
juridico e informadtico;

c)Investimento em actividades agrarias,
comerciais, industriais, turisticas e
outras conexas com o seu objecto
social desde que para tal obtenha
aprovacdo das entidades com-
petentes.

ARTIGO QUINTO
Participacoes sociais

A sociedade poderd, mediante delibera¢ao
da assembleia geral participar, directa ou
indirectamente, em quaisquer projectos, que

sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade bem como adquirir, deter, gerir e
alienar participacdes sociais noutras sociedades.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, €
corresponde a soma de trés quotas distribuidas da
seguinte forma: o socio Abede Cade Falume, com
trinta e quatro por cento, correspondente a seis
mil e oitocentos meticais; a socia Gilda Uassiquete,
com trinta e trés por cento, correspondente a
seiscentos meticais e o sécio Hassane Abechande
com trinta e trés por cento, correspondente a seis
mil e seiscentos meticais.

ARTIGO SETIMO

Prestacoes suplementares
e suprimento de capital

O aumento de capital social dependerd da
deliberagdo da assembleia geral, podendo
consistir em entradas em dinheiro ou outros
bens ou por incorporacdes de reservas
disponiveis, sendo o aumento por contribui¢ao
dos sdcios, esta deverd ser proporcional ao
valor das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao e oneracao
de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre, sem prejuizo do estabelecido na legislacao
em Vvigor.

Dois) A cessdo de quotas aos terceiros estd
sujeita a acordo unanime dos sdcios, expresso
em assembleia geral, tendo a sociedade direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) O ndo exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade, torna-o susceptivel
de ser exercido por cada sécio individualmente.

Quatro) A cessdo de quotas efectuadas sem
observancia do disposto no presente estatuto e
nalegislac@o vigente e aplicavel serd considerada
nula.

Cinco) A aquisi¢cdo de quotas por sucessao
hereditaria conferem ao herdeiro ou herdeiros, ou
ainda ao legatdrio do falecido a condi¢@o de socio.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de um sécio nos seguintes casos:

a) Em caso de morte, impedimento legal,
incapacidade, faléncia, insolvéncia
ou dissolug¢@o do sdcio;

b) Quando em caso de partilha judicial

ou extra-judicial o tribunal decida
pela divisdo dos bens;
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¢) Quando seja detectada a penhora ou
qualquer outra medida judicial que
impossibilite o sécio de dispor
livremente da sua quota.

Dois) O preco da amortizacdo a pagar serd
calculado em fungdo do valor da quota constante
do ultimo balango aprovado a que acresce o
valor proporcional das reservas nao destinadas
a cobertura de prejuizos.

ARTIGO DECIMO
Orgdo da sociedade

A sociedade se regerd por uma:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de administragao eleito pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez em cada ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
nos termos destes estatutos e da lei aplicavel.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente para apreciar e aprovar o balango
anual e as contas do exercicio em cada ano, bem
como para deliberar sobre quaisquer assuntos
para que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administracdo ou requerida pelos sécios por
meio de qualquer meio de comunicag¢@o escrito
e disponivel com antecedéncia minima de
quinze dias, excepto nos casos em que a lei
determine outras formalidades e prazos.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam a
maioria qualificada. Com excepgdo das
deliberacdes que importem modificacdes no
contrato social ou na dissolucgdo da sociedade,
os socios poderdo validamente deliberar sem se
reunirem em assembleia geral, desde que
unanimemente concordem, por escrito, nesta
forma de deliberar e na deliberag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo serd
dirigido por um presidente eleito pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao presidente do conselho
de administragdo, a representacdo da sociedade,
em todos os seus actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a prosse-
cugdo e realizag@o do objecto social.

Trés) O conselho de administracdo poderd
delegar todos ou parte dos seus poderes mesmo
a pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorgue a respectiva procuragio a este respeito,
com todos possiveis limites de competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer trabalhador
a sua escolha.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcdes do conselho de administracao

Um) Compete ao conselho de administragdo,
adireccdo administrativa e financeira, a gestdo
dos negdcios e actividades da sociedade.

Dois) A composi¢do deste 6rgdo, duracao
do seu mandato, competéncia e tarefas serdo
definidas por deliberacio da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que nio digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas e aplicacao dos resultados

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil, o balanco e contas de resultados serdo
encerrados com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagao da assembleia geral.

Dois) Dos lucros liquidos de todas as
despesas e encargos deduzir-se-4 a percentagem
legalmente requerida para constitui¢do da
reserva legal enquanto esta ndo estiver realizada
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd,
conforme deliberacdo da assembleia geral,
repartida entre os s6cios na propor¢do da quota
a titulo de dividendos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por acordo total dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Questoes omissas

Em todas as dividas e conflitos que resultem
da aplicacao destes estatutos, ou omissdes serao
remetidas as disposicdes do c6digo comercial
aplicdvel as sociedades por quotas e demais
legislacd@o aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mogcambique.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Nampula, vinte e quatro
de Outubro de dois mil e sete. — A Notdria,
llegivel.

SGE — Servicos Gerais
de Estiva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica da sociedade SGE-
Servigos Gerais de Estiva, Limitada, constituida

e matriculada sob n.° 100029944 pelos sécios
Filipe Meco, vitvo, natural de Ampara-Buzi,
Elvira Carla Estévio, solteira, maior, natural da
Beira e Joaquim Gimo, casado com o Gerda
Mandando Mucoronde, natural da Beira, todos
residentes na cidade da Beira, cujos estatutos
elaborados nos termos do artigo um do Decreto-
Lei ndmero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, conforme as clausulas que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designacido de SGE —
Servigos Gerais de Estiva, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, na Pousada dos Caminhos de Ferro de
Mogambique, podendo, também por delibe-
ragdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegagdes, agéncias e quaisquer outras formas
de representagdo social, em qualquer parte do
pais, quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto,
manuseamento de sacaria, caris, granito, torros
de madeira e corte de capim; re¢acamento de
carga de cereais, descarga de krinker,
empacotamento de madeira e postos,
conferéncia no acto de empacotamento de
descarga de contentores e embarques;
descarregamento de carga congelada e descarga
de adubo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual
obtenha as necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
pertencente ao sécio Filipe Mego;

b) Uma quota de sessenta mil meticais,
pertencente a socia Elvira Carla
Estéviao;

¢) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Joaquim
Gimo.
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ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial das
quotas aos sdcios ou terceiros dependem da
autorizacao prévia da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do das suas quotas ou
parte delas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, pertence ao
socio Filipe Mego, o qual fica desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, sendo
assinatura dos expedientes, na sua auséncia,
assina a sécia Elvira Carla Estévio e assinaturas
bancdrias dos trés sécios.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante a
assinatura do sécio gerente.

Trés) O gerente ou gerentes é vedado assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu ojecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusa
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciacio de
cada assembleia geral, com o parecer dos
auditores ou técnicos de contas.

ARTIGO NONO

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicagdo:
a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, até perfazer sessenta por
cento do capital social;

b) O restante sera distribuido pelos sécios
na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
socios.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei ou por decisdo dos sécios que
representem pelo menos cinquenta por cento
do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢do ou inabilitagdo
a respectiva quota serd administrada pelo seu
representante legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso se regerd pelas
disposigdes da lei aplicdvel na Republica de
Mogambique.-

Est4 conforme.

Conservatéria das Entidades Legais da Beira,
cinco de Novembro de dois mil e sete. — O
Ajudante, llegivel.

Empreendimentos do Vale
de Limpopo, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de seis de Novembro de dois
mil e sete, lavrada de folhas cento e vinte e
quatro a folhas cento e vinte e nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e doze traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Nassone Bembere,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
neste cartério, foi constituida pelo Mamad
Shabir Gulamo Catiaro uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Empreendimentos do Vale de Limpopo,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
Avenida Vladmir Lenine, nimero dois mil e
cinquenta e sete, rés-do-chdo, nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Empreendimentos do Vale de Limpopo,
Sociedade Unipessoal, Limitada adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo na Avenida Vladmir
Lenine, nimero dois mil e cinquenta e sete, rés-
do-chao.

Dois) A sociedade podera criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes, ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

3

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Investimentos na area imobiliaria;

b) Imediag@o imobilidria;

¢) Investimentos turisticos, tais como
restauracdo e hotelaria;

d) Investimentos agro-pecudrios e de
projectos de desenvolvimento rural;
e

e) Captacio de investimentos estrangeiros
e consorcios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e

0s socios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Udnica quota
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Mamad Shabir
Gulamo Catiaro.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao
Um) A sociedade é gerida pelo tinico s6cio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de administragao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
designado para o efeito por forga das suas
funcgdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do socio, os herdeiros
exercerdo em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Exercicio social e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢cdes do Codigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, oito de Novembro de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.
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ATOPOCOME, Limitada
RECTIFICACAO

Rectifica-se a publicac¢éio da escritura da
ATOPOCOME, Limitada, outorgada aos vinte
e oito de Julho de dois mil, lavrada a folhas
setenta e duas e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
treze traco D do Terceiro Cartério Notarial,
publicada aos trinta de Agosto de dois mil e
seis, no Boletim da Republica, nimero trinta e
cinco, terceira série, onde se 1€ <<O capital
social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e bens, € de trés milhdes de meticais>>,
foi rectificada por averbamento na mesma
escritura para passar-se a ler-se que <<O capital
social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e bens, € de seis milhdes de meticais
ou seja seis mil meticais novos>>.

Esté conforme.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e sete. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Meadow Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte trés de Marco de dois mil e
seis, lavrada de folhas quarenta e nove a folhas
cinquenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero seiscentos e vinte
traco D do Terceiro Cartério Notarial de

Maputo, perante Carolina Victéria Manganhela,
notdria do referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessdo de quotas,
entrada de novo sdcio, onde Jean Desire Gaetan
Bestel com dez mil meticais, correspondentes a
trinta e trés virgula trés por cento do capital
social, cede a totalidade das suas quotas a favor
da Astral Operations Limited e que por
consequéncia da operada alteragio sio alteradas
as redacgdes dos artigos quinto, sexto e sétimo
do pacto social que se rege a dita sociedade, os
quais passam a ter as seguintes novas redac¢oes:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondentes a trés quotas iguais de dez mil
meticais equivalentes a trinta e trés virgula trés
por cento cada uma, pertencente a cada um dos
senhores Jorge Rafael Tinga, Graham Keith
Mills e Astral Operations Limited.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade € conferida a
um conselho de geréncia, nomeado em
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por seis gerentes.

Trés) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente e praticar

Preco — 9,00 MT

todos os actos tendentes a realizagdo do objecto
social que por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estajam reservados a assembleia geral.
Trés) O primeiro outorgante em nome

préprio e na qualidade em que outorga, disse
que, da deliberagio tomada em assembleia geral,
0s socios procederam a nomeagao das pesssoas
abaixo mencionadas como membros do conselho
de geréncia:

a) Graham Mills;

b) Jorge Rafael Tinga;

¢) Sven Jager;

d) Michael Schmitz;

e) Piet de Beer;

f) Richard Cluver.

Pelo primeiro outorgante foi ainda dito que,
foi deliberado pelos sdcios a alteracao da actual
redacg¢@o do artigo sétimo do pacto social, sobre
a epigrafe formas de obrigar a sociedade,
passando a mesma a ter a seguinte:

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura de
trés gerentes representando cada um deles um
socio, ou pela assinatura de mandatdrios nos
termos que forem definidos em assembleia geral.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Novembro de dois mil
e sete. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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