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2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicacdes necessarias para esse efeito,
0 averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacédo
no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag¢do a Havabu Ebrahim para seu filho Momed Assif Ussumane
Adamo passar a usar o nome completo de Assif Ussumane Adamo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 4 de Julho
de 2008. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associag@o Distrital dos
Desportos da Manhica— ADDM, requereu o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem com
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Distrital
dos Desportos da Manhi¢a — ADDM.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 9 de Maio de 2008. —
A Governadora, Telmina Manuel Paixdo Pinho Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Distrital
dos Desportos da Manhica

CAPITULO I

Dos principios gerais

ARTIGO SEGUNDO

ADDM tem a sua sede na Vila da Manhica e
jurisdic@o sobre todo o distrito da Manhica
podendo transferi-la para o outro local do
distrito se Assembleia Geral o deliberar.

CAPITULO 11

Dos membros, seus direitos
e deveres

ARTIGO QUINTO

Membros

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

Associacdo Distrital dos Desportos da
Manhica, abreviadamente designada por
ADDM ¢€ uma pessoa colectiva de direito
privado, constituida sob a forma associativa e
sem fins lucrativos.

Associacdo Distrital dos Desportos da
Manhica ADDM, rege se pela legislacdo vigente
e pelos presentes estatutos e regulamentos
complementares, pelas deliberagdes da
Assembleia Geral, pela sua afiliagdo nas
associacdes dos desportos.

ARTIGO TERCEIRO

ADDM constitui se pelo tempo indeter-
minado, com inicio a partir da celebracdo da
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objectivo
ADDM tem como objectivo:

a) Dirigir, organizar e fiscalizar a pratica
do desporto a nivel do distrito da
Manbhica;

b) Elevar o nivel da sadde através do
desporto na comunidade;

c) Representar o desporto junto dos
organismos congéneres provinciais.

Um) Sdo membros efectivos, clubes que
superintendendo a prética do desporto na
respectiva drea de jurisdi¢do, se encontrem
filiadas na ADDM.

Dois) Sdo membros de mérito, os socios dos
clubes, dirigentes desportivos ou outras
pessoas singulares que pelo seu valor ou
actividades desenvolvidas se tenham revelado
digno dessa distin¢ao.

Trés) Sdo membros honordrios, as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras a quem Assembleia Geral de
ADDM atribuir esta categoria como sinal de
distin¢do por servicos realizados a seu favor e
por esta reconhecidos.
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ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros efectivos

Constituem direitos dos membros efectivos:

a) Representar perante a ADDM, os
nicleos e clubes desportivos;

b) Votar nas elei¢des para os 6rgios da
ADDM;

¢) Propor todas as providéncias julgadas
uteis ao desenvolvimento e prestigio
do desporto, incluindo alteracdes ao
presente estatuto e regulamento;

d) Examinar na sede da ADDM, as contas
da sua geréncia;

e) Dirigir as autoridades competentes, por
intermédio das associagdes,
reclamagoes e peticdes contra actos
ou factos lesivos dos seus direitos
ou interesses;

) Participar na Assembleia Geral e noutras
conferéncias;

g) Receber gratuitamente os relatérios
anuais e demais publicagdes da
ADDM;

h) Representar a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral desde que
estejam preenchidos os requisitos
do presente estatuto;

i) Possuir diploma de filiago.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros efectivos
Constituir deveres dos membros efectivos:

a) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e
regulamento da ADDM bem como
as instrugdes do 6rgdo central que
superintende o desporto;

b) Acatar as resolugdes da Assembleia
Geral;

¢) Fazer se representar obrigatoriamente,
em todas as sessdes da Assembleia
Geral,

d) Enviar a ADDM exemplares devida-
mente actualizados dos seus
estatutos, bem como os seus relato-
rios anuais e demais publicacdes;

e) Cooperar nas organizagdes desportivas
da ADDM para as quais sejam
convidadas e tomar parte nas
competi¢des por aquela promo-
vidas.

ARTIGO OITAVO

Direitos dos membros de mérito
e honorarios

Constituem direitos dos membros de mérito
e honorérios:

a) Possuir um diploma comprovativo da
ADDM;

b) Representar a associag@o junto das
APD e outras organizagdes;

¢) Sugerir a Assembleia Geral as
providéncias julgadas tteis ao
desenvolvimento e prestigio do
desporto;

d) Receber regalias previstas no presente
estatuto, regulamento e outras
atribuidas pela Assembleia Geral.

Cinco) Receber os relatérios anuais e difundir
as demais deliberagdes para esse fim.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da ADDM
SECCAO1
ARTIGO NONO

ADDM, para prosseguir os seus fins,
funciona com os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;

b) Direcgido;

¢) Conselho Fiscal e Jurisdicional;

d) Conselho Técnico e de Arbitragem.

ARTIGO DECIMO

Um) Os membros dos 6rgdos da ADDM,
exercerao o seu mandato por periodo de quatro
anos podendo serem reeleitos.

Dois) Nenhum membro podera exercer mais
do que um cargo nos 6rgaos da ADDM.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Renuncia ao mandato

Um) Os membros dos 6rgaos da ADDM
poderdo renunciar ao mandato, desde que
invoquem motivo relevante.

Dois) Compete ao presidente da Assembleia
Geral declarar a perda do mandato e receber a
rendncia de qualquer membro dos érgdos da
ADDM, efectuando as comunicagdes que se
mostrarem necessarias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicoes

Um) Os corpos gerentes serdo eleitos por
escrutinio secreto e em listas gerais de todos os
orgaos, considerando-se eleita que obtiver a
maioria absoluta de votos.

Dois) Cada lista a submeter a elei¢do deverd
conter o nimero completo dos 6rgios da
associac@o e os nomes dos membros efectivos
e suplentes.

Trés) Caso no primeiro escrutinio nenhuma
lista obtenha a maioria absoluta, proceder se
logo de seguida ,0 novo escrutinio, mas apenas
entre as duas listas mais votada no primeiro,
considerando se eleita a que obtiver maior
ntimero de votos.

Quatro) Em caso de empate, o presidente
da Assembleia Geral, exercera o voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Capacidade eleitoral

Sé podem ser eleitos para 6rgaos da ADDM,
as pessoas que reinam, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade mo¢ambicana;

b) Ter idade superior a dezoito anos;

¢) Nao ter sido condenado por qualquer
crime contra seguranga do Estado
ou por crime de delito comum
punivel com a pena maior;

d) Gozar plenamente das sua capacidade
psiquica.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Proposta

Um) Salvo os caso excepcionais, previsto
no presente estatuto, as lista a submeter a
elei¢do deverdo ser a apresentadas na secretaria
da ADDM, até sete dia antes da data fixada
para o acto eleitoral.

Dois) As listas a submeter a eleiciio deverdo
ser a acompanhadas de declaragido dos
candidatos onde expressamente manifestam a

sua aceitagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Desenvolvimento de funcoes

O desenvolvimento de fung¢des dos corpos
gerentes e honorifico, podendo, no entanto os
membros serem remunerados dos encargos
processdrio para o cabal desempenho das
funcdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os orgidos da ADDM, regem-se no seu
funcionamento pelos respectivos regimentos,
que por eles podem ser propostos e aprovados
em Assembleia Geral.

SECCAO1I
Da Assembleia Geral
SUBSECGCAO |
Composigao
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Compde a Assembleia Geral:

a) Os membros efectivos;

b) Os membros de mérito, honorarios e
orgios estatutdrios sem direito ao
voto.

Dois) Os Clubes desportivos sé poderdo
fazer se representar por um delegado
previamente indicado e oficio dirigido ao
presidente do clube.

Trés) Nenhum delegado poderd representar
mais que um clube.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Participacdo na Assembleia Geral

Um) Participardo obrigatoriamente nas
reunides da Assembleia Geral, mas sem direito
de voto.

a) Direcgdo da ADDM;

b) Os restantes 6rgdo da ADDM, que
efeito, tenham sido expressamente
convocados pelo presidente da
Assembleia Geral.

Dois) Poderao participar como observadores
as reunides da Assembleia Geral, sem direito a
voto quaisquer entidades convidadas pelo
presidente da Assembleia Geral.
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SUBSECCAOTI
Da Mesa da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO NONO
Constituicao

Um) A Mesa da Assembleia Geral € cons-
tituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretério;
d)Vogal.

Dois) A Mesa € eleita pela Assembleia Geral,
de entre membros por escrutinio secreto na
primeira sessao.

Trés) A Mesa e eleita por um periodo de
tempo coincidente com o mandato da
Assembleia Geral

Quatro) O presidente da mesa € substituido
nas sua faltas ou impedimento, pelo vice-
presidente e este pelo secretério.

Cinco) Sendo necessdrio, o presidente da
mesa convidard um dos membros presentes na
Assembleia Geral, para completar a mesa.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do presidente da Mesa:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral;

b) Orientar, dirigir os trabalhos e manter
a disciplina interna das reunides;

¢) Verificar as condigdes de elegibilidade
dos candidatos aos drgdos da
Assembleia Geral;

d) Verificar as irregularidades do processo
eleitoral e devolver o expediente,
€aso necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncias do vice-presidente
da Mesa

Coadjuvar o presidente no exercicio do seu
cargo e substitui-lo nas sua auséncias e
impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do secretario da mesa
Compete ao secretario da Mesa.

a) Proceder a conferéncia das presencas
nas sessoes, assim como verificar,
em qualquer o quorum e registar as
votagoes;

b) Lavrar ou fazer lavrar as actas,
assinando as juntamente com 0O
presidente;

c) Fazer as leituras indispensdveis durante
as sessoes;

d) Assinar por delegacio do presidente da
mesa, a correspondéncia expedida
em nome da assembleia;

e) Assegurar o expediente;

f) Servir de escrutinador nas votagdes a
efectuar.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, discutir e declarar a perda de
mandato dos titulares dos
estatutarios;

b) Propor a exoneragio do secretdrio-geral;

c) Apreciar, discutir votar e aprovar
o relatério, o orcamento e os docu-
mentos de prestagdo de contas;

d) Alterar os estatutos;

e) Aprovar os regulamentos legalmente
necessarios ou cuja existéncia
conside adequada;

f) Reconhecer a qualidade do membro
efectivo;

g) Deliberar sobre a qualidade dos
membros de mérito e honordrios;

h) Deliberar sobre a filiagéio da Associacdo
Distrital dos Desportos da
Manhica, em organismos provin-
ciais, nacionais e internacionais;

i) Eleger por voto secreto, o presidente,
vice-presidente e secretdrio de Mesa;

j) Elaborar e aprovar o regimento;

k) Deliberar sobre a constitui¢io de
delegagdes, comissdes ou grupos de
trabalho, para estudo de assuntos
relacionados com os interesses
préprios da ADDM;

1) Deliberar sobre a dissolu¢do da ADDM;

m) Exercer os demais poderes conferidos
por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral serdao
convocadas por escrito com pelo menos trinta
dias de antecedéncia, mencionando se no aviso
convocatoria, claramente, o dia, a hora e o
local da reunido e a respectiva ordem de
trabalho.

Dois) O a viso convocatéria devera ser
acompanhado de todos os elementos exigidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Locais das reunidoes

O local das reunides da Assembleia Geral
serd indicado nas convocatdrias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) As reunides ordinarias sao normalmente
publicas, sendo reservadas a penas quando tal
for deliberado no comego da sessao dois tercos
dos votos presentes.

Dois) As reunides extraordindrias poderao
ser publicas, desde que a assembleia assim o
delibere, nas condigdes referidas no nimero
anterior,

Trés) A Assembleia Geral funciona
validamente em primeira convocacdo, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
seus associados com direito a voto.

Quatro) Nao estando reunido o quérum a
que se refere o nimero anterior, a Assembleia
Geral poderd funcionar e deliberar em segunda
convocagdo, meia depois da primeira, com
qualquer nimero de associados presentes.

Cinco) As deliberagdes de Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria dos votos dos clubes
presentes;

Seis) Exceptuando-se do disposto no
ndmero anterior:

a) A deliberacdo que vise a dissolugdo da
ADDM, aqual s6 serd valida desde
que a provada por pelo menos trés
quartos dos votos dos clubes e
nucleos;

b) A deliberagdo que vise a altera¢do dos
estatutos a qual terd de ser tomada
pelo minimo de trés quartos dos
votos de nicleos e clubes.

Sete) Ndo € permitido o voto por procuracio
ou correspondéncia.

Oito) Qualquer membro da assembleia pode
fazer declaracdes de voto desde que a votagao
nao tenha sido por escrutinio secreto.

Nove) De tudo o que ocorrer nas sessdes da
Assembleia Geral lavrar-se-4 uma acta que serd
assinada pelos membros da mesa depois de
aprovada na sessdo seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Sessoes

Um) ADDM, reline-se uma vez por ano
em assembleia.

Dois) A assembleia extraordinéria reunir se
aquando for convocada pelo seu presidente, a
pedido da Direcgdo do Conselho Fiscal
Jurisdicional ou ainda, o requerimento de pelo
menos um ter¢o dos membros efectivos em
pleno gozo dos seu direitos .

SECCAOIII
Da Direcgdo Executiva

SUBSECCAO
Da composicao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicéao

Um) A Direccao Executiva da ADDM sera
constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente para a drea técnica
e de arbitragem;

c) Dois vice-presidentes para a drea
marketing e publicidade;

d) Secretario-geral (ver dois);

e) Um vogal;

f)Dois vogais;

g) Tesoureiro.

Dois) O Secretdrio da Direc¢do exercerd as

suas fungdes a titulo de destacamento e, nos
actos eleitorais, ndo tem direito ao voto.
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ARTIGO VIGESIMO NONO f) Elaborar anualmente e submeter ao ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Responsabilidade

Os membros da Direc¢do respondem
solidariamente pelos seus actos durante o
tempo que exercem o seu mandato e
individualmente pelo exercicio das suas funcdes
que lhes forem especificamente confiadas.

ARTIGO TRIGESIMO
Secretario-geral

O secretdrio-geral deve ser uma pessoa
suficientemente qualificada pelos seus
conhecimentos em assuntos de cardcter
administrativo e em matéria de organizagdo e
gestao.

SUBSECCAO I

Do funcionamento

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A Direccio retine-se ordinariamente uma vez
por més, podendo, extraordinariamente, ter
outras reunides sempre que o presidente achar
necessario.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Deliberacoes

Um) As delibera¢des da Direccdo serdo
tomadas por maioria, tendo o presidente voto
de desempate.

Dois) No fim de cada reunido far-se-a
constar de livro de registo assinado pelos
membros presentes o teor das deliberacdes
tomadas e as respectivas declara¢des de voto
quando tiverem lugar.

Trés) As actas de cada reunido serdo
aprovadas nas reunides seguintes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

A Direccao € necessdria um secretario, pelo
qual correrd o respectivo expediente e da
Assembleia Geral, Conselho Fiscal, técnico e
Jurisdicional.

SUB-SECCAO IIT

Das competéncias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Compete a Direc¢cdo Executiva da ADDM:

a) Representar a Associacio Distrital dos
Desportos da Manhiga;

b) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e
regulamentos, as instrugdes e
directivas do 6érgéo privado que
superintende o desporto no distrito;

¢) Administrar e gerir os fundos da
Associagdo Distrital dos Desportos
da Manhiga;

d) Propor a Assembleia Geral atribuicéo
de qualidades dos membros de
mérito e honordrio e a concessédo de
medalhas;

e) Deliberar provisoriamente saber a
filiacdo em organismos interna-
cionais;

parecer do conselho Fiscal o
or¢amento, balango e documentos de
prestacdo de contas;

g) Administrar os negécios da Associagio
Distrital dos a Desportos da
Manhiga;

h) Elaborar programa anual de actividades;

i) Solicitar a convocagdo extraordindria da
Assembleia Geral;

J) Convocar as reunides dos Clubes filiados
para os fins que julgar convenientes;

k) Organizar e manter actualizadas por
intermédios dos servicos secretaria
as fichas individuais dos praticantes
inscritos;

[) Cuidar das instalacdes da sede e
determinar as medidas que
represente indispensaveis a sua boa
organizacdo e eficiéncia;

m) Manter actualizado o inventario dos
bens patrimoniais da Associa¢do
Distrital dos Desportos da
Manbhica;

n) Celebrar contratos e assinar, convivios
com organismos congéneres, 6rgaos
estatais e privados, pessoas
singulares e colectivas em matéria
de interesse da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Presidente da Direcg¢éao
Competéncias
Compete ao presidente da Direcc¢do:

a) Presidir as reunides com o voto que lhe
pertence e com o voto de qualidade
em caso de empate de votagdo;

b) Convocar as reunides extraordinaria da
Direcgao;

c) Autorizar as despesas normais e
indispensaveis;

d) Publicar os livros da secretaria e assinar
0s respectivos termos de abertura e
encerramento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Competéncias vice-presidente

Um) Ao vice-presidente compete lhes:

a) Ao vice-presidente compete lhe
coadjuvar o presidente em todos os
assuntos
desportivo;

b) Ao segundo vice-presidente compete-
-lhe coadjuvar o presidente nos
assuntos de cardcter publicitario e
marketing.

de caracter técnico

Dois) Substituir o presidente nas sua
auséncias ou impedimentos no caso de vacatura
até e ao preenchimento, serd assegurada por
um dos vice-presidentes indicados pela
Direccao.

Vogais

Compete aos vogais coadjuvar ou substituir
em caso de impedimento ou auséncias
temporaria os vice-presidentes, e ainda
desempenhar outras missdes ou tarefas que
lhes sejam atribuidas pela Direccéo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Secretario-geral
Competéncias
Compete ao secretdrio-geral:

a) Orientar e manter em boa ordem os
trabalhos de secretaria, por meio de
sec¢do de expediente geral;

b) Organizar e manter actualizadas as
fichas dos membros e dos
praticantes, o0s respectivos
processos e outras informacdes
julgados convenientes;

c) Assinar a correspondéncia oficial
sempre que tal lhe for delegado pelo
Presidente e pelo vice-presidente
dadireccdo;

d) Supervisar servigos dos quadros
financeiros;

e) Superintender na escrituragdo e na
guarda dos valores da Associacdo
Distrital Desportos da
Manhiga.

J) Preparar o orcamento e contas anuais
de geréncia apresentar pela Direc¢iio

a Assembleia Geral.

dos

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Acumulacao de funcoes

E permitida a acumulacio defungdes nos
orgios executivos da Associacdo Distrital dos
Desportos da Manhica, apenas entre a
Direccdo Executiva e o Conselho Técnico.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

SUBSECCAO1

Da composigéo e funcionamento

ARTIGO QUADRAGESIMO
Constituicao

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgéo colegial
fiscalizador da administra¢do financeira de
Associacdo Distrital dos Desportos da Manhiga,
bem como do cumprimento das normas legais e
estatutdrias aplicdveis sobre a matéria , eleito
pela Assembleia Geral, nos termos estatutdria

Dois) O conselho Fiscal e constituido por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um vogal.
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ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento

O presidente dirigird os trabalhos, o secre-
tdrio elaborard as respectivas actas nos termos
regulamentares e preparar os pareceres para
apreciac¢do com a juda do vogal.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Reuniodes

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
se o presidente ou a maioria dos seus membros
o julgar necessdrio, ou quando a direc¢do o
solicitar.

SUBSECCAOTI

Das competéncias

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar com assiduidade a gestdo
dos 6rgdos administrativos da
Associagdo Distrital dos Desportos
da Manhica, e examinar, sempre que
julgar necessdrio, os livros,
documentos e balancetes;

b) Elaborar anualmente o seu perecer
sobre o or¢camento, relatério e
contas da Direcgdo, para elucidagio
da Assembleia Geral;

c) Fiscalizar o cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
regulamentares e as deliberacdes de
Assembleia Geral;

d) Requerer a convocacdo extraordinarias
da Assembleia Geral;

¢) Emitir parecer sobre todos os assuntos
que lhe forem apresentados pela
Direccdo ou por qualquer clube
associativo;

f) Exercer as demais atribui¢des que sejam
conferidas pelo estatuto, pelo
regulamento ou pelas deliberacdes
da assembleia.

SECCAO V

Do Conselho Disciplinar

Composicédo e funcionamento

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Constituicao

O Conselho Disciplinar e Jurisdicional é
constituido por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
Reuniodes

Um) O Conselho Disciplinar retne-se,
ordinariamente, uma vez por semana
e, extraordinariamente, sempre que o presidente
ou a maioria dos seus membros o julgar
necessario, ou quando a Direcg¢do o solicitar.

Dois) No fim de cada reunido, far-se-a
constar de um livro de registos, assinados pelo
membros presentes, o teor das deliberagdes
tomadas e respectivas declaracdes de voto,
quando tiverem lugar, bem como a menc¢do dos
resultados da votagdo, também se lavrard uma
acta que os membros presentes deverdo assinar,
aqual serd arquivada juntamente com as com as
copias proferidas na ocasido.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Deliberacées

As deliberacdes do Conselho Disciplinar e
Jurisdicional serdo tomada por maior dos
votos dos seus membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Um) Compete ao Conselho Disciplinar e
Jurisdicional apreciar e deliberar sobre todas as
infrac¢des disciplinares imputadas a pessoas
singulares ou colectivas, prevista no
regulamento geral e regulamento disciplina da
Associacdo Distrital dos Desportos da Manhiga.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
Deliberacoes

Um) Na sua reunido ordinaria semanal, o
conselho disciplinar apreciard obrigatoriamente
as infracc¢des disciplinares que lhe tiverem sido
apresentadas depois da reunido anterior.

Dois) O Conselho Disciplinar nao deliberara
todavia, sobre as infraccdes participadas, se
carecem de esclarecimentos ou se a decisdao
depender do processo a instaurar em
conformidade com o disposto no regulamento
geral ou no disciplinar.

SECCCAO VI

Do Conselho Técnico
SUBSECCAO |
Composicédo e funcionamento

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
Constituicao
Um) O Conselho Técnico é constituido por:

a) Um presidente;
b) Um Secretirio;
¢) Responsaveis das modalidades despor-
-tivas a nivel do distrito.
Dois) O presidente do Conselho Técnico
é, cumulatativamente, o vice-presidente da
Direc¢ido Executava para a drea técnica.
Trés) O vogal da Direccdo Executiva
é, cumulativamente, secretario do Conselho
Técnico.
ARTIGO QUINQUAGESIMO

Reunides

O Conselho Técnico retine sempre que for
convocado pelo seu presidente ou vice-
-presidente, ou a requerimento dos restantes
membros.

Esta s6 pode deliberar estando presente a
maioria dos seus membros.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Técnico a
direc¢ao de todos os assuntos relativos as
modalidades desportivas praticados no nosso
distrito ou no pais, nomeadamente andebol,
futebol,
tchuva e outras que

basquetebol, atletismo, natagdo,

xadrez, voleibol,
gradualmente vierem a ser movimentadas pela
Associacao Distrital dos Desportos da Manhiga.

Dois) Compete, ainda, ao Conselho Técnico:

a) Fornecer a Direc¢do da ADDM, até
trinta de Marcgo de cada ano, os
elementos necessdrios para elabo-
racdo do orcamento anual;

b) Orientar e uniformizar tecnicamente a
actividade dos clubes desportivos e
nicleos;

c) Manter actas
modalidades e de arbitragem;

d) Organizar campeonatos, torneios
internos e internacionais com a
respectiva calendarizag@o;

¢) Emitir por sua iniciativa, parecer sobre
quaisquer assuntos das moda-
lidades;

/) Apreciar e resolver em primeira instincia
os protestos dos jogos funadmen-
tados nos regulamentos técnicos

as comissdes das

competitivos;

g) Interpretar as leis das modalidades e
dar pareceres sobre assuntos
técnicos competitivos em todos os
casos que lhe sejam presente pela
Direcgdo da Associagdo Distrital dos
Desportos da Manhiga;

h) Promover cursos e reciclagem dos
técnicos;

j) Garantir o funcionamento periodo dos
regulamentos actualizados das
modalidades e das competicdes.

CAPITULO III
Do regime financeiro
ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
SECCAO1

Das receitas

Constituem receitas da Associagao Distrital
dos Desportos da Manhica:

a) As quotatizacdes dos membros e enti-
dades colectivas ou singulares nela
filiadas;

b) Os donativos,
subvengdes publicas ou privadas;

¢) Outros valores a que por lei, regula-
mentos ou protocolo celebrado com

subsidios e outras

entidades publicas ou privadas que
tenha direito.
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SECCAO1I
Das despesas

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
Despesas

Constituem despesas da ADDM, as
necessidades ao seu normal funcionamento e a
prossecucdo dos seus objectivos e de acordo
com o seu regime estatutdrio, regulamento
associativos e decisdes legalmente tomadas
pela ADDM.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
SECCAOIII
Da escrituragéo

As contas da ADDM
temente escrituradas e registadas em livros
proprios, devendo as receitas e despesas
estarem devidamente compravados em
documentos organizados e arquivados.

serdo convenien-

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
Contabilidade

A contabilidade deverd estar perma-
nentemente organizada e actualizada de modo
a permitir, a qualquer altura, o conhecimento
claro e rapido do movimento de valores da
ADDM

CAPITULO IV

Das disposicoes finais e transitérias
SECCAO1
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
Ano social
O ano social inicia a um de Janeiro e termina

em trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
Insignias

Sdo as insignias da ADDM, a bandeirae o
emblema cujo molde e descri¢des contam em
ano ao presente estatuto.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO

Um) ADDM, s6 pode ser dissolvido por
deliberagio unanime de todos os seus membros
efectivos em Assembleia Geral, expressamente
convocada para o efeito com pelo menos
quarenta e cinco dias de antecedéncias,

Dois) Deliberada a dissolu¢@o, os poderes
dos 6rgaos sociais ficam limitado a pratica de
actos meramente conservatérias para a
liquidag¢@o do patriménio social.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
Patrimodnio

Verificando-se a dissolucdo da ADDM a
assembleia geral extraordindria determina o
destino do patriménio.

SECCAOII

Das omisséGes

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO

Todas as questdes que forem omisso no
presente estado, serdo resolvidos pelas
deliberagdes da Assembleia Geral ou com base
da lei vigente no pafs.

ARTIGO SEXAGESIMO
Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data da sua oficializagdo e posterior
publica¢@o no Boletim da Repiiblica.

SOCOMA, LDA — Sociedade
Comercial Mauelele e Ali,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de oito de Julho de dois mil e oito,
lavrada de folhas quarenta e trés a quarenta sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e sete da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado NI, em pleno exercicio
de funcdes notariais, compareceram como
outorgantes os senhores Ali Mohamed Jawad,
casado, de nacionalidade Serra Leonesa, e
residente na cidade de Manica e Boaventura
Francisco Mauelele, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana e residente na cidade
de Manica, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada SOCOMA — Sociedade
Comercial Mauelele e Ali, Limitada, cujos
estatutos se regulardo nos termos das
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
SOCOMA, LDA — Sociedade Comercial
Mauelele e Ali, e tem a sua sede na cidade de
Manica, podendo ainda abrir outras sucursais
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando a assembleia geral o deliberar e que
seja permitido por lei.

ARTIGO SEGUNDO

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data da
sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por fim: comercializagido
de metais preciosos (ouro), turmalinas e dguas
marinhas, em que a assembleia geral deliberar e
para a qual obtenha a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
iguais de valores noninais de vinte mil meticais
cada, equivalentes a cinquenta por cento do
capital cada, pertencentes aos sécios Ali
Mohamed Jawad e Boaventura Francisco
Mauelele.

ARTIGO QUINTO

Um) A administraco e geréncia da sociedade
dispensada de caucdo e com ou sem
remunera¢do, conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, fica a cargo do s6cio Boaventura
Francisco Mauelele, que desde ja fica nomeado
administrador por direito estatutario, sendo
suficiente duas assinaturas conjutas dos s6cios
em todos os seus actos e contratos, podendo
constituir mandatarios a sua escolha.

Dois) O s6cio administrador ndo poderd
obrigar a sociedade em actos ou contratos que
nao digam respeito aos seus negdécios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO SEXTO

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
podera ser nomeados outros gerentes estranhos
a sociedade que igualmente poderdo constituir
mandatdrios a sua escolha.

Dois) Os gerentes e mandatdrios por estes
constituidos ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negdcios do
seu objecto social.

Trés) Os gerentes nomeados nos termos deste
artigo s6 poderdo obrigar a sociedade, mediante
prévia autorizagdo por escrito de um dos s6cios
administradores e exercerdo as tarefas que
expressamente forem determinados no acto da
sua nomeacgao.

Quatro) A violagdo do disposto nos nimeros
anteriores implica responsabilidade disciplinar,
civil ou criminal que ao caso couber.

ARTIGO SETIMO

A cessdo ou divisdo total ou parcial de quotas
¢ livre entre os s6cios, mas em relagdo a pessoas
estranhas a depende do
consentimento desta, a qual terd sempre o
direito de opg¢ao.

sociedade

ARTIGO OITAVO

As assembleias gerais serdo convocadas por
cartas registadas e dirigidas aos sécios com oito
dias de antecedéncia pelo menos, salvo nos casos
em que a lei exija outras formalidades de
convocagao.

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro de cada
ano e dos lucros liquidos apurados, depois de
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deduzidos pelo menos cinco por cento para
constituicdo do fundo de reserva legal, serdo
divididos pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
sdcios, a sociedade continuard com os
sobrevivos, 0s quais tomardo conta da referida
quota automaticamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatérios, devendo proceder
a sua liquidag@o como entdo deliberarem em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os lucros que forem apurados nos finais do
ano depois do balango serdo divididos aos sdcios
porigual.

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des demais legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, nove de Julho de dois mil e oito.
— O Conservador, llegivel.

Stec Construcgoes, Limitada

No dia vinte e oito de Dezembro de dois
mil e sete, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio
Notarial de Primeira Classe, a cargo do notario,
Fabido Djedje, técnico superior dos registos e
notariado N2, perante mim compareceram
como outorgantes:

Primeiro. José Dandavuya Violeta Bila,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural e residente na cidade de Xai-Xai, titular
do taldo de pedido de Bilhete de Identidade
n.° 0018822645, emitido aos dezoito de
Dezembro de dois mil e seis.

Segundo. Filipe Francisco Tomds, solteiro,
maior, de nacionalidade mogcambicana, natural
de Chipangara, cidade da Beira, residente nesta
cidade, portador do taldo de pedido de Bilhete
de Identidade n.° 0045285527, emitido aos vinte
e cinco de Dezembro de dois mil e seis.

Terceiro. Floréncio Salvador Nhantumbo,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Chongoene, distrito de Xai-Xai,
portador do Bilhete de Identidade
n.°090030191 A, emitido aos sete de Junho de
dois mil e sete.

Quarto. Arlindo Virgilio Pareque, solteiro,
maior, de nacionalidade mogcambicana, natural
e residente da cidade de Xai-Xai, titular do
Bilhete de Identidade n.° 090139124P, de vinte
e cinco de Julho de dois mil e trés.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentagdo dos documentos acima indicados.

Por eles foi dito:

Que, pela presente escritura publica,
constituem, entre si, uma sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada
denominada Stec Construgdes, Limitada, com
sede na cidade e distrito de Xai-Xai, provincia
de Gaza, Republica de Mog¢ambique, com o
capital social de cinquenta mil meticais
constituida por quatro quotas de valores
nominais desiguais equivalentes as seguintes
percentagens sobre o capital social:

a) José Dandavuya Violeta Bila, quarenta
por cento;

b) Filipe Francisco Tomds, vinte por
cento;

¢) Florémcio Salvador Nhantumbo, vinte
por cento;

d) Arlindo Virgilio Pareque, vinte por
cento.

A sociedade tem como objecto:

a) Construgdo civil;

b) Elaborag@o de projectos;

c¢) Fiscalizac?o de obras;

d) Assisténcia técnica.

A geréncia da sociedade e sua administragio
serdo exercidas por um director-geral eleito pela
assembleia geral, cabendo a este a obrigagdo da
sociedade em actos e contratos sociais. A
sociedade reger-se-a pelos artigos constantes
do documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo setenta e oito
do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura e que os outorgantes
declaram ter lido, tendo perfeito conhecimento
do seu contetdo, pelo que € dispensada a sua
leitura. Apresentaram, para este acto, certidao
negativa e taldo de depédsito bancario.

Esta escritura, depois de lida em voz alta e
explicado do seu contetido e efeitos legais, vao
assinar comigo notario.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, sede e duragao

Um) A sociedade que adopta a denominagio
de Stec Construgoes, Limitada, sociedade de
técnicos civis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai e a sua acgdo abrange todo o territério
de Mocambique, pode abrir delegagdo ou outras
formas de representagdo, desde que devidamente
autorizada pelos scios e cumpridos que sejam
os requisitos legais.

Trés) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Elaboragdo de projectos;
¢) Fiscalizac@o de obras;

d) Assisténcia técnica.

Dois) A sociedade pode ainda participar no
capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer algumas funcdes sob forma
de contratos.

CAPITULO II

Do capital social e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota de oito mil, correspondente
a vinte por cento do capital social,
quarenta por cento é pertenca do
sécio José Dandavuya Violeta Bila;

b) Uma quota de quatro mil,
correspondente a vinte por cento do
capital social, vinte por cento é
pertenca do sécio Filipe Francisco
Tomas;

c¢) Uma quota de quatro mil,
correspondente a vinte por cento do
capital social, vinte por cento é
pertenca do sécio Floréncio Salvador
Nhantumbo;

d) Uma quota de quatro mil,
correspondente a vinte por cento do
capital social, vinte por cento é
pertenca do sécio Arlindo Virgilio
Pareque.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberag¢@o tomada em
assembleia geral.

Trés) Aumento ou redugao do capital serdo
rateados pelos s6cios na propor¢iao das suas
quotas, se de outra forma n#o tiver sido
deliberado.

Quatro) Ficam desde ja autorizados a
proceder ao levantamento do capital social, a
fim de fazer face as despesas para aquisicao de
bens e equipamentos.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Um) Nido serdo exigidas prestacoes
suplementares do capital, mas os s6cios
poderdo fazer suprimentos que a sociedade
carecer, ao juro e demais condicdes a estabelecer
em assembleia geral.

Dois) Nédo se consideram suprimentos
quaisquer saldo nas contas particulares dos
socios, ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo quando, em assembleia geral,
hajam sido reconhecidos expressamente como
tal nos termos dos nimeros anteriores.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a sOcios ou terceiros, assim como sua
prévia oneracdo em garantia de quaisquer
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obrigacdes dos socios depende da autorizagao
prévia da sociedade dada por delibera¢@o tomada
em assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas comunica-lo-4 a sociedade com
antecedéncia minima de trinta dias, por carta de
aviso de recepcdo, declarando o nome do
adquirente, o preco ajustado e as demais
condi¢des de cessio.

Trés) Em casos de cessdo de quotas a
terceiros os socios terdo direito de preferéncia
na propor¢ao das suas quotas.

Quatro) Por falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard entre os
sdcios sobreviventes ou capazes e os herdeiros
do sécio falecido, ou representante legal do sécio
interdito.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienag¢do de quotas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade fica reservado o direito de
amortizacdo de quotas, para a que se deve
deliberar nos termos do artigo trinta e nove e
seus paragrafos segundo e terceiro da lei das
sociedades por quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Quando qualquer quota seja objecto de
penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou haja de ser vendida
judicial ou administrativamente;

¢) Quando qualquer sécia prejudicar ou
lesar gravemente a sociedade.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero anterior, o respectivo preco serd
correspondente ao valor nominal acrescido do
parte proporcional dos lucros a distribuir das
reservas constituida depois de deduzir os
débitos ou responsabilidade do respectivo sécio
para com a sociedade, o qual serd pago a
prestacdes dentro de um prazo e em condigdes
adeterminar em assembleia geral.

Trés) Uma vez efectuada a amortizagdo, a
quota ficara no balan¢o como quota amortizada
e permitir-se-a, que posteriormente por
deliberagdo em assembleia geral, em lugar dela
sejam criadas uma ou varias quotas destinadas
a serem alienadas a um ou alguns sécios ou
terceiros.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacées

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente, duas vezes por ano, para apreciagao,

aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberarsobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em que a
lei ndo determina formalidades especiais para a
sua convocagao, serd convocada pelo presidente
da mesa da assembleia geral, por meio de cartas
com notas de recepgio, dirigida aos s6cios, com
antecedéncia minima de trinta dias do calendario,
que sera reduzida a quinze dias de calendario
no caso das assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade podendo ter lugar em outro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos dos legitimos
interesses dos sécios.

Quatro) Os sécios pessoais far-se-do
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante
apresentagao de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presente ou devidamente
representados cem por cento do capital social,
e em segunda convocagdo, decorridos pelo menos
quarenta e oito horas, com qualquer nimero de
socios presentes.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto os casos em que a lei
ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunido de assembleia
geral e dispensadas as formalidades de sua
convocagio, quando todos os sécios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se valida, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer

que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Deliberac6es por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, sé
poderio ser tomadas por maioria de trés quartos
de votos correspondentes do capital social, as
deliberagdes sobre os assuntos seguintes:

a) Alterag@o dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade dissolvida;

c) Contrair empréstimo no mercado
nacional ou internacional;

d) Politica de dividendo;

e) A subscricio ou aquisicdo de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagfo ou onerag@o.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberagdes:

a) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transacc¢do incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas em
qualquer accionista que tenha uma
participagio directa ou indirecta com
asociedade;

b) Aprovagido de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

Trés) Os sécios ou terceiro poderdo votar
com procuragdo de sécio porém a procuragdo
ndo serd valida quanto as deliberacdes que
importem modifica¢des do pacto social ou
dissolug@o da saciedade caso ndo contenha
poderes especiais.

SECCAOTI

Da administragdo, geréncia e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um director-geral eleito pela
assembleia geral.

Dois) O director € designado por um
mandato de um ano renovavel, ou em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O director é dispensado de prestar
caucdo e serd remunerado em conformidade com
adeliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Compete ao director exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto geral que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Cinco) O director pode delegar poderes a
quaisquer dos seus membros e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia ao qual este
tenha conferido poderes para o
efeito;

c) Pela assinatura de mandatério a quem
tenha sido atribuida procuragio com
poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forgas
das suas funcdes.
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CAPITULO 1V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os lucros da sociedade e as perdas serdo
divididos pelos sécios em proporc¢do das suas
quotas.

Dois) Antes de repartir os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-lo, e,
seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unianime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sdcios no
prazo de trés meses a contar da data da
deliberag¢do da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas de resultado fechar-se-do com
referéncia a trinta de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciacido da assembleia
geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes legais em vigor na Republica de
Mocambique, designadamente a lei das
sociedades por quotas.

Conservatdria dos Registos
de Gaza

CERTIDAO

Deferindo ao requerido na peti¢ao apresentada
sob o niimero um do didrio de vinte e quatro
de Agosto corrente:

Certifico que foram feitas as buscas nos
livros e indices do Registo Comercial

Conservatdria, neles ndo encontrei matriculada

desta

uma firma com a denominag¢do Stec
Construcdes, Limitada, ou outra que por
semelhanga possa induzir em erro.

Por ser verdade e ter sido requerida, mandei
passar a presente certiddo, que depois de revista
e concertada, assino, indo ser autenticada com
o selo branco em uso nesta conservatdria.

Conservatdria dos Registos de Gaza, em Xai-
-Xai, vinte e quatro de Agosto de dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Iz Moz — Servicos
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100062410 uma
entidade legal denominada Iz Moz — Servigos e
Tecnologias, Limitada.

Entre:

Partinvest — Investimentos e Participacdes,
Limitada, entidade legal n.® 100052563,
sociedade comercial por quotas, constituida
e regida pela Lei de Mogambique, com sede
social na Avenida Kim Il Sung, nimero cento
setenta e seis, rés-do-chao, Bairro Polana
Cimento B na cidade de Maputo, com o
capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, no montante de cem
mil meticais, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
neste acto devidamente representada pelos
seu sécio e administrador, José Joaquim Leal
dos Santos, NUIT — 101440974, casado,
natural de Paranhos, Porto, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, residente na
Avenida Kim Il Sung, nimero cento setenta
e seis, rés-do-chdo, Bairro Polana Cimento
B na cidade de Maputo, titular da autorizagao
de residéncia n.° 08088599 e portador do
DIRE n.° 010889, emitido em Maputo, aos
dezasseis de Agosto de dois mil e quatro
pela repartic@o de estrangeiros da Direcgdo
Nacional de Migracao;

I-Zone — SGPS, S.A., sociedade comercial
andnima, constituida e regida pela Lei de
Portugal, com o nimero de identifica¢do de
pessoa colectiva e de matricula —
508259541, com sede social na Rua de
Timor, nimero catorze Vera Cruz, Aveiro,
Portugal, com o capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario, no
montante de cinquenta mil euros, matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Aveiro, neste acto devidamente representada
pelo seu procurador, Anténio de Almeida
Ferreira, NUIT — 101299341, divorciado,
natural de Socorro, Lisboa, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, com morada na
Avenida Base de N‘Tchinga, nimero
quinhentos setenta e nove, rés-do-chdo,
Bairro Coop, na cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° J 448836, emitido em vinte
e oito de Janeiro de dois mil e oito e valido
até vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
emitido pelo Governo Civil de Lisboa,
conforme procuragdo outorgada no Quarto
Cartério Notarial de Maputo, em vinte e

cinco de Abril de dois mil e oito, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas,
que ird reger-se pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da firma, duracao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Firma e duracao

A sociedade adopta a firma Iz Moz —
Servigos e Tecnologias, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas que se regerd
pelas disposi¢des constantes no presente
contrato de sociedade e pelas demais
disposi¢des legais que sejam aplicdveis a este
tipo de sociedade comercial, e durard por tempo
indeterminado a partir da data da presente

escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Kim IL Sung, niimero cento e setenta e
seis, rés-do-chao, Bairro Polana Cimento B na
cidade e provincia de Maputo, Republica de
Mogambique, podendo criar, alterar e encerrar
em territério nacional ou no estrangeiro
quaisquer filiais, agéncias, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
local de representagdo, quando e onde a
administraco assim o deliberar.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede social para qualquer outro local em
territério nacional, mediante simples deliberacao
da administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servi¢os e consultoria
em informadtica, multimédia,
electrénica, ensino, formagdo técnica
e profissional, incluindo a elaboragio
de estudos e projectos para a
realizacdo de investimentos nestas
actividades;

b) O exercicio de qualquer actividade
complementar ao seu objecto social,
nela se compreendendo a impor-
tacdo, exportagdo, representacao e
comercializacdo de artigos e
equipamentos de informética,
audiovisual e electrénica, bem como
a angariacdo de comissdes e
consignagdes ou ainda o agencia-
mento de marcas, registos e
patentes;

c) O investimento directo, gestdo ou,
participacdo no capital social de
qualquer sociedade comercial,
industrial ou de prestacdo de
servigos, constituida ou a constituir,
no paifs ou no estrangeiro, podendo
nelas desempenhar cargos de geréncia
ou de administra¢do, qualquer que
seja o seu objecto social ou, ainda,
participar em sociedades reguladas
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por leis especiais, bem como fazer
parte de consércios, agrupamentos
complementares de empresas ou
associagdes em participagdo, sob
qualquer forma legal.

CAPITULO I

Do capital social, transmissao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de cem mil meticais, estd
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e encontra-se dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
pertencente a sécia, Partinvest —
Investimentos e Participacdes,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
pertencente a sécia, I-Zone — SGPS,
S.A.

ARTIGO QUINTO

Aumento de capital, prestacoes
suplementares e suprimentos

Um) Se a assembleia geral deliberar o
aumento do capital social e este resultar apenas
de novas entradas dos sdcios ja existentes, tais
entradas serdo efectuadas, obrigatoriamente, na
propor¢do das respectivas quotas.

Dois) Poderao ser exigidas a todos os s6cios
prestacdes suplementares de capital, uma ou
mais vezes, na propor¢do das respectivas
quotas, até ao montante maximo e global de dez
vezes o valor do capital social existente.

Trés) Os sécios poderdo efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condi¢des a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissdo de quotas

Um) A transmissdo total ou parcial de quotas
entre sécios € livremente permitida, podendo
os socios, para o efeito, proceder as necessarias
divisdes.

Dois) A transmissdo total ou parcial de
quotas a ndo sdcios carece do consentimento
expresso da sociedade, sendo atribuida a esta,
em primeiro lugar, e aos sécios nio cedentes,
em segundo lugar, o direito de preferéncia.

Trés) Caso varios s6cios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota sera
dividida, cabendo a cada s6cio uma nova quota
proporcional aquela de que ja ¢é titular, sem
prejuizo do disposto na lei a respeito do valor
nominal minimo das quotas.

Quatro) O sécio que queira transmitir a sua
quota a ndo sécio devera comunicar por carta
tal inten¢@o a sociedade e aos restantes sécios,
indicando, desde logo, o preco, o nome do
proposto adquirente e todos os restantes termos
e condi¢cdes em que se propde efectuar a
respectiva transmissao.

Cinco) Os demais termos e condi¢des do
direito de preferéncia serdo exercidos conforme
previsto na lei.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas e o pagamento da
respectiva contrapartida serdo efectuadas nos
casos, termos e condigdes previstos na lei.

CAPITULO 111

Das deliberacdes dos socios
e administracao

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer dos administradores da sociedade,
por sua iniciativa ou a pedido de um dos sécios.

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca um prazo mais
longo, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de documento escrito protocolado,
entregue com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
devendo a representagdo ser acreditada por meio
de simples escrito particular assinado e dirigido
ao presidente da mesa.

Quatro) Nio possuindo, nem representando
qualquer dos sécios a maioria do capital, a
presidéncia da assembleia geral serd exercida
rotativamente por todos os sdcios.

Cinco) Sao permitidas as deliberagdes por
unanimidade em assembleia universal,
independentemente da observancia de quaisquer
formalidades prévias e, bem assim, as
deliberagdes por voto escrito nos casos e termos
previstos na lei.

Sete) Na falta de disposi¢do legal ou
estatutdria em contrario, as deliberagdes sociais
serdo tomadas por um nimero de votos
correspondente a, pelo menos, dois ter¢os do
capital social.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade serd
composta por um nimero miximo de trés
administradores, que podem ser escolhidos de
entre pessoas estranhas a sociedade, conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) As remuneragdes dos administradores,
que serdo fixadas pela assembleia geral, podem
ser compostas por uma parte fixa e outra
variavel.

Trés) Compete a administracio exercer, em
geral, os poderes normais de administragdo
social e representar a sociedade perante
terceiros, em juizo ou fora dele.

Quatro) Compete ainda a administragéo
decidir sobre todas as matérias que, nos termos

da lei ou do presente contrato de sociedade,
ndo sejam, expressamente reservadas aos socios,
reunidos em assembleia geral, e, nomeadamente,
as seguintes:

a) A aquisi¢do, alienacido, locacdo ou
oneragdo de bens moéveis ou
imoveis;

b) A alienacdo, oneragio, cessdio de
exploragdo e locagdo de estabele-
cimentos comerciais, qualquer que
seja a posi¢do da sociedade narelagido
contratual;

c) A subscri¢do, realiza¢@o ou aquisi¢do
de participagdes no capital social de
outras sociedades e a sua alienacéo
ou oneragao;

d) Realiza¢do de todas as operagdes
bancérias, incluindo, nomeadamente,
a abertura,
encerramento de contas bancérias de

movimento e

qualquer espécie e a transferéncia de
fundos, créditos, valores, por
qualquer meio ou montante;

e) A contratagio de empréstimos bancérios
de qualquer natureza ou fim, a curto,
médio ou longo prazo e a prestacdo
de garantias para tanto necessarias;

f) Prestagdo de fiangas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

g) Aquisigdo, venda, cessdo ou concessao
de licenga para uso de marcas, nomes
comerciais, direitos de publicagdo e
quaisquer outros direitos de
propriedade industrial e direitos
autorais de que a sociedade seja ou
venha a ser titular;

h) Celebrac@o ou cessacdo de contratos de
trabalho ou de prestacio de servigos,
bem como, a fixagao das respectivas
remuneracoes.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura de um administrador;

b) A assinatura de um procurador da
sociedade, agindo este dentro dos
limites da respectiva procuragao.

Seis) Ficam, desde ja, nomeados
administradores, José Joaquim Leal dos Santos
e Rui Manuel Falcdo Guerreiro Escorrega, o
primeiro em representagdo da socia, Partinvest
— Investimentos e Participa¢des, Limitada, e o
segundo em representacdo da socia, [-Zone —
SGPS, S.A.

Sete) Aos administradores é vedado obrigar
a sociedade em negdcios de favor através da
prestacdo de avales, fiangas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da pratica de tais actos.
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CAPITULO 1V

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO
Exercicios sociais

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser organizadas as contas anuais com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Aplicacao de resultados

Aprovadas as contas anuais, os lucros
apurados terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento, pelo menos, para o
fundo de reserva legal, enquanto este
ndo estiver preenchido ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) O restante, para dividendos aos sdcios,
salvo se a assembleia geral deliberar
afectd-lo a constituigéo e/ou reforgo
de quaisquer reservas.

CAPITULO V
Da dissolucgao, liquidacao e partilha
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao, liquidacao e partilha

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidag@o, em consequéncia da
dissolucdo da sociedade, sera feita por uma
comissdo liquidataria, composta por trés
membros, eleitos pela assembleia geral.

Trés) Pago todo o passivo e solvidos todos
os demais encargos da sociedade, far-se-4 a
partilha do remanescente pelos sécios, na
propor¢do das respectivas quotas.

CAPITULO VI
Da disposicao transitéria
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao transitéria

Os administradores ficam, desde ja
autorizados a proceder aos levantamentos
necessdrios, sobre a conta bancdria aberta em
nome da sociedade onde foi depositado o
montante correspondente a realizacéio do capital
social, para pagamento dos encargos resultantes
dos actos necessdrios a constituicdo da
sociedade e ao seu registo, bem como a sua

instalagdo e licenciamento.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Decolisa & Pinto Eventos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100062380 uma
entidade legal denominada Decolisa & Pinto
Eventos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. — Filipe Marcelino Pinto, casado,
com Elisa Ardo Pinto, em regime de comunh@o
de bens adquiridos, natural de Inhambane,
residente em Maputo-Matola, Avenida Cinco
de Fevereiro casa nimeros mil quinhentos e
trinta e seis, portador do Bilhete de Identidade
n.°110601808Y, emitido no dia vinte e nove de
Setembro de dois mil e quatro, em Maputo;

Segundo. — Elisa Ardo Pinto, casada, com
Filipe Marcelino Pinto, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Ressano Garcia,
residente em Maputo- Matola, na Avenida
Cinco de Fevereiro, casa nimero mil quinhentos
trinta e seis, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100269753D, emitido em dezassete de
Margo de dois mil e seis, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de
Decolisa & Pinto Eventos, Limitada, e reger-
-se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola
Rio.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
geréncia, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir a
sede para qualquer outro local do territdrio
nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Decoragdo de eventos;

b) Aluguer do equipamento para eventos;

c¢) Aluguer de viaturas para eventos;

d) Catering;

e) Restaurante bar;

f) Aluguer de quartos para acomodacio de
héspedes;

g) Mercearia.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades diferentes do objecto principal,
desde que devidamente aprovadas pela
sociedade.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios em duas quotas, na
seguinte propor¢ao:

a) Quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a Filipe
Marcelino Pinto;

b) Quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a Elisa
Ardo Pinto.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Trés) Deliberado qualquer aumento do
capital social, serd o montante rateado pelos
sdcios existentes na propor¢ao das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como
e em que prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando o respectivo aumento de capital ndo
seja imediatamente e integralmente realizado,
obrigando-se, desde j os socios a garantir, no
minimo a entrega imediata de cinquenta por
cento do valor da actualizag@o.

CAPITULO 111

Dos suprimentos, cessao e
amortizacao

ARTIGO SEXTO

Um) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos
pecunidrios que aquela carecer, os quais
vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condicdes de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados por
deliberacdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a nao s6cios bem como a
sua divisdo € livre s6 produzird efeitos desde a
data de outorga da respectiva escritura.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do seu titular;

c) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e
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e) Se em acordo com o restante s6cio, um
dos sécios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrem, ou se cometer irregularidades
das quais resulte prejuizo para o
bom nome, crédito e interesse da
sociedade.

CAPITULO 1V

Da direccao, assembleia geral
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da direccao
ARTIGO NONO

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os gerentes, 0s
quais sdo designados pela assembleia geral.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
serd nomeada pela assembleia geral dos sécios.

Trés) As deliberacdes do conselho de
geréncia sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados, tendo o
presidente ou quem as suas vezes o fizer, voto
de qualidade.

Quatro) O conselho de geréncia indicard,
entre os sécios ou estranhos a sociedade, um
gerente, a quem competird a geréncia didria e
executiva dos negdcios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas funcdes.

Dois) A convocagdo serd feita com o pré-
aviso de quinze dias por telex, fax, ou carta
registada salvo, se for possivel reunir todos os
membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatéria deverd incluir a
ordem dos trabalhos, bem como deve ser
acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberacdo quando seja
0 caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo, sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem, reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia, que por qualquer razdo ndo possam
estar presentes as reunides regulares e
extraordindrias deste 6rgdo, poderdo delegar
noutros membros ou a entidades estranhas a
sociedade os necessdrios poderes de
representacdo, mediante procurag@o ou simples
carta para esse fim dirigida ao presidente do
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia dispord dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para a
execu¢do e realizagdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica

interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucdo dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros para constituir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois gerentes
ao qual o conselho de geréncia tenha
delegado poderes, por procuracdo ou
deliberacdo registada em acta nesse
sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia ou
por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
a esta causados por actos ou omissdes
praticados com a preteri¢do dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fianca, avales
e semelhantes.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizac@o dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sdcios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificac¢do do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessério.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representagido for inferior,
convocar-se-a nova assembleia, sendo as suas
deliberagoes vilidas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os sécios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, carta ou e-mail.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dependem especialmente de deliberacao dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisi¢ao, a
alienagdo e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessido de quotas;

b) A destituicdo dos gerentes;

c) A exoneracdo de responsabilidade dos
gerentes;

d) A proposicdo de ac¢do pela sociedade
contra gerentes e socios, bem assim
como a desisténcia e transa¢do nessas
acgoes;

e) A alteracdo do contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacéo e
dissolugdo da sociedade;

g) A alienac@o ou oneracdo de bens iméveis
e a tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

h) A subscrigdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienag@o ou onerag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por um
gerente ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberacdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo a sessenta por cento do capital social.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balanco
registar terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos sécios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Omissodes

Em todo o omisso, regulardo as diposicdes
do Cédigo Comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.
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Dos Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Fevereiro de dois mil e
oito, exarada de folhas quarenta e quatro verso
a quarenta e cinco verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e um da
Conservatéria dos Registos de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias ajudante D de
primeira e substituto legal do conservador em
pleno exercicio de fung¢des notariais, foi
constituida entre, Rohan Marais, Lise Marais,
Charl Marais e Gita Marais uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera nas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo Dos
Filhos, Limitada, é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede
social em Vilankulo, drea do conselho municipal
de Vilankulo, na provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sede social dentro do pafs ou no estrangeiro,
bem assim abrir e fechar quaisquer
estabelecimentos, sucursais, agéncias, filiais ou
outras formas locais de representagdo, onde e
quando assim o deliberar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividade:

a) Importagio de material de construgao;

b) Elaborag¢do de estudos técnicos,
trabalhos de engenharia e outros
ligados a construcio civil.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades complementares conexas ou
subsididrias ao objecto social principal ou
qualquer outro ramo de industrias ou comércio
permitido por lei que a geréncia resolva explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil meticais, dividido em quatro quotas
de seguinte maneira: vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a cinco mil meticais
para o sécio:

a) Rohan Marais, correspondente a vinte
e cinco por canto do capital social;

b) Cinco mil meticais, para a sécia Lise
Marais, correspondente a vinte e
cinco por canto do capital social;

¢) Cinco mil meticais, para o sécio Charl
Marais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

d) Cinco mil meticais para a sécia Gita
Marais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

Pardgrafo primeiro. As quotas acham-se
integralmente realizadas em dinheiro.

Parigrafo segundo. O capital social podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
entrada em numerdrio ou espécie, pela
incorporagdo dos suprimentos feitos a caixa
pelos sécios ou par capitalizacio de toda ou
parte dos lucros ou das reservas, para que se
observardo as formalidades da lei das sociedades
por quotas ou das deliberagdes tomadas pela a
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao haverd prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suplementos de que ela carecer, ao juro e demais
condigdes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suplemento as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar no caso de capital social se
revelar insuficiente para o exercicio de
actividades sociais constituindo tais
suplementos quaisquer saido nas contas
particulares dos sdcios, ainda mesmo utilizado
pela sociedade, salvo se assembleia geral os
reconhecer como tais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nos termos da legislacdo em vigor, é
livre a cessdo ou divisdo de quotas entre os
socios, preferindo os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo, quando a cessdo ou
divisdo sejam feitas a favor de entidades
estranhas a sociedade, e dependendo do
consentimento expresso desta.

Dois) Quando um sdcio pretende fazer uso
de direito de preferéncia estabelecido no nimero
anterior, proceder-se-4 ao rateio na propor¢ao
das quotas.

Trés) Quando nem a sociedade nem os socio
pretendam fazer uso do referido direito de
preferéncia, o s6cio que prenda ceder ou dividir
as suas quota, podera fazer livremente, a quem
e como entender.

Quatro) E livremente permitida cessdo de
quotas ou parte delas a favor dos sécios, bem
como a sua divisdo por herdeiro deste.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes de quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos socios, nos seguintes
casos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
penhorada ou sujeita a qualquer acto
parcial ou administrativo que possa

servir suas transferéncias para
terceiros, ou ainda se for dada em
garantias de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representado em juizo fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelos dois
gerentes, ficando desde ja nomeados para o
efeito todos os dois sdcios, com dispensa de
caucdo, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para prossecugao,
exercicio e realizag@o do objecto social.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢é bastante a
assinatura de um dos sdcios gerentes, podendo
este designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.
Todavia esta delegagdo de poderes for para
pessoas ou entidades estranhas a sociedade s6
podera sé-lo mediante consentimento da
assembleia geral e por meio de mandato com
possiveis limites de competéncia.

Trés) Os gerentes ou seus mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade a qualquer operagao
alheia ao objecto social desta, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias, fiancas
ou abonagdes.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, na sede da
sociedade, para aprecia¢do, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e quaisquer outro
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
sdcio gerente ou quem o substitua e ainda pelos
socios representando pelo menos cinquenta por
cento de capital social, por meio de aviso escrito
outros meios, dirigidos aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias que podera
ser reduzido para sete dias, para a assembleia
extraordindria.

Trés) E dispensado a reunidio da assembleia
geral e também dispensadas as normalidades da
sua convocagido quando todos os sécios
concordarem que por esta forma se delibere
considerando-se as deliberagoes tomadas nessas
condigoes validas, ainda que realizadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
anuais que o balanco registar, liquidos de todas
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as despesas e encargos, cinco por cento serd
para a reserva legal e o remanescente para o
dividendo entre os sécios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade nao se dissolve por extingdo
morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representantes legais do extinto falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum O0S
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei sendo liquidada em conformidade
com a deliberag@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
onze de Mar¢o de dois mil e oito. —
O Ajudante, Teresa Anténio Mondlane.

Fertha Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Maio de dois mil
e sete, exarada de folhas noventa e trés a folhas
noventa e cinco do livro de notas para escrituras
diversas numero oitenta traco B da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Isménia Luisa
Garoupa, foi celebrada uma escritura de
alterag@o parcial do pacto social, entre anténio
Augusto Simdes, Feroza Hagi Tarmamade,
Amiro Abdul Gani e Mussd Hagi Tarmamade.

E por eles foi dito:

Que os primeiro, segundo e terceiro
outorgantes, sdo Unicos e actuais socios da
por quotas de
responsabilidade limitada, que gira sob a
denominacdo Fertha Construcdes, Limitada,

sociedade comercial

com sede na Avenida Zedequias Manganhela,
constituida por escritura de vinte e quarto de
Maio de dois mil e cinco, exarada de folhas
cinquenta a folhas cinquenta e seis do livro de
notas para escrituras diversas nimero setenta e
um A da Conservatdria dos Registos e Notariado
da Matola, alterada por outras a tltima de quinze
de Agosto de dois mil e cinco, exarada de folhas
setenta e sete a folhas setenta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero setenta e

dois B da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Matola, com o capital social,
subscrito e realizado em bens de cento cinquenta
milhdes de meticais, correspondentes a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Feroza Hagi Tarmamade, com quarenta
por cento do capital social,
equivalentes a sessenta milhdes de
meticais;

b) Anténio Augusto Simdes, com quarenta
por cento do capital social,
equivalentes a sessenta milhdes de
meticais;

¢) Amiro Abdul Gani, com vinte por cento
do capital social, equivalentes a trinta
milhdes de meticais.

Que pela presente escritura e de acordo com
aacta a vulsa da mesma sociedade deliberaram
o0 seguinte:

O sécio Amiro Abdul Gani cede a sua quota
na totalidade e no seu valor nominal de trinta
milhdes de meticais, com todos os direitos e
obrigacdes e aparta-se da sociedade apartir de
hoje, ao sécio Mussa Hagi Tarmamade.

Em consequéncia dessa cedéncia de quotas,
altera a redacgdo do artigo quatro dos estatutos
que passa ser a seguinte:

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente ao
somatorio de trés quotas desiguais:

a) Feroza Hagi Tarmamade, com quota de
sessenta mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social;

b) Anténio Augusto Simdes, com quota
de sessenta mil meticais, equivalente
a quarenta por cento do capital
social;

c) Mussd Hagi Tarmamade, com quota de
trinta mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes sem ou com a entrada de
novos socios.

Trés) Niao sdo exigiveis prestagoes
suplementares de capital mas os scios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade vier a
carecer mediante condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

Em tudo o mais ndo alterado, por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
constantes no pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Matola, vinte
e oito de Novembro de dois mil e sete. —
O Ajudante, llegivel.

Zavala Microcrédito, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Julho de dois mil e oito,
exarada a folhas quarenta a quarenta e duas do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos quarenta e quatro traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo da notdria
Madalena André Bucuane Monjane, técnica
superior dos registos e notariado e notdria do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
A RTIGO PRIMEIRO
(Denomicao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Zavala Microcrédito, Limitada, tem a sua sede
social no distrito de Zavala e vai exercer a sua
actividade na provincia de Inhambane, no
distrito de Zavala, nos postos administrativos
de Quissico e Zandamela, podendo mais tarde
expandir a sua actividade para outros distritos.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberagdo, mudar a sua sede social do distrito
de Zavala, criar e extinguir filiais, sucursais,
agéncias, dependéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representagdo, no territorio
nacional, mediante deliberagdo da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividade de microfinancas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, representando duas quotas
pertencentes aos sdcios, distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zaria Daniel
Gundana;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tomds
Lourengo Machai.

Dois) Poderd ser exigida aos sdcios prestagao
suplementares de capital até um ndmero
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ilimitado de vezes, mediante deliberacdo
unanime dos sécios tomada em assembleia geral,
que determinard os termos e condi¢cdes em que
se efectuard o aumento.

Trés) Qualquer sécio podera fazer
suprimentos a caixa social, nas condi¢des que
forem fixadas por deliberagdo unanime dos
socios tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Direito de preferéncia)

Os sécios terdo direito de preferéncia na
subscricao dos aumentos do capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberag@o.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) A transmissido de uma das quotas a
terceiros ndo socios, no todo ou em parte e seja
a que titulo for, fica dependente do
consentimento do outro sécio, dado por escrito.

Dois) Para efeitos do consentimento da
sociedade e do exercicio do direito de preferéncia
estabelecido no nimero anterior, o sécio que
pretender ceder a sua quota comunicd-lo-d a
geréncia da sociedade e ao outro sdcio por carta
registada, com aviso de recep¢io, indicando o
adquirente, o preco e as demais condigoes de
transmissdo ou o valor atribuido a quota, no
caso de transmissdo a titulo gratuito.

Trés) A geréncia convocard a assembleia geral
da sociedade, para reunir no prazo de trinta
dias a contar da data da recepc@o da comunicagio
prevista no nimero anterior, para deliberar
sobre a posi¢do da sociedade. Se a assembleia
geral devidamente convocada a ndo reunir dentro
do prazo fixado neste nimero, ou reunindo nada
deliberar sobre a transmissdo entender-se-4 que
a sociedade autoriza.

ARTIGO SETIMO
(Adesao de socios)

Um) A entrada de novos sécios, fica
dependente do acordo dos sécios, apreciada a
idoneidade na gestdo de negdcios, manifestado
que tiver sido o interesse na adesdo.

Dois) O novo sécio fica obrigado a entrada,
a subscrever uma quota nao inferior a subscrita
pelos sécios fundadores no momento da
constituiciio da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assinaturas autorizadas)

A sociedade fica obrigada nas seguintes
condigdes:

a) Pela assinatura dos sécios Zaria Daniel
Gundana e Tomas Lourenco Machai;

b) Pela assinatura de mandatario
especialmente constituido nos
termos e limites especificados no
respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) O conselho de gestdo serd composto
por um director executivo e terd os mais amplos
poderes de gestao.

Dois) Das reunides da gestdo serdo lavradas
actas, registadas em livro préprio das quais
constardo as decisdes tomadas.

Trés) E inteiramente vedado ao gestor obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em letras de
favor, fiancas ou avales.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
os responsaveis, pelo menos, a perda dos
poderes de gestdo e a obrigagdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que lhe advenham
em consequéncia de tais actos.

ARTIGO DECIMO
(Deliberagao dos socios)

Para além dos casos em que a lei o determina,
dependem ainda de deliberac@o dos sécios os
seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de
bens imdveis, de direitos sociais e
de bens moéveis que ndo sejam
essenciais para o funcionamento da
actividade social, incluindo veiculos

automoveis;

b) Contrair empréstimos ou
financiamentos;

c) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos;

d) A alienag@o ou locagio do estabele-
cimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
respeitantes a aquisi¢do, alienacéo ou oneracio
de bens imdveis e do estabelecimento da
sociedade e dos respectivos direitos e a fixagdo
dos dividendos a distribuir para serem vélidas,
tém de ser tomadas por consenso.

Dois) Salvo nos casos em que a lei ou os
estatutos da sociedade exijam outras
formalidades, as assembleias gerais serdo
convocadas por cartas, com aviso de recepg¢ao,
dirigidas aos s6cios com pelo menos trinta dias
de antecedéncia.

Trés) As convocatdrias para serem validas
deverdo indicar sempre a agenda sobre os quais
a assemleia terd de se pronunciar.

Quatro) As convocatdrias para as
assembleias gerais destinadas a aprovar o
balanco, o relatério de gestdo e as contas anuais
da sociedade s6 serdo validas desde que sejam
acompanhadas de um exemplar dos referidos
documentos.

Cinco) Das reunides da assembleia geral serdo
elaboradas actas, das quais deverdo constar as
deliberacdes tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de descontada a percentagem obrigatdria para o
fundo de reserva legal, serdo aplicados de
acordo com a deliberagdo tomada na assembleia
geral que aprovar as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios, pela impossibilidade de realizacdo do
seu objectivo social ou pela morte de um deles.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacdao de quotas)

O sécio poderd amortizar a quota do outo
socio transformando-se a sociedade em empresa
em nome individual faléncia ou insolvéncia de
um sdcio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao)

A liquidacdo da sociedade serd efectuada a
data da dissolucido e concluir-se-4 no prazo de
seis meses, adjudicando-se o activo social por
licitagdo entre os sécios, depois de pagos os
credores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolugao de conflitos)

Um) Os diferendos ou entre estes e a
sociedade por razdes relacionadas com a
sociedade ou com a sua actividade bem como
com a interpretacdo e aplicacdio dos presentes
estatutos, serdo decididos por um tribunal
arbitral.

Dois) Cada parte interessada no litigio devera
designar um arbitro.

Trés) Os drbitros assim designados
escolherdo um terceiro drbitro com fungdes de
presidente, na falta de acordo, o presidente serd
designado pelo presidente do Tribunal Judicial
de Inhambane.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balangco e contas)

Um) O exercicio social corresponderd ao ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo,quinze de Julho de dois mil e oito.
— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.
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Casa Primavera, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Junho de dois mil e oito,
exarada a folhas noventa e seis a noventa e sete
verso do livro de notas para escrituras diversas
niimero vinte e dois da Conservatéria dos
Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Anthonie Christoffel Rheeders e Steven
Harold Mc Intyre uma sociedade por quotas
que se regerd nas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
Primavera, Limitada., e uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila de
Vilankulos, drea do Conselho Municipal,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agencias ou outra forma de representaco social
dentro do territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
outro local do pafs ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracd@o e por tempo indeterminado
contando-se o0 seu comeco para todos efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

CAPITULO 1I

Do objecto, capital, cessao
e administracao

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:

a) Construgdo de residéncias para venda e
aluguer;

b) Projectos de desenvolvimento de
turismo;

c) Transporte de passageiros e carga
maritima, aérea e terrestre;

d) Importacdo e exportagio;

e) Aluguer de viaturas e barcos de recreio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades subsididrias e ou conexas ao objecto
principal, desde que obtenha para tal as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
esta dividido em duas quotas, e da seguinte
maneira:

Setenta e cinco por cento do capital social, o
que corresponde a vinte e dois mil e quinhentos
meticais para o sécio Anthonie Christoffel
Rheeders e vinte e cinco por cento do capital
social, o que corresponde a sete mil e
quinhentos meticais para o s6cio Steven Harold
Mc Intyre.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por deliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e livre entre os socios,
mas para estranhos depende do consentimento
da sociedade, ao qual e reservado o direito de
preferenciais na sua aquisigdo.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representac@o, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sdcio
Anthonie Christoffel Rheeders com dispensa
de caugio.

Dois) O gerente poderd delegar todo ou parte
dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade desde que outorgue a respectiva
procuragdo a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

CAPITULO III
Da assembleia, balanco e dissolucao
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacio ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem. como deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatéria, e em sessdo
extraordindria, sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocacdo da assembleia geral tem
que ser por escrito com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, no caso de um ou mais
sdcios enviarem representantes legais os outros
socios deverdo ser informados com quinze dias
de antecedéncia a data marcada para a reunido

Trés) Qualquer decisdio da assembleia geral
e sujeito a uma maioria simples; a considerar
por accoes.

ARTIGO DECIMO
Balanco de contas

Anualmente serd feito um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se a cinco por cento para o
fundo de reserva legal, depois de feitas quaisquer
deducgdes acordadas em assembleia geral, serdao
divididos pelos sdcios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo por acordo unanime entre
todos os sdcios,. e todos serdo liquidatérios,
procedendo-se a partilha e divisdo dos seus bens
sociais de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo nomear de entre eles um
que a todos represente, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos e Notariado de

Vilankulo, vinte de Junho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Solucdes Integradas
de Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e um de Abril de dois mil e oito,
que por deliberacido da referida sociedade
matriculada sob o NUEL 100061147, os sécios
alteraram a denominagdo, consequentemente
altera-se o artigo primeiro dos estatutos
passando a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade que adopta a denominagio
social de Palace Engineering Services
Moc¢ambique, Limitada, abreviadamente
designada Pes (Mozambique), Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.
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Patel Mining Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100061775 uma
entidade legal denominada Patel Mining
Mogambique, Limitada.

Entre:

Patel Mining (Mauritius) Limited, uma
sociedade mineira constituida sob as leis das
Mauricias, com o nimero de registo 081184
e sede em Suite nimero quinhentos e um, St
James Court, St Denis Street, Court, St
Denis Street, representada neste acto pelo
senhor Ivan Carlos Guimas Macoo, solteiro,
maior, com domicilio profissional na Avenida
do Zimbabwe, nimero mil duzentos e
catorze, Bairro da Sommerschield, na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110445422C, emitido aos doze de Junho
de dois mil e sete, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo; e

Senhor Rupen Patel, portador do Passaporte

G0450592, pelo
Departamento Regional de Passaportes,
Mumbai, india, aos dezoito de Outubro de
dois mil e sete, representado neste acto pelo
Senhor Ivan Carlos Guimas Mac6o, solteiro,
maior, com domicilio profissional na Avenida
do Zimbabwe, nimero mil duzentos e
catorze, Bairro da Sommerschield, na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110445422C, emitido aos
doze de Junho de dois mil e sete, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.
As partes acima identificadas t€m, entre si,

justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelos termos e condi¢des
seguintes:

nimero emitido

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Patel
Mining Mocambique, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Guerra Popular, nimero
mil vinte e oito, segundo andar, Maputo,
Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
explorag¢@o mineira, exploragao e comercializagao
de produtos mineiros, industria, comércio,
gestdo ambiental, prestacdo de servigos,
importacgdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da respectiva
geréncia, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como com o mesmo objectivo,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondendo a mil délares norte-
americanos, encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e quatro mil e
quinhentos meticais, correspondente
a noventa e oito por cento do
capital, pertencente a Patel Mining
Limited;

b) Uma quota de quinhentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital, pertencente ao senhor
Rupen Patel.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacd@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
ou outro meio de comunicacao que deixe prova
escrita, dando a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condigdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagoes emitidas, provisorios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela assembleia geral na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
apreciacdo do balanco anual de contas e do
exercicio, e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdao quando
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,

todos os so6cios

considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sé6cios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagio necesséria a
tomada de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.
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ARTIGO NONO
(Representacdao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do ultimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta por cento do capital
social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificacéo dos estatutos ou a
dissolucao da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nao
serd vdalida, quanto as deliberagdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberacio.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracado e representacao)

Um) A administragdo da sociedade é exercida
por um administrador a ser eleito pela
assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de um ano renovével, salvo deliberagdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo a
designacdo recair em pessoas estranhas a
sociedade e sendo dispensada a presta¢do de
qualquer caugio para o exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administragdo serd
regulado nos termos dum regulamento interno
a ser aprovado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador ou de um
mandatdrio a quem o administrador tenha
confiado os necessdrios e bastantes poderes por
meio de procurag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacgdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral o
balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo unanime dos
seus sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,

todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposigcoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Decreto-Lei de vinte e sete de Dezembro de
dois e cinco, que aprova o Cédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel.

Dois) Até a convocacgdo da primeira
assembleia geral, as fungdes de administracao
serdo exercidas pelo senhor Rupen Patel que
convocard a referida assembleia geral no periodo
maximo de seis meses a contar da data da
constituicao da sociedade.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, Ilegivel.

Patel Mining Enterprise,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia oito de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
entidades legais sob NUEL 100061848 uma
Entidade Legal denominada Patel Mining
Enterprise, Limitada.

Entre:

Patel Mining (Mauritius) Limited, uma
sociedade mineira constituida sob as leis das
Mauricias, com o niimero de registo 081184
e sede em Suite nimero quinhentos e um, St
James Court, St Denis Street, Court, Senhor
Denis Street, representada neste acto pelo

St Ivan Carlos Guimas Macoo, solteiro,
maior, com domicilio profissional na Avenida
do Zimbabwe, nimero mil duzentos e
catorze, Bairro da Sommerschield, na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110445422C, emitido aos doze
de Junho de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo; e

Senhor Rupen Patel, portador do Passaporte
n.° G0450592, emitido pelo Departamento
Regional de Passaportes, Mumbai, India, aos
dezoito de Outubro de dois mil e seis,
representado neste acto pelo senhor Ivan

Carlos Guimas Macoo, solteiro, maior, com

domicilio profissional na Avenida do

Zimbabwe, nimero mil duzentos e catorze,

Bairro da Sommerschield, na cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade

n.°110445422C, emitido aos doze de Junho

de dois mil e sete, pelo Arquivo de

Identificagdo Civil de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagéao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Patel
Mining Enterprise, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Guerra Popular, nimero
mil vinte e oito, segundo andar, Maputo,
Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
explorag¢do mineira, exploragao e comercializagao
de produtos mineiros, industria, comércio,
gestdo ambiental, prestacdo de servigos,
importacgdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberaciio da respectiva
geréncia, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
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social, bem como com o mesmo objectivo,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondendo a mil délares norte-
-americanos, encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte quatro mil e
quinhentos meticais, correspondente
a noventa e oito por cento do
capital, pertencente a Patel Mining
Limited;

b) Uma quota de quinhentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital, pertencente ao Senhor
Rupen Patel.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
ou outro meio de comunicagao que deixe prova
escrita, dando a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienac@o de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela assembleia geral na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
apreciacdo do balanco anual de contas e do
exercicio, e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunizo da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberag¢des tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolucio da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sé6cios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagio necesséria a
tomada de deliberacgio, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO NONO

(Representacdao em assembleia geral)

Um) O sdécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do tdltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente represen-
tados cinquenta por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracio dos outros sécios ausentes, € niao
serd vélida, quanto as deliberagdes que importem
modificacdo do pacto social ou dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberac@o.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracado e representacao)

Um) A administracdo da sociedade € exercida
por um administrador a ser eleito pela
assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de um ano renovavel, salvo deliberacio
em contrdrio da assembleia geral, podendo a
designacgdo recair em pessoas estranhas a
sociedade e sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administragdo sera
regulado nos termos de um regulamento interno
a ser aprovado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador ou de um
mandatdrio a quem o administrador tenha
confiado os necessdrios e bastantes poderes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia geral o
balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢iio de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.
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Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei ou por delibera¢dao unanime dos
seus socios.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Decreto-Lei de vinte e sete de Dezembro de
dois e cinco, que aprova o Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administragdo
serdo exercidas pelo Senhor Rupen Patel que
convocard areferida assembleia geral no periodo
médximo de seis meses a contar da data da
constitui¢do da sociedade.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Ce Consorcio Minas
do Zambeze S.A. & Madzi,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Adenda de dois de Julho de dois mil e oito, na
sede da sociedade Ce Consorcio Minas do
Zambéze S.A. & Mandzi, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100057573, foi deliberado entre
Minas do Zambeze, S.A. Madzi Limitada, a
alterac@o das cldusulas primeiro e segunda do
contrato de consorcio:

CLAUSULA PRIMEIRA

Cl4usula segunda, referente ao domicilio,
passa a ter a seguinte redacgio:

«0O domicilio do consorcio € na cidade de
Tete, Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
dezassete, rés-do-chdo.»

CLAUSULA SEGUNDA

Clausula terceira, referente ao objecto, passa
ater a seguinte redacg¢do:

«Um) O presente contrato tem por objecto
definir as contribui¢des, atribuicdes, relagoes,
responsabilidades e meios das consorciadas
durante a preparagio de propostas comuns para
concursos de execucdo de obras de abertura de

furos de abastecimento de 4dgua, instalagdo de
bombas manuais e respectivas obras de
construgdo civil.

Dois) No caso de adjudicagio de determinada
obra e se as circunstancias o aconselharem, as
partes comprometem-se a celebrar um anexo
alternativo ao presente contrato, mas
subordinando-se aos principios deste.»

CLAUSULA TERCEIRA

Clausula quinta, referente a vigéncia, passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

«O presente contrato vigora por um periodo
de cinco anos, contados desde a data da sua
assinatura, podendo ser renovado por acordo
escrito das partes.»

CLAUSULA QUARTA

Em tudo o resto mantém-se o contetido do
contrato de consdrcio subscrito entre as partes
em dois de Maio de dois mil e oito.

Maputo, trés de Julho de dois mil e oito. —
O Técnico, Ilegivel.

Hahali Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia um de Dezembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100058820, a
sociedade denominada Hahali Comercial
Limitada.

Entre:

Ahmad Badih Hijazi, casado, de nacionalidade
libanesa, portador do DIRE n.° 0154311,
emitido pela Migracdo de Sofala, em seis de
Janeiro de dois mil e cinco, e Daudo Ibraimo
Mamad Bay, casado, natural do Buzi, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n° 070211932Q,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, em vinte e quatro de Janeiro de
dois mil e seis, ambos residentes na cidade
de Beira, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominac@o de Hahali Comercial, Limitada, que
regerd pelos presentes estatutos, pelo
regulamento do licenciamento e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer outra
espécie de representacio, desde que a assembleia
geral assim o determine e para o que obtenha a
autorizagdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura do presente estatuto.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto, comercializa¢ao
interna e externa de actividade mineira, com
importacdo e exportacdo de produtos,
equipamentos relacionados com o sector.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:
cinquenta e cinco mil meticais, para o sécio
Daudo Ibraimo Mamad Bay, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do capital social e
quarenta e cinco mil meticais, para o sécio
Ahmad Badih Hijazi, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nio haverd lugar a prestacdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo
estes, no entanto, fazer suprimentos que a
sociedade carecer, 0s quais vencerao juros, cuja
taxa e as condi¢des de amortizagao serdo fixados
por deliberacdo da assembleia geral, para cada
caso concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessao de quotas ou parte delas a estranhos
ou entre os sécios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se estes
direitos de preferéncia ndo for exercido
pertencerd entdo aos sécios individualmente e
s6 depois a estranhos.

ARTIGO OITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixado em fun¢@o e com base no seu valor a data
do fecho do balango de contas do ultimo
exercicio.

Dois) Em caso de divida na fixac@o do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
-se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder a quota.
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Quatro) O prazo da sociedade para exercer
o direito de preferéncia € de quinze dias a contar
da data da recepg@o por esta ou pelos sécios da
comunicagdo, por escrito, do sécio cedente. Nao
preferindo a sociedade, correrd igual prazo o
exercicio do direito de preferéncia pelos sdcios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a colocacao da quota
a sua disposicdo, poderd o sécio cedente
transferi-la a quem entender nas condi¢des em
que a ofereceu a sociedade.

CAPITULO III
Das obrigacoes

A sociedade poderd adquirir obrigacdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4, uma vez
por ano, para apreciacdo ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sdcio por meio de carta registada aos
restantes sdcios, com a antecedéncia minima de
quinze dias, que podera ser reduzida para cinco
dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os s6cios que comparecerem a
reunido ou que tenha assinado o aviso
convocatoria.

SECCAOT

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
Daudo Ibraimo Mamad Bay, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucgdo, e
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s actos e contratos, serd necessaria a assinatura
do gerente e para mero expediente poderd ser
assinado por qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

Dois) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte ao outro sécio, e,
para estranhos, dependerd de prévio
consentimento da sociedade e dos sécios em
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) De nenhum modo os gerentes poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos a ela
estranhos, designadamente em letras de favor,
fiangas e abonagdes.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango de contas serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, deduzidos pelo menos, cinco por cento
para o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes que assembleia geral resolva
serao divididos pelos sécios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos socios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidagdo como a assembleia geral
deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.
Est4 conforme.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Nel Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia sete de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100063018 uma
entidade legal denominada Nel Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos dos artigos noventa e trezentos e
vinte e oito do Cédigo Comercial, Nelson José
Flério Aleixo dos Santos, solteiro, maior,
natural de Coimbra-Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade, portador
do Passaporte n.° J422760, emitido aos vinte e
oito de Novembro de dois mil e sete, em
Portugal.

Constitui uma sociedade por quotas
unipessoal, denominada Nel Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Nel Service — Sociedade Unipessoal
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal em Maputo, na Avenida Ahmed Sekou
Touré nimero mil e vinte e dois trago rés-do-
chio.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sociedade podera alterar a sede social, criar ou
extinguir sucursais, filiais, agéncias, delegacdes,
ou qualquer outra forma de representaco social
em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

Um)Prestagdo de servigos em diversas areas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os socios assim deliberem.

CAPITULO II
Do capital social, quotas e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, correspondente a uma
quota tnica no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, subscrita pelo s6cio Nelson José
Flério Aleixo dos Santos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, conforme a
decisao do sécio dnico.
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ARTIGO SEXTO
(Divisdao e cessao de quotas)

E livre a divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade e efectuar prestacdes suplementares
de capital.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Conselho de direcg¢ao)

Um) A administracido e representacido da
sociedade pertence ao sécio Nelson José Flério
Aleixo dos Santos, desde j4 nomeado
administrador, podendo nomear mais um
representante com iguais poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatarios mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO NONO
(Negécios com a sociedade)

O tnico sdcio fica desde ja autorizado a
celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que necessarios a prossecug¢io do objecto
da sociedade, obrigando-se a submete-los a
forma legalmente prescrita, devendo em todos
0s casos observar a forma escrita.

ARTIGO DECIMO
(Balango e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) A administragdo submetera o balanco
e a conta de resultados a aprovacado da
sociedade, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica da
sociedade, bem como uma proposta sobre a
distribuic@o dos lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissoluc@o por sentenga,
proceder-se-4 a liquidagdo, e os liquidatarios,
nomeados pela sociedade, terdo os mais amplos
poderes para o efeito.

Trés) No caso de dissolucido por deliberacio
do sécio, este serd o liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposic¢oes finais)

Em tudo aquilo que as disposicdes dos
presentes estatutos sejam omissas aplicar-se-a
0 Cédigo Comercial e demais legislagiio em vigor
na Republica de Mogambique.

Maputo, sete de Julho de dois mil e oito. —
O Técnico, llegivel.

Pharm Quip
Mozambique,Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de nove de Julho de dois mil e oito,
lavrada a folhas vinte e seis a folhas vinte e oito
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e vinte e trés traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada entre Rui Manuel
Jorddao Gomes da Costa, Lynton Dean Scorgie
e Darian James Mac Harry que serd regida
pelas disposicoes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um ponto um) Pharm Quip Mozam-
bique,Limitada doravante designada por
Companhia, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, mantém-
se por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Dois ponto um) A sociedade tem a sua sede
proviséria na Rua da Resisténcia nimero mil
seiscentos e quarenta e dois, terceiro andar, J,
na cidade de Maputo.

Dois ponto dois) A companhia manterd tal
delegacdo em Maputo conforme necessario para
assegurar o eficiente andamento das suas
operacoes.

Dois ponto trés) O conselho de direccio
poderd ainda sem prejuizo do exercicio da sua
competéncia, decidir estabelecer outras
representacdes em Mogambique e em qualquer
pais estrangeiro em que a sua existéncia se
justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Trés ponto um) A sociedade tem por objecto
a importacdo e comercializag¢do de produtos e
material médico, cirtrgico, equipamento médico,
consumiveis médicos, produtos quimicos e
reagentes no pais.

Trés ponto dois) Designadamente
compreende-se no objecto da sociedade tal como
descrito no niimero anterior do presente artigo
terceiro, as seguintes actividades:

Deter participagdes sob forma de accdes ou
quotas no capital social das sociedades
comerciais seleccionadas para esse efeito e
aprovadas pelo Governo da Republica de
Mocambique, da lei de
investimentos.

Para levar a cabo a implementacdo de
projectos de natureza especifica, a mesma far-
se-4 reger pela aplicacdo da legislacdo
mog¢ambicana incluida de todos os seus
regulamentos e dispositivos legais.

A sociedade pode exercer todas as actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que proceda com a legalizacdo das
mesmas.

nos termos

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Quatro ponto um) O capital da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais e corresponde a soma das quotas :

Rui Manuel Jordio Gomes da Costa, retém
a quota de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento:

Lynton Dean Scorgie, retém a quota de cinco
mil meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento:

Darian James Mac Harry; retém a quota de
cinco mil meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento.

Quatro ponto dois) O capital da sociedade
poderd estar integralmente realizado na forma
de mercadoria, despesas de exploracio, direitos
e dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Cinco ponto um) O capital da sociedade
poderd vir a ser posteriormente aumentado na
data e montante que venham a ser acordados
em assembleia geral e em conformidade com a
lei.

Cinco ponto dois) A sociedade podera vir a
ser transformada numa sociedade an6nima de
responsabilidade limitada por deliberag¢do da
assembleia geral e aumentando o capital apds a
autorizagdo legal para assim proceder.
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Cinco ponto trés) Ndo haverd prestagoes
suplementares de capital. Os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade nas condigdes
fixadas pelo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO

Seis ponto um) A divisdo e a cessdo de
quotas a sécios ou a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade dada por
deliberacgao da assembleia geral aprovada.

Seis ponto dois) E nula qualquer divisdo,
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III

Das obrigacoes

ARTIGO SETIMO

Sete ponto um) A sociedade pode emitir obri-
gacoes registadas ou ao portador nos termos
das disposi¢oes legais e nas condigdes fixadas
pela assembleia geral.

Sete ponto dois) Os titulos provisérios ou
definitivos das obrigag¢des conterdo as
assinaturas de dois gerentes, uma das quais
poderd ser aposta por chancela.

ARTIGO OITAVO

Oito ponto um) Por resolu¢do do conselho
de geréncia, poderd a sociedade dentro dos
limites legais adquirir obrigacdes préprias e
realizar sobre elas todas as operagdes
convenientes aos interesses sociais
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Nove ponto um) A assembleia geral reunir-
se-4 ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificag¢iio do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Nove ponto dois) A assembleia geral serd
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia ou por dois gerentes, por meio de carta
registada ou fax, com aviso de recep¢ao dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de vinte e
cinco dias, que poderd ser reduzida para quinze
dias para as assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO

Dez ponto um) Os sdécios, pessoas
colectivas far-se-2o representar nas assembleias
gerais, pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem mediante simples carta para esse
fim, dirigida ao presidente da assembleia.

Dez ponto dois) A assembleia geral
considera-se regularmente constituida quando,
em primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados cinquenta e um por
cento do capital social e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem, excepto quando estes estatutos
exijam a presenca de todo ou uma maioria
qualificada do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Onze ponto um) A cada quota equivalente a
dez por cento corresponderd um voto por cada
quinhentos meticais do capital respectivo.

Onze ponto dois) As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam uma maioria qualificada ou por
unanimidade.

Onze ponto trés) Além dos casos em que a
lei 0 exige, requerem maioria qualificada de trés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagoes da
assembleia geral que tenham por objecto:

Emissao de obrigacdes;

Divisdo ou cessdo das quotas da sociedade.

Onze ponto quatro) Para se chegar a decisdo
que simplifique qualquer alteracdo dos
estatutos, € necessario o acordo unanime dos
sécios da sociedade.

SECCAO1I

Do conselho de geréncia,
e da representacdo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Doze ponto um) A sociedade é gerida por
um conselho de geréncia composto por trés a
nove membros designados em assembleia geral.

Os membros do conselho de geréncia sdo
designados por periodos de trés anos
renovaveis.

Poderdo ser designados como membros do
conselho de geréncia, pessoas colectivas, as
quais serdo representadas pelas pessoas fisicas
que para o efeito nomearem em carta dirigida a
sociedade.

A assembleia geral na qual forem designados
os gerentes fixar-lhes-a a cauciao que devam
prestar, ou dispensi-la-4.

Os membros do conselho de geréncia,
elegerdo um de entre eles, para o desempenho
das funcdes de presidente do 6rgéo.

O presidente impedido de comparecer numa
reunido do conselho de geréncia, pode fazer-se
representar na presidéncia por outro gerente,
que disporad de voto de qualidade, mediante
simples carta ou telegrama, fax dirigidos ao seu
substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Treze ponto um) O conselho de geréncia
retine sempre que necessario para os interesses
da sociedade e pelo menos trimestralmente,
sendo convocada pelo presidente ou por dois
outros gerentes.

Treze ponto dois) A convocagdo sera feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por fax
ou carta registada com aviso de recepg¢do salvo
se for possivel reunir todos os membros do
conselho sem outras formalidades. A
convocatdria deverd incluir a ordem de
trabalhos, bem como ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios 4 tomada de
deliberag@o quando seja esse o caso.

Treze ponto trés) O conselho de geréncia
retine-se, em principio, na sede, podendo
todavia sempre como o presidente o entenda
conveniente reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Treze ponto quatro) O gerente
temporariamente impedido de comparecer, pode
fazer-se representar por outro gerente, mediante
simples carta ou fax dirigidos ao presidente.

Treze ponto cinco) Para o conselho de
geréncia deliberar, devem estar presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Treze ponto seis) As deliberagdes do
conselho de geréncia, sdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes ou
representados e o presidente terd voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Catorze ponto um) Compete ao conselho
de geréncia exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes 4 realizacao do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Catorze ponto dois) O conselho de geréncia
pode delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo,
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial e
delegar a gestdo didria além de outros quaisquer
poderes num dos seus membros com a
designac@o de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Quinze ponto um) A sociedade fica obrigada:
Pela assinatura conjunta de dois gerentes;

Pela assinatura de um gerente ao qual o
conselho de geréncia tenha conferido uma
delegacdo de poderes;

Pela assinatura do gerente delegado, no
exercicio das func¢des conferidas ao abrigo do
ndmero dois do artigo catorze, ou de procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.
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CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Dezasseis ponto um) O exercicio coincide
com o ano civil.

O balango e a conta de resultados fechar-se-
4o com a referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos 4 apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dezassete ponto um) Dos lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-4 em primeiro lugar
a percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dezassete ponto dois) Cumprindo o
disposto no ndmero anterior, a parte restante
dos lucros sera distribuida pelos titulares das
quotas nos termos e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dezoito ponto um) A sociedade dissolve-se
nos casos e nos termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO NONO

Dezanove ponto um) Durante o
primeiro mandato do conselho de geréncia nos
termos do nimero dois do artigo décimo
segundo dos  presentes  estatutos,
desempenhardo as fungdes de membros de
conselho de geréncia, Rui Manuel Jordao Gomes
da Costa.

Dezanove ponto dois) Durante o primeiro
mandato do conselho de geréncia, o seu
presidente serd Rui Manuel Jorddo Gomes da
Costa.

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido em
trés quotas assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, o correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Rui Manuel Jorddo Gomes da Costa; uma quota
no valor nominal de cinco mil meticais, o
correspondente a vinte e cinco por centos do
capital social, pertencente ao sécio Lynton
Dean Scorgie;

Uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais, o correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social, pertencente ao sécio
Darian James Mac Harry.

A sociedade tem por objecto:

Um) A importacdo e comercializacdo de
produtos e material médico, cirtirgico
equipamento médico, consumiveis médicos,

produtos quimicos e reagentes no pais;

Dois) Designadamente compreende-se no
objecto da sociedade tal como descrito no
nimero anterior do presente artigo, as seguintes
actividades:

Deter participagdes sob forma de ac¢des ou
quotas no capital social das sociedades
comerciais seleccionadas para esse efeito e
aprovadas pelo Governo da Republica de
Mocambique, nos termos da lei de
investimentos;

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que proceda a legalizag¢ao das mesmas.

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de geréncia composto por trés a nove membros,
designados em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de trés anos
renovaveis.

Trés) Poderdo ser designados como membros
do conselho de geréncia, pessoas colectivas, as
quais serdo representadas pelas pessoas fisicas
que para o efeito nomearem em carta dirigida a
sociedade.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os gerentes fixar-lhes-4 a cauc¢@o que
devam prestar ou dispensi-la.

Cinco) Os membros do conselho de geréncia
elegerdo um de entre eles, para o desempenho
das funcdes de presidente do 6rgéo.

Seis) O presidente impedido de comparecer
numa reunido do conselho de geréncia pode
fazer-se representar na presidéncia por outro
gerente, que dispord de voto de qualidade,
mediante simples carta ou telegrama, fax
dirigidos ao seu substituto.

Sete) Durante o primeiro mandato do
conselho de geréncia desempenhario as fun¢des
de membros de conselho de geréncia o senhor
Rui Manuel Jordao Gomes da Costa.

A sociedade reger-se-4 ainda por documento
complementar elaborado nos termos do niimero
dois do artigo setenta e oito do Cddigo do
Notariado, que a fazer parte integrante desta
escritura, cujos outorgantes declaram terem lido
e tem perfeito conhecimento do seu contetido
pelo que ¢ dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem este acto:

Certiddo de Reserva de nome passada pela
Conservatdria de Registo das Entidades Legais.

Taldo de depdsito.

Identificacdes.

Procuragao.

Li e expliquei o contetido e efeitos legais
desta escritura em voz alta aos outorgantes com
aadverténcia da obrigatoriedade de ser requerido
o registo deste acto na conservatdria
competente no prazo de trés meses contados a
partir a data da presente escritura, apds o que
vao assinar comigo notdrio.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e oito.
— A Ajudante, Maria Inés Augusto.

Changara Resources, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Maio de dois mil e
oito, lavrada de folhas oitenta e trés a folhas
noventa e seis do livro niimero duzentos e trinta
e um tragco A de notas do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Germano
Ricardo Macamo, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, e notdrio
em exercicio no referido cartorio, foi constituida
entre Manoj Kumar Vasudev Sompura, Octdvio
Filiano Mutemba e Mahomed Salim Abdul
Carimo Omar, uma sociedade andénima
denominada Changara Resources, S.A com sede
na cidade de Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

Um) E constituida a sociedade anénima de
responsabilidade limitada sob a denominagio
Changara Resources, S.A, criada por tempo
indeterminado, a qual se regerd pelos presentes
estatutos e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, no Maputo Shopping Center, nimero
seiscentos e sete, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou qualquer outra
forma de representacdo onde e quando os
accionistas o julgar conveniente, desde que
devidamente autorizado nos termos da lei.

Trés) Mediante simples deliberagdo, podem
os accionistas transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional, desde que
devidamente autorizado nos termos da lei.

Quatro) A sociedade tem por objecto:

a) Prospec¢ao, exploracdo e comercia-
lizacdo de minérios, contudo, poderd
exercer quaisquer outras actividades
relacionadas directa ou indirecta-
mente com o objecto principal desde
que devidamente autorizada e ndo
sejam proibidas por lei;

b) Poderd ainda participar em
agrupamentos complementares de
empresas, bem como em sociedade
com o objecto diferente.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
que contribuam para uma melhor consecucao
do seu objecto.

CAPITULO 1I

Do capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, representado por duas mil e
quinhentas accdes, dividido em ac¢des de mil
meticais cada uma e a data da presente escritura
estdo subscritas na totalidade.
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Dois) O capital social podera ser elevado
uma ou mais vezes por deliberacio do conselho
de administrac@o ouvido o parecer favoravel do
conselho fiscal.

Trés) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos de qualquer tipo de acgdes e
obrigacdes conterdo sempre a assinatura do
presidente.

Quatro) Os titulos poderdo apresentar mais
de uma acg¢do e sendo a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou por
subdivisdo a pedido dos interessados, de conta
dos quais correrdo as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade poderd adquirir ac¢des
ou obrigacdes proprias, nos termos da lei e
mediante deliberacio da assembleia geral.

Seis) A sociedade poderd emitir acc¢des
preferenciais sem direito a voto, assim como
obrigacdes, observadas as disposigdes legais
aplicdveis e nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

CAPITULO TII
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas fundadores com direito a voto e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
da lei e dos estatutos, sdo obrigatérias para
todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista
fundador titular de, pelo menos, cem acgdes
averbadas em seu nome até, pelo menos, quinze
dias antes da data designada para a reunido da
assembleia geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de cem ac¢des podem agrupar-se por forma a
constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagio escrita
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral até as doze horas do pendltimo dia util
anterior ao fixado para a reunido da assembleia
geral.

Quatro) S6 os accionistas com direito a voto
podem estar presentes e votar nas assembleias
gerais.

Cinco) O disposto no nimero anterior nao
obsta a que possam ainda assistir as reunides
da assembleia geral, sem qualquer direito a voto,
outras pessoas cuja presenca seja autorizada
ou solicitada pelo presidente da mesa,
designadamente representantes dos demais
orgdos sociais, empregados da sociedade,
técnicos, especialistas ou quaisquer outras
pessoas relevantes, para esclarecimento de
questdes especificas que estejam em apreciagao.

Seis) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretdrio.

Sete) Compete ao presidente ou a quem o
substituir convocar com quinze dias de

antecedéncia e dirigir as reunides da assembleia
geral, quer ordindrias quer extraordindrias, dar
posse aos membros do conselho de
administrag@o e do conselho fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da sociedade, bem como do livro de
autos de posse.

Oito) A assembleia geral reunird
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro do
prazo legal necessario para apreciar e aprovar
as contas do exercicio findo em trinta e um de
Dezembro do ano transacto e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados,
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatoria.

Nove) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administrag@o ou o conselho fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Dez) Compete, nomeadamente, a assembleia
geral deliberar sobre:

bem como

a) A alterag@o do pacto social e a emissdo
de acgbes e de obrigacgdes, sem
prejuizo das demais autorizagdes
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribui¢do e afectacdo
de resultados e sua aplica¢do, bem
como a sua aprovagao anual;

c) O relatdrio e contas do exercicio social:

d) A eleicdo do presidente e do secretdrio
da mesa da assembleia gera;

e) A elei¢do dos membros do conselho de
administracdo e do respectivo
presidente e a atribuicdo do seu
mandato;

f) A elei¢do dos membros do conselho fiscal
e do respectivo presidente;

g) Os critérios e procedimentos para a
remuneracdo dos membros dos
Orgéos sociais;

h) Homologar todos os actos ou contratos
que tenham sido assinados pelo
conselho de administra¢do, depois
de ouvido o parecer do conselho
fiscal;

i) A dissolugdo e aprovacdo das contas da
liquidac@o;

j) Nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do conselho
de administrac@o.

k) Outros assuntos cuja competéncia para
deliberar lhe seja atribuida nestes
estatutos ou por lei.

Onze) Na primeira convocatdria da
assembleia geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunido, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar regularmente
na data para que for inicialmente convocada.

Doze) A assembleia geral redne-se em
principio na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territdrio nacional desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida.

Treze) Considera-se que a sociedade se
reuniu em assembleia geral quando os
accionistas, estando fisicamente em locais
distintos, se encontrem ligados por meio de
conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicagdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. O quérum para tais
reunides ¢ o quérum requerido para as
assembleias gerais. Considera-se que o local de
tais reunides serd aquele onde estiver presente
amaioria dos accionistas ou, quando tal maioria
ndo se verifique, no local onde se encontre o
presidente da mesa da Assembleia geral.

Catorze) Os accionistas podem fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representé-los.

Quinze) Os documentos confirmativos da
representagdo legal devem ser enviados ao
presidente da mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do pentltimo dia
util anterior ao fixado para a reunido da
assembleia geral, podendo ser exigido o
respectivo reconhecimento notarial.

Dezasseis ) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representacdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente critério.

Dezassete) Salvo para efeitos do nimero
seguinte, a assembleia geral podera funcionar
em primeira convocagdo com um minimo de
cinquenta por cento dos accionistas presentes
ou representados que reinam, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social e, em
segunda convocacio, com qualquer nimero de
accionistas e percentagem de capital.

Dezoito) S6 serdo vdlidas desde que
aprovadas por votos contados em assembleia
geral que correspondam no minimo a setenta e
cinco por cento do capital social, as deliberacdes
que tenham por objecto:

a) A alterag@o ou reforma dos estatutos;

b) A aprovagdo das contas da sociedade;

¢) O aumento ou reintegracdo do capital
social;

d) A emissdo de obrigacdes;

e) A transformacio, cisdo ou fusido da
sociedade;

f) A transmissdo de participagdes
qualificadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relagdo de dominio, de grupo ou de
proximidade com accionistas da
sociedade;

g) A redugio do capital social;

h) A dissolucio da sociedade

Dezanove) Nio tendo comparecido nem se
tendo feito representar, em assembleia geral
convocada para deliberacdes abrangidas pelo
nlimero anterior, accionistas que representem
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social, poderd a
deliberagdo ser tomada em nova assembleia,
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convocada pelo menos quinze dias depois da
anterior, desde que nela comparegam ou se facam
representar accionistas possuidores de metade
do capital social, e a deliberacgio seja por eles
unanimemente aprovada.

Vinte) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo nos casos previstos no
artigo anterior ou se disposi¢do legal imperativa
ou qualquer outra cldusula estatutdria exigirem
maioria qualificada.

Vinte e um) Por cada conjunto de cem acg¢des
conta-se um voto.

Vinte e dois) Nao havera limita¢des quanto
ao numero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Vinte e trés) As votacdes serdo feitas pela
forma indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a eleicdes ou a deliberacdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
por outra forma de votagao.

Vinte e quatro) As actas das reunides da
assembleia geral uma vez assinadas pelo
presidente e pelo secretdrio produzem os seus
efeitos a partir da sua aprovagdo.

Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo dar-se conveniente inicio
aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio ndo
possam concluir-se, serdo os mesmos,
consoante os casos, adiados ou suspensos até
ao dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da mesa,
sem que haja de observar-se qualquer outra
forma de publicitagdo, lavrando-se de tudo a
competente acta.

SECCAOII

Do conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade € exercida
por um conselho de administragdo constituida
por um minimo de trés e maximo de nove
membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) A escolha dos membros do conselho
de administracéio poderd recair nos accionistas
ou em pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Nas faltas ou impedimentos
tempordrios do presidente do conselho de
administracao,
administrador por ele designado, e na falta de
designagdo o mais antigo ou em caso de igualdade
o mais velho.

Quatro) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo, caberd
a este 6rgdo designar um administrador que
exerca o cargo até a primeira reunido da
assembleia geral.

fard as suas vezes o

Cinco) Compete ao conselho de admi-
nistracdo exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos niao
reservem a assembleia geral ou a qualquer outro
orgao social, incluindo:

a) Nomear de entre os seus membros o
administrador executivo e definir a
atribui¢io do seu mandato;

b) Elaborar as normas gerais de funcio-
namento da sociedade e, em
particular, aprovar o seu regula-
mento geral interno;

¢) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair
obrigagdes, financeiras ou de outra
natureza, em nome da sociedade;

d) Adquirir, alienar ou comprar quaisquer
bens ou direitos mobilidrios e
imobiliarios, a favor da sociedade,
mediante o parecer favordvel do
conselho fiscal;

¢) Constituir os mandatérios que entender,
delegando neles suas distribuicdes;

) Propor a assembleia geral representantes
da sociedade para os 6rgdos sociais
de sociedades participadas, ouvindo
o conselho fiscal.

Seis) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
disposto no artigo duzentos e cinquenta e seis
do Cédigo Comercial ou para quaisquer outros
fins.

Sete) O conselho de administragdo reunird
sempre que necessirio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido de dois outros
administradores.

Oito) As convocatérias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos administradores.

Nove) O conselho de administragdo retine-
-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local.

Dez) Para que o conselho possa deliberar
validamente devem estar presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Onze) Considera-se que o conselho de
administracdo se reuniu quando os
administradores, estando fisicamente em locais
distintos, se encontrem ligados por meio de
conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicagdes que permita aos

presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. O quérum para tais
reunides € o quérum requerido para as reunides
do conselho de administragdo. Considera-se que
o local de tais reunides serd aquele onde estiver
presente a maioria dos administradores ou,
quando tal maioria nao se verifique, no local
onde se encontre o presidente do conselho de
administragéo.

Doze) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, fax ou correio electrénico, dirigido
ao presidente.

Treze) Ao mesmo administrador pode ser
confiada a representacdo de mais de um
administrador.

Catorze) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do presidente;

b) Pela assinatura de um administrador
conjunta com a do presidente;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador,
pelo director-geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado
pelo conselho de administragdo;

d) Para alienar ou onerar bens imobiliario
bem como, movimentar contas
bancarias é obrigatéria a assinatura
do presidente, ou qualquer pessoa
singular a que tenha sido conferido
poderes para o acto.

Quinze) O conselho de administragdo ndo
poder4, por si, seus delegados ou mandatarios,
obrigar a sociedade em actos ou documentos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas, avales e abonagdes.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

A fiscalizag¢@o dos negdcios sociais incumbe
a um conselho fiscal constituido por um
presidente e dois vogais, nomeadamente:

a) Senhora Lizete Samuel Natingue,
presidente;

b) Senhora Benazir Mussa, secretaria;

¢) Senhor Dério Caetano de Sousa, Relator.

Ao conselho fiscal compete, além do exame
e fiscalizagdo da escrituragdo da sociedade e das
actas da respectiva administracio e das demais
funcdes que lhe sdo conferidas pela lei e pelos
estatutos, emitir pareceres sobre quaisquer
assuntos que julgue de interesse para a
sociedade.

Um) O conselho fiscal reunira ordinaria-
mente nos prazos estabelecidos por lei e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administracio.

Dois) As convocatdrias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a nao ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
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unanime dos membros do conselho fiscal.

Trés) A convocatoria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) O conselho fiscal retne-se, em
principio, na sede da sociedade, podendo, no
entanto, sempre que o seu presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local.

Cinco) Para que o conselho fiscal possa
deliberar validamente devem estar presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Seis) Considera-se que o conselho fiscal se
reuniu quando os seus membros, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de equipamento de comunicac¢des
que permita aos presentes ouvir, escutar € por
qualquer outro meio comunicar entre si. O
quérum para tais reunides € o quérum requerido
para as reunides do conselho fiscal. Considera-
se que o local de tais reunides serd aquele onde
estiver presente a maioria dos seus membros
ou, quando tal maioria néo se verifique, no local
onde se encontre o seu presidente.

Sete) As actas das reunides do conselho fiscal
produzem os seus efeitos uma vez assinadas
por todos 0s membros presentes a reunido.

Oito) Qualquer membro do conselho fiscal
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta fax ou correio
electrénico dirigido ao presidente.

Nove) Ao mesmo membro pode ser confiada
arepresentacio de mais de um membro.

Dez) As deliberagdes do conselho fiscal serdo
tomadas a pluralidade dos votos dos membros
presentes ou representados.

Onze) O presidente ou o membro que o
substitua, nos termos do nimero um do artigo
anterior, tem voto de qualidade.

SECCAO1V

Das disposi¢cbes comuns

Um) A eleicdo, seguida de posse, para um
periodo de funcdes, mesmo quando ndo coincida
rigorosamente com o termo do periodo anterior,
faz cessar os mandatos dos membros entdo em
exercicio; porém, caso essa eleicdo, ou a
subsequente tomada de posse, ndo se efective
antes do termo normal do mandato dos membros
em exercicio, considerar-se-4 o mesmo
prorrogado até a posse dos novos membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
elei¢éio, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragéo, ou
conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da

mesa da assembleia geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa para
o substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da assembleia geral ou do conselho de
administracdo; quanto ao conselho fiscal,
observar-se-20 as disposicdes legais aplicaveis.

Cinco) Havera reunides conjuntas do
conselho de administragdo e do conselho fiscal
sempre que os interesses da sociedade o
aconselhem, ou quando a lei ou os presentes
estatutos o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo, por sua iniciativa ou a pedido
do presidente da mesa da assembleia geral, ou
do presidente do conselho fiscal.

Sete) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os Orgdos sociais conservam a sua
independéncia, sendo respectivamente
aplicdveis as disposicdes que regem cada um
deles.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitérias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir e manter o
fundo de reserva legal, bem como outros fundos
especiais de garantia, nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pela Assembleia geral.

Cinco) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberagdo tomada
em assembleia geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital realizado,
observados que sejam os condicionalismos legais
e estatutdrios aplicaveis.

Seis) Salvo deliberagdo em contrdrio, serdo
liquidatarios os membros do conselho de
administrac@o que estiverem em exercicio a data
de dissolugdo da sociedade

Sete) Na primeira assembleia geral que se
realizar apds a constitui¢do da sociedade, serdo
eleitos os membros dos 6rgdos sociais.

Oito) Até a reunido da primeira assembleia
geral desempenhardo as fun¢des de membros
do conselho de administragéo:

a) Senhor Manoj Kumar Vasudev
Sompura, presidente do conselho de
administragdo;

b) Dr. Mahomed Salim Abdul Carimo
Omar, administrador;

¢) Senhor Octéavio Filiano Mutemba,
administrador.

Nove) A primeira assembleia geral serd
convocada pelo Conselho de Administragdo,
designado nos termos do nimero anterior, para
reunir no prazo maximo de um ano a contar da
data de constitui¢io da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Ouros Layal Import e Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e quatro de Abril de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100050935
uma entidade legal denominada Ouros Layal
Import e Export, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

Acordam os senhores a seguir identificados,
constituir entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada a qual se
denominard Ouros Layal Import & Export,
Limitada e, como tal, considerados sdcios desta,
cujos estatutos societarios se seguem, e
constituem parte integrante deste contrato de
sociedade:

a) Bassam Mohamad Youssef Al Ali
casado em comunh@o geral de bens,
com Madina Tajd, comerciante de
profissdo, de nacionalidade
mogambicana, natural de Bent J’beil
Libano, nascido a 18 de Setembro
de 1964, Mohama Youssef Al-Alie
de Ramzie Darwiche, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110742964B, emitido em
Maputo aos vinte de Dezembro de
dois mil e cinco, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero
setecentos e cinquenta € um primeiro
andar, nesta cidade de Maputo;

b) Mounib El Fakih, solteiro, comerciante
de profissdo, de nacionalidade
libanesa, natural de Haris Libano,
nascido a dez de Novembro
de mil novecentos e setenta
e cinco, portador do Passaporte
n.° RL 0759219, emitido em Beirute
em oito de Julho de dois mil e seis,
residente na Avenida Martires de
Mueda numero quinhentos e
quarenta e um na cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Ouros Layal Import & Export,
Limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Romio Fernandes Farinha,
ndmero novecentos e vinte e cinco.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, criar sucursais
ou outras formas de representacdo social, no
pais ou no estrangeiro, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo na competente
Conservatdria de Registo de Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
extrac¢do, processamento e comercializagdo de
metais e pedras preciosas e semi-preciosas sua
importacgdo e exportagao.

Dois) Para realiza¢do do objecto social, a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades.

Trés) Por deliberacdo dos sécios, a sociedade
poderé exercer quaisquer outras actividades para
que venha a ser autorizada, e que ndo contrariem
as leis vigentes na Republica de Mogambique.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Bassam Mohamed Youssef El-Ali, com
uma quota no valor de onze mil
meticais, equivalente a cinquenta e
cinco por cento do capital social;

b) Mounib El Fakih, com uma quota no
valor de nove mil meticais,
equivalente a quarenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral, que
determinard os respectivos termos e condigdes.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas entre 0s s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade mediante deliberac@o dos sécios em
assembleia geral.

Trés) Na cessdo de quotas a terceiros, os
socios gozam do direito de preferéncia na
proporcdo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

Quatro) No caso de extin¢do ou morte de
algum dos sdcios, sendo varios os respectivos
sucessores, estes, designardo de entre si um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a mesma for denegada.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO |
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para a aprovacao,
rejeicdo ou modificacdo do balango e contas do
exercicio, e para deliberar sobre outros assuntos
para que tenha convocada, e,
extraordinariamente sempre que iSso se tornar
necessdrio, podendo os sdcios fazerem-se
representar por mandatarios de sua escolha,
mediante procuragio.

sido

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de uma carta registada com
aviso de recepg¢ao dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias, prazo que
poderd ser reduzido para sete dias tratando-se
de reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral considerar-se-a
regularmente constituida quando, em primeira
convocagao, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta por cento do capital
social ou, em segunda convocagao, seja qual for
o ndmero de sbécios  presentes,
independentemente da parcela do capital que
representem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local, e até
regido quando as circunstancias o aconselhem,
desde que isso ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

SECCAO1II

Da geréncia e representagdo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A administra¢io e geréncia dos negdcios
pertencerdo ao sécio Bassam Mohamed Youssef
El Ali que fica desde ja nomeado Gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) Compete a geréncia, gerir todos os
negdcios correntes, bem como representar a
sociedade em Juizo e fora dele, respeitando as
deliberacdes sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso algum o gerente podera obrigar a
sociedade em actos contrarios aos negdcios
sociais, tais como contratos, letras, fiangas,
abonacdes ou outros documentos estranhos aos
negdcios sociais.

CAPITULO V

Do balancgo e contas

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Anualmente serd extraidos um balanco
e contas encerradas a trinta e um de Dezembro.

Dois) Aos lucros de cada exercicio deduzir-
-se-4 a percentagem fixada para constituicio do
fundo de reserva legal.

Trés) Uma vez deduzida a percentagem
referida no niimero anterior, a0 remanescente
serd dado o destino que for deliberado pela
assembleia geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao de qualquer socio,
continuando com os herdeiros, sucessores ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
com observancia do disposto no artigo oitavo
destes estatutos.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicdes gerais

Em tudo o omisso, serd regulado pelas
disposicdes vigentes na Republica de
Mogcambique.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e oito.
— O técnico, llegivel.
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