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SUPLEMENTO

Governo da Provincia da Zambézia

Despacho

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo para o
Desenvolvimento das Mulheres de Morrua—ADEMUM requereu ao
Governador da Provincia da Zambézia o seu reconhecimento como pessoa

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associac@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente passiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com 0
escopo os requisitos exigidos por Lei nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/
/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Para o Desenvolvimento das Mulheres de Morrua—ADEMUM, com a
sede em Murrua, localidade de Chiraco, distrito de Ile, provincia da Zambézia.

Quelimane, 31 de Dezembro de 2007. — O Governador da Provincia,

juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constituigdo.

Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagcao
Para o Desenvolvimento
das Mulheres de Morrua

Para efeitos de publicacdo, por escritura
de vinte e oito de Outubro de dois mil e oito,
lavrada a folhas sessenta e duas do livro seis
barra B do Cartério Notarial de Quelimane,
acargo de Bernardo Mdépola, técnico médio dos
registos e notariado, em pleno exercicio de fungdes
compareceram os senhores seguintes:

Isabel Miguel Moronha, Armando
Aguacheiro, Hildrio Etivinrevo, Belmiro Rantao,
Beatriz Luis Vasco, Cristina Melo Arinauaia,
Laura Francisco Candrino, Fatima Muariua Calia,
Alvindra Hildrio e Escolastica Miguel Domingos
Muronha.

E por eles foi dito que constituem uma
associagdo denominada Associagdo Para
o Desenvolvimento das Mulheres de Morrua
abreviadamente designada por ADEMUM que
serd regida pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da constituicao, denominacao,
sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicdo e denominacéo)

E constituida por tempo indeterminado e de
harmonia com a lei e os presentes estatutos
a Associacido Para o Desenvolvimento das

Mulheres de Morrua designada pela sigla
ADEMUM. E uma entidade colectiva de direitos
privados, cariz democrético com interesses sociais
e sem fins lucrativos, na qual servem os associados
na persecucdo e defesa das suas ideias e
desenvolvimento socio-econémico local e do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A ADEMUM tem a sua sede em Morrua,
localidade de Chiraco a cento e vinte e cinco
kilémetros da sede do distrito de I1é, na provincia
da Zambézia, podendo abrir delegagio ou outro
tipo de representagio em qualquer ponto do pais
por deliberag@o da assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo é de caracter ilimitado.

CAPITULO 11
Dos objectivos e atribuicoes

ARTIGOQUARTO
Constituem objectivos da associagdo:

a) Elevar a capacidade da mulher para
contribuir no processo de
desenvolvimento da sua comunidade
e do pais;

b) Desenvolver actividades nas areas de
agricultura, corte e costura, criacio
de animais de pequena espécie;

¢) Mobilizar as mulheres a participar
activamente nas varias actividades da
associagao;

d) Dar alfabetizacgao basica aos membros;

e) Conceder créditos aos membros em prol
de desenvolvimento da comunidade;

f) Promover actividades de geracdo de
rendimento em varias areas, de acordo
com os principios da associagdo.

ARTIGOQUINTO

Com vista a realizagdo dos seus objectivos a
associacdo tem entre outras, as seguintes
atribuicdes:

a) Valorizar a mulher;

b) Melhorar a vida econémica e cultural
dos membros;

¢) Aumentar, reforgar a sua capacidade de
organizagao;

d) Prestar apoio as suas iniciativas na drea
de actividades de rendimento;

e) Defender os direitos econdmicos e
sociais da mulher membro e mulher
em geral.
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CAPITULO III
Dos associados

ARTIGOSEXTO

Podem ser membros da ADEMUM, todos
mocambicanos sem distin¢ao da raga, extracto
social, crengas religiosas, filiagao politica, sexo,
origem étnica que concordem com estatutos da
organizacao.

ARTIGO SETIMO

(Categorias e admissao
dos membros)

Um) Sao membros fundadores, todos
aqueles que declararam a primeira ideia,
coincidente a formagao da associacao.

Dois) Sdo membros efectivos, os singulares
ou colectivos que voluntariamente manifestarem
o interesse através do preenchimento da
respectiva ficha;

Trés) Sdao membros honorarios, os
singulares ou colectivos que em razao das suas
actividades em beneficio da associagio tenham
prestado servigo relevante para o bem e
engrandecimento da mesma.

ARTIGOOITAVO
(Condicoes da admissao)

Um) A admissdo dos membros efectivos
compete ao conselho de direc¢do, mediante
deliberacio tomada sob proposta subscrita pelo
candidato.

Dois) A admissdo dos sécios honorarios
compete a assembleia geral mediante deliberagdo
tomada sob proposta subscrita por dois membros
efectivos.

ARTIGONONO

Um) Os sécios podem demitir-se em
qualquer momento, mediante comunica¢ao
escrita, dirigida do Conselho de Direcg¢ao.

Dois) A readmissao dos sécios demitidos
e excluidos devera ser solicitada pelos proprios
e apreciada pelos 6rgdos competentes da
associagdo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e deveres)

Sao direitos dos membros:

a) Ser informados e participar nas
actividades promovidas pela
associagao;

b) Eleger e ser eleito para os corpos sociais
da associagdo;

c) Utilizar os servigos da associagdo,
postos a disposi¢do dos membros;

d) Apresentar sugestdes e propostas ao
Conselho de Direccdo sobre
questdes de interesse para
aassociagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir com o estabelecido nos
estatutos;

b) Promover e aceitar a educacéo
tradicional;

c) Depositar regularmente as suas
poupancas e pagar regularmente 0s
empréstimos;

d) Ser imparcial, honesto e justo no
desempenho das suas funcdes
profissionais;

e) Servir a associagao nos corpos sociais
e demais fungdes para que forem
designados ou eleitos;

f) Colaborar nas actividades a que forem
chamados, por for¢a das fungdes
que exergam;

g) Pagar a quota que for fixada de acordo
com os presentes estatutos;

h) Cumprir as deliberacdes e decisdes da
Direccio, tomadas de acordo com
os estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de direitos e qualidade de socios)

Incorrem nas penas de adverténcia verbal e
registada, suspensdo tempordaria de direitos ou
perda da qualidade de membros, consoante a
gravidade da infrac¢@o, os s6cios que deixarem
de cumprir os deveres referidos no artigo décimo
primeiro bem como 0s que praticarem actos
lesivos dos interesses da associag@o.

CAPITULO IV

Das sancoes

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O poder disciplinar € exercido pelo Conselho
de Direcgao.

ARTIGODECIMO QUARTO

Um) A infracc@o culposa aos deveres legais
ou estatutarios dos socios € punivel com:

a) Repreensdo verbal;

b) Suspensdo de direitos por
determinado nimero de dias;

¢) Exclusao do associado.

Dois) Serao excluidos da associagdo:

a) Os associados que por palavras
ou acgdes se mostrem contrdrios
aos principios éticos e
deontolégicos adoptados pela
associagao;

b) Os membros que pela sua conduta,
contribuam intencionalmente para o
descrédito, desprestigio ou prejuizo
da associagio e dos seus associados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Das decisdes condenatérias do Conselho de
Direccao, cabe recurso para a
Assembleia Geral que analisard em ultimas
instancias.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Das disposi¢es gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Sao corpos gerentes da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O exercicio de qualquer cargo nos corpos
gerentes ¢ de cardcter voluntdrio, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele
derivadas.

ARTIGO DECIMONONO

Um) O mandato dos 6rgdos sociais tem a
duragdo de trés anos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
mantém-se em fungdes até a entrada dos eleitos
em sua substituicdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais, SO
podem ser eleitos consecutivamente por dois
mandatos para qualquer 6rgdo da associagdo,
salvo se a assembleia geral reconhecer
expressamente que ¢ impossivel ou
inconveniente proceder a sua substitui¢do.

Quatro) E incompativel a eleicdo de um
mesmo membro para mais de um 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Os associados ndo podem fazer-se
representar por outros membros nas reunioes
de assembleia geral.

Dois) Nado ¢é admitido o voto por
correspondéncia aos membros da associacio.

SECCAOIL
Da Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Um) A assembleia geral é dirigida por uma
Mesa de Assembleia Geral que é constituida
por um presidente, um vice-presidente e dois
secretarios, eleitos em assembleia, de entre os
socios efectivos no pleno gozo dos direitos
associativos.

Dois) Nas faltas e impedimentos do
presidente da Mesa, serd substituido pelo vice-
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Compete ao presidente da assembleia:
a) Convocar a assembleia geral;

b) Abrir, suspender e encerrar as sessdes
de assembleia;

¢) Dirigir os trabalhos e encerrar as actas;

d) Conferir posse a Mesa da assembleia e
aos membros da Direcgio.
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Dois) Compete aos secretarios coadjuvar o
presidente a redigir e assinar as actas.

Trés) Compete a assembleia geral:

a) Eleger os membros da Mesa de
assembleia, do Conselho de
Direccido e do Conselho Fiscal;

b) Definir e aprovar planos e relatérios
anuais da associacao;

c¢) Apreciar e votar anualmente o

orgcamento e o programa de
actividades;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos da associacao;

e) Fixar os valores da jéia de inscrigdo e
da quota minima mensal;

/) Proceder a exclusao de sécios, mediante
proposta do Conselho de Direcgio,
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo presidente com a antecedéncia
minima de quinze dias e com a indicag¢do da
data, hora e local da reunido e da respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) A assembleia geral extraordindria é
convocada pelo presidente do Conselho de
Direcgdo, Conselho Fiscal ou por dois tercos
dos sdcios efectivos, com a antecedéncia minima
de quinze dias e com a indicagio da data, horae
local da reunido e respectiva ordem de trabalhos.

Trés) A convocagio da assembleia geral faz-
se mediante aviso postal expedido para cada
associado ou publicado no boletim da associagdo
ou afixado na sede.

Quatro) A Assembleia Geral reunira a hora
marcada na convocatdria, se estiverem presentes
mais de metade dos associados com direito a
voto, ou uma hora depois, com qualquer niimero
de presencas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A assembleia geral retine obrigatoriamente,
em sessao ordinaria, até trinta e um de Janeiro
de cada ano, para exercer as atribui¢des previstas
na alinea b) do nimero terceiro do artigo
vigésimo quarto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A eleicdo da Mesa da Assembleia e do
Conselho de Direccao faz-se por lista completa
e por escrutinio secreto, considerando-se eleita
alista que obtiver a maioria dos votos expressos.

SECCAOTI
Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) O Conselho de Direcgio € constituido
por um presidente, vice-presidente e dois vogais
de entre os membros efectivos eleitos em
assembleia.

Dois) Em situa¢des que impegam o normal
funcionamento do Conselho de Direcgéo, a
gestdo da associagdo serd assegurada por uma
comissdo directiva nomeada pela assembleia
geral até a eleicao de uma nova Direccao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Compete a Direccéio orientar a actividade da
associacdo, tomando e fazendo exercer as
deliberacdes adequadas a realizag@o dos seus
objectivos, em especial:

a) Dar execugdo as deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Praticar os actos de gestdo que se
tornem necessarios;

c) Representar legalmente a associac@o;

d) Elaborar e submeter anualmente, a
Assembleia Geral o relatdrio de
actividades e contas de geréncia,
bem como o programa e o
orcamento do ano seguinte;

e) Administrar os bens e gerir os fundos
da associagdo;

f) Requerer ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocacao de
assembleias extraordindrias, sempre
que necessario;

g) Deliberar sobre a admissao de sécios
efectivos e honorarios

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) No prazo médximo de sessenta dias apés
aeleicdo, a Direc¢do submeterd a aprovacio da
Assembleia Geral, reunida extraordinariamente,
o plano de actividades e or¢amento.

Dois) A Direc¢do ndo pode tomar
deliberagdes sem a presenca da maioria dos seus
membros.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes, tendo o presidente
voto de desempate.

Quatro) As deliberagdes devem constar de
um livro de actas.

Cinco) A Direc¢do elaborard o seu
regulamento interno.

SECCAOIV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMONONO

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos, dos quais um presidente e dois
vogais.

Dois) Havera simultaneamente igual niimero
de suplentes que se tornardo efectivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem
sido eleitos.

Dois) No caso de vacatura do cargo de
presidente, serd o mesmo preenchido pelo
primeiro vogal e este pelo suplente.

ARTIGO TRIGESIMO

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a contabilidade da
associagio, pelo menos uma vez por
trimestre;

b) Dar perecer sobre o relatério de
actividades e contas de geréncia e

orcamento apresentados pela

Direc¢do, bem como qualquer
assunto que a Direcg¢ao julgue
conveniente;

¢) Assistir as reunides da Direccéo,
sempre que o entender conveniente,
sem direito a voto;

d) Requerer ao presidente da mesa da
assembleia geral, sempre que o
julgue conveniente, a convocagao
de Assembleias Gerais Extraordi-
ndrias.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho Fiscal reunird sempre que o
julgar conveniente, por convocacdo do
presidente e obrigatoriamente, uma vez por ano.

SECCAOV
Dos érgédos locais

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A nivel local a Associagio podera organizar-se
em nticleos.

CAPITULO VI
Dos recursos financeiros
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Constituem receitas da associagao:
a) A joia de inscri¢do dos s6cios;
b) As quotizagdes;
¢) Os rendimentos de bens proprios;

d) O produto de publicagdes e outras
actividades desenvolvidas;

e) Oslegados, donativos e subsidios que
lhe sejam atribuidos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

As receitas terdo aplicag@o na cobertura de
despesas de gestdo, destinando-se os saldos aos
fins deliberados pela Assembleia Geral que
aprove os or¢amentos.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Os presentes estatutos sé poderdo ser
alterados em assembleia geral expressamente
convocada para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Os casos omissos serdo resolvidos em
assembleia geral.
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Guardsat Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100083353 uma
entidade legal denominada Guardsat
Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro— Vitor Manuel Benvindo Coutinho,
casado, com Fatima Jamal Giv4, no regime de
separagdo de bens, natural de Aldeia da Barragem
—Chokwé, portador do Bilhete de Identidade n.°
11018956427, emitido no dia quinze de Janeiro
de dois mil e um, em Maputo;

Segundo — Emidio Manuel Mendes Ramos,
solteiro, natural de Castelo Branco —Portugal,
portador do Bilhete de Identidade (Talao), n.°
0010313505, emitido no dia vinte e sete de Maio
de dois mil e oito, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Guardsat Mocambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e tem a sua sede na
Rua Comandante Augusto Cardoso, nimero
cinquenta e trés, rés-do-chio, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacao da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecugdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
importacdo, exportagdo, comercializagdo e
assisténcia técnica de produtos informaticos
relacionados com a gestdo de frotas, sistemas
de GPS, respectivas cartografias, bem como
produtos de hardware e software.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, bens e outros valores, € de cem mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
ambas no valor de cinquenta mil meticais,

pertencentes uma a Vitor Manuel Benvindo
Coutinho e a outra a Emidio Manuel Mendes
Ramos.

ARTIGO QUARTO

Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que ela
necessite, nos termos e condi¢des definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
sempre da aprovacio da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisicéo,
na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGOSEXTO

Um) A ambos os sécios assistem poderes
plenos de geréncia da sociedade, com dispensa
de caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer dos gerentes, ou pela de
um procurador, nos termos precisos do
respectivo instrumento de mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO

Um) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada com
aviso de recepcio expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberacdo ou
concordem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGOOITAVO

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGONONO

A sociedade dissolve-se nos casos determinados
pela lei e por resolucao unanime dos sécios.
Esta conforme.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Carondale Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia quinze de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100083493uma
entidade legal denominada Carondale
Investments, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

Primeiro — Maxwell Siya, casado, com
Francisca Machona, em regime matrimonial de
separagdo de bens, de nacionalidade
zimbabwena, natural de Zimbabwe, portador do
DIRE n.° 00242998, emitido pela Direccao
Provincial de Migracao de Maputo.

Segundo — Francisca Machona, casada, com
Maxwell Siya em regime de separagdo de bens,
de nacionalidade Zimbabweana, natural de
Zimbabwe, portadora do Passaporte n.°
AN478314, emitido na Republica do Zimbabwe.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Carondale Investments, Limitada, tem a sua sede
na Avenida das Inddstrias nimero onze, cidade
na Matola.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A duracdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituico.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto: agro-pecudria,
eco-turismo, transporte, construcdo civil,
imobilidria, compra e venda de propriedade,
comércio a grosso e a retalho, prestacao de
servigos e importagdo/exportacgio, podendo-se
dedicar a outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei ou participar no capital de outras
empresas.

A sociedade poderd adquirir participagao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade podera exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagdo
em vigor.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios, Maxwell Siya com o valor
de dezassete mil meticais, correspondente a
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oitenta e cinco por cento do capital social; e
Francisca Machona com o valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze por cento do
capital social, estando assim os cem por cento
do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor a cessdo ou alienco de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua aliena¢do aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestio da sociedade
e a sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de todos
socios que deverdo nomear dentre eles um
gerente.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma tais como letra de
favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticiio dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@io ou inabilitacdo
de um dos sécios, um dos herdeiros assume
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislag@o vigente aplicdvel na Repiiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo dezanove de Dezembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Bymoze, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que no
dia um de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100083450 uma
entidade legal denominada Bymoze, Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Bymoze, Sociedade Unipessoal Limitadae tem a
sua sede na Rua Serpa Pinto, nimero cento e
catorze, terceiro andar, Bairro Central, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacdo do
unico sdcio, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo do unico sécio, a
sociedade pode abrir delegag¢des, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
da assinatura do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade relacionada com a mediagao de negécios,
agenciamento, publicidade e prestag¢do de servigos
assim como outras actividades complementares
ao objecto principal.

Dois) Por deliberagdo do tnico sécio, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tais
transacg¢des sejam permitidas legalmente.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a uma tinica quota, pertencente ao
socio Ricardo D.M de Oliveira.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberag¢do do dnico sdcio da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com os termos e as
condi¢des que forem fixadas pelo sdcio, de acordo
com a legislagao comercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Cesséao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas é livre, devendo
o socio informar a sociedade, por carta
enderecada a geréncia, com uma antecedéncia
minima de sessenta dias a contar da data em que
ocorre a cessdo e divisdo de quotas, devendo
ainda informar a data, o preco e as condi¢des de
pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Deliberagoes do sécio)

Um) O sdécio exerce pessoalmente a sua
autoridade da sociedade e, pode:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomear os directores e determinar a sua
remunerac¢do, bem como a sua
demissao.

Dois) As decisdes do socio devem ser
registadas no livro de actas e assinadas pelo sécio
conforme estd previsto na lei.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
deliberar sobre a alienac@o dos principais activos
dasociedade.

ARTIGOOITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada pelo
sdcio ou por um administrador, nomeado pelo
sécio.

Dois) Compete ao administrador exercer os mais
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amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social, que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem exclusivamente ao sécio.

Trés) A administrador pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela:
a) Assinatura do socio;
b) Assinatura do administrador;

c¢) Assinatura de um terceiro
especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos
termos definidos.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras de
favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGONONO
(Balancgo e distribuicao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil
(calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-ao com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
aapreciagdo do scio.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdao
deduzidos os montantes necessdrios para a criacao
dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do capital
social, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discri-
cionariamente, distribuido ou reinvestido pelo
tinico sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacao da sociedade depende de
aprovagdo do sécio.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

EcoMillenium—Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das

Entidades Legais sob NUEL 100083442 uma
entidade legal denominada EcoMillenium —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um do artigo trezentos e
vinte e oito do Cédigo Comercial, Raquel Maria
Leite de Castro Filgueiras Seybert, casada, titular
do Passaporte n.° JO60005, emitido aos quinze
de Novembro de dois mil e seis, com a validade
até ao dia quinze de Novembro de dois mil e
onze, emitido pelo Governo Civil de Braga,
Portugal, residente na Avenida Julius Nyerere,
nimero setecentos e sessenta, onze E, Maputo,
Mocambique, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas que se regerd de acordo
com os seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
EcoMillenium — Sociedade Unipessoal, Limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, nimero novecentos e
sessenta e quatro, Maputo, Mocambique.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
decisdo do sdcio tinico.

Trés) O sécio tnico poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacdo
comercial em qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo e
auditoria de projectos de conservagdo e gestiao
de recursos naturais, a escala internacional,
nacional ou local.

Dois) Planeamento, monitorizacao e gestao
de areas protegidas e suas comunidades.
Fortalecimento e acompanhamento institucional
de organizacdes nao-governamentais dedicadas
a gestdo de recursos naturais e biodiversidade, e
outros afins.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes em outras sociedades.

Quatro) Mediante deliberac@o da sécia tinica
a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito.

CAPITULO I
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, € de vinte mil meticais,
constituido por uma tnica quota pertencente a
s6cia Raquel Maria Leite de Castro Filgueiras
Seybert.

ARTIGOSEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites legais,
adquirir e alienar quotas proprias e praticar sobre
elas todas as operagdes legalmente permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suprimentos)

A sdcia Unica podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGOOITAVO
(Transmissao de quotas)

A sécia Unica poderd livremente transmitir a
sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Da administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGONONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
levada a cabo pela sécia tinica, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisoes da sdcia unica deverao
ser tomadas por este pessoalmente, lancadas
num livro destinado a esse fim e por ele
assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
unico:

a) A apreciagio do balango e a aprovagado
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracao do relatério de gestdo e
a apreciagdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisic@o, alienac¢do ou oneragdo de
quotas proprias;

¢) A alteracdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolugdo e liquidagdo da
sociedade.
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Quatro) A sdécia unica poderd nomear e
instituir um conselho de administragdo composto
por, pelo menos, trés membros, caso em que as
atribuicdes e competéncias aqui consagradas
serdo atribuidas a tal 6rgdo social.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura da sdcia
tnica ou de dois administradores, para os casos
referentes no pardgrafo quarto do artigo
antecedente.

Para os actos de mero expediente basta a
assinatura de qualquer funciondrio da sociedade.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balango e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovagdo da sdcia tinica durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida a
percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida a sécia tnica.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolugao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo a sdcia Uinica a liquidatdria.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Omissoes)
Em todo o omisso regulardo as disposi¢des

do Coédigo Comercial em vigor em
Mocambique.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Alma Nova — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade em epigrafe, realizada no dia nove
de Novembro de dois mil e oito na sede da
mesma, matriculada nas Entidades Legais sob
o nimero unico de entidade legal 100048760,
que em consequéncia desta acta da assembleia

geral extraordindria, o artigo primeiro, artigo
quinto e artigo oitavo dos estatutos da
constitui¢ao da sociedade fica alterado e passa a
ter a redaccao seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Alma
Nova-Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
atnica sécia:

a) Juliane Fuchs, com uma quota tinica
de vinte mil meticais, corres-
pondente a cem por cento do capital
social.

ARTIGOOITAVO

(Administracéo, geréncia e forma
de obrigar)

Um) A sociedade serd representada ,em juizo
e fora dele, activae

passivamente pela sdcia, Juliane Fuchs, que
desde ja nomeado gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma
Unica assinatura da gerente.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
se assinados pela gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado para isso por
forca das suas fungdes.

Esta conforme.

Inhambane, dezoito de Novembro de dois
mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Acta da assembleia geral
extraordinaria da sociedade Alma nova,
Limitada

Aos nove de Novembro dos mil e oito, elas
dez horas, reuniu em assembleia geral
extraordindria a sociedade Alma Nova limitada,
na sua sede social na cidade de Inhambane,
estando presente 0s sGcios:

Roberto Negro, solteiro, de nacionalidade
italiana, natural e residente na Itdlia, portador do
Passaporte n.° AA0365282, emitido no dia
dezanove de Fevereiro dois mil e 0ito no Quénia;

Roberta Bertolucci, solteira, de nacionalidade
italiana, natural e residente na Itdlia, portador do
Passaporte n.° AA1331978, emitido no dia vinte
e cinco de Agosto dois mil e sete na Itdlia;

Marco Gustinelli, solteiro, de nacionalidade
italiana, natural e residente na Itdlia, portador do
Passaporte n.° AA1681165 , emitido no dia
quinze de Outubro de dois mil e sete na Itdlia; e

Juliane Fuchs, solteira, de nacionalidade
alema, natural e residente na Alemanha, portador
do Passaporte n.° C76TF91GL, emitido no dia
vinte e sete de Marco dois mil e oito na Alemanha.

Naio foi efectuado aviso convocatério mas
os sécios presentes, representando a totalidade

do capital social, manifestaram expressamente a
intencdo de que a reunido se considerasse
validamente constituida para discutir e deliberar
sobre os seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto um) Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de e cessdo na totalidade da quota do
socio Roberto Negro, com uma quota de vinte e
cinco por cento correspondente a cinco mil
meticais do capital social.

Ponto dois) Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de e cessdo na totalidade da quota da
socia Roberta Bertolucci, com uma quota de
vinte e cinco por cento correspondente a cinco
mil meticais do capital social.

Ponto Trés) Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de e cessdo na totalidade da quota do
sdcio Margo Gustinelli, com uma quota de vinte
e cinco por cento correspondente a cinco mil
meticais do capital social.

Ponto Quatro) Apreciar e deliberar sobre uma
proposta de ser uma sociedade unipessoal;

Entrando-se na ordem de trabalhos e
passando de imediato ao seu ponto um, dois e
trés os sécios Roberto Negro, Roberta Bertolucci
e Marco Gustinelll apresentou uma proposta de
cessdo na totalidade as suas quotas de cinco mil
meticais, correspondente a setenta cinco por cento
do capital social para a senhora Juliane Fuchs,
ficando com os cem por cento do capital social.

Ap0s andlise e discussao foram as referidas
propostas aprovadas por unanimidade de votos,
nao tendo a sociedade exercido o direito de
preferéncia em relacdo a aquisi¢@o das quotas
cedidas, nos termos do artigo sexto dos estatutos
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
auma Unica quota unipessoal de cem por cento
do capital social, pertencente a Juliane Fuchs.

Dive Solucoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada no registo de Entidades legais sob
nimero unico de entidade legal 100082640, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Dive Solugdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Dive
Solugdes, sociedade unipessoal limitada e tem a
sua sede na Rua das Améndoas, Praia do
Tofinho, provincia de Inhambane, podendo abrir
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e encerrar delegagdes, sucursais, filiais ou
quaisquer outras formas de representagéo no
territério nacional.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sua duragido é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebrac@o da escritura de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
consultoria de mergulho recreativo.

A sociedade tem como objectos secundarios:

Um) Formacdo de mergulho recreativo
segundo as regras PADI;

Dois) Consultoria de protec¢do da fauna e
flora marinha;

Trés) Consultoria de boas préticas de
seguranca no mergulho recreativo;

Quatro) Formacdo de boas praticas de
seguranca no mergulho recreativo;

Cinco) Gestdo de projectos de mergulho
recreativo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a uma quota tinica no valor nominal
de vinte mil meticais, pertencente ao scio Mark
Philip Darcy Whaley.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares

Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os socios poderdao
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
necessite nos termos e condi¢oes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

As quotas e posi¢des s6 poderdo ser
amortizadas:

a) Quando assim for acordado com o
seu titular;

b) Quando forem penhoradas, arrestadas
ou de outro modo apreendidas ou

oneradas ou quando fiquem sujeitas a
venda judicial;

¢) Quando o seu titular use a denominagio
em assuntos estranhos a sociedade;

d) Quando se verificar a morte do seu
titular;

e) Por dissolucao ou insolvéncia de sécio
que esteja pessoa colectiva.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e a
suarepresentacdo, em juizo e fora dele, activae

passivamente, serd exercida pelo s6cio Mark
Philip Darcy Whaley, que fica desde ja nomeado
gerente.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Quando a lei ndo exigir outras formalidades, as
reunides da assembleia geral serdo convocadas
por meio de cartas dirigidas aos s6cios com
quinze dias de antecedéncia pelo menos.

ARTIGONONO
Balanco contas

Os balangos serdo anuais, encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
apurados, depois de deduzidos pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal e
feitas quaisquer outras dedugdes em que 0s
sdcios acordem, para a contribui¢do de fundos
especiais, serdo por eles divididos na propor¢io
das suas quotas e na mesma propor¢do serdo
suportados os prejuizos, se os houver.

ARTIGODECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos caos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sdcios, todos terdo estes, serdo liquidatarios,
devendo proceder a sua liquidacdo como
deliberarem.

Dois) Em todo o omisso regulario as
disposicdes da lei nimero dez barra dois mil e
cinco, de vinte e trés de Dezembro de dois mil e
cinco e demais legislacdo aplicavel.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dez de Dezembro de dois mil e oito. — O
Ajudante, Ilegivel.

Lomalinda Construcoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
oito, lavrada de folhas cinquenta e trés e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e dezanove traco B do
Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo de Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2 e notario do referido cartério, foi entre
Fernando Paulo Mathe, Christopher Branks,
Shane Anthony Lovric e Petrus Joannes Jansen
Van Vuren, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lomalinda Construcées, Limitada, tem a sua
sede social em Xai-Xai e exerce a sua actividade
em todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo mudar a sua sede social para
qualquer ponto do pais, criar e extinguir filiais,

sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representagio, no
territério nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo da assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data do registo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:
a) Construgdo civil e obras publicas;

b) Desenho de projectos e execugao.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode participar no capital de
outras sociedades, constituidas ou a constituir,
ainda que com objecto social diferente ou
reguladas por lei especial, bem como associar-
se com outras pessoas ou sociedades, sob
qualquer forma legal, para a prossecu¢do do
objecto social, mediante decisdo unanime dos
sOcios.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social e de cento e cinquenta
mil meticais, do qual cento e trinta mil meticais
constituido em bens e os restantes vinte mil
meticais em numerario subscrito e realizado
pelos sdcios de seguinte forma: Fernando Paulo
Mathe do valor setenta e seis mil, quinhentos
meticais equivalente a cinquenta e um por cento
sobre o capital social.

Christopher Branks do valor de quarenta e
dois mil meticais, equivalente a vinte e oito por
cento;

Shane Anthony Lovric do valor de trinta mil
meticais, equivalente a vinte por cento;

Petrus Joannes Jansen Van Vuren, uma
quota de mil e quinhentos meticais, equivalente
aum por cento.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares de capital até um
numero ilimitado de vezes, mediante deliberagdo
unanime dos sécios tomada em assembleia geral.

Trés) Qualquer sécio podera fazer
suprimentos a caixa social, nas condi¢des que
forem fixadas por deliberagdo unanime dos
sécios tomada em assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

Os sécios terdo direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos do capital social, na
proporg¢io do valor das suas quotas no momenta
da deliberagdo.

ARTIGO SETIMO

Um) A transmissdo de qualquer quota a
terceiros ndo socios, no todo ou em parte e seja
a que titulo for, fica dependente do
consentimento da sociedade, dado por escrito.

Dois) Se a transmissao for autorizada, o outro
sécio tem direito de preferéncia relativamente a
transmissdo de qualquer quota, no todo ou em
parte.
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Trés) Para efeitos do consentimento da
sociedade e do exercicio do direito de preferéncia
estabelecido no niimero anterior, o sécio que
pretender ceder a sua quota comunici-lo-4 a
geréncia da sociedade e ao outro sécio por carta
registada com aviso de recepg¢io, indicando o
adquirente, o preco e as demais condi¢des de
transmissao ou o valor atribuido a quota, no
caso de transmissao a titulo gratuito.

Quatro) A geréncia convocard a assembleia
geral da sociedade, para reunir no prazo de trinta
dias a contar da data da recepg¢iio da comunicacdo
prevista no nimero anterior, para deliberar sobre
a posig¢do da sociedade. Se a assembleia geral
devidamente convocada ndo reunir dentro do
prazo fixado neste nimero, ou reunindo nada
deliberar sobre a transmissdo entender-se-4 que
a sociedade a autoriza.

Cinco) O sécio ndo cedente devera exercer
o seu direito de preferéncia nos trinta dias
seguintes a data da reunido da assembleia geral
prevista no nimero anterior.

Seis) O direito de preferéncia deve ser
exercido por carta registada com aviso de
recepgdo, ou entregue por protocolo, na qual o
s6cio  preferente deverd declarar
inequivocamente se aceita as condi¢des da
transmiss@o, sem quaisquer restricdes ou

condicionamentos.

Sete) Se houver mais de um sécio a preferir,
a quota a transmitir serd dividida entre eles na
proporgdo do valor das quotas que ao tempo
possuirem.

ARTIGOOITAVO

Um) A administra¢@o e representacio da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes, Com a remuneragao
conforme for deliberado pela assembleia geral.
da sociedade.

Dois) A assembleia geral de sociedade poderd
fixar um periodo de duragdo para o exercicio
dos gerentes, sem prejuizo da sua livre
revogagao a todo o tempo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou intervengdo de um gerente, ou de mandatério
nos termos do respectivo mandato.

ARTIGONONO

O conselho de geréncia serd composta por
trés gerentes e terdo os mais amplos poderes de
gestdo e representacdo social em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, de acordo com o
estabelecido na lei e nos estatutos da sociedade.

Dois) Das reunides da geréncia serdo
lavradas actas, registadas em livro préprio, das
quais constardo as decisdes tomadas.

Trés) E inteiramente vedado aos gerentes
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social, designadamente em
letras de favor, fiancas ou avales.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
os responsaveis, pelo meios, a perda da geréncia
e a obriga¢do de indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe advenham em consequéncia
de tais actos.

ARTIGO DECIMO

Para além dos casos em que a lei o determina,
dependem ainda de deliberagdo dos sécios
gerentes 0s seguintes actos:

a) A aquisigio, alienagio ou oneragdo de
bens imdveis, de direitos sociais €
de bens méveis que ndo sejam
essenciais para o funcionamento da
actividade social, incluindo veiculos
automoveis;

b) Contrair empréstimos ou
financiamentos;

c) Trespassar ou tomar de trespasse
estabelecimentos;

d) A alienagdo, oneragdo ou locagdo do
estabelecimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagoes da assembleia geral
respeitantes a aquisi¢ao, alienacao ou oneragio
de bens imdveis e do estabelecimento da
sociedade e dos respectivos direitos e a fixagao
dos dividendos a distribuir, para serem validas,
tem de ser tomadas por uma maioria de votos
igual ou superior a setenta e cinco por cento da
totalidade. dos votos correspondentes ao capital
social.

Dois) Salvo dos casos em que a lei ou os
estatutos da sociedade exijam outras
formalidades, as assembleias gerais serdo
convocadas por cartas registadas com aviso de
recepcao, dirigidas aos sdcios com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia.

Trés) As convocatdrias, para serem validas,
deverdo indicar sempre os assuntos sobre 0s
quais a assembleia terd de se pronunciar.

Quatro) As convocatdrias para as
assembleias gerais destinadas a aprovar o
balango, o relatdrio de geréncia e as contas anuais
da sociedade s serdo validas desde que sejam
acompanhadas de um exemplar dos referidos
documentos.

Cinco) Das reunides da assembleia geral
serdo elaboradas actas, das quais deverdo constar
as deliberacdes tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de descontada a percentagem obrigatdria para o
fundo de reserva legal serdo aplicados de acordo
com a deliberagio tomada na assembleia geral
que aprovar as contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos

sdcios ou pela impossibilidade de realiza¢do do
seu objectivo social.

ARTIGODECIMO QUARTO

A liquidagao da sociedade sera efectuada a
data da dissolug¢do e concluir-se-4 no prazo de
seis meses, adjudicando-se o activo social por
licitac@o entre os sécios, depois de pagos os
credores.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O exercicio social corresponderd ao ano civil,
com inicio a um de Janeiro e termo a trinta e um
de Dezembro de cada ano, data em que se
procederd a elaboracao do balango patrimonial
e demonstragao de resultados.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e trés de
Julho de dois mil e oito. — O Ajudante, llegivel.

Konk Consulting Mo¢cambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e sete de Novembro de dois
mil e oito, lavrada de folhas treze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e trinta trago B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhaes, técnico superior dos registos e
notariado e notéario do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada entre Josemir
Alcides Efraime Taimo e Konk Consulting —
Consultoria Informatica, Limitada, que serd
regida pelas disposi¢oes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao de Konk
Consulting Mocambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, assume
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua John
Issa, ndmero trinta, em Maputo, podendo,
mediante deliberagdo dos sécios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
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outro local do territério mogambicano, bem
como serem criadas ou encerradas delegacdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade tem a duracdo de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria na drea de informatica;

b) A gestdo e execugdo de negécios de
compra e venda, instalagdo,
montagem, manuten¢do, reparacao
e operacdo de software e hardware;

¢) A gestdo duma escola de informatica,
quer por si s6 ou em combinacio
com outros;

d) Importacao e exportacio;
e) Outras actividades afins e permissiveis
por lei.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades subsididrias ou
conexas com o seu objecto principal
e designadamente praticar quaisquer actos
complementares as suas actividades.

Trés) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade distinta do seu objecto
principal, desde que para o efeito obtenha
as necessdrias licencas.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil d6lares norte-
americanos equivalente a vinte e quatro mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos délares norte-
americanos equivalente a doze mil
meticais, representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Josemir
Alcides Efraime Taimo; e

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos délares norte-
americanos equivalente a doze mil
meticais, representativa de cinquenta
por cento do capital social,

pertencente ao sécio Konk
Consulting - Consultoria
Informatica, Limitada, sociedade
por quotas, pessoa colectivan.® 506
977 544, com instalagdes na Rua
do Teatro, nimero sessenta e dois,
primeiro direito, no Porto, Portugal,
matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial do Porto sob o
n.° 58781, com o capital social de
cinco mil euros.

ARTIGOSEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberac@o dos socios,
tomada em assembleia geral, mediante entradas
em numerdrio ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por quaisquer outras formas
permitidas por lei.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢ao das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Ndo poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares aos sécios, mas estes poderdo
prestar suprimentos a sociedade nos termos
e condigoes a serem fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como
quaisquer outros titulos de divida, mediante
deliberacao tomada pelos sécios em assembleia
geral, por votos representativos de setenta e
cinco por cento da totalidade do capital social.

ARTIGONONO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade,
as quotas proprias nao conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacéo de reservas,
se 0s socios reunidos em assembleia geral ndo
deliberarem em sentido contrdrio.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem
se encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacéo dos sécios tomada em assembleia

geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no niimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as demais condi¢des acordadas relativas
areferida cessdo, nomeadamente, as condicdes
de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data prevista para a realiza¢do da
cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo méaximo de trinta dias,
a contar da recep¢ao do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como rentincia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros,
ndo pode ser subordinado a quaisquer
condicdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade
0 consentimento quanto a cessdo de quotas
a terceiros, a respectiva comunicagio dirigida
ao socio incluird a mencdo relativa ao exercicio
do direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortizagio
da quota.

recuse

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no niimero anterior, propor
a amortizacdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortiza¢do, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessao da quota.

Oito) A cessdo de quota, para a qual
o consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicagao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

c) Se a proposta da sociedade ndo
abranger todas as quotas para cuja
cessao 0 socio tenha,
simultaneamente, solicitado o
consentimento;

d) Se a proposta da sociedade néo oferecer
uma contrapartida, em dinheiro,
igual ao valor resultante do negdcio
encarado pelo sécio cedente, salvo
se a cessdo for gratuita ou se a
sociedade provar ter havido
simulag¢@o do valor, caso em que
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deverd oferecer o valor real da
quota, calculado nos temos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cddigo Civil, com
referéncia ao momento da
deliberagdo sobre o consentimento;
e

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais dos
socios, depende sempre do consentimento da
sociedade, a ser concedido por deliberagio dos
sdcios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto a
cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito
de preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas a terceiros, na propor¢ao das
suas respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor
de terceiros, nos termos previstos pela clausula
anterior, 0 socio transmitente, no prazo de quinze
dias, devera notificar, por escrito, os demais
sdcios para exercerem os respectivos direitos
de preferéncia, no prazo médximo de quinze dias,
dando conhecimento desse facto a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de qualquer
crime;

¢) Quando a quota for arrestada, arrolada
ou, em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou
a dé em garantia ou caucdo de
qualquer  obrigacdo, sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizag@o
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital social ou de
suprimentos acordados com
asociedade.

Dois) Se a amortizacio de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes socios

serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos
ou responsabilidades do respectivo titular para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢des a determinar por
deliberacdo dos sécios, tomada em assembleia
geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pela geréncia da sociedade, com quinze dias de
antecedéncia, por meio de fax, telex, telegrama
ou carta, dirigida aos sécios.

Trés) A geréncia da sociedade é obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicagdo da
agenda, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacgdes
tomadas em assembleia geral irregularmente
convocada, desde que todos os sécios
compareg¢am a reuniao.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, nos termos legalmente
permitidos, reconhecendo-se, no entanto, apenas
ao socio Konk Consulting Mocambique,
Limitada a possibilidade de designar qualquer
representante.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representara
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocacao, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados sécios
titulares da totalidade do capital social e em
segunda convocag@o sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados sdcios
titulares de pelo menos cinquenta por cento do
capital social, sem prejuizo de outras maiorias
legalmente exigidas.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacoes:

a) A prestacido de suprimentos, bem
como os termos e condi¢des em que
0s mesmos sdo prestados;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisicdo, alienacido ou oneracio
de quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo
ou alienagio de quotas a terceiros;

¢) A exclusio de sécios;

f) A exoneracdo dos
da sociedade;

gerentes

g) A aprovacao do relatério de gestdo
e das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagcio dos resultados
e a distribuigdo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolug¢do e liquidacdo da
sociedade;

m) A designacdo dos auditores
dasociedade; e

n) Qualquer disposi¢ao dos negécios da
sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposi¢do legal ou estatutdria
que estabeleca uma maioria qualificada.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢Ges que

forem tomadas.
SECCAOII
Dageréncia
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia da sociedade é
constituido por um niimero impar de gerentes,
num minimo de trés, a serem nomeados pela
assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
serdo eleitos por um periodo de tr€s anos, sendo
a suareeleicio permitida.

Trés) O conselho de geréncia representa a

sociedade em todos os actos e contratos e goza
de todos os poderes necessarios para a defini¢do



858—(12)

11l SERIE—NUMEROQ 52

das politicas negociais da sociedade, a geréncia
dos interesses da sociedade e a orientag@o
e execugdo dos negdcios sociais, com excepgao
daqueles reservados por lei a outros 6rgdos
sociais.

Quatro) Em extensao ao ambito das suas
atribui¢des, o conselho de geréncia tem poderes
especiais para proceder a nomeagdo e fixar
aremuneragdo da geréncia, obrigar a sociedade
em quaisquer actos que caibam no seu objecto
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da geréncia)

Um) Compete aos gerentes representarem
a sociedade em juizo e fora dela, activa
e passivamente, assim como praticar todos
os demais actos tendentes a realizac@o do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des
em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de crédito,

nomeadamente, procedendo

N

a abertura , movimentacdo
e encerramento de contas bancérias;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienacdo ou
oneragao;

d) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos
e limites do mandato.

f) Celebrarem contratos de trabalho e ou
de prestagd@o de servigos seja qual
for a sua modalidade;

Dois) Aos gerentes é vedado obrigar a
sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura de dois dos gerentes; e

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condi¢des
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMONONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituicao ou
reintegracdo do fundo de reserva
legal, enquanto esta nao se encontrar
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario proceder
asuareintegragio;

b) As quantias que, por deliberagdo
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constituicao de fundos de
reserva especiais.

Dois) O remanescente dos lucros sera
distribuido pelos sécios, de acordo com a
deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos por lei ou por deliberagio
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolugdo da sociedade designard os
liquidatérios e determinard a forma de liquidago,
sendo os sdcios os liquidatdrios excepto se o
contrario for deliberado em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e oito. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazaro.

Xidan Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Dezembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100082985 uma
entidade legal denominada Xidan Company,
Limitada.

Entre:

Xido Ping, divorciada, natural da China, de
nacionalidade chinesa, residente na China e
acidentalmente em Maputo, portadora do DIRE
n.°07303299, emitido em Maputo, pela Direcgio
Nacional de Migrag@o em dois mil e seis;

Xidan Liu, solteira, maior, natural de China,
de nacionalidade chinesa, residente na China e
acidentalmente em Maputo portadora do DIRE
n.° 07303399, emitido em Maputo, pela
Direccao Nacional de Migracao em dois mil e
sete;

Dinkar Prenji, solteiro, natural da india, de
nacionalidade indiana, residente na India e
acidentalmente em Maputo, portador do DIRE
n.° 007693399, emitido em Maputo, pela
Direccao Nacional de Migracao em dois mil e
oito.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Xidan Company, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e reger-se-a pelas
presentes estatutos e demais legislaco aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
comércio, restaurante, pesca
recreativa e desportiva, guia
maritimo, importagdo e exportagao
de materiais ligados a inddstria
hoteleira, informéatica, materiais de
construg@o e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizag¢do de uso e
aproveitamento de terras desde que
autorizadas pelas entidades
competentes.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social é fixado em vinte mil
meticais, representados por trés quotas
desiguais integralmente subscritas e realizadas
em dinheiro:

a) Xido Ping, dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;
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b) Xidan Liu, cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

c) Dinkar Prenji, cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa dos sdcios, ou
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-
se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal dos ja existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio se poderdo exigir dos sdcios prestacdes
suplementares quaisquer deles, porém, podera
emprestar a sociedade, mediante juro, as que
em assembleia dos sécios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento
da sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois)Na cessdo de quotas terdo direito
de preferéncia a sociedade e em seguida os
socios segundo a ordem de grandeza das ja
detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como sécios, € que
as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
entranhas a sociedade.

ARTIGOOITAVO
Administracao e geréncia

Um)A administracdo da sociedade serd
representado em juizo e fora dele, activa e
passivamente pela sécia Xidan Liu que desde ja
fica nomeada sécia gerente com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura em todos os
seus actos e contratos sociais, com a remuneracao
que vier a ser fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos puderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGONONO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente
uma assinatura do sécio gerente que poderd
designar mandatdrios estranhos a sociedade ou
o seu socio, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sécios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus puderes.

Dois) O gerente ou mandatario ndo poderd
obrigar a sociedade bem como realizar em nome
desta, quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor civil e criminalmente.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar as quotas
dos sdcios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condicdes de amortizagdo das
quotas referidas no nimero anterior serio
afixadas pela assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Qualquer sécio poder fazer-se
representar na assembleia por outro sécio, sendo
suficiente para a representacdo, uma carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, que tem
competéncia para decidir sobre a autenticidade
da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Composicao da mesa da assembleia
geral

A mesa da assembleia geral € composta por
um presidente e um secretdrio eleitos pelos
sécios de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacéao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa, pelo substituto legal, por
carta registada, com aviso de recepgio, que serd
enviada a cada um dos sécios, com pelo menos
quinze dias de antecedéncia ou por telefone ou
por fax, que serdo legalmente enviados a cada
um dos sécios com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, salvo se o presidente da mesa ou seu
substituto legal considere que justifica a reunido
noutro local, desde que seja requerido pelo
conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera-se
constituido quando, em primeira convocagio
estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social fica desde ja

nomeado senhor Xidan Liu para representar a
socia Xiao Ping e Dinkar Prenjie, desta firma
quando estiver ausente, segunda convocagdo
com qualquer nimero de sécios presentes ou
representados.

ARTIGODECIMO QUARTO
Reunidao da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
nos trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para:

Aprovar ou modificar o relatério do conselho
de geréncia. Também pelo menos dois tercos
do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de votos de sécios
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exija maioria mais qualificada.

Dois) Serd exigida a maioria de dois tercos
dos votos totais na primeira convocacgio e a
maioria de dois ter¢os dos sécios presentes ou
representados na segunda convocagdo, para
deliberar sobre:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Aumento do capital social;

¢) Cisdo ou fusdo da sociedade com outras
sociedades;

d) Admissio de novos sécios;
e¢) Dissolugdo da sociedade.

Trés) Cada quota corresponderd a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto por
dois membros eleitos anualmente pela
assembleia geral sendo estes sdcios ou estranhos
asociedade.

Dois) Sdo atribui¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragio da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocagio da assembleia
geral extraordindria sempre o julgar
conveniente;

c) Assistir as sessoes do conselho de
geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o
estado da caixa e a existéncia de
titulos ou valores de qualquer
espécie confiados a guarda da
sociedade;
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e) Verificar se os estatutos estdo sendo
cumpridos em relac@o as condigdes
fixadas para a intervengao dos sécios
nas sessoes da assembleia geral;

f) Dar parecer sobre o balanco, relatérios
apresentados pelo conselho de
geréncia;

g) Providenciar para as disposi¢des
estatutdrias seja observado pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Honorarios dos 6rgaos sociais

Os honorarios dos membros do conselho de
geréncia e do conselho fiscal serdo fixados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Ano social e balancos

Um) O ano social é o civil.

Dois) Em relacdo a cada ano de exercicio,
efectuardo um balango que encerrara.

ARTIGO DECIMONONO
Fundo de reserva legal

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, enquanto n#o estiver
preenchido ou sempre que seja

necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberacdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Unico. O remanescente constituird o
dividendo a distribuir pelos sécios.
ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

A dissolucdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberagdes da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Liquidacao

Um) A liquidagdo da sociedade sera feita
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberagdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Casos omissos

Em tudo o que estiver omisso nestes estatutos
sera regulado pela lei das sociedades comerciais
por quotas.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Obra Prima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Novembro de dois mil
e oito, lavrada de folhas dez a doze do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitenta
e trés traco A da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo de Relina Joaquim
Chipanga Mahocha, licenciada em Direito,
conservadora com fungdes notariais, foi celebrada
uma escritura de aumento do capital, em que o
senhor Mark Millard, casado, natural da Africa
do Sul e de nacionalidade sul-africana, residente
em Maputo, titular do DIRE n.° 15038, com a
autorizacdo de residéncia n.® 07721399,
revalidada aos sete de Novembro de dois mil e
sete, emitido pela Direc¢do Nacional
de Migragdo em Maputo, que neste acto outorga
em representacdo da sociedade por quotas
denominada, Obra Prima, Limitada, com poderes
para o acto que certifico da acta avulsa datada de
vinte e cinco de Novembro de dois mil e oito que
me apresentou e é parte integrante desta escritura.

E por ele foi dito:

Que, a sociedade que representa é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Obra Prima, Limitada, com
a sede na cidade da Matola, Estrada Velha nimero
seis mil novecentos e cinco, Lingamo-Matola,
constituida por escritura de vinte e seis de Abril

Preco — 7,00MT

de dois mil exarada a folhas cinquenta e nove
verso e seguintes, alterada por vérias sendo a
tltima de vinte e oito de Maio de dois mil e oito,
lavrada de folhas cento e vinte e oito a cento
e trinta e um do livro para escrituras diversas
com o numero oitenta e cinco traco A desta
conservatdria, com o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro de duzentos e setenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, e pela presente escritura ptblica e em
conformidade com a acta avulsa da assembleia
extraordindria dos sécios reunidos no dia vinte
e cinco de Novembro corrente, elevam o capital
social para dois milhdes de meticais.

Que em consequéncia de aumento do capital
social, alteram a redacg¢io do artigo quarto dos
estatutos, que passa ter a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhGes
de meticais, correspondente a soma de seis
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Mark Millard, com uma quota de
seiscentos mil meticais, representativa
de trinta por cento do capital social;

b) Alleta Cecilia Van Janse Rensburg, com
uma quota de quatrocentos mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social;

¢) Chr istina Milard, com uma quota de

quatrocentos mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social;

d) Allen Edmund Fielding, com uma quota
de trezentos mil meticais,
representativa de quinze por cento
do capital social;

e) Martin Millard, com uma quota de
duzentos mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social;

/) Emilio Orlando Novele, com uma quota
de cem mil meticais, representativa
de cinco por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado passa
a vigorar do pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola. — O Assistente Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE
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