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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para

faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 13 de Fevereiro de 2014, foi atribuida a favor de Catarina da Concei¢@o
Amiel, a Licenga de Prospec¢do e Pesquisa n.° 3760L, vélida até 19
de Agosto de 2018, para tantalite, minerais associados, e turmalina,

no distrito de Gilé, provincia de Zambézia, com as seguintes coordenadas

esse efeito, 0 averbamento seguinte, assinado e autenticado: geogrificas:
Para publicacédo no «Boletim da Republica».
0000000000000 00000000000000000GCO Vértice Latitude Longitude
Z 1 - 15°567 30,00 38°42730,00”
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 5 15° 567 30.00" 28° 44° 30.00"
Direccao Nacional de Minas i ’ ’
3 - 15°58730.00” 38°44”30.00”
AVISO 4 - 15°58730.00” 38°42730.00”

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei

de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,

Direcgio Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Fevereiro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mamoli Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia cinco de Margo de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100471132, uma sociedade denomi-
nada Mamoli Empreendimentos, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Andrea Monteiro Durdo, solteira, de nacio-
nalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100070401A, emitido
no dia onze de Fevereiro de dois mil e dez,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil em Maputo, residente na Avenida
Amilcar Cabral, nimero duzentos e vinte
e um, rés-do-chdo esquerdo, cidade de
Maputo;

Maria Clara Rodrigues da Costa Gomes
da Silva, casada, de nacionalidade mogam-
bicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300516854J, emitido no dia nove
de Fevereiro de dois mil e doze, pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo, residente na Rua Ferndo M.
Castro, nimero duzentos € trinta e seis,
cidade de Maputo;

Anténio José Martins de Carvalho Neves, casado,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.°110300286167P,
emitido no dia vinte e dois de Junho de
dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificag¢do Civil em Maputo, residente na
Rua Fernao M. Castro, nimero duzentos e
trinta e seis, cidade de Maputo;

José Mabica, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100600347973 A, emitido aos
dez de Maio de dois mil e dez, pela Direccao
de Identificacdo Civil da Matola, residente
em zona nio parcelada, Mamoli, Matutuine,
provincia de Maputo;

Michel Jorge Mabica, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100602146412P, emitido aos
vinte e um de Marco de dois mil e doze, pela
Direccao de Identificagdo Civil da Matola,
residente em zona ndo parcelada, Mamoli,
Matutuine, provincia de Maputo,

Fernando Castigo Matimeli, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102062146C,
emitido aos vinte e trés de Abril de dois mil
e doze, pela Direccdo de Identificacio Civil
da Matola, residente em zona ndo parcelada,
Mamoli, Matutuine, provincia de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
segundo o qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Mamoli Empreendimentos, Limitada e tem a
sua sede proviséria na Rua Ferndo M. Castro
numero duzentos e trinta e seis, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Identificagdo, aquisi¢do, promogdo

de construcdo e reconstrucio de
patriménio imobilidrio;
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b) Prestacdo de servigos de gestdo,
consultoria, intermediacdo e
comercializagdo de patriménio
imobilidrio;

¢) Prestacdo de servicos de acomodagdo
turistica; restaurante bar; entrete-
nimento turistico e demais activi-
dades complementares e afins a
actividade turistica no geral, nos
termos da legislac@o aplicavel;

d) Promogao do eco-turismo e do envol-
vimento comunitario;

e) Prestacdo de actividade comercial
incluindo a importacgdo e exportagdo
de bens e servigos;

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de trinta mil
meticais e corresponde a soma de seis quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma com o valor nominal de seis mil
meticais pertencente a sécia Andrea
Monteiro Durio, correspondente a
vinte por cento do capital social;

b) Uma com o valor nominal de seis mil
meticais pertencente a sécia Maria
Clara Rodrigues da Costa Gomes
da Silva, correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Uma com o valor nominal de seis
mil meticais pertencente ao sécio
Antoénio José Martins de Carvalho
Neves, correspondente a vinte por
cento do capital social;

d) Uma com o valor nominal de quatro
mil meticais pertencente ao sécio
José Mabica, correspondente a
treze virgula trés por cento, do
capital social.

e) Uma com o valor nominal de
quatro mil meticais pertencente
ao sécio Michel Jorge Mabica,
correspondente a treze virgula trés
por cento, do capital social;

/) Uma com o valor nominal de quatro
mil meticais pertencente ao sécio
Fernando Castigo Matimeli, corres-
pondente a treze virgula quatro por
cento, do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido nos termos aprovados pela
assembleia geral.

Trés) Qualquer sécio podera prestar supri-
mentos a sociedade, os quais terdo o regime que
for aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por um ou mais administradores,
que serdo ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral, ficando desde
jdnomeados como administradores executivos
os seguintes socios: Andrea Monteiro Durfo;
Maria Clara Rodrigues da Costa Gomes
da Silva; e Antonio José Martins de Carvalho
Neves.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatérios ou procuradores da sociedade para
a pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos ou contratos pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura de um mandatario ou
procurador no ambito do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, seis de Margo, de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Farmacia Kuca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Margo de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100471337,
uma sociedade denominada Farmacia Kuca,
Limitada, entre:

Primeiro. Herberto Sérgio de Rubi
Nhampanze, casado, natural de Inhambane, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identificacdo n.° 110103994771A, de dois de
Junho de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil em Maputo, que outorga
neste acto em representacdo da Farmdcia
Kuhanha, Limitada, uma sociedade constituida
nos termos da lei da Reptiblica de Mogambique,
conforme acta avulsa de assembleia geral
Extraordindria desta sociedade de cinco de
Novembro de dois mil e treze;

Segunda. Sheide Isabel Cachamba, solteira,
menor, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102503695J, de quatro de
Abril de dois mil e treze, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil em Maputo, neste acto
representado por Cachamba Amaral Jodo
Cachamba Sambo, no uso do poder parental.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade nos termos dos
artigo noventa e seguintes do Cédigo Comercial
e se rege pelos estatutos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Farmécia, Kuca, Limitada, e tem a sua sede na
cidade da Maxixe, Avenida Vinte e Cinco de
Junho, podendo abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacio no pais ou fora
dele e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislacdo aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a impor-
tacdo e exportagdo, comercializacio a grosso
e a retalho de:

a) Produtos farmacéuticos humanos e
veterinarios;

b) Equipamentos hospitalar e de labora-
tério e tudo o que diz respeito a
saude hospitalar e clinicas.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma de catorze mil meticais, per-
tencente a Farmacia Kuhanha,
Limitada, correspondente a setenta
por cento do capital social; e

b) Uma de seis mil meticais, pertencente
a Sheide Isabel Cachamba, corres-
pondente trinta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante delibera¢do
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
nimero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os sécios existentes do direito
de preferéncia na sua aquisicdo e s6 depois
admitindo novos sécios, a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio hé prestacdes suplementares de capital.
Os sécios podem fazer suprimentos a sociedade
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisicdo, os socios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacao da
quota a sua disposicao, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sécios e a sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberac¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo é feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepcdo ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberagoes.

Trés) As assembleias gerais extraordi-
ndrias sdo convocadas com sete dias de
antecedéncia pelo conselho de administracao
ou quando requerida por sécios que representem
vinte e cinco por cento do capital social,
devendo a notifica¢@o conter o assunto sobre o
qual a assembleia geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral sio
conduzidas pelo seu presidente e secretdrio, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral retne-se ordi-
nariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a assembleia geral deve:

a) Eleger e alterar os membros do
conselho de administracdo;

b) Discutir o relatério do conselho de
administracio, o relatdrio de contas
e decidir quanto a aplicag@o dos
resultados;

¢) Deliberar sobre a transferéncia, ces-
sdo, venda, alienacgio, oneragio ou
hipoteca quaisquer bens imdveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

d) Deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusio,
cisdo, reorganizagio, venda ou
alienacao de participag@o social.

ARTIGO DECIMO

Representacao

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os sécios podem votar com pr-
curacdo de outros, e ndo € valida, quanto as
deliberag¢des que importem modificacdo de
pacto social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o niimero dos sécios
presentes ou representados e independente-
mente do capital que representam.
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Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacdo de qualquer assembleia geral o
quérum ndo estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte de
calenddrio no caso de assembleia geral ordindria
e para o sétimo dia util imediatamente seguinte
no caso de uma assembleia geral extraordinaria,
amesma hora e local e com o nimero do sécios
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada, designadamente o estipulado na
alineas c¢) e d) do artigo nono do presente
contrato de sociedade.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo € érgao
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social e previstos na lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administracdo, gestdo e representacao.

Dois) O conselho de administracdo é
composto por trés administradores, eleitos, de
quatro em quatro anos, pela assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de admin-
istracdo ¢ eleito, para um mandato de quatro
anos, pelo conselho de administrag¢do dentre os
seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo presidir as reunides do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administraciio retne-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negécio.

Dois) As reunides do conselho de admi-
nistracio sdo convocadas com quinze dias de
antecedéncia, devendo a notificagido conter a
agenda da reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
ndmero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que nao constem da
agenda, apenas podem ser discutidos com
o consentimento da totalidade dos admi-
nistradores.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum

Um) As reunides do conselho de adminis-
tragdo consideram-se regularmente constituidas
quando estejam presentes ou devidamente
representados a totalidade dos administradores.

Dois) Ndo se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de admi-
nistracdo, nos termos do nimero anterior, até
uma hora ap6s a hora marcada, a hora da reuniao
¢ alterada para uma hora mais tarde ou adiada
por 48 horas, de acordo com a deliberagio dos
administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente consti-
tuida a reunido do conselho de administragao
na nova data, os administradores presentes
constituem quérum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administragao
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberagdo dos sdcios a
proposta de selec¢do dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir quaisquer bens
moveis ou imoveis;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pes-
soal e solidariamente para com a sociedade
e perante terceiros pela inexecucdo dos seus
respectivos mandatos e pelas violagdes dos
estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) De dois administradores;

b) De um administrador e do director-
geral;

¢) De qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidos

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € distri-
buida pelos sécios, conforme deliberacao
da assembleia geral, podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se a sua liquidacdo, usando os liqui-
datérios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

No caso da morte ou interdi¢gdo ou
inabilitagcdo de um sdécio individual ou da
extin¢do ou dissoluc¢do de sécio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a intengao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
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caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balanco acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolugdo
de um sdécio ou pessoa colectiva;

c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Litigios)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral e posteriormente a mediac@o,
conciliacio ou arbitragem.

Unico. Igual procedimento é adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagao judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis
e em vigor na Reptblica de Mocambique.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Conservatoria do Registo
das Entidades Legais

ADENDA

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por ter sido omisso no Boletim da Repuiblica,
n.°, Il série da quinta feira, 29 de Janeiro de
2014 no artigo sexto (Geréncia), onde se 1é:
«Senhora Xinqua Liu», deve ler-se: «Senhor
Liming Gao».

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

MRG - Construcao
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de cinco de Marco de dois mil e catorze,
da sociedade MRG — Construgdo e Engenharia,

Limitada, matriculada, sob NUIT 400395497
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, deliberaram o seguinte:

O aumento de capital social em mais
cinco milhdes de meticais, passando
o capital social a ser de dez milhdes
de meticais, através da entrada em
dinheiro dos ja existentes socios,
Fernando Manuel Rodrigues
Gouveia em mais dois milhdes e
quinhentos mil meticais e do sécio
Sérgio José Mateus Ngoca em
mais dois milhdes e quinhentos
mil meticais.

Em consequéncia ¢é alterada a redac¢ao do
artigo segundo do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO

O capital social, é de dez milhdes
de meticais, representado pelas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco milhdes de meticais,
pertencente ao sécio Fernando
Manuel Rodrigues Gouveia,
cidaddo portugués portador
do Passaporte n.° M553755,
valido até um de Abril de dois
mil e dezoito;

b) Uma quota com o valor nomi-
nal de cinco milhdes de meti-
cais, pertencente a Sérgio
José Mateus Ngoca, cidadao
mog¢ambicano, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 11082365N, valido até
dezassete de Agosto de dois
mil e dezasseis.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

ENH Logistics, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezanove de Dezembro de dois
mil e treze, da sociedade ENH Logistics, S.A.,
matriculada sob NUEL 100270552, deliberou a
alteracdo integral dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um)A sociedade adopta a denominacdo
ENH Logistics, S.A., doravante denominada
sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
AvenidaVinte e Cinco de Setembro, nimero
duzentos e setenta, Time Square, em Maputo.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera transferir
a sede para qualquer outro local no territério
nacional bem como abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag¢@o no pais
€ No estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

(...), regendo-se pelos presentes estatutos e
pela legislacao aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestacdo de servigos de logistica nas opera-
¢oes de petréleo e gés, incluindo sem limitacio
a pesquisa, desenvolvimento, producao,
separacdo e tratamento, armazenamento,
transporte e venda, refinagdo, utilizagido
industrial, distribui¢@o e comercializagdo.

Dois) (...) ou ndo, complementares ou nio
do seu objecto principal, (...).

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administracao, a sociedade podera desenvolver
ou dedicar-se a outras actividades para além
das previstas no seu objecto social em qualquer
parte do territdrio nacional participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

Quatro) Sem prejuizo do prescrito nos
ndmeros anteriores, a sociedade poderd ainda
exercer nomeadamente actividades de aviac@o,
transporte maritimo, imobilidria, empreitada,
importagdo e exportaciio de bens, consultoria,
entre outras.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) (...) trinta e cinco milhdes de meticais,
representado por trezentas e cinquenta mil
accOes ordindrias, todas nominativas e com o
valor nominal de cem meticais cada.

Dois) O capital social pode ser alterado,
pelos valores que vierem a ser decididos
pela Assembleia Geral, de acordo com as
necessidades de financiamento das actividades
da sociedade.

Trés) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na subscri¢do das novas acgdes na
propor¢do das suas respectivas participagdes
sociais.
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ARTIGO QUINTO
(Titulos de acc¢oes)

Um) A sociedade pode emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, observando-se as imposi¢des legais para
o efeito.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administragéo,
decorrendo por conta do seu respectivo titular.

Trés) Os titulos das acgdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, quatro
membros do Conselho de Administragdo,
cujas assinaturas poderdo ser colocadas por
meios electrénicos ou por chancela e conterdo
o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) (...).

Dois) Os accionistas titulares de accdes
nominativas tém direito de preferéncia na
transmissao de ac¢des nominativas a terceiros,
sendo que, a transmissdo entre accionistas &
livre apenas entre accionistas detentores de
accOes nominativas.

Trés) A transmissdo de acc¢des a terceiros
devera obedecer as seguintes condi¢des:

a) O accionista que pretender transmitir
as suas acgdes a terceiro, devera
proceder a Oferta de venda em
primeiro lugar a sociedade, a qual
terd trinta dias para o exercicio do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgoes;

b) Caso a sociedade ndo expresse a sua
intengcdo em adquirir as acgdes
dentro do periodo estabelecido no
pardgrafo anterior, o accionista
vendedor poderd proceder a oferta
a0s remanescentes accionistas,
os quais terdo igualmente quinze
dias para exercer o seu direito de
preferéncia;

¢) Caso os accionistas ndo expressem
0 seu interesse na aquisicdo da
totalidade ou parte das acgdes, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros, desde que o comprador
se vincule aos termos do acordo de
accionistas.

Quatro) A oferta de venda devera conter
todos detalhes para a venda, incluindo o nimero
de acgdes a serem alienadas, o valor, as formas
e prazos de pagamento do prego e os dados do
terceiro interessado.

Cinco) O direito de preferéncia devera ser
exercido em propor¢do (pré rata) ao nimero
de ac¢des detidas pelos restantes accionistas.

Seis) E nula qualquer transmissdo, a favor
de entidades que desenvolvam actividades
concorrentes prosseguidas pela sociedade ou seu
accionista ou que ndo observem o preceituado.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nos termos das disposi¢des legais e nas
condi¢des que forem estabelecidas pela
Assembleia Geral, com aprovagdo prévia do
Fiscal Unico.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de quatro administradores, duas das
quais podem ser apostas por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral,
com parecer favordvel do Conselho Fiscal,
pode a sociedade adquirir obrigagdes préprias,
devendo observar os preceitos fixados nos
artigos trezentos e oitenta e nove e trezentos e
noventa do c6digo comercial.

ARTIGO OITAVO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis prestagdes
suplementares de capital, (...), também conceder

a(..).

Dois) Consideram-se suprimentos o dinheiro
(...
CAPITULO IIT

Dos orgaos sociais
SECCAOT
Dos 6rgaos sociais, eleicao e mandato
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A sociedade é composta por trés 6rgaos
sociais, respectivamente:

a) Assembleia Geral:
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato)

Um) (...) ou nomeados por Assembleia Geral
com (...).

Dois) (...) o seu mandato (...).

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo, manter-
se-ao (...).

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e direito ao voto)

Um) (...) o accionista, (...).
Dois) A cada ac¢ao (...).

Trés) (...) por pelo menos sessenta por cento
do capital social.
Quatro) (...), ndo tendo porém direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocatoéria e reunioes
da Assembleia Geral)

Um) (...) nos termos fixados pela lei e pelo
presente estatuto.

Dois) A Assembleia Geral da sociedade
retine extraordinariamente sempre que devida-
mente convocada por iniciativa do Presidente
da Mesa, a pedido do Presidente do Conselho
de administra¢do ou do Conselho fiscal ou
Fiscal Unico, de dois Administradores, ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Trés) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 a0 menos uma vez por ano dentro dos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c¢) Nomear os administradores e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
para as vagas que nesses 6rgaos se
verificarem.

Quatro) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, podendo reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
assim o decida.

Seis) A Assembleia Geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que os accionistas estejam presentes
ou representados e expressem a vontade de
constituicao da assembleia e de que esta delibere
sobre determinado assunto, considerar-se-ao
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Sete) As Assembleias Gerais podem ser
convocadas, por meio de publica¢io de antincios
(no jornal) e por escrito aos accionistas com a
antecedéncia minima de trinta dias de calendario
em relacdo a data prevista para a reunio.

Oito) Se todos os accionistas forem deten-
tores de acgdes nominativas, 0 aviso convo-
catdrio podera ser feito por expedicdo de carta
registada com aviso de recepc¢do ou outro meio
de comunicacdo que deixe registo dirigida aos
accionistas com pelo menos quinze dias de
antecedéncia.
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Nove) Reunidos ou devidamente repre-
sentados os accionistas detentores da
totalidade do capital social, eles podem
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhos
e tenha ou no havido convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
paragrafo seguinte, a Assembleia Geral podera
reunir-se em primeira convocagio desde que
estejam presentes accionistas detentores de
cem por cento do capital da sociedade, salvo os
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada ou deliberacdo especial.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral poderd reunir-se independentemente
do niimero de accionistas presentes ou repre-
sentados e o capital social por eles repre-
sentado, sendo que, a reunido nao poderd ocorrer
antes de decorridos pelo menos quinze dias da
data da primeira reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas podem ser representados
nareunido de Assembleia Geral por mandatério
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procura¢ao por
escrito outorgada com prazo determinado e com
indicagdo dos poderes conferidos, submetendo
no maximo dois dias tteis anteriores a data da
sessdo até as dezassete horas.

Dois) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgdo colectivo,
um representante deverd ser nomeado através de
uma carta simples (carta mandadeira) aprovada
pelo 6rgdo competente da respectiva sociedade
na qual se especificard os poderes que lhe sdao
conferidos.

Trés) Qualquer procuraciio ou carta
mandadeira de nomeacdo de representante
deverd ser dirigida ao Presidente da Mesa e
entregue ao secretario na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatodria, até ao dia da
reunido para a qual tenham sido emitidas,
competindo ao primeiro verificar a regularidade
do mandato e da representag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é com-
posta por um presidente e por um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Em caso de impedimento do presidente
ou do secretario, servirad de Presidente da Mesa
qualquer representante de um dos accionistas

ou administrador nomeado para o acto pelos
accionistas presentes ou representados na
reunido em causa.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
para além de outras atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela lei e pelos presentes estatutos,
convocar e dirigir as reunides, empossar 0s
membros do Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal e assinar autos de posse.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serd exercida por um Conselho de
Administragdo, composto por sete adminis-
tradores eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Podem os sécios deliberar pelo
aumento do nimero de administradores,
podendo ser suplentes ou ndo.

Trés) Compete a Assembleia Geral eleger
o presidente do Conselho de Administracdo,
dentre os membros ndo executivos.

Quatro) O mandato dos administradores é
de quatro anos, renovdveis, salvo delibera¢dao
em contrario da Assembleia Geral, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Cinco) As remuneragdes, saldrios, bonus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo fixados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Sujeito as limita¢des constantes da lei
e destes estatutos com relacdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragido exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar poderes num ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei,
sendo para o feito constituida uma Comissao
Executiva, dirigida por um presidente.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente, consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Codigo Comercial.

Quatro) O Conselho de Administracio terd
os seguintes poderes gerais, mas nao limi-
tados a:

a) Submeter recomendagdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que
requeiram aprovacao deste 6rgao;

b) Submeter as contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim
como o0s planos operacionais e
orcamentos a Assembleia Geral
para aprovacdo, de acordo com
alei;

¢) Propor a Assembleia Geral a desig-
nacdo de sociedade de auditoria,
sempre que tal se mostre necessario;

d) Gerir as participagdes sociais que
a sociedade detenha directa ou
indirectamente; dos seus poderes e
constituir mandatarios;

e) Delegar em um ou mais membros a
totalidade ou parte de seus poderes
e constituir mandatarios;

/) Nomear a Comissdo Executiva,
administrador delegado ou direc-
¢do e quaisquer outros gerentes
conforme venha a ser necessario,
assim como os respectivos poderes
para agir em representagido da
sociedade;

g) Propor a Assembleia Geral os termos
e condicdes de realizagdo de supri-
mentos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacao das reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, trimestralmente, sendo a reunidao
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores ou pelo presidente do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatoria,
as reunioes do Conselho de Administracao
poderdo ser convocadas por carta ou fax com
a antecedéncia de pelo menos oito dias da data
dareunido e devera ser acompanhada da agenda
da reunido, assim como de todos os documentos
necessdrios.

Trés) O Conselho de Administracdo retine-se
em principio na sede da sociedade, mas poderd
reunir-se em qualquer outro local, sempre que
o presidente ache conveniente. Considera-
se o local da reunido onde estiver a maioria
dos membros, ou quando tal maioria ndo se
verifique, o local onde se encontre o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Quatro) O Conselho de Administracdo
podera dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administra¢cdo poderd ainda deliberar
através de declaracdes assinadas por todos os
administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.

Cinco) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administra¢do podera fazer-se representar por
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qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administragao.

Seis) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deliberacdes do Conselho
de Administracao)

As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistracdo serdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores e deverdo ser transcritas
para o respectivo livro de actas e assinadas
por todos os administradores presentes ou
representados na reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de qualquer administrador
nos termos dos poderes que lhe
foram atribuidos pelo Conselho de
Administra¢do ou pelos presentes
estatutos;

b) Pela assinatura do Presidente da
Comissao Executiva, dentro dos
limites fixados pelo Conselho de
Administragdo;

¢) Assinatura conjunta de dois Adminis-
tradores;

d) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente e suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Comissao executiva e gestao diaria
da sociedade)

Um) O Conselho de Administra¢do poderd
delegar num ou mais administradores através
de uma Comissdo Executiva, dirigida por
um Presidente da Comissdo Executiva ou
director-geral, a gestdo didria da sociedade
em conformidade com as directivas emanadas
do Conselho de Administragdo, com exclusao
das que sejam expressamente vedadas por lei
aplicavel.

Dois) A presidéncia da Comissido Executiva
ou a nomeacdo do administrador delegado ou
direc¢@o-geral é da competéncia do Conselho
de Administracdo, e ndo € imperativo que este
seja accionista.

SECCAO IV
Do conselho fiscal ou fiscal unico
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade competird
a um Conselho Fiscal, composto por trés
membros, dos quais um deles serd suplente,

ou podendo ser determinado um Fiscal Unico
para o efeito. Caso seja designado um Conselho
Fiscal, sera designado dentre os seus membros
o presidente.

Dois) Um membro do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Trés) O 6rgao de fiscalizaco serd eleito pela
Assembleia Geral e permanecerd empossado
até a Assembleia Geral Ordindria seguinte,
sem prejuizo da reelei¢do por igual periodo
consecutivo.

Quatro) Cabe ao Conselho de Administragio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal, negociando
previamente os termos e condigdes.

Cinco) As competéncias do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico serdo atribuidas por lei.

Seis) A remuneracio do 6rgao de fiscalizagido
podera ocorrer numa base mensal ou por senha
de presenca.

Sete) O 6rgdo de fiscalizagdo estard dispen-
sado de prestar caugao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Comissoes especializadas)

Pode a Assembleia Geral deliberar pela
constituicdo de uma ou mais comissdes
especializadas para efeitos de administragdao
da sociedade.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas
da sociedade)

Um) As contas da sociedade encerrarao
com referéncia a trinta de Junho de cada ano,
e serdo submetidas a aprovagdo da Assembleia
Geral ordindria, apds andlise e aprovagdo pelo
Conselho de Administragdo e pelo Fiscal Unico.

Dois) O Conselho de Administragdo apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
de reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Livros da sociedade)

Um) Os livros de contabilidade e estatutérios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislacdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da sociedade, assim como reflectir
todas as transac¢des que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas de examinar
os livros e documentos relativos as operagdes
da sociedade, sera exercido dentro dos termos
previstos na lei, de acordo com os artigos cento
e sessenta e sete e cento e setenta e quatro do
Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social;

b) Amortizagdo das obrigacdes das perante
0s accionistas, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragao;

d) Dividendos aos accionistas, me-
diante proposta do Conselho de
Administragao.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Liquidacao)

Salvo deliberacido tomada em contrario, nos
termos do nimero um do artigo duzentos e trinta
e oito, do Cédigo Comercial, os liquidatarios
serdo membros do Conselho de Administragao
que se encontrem empossados a data da
dissolucdo ou liquidacdo e deverdo exercer
os poderes gerais conforme disposto no artigo
duzentos e trinta e nove, do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Southern Confort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de vinte e quatro de Dezembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas noventa
e trés e seguinte, do livro de notas para a
escrituras diversas nimero cento e setenta trago
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior de registos
notariado N2 e notario do referido cartdrio, se
procedeu na sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Southern
Confort, Limitada., cessido de quotas e alteracao
parcial do pacto social de seguinte forma:

i) Cessao de quota;
ii) Alteracdo parcial do pacto social.

No dia vinte e quatro de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Xai-Xai € no
cartdrio notarial de primeira classe a meu cargo,
Fabido Djedje, técnico superior de registos
e notariado N2, notario do referido cartdrio,
perante mim compareceu como outorgante
o senhor, Warren Anthony Bowman, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa
do Sul onde reside acidentalmente residente
em Zongoene, distrito de Xai-Xai, portador do
Passaporte n.°A00289534 de catorze de Julho
de dois mil e nove, que outorga na qualidade
de sdcio da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Southern Confort,
Limitada., com sede em Zongoene, distrito
de Xai-Xai, com o capital de dez mil meticais
constituida por escrituras de vinte e dois de
Dezembro de dois mil e cinco, lavrada de folhas
sessenta e sete e seguintes do livro de notas para
escritura diversos nimero noventa e sete traco
B deste mesmo cartério notarial.

Certifico a identidade do outorgante por
apresentacdo do documento acima indicado e
a qualidade e suficiéncia de poderes para este
acto do primeiro outorgante pela apresentagio
da certiddo de escritura de constituicdo de
sociedade e da acta avulsa nimero um barra
dois mil e treze desta data.

Pelo outorgante foi dito:

Que por deliberagdo social em assembleia
geral extraordindrio que culminou com a acta
supracitada, o sécio Francisco Nhabanga Jinior
cedeu a totalidade de sua quota de cinquenta
e um porcento sobre o capital social a favor
dos sécios ndo cedentes pelo mesmo valor
e eximindo para todos os efeitos de todas
responsabilidades e obrigacdes a sociedade,
estes por sua vez procederam a reunificacio e
divisdo do capital social em quatro quotas de
vinte e cinco porcento sobre o capital social
para cada um.

Quem em consequéncia da presente cessdo
de quota ele outorgante e os seus consdcios
passam a ser os Unicos sécios da sociedade.

Que praticamente alteram o pacto social
nomeadamente o artigo terceiro passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
realizado e que deu entrada na caixa social
e de dez mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas de valores
nominais iguais equivalentes a vinte e
cinco porcento sobre o capital social
cada, pertencentes aos socios Theunis
Botha Van Herden, Michael Paul Douglas,
Warren Anthony Bowman e Pierrie
Wemer Van der Merwe.

Dois) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais por deliberacdo de
assembleia geral.

Que tudo o nido alterado por uma escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des dos
contratos sociais anteriores.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xa-Xai, vinte e quatro
de Dezembro de dois mil e treze.— A Técnica,
llegivel.

FMC Technologies
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
Documento Particular de vinte e oito de Fevereiro
de dois mil e catorze, entre a FMX, LLC, uma
sociedade constituida e existente ao abrigo
das leis do Estado do Texas, Estados Unidos
da América, registada com o n.° 800915045,
com sede em 5875 N. Sam Houston Pkwy.
W., Houston, Texas, e a Multi Phase Meters,
Fze, uma sociedade constituida e existente ao
abrigo das leis do Dubai, com sede em Jebel
Ali Free Zone, LOB-14, Office 414, PO Box
262274, Dubai, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada FMC Technologies
Mogambique, Limitada, devidamente registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100471299, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominacdo social de FMC
Technologies Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero duzentos
e sessenta e sete, quinto andar, em Maputo,
Mogambique.

Dois) O conselho de administracido pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por simples deliberagdo do conselho
de administrag¢do, a sociedade pode abrir
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade con-
siste no desenvolvimento, comercializag¢ao
e consultadoria em relagdo a, bem como
instalagcdo de, equipamento de exploragdo e
produgdo subaqudtico e artigos associados.

Dois) A sociedade poderd deter e vender
iméveis, bem como levar a cabo quaisquer
actividades de natureza comercial, financeira ou
outra que estejam relacionadas com o objecto
da sociedade.

Trés) O conselho de administracdo pode
limitar as actividades abrangidas pelo objecto
social que a sociedade estard autorizada a
prosseguir.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, tomada pela maioria dos sécios que
representem pelo menos, trés quartos do capital
social, a sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade nao proibida por lei.

Cinco) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participa¢des, minoritdrias ou maioritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, € de trés milhdes
de meticais, representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dois milhdes
novecentos e noventa e nove mil
quatrocentos e noventa meticais,
representativa de noventa e nove
virgula nove oito trés porcento do
capital social, pertencente a sécia
Multi Phase Meters, FZE; e

b) Uma quota no valor de quinhentos e
dez meticais, representativa de zero
virgula zero um sete porcento do
capital social, pertencente a sécia
FMX LLC.
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ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, tomada pela maioria dos sdcios que
representem pelo menos trés quartos do
capital social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital, os sécios
tém direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢do do valor
da respectiva quota a data da deliberacao do
aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios e
entre os sécios e qualquer outra sociedade que (7)
detenha ou controle, directa ou indirectamente,
o0 sécio cedente (ii) seja detida ou controlada,
directa ou indirectamente, pelo sécio cedente,
ou (iii) seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente, o s6cio
cedente (doravante designadas por “afiliadas”)
é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita ao
consentimento prévio por escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decisdo dos sécios de exercerem
ou nao o direito de preferéncia estabelecido no
nimero seguinte, (i) de o cessiondrio assumir
todas as obrigacdes do cedente perante a
sociedade, e (iii) do acordo por escrito do
cessiondrio em se vincular a todos os direitos e
obrigag¢des do cedente inerentes a sua qualidade
de sécio, incluindo as resultantes de quaisquer
garantias prestadas ou outras obrigacdes
relevantes, e outorgar quaisquer documentos
tidos por necessdrios ou convenientes para
concluir os compromissos assumidos.

Quatro) Os sdcios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas, na proporg¢do do valor da respectiva
quota.

Cinco) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar a sua inten¢ao
aos restantes socios e a sociedade, por
meio de carta registada, da qual constardo a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, as
mesmas deverdo ser juntas a referida carta
registada através de cOpias integrais e fidedignas
das mesmas.

Seis) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recepcdo da carta
registada referida no niimero anterior, através de
comunicacio escrita enviada ao cedente. A noti-
ficacdio por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizagdo

do negdcio, ndo superior a sessenta dias, apés
adata de recepgao da carta registada referida no
nimero anterior. O prego da cessdo devera ser
pago na data da cessao ou noutra data acordada.
As quotas serdo cedidas, mediante o pagamento
integral do preco, livres de quaisquer 6nus ou
encargos. No mesmo prazo de trinta dias, através
de comunicagio escrita enderegcada ao cedente e
demais sécios, a sociedade devera pronunciar-se
sobre se presta o seu consentimento a cessdo
proposta. Caso a sociedade ndo preste o seu
consentimento a cessdo da quota e esta tenha
sido detida durante mais de trés anos pelo
cedente, a recusa de consentimento da sociedade
deve ser acompanhada por uma proposta de
aquisicao ou de amortizacido da mesma.

Sete) No decurso do referido prazo de trinta
dias, o cedente ndo poderd retirar a sua proposta
de venda aos restantes sécios, ainda que o
potencial cessiondrio retire a sua proposta para
adquirir a quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta no prazo previsto no nimero seis supra,
o cedente poderd, nos trinta dias subsequentes
ao termo desse prazo, transmitir ao potencial
cessiondrio identificado na carta referida no
ndmero cinco supra a quota em causa, por um
preco nio inferior e em termos e condi¢des que
ndo sejam mais favordveis do que os constantes
da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos socios deixa
de produzir efeitos e o cedente deverd dar de
novo cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicagao.

CAPITULO III

Da exclusao ou exoneracao
e amortizacao ou aquisicao de quotas

ARTIGO NONO
(Exclusao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (“‘causas de exclusdo”):
(i) inicio de procedimento de faléncia ou

insolvéncia (voluntario ou involuntario) contra
um sdcio; (if) ordens de arresto, execucdes ou
qualquer cessdo involuntdria da quota; (iii) se
uma quota for empenhada ou arrestada sem
que se tenha procedido imediatamente ao
seu cancelamento; ou (iv) venda judicial ou
venda em violacdo das normas relativas ao
consentimento prévio da sociedade e direito de
preferéncia dos restantes socios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberagdo da
assembleia geral aprovada por uma maioria
de sécios que representem, pelo menos,
trés quartos do capital social, no prazo de
trinta dias a contar da notificacio referida no
ndmero anterior ou da data em que um gerente
tenha tomado conhecimento da ocorréncia de
alguma causa de exclusio, devendo ainda ser
notificada ao sdcio. Se a assembleia geral optar
pela aquisicao da quota, a respectiva escritura
publica sera outorgada no prazo de trinta dias
a contar da data da deliberacdo da assembleia
geral. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisiciio
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizacdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo conselho de geréncia. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador deverd
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Exoneracao e amortizacao ou aquisicao)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusdo
e ndo se concretize a amortizac¢do da quota ou
a sua aquisicdo por parte da sociedade, de um
sécio ou terceiro (“‘causa de exoneragdo”).

Dois) Verificando-se uma causa de exone-
racdo, o sécio que queira usar dessa faculdade
notificara a sociedade por escrito, no prazo de
noventa dias apés tomar conhecimento da causa
de exoneragio, da sua intengdo de se exonerar e
amortizar a quota (“notificacdo de exoneracio”).
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No prazo de trinta dias apds a notificagdo de
exoneracdo, a sociedade amortizard a quota,
procedera a sua aquisi¢@o ou fard com que seja
adquirida por um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢do da quota
¢ decidida mediante deliberagdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortizacio
ou de cessdo da quota deverd ser concluido no
prazo de sessenta dias a contar da notificagdo
de exonerac@o.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota
a um terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
seré fixado por mutuo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no
prazo de trinta dias contados da notificagdo
de exoneracdo. Nao sendo possivel chegar a
acordo, o valor de amortizagao ou aquisi¢io serd
fixado por um perito avaliador independente
seleccionado pelo conselho de geréncia.
As despesas dessa avalia¢do serdo suportadas
pelo comprador da quota. O perito avaliador
deverd ser especializado neste tipo de actividade
e a sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibiliza-los a sociedade.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e administracao
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-20 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagio, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior, e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessdrio. As reunides terdo lugar na
sede da sociedade, salvo quando todos os sécios
acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador, por meio
de carta registada com aviso de recepcio,
com a antecedéncia minima de trinta dias.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagio da reunido, e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou repre-
sentados sécios que detenham, pelo menos,
trés quartos do capital social. Qualquer sécio
que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, desde que munida de carta mandadeira
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

Cinco) Haverd dispensa de reunifio da
assembleia geral se todos os sécios manifes-
tarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao con-
teido da delibera¢do em causa e o
seu sentido de voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestao
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Conclusdo ou alteragdo de qualquer
contrato ndo abrangido pela acti-
vidade regular da sociedade, tal
como definido pelo conselho de
administragao;

d) Nomeacio e destituicdo dos adminis-
tradores;

¢) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais;

) Qualquer alteragdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusodes,
cisdes, transformagdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

h) Exclusao de socios; e

i) Amortizacao de quotas.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administragéo

composto por trés administradores, um dos
quais serd nomeado para o cargo de presidente
do conselho de administragao.

Dois) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituigdo.

Trés) Os administradores serdo ou nao
remuneradores, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

O conselho de administrag¢@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 ordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio. As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar na sede da sociedade,
excepto se os administradores escolherem
outro local, ou que se realize por conferéncia
telefénica ou videoconferéncia.

Dois) As reunides do conselho de admi-
nistragdo serdo convocadas por qualquer
administrador, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de pelo menos
quinze dias relativamente a data agendada para
a sua realizagdo. A convocatdria da reunido
do conselho de administragdo devera conter
a indicacdo da data, hora, lugar e ordem de
trabalhos.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistragao poderdo ser realizadas sem pré-aviso,
se, caso todos os administradores estejam
presentes, pessoalmente ou por outros meios
permitidos pela lei ou por estes estatutos.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Das deliberacdes do conselho de
administragido deverdo ser lavradas actas
contendo a ordem de trabalhos, breve sumario
das discussdes, as delibera¢des aprovadas, o
sentido dos votos e quaisquer outros assuntos
relevantes. As actas das reunides deverdo ser
assinadas por todos os membros do conselho de
administra¢@o que nelas participaram.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

Para além de quaisquer outros poderes que
lhe tenham sido atribuidos pela legislacdo
aplicdvel e por estes estatutos, compete ao
presidente do conselho de administrac¢io:

a) Presidir as reunides e conduzir os
trabalhos e garantir a discussdo
ordenada e votacdo dos pontos
constantes da ordem de trabalhos;
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b) Garantir que todas as informacdes
legais sejam atempadamente
transmitidas aos membros do
conselho de administracdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho de administragdo e garantir
o seu normal funcionamento; e

d) Garantir que as minutas das reunioes
do conselho de administracdo
sdo lavradas e transcritas para
o respectivo livro de actas do
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administrador delegado)

Um) O conselho de administragdo poderd
designar de entre os seus membros um
administrador delegado responsavel pela gestdo
corrente da sociedade, a quem serdo conferidos
os poderes que o conselho de administragao
venha a decidir.

Dois) O administrador delegado terd as
seguintes responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes
sociais noutras sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir; e

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
conselho de administracéo.

Trés) Podera ser definida uma remuneracéo
para o administrador delegado, conforme seja
deliberado pelo conselho de administragio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
delegado, se nomeado, no Aambito
dos poderes que lhe tenham sido
conferidos pelo conselho de admi-
nistracao;

b) Pela assinatura de qualquer dois
administradores; e

c¢) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensa-
dos de prestar caugio.

CAPITULO V
Do exercicio e contas do exercicio
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas do exercicio)

Um) O conselho de administraciio prepa-
rard e submeterd a aprovacido da assembleia
geral o relatdrio anual de gestdo e as contas de
cada exercicio da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo subme-
tidas a assembleia geral dentro dos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, seleccionados
por todos os sdcios, abrangendo todos os
assuntos que, por regra, sdo incluidos neste
tipo de exames. Cada sdécio terd direito a
reunir-se independentemente com os referidos
auditores e rever todo o processo de auditoria e
documentag¢do de suporte.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou i7) por delibera¢do unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos socios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sécio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no nimero anterior deverd notificar a
sociedade da realizagdo do exame, mediante
aviso escrito com dois dias de antecedéncia em
relag@o ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar total-
mente, facultando para o efeito o acesso aos
livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Lucros)
Os lucros serdo pagos nos termos que vierem
a ser determinados pela assembleia geral.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sham Trading e Prestacao
de Servicos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100471361
uma sociedade denominada Sham Trading e
Prestacdo de Servicos, entre:

Primeiro. Lino Joaquim Hama, casado,
natural de Chidanga-Cheringoma provincia
de Sofala, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro da Sommerchild, Avenida
Karl-Marx niimero novecentos e noventa e oito,
sétimo andar vinte e sete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110587906 L;

Segundo. Ana Cristina Jorge Amado,
solteira, natural de Quelimane, provincia da
Zambézia, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro da Malhangalene, Avenida
Joaquim Chissano nimero cento e trinta
e trés, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110304156776J.

Constituem uma sociedade por quotas.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Sham
Trading e Prestagdo de Servigos e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Joaquim
Chissano niimero cento e trinta e trés terceiro
andar unico no Bairro de Malhangalene,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Comércio, inddstria, imobilidria e
turismo;
b) Prestacdo de servicos;
¢) Comercializa¢do de metais, pedras
preciosas e semi-perciosas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quarenta mil
meticais, dividido em duas quotas, distribuido
da seguinte forma:

a) Lino Joaquim Hama, com sessenta
por cento, correspondente a vinte
e quatro mil meticais;

b) Ana Cristina Jorge Amado, com
quarenta por cento, correspondente
a dezasseis mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social pode ser aumentado sempre
que se tornar necessario mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cedéncia ou alienacdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do sdcio
cedente, este decidird a sua aliena¢do a quem
e pelo preco que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragio, gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
Ana Cristina Jorge Amado que é nomeada
gerente com plenos poderes.

Dois) A gerente tem plenos poderes
para nomear administradores da sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacdo em diferentes dreas de actuagdo
da sociedade através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
( Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine duas vezes
por ano para apreciagdo e aprovagdo do
balango semestral e anual, e contas do exercicio
econémico do ano anterior.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Afrisol Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100470993
uma sociedade denominada Afrisol Group,
Limitada.

Nesta data € celebrado o presente contrato
de sociedade nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, entre:

Samuel Agostinho Reis dos Santos, casado,
de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° M00055572 emitido

em Africa do Sul, aos oito de Fevereiro de
dois mil e doze, residente em Joanesburgo
na Africa do Sul;

Maria de Fatima da Costa Arantes Correia,
casada, em comunhd@o de bens adquiridos,
de nacionalidade portuguesa, portadora
do Passaporte n.® L586493 emitido em
Africa do Sul, aos cinco de Janeiro de dois
mil e onze, residente em Joanesburgo na
Africa do Sul;

Jorge Claudio Pereira Correia, casado,
em comunhd@o de bens adquiridos, de
nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° 464747642 emitido
em Africa do Sul, aos vinte e um de
Dezembro de dois mil e seis, residente
em Joanesburgo na Afri a do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, a qual,
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Afrisol Group, Limitada e constitui-se sob a
forma de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Rua Mateus Sansdo Mutemba, quatrocentos
e dez, rés-do-chdo, esquerdo, podendo por
simples deliberacdo da assembleia geral
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias, ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio de materiais para as
seguintes industrias:

b) Industria da construcio civil;

¢) Indistria produtiva em geral;

d) Industria extractiva;

¢) Industria hoteleira;

) Industria téxtil;

g) Outras inddstrias.

h) Importagdo, exporta¢do e comercia-
liza¢do de equipamentos, produtos
e afins para as industrias mencio-
nadas na alinea anterior;

i) Execucdo de obras de engenharia
civil, mecénica, electrotécnica e
industrial;

J) Elaborac@o de projectos de engenharia
civil, mecanica, electrotécnica e
industrial;

k) Aluguer e venda de iméveis;

) Promocgdo e exercicio da actividade
imobilidria;
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m) Transporte de passageiros, merca-
dorias, servicos courier, transitarios,
agéncia de navegacdo, cabotagem e
rent-a-car;

h) Aluguer, exploracdo e comerciali-
zacdo de equipamentos e maqui-
nas industriais;

i) Fabrico, exploragdo e comercializagio
de material e equipamento de
higiene e seguranca, produtos
e equipamentos de primeiros
socorros, produtos e equipamentos
de higiene e limpeza;

Jj) Consultoria, formagdo e prestagdo
de servicos de: coaching, gestio,
contabilidade, fiscalidade e audi-
toria, marketing e publicidade,
comércio electrénico e webpage
design, servicos protocolares
e relacdes publicas, centro de
fotocopias, impressdo, enca-
dernacdo, fax, cyber café.

k) Fabrico e venda de material publici-
tidrio e promocional, brinquedos,
execugdo de bordados, estampagem
e carimbos;

[) Fabrico e venda de vestudrio, calgado,
teixteis lar e cortinados;

m) Fabrico e venda de confeitaria,
panificagido e seus derivados,
turismo, agéncia de viagens,
exploracdo e gestdo de empreen-
dimentos, casas de passagem,
hospedaria, hotelaria, pastelaria,
geladaria, snack bar e restauragao;

n) Actividade de representacdo comer-
cial de entidades estrangeiras em
territério nacional mediante a
celebragdo de acordos de agéncia
e representar marcas relativas
as actividades constantes no seu
objecto social.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das suas actividades principais
ou outras, desde que devidamente autorizadas
pelas autoridades competentes, conforme for
deliberado em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinquenta mil meticais da nova
familia correspondente a duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota correspondente a qua-
renta e oito por cento do capital,
pertencente ao s6cio Samuel

Agostinho Reis dos Santos, no
valor de vinte e quatro mil meticais
da nova familia;

b) Uma quota correspondente a vinte
e seis por cento do capital, per-
tencente a socia Maria de Fitima
Costa Arantes Correia, no valor de
treze mil meticais da nova familia.

¢) Uma quota correspondente a vinte
e seis por cento do capital, perten-
cente ao sécio Jorge Claudio Pereira
Correia, no valor de treze mil
meticais da nova familia.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral com os votos favordveis dos sdcios
representando, pelo menos, trés quartos do
capital social, o capital da sociedade pode ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia
na subscri¢do do novo capital, na proporgdo
do valor das respectivas quotas a data da
deliberacdo do aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sdcios nao esta
sujeita a qualquer restrigdo.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo e
herdeiros ou representantes dos sécios falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Trés) A cessdo de quotas, total ou parcial, a
favor de terceiros que n@o os sdécios estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Quatro) O consentimento escrito da sociedade
estd dependente: (i) da decisdo dos sécios de
exercerem ou ndo o direito de preferéncia infra
estabelecido, (ii) de o cessionario assumir todas
as obrigacdes do cedente perante a sociedade;
e (iii) de o cessiondrio acordar por escrito em
vincular-se a todos os direitos e obrigacdes
do cedente inerentes a sua qualidade de sdcio,
incluindo as resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigag¢Ges relevantes, tais
como acordos parassociais existentes, e outorgar
quaisquer documentos tidos por necessarios ou
convenientes para concluir tais compromissos.

Cinco) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
na propor¢ao da sua participacao na sociedade,
excepto no caso de cessdo de quotas entre 0s
sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar a sua intencao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada para as moradas constantes
do artigo vigésimo, da qual constardo a

identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e as condi¢des
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessionario, deverdo
ser juntas a referida carta registada copias
integrais e fidedignas das mesmas.

Sete) Os outros sdcios deverao exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de quarenta
e cinco dias a contar da data de recegdo
da carta registada, que serd considerada
como entregue apds cinco dias depois do
seu envio, referida no nimero seis supra,
ou a contar da decisdo do perito avaliador
referido no nimero oito infra, através de
comunicac¢do escrita enviada ao cedente.
A notifica¢@o por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacio do
negdécio ndo superior a sessenta dias apds a
data de recepcdo da carta registada referida
no numero seis. supra. O preco da cessdo da
quota deverd ser pago na data da cessdo ou
noutra data que seja acordada. As quotas serdo
cedidas, mediante o seu pagamento, livres
de quaisquer 6nus ou encargos. No mesmo
prazo de quarenta e cinco dias, a sociedade
deverd pronunciar-se sobre se presta o seu
consentimento a cessdo proposta igualmente
através de comunicac@o escrita enderegada ao
cedente e demais sécios. Caso a sociedade nido
preste o seu consentimento a cessdo da quota
e esta tenha sido detida durante mais de trés
anos pelo cedente, a recusa de consentimento
da sociedade deve ser acompanhada por uma
proposta de aquisicdo ou de amortizacdo da
mesma.

Oito) Se o preco de compra oferecido pelo
cessiondrio ndo for em dinheiro, ou algum
socio alegue que a transaccdo com o terceiro
nao foi feita em ddlares dos estados unidos
da América ou nio tiver sido celebrada de
boa-fé e em termos equitativos e as partes ndo
cheguem a acordo quanto ao respectivo valor
equivalente em dinheiro no prazo de trinta
dias apds a data de recepcdo da carta registada
referida no nimero seis. supra, a avaliagdo da
quota objecto da cessao sera decidida por um
perito avaliador independente. Se as partes nao
chegarem a acordo quanto ao perito avaliador,
este serd seleccionado pelo assembleia geral.
As despesas dessa avaliagdo serdo suportadas
pelo sécio que solicitou a avaliacdo. A decisdao
do perito avaliador vinculard as partes.
Os prazos estabelecidos no niimero sete supra
nao se iniciam sem que o perito tenha tomado
uma decis@o sobre a avaliagio.

Nove) Durante o periodo de quarenta e cinco
dias acima referido, o cedente ndo podera retirar
a sua oferta aos restantes sécios, ainda que o
potencial cessiondrio retire a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Dez) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, no prazo previsto no nimero sete.
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supra, o cedente poderd, nos trinta dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no nimero seis. supra a quota em
causa, por um pre¢o ndo inferior e em termos e
condigdes que ndo sejam mais favordveis do que
os constantes da citada carta registada.

Onze) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelo sécio deixa de
produzir quaisquer efeitos e o cedente devera
dar novamente cumprimento ao disposto nos
nldmeros anteriores caso pretenda transmitir a
referida quota.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Um) Os s6cios ndo constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer 6nus,
penhor ou outro encargo sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus, penhor ou outros encargos sobre a
sua quota, deve notificar a sociedade, por carta
registada enviada para as moradas constantes
do artigo vigésimo, dos respectivos termos e
condicdes, incluindo informacéo detalhada da
transaccao subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de trinta dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Da composicao da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Composicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
os sécios da sociedade.

ARTIGO NONO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal seja necessdrio. As reunides terdo lugar
na sede da sociedade, salvo quando todos os
sécios acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se
este ndo o fizer, por qualquer sécio, por meio
de carta registada com aviso de recepcio
com a antecedéncia minima de trinta dias.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes
ou representados e tenham prestado o seu

consentimento para a realiza¢ido da reunido
e tenham acordado em deliberar sobre deter-
minada matéria.

Quatro) As reunides da assembleia geral
poderao ser dispensadas quando os sécios
aprovarem deliberagdes unanimes por escrito
ou deliberacdes por voto escrito. No caso das
deliberagdes aprovadas por voto escrito, 0s
s6cios manifestardo por escrito:

a) O seu consentimento para que seja
aprovada uma deliberag@o por voto
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao con-
tetido da deliberacio.

Cinco) Os sécios podem aprovar delibera-
¢oes segundo as formas previstas na lei,
incluindo:

a) Deliberacdes aprovadas em assembleia
geral, regularmente convocada nos
termos estabelecidos no nimero
dois supra;

b) Deliberacdes aprovadas em reunido
universal da assembleia geral
realizada sem convocatoria, nos
termos estabelecidos no nimero
trés supra;

¢) Delibera¢des unanimes por escrito nos
termos estabelecidos no nimero
quatro supra;

d) Deliberacdes aprovadas por voto
escrito sem reunifdo da assembleia
geral, nos termos estabelecidos no
nimero quatro supra e na lei.

Seis) A assembleia geral s6 pode deliberar
validamente se estiverem presentes ou repre-
sentados sécios que representem a maioria dos
direitos de voto existentes. Qualquer sécio que
esteja impedido de comparecer a uma reunido
podera fazer-se representar por outra pessoa,
através de carta de representacdo enderecada
ao presidente da assembleia geral, a identificar
o sécio representado e o ambito dos poderes
conferidos.

Sete) As deliberacdes da assembleia geral
serdo validamente tomadas por maioria simples,
com excepgdo dos casos em que estes estatutos
ou a lei exijam uma maioria reforcada.

ARTIGO DECIMO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deliberard sobre as
matérias que lhe estejam exclusivamente
reservadas, por forca da lei aplicavel e dos
presentes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestao
e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de dividendos;

¢) Destitui¢do dos gerentes;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

/) Fusao, transformacio, dissolu¢do ou
liquidacido da sociedade;

g) Redugdo ou aumento do capital social
da sociedade;

h) Chamada ou reembolso de prestagdes
suplementares;

i) Exclusdo de um sécio e amortizagido
de quotas;

J) Consentimento da sociedade para a
cessdo de quotas;

k) Obtengdo de empréstimos;

) Alienacdo do patriménio social em
globo ou em parte;

m) Partilha do activo, quando a ela houver
lugar, em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A sociedade € gerida e administrada, em
todos os seus atos e contratos, em juizo e fora
dele, ativa e passivamente pelos sécios; Samuel
Agostinho Reis dos Santos, Maria de Fitima da
Costa Arantes Correia e Jorge Claudio Pereira
Correia que desde ja ficam nomeados gerentes.

Dois) A geréncia terd todos os poderes para
gerir os assuntos da sociedade e prosseguir
o seu objecto social, mas deve obter a prévia
autorizacdo da assembleia geral para todos os
actos que estdo imperativamente entregues a
assembleia geral por forca da lei Mogambique
e destes estatutos.

Trés) Os sécios gerentes poderdo delegar
mesmo em pessoa estranha a sociedade todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito, o respetivo mandato.

Quatro) Fica expressamente vedado a
geréncia obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como avales, letras de favor, abonacdes e
fiangas.

Cinco) O gerente estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar

A sociedade obriga-se da seguinte forma:

a) Assinatura de dois gerentes; ou

b) Assinatura de um ou mais procura-
dores, de acordo com os termos e
limites estabelecidos nas respectivas
procuragoes.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas do exercicio
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas do exercicio

Um) A geréncia deverd preparar e submeter
a aprovagdo da assembleia geral o relatdrio
anual de gestdo e as contas de cada exercicio
anual da sociedade.
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Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sécios, e a
expensas da sociedade, as contas do exercicio
serdao examinadas por auditores independentes
de reputacdo internacionalmente reconhecida,
que sejam aceitdveis para todos os sdcios,
abrangendo todos os assuntos que, por regra,
estdo incluidos neste tipo de exames. Cada sécio
terd direito a reunir-se autonomamente com os
referidos auditores e rever todo o processo de
auditoria e documentag@o de suporte.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na legislacdo aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd extrajudicial, confor-
me seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero dois supra,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) Os bens remanescentes serao distri-
buidos em espécie pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Inspeccoes, auditorias e informacao

Um) Sem prejuizo de outros direitos e
obrigacdes estabelecidos na lei aplicavel, os
socios e os seus representantes devidamente
autorizados t€m o direito de acesso integral e
irrestrito aos gerentes, funciondrios executivos
e empregados da sociedade e o direito de, a
expensas suas:

a) Examinar e copiar, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes
certificados, os livros, registos e
contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades;

b) Que a sociedade lhes fornega a
informagdo financeira e respectiva
documentacdo de suporte com o
detalhe e frequéncia que sejam
razoavelmente solicitados;

¢) Que a sociedade prepare as suas
contas, na forma e datas que sejam
razoavelmente solicitadas pelos
sécios;

d) Inspecionar os escritdrios, proprie-
dades e bens tangiveis da socie-
dade.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade,
mediante aviso escrito, com dois dias de
antecedéncia em relagdo ao dia do exame ou
inspeccdo.

Trés) A sociedade deverd cooperar total-
mente, facultando para o efeito o acesso aos
livros e registos da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais
contas separadas para todos os fundos da
sociedade, num ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nio pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus
fundos. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribui¢do de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancarias da sociedade, sem
autorizagao por escrito da geréncia.

ARTIGO DECIMO NONO
Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos pela sociedade,
em deliberacdo da assembleia geral apds
proposta da geréncia.

ARTIGO VIGESIMO
Comunicacoes

Um) Salvo estipulagdo diversa nos pre-
sentes estatutos, todas as comunicagdes e
notificacdes entre a sociedade e os sécios,
deverdo ser entregues pessoalmente ou reme-
tidas por correio, fax ou correio electrénico
para as moradas e a ateng@o das seguintes
pessoas:

a) Para a sociedade Afrisol Group,
Limitada — A sociedade tem a sua
sede e principal estabelecimento
na cidade de Maputo, na Rua
Mateus Sansao Mutemba, nimero
quatrocentos e doze, rés-do-chio
esquerdo, a atengdo da geréncia;

b) Para o s6cio Samuel Agostinho
Reis dos Santos — P.o. Box 580,
Glenvista 2058, South Africa;

c) Para a sécia Maria de Fatima
da Costa Arantes Correia — 219
Ironwood Lane, Aspen Hills Estate,
Mulbarton 2059, South Africa.

Dois) A sociedade e os sécios poderdo alterar
a qualquer momento os elementos constantes do
nimero um supra, contando que para o efeito
notifiquem os restantes sécios e a sociedade na
forma prescrita, sem necessidade de alterar os
presentes estatutos.

Trés) Qualquer novo sécio que venha
a suceder, no todo ou em parte, a qualquer
sécio fundador nas respectivas quotas, devera,
no prazo de oito dias a contar da outorga da
respectiva escritura de cessao de quotas notificar
a sociedade e os demais sécios do seu endereco
e daidentidade de uma pessoa para efeitos deste
artigo vigésimo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio que surja entre
0s sOcios, ou entre estes e a sociedade, em
relacdo a estes estatutos, ou ao cumprimento
por qualquer dos sécios de alguma disposicio
destes estatutos, nomeadamente, qualquer
alegada violacdo dos mesmos, serd resolvido
por acordo entre as partes em litigio. Caso as
partes em litigio ndo consigam alcancar um
acordo no prazo de sessenta dias a contar da
data em que a primeira correspondéncia foi
trocada entre elas declarando a existéncia de
um litigio e iniciando negociagdes para resolvé-
lo por acordo, esse litigio serd, em ultima
instancia, submetido a arbitragem, nos termos
do Regulamento de Conciliagdo e Arbitragem
da Camara Internacional do Comércio, por trés
arbitros nomeados de acordo com o referido
regulamento.

Dois) A decisdo e sentenga resultantes dessa
arbitragem serdo definitivas e vinculardo os
sécios e a sociedade. A sentenga arbitral podera
ser executada por qualquer tribunal que seja
competente, ou poderd ser apresentada em tal
tribunal a fim de ser judicialmente confirmada
ou executada. No caso de execucdo daquela
sentenca ou da sua confirmagio judicial,
instaurada em tribunal competente, os sécios
renunciam a todos os direitos de oposi¢do, na
medida em que tal seja permitido pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Lei aplicavel
Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral na impos-

sibilidade do que, se aplicardo as regras
de direito vigentes em Mocambique.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Protector Servicos
de Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298848, uma
sociedade denominada Protector Servigos de
Segurancga, Limitada, entre:

Julio Anténio Meneses, maior, de naciona-
lidade mocambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101857629S, emitido aos
seis de Fevereiro de dois mil e doze, e valido
até seis de Fevereiro de dois mil e vinte e
dois, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, que outorga em nome proprio;

Bertino David Alberto, maior, de naciona-
lidade mocambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100382511J, emitido aos
onze de Agosto de dois mil e dez, e vilido
até onze de Agosto de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
que outorga em nome proprio.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Protector — Servicos de Seguranca, Limitada,
e constitui-se como sociedade comercial sob
a forma de sociedade por quotas tendo a sua
sede social em Maputo, na Avenida Romao
Fernandes Farinha, nimero mil e duzentos e
vinte e nove, rés-do-chido, no Bairro do Alto-
-Maé, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacio da administra¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento das seguintes actividades:

a) Proteccao e seguranga de pessoas, bens
e servigos;

b) Seguranga de objectivos econdémi-
cos, sociais e culturais, por meio
de guarni¢do, guarda, patrulha e
sistemas electrdénicos de seguranca;

¢) Elaborag¢@o de estudos de seguranca;

d) Instalacdo e manutencio de material e
equipamento de seguranga;

e) Comercializa¢do de equipamentos e
outros bens destinados a seguranca
privada;

/) A prestagdo de servigos de protegdo
e seguranga, guarda, patrulha nas
instalagdes, prestacdo de servigos
de monitoria de sistemas eletrénicos
de segurancga;

g) Criagdo formagdo e utilizacdo de
canideos para protecdo e seguranga.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro € de cinco
mil meticais, jd integralmente realizado e
correspondente a soma de duas quotas assim
divididas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital
social, pertencente a Juilio Anténio
Menezes;

b) Outra quota com o valor nominal
de mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Bertino Alberto.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sdo permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia

desleal ou sejam sécios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administragcdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sess@o ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacio ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for neces-
sdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
administragdo, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecépia a enviar para o nimero
de telecopiador ou por correio electrénico a
enviar para o enderego de correio electrénico
que os sécios desde ja se comprometem a
fornecer a administra¢do nos primeiros quinze
dias apés a celebraciio da presente escritura.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagao
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excepgdo daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cujo mandato, com a duragdo
de um ano, podera ser renovado.

Dois) Desde j4 é designado administrador o
senhor Julio Antonio Menezes.
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Trés) O administrador estd dispensado de
caugao.

ARTIGO DECIMO
Competéncia do administrador

Compete ao administrador:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social, e que
a lei ou os presentes estatutos niao
reservem a assembleia geral;

¢) Pode constituir mandatarios, dele-
gando-lhe todos ou alguns poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do admi-
nistrador e do outro socio;

b) Pela simples assinatura do mandatario
em cumprimento e na medida do
mandato.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos que ndo digam respeito
as operacdes sociais, designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro
da sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacao da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢cdes do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro de dois mil e cinco e por demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, dez de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Cussi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Mar¢o de dois mil e catorze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100471647, uma
sociedade denominada Cussi, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Rachid Abuchir Jodao, casado, natural de
Massinga, provincia de Inhambane,
residente em Maputo, Bairro Ferrovidrio,
Rua Principal, quarteirdo cinquenta e um,
casa numero duzentos e vinte oito, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100733877M, emitido aos vinte e oito
de Dezembro de dois mil e dez, em Maputo;

Haua da Concei¢do Luis, casada, natural de
Meconta, provincia de Nampula, residente
em Maputo, Bairro Ferroviario, Rua
Principal, quarteirdo cinquenta e um, casa
numero duzentos e vinte e oito, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100763276Q, emitido aos catorze de
Janeiro de dois mil e onze em Maputo;

Acissa da Concei¢do Rachid Jodo, solteira,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Ferroviario, Rua Principal, quarteirdo
cinquenta e um, casa nimero duzentos e
vinte e oito, cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100733878C,
emitido ao vinte e oito de Dezembro de dois
mil e dez, em Maputo e

Suraya da Concei¢do Rachid Jodo, solteira,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Ferrovidrio, Rua Principal, quarteirao
cinquenta e um, casa nimero duzentos e
vinte e oito, cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101432794N,
emitido ao quinze de Outubro de dois mil
e treze, em Maputo, ambos representados
pelo pai Rachid Abuchir Jozo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Cussi Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, nimero trezentos e cinco, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a pres-
tacdo de servigos nas dreas de contabilidade,
gestdo e auditoria, servigos de transportes,
servigos de agro-pecudria e servicos de turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social, aumento do capital,
divisdo e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais mil meticais, encontrando-se dividido
em quatro quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente ao
sécio Rachid Abuchir Jodo;

b) Uma quota de quinze mil meticais,
equivalente a trinta por cento do
capital, pertencente a sécia Haua
da Conceigdo Luis;

¢) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital, pertencente a sécia Acissa
da Conceigao Rachid Jodo; e

d) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital, pertencente a sécia Suraya
da Conceigdo Rachid Jodo.
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ARTIGO QUINTO ARTIGO NONO ¢) Promogdo e realizagdo de empreen-
Aumento do capital Dissolugdo dimentos imobilidrios;

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, assembleia geral,
dissolucéao, herdeiros e casos omissos

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Rachid Abuchir Jodo como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Capella, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100470586 uma
sociedade denominada Capella, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio
de Capella, S.A., e € criada por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Maputo, na Avenida General Osvaldo Tanzama,
nimero mil duzentos e quarenta e sete.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administracdo, pode ser transferida a sede
para qualquer outro local do territdrio nacional
e bem assim, podem ser abertas delegacdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto o xercicio
das seguintes actividades:

a) Gestdo e consultoria a empresas;

b) Prestacdo de servicos de gestdo,
coordenacdo, administragido e
fiscalizag@o de obras de constru-
¢do civil e outras;

d) Investimentos mobilidrios e imobi-
lidrios;

e) Compra, venda, exploragdo, arren-
damento e administracdo de
iméveis, préprios ou alheios,
incluindo a revenda dos adqui-
ridos para esses fins;

/) Prestacdo de servigos de consultoria
e elaborac@o de estudos e projectos
de qualquer natureza e realizacdo
das operacdes necessdrias ou ade-
quadas aos referidos fins;

g) Construcdo de edificios, sua amplia-
¢do, transformacgdo e reparagdo,
por conta prépria ou por conta de
outrem.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cem mil meticais.

Dois) O capital social estd dividido em cem
ac¢oes, do valor nominal de mil meticais cada
uma.

Trés) As acgdes sao ao portador ou nomi-
nativas, podendo os titulos de acc¢des conter
mais de uma ac¢@o e sendo os titulos a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisio.

Quatro) As cautelas provisorias ou os titulos
definitivos sdo assinados por um administrador,
podendo a assinatura ser aposta por chancela ou
meios tipograficos de impressao.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas, caso algum nido comparega,
a maioria decidira.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

ARTIGO SEXTO
Representacao em assembleia geral

Um) O accionista pode fazer-se representar
em assembleias gerais por terceiros estranhos
a sociedade ou por advogado, mediante carta
mandadeira ou mediante instrumento de
representacdo que obedeca ao determinado
no artigo quatrocentos e catorze do Cédigo
Comercial.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd exigir no aviso convocatério, que
a assinatura da carta mandadeira contendo a
representacio seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.
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Quatro) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da
assembleia respectiva.

ARTIGO SETIMO
Deliberac6es da Assembleia Geral

Um) Em primeira convocagdo, as deli-
beracdes da assembleia podem ser tomadas
por maioria simples dos votos presentes ou
representados.

Dois) Requerem maioria qualificada de
pelo menos setenta e cinco por cento dos votos
presentes ou representados as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Transformac@o, fusao, dissolugdo ou
aprovagao de contas de liquidac@o;

¢) Redugdo ou reintegragdo e aumento
de capital social; que s6 poderdo
ser tomadas por uma maioria quali-
ficada.

Trés) Em segunda convocagdo, sejam
quais forem as matérias em apreciagdo, as
deliberacdes sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo serd exercida por
administrador Unico por um mandato de trés
anos.

Dois) No termo do mandato, o administrador
mantém-se em funcdes até novas elei¢des.

ARTIGO NONO

Competéncia do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragao
a execucdo e o cumprimento do preceituado
legalmente e estatutariamente e das delibe-
racdes da Assembleia Geral e bem assim a
administra¢do e representacdio da sociedade,
em juizo ou fora dele.

Dois) Sem prejuizo das competéncias legais
estatuidas no artigo quatrocentos e trinta e um
do Cédigo Comercial, compete ao Conselho de
Administra¢ao deliberar sobre qualquer assunto
de administracdio da sociedade, nomeadamente:

a) Relatorios e contas anuais;

b) Mudanga de sede, bem como aber-
tura ou encerramento de estabe-
lecimentos;

¢) Modificacdes na organizacdo da
empresa;

d) A representacdo da sociedade em
juizo, activa e passivamente, quer
na propositura quer no seguimento
de pleitos, bem como confessar,
desistir ou transigir em processo
judicial ou arbitral.

e) Aquisicdo, alienacdo e oneragio
de bens moéveis e imdveis da
sociedade;

/) Prestagdo de garantias, pessoais ou
reais;

g) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento e realizar outras
operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas pela lei;

h) Planear e gerir as actividades da
sociedade, tendo em conta nomea-
damente a situagio dos mercados e
o volume dos recursos disponiveis
ou mobilizdveis e minimos de
rentabilidade anual;

i) Aperfeicoar a organizagio e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;

J) Decidir sobre participagdo em outras
sociedades comerciais;

k) Decidir sobre a aquisi¢do de patrimé-
nio para realizagio de objecto social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Delegacao de poderes

O administrador podera constituir manda-
tarios da sociedade, com ou sem a faculdade
de substabelecer, para o desempenho de tarefas
ou actividades que julgue conveniente atribuir-
lhes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do administrador tnico ou pela do mandatario
constituido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizag¢do de todos os negdcios
da sociedade incumbe ao Conselho Fiscal ou a
um fiscal Ginico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas, eleito ou
reeleito uma ou mais vezes pela Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deve também indicar o
membro que exercerd as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos no artigo duzentos e vinte
e nove do Cédigo Comercial.

Dois) Salvo deliberagdo da assembleia geral
em contrdrio, serdo liquidatarios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio 4 data da deliberagdo de dissolugio.

Trés) Os liquidatarios terdo os poderes gerais
e especiais consagrados no artigo duzentos e
trinta e nove do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Qualquer matéria ndo tratada neste
pacto social reger-se-a pelo disposto no Cddi-
go Comercial e outra legislacdo vigente em
Mogambique.

Maputo, trés de Margo, de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Macun Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Marco de dois mil e catorze,
lavrada de folhas setenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e setenta e dois traco B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do notario, Fabido
Djedje, técnico superior dos registos e notariado
N2, foi entre: Cardoso Isaias Cuna e Ercilio
Jorge Manhique, constituida uma sociedade
denominada Macun Construgdes, Limitada a
qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

Z

Um) Macun Constru¢des, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica
de Mogambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral os
sécios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
outras delegacdes, agéncias, filiais ou outras
forma de representagio dentro e fora do pas.

Trés) A sua duracdo é por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;
b) Elaboracdo de projectos, consultoria e
fiscalizagdo de obras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sécios, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Cardoso Isafas Cuna, uma quota de
setenta porcento sobre o capital

social;
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b) Ercilio Jorge Manhique, uma quota
de trinta porcento sobre o capital
social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por delibera¢do da assem-
bleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele passivo
e activamente com dispensa de caugdo, serdao
exercidos por ambos sécios desde ja nomeados
administrador Cardoso Isafas Cuna, director-
-geral e Ercilio Jorge Manhique, administrador,
cabendo a estes a obrigacdo da sociedade em
todos os actos e contratos sociais.

Dois) Os sécios poderdo delegar em manda-
tarios os seus poderes no total ou parcialmente,
por consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recep¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as forma-
lidades de convocac@o desde que os respectivos
sécios se encontrem juntamente e que o conteido
da reunido seja do dominio e consensual entre
as sdcias.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balanco
serdo deduzidos pelo menos vinte e porcento
para constitui¢do do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagao nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoées
Em tudo o que ficou omisso neste contrato,

regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartdrio notarial de Xai-Xai,cinco de Marco
de dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Gestao de Sinistros
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo de quatro de Margo de
dois mil e catorze, da sociedade Gestdo de
Sinistros Mogambique, Limitada, registada
na Conservadora de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100355698, procedeu-se
a destitui¢do de um dos gerentes e exclusdo
de sdcio, alterando-se, por consequéncia,
a redaccdo dos artigos quarto e oitavo do
pacto social, que passam a adoptar a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, distribuidas na
seguinte proporg¢io:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil seiscentos
e sessenta e oito meticais,
titulada pelo sécio Paulo José
Ferreira Alves;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais,
titulada pelo sécio José
Carvalho Teixeira;

¢) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais,
titulada pela prépria socie-
dade Gestdo de Sinistros de
Mogambique, Limitada.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade sera administrada
pelo sdcio Paulo José Ferreira Alves, que
fica desde j4 tinico gerente, com dispensa
de caucio.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura do tnico gerente, em todos os
actos e contratos.

Nada mais havendo a tratar, os s6cios deram
por encerrada a assembleia e lavram a presente
acta.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

DZG - Dzengo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte e um de Fevereiro de dois
mil e catorze, da sociedade DZG — Dzengo,
Limitada, matriculada sob NUEL 100117525,
foi deliberado a alteragdo do objecto social e
a consequente alteragdo do artigo terceiro dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacdo de servicos nas seguintes areas:

a) Serigrafia, bordado de camisetes,
bonés e outros artigos, artes
grificas, impressdo digital,
assisténcia contabilistica e
fiscal;

b) Confecgdes e modas, comer-
cializacdo e producdo de
uniformes de seguranga no
trabalho, organizacdo de
eventos e desfiles.

Dois) A sociedade podera desenvol-
ver outras actividades de comércio geral,
com importacdo e exportagdo, sempre que
entender, desde que esteja devidamente
autorizado pela autoridade competente.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Design — Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por deliberacdo de vinte e sete de Fevereiro
de dois mil e catorze, nesta cidade de Maputo
e na sua sede na Rua Joaquim Lapa nimero
rés-do-chao da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, denominada,
Design — Construgdes, Limitada, reuniram-
-se os socios Jaime Wilson Naicela Mapai
e Bartolomeu Wilson Mapai, s6cios da mesma
sociedade, totalizando assim cem por cento do
capital social, com a seguinte ordem de trabalho:

Unico. Aumento do capital social e alte-
racdo parcial do pacto social.
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Assim, presentes decidiram elevar o capital
social de oitocentos mil meticais para dois
milhdes e seiscentos mil meticais, sendo
a importancia do aumento de um milhdo e
oitocentos mil meticais, alterando-se por
conseguinte a redac¢@o do artigo quarto do
pacto social anterior, que passam a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens e dinheiro,
¢ de dois milhdes e seiscentos mil
meticais, o que corresponde a soma de
duas quotas desiguais, a saber: Uma no
valor nominal de dois mil e quinhentos
e sessenta meticais pertencente ao socio,
Jaime Wilson Naicela Mapai e quarenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Bartolomeu Wilson Mapai.

Ainda disseram que em tudo o mais nao

alterado nesta acta continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto anterior.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mama Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100465515,
uma entidade legal supra constituida, por:
Nilesh Kumar B. Thanki, de nacionalidade
indiana, casado com Jyoti Nilesh Thanki, sob
regime de comunhdo geral de bens, natural
da India e residente na cidade de Maxixe,
portador do Passaporte n.° 00219998, emitido
pelas Autoridades indianas aos vinte e seis de
Junho de dois mil e dez, que se regera pelas
cldusulas e condi¢des constantes no documento
complementar em anexo:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mama Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Patrice
Lumumba, Bairro Chambone seis, cidade de
Maxixe, podendo abrir delegagdes ou quais-
quer outras formas de representac@o no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio de actividades de comércio geral a
retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
de actividades conexas ou complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, desde que
para o efeito obtenha as devidas autoriza¢des
pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes ou assinar acordos de cooperacio
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

CAPITULO II

Do capital social, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente a tnico sécio Nilesh Kumar
B. Thanki de nacionalidade indiana, casado com
Jyoti Nilesh Thanki, sob regime de comunhdo
geral de bens, natural da India e residente
cidade de Maxixe, portador do Passaporte
n.° 00219998, emitido pelas autoridades
indianas aos vinte e seis de Junho de dois mil
e dez.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas o sécio podera fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cess@o de quotas a favor dos sécios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovacgio do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, por meio de correio
electrénico, telefax, ou carta registada com
aviso de recepgao, dirigido ao sécio, com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo socio Nilesh Kumar B. Thanki,
podendo este nomear mandatdrios com poderes
especiais para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, serd liquidada
como o sécio deliberar.

Dois) Em caso de morte, a dissolucido ou
interdi¢ao do sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes deste,
os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, dezoito de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

ASAP - Apollo Stores
& Provisions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis dias do més de Maio de
dois mil e onze, da sociedade ASAP — Apollo
Stores & Provisions, Limitada, matriculada sob
NUEL 100194570, deliberaram:

A cess@o da totalidade da quota detida pelo
socio Dante Artur Larini, correspondente
a vinte e dois mil e quinhentos meticais do
capital social a favor da sécia Dinah Paulina
Haslimam.

Em consequéncia ¢ alterada a redacgdo
do artigo quarto do contrato de constitui¢do,
0s quais passam a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito em dinheiro
é de cento e cinquenta mil meticais
pertencentes a sécia Dinah Paulina
Haslimann.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

ASAP - Apollo Stores
& Provisions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés dias do més de Setembro
de dois mil e dez, da sociedade ASAP — Apollo
Stores & Provisions, Limitada, matriculada sob
NUEL 100194570, deliberaram:

A cessao da totalidade da quota detida pelo
sécio Robert John Dean, com prévio
consentimento da sociedade, a s6cia Dante
Artur Larini correspondente a vinte e dois
mil e quinhentos meticais do capital social.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do
artigo quarto do contrato de constitui¢io, os
quais passam a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito em dinheiro
é de cento e cinquenta mil meticais
dividido em duas quotas, uma de cento
e vinte e sete mil e quinhentos meticais
pertencente a so6cia Dinah Paulina
Haslimann e outra de vinte e dois mil e
quinhentos meticais pertencente a0 novo

sécio, Dante Artur Larini.

Maputo, seis de Marco de catorze. —
O Técnico, llegivel.

Rio Tinto Changara, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de treze de Novembro de dois
mil e treze, da sociedade Rio Tinto Changara,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100035421, com a data de seis de
Dezembro de dois mil e sete, os sécios deci-
diram, por deliberacdo, aprovar a alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da deliberacdo, foi alterado
parcialmente o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro,é de quinhentos e
dez milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quin-
hentos e sete milhdes qua-
trocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
noventa e nove virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Rio Tinto
Ventures (Mauritius) Limited;

b) Uma quota no valor de dois
milhdes quinhentos e cin-
quenta mil meticais, corres-
pondente a zero virgula cinco
porcento do capital social,
pertencente a socia Riversdale
Mining Limited.

Dois) Mantém a redacg¢do original.

Que, em tudo o mais nao alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rio Tinto Benga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagio de vinte e cinco de Novembro
de dois mil e treze, da sociedade Rio Tinto
Benga, Limitada, matriculada na Conserva-
téria do Registo das Entidades Legais de
Maputo, sob NUEL 18006, com a data de oito
de Fevereiro de dois mil e seis, 0s sécios
decidiram, por deliberacio, aprovar a alteragao
parcial dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da deliberacdo, foi alterado
parcialmente o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de sete mil cento e setenta
e trés milhdes e oitocentos mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de sete mil cento
e trinta e sete milhdes novecentos
e trinta e um mil meticais, corres-
pondente a noventa e nove virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Rio Tinto Benga
(Mauritius) Limited;

b) Uma quota no valor de trinta e cinco
milhdes oitocentos e sessenta e
nove mil meticais, correspondente
a zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a socia
Riversdale Mining Limited.

Dois) Mantém a redaccao original.

Que, em tudo o mais ndo alterado, conti-
nuam em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esté conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Tekani — Construcoes
e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100466481 uma
sociedade denominada Tekani — Construcdes
e Servigos Limitada, entre:

Delfina da Esperanca Hanifa dos Santos
Sumaila Venancio, solteira de trinta e quatro
anos de idade, e Orlando Luis Namarrocolo,
solteiro de trinta e trés anos de idade, tém
entre si justo e combinado a constitui¢io
de uma sociedade por quotas, que se regera
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pelas cldusulas e condigdes seguintes e pela
legislacao especifica que disciplina essa
forma societaria.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social e sede

A sociedade é denominada por Tekani
— Construgdes e Servicos Limitada , com sede
na Rua Raraga, Bairro Polana Canigo B, nimero
quinhentos e noventa e trés, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto social

A sociedade tem por objecto social cons-
trugdo civil e servicos afins, tais como:

a) Construcdo de edificios, monumentos,
estruturas de betdo armado ou pré-
reforgado, estruturas metdlicas;

b) Demolicdes;

¢) Trabalhos de carpintaria de toscos e
de limpos;

d) Caixilharias metalicas e vidros;

¢) Pinturas e outros revestimentos cor-
rentes;

/) Limpeza e conservacio de edificios;

g) Pré-fabricacdo e montagem de edifi-
cios;

h) Colocacdo de betdo por processos
especiais;

i) Isolamento e impermeabilizagdo;

J) Instalagdo de iluminag@o;

k) Canalizac@o de dgua e esgotos;

) Construcdo e gestdo de pequenos
sistemas de abastecimento de dgua;

m) Gestao de estaleiros de material de
construgdo;

n) Construc@o e manutengdo de furos de
4gua (construgdo e reabilitagdo de
passeios e reparacdo e manutengio
de bombas manuais e eléctricas).

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social, é de cento e cinquenta
mil meticais, totalmente integrado em moeda
corrente do pais, e dividido entre os sécios da
seguinte forma:

a) Delfina da Esperanca Hanifa dos
Santos Sumaila Venancio com
setenta por cento de quotas corres-
pondente a cento e cinco mil
meticais, de capital totalmente
subscrito; e

b) Orlando Luis Namarocolo com trinta
por cento de quotas correspondentes
a quarenta e cinco mil meticais
de capital totalmente subscritos.

Pardgrafo tnico. Os sécios ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

CLAUSULA QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciard suas actividades
no acto do registo do presente contrato de
constitui¢do no 6rgdo competente, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo e
encerrando-se seu exercicio social em trinta e
um de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA

Administracéo e uso do nome comercial

A administracdo da sociedade e o uso do
nome comercial ficardo a cargo do sécio,
(nome), que assinard , somente em negocios
de exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante reparti¢des publicas,
nacionais, provinciais, distritais e autdrquicas,
inclusive bancos, sendo-lhes vedado no
entanto, usar a denominag@o social em negécios
estranhos aos interesses da sociedade, ou
assumir responsabilidade estranha ao objecto
social, seja em favor de quotista ou de terceiros.

Pardgrafo unico. Fica facultado ao(s)
administrador(es), actuando em conjunto ou
individualmente, nomear procuradores, para um
periodo determinado que nunca poderd exceder
aum ano, devendo o instrumento de procuracao
especificar os actos e serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA SEXTA
Retirada pro-labore

Os sdcios declaram que ndo hd interesse por
parte dos mesmos em efectuar retiradas pro-
labore para remunerar a geréncia, optando-se
pela retirada e/ou distribui¢ao de lucros.

CLAUSULA SETIMA
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os
sécios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios todavia, optarem
pelo aumento de capital utilizando os lucros
e/ou pela compensacdo dos prejuizos em exer-
cicios futuros.

CLAUSULA OITAVA
Deliberac6es sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas
por maioria absoluta de votos, quando a legis-
lacdio ndo exigir unanimidade.

CLAUSULA NONA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd abrir filiais e outros
estabelecimentos nas vdrias partes do territério
nacional por delibera¢des dos socios.

CLAUSULA DECIMA
Trespasse de acgcoes

Os sdcios poderdo ceder ou alienar parte ou
total das suas quotas a terceiros sem o prévio
consentimento dos demais sdcios, ficando
assegurada a estes a preferéncia na aquisicao,
em igualdade de condicdes, e na proporcao das
quotas que possuirem, observando o seguinte:

i) Os socios deverdao ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
trinta dias;

ii) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sécios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas ou
alienadas a terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolverd com o
falecimento de qualquer dos s6cios, mas
prosseguird com os remanescentes, pagando
a sociedade ou os sdécios remanescentes aos
herdeiros do falecido, sua quota de capital e
sua parte nos lucros liquidos apurados até a data
do falecimento, pela seguinte forma: vinte por
cento no prazo de trés meses, trinta por cento
no prazo de seis meses e cinquenta por cento
no prazo de doze meses, a contar da data do
falecimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cadigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Lei aplicavel
O presente contrato social serd regido pela
lei da Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Margo de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Active Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Janeiro de dois mil e catorze
da Sociedade Active Comercial, Limitada,
matriculada sob n.° 100272768, deliberam a
dissolu¢@o da referida sociedade e a nomeagao
de Emidio Carlos Chissano como liquida-
tario.

Maputo, quatro de Mar¢co de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Zaitun, S.A,

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por documento particular de seis de Janeiro
de dois mil catorze, foi constituida uma socie-
dade andénima denominada Zaitun, S.A.,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL100462826, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de socie-
dade andénima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Zaitun, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Simodes da Simdes, nimero trinta € um, em
Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administrag¢@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberagio do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucur-
sais, delegacdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social:

a) desenvolvimento de actividades no
sector de imobilidria incluindo
a gestdo, investimentos e inter-
mediacdo imobilidria e de servigos
COnexos;

b) Realizagdo de investimentos nos sector
mineiro, petrolifero e financeiro; e

¢) Prestag@o de servicos multissectorial.

Dois) Por delibera¢do do Conselho de Admi-
nistracdo, a sociedade poderd adquirir parti-
cipacOes maioritdrias ou minoritdrias, no capital
de outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de accoes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade é de dez
mil meticais, integralmente subscrito e
parcialmente realizado em dinheiro, repre-
sentado por mil ac¢des, cada uma com o valor
nominal de um dez meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas e serdo representadas por certificados
de um, cinco, dez, cinquenta, mil ou multiplos
de mil acg¢oes.

Trés) Os certificados serdo assinados pelo
Director Executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos niimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo de
acgdes deverd obrigatoriamente ser acompanha-
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) O montante do aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participacdo que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notifi-
cados do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
telex, correio electrénico ou carta registada.
Tal prazo ndo poderd ser inferior a trinta dias.

Cinco) Caso qualquer accionista ndo subs-
creva todas as acgdes que lhe s@o atribuidas,
a parcela ndo subscrita serd atribuida aos
restantes accionistas em proporcio das suas
accOes realizadas sobre o capital social total
pago por estes. Se as referidas ac¢des ndo
forem totalmente subscritas pelos restantes
accionistas, a parcela néio subscrita serd
disponibilizada a terceiros.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo de
accOes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administrag@o, por carta dirigida a0 mesmo
(a Notificacdo de Venda), os elementos da
transacgao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as ac¢des a
vender), o respectivo preco por acc¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administragio
devera enviar copia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢oes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporciao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgao de decisao
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obrigacdes ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunioes da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.
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ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anuncios
publicados no Boletim da Republica e num
jornal mogambicano de grande tiragem, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relacdo a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam accdes
correspondentes a mais de dez por cento do
capital social podem requerer a convocagdo
de uma Assembleia Geral extraordinaria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunifo e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao con-
teddo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, trans-
formagdo ou dissolucdo da socie-
dade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remuneracdo do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
-Director Executivo.

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administracao,
composto por um nimero minimo de cinco
administradores, um dos quais exercera as
funcdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepgao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragio e
por outro administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
sempre que necessario. As reunides do
Conselho de Administragdo serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragéio serdo convocadas por dois admi-
nistradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, sete dias relativamente a data
agendada para a sua realizacio. As reunides do
Conselho de Administra¢do podem realizar-
se sem convoca¢do prévia, desde que no
momento da votacao todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer trés administradores. Caso no exista
quérum no dia da reunido ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administragdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
€ a aprovaram.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
presidente do Conselho de Administracdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdao
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida € pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administracdo designara
um Director Executivo responsdvel pela gestao
corrente da sociedade, devendo a designagdo
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade, bem como as
suas participagdes sociais noutras
sociedades;
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¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores de
servicos e colaboradores da socie-
dade;

d) Abrir e encerrar contas bancdrias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;

f) Preparar um relatério mensal
das actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administraco.

Trés) Podera ser definida uma remuneracéo
para o Director Executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de trés administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais pro-
curadores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo exer-
cidos por uma firma de auditoria licenciada a
exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO DECIMO NONO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
paifs.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos
casos previstos na lei, ou ii) por deliberagdo
da Assembleia Geral de accionistas que
representem cem por cento do capital social.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial, con-
forme seja deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administragao.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagOes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribuicio de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autorizacdo e/ou assinatura de dois
administradores ou de qualquer representante
com poderes conferidos pelo Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Resolucao de litigios)

Um) Os accionistas deverdo envidar todos
os esfor¢os possiveis para resolver de forma
amigdvel através de negociacdo qualquer
questdo, disputa, controvérsia, diferencas ou
queixas resultantes ou consequéncias deste
estatuto, ou devido a validade do mesmo
(Litigio).

Dois) Sem prejuizo acima estipulado,
qualquer accionista que identificar a existéncia
de um Litigio cuja resolugdo amigavel ndo seja
possivel, deverd notificar a disputa (Notifica¢do)
fazendo referéncia a este artigo e resumindo
os problemas especificos da disputa ao outro
accionista. Caso a disputa ndo seja resolvida
por meio de negociag¢do num periodo de trinta
dias a contar da data da Notificac@o do Litigio,
este deverd ser resolvido de acordo com as
Leis de Arbitragem da Camara Internacional de
Comercio, e por um ou mais drbitros designados
de acordo com as leis mencionadas.

Trés) Durante o processo de arbitragem,
os presentes estatutos manter-se-ao em
vigor.

Quatro) Qualquer decisdo da arbitragem
ou tribunal deverd ser considerada vinculativa
e serd executada pelo accionista abrangido por
tal decisdo que deverd suportar os custos que daf
possam advir, salvo decisdo contraria do férum.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Emenda)

O presente estatuto poderd ser emendado
ou modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pais.

Estd conforme.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Transportes Holding
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze, da sociedade Transportes Holding
Mogambique, Limitada, com NUEL 100426587,
deliberaram a alteragido da denominagao da sede
da sociedade e em consequéncia da deliberagdo
tomada, os sOcios aprovaram a alteracdo da
redaccdo do artigo primeiro do pacto social,
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denomi-
na¢do Transport Holdings Mozambique,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Republica de
Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagao,
pode o administrador transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

Esta conforme.

Maputo, O Técnico, llegivel.

Sociedade Gerecondominios
— Gestao de Condominios,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que de
acordo com a acta de vinte de Fevereiro de dois
mil e catorze, da Sociedade Gerecondominios
— Gestao de Condominios, Limitada, matricu-
lada sob NUEL 100072076, foi deliberado
o seguinte:

i) A cessdo de duas quotas da Socie-
dade Gerecondominios — Gestdo
de Condominios, Limitada, uma,
com o valor nominal de quinze mil
e cem meticais e representativa
de setenta e cinco virgula doze
porcento do capital social da
sociedade de que era titular a
senhora Sandra Maria Vicente
Lopes da Silva, e outra com o valor
nominal de dois mil e quinhentos
meticais e representativa de doze
virgula quarenta e quatro porcento
do capital social da sociedade de
que era titular o senhor Rui Manuel
Barbosa de Vasconcelos Porto,
ambas as quotas cedidas ao senhor
Anténio Carlos Mello Correia
de Vasconcelos Porto;

ii) A renuncia da actual administradora,
a senhora Relina David Massango,
eleita para exercer o mandato
iniciado em cinco de Fevereiro
de dois mil e treze e com o termo
a cinco de Fevereiro de dois mil
e catorze e nomeagdao do novo
administrador dnico, o senhor
Antoénio de Vasconcelos Porto para
um mandato com a durag@o de um
ano, ainiciar em vinte de Fevereiro
de dois mil e catorze e com o termo
a vinte de Fevereiro de dois mil e
quinze; e

iii) A altera¢@o do nimero dois do artigo
nono dos estatutos.

Em consequéncia das delibera¢des tomadas
¢ alterada a redacg@o das alineas a), b) e ¢)

do niimero um do artigo quarto e o nimero dois
do artigo nono do pacto social, as quais passam
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
Um) (Inalterado).

a) Uma quota com o valor nominal
de quinze mil e cem meticais,
pertencente a Anténio de
Vasconcelos Porto;

b)Uma quota com o valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, pertencente a Anténio
de Vasconcelos Porto;

¢) Uma quota com o valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, pertencente a Sandra
Maria Vicente Lopes da Silva.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) (Inalterado).

Dois) O administrador € eleito em
assembleia geral.

Trés) (Inalterado).

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Global Fencing — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, de que
por escritura de quatro de Marco de dois mil e
catorze, exarada de folhas dezassete a folhas
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
nimero doze traco B, da Conservatéria dos
Registos de Boane, a cargo de Conservadora
Lourdes David Machavela, técnica superior dos
registos e notariado N1, licenciada em Direito,
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida uma sociedade unipessoal limitada
por Louis Frangois Colmanet, denominada
Global Fencing — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Global Fencing — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua da Escola
ndmero trés em Mafuiane e é constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representag@o no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
geral com importag@o e exportagdo, constru¢ao
civil e obras publicas, realizacdo de obras
particulares, pontes, estradas, barragens, venda
e distribui¢do de materiais, agenciamento,
agropecudria, fauna bravia, aluguer de equi-
pamentos.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada e licenciada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito € de vinte mil meticais, correspondente a
uma quota dnica pertencente a Louis Francgois
Colmanet correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacio expressa
pela assembleia geral, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Nio serdo exigidas presta¢des suplemen-
tares do capital, mas o socio poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que o sécio delibere sobre o assunto.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida pelo sécio
fundador e terd os mais amplos poderes
legalmente consentidos no ambito da realizacao
do objecto social.
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Dois) Compete ao gerente ou a quem o s6cio
designar, representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente no pais ou fora dele,
praticar todos os actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura do sécio Louis Frangois
Colmanet;

b) Pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos gerentes, qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes e os procuradores nao
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios da sociedade, tais como
letras, fiangas, avales e outros titulos similares,
sob pena de indemnizar a sociedade no dobro
do valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tais
responsabilidades.

ARTIGO NONO
Delegacao de poderes

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade mediante procurac¢do passada para
tal efeito, estabelecendo limites e condigdes
de competéncias delegadas ou a constituir
mandatdrios nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente uma vez por ano, na sede da sociedade
ou noutro local, para apreciacdo, aprovagao
ou modificacdo do balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e contas

O balango e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Distribuicao de lucros

Os lucros depois de constituidos o fundo
de reserva, legal terdo a seguinte distribuigdo:

a) Dividendo ao sécio na proporcio de
quota;

b) Constitui¢iio de reservas para fins
especificos, de acordo com a deli-
beracdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos
Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Boane, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Ajudante, llegivel.

Shamrock Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Janeiro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas oitenta e seis a
cento e sete do livro de notas para escrituras
diversas numero trezentos e trinta e sete, da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Arafat Nadim D’almeida
Juma Zamila, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢gdes notariais,
compareceu como outorgante Tracey Beattie,
solteira, maior, de nacionalidade zimbabweana,
natural de Kadoma, Portador do Passaporte
n.° AN919395, emitido em Chinhoyi, Reptblica
do Zimbabwe em seis de Outubro de dois mil e
quatro vélido até cinco de Outubro de dois mil
e catorze, Travor Robert Quail, solteiro, maior,
de nacionalidade zimbabweana, natural de
Harare, portador do Passaporte n.” CN933761,
emitido em Harare, em dois de Agosto de dois
mil e doze, residente em Harare e Shaun Walter
Cremer, de nacionalidade zimbabweana, natural
de Kadoma, portador do Bilhete de Identidade
n.° BN422638, emitido em Chinhoyi, em
dezoito de Junho de dois mil e sete, residente em
Harare, e ocasionalmente em Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos respectivos documentos.

E por eles foi dito:

Que os dois primeiros outorgantes sao 0s
actuais e Unicos sécios da sociedade comercial
por quotas responsabilidade, Limitada,
denominada Shamrock Farms, Limitada, com
sede em Chimoio, constituida por escritura
publica do dia um de Novembro de dois mil
e onze, lavrada das folhas setenta e sete a
oitenta e um e seguintes, do livro de notas para
escritura diversas, nimero duzentos e noventa
e oito, e com alteragdes lavradas das folhas
setenta e quatro a folhas noventa do livro de
notas para escrituras diversas, niimero trezentos
trinta e quatro da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, com o capital social
integralmente realizado em dinheiro, de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de valores nominais de dez mil

meticais cada, equivalente a cinquenta por cento
do capital cada, pertencentes aos sécios Tracey
Beattie e Trevor Robert Quail, respectivamente.

Que pela presente escritura publica e por
deliberacdo dos sdcios reunidos em sessdo
extraordindria da assembleia geral do dia
onze de Janeiro de dois mil e catorze, em
que estiveram presentes todos os socios, foi
deliberado a admissdo do Shaun Walter Cremer
como terceiro e novo sécio da sociedade, e
cessdo de trinta e trés por cento de quotas para
0 novo sdcio.

Que em consequéncia desta operacdo, 0s
socios alteram a composi¢@o dos artigos sétimo
e décimo terceiro do pacto social que rege a
sociedade, passando estas a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO SETIMO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, sendo uma de valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais, equivalente
a trinta e quatro por cento do capital,
pertencente a sécia, Tracey Beattie, e duas
quotas iguais de valor nominal de seis mil
e seiscentos meticais, cada, equivalente
trinta e trés porcento, cada, pertencente
a Trevor Robert Quail e Shaun Walter
Cremer, respectivamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade serd administrada e
representada em juizo e fora dele pelos
socios Tracey Beattie, Travor Robert
Quail e Shaun Walter Cremer que desde
jé ficam nomeados gerentes. A sociedade
fica obrigada em todos seus actos e
contratos pelas assinaturas dos socios
gerentes.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem o presente acto e ficando a fazer
parte integrante desta escritura publica, a acta
da respectiva sessao ordindria.

Em voz altali a presente escritura e expliquei
o seu conteudo e efeitos aos outorgantes, com
adverténcia especial da obrigatoriedade de
requererem o registo deste acto dentro do prazo
de noventa dias, apds o que vai assinar comigo
seguidamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, trinta de Janeiro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.
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Gespetro — Sociedade
de Participacoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia trinta de Outubro
de dois mil e treze, procedeu-se a alteragdo
integral do pacto social da Gespetro — Socie-
dade de Participacdes, S.A., matriculada
na Conservatdria em epigrafe sob o nimero
catorze ponto novecentos e vinte e quatro, a
folhas cento e oitenta e nove verso do livro C
trago trinta e seis.

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

A sociedade de gestdo de participagdes, S.A.,
denominada Gespetro, S.A., ¢ uma sociedade
andnima, constituida por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede no prédio
urbano, sito na Avenida Karl Marx, nimero
quinhentos e quarenta e dois, primeiro andar,
cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
deliberar deslocar a sede, bem como deliberar
a abertura e encerramento de quaisquer filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritérios ou
quaisquer outras formas de representagdo, em
Mogambique ou no estrangeiro, nos termos e
dentro dos limites da lei.

Trés) A execucdo do disposto na alinea
anterior deverd ser precedida de notificagio aos
accionistas, no prazo de quinze dias.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Gestdo de participagdes sociais dos
gestores, técnicos e trabalhadores
da Petrdleos de Mocambique, S.A.,
Petromoc, S.A., nos termos dos
presentes estatutos;

b) Aquisicdo e gestao de participacdes em
outras sociedades, ou participacio
em agrupamentos complementares
de empresas, ainda que com objecto
social diferente do seu ou reguladas
por lei especial;

c¢) Desenvolvimento, construgdo
e gestdo de postos de abasteci-
mento de combustiveis, bem
como das demais infra-estruturas

associadas, nomeadamente, lojas
de conveniéncia, depdsitos de
combustiveis e estacdes de servigo;

d) Comercializa¢do de combustiveis,
lubrificantes e outros produtos
especializados relacionados com
a industria automoével, marinha e
aviacdo;

¢) Exercicio de actividades industriais
e comerciais a grosso e a retalho,
conexas ou essenciais para a
consecu¢do do seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Mediante deliberag¢do do respectivo
conselho de administragdo, a sociedade podera
participar directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que, de alguma
forma, concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

Quatro) A sociedade pode prestar servicos
e conceder suprimentos e outras formas de
empréstimo as sociedades suas participadas,
nos termos previstos na lei.

CAPITULO II

Capital social, ac¢oes e outros valores
mobiliarios
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado
em bens, dinheiro, direitos e outros valores
¢ de vinte cinco milhdes e vinte meticais,
representado por seiscentas mil ac¢des no valor
nominal de dez meticais cada uma e seiscentas
e trinta e trés mil ac¢des no valor nominal de
trinta meticais cada uma.

Dois) A descrigdo e a escrituracdo dos
elementos que integrardo o patriménio social
constardo dos livros respectivos da sociedade.

Trés) E permitido a qualquer accionista
adquirir ac¢des até ao limite de dez por cento
do capital social autorizado.

Quatro) Aos investidores estrangeiros, é
permitido adquirir ac¢des até ao limite de dez
por cento do capital social autorizado, excepto
quando se trate de capitalizagdo da empresa,
onde a assembleia geral podera fixar outro limite
superior, de acordo com as necessidades de
investimento e viabiliza¢do da empresa.

ARTIGO QUINTO
Aumentos de capital

Um) O Conselho de Administragdo poderd,
com a autorizacdo da Assembleia Geral
aumentar o capital social, por uma ou mais

vezes, por entradas em dinheiro, incorporacéo de
resultados transitados ou de bens devidamente
valorados, até cinquenta milhdes e quarenta
meticais.

Dois) Nos aumentos de capital em dinheiro
os accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscri¢do de novas acgdes, excepto se
tal direito for reduzido ou suprimido por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada nos
termos da lei, para cada aumento especifico.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragio, a sociedade poderd emitir
obrigagdes ou quaisquer outros instrumentos ou
valores mobilidrios representativos de divida,
para os quais esteja legalmente habilitada.

Quatro) E permitido 2 sociedade adquirir
e alienar acgdes e obrigacdes proprias, nos
termos da lei.

Cinco) A deliberacio do aumento de capital
social carece de prévio parecer favoravel do
orgdo de fiscalizacdo da sociedade.

Seis) A autoriza¢do do aumento de capital
prevista no nimero um deste artigo € vélida
pelo prazo de cinco anos, a contar da data da
aprovagdo destes estatutos.

Sete) A sociedade podera emitir qualquer tipo
de divida legalmente permitido, designadamente
obrigagdes convertiveis em ac¢des e obrigacdes
com direito a subscrever ac¢oes, cuja emissao é
da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Um) A sociedade poderd nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes préprias,
realizando sobre este titulos ou outros que venha
a deter, as operacdes que forem consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
realizar com as acgdes e as obrigagdes proprias
todas as operacdes permitidas por lei, uma vez
obtidas as autorizagdes, para tanto, necessdrias.

Tré€s) Enquanto permanecerem na titularidade
da sociedade ficardo suspensos todos os direitos
sociais inerentes as acg¢des proprias, excepto
o direito a receber novas ac¢des no caso
de aumento de capital por incorporagdo de
reservas, salvo deliberacio dos accionistas em
contrério.

ARTIGO SETIMO
Sécio remisso

Um) Quando algum accionista ndo efectuar,
no prazo estipulado, nos termos do niimero dois
deste artigo, o pagamento das quantias devidas
pela subscricido de acgdes, o Conselho de
Administra¢@o avisd-lo-4, de imediato, para que
proceda ao seu pagamento dentro de trinta dias,
a contar da data de emissdo do aviso, acrescido
de juros de mora a taxa de seis por cento ao ano.
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Dois) O Conselho de Administracdo deter-
minard o prazo para a realiza¢do do capital
subscrito, o qual nio devera ser superior a doze
meses, a contar da data da emissao do primeiro
aviso de pagamento.

Trés) No caso de o pagamento ndo ser
efectuado no prazo estipulado no nimero dois
deste artigo, o accionista perderd a favor da
sociedade as suas accdes, perdendo a favor desta
as entradas ja efectuadas.

ARTIGO OITAVO
Accoes

Um) As ac¢des poderdo ser nominativas ou
ao portador consoante o desejo dos accionistas.

Dois) As ac¢des nominativas sio convertiveis
em accdes ao portador por vontade e a custa do
seu titular.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao.

Quarto) A titularidade das ac¢Oes constard
do livro de registo de acgdes existente na sede
da sociedade.

ARTIGO NONO
Transmissao das accoes

Um) As acgdes sdo transmissiveis nos termos
dos presentes estatutos.

Dois) Na transmissdo das acg¢des, seja a
que titulo for, os demais accionistas gozam do
direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretenda alienar as
suas accdes deve comunica-lo ao Conselho de
Administrag@o, por carta registada com aviso
de recepcio, com indicac@o precisa do nlimero
de acg¢des e do respectivo valor..

Quatro) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na propor¢ao das ac¢des de que cada
um seja titular.

Cinco) Na falta de resposta no prazo de
trinta dias, a contar da data de recepgdo da carta
referida no nimero trés anterior, presume-se que
ndo se pretende exercer o direito de preferéncia.

Seis) Observadas as formalidades estatutarias
referidas nos nimeros anteriores, o accionista
cedente poderd ceder a totalidade das acgdes ao
terceiro que lhe fez a oferta no prazo de sessenta
dias, a contar da data da recep¢io pela sociedade
do aviso de transmissdo..

ARTIGO DECIMO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos Orgaos Sociais
SECCAO1

Da composigao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Constituem 6rgdos sociais da socie-
dade a Assembleia Geral, o Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal sdo eleitos para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos, uma ou
mais vezes, dentro dos limites previstos na lei.

Trés) No termo dos respectivos mandatos, 0s
membros eleitos da Mesa da Assembleia Geral
e dos demais 6rgdos sociais mantém-se em
fungoes até a designagdo dos novos membros.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral regularmente
constituida representa a universalidade
dos accionistas, tendo estes, o direito de
estar presentes e participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio
eleitos dentre os accionistas, para cada
quadriénio, sendo permitida a reeleicao.

Cinco) Compete ao presidente da mesa
da Assembleia Geral, para além de outras
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela lei e
pelos presentes estatutos, convocar e dirigir as
reunides da Assembleia Geral.

Seis) Na falta ou ndo comparéncia do
presidente da Mesa da Assembleia Geral
presidird a mesa da Assembleia Geral o
accionista ou o representante do accionista
que, de entre os accionistas presentes ou
devidamente representados, seja titular da
maior percentagem do capital social. Em caso
de igualdade, atender-se-a sucessivamente a
maior antiguidade como accionista e a idade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuic6es e competéncias

Um) Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de actividades e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, ouvido o parecer do

conselho fiscal, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger, destituir e exonerar os membros
dos 6rgdos sociais, bem como
designar o presidente do conselho
da administragdo, fixar ou dispensar
aprestagdo de cau¢ao dos membros
do conselho de administragdo;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a cria¢do de acgdes
privilegiadas;

¢) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

) Deliberar sobre a dissolucao, liqui-
dagdo, partilha ou prorrogacio da
sociedade;

g) Deliberar sobre a proposta ou
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os membros dos érgdos
sociais e/ou contra o director geral;

h) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo de suprimentos;

i) Deliberar sobre os planos anuais e
plurianuais porque se norteard a
actuagdo da sociedade, e definir os
instrumentos e objectivos a pro-
mover e a alcangar pela mesma;

J) Fixar as remunera¢des dos adminis-
tradores, bem como dos restantes
membros dos 6rgios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides

A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, a
pedido de cada um dos 6rgdos sociais ou de
accionistas, que representem, pelo menos, vinte
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Local de reunidao

A Assembleia Geral retine-se, em principio
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa fundamente e
indique na convocatéria outro local no territério
nacional.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
seré feita por meio de um aviso convocatério
dirigido aos sécios, com antecedéncia de, pelo
menos, quinze dias de calendario, em relagdo
a data da reunido, tornado publico através da
imprensa escrita de maior tiragem.

Dois) O aviso convocatério deve conter:

a) Local, dia e hora da reunido;

b) A ordem de trabalhos da reuniio,
com meng¢do especificada dos
assuntos a submeter a deliberaciio
dos accionistas;
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¢) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social para
consulta dos accionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar,
validamente, em primeira convocacdo, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital.

Dois) No caso da Assembleia Geral regula-
rmente convocada ndo poder funcionar por falta
de quérum, serd convocada imediatamente uma
nova reunido para se efectuar dentro de trinta
dias, mas ndo antes de quinze.

Trés) Em segunda convocagdo, a Assembleia
Geral poderd deliberar validamente qualquer
que seja o nimero dos accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatudrios
em contrario.

Quatro) Sao tomadas por maioria de setenta
e cinco por cento dos votos presentes ou
representados as seguintes deliberagdes:

a) Alteragdo ou reforma do estatuto
da sociedade; e

b) Transformacdo, fusdo e dissolugdo
da sociedade e aprovacao das contas
de liquida¢@o da mesma.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Direito a voto

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de pelo menos cem acgdes;

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
registado, em seu nome até dois dias
antes da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas, que ndo possuam
o nimero minimo de acg¢des referido
na alinea a) do nimero anterior, podem agru-
par-se de forma a completd-lo, devendo, neste
caso fazer-se representar por um s6 deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral com
as assinaturas de todos devidamente reconhe-
cidas e por aquele recebida até as dezassete
horas do dltimo dia ttil anterior a data da sessao.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) A cada grupo de cem acgdes corresponde
um voto.

Dois) Ndo haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

ARTIGO VIGESIMO
Representacao dos accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto que
forem pessoas colectivas far-se-do representar
nas Assembleias Gerais por pessoa fisica para
esse efeito designada, mediante simples carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e por este recebida até as dezassete horas
do dltimo dia util, anterior a data da sessao.

Dois) Os accionistas com direito a voto
que forem pessoas individuais, podem fazer-se
representar nas seguintes modalidades:

a) Por um s6 deles, cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as
assinaturas de todos devidamente
reconhecidas e por aquele recebida
até ao momento da abertura da
Sessao;

b) Por outro accionista com direito a
voto, mediante carta indicando o
representante, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e por
este recebida até a0 momento da
abertura da sessdo.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representaciio nos termos do niimero um
deste artigo, devendo para tal comunicar ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
pelo menos trés dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Obrigac6es dos accionistas e deveres
de informacao

Os accionistas sdo obrigados a:

a) Nao emitir votos que nos termos esta-
tutdrios niao devam ser contados,
sem indicarem que ha lugar a
limitagdo de contagem;

b) Comunicar ao Conselho de Admi-
nistracdo a ocorréncia de qualquer
das situacdes relacionadas com sua
actividade concor-rencial;

¢) Comunicar ao Conselho de Admi-
nistracdo a celebragdo e o teor dos
acordos parassociais que tenham
celebrado, respeitantes a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Suspensao da reuniao

Quando a Assembleia Geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel por qualquer circunstincia concluir
os trabalhos, serdo os mesmos adiados ou
suspensos, consoante os casos, até ao dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo Presidente da Mesa, sem
que haja de observar-se qualquer forma de
publicacido, lavrando-se tudo na competente
acta. A data indicada para a continuidade dos
trabalhos nao deve distar mais de trinta dias,
do dia em que forem suspensos ou adiados os
trabalhos.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A administracdo e a representagdo
da sociedade compete a um Conselho de
Administracdo composto por cinco membros
eleitos em Assembleia Geral.

Dois) Os administradores podem ser pessoas
singulares com plena capacidade juridica ou
pessoas colectivas. Se uma pessoa colectiva
for designada administrador, deve nomear
uma pessoa singular para exercer o cargo em
sua representacdo, a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo € escolhido pela Assembleia Geral
de accionistas que procede a eleicdo dos
administradores.

Quatro) Nas deliberacdes, o Presidente
do Conselho de Administragdo tem voto de
qualidade.

Cinco) As pessoas singulares designadas
para exercer o cargo de administrador deverdao
reunir cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Histdrico profissional com relevancia
em valores éticos, técnicos, sociais
e culturais que se identificam com
a sociedade;

b) Niao estar impedido por lei especial;

¢) Nio ter sido condenado por crime fali-
mentar, de prevaricagdo, suborno,
concussdo, peculato;

d) Nio ter sido condenado pelo come-
timento de infracgdes criminais;

e) Presta¢do de uma caugdo econémica
determinada pela Assembleia
Geral, tendo como base o valor
actualizado do patriménio social.

Seis) Preenchido o nimero dos admi-
nistradores da sociedade, fixa-se em trés, o
nimero de administradores suplentes, cuja
ordem de precedéncia deve ser estabelecida pelo
Conselho de Administracio eleito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Reuniao do Conselho de Administracao

Um) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do conselho de administrag@o.

Dois) O Conselho de Administrag¢do poderd
delegar num dos administradores, que terd a
categoria de administrador-delegado ou num
director-geral, certas matérias de administragao,
designadamente a gestdo diaria da sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo ou
o administrador delegado poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
certos actos, ou categoria de actos nos limites
nos poderes conferidos pelo respectivo mandato.
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Quatro) O Conselho de Administracdo
devera fixar expressamente os limites das
delegagdes referidas nos nimeros dois e trés.

Cinco) As faltas de qualquer administrador
a mais de quatro reunides por ano, seguidas
ou interpoladas, sem justificacdo aceite pelo
Conselho de Administracio, conduzem a uma
falta definitiva desse administrador.

Seis) O Conselho de Administracdo desig-
nard o secretdrio da sociedade e o respectivo
suplente pelo periodo coincidente com o seu
proprio mandato, podendo atribuir-lhes as
competéncias previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Vacatura e novos accionistas

Havendo vacatura no nimero de admi-
nistradores, o conselho de administragio
podera designar de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a proxima sessao ordindria da Assembleia
Geral em que cesse 0o mandato dos restantes
membros do conselho da administracao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
AtribuicGes e competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
exercer os mais amplos poderes de gestdo
e representagdo dos negdcios sociais e da
sociedade, com as competéncias que por lei
e por estes estatutos lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administragao:

a) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imdveis da sociedade até ao
valor de cem milhdes de meticais;

b) Adquirir e ceder participa¢des em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamen-
tos de empresas, constituidas ou a
constituir, até ao limite de cinquenta
milhdes de meticais por operagao,
num maximo de trés operagdes por
exercicio;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar quaisquer
bens ou partes dos mesmos;

d) Tresp assar estabelecimentos pro-
priedade da sociedade ou tomar
de trespasse quaisquer esta-
belecimentos bem como adquirir
ou ceder a exploracao dos mesmos;

e) Contrair empréstimo ou prestar
quaisquer garantias através de
meios ou formas legalmente
permitidos até ao limite de trezentos
e cinquenta milhdes de meticais,
respeitando sempre os limites de
endividamento da sociedade;

/) Constituir mandatarios para em nome
da sociedade praticarem o0s actos
juridicos previstos no instrumento
do respectivo mandato.

Trés) Compete-lhe em particular:

a) Definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia de fungdes
e as correspondentes atribui¢des.
b) Criar e regulamentar comissdes
do conselho de administragio,
dirigidos por administradores nao
executivos, como seja:
i) Comissdo de assuntos legais,
auditoria e risco;
ii) Comissdo de finangas e inves-
timentos;
iif) Comissdo de nomeagdes e remu-
neracoes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dever de diligéncia

Os administradores da sociedade devem
actuar com diligéncia de um gestor criterioso
e coordenado, no interesse da sociedade,
tendo em conta os interesses dos socios e dos
trabalhadores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Responsabilidade dos administradores

Um) As competéncias do Conselho de
Administracio estdo, em qualquer caso, sujeitas
as limitacOes impostas pela lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Os administradores serdo sempre
pessoalmente responsaveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas funcdes,
respondendo perante a sociedade e/ou os
accionistas pelo estrito cumprimento do seu
mandato.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Reunides

Um) O Conselho de Administrag@o reunird,
pelo menos uma vez por trimestre sempre que
convocado pelo respectivo presidente por sua
iniciativa ou por iniciativa de, pelo menos, dois
administradores.

Dois) As convocatorias deverao ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo
ser que este prazo seja dispensado pelo
consentimento unanime dos administradores.
A convocatéria deverd incluir a ordem de
trabalho, bem como ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de decisdes
ou deliberacdo, quando for esse caso.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistracdo serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se num outro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO TRIGESIMO
Deliberacées

Um) Para que o conselho de administraciio
possa deliberar validamente devem estar
presentes ou representados, pelo menos, trés
dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
-se representar na reunido por outro admi-
nistrador, mediante carta, correio electrénico,
dirigidos ao presidente, mas como instrumentos
de mandato néo poderdo ser utilizados mais de
uma vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Vinculagédo da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de Admi-
nistracio;

b) De dois administradores;

c¢) De um s6 administrador em que
tenham sido delegados poderes
para o acto;

d) Do administrador-delegado ou
Director geral, dentro dos limites
da delegacio;

¢) Pela assinatura de mandatario da
sociedade, no Ambito dos respec-
tivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador-delegado,
pelo director geral ou por outro administrador,
ou ainda por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Actas

Um) As deliberagdes tomadas nas reunides
do Conselho de Administragdo, bem como as
declaracdes de voto, sdo registadas em acta.

Dois) As actas sdo assinadas por todos os
membros do Conselho de Administragdo que
participem da reunido.

Trés) Os participantes na reuniio podem
ditar para a acta a simula das suas intervencdes.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal composto por
trés membros efectivos e dois suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral, que também designara
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas,
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral pode confiar
a uma sociedade de revisdo de contas o
exercicio das funcdes do Conselho Fiscal , ndo
procedendo entdo a elei¢do deste.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Atribuicoes e competéncias

As atribui¢des e competéncias do conselho
fiscal, e os direitos e obriga¢cdes dos seus
membros sdo os que resultam da lei e dos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocatéria do respectivo presidente, feita com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O presidente convocard o conselho
pelo menos trimestralmente e sempre que
lhe solicitar qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracéo.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

SECCAO V

Do processo eleitoral dos érgéao sociais

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Regra geral

Um) O processo eleitoral comporta um
conjunto de regras, procedimentos e agrega
as condicdes estatutdrias e legais visando
estabelecer um mecanismo processual para
a eleicdo dos titulares dos 6rgdos sociais da
sociedade, que seja eficiente, abrangente e
transparente, salvaguardando a natureza sigilosa
do voto, caso seja necessario.

Dois) A elei¢@o dos 6rgdos sociais da socie-
dade € regida por um regulamento eleitoral
aprovado pela Assembleia Geral da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Principios gerais do acto eleitoral
dos orgaos sociais

Um) Poderdo exercer o direito de voto em
sessdo eleitoral, os s6cios, que estejam no pleno
gozo dos seus direitos e que sejam titulares de
pelo menos cem acgdes realizadas e registadas
em seu nome, até dois dias antes da Assembleia
Geral;

Dois) A votagdo é sempre secreta;

Trés) A elei¢do dos titulares dos 6rgdos
sociais € apurada por maioria simples de votos
eXpressos;

Quatro) O direito de voto pode ser exercido
presencialmente ou por representacdo, recor-
rendo-se aos boletins de voto;

Cinco) Os candidatos a titulares dos 6rgaos
sociais manifestam suas candidaturas por
indicagdo de listas e respectivos delegados de
lista.

SECCAO VI

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Pessoas colectivas

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral, Conselho da Administragao
ou Conselho Fiscal, uma pessoa colectiva, sera
esta representada, no exercicio do cargo pelo
individuo que designar, por carta registada e
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo,
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente ao cargo na Assembleia Geral
ou no Conselho de Administracdo. Quanto ao
Conselho Fiscal, observar-se-ao as disposigdes
legais aplicdveis.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstragdo de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral, nos trés primeiros meses de
cada ano imediatamente a seguir aquele a que
diz respeito o exercicio.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Aplicacao dos resultados

Os lucros, que resultarem do balanco apu-
rado em cada exercicio da sociedade, terdo,
depois de tributados, a seguinte aplicagio.

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias, que por delibera¢do da
Assembleia Geral, se destinarem
a constituir quaisquer fundos de
reservas permitidos por lei;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se, além dos
casos e nos termos da lei, por deliberacdo da
Assembleia Geral tomada por dois tercos dos
votos emitidos, quer a assembleia retina em
primeira ou segunda convocagao.

Dois) A liquidagdo do patriménio, em conse-
quéncia da dissolugdo da sociedade, serd
feita extrajudicialmente, por uma comissdo
liquidataria constituida pelos administradores
em exercicio, se a Assembleia Geral nao deli-
berar doutro modo.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Shamrock Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e shete de Novembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas setenta
e quatro a noventa do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trinta
e quatro, desta Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Arafat
Nadim D,Almeida Juma Zamila, conservador e
notdrio superior em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes
Tracey Beattie,solteira, maior, de nacionalidade
zimbabweana, natural da Kadoma, portador
do Passaporte n.° AN 919395, emitido pela
Republica do Zimbabwe, em seis de Outubro de
dois mil e quatro, vélido até cinco de Outubro
de dois mil e catorze, Robin Brian Taylor,
solteiro, maior, de nacionalidade britanica,
natural de Bulawayo, de portador do Passaporte
n.° 70753040L, emitido pela Republica do
Zimbabwe em trés de Agosto de dois mil e
dez , valido até trés de Agosto de dois mil e
vinte e residente no Reino Unido e Travor
Robert Quail, solteiro, maior, de nacionalidade
zimbabweana, natural de Harare, portador do
Passaporte n.° CN 9337761, emitido em Harare,
aos dois de Agosto de dois mil e doze, residente
em Harare.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do do documento acima mencionado.

E por eles foi dito:

Que os dois primeiros outorgantes, s3o 0s
unicos e actuais sécios da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limtada,
denominada Shamrock Farms, Limitada, com
sede em Chimoio, constituida por escritura
publica do dia um de Novembro de dois mil e
onze, lavrada das folhas setenta e sete a oitenta e
uma e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas numero duzentos e noventa € oito, na
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, com o capital social integralmente
realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas iguais
de valores nominais de dez mil meticais cada,
equivalente a cinquenta por cento do capital,
cada pertencentes aos sécios Robin Brian Taylor
e Tracey Beattie, respectivamente.

Que pela presente escritura publica e por
deliberacdo dos sdcios reunidos em sessdo
extraordindria da assembleia geral do dia dois
de Outubro do ano dois mil e treze, em que
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estiveram presentes todos os socios, 0 sécio
Robin BrianTaylor, manifestou o interesse de
ndo continuar na referida sociedade, para o qual
cedeu a sua quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital ao
novo socio Trevor Robert Quail.

Que em consequéncia desta operacdo, os
socios alteram a composi¢@o dos artigos sétimo
e décimo terceiro do pacto social que rege
a sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO SETIMO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas iguais

de valores nominais de dez mil meticais cada
, equivalentes a cinquenta por cento do capital
cada, pertencentes aos sécios Trevor Robert
Quail e Tracey Beattie, respectivamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade serda administrada e
representada em juizo e fora dele, pelos
sécios Trevor Robert Quail e Tracey
Beattie, que desde ja ficam nomeados
gerentes.

Dois) A sociedade fica obrigada
em todos seus actos e contratos pelas
assinaturas dos sécios gerentes.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Assim o disseram e outorgaram. Instruem o
presente acto e ficando a fazer parte integrante
desta escritura publica, a acta da respectiva
sessdo extraordindria.

Em voz altali a presente escritura e expliquei
o seu conteudo e efeitos aos outorgantes, com
adverténcia especial da obrigatoriedade de
requererem o registo deste acto dentro do prazo
de noventa dias, ap6s o que vao assinar comigo
seguidamente.

Esté conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, dezasseis de Dezembro de dois

mil e treze. — O Conservador e Notario, Arafat
Nadim D Almeida Juma Zamila.
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