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2.° SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Agro
Pecudria do Posto Administrativo de Alto-Changane (AMOGADES),
Distrito de Chibuto, Provincia de Gaza, de nome Lhuvuka de Majecuzal,
na localidade sede do Posto, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica juntado ao pedido dos estatutos da constitui¢do das associacdes
e demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associcdo prossegue fins licitos passiveis e que os actos da
constituicdo e o estatuto da mesma cumpre os requisitos fixados na lei,
nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5 da Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa juridica da
Associagido Agro-Pecudria constante neste processo.

Governo do Distrito de Chibuto, 21 de Janeiro de 2014.
— A Administradora, Olinda Francisco Langa Mith.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Distrito de Chicurima, Chibuto, Provincia de
Gaza, Posto Administrativo Alto-Changane, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica juntado ao pedido os estatutos da constituicio do
Comité de Gestdo de Recursos Naturais e demais documentos legalmente
exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-
se que a associ¢do prossegue fins licitos passiveis e que os actos da
constitui¢do e o estatuto da mesma cumpre os requisitos fixados na lei,
nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no artigo 5 da Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, € reconhecida como pessoa juridica do Comité
constante neste processo.

Governo do Distrito de Chibuto, 28 de Fevereiro de 2014.
— A Administradora, Olinda Francisco Langa Mith.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Venus Designs e Criacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100471809
uma sociedade denominada Venus Designs
e Criagdes Limitada.

Primeiro. Nivaldo Joaquim Benedito
Nobre, casado de vinte e nove anos de idade,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102281848B
emitido aos vinte e um de Margo de dois mil e
treze pelos servicos de identificacdo de Maputo
residente na Avenida Eduardo Mondlane
nimero dois mil seiscentos e vinte e trés,
segundo andar flat vinte e um.

Segundo. Moisés Bernardo Chipenete de
trinta e cinco anos de idade de nacionalidade
moc¢ambicana portador do Bilhete de Identidade

n.°110104463384N emitido aos vinte e nove de
de Outubro de dois mil e treze pelos servigos
de identificacdo de Maputo residente no bairro
do Infulene A cidade da Matola.

CAPITULO |

Da denominacao, sede duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominacio de empresa prestagdo de
servicos Venus Designs e Criacdes Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane niimero dois mil seiscentos e
vinte e trés, segundo andar Bairro do alto-mae

Dois) A sociedade fica autorizada a deslocar
a sede social para outro local, bem como criar
ou extinguir sucursais, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo, em territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos efeitos apartir da data da aprovacgdo do
presente pacto social.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade fornecimento de servicos ns dreas
de design criacdo e producdo de objectos
e produtos artes realizacdo de eventos e
actividades conexas.

Dois) Compreende seu objecto a
participacdo directa ou indirecta em projectos
de investimentos em dreas relacionadas com o
objecto principal e outras actividades conexas
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ou complementares desde que ndo proibidas ou
vedadas por lei.

Trés) A sociedade podera adquirir ou alienar
participagdes em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econdémico, novas
sociedades, consodrcios e associacdes em
participacdo, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de dez mil meticais, que
estd em cem porcento realizado em dinheiro,
conforme escrituracéio e corresponde a soma
de duas quotas uma de cinco mil meticais
pertencente ao sécio Nivaldo Joaquim Nobre
e cinco mil meticais pertecente a Moisés
Chipenete.

ARTIGO SEXTO

Um) Quando haja aumento de capital,
os socios terdo preferéncia na subscri¢do do
aumento na propor¢do do valor da quota que
possuirem.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja s6cio que renuncie a subscri¢do que
lhes competia, poderd a restante subscrever o
aumento na propor¢do das suas participagdes
sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos sécios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as suas
obrigagdes sociais ou as deliberagdes
tomadas em assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os interesses
da sociedade;

¢) Interdicdo, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arremataco judicial.

Trés) A amortizac¢do serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao

ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, activa ou passivamente, em
juizo e fora dele, ficam a cargo do director-geral
a designar em assembleia geral com ou sem
remuneracio, conforme af deliberado.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral e outra alternativa esta tltima
a indicar pelo primeiro.

Trés) A geréncia podera constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria e actos, nos termos limites
legais.

Quatro) Para vincular a sociedade em
todos os seus actos e contratos, € suficiente
a intervencdo do gerente, sendo que a aquele
fica vedado obrigar a sociedade em fiangas,
bonacdes, letras de favor e qualquer outros actos
ou contratos estranhos ao negdcio da sociedade
salvo por deliberacdo dos socios.

CAPITULO IV

Da divisao, cessao e amortizagcao
de quotas

ARTIGO NONO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual € reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos s6cios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as suas
obrigacdes sociais ou as deliberagdes
tomadas em assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os interesses
da sociedade;

c) Interdicdo, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arrematacao judicial.

Trés) A amortizacdo serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO V
Dos lucros e deliberagc6es sociais
ARTIGO DECIMO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessdrias para o fundo de reserva legal, terdo o
destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
em assembleia geral, convocada nos termos
legais.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que a geréncia
o julgue conveniente, ou a requerimento dos

socios que representem pelo menos dez por
cento do capital social.
CAPITULO VI

Das normas dispositivas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As normas legais dispositivas poderdo
ser derrogadas por deliberag@o dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade e que no omisso recorrer-
se-a ao Decreto trinta barra dois mil e onze, de
onze de Agosto e a legislag@o acessoria.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os sécios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a prépria sociedade, fica estipulado o foro do
Tribunal judicial da cidade de Maputo com
expressa renuncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) Os casos omissos serdo resolvidos
pelos sécios e enquadrados por lei aplicdvel em
vigor na republica de Mogambique.

Dois) Os casos omissos podem ser
documentalmente revertidos em matéria para
alterac@o dos estatutos.

EC Power, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Mar¢o de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100474786, uma
sociedade denominada EC Power, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-
Lei dois barra dois mil e cinco do Cédigo
Comercial, entre:

Louis Petrus Grobbellar, de nacionalidade Sul-
Africana, com Passaporte n.” M00063205,
residente na cidade de Maputo; e

Hélder Roberto Candeias Cruz, de
nacionalidade Sul -Africana, com Passaporte
n.® M00069522, residente na cidade de
Maputo,

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelos estatutos
seguintes, cujo clausulado € parte integrante
do mesmo:

ARTIGO UM
(Denominacao)
A sociedade denomina-se EC Power,
Limitada.
ARTIGO DOIS

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba niimero mil cinquenta
e quatro, cidade de Maputo.
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Dois) Por determinag@o dos sécios, a sede
social poderd ser transferida para qualquer
outro local, bem como poderdo ser criadas
outras formas de representa¢do no territério
nacional.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a elaboragio
de projectos de instalagdes elétricas; a compra
para revenda de tranformadores, material e
equipamento eléctrico e de equipamento e
material acessdrio, incluindo a sua importagao
para os mesmos efeitos.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o0 mesmo objectivo, participar
em quaisquer sociedades ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, totalmente realizado em
dinheiro € de cem mil meticais, e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Louis Petrus Grobbellar, com vinte e
cinco porcento, correspondente a
vinte e cinco mil meticais; e

b) Hélder Roberto Candeias Cruz,
com setenta e cinco porcento
correspondente a setenta e cinco
mil meticais.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

Poderdo haver, ainda, prestacdes
suplementares de capital de que a sociedade
carecer, nos termos e nas condi¢des que forem
fixadas em assembleia geral, especialmente
convocada para o efeito.

ARTIGO SETE
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, a qual se reserva
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos socios restantes.

ARTIGO OITO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, no caso de:

a) Acordo de sécios;

b) Arresto, penhora, oneracdo de quota
ou declaragdo de faléncia de um
sécio ou qualquer acto que implique
a arrematagdo ou adjudicacdo de
qualquer quota;

¢) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo for
adjudicada ao seu titular.

ARTIGO NOVE
(Distribuicao dos resultados)

A distribui¢@o dos resultados pelos sécios
serd efectuado de acordo com o que for
deliberado anualmente pelos sécios, em
sessdo da assembleia geral convocada para o
efeito, devendo constar em acta devidamente
assinada.

ARTIGO DEZ

(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade é
atribuida ao sécio Hélder Roberto Candeias
Cruz.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do administrador.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO ONZE
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para aprovagiao
e balango das actividades e das contas do
exercicio findo; e extraordinariamente, sempre
que as circunstancias assim o exijam.

ARTIGO DOZE
(Mandatarios)

Um) A sociedade poderd nomear mandatérios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Dois) O gerente poderd delegar os seus
poderes em quaisquer outros sécios ou,
com o consentimento destes, num terceiro a
sociedade.

ARTIGO TREZE
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se em todos os
casos previstos na lei e ainda por deliberagdo
dos sécios.

Dois) Salvo expressa deliberagdo em
contrario destes, todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO CATORZE
(Normas supletivas)

Em todos os casos ndo expressamente
previstos no presente estatuto, regulardo os
acordos dos sdcios formalizados em acta e as
disposi¢des do Cédigo Comercial.

Feito em exemplares iguais, do mesmo
valor probatério e de igual fé, para cada um dos
signatérios do contrato.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sach Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia seis de Fevereiro de dois mil e catorze, foi
registada sob niimero cem milhdes quatrocentos
sessenta e dois mil quinhentos e dezasseis,
na Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, Mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Sach Investimentos, Limitada
constituida entre os socios Henriques Taona
Domingos Medita, solteiro , natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade nimero zero trinta cem
oitocentos e quatro oitocentos sessenta e nove
M, emitido pela Direc¢dao de Identificagdo
Civil de Nampula, aos seis de Janeiro de dois
mil e onze, residente no Bairro de Muhala
Expansdo, quarteirdo nimero quatro Unidade
Comunal Muacothaia, cidade de Nampula e
Clodoaldo Samuel, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade nimero cento e dez
duzentos cento e onze zero treze F, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
aos treze de Marco dois mil e dez, residente
no Bairro de Muhala Expansdo Cidade de
Nampula, que se rege com base nos artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Sach
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo abrir sucursais, delega¢des,
agéncia ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando o conselho de geréncia o
julgar conveniente.



876 — (36) 11 SERIE — NUMERO 26
ARTIGO TERCEIRO dele, tanto na ordem juridica interna como ¢) O remanescente a se distribuir ao/s

Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
inderteminado e o seu inicio conta-se a partir da
data da assinatura do Contrato da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Transportes de Passageiros e cargas;
b) Aluguer de Viaturas e equipamentos.
Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades
conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal
em que os socios acordem, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e
gerir participacdes de capital em qualquer
Sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, e serd dividido em seguintes quotas:

a) Umaquotano valor de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Clodoaldo Samue;

b) Uma quota no valor de cem mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Henriques
Taona Domingos Medita.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelos sécios
Clodoaldo Samuel e Henriques Taona
Domingos Medita que desde ja sdo nomeados
administradores.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora

internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, designadamente,
quando o exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de actos
determinados ou categoria de actos a delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos e necessdria a assinatura ou
intervengdo dos administradores.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre, mas a estranhos
a sociedade depende da decis@o dos s6cios
administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacio e modificacdo do balanco e de
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas
com aviso de recepcdo do/s sécio/s, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando o/s sécio/s concordem que esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condigdes as delibera¢des tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

Quatro) Serdo realizadas sessdes
extraordindrias sempre que a ocasido o permitir,
para deliberagdo de casos omissos e ddvidas,
bastando para o efeito a concordancia dos socios
maioritdrio/administradores.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a)Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
necessdario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo/s
sécio/s para a constitui¢iio de
reservas que serd entendido criar
por determinagdo unanime do/s
sécio/s;

socio/s.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um soécio, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberag@o da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogcambique.

Nampula, seis de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Divine, Hair & Beauty,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Margo de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100476908, uma
sociedade denominada Divine, Hair & Beauty,
Limitada.

Angela Maria Gongalves Rosado, solteira,
maior, natural de residente em Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110 102291414,
emitido aos sete de Agosto de dois mil e doze,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil, e Maria de Fatima, solteira, maior,
natural de Manhiga e residente em Matola,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1103042543265,
emitido aos cinco de Agosto de dois
mil e treze, pela Direccdo Nacional de
Identificac@o constituem uma sociedade por
quotas que se rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Divine, Hair & Beauty, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
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provincia de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral mudar a sua sede para
outro local, queira dentro ou fora do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderad ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego para todos os efeitos
a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo
social:

a) Importagdo e venda de produtos e
equipamentos de estética e de
cabeleireiro;

b) Representagdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos de estética
e cabeleireiro;

c¢) Fundacdo e gestdo de centro de
formagdo profissional de estética e
de cabeleireiro;

d) Exercicio de comércio geral
e de prestagdo de servigos,
compreendendo a importagido
e exportacao,
consignag¢des, agenciamento e
representacoes.

comissoes,

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizagdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma quota de setenta e cinco por cento
do capital social, equivalente a quinze mil
meticais para a sécia Angela Maria Gongalves
Rosado e a outra quota sendo de vinte e cinco
por cento do capital social, equivalente a cinco
mil meticais para a sécia Maria de Fitima,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representa¢do activa ou passiva, em juizo ou
fora dele sdo conferidas ao representante das

socias, Angela Maria Gongalves Rosado, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos ou
contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacao da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizacio do seu objecto social.

Trés) O gerente podera designar um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, desde que
autorizado pela assembleia geral para delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seu mandatdrio néio
podera obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenham fung¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdo
recorrer as instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés)A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Aquando da morte, incapacidade fisica
ou mental permanentes originados
por doenga ou acidente de qualquer
um dos socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em casode morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situag@o da alinea c) do artigo anterior,
regularse-20 as disposicdes previstas no nimero
trés do artigo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido
maxima dos sécios da sociedade com os
seguintes poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatdios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sécios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberario sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas, com aviso de
recep¢ao e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

As seguintes previsdes aplicar-se-do com
respeito as contas de empréstimo:

Os s6cios poderdo de vez em quando
emprestar e avangar montantes
de dinheiro a sociedade, esses
montantes serdo creditados na conta
de empréstimo do sécio. A dita
conta ndo serd acrescida de juros
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excepto até o ponto que a conta de
empréstimo do sécio exercer em
propor¢do, respectivamente a sua
posse de quotas na sociedade, nessa
eventualidade, o montante pelo qual
a conta de empréstimo, exceda,
em proporgdo as outras contas de
empréstimo, serd acrescido de juros
a taxa de dois e meio por cento
por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

¢) Todos os dividendos a serem declarados
ou pagos pela sociedade de vez em
quando serdio determinados pela
assembleia geral a qual terd o direito
de reter a declaracéio ou pagamento
de quaisquer dividendos enquanto
a sociedade dever dinheiro aos
socios na conta de empréstimo ou a
qualquer dos seus credores correntes
e qualquer decisdo consoante a
declaracdo ou ndo de dividendos
serd da prépria e absoluta descri¢do
da assembleia geral cuja decisdo a
este respeito serd final e obrigatdria.
Na eventualidade da assembleia
geral ndo chegar aum acordo a este
respeito o assunto serd dirigido ao
auditor para sua decisdo, e a sua
decisdo serd final e obrigatdria;

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo,
os sdcios serdo liquidatarios, procedendo-se
a liquidagdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mozelec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de doze de Margo de dois
mil e catorze, lavrada de folha setenta e cinco
a folhas setenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e sete ,
trago A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, Técnica superior dos Registos e
Notariado N1 e Notdria do referido Cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessao
de quotas, entrada de novo sécio, e alteragdo do
pacto social, em que os sécios da sociedade em
referéncia deliberaram, por unanimidade:

A transferéncia da sede social da Avenida
Armando Tivene, niimero oitocentos e noventa
para a Avenida, Ahmed Sekou Touré nimero
trés mil duzentos e setenta e trés, em Maputo
- A cedéncia da quota que a JV Consultores
Internacionais, Limitada detinha na Sociedade
Mozelec, Limitada no valor de um milhdo e
oitocentos mil meticais, correspondente a trinta
por cento do Capital Social a favor da Sociedade
Limpopo Holdings, S.A, com sede na Avenida
Armando Tivane nimero oitocentos e noventa
em Maputo, que entra para sociedade como
nova sécia.

Em consequéncia destas deliberacdes impde-
se a alteracdo do teor dos artigos segundo e
quinto dos estatutos da sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Ahmed Sekou Toré nimero
trés mil duzentos e setenta e trés, em
Maputo.

Dois) ---- Mantém inalterado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de seis milhdes de
meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Nelson Augusto Rodrigues, com
uma quota no valor nominal de

dois milhdes e cem mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
porcento do capital social;

b) José Augusto Fidalgo de Carvalho
Rodrigues, com uma quota
no valor nominal de dois
milhdes e cem mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
porcento do capital social;

¢) Limpopo Holdings, S.A., com
uma quota no valor nominal
de um milhdo e oitocentos
mil meticais, correspondente
a trinta porcento do capital
social.

Dois) Mantém inalterado.
Trés) Mantém inalterado.
Que, em tudo o mais nao alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dezanove de Margo de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Moz Ssosma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100478285
uma sociedade denominada Moz Ssosma,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Tomé Armando Mungoi, de trinta e quatro
anos de idade, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102853803J, emitido em
quinze de Margo de dois mil e treze.

Dério Azarias Simbine, de vinte e nove
anos de idade, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101009430231, emitido em
dezasseis de Marg¢o de dois mil e onze.
Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Moz Ssosma, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na Avenida Maguiguana niimero
oitocentos e nove na cidade de Maputo.
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Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegac¢des, outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade:

a) Inspeccio de seguranga no trabalho;

b) Treinamento em normas de seguranca
no trabalho;

c) Consultoria de gestdo residuos e
auditoria de sistema de gestdo;

d) Assessoria na implementacdo de
programas de prevengdo de risco
ambiental;

e) Analise Integral de risco laboral;

/) Prestacdo de servigos complementares
ou subsididrios a actividade
principal.

Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial e pecudria, por lei
permitida, desde que para tal obtenha a
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacéo
das sdcias, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cinquenta mil meticais, conforme ao cambio
de dia, ¢ correspondente a duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, pertencente a Tome
Armando Mungoi correspondente
a cinquenta por cento;

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, pertencente a Dario
Azarias Simbine correspondente a
cinquenta por cento.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

A gestdo e administra¢@o da sociedade bem
assim como a sua representagdo em juizo ou
fora, do activo e passivo, fica a cargo do (da)
gerente eleito (a) em assembleia geral pelas
sécias.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigado
pela (s) assinatura (s) do (s) gerente (s), em
todos os actos e contratos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes
o procurador especialmente constituido,
nos preciso termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) As decisdes dos sdcios, deliberadas
na assembleia geral, serdo registadas em acta
por eles assinado.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano comercial coincide com o ano
Civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicavel a legislacdo da Republica de
Mogambique.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto omisso regulardo as
disposicdes do cédigo Comercial, e demais
Legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ezaq Construcoes
e Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Margo de dois
mil e catorze, lavrada a folhas setenta e seis a
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e oitenta traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em

Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ezaq Construcdes e Transportes, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e que se rege pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na Rua H, nimero
novecentos e oito, Bairro Matola H, na cidade
de Matola, podendo abrir sucursais, delegagdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
onde e quando julgar necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades: fabrico,
mineragao, transporte, importagio e exportagio
de materiais de construgio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim

distribuidas:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, correspondente a setenta
porcento, pertecente ao sdcio
Estacio Eugénio Zaqueu;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte
porcento, pertecente a socia Amélia
Frederico Dimas;

¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez
porcento, pertecente a sécia Shalzia
Renata da Cruz Zaqueu.

Pardgrafo tnico: O capital social podera ser
alterado mediante a deliberagdo da geréncia.
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ARTIGO QUINTO Innovation Arts Limitada ARTIGO QUARTO
(Cessdo de quotas) (Objecto)

A cessdo de quotas da sociedade, total ou
parcial, entre os sdcios ou a terceiros, serd
exercida exclusivamente pela geréncia da
sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacido serd exercida pelo sécio
maioritdrio, Estdcio Zaqueu, dispondo de
amplos poderes de representagdo perante
quaisquer entidades publicas ou privadas,
nomeadamente: conservatorias, reparticdes
de finangas, conselhos municipais, governos
provincias, autoridades locais,bancos, e outras
aqui nao mencionadas.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contractos ¢ bastante
a assinatura do sécio maioritario, Estacio
Eugénio Zaqueu.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordindriamente sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
e presedida pelo sécio maioritirio com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzido para assembleias extraordindrias.

CAPITUTO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balango de
contas, o lucro liquido apurado ,depois de
deduzido cinco porcento para fundo de reserva,
o remanescente serd repartido pelos sdcios de
acordo com a propor¢ao de quotas.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100478129
uma sociedade denominada Innovation Arts
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedde,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Constantino Pascoal Pateguana,
estado civil casado, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente no Bairro central A,
casa numero quinhentos e noventa e cinco,
quarteirdo dois, cidade de Maputo, Portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100011577M,
emitido aos dezoito de Novembro de dois mil
e nove.

Segundo. Ednilsa Kathlen Pereira, estado
Civil solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, no
bairro de polana cimento niimero oitocentos
e oitenta e dois décimo primeiro andar flat
ndmero cinco Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100062824B, emitido aos dois de
Fevereiro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidades limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o social
de Innovation Arts Limitada, adiante designada
por sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias, ou qualquer outra firma de
reapresentagdes sociais no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para o outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se o inicio das suas
actividades, para todos os efeitos legais, apartir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo e servigos de tipografia, grifica e
serigrafia, representacdes e outros servicos afins
com importacio e exportagdo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
industriais ou comerciais afins, desde que para o
efeito obtenha autorizagdo superior, seguidos os
tramites legais, conforme a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas,
reunides e presidéncia da assembleia

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, da empresa
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de vinte mil meticais, divididos em duas
quotas, sendo uma quota de noventa por cento
de capital social para o sécio Constantino
Pascoal Pateguana, dez por cento para o sécio
Ednilsa Kathlen Pereira, assim sendo o valor
correspondente aos s4cios sdo 0s seguintes:

a) Constantino Pascoal Pateguana,
dezoito mil meticais;

b) Ednilsa Kathlen pereira, dois mil
meticais.

Dois) O capital podera ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo dos sécios aprovado em
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que deverdo observar as formalidades
estabelecidas nas leis das sociedades por
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo da legislagdo em vigor a cessao
de quotas entre os socios € livre, ficando porém
dependente do consentimento da sociedade, a
qual se reserva o direito de preferéncia a cessao
de quotas a pessoas estranhas a mesma.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente duas vezes por ano a fim de
apreciar, debater e votar o relatério de contas e
balango do exercicio econdémico e, bem como
deliberar sobre a aplicacdo dos resultados
apurados.

Dois) A assembleia geral é presidida
por qualquer dos sécios e poderd ainda
deliberar sobre assuntos da sua competéncia que
constem da ordem de trabalhos da respectiva
convocatodria.

Trés) Salvo os casos em que a lei exija
outros requisitos, as assembleias gerais serdo
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convocadas apenas por meio de cartas registadas,
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A Administragdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelos s6cios que serdo
indicados na primeira reunido da assembleia
geral, com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado.

Dois) A sociedade em todos os seus actos
e contratos serdo necessdrios e obrigatérias
uma assinatura, salvando-se os casos de mero
expediente que precisard das assinaturas dos
sécios.

Trés) O gerente serd pessoalmente
responsdvel por qualquer acto que assuma em
nome da sociedade e que se venha a revelar
prejudicial ou contrair deliberagdes da maioria
e, em caso algum, poderdo obrigar a sociedade
em actos ou documentos que ndo dizem respeito
as operagdes sociais, designadamente: em letras
a favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito, devendo nomear
entre eles um que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Sera definido o inicio fiscal e serd dado um
balango encerrado com a data de trinta e um do
décimo segundo més do exercicio e os lucros
liquidos apurados, deduzidos vinte por cento
para quaisquer outras dedugdes em que os sécios
acordem, serdo divididos por estes na propor¢ao
e suportados nas perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 por comum
acordo entre os sdcios e nos demais casos
determinados na lei e serd liquidada conforme
vier a ser deliberado na assembleia geral .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regularido as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e demais preceitos aplicaveis na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Bas Ambiente Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e cinco de Marg¢o de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100477394,
uma sociedade denominada Bas Ambiente
Mocambique, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro do Cédigo
Comercial entre:

BAS — Best African Solutions, Limitada,
sociedade comercial com sede em Luanda,
no Municipio de Kilamba Kiaxi, Bairro Golf
II, Condominio das Acacias, Rua S, casa
n.° 12, representado neste acto pelo senhor
José Faneluane Neves Checo; e

Leonardo BC Mocambique, Limitada, com
sede em Maputo, na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, nlimero mil trezentos e setenta
e um, representada neste acto pelo senhor
Simone Santi.

O presente contrato de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
seguintes clausulas e pela demais legislagio
aplicavel.

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominacdo Bas
Ambiente Mocambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da
celebracdo da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avanida
Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil
trezentos e dezassete, rés-do-chdo, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da administracio
a sociedade poderd, a todo o tempo, deliberar a
transferéncia da sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional bem como
a abertura ou extin¢do de filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social,
a prestacdo de servigos técnicos, assisténcia,
fiscalizagdo, supervisdo, estudos e projetos nas
areas de engenharia civil, engenharia quimica,
engenharia sanitdria, engenharia ambiental,
engenharia mecénica, engenharia elétrica,
engenharia cartografica e arquitetura.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar se
a outras actividades que sejam permitidas
por lei incluindo mas, podendo também fazer
a importagdes e exportagdes, associar se
ou adquirir participagcdes sociais em outras
empresas mediante deliberagdo dos sécios.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de oitocentos mil
meticais, correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota de setecentos e vinte
mil meticais, pertencentes a Bas
— Best African Solutions, Limitada,
correspondente a noventa porcento
do capital social;

b) Uma quota de oitenta mil meticais,
pertencentes a Leonardo
BC Mog¢ambique, Limitada,
correspondente a dez porcento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condi¢des que estabelecerem.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A cessio total ou parcial de quotas entre
0s socios e ou o seu usufruto € livre, ficando
desde ja autorizada a divisdo nos casos da cessao
parcial, quer aos sécios, quer a estranhos.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas,
a estranhos a sociedade, depende sempre do
consentimento desta dado em assembleia
geral, sendo reservado a sociedade o direito de
preferéncia em primeiro lugar e aos s6cios néo
cedentes em segundo lugar.

Trés) Quando mais de um sécio se candidate
a cessdo ou divisdo de uma quota, proceder-
se-4 a rateio na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais ¢ de quatro anos.

ARTIGO NONO
Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou

forem destituidos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Dois) Extraordinariamente a assembleia
geral reunird sempre que necessario e mediante
solicitacdo de um dos sdcios.

Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até oito dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagdo mencionar o local, o dia e a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Quatro) Caso alguém ndo possa comparecer,
este poderd fazer-se representar por pessoa
estranha a sociedade, devendo comunicar por
escrito a assembleia geral da sua decisdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunidio da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocagdo,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberacdo ou concordem que por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessa condigdes, as delibera¢des tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, nos
termos do artigo centésimo vigésimo oitavo do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A aquisicdo, divis@o, alienacao ou
oneracao de quotas proprias;

b) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sécios;

¢) A elei¢do, aremunerag@o e a destituicio
de administradores;

d) A aprovacgdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

e) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores;

g) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracdo da
sociedade é composta por dois administradores,
ambos com iguais poderes de administragdo,
considerando-se a sociedade obrigada pelos
actos praticados, em nome dela, por qualquer
um deles.

Dois) Fica vedado aos administradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
letras de favor, fianga, abonacao ou documentos
semelhantes.

Trés) A remuneragdo dos administradores
serd acordada por deliberac@o dos sécios.

Quatro) Os administradores nomeados
podem delegar em outrem todas as partes do
respectivo poder de administracéo, outorgando
para o efeito o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Responsabilidade dos administradores

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticados pelos
administradores.

Dois) Os administradores agem com respeito
pelas deliberacdes dos sdcios regularmente
tomadas sobre matérias de gestdo da
sociedade.

Trés) Os administradores respondem
pessoalmente perante a sociedade, por
actos ou omissdes por ele praticados e que
envolvam violacao da lei, do pacto social ou
das deliberagdes sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serd
deduzido vinte por cento para a constitui¢do
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social.

Dois) A parte remanescente dos lucros
apurados em cada exercicio serd distribuida
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas,
salvo deliberac@o da assembleia geral aprovada
por todos os sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

Um) A dissolug¢do e liquidac@o da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade nio se dissolverd
por morte ou interdicdo de qualquer dos
sécios, continuando a sua existéncia com os
sobreviventes e herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito, devendo este nomear
um que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Trés) Na hipétese de dissolugao, por acordo
dos sdcios ou dos demais casos previstos na lei,
os dois sécios serdo liquidatarios e a liquidagao
e partilha poderdo como para ela acordarem.

Quatro) Na falta de acordo e se algum dos
socios o pretender, serd o activo licitado em
globo, com obrigacdo de pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor preco oferecer
em igualmente condigdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exoneracéao e exclusao do sécio

A exoneracdo e exclusdo do sécio podem
dar-se nos casos e nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-4 a legislacdo em vigor na
Republica de Mogambique sobre as sociedades
por quotas e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Marco de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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UPI — Unidade
de Processamento de Ideias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
escritura de vinte e um de Margo de dois mil e
catorze, lavrada de folhas noventa e seis a folhas
noventa e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito traco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida por: Anténio José Batel Anjo,
Anténio Saraiva Morais e Zeferino Andrade de
Alexandre Martins, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade adopta a denominagdo UPI -
Unidade de Processamento de Ideias, Limitada,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado e vai reger-
se nos termos dos presentes estatutos e demais
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua José
Macamo, duzentos e vinte e seis tragco Maputo,
podendo transferi-la para qualquer outro local
dentro do territrio nacional, bem como criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo onde e
quando a assembleia geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:
Consultoria e prestagdo de outros servigos
no ambito empresarial, mais propriamente
desenvolvimento de projectos e consultoria na
area da educacdo e conhecimento. Apoio ao
desenvolvimento de actividades empresariais e
de negdcios. Desenvolvimento e comercializagdo
de contetidos multimédia e audiovisuais.
Desenvolvimento e comercializagdo de
contetidos informaticos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
José Batel Anjo;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Anténio
Saraiva Morais;

¢) Uma quota com o valor nominal
de sessenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Zeferino Andrade de
Alexandre Martins.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestagdes suplementares até um
montante global igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizagdo de quotas terd lugar,
apenas, nos casos de exclusdo ou exoneracao
de s6cio, nos termos do Cédigo Comercial,
consentimento da sociedade.

Dois) A amortizagdo da quota tem por efeito a
extin¢do da mesma, néio prejudicando os direitos
ja adquiridos e obrigagdes ja vencidas.

Trés) A sociedade ndo poderd amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo nos casos de redu¢do do capital social.

ARTIGO SETIMO
Divisao de quotas

Um) A divisdo de quotas apenas podera ter
lugar mediante amortizacio parcial, transmissao
parcelada ou parcial, partilha ou divisdo entre
co-titulares, devendo cada quota resultante da
divisdo ter valor nominal.

Dois) Os actos que importam divisdo de
quota constardo de escritura publica, sempre que
entrem bens imdveis, e de documento escrito
assinado pelos interessados com assinaturas
reconhecidas presencialmente ou decisdo
judicial.

Trés) A divisdo de quota ndo carece do
consentimento dos sécios e deve ser inscrita nos
livros da sociedade e sujeita a registo.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessao onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés meses apds o termo de cada exercicio,
para deliberar sobre o balanco e o relatério
da administrag¢iio referentes ao exercicio;
deliberar sobre aplicac@o de resultados; eleger
os administradores da sociedade; e podendo
deliberar sobre propositura de accdes de
responsabilidade contra administradores e
destituicdo dos considerados responsdveis
pela assembleia geral, ainda que esta matéria
ndo conste da ordem de trabalhos; e reunird,
extraordinariamente, sempre que convocada
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administraciio ou dos socios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO
Convocatoéria

Um) A convocacdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O aviso convocatério da assembleia
geral deve conter, no minimo, a firma, a sede e
nimero de registo da sociedade; o local, diae a
hora da reunido, a espécie da reunido, a ordem
de trabalhos da reunido, devendo ainda conter
a assinatura da pessoa que convoca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um
voto, e as deliberagdes da assembleia geral
consideram-se tomadas quando obtenham a
maioria dos votos emitidos; ndo sendo, no
computo da votagdo, contadas as abstencgdes
verificadas.

Dois) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou representados, salvo se
a assembleia geral, em primeira convocagdo,
pretenda deliberar sobre a alteracio do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo da sociedade ou outros assuntos
para os quais a lei exija maioria qualificada,
devem estar presentes ou representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terg¢o do capital.

Trés) A assembleia geral pode deliberar, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sécios presentes ou representados e o capital por
eles representado.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO na sociedade, a titulo de reserva legal, a ser ARTIGO TERCEIRO

Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por dois administradores, que além
de constituirem um 6rgao colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade; cabendo aos
socios fixarem, por meio de deliberacdo, a
remuneracdo dos mesmos.

Dois) Os administradores da sociedade
designados nos termos dos presentes estatutos
ou eleitos por deliberagido dos sdcios exercem
o seu cargo por um periodo de trés anos,
renovaveis, podendo fazer-se representar no
exercicio das fungdes.

Trés) Cabe aos sécios deliberar, a
qualquer momento, sobre a destituicdo dos
administradores da sociedade, nos termos do
disposto no artigo trezentos e vinte e seis do
Cdédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio da administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes que, desde
j4, se designam como sendo o0s sdécios:

a) Anténio José Batel Anjo; e
b) Anténio Saraiva Morais.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo conjunta de dois administradores.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dever de nao concorréncia e limite
dos poderes de representacao

Um) Os administradores ndo podem, sem
consentimento dos socios, exercer, por conta
propria ou por intermédio de outrem, actividade
compreendida no objecto social da sociedade,
desde que esteja a ser exercida por ela ou o seu
exercicio tenha sido objecto de deliberagdo
dos sécios.

Dois) Em caso algum os administradores
podem comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contabilidade

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) No fim de cada exercicio, a
administragdo da sociedade deve organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio, nos termos do artigo cento e
sessenta ¢ um do Cdédigo Comercial, e uma
proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reservas legais

Dos lucros do exercicio, uma percentagem
de trinta e cinco por cento dever ser retida

utilizada nos termos do artigo trezentos e
dezasseis do Cédigo Comercial, e a percentagem
remanescente terd a aplicagdo deliberada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes diversas

Um) Para representar a sociedade em juizo
e fora dele, com poderes para abrir, movimentar
e encerrar contas bancdrias ficam, desde j4,
designados os administradores, que forem
escolhidos em assembleia geral.

Dois) Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo regulados pelas normas aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Mueve Investemnts, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que por
escritura de vinte e cinco de Mar¢o de dois mil e
catorze, lavrada a folhas oitenta e seis a oitenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e oitenta traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mueve Investemnts, Limitada, doravante
denominada Sociedade, é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta € nove,
Edificio Millennium Park, Torre A, sexto andar
direito, em Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de parque logistico, habitac@o,
inddstria, hotelaria e turismo, prestagido
de servi¢os, com importa¢ido e exportagio
relacionados com o objecto principal, ou
para outros afins, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
acessorias ao objecto principal, desde que para
elas esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

Dois) Nos termos da lei, e mediante
deliberaciio da assembleia geral, a sociedade
podera igualmente participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas de
qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte e
seis mil meticais, e correspondente a soma de
duas quotas iguais, cada uma delas com o valor
nominal de treze mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencentes a M Oil Mozambique Oilfield
Integrated Logistic and Services, Limitada, e
Gael Louis Alexandre Bellet-Brissaud.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
Sociedade.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participac@o no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os s6cios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da assembleia geral da
Sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.
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Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros s6cios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
socio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢@o de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pelos
sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas pela Mesa da assembleia composta
por um presidente e por um secretdrio. O
presidente da mesa e o secretdrio da mesa
manter-se-do em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO

(Convocatoéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
socios acordarem num local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas por
carta registada pelo presidente da mesa da
assembleia, ou, na sua falha, pela administragao,
com um minimo de quinze dias de antecedéncia.
O aviso convocatério deverd indicar a agenda,
dia, hora e local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido lugar ao
cumprimento das formalidades convocatdrias,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realizacdo da
reunido e deliberagiio sobre determinado
assunto.

Quatro) Qualquer sécio que nio consiga estar
presente na reunido, podera fazer-se representar
por outra pessoa. A nomeacao de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

Cinco) As reunides da assembleia
geral poderdo ser dispensadas se os sécios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize por escrito; e

b) A sua concordancia com o contetido
da deliberag¢@o em questao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deliberard, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual e balango
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

¢) Execuc¢do ou alteracdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do dmbito da
actividade normal, conforme
definido pela administragio;

d) Demissdao dos membros da
administrag@o;

e) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

f) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, incluindo fusdes,
transformacdes, cisdes, dissolucio
ou liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou reducdo do capital social
da sociedade;

h) Exclusdo de sécio;

i) Amortizacdo de quota.

SECCAOII

Da Administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por dois administradores.

Dois) Os dois administradores terdo os
poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagido do
objecto social da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pela administracao.

Trés) Os administradores estdo isentos da
prestacdo de caugdo.

Quatro) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) Os administradores serao eleitos em
assembleia geral e manter-se-do em fungdes até
que apresentem a respectiva demissao ou até que
a assembleia delibere a sua substitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovag@o dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pela
administrag@o, que podera exercer os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdcios da sociedade;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacéio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade,
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operacdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, o plano e or¢amento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;
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h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da Sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovag¢do da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nado
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solugdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros assuntos,
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

n) Representar a Sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao)

A sociedade vincular-se-a com:

a) A assinatura de qualquer
administrador; ou

b) A assinatura de um ou mais
mandatdrios, no Ambito dos poderes
concedidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira administracao)

A primeira administragio serd exercida pelos
seguintes individuos:

a) Gael Louis Alexandre Bellet-Brissaud;
e

b) Arnaldo Anténio Pereira do Lago
de Carvalho.

CAPITULO IV

Ano financeiro e declarac6es
financeiras

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano financeiro)

O ano fiscal da sociedade corresponderd ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Declaracoes financeiras)

Um) As demonstra¢des financeiras
da sociedade deverdo ser elaboradas pela
administracdo e submetidas a aprecia¢do da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo do trés
meses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
sécio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os sécios,
cobrindo todas as dreas que normalmente se
incluem em tais exames. Cada sdcio, terd o
direito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processo
de auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: (7) nos termos
fixados na lei, ou (i) por deliberacdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condicdes referidas no nimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessdrias, nos
termos da lei, a dissoluc@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidagao)

Um) A liquidac¢do efectuar-se-a
extrajudicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens
e obrigacdes para um ou mais sécios, desde
que tal seja autorizado pela assembleia geral
e um acordo escrito de todos os credores seja
obtido.

Trés) No caso de a sociedade nao ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposigdes
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
Sociedade (incluindo sem limitacdo, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos nio pagos) serdo pagos antes de
qualquer transferéncia de fundos seja feita para
0s s6cios.

Quatro) A assembleia geral podera deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Auditorias e informacgao)

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou ndao

por auditor independente (cujos honorarios
serdo pagos pelo sécio em questdo), os livros,
registos e contas da sociedade e das suas
operacdes e actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagdo
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade deverd cooperar na
totalidade e fornecer toda a documentagdo que
0 socio venha solicitar no ambito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

Um) A sociedade devera criar e manter
uma ou mais contas da sociedade, na qual se
depositem os fundos da sociedade, a ser aberta
no Banco ou Bancos a ser deliberado pela
administra¢do de tempos a tempos.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da Sociedade. A sociedade deverd depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela Sociedade aos sécios
serdo pagos através das contas bancdrias da
Sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizacdo e/
ou assinatura da administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e noutra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Dream Catchers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Dezembro de dois mil
e treze, lavrada a folhas cento e catorze a cento
e vinte e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e quarenta e trés trago
A do Cartério Notarial da Matola, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
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responsabilidade limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social, sede e duracao
e estatuto pessoal)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Dream Catchers, Limitada, provisoriamente
tem a sua sede social em Maputo, e exerce a sua
actividade em todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberagdo mudar a sua sede social dentro
da cidade de Maputo, criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberac@o da assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

Trés)A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

Quatro) A sociedade tem para todos efeitos
legais e estatutdrios a sua sede social e a sua
adminsitragdo em Mogambique e fica submetida
a disciplina constante do Cédigo Comercial e
reger-se-4 pela lei mogambicana.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacao de servigo de consultoria
e gestdo de projectos de diverso
dominio em parceria com entidades
privadas e publicas, incluindo a
monitoria e avaliagdo de projectos
dos operadores;

b) O planeamento, organizagio e
execugdo de actividades ou servicos
de consultoria e gestdo de projectos
sociais, através do desenvolvimento
do empowerment psicolédgico e
organizacional;

¢) A prestacio de servicos de mediacdo e
gestao de contratos de financiamento
por via do suporte, assisténcia
técnica em ciclos de projectos,
suporte integrado, mobilizacdo das
entidades, e captagdo de recursos
(fund raising);

d) Tomar ordens de servicos e contratos,
bem como participar em leilJes,
competi¢des e concursos publicos,
oferta publica e privada, através de
parcerias diversas;

e) Logistica, e apoio de diversa indole,
incluindo o fornecimento de
produtos turisticos, a entidades
singulares ou colectivas, na relagdo
e estabelecimento local;

/) Representagdo, agenciamento e
intermediagdo de empresas e de
sujeitos singulares com vista a
promogdo da arte e cultura.

Dois) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade pode participar no capital social de
outras sociedades ainda que tenham objecto
social diferente, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e ainda em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondendo a cem por cento do capital
social, dividido pela soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a socia Mirella Irace;

b) Uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Valentina
Gianni.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital até
um ndmero ilimitado de vezes, mediante
deliberacdes unanimes dos sdécios tomadas em
assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condi¢des que
forem fixadas por deliberacdo unanime dos
socios tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagdo
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participacdo dos sécios nesta
alteracao.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagdo de
quotas requer a autorizac@o prévia da sociedade,
que serd dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Um sécio que tencione ceder a sua
quota deve informar a sociedade, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
notificando da sua inteng¢do de vender, as
respectivas condi¢des, termos e a identificagao
do provével adquirente.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, t€m direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienac@o de quotas feita sem observancia dos
nimeros um, dois e trés do presente artigo sdo
nulas e de nenhum efeito.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, deliberagées,
convocacao e administracao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais, assembleia geral)

Um) Os 6rgdos da sociedade sdo a assembleia
geral e administrac@o.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente e extraordinariamente. As
reunides ordindrias da assembleia geral terdo
lugar uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para exame das contas anuais, e ainda para
determinar outras questdes nas quais for
convocada, e as extraordindrias sempre que
seja necessario.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral e convocacao)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos sécios, por meio de carta
dirigida aos demais sécios com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os socios poder-se-do fazer representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa por
si designada, mediante comunicagdo escrita
dirigida a geréncia da sociedade com pelo menos
vinte e quatro horas antes da assembleia.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia geral, sobre quaisquer
matérias estranhas a convocatoria, caso todos os
sécios se encontrem presentes ou devidamente
representados e concordem deliberar sobre tais
matérias.

Cinco) A assembleia geral delibera, em
primeira convocagao, sempre que se encontre
presente ou representado cem por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
sempre que estiver presente ou representado
cinquenta por cento do capital social.

Seis) De cada sessdo da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelos presentes.
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ARTIGO OITAVO

(Deliberacoes da assembleia geral
e mandato)

Um) Dependem de deliberacdo de
assembleia geral, além das que resultem de lei
ou dos demais artigos dos presentes estatutos,
as seguintes:

a) A nomeacgdo e destituigdo dos
administradores, do fiscal unico
e criacdo, institui¢io, supressdo
do 6rgdo de administragdo nos
limites dos funcionamentos da
administragdo e do conselho fiscal
bem como dos seus membros da
sociedade;

b) A aprovagdo do balanco de contas
referente a cada exercicio social;

¢) A aplicacao de resultados de cada
exercicio social e distribui¢do de
lucros ou dividendos e a constituicao
de reservas extraordindrias, além da
reserva legal;

d) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacio
a transmissdo de quotas;

e) A amortizagdo de quotas, assim
como os termos e condi¢des em
que a mesma se deva processar, a
aquisicao de quotas préprias, a titulo
oneroso, a exigéncia e restitui¢ao de
prestagdes suplementares;

/) A alteracio dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
geréncia da sociedade;

g) A fusdo, cisdo, transformacdo da
sociedade, dissolugdo e liquidacdo,
ou qualquer vicissitude societdria.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
mutuo consenso da assembleia geral em caso de
auséncia deste poderd qualquer sécio nomeado
no acto assumir o cargo.

ARTIGO NONO
(Gestao e representantes da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada a uma geréncia composta por um ou
mais gerentes.

Dois) E desde ja nomeado os senhores
Mirella Irace e Valentina Gianni para o cargo
de gerente com dispensa de caugao.

Trés) A presente nomeacdo € feita nos termos
da alinea i), do nimero um do artigo noventa e
dois, conjugado com o nimero trés do artigo
cento e quarenta e nove do Cédigo Comercial.

Quatro) Os gerentes serdo nomeados por
periodo de dois anos, podendo ser reeleitos.

Cinco) Compete a administracdo por via
dos gerentes e na medida dos limites da lei ou
estatutos:

a) Representar a sociedade, activa
ou passivamente, em juizo ou
fora dele, propor e levar a cabo
actos, dar conta deles e também
exercer fungdes de arbitro quando
necessario;

b) Praticar actos de comércio e adquirir,
vender e trocar ou atribuir como
fianga, o activo da sociedade;

¢) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar,
ou alugar qualquer parte da
propriedade da sociedade nos
limites da lei comercial e dos
presentes estatutos;

d) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢ao dos objectivos da
sociedade, incluindo os especiais de
depdsito bancdrio e todos os actos
dele derivado ou sequente.

Seis) A sociedade obriga-se por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de um gerente nos
actos ordinarios, incluindo os
bancérios com a ressalva do nimero
seguinte;

b) Pela assinatura de dois gerentes
em actos bancdrios e financeiros
quando se trate de contrac¢do de
empréstimos, financiamento, ou
na compra de propriedades ou
investimentos;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, no ambito dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A administra¢do reunir-se-4 pelo menos
uma vez por semestre ou quando os interesses da
sociedade o requeiram, e serd convocado pelo
presidente ou por qualquer sécio.

Dois) As reunides serdo convocadas por
escrito com aviso de pelo menos quinze dias
de antecedéncia, excepto nos casos em que for
possivel avisar todos os membros do conselho
sem quaisquer outras formalidades.

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberacdes, se estas tiveram lugar.

Quatro) As reunides da geréncia terdo lugar
invariavelmente onde a sociedade tiver a sua
sede, ou noutro local desde que reunido o
consenso de todos os sécios.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas anuais e aplicacao de lucros

Um) O ano financeiro da sociedade serda o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdio da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sera submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,
a assembleia geral para exame e aprovagao.

Trés) A nomeacao de técnicos de
contas, devidamente credenciados, serd da
responsabilidade da administracdo o qual
nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos os
impostos serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberagdo
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) O restante para ser distribuido aos
socios se assim entenderem.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Morte, dissolucao da sociedade
e omissoes)

Um) Em caso de falecimento ou interdi¢do
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo um entre si, a
quem todos representem na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei e a sua liquidagao serd efectuada
pelos directores que estiverem em exercicio na
data da sua dissolug@o.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes legais aplicaveis e pelas disposigdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

Ofha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Marco de
dois mil e catorze, lavrada de folhas noventa
e um a folhas noventa e um do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e cinco trago A, do Cartério Notarial de
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Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Diogo
José Henriques Cavaco e Rodrigo Alberto de
Oliveira Fernandes, uma sociedade por quota
de responsabilidade Limitada, denominada
OFHA Limitada tém a sua sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Ofha — Tax & Audit, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho, niimero mil quinhentos e setenta e
oito, décimo andar, apartamento dezanove em
Maputo, podendo por simples deliberagdo da
administragdo ser deslocada para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

i) Prestacao de servicos de consultoria
multidisciplinar;

ii) Consultoria Fiscal;

iii) Consultoria Financeira;

iv) Contabilidade e Auditoria;

v) Consultoria de Recursos Humanos;

vi) Assessoria a administracio de
empresas e gestdo comercial.

ARTIGO QUARTO

Para prossecug¢do do seu objecto social, a
sociedade podera associar-se a quaisquer outras,
nacionais ou estrangeiras, ou nelas se interessar
por qualquer forma, designadamente participar
no capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto distinto.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberacdo da administragdo,
poderad a sociedade abrir, encerrar, ou transferir,
agéncias, filiais, sucursais, ou qualquer
outra espécie de representagdo no territorio
nacional.

CAPITULO II
Do capital social e dos sécios
ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, representado por duas
quotas, sendo uma no valor de quinze mil
meticais, pertencente a Rodrigo Alberto de
Oliveira Fernandes e outra no valor de cinco mil
meticais, pertencente a Diogo José Henriques
Cavaco.

ARTIGO SETIMO

Os sécios poderdo efectuar, a sociedade,
prestacdes suplementares de capital até ao
valor maximo de vinte milhdes de meticais
bem como fazer a caixa social, os suprimentos
que esta carecer.

Pardgrafo tUnico — realizag@o de prestacdes
acessérias — A sociedade poderd exigir aos
sécios, isoladamente ou conjuntamente,
prestagdes acessirias onerosas ou gratuitas,
por uma ou mais vezes, em dinheiro ou espécie,
devendo ser deliberadas por unanimidade em
assembleia geral os demais termos da sua
realizacdo, incluindo a possibilidade de cobrar
juros remuneratdrios e prazo de reembolso, caso
as mesmas sejam Onerosas.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
sem o consentimento dos respectivos titulares
nos seguintes casos:

a) As quotas sejam penhoradas, arrestadas
ou sujeitas a qualquer providéncia
judicial, designadamente
insolvéncia do sécio;

b) Se os sdcios que as detiverem utilizarem
informag¢des da sociedade para
colherem abusivamente vantagens
pessoais ou patrimoniais, ou
provocando, por essa forma,
prejuizos a sociedade ou outros
sécios;

¢) Por violag¢ao do regulamento interno da
sociedade, nos casos ai previstos;

d) Por ndo cumprimento do previsto
no artigo sétimo dos presentes
estatutos.

Dois) Compete a assembleia geral declarar,
nos noventa dias posteriores ao conhecimento
do facto que fundamenta a amortizag@o, que as
quotas sdo amortizadas.

Trés) A amortizagdo de quota nos termos
previstos nos nimeros anteriores implica
a redugdo do capital social da sociedade,
extinguindo-se as quotas amortizadas na data
da reducdo do capital.

Quatro)A contrapartida da amortizagdo serd
0 mais baixo dos seguintes valores:

a) dez por cento do valor nominal;

b) dez por cento do valor do capital
proprio.

Cinco) O pagamento da contrapartida devera
ser efectuado no prazo de doze meses com
fundos que, nos termos do artigo cento e vinte
e cento e vinte e um do Cédigo Comercial,
possam ser distribuidos aos sécios.

CAPITULO 111
Da administracao da sociedade
ARTIGO NONO

A administracdo e a representacdo da
sociedade pertence aos sécios Rodrigo Alberto
de Oliveira Fernandes e Diogo José Henriques
Cavaco.

ARTIGO DECIMO
Compete a administragio:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) Definir a orientagdo dos negdcios
sociais;

¢) Adquirir, alienar, permutar ou
onerar, bens iméveis ou moveis,
designadamente acg¢des ou
participacdes sociais;

d) Confessar, desistir ou transigir, em
quaisquer acg¢des, bem como
comprometer-se em arbitragens;

e) Nomear representantes da sociedade em

outras sociedades ou associagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura de um
administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade podera constituir
mandatdrios mediante simples delibera¢do da
administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os negdcios juridicos celebrados entre
os socios e a sociedade, devem prosseguir o
objecto da sociedade, autorizando-se, desde ja,
0s sdcios a celebragdo dos mesmos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Ao relatério de gestdo e documentos
relativos a prestacdo de contas da sociedade,
deverdo ser anexados os documentos relativos
aos negdcios juridicos celebrados entre os sécios
e a sociedade, para que possam ser consultados
na sede, por qualquer interessado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade ndo poderd obrigar-se como
fiadora ou avalista de terceiros, salvo se para
isso existir um especial interesse econdmico ou
se encontrar em relagdo de grupo ou dominio.

CAPITULO IV
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os sécios exercem as competéncias que
lhe sdo conferidas por lei nas assembleias
gerais, podendo designadamente nomear
administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As decisdes dos socios de natureza igual as
deliberagdes da assembleia geral, devem ser
registadas por acta, por eles assinadas.
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CAPITULO V

Dos exercicios sociais, lucros
e reservas

ARTIGO DECIMO OITAVO

O exercicio social coincide com o ano
civil.

ARTIGO DECIMO NONO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzidos, dentro dos
limites fixados por Lei, pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que lhe for dado pela assembleia
geral.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO

A sociedade dissolve-se nos termos e casos
legais, sendo liquidatdria a administracio ao
tempo do exercicio.

Esta conforme.

Maputo, treze de Marg¢o de dois mil e quatro.
— A Ajudante, llegivel.

Tecnor, Representacoes
e Comércio, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢io no
Boletim da Republica, que por escritura
publica de vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e catorze, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada, entre
Ana Paula Saide José Alcantara e José Luis
Kingwell Alcantara Santos.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada denominada por
Tecnor — Representacdes e Comércio, Limitada,
que se regera pelas clausulas seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tecnor, Representacdes e Comércio, Limitada
e tem a sua sede social no Bairro Municipal
de Ingonane, quarteirdo um, nesta cidade de
Pemba, podendo por deliberagdo dos sécios
abrir sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representar bem com escritérios
e estabelecimentos indispensdveis, onde e
quando julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade de
agenciamento e representagao
comercial em territério nacional,
de entidades nacionais ou
estrangeiras proprietdrias de
marcas, patentes e equipamentos,
compreendendo corretagem
agenciamento, consignacdo bem
como a importagdo ou exportacio
directa das mercadorias incluidas
no mandato da representada venha
em execu¢do na Republica de
Mogambique;

b) O exercicio da actividade comercial de
compra e venda de equipamentos
variados incluindo veiculos com
ou sem motor para diversos
fins, lubrificantes, pneus, pecgas
sobressalentes e consumiveis;

¢) A prestagdo de servigos de apds venda
dos materiais e equipamentos por si
vendidos, manutengdo e repara¢do
de maquinas e equipamentos,
incluindo veiculos com ou sem
motor;

d) A execugdo de empreendimentos,
a gestdo ou a detencdo de
participacdes, sob a forma de
accdes ou quotas no capital
social de sociedades comerciais
ou industriais, constituidas ou a
constituir.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou inddstria para o qual obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cem mil meticais
e corresponde a soma das quotas dos sécios
Ana Paula Saide José Alcantara Santos, com
cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento das quotas e José Luis
Kingwell Alcantara Santos com cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
das quotas.

Dois) O capital poderd ser ampliado por
uma ou mais vezes, com ou sem a entrada de
novos socios.

Trés) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas é livre entre
sécios, contudo a favor de estranhos carece do
consentimento prévio da sociedade, gozando
esta em primeiro lugar e os restantes sécios
ndo cedentes em segundo lugar, do direito de
preferéncia, na respectiva aquisi¢ao.

Dois) Havendo discorcordancia quanto ao
preco e quota a ceder serd o mesmo fixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do
artigo trigésimo nono e seus paragrafos segundo
e terceiro, da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por penhora, arresto ou qualquer
outra forma de apreensdo judicial
da quota;

¢) Por faléncia do sécio;

d) Quando a quota for retida da livre
disponibilidade do seu titular,
nomeadamente quando por partilha,
por divércio ou separacao de pessoas
e bens, ou sé de bens, a quota ndo
for adjudicada no todo ou em parte
ao respectivo titular;

e) Por interdi¢do ou inabilitacdo
permanente ou morte do respectivo
sécio.

Dois) Quando haja lugar a amortizagdo de
quotas o respectivo prego serd correspondente
ao seu valor patrimonial, acrescido da parte
proporcional dos lucros a distribuir, das reservas
constituidas conforme o que constar do ultimo
balango.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade é exercida
por um gerente, desde jd nomeado o s6cio José
Lufs Kingwell Alcantara Santos, com dispensa
de caucdo e com a remuneracdo que lhe vier a
ser fixada.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os seus actos activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do seu gerente que poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.
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Quatro) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Distribuicao de resultados

Um) Anualmente e até final do trimestre
seguinte serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro.

Dois) Aos lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva e as que forem deliberadas para outros
fundos de quotas, serd dado o destino que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Pemba - Bau, seis de Marco de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Edimade Construcao
& Imobiliario Mogambique
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e sete de Fevereiro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento e
quarenta e cinco a cento e quarenta e sete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e vinte e trés traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, e notério
N1 em exercicio neste cartdrio, procedeu-se, na
sociedade em epigrafe, ao aumento do capital
social, mudanga da sede social e alterag@o
parcial do pacto social.

Que, em consequéncia do aumento do
capital social e mudanca da sede social, sdo
alteradas as cldusulas segunda e quinta do pacto
social da Edimade Constru¢do & Imobilidrio
Mocambique S.A., que passardo a ter a seguinte
redacg¢do:

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mogambique, Rua da Resisténcia nimero

dois mil trezentos e sessenta e trés, Bairro
Maxaquene C, Caixa Postal quatrocentos
oitenta e trés, cidade de Maputo.

Um) (...).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado € de cinco milhdes de meticais,
dividido em cinquenta mil ac¢des com
valor nominal de cem meticais cada uma,
pertencentes a:

a) Vinte e quatro mil e quinhentas
acc¢des, representativas de
quarenta e oito porcento do
capital social, pertencentes a
Edimade Edificadora Madeira
S.A., sociedade an6nima de
direito portugués, pessoa
colectiva n.° 511032781,
matriculada na Conservatériado
Registo Comercial/Automovel
do Funchal com o mesmo
nimero, com sede em Rampa
do Pico do Cardo, 9020-195
Funchal;

b) Vinte e quatro mil e quinhentas
acc¢des, representativas de
quarenta e oito porcento do
capital social, pertencentes
a Edimade II Promogdo
Imobilidria S.A., sociedade
an6onima de direito
portugués, pessoa colectiva
n.° 511221487, matriculada
na Conservatdria do Registo
Comercial/Automével do
Funchal com o mesmo nimero,
com sede em Lugar do Pico do
Cardo, 9020-144 Funchal;

c) Mil acg¢des, representativas de
quarenta e dois porcento do
capital social, pertencentes
a José Francisco Fernandes
Carreira, portador do cartdo
de cidaddo emitido pela
Republica Portuguesa com
o n.° 0469994507277, véalido
até vinte e seis de Janeiro de
dois mil e quinze, contribuinte
fiscal n.° 164606521, casado
no regime de comunhio de
bens adquiridos, com Gracinda
Domingues Carvalho, ambos
residentes em Estrada do
Garajau n.° 219, 9125-067
Canigo.

Um) (...).
Dois) (...).
Trés) (...).

Que em tudo o mais néo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Notario, llegivel.

PHE - Produtos de Higiene
& Escritorio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Margo de dois mil
e catorze, lavrada a folhas cento e trinta e oito
a cento e quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e quarenta e
quatro trago A do Cartdrio Notarial da Matola,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notério do referido
Cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO UM
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de PHE — Produtos de Higiene & Escritdrio,
Limitada, tem a sua sede social em Maputo, na
Rua da Mozal, estabelecimento nimero cinco,
e exerce a sua actividade em todo o territorio
nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
delibera¢do mudar a sua sede societdria.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

Quatro) A sociedade fica submetida a
disciplina constante do Cédigo Comercial e
reger-se-a pela lei mogambicana, sendo para
todos os efeitos esta o estuto pessoal.

ARTIGO DOIS
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
comércio a retalho e a grosso com importagao
€ exportacao:

a) De produtos e artigos de limpeza e
higiene incluindo os seus similares
ou pertences destinados a qualquer
actividade comercial ou industrial;

b) De produtos, equipamentos, matérias,
instrumentos e mobilidrio de
escritério ou estabelecimentos
especializados;

c¢) De servigos de fornecimento e
montagem de equipamentos, e
ainda os servicos de consultoria e
gestdo de residuos.

Dois) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade pode participar no capital social de
outras sociedades ainda que tenham objecto
social diferente, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e ainda em agrupamentos
complementares de empresas.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TRES

(Capital social, prestacoes e suplementares
e suprimentos)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondendo a cem por cento do
capital social, dividido pela soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
cem mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Adao Gomes e Silva;

b) Uma quota com valor nominal de
cem mil meticais correspondente
a cinqiienta por cento do capital
social da sociedade, pertencente
a sdcia Graca Elisabeth Américo
Zavale.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestagdes suplementares, bem como poderdo
fazer suprimentos de capital até um nimero
ilimitado de vezes, mediante deliberagdes
unanimes dos sdcios tomadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUATRO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagido de
quotas requer a autorizagdo prévia da sociedade,
que serd dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Um sécio que tencione ceder a sua
quota deve informar a sociedade, com pelo
menos de trinta dias de antecedéncia, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
notificando da sua inten¢do de vender, as
respectivas condigdes, termos e a identificacio
do provéavel adquirente.

Trés) O (s|) sécio (s) e a sociedade, nesta
ordem, t€m direito de preferéncia na aquisicio
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdao, cessdo ou
alienac@o de quotas feita sem observancia dos
nimeros um, dois e trés do presente artigo sdo
nulas e de nenhum efeito.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, deliberacées,
convocacao e administracao
da sociedade

ARTIGO CINCO
(Orgaos sociais, assembleia geral)

Um) Os 6rgaos da sociedade sdo a assembleia
geral e a de administragao.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente e extraordinariamente; As

reunides ordindrias da assembleia geral terdo
lugar uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para exame das contas anuais, e ainda para
determinar outras questdes nas quais for
convocada, e as extraordindrias sempre que
seja necessario.

ARTIGO SEIS
(Assembileia geral e convocacao)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos sécios, por meio de carta
dirigida aos demais sdcios com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os sécios poder-se-do fazer representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa por
si designada, mediante comunicag@o escrita
dirigida a geréncia da sociedade com pelo menos
vinte e quatro horas antes da assembleia.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia geral, sobre quaisquer
matérias estranhas a convocatdria, caso todos os
socios se encontrem presentes ou devidamente
representados e concordem deliberar sobre tais
matérias.

Cinco) A assembleia geral delibera, em
primeira convocagao, sempre que se encontre
presente ou representado cem por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
sempre que estiver presente ou representado
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO SETE

(Deliberacoes da assembleia geral
e mandato)

Um) Dependem de deliberag@o de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos demais
artigos dos presentes estatutos, as seguintes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores, administradores
delegados, mandatarios, e fiscal
unico, bem como a criag¢do,
instituicdo, supressdo do 6rgdo
de administracdo nos limites dos
funcionamentos do mesmo e do
conselho fiscal, bem como dos seus
membros da sociedade;

b) A aprovacdo do balanco de contas
referente a cada exercicio social;

¢) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social e distribui¢do de
lucros ou dividendos e a constituicio
de reservas extraordindrias, além da
reserva legal;

d) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacio
a transmissdo de quotas;

¢) As demais constatem na lei.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracido as abstengoes.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos de trés anos
por mituo consenso da assembleia geral, e nos
caso de auséncia deste poderd qualquer sécio
nomeado no acto assumir o cargo.

ARTIGO OITO
(Gestao e representantes da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade é
confiada a uma geréncia composta por um ou
mais gerentes.

Dois) E desde ja nomeado o senhor Addo
Gomes e Silva para o cargo de gerente com
dispensa de caucao.

Trés) Compete a administracdo por via
do gerente e na medida em que estes poderes
ndo sejam limitados por lei ou pelos presentes
estatutos:

a) Representar a sociedade, activa
ou passivamente, em juizo ou
fora dele, propor e levar a cabo
actos, dar conta deles e também
exercer fungdes de arbitro quando
necessario;

b) Praticar actos de comércio e adquirir,
vender e trocar ou atribuir como
fianca, o activo da sociedade;

¢) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢do dos objectivos da
sociedade, incluindo os especiais de
depdsito bancario e todos os actos
dele derivado ou sequente.

Quatro) A sociedade obriga-se por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura do gerente, incluindo
especiais da banca comercial;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, no ambito dos
poderes conferidos.

ARTIGO NOVE
(Funcionamento)

Um) A administraco reunir-se-a pelo menos
uma vez por semestre ou quando os interesses da
sociedade o requeiram, e serd convocado pelo
presidente ou por qualquer sécio.

Dois) As reunides serdo convocadas por
escrito com aviso de pelo menos quinze dias
de antecedéncia, excepto nos casos em que for
possivel avisar todos os membros do Conselho
sem quaisquer outras formalidades.

Trés) O aviso incluira a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberacdes, se estas tiveram lugar.

Quatro) As reunides da geréncia terdo lugar
invariavelmente onde a sociedade tiver a sua
sede, ou noutro local desde que reunido o
consenso de todos os sécios.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao de
lucros

ARTIGO DEZ
Contas anuais e aplicacao de lucros

Um) O ano financeiro da sociedade sera o
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mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,
a assembleia geral para exame e aprovacao.

Trés) Os lucros determinados em cada ano
financeiro depois do pagamento de todos os
impostos serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberagdo
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) O restante para ser distribuido aos
socios se assim entenderem.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO ONZE

(Morte, dissolucao da sociedade
e omissoes)

Um) Em caso de falecimento ou interdicéio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito, os quais nomeardo um entre si, a
quem todos representem na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei e a sua liquidacéo serd efectuada
pelos directores que estiverem em exercicio na
data da sua dissolug@o.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil

Grupo Umi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Fevereiro de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100471493
a sociedade denominada Grupo Umi, Limitada
que se regera pelo contrato em anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre: Davda Umed Kumar e Manuel Mirage
Prabhudas que se regera pelas clausulas que
se seguem;

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, duracao e objecto
social

A sociedade adopta a denominag@o de Grupo
Umi, Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Grupo Umi, Limitada, tem a sua sede social
na Vila de Bilene Macia, Distrito de Bilene
Macia Bairro Cimento, podendo no entanto
abrir ou fechar sucursais, filiais ou outra forma
de reprentagdo social em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeira desde que
a assembleia geral o delibere com a prévia
autorizacdo de quem ¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado sendo o seu inicio a partir da
data celebrag@o da respectiva escritura e sua
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social a
venda de combustivel (bombas de combustiveis),
Industria de panificag@o.

Dois) Quando a assembleia geral o delibere,
a sociedade podera exercer outras actividades
anexas ou subsidiarias, carecendo para o efeito
da competente autorizag¢do de quem é de direito,
shop anexo e outras.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, ¢ de um milhdo e
duzentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas que é o nimero igual de sécios
assim distribuidos:

a) Davda Umed Kumar seiscentos
mil meticais iguais a cinquenta
porcento;

b) Manuel Mirage Prabhudas seiscentos
mil meticais iguais a cinquenta
porcento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sessdo de quotas a estranhos bem
como a sua divisdo depende do prévio expresso
consentimento da assembleia geral, e s6
produzird efeitos a apartir da data da celebracao
da respectiva escritura.

Dois) O sécio que quiser ceder a sua
quota avisara por escrito aos outros socios e
a sociedade desse seu proposito indicando a
pessoa a quem pretende ceder, 0 prego, a sessao
e a forma do respeitivo pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservendo o direito de preferencia
no caso de quotas, ndo querendo caberd aos
sécios.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdi¢ao de qualquer um dos
socios a sociedade continuara com herdeiros
ou representantes dos socios falecidos ou
interditos, devendo nomear dentre eles um a
que a todos os represente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral administracao
e geréncia

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatorias para todos, ainda que ausentes ou
incapazes.

Dois) A assembleia geral reunira
ordindriamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade.

Trés) A assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente € um
secretario.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponde um voto.

Dois) A carta de reunides da assembleia geral,
uma vez assinadas, produzem imediatamente
efeitos com dispensa de qualquer outras
formalidades e sem juizo da observancia das
disposi¢oes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia, administragdo, da Sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dela, activa
e passivamente pertence aos sécios que desde
ja ficam nomeados gerentes com dispensa de
caucdo com remunerag¢ao fixada em assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, é sempre necessarias as assinaturas
dos dois gerentes e os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer dos
s6cios.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigado em actos e documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente sera elaborado um
balango fechando com a data de trinta e um de
Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelos sécios proporcionalmente as
suas quotas, deduzidos mais de vinte porcento
do fundo de reserva legal e outros deducdes que
assembleia geral resolva efectuar.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade sé pode se dissolver-se nos
casos fixados na 10ei e dissolvendo-sepor acordo
de todos os socios, estes serdoos liquidatarios,
devendo proceder-se a liquidagdo como esta
a deliberada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto estejam omisso regulardo
as disposi¢des legais aplicaveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Xai-Xai, vinte de Marco de dois mil
e catorze. — O Conservador, Ilegivel.

Soengec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100478595, uma
sociedade denominada Soengec, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Anténio Zacarias Maposse,
solteiro , natural de Maputo, residente em
Maputo, Bairro Maxaquene D, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102098839B.,
emitido no dia vinte e trés de Maio de dois mil
e doze, em Maputo;

Segundo. Aurélio Jaime Cuna, solteiro ,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
Maxaquene B , cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300603360J,
emitido no dia catorze de Agosto de dois mil e
treze, em Maputo;

Terceiro. Henrique Alexandre Mandava,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, Bairro Maxaquene D, cidade de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110108168736Q), emitido no dia vinte e sete
de Abril de dois mil e dez, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clasulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Soengec, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, nimero trinta e nove,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto constru¢io
civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
lesgislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido pelos sécios Antdnio Zacarias
Maposse, com o valor de cento e setenta e cinco
mil meticais, correspondente a trinta e cinco
porcento do capital e Aurélio Jaime Cuna, com
o valor de cento e setenta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco porcento do
capital e Henrique Alexandre Mandava, com
o valor de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a trinta porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
s6cios.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SilvaCampos Assessoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Marg¢o de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100477432,
uma sociedade denominada SilvaCampos
Assessoria, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um, do artigo trezentos
e vinte e oito do Cédigo Comercial, Ana
Alexandra da Silva Campos, de nacionalidade
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portuguesa, data de nascimento vinte e um de
Junho de mil novecentos e noventa, solteira,
titular do Passaporte. n.° M460753, emitido a
vinte e seis de Dezembro de dois mil e doze em
Portugal, residente na Avenida Mao Tse Tung,
ndmero duzentos e trinta, décimo quinto andar,
esquerdo, cidade de Maputo, Mogambique,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
que se regerd de acordo com os seguintes
estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
SilvaCampos Assessoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel. A sociedade ¢
constituida por tempo indeterminado e serd
regulada pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, nimero duzentos e trinta,
décimo quinto, esquerdo, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
dnico.

Trés) O sécio tnico poderd ainda deliberar
a cria¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
prestacdo de servigos em agenciamento
em marketing, publicidade, consultoria e
assessoria.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de cardcter comercial ou outro
que sejam complementares ou subsididrias da
actividade principal.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

Quatro) Mediante deliberacdo do sécio
unico a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerério € de dez mil meticais,

constituido por uma tinica quota pertencente ao
senhora Ana Alexandra da Silva Campos.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sécio unico poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O s6cio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Da administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tinico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
unico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagao
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Quatro) O sdcio dnico poderd nomear e
instituir um conselho de administracio composto
por, pelo menos, trés membros, caso em que as
atribuicdes e competéncias aqui consagradas
serdo atribuidas a tal érgdo social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestao e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo do sécio tnico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida uma
percentagem, nunca inferior a vinte porcento
para constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sdcio tnico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des do
Codigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mozdados, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100402513, uma
sociedade denominada Mozdados, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
dois barra dois mil e cinco do Cédigo Comercial
entre:

Domingos Gabriel Carlos, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no distrito de
Boane, Provincia de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001704107,
de vinte e sete de Marco de dois mil e dez,
emitido pelo arquivo de identificag¢do de
Maputo, e que pelo presente contrato,
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constitui entre si, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mozdados, Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede em Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de equipamentos
industriais, incluindo a actividade
de importagdo e exportagio;

b) Consultoria nas areas de: Levantamento
de dados offshore, engenharia
costeira e portudria, engenharia
atmosférica, processamento de
dados;

¢) Representagdo comercial;

d) Despacho aduaneiro;

e) Transportes e logistica;

f) Comércio geral a grosso e a
retalho, incluindo importagdo; e
exportagao;

g) Comercializa¢cdo de equipamento
informaético e de telecomunicagdes

h) Participacdes empresariais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso estejam
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em Vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
correspondente a soma de uma e tinica quota no
valor nominal do capital social subscrita pelo
unico sécio Domingos Gabriel Carlos.

ARTIGO QUINTO

Divisdo e cessdo de quotas, sem prejuizo
das disposicdes legais em vigor a cessag¢@o ou
alienacd@o de toda a parte de quota deverd ser
do consenso do sdcio gozando este do direito
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Domingos

Gabriel Carlos, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucdo, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Salafo Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de um de Novembro de dois
mil e treze, da sociedade Salafo Investimentos,
Limitada, com sede na cidade da Beira,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais da Beira, sob oito mil
setecentos e sessenta e nove, a folhas trés
verso do livro sete, C traco catorze, procedeu
a alteragdo do objecto social e ao aumento
do capital social da sociedade, passando este
a ser de quinhentos mil meticais, sendo que
consequentemente, 0s socios procederam a
alteracdio do artigo terceiro e do nimero um,
do artigo quatro, dos estatutos da sociedade, os
quais passam a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade de empreiteiro de
obras “publicas e construgdo civil.

Dois) A sociedade podera ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Exploracao florestal;

b) Exploracio mineira;

¢) Exportagdo e importagao;
d) Imobiliaria;

e) Turismo;

/) Agricultura e pecudria;

g) Prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, representado por quatro quotas
desiguais distribuidas do seguinte modo:

a) Carvalho Mudria, com uma quota
de trezentos mil meticais
correspondente a sessenta por cento
do capital social da sociedade;

b) Graciosa Domingas da Conceicdo
Raudl Mudria, com uma quota de
cem mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social
da sociedade;

c¢) Farjala Nordine Abel Mudria, com uma
quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social da sociedade;

d) Raina da Conceicdo Mariamo Mudria,
com uma quota de cinquenta mil
meticais correspondente a dez
por cento do capital social da
sociedade.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Beira.
Esta conforme.

Beira, vinte e quatro de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mundibetao Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100478463
uma sociedade denominada Mundibetdo
Mocambique, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos em enexo.

Aos dezoito dias do més de Marco de
dois mil e catorze, nesta cidade de Maputo
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mundibetao Mocambique, Limitada entre:

Prebuild Ib Africa, S.A., sociedade anénima
de Direito Portugués, titulardo NIPC
510331831, com sede na Beloura Office
Park, Edif. 13 — piso um, Quinta da Beloura
- Sintra; e

Anténio Rodrigues de S4, de nacionalidade
portuguesa, casado com regime de separagio
de pessoas e bens com Isabel Maria de Aradjo
Rodrigues de Sa, portador do Passaporte
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n.° M986684, emitido em dez de Fevereiro
de dois mil e catorze, pelo SEF Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras, ocasionalmente na
cidade de Maputo em negdcios.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mundibetdo Mocambique, Limitada, ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na Rua de Dar es Salam,
ndmero oitenta traco Bairro Sommerschield,
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo do
conselho de administragdo criar ou extinguir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representag@o social, no pais
ou no estrangeiro, sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional, devendo
notificar os sécios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Producio e comércio de betdo e seus
derivados;

b) Exploracio e comércio de inertes;

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera ter participacdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd exercer
outras actividades desde que devidamente
autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de cinquenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quotano valor nominal de quarenta
e nove mil e quinhentos meticais

correspondente a noventa porcento
do capital social pertencente a
Prebuild Ib Africa, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais correspondente
a um porcento do capital social
pertencente a Anténio Rodrigues
de Sa;

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
e condigdes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre,
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizac@o da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como rentincia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condigdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo de quotas a terceiros, a
respectiva comunicacdo dirigida ao sécio
incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizagao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicaco da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do socio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Codigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada;-

Nove) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por deliberagdo
dos sécios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na cldusula
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anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sécio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros socios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacdo serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condi¢oes determinadas pela decisdo dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Morte ou incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢gdo ou interdi¢do de qualquer um dos
socios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciag@o da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovacdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢do
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordinaria sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessdes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagoes:

a) A prestacdo de suprimentos e de
prestacdes suplementares, bem
como os termos e condi¢des em que
0s mesmos sao prestados;

b) Subscrigdo ou aquisicdo de
participagdes sociais noutras
sociedades bem como a sua
alienacd@o ou oneragdo;

¢) A amortizagio de quotas;

d) A aquisicio, alienagdo, ou oneragdo de
quotas proprias;

e) O consentimento para a oneragao ou
alienac@o de quotas a terceiros;

/) A exclusido de sécios;

£) A nomeacdo e exoneracdo dos gerentes
da sociedade;

h) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

i) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou gerentes da sociedade;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) O aumento do capital social;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um porcento dos votos presentes
ou representados e constituem norma para a
sociedade desde que ndo sejam anuldveis nos
termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterag@o dos presentes estatutos,
aumento de capital social, fusdo, transformagao
e dissolugdo da sociedade, requererdo uma
maioria de dois tergos.

Quatro) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
Administragio, quando essa decisdo contrarie
ou deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
membros ou por um administrador tnico, a
serem nomeados em assembleia geral.

Dois) Os administradores ou o administrador
Unico representam a sociedade em todos os
actos e contratos e gozam de todos os poderes
necessdrios para a defini¢cdo das politicas
negociais da sociedade, para o exercicio
da geréncia dos interesses sociais e para a
orientacdo e execugdo dos negdcios sociais, com
excepedo daqueles reservados por lei a outros
orgdos sociais.

Trés) Compete aos administradores ou ao
administrador Gnico os mais amplos poderes de
geréncia, representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realizac¢do do
objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
instituicdes financeiras e de
crédito;

¢) Arrendar, adquirir, alienar, € onerar
quaisquer bens mdveis ou
iméveis;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura de
dois administradores ou por um administrador
e um mandatdrio devidamente constituido
para o efeito, excepto no caso de ser nomeado
um administrador Unico, onde bastara a sua
intervengao.

Dois) Os administrador espoderdo delegar
através de procuracido, mesmo em pessoa
estranha a sociedade, todos ou parte dos seus
poderes de geréncia, conferindo para o efeito,
o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos administradores e
procuradores obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiangas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social, contas e resultados )

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragdo
de resultados fechar-se-do com referéncia a
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trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do Fundo de Reserva Legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicag@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Da disposi¢oes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condi¢des fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissolug@o, salvo deliberacio
diferente da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptblica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
qual devera ser convocada no prazo maximo de
seis meses, fica desde ja nomeado administrador
unico, o senhor Anténio Rodrigues de Sa.

Maputo, vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

AlC—-Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Janeiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100461242 uma
sociedade denominada AIC — Investimentos,
Limitada, Agnelo Inicio Cumba, de trinta e
quatro anos de idade natural de Maputo de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identificacdo n.° 110100163829S
emitido aos vinte e dois de Abril de dois mil
e dez, pela Direc¢do da Identificagdo Civil de
Maputo.

Ezilendy Agnelo Cumba, menor de oito
anos de idade natural de Maputo, portadora do
Bilhete de Identifica¢do n.° 110102718484B

emitido aos sete de Janeiro de dois mil e treze,
representada pelo seu pai o senhor Agnelo
Inicio Cumba.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
AIC-Investimentos, Limitada, e tem a sua sede
na praceta Dadores de Sangue niimero vinte
e cinco, rés-do-chdo, Bairro Central Distrito
Municipal Ka Mpfumo, nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando- se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
com importacdo & exportacao de
todos os produtos da CAE quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Producdo industrial de micro e pequena
dimensao e outros servicos afim;

c) Prestagdo de servicos em diversas
areas, assisténcia técnica nas
diversas dreas do ramo industrial e
comercial e outros servicos afins;

d) A assessoria em diversos ramos,
consultoria, auditoria, comissdes,
consignagdes e representagdes de
marcas industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
dividido em duas partes desiguais assim
distribuidos:

Agnelo Indcio Cumba que entra com
o estabelecimento denominado
AIC-Investimentos-EI, no

valor de dezoito mil meticais, o
correspondente a noventa porcento
do capital e que o transforma em
sociedade de responsabilidade
limitada e Ezilendy Agnelo Cumba
com a cota de dois mil meticais, o
correspondente a dez porcento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre

0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacgdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
respectivo administrador o senhor Agnelo
Indcio Cumba que é nomeada gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador o senhor Agnelo
Indcio Cumba especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim.
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ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucéao da socieda-
de distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberagao comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Semedo Imobiliaria
Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL1001225596 uma
sociedade denominada Semedo Imobilidria
Comércio e Servicos - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Claudino Afonso Semedo Pereira Gongalves,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro Polana Cimento, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102265920B,
emitido no dia trés de Junho de dois mil e
onze, pelo arquivo de Identificacdo civil de
Maputo.

Pelo presente contrato ele constitui
uma sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Semedo Imobilidria Comércio e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a
sua sede em Maputo, na Avenida Maguiguana
nimero cem, primeiro andar, Bairro central,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora dos
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicioa partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de aquisi¢do, alienagdo, locagdo, cedéncia,
permuta, venda, gestdo, desenvolvimento,
recuperagdo e transformac@o de bens imdveis.

Dois) A sociedade tem ainda como objecto
o exercicio de actividade de prestagcdo de
servico em:

a) Promocgdo, avaliacdo, aquisicgdo,
alienacdo, venda, locac@o, cedéncia,
permuta, gestdo, desenvolvimento,
recuperacdo e transformagdo de
bens imobilidrios;

b) Mediagdo em compra, venda e
arrendamento de imdveis;

¢) Mediac@do de negdcios;

d) Constituicdo e licenciamento de
empresas;

e) Tramitagao e legaliza¢do de documentos
referentes as actividades previstas
na alinea a);

) Administracdo e gestdo de condominios
nomeadamente manuteng¢do higiene
e limpeza portaria e seguranca;

g) Elaboragdo execucgdo e estudo de
projectos urbanistico e de construg¢do
civil;

h) Gestao de parques industria, projectos
de engenharia civil e obras de
empreitada publica e privada;

i) Consultoria na drea juridica, imobilidria,
construcao civil e obras publicas;

J) A sociedade tem por objecto venda a
grosso e a retalho, com importacio
€ exportacao;

k) Intermediac@o comercial;

[) Prestag@o de servigo e consultoria na
area que explora;

m) Aluguer de viaturas;

n) Consultoria, acessdrias e assisténcia
técnica;

0) Contabilidade e auditoria;

p) Representacio comercial;

g) Comissdes, consignacdes,
agenciamento, mediagdo e
intermediacdo comercial,
procurement e a fins, agéncias de
publicidade e marketing;

r) A sociedade poderd exercer quaisquer
actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdao do sdcio, alterar o objecto da
sociedade.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participaciio em sociedade com objecto igual
ou diferente do seu, em sociedade reguladas
por leis especiais, bem como associar se com
outras pessoas para, nomeadamente formar
novas sociedades, agrupamento de empresas,
consorcio, associacio em participagdo e outras
formas institucionais de cooperacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a dnica quota de vinte mil
meticais, e equivalente a cem por centos do
capital social subscrita sécio Claudino Afonso
Semedo Pereira Gongalves.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarios
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao de cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quota devera ser do consentimento do sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
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e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Claudino Afonso Semedo Pereira Gongalves
como gerente e em plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
Assemblea geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd retine-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio desde que as circunstincias assim
0 assim o exijam para deliberar sobre qualquer
assunto que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade do
socio, seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caucio,
podendo estes nomear seus representante se
assim o entenderem, desde que o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Marilia, Consultores
e Projectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100477785 uma
sociedade denominada Marilia, Consultoria e
Projectos - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, Marilia Luis Machaieie,
solteira, natural de Maputo, Mocambique, de
nacionalidade Mogambicana e residente no

Bairro Hulene B, Célula B, quarteirdo trinta
e um, nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110400070935J, emitido na
cidade de Maputo, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Marilia, Consultoria e Projectos - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo no Bairro Hulene B, Distrito Urbano
ndmero quatro, Célula B, quarteirdo trinta e um
trago Maputo.

Dois) Podera mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos nomeadamente de consultoria e
formac@o em fiscalidade e Recursos Humanos,
bem como assisténcia pessoal e empresarial.
A sociedade poderd, com vista a prossecu¢do
do seu objecto, e mediante deliberacdo da
assembleia geral, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, indudstria
ou servicos, que a sdcia resolva explorar e para
0s quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) A sécia podera fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um)A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A sdécia, se ausente, poderd fazer-
se representar nas assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandadeira
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pela sécia unitdria.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
da s6cia unitdria ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pela sdcia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagio do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Conforto — Transporte
& Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100478250 uma
sociedade denominada Conforto - Transporte
& Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Carlos Armando Uane Vilanculos, de trinta e
oito anos de idade, solteiro, de nacionalidade
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mocambicana, portadora do Bilhete de

Identidade n.° 11010267192, emitido em

onze de Dezembro de dois mil e doze;

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Conforto -Transporte & Servigos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade de
responsabilidade limitada e tem sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da sécia
Unica.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto principal:

a) Prestacao de servigos e consultoria na
drea de transporte;

b) Aluguer de automdveis, turismo;

c) Logistica e manuseamento de
produto.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota, pertencente ao
unico sécio Carlos Armando Uane Vilanculos e
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico estdo autorizados a
fazer prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A geréncia da sociedade, remunerada ou
ndo conforme decisdo do sécio tunico, fica
a cargo deste, o qual desde ja fica nomeado
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para validamente representar e obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos
¢ suficiente a assinatura de um gerente.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢cdes do Cdédigo Comercial,
e demais Legislacdo aplicdvel Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Tw Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100477866
uma sociedade denominada Tw Properties,
Limitada.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100366606C, emitido aos vinte € um
de Julho de dois mil e dez, com domicilio
na Avenida da Liberdade, prédio em frente
as bombas de combustivel Galp-Tangerina,
primeiro andar, lado direito, cidade de Tete,
que outorga em representacdo de Wayne John
Landsberg, de nacionalidade Zimbabweana,
portador do passaporte n.” BN023438, emitido
aos vinte € nove de Maio de dois mil e treze,
em Harare, residente em Harare, Zimbabwe,
e de Trevor John Gilbert, de nacionalidade
Zimbabueana, portador do Passaporte n.°
BN699964, emitido aos vinte e oito de
Novembro de dois mil e oito, em Zimbabwe,
residente em Harare, Zimbabwe.

Por eles foi dito que, o seu representante
legal, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Tw Properties, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Tete, Mocambique.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da administracdo
poderio ser criadas e extintas, em Mocambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade
consiste no comércio geral, importacdo e
exportagdo, imobilidria, prestagdo de servicos
de agenciamento, turismo, e outras actividades
comerciais e industriais conexas e permitidas
por lei.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Wayne John Landsberg, subscreve uma
quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, do capital social;

b) Trevor John Gilbert, subscreve uma
quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, do capital social.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.
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Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificacido do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o sécio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recepgao, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacdo
detalhada da transaccido subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Constituem 6rgaos sociais da sociedade
a assembleia geral, administracdo e o fiscal
dnico.
ARTIGO NONO

(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um Secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) A designagdo e a destituicdo de qualquer
membro da administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administragao)

Um) A sociedade serd administrada por
dois administradores, que podem ser pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem 0s seus
cargos por trés anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que nao
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos dois
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos e,

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sdcios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro meés

do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo

quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd extra
— judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Associacao da comunidade
de Madjecuza

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Associacido da comunidade de Madjecuza,
adiante designada abreviadamente por
Hluvuka, é uma pessoa colectiva de direito
privada, com cardcter voluntario, ndo lucrativa,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que
se rege pelos presentes estatutos e respectivo
regulamento.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A Associa¢do Hluvuka, tem a sua sede na
povoacdo de Madjecuza, Posto Administrativo
de Alto Changane Distrito de Chibuto, provincia
de Gaza, podendo por deliberagio da Assembleia
Geral, estabelecer e encerrar delegagdes em
qualquer local do territério nacional e tem uma
durac@o ilimitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associag¢@o Hluvuka tem por objectivo:

a) Contribuir para o fortalecimento dos
mecanismos de participagdo dos
seus membros no processo de
combate a pobreza absoluta e de
desenvolvimento do pais e a nivel
local;

b) Promover a participagdo em encontros
e discussdes no ambito de projectos
de, sobre a actividade local;

c¢) Promover actividades de
desenvolvimento local, visando a
redugdo da pobreza;

d) Promover accdes de educacdo
civica das comunidades para sua
participagdo activa nos processos
de desenvolvimento politico
econdmico e sociais da localidade;

e) Promog@o da expansdo de actividades
dos associados, com vista a elevagio
dos indices produtivos;

) Fomentar e apoiar iniciativas de cardcter
comercial e de desenvolvimento da
juventude e estimular iniciativas
que concorram para formagio
do Homem para a lideranca das
mudangas sociais e para melhoria
da qualidade de vida dos jovens;

g) Promover e desenvolver ac¢des de
cardcter humanitdrio em beneficio
da comunidade;

h) Promover o fortalecimento dos
seus membros com vista a sua
sustentabilidade.

ARTIGO QUARTO

(Democraticidade, descentralizacao
participacao)

O funcionamento da Associa¢do Hluvuka
assenta no principio de democraticidade,
descentralizagdo e participagdo, designadamente
na pluridade e livre expressdo de orientagdo e
opinido, na participa¢do de todos os seus na
vida da associacdo e em método de gestdo
democritica.

CAPITULO 11
Dos membros

Da admissdo, categorias, direitos e
deveres, perda e qualidade dos membros,
observadores.

ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros Associacdo
Hluvuka, todas as pessoas colectivas de
direito privado e singulares jovens, nacionais
e estrangeiras, sem fins lucrativos, estrangeiras
e todas pessoas que se destacarem de forma
notdvel contribuiram para a o desenvolvimento
da associag@o, que preencham os seguintes
requisitos:

a) Seja uma Associagdo ou seja
Associacdo de Associagdes sem
fins lucrativos;

b) Estar envolvida na implementagdo
de programas de desenvolvimento
do pais;

¢) Aderir a uma politica de abertura e
transparéncia;

d) Ser reconhecida como uma pessoa
colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, pelas autoridades
mocambicanas.

Dois) A admissao dos membros e da
competéncia do Conselho de Direc¢do que ird
enviar as instancias proprias.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Os membros da Associacdo Hluvuka, podem
ser das seguintes categorias:

a) Fundadores, todos aqueles signatdrios
da escritura de constitui¢do da
Associagao Hluvuka;

b) Efectivos, aqueles, incluindo os
fundadores, que sejam admitidos
como membros da Associacdo
Hluvuka por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direccio;

¢) Honorérios, individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha

N

dado a Associa¢do Hluvuka,

apoio notdvel ou tenha
contribuido relevantemente para
o desenvolvimento da associagao,
e que para tal sejam indicados
como membros honordrios pela
Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direccao.

ARTIGO SETIMO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Usufruir dos beneficios matérias,
financeiros (crédito do fundo
social que resulte da actividade da
associagdo);

b) Ter tratamento igual nos beneficios da
associagao;

c¢) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagcdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

d) Exercer o direito de voto;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associacio;

f) Fazer propostas ao Conselho de
Direccdo e a Assembleia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

g) Examinar os livros e contas de
gestdo, para o que deverd ser
dirigida solicitacdo ao Conselho
de Direccdo;

h) Fazer recurso a Assembleia Geral de
deliberagdes que considere contraria
aos estatutos e aos Estatutos e aos
regulamentos da Associagio;

i) Requerer, em conjunto com outros
associados, que representem pelo
menos um terco dos membros,
a realizagdo de uma Assembleia
Geral Extraordindria;

J) Pedir exoneragdo da associag@o.

Dois) Os membros honordrios terdo os
mesmos direito dos demais membros.

Trés) No entanto, ndo poderdo votar nem ser
eleitos para os vdrios 6rgdos da associagao.

Quatro) Serd aprovada pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direcc¢do,
o regulamento de atribui¢do da qualidade de
membro honordrio.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota;

b) Exercer com dedicacdo os cargos
directivos ou fungdes para as quais
tenha sido eleito;

¢) Acatar os preceitos estatudrios e
regulamento da associacdo bem
como as deliberacdes dos seus
orgaos;
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d) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhes
for solicitado pelo Conselho de
Direccao;

e) Zelar pelo bom nome da Associagio,
cumprindo todas as demais
obrigagdes que lhes caibam por
forca da lei e dos estatutos;

/) Prestigiar a associagdo e manter
fidelidade aos seus principios;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associacio.

ARTIGO NONO
(Penalizacoes)

Um) Dependendo da gravidade, as infrac¢des
disciplinares sdo aplicdveis a seguintes penas:

a) Chamada de atencao;

b) Chamada de atencio registada;

¢) Multa a reverter para o fundo da
associag¢do, a ser fixada pela
Assembleia Geral, extraordindria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria do associado;

¢) Expulsdo do infractor pela Assembleia
Geral sob proposta da Direcg¢ao.

Dois) A exclusdo com fundamento nas
alineas do nimero anterior serd deliberada pela
Assembleia Geral, sob proposta da direc¢do
devera sempre ser com objectivo de moralizar
e salvaguardar os interesses da associagdo.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem a esta qualidade
de forma livre;
b) Ter usado mecanismo fraudulento para
obter vantagens na associacio;
¢) Os que infligirem gravemente os
deveres sociais e bem assim aqueles
cuja conduta se mostre contraria aos
fins da Associacdo Hluvuka.
Dois) As infrac¢des e penalidades estardo
previstas no regulamento interno da Associacao
Hluvuka.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Valores e principios)

Um) Dedicacdo e voluntarismo.

Dois) Dialogo.

Trés) Idoneidade transparéncia e
responsabilidade.

Quatro) Unidade na diversidade.

Cinco) Respeito pela igualdade de direitos e
oportunidade entre os jovens.

Seis) Dinamismo e criatividade.

CAPITULO 111

Da organizacao e funcionamento
SECCAOT
Dos Orgaos Sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Enumeracao)

Sao 6rgdos da Associagdo Hluvuka:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos 6rgaos sociais serdo
eleitos por mandatos de cinco anos, podendo
ser reeleitos por mais de um mandato sucessivo,
os membros ndo puderam ocupar mais de um
cargo simultaneamente somente no caso em que
o estatuto lhe confira o direito.

Dois)Verificando-se a substitui¢do de algum
dos representantes dos titulares dos 6rgédos
sociais referidos no artigo anterior, o substituto
eleito desempenhard as suas fungdes até ao final
do mandato do membro substituido.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo da Associagdo Hluvuka, é
constituido por membros no pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) Considera-se pleno gozo dos seus
direitos, para efeitos do disposto nestes estatutos,
0s membros que ndo estejam a cumprir nenhuma
san¢do em conformidade com o regimento da
Assembleia Geral.

Trés) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer membro, podera este
fazer-se representar por outro. Mediante simples
carta dirigida ao presidente da Mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada por um Presidente, um Vice - Presidente
e um secretario, eleitos na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente através
do conselho de membros Fundadores, sempre
que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa, com pelo menos
quinze dias de antecedéncia por meio de um
aviso publico, no qual consta dia, hora, local e
a respectiva ordem de trabalho.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se, no local, dia e
hora marcados para a sua realizagio, estiverem
presentes pelo menos metade dos membros.
No caso de a Assembleia Geral ndo poder
reunir e deliberar por falta de quérum, a mesma
reunir-se-a meia hora depois da hora marcada,
podendo entdo deliberar com qualquer nimero
de membros presentes.

Quatro) A Assembleia Geral Extraordinaria
podera ser convocada a pedido do Conselho de
Direcgdo, Conselho Fiscal ou a pedido de um
terco dos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes os representados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que exige uma maioria qualificada de
trés quartos dos votos dos membros presentes,
designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;
b) Destituicdo dos 6rgaos da
associacao;
¢) Dissolucdo da associagdo.
Dois) Cada membro s tera direito a um
voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais ¢ a Mesa da Assembleia
Geral;

b) Deliberar sobre a aprovagdo e/ou
alteracdo dos estatutos e programa
da associagdo;

c) Apreciar e votar o relatério de
actividade, o balanco e as contas do
Conselho de Direcgao, os pareceres
do Conselho Fiscal e o plano
anual de actividade e o respectivo
orcamento;

d) Ratificar a admissio, readmissdo
e exclusdo dos membros da
associagdo;

e) Fixar o valor da quota anual, bem como
o limite maximo a pagar por cada
membro;

f) Deliberar sobre instrugdes de
funcionamento e organizacdo da
associagao;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes da associagio;

h) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associagdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgao social;

i) Aprovar o regimento da casa dos
membros, sob proposta do Conselho
de Direccdo;
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J) Deliberar imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes que lhe
sejam presentes;

E da competéncia do Presidente da
Mesa:

a) Dirigir as reunides da Assembleia
Geral da Associagdo;

b) Rubricar todos os livros obrigatérios
e das actas da Associag@o;

c) Dar posse aos restantes titulares dos
orgdos sociais.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Natureza e competéncias)

Um) A Associacio é gerida por um Conselho
de Direc¢do:

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por trés membros eleitos em Assembleia Geral,
sendo um presidente e um vice presidente, um
secretario.

Trés) Os membros do Conselho de
Direcgdo serdo eleitos em Assembleia Geral
da Associacdo.

Quatro) O Conselho de Direccdo retne
sempre que necessdrio para os interesses da
associagdo e pelo menos uma trimestralmente,
sendo convocado pelo Presidente.

Cinco) Sera aprovada pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho de Direcg¢éo, o
regimento interno do Conselho de Direc¢do que
devera compreender, entre outros, as fungdes
da Direcg¢do executiva ou secretariado, matéria
eleitoral ou quérum deliberativo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcoes)
Compete ao Conselho de Direccao:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Representar a associacdo em juizo ou
fora dele;

c¢) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
contas da sua gestdo, bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
daquele 6rgéo;

e) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos membros;

) Suspender a qualidade de membro a dar
o parecer sobre a sua exclusio;

g) Estabelecer acordos de cooperagido
e assisténcia com organizagdes
doadoras ou outras;

h) Estabelecer ou aprovar e supervisionar
grupos de trabalho operando em
projectos especificos que respondam
aos objectivos da associagdo;

i) Assumir os poderes de representagdo,
nomeadamente, assinar contratos,
escrituras notariais, responder em
juizo e outras institui¢des publicas e
privadas pelos actos da Associagdo
Hluvuka;

J) Credenciar membros da associagdo
ou o coordenador para representar
em actos especificos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele,
podendo os mandatos ser gerais ou
especificos, bem como, revogando-
o0s, desde que a urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes ser
passadas em acta.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Da composicao)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, sendo um Presidente, um Vice-
-Presidente e um Relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) Fiscalizar as actividades da associacio,
nomeadamente, o cumprimento das
decisdes emanadas pela Assembleia
Geral;

¢) Examinar a escrita e documentagéo
da associag@o, sempre que julgue
conveniente;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da associagio;

e) Emitir parecer sobre o relatério anual
e outro documentos do Conselho
de Direc¢do do exercicio da sua
geréncia, bem como o plano de
actividades e or¢amento para o ano
seguinte;

/) Assistir ao trabalho que possa a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria;

g) Dar parecer sobre os assuntos que
o coordenador submeta a sua
apreciacao;

h) Assistir sempre que julgue conveniente,
as sessoes do Conselho de Direcgdo,
mas sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
obrigatoriamente, duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que necessario,
assim como quando convocado pelo Conselho
de Direcgao.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constitui patriménio da Associacdo
Hluvuka, os bens moveis e imoveis atribuidos
pelo governo da Republica de Mogambique ou
parceiros, por quaisquer pessoas ou institui¢des,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras
ou aqueles que a prépria associacdo venha a
adquirir para si.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dos fundos)

Um) Os fundos da Associagdo Hluvuka
serdo constituidos pelas quotas e contribuicdes
dos membros, contribui¢des dos observadores
e parceiros e por quaisquer outras receitas
que resultem de actividades legalmente
permitidas.

Dois) A Administracdo dos fundos € feita
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do secretariado)

Compete ao secretdrio redigir as actas, ler
o expediente da Assembleia Geral, expedir e
publicar os avisos e convocatdria, preparar toda
a documentag@o necessdria par a reunides bem
como servir de escrutinador nos actos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro velar por todos os
movimentos financeiros da associagdo, com o
depdsito e levantamento de valores no banco,
controle de extractos de contas, registo de
estradas e saidas de valores da associac@o.

CAPITULO V
Das fontes de receitas
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fontes e receitas)

Sao fontes de receitas da associag@o:

a) Quotizacdes dos socios;

b) Receitas resultantes das actividades
desenvolvidas pela associacdo, legal
e estatutariamente permitidas;

c¢) Subsidios, donativos, legados,
doagdes.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Da dissolucao)

Um) A Associac@o Hluvuka dissolve-se por
deliberac@o da Assembleia Geral, especialmente
convocada para este efeito, e nos demais casos
expressamente previstos na lei.
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Dois) Dissolvida a Associagdo Hluvuka,
compete a Assembleia Geral eleger uma
comissao liquidataria para apurar o activo e
passivo a apresentar propostas sobre a resolucao
destes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Destino dos bens em caso de extin¢ao)

Um) Em caso de extingdo da Associa¢do
Hluvuka, se existirem bens que lhe tenham
sido doados ou deixados com qualquer encargo
ou estejam afectados a certo fim, a entidade
competente para o reconhecimento atribui-los-4,
com o mesmo encargo ou afectacdo, a outra
pessoa colectiva.

Dois) Os bens ndo abrangidos pelo nimero
anterior, tém o destino que a Assembleia Geral
determinar.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Do exercicio)

Um) O exercicio econémico corresponde
ao perfodo de um de Janeiro a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econdmico deverdo estar encerradas até ao fim
de Marg¢o do ano seguinte e submetida a uma
auditoria independente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Das reclamacées)

Os associados tém o direito de reclamar
dos actos ou omissdes dos drgdos sociais
da Associacdo Hluvuka contrdrios a lei,
aos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
de Chacurima
CAPITULO 1
Dos principios fundamentais
SECCAOT
ARTIGO UM
(Denominacao e ambito)

O Comité de Gestdo adopta a denominacio
de Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Chacurima - CGRN’S.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Chacurima é uma pessoa colectiva de
direito publico, sem fins lucrativos, de cardcter

humanitério, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Chacurima tem a sua sede na povoacdo de
7 de Abril, na sede do Posto Administrativo de
Alto Changane — Distrito de Chibuto, sendo
orgao de ambito local e abarca as comunidades
de Munhuana, Chimoine e sede do Posto
Administrativo.

ARTIGO QUATRO
(Principios gerais)

Um) O CGRN'’S guia-se pelos principios
de respeito ao meio ambiente, fomentando
a minimizacdo dos problemas de destrui¢do
dos recursos naturais das comunidades de
Chacurima.

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos membros da comunidade,
sem descriminac@o de qualquer natureza.

ARTIGO CINCO
(Duracao)

O CGRN’S e constituida por um tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da
data do reconhecimento juridico.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO SEIS
(Objectivo)

Sao objectivos:

a) Gerir os recursos naturais através de
accdes de sensibilizacdo e controle
das formas de utilizagdo destes
recursos, salvaguardando os direitos
e interesse da comunidade;

b) Promover e participar directamente
no uso sustentdvel dos recursos
naturais da comunidade, divulgando
a importancia e vantagens da
preservagdo dos recursos e as
desvantagens do desflorestamento e
das queimadas descontroladas;

¢) Intervir com solucdes na resolugdo
de problemas do meio ambiente,
mudanga de atitude e comportamento
no que concerne a exploragdo
das florestas nativas e queimadas
descontroladas.

ARTIGO SETE
(Objectivos especificos)

Um) Promover mecanismos de controlo as
queimadas descontroladas, ao abate desordenado
de arvores com a finalidade de extrac¢do do
carvao e lenha, envolvendo a participa¢ao de
todos em programas de educagdo ambiental.

Dois) Divulgar e promover as normas e leis
vigente de terra e fauna bravia;

Trés) Promover ac¢des de consciencializacio
e educacgdo civica das comunidades para
prevengdo e controlo das florestas nativas.

CAPITULO III

Dos recursos financeiros
e patrimoniais

ARTIGO OITO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Chacurima, tem
seguinte origem:

a) Subsidios, donativos e doagdes;

b) Qualquer rendimento ou accdo
resultante de prestacdo de servigo;

¢) Vinte porcento proveniente das receitas
da exploracdo dos seus recursos
naturais;

d) Responsabilidades sociais prestadas
pelas empresas exploradoras dos
recursos locais;

e) Outras receitas legalmente
permitidas.

ARTIGO NOVE
(Recursos patrimoniais)

Constituem recursos patrimoniais do
comité:
a) As instalagdes;
b) Os bens médveis, imoveis, doados
ou adquiridos honestamente pelo
comité.

ARTIGO DEZ

(Membro)

Podem ser membros do comité todas as
pessoas singulares residentes na aldeia e em
territério nacional ou estrangeira que aceitem
os estatutos, os principios € os programas do
comité, que sejam maiores de dezoito anos
de idade, segundo o que esta consagrado na
constitui¢do da Repiiblica de Mocambique.

ARTIGO ONZE
(Categorias dos membros)

As categorias dos membros do comité sdo
as seguintes:

a) Fundadores — os membros que tenham
colaborado na criagdo do comité
ou que se acharem inscritos a
data da realizacdo da assembleia
constituinte;

b) Efectivos — os membros que,
obedecendo aos requisitos
constantes do artigo anterior
venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos;
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¢) Honordrios — todos aqueles que apoiam
directamente ou indirectamente as
iniciativas do comité, embora nao
participem nas actividades desta;

d) Membros Beneméritos - sdo as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeira que de forma substancial
contribuirdo financeiramente a
favor do comité.

ARTIGO DOZE
(Direitos dos Membros)

Constituem como direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pelo comité ou em que
ela esteja envolvida e usufruir dos
seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatario de outro;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos do
comité;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direcgdo e a Assembleia Geral
sobretudo no que for conveniente
para os membros;

¢) Examinar os livros e contas de gestdo,
para o que deverd ser dirigida uma
solicitacdo prévia ao Conselho de
Direccao;

/) Receber dos 6rgdos do comité as
informacdes e esclarecimentos sobre
as actividades da organizagdo;

g) Fazer recurso a Assembleia Geral de
deliberacdes que, considerarem
contrdria aos estatutos e
regulamentos da associagdo.

ARTIGO TREZE
(Deveres dos membros)

Constituem como deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos 6rgdos
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Cumprir com as deliberacdes da
Assembleia Geral;

¢) Pagar a quota no inicio do més de
cada ano;

d) Trabalhar em todas as 4reas
disponibilizadas pelo comité;

e) Exercer com dedicac@o e zelo os cargos
dos 6rgdos para que forem eleitos;

/) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberag¢des dos 6rgdos do
comité;

g) Fornecer informagdes gerias sobre
planos, actividades, orcamentos
e financiamentos, quando lhe
solicitado pelo secretariado.

ARTIGO CATORZE

(Perda/suspensao da qualidade
dos membros)

A qualidade de membro perde-se por:

a) Declaragdo expressa de rentncia;

b) Violar os principios, estatutos e
programas do comité;

¢) Os que infligirem gravemente os dever
socias e bem assim como aqueles
cuja conduta se mostre contrariam
aos afins do comité;

d) Os membros que sem motivo justificado
deixem de pagar as quotas por um
periodo superior a um ano ficardo
suspensos dos seus direitos.

ARTIGO QUINZE
(Sancoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢des
disciplinares sdo aplicdveis a seguintes
sangoes:

a) Chamada de aten¢ao;

b) Chamada de aten¢@o registada;

¢) Muita a reverter para o fundo da
associagdo, a ser fixada pela
Assembleia Geral, extraordinaria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria do membro;

e) Expulsdo com fundamento as alineas
do nimero anterior, sera deliberada
pela Assembleia Geral, sob proposta
da Direcgdo, salvaguardando os
interesses do comité.

CAPITULO IV

Da composicao dos orgaos e
admissao dos orgaos sociais

ARTIGO DEZASSEIS
(Enumeracao)
O Comité de Gestiao de Recursos Naturais

tem os seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgio supremo do
comité, sendo constituida por todo seu membro
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios. Os
membros beneméritos tém o direito de assistir
as sessoes da assembleia, com tudo sem o
direito de voto.

ARTIGO DEZOITO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retune-
se ordinariamente, uma vez por ano
e extraordinariamente, sempre que a sua

convocacdo for referida pela direc¢do ou pela
metade dos membros efectivos, para analise
e aprovagdo do programa de actividade bem
comodas contas do comité.

Dois) A Assembleia Geral Extraordindria s6
terd lugar quando estiverem presente todos ou
metade dos membros efectivos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada e
dirigida pela respectiva mesa e quando alguns
membros sentirem a necessidade de reunir-se.

ARTIGO DEZANOVE
(Convocatéria da Assembleia Geral)

A convocatdria é feita pelo/a presidente da
assembleia geral ou vice-presidente na auséncia,
com indicag¢@o do local e data da realizac¢do da
assembleia, mediante a publicagdo da respectiva
agenda com antecedéncia minima de quinze
dias. Devendo a mesma ser feita através de uma
circular, SMS, carta e ou correio eletrénico.
Por outro lado, a convocatdria para alem da
indicagdo do dia devera conter ainda a agenda
de trabalho, a hora e local da realiza¢do dos
trabalhos.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatéria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
membros e meia hora depois, em segunda
convocatdria, seja qual for o nimero de
membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo do cumprimento obrigatdrio para todos os
membros. Sendo que as mesmas sdo tomadas
pela maioria absoluta de votos, execeptuando as
relativas as alteracdes de estatutos e dissolucéo
do Comité, que exigem trés quartos de votos dos
membros presentes e de todos os membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO VINTE E UM
(Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés membros sendo, um
Presidente da Mesa, um Vice-Presidente da
Mesa e um Relator.

Dois) A sua eleicdo far-se-4 em assembleia
geral de cinco em cinco anos.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Eleicao dos 6rgaos)

Um) Todos os 6rgéos do comité sdo eleitos
para mandato de cinco anos renovdveis, sem
limite, desde que os membros reconhecam o
trabalho por estes, realizado.

Dois) A votacdo dos membros é
personalizada.
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ARTIGO VINTE E TRES

(Competéncia dos membros da Assem-
bleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral;

b) Assinar todas as deliberacdes;

c) Garantir Ambiente democratico na
discussdo dos assuntos agendados;

d) Garantir o cumprimento dos
estatutos;

Dois) Compete ao Vice-Presidente:

a) Coadjuvar o Presidente na direc¢do da
Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.

Trés) Compete ao relator:

a) Lavrar as actas da Assembleia e assina-
las juntamente com o Presidente;

b) Realizar outras actividades que forem
incumbidas pelo Presidente da
Mesa.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncia da Assembleia)

Compete em exclusivo a Assembleia
Geral.

a) Deliberar sobre altera¢des do
estatuto;

b) Admitir novos membros sob proposta
da Direccao;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario;

e) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e contas de
Direccao;

) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo orcamento;

g) Fixar o valor da jéia e das quotas;

h) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacio.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO VINTE E CINCO

(Composicao e mandatado do conselho
de direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo é constituido
pelos seguintes membros:

a) Um director;
b) Vice- director;
¢) Um secretario.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de cinco anos renovdveis segundo as
delibera¢des da mesma.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos
estatutos;

¢) Implementar as actividades do comité
de gestdo dos recursos naturais;

d) Executar, gerir e administracéo
corrente do Comité de Gestdo de
recursos naturais;

e) Representar o comité em juizo e fora
dele;

/) Apresentar o relatério de actividades e
o relatdrio de contas a Assembleia
Geral;

g) Preparar o plano anual de actividades
bem como o respectivo orcamento
e submete-lo a aprovacdo da
Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia normas e regulamento
para o funcionamento do comité de
gestdo de recursos naturais;

i) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos membros;

J) Submeter a decisdo da assembleia a
atribuicdo de direito de explorar os
Seus recursos por pessoas colectivas
ou individuais devidamente
identificadas;

k) Propor sanc¢des aos membros que
violam os estatutos;

1) Deliberar e decidir sobre outros
assuntos que ndo sejam da exclusiva
competéncia de outros 6rgaos;

m) Gerir o dia-a-dia do comité, prestando
contas directamente a Assembleia
Geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SETE
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
auditoria composto por um presidente e dois
vogais eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal é compostos por
seguintes elementos:

a) Um presidente;
b) Um secretario; e
¢) Um vogal.

Trés) Compete a cada membro do Conselho
Fiscal as seguintes tarefas:

a) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal convocar e presidir as
reunides deste 6rgao;

b) Compete ao secretdrio coadjuvar o
presidente;

¢) Compete ao vogal redigir as actas
juntamente com o presidente.

ARTIGO VINTE E OITO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar as contas e a situagio
financeira do comité;

b) Verificar se os recursos estdao a
ser utilizados de acordo com os
estatutos;

¢) Apresentar anualmente a assembleia
0 seu parecer sobre as actividades
de direcg¢ao.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-4
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO TRINTA
(Dissolucao e liquidacao)
A Associag@o dissolver-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO TRINTA E UM
(Liquidagao e destino do patriménio)

Um) Dissolvida a associacdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrias para
apurar os activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo de que vem disposto
na lei, o patriménio liquido serd atribuido a
quem e pela forma que forma deliberada pela
Assembleia Geral.

Chacurima, cinco de Agosto de dois mil
e treze.

London Food Industries,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100478552 uma
sociedade denominada London Food Industries,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Abdul Wahid Mushtaq, casado com senhora
Farzana em regime de comunhio geral de
bens, residente em Maputo, Bairro do Alto-
-Maé, portador do DIRE 11PK00003993A,
emitido pelos Servicos Nacionais de
Migragdo aos de cinco de Novembro de
dois mil e dez.
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Syed Memboob Ali, casado com senhora
Naseem Begum em regime de comunhdo
geral de bens, residente com residéncia na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° EQ1793472, emitido pela Migracao de
Paquistdo aos doze de Marco de dois mil
e onze.

Abid Ali Raja Syed, casado com a senhora
Majidah Raja em regime de comunhio
geral de bens, residente com residéncia na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AK5179802, emitido pela Migragdo de
Paquistdo aos vinte e um de Abril de dois
mil e onze.

Muhammad Youns, casado com senhora
Shabana em regime de comunhdo geral
de bens, residente com residéncia na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° AK6904082, emitido pela Migracao de
Paquistdo aos vinte e sete de Agosto de dois
mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
London Food Industries, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Acordos de Lusaka nimero
vinte e sete rés-do-chio, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contado a partir da data da constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracéo industrial;

b) Comércio a grosso e a retalho, com
importacdo e exportagio;

¢) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de trezentos mil
meticais, dividido pelos s6cios Abdul Wahid
Mushtaq com o valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital, Syed Memboob Ali,
com o valor de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital, Abid Ali Raja Syed com o valor de
setenta e cinco mil meticais e Muhammad
Youns com o valor de setenta e cinco mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas devera ser com consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird este a sua alienacdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondente a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO I
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio:

Abdul Wahid Mustaq como administrador e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias o exijam
para deliberar sobre quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.






FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

..................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
..................................... 2.500,00MT

....................... 2.500,00MT

e Digital; ~ Y. 1.250,00MT
> ... 1.250,00MT

— Encadernacio e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 70,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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