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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o seu
reconhecimento a Associacdo Rede de Jornalistas Ambientais de
Mocambique, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associacdo Rede de Jornalistas Ambientais de

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o seu
reconhecimento a Associacdo Centro Cultural Mogambique ISRAEL
(Mog¢ambique), como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre o €scopo e 0s

requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18

de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

Mogambique.

Maputo, 10 de Maio de 2013. — A Ministra da Justica, Maria

Benvinda Delfina Levi.

como pessoa juridica, a Associacdo Centro Cultural Mogcambique.

Maputo, 10 de Abril de 2014. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

The Audiovisual Company
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100483092
uma entidade denominada The Audiovisual
Company Mogambique, Limitada, que reger-
-se-a pelos estatutos em anexo.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constitui¢ao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Primeiro. Ricardo Jorge de Sousa Carvalho,
casado com Maria Filomena Figueiredo de
Oliveira Carvalho, sob o regime de comunhao
de adquiridos, natural de Sdo Jorge de
Arroios, Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal e acidentalmente nesta
cidade, que outorga neste acto por si e em
representacdio da firma de Direito Portugués,

denominadaThe Audiovisul Company (DPTC)
— Desenvolvimento de Projectos Tecnicos e
Consultoria, S.A., de acordo com a acta avulsa
de trés de Abril de dois mil e catoze, que passa
a fazer parte do presente contrato, portador do
Passaporte n.° M142920, de trés de Setembro
de dois mil e doze, emitido em Lisboa.

Segundo: Fausto de Oliveira Cruz, solteiro,
maior, natural e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100606679A, de quatro de Novembro
de dois mil e nove, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, constituem
entre s uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada que se regera pelas
cladsulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma The Audiovisual
Company (Mocambique), Limitada e, é
constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Alameda
do Aeroporto, nimerocento e vinte trago A,
Bairro do Aeroporto, Maputo, podendo esta
deslocar a sede dentro do mesmo concelho
ou para o concelho limitrofe e estabelecer
filiais, sucursais, dependéncias ou outras
formas de representacdo social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O desenvolvimento de projectos
técnicos de engenharia industrial,
electrotécnica, informatica e outras
afins;

b) Consultoria e estudos técnicos
especializados, nomeadamente em
sistemas de seguranca;

¢) Manutenc@o, instalaciio e monotorizacao
remota de sistemas e alarmes
electronicos, bem como a venda de
equipamentos para estes fins;
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d) Consultoria em equipamento,
programas informdticos e outras
tecnologias da informacgdo;
Planeamento e concepgido de
sistemas de computadores que
integrem equipamentos, programas
informéticos e tecnologias da
comunicagio;

¢) Importagdo, exportacdo, comer-
cializag¢do, producdo e aluguer
de equipamentos audiovisuais,
de escritdério, de seguranca e
informética.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades com objecto
social diferente do seu, e ainda, participar de
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUINTO

capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) Uma de duzentos e cinquenta e cinco
mil meticais pertencente a ao scio
The Audiovisual Company (DPTC)
— Desenvolvimento de Projectos
Técnicos e Consultoria, S.A.;

b) Outra de duzentos e quatenta e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Fausto de Oliveira Cruz.

ARTIGO SEXTO

capital social poderd ser elevado uma ou mais
vezes e, a assembleia geral tem que deliberar o
aumento, poderd conceder autorizacio para que
o mesmo se efectue por fases, mandatando para
o efeito a geréncia.

ARTIGO SETIMO

Qualquer sécio poderd prestar a sociedade
0s suprimentos, onerosos ou gratuitos, de que a
mesma carecer, nas condi¢des que forem fixadas
em assembleia geral, e ndo os podera levantar,
no todo ou em parte, sem que a sociedade possua
disponibilidade suficiente.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica vinculada, activa e
passivamente, em todos os seus actos e contratos
com a assinatura de um gerente, de acordo com
a deliberacdo pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

A nomeacgdo dos gerentes, serd feita de
acordo com a deliberacdo dos sécios dada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Os gerentes poderdo delegar poderes a
mandatarios legalmente constituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

E vedado aos gerentes obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negocios
sociais como abonagdes, fiancas e letras de
favor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Por morte de um sdcio, a sociedade continuara
com os sdcios sobrevivos e os sucessores do
falecido, devendo estes nomear entre si, um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota se mantiver indivisa.

Paragrafo tinico: No caso dos sucessores do
falecido, assim o desejarem, poderd a sociedade
adquirir ou fazer adquirir por terceiros a
quota pelo valor resultante do dltimo balango
aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sé poderdo efectuar-se, total ou parcialmente,
cessdes de quotas a estranhos se os s6cios nao
preferirem optar pelo valor apurado em balango
especial a que entdo se procedera.

Paragrafo tinico: Caso os sécios ndo exercam
o seu direito de opg¢do no prazo de trinta dias a
contar data do oferecimento, por carta registada
com aviso de recepcio, poderd a mesma quota
ser livremente transacionada.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Rede de
Jornalistas Ambientais de
Mocambique

CAPITULO I
Da constituicao, sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Associagdo Rede de Jornalistas Ambientais
de Mogambique € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, constituida nos termos
da lei em vigor na Republica de Mogambique,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e duracao

Um) A Associa¢do Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique tem a sua sede,
para todos os efeitos legais e estatutdria, na
cidade de Maputo.

Dois) A Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique é de ambito
nacional.

Tres) A Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique € constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Associagdo Rede de Jornalistas Ambientais
de Mocambique tem por objectivo:

a) A promocgdo da educagdo ambiental
ndo formal, estudos e pesquisa no
dominio da comunicagdo sobre
processos de desenvolvimento
econdmico e social, que impliquem
a utiliza¢@o dos recursos naturais;

b) A recolha, processamento, produgdo
e disseminagio de informagio
sobre actividades realizadas pelos
diferentes sectores e que impliquem
a utiliza¢@o dos recursos naturais;

c¢) A promogdo da participacdo dos
cidaddos na defesa e conservacio
do ambiente;

d) A promocao da equidade de género no
acesso e uso dos recursos naturais;

e) A facilitagdo da comunicacdo durante
a consulta, publica no ambito da
avaliac@o de impacto ambiental de
empreendimentos econémicos a
serem implantados nas comunidades
rurais;

/) A capacitagdo de jornalistas sobre
questdes ambientais, incluindo
a legislacdo agrdria, de modo a
dota-los de conhecimentos que
os permitam produzir matérias
mais informativas, responsaveis e
cientificamente correctas;

g) A promocgido de debates publicos
ambientais nos Orgidos de
informacgao;

h) A promogio de cursos, conferéncias,
simpdsios, semindrios, mesas
redondas, grupos de trabalho e
reunides em torno de assuntos
relativos a gestdo sustentdvel dos
recursos naturais e meio ambiente;

i) A produgido de publicagdes grificas
periédicas e ndo periddicas,
programas radiofdénicos e
audiovisuais sobre o ambiente,
criacdo de um banco de dados de
imagens fotogréficas e de video,
retratando questoes ambientais;

J) A realizagdo de exposigdes fotograficas
periddicas e ndo periddicas sobre o
meio ambiente.

CAPITULO II
Dos principios de funcionamento
ARTIGO QUARTO

Dois) A Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mog¢ambique, no seu
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funcionamento, observard os principios de
legalidade, integridade, impessoalidade,
publicidade, sustentabilidade e eficiéncia.

Trés) A Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mo¢ambique nao distribui entre
os seus membros, conselheiros, directores,
colaboradores e doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes ou participagdes auferidos mediante
o exercicio de suas actividades e nem parcelas
do seu patriménio, aplicando-os integralmente
na consecugdo do seu objecto social.

Quatro) A Associa¢do Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique adoptard um
regimento interno, aprovado pelo Conselho
Directivo, com a finalidade de regular e detalhar
as disposicdes contidas nestes estatutos, além de
regular o processo de sucessdo de mandatos.

ARTIGO QUINTO
Filiacao
A Associagdo Rede de Jornalistas Ambientais
de Mogambique podera filiar-se ou estabelecer
relagdes com outras organizagdes nacionais ou

estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com os seus.

ARTIGO SEXTO

Membros

Um) Sao membros da Associagdo Rede de
Jornalistas Ambientais de Mogambique todas
as pessoas fisicas ou juridicas, vinculados
a comunicagdo social ou ndo e interessadas
em trabalhar em prol do desenvolvimento
sustentdavel do pafs, mediante a solicitacdo da
sua adesdo, devendo para o efeito, preencher a
respectiva ficha de inscri¢cdo. Uma vez admitido,
serd inscrito em livro préprio, com a indicagio
do niimero de membro e respectiva categoria.

Dois) A qualidade de membro da Associagio
Rede de Jornalistas Ambientais de Mocambique
¢ independente de quaisquer consideragdes
de cor, sexo, nacionalidade, credo politico ou
religioso.

Trés) E assegurado, a qualquer membro, o
direito de se demitir do quadro social, sempre
que julgar necessario, bastando para o efeito
depositar o seu pedido junto a secretaria da
instituicdo, desde que ndo seja em débito com
as suas obrigagdes associativas.

Quatro) A Associa¢do Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique é constituido por
um ndmero ilimitado de membros.

ARTIGO SETIMO
Categoria dos membros

Os membros serao distribuidos nas
categorias de fundadores, efectivos, voluntarios
e beneméritos:

a) Sao considerados fundadores, os
membros que subscreveram o pedido
da Associagdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique;

b) Sao considerados membros efectivos
0s que ingressarem na Associacio
Rede de Jornalistas Ambientais de
Mocambique apds a sua fundagao,
visando participa¢@o continuada nas
actividades da associacdo;

¢) Sao considerados membros honorarios
0s que participarem das actividades
da associa¢do sem vinculo de
continuidade;

d) Serao considerados membros benemé-
ritos, aqueles que prestarem rele-
vantes servicos as organizacdes
da sociedade civil em geral e a
Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique, em
particular.

ARTIGO OITAVO

Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Eleger e serem eleitos para os
cargos electivos e tomar parte nas
Assembleias Gerais;

b) Ser informados periodicamente sobre
as actividades da associagdo;

¢) Apresentar propostas e sugestoes que
possam contribuir para o progresso
e prestigio da Associa¢do Rede
de Jornalistas Ambientais de
Mocambique;

d) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da Associagdo Rede
de Jornalista Ambientais de
Mocambique;

e) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou
deliberacdes da Assembleia Geral;

f) Solicitar a sua desvinculagdo da
Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique;

g) Ter acesso a toda e qualquer
informacio sobre o funcionamento
da Associagdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique.

ARTIGO NONO

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir os dispositivos
estatutdrios e regimentais e acatar as
decisoes da Assembleia Geral;

b) Contribuir intelectual e materialmente
para o desenvolvimento e
prossecucdo dos objectivos da
associacao;

¢) Participar na execugdo dos programas
e actividades da associagdo;

d) Acatar, difundir e cumprir as normas
estatutdrias e regulamentares, bem
como as deliberacdes emanadas dos
orgdos da associagdo;

e) Pagar pontualmente a jéia de admissao
e as quotas;

/) Preservar e valorizar o patriménio da
associagao;

g) Exercer com dedicagdo e zelo os
cargos para que forem eleitos;

h) Prestar colaboracdo ndo remunerada
na prossecucdo dos objectivos
sociais;

i) Pagar a quota e j6ia respectiva,
justificando o atraso, quando
houver, ao conselho fiscal;

J) Participar de reunides e assembleias-
gerais;

k) Propor e participar das actividades
promovidas pela Associacdo Rede
de Jornalistas Ambientais de
Mocambique;

[) Participar das redes electrénicas
coordenadas pela Associagdo
Rede de Jornalistas Ambientais de
Mogambique;

m) Representar a Associagdo Rede
de Jornalistas Ambientais de
Mogambique em eventos publicos
quando tiver delegacdo da ou
do Secretariado Executivo da
Associagio.

ARTIGO DECIMO
Expulsdao de membro

Um) A expulsdo de um membro da Associagdo
Rede de Jornalistas Ambientais de Mogambique
s6 serd admissivel havendo justa causa ou se
for reconhecida a existéncia de motivos graves,
em deliberagdo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a Assembleia, onde
sempre lhe serd garantido o direito de defesa e
0s meios para exercé-la.

Dois) Podem ser expulsos os membros
que ndo cumprirem com as obrigagdes ou
compromissos e encargos assumidos pela
associacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda de qualidade de membro

A perda de qualidade de membro da
Associagdo Rede de Jornalistas Ambientais de
Mogambique pode ocorrer:

a) A pedido do membro;

b) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
em caso de cometimento, pelo
membro, de actos graves, lesivos
a instituicdo, nomeadamente
difamacdo, dissipacdo de bens
da associacdo, realizagdo ndo
autorizada de actividades paralelas,
com ou sem uso dos recursos da
associagdo, ou condenacdo por
crimes transitados em julgado;

c) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, com fundamento no nao
pagamento sistemdtico da quota
pelo membro;
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d) Nao pagamento de quotas por mais de
seis meses, sem justificacio;

e) Utilizar ou divulgar informacdes
consideradas internas, tratadas
em reunides, sem autorizacdo
prévia e consensual das pessoas
directamente relacionadas;

/) Manifestar opinides em nome da
associagao em eventos publicos sem
delegagdo do secretariado executivo
ou da Assembleia Geral;

g) Niao comparecer a trés reunides
consecutivas da Assembleia Geral,
sem justificacdo até a reunido
seguinte;

h) O membro excluido pode recorrer
da decisdo a Assembleia Geral
especialmente convocada para
este fim.

CAPITULO III
Orgaos Socias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Estrutura organizativa

A estrutura organizativa da Associagdo Rede
de Jornalistas Ambientais de Mocambique,
comporta os seguintes 6rgaos socias:

a) Assembleia Geral;
b) Secretariado Executivo; e
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, composicao e
funcionamento da Assembelia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao da Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
Associaciio Rede de Jornalistas Ambientais
de Mogambique e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral
Um) A Assembleia Geral é dirigida por uma
mesa composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serio eleitos anualmente no inicio de cada
sessdo ordindria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia dos membros da Mesa da
Assembleia Geral.

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir a Assembleia
Geral:

b) Conferir posse aos membros eleitos
para os 6rgdos sociais;

c) Verificar a legitimidade das candi-
daturas ao sufragio;

d) Exercer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir

o Presidente, em caso de falta ou impedimento
e exercer as respectivas competéncias.

Trés) Compete ao Secretario da Mesa da
Assembleia Geral:
a) Organizar o expediente relativo a
Assembleia Geral;
b) Servir de relator durante as sessoes da
Assembleia Geral;
¢) Elaborar as actas da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Das Reunides

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, um més antes do
inicio de cada ano fiscal e, extraordinariamente,
quando solicitado:

a) Por dois ter¢os dos seus membros;
b) Pelo Conselho Fiscal;
¢) Pelo Secretariado Executivo.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita pelo Presidente da Mesa, ou na sua
auséncia ou impedimento, pela vice-presidente
da mesma, por meio de antincios, contendo
a agenda de trabalhos, publicados com pelo
menos quinze dias de antecedéncia no jornal
com maior circula¢@o ou através de outros meios
eficazes de disseminag¢do de informagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontre presente ou representada
uma maioria simples dos seus membros e,
segunda convocacio, meia hora depois da hora
marcada para o inicio da sessdo, com qualquer
numero de membros.

Dois) Tratando-se, porém, de uma
Assembleia Geral extraordinaria, convocada
a pedido de um grupo de membros, esta s
funcionard se estiver presente a maioria absoluta
dos membros que subscreveram o pedido,
considerando-se no caso de isso ndo acontecer,
que desistiram.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Quoérum deliberativo

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes,
as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados, no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Exigem o voto favordvel de trés
quartos dos membros presentes as deliberagdes
relativas a alterag@o dos estatutos, destitui¢ao
dos tutelares dos 6rgaos sociais e exclusdo de
membros.

Trés) As deliberacdes sobre a extin¢io da
associagdo requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos da associagdo e
suas alteracdes;

b) Aprovar a estrutura executiva da
associagao;

¢) Aprovar as dreas de intervencdo da
associagao;

d) Apreciar e aprovar planos e programas
anuais e plurianuais de actividade
dos 6rgaos sociais da associacao;

e) Aprovar o regulamento interno da
associagdo e demais regulamentos
sob proposta do Secretariado
Executivo;

f) Eleger os titulares da Mesa da
Assembleia Geral, Secretariado
Executivo e do Conselho Fiscal;

g) Apreciar e aprovar relatérios e contas
apresentados pelo Secretariado
Executivo;

h) Apreciar a aprovar relatérios de
actividade apresentados pelo
Secretariado Executivo;

i) Deliberar sobre a fixa¢@o e reajustamento
do valor da jéia e da quota minima a
ser subscrita pelos membros;

Jj) Resolver os casos omissos no
regulamento interno da asso-
ciacdo;

k) Ratificar acordos de cooperagido
com organismos nacionais e
internacionais;

[) Ratificar a admissao e exclusdo dos
membros da associagdo;

m) Aprovar o regimento da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
monitoramento da execug¢do financeira da
Associacido Rede de Jornalistas Ambientais
de Mogambique e serd constituido por trés
membros a eleger pela Assembleia Geral,
dentre os membros fundadores, ou de entre
cidaddos ocasionais propostos pelos membros
fundadores.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos por um mandato de quatro anos
renovaveis uma vez, ndo podendo ocupar mais
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de um cargo em simultaneo em diferentes
orgdos da Rede de Jornalistas Ambientais de
Mocambique.

Quatro) Na sua composi¢do, o Conselho
Fiscal integrard:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre o plano financeiro
anual da Associacdo Rede de
Jornalistas Ambientais de
Mogambique;

b) Examinar as contas e a situagido
financeira da Associagdo Rede
de Jornalistas Ambientais de
Mogambique e dar parecer sobre
o relatério de contas e do exercicio
financeiro anual da associag@o;

¢) Providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com
os estatutos, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal

Um) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Definir a agenda, convocar e dirigir as
sessoes do Conselho Fiscal;

b) Apresentar em cada Assembleia Geral,
e sempre que lhe seja solicitado, o
parecer do Conselho Fiscal sobre o
relatério de contas da Associagdo
Rede Mocambicana de Jornalismo
Ambiental.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente na defini¢dao
da agenda das sessdes do Conselho
Fiscal;

b) Substituir o presidente em caso de
impedimento e nas suas auséncias.

Trés) Compete ao Secretario recolher e
apresentar a documentagio relevante para a
agenda do Conselho Fiscal e secretariar as
reunides do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, um més antes
do inicio de cada ano fiscal, podendo o seu
presidente convoca-lo extraordinariamente,
sempre que os interesses da associacdo o
justificarem.

Dois) O Conselho Fiscal ndo pode deliberar
sem a presenga de todos os seus membros;

Trés) As deliberacdes do Conselho fiscal sao
tomadas por consenso.

CAPITULO VI
Do Secretariado executivo
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Mandato e composicao

Um) A gestdo da Associacdo Rede de
Jornalistas Ambientais de Mocambique serd
assegurada por um Secretariado Executivo
que serd composto por cinco membros eleitos,
nomeadamente:

a) Um coordenador-geral, que representara
a entidade activa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente sempre
que se fizer necessario, e convocara
anualmente a Assembleia Geral
Ordindria;

b) Um secretdrio-geral, que organizard e
responderd pela Secretaria;

¢) Um director de relacdes institucionais,
que serd responsavel pelas
parcerias da entidade com outras
instituicdes;

d) Um director de comunicagdo, que serd
responsavel pelas ferramentas de
comunicacio da entidade;

e¢) Um tesoureiro, que manterd em
dia o livro-caixa; assinard com o
Secretariado Executivo os papéis
de movimento de valores da rede,
inclusive cheques bancérios; e
apresentard anualmente em
Assembleia Geral um balanco
financeiro.

Dois) O coordenador-geral podera acu-
mular as suas fun¢des com a coordenagao de
projectos desde que tal sobrecarga ndo afecte
negativamente o cumprimento dos planos da
associacdo e receba, para o efeito, a aprovagio
da Assembleia Geral.

Trés) As deliberacdes do Secretariado
Executivo da associa¢do serdo tomadas pela
maioria dos votos dos seus membros.

Quatro) Em caso de rentincia ou impedimento
permanente de ocupante de um dos cargos, O
Secretariado Executivo da Associa¢do Rede
de Jornalistas Ambientais de Mo¢ambique
convocara a Assembleia Geral extraordinaria,
no prazo maximo de trinta dias, para a eleicio
de novo membro.

Cinco) Os membros do Secretariado
executivo serdo eleitos por um mandato de
quatro anos renovdveis, ndo podendo ocupar
mais de um cargo em simultaneo em diferentes
orgdos da associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias do Secretariado Executivo

Sdo competéncias do Secretariado
Executivo da Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais:

a) Preparar e submeter a aprovacio
pela Assembleia Geral os planos e
programas de actividades anuais e
plurianuais da associag@o;

b) Implementar projectos desenhados no
ambito dos programas de actividades
aprovados pela Assembleia Geral;

¢) Planear a gestdo financeira e gerir as
contas da associagao;

d) Negociar contratos e outros
compromissos de cardcter laboral
da associagdo;

¢) Constituir Comissdes ad-hoc e
identificar colaboradores para a
realizacdo de estudos e outras
actividades desenvolvidas pelos
orgdos sociais da associagio;

/) Elaborar os regulamentos necessarios
ao funcionamento dos 6érgdos
sociais da associa¢do;

g) Constituir procuradores e mandatarios
para a associacao;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienacio e
oneracdo de bens mdveis e imoveis
da associagio;

i) Preparar e submeter o Regulamento
Interno da associag¢@o a aprovacio
pela Assembleia Geral;

j) Identificar oportunidades para
a angariagdo de fundos para a
associagio;

k) Definir Termos de Referéncia para
o pessoal administrativo da
associagao;

) Elaborar projectos de alteracdo dos
estatutos, programas e regulamentos
e submete-los a aprovagio pela
Assembleia Geral;

m) Prestar contas da sua administracao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Competéncia dos Membros do Secretariado
Executivo

Compete ao Secretdrio Executivo:

a) Responder pela gestdo corrente da
Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique e
supervisionar a implementacdo dos
seus programas em conformidade
com os estatutos da associacio e
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Dirigir a drea administrativa e financeira
da Associagdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique e
coordenar acc¢des de angariacdo
de fundos para o funcionamento
da mesma;
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c) Representar a Associacdo Rede
de Jornalistas Ambientais de
Mocambique, activa e passivamente,
em juizo e fora dele;

d) Contratar colaboradores e pessoal
administrativo;

e) Apresentar o plano anual de actividades
da Associagdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique e o
respectivo orcamento a Assembleia
Geral;

/) Apresentar o relatério anual de
actividades a Assembleia Geral;

g) Estabelecer acordos de cooperagdo
com organizagdes congéneres;

h) Propor a Assembleia Geral a criag@o
de representacdes da Rede de
Jornalistas Ambientais de Mogam-
bique;

i) Exercer quaisquer outras fung¢des
conferidas pela Assembleia Geral
de acordo com os estatutos e
regulamentos da associag@o.

CAPITULO VII
Das eleicoes
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Os membros da Associagdo Rede de
Jornalistas Ambientais de Mogambique,
presentes a Assembleia Geral, especialmente
convocada para as eleicdes, em nimero nao
menor do que dois tercos dos associados,
numa primeira chamada e em qualquer nimero
numa segunda chamada, trinta minutos mais
tarde, escreverdo em livro préprio, no qual
constard apenas a lista dos cinco postos do
Secretariado Executivo, cinco diferentes nomes
de membros, presentes e em situacdo regular
com o Secretariado Executivo em exercicio.
Os nomes mais indicados para cada cargo
compordo o Secretariado Executivo. Em caso
de empate, a mesa providenciard desempate
imediato.

CAPITULO VIII
Das receitas e bens

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Receitas
Sdo receitas da Associacdo Rede de

Jornalistas Ambientais de Mogambique,
nomeadamente:

a) Quotas e jéias dos membros;

b) Legados, doagdes, contribuigdes e
subsidios.
ARTIGO VIGESIMO NOVO

Bens

Integram o patriménio da Asscociacio Rede
de Jornalistas Ambientais de Mocambique todos

os bens moveis e imdveis adquiridos, doados
ou legados, quer por pessoas singulares, quer
por pessoas colectivas, sejam elas nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IX
Da dissolucao, liquidacao e extincao
ARTIGO TRIGESIMO
Formas de dissolucao e liquidacao

Um) A Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique dissolver-se-a em
Assembleia Geral especialmente convocada
para o feito.

Dois) Em caso de dissolu¢do, a Assembleia
Geral da Associacdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mocambique deliberard sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patriménio, nos termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Extincao

A Asssociagdo Rede de Jornalistas
Ambientais de Mogambique extinguir-se-a
por:

a) Morte ou desaparecimento de todos
os associados;

b) Deliberacdo da Assembleia Geral;

¢) Decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia.

Centro Cultural Mocambique
— Israel Mozion

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Definicao
Denomina-se Centro Cultural Mogcambique
e Israel, adiante designada pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos, doravante
chamada simplesmente “Mozion” que, sem

prejuizo das leis, se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) Mozion, tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo ser alterada por deliberagio da
Assembléia Geral, bem como abrir delegagdes
em qualquer parte do pafs, por decisdo da
Assembleia Geral sob proposta da direc¢ao.

Dois) Mozion constitui-se por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO TERCEIRO

Objectivos

Mozion tem por objectivos:

a) Desenvolver e aprofundar os vinculos
de amizade e conhecimento entre os
povos de Mogambique e Israel;

b) Promocgdo da cultura, defesa e
conservagdo do patrimonio histérico
e artistico de ambos os povos;

c¢) Promocdo do desenvolvimento
econdmico e social.

CAPITULO 111
Dos membros

ARTIGO QUARTO
(Categorias)

Um) As categorias dos membros do
MOZION sio as seguintes;

a) Fundadores-todos os signatdrios
da escritura de constituicdo do
centro;

b) Efectivos —aqueles que forem admitidos
como membros do centro, por
deliberacdo da Assembléia Geral,
incluindo os fundadores;

c) Agregados - Pessoas individuais e
colectivas, comprometidas com os
nossos objectivos;

d) Beneméritos - pessoas que de forma
subustancial contribuam para a
prossecucdo dos objectivos do
centro;

¢) Honoridrios - personalidades que pelo
seu trabalho e prestigio contribuam
significativamente para a realiza¢do
dos objectivos do centro.

ARTIGO QUINTO

(Condicoes de Admissao)

Um) A admissdo dos membros é da
competéncia da Assembléia Geral.

Dois) O pedido de admissao devera feito por
requerimento dirigido ao Conselho de Direc¢éo,
para efeitos de submisdo e posterior aprovagao
da Assembléia Geral.

ARTIGO SEXTO

(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pelo centro; ou em que
ela esteja envolvida e usufruir dos
seus resultados;

b) Exercer o direito de voto;
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¢) Eleger e ser eleito para os 6rgaos do
centro;

d) Examinar os livros e contas de gestdo,
para o que deverd ser dirigida
solicitagdo prévia ao Conselho de
Direccao;

e) Faze propostas ao Conselho de
Direcgdo e a Assembléia Geral
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

/) Fazer recursos a Assembléia Geral
de deliberagdes que considere
contrdrias aos estatutos e aos
regulamentos do centro;

g) Requerer, em conjunto com outros
membros, que representem pelo
menos um ter¢co dos membros,
a realizagdo de uma Assembléia
Geral Extraordindria;

h) Receber dos 6rgaos do centro
informagdes e esclarecimento sobre
a actividade da organizacao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Contituem Deveres dos membros:

a) Pagar a quota e de joia de membro;

b) Exercer com dedicacdo os cargos
directivos ou funcdes para os quais
tenha sido eleito;

¢) Cumprir os preceitos estatutarios,
regulamentos do centro, bem como
as deliberagdes dos seus 6rgdos.

ARTIGO OITAVO
(Da perda de qualidade)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que renunciarem a esta qualidade;

b) Os que infringirem gravemente 0s
deveres sociais e bem assim aqueles
cuja conduta se mostre contraria aos
fins do centro.

Dois) Compete a Assembléia Geral deter-
minar a perda da qualidade de membro.

CAPITULO III
Organizacao e funcionamento
SECAOT
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo os 6rgdos sociais do MOZION:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo; e
¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO DECIMO
(Mandatos)

Um). Os membros dos 6rgdos sociais serdo
eleitos pela assembleia Geral, por um mandatos

de trés anos, ndo podendo ser reeleitos por mais
de trés mandatos sucessivos, nem ocupar mais
de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢do de
algum membro dos orgdos sociais, referidos no
artigo anterior, o substituto € eleito através da
Assembléia Geral extraordindria, desempenhara
as suas funcdes até ao final de mandato do
membro substituto

SECCAO II

Da Assembléia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo do centro e € constituida por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Em caso de impedimento de
participacdo de qualquer membro, podera este
fazer-se representar por outro, mediante simples
carta dirigida ao Presidente da Mesa.

Trés) A Mesa da Assembléia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleito em Mesa da Assembléia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
anudncio na sede ou local de acesso publico,
circulagdo na area da sede e por aviso postal
diregido aos membros, com antecedéncia
minima de quinze dias, devendo a convocatdria
ser fixada na sede, em local de acesso publico.

Dois) Da convocatdria constard os seguintes
elementos: o dia da realizagdo, local, hora e
agenda.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que as circustancias o aconselhem por
iniciativa do presidente, da direcc@o, ou ainda,
pelo menos cinquenta por cento dos membros.

Dois) A Assembleia Geral reunira a hora
marcada na convocatoria se estiverem presentes
mas de cinquenta por cento.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competencias da assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da Mozion:

a) Definir as linha fundamentais de
actuacao;

b) Eleger ou destituir, por votagido
secreta, os membros dos seus
orgaos sociais;

¢) Apreciar e votar o programa de ac¢do

e o orcamento da organizacdo,
bem como o relatério e contas do
Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre a alteracao de estatuto
e sobre a extin¢do, cisdo ou fusdo
da associagdo;

e) Verificar o comprimento dos estatutos
e da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direc¢do do Mozion é
constituida por cinco membros, um Presidente,
um director executivo, um tesoureiro, um
secretdrio e um vogal;

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competencias da direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do do Mozion
compete administrar e gerir a organizacio,
derigindo a sua actividade de acordo com o
definido pela lei e estatutos e representa-lo em
juizo ou fora dele.

Dois) Compete em especial o Conselho de
Direc¢ao do Mozion:

a) Aprovar a admissao dos membros
e submeter a ractificagdo da
Assembleia Geral;

b) Elaborar um programa de acg¢do e
or¢amento para o ano seguinte;

¢) Elaborar anualmente o relatério e as
contas de exercicio;

d) Representar e deliberar sobre sa formas
de representacio da organizagio;

e) Identificar e acompanhar a execugio
dos projectos sociais e demais
trabalhos;

/) Criar e desenvolver comissoes de
trabalho e nomear os respectivos
coordenadores;

g) Celebrar acordos e contratos;

h) Organizar, contratar e gerir o pessoal
da organizacio;

i) Assegurar a organizacdo e funcio-
namento das actividades bem como
aescrituragdo dos livros nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por um
Presidente, um vice-presidente e um relator.

Unico- sendo 1itil que um deles seja revisor
ou pelo menos contabilista basico .

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal exercer o
controlo e fiscalizagdo das actividades do centro
designadamente:

a) Examinar a escrita e documentagdo
sempre que o julgue necessdrio e
conveniente;

b) Acompanhar a execucdo dos planos e
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dos or¢camentos;

c) Emitir pareceres sobre assuntos de
caracter financeiro e patrimonial;

d) Emitir pareceres sobre relatérios e
contas do exercicio e or¢amento
para o ano seguinte, e sobre
quaisquer assuntos que 0s Orgaos
sociais submetem a sua apreciagdo

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides do Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente
e extraordinariamente.
ARTIGO VIGESIMO
(Receitas)

Um) Constituem receitas do Mozion:

a) Quotas;

b) Subsidios;

¢) Os bens doados, legados e respectivos
rendimentos;

d) Rendimento do patriménio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Uso das receitas)

As receitas obtidas destinam-se a subsidiar
as actividades contidas nos seus objectivos, ou
a serem incorporadas no seu patrimoénio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

O centro se dissolverd e extinguird, nos casos
previstos por lei, sem prejuizo da deliberacio
de dois tercos dos membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Duvidas e omissoes)

As dividas e omissdes que se suscitarem
da aplicacdo dos presentes estatutos serdo
resolvidos por recurso a diversa legislacdo
especifica aplicdvel e a lei geral.

Unango Consultoria
Servicos e Projecto

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta e um do més de Marco de dois
mil e catorze, pelas quinze horas, da sociedade
Unango Consultoria Servigos e Projecto,
matriculada sob NUEL 100340445, deliberaram
a alterag@o do objecto social(sede social) e
consequente alteracdio do artigo terceiro dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto principal:

Um) Mantém.

Dois) Mantém.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas,
nomeadamente:

a) Pesquisa, prospe¢do e pesquisa e
exploragdo de recursos minerais
e petroliferos e consultoria na
mesma area;

b) Realizacdo de investimento e
consultoria na drea mineira e
petrolifera.

Quatro) Mediante deliberacao dos
socios, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

Maputo, trinta e um de Margo de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Alzu Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100479982,
uma entidade denominada Alzu Mozambique,
Limitada.

Primeiro. Johan Rudolph Stoltz, casado,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul-
-africana, residente na Matola- Rio, portador do
DIRE n.° 11ZA00015435Q, emitido aos treze
de Junho de dois mil e treze, pela Direccao
Nacional de Migragao.

Segundo.Magdeleen De Jager, casada, natural
de Pretoria-Africa do Sul, de nacionalidade
Sul africana, residente na cidade da Matola,
portadora do DIRE n.® 11ZA00027812L,
emitido aos dez de Abril de dois mil e treze,
pela Direc¢do Nacional de Migragao.

Terceiro. Riette Stoltz, casada, natural de
Pretéria — Africa do Sul, residente na Matola-
Rio, de nacionalidade sul-africana, portadora do
DIRE n.° 11ZA00015436F, emitido aos treze
de Junho de dois mil e treze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracao.

E celebrado o presente contrato de constitui¢io
de uma sociedade que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Alzu
Mozambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
Rua Mairio Esteves Coluna, nimero dois mil
e sessenta e sete, cidade da Matola, provincia
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tragdo, podera a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste no
seguinte:

Um- O exercicio da actividade de realizacdo
de investimentos e empreendimentos nas
seguintes areas:

a) Agro- pecudria;
b) Imobiliaria;

¢) Turismo;

d) Transportes.

Dois) A importagdo e exportacdo;

Trés) O comércio geral de bens e servigos
diversos;

Quatro) A Industria de producdo e
processamento de bens e produtos diversos.

Cinco) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representagdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer - se representar
nos respectivos 6rgdos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
o equivalente a cinquenta por cento
do capital e pertencente a sdcia
Magdeleen De Jager;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais o equivalente a vinte
e cinco por cento do capital e
pertencente ao sécio Johan Rudolph
Stoltz;
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¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais o equivalente a vinte
e cinco por cento do capital e
pertencente a sécia Riette Stoltz.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterac@o ao contrato de sociedade
tem de ser aprovada por unanimidade pelos
sOcios.

ARTIGO SETIMO
( Suprimentos e prestacoes suplementares)

Depende da deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cesso, total
ou parcial, de quotas entre os sécios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
sécio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) No caso de a sociedade ou de um dos
sécios pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicéd-lo a cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Para além do caso de amortizagdo de quotas
por acordo com os respectivos titulares, a
sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caug@o de obrigagdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacao de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
sécio respectivo fizer ou praticar accdes lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e dos
restantes sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia serd composto
por trés membros, sendo as decisdes tomadas
por maioria simples.

Dois) As partes acordam que a sociedade serd
vinculada pela assinatura de, pelo menos, dois
gerentes, actuando em conformidade com uma
deliberagio da assembleia geral ou do Conselho
de geréncia que poderd ter caracter geral, ou
ainda, pela assinatura de um mandatdrio com
poderes para certa ou certas espécies de actos
expressamente determinados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
comunicaco escrita enviada aos scios com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberacao
dos sécios legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a0o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de sécio
a sociedade continuard com os capazes,
sobrevivos, e o representante do interdito ou
herdeiros do falecido que indicardo de entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cdédigo Comercial e
pelas demais legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, trés de Abril de dois mil e catorze.
O Técnico, llegivel.

Probra — Sociedade de
Projectos e Obras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Abril de dois mil e
catorze, exarada na sede social da sociedade
denominada Probra — Sociedade de Projectos
e Obras, Limitada, com a sua sede social em
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o nimero doze mil novecentos
e cinco a folhas cento e quarenta e oito, verso
do livro C trago trinta e um, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pritica dos seguintes
actos:

Um) Unifica¢do da quota indivisa detida
pelo sécio Hélio Castro Neftal Banze no valor
nominal de cento e vinte e cinco mil meticais,
com a primitiva que possuia na sociedade,
passando a deter uma quota Unica no valor
nominal de um milhdo cento e vinte e cinco
mil meticais.

Dois) Aumento do capital social de um
milhdo e quinhentos mil meticais para cinco
milhdes de meticais, por entrada em dinheiro
na caixa social da sociedade, nas seguintes
proporg¢oes:

a) O sécio Hélio Castro Neftal Banze,
participou no aumento do capital
social com dois milhdes e seiscentos
e trinta mil meticais, passando a
deter uma quota tnica no valor
nominal de trés milhdes setecentos
e cinquenta e cinco mil meticais;

b) A sécia Aurora Mussane Morrime,
participou no aumento do capital
social com duzentos e noventa
mil meticais, passando a deter
uma quota Unica no valor nominal
de quatrocentos e quinze mil
meticais;

¢) A sécia Isabel Lissawane Morrime,
participou no aumento do capital
social com duzentos e noventa
mil meticais, passando a deter
uma quota dnica no valor nominal
de quatrocentos e quinze mil
meticais.

Que, em consequéncia dos actos operados,
fica assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes de meticais, correspondente
a soma de quatro quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes, setecentos e
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cinquenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Hélio
Castro Neftal Banze;

b) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e quinzemil
meticais do capital social,
pertencente a sécia Aurora
Mussane Morrime;

¢) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e quinze mil
meticais do capital social,
pertencente a sécia Isabel
Lissawane Morrime;

d) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e quinze mil
meticais do capital social,
pertencente a sécia Ivone da
Piedade Anténio Xavier.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

MJ Investimentos -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100479982,
uma entidade denominada MJ Investimentos
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Mauro José Pateguana, solteiro maior natural
de Maputo e de nacionalidade mocambicana.
e residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100239086S emitido em
trés de Junho de dois mil e dez, na cidade de
Maputo, constitui uma sociedade por quota
unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regera pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
denominacgao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado e adopta a seguinte denominagao:
MJ Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede

para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos nas seguintes areas:

a) Consultoria , investimentos e gestdo
de participagdes;

b) Representagdo de empresas nacionais
e estrangeiras;

¢) Mediag@o comercial e imobilharia;

d) Prestacdo de servigos e outos afins;

e) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que,
obtidas as necessarias autoriza¢oes
das entidades competentes.

CAPITULO II

capital social e outros administracao
da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a quota do tinico s6cio Mauro
José Biosse Pateguana, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efctuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Mauro José Biosse Pateguana.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

LAH Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100345935
uma entidade denominada LAH Associados,
Limitada, que ird reger-se pelos estatutos em
anexo, entre:

Primeiro. Larry Allen Herman, natural dos
Estados Unidos da América, de nacionalidade
israelita, casado no regime de comunhdo geral
de bens com Diane Norma Herman, titular da
Autorizagio de Residéncia n.° 111S00019935Q,
emitida em vinte e um de Maio de dois mil
e trés, valida até vinte e um de Maio de dois
mil e catorze, NUIT 103924812, residente na
Avenida Julius Nyerere, nimero novecentos
e trinta e oito, décimo sexto andar esquerdo,
Bairro Polana Cimento, Maputo.

Segundo. David Andrew Geilinger, natural
de Inglaterra, de nacionalidade mogambicana,
casado no regime de Comunhio de Bens com
Rosini Maria Machiana Geilinger, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102586647P,
emitido em dezasseis de Novembro de dois mil
e doze, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
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Maputo, NUIT 104729401, residente na Rua
Fernando Ganhdo, niimero quarenta e quatro,
Bairro de Sommerschield, Maputo.

Terceiro. Francis John Ruhumbika, natural
da Tanzania, de nacionalidade tanzaniana,
casado em regime de comunh@o de bens com
Joyce Mary Ruhumbika, portador do DIRE
n.° 11TZ00058361S, emitido em vinte e cinco
de Outubro de dois mil e treze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo, NUIT 100939150,
residente na Rua Almeida Garrett, nimero trinta
e quatro, Bairro da Coop, Maputo.

Quarto: Maria Teresa Martins Branco
Correia Lopes de Miranda, natural de Paco
de Arcos - Portugal, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100276652C, emitido em
vinte e dois de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
NUIT 101733289, residente na Avenida Julius
Nyerere, niimero novecentos e trinta e um trago
nono A barra dezassete, Bairro Polana Cimento,
Maputo.

Quinto: Peter Muage Weng, natural de
Lugela, de nacionalidade mogambicana,
casado no regime de comunhio de bens com
Laila Catija Tarmamade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101422942M, emitido
em vinte e nove de Agosto de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificacio Civil de Maputo,
NUIT 101838935, residente em Boane, Djuba,
quarteirdo trés, Matola-Rio.

Sexto: Dércia Milda Jonhane, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
casada no regime de comunhao de bens com
José Anténio Bonde, portadora do Passaporte
n.° AE097087, emitido em vinte e um de Maio
de dois mil e nove, pela Direc¢do Nacional
de Migracdo, NUIT 110282291, residente na
Avenida Albert Lithul, nimero mil e oitenta e
seis, terceiro andar, Maputo.

Sétimo: Catarino Anténio Quissico, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, casado
no regime de comunhao de bens adquiridos com
Natércia Olinda Massunda, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100276117Q, emitido em
vinte e um de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
NUIT 101623661, residente na Rua Acordos
de Nkcomati, nimero mil setenta e dois,
Condominio Vila Sol, casa nimero cinquenta
e trés D, Bairro Costa do Sol, Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual o primeiro, segundo, terceiro,
quarto, quinto, sexto e sétimo outorgantes,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada LAH
Associados, Limitada, a qual se regera pelo
seguinte pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LAH Associados, Limitada.

<

Dois) A sua durac@o é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero novecentos e trinta
e oito, décimo sexto andar esquerdo, Bairro
Polana Cimento, Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
providenciar servicos de consultoria de alta
qualidade, através de pessoal local qualificado
para o apoio na preparacdo, analise, gestdo,
monitoria e avaliagdo de projectos nas dreas
de transportes, infra-estruturas e construcgio;
marketing; bem como outras actividades
complementares ou acessdrias do objectivo
principal.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de sete quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondendo a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Larry Allen Herman;

b) Uma quota no valor nominal de setenta e
cinco mil meticais, correspondendo
aquinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio David Andrew
Geilinger;

¢) Uma quota no valor nominal de setenta e
cinco mil meticais, correspondendo
a quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francis John
Ruhumbika;

d) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondendo a quinze por cento
do capital social, pertencente a
socia Maria Teresa Martins Branco
Correia Lopes de Miranda;

e¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais,
correspondendo a dez por cento do
capital social, pertencente a socia
Dércia Milda Jonhane;

f) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais,
correspondendo a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Peter Muage Weng;

g) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondendo
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Catarino
Antonio Quissico.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias tteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunica¢@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méaximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.
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Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sOcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas e exclusao
de sécios)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolugdo do
socio pessoa colectiva.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redug@o do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

Seis) O sécio pode ser excluido nos seguintes
casos:

a) Se praticar actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado;

b) Se praticar acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0o bom
nome da sociedade;

¢) Se praticar alguma acto criminal contra
os restantes sOcios;

d) Se praticar actos ou omissdes graves
que ponha em risco a continuidade
da sociedade, ou cause prejuizos a
sociedade;

e) No caso da quota do sécio ser penhorada
ou liquidada.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral € convocada
por qualquer administrador ou por sécios

representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, administrador ou mandatdrio que seja
advogado, constituido por procuracio outorgada
com prazo determinado de, no maximo,
doze meses e com indicacdo dos poderes
conferidos.

ARTIGO NONO

(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonerac¢do dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas, e prestagio do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contrata¢@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneracdo, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade;

h) Aprovagio das contas do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as delibe-
racdes sobre fusio, transformagio e dissolucéo
da sociedade, alterac@o do contrato de sociedade,
exclusdo de sécios e de administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
por mandatos de trés anos, com a remuneragao

que lhes vier a ser fixada, os quais ficam
dispensados de caugdo, podem ou ndo ser s6cios
e podem ou ndo ser reeleitos, a ndo ser que por
alteracdo ao contrato de sociedade outra coisa
seja decidida.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessarios a representagiao da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas; contratar
empréstimos bancdrios, dar garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade, comprar e
vender bens méveis e imdveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar os respectivos poderes.

Quatro) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contractos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Cinco) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a destitui¢ao,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

Seis) A sociedade fica vinculada nos seus
actos escritos pela assinatura ou intervengao de
dois administradores.

Sete) Até decisdo da assembleia geral em
contrdrio, ficam nomeados administradores
os socios Larry Allen Herman e Maria Teresa
Martins Branco Correia Lopes de Miranda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos

sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidagdo serad feita na forma

aprovada por deliberag@o dos sécios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo o omisso, regulardo das disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Recurso ao Tribunal)

No caso de desacordo entre os sécios ou
entre os socios e a sociedade, terdo de reunir em
assembleia geral para discutir o assunto, antes
de optarem pela via judicial.

Maputo, catorze de Abril de dois mil
e catorze. — O técnico, llegivel.

A Guizackell Tech
& Consultoria Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que,
no dia vinte um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100485532
entidade denominada, Guizackell Tech &
Consultoria Limitada.

Celebrado o presente contrato nos termos de
artigo noventa do Cédigo Comercial entre:

Primeiro: Zacarias Jemisse Matuassa, natural
de Chicualacuala, provincia de Gaza, portador
de Bilhete de Identidade n.° 040100865742M,
emitido em Quelimane aos dezanove de Janeiro
de dois mil e onze, e residente em Magoanine
A, quarteirdo quarenta e sete, casa nimero
duzentos e vinte e cinco em Maputo, e

Segundo: David Baptista Salauane
Guirruta, natural de Guissembe, provincia de
Inhambane, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101008087781, emitido em Maputo em
dezassete de Janeiro de dois mil e onze, e
residente em Magoanine A, em Maputo, que
se rege pelos seguintes artigos.

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica)

Um) A Guizackell Tech & Consultoria
Limitada., adiante designada por empresa, é
uma entidade empresarial de natureza privada,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A capacidade juridica da Empresa

abrange todos os direitos e obrigacdes

necessarios a prossecucdo do seu objecto social,
definido nos presentes estatutos.

Trés) A Empresa rege-se pela legisla¢ao
aplicavel as empresas privadas, pelos respectivos
estatutos e no que este for especialmente
regulado pelas normas aplicdveis as sociedades
comerciais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A empresa tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir representacdes
e sucursais em todo o pais e pelo resto do
mundo.

Dois) Os subscritores podem decidir pela
deslocacgdo da sede da empresa, estabelecer ou
encerrar delegacgdes, agéncias ou outro tipo de
representagdo em qualquer local.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag¢do da empresa € por tempo

indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A empresa tem como objecto principal
prestar servicos nas areas de tecnologias e
informacdo e comercializacdo de material
escolar e mobilidrio de escritdrio.

Dois) Para a prossecugdo dos seus fins,
a empresa pode constituir outras pessoas
colectivas bem como subscrever ou adquirir
participagdes ou sociedades civis ou comerciais

reguladas por lei.

CAPITULO Il
Capital social e patriménio
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de vinte mil Meticais, sendo sessenta por
centos de Zacarias Jemisse Matuassa e os
restantes quarenta por centos de David Baptista
Salauane Guirruta.

Dois) Os subscritores poderdo a todo
momento realizar novas entradas em numerdrio
ou em espécie, alterando montante do capital
social ou mediante a modalidade de prestacdes
suplementares.

Trés) As alteragdes do capital estatudrio
dependem da autorizacdo dos subscritores da

sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Patriménio)

Um) Constitui patriménio da Guizackell
Tech & Consultoria Limitada. o universo de
bens, direitos e obrigacdes que lhe sdo conferidos
nos termos dos presentes estatutos, os que lhe
venham a ser atribuidos a qualquer titulo e, os
que adquirir no cumprimento do seu objecto ou
na prossecugdo das suas obrigagdes.

Dois) A Guizackell Tech & Consultoria
Limitada. Pode dispor dos bens que integram
0 seu patrimoénio nos termos dos respectivos
estatutos e das demais normas legais
aplicaveis.

CAPITULO III

Gestao financeira, administrativa
e patrimonial

ARTIGO SETIMO
(Principios basicos de gestao)

Um) A Gestdo da Empresa realizar-
se-4 de forma a assegurar a promog¢do e o
desenvolvimento local, provincial, nacional e
regional, sua visibilidade econémica e o seu
equilibrio financeiro, com respeito pelo disposto
nestes estatutos, regras legais e principios de boa
gestdo, com fim ultimo de obtengdo de lucro.

Dois) Na gestdo da Guizackell Tech
& Consultoria — Sociedade por Quota
Limitada, ter-se-d0 em conta os seguintes
condicionalismos:

a) Adoptar oferta a procura
economicamente rentavel;

b) Praticar tarifas com pregos em vigor
no mercado;

c¢) Obter indices de produtividade
compativeis com padrdes nacionais
e internacionais;

d) Evoluir a massa salarial aos ganhos
da produtividade e ao equilibrio
financeiro da empresa;

e) Adoptar uma gestdo provisional
por objectivos, assente na
descentralizacdo e delegagdo de
responsabilidade e adequada a
dimensdo da empresa.

CAPITULO IV
Casos omissos
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos de interpretacao)

As omissdes e dividas de interpretagdo
ou aplicagdo dos presentes estatutos serdo
resolvidas pela legislacdo em vigor.

Maputo, vinte e dois de Margo de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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CNT - Auditores
e Consultores, Limitada

Rectificagdo

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter havido erro na publicacio da sociedade
em epigrafe, inserta no Boletim da Repuiblica,
2° suplemento, 111 série, n.° 20 de 11 de Marc¢o,
pagina seiscentos e sessenta, rectifica-se que:

Onde se 1€:

“Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada
e a denomina¢do CAT — Auditores

e Consultores, Limitada.”
Deve ler-se:

“Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada
e a denominacdo CNT — Auditores

e Consultores, Limitada.”

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Transportes Uassala,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte dois de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100485745
uma entidade denominada, Transporte Uassala,
Limitada.

Entre:

Sebastidao Francisco Uassala, casado, natural de
Maputo, residente em Maputo, bairro do Alto
Maé, portador do Bilhete de Identidade n.°
040200267395A emitido aos quatro de Maio
de dois mil e dez em Quelimane, portador
do nuit n.® 103487250;

Antonia Jorge Timane Uassala, casada, natural
de Maputo, residente em Maputo, bairro do
Alto Maé, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101005350041, emitido aos catorze
de Outubro de dois mil e dez em Maputo,
portadora do NUIT 113579935, € constituida
uma sociedade comercial do tipo por quotas,
a qual se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade tem como firma “Transportes
Uassala, Limitada”.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sede em Maputo, bairro
do Alto Maé, avenida. Josina Machel, prédio
n.° oitocentos e noventa e um, segundo andar,
porta n.° seis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos e aluguer de viaturas, tractores,
mdquinas pesadas usadas na contrugao civil,
bem como transporte de mercadorias e materias
diversos

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, por realizar, € de trinta
meticais, representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte sete mil meticais, pertencente
a0 (&) sécio(a) Sebastido Francisco
Uassala;

b) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, pertencente ao
(a) sécio(a) Antonia Jorge Timane
Uassala;

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Por deliberacdo dos sécios podem ser
exigidas prestacdes suplementares em dinheiro
até a um montante igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia, sucessivamente,
a sociedade e os sdcios, na proporgao das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Os sécios podem livremente designar quem
os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A administragio e representacao
da sociedade ficam a cargo de um Conselho
de Administracdo, composto por dois
administradores, sendo um deles presidente,
0s quais sdo nomeados pelos sdcios.

Dois) O mandato dos administradores tem
a durag@o de dois exercicios , podendo ser
reeleitos.
ARTIGO NONO

(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com a intervengdo conjunta de dois
administradores;

b) Com a interven¢cdo de um
administrador-delegado, no
ambito das competéncias que lhe
foram delegadas e se a delegacio
de poderes atribuir o poder de
representagdo da sociedade;

¢) Com a intervengio de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragao.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a interven¢do de um administrador.

ARTIGO DECIMO
(Secretario)

A sociedade tem um secretério, designado
pelo conselho de administracdo, aplicando-se
ao seu mandato as regras previstas para este
dltimo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizac¢@o da sociedade compete a
um conselho fiscal, composto por trés membros,
sendo um deles presidente e devendo um deles
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas, nomeado(s) pelos socios.

Dois) Os membros do conselho fiscal
exercem fungdes até a assembleia geral
ordindria seguinte aquela em que foi(foram)
designado(s), podendo ser reeleito(s).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao transitdria)

Sdo desde ja nomeados os membros do
Conselho de Administragdo, para os exercicios
de dois mil e catorze a dois mil e dezasseis,
a seguir identificados Sebastido Francisco
Uassala, residente em Maputo, portador do
NUIT 103487250 e Anténia Jorge Timane
Uassala, residente em Maputo, portadora do
nuit 113579935.

Os membros do conselho de administragio,
nomeados no presente acto declaram aceitar o
cargo para que foram investidos.

ARTI GO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Metraclark, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagio dezoito de Marco de dois mil e catorze
na sede social da sociedade Metraclark, Limitada,
registada na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100248697, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessdo total da quota de
mil meticais detida pelo sécio GaryBryanWiltsgire
a favor da sociedade Metraclark (Pty), Limited,
registada da Repiiblica da Africa do Sul sob o
n.°2008/016731/07, alterando-se por conseguinte
a redacgdo do artigo quarto do pacto social que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais,
divididas da seguinte forma:

a)Umaquotano valornominal de dezanove
mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Subcosec
(Pty),Limited; e

b) Uma quota no valor mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Metraclark (Pty),Limited.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Controlgold - Inspeccao
de Veiculos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte de seis de Dezembro de
dois mil e treze, lavrada de folhas treze a folhas
dezasseis do livro de notas para escrituras
diversas, nimero trezentos e vinte dois D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio do referido cartério, foi celebrada
uma escritura de cedéncia de quotas, entrada de
novo sécio e alteracdo parcial dos estatutos da
Controlgold — Inspecg¢do de Veiculos, Limitada,
em que os sécios de comum acordo alteram
o artigo sexto, o qual passara a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de seis milhdes seiscentos e trinta

mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e sessenta e trés mil
meticais pertencente ao sécio Pedro
Pascoal Mucambe correspondente
a dez por cento do capital social.

b) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes novecentos e sessenta
e sete mil meticais, pertencente
ao s6cio VACI - SGPS, S.A.,
correspondente a noventa por cento
do capital social.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos socios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo dezoito de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Recife — Automoveis,
Equipamento, Pecas
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Dezembro de dois mil
e treze, lavrada de folhas dez a folhas doze do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos e vinte dois D, do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Sérgio Joao
Soares Pinto, licenciado em direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartério, foi celebrada uma escritura
de cedéncia de quotas, entrada de novo sécio
e alterag@o parcial dos estatutos da Recife
—Automéveis, Equipamento, Pecgas e Servicos,
Limitada, em que os sécios de comum acordo
alteram o artigo sexto, o qual passard a ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, dividido em trés quotas
nomeadamente a saber:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio ao sécio
Manuel Abilio Pereira Carvalho;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Manuel
Pereira Carvalho;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio José Manuel
Carvalho Aratjo

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo dezoito de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Estaleiros e Servicos
Michelly & Lewys, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quinze de Novembro de dois mil e
treze, da Sociedade Estaleiros e Servigos M & L,
Limitada, matriculada sob NUEL 100333619,
deliberaram o seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Estaleiros e Servigos Michelly & Lewys,
Limitada, adiante designada por Estaleiros
e Servigos M&L, Limitada, constituindo
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Matola, posto administrativo do Infulene —
Bairro Ndhavela, Avenida Quatro de Outubro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é quinhentos mil
meticais, distribuindo-se da seguinte forma:

a) Anténio Lufs Covete, com a partici-
pacdo de sessenta e quatro por cento
do capital social, equivalente a
trezentos e vinte mil meticais;

b) Aline Michelle Covete, com a
participacdo de doze por cento
do capital social, equivalente a
sessenta mil meticais;

¢) Lewys Anténio Covete, com a parti-
cipacdo de doze por cento do capital
social, equivalente a sessenta mil
meticais;

d) Olga Jilia Nhachengo, com a
participag@o de seis por cento do
capital social, equivalente a trinta
mil meticais;

e) Maria Mabutana, com a participagdo
de seis por cento do capital social,
equivalente a trinta mil meticais.
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ARTIGO OITAVO

(Administracao, Geréncia e Obrigacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por Anténio Luis Covete.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessdrio a administra¢do dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento, comprar, alienar
e onerar bens, contrair empréstimos e prestar
quaisquer garantias imobilidrias para esses
empréstimos.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de um gerente.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, aos dez de Fevereiro de
dois mil e catorze. — Ilegivel.

Concha do Mar Investimento,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas trinta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas numero cento e setenta e dois traco B
do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo do
notdrio, Fabido Djedje, técnico superior de
registos e notariado N2, foi constituida uma
sociedade an6nima denominada Concha do Mar
Investimento, S.A., com sede na praia correia, a
qual se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de
Concha do Mar Investimento, S.A., doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial andénima
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Praia Correia, Chizavane, distrito de
Manjcaze, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sua sede poderd ser transferida para outro
local dentro do territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administra¢do a sociedade poderd abrir
ou encerrar, sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade de comércio
e turismo;

b) Desenvolvimentos de servigos de
consultoria, prestagdo de servigos
nas mais variadas activadas ligadas
ao seu objecto.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsidiarias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia-
geral a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO I

Do capital social, accoes
e obrigacées

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado, € de cinquenta mil
meticais, representado por mil ac¢des no valor
nominal de cinquenta meticais cada uma.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
conselho de administracéo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente converteis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de accdes pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos
titulos representativos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta e cem acg¢des. Caso justifique,
poderio ser emitidos titulos de cinco mil, dez
mil, cinquenta mil, cem mil, duzentos mil e
cinquenta mil accdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serdo
consolidados, subdividido ou substituidos
se 0 mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com a emissdo de novos titulos de
accoes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberagdo da assembleia-
geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo conselho de
administragdo.

Quatro) Em caso de perda ou destruiciio de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo conselho de administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quais quer alteragdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dos membros
do conselho de administragdo cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas titulares de ac¢des
nominais gozam de direito de preferéncia na
transmissdo de acc¢des livremente transmissiveis
entre os accionistas titulares de ac¢des nomi-
nativas, sem prejuizo do disposto na a) do
ndmero seguinte.

Dois) A alienacdo de acgdes a terceiros
devem obedecer as seguintes condi¢des:

a) O accionista que pretende vender as
suas acgdes a terceiro, deve em
primeiro lugar, oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢Oes
em venda;

b) Caso a sociedade ndao manifeste a
inten¢do de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
ndmero anterior poderd a accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercio do direito de aquisicao;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a inten¢do de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serdo exercidos
pelos accionistas através de rateio com base no
ndmero de accdo de cada accionista.

ARTIGO SETIMO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obriga¢des nos termos das disposi¢des legais
e nas condi¢des que forem estabelecidas pelo
conselho de administragdo, com aprovagao
prévia do conselho fiscal.



25 DE ABRIL DE 2014

1189

ARTIGO OITAVO
Accoes e Obrigacoes proprias

A sociedade representada pelo conselho
da administracio, poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢Oes ou obrigacdes proprias e realizar
sobre umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrarem convenientes para a prossecucdo dos
interesses sociais da sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAOT

Da convocatdria e reunides da assembleia
geral

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Eleger os administradores e os membros
do conselho fiscal para as vagas que
nesses 0rgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior devem ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A assembleia geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da mesa
ou arequerimento do conselho de administragao,
do conselho fiscal ou de accionistas detendo,
pelo menos, dez por cento do capital.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderdo reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da mesa da assembleia-
geral assim o decida.

Cinco) As assembleias-gerais serdo
convocadas, por meio de publicacdo de
antincios num jornal de grande circulag@o e por
escrito (por fax e-mail) aos accionistas com a
antecedéncia minima de trinta dias de calendédrio
em relacdo a data prevista para a reunio.

Seis) E obrigatério aos accionistas
procederem ao depdsito, em qualquer instituicao
de crédito a operar nos pais, das ac¢des ao
portador de que sdo titulares, ate oito dias antes
da data de realizacdo da assembleia geral.

Sete) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do
capital social, podem este deliberar validade
sobre qualquer assunto, compreendido ou nao
na ordem de trabalhos e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO

Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representado cinquenta e um por cento do total
do capital social, sem prejuizo no depdsito no
ndmero seguinte.

Dois) Para que assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissoluc¢do da sociedade
e emissdo de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados a accionistas que detenham, pelo
menos participagdes correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocacéo a assembleia
geral poderd deliberar, seja qual for o numero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Presente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigido
por um presidente, e por um secretario, eleitos
pelos accionistas, por um periodo revogavel de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente
e ou secretario, servira de presidente da mesa
qualquer administrador nomeado para acto
pelos accionista presentes ou representados
na reunido.

Trés) Compete ao presidente ou quem as
suas vezes fizer, convocar e presidir as reunides
da assembleia-geral e empossar os membros de
conselho da administrag@o e do conselho fiscal e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros estatutarios da sociedade, bem como
os autos de posse.

Quatro) As actas das reunides da assembleia-
geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documentos
avulso, contando que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e votacao nas assembleia
gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, mil ac¢des.

Dois) Os accionistas quando ndo possuam o
ndmero minimo de ac¢des exigida nos termos
do numero anterior, poderdo agrupar-se de
forma completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um s6 accionista dos agrupados,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as assinaturas de todos
reconhecidos por notario e por aquele recibo ate
oito dias antes da data da reunido.

Trés) Os accionista pretendam agrupar-se
devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢des de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratar de acg¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada accao € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto esta sujeito a
assinatura do livros de presengas de accionista,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

Cinco) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de assembleia-geral
por mandatdrios que seja advogados, accionistas
ou administradores da sociedade, constituido
com a procuragdo por escrito outorgada com o
prazo determinado de no médximo, doze meses
e com indicacdo dos poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante devera ser nomeado através
de resolugdo aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procurac@o ou deliberacio
de nomeagdo de representante devera ser
dirigida ao presidente da mesa e entregue ao
secretario na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforma determinado na
convocatdria, com antecedéncia minima de uma
hora antes da hora fixada para a reunido para a
qual foram emitidas.

Oito) As condi¢des serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo da
exigéncia de maioria qualificada prevista na lei
ou nos presentes estatutos.

Nove) As elei¢des realizar-se-do por
escrutinio secreto ou por aclamacido quando
os accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste dltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndo poderdo
participar nas assembleias-gerais.

SECCAOII

(Do conselho de administragéo)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo, eleito
pela assembleia geral, composto por minimo
de trés e um maximo de sete administradores
conforme deliberacdo da assembleia-geral,
devendo um deles desempenhar as funcdes da
presidente.

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo méaximo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo. Os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
ate eleicOes e posse dos seus substitutos.

Trés) As remuneracoes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serdo
estabelecidos pela assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncia do conselho de administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com rela¢@o as matérias que requerem
aprovagdo dos accionistas, compete ao conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes de gestao da sociedade, previsto na
lei e realizar todos ao actos necessérios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Dois) O conselho de administragdo podera
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O conselho de administragdo poderd,
através de procuracgdo, atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracao, incluido nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do c6digo comercial.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de admninistracao promover a execucdo das
delibera¢des do conselho.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Presidente do conselho de administracao

Um) O presidente do conselho de
administracido serd eleito pela assembleia
geral.

Dois) Se o presidente do conselho de adminis-
tracdo estiver impossibilitado temporariamente
de estar presente nas reunides do conselho de
administra¢do, um outro administrador podera
substitui-lo em determinada reunido, desde
que designado por maioria dos membros do
conselho.

Trés) O presidente do conselho de
administracao ndo terdo voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacéao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administrag@o retine-se
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reuni, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O conselho de administragdo reunir-
-se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatorias
das reunides do conselho de administracdo
deverdo ser entregue em mao ou enviada
por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de quinze dias de
calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assunto ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante a

reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum constitutivo

Um) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
um anterior, o conselho de administragdo
poderes dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O conselho
de administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberag¢des por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracido
assinada por todos os administradores, desde
que todos consistam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representarem
por qualquer outro membro por meio da carta
ou fax enderegcado ao presidente do conselho
de administragdo.

Quatro) O mesmo membro do conselho de
administragdo podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacao do conselho de administracao

As deliberagdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa regiaio do conselho
de administragdo serdo decididos por maioria
dos votos presentes ou representantes, e deverao
ser lavradas em acta inseridas no respectivo
livro de actas inseridas no respectivo livro de
actas e assinadas por todos os administradores
presentes ou representados nessa reunizo.

ARTIGO DECIMO NONO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo conselho de administra¢do ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandataria dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo valida do conselho de
administrag@o.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confirmado um director-geral.

Dois) A designag@o do director-geral compete
competem ao conselho de administragao,
podendo recair em elemento estranho a
sociedade.

Trés) O director-geral pautaram a sua
actuac@o pelo quadro de poder e fungdes que
lhe forem determinados pelo conselho de
administragdo.

SECCAO III

(Do conselho fiscal)

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal,
composto de trés ou cinco membros devendo
um membro do conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de conta.

Dois) Os membros do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia-geral e permanecem
em fungdes ate 4 primeira assembleia geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Trés) A assembleia-geral, quando eleger
o conselho fiscal, deverdo indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as fungdes de presidente.

Quatro) O exercicio das fung¢des de
membros do conselho fiscal ndo deverdo ser
caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

O conselho fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Convocatoérias

Um) O conselho fiscal renir-se-4 sempre
que necessdria e a pedido de qualquer dos
seus membros ao presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelos menos catorze dias
de antecedéncia 4 data da reunia, e pelos menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessdria 4 tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunides do conselho fiscal deverdo
em principio realizar-se na sede da sociedade,
mas poderdo realizar-se noutro local do
territério nacional, conforme seja decidido pelo
presidente deste conselho.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Quorum constitutivo e deliberativo

Um) para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do conselho fiscal,
incluido o seu presidente, tém direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal ndo
possuem voto de desempate.

Cinco) Nao sdo permitidas a representacio
de membros do conselho fiscal que sejam
pessoas singulares.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Disposicoes comuns

Um) Poderao ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administragido e do
conselho fiscal, sempre que os interesses da
sociedade aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo
convocados e presididos pelo presidente do
conselho de administrac@o.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e 4 tomada de deliberagoes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos 4 aprovacao da
assembleia-geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds precisdo e deliberagido
do conselho de administracido e do conselho
fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Livros de contabilidade

Um) serdo mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operagdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento sessenta e sete e cento setenta e
quatro do cédigo comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serd distribuido conformem deliberacdo da
assembleia-geral, sob proposta do conselho
de administracdo, pela seguinte ordem de
prioridade:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquido ate
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para a
sociedade, que tenham sido reali-
zadas;

¢) Outras prioridades conformem definidas
pelo conselho de administracio;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade artigo vigésimo Nono

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do c6digo comercial,
serdo liquidatarios os membros do conselho
de administragdo em exercicio de fung@o no
momento da dissolug@o e ou liquidacdo da
sociedade, que assumirdio os poderes, dever e
responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do cddigo

comercial.
CAPITULO VII

(Das disposicoes gerais e transitdrias)
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer material que ndo tenha sido tratada
neste estatutos reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e cinco
de Fevereiro de dois mil e catorze. — A Técnica,
llegivel.

A.J.A Consultants
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta de Outubro de dois mil e treze,
da sociedade A.J.A Consultants Mocambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o nimero quinze mil e duzentos e cinquenta,
a folhas cento e vinte e quatro do livro C
trago trinta e dois, o sdcio-tinico deliberou a
alteracdo do capital social da sociedade e em
consequéncia das delibera¢des tomadas, o s6cio
aprovou a alteragdo da redacc@o do niimero um
do artigo quarto do pacto social, que passa a
ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e setenta mil meticais,
correspondente noventa por
cento e pertencente ao sécio
Imtiaz Alli Esep Amuji; e

b) Uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Sadiya
Imtiaz Alli Esep Amuji.

Maputo, quatro de Fevereiro de dois mil
e cartoze. — O Ajudante, llegivel.

Aramus Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Abril de dois mil e catorze,
lavrada a folhas cinquenta e quatro a cinquenta
e sete, do livro de notas para escrituras diversas
niimero cento quarenta e cinco trago A, do
Cartério Notarial da Matola, perante Arnaldo
Jamal de Magalhaes, conservador e notério
superior do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢cdes
constantes do articulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Aramus Mogambique, Limitada, e tem a sua
sede sita no Condominio Vila Rosa, nimero
doze, Beleluane, Municipio da Matola, podendo
também, por delibera¢do da assembleia geral
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dos sécios, criar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma legal de representag¢do
social, quer no estrangeiro quer no territrio
nacional, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A instalagdo e manutencio de
sistemas eléctricos, mecanicos e
hidraulicos;

b) A manutencio integral de edificios,
a instalacdo de sistemas de ar
condicionado;

¢) Fabrico e comercializag@o a grosso e
a retalho nos mercados internos e
externos de materiais, maquinas,
equipamentos, acessorios e
correlativos;

d) Importacio e exportacio;

e) Prestagdo de servicos; e

) Realizacdo de outras actividades
conexas, complementares,
subsididrias ou afins do objecto
principal.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outro ramo de
actividade, para o qual obtenha as necessarias
autorizagoes.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondendo a soma de cinco quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joel
Castanheira Sousa;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Filipe
de Freitas Moura;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Luis
Filipe da Silva Ferreira;

d) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, equivalente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia Nova Etapa,
Limitada; e

e) Outra quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Américo Marques dos
Santos.

Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo, divisdo total ou parcial de
quotas a sdcios ou a terceiros dependem da
autorizac@o prévia da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota ou parte
dela.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
compete aos socios Joel Castanheira Sousa,
Filipe de Freitas Moura e Luis Filipe da Silva
Ferreira, os quais ficam desde ja nomeados
gerentes, com dispensa de caug@o, mas que
podera delegar os seus poderes a terceiros,
internos ou externos a sociedade.

Dois) Fica vedado ao gerente ou outro
representante, obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou seu representante
devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que necessite, nos
termos e condi¢des aprovadas pela assembleia
geral.
ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd deliberar & amortizacio
de quotas, nos termos gerais da legislacio
aplicavel.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral serd
convocada pelo gerente ou pelos sécios que
representem pelo menos cinco por cento do
capital social, por carta registada com aviso de
recep¢ao, expedida aos sécios com um minimo
de vinte e um dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem por
escrito, em que dessa forma se delibere ainda
que as delibera¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes os sécios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir
0 quorum, serd convocada para se reunir em
segunda convocacdo dentro de trinta dias mas
ndo antes de quinze dias, podendo deliberar
validamente com qualquer quorum.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico, deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do de fundo de reserva legal, enquanto
nio estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisdo dos
sécios e nos casos previstos na legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em todo o0 omisso se regerd pelas disposicdes
da lei aplicavel.
Esta conforme.

Matola, quinze de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Qick Infratel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Abril de dois mil e catorze,
lavrada de folhas setenta e quatro a folhas
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e nove traco E do
Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida por: Qick Televentures, Sa (Pty)
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Ltd E Lalit Gupta, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Qick Infratel, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral, nimero quatrocentos e doze,
Polana Cimento, Maputo.

Dois) Mediante delibera¢iio da administrac@o,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragio o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestacao de servicos na drea de
telecomunicagoes.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de noventa e nove
mil meticais, que corresponde a
noventa e nove por cento do capital
social, titulada pela sociedade Qick
Televentures, Sa (Pty) Ltd; e

b) Uma quota no valor de mil meticais,
que corresponde a um por cento do
capital social, titulada pelo senhor
Lalit Gupta.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administragdo.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administragio da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Prestac6es acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgio da respectiva notificagao.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
podera, mediante notificacio, exigir de todos os
socios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagdo as prestagdes suplementares,
aplicar-se-ao as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicdvel
e com excepedo do prazo de realizag@o, o qual,
com relac@o as prestacdes suplementares, serd
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdcio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representagdo, em conformidade com a
legislagdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacéio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicdvel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representagdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgaos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria apreciard e votard
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administra¢do, podendo ainda deliberar sobre
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quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocatéria da Assembleia Geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;
e

e) A indicacdo dos documentos que
se encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatérios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatdria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunidio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no numero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento

do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nlimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nio
¢ aplicdvel as deliberagdes que, por forga
de disposicdo legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alterac@o
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolugdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOTI
Da administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administracdo dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser instituido um conselho de
administragdo, o qual devera integrar pelo
menos trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando temporariamente ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que nao podem esperar pela eleicio de
novos administradores.

Cinco) A administragdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Compete a administracio da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacido comercial
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

j) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Delegacao de poderes e mandatarios)

O conselho de administragdo podera conferir
mandatos, fixando limites, com ou sem a
faculdade de substabelecimento, a qualquer
dos seus membros, quadros da sociedade ou
pessoas estranhas, para o exercicio de poderes
ou tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.
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ARTIGO VIGESIMO
(Responsabilidade)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com os sécios, pelos danos
que causarem por actos ou omissdes praticados
no exercicio das funcgdes, com pretericdo dos
deveres legais ou estatutarios, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) O conselho de administragdo renuir-
se-4 pelo menos uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou pelos outros
administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Validade das Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, fax ou telex
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores,
quando a administracdo seja
composta por um conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura de um administrador
quando a administracdo seja
composta por um administrador
Unico;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe foram delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir o
conselho fiscal ou fiscal tnico, sem prejuizo de
poder instituir por meio de deliberag¢do tomada
em assembleia geral, devendo-se, neste caso,
aplicar as disposicdes da legislacido que sejam
aplicaveis em relagcdo ao conselho fiscal ou
fiscal dnico.

CAPITULO 1V
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Marco do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitoria)

Até a data da realizac@o da primeira reunidio
da assembleia geral, a administragdo da

sociedade serd exercida por um conselho
de administra¢do, composto pelos seguintes
membros:

a) Presidente: Latit Gupta;
b) Vogal: Amit Sharma;
¢) Vogal: Christo Brits; e
d) Vogal: Amol Jain.

Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e catorze.—A Ajudante, llegivel.

Vijana Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
os estatutos sociedade Vijana Mocambique,
S.A., matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100486040, com sede na Avenida Patrice
Lumumba, nimero trezentos e setenta e sete,
primeiro andar, Bairro Polana Cimento, cidade
de Maputo, com a seguinte redaccao:

ARTIGO UM

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Vijana Mogambique, S.A., e t€ém a sua
sede proviséria na cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Ka Mpfumo.

Dois) sociedade poderd, por deliberagdao
do Conselho de Administragdo ou decisdo do
Administrador Ijnico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mocambicano, bem
como, abrir delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representa¢do comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO DOIS

Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

(a) Aquisicao, venda, oneragdo e gestdo
de participacdes sociais e de
investimentos detidas por si e por
terceiros no capital social de outras
sociedades;

(b) Promogio, financiamento e gestdo
de projectos de investimento com
énfase para projectos nos sectores
de: Ferro-portudrio, energia, minas,
petrdleo e gds, telecomunicacdes,
logistica, comercio e industria;

(c) Prestacao de servicos de:

i. Consultoria em: Telecomunicagdes
e tecnologia de informacgao,
concepcdo e gestdo de
implementacdo de projectos;

ii. Agenciamento, corretagem,
assessoria, representacio,
procurement, marketing;
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iii. Importacdo, exportacgdo,
transito, carregamento,
descarregamento, armaze-
namento de carga liquida e
seca, designadamente minerais,
combustiveis, cereais e
diversa;

iv. Concepg¢do, implementagdo
e gestdao de projectos de
investimentos; €

v. Consultoria em matéria de
importacdo, e exportacdo e
investimentos.

(d) Representacdo comercial de firmas,
marcas e produtos petroquimicos,
industriais, energéticos e diversos
nacionais e ou estrangeiras.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-
-se ou participar no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TRES

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de cem mil de meticais, representado por
mil ac¢des de valor nominal de cem meticais
cada.

Dois) A titularidade das accdes constara do
livro de registo de acc¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acc¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberag¢@o da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUATRO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio haverdo suprimentos mas, os
accionistas poderdo realizar as prestagdes
suplementares de capital de que a sociedade
necessitar, nos termos e condicdes a ser
deliberado pela Assembleia Geral ou pelo
conselho de administracéo.

Dois) A sociedade poderd emitir obrigacoes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pafs, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtencdo de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obriga¢des ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e

nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO CINCO
Tipo e série de acgoes e acgdes proprias

Um) As accdes sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administragio,
do Administrador Unico, ou do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, a Assembleia Geral poderd
deliberar a criacdo de série de ac¢des, incluindo
ac¢oOes preferencial sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por Titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente
do Conselho de Administragdao, ou pelo
Administrador Unico, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou por meios
tipograficos de impressao.

Quatro) Haverido titulos representativos
de um, dez, cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela Assembleia
Geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisao, a pedido e expensas
do accionista.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes préprias até ao limite equivalente
a dez por cento das acgdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

ARTIGO SEIS
Orgaos sociais

Um) Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico; e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Segundo o que ndo for contrdrio a lei

e resultar da deliberacdo da Assembleia Geral,
para além dos 6rgdos supra mencionados, a
sociedade poderd dispor dos seguintes 6rgios
adicionais:

a) Conselho Geral;

b) Comissao Executiva; e

c) Secretaria da sociedade.

ARTIGO SETE
Eleicao, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de quatro anos contando como o primeiro
ano da data da sua eleic@o, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleicdo e
tomada de posse de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem ou forem exonerados
expressamente do exercicio do seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos érgios sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a eleicdo dos membros do
Conselho de Administra¢do, do Administrador
Unico e do Director Executivo seré efectuada
com dispensa de caucio, salvo se a assembleia
decidir o contrério, ou disposicdo contraria
da lei.

ARTIGO OITO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma Mesa
composta por um presidente e um secretario.

Dois) As tarefas do secretario da Mesa da
Assembleia Geral poderdo ser desempenhadas
pela secretaria da sociedade, nos termos que
for deliberado pela Assembleia Geral e ndo for
contrario a lei.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Andlise, aprovagdo, corre¢do ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicdo de lucros; e

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribuig¢des e
competéncias do Conselho de Administragéo, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO DEZ

Atribuicoes e Competéncias da Assembleia
Geral

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem
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de aprovagdo por maioria simples de votos,
salvo norma legal imperativa em contrdrio, as
seguintes matérias;

a) Aprovar o relatério de gestdo e contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracio de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou do Fiscal Unico sobre as mesmas,
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Alteragdes aos presentes estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redu¢do ou reintegragio do
capital social;

/) Criacao de accdes preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢do das prestagdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo ou transformacdo da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquida¢@o ou prorrogagao
da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
0s membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Admissdo a cotagiio na bolsa de
valores das ac¢des representativas
do capital social da sociedade;

[) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade.

Dois) Serao também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO ONZE
Convocacao das sessoes

Um) As sessoes da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de carta enderecada a cada
accionista por correio e / ou e-mail, com quinze
dias de antecedéncia, salvo se for legalmente
exigida outra formalidade e antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em que
se realizara a reunido, bem como a ordem de
trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragido, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a
tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO DOZE

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A Administra¢do e representagdo da
sociedade é reservada ao Administrador Unico,
ou a um Conselho de Administracdo composto

por um nimero de membros que serd até o
méximo de nove, conforme ficar decidido pela
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho de
Administra¢do, a gestdo corrente (didria) das
atividades e negécios da sociedade podera ser
confiada nos seguintes termos:

a) A todos ou parte dos membros do
Conselho de Administragio,
havendo definicdo de dreas
especificas de competéncia de
cada um dos Administradores
Executivos;

b) A um Conselho de Gestao, nos
termos que resultar da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicaveis;

¢) A um membro do Conselho de
Administragdo que assumird a
designacdo de administrador
delegado, fixando as dreas e limites
das suas competéncias; e

d) A uma pessoa ndo membro do
Conselho de Administracdo, que
assumird a designagao de director-
geral, fixando as dreas e limites das
suas competéncias.

Trés) O Conselho de Administracido serd
dirigido pelo seu presidente, eleito pela
Assembleia Geral no momento da eleicio dos
membros deste 6rgdo, e na auséncia deste,
pela pessoa que este indicar. O Presidente do
Conselho de Administracdo detém voto de
qualidade e poder de veto.

Quatro) Ao Presidente do Conselho de
Administracdo também competird representar o
Conselho de Administracdo, e consequentemente
a sociedade, perante os demais 6rgaos da
sociedade e perante terceiros, observado o
previsto na alinea a) do nimero um do artigo
décimo quarto destes estatutos.

Cinco) O Conselho de Administracdo,
ou cada um dos seus membros, dentro das
matérias da sua competéncia, poderdo constituir
mandatério para a prética de actos especificos
e nos estritos termos do mesmo mandato,
carecendo do prévio consentimento do
Conselho de Administra¢do, quando se tratar
de mandatérios dos administradores.

Seis) O Conselho de Administra¢do reunird
semanalmente, ou com a regularidade a ser
definida pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Sete) No intervalo das sessdes do Conselho de
Administragio, cada Administrador Executivo,
o administrador delegado, o director-geral,
feches de unidades da sociedade bem como os
mandatarios, mesmo de administradores e do
director-geral, prestardo contas diretamente ao
Presidente do Conselho de Administracdo com
aregularidade que este definir.

Oito) Nos termos a serem definidos pela
Assembleia Geral, as opg¢des referidas nas

alineas (c) e (d) do nimero dois deste artigo,
poderdo ser posta em pratica paralelamente a
indicagdo de dreas especificas de competéncias
para todos ou parte dos membros do Conselho
de Administracdo, desde que a estes ndo lhes
caibam matérias de gestdo didria das atividades
da sociedade, e devendo-se assegurar a correcta
delimitagdo do ambito de actuacao.

Nove) Para a coordenagdo da gestdo das
actividades diarias da sociedade, o director-
-geral terd sob a sua responsabilidade o
Conselho de Direcgdo, composto por si e os
titulares das Unidades sob a sua al¢ada.

ARTIGO TREZE
Atribuic6es e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuig¢des
e competéncias especificas do Conselho de
Administra¢do ou do Administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

e) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades,
mediante deliberacio da Assembleia
Geral;

) Adquirir, onerar e alienar obrigagdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais vigentes, bem
como realizar quaisquer operagdes
sobre as mesmas;

g) Contrair empréstimos e outro tipo
de financiamentos, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral;

h) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) Todas as despesas bem como a
arrecadagdo de receitas, constitui¢do de contas
bancdrias carecerd de autorizacdo expressa
do Conselho de Administracdo e / ou do
Presidente do Conselho de Administracio,
devendo cada Administrador Executivo, o
administrador delegado e / ou director-geral
prestar contas directas ao presidente do
Conselho de Administracdo na regularidade
por este definida.

Trés) E vedado ao Conselho de Administragio,
aos administradores, ao director-geral, ao
colaboradores e aos mandatarios a realizarem,
em nome da sociedade, quaisquer transagdes,
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operacdes, bem como tomar qualquer decisdao
que acarrete custo para a sociedade igual ou
superior a dez mil ddlares dos estados unidos da
américa ao longo de um exercicio, sem previa
autorizacio expressa da Assembleia Geral, dada
por deliberacio deste 6rgao.

Quatro) E vedado ao Conselho de
Administracdo, aos administradores, ao director-
geral, aos colaboradores e aos mandatdrios a
realizarem, em nome da sociedade, quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Cinco) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o a pessoa que o praticar, a sua destitui¢ao
e constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO CATORZE
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de
Administra¢do e de um adminis-
trador;

b) De dois Administradores sendo
obrigatéria a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracdo ou
do Conselho de Geréncia;

¢) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegac@o;

d) Do Administrador Unico;

¢) Do Director- Geral, nos estritos termos
do seu mandato;

/) Do Mandatédrio, nos termos do
respectivo mandato; e

g) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administracido
ou decidido pelo Administrador
Unico.

Dois) Os Administradores, directores e
mandatérios estao proibidos de obrigar a
sociedade em negdcios estranhos ao seu objecto
social em letras de favor e abonacdes, garantias,
financas, e outros similares, sendo nulo e de
nenhum efeito os actos e contratos assinados
e praticados em violagdo da presente cldusula,
sem prejuizo de responsabilidade do seu actor
pelos danos causados.

ARTIGO QUINZE
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das func¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DEZASSEIS

Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacao do respectivo Presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O Presidente convocara o Conse-
lho, pelo menos trimestralmente e sempre
que solicitado por qualquer dos seus
membros ou pelos membros do Conselho de
Administragdo.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DEZASSETE

Conselho de gestao

Um) Salvo disposicdo legal contréria, o
Conselho de Gestdo é 6rgdo constituido pelos
membros do Conselho de Administra¢do
com fungdes executivas de gestdo didria das
actividades da sociedade.

Dois) A regulacdo da composicido e
funcionamento do Conselho de Gestéo resultara
de um Regulamento especifico, aprovado pela
Assembleia Geral, salvo disposi¢do legal em
contrdrio.

Trés) O Conselho de Gestdo serd pela
Assembleia Geral, nos termos da nimero
dois do artigo doze destes estatutos, serd
presidido e representado pelo Administrador
Delegado, e subordinar-se-4 ao Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DEZOITO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral, a sociedade tera uma
secretdria da sociedade (Company Secretary),
que poderd ser uma pessoa singular ou
colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade cabera,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuagdo
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberagdes dos 6rgéos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais acgdes assessoras
e/ou complementares as acima

indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desem-
penhard as suas fungdes de forma extensiva e
no interesse dos 6rgios da sociedade, estando
autorizada a outorgar as actas nos termos que

for de lei.

ARTIGO DEZANOVE
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberacdo
da Assembleia Geral; e

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO VINTE
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administrac@io que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Mukana Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
escritura de dois de Abril de dois mil e catorze,
lavrada de folhas setenta e uma a folhas setenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero trinta e nove traco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notéaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Mukana Imobilidria, Limitada,
e Daniel Sanches Pereira, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Mukana Construcdes, Limitada, é uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, nimero oitocentos e quarenta
e sete, rés-do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da administracio,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,

quando a administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio exclusivo da actividade de constru¢ao
civil.

Dois) Que a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, assim como praticar todos
0s actos conexos, subsididrios ou complementares
da sua actividade desde que devidamente

autorizadas e nao proibidas por lei.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de dois milhdes de meticais, e
encontra-se distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de um milhdo,
novecentos e oitenta mil meticais,
que corresponde a noventa e nove
por cento do capital social, titulada
pela sociedade Mukana Imobilidria,
Limitada; e

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, que corresponde a um por
cento do capital social, titulada pelo
sécio Daniel Sanches Pereira.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, sob proposta da adminis-
tragao.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcido das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmisso de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administragio da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestac6es acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sécios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos sécios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva notificac@do.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sbcios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da assem-
bleia geral, a administragdo da sociedade
podera, mediante notificacio, exigir de todos os
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) As condi¢des de exigibilidade das
prestacdes suplementares de capital referidas
no ndmero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos socios para a sua efectivacao nao poderd ser
inferior a noventa dias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao dos socios)

Um) Os sdcios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdécio,
por mandatario que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacéo
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunifo.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdo voluntaria nio terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
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que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatdria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicdvel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reuniio ordindria apreciard e votard
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagao das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como, quando aplicavel, sobre a nomeacao
dos membros da administragio, podendo ainda
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatdria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a delibera¢@o dos sécios;
e

e) A indicag¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunifio para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacdio do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunidio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sdcios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao €
aplicavel as seguintes deliberagdes que, pela sua
natureza, serao tomadas por maioria qualificada
de setenta por cento dos votos representativos
da totalidade do capital social:

a) Qualquer alteragdo, aumento ou
reducdo do capital social da
sociedade;

b) A constitui¢do de garantias e defini¢do
dos respectivos termos e condi¢des
no ambito de quaisquer empréstimos
ou financiamentos obtidos pela
sociedade;

¢) A constituicdo de penhor, hipoteca ou
a oneracio, de qualquer forma, dos
bens da sociedade;

d) A aquisi¢do de bens mdveis ou
iméveis, que nio estejam incluidos
no or¢amento da sociedade, cujo
valor seja superior a trés milhdes
de meticais;

e) Dar de locacdo qualquer bem mdével
ou imovel, que ndo esteja incluido

no orcamento da sociedade, cujo
valor seja superior a trés milhdes
de meticais;

f) A pratica de qualquer acto e/ou contrato
que implique o aumento da divida
da sociedade, cujo valor exceda os
trés milhdes de meticais;

g) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

h) A cisdo, fusdo, transformacido ou
dissolu¢@o da sociedade; e

i) A designac@o do administrador delgado
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstiancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢@o dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual devera ser composto por
um nimero impar de membros e integrar pelo
menos trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢ao.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicio de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Cinco) A administra¢ido poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestéo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Compete a administragdo da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas derepresentacdio comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienacido
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores,
quando a administracdo seja
composta por um conselho de
administrag@o;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe foram delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracdo; e

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O conselho de administragdo podera conferir
mandatos, fixando os precisos limites, com
ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Responsabilidades)

Os administradores respondem para com a
sociedade e para com os sécios, pelos danos que
lhe causarem por actos ou omissdes praticados
no exercicio das func¢des, com pretericdo dos
deveres legais ou estatutario, salvo se provarem
que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-d pelo menos uma vez por més e sempre
que for convocado pelo presidente ou por mais
administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
delibera¢@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administraciio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

SECCAO III

Da Fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal dnico, sem prejuizo de
poder instituir por meio de delibera¢do tomada
em assembleia geral, devendo-se, nesse caso
aplicar as disposi¢des da legislacdo que seriam
aplicdveis ao conselho fiscal ou fiscal tnico.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até dia trinta de
Marco do ano imediatamente seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao transitdria)

Até a data da realizac@o da primeira reunidio
de assembleia geral, a administragdo da
sociedade serd exercida pelo Daniel Sanches
Pereira.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
catorze. — A Ajudante, llegivel.
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Socomol — Sociedade
Comercial de Moatize,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa sem nimero, de quinze de Maio de
dois mil e oito, na sede social, sita na Avenida
vinte e cinco de Junho, sem nimero, cidade de
Tete matriculado na Conservatoria do registo
de entidade Legais de Tete sob o niimero 683,
a folhas setenta e sete verso do livro C trago
dois, efectou-se na sociedade em epigrafe a
deslocacdo da sede social para dentro da mesma
localidade, cedéncia de quotas retirada de
s6cios nomeagdao dos membros da assenmbleia
geral e do conselho de administragdo e alteracao
parcial do pacto social e por consequéncia disso
alteram-se os artigos primeiro e terceiro do
pacto social que passam a ter as sguintes novas
redacdes :

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
Socomol — Sociedade Comercial de
Moatize, Limitada, e tem a sua sede e
principal estabelecimento e escritério
na Avenida Kenneth Kaunda, bairro
Josina Machel, cidade de Tete, podendo,
contudo, por mituo acordo dos sdcios ser
criados filiais ou sucursais em qualquer
localidade do pais e a sua duraciio ¢é por
tempo indeterminado, contado o seu inicio
a data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais , cada uma no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do
capial somcial pertecentes as sdciaas Paula
cristina de Sousa carvalho e Fatima Maria
de Sousa carvalho.

Nomeagido dos membros da assembleia
geral e do conselho de administragdo:

Assembleia geral:
- Presidente da Mesa: Paula Cristina
de Sousa Carvalho;
- Administradoras: Fatima Maria de
Sousa Carvalho e Paula Cristina
de Sousa Carvalho.

Que em tudo ndo alterado pela acta
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Tete, vinte e oito de Maio de dois mil e oito.
— Ajudante, llegivel.

Madalena dos Anjos
Chambul - Despachante
Aduaneiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de catorze de Abril de dois mil e
catorze, lavrada de folhas sessenta e oito a folhas
setenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero trinta e nove traco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido Cartério, foi
constituida por: Madalena dos Anjos Chambul,
Sania Madalena Manuel Pedro Mandra,
Sagida Momade Pedro e Balacache Arufo
Abudo Cafuro, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO I
Da denominacao sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Madalena dos Anjos Chambul — Despachante
Aduaneiro, Limitada, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min,
nimero setecentos e oitenta e oito, segundo
andar esquerdo, podendo por deliberacido da
assembleia-geral, abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, depois
de obtidas as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos de agenciamentos,
mediagdo, intermediag¢@o comercial, despachos
aduaneiros, procurment e afins, agéncias de
publicidade e marketing, contabilidade e
auditoria, consultoria, assessoria, assisténcia
técnica, prestagdo de servigos (servicos de
recursos humanos — tramitacio de Passaportes
e Dires), importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, assessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operagdes
civis e comerciais relacionadas, directa ou
indirectamente, no todo ou em parte com o seu
objecto ou que seja susceptiveis de facilitar ou
favorecer a sua realizagdo.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto, a
sociedade podera participar no capital de outras
sociedades constituidas ou a constituir, seja qual
for o seu objecto, e mesmo que regidas por leis
especiais, bem como associar-se, sob qualquer
forma, com quaisquer entidades singulares
ou colectivas, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
consércios e associagdes em participacdo
ou outro tipo de exercicio de actividade
econdmica.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais), correspondente a soma quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Madalena dos
Anjos Chambul;

b) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticias,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
sécia Sania Madalena Manuel
Pedro Mandra;

¢) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticias,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
socia Sdgida Momade Pedro;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticias, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Balacache
Arufo Abudo Cafuro.

Dois) O capital social podera ser modificado
mediante deliberacdo social.

Trés) Deliberado qualquer aumento, este
serd rateado pelos sécios na propor¢do das
suas quotas, competindo a assembleia-geral
deliberar como e em que prazo devera ser feito
0 seu pagamento, quando o respectivo aumento
de capital ndo seja imediata e integralmente
realizado, obrigando-se, desde logo, os sdcios
a garantir, no minimo, a entrega imediata de
cinquenta por cento do valor da actualizag@o.

Quatro) Em vez do rateio estabelecido no
pardgrafo anterior, poderdo os socios deliberar
em assembleia geral, constituir novas quotas
até ao limite do aumento do capital, gozando
os actuais socios do direito de preferéncia na
sua alienag@o.

Cinco) Os sécios ficam desde ja autorizados
a movimentarem o valor do capital social, para
fazer face as despesas inerentes a instalagdo e
funcionamento da sociedade.
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ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
s6cios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito do socio nao cedente, ao
qual é reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicd@o. No caso de nem a sociedade e nem o
sécio cedente se pronunciar no prazo de quinze
dias, o sécio que pretender ceder a sua quota
fa-lo-4 livremente, considerando aquele siléncio
como desisténcia do direito de preferéncia pela
sociedade e pelo ndo cedente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) As sessdes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada,
com aviso de recepgdo, correio electrénico,
telegrama, telex ou telefax dirigidos aos s6cios
com antecedéncia minima de quinze dias e
méaxima de trinta dias, salvo nos casos em
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, reunir-se-4 com a presenga
de pelo menos cinquenta por cento do
capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores, desde que legalmente
constituidos.

Trés) Serdo tomadas por uma maioria
de pelo menos sessenta e sete por cento do
capital social representado pelos sdcios ou
respectivos procuradores legais, as deliberacdes
relacionadas com a:

a) Alteracdo do contrato de sociedade;

b) Nomeacdo e/ou destitui¢do dos
administradores;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Alienacdo e/ou aquisi¢do de partici-
pacdes financeiras em outras
sociedades, bem como a constituicdo
de novas sociedades, no territério
nacional ou no estrangeiro;

e) Participacdo da sociedade em operacoes
conjuntamente controladas, vulgo
joint ventures;

/) Venda ou abate de activos imobilizados
e/ou sua respectiva hipoteca; e

g) Assumpcio de responsabilidades em
letras de favor, fiangas, avales e
outros afins.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelos sécios
designados para o conselho de administracéo,
e serdo dispensados de prestar cau¢do, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos € necessdria duas
assinaturas.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracio a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
a sua escolha.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
capazes ou herdeiros legais do falecido, devendo
estes nomear um, de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa. Na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeagdo, em tempo qtil
poderd ser pedida nomeagdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGO NONO

Contas e resultados

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco e conta de resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
requerida para a constitui¢do da reserva legal,
enquanto esta ndo estiver realizada ou seja
necessario reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd,
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sbcios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais, criadas por deliberac¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolu¢do da sociedade por
acordo dos sécios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a dissolucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e
catorze. — A Ajudante, Ilegivel.

Naf Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Marco de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100481677 uma
sociedade denominada Naf Services, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Naftal Jossias Neve, solteiro, maior, natural
de Morrumbene, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100099783N, emitido aos
trés de Agosto de dois mil e doze, residente
na cidade da Matola.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao
Naf Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por

tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida da Zambia, nimero trinta
rés-do-chdo, podendo por simples deliberagao,
abrir sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representag¢do comercial.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Contentoriza¢do e paletizacdo de
mercadorias;

b) Empacotamento e desempacotamento
de contentores ou mercadoria;

¢) Fornecimento de mao-de-obra nao
especializada — homem — dia;

d) Limpeza de pordes e unitizagao;

¢) Peamento e cintagem;

f) Empacotamento e desempa-
cotamento;

g) Sacaria;

h) Gamba congelada;

i) Mineiros;

J) Cereais;

k) Producio;

[) Empacotamento e desempa-
cotamento;

m) Recrutamento e selec¢do de
pessoal, sobretudo empregadas
domésticas;

n) Administragdo e gestdo de recursos
humanos.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
ao socio unico Naftal Jossias Neve.
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ARTIGO QUINTO

A adminsitrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Naftal Jossias Neve, que fica desde jad nomeado
administrador, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, dez de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Transportes Lailate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que n
dia vinte € um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100484838
uma sociedade denominada Transportes Lailate,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo

Comercial.
Entre:

Dixon John Noé Chongo, casado, mogambicano,
maior, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100772642M, emitido a vinte e oito
de Janeiro de dois mil e onze pelos Servicos
de Identificacdo Civil da cidade de Maputo, a
de Outubro de dois mil e oito, e residente na
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
duzentos e quarenta e quatro, segundo andar
unico, cidade de Maputo, e;

Laila Marina Vaz Cabir, casada, mogcambicana,
maior de trinta e um anos de idade,
casada, portadora de Bilhete de Identidade
n.°080100981670N, emitido pelos Servigos
de Identificagdo de Inhambane, a vinte e seis
de Janeiro de dois mil e onze, e residente na
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
duzentos e quarenta e quatro, segundo andar
unico, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo social e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Transportes Lailate, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Patrice Lumumba niimero
oitocentos e setenta e nove, primeiro andar
dnico, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de transporte de passageiro s
e mercadorias, consultoria e demais servicos
relacionados.

ARTIGO QUARTO

Capital social e divisao das quotas

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
sendo:

a) Uma quota de dez mil meticais
pertencente ao sécio Dixon John
Noé Chongo, correspondente a
cinquenta porcento;

b) Uma quota de dez mil meticais
pertencente ao sécio Laila Marina
Vaz Cabir, correspondente a
cinquenta porcento.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera aumentar ou
diminuir, desde que a assembleia delibere
sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessacdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A Administragdo e gestdo da sociedade,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
Dixon John Noé Chongo que é nomeado s6cio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes
de nomear mandatirios com poderes de
representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir--
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO NONO
Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por comum acordo dos sécios.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Comboio das Acacias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
Entidades Legais sob o NUEL 100483629 uma
sociedade denominada Comboio das Acdcias,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. S6nia Rute Matsinhe Cumbi,
casada com Gongalo Manuel Taela Cumbi,
em regime de comunhdo de bens, natural
de Mogambique, de trinta e nove anos de
idade, nascida aos trinta € um de Julho de mil
novecentos e setenta e trés, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo
Avenida de Mogambique parcela nimero dois
mil duzentos e setenta e trés, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100696973B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Segundo: Nuria Veloso Cumbi, solteira,
natural de Mocambique, residente na
cidade de Maputo Avenida de Mocambique
parcela nimero dois mil duzentos e setenta
e trés, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100642120J, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Terceiro. Akilah Miriam Matsinhe Cumbi,
solteira, natural de Mocambique, residente na
cidade de Maputo Avenida de Mocambique
parcela nimero dois mil duzentos e setenta e
trés, portadora do Passaporte n.° 10AA71652,
emitido pelos Servigos de Migragdo da Cidade
de Maputo.
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Pelo Presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo societario, denominacao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo de sociedade e denominacao

A sociedade que adopta a designacdo de
Comboio das Acécias, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagio da
assembleia geral abrir e encerrar delegacdes
sucursais, filiais ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Formas de representacao

A sociedade, mediante simples decisdo da
administra¢do, pode criar e extinguir delegacdes
ou outras formas de representag¢do social, em
territério nacional ou fora dele, onde e quando
o julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal:

Transporte turistico;

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades noutras dreas desde que a
administracdo assim o decida e obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

Trés) Para a consecu¢do do seu objecto,
a sociedade poderd celebrar contratos com
outras sociedades ou constituir novas empresas
ou ligar-se a outras ja existentes sob qualquer
forma de associacdo legalmente admissivel e
nos termos em que vierem a ser decididos pela
administragdo.

CAPITULO 11
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidos:

a) Uma quota nominal no valor de
oitocentos mil meticais correspon-

dente a oitenta porcento do capital
social, pertencente a Sonia Rute
Matsinhe Cumbi;

b) Uma quota nominal no valor de cem
mil meticais, correspondente a dez
porcento do capital social, perten-
cente a Nuria Veloso Cumbi;

¢) Uma quota nominal no valor de cem
mil meticais, correspondente a
dez porcento do capital social,
pertencente a Akilah Miriam
Matsinhe Cumbi.

Dois) As entradas de capital de cada uma das
sdcias encontram-se realizadas integralmente
em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a sociedade pelas sdcias ou
por captalizacio da totalidade ou de parte dos
lucros ou reservas ou pela entrada de novos
s6cios.

Dois) As deliberacdes de aumento de
capital poderdo indicar se sdo criadas novas
quotas ou se € aumentado o valor nominal das
existentes.

Trés) Mesmo com o aumento do capital
social, as quotas das sécias fundadoras terdo
a todo o momento um voto de qualidade, ndo
podendo ser tomada alguma decisdo quanto a
exclusdo de alguma sécia sem o consentimento
expresso destas.

SECCAO1

Das prestacdes além do capital social

ARTIGO SETIMO

Suprimentos

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, as sdcias
fazerem suprimentos a sociedade nas condi¢des
que forem fixadas em assembleia geral.

Dois) Consideram-se suprimentos as
importancias complementares que as sdcias
possam adiantar no caso do capital se revelar
insuficiente para as despesas de explorag@o e,
em geral, para a prossecug¢do do objecto social,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

Trés) Os suprimentos feitos a sociedade pelas
sdcias para o giro comercial da sociedade ficam
sujeitos a disciplina comercial aplicdvel.

SECCAOII
Transmissao de quotas
ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas entre os socios

Um) A transmissdo total ou parcial das
quotas para terceiros estranhos a sociedade

depende do consentimento prévio da sociedade
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando exclusivamente
a sociedade do direito de preferéncia na sua
aquisigao.

Dois) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito, com indicac¢do do cessiondrio
e de todas as condic¢des da divisdo ou cessdo.
Se a sociedade ndo deliberar sobre o pedido
do consentimento nos trinta dias seguintes a
sua recepgao, a divisdo ou cessdo passa a ser

inteiramente livre.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para aprovacdo e/ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social e, em sessdo extraordindria,
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral considera-
se regularmente convocada quando, em
primeira convocatdria, estejam presentes ou
representadas, as socias fundadoras e, em
segunda convocatdria, com qualquer nimero
de sdcias.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela directora-geral por meio de simples carta,
telegrama, telex ou fax dirigido as sécias com
uma antecedéncia minima de oito dias, salvo os
prazos dispostos na lei.

Quatro) Dispensard o decurso do prazo
fixado no nimero anterior a assinatura por todas

as sdcias do aviso convocatorio.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administracdo e condugdo dos
negdcios sociais e a representagdo da sociedade
em todos os actos, activa e passivamente,
em juizo ou fora dele, sdo cometidos a uma
direc¢ao-geral, constituida por uma directora-
geral, com dispensa de caucao, podendo ou nao
ser remunerada.

Dois) A sociedade obriga-se com a
interven¢do da directora-geral, podendo no
entanto, a sociedade deliberar directamente
outras formas e condi¢cdes concernentes a sua
responsabilizacdo.

Trés) A remuneragdo da directora sera
estabelecida em assembleia geral, conforme

o trabalho.
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Quatro) A directora-geral ndo poderd ser
destituida sem respectivo consentimento, salvo
nos casos de justa causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgao social facultativo

Um) Se a prossecucdo do objecto social o
exigir, as sécias em assembleia geral poderdao
criar um conselho de gestdo constituido por
trés membros, que poderdo ser estranhas,
e que reunird mensalmente para propor as
acgdes a desenvolver e apreciar as actividades
realizadas.

Dois) As reunides do conselho de gestio
serdo convocadas e dirigidas pela directora-
geral.

Trés) Os membros do conselho de gestdo
serdo remunerados conforme deliberar a
assembleia geral.

CAPITULO III
Da perda de qualidade da sécia
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo com a respectiva titular, bem
COmO Nos casos seguintes:

a) Em caso de morte, interdig¢ido,
insolvéncia ou faléncia da sdcia,
arresto, arrolamento, ou penhora
da quota, cessdo de quotas sem
prévio consentimento, falta de
cumprimento do dever da sociedade
ou por qualquer modo sujeita a
venda judicial;

b) A amortizagdo far-se-d pelo valor
nominal da quota, a pagar em trés
prestagdes iguais, com vencimentos
sucessivos a seis, doze e dezoito
meses a contar da data da deliberacdo
da amortizagao;

¢) A quota poderd figurar como tal no
balango, podendo porém, as sécias
deliberar a correspondente redug@o
do capital ou o aumento nominal
das restantes quotas, ou ainda a
criacdo de uma ou mais quotas
para alienacdo a um ou mais socias
ou terceiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Exclusao da sécia

Um) A sociedade podera excluir a sdcia
nos casos prescritos na lei e ainda, os casos
seguintes:

a) Quando a sdcia viole a obrigacdo de
ndo concorréncia, seja directamente
pela utiliza¢@o de expedientes, tais
como participacdo em sociedade
concorrente, participacdo por
interposta pessoa, em sociedade

concorrente, conta em participagao.

b) Quando a sécia tiver sido destituida da
geréncia ou condenada por crime
doloso a sociedade ou outra sdcia.

¢) Quando a sécia adopte uma conduta
moral para com as outras sécias;

d) Quando a sdécia viole o disposto no
pacto social;

¢) Quando a sdcia se sirva da firma ou de
bens sociais para o uso préprio, ou
de terceiro;

) Quando a sécia provoque a discordia ou
incompatibilidade entre as consdcias
ou que se recuse sistematicamente a
participar nas deliberagdes sociais
ou injustificada e sistematicamente
se opde ao da directora;

g) Quando a socia se ausente durante
longo periodo sem autorizagdo da
sociedade ou o que, por forca de
doenca incurdvel ou prolongada
se encontre impossibilitado de
acompanhar a actividade social;

h) De um modo geral, quando a sécia se
torne indesejavel ou prejudicial ou
indtil para a proteccao da empresa
e garantia da sua estabilidade ou
que ndo colabore na prestagdo do
escopo para que a empresa foi
criada.

Dois) A quota da sécia excluida serd paga
pelo seu valor nominal em quatro prestacdes
trimestrais iguais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direito de recesso

O sdcio pode exonerar-se da sociedade, alem
dos casos previstos na lei, nas circunstancias
seguintes:

a) Quando, contra o seu voto expresso, a
sociedade deliberar:

i. Um aumento de capital a subscrever
total ou parcial por terceiros;

ii. A transferéncia da sede para o
estrangeiro ou mudanga do objecto
social;

b) Havendo justa causa de exclusao de
um sécio ou havendo justa causa
de destituicdo de um gerente, a
sociedade ndo se deliberar exclui-
lo ou destitui-lo ou ndo promover
a sua exclusdo judicial ou a sua
destituicao judicial;

¢) Se for deliberada, contra o voto ou
sem o voto dessa sécia, qualquer
alterac@o do contrato ndo abrangida
no preceituado na alinea a) ou se
a sociedade tomar, sem o voto da
sécia, uma deliberagio das previstas
nessa mesma alinea.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Contra partida da exoneracao da sécia

A contrapartida a pagar a s6cia nos casos
referidos no artigo antecedente serd a do

valor nominal da quota, acrescida de vinte
e porcento, devendo ser paga em quatro
prestacdes trimestrais a contar da data da
declaragdo da exoneragdo. Na contrapartida
dever-se-a incluir a parte da sdcia exonerada
nos lucros e nas reservas, se os houver.

CAPITULO IV
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO SEXTO

Balanco

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Aplicac6es dos resultados

Dos lucros ou prejuizos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem de cinco porcento para o fundo
da reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelas sdcias na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Quotas da prépria sociedade

A sociedade pode adquirir de sdcias e fazer
com elas as operacdes que julgar necessdrias.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo das sécias,
serdo liquidatdrias as sécias fundadoras ou a
sécia fundadora que existir a data da dissolugio
ou se entdo nao existir qualquer sécia fundadora,
todos os restantes socios, adjudicando-se o
activo social por adito.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes

Em tudo quando fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Petroforge Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100367823 uma
sociedade denominada Petroforge Mocambique,
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Angelo Campos Ferreira, brasileiro, casado,
maior, natural de Ipatinga - MG, Brasil,
residente na cidade Vitoria - ES - Capital,
Brasil, na Rua Goias, nimero mil setecentos
e cinco A, portador do Passaporte
n.° CW551223 de vinte e oito de Fevereiro
de dois mil e oito emitido pela Delegacia da
Policia federal do Brasil — ES;

Martinho Assane Muatxiwa, mogambicano,
solteiro maior, natural de Pebane-Zambézia,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100018677J,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Rafael Manuel Nambal, mocambicano,
casado, natural de Lago, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1100103990784 F, de vinte € nove de
Dezembro de dois mil e nove, pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Maputo;

Raimundo Renato Ualane, mogambicano,
casado, maior, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101007705421 de trinta de
Dezembro de dois mil e dez emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Raul José Ferreira Junior, brasileiro, casado,
maior, natural de Recife - PE, Brasil,
residente na cidade Brasilia - DF - Capital,
Brasil, na QE, nimero quarenta e dois,
Conjuto El1, casa niimero dois, portador do
Passaporte n.° FD613083 de vinte e oito
de Abril de dois mil e onze emitido pela
Delegacia da Policia federal do Brasil —
DF.

Que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Petroforge Mocambique, Limitada, e ¢é
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos efeitos
legais, a data da escritura de constituigdo,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo na Rua Ngungunhane niimero
oitenta e cinco, terceiro andar, porta trezentos
e treze, podendo por deliberagdo social criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agencias ou quaisquer outras
formas de representacdo social sempre que se
justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos de:

a) Consultoria e representacio;

b) Marketing, gestdo e jornalismo;

¢) Todas as actividades de assessoria,
inclusive juridica;

d) Comércio geral;

e) Importagdo;

) Exportagio;

g) Desenvolvimento e implantagdo de
projectos de parcelamento do solo
urbano;

h) Administracdo, gestdo e realizacio de
projectos sociais;

i) Exploracdo de atividades florestais,
agricolas e de pecudria;

J) Agenciamento de cargas nacionais e
internacionais; e

k) Transportes de cargas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Capital social, quotas, aumento e reducao
do capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de vinte mil meticais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, correspondente
a trés por cento, do capital social,
pertencente ao sécio primeiro
outorgante, Rafael Manuel
Nambal;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, correspondente
a trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio segundo
outorgante, Raimundo Renato
Ualane;

¢) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e seiscentos meticais,
correspondente a oitenta e oito por
cento do capital social, pertencente
ao socio terceiro outorgante,
Angelo Campos Ferreira;

d) Uma quota no valor de seiscentos
meticais, correspondente a trés
porcento do capital social ao sécio
quarto outorgante Martinho Assane
Muatxiwa;

e¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, correspondente
a trés por cento do capital social,
pertencente ao socio, Raul José
Ferreira Jinior.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A sociedade por quotas é administrada
pelos sécios Raimundo Renato Ualane e Angelo
Campos Ferreira.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde jd, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

Quatro) A sociedade s6 podera sr dissolvida
mediante delibera¢do da maioria societdria.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes gerais
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidacio
judicial.

ARTIGO OITAVO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade de Participacoes
e Gestao Hoteleira, S.A. -
SPGH

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por contrato de quinze de Abril de dois mil e
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catorze, foi constituida uma sociedade anénima,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

CFM - Sociedade Turistica, S.A., com sede na
Praga dos Trabalhadores, em Maputo, cidade
de Maputo, neste acto representada pelos
seus mandatarios;

JSA Trading, Limitada, com sede na Quinta
Avenida, nimero cento e quinze, Bairro de
Triunfo, Costa do Sol, cidade de Maputo,
inscrita na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais com o n.° 100095173;

Mozbom, S.A., com sede na Rua 12314,
quarteirdo onze, casa nimero duzentos e
quarenta e um, Bairro Fomento, cidade de
Matola, inscrita na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais com 0 n.°100398494,
que se regerd pelos termos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Sociedade de Participacdes e Gestao
Hoteleira, S.A. — SPGH, de ora em diante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
andénima de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) O inicio da actividade serd a partir
da data do registo comercial definitivo da
sociedade e a sua duragdo serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Miartires de Inhaminga, portdo cinco, Zona
Portudria, Cidade de Maputo.

Dois) Por decisio do Conselho de
Administragao, a sociedade poderd, quando se
mostrar conveniente e desde que devidamente
autorizada, abrir e encerrar delegagdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representacido
comercial, no pais ou fora dele, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da actividade de hotelaria
e restauracao;

b) A gestdo e exploracdo de activos e
servicos de hotelaria;

¢) A formacdo profissional na drea
hoteleira e restauracao;

d) A consultoria financeira e técnica
de projectos de gestdo hoteleira e
restauragao;

e) A projectos de estudos de engenharia
civil do ramo de hoteleira e de
restauragao.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacio da respectiva Assembleia Geral
exercer outro tipo de actividades consideradas
complementares ou acessorias ao seu objecto
principal, incluindo a importag@o e exportagao
de bens e equipamentos, desde que obtidas as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade pode participar do
capital social de sociedades a constituir ou
ja constituidas, podendo, ainda, gerir ou
operar concessdes e participar em parcerias
empresariais, consércios, competindo ao
Conselho de Administra¢do gerir a carteira de
clientes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dois milhdes e
quinhentos meticais.

Dois) O capital social encontra-se repartido
em duas séries de ac¢des, designadamente:

a) As acgdes de série A titulam o capital
detido pelos accionistas;

b) As accdes de série B titulam o capital
social que vier a ser adquirido por
entidades privadas nacionais ou
estrangeiras.

Trés) O capital social encontra-se dividido
em vinte e cinco mil ac¢des de cem meticais
cada.

Quatro) A sociedade pode iniciar a sua
actividade com a realizagdo da percentagem
minima do capital subscrito, nos termos
previstos na legislacdo comercial.

Cinco) E vedada a possibilidade de
transmissdo gratuita de accdes por parte de
qualquer accionista.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes de série A serdo emitidas
sob a forma de accdes nominativas e as de série
B podem ser emitidas sob a forma de acgdes
nominativas ou ao portador.

Dois) Havera titulos de uma, cinco, dez,
quinze, cem e quinhentas acgoes.

Trés) O custo das operacdes de registo das
transmissoes, desdobramento, conversiao ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acg¢des, conterdo sempre
as assinaturas do Presidente do Conselho de
Administra¢do e um administrador representante

do accionista maioritdrio, das quais podera ser
aposta por chancela ou outro meio tipogréfico
de impressdo e terdo sempre a mengdo da série
a que pertencem.

Cinco) A titularidade das ac¢Oes constard
do livro de registo de accdes, que podera ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condic¢des fixadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral, o
capital social pode ser aumentado uma ou mais
vezes, desde que observadas as formalidades
legais e estatutarias.

Dois) Nos aumentos do capital, quer feitos
pela emissdo de novas acgdes, quer resulte
da incorporagdo de reservas em capital, os
accionistas fundadores gozardo do direito de
preferéncia na subscri¢do das novas acgoes,
proporcionalmente ao nimero das que ja
possuirem.

Trés) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem assistir o direito de preferéncia ndo
subscrever a importancia a que tem direito, serd
dividida pelos outros accionistas na propor¢ao
do seu capital detido.

Quatro) O direito de preferéncia a que se
refere o niimero precedente deverd ser exercido
pelos accionistas nos trinta dias subsequentes a
data da deliberacio.

Cinco) Os actuais accionistas sdo 0s
fundadores da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo e uma vez obtidas as necessarias
autorizacdes, a sociedade poderd emitir
obrigacdes nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade s6 poderd emitir
obrigacdes convertiveis em accdes se estas
estiverem cotadas no mercado de valores.

Trés) Esta sujeita a registo comercial cada
emissdo de obrigagdes, bem como de cada
série de obrigagdes, estando a emissdo do
respectivo titulo dependente do referido registo
comercial.

Quatro) Os titulos representativos serdo
assinados pelo presidente do Conselho
de Administragdo e pelo administrador
representante do sdcio maioritdrio, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
outros meios tipograficos de impressdo.

Cinco) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes e acgdes proprias e realizar
sobre estas todas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua amortizagdo.
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ARTIGO OITAVO
(Suplementos)

Um) Por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do poderd a sociedade receber
empréstimos dos accionistas, remuneraveis ou
ndo, nas condicdes a fixar contratualmente.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, os empréstimos concedidos pelos
accionistas a sociedade nos termos do nimero
anterior, poderdo ser convertidos em acgdes ou
obrigagdes, nos termos e condi¢des a fixar pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, obtido parecer favordvel do
Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Cessao e divisao)

Observados os requisitos legais e os previstos
em quaisquer acordos que a sociedade e ou os
accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, ou a que estejam vinculados, a
alienacdo das acgdes serd feita nos termos
seguintes:

a) E livre a cessdo de accdes entre
0s accionistas, na propor¢do da
sua comparticipagdo social, ou
para sociedades que estejam
em relacdo de dominio ou de
grupo com o cedente, mas a sua
alienacdo a estranhos ndo terd
efeitos em relacdo a sociedade,
nem o adquirente obterd o direito
ao respectivo averbamento, sem que
se observe previamente o prescrito
nos nimeros seguintes;

b) O accionista que deseje alienar
ou ceder qualquer accdo, deverd
comunica-lo por escrito ao
Conselho de Administracdo, que
passard o correspondente recibo,
devendo nessa comunicacio indicar
o nimero de acgdes, 0 preco ou
condicdes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a
alienac@o ou cedéncia;

¢) O conselho de administracdo deliberard
no prazo de dez dias se a sociedade
opta ou nao pela aquisicdo e,
nao querendo usar do direito de
preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que
tenham acgdes averbadas na sede
da sociedade para, no prazo de
vinte dias a contar da recep¢do
do aviso, declararem, também por
carta registada, se querem ou nio
usar desse direito;

d) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em
adquirir as acg¢des oferecidas,
essas acgdes serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao
nimero de acgdes que possuam e

as remanescentes serdo atribuidas
a0 accionista com maior nimero
de acc¢des em seu nome;

e) Decorrido o prazo de vinte dias referido
no nimero quatro supra, o conselho
de administracdo informard de
imediato o alienante, por escrito,
da identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia,
do nimero de ac¢des que cada um
deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclusdo da transacgio, que
ndo pode ser inferior a sete dias,
nem superior a trinta dias, contados
da data da referida comunicacdo. No
referido prazo, o alienante deverd
proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo,
mediante confirmagdo por este do
cumprimento das condicdes da
alienac@o, procedendo o Conselho
de Administra¢io a entrega daqueles
titulos aos accionistas adquirentes;

) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito
de preferéncia nos termos e
prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as acgdes poderdo ser
livremente vendidas no prazo
maximo de seis meses a contar da
data da comunicacdo referida no
anterior numero dois, sem o que,
decorrido aquele prazo, a venda das
acgdes ficanovamente condicionada
as restrigdes estabelecidas neste
artigo oitavo;

g) Nio havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administragdo emitird
documento que ateste a qualidade
de accionista.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciago, aprovagao, modifica¢@o do balango
e contas do exercicio findo, orcamento do ano
ou periodo subsequente e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A Assembleia Geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
Conselho de Administracdo ou pelos socios
que representem trinta e nove cento do capital
social subscrito, por meio de carta registada,
com aviso de recepg¢do, dirigida a todos os

socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, que poderd ser reduzida para cinco dias
para as sessdes extraordindrias.

Trés) A assembleia reunira na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local,
quando as circunstancias o aconselhem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por pessoas
fisicas que para o efeito designarem, mediante
simples carta reconhecida notarialmente para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia
geral.

Cinco) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou, devidamente representados, pelo
menos, sessenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votos)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos
casos que a lei ou estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao dispensadas as formalidades da
Assembleia Geral, quando os sécios concordem,
por escrito, que ela delibere, considerando-se
validas as delibera¢des tomadas, desde que
tais deliberacdes ndo impliquem altera¢des do
pacto social, dissolu¢do da sociedade, cessdo e
divisdo de quotas, casos em que se observard o
estatuido na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Para além de outros actos que a lei determine,
dependem de deliberag¢@o da Assembleia Geral
0s seguintes actos:

a) Alterac@o do objecto social;

b) Admissio de novos socios;

¢) Aprovagao das propostas da comissao
de remuneragdes para saldrios e
honorérios dos membros dos 6rgios
sociais;

d) Aprovacgdo dos principios de politica
financeira da sociedade, criagdo e
alocacdo de lucros e reservas e sua
utilizac@o, constitui¢do de provisoes,
distribui¢do de dividendos e
ainda a aprovacdo de principios
contabilisticos, sem prejuizo das
normas legais aplicaveis sobre estas
matérias;

e) Emissdo de garantias, fiancas, avais
ou assumpcio de responsabilidade
por danos para além das que se
mostrarem necessdrias no decurso
da gestdo corrente do negécio ou de
montante superior ao que venha a
ser fixado pela Assembleia Geral;

/) Contrac¢do de empréstimos, incluindo
0s seus termos e condi¢des;
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g) Cessao, transferéncia, venda ou outras
formas de alienacdo do negdcio da
sociedade;

h) Criacdo e encerramento de quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delega-
¢des ou qualquer outra forma de
representacdo social e afiliacdo em
outras sociedades e/ou fusdo;

i) Liquidagdo e dissolu¢do da socie-
dade;

j) Decisdo de iniciar ou entrar em
acordo para resolver qualquer
disputa ou procedimentos com
qualquer terceira parte no que
respeita a assuntos que tenham
impacto substancial na actividade
da sociedade;

k) A eleicdo e exoneragdo Conselho de
Administragdo;

[) A alterac@o do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade é gerida por um Conselho
de Administracdo, composto por trés
administradores dos quais um serd presidente,
a eleger pela Assembleia Geral, por um
mandato de dois anos, o qual podera ou ndo ser
dispensado de caugio.

Dois) A presidéncia serd rotativa entre os
accionistas com mais de trinta € nove porcento
do capital social.

Trés) O Conselho de Administragio
retine ordinariamente uma vez em cada trés
meses e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo presidente ou pelos restantes
administradores.

Quatro) Compete ao presidente do Conselho
de Administragio a representagio da sociedade
em todos os seus actos e, passivamente, em
juizo e fora dele, na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes consentidos para a prossecucio
e realizagdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio de gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Cinco) Fora dos casos de mero expediente, a
sociedade obriga-se validamente pela assinatura
do presidente e administrador maioritario que
podera designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes
por meio de uma procuragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade sera feita nos termos da lei e,
quando exercida por um Conselho Fiscal, como
orgao social previsto nos presentes estatutos,
este serd composto por trés membros efectivos
eleitos em Assembleia Geral, sendo um deles
o presidente.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
cometer a uma sociedade de auditores a
verifica¢do das contas da sociedade, sem
prejuizos da competéncia do Conselho Fiscal.

Trés) Os relatérios apresentados pelos
auditores serdo levados ao conhecimento do
Conselho Fiscal.

Quatro) As deliberagdes do Conselho
Fiscal serdo tomadas por maioria simples dos
votos, cabendo ao seu presidente o voto de
qualidade.

Cinco) O conselho retine, por regra, na sede
social, podendo todavia reunir em outro local,
conforme decisdo do Presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reuniao
do Conselho de Administragdo, mas sem direito
a voto.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco)

O exercicio social correspondente ao ano civil
e o balanco de fecho de contas de resultados serd
encerrado com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano, e serd submetido
a aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao dos lucros)

Um) O lucro liquido apurado em cada
balanco terd a aplicacdo que a Assembleia Geral
determinar, deduzindo as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constitui¢ao ou refor¢o
de fundos de reserva ou de garantia.

Dois) A Assembleia Geral delibera com os
votos favordveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e/ou nos casos e termos estabelecidos
por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Litigios)

Em caso de litigios, a sociedade obriga-
se a seguir, necessdria e sucessivamente, 0s
seguintes tramites:

a) Resolugdo amigdvel do conflito em
reuniao da Assembleia Geral;

b) Nomeacdo de uma comissdo
conciliatéria para a resolu¢do do
diferendo pela Assembleia Geral;

¢) Submissdo as instancias judiciais
competentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)
Todos casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Lucky Soccer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de catorze de Abril de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e treze a folhas
cento e quinze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e vinte cinco trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
notario em exercicio no referido Cartério, foi
constituida entre: Oyebola Oyerinde Ayoku
E Saheed Oluwagbenga kenku e Ayojuwon
Oluseyilayo Ayoku, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Lucky Soccer, Limitada, e, é constituida
sob forma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo vigente no territorio
mocambicano.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, e poderd abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag@o social, no
pais, quando o conselho de administragdo assim
o deliberar e depois de autorizada oficialmente,
se for caso disso.

Dois) Mediante simples deliberagao, a
assembleia geral poderd transferir a sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo de jogos de fortuna e azar.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
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seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragdo
e autorizadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

Quatro) Mediante deliberagdo do respectivo
conselho de administracdo, a
poderd participar, directa ou indirectamente,
em projectos de pesquisa que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

sociedade

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte
mil meticais, dividido em trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota correspondente a noventa
por cento do capital social,
equivalente a nove mil meticais,
pertencente a Oyebola Oyerinde
Ayoku;

b) Uma quota correspondente a cinco por
cento do capital social, equivalente
aquinhentos meticais, pertencente a
Saheed Oluwagbenga Kenku;

¢) Uma quota correspondente a cinco por
cento do capital social, equivalente
a quinhentos meticais, pertencente
Ayojuwon Oluseyilayo Ayoku.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado.

Trés) Os socios tem direito de preferéncia,
no que concerne ao aumento do capital social
em propor¢do da sua participagdo social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, apenas por unanimidade de
votos, e em assembleia geral.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
sob proposta do conselho de administragdo.
Mas, em qualquer outro caso, a assembleia geral
deverd ouvir sempre o conselho de administragio,
desde que preenchido o preceituado no nlimero
um do presente artigo.

Trés) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
acgdes que possuem, a exercer nos termos dos
presentes Estatutos, salvo se por deliberagio do

conselho de administragdo, se fixarem novas
condicdes, que sejam aceites por unanimidade
de voto por parte dos accionistas.

Quatro) Se algum accionista a quem couber
o direito de preferéncia, ndo quizer subscrever
a importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacdes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos de capital social.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer Onus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os s6cios na proporcio das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Quatro) Os dcios e sociedade niio poderdo
exercer o seu direito de preferéncia para
além de quinze dias, e quarenta e cinco dias
respectivamente, contados a partir da data
da recepcdo da notificacdo da intencdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exonerac¢io
de sécio

Dois) A exclusdo de sécio requer prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O pre¢o da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixagdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizag¢do, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Convocatodria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administra¢do
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagcido de
resultados;

¢) Elei¢@o dos dérgaos sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois do presente artigo.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indica¢do dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para aprecia¢ao
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro lugar do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.
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Sete) Os sdcios poderdo deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados,
e manifestem por escrito a sua decisdo com
respeito a decis@o proposta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatdrio, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procuracio
emitida por um periodo de seis meses.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida pra deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagio, independentemente do
nimero de sdcios presentes e do capital social
que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As
tomadas por maioria qualificada de trés quartos

seguintes deliberacdes serdo

dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
deliberar em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um dos membros do conselho de administragao
composto por dois membros, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei para a
administragdo dos negdcios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo delegar parte desses

poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administracdo.

Trés) Os membros do conselho de
administrac@o estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de pelo menos dois membros
do conselho de administragio ou de procurador,
nos limites dos respectivos mandatos ou
procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao objecto
social da sociedade, salvo deliberagdo em
contrario da Assembléia geral.

Seis) O mandato do administrador serd
de dois anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Sete) O primeiro conselho de administracio
serd composto da seguinte forma:

a) Oyebola Oyerinde Ayoku;
b) Saheed Oluwagbenga Kenku.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administrac¢do
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administrag¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessdrios
a serem circulados ou apresentados durante
a reunido. Nenhum assunto podera ser pelo
conselho de administra¢do a menos que tenha
sido incluido na referida agenda de trabalhos
ou quando todos os administradores assim o
acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o conselho de administracdo poderd
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios eletrdnico ou telefonicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberacdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administra¢do poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢io ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros, caso estes manifestem a
intencdo de continuar na sociedade. Caso
nao hajam herdeiros, sendo paga a cota da
socia, a quem tem o direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do dbito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apds notificagdo, a intencdo de
continuar na sociedade.

Dois) Em caso de morte do sécio minoritario,
as suas quotas passaram de forma automadtica a
pertencer ao sécio sobrevivo.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras,
balango, demonstragio de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas do ano transacto e
ainda a proposta de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Um) Conforme deliberacdo da assembleia
geral, sob proposta do conselho administracao,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
prioridade:

a) Cinco por cento para constituicao
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessdrio
restabelecer tal fundo;
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b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre 0os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou, no
seu impedimento, pelo vice-presidente. Caso
se verifique auséncia, impedimento ou recusa
de ambos, serdo assinados pelo presidente do
conselho fiscal.

Trés) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagido do capital, nos
termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunifio para se
efectuar dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Na primeira assembleia geral que se realizar
apos a constituicao da sociedade, convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos os
orgdos sociais.

Esta conforme.

Maputo,catorze de Abril de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Chimene Construcoes -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e quatro de Abril de dois mil e

catorze,foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100485885 uma sociedade denominada
Chimene Constru¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Carlos Filipe Chimene, natural de Maputo,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
filho de Filipe Salvador Cimene e de Biatriz
Zandamela, residente na cidade de Maputo,
Bairro de Hulene A, quarteirdo quarenta e
sete casa nimero trezentos e dois, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101780001F,
emitido aos quatro de Janeiro de dois mil
e doze. Que pelo presente instrumento,
constitue, uma sociedade unipessoal numa
s6 quota de responsabilidade limitada, que
reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constitufda nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de Chimene Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, cidade de Maputo, Bairro de Hulene A,
quarteirdo quarenta e sete, casa nimero trezentos
e dois, podendo abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representa¢do
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
Construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondentes a cem porcento
de uma s6 quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e

passivamente, serd exercida por um sécio que
fica desde ja nomeado o senhor Carlos Filipe
Chimene.

ARTIGO SEXTO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposigdes legais vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Bobole Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 10048270 uma
sociedade denominada Bobole Investimento,
Limitada.

z

A Bobole Investimento, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelas disposi¢cdes dos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Ananias Couana, casado, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100148097B, emitido aos
trés de Outubro de dois mil e doze;

Joao Fernando Assone, solteiro, nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.°100402553, emitido aos
catorze de Setembro de dois mil e doze.

Pelo, presente contrato de sociedade
autorgam e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Que a presente ecritura publica constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que usa a denominag@o
de Bobole Investimento, Limitada, com sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro nimero
mil quinhentos e nove segundo andar, porta
um Direito, Distrito Municipal Ka Mpfumu,
cujo capital social, subscrito e integralmente
em dinheiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo o
comércio a grosso e retalho de material de
construcdo, formacio de técnicos de construgio,
inddstria do mesmo ramo, serralharia, prestacao
de servicos na drea de consultoria, auditoria
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e contabilidade, venda de viaturas usadas,
motores usados e seus acessorios, oficina
mecanica, batechapa e pintura e rent-a-car,
incluindo importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ou
diversas do seu objecto social, desde que tenha
a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito ¢ realizado em
dinheiro, é de dez mil meticais, e representa a
soma de duas quotas distribuidas de seguinte
modo:

a) Ananias Couana, com uma quota de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social; e

b) Joao Fernando Asssone, com uma
quota de cinco mil meticais
correspondentes a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social estd integralmente
realizado em valores monetarios.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Compete a assembleia geral, deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos de
capital.

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral e a sua respectiva
convocacio, poderd ser feita por meio de carta
registada com aviso de recep¢do dirigida aos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades especiais de convocagao.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente caso julgar necessario ou quando
seja requerido por socios.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelos socios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com ou sem dispensa de caugdo.

Dois) Compete aos gerentes a representacio
da sociedade em todos os seus actos e
passivamente, em juizo ou fora dele, na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecug¢do e realiza¢do do
objecto social.

Trés) Os gerentes ndo poderdo delegar ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Morte e incapacidade)

Na sociedade, ambos os sdcios tém o direito
de assinar e mandar pagar a renda, electricidade,
impostos, selos e demais.

ARTIGO NONO

Dos lucros que o balango registar, liquidos
de todas as despesas e encargos deduz-se
a percentagem legalmente requerida para
constituicdo da reserva legal enquanto esta ndo
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial, da lei que
regula as sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Umpala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte dois de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100484943
entidade denominada, Sociedade Umpala
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeira. Manuel Magalhdes Pereira,
divorciado, maior, nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100580074B, emitido a
dezanove de Setembro de dois mil e catorze, pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Horténsia Maria Vieira Vascon-
celos, divorciada, maior, nacionalidade
Mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11026012898C,
emitido a dezanove de Marco de dois mil e
dez, pela Direcgdo de Identificagdo Civil de
Maputo.

Que se regera pelas Clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Umpala, Limitada, e é constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando

a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero duzentos e quarenta rés-do-chao
um, podendo, por decisdo do sécio, criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacio social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, ptblicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de producdo e comercializacio, importagao
e exportagdo de todos os produtos e artigos
de ceramica bem como todas as actividades
acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for deliberado pelo sécio.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisao do sdcio, € permitida
a sociedade a participagao em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondendo a
oitenta por centos do capital social,
pertencente a Manuel Magalhdes
Pereira;

b) Uma quota no valor nominal de a
vinte mil meticais, correspondendo
vinte por centos do capital social,
pertencente a Horténsia Maria
Viera Vasconcelos.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢oes fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisio e a cessio de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢ao, a sociedade e os sdcios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacao da quota a sua disposi¢do, poderd
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberac@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

Um) A sociedade, por deliberagido da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exonera¢do do sécio, poderd proceder a
amortizacdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Um) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagido ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

CAPITULO IV
Das formas de obrigar a sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
singular de um dos administradores.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagao da
assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO V
Da exoneracao e destituicao dos
sécios
SECCAOII

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exoneracao de sdcios)

Um) Qualquer s6cio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) Prestacdes suplementares de capital;

b) Um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por tercei-
1os;

¢) A transferéncia da sede da sociedade
para fora do pais.

Dois) O direito de exonerag@o € igualmente
atribuido aos sdcios que ficarem vencidos
nas deliberagdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exclusao de sécios)

A sociedade podera excluir:

O sdécio que tiver sido destituido da
administra¢do ou condenado por crime doloso
contra a sociedade ou outro sécio.

CAPITULO VI

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO III

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacao do sdcio, a realizar se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administracdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Recurso juridico)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato - designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta e 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios - é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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Fumbane Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, com nimero Unico da Entidade Legal
100485575, no dia dezassete de Abril de dois
mil e quatorze, que os sécios Paulo Fernandes
Cumbane Simbine, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Ressano Garcia,
Distrito de Moamba, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100702273044A, emitido a
trinta de Maio de dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Matola, residente
na zona ndo parcelada, em Ressano Garcia,
no bairro 4 de Outubro, distrito da Moamba,
provincia de Maputo, e Erick Godfrey Nsimbini
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 474176890, emitido aos trinta e
um de Janeiro de dois mil e oito, pelo Dept Of
Home Affairs, residente na Africa do Sul, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e duracao

Fumbane Trading, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se constitui por tempo
indeterminado e se rege pelo presente
contrato e por demais legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO DOIS

Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal no Municipio
de Maputo, provincia do Maputo podendo
no entanto, abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério Nacional ou
no Estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil de obras publicas
e privadas;

b) Comércio a grosso e retalho com
importacdo e exportacdo de
material de construgdo;

¢) Inddstria de fabrico de blocos,
paves, lajes e telhas.

Dois) A sociedade podera
igualmente exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias do seu

objecto, e outras legalmente permitidas,
desde que devidamente autorizadas por
entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto
a sociedade poderd associar-se com
outras, adquirindo quotas, ac¢des ou
partes, ou ainda constituir com outros,
novas sociedades, em conformidade com
as deliberagdes da assembleia geral e
mediante as competentes autorizagdes,
licengas ou alvards exigidos por lei.

CAPITULO IT

Do capital social, quotas,
aumento e reducao do capital
social

ARTIGO QUATRO

Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade para o sécio Paulo
Fernandes Cumbane Simbine;

b) Uma quota de um milhdo
quatrocentos e vinte cinco
mil meticais, correspondente
a noventa e cincdo por cento
do capital social da sociedade
para o sécio Erick Godfrey
Nsimbini.

SECCAOII

Da Administracao

ARTIGO DEZ
Geréncia e representacao

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Paulo
Fernandes Cumbane Simbine.

Dois) A assembleia geral, bem como
os gerentes por esta nomeados, por
ordem ou com autorizacdo desta, podem
constituir um ou mais procuradores,
nos termos e para os efeitos da lei. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a assembleia geral como os gerentes
poderio revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizagdo prévia da
assembleia quando as circunstincias ou a
urgéncia a justifiquem.

Dois) Compete a geréncia a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo

e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio do
objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdécios
sociais.

Trés) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos € bastante a assinatura de pelo
menos um dos dois sécios.

Esta conforme.
Matola, vinte e dois de Abril de dois mil e
catorze. — Assistente Técnica, llegivel.

Genesis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais com NUEL 100485583, no dia onze
de Abril de dois mil e catorze, que os Paloma
Matosinho Mabuiange Meleco Chival Judido,
casada com Custddio Judido, ela natural de
Gurué, provincia de Manica, nascida aos dez
de Margo de mil novecentos e setenta € nove,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110050751Y,
emitido aos vinte de Julho de dois mil e nove,
residente no Condominio Vila Esperanca,
nimero quatrocentos e trinta e cinco, Bairro
de Beluluane, distrito de Boane, provincia do
Maputo, e Custéddio Judido, natural de Dombe-
Sussundenga, provincia de Tete, nascido
aos doze de Setembro de mil novecentos e
setenta e cinco, titular do Bilhete de Identidade
n.°050101888033M, emitido aos vinte e trés de
Janeiro de dois mil e doze, residente na Unidade
Comunal, Candido Aurélio, quarteirdo dois,
bairro Francisco Manyanga, Cidade de Tete,
que outorga por si e em representacdo dos seus
filhos menores, Ivan Pascoal Custédio Judido,
Tiago Caua Judido, e Diogo LyanJudido, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Genesis, Limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Boane, no Bairro Djuba, casa nimero
quatrocentos e cinquenta e trés, Condominio
Vila Esperanca, Provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
Entidades competentes, a Sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas mediante
contrato, 4 entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
em gestdo ambiental;

b) Prestag@o de servigos de assessoria
empresarial;

¢) Prestacdo de servigcos nas dreas de
desenvolvimento empresarial;

d) Prestagdo de servicos de transportes
de carga e passageiros;

e) Construcao civil (obras publicas e
privadas);

/) Venda a grosso e a retalho de materiais
de construg@o;

g) Importacdo e exportacdo de seus
afins;

h) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante o seu consentimento nos
Termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu Capital requer em regime de participagio
ndo societaria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que os Sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de vinte mil me-
ticais, subscrito em dinheiro e j4 realizados,
correspondendo a cinco quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Paloma Matosinho Mabuiange Meleco
Chival Judido, com uma quota de
dois mil meticais, equivalente a dez
por cento do capital social;

b) Custdédio Judido,com uma quota de
quinze mil meticais, equivalente a
setenta e cinco por cento do capital
social;

¢) Ivan Pascoal Custédio Judido, com uma
quota de mil meticais, equivalente a
cinco por cento do capital social;

d) Tiago CauaJudido, com uma quota de
mil meticais, equivalente a cinco
por cento do capital social;

e) Diogo LyanJudido, com uma quota de
mil meticais, equivalente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condigdes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracado geréncia
e representacao

SESSAO I

Da administragé@o geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio-gerente Custédio Judido.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderido ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessarios conferidos para
representarem a sociedade em actossolenes.

Esta conforme.

Matola, vinte e dois de Abril de dois mil
e quatro. — A Assistente Técnica, llegivel.

Homem Cubo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte dois de Abril de dois mil e
catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100485850 entidade denominada, Homem
Cubo, Limitada.

Primeiro. Raul Gomez, natural da Republica
da Africa do Sul, de nacionalidade Sul Africana,
solteiro, titular do Passaporte n.” A00348527,
emitido em onze de Agosto de dois mil e nove,
residente em na Repiblica da Africa do Sul,
Gauteng;

Segundo. Fanuel Paulo Munguambe, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110104013893P emitido em vinte dois de
Maio de dois mil e treze, e valido até vinte dois
de Maio de dois mil e dezoito, pelo Arquivo de
Identificagdo de Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, rua dos C.F.M, casa niimero
trinta e trés, bairro de Mavalane.

Disseram os contraentes identificados supra
que constituem entre si pelo presente documento
particular uma sociedade comercial sob a forma
de sociedade por quotas , com as seguintes
principais caracteristicas:

Um) Firma: Homem Cubo, Limitada
Dois) Objecto social: A sociedade tem como
objecto social:
a) Transporte publico colectivo de
passageiros e de mercadorias, com
rotas dentro do territdrio nacional e
com rotas que estabelecem ligacio
entre o territério nacional e o
territorio estrangeiro;
b) Importacdo e exportacdo de todos
bens necessdrios, a prossecugao das
actividades acima descritas.

Trés) Sede social: rua dos C.F.M, casa
numero trinta e trés, bairro de Mavalane, cidade
de Maputo.

Quatro) Capital social: Vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro.

Cinco) Distribui¢do das participacdes
sociais:

O capital social corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos Meticais
correspondente a quarenta
e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Raul Gomez; e

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fanuel
Paulo Munguambe.

Seis) Administracdo: A sociedade é
administrada, gerida e representada por um ou
mais administradores.

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeado como administrador o
sécio Raul Gomez.

Mais disseram os contraentes que a sociedade
ora constituida se rege pelo contrato de
sociedade anexo ao presente e que dele faz parte
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integrante, cujo conteido declaram conhecer
perfeitamente e corresponder 4 sua vontade,
pelo que o vao também assinar.

Sete) Documentos junto a este instrumento
contratual:

a) Certidao de reserva de nome emitida
em vinte de Janeiro de dois mil e
catorze;

b) Estatutos da Homem Cubo, Limitada;
e

¢) Documentos de identificacdo dos
sOcios.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, adopta a denomina¢do de Homem
Cubo, Limitada, e é regida pelo presente pacto
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na rua dos C.F.M, casa numero trinta e trés,
Bairro de Mavalane, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragio poderd abrir, transferir
ou fechar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Transporte publico colectivo de
passageiros e de mercadorias, com
rotas dentro do territério nacional e
com rotas que estabelecem ligacio
entre o territério nacional e o
territorio estrangeiro;

b) Importacdo e exportacdo de todos
bens necessdrios, a prossecucio das
actividades acima descritas.

Dois) Mediante deliberacdo da administracio,
asociedade pode ainda exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao objecto
principal, desde que devidamente autorizados.

Tré€s) Mediante delibera¢do da administracao,
a sociedade podera participar directamente
ou indirectamente em desenvolvimento de
projectos que de alguma forma contribuem para
o cumprimento do objecto social da sociedade
adquirir participacdes no capital social de outras
sociedades, bem como aceitar concengdes,
adquirir e gerenciar quotas e ac¢des no capital

social de outras sociedades, independemente do
seu objecto social, ou participar em empresas,
e associacdes empresdrias, agrupamento de
empresas ou outras formas de associag¢do, sob
qualquer forma autorizada por lei, bem como
para exercer quaisquer tarefas sociais que
resultam de tais empreendimentos articulacdes
ou participacdes.

CAPITULO II

Capital social, quotas e sua
distribuicao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais
correspondente a quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
ao socio Raul Gomez; e

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Fanuel Paulo Munguambe.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O Capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de qualquer
modalidade ou forma legal permitida, por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social ndo
pode ser realizado, enquanto o capital inicial
ou o aumento anterior nao estiverem ainda
realizados.

Trés) O aumento do capital social ¢ feito
mediante deliberacido da assembleia geral,
que deverd pelo menos conter as seguintes
condicdes:

a) O valor de aumento do capital;

b) A modalidade do aumento do capital;

¢) O valor nominal do capital social;

d) Os termos e condigdes em que o
sOcios ou terceiros participam no
aumento.

Quatro) Todos os aumentos de capital estdo
sujeitos ao direito de preferéncia dos s6cios
existentes na subscricdo de “quotas” a serem
emitidas, na porpor¢do da sua participa¢@o no
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd adquirir quotas
proprias, dentro dos limites previstos na lei.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias se o seu valor patrimonial liquido

ndo for inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Com excepcio do direito de receber
novas quotas, ou de aumentos de capital por
incorporagdo de reserva, todos os direitos
inerentes as quotas de que a sociedade seja
titular se consideram suspensos.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao de
quotas)

Um) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporgdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Trés) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de quinze dias tteis consecutivos a
contar da data de recep¢io da comunicacgio do
socio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Quatro) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tdltima
resposta, sob pena de caducidade.

Cinco) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO NONO
(Exclusao do sécio)
A sociedade, através de assembleia geral,

pode excluir um sécio e adquirir as quotas do
referido s6cio nos casos em que:

a) O sécio viole as disposi¢des destes
estatutos e nao repare tal violacdo
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no prazo de vinte e um dias uteis
ap6s da recep¢do do aviso para
sanar essa violagao;

b) O sécio viole as disposi¢des do direito
de preferéncia previsto nestes
estatutos;

¢) O sécio seja ou torne-se insolvente ou
cometa qualquer acto que, sendo
uma pessoa fisica, seria um acto de
insolvéncia;

d) O sécio seja considerado incapaz de
pagar suas dividas;

e) O sdcio se comprometa ou tente
comprometer, ou difira ou tente
diferir pagamentos de dividas aos
credores em geral, ou subscreva
acordo com seus credores em geral,
para ser liberado dos seus débitos
para com tais credores;

) A sociedade recusa-se a dar o seu
consentimento para que tal socio
venda e transfira suas quotas e
reivindica¢des na sociedade para
um terceiro.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) Administracdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes para
mandatos de um ano, contando-se como um ano
completo, o ano da data da eleicao.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos drgios sociais da sociedade.
Se uma pessoa colectiva for designada para um
cargo, deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representacao e informar
o respectivo nome, ao presidente da mesa de
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Umas) As remunerag¢des dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacao da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros de administragdo, deve deliberar ou
ndo, sobre as caugdes a serem prestadas pelos
membros eleitos.

SECCAO II

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos sécios e pelos membros da
Mesa da assembleia geral.

Dois) No caso de existirem quotas em regime
de compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um s deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedades.

Trés) Os administradores e o conselho fiscal,
ainda que ndo sejam sécios, deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) As quotas apreendidas, arrestadas
ou por qualquer outra forma sujeitas a depdsito
ou administra¢do judicial, ndo conferem ao
respectivo credor, depositante, ou administrador,
o direito de participar ou tomar parte nas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, nos primeiros trés meses a contar da data
do final do ano financeiro.

Dois) A assembleia geral reunird extraordina-
riamente, sempre que seja convocada, ou
se todos os socios estiverem presentes ou
representados e todos manifestem a vontade
de que a assembleia seja constituida e delibere
sobre determinados assuntos.

Trés) Se a agenda nao for concluida no
dia para que a reunido tiver sido convocada, a
reunido pode ser adiada para a mesma hora e o
mesmo lugar em que tiver ocorrido a primeira
reunido, no primeiro dia util seguinte. A mesma
assembleia geral nao pode ser adiada mais de
duas vezes. Depois disso, uma nova reunio
deve ser convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Presidente e secretario de assembleia
geral)

Um) A mesa da assembleia geral ¢ dirigida
por um presidente e um secretrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
de mesa da assembleia geral, o secretdrio
ou, na falta deste, a pessoa designada pela
administrag@o pode actuar como Presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia da assembleia geral)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos compete em especial a
assembleia geral, deliberar sobre:

a) Aprovacgdo do balango e contas,
bem como o relatério da
administrag@o;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos 6rgdos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares, e de
suprimentos;

/) Deliberar sobre a criagdo de “quotas
preferenciais’;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdao ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura de
quaisquer ac¢des contra os adminis-
tradores ou contra os membros dos
outros 6rgaos sociais;

i) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As reunides da assembleias sdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a pedido da administragao,
ou pelo conselho fiscal ou fiscal Gnico ou pelos
socios que representem pelo menos dez por
cento do capital social. Tal pedido deve ser
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deve constar nele as razoes que justificam
anecessidade da convocagdo, bem como indicar
com precisdo os assuntos a serem incluidos na
ordem do dia da assembleia geral.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando deva
legalmente fazé-lo, pode a administragdo e o
conselho fiscal ou fiscal Ginico ou os sécios que
a tenham requerido convocé-la directamente.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas com pelo menos trinta dias
de antecedéncia da data prevista, mediante
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notificacdo por escrito enviada a cada sécio,
individualmente, ou por meio de antincios
publicados em um dos jornais de maior
circulagdo no local onde a empresa tem a sua
sede.

Quatro) A convocagdo da assembleia geral
devera mencionar o local, dia e hora da reunido,
bem como a ordem de trabalhos da reunido. Se
o local da assembleia geral ndo for a sede da
sociedade, e sim em qualquer outro local deve
ser referida na convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os sécios, pessoas singulares ou colectivas,
podem fazer-se representar nas reunides da
assembleia geral pelas pessoas que para o
efeito designarem, nos termos da lei, devendo
indicar os poderes conferidos, mediante
procuragdo outorgada por escrito ou, no caso
das pessoas colectivas, por simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral, e entregue na sede social da sociedade
até as dezassete horas do dia dtil anterior ao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes os s6cios que
representem, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital social subscrito.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sécios presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo vinculativas para todos os sdcios, ausentes
ou dissidentes e para os restantes 6rgaos sociais,
nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO VIGEZIMO
(Direito a voto)

Um) Cada duzentos e cinquenta meticais
corresponde a um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos os
sécios, que deverdo ter as respectivas quotas
depositadas na sede da sociedade até oito dias
antes da data marcada para a assembleia.

ARTIGO VIGEZIMO PRIMEIRO
(Acta da deliberacao da assembleia geral)

Por cada assembleia geral serd tomado uma
deliberacdo, que serd escrita no livro de actas
da sociedade, e assinado pelo presidente e
secretdrio da assembleia geral.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGEZIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administrador a
eleger pela assembleia geral.

Dois) Até delibera¢do da assembleia geral
em contrério, fica nomeado administrador o
s6cio Raul Gomez

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou

intervengdo de um administrador.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) A administragdo compete:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social.

Dois) Aos administradores é vedado a pratica
de quaisquer actos e operagdes estranhas ao
objecto da sociedade e em nome da sociedade.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢do
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides da administracao)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante comunicacio escrita.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votam
por correspondéncia.

Quatro) As deliberacdes da administragdo
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
tenham participado na reunido.

SECCAO IV

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um alternativo. Um
dos membros efectivos do conselho fiscal
sera um contabilista certificado, ou uma
empresa de auditoria devidamente registada
em Mocambique.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a8 um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O conselho fiscal supervisiona os negécios
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando existir, se
retine trimestralmente e sempre que convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pela administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa se
reunir validamente é necessdria a presenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actas do conselho fiscal)

As deliberacdes do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
e mencionard os membros presentes, as
delibera¢des tomadas, os votos e as respectivas
razdes, bem como os factos relevantes verificados
pelo conselho fiscal sobre o exercicio das suas
tarefas e assinados pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Auditorias externas)

A assembleia geral pode nomear uma
empresa de auditoria devidamente registada em
Mocgambique para realizar a auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade, e
deve apresentar o seu relatério e pareceres a
administragdo, a conselho fiscal e & assembleia
geral.
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CAPITULO IV
Da disposi¢oes finais
ARTIGO TRIGESIMO

(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

Trés) Dos lucros liquidos da empresa, vinte
por cento devem ser utilizados para a reserva
legal, e o remanescente terd o destino deliberado
pela assembleia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, aos vinte dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Grande Bahia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia vinte dois de Abril de dois mil e
catorze, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100485834 entidade denominada, Grande
Bahia, Limitada.

Primeiro. Jamal Pissaire, natural de Cabo
Delgado, de nacionalidade mogambicana,
casado no regime de comunhao de bens
adquiridos com Alice Bila Pissaire, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100100431133A,
emitido aos trés de Agosto de dois mil e oito,
pelo Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
e valido vitaliciamente, NUIT 108067993,
residente na cidade da Matola, bairro da
Liberdade, quarteirdo quarenta e trés, casa
ndmero vinte € ¢inco;

Segundo. José Pedro André Costa e Silva,
solteiro, natural de Leiria, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.°
M437503, emitido aos seis de Dezembro de
dois mil e doze, pelo SEF — Ser Estr e Fronteiras,
e valido até seis de Dezembro de dois mil e
dezassete, residente na rua Francisco Pereira
da Silva, nimero dez E, quarto Frente, Leiria,
Portugal.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual a primeira e o segundo outorgantes
constituem entre si uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, denominada Grande
Bahia, Limitada, a qual se regera pelo seguinte
pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Grande Bahia, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades turisticas,
alojamento e restauracdo; Prestacdo de servigos,
comércio, instalagdo de centro de negdcios, e
outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade principal da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, € de vinte mil Meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondendo
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Jamal Pissaire;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Pedro
André Costa e Silva.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias tteis consecutivos a contar
da data de recep¢ao da comunicagio do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio nao cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sOcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Em caso de faléncia ou dissolugio do
socio pessoa colectiva;

¢) Caso o sdcio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
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sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0 bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade nido pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redug@o do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacdo
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral € convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a Lei o proibe.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, administrador ou mandatdrio que seja

advogado, constituido por procuracio outorgada
com prazo determinado de, no méaximo,
doze meses e com indicagdo dos poderes
conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacdo, aquisi¢do e oneragdo de
quotas, e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
administradores;

/) Contratagdo de empréstimos bancarios e
prestacgio de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢éo,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienagdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacdes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagio e
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores

aeleger pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caucio,
podem ou nio ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessarios a representagio da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura
ou intervencdo de um dos administradores
nomeados.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberag@o da assembleia geral em
contrario, ficam nomeados administradores o
socio José Pedro André Costa e Silva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, aos vinte dois de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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— Encadernacao e Restaurz

de Livros;
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