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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

Pedrosa, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 6333L, vélida até 19 de
Novembro de 2018 para ouro, pedras preciosas, no distrito de Macossa

AVISO provincia de Manica com as seguintes coordenadas geograficas:

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser Vértice Latitude Longitude
, o , , 1 -17° 50’ 00,00”’ 33° 55° 30,00
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada B ~17° 50° 00,00” 33° 58" 00,00”
assunto, donde conste, além das indicagbes necessarias para 3 - 17° 56’ 00,00 33° 58 00,00
, _ _ , 4 -17° 56" 00,00 34° 04 45,00
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: 5 ~17° 47° 00,00” 34° 04° 45,00
Para publicacdo no «Boletim da Republica». 6 - 17° 47 00,00™ 34° 05° 00,007
7 -18° 00" 00,00’ 34° 05’ 00,00”
00 000000000000 OCOCGEOGONOGONOGOEONOEONOEONOEOOTOOO OO 8 -18000’00,00” 34006’45,00”
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 190 g 88 gggg 2‘3‘ gg jggg
Direccao Nacional de Minas 1 180 03 15.00° 33 55 45.00”
AVISO 12 -18° 03" 15,00 33° 50’ 00,00
) ) ) ) 13 -18° 02 30,00’ 33° 50’ 00,00
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de 14 - 18° 02° 30,00 33° 55° 00,00

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
Direcgéo Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Janeiro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 20 de 2.%via

Dezembro de 2013, foi atribuida a favor de Alexandre Alves Marcondes

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Extra Cosmetics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487969,
uma entidade denominada Extra Cosmetics,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jaafar Chalhoub, casado com
a senhora Mariam Chalhoub, em regime de
Comunhio Geral de Bens, natural do Libano,
nacionalidade de libanesa, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero seicentos e
seis, bairro da Central, quinto andar, distrito
Municipal Ka Mpfumu, nesta cidade de Maputo,

portador do DIRE n.° 11LB000596678S,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
em Maputo;

Segundo. Mohmoud El Amine, casado
com a senhora Tania El Amine em regime de
Comunhao Geral de Bens, natural do Libano,
nacionalidade de libanesa, residente na Africa
do Sul, acidentalmente em Maputo, Bairro
Central em Maputo na Avenida Vinte e Quatro
de Julho ndmero seiscentos e seis, quinto
andar, bairro da Central, distrito Municipal Ka
Mpfumu, nesta cidade de Maputo, portador do
ID n.° 7402156188089.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Extra Cosmetics, Limitada, e tem a sua sede

na Avenida Guerra Popular nimero cinquenta
e dois, distrito Municipal Ka Mpfumu, nesta
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderdo transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dos pais.

Trés) Também, por deliberagcdo da
assembleia geral, a sociedade podera abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢do no territorio

nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Comercio Geral, com impotart¢io e
exportacao;
b) Industria;
¢) Turismo.
Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsidiarias ou conexas, mediante
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais
e correspondes a soma de duas quotas iguais,
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez meticais,
pertencentes ao sécio Jaafar
Chalhoub correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencentes ao sécio Mohmoud
El Amine , correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacio da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na porpor¢do das suas quotas,
mediante delibera¢@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em fungdo da quota de cada sécio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas:
a) Mediante acordo com 0s respectivos
socios detentores;
b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneragdo de socios.

ARTIGO OITAVO

Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢cdo ou
inabilitacdo de qualquer sécio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, nomeando entre eles um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteracdo dos
estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utilizag¢@o da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisao
de lucros;

/) Definir as estratégias de desenvolvimento
das actividades da sociedade;

g) Fixar remunerag@o para os adminis-
tradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdao ou cisdo ou
dissolu¢@o da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extraor-
dindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocacao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacdo, serdo dirigidas aos
socios cartas registadas com aviso de recepcao
ou outro meio de comunicacio tecnoldgica, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO

Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre
eles designam desde ji como sdcio-gerente,
0 sécio Jaafar Chalhoub, por um mandato de
trés anos.

Dois) Compete ao administrador, representar
a sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagio
do objecto social, designadamente quanto a
realizagdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura de Jaafar Chalhoub na qualidade
de administrador, que poderdo designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que o administrador achar que seja
necessario ou autorizada pela assembleia geral
dos sdcios e este fica desde ja delegado e total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um Sécio ou seu
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGODECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacdo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos socios ou seus mandatarios, com
poderes especiais

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serao em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Libombos’s Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100483378, uma
entidade denominada Libombo’s Comercial,
Limitada.
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Entre:

Bartolomeu Inicio Libombos solteiro maior,
natural de Homoine, residente no bairro de
Machava J. quarteirdo cinquenta e nove,
Casa cinquenta e nove, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100143872A emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo no
dia vinte e trés de Marco de dois mil e dez,
que outorga por si em representacdo de suas
filhas menores de idade;

Maria Luisa Bartolomeu Libombo, menor de
idade, natural de Maputo residente no bairro
de Machava-Sede, quarteirdo sessenta,
casa trinta e trés, portadora de Bilhete de
Idenidade n.° 10010258345Cemitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
no dia vinte e quatro de Setembro de dois
mil e doze;

Tamira Bartolomeu Libombo, menor de idade,
natural de Maputo residente no bairro de
Machava-Sede quarteirdo sessenta, casa
nimero trinta e trés, portadora de Boletim
de Nascimento n° 3607/06 emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo no
dia cinco de Maio de dois mil e seis.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade passa a denominar-se
Libombo’s Comercial, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, com sede na Avenida Josina
Machel, nimeromil seicentos oitenta, Bairro de
Machava , provincia do Maputo.

Dois) Por decisao dos socios, a sociedade
pode constituir transferir ou extinguir estabele-
cimentos, sucursais, filiais, delegagdes ou
qualquer outra forma de representacao
social dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando desde a data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: prestagdo de
servicos, comércio de bebidas e restauragdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
correspondem a soma de trés quotas organizadas
da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de setenta mil
meticais, pertencente ao sécio
Bartolomeu Inicio Libombos;

b) E uma quota no valor de quinze mil
meticais, pertencente a socia Maria
Luisa Bartolomeu Libombo;

c¢) E uma quota no valor de quinze
mil meticais, pertencente a sdcia
Tamira Bartolomeu Libombo.

Os sécios poderdo decidir sobre o aumento
do capital social, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizagio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas os s6cios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes por eles fixados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e gerénia da sociedade
sdo exercidas pelo socio Bartolomeu Indcio
Libombos.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente.

Trés) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos s6cios mandatarios
ou procurados da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao e
liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusao,
cessao de quota Unica transformacao, dissolugao
e liquidagdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em Vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sdécios mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO NONO

(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor no pafs.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Agro Industrial Thobani
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Abril de dois
mil e catorze, lavrada a folhas oitenta e trés a
folhas oitenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitocentos e oitenta
e dois trago B, do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, 1da, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio Agro
Industrial Thobani — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua Perpendicular
a Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
seis barra doios, bairro de Malanga, cidade de
Maputo.

Dois) Podendo abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territétio nacional ou estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividade agro-industrial,
avicultura, producdo de ovos, processamento
e comercializaciio de aves e seus derivados, a
instalagdo de uma fébrica de dleo, producio de
sacos plasticos e energia eléctrica, comércio
a grosso e ou a retalho, com importacio e
exportagdo, bem como actividades na area de
purificagdo de dgua, conforme decidido pelo
dnico sécio e licenciado pelas autoridades
competentes.

Dois) Por decisao do tinico sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades permitidas
por lei e poderd ainda adquir participacdes
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.
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ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais), e correspondente a uma unica
quota, pertencente ao unico sécio Allauddin
Habib Thobani.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos socios mediante decisdo do
unico sécio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestagdes suplimentares de
capital. O sécio poderd fazer os suprimentos
a sociedade, nas condigodes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear, com a sua
autorizagdo escrita.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total de quotas
¢ livre, ndo carecendo de consentimento da
sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberaco do sdcio, reservando-se o
direito de perferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

A sociedade mediante prévia delibera¢ao
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo dnico sécio, ou por um ou
mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, a serem escolhidos pelo sdcio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugio.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por ele nomeados, por ordem e com a sua
autorizagdo escrita, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais, €
tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, somente e
apenas quando as circunstancias ou urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete & administra¢do a representar
a sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar
o director-geral e o director-adjunto, bem
como fixar as respectivas atribui¢cdes e

competéncias.

ARTIGO DECIMO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sdcio e o carimbo da empresa
ou, na sua impossibilidade estar presente
em situagdes excepcionais, poderd fazer-se
representar pelo director-geral, devidamente
nomeado em assembleia geral, que se deverd
fazer acompanhar de declaragdo do tnico
sécio, devidamente assinada e carimbada, que
identifique o propdsito especifico para o qual
se fard representar.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um dos directores
ou por qualquer empregado expressamente e
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil. O
balango e a conta de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo a
administragdo da sociedade organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Resultados e sua aplicacao

Os lucros apurados em cada ano de exercicio,
serdo aplicados conforme deliberacido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sdcio a sua parte social continuard com os seus
herdeiros ou representantes legais, nomeando de
entre eles um representante comum enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade dissolver-se nos termos da
lei.
ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos
Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto,
a sociedade regular-se-a pelas disposi¢des

aplicdveis na lei em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil e
catorze. — A Ajudante, llegivel.

B Scrap Técnica Metal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100487586, uma
entidade denominada B Scrap Tecnica Metal,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Christopher James Watkins, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M00008903, emitido na Africa do Sul aos
nove de Setembro de dois mil e nove, com
a validade oito de Setembro de dois mil e
dezanove;

Segundo. Thomas William Hancock, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M00028599, emitido na Africa do Sul aos
vinte e nove de setembro de dois mil e dez,
com validade vinte e oito de Setembro de dois
mil e vinte;

Terceiro. Christopher Vaughan Winter, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M0089877, emitido na Africa do Sul aos
quinze de Julho de dois mil e treze, com a
validade catorze de Julho de dois mil e vinte
e trés;

Quarto. Rene Lategan, de nacionalidade sul-
africana, titular do Passaporte n.° 463817005,
emitido na Africa do Sul aos vinte e dois de
Novembro de dois mil e seis, com validade
vinte e um de Novembro dois mil e dezasseis;

Quinto. Luis Ernesto Anténio Casquinha,
solteiro maior, natural do Distrito de
Moatize provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110600898642F, emitido em Maputo;

Sexto. Harilaos Meletion, de nacionalidade
sul-africana, titular do Passaporte
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n.° A02812381, emitido na Africa do Sul aos
15/08/2013, com validade catorze de Agosto
de dois mil e vinte e trés.

E disseram.

Que, pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacdo de B
Scrap Tecnica Metal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracio é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Kanongola, Estrada Nacional N1, cidade de
Tete, podendo mediante simples deliberagao
da assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agencias e delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acodo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo social
o exercicio das seguintes actividades ferros e
semi-ferrosos, bronze, aluminio, zinco, chumbo,
fibra, manganese e remog¢ao de suquata militar,
Refinaria, comercializa¢do na sua integra,
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou afins ao seu objecto principal, ou
qualquer outro ramo da industria ou comercio,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacio para o efeito ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
sob qualquer forma legalmente permitida e que
a administracdo delibere explorar.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta e sete mil e quinhentos
meticais, equivalente a dezassete
e meio por cento da capital social,
pertencente ao socio Christopher
James Watkins.

b) Uma quota no valor nominal de
oitenta e sete mil e quinhentos
meticais, equivalente a dezassete
e mio por cento da capital social,
pertencente ao sécio Thomas
William Hancock;

¢) Uma quota no valor nominal de oitenta
e sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a dezassete € mio por
cento da capital social, pertencente
ao sécio Christopher Vaugham
Winte;

d) Uma quota no valor nominal de oitenta
e sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a dezassete € mio por
cento da capital social, pertencente
ao socio Rene Lategan;

¢) Uma quota no valor nominal de cento
e vinte mil meticais, equivalente a
vinte e cinco por cento da capital
social, pertencente ao sécio Luis
Ernesto Anténio Casquinha;

/) Uma quota no valor nominal de Vinte
e Cinco mil meticais, equivalente
a cinco mil meticais, equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Harilaos
Meletiou.

ARTIGO QUINTO

Aumento da capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes mediante a
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de credito que
algum sécio tenho sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares da capital, mas os sécios poderdo
fazer os suplementos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢gdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) a divisdo e cessdo total e parcial de
quotas € livre entre os sdcios, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sdcios nido
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, devera comunicar a sua intengio
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
nao inferior a trinta dias, na qual constara a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepgao da carta
regista referida no numero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO

Onus e encargos

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizaram que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo, mediante autorizacdo da sociedade em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacdo
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nas seguintes situagdes:

a) Que sejam objecto de arrolamento,
penhora, arresto, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo ou passa obrigar a
sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem
consentimento da sociedade, nos
casos que este € exigido;

¢) No caso de interdicdo ou inabilitagdo
do sécio titular;

d) Por acordo dos sécios;

¢) No caso de insolvéncia do sdcio
titular.

ARTIGO NONO
Exoneracao dos socios

Um) Qualquer sécio tem direito de exonerar-
se da sociedade se nao concordar com o aumento
ou reducdo do capital social e houver votado
contra a respectiva deliberagdo, comunicando
a sociedade do prazo de trinta dias a contar da
data em que tiver conhecimento da respectiva
deliberag@o.

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
data da recepcdo da comunicagdo, a sociedade
deve amortizar a quota, adquiri-la ou aliena-la
a terceiros sob pena de o sécio poder requerer
a dissolucao da sociedade.
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ARTIGO DECIMO

Composicao da assembleia geral, reunides
e deliberacoes

Um) A assembleia geral ¢ constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um secretario, 0s
quais se manterdo nos seus cargos ate que a
este renunciem ou ate que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para deliberar
sobre o balango e relatério da administragao
referentes ao exercicio, sobre a aplicagdo de
resultados e para decidir sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

Quatro) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Cinco) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com antecedéncia minima
de vinte dias.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por pessoas estranhas a
sociedade mediante simples carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, pelos
seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibi¢ao do instrumento notarial, os
sOcios pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral, o documento da
representacdo pode ser representada ate ao
momento do inicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe esteja exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administracdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao dos lucros;

¢) A designagdo e a distribuig¢do de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional serd exercida pelo s6cio Luis
Ernesto Anténio Casquinha, que fica desde ja
nomeado administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios da sociedade para a praitica de
determinados actos ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador ou
dos seus procuradores, nos precisos termos do
respectivo instrumento de mandato.

Quatro) O administrador terd todos os
poderes necessarios a administragdo dos
negocios da sociedade podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar despedir pessoal, salvo
os poderes e competéncias que nao estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou por
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fianca e
abonacdes.

Seis) O administrador poderd nomear um
gerente e delegar nele poderes para a pratica
de determinados actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fiscal unico

A fiscaliza¢do da sociedade poderd ser
confiada a um fiscal dnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicacdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos e obrigacoes dos socios

Sao direitos dos socios:

a) Quinhoar os lucros;

b) Informar-se sobre a vida da socie-
dade;

¢) Opinar para o bom andamento da
sociedade.

Dois) Sao obrigacdes dos sdcios

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagao dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade;

d) Guardar sigilo profissional.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio, balanco e prestacao de contas

O exercido social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
de Dezembro, no ano de cada exercicio, a
administrag@o da sociedade deve organizar as
contas anuais, preparar o balango, e elaborar

um relatério respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicac@o de resultados e submeter
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por
cento deve ficar retida na sociedade a titulo da
reserva legal, e o remanescente serd distribuido
entre os socios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
de um dos sdcios, a sociedade subsistira com
os seus herdeiros ou representares do falecido
ou do incapacitado se estes pretenderem
fazer parte dela, nomeando de entre eles
um representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
Ccasos:

a) Por deliberacao dos sécios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo dos sécios, serdo todos eles
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicdes finais

Um) Em tudo que estiver omisso no presente
contrato aplica-se-ao as disposi¢des legais do
cédigo comercial e de mais legislacdes aplicaveis
e vigentes na Reptiblica de Mog¢ambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de uma forma amigdvel e na falta
de consenso é competente a foro do tribunal
Judicial da provincia onde a sede estiver a
funcionar.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Mozambique Splendor
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100455242, uma
entidade denominada Mozambique Splendor
Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do codigo
comercial, entre:

Primeiro. Esmenio Manuel Cuna, nascido
aos vinte de Fevereiro de mil novecentos e
oitenta e nove, filho de Manuel José Cuna e
de Olga Alberto Matusse, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, solteiro
residente na Rua do coco, casa nimero quarenta
e oito,na cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100101766279C, emitido
pelos Servigos Nacionais de Identificagdo Civil
de Maputo a vinte e seis de Outubro de dois mil
e onze, em Maputo;

Segundo. Anténio Angelo, nascido aos
dezasseis de Maio de mil novecentos e noventa
e um, filho de Angelo Anténio e de Adrofia da
Gléria Isafas de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, solteiro, residente no
Bairro Bagamoyo, casa nimero noventa e
um, quarteirao dezassete, célula E na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500091767J, emitido vinte e quatro de
Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Splendor Services, Limitada,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) Prestagdo de servigcos de contabi-
lidade;
b) Cobertura de eventos;

¢) Fornecimento e venda de material de
escritorio e informatico.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial e industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme for decidido pelos socios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido pelos sécios:

Esmenio Manuel Cuna com o valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por centodo capital,
Anténio Angelo com o valor de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a concessdo de quota,
bem como a constituicio de quaisquer 6nus ou
encargos sobre a mesma, carecem de autorizacao
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
respectiva assembleia associativa.

Dois) O sécio quando pretender alienar
a sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A alienagdo de cotas s6 pode ser feita
entre os sécios.

ARTIGO SEXTO

(Nulabilidade da divisao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessao, alienacdo ou
oneracdo de quotas que ndo observe o preceito
no artigo antecedente.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdao do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pela social dnica, competindo a
socia decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) Administra¢ao da sociedade é exercida
por um ou mais administradores, ainda que

estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a ser escolhido pelos sécios,
que se reserve o direito de os dispensar a todo
0 tempo.

Dois) Compete a administragido a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomearmandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO NONO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administragio designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um socio gerente ou procurador
especiamente constituido pera geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) De administrador nomeado pelo sécio.

Trés) Do s6cio e do administrador em
simultaneo.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordineria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticipagio de lucrus ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extrardinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
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organizar as contas anuais e elaborar o relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacdo de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cio de fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados dos mais amplos
poderes para o efeito

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcio, a sociedade continuard com
os herdeiros, caso estes manifestem a inten¢ao
de continuar na sociedade. Caso ndo hajam
herdeiros, sendo paga a quota do sécio, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificagdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo se manifeste, no prazo de seis meses
apos a notificagdo, a inten¢do de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados e resolvido
de acordo com a legislagdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Dualtech, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e cinco de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100487594 uma
sociedade denominada Dualtech, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Temoteo Rosa Nhiuane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro de Inhagoia B, cidade de
Maputo; portador do Bilhete de identidade
n.° 110501144275M, emitido no dia dezassete
de Maio de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo. Dulce Luisa Fernando Chicache,
solteira, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro de Nsalene, cidade de
Maputo; portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101312455C, emitido no dia vinte e
cinco de Julho de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Dualtech, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Marien Ngouabi, nimero trezentos e trinta,
bairro de Malhangalene, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de informatica e Multimédia,
criagdo, desenho e aluguer de paginas web e de
aplicativos, consultoria, venda de equipamento
informético e antincio virtual.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido pelos sécios Temoteo Rosa Nhiuane,

com o valor de sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento
do capital, Dulce Luisa Fernando Chicache,
com valor de dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Temoéteo Rosa Nhiuane como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos geréntes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregos
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assume
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel.

Eris Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100480255 uma
sociedade denominada Eris Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Albino Ernesto Mabilane, solteiro, maior,
natural de Maputo e residente no bairro
Ferrovidrio quarteirdo treze, casa nimero
treze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002215160M, emitido em Maputo aos
seis de Margo de dois mil e treze.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que ird reger- se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Eris
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Cardeal Alexandre dos Santos nimero cento e
trinta e trés, nesta cidade de Maputo, podendo
por decis@o do sécio, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, ou abrir e encerrar

sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto A construcao
civil; promocdo e ornamentacdo de
eventos; serralharia e gréfica; reparagdo e
comercializagdo de material informdtico e
importacdo e exportagdo, consultaria, assessoria
e prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao tnico sécio Albino Ernesto Mabilane

ARTIGO QUINTO

A adminsitragd@o e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposicoes legais vigentes na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Grande Extintor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100488523
uma sociedade denominada Grande Extintor,
Limitada

Entre:

Alfredo Sansdo Manzine Mabunga, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
de Ressano Garcia, residente na cidade de
Maputo, Bairro Malanga, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110101583394 F, emitido
em Maputo aos vinte ¢ um de Outubro de
dois mil e onze; e

Timé6teo Adao Manzine Mabunga, solteiro
de nacionalidade mocambicana, natural
de Matola, residente na cidade de Maputo,
Bairro Malanga, titular do Bilhete de

Identidade n.° 1101001777699 M, emitido
em Maputo aos vinte e oito de Abril de dois
mil e dez.

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes disposicdes:

CAPITULO I

Da denominacao social, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Grande Extintor, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Bairro Malanga, distrito Municipal Ka Mpfumu,
Rua Nunes Alves, quarteirdo nimero vinte e
sete, casa nimero sete, podendo por deliberagiao
dos sdcios, transferi-la ou abrir sucursais, ou
qualquer outra forma de representagio noutros
pontos, ou paises de interesse.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
e reparagdo de equipamento de combate a
incéndio

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as necessdrias autorizacdes legais.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € sessenta mil meticais,
e estd dividido em duas quotas, subscritas da
seguinte forma:

Primeiro) Uma quota de valor nominal de
trinta e seis mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social, pertencente
a Timéteo Addo Manzine Mabunga, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Matola, residente na cidade de Maputo, Bairro
Malanga, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001777699 M.

Segundo) Uma quota de valor nominal de
vinte e quatro mil meticais, correspondente
quarenta por cento do capital social pertencente
a Alfredo Sansdo Manzine Mabunga, solteiro
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de nacionalidade mocambicana, natural de
Ressano Garcia, residente na cidade de Maputo,
Bairro Malanga, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101583394 F.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, sob
proposta do conselho de administracio ou dos
socios;

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros, carece
do consentimento da assembleia geral da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade sempre que esta necessite, mediante
a aprovacdo prévia da assembleia geral, que
definird os juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Nao havendo consentimento de todos
os s6cios a mesma ndo tera lugar.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direcgao e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para discussao
e aprovacdo das contas anuais e do exercicio
fiscal respectivamente, e também poderd
reunir-se extraordinariamente sempre que for
necessdario.

Dois) Compete a assembleia geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos da
sociedade;

b) Nomear e demitir a geréncia;

¢) Analisar e aprovar o relatdrio de contas
e o balanco;

d) Decidir sobre a aplicagdo dos
resultados.

ARTIGO NONO
(Direccao e representacao da sociedade)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente serdo exercidos pelos gerentes
sécios.

Dois) E nomeado desde ji o gerente sécio
Timéteo Adao Manzine Mabunga como gerente
da sociedade, sendo lhe conferido os mais

amplos poderes de gestdo da sociedade.

Trés) A sociedade ficard obrigada, pela
assinatura do sécio gerente, porém, em caso
algum poderd usar a firma e obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos as suas
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdes e fiancas.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicagao dos
resultados

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacoes de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para
a cria¢do dos seguintes fundos:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Dois) A parte restante dos lucros sera
distribuida aos s6cios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas ou serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao

Transportes Joter, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100479583,
uma sociedade denominada Transportes Joter,
Limitada

José Joaquim Anténio Nhangomele, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100187137F,
emitido em Maputo, aos trés de Maio de
dois mil e dez;

Teresa José Gomes Nhangomele, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300059052F
emitido em Maputo aos vinte de Janeiro de
dois mil e dez, ambos casados entre si em
regime de comunh@o geral de bens, naturais
de Maputo onde residem.

Que pelo presente contrato, constitui em
entre si, uma sociedade que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Transportes Joter, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede social na Avenida de
Mogambique Kilémetro 7,5, nidmero mil e
treze, bairro de Benfica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua consititui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o transporte de
mercadorias e carga, Importacio e exportagao,
comissdes, consignagdes e representacdo de
marcas.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e relizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas quota
iguais de quinhentos mil meticais cada uma e
pertencentes uma a cada sécio José Joaquim
Anténio Nhangomele e Teresa José Gomes
Nhangomele.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital )

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes,mediante entradas em numerario
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pela incorporagdo de suprimentos feitos a
caixa pelos sdcios, pela capitalizagdo de todos
ou parte de lucros nos termos da legislacao
vigente.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas )

Um) A cessao e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre 0s s6cios.

Dois) A cess@o e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicio de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido , entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade
dispensada de caugdo e ou sem remuneracao
serd exercida pelo sécio José Joaquim Anténio
Nhangomele, que fica designado administrador,
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 em sessio
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢do expedida aos sécios com
quinze dias de antecendéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma prevista na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
a0 as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Beep Store, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100479699, uma
entidade legal supra constituida, entre: Eugénia
Jilio Guamba de nacionalidade mogambicana,
casada, sob o regime de comunh@o de bens, com
o Pedro Custddio Paliche , natural de Jangamo
e residente no Bairro de Liberdade-3, cidade de
Inhambane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 080100022656A de quatro de Dezembro de
dois mil e nove emitido na cidade de Inhambane,
que outorga neste acto por si e em representagio
do seu filho, Edson Pedro Bambamba, menor
de nacionalidade mog¢ambicana, solteiro, e
residente no Bairro Liberdade-3 na cidade de
Inhambane portador do Bilhete de Identidade
n° 080100228014N dezanove de Maio de dois
mil e dez emitido em Mogambique, que se
regerd pelas cldusulas e condigdes constantes
no documento complementar em anexo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Beep
Store, Limitada, e € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na praga dos
herdis, bairro Balane 2, na cidade de Inhambane.

Dois) Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pafs, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de material e mobiliario de
escritorio;

b) Venda de consumiveis informaticos

c) Estampagem e bordado de diversos
artigos;

d) Prestacdo de servigos na drea
informatica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consorcios e associacdes em participagdes, bem
como adquirir participa¢des em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de Vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Eugénia Jilio Guamba, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Edson Pedro Bambamba, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd exigir dos s6cios
prestacdes suplementares.
Dois) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sdcios €
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os sécios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

A amortizacdo de quotas € permitida nos
seguintes casos:
a) Cessao de quotas com o consentimento
da sociedade;
b) Niao realizacdo de prestacgdo
suplementares.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao de Soécios)

A exclusdo de sécios sé € permitida nos
casos previstos no Cédigo Comercial e na
legislagdo subsididria.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) Administracdo e representacdoda
sociedade sera exercida por dois administradores,
que serdo nomeados, por deliberagdo da
assembleia geral, com dispensa de caugdo e
terdo os mais amplos poderes para a execucio
e realizagdo do objecto social.

Dois) A sociedade ficard validamente
obrigada pela assinatura de um dos
administradores, ou dos seus procuradores,
legais e especialmente constituidos nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) Cabe aos administradores
representarem a sociedade em todos os
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele dispondo de todos os actos tendentes a
prossecucio dos fins sociais.

Quatro) Os administradores poderdo
quando se achar necessario, delegar a sub
administradores, empregados da sociedade,
algumas das suas fung¢des, desde que
devidamente delimitadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, um de Abril de dois mil e
catorze. — O Ajudante, llegivel.

Panguire, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100486571 uma
sociedade denominada Panguire, Limitada.

Entre:

Primeiro. Caio Tiago Palege Samo, solteiro,
menor, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta

cidade de Maputo, Rua Frei Anténio da
Concei¢do, nimero cento e vinte e dois, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102286209P,
emitido em Maputo, em sete de Junho de dois
mil e doze, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil
em Maputo, neste acto representado por Paulo
Fulgéncio Festo Samo, no uso do poder parental.

Segundo. Kevin Manuel Mabote, solteiro,
menor, natural da cidade de Xai-Xai, de
nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Xai-Xai, Bairro 11, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090102051748Q,
emitido em Maputo, em nove de Marco de dois
mil e doze, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
em Maputo, neste acto representado por Manuel
Armando Mabote, no uso do poder parental.

Terceiro. Anténio Custodio Silva Sozinho,
casado, natural da cidade de Maputo,
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, Bairro da Malhangalene,
Rua do Alba, nimero oitenta e trés, segundo
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100215858F, emitido em Maputo, em
quinze de Fevereiro de dois mil e treze, pelo
Arquivo de Identificacio Civil em Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade nos termos dos
artigo noventa e seguintes do Cédigo Comercial
e se rege pelos estatutos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Panguire, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Rua Frei Anténio da Conceicdo,
nimero cento e vinte e dois, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo no pais ou fora dele e rege-se pelo
presente estatuto e demais legislac@o aplicavel

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Exploracéo florestal;
b) Processamento de madeira;
c¢) Comercialiazacdo de recursos
florestais;
d) Exportacao de produtos florestais;
e) Outras actividades afins.
Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,

complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, assim distribuidas: uma
de quarenta mil meticais, pertencente a Caio
Tiago Palege Samo, correspondente a quarenta
por cento do capital social, outra de quarenta
mil meticais, pertencente a Kevin Mamuel
Mabote, correspondente a quarenta por cento
do capital social e outra de vinte mil meticais,
pertencente a Anténio Custodio Silva Sozinho,
correspondente a vinte por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento e reducao do capital)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagido
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizarao
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
nimero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os sécios existentes do direito
de preferéncia na sua aquisicdo e s6 depois
admitindo novos sécios, a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Nao hd prestacdes suplementares de capital.
Os sécios podem fazer suprimentos a sociedade
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divis@o ou cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizag¢do
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prévia da sociedade, dada através da deliberacdo
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessido de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisi¢cdo, 0s socios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os s6cios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
SECCAO1

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo é feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepgao ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessarios a tomada de
deliberagdes.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo conselho de administragdo ou quando
requerida por sécios que representem vinte por
cento do capital social, devendo a notificacio
conter o assunto sobre o qual a assembleia geral
ira deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas pelo seu presidente e secretdrio, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a assembleia geral deve:
a) Eleger e alterar os membros do
conselho de administracio;

b) discutir o relatério do conselho de
administracio, o relatdrio de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

¢) Deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienagdo, oneragdo ou
hipoteca quaisquer bens iméveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

d) Deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusao,
cisdo, reorganizagio, venda ou
alienacao de participag@o social.

ARTIGO DECIMO
(Representacao)

Um) Os sdcios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os sécios podem votar com
procuracio de outros, e nao € valida, quanto
as deliberacdes que importem modificacao
de pacto social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quorum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados os trés sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacio de qualquer assembleia geral o
quérum ndo estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte de
calenddrio no caso de assembleia geral ordindria
e para o sétimo dia util imediatamente seguinte
no caso de uma assembleia geral extraordindria,
amesma hora e local e com o nimero do sécios
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos
seguintes casos em que € exigida uma maioria
de trés quartos do capital social:

a) transferéncia, cessdo, venda, alienacio,
oneracdo ou hipoteca da totalidade
ou de qualquer parte substancial do
negdcio ou dos activos da empresa;

b) entrada de uma empresa subsididria,
entrada da sociedade em alguma
joint venture com qualquer outra
pessoa, fusdo, cisdo, reorganizacao,
venda ou alienag¢@o de participagdo
social;

¢) alteracdo do pacto social.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administrag@o € érgao
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social e previstos na lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacao.

Dois) O conselho de administracdo é
composto por trés administradores, eleitos,
trienalmente, pela assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo € eleito, para um mandato de
quatro anos, pelo conselho de administragao
dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo presidir as reunides do
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administraciio retne-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negdécio.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo sdo convocadas com quinze dias
de antecedéncia, devendo a notificagio conter a
agendada reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
nimero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que nao constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) As reunides do conselho de
administracido consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administrac@o, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apds a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde ou
adiada por quarenta e oito horas, de acordo com
a deliberacdo dos administradores presentes.

Trés) Se mantiver irregularmente constituida
areunifio do conselho de administracéio nanova
data, os administradores presentes constituem
quérum vélido.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do conselho de
administracao)

Um) Compete ao conselho de administracdo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

c¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberag@o dos sécios a
proposta de seleccao dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) Receber de alugar ou adquirir
quaisquer bens méveis ou imoveis;

/) deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecugdo dos seus respectivos
mandatos e pelas violagdes dos estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director - adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribuicdes do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) de dois administradores;

b) de um administrador e do director-
geral;

¢) de qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidos.

Capitulo IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros €
distribuida pelos sécios, conforme deliberagio
da assembleia geral, podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e Liquidacao da Sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se a sua liquidagdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

No caso da morte ou interdi¢gdo ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
extingao ou dissolu¢do de sdcio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a intengao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balanco acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:
a) Por acordo;
b) Por faléncia, extin¢do ou dissolugdo
de um sécio ou pessoa colectiva;

c) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Litigios)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral e posteriormente a mediacao,
conciliagio ou arbitragem

Unico: Igual procedimento é adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagdo judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicaveis
e em vigor na Republica de Mogambique.
Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Bissmillah, Restaurante &
Take Away, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100455397 uma
sociedade denominada Bissmillah, Restaurante
& Take Away Limitada

Entre:

Muhammad Hussain, casado, em regime de
comunhdo geral de bens com a senhora
Mariam Hussene Sombro, portador do DIRE
n.° 00109698, emitido aos dezanove de Maio
do ano dois e dez, pela Direc¢do Nacional
de Migragdo em Maputo;

Muhammad Bilal Soomro, solteiro, natural
de Paquistdo, residente no bairro central
nesta cidade de Maputo portador do DIRE
n.° 11Pk00041287Q emitido aos oito de
Margo do ano dois mil e catorze, pela
Direcgdo Nacional Migragdo em Maputo;
Riaz Ahmad, solteiro, natural de Maputo,

residente no bairro Central nesta cidade de

Maputo portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100381563S emitido aos nove de Agosto

do ano dois mil e dez, pela Direcciio Nacional

Identifica¢@o Civil em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger- se-a pelos
seguintes artigos:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Bissmillah, Restaurante & Take Away Limitada,
tem a sua sede no Bairro central, na avenida
Filipe Samuel Magaia numero duzentos e
oitenta no primeiro andar porta vinte e 0ito, no
Distrito Municipal Kampfumo.

Podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Um) Comércio geral, com importagdo e
exportacdo, servicos de restaurag@o e bebidas.

Dois) Prestacdo de servigos diversos.

Trés) A sociedade poderd adquirir

participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas diguais.
Uma quota no valor de catorze mil meticais
correspondente ao sécio Muhammad Hussain
equivalente a setenta por cento do capital social,
outra quota de trés mil meticais, correspondente
ao sécio Muhammad Bilal Soomro equivalente
a quinze por cento do capital social e outra quota
de trés mil meticais correspondente ao sécio
Riaz Ahmad equivalente a quinze por cento do
capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Muhammad Hussain, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacao do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Eleuterio José Antunes—
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e cinco de fevereiro de dois mil e
catorze, foi matriculada sob Nuel 100468441
entidade denominada, Eleuterio José Antunes—
Sociedade Unipessoal

Eleutério José Fernandes Antunes, casado,
de nacionalidade portuguesa, titular do CC
n.° 096404582771, contribuinte 194913597,

residente na Rua Manuel Fernandes Fraqueira,
ndmero sete, Freguesia de Gualtar, Conselho
de Braga, Portugal neste acto representado por
Pedro da Silveira Martins, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101005670988, na qualidade
de mandatdrio, com poderes para o efeito,
conforme procuracdo datada de dezassete de
Fevereiro de dois mil e catorze;

Celebra, ao abrigo do artigo trezentos e
vinte oito do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Eleutério José Antunes —Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regula pelo presente pacto social e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
do presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada,
pessoalmente pelo tnico sécio, a sociedade
podera deslocar livremente a sua sede social
dentro da mesma provincia ou para outras
provincias, abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
no estrangeiro, pelo tempo que entenda
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer o comércio por grosso e a
retalho de artigos de joalharia e
de ourivesaria, com importacdo e
exportagdo de bens;

b) Representag@o comercial e de marcas
em diversas areas;

c¢) Desenvolvimento, em geral, de
actividades complementares ou
subsidiarias aos servigos acima
mencionados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por
lei, directa ou indirectamente relacionadas com
o seu objecto social, desde que devidamente
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autorizada pessoalmente pelo tnico sécio.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participacdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada pessoalmente
pelo tnico sdcio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerdrio € de vinte mil Meticais
e corresponde a um dnica quota pertencente ao
socio Eleutério José Fernandes Antunes.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos e
condicdes deliberados pessoalmente pelo sécio
que preferird nesse aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser efectuadas prestagdes
suplementares de capital de que a sociedade
carega para o desenvolvimento da sua
actividade, até ao montante do capital social
subscrito e realizado, na propor¢do da quota e
conforme for deliberado pelo s6cio quanto ao
prazo, montante e demais condi¢oes relevantes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sécio podera fazer os suprimentos que
a sociedade carecer, mediante condicdes a
estabelecer em deliberacdo do sdcio para o
efeito e respeitando os limites e termos da lei
comercial.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

A representacdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio, o qual podera constituir mandatarios
nos termos da lei comercial com poderes para
o efeito.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessdria
a assinatura do sécio ou de quem legalmente o
represente nos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde
que a sociedade obtenha as autoriza¢des para o

efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio carecem de aprovacgdo pessoal
do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados e aprovados
pessoalmente pelo tnico sécio em cada ano de
exercicio, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

b) O restante para dividendos ao
sécio, salvo se o sécio deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constitui¢do e refor¢o de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicacdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberacdo do sécio, poderdo
anualmente ser constituidas reservas
especiais para investimentos,
aquisicdes de participacdes sociais
noutras empresas, ou quaisquer
outras aplicacdes no patriménio
da empresa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Alienacao de quota e transformacao da
sociedade)

O sdécio tnico pode deliberar pessoalmente
ceder a sua quota, total ou parcialmente, bem
como transformar a sociedade nas condic¢des
que forem mais convenientes e no respeito pela
lei comercial aplicdvel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberado
pessoalmente pelo tnico sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes transitorias)

E designado como administrador da
sociedade o sé6cio Eleutério José Fernandes
Antunes.

Maputo, dois de Maio de dois mil e

Capital Island, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487616
uma sociedade denominada Capital Island, S.A.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracdo e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominagdo
Capital Island, S.A. e rege-se pelo disposto no
presente estatuto e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional bem como pode transferir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o exercicio das seguintes actividades:

a) turismo e hotelaria;

b) constru¢do, manutencdo, gestao,
exploragdo e comercializacdo de
infra-estruturas imobilidrias.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administracdo, a sociedade pode exercer
qualquer outra actividade relacionada, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividadescom fins
lucrativos ndo proibidos por lei, desde que
devidamente licenciadas e autorizadas.

Tés) sociedade pode participar em outras
empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas ou com outras
entidades sob qualquer forma permitida por
lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, obrigacoes e
meios de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cem mil meticais,
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representado por cem acgdes, com o valor
nominal de mil meticais, cada uma, distribuido
do seguinte modo:

a) Cinquenta por cento do capital
social, representado por cinquenta
accdes pertencente ao accionista
Cooperativa Agricola dos
Combatentes da Luta de Libertacdo
de Mocambique;

b) Quarenta e nove por cento do capital
social, representado por quarenta
e nove acg¢Oes pertencente ao
accionista Indico Dourado
Limitada;

¢) Um por cento do capital social,
representado por uma acgdo
pertencente ao accionista Emiliano
Finocchi.

Dois) As accdes sdo nominativas e
transmissiveis entre vivos, cabendo a cada
s6cio um voto, qualquer que seja o numero das
suas acgoes.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos das
acgoes serdo devidamente numerados, conterao
as mengdes indicadas no artigo centésimo
sexagésimo sétimo do Cddigo Comercial e
outros que forem julgados convenientes e serdo
assinados por dois membros do conselho de
administrag@o, podendo as assinaturas apostas
por chancelas ou outros meios de impressao.

Quatro) A titularidade das ac¢des constard
de um livro de registo de ac¢des que podera ser
consultado por qualquer sécio.

Cinco) As accdes que forem emitidas em
representacdo do capital social resultantes
da incorporagdo de reservas serdo atribuidas
gratuitamente aos socios na proporc¢io da sua
participacdo no capital social da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social)

Um) O capital social pode ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da Assembleia
Geral, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporacdo de lucros ou de reservas, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) a modalidade do aumento do capital;

b) o montante do aumento do capital;

¢) o valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) os termos e condi¢des em que 0s SOcios
ou terceiros participam no aumento;

/) o tipo de accdes a emitir;

g) a natureza das novas entradas, se as
houver;

h) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) o prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

Jj) o regime aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os acionistas gozam do direito de
preferéncia, a ser exercido nos termos do
artigo nono.

ARTIGO SETIMO

(Accoes)

Um) As acgdes podem ser nominativas,
ordindrias e registadas.

Dois) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢des, contém sempre as
assinaturas de dois administradores.

Quatro) A titularidade das accdes consta
do livro de registo de accdes, que pode ser
consultado por qualquer acionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 pode adquirir accoes
proprias ou fazer operagdes sobre elas nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) Na transmissdo de ac¢oes, os acionistas
e a sociedade, nesta ordem, gozam do direito
de preferéncia na propor¢do das acc¢des que
possuem.

Dois) O sécio que pretenda transmitir as
suas acgoes, ou partes destas, deve enviar, por
carta dirigida ao presidente do Conselho de
Administrag@o, o respectivo projecto de venda
que deve conter a identidade do adquirente, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a recepcio
da informacio, o Conselho de Administragao
deve notificar, por escrito, 0s outros accionistas
para que possam exercer o seu direito de
preferéncia nos seguintes trinta dias contados
da recepgdo da informagao.

Quatro) Nio s3o oponiveis a sociedade, aos
demais acionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

Cinco) O direito de preferéncia estabelecido
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a alterag¢@o do estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade pode adquirir obrigacdes proprias,
ficando suspensos os respectivos direitos
enquanto as obrigacdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade pode praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operagdes em direito permitidos que se
mostrem convenientes ao interesse social e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberacao do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os Accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais
previstos nas alineas b) e ¢) do artigo anterior,
bem como a mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de cinco anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepg¢do do Conselho Fiscal ou fiscal tnico,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.
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Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser acionistas ou nao, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer 0 cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais é fixada por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos acionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os acionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos acionistas.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢ido e do conselho fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, devem estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
devem participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade os comproprietarios sao
representados por um sé deles e sé esse pode
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Quatro) As ac¢des dadas em caucdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Os acionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da

legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao presidente da mesa
da Assembleia Geral e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia ttil
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
estatuto, compete em especial a assembleia geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) a eleicao e destitui¢ao do Conselho de
Administragdo e dos membros do
conselho fiscal ou o Fiscal Unico;

b) o balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

¢) o relatério e o parecer do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico;

d) a aplicagio dos resultados do exercicio;

e) a alterag@o do estatuto;

/) aumento e redugdo do capital social;

g) cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) dissolugdo da sociedade;

i) as que competéncias que nao estejam,
por disposicio legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e um secretério.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais podem ser
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por cartas dirigidas aos sdcios,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisio.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
por quem o substitua.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir e
deliberar validamente, em primeira convocagio,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
sessenta por cento do capital social, salvo nos
casos em que a lei ou o estatuto exija quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode reunir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accdo corresponde um voto.

Dois) As delibera¢des da assembleia geral
relativas as matérias previstas nas alineas
a) a h) do artigo cento e vinte e nove do
Cédigo Comercial, sdo tomadas por votos
representativos de sessenta por cento do capital
social presente ou representado. As deliberagdes
da Assembleia Geral relativas as demais
matérias que lhe compita deliberar sdo tomadas
por votos representativos de cinquenta e um por
cento do capital social presente ou representado,
salvo quando a lei ou o estatuto exijam maioria
qualificada.

Trés) S6 sao validas em primeira convocagdo
as deliberacdes que tenham por objecto as
matérias previstas nas alineas seguintes quando
estejam presentes ou representados socios que
detenham pelo menos um terco do capital social
da sociedade:

a) Fusao da sociedade;
b) Cisao da sociedade;
¢) Transformagdo da sociedade.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo

tidas em consideracdo as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
realizam-se na sede social.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que ¢ indicado nas
convocatérias da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deve ser lavrada uma acta, a qual é assinada
pelo presidente e pelo secretdrio da mesa
da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne,
ordinariamente, nos trés primeiros meses
imediatos ao termo de cada exercicio, e,
extraordinariamente, sempre que seja convocada
ou sempre que requerido ao presidente da mesa,
com observancia dos requisitos estatutrios e
legais.

Dois) O referido requerimento ¢ dirigido
ao presidente da mesa da Assembleia Geral e
deve justificar a necessidade da convocacio da
assembleia e indicar, com precisio, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Trés) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, pode o
conselho de administracio, o conselho fiscal, ou
o fiscal Unico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar mas ndo seja possivel
por motivo justificdvel dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, € a reunido suspensa para prosseguir
em dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente da mesa
sem que haja de ser observada qualquer outra
forma de publicidade ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 pode deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacado
da sociedade sdo exercidas pelo conselho
de administracdo composto por um nimero
impar de membros efectivos, que pode variar
no minimo de trés e um maximo de nove,
conforme o deliberado pela Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, ¢ o mesmo substituido por
cooptacdo pelo conselho de administragao, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
proceder a elei¢do do novo administrador, cujo
mandato termina no final do mandato entdo
em curso.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho de administracao)

Um) O Conselho de Administracio retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) A convocatéria deve ser feita por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagOes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que deve
ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido do
conselho de administragio, podem ser utilizados
os meios de comunicacdo disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragdo
possa constituir-se e deliberar validamente, é
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagéio escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo constam de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete, subordinando-se as deliberacdes da
Assembleia Geral ouvido o Conselho Fiscal ou
fiscal Gnico nos casos em que a lei ou o presente
estatuto assim o determinarem:

a) Gerir as actividades da sociedade;

b) Obrigar a sociedade e representa-la
em juizo e fora dele.

Dois) Compete ainda ao conselho de
administragdo deliberar sobre
qualquer assunto de administracio
da sociedade nomeadamente:

¢) A escolha do seu presidente;

d) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

¢) Relatdrios e contas anuais;

/) Construgdo, aquisi¢do, alienagdo e
oneragdo de bens imoveis;

g) Prestacdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;
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h) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos;
i) Modificacdo na organizagido da
sociedade;

J) Extensdes ou reducdes das actividades
da sociedade;

k) Projectos de fusdo, cisdo e
transformacao da sociedade;

[) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacio com outras sociedades;

m) Mudanca de sede, aumento e emissao
de obrigagdes, nos termos prescritos
neste estatuto;

n)  Proceder a abertura, movimentagao
e encerramento de contas bancarias;

0) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade;

p) Contratar os empregados da sociedade,
fixar os seus vencimentos,
regalias sociais e outras
prestagdes pecunidrias e exercer
o correspondente poder directivo
e disciplinar;

q) Constituir e definir os poderes
dos mandatéarios da Sociedade,
incluindo mandatarios judiciais;

r) Todas as matérias relativas
ao desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios a
construir ou construidos, tais como
as formas de constru¢@o, contratagio
de arquitectos e de empreiteiros,
vendas, arrendamentos e tudo o que
a eles respeite.

s) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum dos administradores
requeira deliberacao do conselho
de administragdo.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituicao, e
constituindo-se na obrigacdo de a indemnizar
pelos prejuizos que esta venha a sofrer em
virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracio
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade, num ou mais administradores,
constituindo, respectivamente, o administrador
delegado ou a comissdo executiva.

Dois) A deliberacdo que constituir o
administrador delegado ou a comissdo executiva
deve fixar os limites da delegacdo e definir as
regras de funcionamento da comissdo executiva.

Trés) As deliberacdes da comissio executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam
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de forca idéntica e equiparam-se, para todos
os efeitos, as deliberagdes do Conselho de
Administragdo, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
numeros anteriores, o conselho de administracao
ndo pode delegar as suas competéncias
relativamente as matérias referentes aos
relatrios e contas anuais, a prestacdo de caucdes
e garantias, pessoas ou reais, a extensoes ou
reducdes da actividade da sociedade e aos
projectos de fusdo, cisd@o ou transformagio
sociedade, que nos temos legais nio podem
ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo conselho de administragdo
ou, ainda, pela comissdo executiva;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
¢ exercida por um conselho fiscal ou por um
Fiscal Unico, que pode ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas,
conforme o que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, é
composto por trés membros efectivos e um
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indica o respectivo
presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal e o
fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia Geral
ordindria, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordinaria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
podem realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal sdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos vencidos e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas funcdes e devem ser
assinadas por todos os membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria para
efeitos de auditoria e verifica¢@o das contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam
em vigor e, no que estas forem omissas, pelo que
for deliberado em assembleia geral.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Cinco Henriques, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e seis de Agosto de dois mil e
treze, da sociedade Cinco Henriques, Limitada,
matriculada junto da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Pemba sobre o niimero (um, trés,
seis e trés) a folhas cento oitenta e trés verso
do livro C trago trés e nimero (um, sete, um e
quatro) a folhas setenta e um e seguintes do livro

E traco onze, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, que a sécia
Sara Guadalupe Caldeira Fernandes
Henriques possuia e que cedeu a
Joel Soares Prista; A cessdo da

quota no valor de vinte e cinco mil

meticais que o sdécio José Paulo

Dias Henriques possuia e que cedeu

a Marisa Paloma Branco Rola .

Em consequéncia € alterado a redacdo do
artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal
de Vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social da
sociedade, pertencente ao
sécio Joel Soares Prista de
nacionalidade mocambicana,
solteiro, residente no bairro
Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100126328A, emitido
a vinte e trés de Marco de
dois mil e dez, pela Direcgio
Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Marisa Paloma Branco Rola de
nacionalidade mocambicana,
divorciada, residente no Bairro
Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103990164C, emitido a
vinte ¢ sete de Novembro de
dois mil e nove, pela Direccao
Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil e
catorze. — O técnico, llegivel.

132 Degrees, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze da sociedade 13° Degrees, Limitada,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba sob o n.° 1349 a folhas cento setenta
e um verso do livro C trago trés e n.° 1690 a
folhas cinquenta e sete e seguintes do livro E
trago onze, deliberaram o seguinte:
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A cessdo da quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, que a sécia Simone Jeanette Crous
possuia e que cedeu a Joel Soares Prista; A
cessdo da quota no valor de vinte e cinco mil
meticais que o sécio Christopher Darryl Van
Dyk possuia e que cedeu a Marisa Paloma
Branco Rola .

Em consequéncia ¢ alterado a redacdo do
artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de Cinquenta mil
Meticais, correspondente a soma de duas quotas
seguintes:

a) uma quota com o valor nominal
de Vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinquenta
porcento do capital social da
sociedade, pertencente ao sécio
Joel Soares Prista de nacionalidade
mogambicana, solteiro, residente no
Bairro Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100126328A, emitido a
vinte e trés de Marco de dois mil
e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo;

b) uma quota com o valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Marisa Paloma Branco Rola
de nacionalidade mogambicana,
divorciada, residente no Bairro
Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.°110103990164C, emitido a vinte
e sete de Novembro de dois mil e
nove, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil e
catorze. — O técnico, llegivel.

MMF Maxixe Microcrédito,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100485222
uma sociedade denominada MMF Maxixe
Microcrédito, Limitada, entre:

Germano Cremildo Miranda, natural de
Maxixe - Inhambane, e residente em Maputo,
bairro do jardim, Rua da Agricultura, portador
do Passaporte n.° DH 002094, emitido em
Maputo aos vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze.

Dulcidio Geraldo Fernando Simdo, natural
de Mambone - Inhambane, e residente em
Maputo, bairro do Aeroporto, Rua irmaos

Robi, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100194815 M, emitido em Maputo aos
quinze de Julho de dois mil e treze.

Celebram o presente contrato nos termos do
artigo noventa do Cédigo do Registo Comercial,
que se regem pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
MMF Maxixe Microcrédito, Limitada, é
uma sociedade unipessoal, sita na Avenida de
Mogambique, nimero dois mil e dezanove, rés-
do-chao bairro do Jardim, Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo a geréncia abrir e encerrar escritorios,
filiais, sucrusais, delegacdes, agéncias e outras
formas de representagdo, onde e quando o julgar
conveniente no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo: Prestar
servicos nas dreas de:

a) Concessdo de empréstimos;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que
para efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contanto-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente realizada
em dinheiro, ¢ de cem mil meticais, dividido
pelos sécios Germano Cremildo Miranda, com o
valor de quarenta mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital e Dulcidio Geraldo
Fernando Sima@o com valor de sessenta mil
meticais, correspondente a sessenta por cento
do capital social.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
€ devidamente autorizada, a sociedade poderd
aumentar vdrias vezes o capital.

Trés) As quotas ndo podem ser divididas, s6
podem ser transacionadas por inteiro.

Quatro) Em caso de falecimento,
incapacidade fisica ou mental definitiva ou
interdi¢do de qualquer um dos sécios, os
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de cau¢do podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei

Cinco) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a geréncia, mediante carta
registada em que identifique o adquirente, num
prazo minimo de sessenta dias.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao e
geréncia

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral é constituida por todos
os socios e as deliberacdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias
para todos, ainda que ausentes, dissedentes ou
incapazes.

ARTIGO SETIMO

Compete ao gerente convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou aquele que esta
nomear para exercer essa fungdo.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunird, ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagio
do relatério das actividades e balangos de
exercicios, findo e a programagdo e orcamento
previsto para o exercicio seguinte e reparticio
de lucros e perdas

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral sera convocada por
carta registada, com aviso de recepgdo com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Do aviso da convocatéria devera
constar:

Dia e hora da reunido, agenda de trabalho,
0s avisos serdo assinados pelo gerente ou quem
a assembleia delegar poderes para o efeito, nos
termos do artigo sétimo.

ARTIGO DECIMO

Qualquer sdcio pode fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios com direito
a voto mediante o envio de carta, e-mail, fax ou
outra forma de comunicag@o escrita, dirigidas
ao gerente e que seja por este recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos sécios presentes
ou representados, cada sécio presente ou
representado terd direito a voto proporcional
ou capital que representa.

Dois) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continio, os seus efeitos com dispensas de
quaisquer formalidades, sem prejuizo da
observancia das disposigdes legais existentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A geréncia da sociedade, serd exercida
por um gerente eleito pela assembleia geral, com
dispensa de cau¢do e com a remuneragdo que
lhe vier a ser fixada.
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Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a processugdo e realizagio
do objectivo social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
da firma.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do seu gerente que poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente poderes.

Quatro) Qualquer acto que envolva a
movimentagdo de capitais, nomeadamente de
cheques, transferéncias bancdrias, assinaturas
de letras ou outros, obriga a assinatura de dois
sécios

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio econémico coincide com
o ano civil. E o relatério de contas fechar-se-ao
até trinta um de Dezembro de cada ano, sendo
submetidos a assembleia geral para aprovagao,
até ao dia um de Fevereiro do ano seguinte.

Dois) Aplicacao dos lucros aprovados sera
feita da seguinte forma:

a) Cinco porcento para o fundo de
reserva legal até que este esteja
intergralmente realizado;

b) Fundo para custear encargos sociais.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade e
disposicao final

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem. E o remanescente,
depois de pagas as dividas, serd distribuido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocgambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

MS Technology, Limitada

Ao vinte de Marco de dois mil e catorze, na
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de dezassete de Dezembro, do Cédigo
Comercial, decidiram estabelecer o presente
contrato de sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro. Eliotelio Klaus Baer José
Mausse, solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100714930J, emitido aos vinte e quatro

de Dezembro de dois mil e dez, pelo arquivo
de identificacdo civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo e,

Segundo. Dercio Ivan Simbine, solteiro,
maior, de nacionalidade Mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100903534N,
emitido aos vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e onze, pelo arquivo de identificagdo civil
de Maputo e residente na cidade da Matola.

Pelo presente contrato constitui-se, uma
sociedade, que reger-se-4, pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
MS Technology, Limitada.

Dois) E tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Emilia Dadsse, nimero
cento e quarenta e seis, primeiro andar, e sera
regida pelos presentes estatutos e pela demais
legislagdo aplicavel.

Trés) A sociedade pode, por deliberagio da
assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacido em qualquer parte do
territério nacional e no estrangeiro.

Quatro) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebrag¢do do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos Informaticos;
venda, montagem e assisténcia
técnica de equipamento electrénico
e informdtico e dispositivos de
seguranca electronica; comércio
geral com importagao e exportacao;
exploragdo de unidades hoteleiras
e de restauracdo; promogdo e
consultoria imobilidria, exploracio
mineira.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
ou ndo, ou ainda, associar-se ou participar
no capital de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado e em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Eliotelio Klaus Baer José Mausse:
cinquenta por cento, equivalente a
dez mil meticais;

b) Dércio Ivan Simbine: cinquenta
por cento, equivalente a dez mil
meticais.

Dois) O capital social podera alterar mediante
deliberagdo da assembleia geral, em obediéncia
a legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos dois sdcios,
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de caucio, bastando assinatura de um
deles para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes t€ém poderes para nomear
mandatarios a sociedade, mediante deliberagao
da assembleia geral, conferindo os necessdrios e
os limites dos poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, cessao e
divisao de quotas)

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

Dois) A cessao e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Trés) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas, caso
ndo exerca o seu direito, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral, balanco e distribuicao
de resultados)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo de balango e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢ao de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e distribui¢do
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) O periodo de tributacdo coincidird
com 0 ano civil.

Quatro) O balango e as contas de resultados
da sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos resolvem-se segundo o
previsto na lei.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.
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NUMUTA — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100488647 uma
sociedade denominada Numuta — Sociedade
Unipessoal, Limitada entre:

Zaquir Issufo, solteiro, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101459174Q, emitido
,aos treze de Setembro de dois mil e onze,
em Lisboa, e residente na cidade da Matola.
Constitui sociedade unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominac@o socialde
Numuta — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade da Matola, podendo a
sede social ser deslocada para outros pontos do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de:

a) Prestagdo de servigos na drea de
consultoria multidisciplinar;

b) Qualquer ramo da industria e comércio
com importacao e exportacao;

c) Exploracdes agricolas, turisticas,
mineiras e gestdo imobilidria;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
construcao civil, hidrogeoldgicas,
geoldgicas e afins;

e) Prestacdo de servicos nas dreas
de comissdes, consignagdes,
agenciamentos, mediacdes e

intermediacdo, procurement e
afins, representagdo, assessorias e
assisténcia técnica;

) Construcio e fiscalizacio de furos de
agua, de sondagens geoldgicas e
geotécnicas;

g) Fornecimento de mao de obra a
terceiros;

h) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade desde
que esteja devidamente licenciada
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro pelo sécio
Zaquir Abdul Cadir Issufoé de vinte mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete individualmente ao
socio Zaquir Abdul Cadir Issufo que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade podera ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial em vigor.
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

TM&T Farmacos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100488620
uma sociedade denominada TM&T Farmacos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Primeiro. Maria Tereza de Sousa Compos
Sequeira Teixeira, casada, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100203326C, emitido
aos dezoito de Maio de dois mil e dez em
Maputo.

Segundo. Rogério de Vasconcelos Teixeira,
casado, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100196263J, emitido aos treze de
Maio de dois mil e dez em Maputo;

Terceiro. Ivan Miguel de Sousa Sequeira
Teixeira, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100201200, emitido
as catorze de Maio de dois mil e dez em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TM&T Farmacos, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel na Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo , podendo por deliberacdo da
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
Importacdo e distribuicdo de medicamentos,
artigos médicos, produtos farmacéuticos,
produtos laboratoriais e quimicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de igual valor, assim distribuidas:

a) Uma no valor de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Maria Tereza de Sousa
Compos Sequeira Teixeira;

b) Uma no valor de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Rogério de Vasconcelos
Teixeira;

¢) Uma no valor de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ivan Miguel de Sousa Sequeira
Teixeira;

Dois) O capital social podera ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordindria, ¢ de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sécios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passardo a cargo
do sécio Rogério de Vasconcelos Teixeira até
a realizacdo da primeira reunido da assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por
procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econémico,
feitas todas as dedugdes das operacdes serdo
distribuidos pelos s6cios na proporgdo das
suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidac@o serd feita conforme deliberagao
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e

Simoes & Magaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100487799
uma sociedade denominada Simdes & Magaco,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial

Entre
Anténio Jorge Correia Simdes , solteiro,

natural da Ilha de Mog¢ambique, de

nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100697735Q, emitido em Maputo aos
vinte e um de Dezembro de dois mil e dez.

Carlos Manuel da Costa Magaco, solteiro, natural
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1103371832F, emitido aos
cinco de Maio de dois mil e oito e valido até
quatro de Maio de dois mil e dezoito.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Simdes & Magaco, Limitada, abreviadamente
designada por SimMag, Limitada, constituindo-
se por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
provincia ou para provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais
agencias ou outras formas de representacao, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O objecto da sociedade consiste no exercicio
das seguintes actividades:

a) Exploragdo de unidades hoteleiras e de
restauragdo, incluindo snack-bares,
pub’s e discotecas;

b) Prestacdo de servigos de catering;

¢) Venda de obras de arte ¢ de artesanato;

d) Importagdo e exportacdo de bens e
servigos ligados as suas actividades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais de dez mil
meticais, cada uma, pertencentes a Anténio
Jorge Correia Simdes e Carlos Manuel da Costa

Magaco.
ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas é livre entre os
sécios, mas para estranhos a sociedade depende
do consentimento desta, reservando-se o direito
de preferencia aqueles em primeiro lugar, e esta
dltima em segundo lugar.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, é exercida pelo sécio Anténio
Jorge Correia Simdes, que desde ja fica

nomeado administrador, com dispensa de
caucio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos,
exceptuando-se aqueles que sejam estranhos
ao objecto social, a dividas, empréstimos
bancdrios, fiancas ou vales, sendo neste caso
obrigada pela assinatura conjunta dos sécios.

Dois) A administragdo pode constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

Tres) A administragdo pode delegar, no
todo ou em parte, os seus poderes a outra pessoa,
que ndio pode obrigar a sociedade em actos e
documentos estranhos ao seu mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se,
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo e aprovacao do balanco e da conta do
exercicio e para deliberar sobre outros assuntos
para que foi convocada e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
carta registada, com aviso de recep¢do, email
ou outro meio de comunicacao legal, com pelo
menos sete dias de antecedencia, salvo quando
a lei impuser outra forma de convocagao.

Trés) A assembleia geral pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacio, desde que se representem todos os
sécios e todos manifestem a vontade de que a
assembleia seja constituida e que delibere sobre
0s assuntos.

Quatro) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral e as decisdes que obriguem
a sociedade perante terceiros, sao expressas em
acta assinada por todos os sdcios.

ARTIGO OITAVO
Balanco e lucros

Um) Anualmente ¢ realizado um balancgo,
fechado com a data de trinta e um de dezembro.

Dois) Aos lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzida a percentagem para
areserva legal, ¢ dado o destino que vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade subsiste com os
herdeiros ou representante legal. Os herdeiros
devem nomear, de entre eles, um que a todos
represente enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberag@o dos sdcios,
e todos eles serdo liquidatarios.
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ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Qualquer conflito serd resolvido,
em primeira instancia, amigavelmente entre
os sécios, e, em ultimo caso, pela via de
conciliagdo, mediagdo ou arbitragem, nos
termos da lei nimero onze barra mil novecentos
e noventa e nove, de oito de Julho.

Trés) Em tudo o que fica omisso, aplica-se o
Codigo Comercial e demais legislacido em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

SOCIGEST - Sociedade de
Gestao de Participacoes,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura ptblica de catorze de Abril de dois
mil e catorze, lavrada de folha cento e dezanove
a folhas cento e trinta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
dez, traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussd,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartorio, constituiu uma sociedade
andénima denominada SOCIGEST — Sociedade
de Gestdo de Participacdes, S.A. com sede
social nesta cidade de Maputo, , que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

Sob a firma, SOCIGEST - Sociedade de
Gestdo de Participagdes, S.A., é constituida,
a partir de hoje e por tempo indeterminado,
uma sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada, que se regerd
pelo presente Contrato de Sociedade e pelas
disposi¢oes legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Namaacha, nimero novecentos
e cinquenta, bairro Luis Cabral, na cidade de
Maputo, distrito urbano de KaMubukwana,
provincia de Maputo, Reptblica de Mocambique.

Dois) Por simples deliberacdo da
administrag@o, a sede social pode ser livremente
deslocada dentro do territério nacional.

Trés) A criacdo, transferéncia e encerramento
de sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas locais de representagdo da sociedade,
em territorio nacional ou no estrangeiro, onde e
quando se entender, podera ser determinada por
simples deliberacido da administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) A gestdo administrativa, comercial,
financeira e patrimonial, e a
participag@o ou investimento em
qualquer sociedade comercial
de responsabilidade limitada,
nacional ou estrangeira, constituida
ou a constituir, mesmo com um
objecto social diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis
especiais e fazer parte de consorcios
ou associagdes em participacao, de
forma temporaria ou permanente,
com sociedades e ou entidades de
direito publico ou privado;

b) A prestacdo de servicos de
agenciamento, marketing,
assessoria e consultoria empresarial;

¢) A actividade imobiliaria, nela se
incluindo a promog@o, reconstrucao,
media¢do, compra, venda e
arrendamento de imdveis, préprios
ou de terceiros, e a prestacido
de servicos de agenciamento,
assessoria, gestdo e administragio
de imoveis.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢coes e meios de
financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de cinco milhdes de
meticais, encontrando-se representado por cinco
mil ac¢des ordindrias ao portador, com o valor
nominal de mil meticais cada uma, e mostrando-
se integralmente subscrito e realizado.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagio de reservas, através da emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢oes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administragido e, em qualquer caso, a

Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administracido e o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberacio relativa ao aumento
do capital social.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) O tipo de acg¢des a emitir;

£ A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condicdes do
exercicio do direito de subscri¢ido
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das ac¢des que
possuirem, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir
a forma de accdes ordindrias ou preferenciais,
nominativas ou ao portador, devendo as ac¢des
escriturais revestir sempre a forma de ac¢des
nominativas.

Trés) As acgoes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acg¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des, quando tituladas,
serdo representadas por titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil
ou multiplos de mil accdes, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

ARTIGO SETIMO

(Direito de Preferéncia na transmissao de
accoes)

Um) Os soécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de ac¢des representativas do capital da
sociedade, na proporcdo das suas respectivas
participacdes.
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Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as
suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administrag@o, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transaccao.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou sécios que o pretendam fazer notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificagao
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mogambique, em
relagdo as quais os socios nao gozardo de direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgdes ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderd adquirir ac¢des proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagodes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

Dois) A delibera¢do da Assembleia Geral
deve identificar o niimero de ac¢des a adquirir,
aalienar ou que por outra forma pretende dispor,
a finalidade e prazo da operacao, a identificagao
das partes e as respectivas contrapartidas
e demais termos e condi¢des da operagdo
projectada, e, em termos gerais, respeitar o
disposto no artigo trezentos e setenta e seis do
Cédigo Comercial.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporac¢@o de reservas, se a
Assembleia Geral ndo deliberar o contrrio.

Quatro) Na alienacdo de acc¢des proprias,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo sétimo deste
contrato de sociedade, com as necessdrias
adaptacdes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, deve ser indicado o nimero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, e o nimero
de ac¢oes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operagdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO

(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sdcios prestagoes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberag@o, ficando os sdcios
obrigados nas condi¢des, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato

dos membros dos drgdos sociais é de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da eleicao.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndao, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO II
DA assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.
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Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de
assistir ou tomar parte nas assembleias gerais
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito de Voto)

Um) A cada acg¢do corresponde um voto.

Dois) Tém o direito de participar, deliberar
e votar na Assembleia Geral, os accionistas que
detiveram, pelo menos, uma ac¢do averbada
a seu favor na competente conta de registo
de emissdo de acgdes a data de dez dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, apenas podem fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral nos termos e
condicdes estabelecidos na legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
contrato de sociedade, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
dnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao contrato de sociedade;

d) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdao de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢io
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;
i)Deliberar sobre a dissolugao, liquidagio

ou partilha da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accoes
representativas do capital social da
sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgdos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios, publicados no Boletim
da Repitiblica e num dos jornais mais lidos
da localidade onde se situe a sede social da
sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunifio, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) No caso de o capital social se
encontrar totalmente representado por ac¢des
nominativas, os anuncios referidos no nimero
anterior poderdo ser substituidos por cartas
dirigidas aos accionistas.

Trés) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) As Assembleias Gerais serido
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal tnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Cinco) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera

o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quorum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social
subscrito, salvo os casos em que a lei ou os
presentes estatutos exijam um quorum Superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quorum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria diferente.

Dois) Em caso de empate na votacido de
qualquer matéria levada a Assembleia Geral,
serd atribuido voto de qualidade ao accionista
que, individualmente, for possuidor ou titular
do maior nimero de ac¢oes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nos andncios convocatérios da Assembleia
Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou de convocagio.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

DA administracao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero
impar de membros efectivos, que podera variar
entre trés e cinco, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo do Conselho de Administragdo, até
a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador,
cujas funcdes terminardo no final do mandato
entao em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo,
administragdo e de representagdo social e
nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

d) Proceder a abertura ou encerramento,
bem como a alienacdo, oneragao,
cessdo de exploragdo e locagdo
de estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posicdo da
sociedade na relac@o contratual;

e) Subscrever ou adquirir quaisquer
participagdes sociais no capital
social de outras sociedades e a sua
alienacd@o ou oneragao;

/) Realizar todas as operagdes bancdrias,
incluindo, nomeadamente, a
abertura, movimento e fecho de
contas de qualquer espécie e a
transferéncia de fundos, créditos,
valores, por qualquer meio ou
montante;

g) Contratar empréstimos bancarios de
qualquer natureza ou fim, a curto,
médio ou longo prazo e prestar as
garantias para tanto necessarias;

h) Adquirir, alienar, ceder ou conceder
licenca para uso de marcas, nomes
comerciais, direitos de publicacdo
e quaisquer outros direitos de
propriedade industrial e direitos
autorais de que a sociedade seja ou
venha a ser titular;

i) Prestar fiancas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

J) Celebrar ou fazer cessar contratos de
trabalho ou de prestagdo de servigos,
bem como, fixar as respectivas
remuneracdes ou regalias;

k) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

[) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao seu objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude da prética de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias para as reunides
do Conselho de Administracdo devem ser
efectuadas por qualquer meio escrito, com, pelo
menos, quarenta e oito horas de antecedéncia,
relativamente a data agendada, devendo
nelas incluir a respectiva ordem de trabalhos
e as informacdes e elementos documentais
necessarios a apreciagdo e tomada das
deliberagoes.

Trés) As formalidades relativas a
convocagdo dos membros do Conselho de
Administra¢do podem ser dispensadas mediante
0 consentimento expresso e unanime de todos
0s seus membros.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, que devera ser indicado na
respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente do Conselho de
Administragdo poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo constardo de actas, devidamente
organizadas e lavradas em livro préprio, que
serdo assinadas por todos os administradores

que tenham participado na reunifo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da Sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de um ou mais membros
do Conselho de Administracdo,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhes confiados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes constantes da respectiva
procuracao.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.
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SECCAO IV
Fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que serd uma sociedade
de auditora de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
ou o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos Resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.
ARTIGO QUADRAGESIMO

(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A dissolugdo, liquidacéo e partilha
da sociedade rege-se pelas disposi¢oes da lei
aplicdvel que estejam sucessivamente em vigor
e, no que estas forem omissas, pelo que for
deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Até a primeira realizagido da Assembleia
Geral em sentido diverso, ficam designados
como Presidente e Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, respectivamente, Anténio
de Almeida Ferreira e Tania Augusta Cassamo
Resende Leal dos Santos.

Dois) Até a primeira reunido de Assembleia
Geral em sentido diverso, ficam designados
membros do Conselho de Administracio, Luis
Filipe Pereira Rocha Brito, José Joaquim Leal
dos Santos e Jorge Manuel Fava Spencer,
exercendo o primeiro as fungdes de Presidente
do Conselho de Administracao.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Abril
catorze. — O Técnico, llegivel.

dois mil e

Mulapa: Luxury Tours
Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100487934 uma
sociedade denominada Mulapa: Luxury Tours
Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, entre, Amade Mahamudo,
natural de Angoche, provincia de Nampula,de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100317523N,
de trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
emitido pela Direc¢do de Identificagiio da
Cidade de Maputo, Carlos Mucamisa, natural
de Murrupula, provincia de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110630399P, de
vinte e nove de Abril de dois mil e dez,
emitido pela Direccdo de Identificacdo da
Cidade da Matola e Paulino Bonificio Aiuba,
natural de Angoche, provincia de Nampula,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010012783Q, de
nove de Agosto de dois mil e treze, emitido pela
Direccio de Identificacdo da cidade de Maputo,
0s quais constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mulapa: Luxury Tours Service, Limitada,
e tem a sua sede no Distrito Municipal da
Machava-Sede, Municipio da Matola, na Rua
dos Pioneiros, podendo abrir delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos em vdrios sectores de
actividade nomeadamente Industria (incluindo
0 sector mineiro) e comércio (incluindo
importacdo e exportacdo); energia; transporte
e comunicacdes; construcdo e imobilidria;
agricultura e pesca; consultoria e servigos;
hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
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também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, corresponde a soma de trés quotas,
com valores nominais de dezasseis mil e
seiscentos e setenta meticais, pertencente
ao s6cio Amade Mahamudo, dezasseis mil
e seiscentos e setenta meticais, pertencente
ao socio Carlos Mucamisa e dezasseis mil e
seiscentos e setenta meticais, pertecente ao s6cio
Paulino Bonifacio Aiuba.

Dois) Qualquer s6cio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais terdo o regime
de pagamento e remuneracio que for acordado
na altura da prestagdo do suprimento.

Trés) O capital social pode ser aumentado
por valores nominais, bens e outros desde que
sejam quantificaveis e devidamente declarados.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente consentida a divisdo,
cessdio ou transmissdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, entre os sdcios, seja qual
for a forma que revista.

Dois) E obrigatério o consentimento da
sociedade para a cessdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, a terceiros estranhos a
sociedade; sendo contudo conferido aos socios
o direito de preferéncia em primeiro grau e
a sociedade em segundo grau, sempre com o
consentimento dos membros da sociedade.

Trés) Os sécios, a fim de poderem exercer
o direito de preferéncia que lhes € atribuido,
serdo avisados por carta registada com aviso
de recepcdo, remetida para o ultimo enderego
conhecido, contendo os elementos do negécio
proposto e a indicacdo do prazo que lhes é
concedido para o exercicio desse direito, que
ndo podera ser inferior a quinze dias, contados
da data de recepgdo da carta com os elementos
do negécio.

Quatro) Havendo mais de um sdécio
preferente a preferéncia serd exercida em
conjunto na proporcao do capital detido pelos
preferentes na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, para além dos casos previstos
na lei, poderd amortizar a quota de qualquer dos
socios quando:

a) O sécio e a sociedade estejam de
acordo quanto a amortizacdo;

b) Preferindo a sociedade na cessdo de
quota ou parte de quota, proponha
a amortizagio;

¢) A quota seja objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou de
qualquer outra providéncia de que
possa resultar a sua alienacdo ou
adjudicag¢@o por via judicial;

d) Se verifique a interdi¢do, inabilitagao,
faléncia, insolvéncia ou dissolucio
do respectivo titular;

e) Por virtude de exclusio ou exoneragdo
de socio seja deliberado amortizar
a quota.

ARTIGO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sao
eleitos em assembleia geral, de entre os s6cios
ou outras pessoas.

Trés) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e do
conselho de administracido, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além
de coadjuvar o presidente, a organizacio e
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Reunibes ordinarias e extraordinarias)

Um) A assembleia geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, salvo se a autoridade
fiscal permitir a dilatacéo deste periodo.

Dois) A assembleia geral retne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada.

Trés) A assembleia geral relne-se, regra
geral, na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os so6cios deliberam sobre as
matérias que lhes sdo especialmente atribuidas
pela lei ou fixadas na respectiva convocatdria
a luz dos presentes estatutos e sobre as quais
ndo estejam compreendidas nas atribui¢des de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocagdo se estiverem presentes
ou representados sécios que redinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacéo
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, € exercida por trés administradores, sendo
um executivo (Paulino Bonifacio Aiuba), um da
area de gestdo financeira (Amade Mahamudo) e
o terceiro da drea de gestéo do pessoal (Carlos
Mucamisa) que serdo ou ndo remunerados,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatdrios ou procuradores da sociedade para
a prética de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos os actos ou contratos pela:

a) Assinatura de pelo menos dois
administradores, sendo a do
administrador de gestdo financeira
obrigatdria;

b) Assinatura de um mandatirio ou
procurador no ambito do respectivo
mandato.

Dois) A administragdo ndo pode obrigar a
sociedade em letras, fiancas, abonagdes, prestar
garantias, praticar quaisquer actos ou celebrar
contratos estranhos aos negdcios sociais sem o
consentimento dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberacdo dos sécios que,
entretanto, regulardo a sua liquida¢ao em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze.— O Técnico, llegivel.

Confra Consult — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Abril de dois mil e
catorze, exarada de folhas trinta e sete a folhas
trinta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero seis A traco BAU, deste
Balcdo, a cargo da conservadora e notaria
superior Elsa Fernando Daniel Venhereque
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Machacame, foi celebrada uma escritura ptblica
de cedéncia total de quotas, entrada de novo
sécio e alterac@o parcial dos estatutos da Confra
Consult — Sociedade Unipessoal, Limitada, em
que o sdcio altera a redagdo do artigo quarto do
pacto social da Sociedade, o qual passara a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
correspondente a uma tGinica quota representativa
de cem por cento do capital social, pertencente
ao socio Ivo Simdes Leal.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e catorze.
— O Ajudante, Ilegivel.

j- C. Contrucodes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Abril de dois mil e catorze,
exarada de folhas trinta e nove afolhas quarenta
e dois, do livro de notas para escrituras diversas
numero seis A barra BAU, deste Balcio, a
cargo da Conservadora e Notaria Superior Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de J. C. Contrucdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida da
Namaacha Km 6 — sala sessenta e trés, cidade
da Matola, provincia de Maputo.

Dois) A geréncia poderd, no entanto,
mediante autorizacao do sdcio, transferir a sede
social para qualquer outro local do territério
nacional ou no estrangeiro, podendo ainda abrir
ou encerrar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
quer no territdrio nacional, como no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade terd como objecto
principal o exercicio de actividades na drea da
consultoria de construgdo civil, pontes, obras
hidraulicas.

Dois) A sociedade podera exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO IT

Do capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cento e cinquenta mil
meticais, representados por uma tnica quota,
integralmente subscrita e realizada em dinheiro
pelo sécio Jodo de Seixas Costa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e
representada, em juizo e fora dele, pelo sécio
dnico.

Dois) Para obrigar a sociedade bastara a
assinatura do sécio unico.

Trés) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuracao para a pratica
de certos e determinados actos.

ARTIGO SEXTO

(Decisoes do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos s6cios devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

CAPITULO III
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei e pela resolugdo do sécio tnico,
tomada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e
catorze. — O Ajudante, Ilegivel.

Embryo Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Abril de dois mil
e catorze, exarada de folhas quarenta trés a
folhas cinquenta e dois, do livro de notas para
escrituras diversas numero seis A barra BAU,
deste Balcio, a cargo da conservadora e notaria
superior Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta adenominacdo de Embryo
Consulting, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Namaacha Km 6, CMC - Sala
63, cidade da Matola, provincia do Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de actividades de consultoria
na area da construgao civil e obras ptiblicas, bem
como o exercicio de toda e qualquer actividade
que a lei permita e desde que legalmente
autorizada.

Dois) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias a sua actividade
principal.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se a elas sob qualquer forma legalmente
permitida, mediante delibera¢ao da assembleia
geral.

CAPITULO IT
Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
assim distribuidas:
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a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Benvinda dos
Prazeres Ribeiro Cardoso;

b) Outra no valor nominal de mil
meticais meticais, representativa
de cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Germano
Augusto Cerqueira Cardoso.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
Sociedade, na proporg¢do do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia indicado no nimero
anterior, 0 mesmo transferir-se-a aos socios na
proporg¢do das suas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condi¢des
contratuais.

Cinco) Os demais socios e a Sociedade
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de quinze dias e quarenta e cinco dias
respectivamente, contados a partir da data
de recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero
anterior.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracao ou alienagdo de quota realizada sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Faléncia ou insolvéncia do sécio;

d) Dissolug@o de sdcio pessoa colectiva;

e) Quando o titular transmita quota sem o
consentimento da sociedade;

f) se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contextos
estranhos ao objecto social da
sociedade.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixagdo definitiva por um
auditor independente, salvo disposicdo em
contrario pela assembleia geral e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO OITAVO

Aquisicao de quotas préprias
A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatoéria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4, em
sessdo ordindria, no primeiro trimestre de cada
ano para andlise do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por um administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administra¢ao
ou de qualquer sécio, detendo pelo menos
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicac@o dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciagdo
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos os s6cios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os sdcios podem deliberar sem recurso
areunido da assembleia geral, desde que todos
0s socios declarem por escrito a sua decisao de
voto em relagdo a proposta de resolucao.

ARTIGO DECIMO
Representacado em assembleia geral

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por mandatédrio, que
seja conjuge, descendente ou ascendente,
administrador ou sécio da Sociedade, advogado
ou outro, mediante procuragdo por ele assinada,
emitida por um periodo de seis meses, e com a
indicagdo dos poderes conferidos.

Dois) No caso do socio da sociedade ser
uma pessoa colectiva ou 6rgdo colectivo, devera
fazer-se representar pelos seus representantes
legais, com poderes para vincular a sociedade,
ou por um mandatirio mediante procuragdo
por ele assinada, emitida por um periodo de
seis meses, e com a indicacdo dos poderes
conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios, presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) aumento ou reducio do capital social;

b) cessdo de quota;

¢) transformacao, fusdo, cissdo, dissolucdo
ou liquidagdo da sociedade;

d) quaisquer alteragdes aos estatutos da
Sociedade;

e) nomeacdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

Cinco) As actas das reunides da assembleia
geral serdo registadas no respectivo
livro e assinadas pelos sécios, presentes
ou representados, podendo as mesmas ser
lavradas em documento avulso, contanto que
as assinaturas sejam reconhecidas por notario
publico.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao, gestao e vinculacao da
sociedade

Um) Sujeita as limitacdes constantes nestes
estatutos, com relagdo as matérias que requerem
a aprovacdo da assembleia geral, compete a
administra¢do exercer os mais amplos poderes
de gestdo da sociedade, e realizar todos os actos
necessarios a boa prossecugdo do seu objecto
social de acordo com o previsto nestes estatutos
e na lei, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Dois) A administracio estd dispensada de
prestar caugao.

Trés) As remuneragdes, vencimentos,
gratificacdes ou quaisquer outros proveitos
da administragio serdo fixados em assembleia
geral.

Quatro) O mandato da administracdo ¢ de
quatro anos, podendo haver reelei¢io nos termos
da lei. Os administradores nomeados manter-
se-30 no exercicio das respectivas fungdes até
a eleicdo e posse dos seus substitutos.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente, desde que autorizado pela
administragdo.

Sete) A gestdo e administra¢@o da sociedade
serd garantida por um administrador Unico.

Oito) A sociedade vincula-se pela assinatura
do administrador unico ou pela assinatura de
procurador, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

CAPITULO IV

Da distribuicao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Um) Conforme deliberagdo da assembleia
geral, sob proposta da administragio, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos, se
aplicdveis, os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Obrigagdes legais, nomeadamente a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a

suprimentos e outras contribui¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

CAPITULO V
Das omissoes e disposicoes

ARTIGO DECIMO QUINTO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes Finais e Transitérias

A administracdo da sociedade serd
assegurada por Benvinda dos Prazeres Ribeiro
Cardoso, na qualidade de administradora tnica.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e
catorze. — O Ajudante, llegivel.

Ter Casa Imobiliaria e
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100488531 uma
sociedade denominada Ter Casa Imobilidria
e Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Baboo Gizeldo Azevedo Harilal, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro da
Malhangalene, nimero trezentos e cinquenta
e dois, segundo andar, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100165567B, emitido pela
Direcc¢do de Identificag¢@o Civil de Maputo, aos
dez de Outubro de dois mil e doze.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:
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CAPITULO I
Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ter Casa Imobilidria e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro de territério nacional, cumprimento
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
Imobilidria e de gestdo de estruturas
publicas;

b) Construgdo civil e reconstrugdo de
edificios publicos e particulares;

c) Prestacdo de servicos na area de
transporte, incluindo o aluguer de
viaturas.

Dois) A sociedade poderd também exercer
outras actividades conexas ou complementares
com o seu objecto principal, incluindo a
criagdo e exploracdo de infra-estruturas sociais
correlacionadas bem como exercer actividades,
comissdes, consignagdes, agenciamento e
representacdes comerciais para servir o seu
objecto social e bem assim outras actividades
que venham a ser aprovadas por deliberagdo
do sécio.

Trés) Obtidas as necessarias licengas, podera
ainda a sociedade exercer outras actividades
auxiliares ou conexas as indicadas no nimero
precedente bem como tomar participagdes
financeiras em outras actividades.

Quatro) Para a realizacido do seu objecto,
a Sociedade poderd também instalar, adquirir
benfeitorias, assim como, poderd a Sociedade
criar novas sociedades com as ja existentes ou
a constituir e associando-se pela forma que
achar mais conveniente a qualquer entidade
simples ou colectiva ou nelas tomar interesse
sob qualquer forma.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
correspondente a uma quota do tnico Sécio
Baboo Gizeldo Azevedo Harilal, e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos &
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Baboo Gizeldo Azevedo Harilal, podendo
se fazer representar por um ou mais mandatérios
e neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes desde que outorgue.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Baboo Gizeldo Azevedo
Harilal.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em casos de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e de mais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil e
catorze. — O Ajudante, Ilegivel.

Sumo Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100486024, uma
sociedade denominada Sumo Motors, Limitada

Entre:

Lai Quoc Tuan, solteiro maior, natural de
Vietname, residente acidentalmente
nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11VN00062345C, emitido ao quatro de
Marco do ano dois e catorze, pela Direc¢do
Nacional de Migra¢ao em Maputo.

Nguyen Trung Dung, solteiro maior, natural
de Vietname, residente acidentalmente
nesta de Maputo portador do DIRE
n.° 11INV00060086P emitido ao dez de
Janeiro do ano dois mil e catorze, pela
Direc¢do Nacional de Migragdo em Maputo.
Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger- se-a pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do de Sumo
Motors, Limitada, tem a sua sede no Bairro de
Urbanizacao, célula B, na Avenida Acordos de
Lusaka numero quarenta e sete, no rés-do-chao
no Distrito Municipal Kamaxaquene.

Podendo por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral, com importacdo e
exportagao;
b) Prestacdo de servigos diversos.
Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais. Uma quota no valor de duzentos e
setenta mil meticais correspondente ao sdcio Lai
Quoc Tuan equivalente a noventa por cento do
capital social, e outra quota no valor de trinta
mil meticais correspondente ao sécio Nguyen
Trung Dung equivalente a dez por cento do
capital respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo socio Lai Quoc
Tuan, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
o0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quanta vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
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com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Green Belt Laboratorio
Refinaria & Minerais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100484994 uma
sociedade denominada Green Belt Laboratdrio
Refinaria & Minerais, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Albertus Johannes Barend
Dysel, de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° A02273601, emitido na
Africa do Sul aos dez de Junho de dois mil
e doze, com a validade dezassete de Junho
de dois mil e vinte e dois.

Segundo. Frederik Wilhelm Christiaan
Nel, de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° 455557953, emitido na
Africa do Sul aos sete de Outubro de dois
mil e cinco, com validade seis de Outubro
de dois mil e quinze.

Terceiro. Luis Ernesto Antdnio
Casquinha, solteiro maior, natural do
Distrito de Moatize provincia de Tete, de
nacionalidade mogambicana, titular de
Bilhete de Identidade n.° 110600898642F,
emitido em Maputo;

E disseram.

Que, pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Green Belt Laboratorio Refinaria & Minerais,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragio é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e forma de representacao

A sociedade tem a sua sede no bairro
Kanongola, Estrada Nacional N1, cidade de
Tete, podendo mediante simples deliberagao
da assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agencias e delegacdes ou outras formas de
representagdo social no Pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acodo com a legislacdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) a sociedade tem como objectivo social
o exercicio das seguintes actividade ferros e
semi ferrosos, bronze, aluminio, zinco, chumbo,
fibra, manganese e remog¢ao de suquata militar,
Refinaria, comercializa¢do na sua integra,
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou afins ao seu objecto principal, ou
qualquer outro ramo da industria ou comércio,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacdo para o efeito ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades
sob qualquer forma legalmente permitida e que
a administracdo delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital Social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil meticais, equivalente
quarenta por cento da capital social,
pertencente ao soécio Albertus
Johannes Barend Dysel;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil meticais, equivalente a
quarenta por cento da capital social,
pertencente ao sécio Frederik
Wilhelm Christiaan Nel;

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a vinte por
cento da capital social, pertencente
ao socio Luis Ernesto Anténio
Casquinha.

ARTIGO QUINTO

Aumento da capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital da sociedade poderd ser
aumentado uma ou mais vezes mediante a
subscri¢do de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de credito que
algum sécio tenho sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares da capital, mas os sécios poderdo
fazer os suplementos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) a divisdo e cessdo total e parcial de
quotas € livre entre os sdcios, ndo carecendo
de consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia;

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, devera comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constara a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quarto) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcio da carta
regista referida no numero anterior.

Quinto) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizaram que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo, mediante autorizacido da sociedade em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condig¢des, incluindo
informac@o detalhada da transacg¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

ARTIGO OITAVO

Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nas seguintes situagdes:

a) Que sejam objecto de arrolamento,
penhora, arresto, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo ou passa obrigar a
sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem
consentimento da sociedade, nos
casos que este é exigido;

¢) No caso de interdicdo ou inabilitagdo
do socio titular;

d) Por acordo dos sécios;

e) No caso de insolvéncia do sécio titular.
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ARTIGO NONO
Exoneracao dos socios

Um) Qualquer sécio tem direito de exonerar-
se da sociedade se nao concordar com o0 aumento
ou reducdo do capital social e houver votado
contra a respectiva deliberacdo, comunicando
a sociedade do prazo de trinta dias a contar da
data em que tiver conhecimento da respectiva
deliberagao;

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
data da recepcdo da comunicagdo, a sociedade
deve amortizar a quota, adquiri-la ou aliena-la
a terceiros sob pena de o sécio poder requerer
a dissolucio da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Composicao da assembleia geral, reunides
e deliberacoes

Um) A assembleia geral ¢ constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um Secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos ate que a
este renunciem ou ate que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio para
deliberar sobre o balango e relatério da
administracdo referentes ao exercicio, sobre
a aplicacdo de resultados e para decidir sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessério.

Quatro) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Cinco) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, com antecedéncia minima
de vinte dias.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por pessoas estranhas a
sociedade mediante simples carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, pelos
seus procuradores ou representantes legais
mediante a exibi¢@o do instrumento notarial, os
s6cios pessoas colectivas far-se-ao representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral, o documento da
representacdo pode ser representada ate ao
momento do inicio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe esteja exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao dos lucros;

¢) A designacgdo e a distribui¢do de
qualquer membro do conselho de
administragao;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional serd exercida pelo sécio, Luis
Ernesto Anténio Casquinha, que fica desde ja
nomeado administrador.

Dois) O administrador podera constituir
mandatarios da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos
seus actos e contratos pela assinatura do
Administrador ou dos seus procuradores, nos
precisos termos do respectivo instrumento de
mandata.

Quatro) O administrador terd todos os
poderes necessarios a administragdo dos
negdcios da sociedade podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar despedir pessoal, salvo
os poderes e competéncias que ndo estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou por
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fianca e
abonacdes.

Seis) O administrador poderd nomear um
gerente e delegar nele poderes para a pratica
de determinados actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscal unico

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Direitos e obrigagdes dos sécios
Sdo direitos dos sdcios:

a) Quinhoar os lucros;

b) Informar-se sobre a vida da sociedade;

¢) Opinar para o bom andamento da
sociedade;

Dois) Sao obrigacdes dos sécios:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade

d) Guardar sigilo profissional.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio, balanco e prestacao de contas

O exercido social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
de Dezembro, no ano de cada exercicio, a
administra¢@o da sociedade deve organizar as
contas anuais, preparar o balango, e elaborar
um relatdrio respeitante ao exercicio e uma
proposta de aplicac@o de resultados e submeter
a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por
cento deve ficar retida na sociedade a titulo da
reserva legal, e o remanescente serd distribuido
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicdo
de um dos sécios, a sociedade subsistird com os
seus herdeiros ou representares do falecido ou
do incapacitado se estes pretenderem fazer parte
dela, nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos;
a) Por deliberacdo dos sécios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente
Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito;
Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberagdo dos sécios, serdo todos eles
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicdes finais

Um) Em tudo que estiver omisso no presente
contrato aplica-se-ao as disposi¢des legais do
cédigo comercial e de mais legislagdes aplicaveis
e vigentes na Republica de Mogambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de uma forma amigdvel e na falta
de consenso é competente a foro do tribunal
Judicial da provincia onde a sede estiver a
funcionar.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.
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Italian Interiors & Decor
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100463776,
uma sociedade denominada Italian Interiors &
Decor Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte €
sete de Dezembro, do Cédigo Comercial, entre:
Monica Rufina de Sousa Inroga Samaja,

casada sob o regime de comunhdo geral de

bens com Madrio Samaja de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de

Identidade n.° 10100784445B, de dezoito

de Janeiro de dois mil e onze, emitido pela

Direccdo nacional de Identificacdo Civil

de Maputo, que neste acto outorga por si

e na qualidade de bastante procurador dos

senhores Guido Massucco, casado sob o

regime de separacdo de bens, natural da

Italia, de nacionalidade Italiana onde reside,

Sunday Montalbano, solteira-maior, natural

da Itdlia, de nacionalidade Italiana onde

reside, com poderes suficientes para o acto
conforme a procuracdo de vinte e quatro de

Outubro de dois mil e treze e procuragdo de

vinte e quatro Outubro de dois mil e treze,

passadas pelo Consulado de Mocambique
em Turim na Italia, que junta ao processo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominac@o,
Italian Interiors & Decor Limitada, € sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tendo
a sua sede na Avenida das Forgas Populares de
Libertagdo de Mocambique ( FPLM), nimero
mil oitenta e seis, cidade de Maputo, provincia
de Maputo, podendo estabelecer delegagdes
ou outras formas de representagdo noutras
provincias do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberagcdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Comércio a retalho e por grosso,
com importagdo e exportagdo de mobilidrio e
decoraciio para o lar e escritdrio, e outro material
permitido por lei.

Dois) Prestagdo de servigos tais como
restauragdo de moveis, consultoria

para mdveis, design e arquitectura de
interiores.

Trés) Formagao técnica profissional na drea
de restaurac@o e comércio de mobilidrio.

Quatro) Importagdo, exportagdo de
mobilidrio, obras de artesanato, objectos de
ornamentagdo e adornos, vestudrio, calcado,
acessorios e produtos de beleza.

Cinco) Organizacio de eventos, exposi¢oes
e leildes.

Cinco) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro num valor total de
quatrocentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, divididas da seguinte
maneira:

a) Moénica Rufina de Sousa Inroga Samaja,
com a quota de cento e quarenta mil
meticais, correspondentes a trinta e
cinco por cento do capital social;

b) Sunday Montalbano, com a quota
de cento e quarenta mil meticais,
correspondentes a trinta e cinco por
cento do capital social;

¢) Guido Massucco com a quota de cento e
vinte mil meticais, correspondentes
a trinta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessacfio total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessacdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes de cessar ou divisdo ...

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessdo ou
divisdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, mediante uma convocatdria, para tratar
assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplicagdo dos
resultados.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presencga de dois ter¢os do efectivo
total.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragcdo o qual tem competéncias e
poderes para nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) E desde ja indicada a senhora Ménica
Inroga como sécia gerente e representante
legal, com todos os poderes pela parte legal e
burocrética bem como os poderes para abrir e
fechar contas, trabalhar com os bancos, com
um limite de um valor total de quatrocentos mil
meticais, para cada transac¢do da sociedade, cujo
mandato vigorara desde a data da constituicao da
sociedade até a data da realizacdo da assembleia
geral ordindria que aprova as contas relativas ao
primeiro exercicio; para valores superiores serd
necessarios no minimo dois sécios assinantes.

Trés) Sunday Montalbano como directora
de marketing com todos os poderes sobre a
empresa sem qualquer exclusio.

Quatro) A sociedade deverd nomear, por
deliberagdo do conselho de administragdo, a
pessoa ou entidade responsdvel pelas relagdes
publicas com poderes de solu¢des de questdes
burocréticas, gestdo dos clientes e logistica.

Cinco) O senhor Guido Massuco como
presidente do conselho de administragdo com
todos os poderes pela parte legal e burocratica
bem como os poderes para abrir e fechar contas,
trabalhar com os bancos, com um limite de um
valor total de um milh@o de meticais, para cada
transacg¢do da sociedade, cujo mandato vigorard
desde a data da constitui¢iio da sociedade até trés
anos. Para valores superiores serd necessarios
no minimo dois sécios assinantes.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.
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ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade nio se dissolve, mas
continuario e exercerdo em comum 0S Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposic¢des da lei das sociedades por
quotas vigentes na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Estabilidade & Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100248069,
uma sociedade denominada Estabilidade &
Seguranga, Limitada.

Anselmo Felisberto Vilanculos, de trinta
e um anos de idade, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Passaporte
n.° 12AC26054 emitido pela Direccdo
Nacional de Migrag¢do de Maputo aos catorze
de Agosto de dois mil e treze, designada por
s6cio maioritdrio.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Estabilidade & Seguranca, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane, nimero cento e quarenta
e dois, segundo andar, e por deliberacao
do sécio a sociedade pode transferir a sua
sede para qualquer ponto do territdrio
nacional ou estrangeiro agencias, filiais,
sucursais, delegagdes ou quaisquer espécies de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da constitui¢ao.
ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio de actividade de prestagdo de
servicos, consultoria e engenharia e projectos
de construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal, conforme vier a
ser deliberado pela assembleia e mediante
autorizacdo prévia da autoridade competente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma a totalidade dos
cem por cento pertencente ao sécio unipessoal,
realizado integralmente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas sé podera
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral. A assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quotas for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango e contas do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracido da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo sdcio
unipessoal Anselmo Felisberto Vilanculos, que
desde ja fica nomeado director-geral.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do sécio.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

O lucro da sociedade serdo repartidos pelo
s6cio, na proporcao da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

A & A Olizegoo Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1004457700
uma sociedade denominada A & A Olizegoo
Consultores e Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre.

Alcidio Amilcar dos Santos, casado,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade. n.°110101142046M,
emitido em de Maputo, aos vinte e sete de
Maio de dois mil e onze, residente no quarteirao
ndimero dezasseis, casa niimero cento e sessenta
e dois cidade da Matola.

Anisio Barnabé Nhambele, solteiro maior,
portador do Passaporte n.° 10AA11393, emitido
ao dezanove de Agosto de dois mil e dez, pela
Migracdo de Maputo e residente nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de A &
A Olizegoo Consultores e Servigos, Limitada,
e tem a sua sede no Bairro do Jardim, Rua da
Agricultura nimero noventa e dois, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.
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ARTIGO TERCEIRO llulu, Limited acto representado pela senhora Orlanda
. Gisela Gongalves Fernandes de Oliveira

Objecto

A sociedade tem por objecto:
Construcao civil;
Prestagdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
distribuidos de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Alcidio
Amilcar dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Anisio
Barnabé Nhambele.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode ter
lugar mediante deliberagdo da assembleia geral;

A assembleia fica reservada a direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administrag@o da sociedade serd exercida
por ambos os socios que desde ja ficam
nomeados administradores com dispensa de
caugdo, bastando a assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO

Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberac¢do da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Marco de dois
mil e catorze, da sociedade Ilulu, Limited,
matriculada sobre o NUEL 100319594,
deliberaram o seguinte:

A cess@o da quota no valor de dezassete
mil meticais, que o sécio Aurélio Costa
Malenje possuia e que cedeu a Marisa Paloma
Branco Réla Tomé e Joel Soares Prista. Em
consequéncia € alterado a redag@o do artigo
quarto, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de Cinquenta e um
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal de
Vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, representativa de
cinquenta porcento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Joel Soares Prista de nacionalidade
mogambicana, solteiro, residente no
bairro Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100126328A, emitido a
vinte e trés de Marco de dois mil
e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, representativa de
cinquenta porcento do capital
social da sociedade, pertencente a
sécia Marisa Paloma Rola Tomé
de nacionalidade mogambicana,
casada, residente no bairro
Polana Cimento em Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.°110103990164C, emitido a vinte
e sete de Novembro de dois mil e
nove, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nyala Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100480360
uma sociedade denominada Nyala Investments,
Limitada,

Entre:

Diogo Alves Dinis Vaz Guedes, casado, natural
de Alvalade, Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° M649235, emitido aos sete de Junho
de dois mil e treze, pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteiras de Lisboa, neste

Graca, Advogada, com domicilio profissional

na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero

sete, sétimo andar andar, em Maputo, com
poderes para o efeito conforme procuragdo
forense de vinte e cinco de Margo de dois

mil e catorze que aqui se anexa.

Carlota de Castelo B. R. De Magalhaes Vaz
Guedes, casada, natural de Prazeres, em
Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.° M391282, emitido
a onze de Julho de dois mil e treze, pelos
Servigos de Estrangeiros e Fronteiras de
Lisboa, neste acto representada pela senhora
Orlanda Gisela Gongalves Fernandes de
Oliveira Graga, Advogada, com domicilio
profissional na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero sete, sétimo andar, em
Maputo, com poderes para o efeito conforme
procuragdo forense de vinte e cinco de Margo
de dois mil e catorze que aqui se anexa.

Gamaretta Overseas, S.A., uma sociedade
anénima inscrita no Registro Publico de

Panama, sob o numero setecentos e catorze

mil oitocentos e quarenta e nove, com

sede na Republica do Panamad, cujo capital

social é de dez mil ddélares americanos,
representada pela Senhora Carlota de

Castelo B. R. de Magalhdes Vaz Guedes,

com poderes para o efeito conforme Acta

e Procuracdo de um de Novembro de dois

mil e treze que se anexa, a qual conferiu,

em nome da sociedade Gamaretta Overseas,

S.A., poderes de representagdo a senhora

Orlanda Gisela Gongalves Fernandes de

Oliveira Graga, Advogada, com domicilio

profissional na Avenida Vinte e Quatro de

Julho, niimero sere, sétimo andar andar, em

Maputo, conforme procuracido forense de

vinte e cinco de Marc¢o de dois mil e catorze

que aqui se anexa.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por “Contrato”), o qual
se rege pelos termos e condigdes constantes das
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Nyala Investments, Limitada, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tsé Tung, nimero cinquenta e sete, sétimo
andar, em Maputo.

Trés) O conselho de administracio poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
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outro local dentro do territorio nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data de constituigdo.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Promocdo de investimentos
imobilidrios, compra e venda e
arrendamento de iméveis;

b) Prestacdo de servigos, intermediacdo ou
mediagdo nas dreas de imobilidria;

¢) A gestdo, manutengdo e conservagio
de imdveis préprios ou de terceiros;

d) Obras e projectos de loteamento.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas ou com outras
entidades sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma de trés quotas desiguais, pertencentes
aos seguintes s6cios:

a) Diogo Alves Dinis Vaz Guedes, com
uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social;

b) Carlota de Castelo B. R. de Magalhaes
Vaz Guedes, com uma quota no
valor nominal de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por
centodo capital social;

¢) Gamaretta Overseas, S.A., com uma
quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento do Capital Social)

Um) Por deliberagdo da Assembleia-Geral
o capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagao de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas quotas, na propor¢ao
das participacdes sociais de que sejam titulares.
Porém, o direito de preferéncia poderd ser
limitado ou eliminado por deliberagdo da
assembleia geral a ser tomada por maioria para
alterar os estatutos da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante
deliberagdo dos sécios, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso e, por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) As quotas préprias ndo conferem
quaisquer direitos sociais, excepto o de
participar em aumentos de capital social por
incorporagdo de reservas, se os socios reunidos
em assembleia geral nao deliberarem em sentido
contrério.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
presente, a sociedade estd autorizada, por
deliberagdo da assembleia geral, a efectuar
com as quotas proprias, quaisquer operagdes
permitidas por lei, nomeadamente onerar ou
vender as referidas quotas.

CLAUSULA SETIMA

(Divisao, transmissao, oneracao e
alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condicdes estabelecidos no artigo sete do
presente estatuto.

Dois) A cessdo total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, o0s
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
Sociedade quer dos outros sdcios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balan¢o ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagio realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, e os demais
socios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagdo.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Nove)E nula qualquer diviso, transmissio,
oneracdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

CLAUSULA OITAVA
(Amortizacao de auotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas
nos casos de exclusio ou exoneracao de socio.

CLAUSULA NONA
(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade pode decidir exigir,
dos socios, prestacdes suplementares de
contribuicdo de capital na proporcdo das suas
quotas no capital social, até¢ ao montante total de
dez vezes o capital social da sociedade.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre da deliberagao
dos sécios, a qual devera determinar e fixar
o montante global mdximo das prestagdes
suplementares e o prazo para a sua realizag@o,
o qual ndo podera ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestagdes suplementares devem
ser realizadas em dinheiro, ndo vencem juros,
ndo integram o capital social da sociedade nem
conferem direito de participar nos lucros e sé
podem ser restituidas aos sécios por deliberacao
dos socios, desde que a situagdo liquida da
sociedade ndo fique inferior a soma do capital
social e da reserva legal e o respectivo sécio ja
tenha realizado integralmente a sua quota.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
CLAUSULA DECIMA
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Assembleia geral)

Um) assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa os socios e
as suas deliberagdes sdo vinculativas para todos
os socios, ainda que ausentes ou dissidentes, e
para os restantes 6rgaos sociais, quando tomadas
nos termos da lei e do presente estatuto.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
Sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administracao, pelo conselho fiscal ou dos sdcios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Trés) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Quatro) Todas as convocatdrias deverao
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os sécios podem deliberar sem recurso
a assembleia geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido dos seus votos, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Quérum constitutivo)

Um)A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia-
geral ndo estiver reunido o quérum necessdrio
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reuniio adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagdo
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sdcios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei, compete a assembleia geral,
nomeadamente:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagdo da Sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condicdes;

Jj) Nomeagdo e a aprovacido de
remuneracdo dos membros do
conselho de administragdo, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

k) Aprovacao do plano estratégico e plano
de negdcios;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operagdo social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢@o entender que a revelacio de tal
informagd@o poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagio da
informacao, até a0 momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia-geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procurag¢ao
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais,
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
no presente estatuto, as deliberacdes sociais
quer em assembleia-geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
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mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores, considerando-se a sociedade
obrigada pelos actos praticados, em nome dela,
por qualquer um deles.

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo de quatro anos renovaveis, liviemente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fun¢des de presidente do conselho de
administrag¢do, e os administradores podem
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Quatro) O administrador da sociedade
que tenha um qualquer interesse directo ou
indirecto no contrato ou acordo a celebrar pelo
ou em nome da sociedade deverd informar
numa reunido do conselho de administragdo a
natureza e tal potencial conflito de interesses. os
administradores ndo terdo direito a remuneragao,
a ndo ser que o conselho de administracio
decida de outra forma.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

(Competéncias do conselho de
administracao)

Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢@o do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovagao da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@o de bens e ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacao da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras
da sociedade, bem como, o0s
planos anuais de operagdes e de
orcamentos;

e) Submeter para aprovacao da assembleia
geral a forma de distribui¢do
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criagio,
investimento, contratacdo e
capitalizagdo de reservas que nao a
reserva legal, bem como o montante
dos dividendos a distribuir aos
socios;

/) Celebrar contratos de empréstimo, bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia-geral;

g) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

h) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

i) Gerir quaisquer outros negdcios nos
termos determinados neste estatuto
e na lei aplicavel;

J) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

k) O conselho de administra¢do poderd,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

CLAUSULA DECIMA NONA

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O Presidente do conselho de administracéo
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administragao;

b) Assegurar o cumprimento e execugio
das deliberacdes do conselho
de administracdo, bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

CLAUSULA VIGESIMA

(Convocacao de reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade e pelo menos uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze

dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos numeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
(Quérum constitutivo)

Um) As reunides do conselho de
administragd@o serdo consideradas validamente
constituidas se nelas tiverem presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar
nas reunides do conselho de administragcdo
podera fazer-se representar por qualquer
pessoa fisica, mediante simples carta, e-mail
ou telefax dirigida ao presidente do conselho
de administragido, podendo o mandatdrio
representar mais do que um administrador na
mesma reunido.

Trés) No caso do quérum ndo estar
constituido a reunido deverd ser adiada por um
prazo néo superior a trés dias Uteis. A notificacdo
do adiamento serd entregue e qualquer niimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quérum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administragdo, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administrag@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste tltimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral devera actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um procurador nos
termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designara
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, retine-se anualmente
e sempre que convocado pelo seu presidente,
pela maioria dos seus membros ou pelo conselho
de administragdo mediante convocacdo verbal
ou por escrito e sem quaisquer formalidades no
que respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
Administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgéo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibera¢des tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
mocambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administragdo ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CLAUSULA VIGESIMA NONA
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois)O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

CLAUSULA TRIGESIMA
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegrd-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo dos sécios que representem mais
de cinquenta e um por cento do capital social
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,

N

proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA
(Disposicoes finais)

Até a data da realizacdo da primeira
assembleia geral ordindria a administracio
da sociedade serd exercida pelo senhor Diogo
Alves Diniz Vaz Guedes, pela senhora Carlota
de Castelo B. R. de Magalhdes Vaz Guedes e
pelo senhor Gongalo José de Almeida Mendes
de Vasconcellos Guimarées, cujos documentos
de identificac@o aqui se anexam.

Maputo, dois de Maio de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

SP Offshore Energy Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e oito de Abril
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento
e dezoito a folhas cento e vinte e cinco do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
quatrocentos e dez traco A, deste Cartdrio
Notarial de Maputo perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido Cartorio, constituiu
entre Ivan Antonio de Jesus Remane; e Eunice
Alexandre Chan Jerénimo, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada SP Offshore Energy Services
Mozambique, Limitada, com sede na Avenida
Guerra Popular, nimero mil vinte e oito
primeiro primeiro andar, cidade Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.
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CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
SP Offshore Energy Services Mozambique,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, nimero mil e vinte e
oito, primeiro andar, cidade Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia-geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de exploracdao e
desenvolvimento de petrdleo e gés

b) Abastecimento de combustiveis;

¢) Venda de dleos;

d) Desenvolver e operar um terminal
de armazenamento de produtos
petroliferos, incluindo sem
limitagdo, hidrocarbonetos,
quimicos, petréleo liquido
gaseificado e betume

e) Importacdo e exportacdo do material
e equipamento objecto da sua
actividade.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Trés) Mediante deliberacdo da administracao,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sécias que decorram dessas mesmas
associagdes ou participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) Que o capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ivan Anténio De Jesus Remane; e

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a socia Eunice Alexandre Chan
Jer6nimo.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sdcios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisao e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos socios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
CAPITULO IIT
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Siao da competéncia da assembleia
geral todos os poderes que lhe sio conferidos
por lei, bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve

ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade e
obrigada a convocar Assembleia-geral sempre
que a reunido sejarequerida com a indicacéo do
objecto, por qualquer um dos sdcios, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se ate trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacio do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes dos
sOcios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
sécios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberag¢oes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por consenso as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato da
sociedade, fusdo, transformag@o, dissolucdo da
sociedade e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAO I

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representacdo da
sociedade é exercida por um administrador
até o limite mdximo de trés administradores,



7 DE MAIO DE 2014

1359

nomeados em Assembleia Geral e sem qualquer
limite maximo de mandato, ficando desde
ja nomeado o Exmo. Senhor Ivan Anténio
De Jesus Remane, como administrador da
sociedade.

Dois) Os administradores serdo nomeados
de entre pessoas previamente designadas pelos
sOcios em Assembleia.

Trés) O Presidente do conselho de
administra¢do serd nomeado pelo sécio
maioritario.

Quatro) Os directores, desde ja, ficam
dispensados de prestar caucgdo do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de um administrador
em todos os actos, contractos,
abertura de contas bancdrias e sua
movimentagao;

b) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administragio; e

c¢) Por mandatario devidamente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficara obrigada pela simples
assinatura de um director, do director-geral
ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia-geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia-geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Else Environ, S.A.

Certifico para efeitos de publicacdo que
por erro de alterar-se a denominag@o social da
Tourism Management Investment, S.A. em Else
Environ, S.A. e como consequéncia a alteracio
do artigo primeiro do pacto social.

CAPITULO I
Da forma e denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominagao Else
Environ, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contado a partir da data da
celebracdo da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil
trezentos e setenta e um, rés-do-chio, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da administragao
a sociedade poderd, a todo o tempo, deliberar a
transferéncia da sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional bem como
a abertura ou extin¢do de filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

Objecto

A sociedade tem como objecto social:
a) Producdo, venda, configuracio
e instalacdo de mobilidrio
para escritérios, habitagao,
complementares moveis e acessorios
relacionados a mobiliario;

b) Representagdo comercial de produtos
mobilidrios e seus afins;

¢) Compra e venda, gestao de imdveis;

d) E prestagdio de servicos técnicos
especializados as empresas
operadoras relacionadas com o seu
ramo de actividade, pode ainda
dedicar se a outras actividades
que sejam permitidas por lei
incluindo mas, ndo se limitando a
importacdes e exportacdes, associar
se ou adquirir participacdes sociais
em outras empresas mediante
deliberacdo dos s6cios;

e) E prestacdo de servicos técnicos
especializados as empresas
operadoras. A sociedade pode
ainda dedicar se a outras actividades
que sejam permitidas por lei
incluindo mas, ndo se limitando a
importacdes e exportacdes, associar
se ou adquirir participacdes sociais
em outras empresas mediante
deliberag@o dos sécios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais,
representado por cem acgdes,
cada uma com o valor nominal de
duzentos meticais;

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado ou reduzido nos
termos e condi¢des legalmente
previstos, mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, a qual fixa,
entre outros aspectos, a modalidade
e o montante do referido aumento,
assim como os termos da sua
subscricao e os prazos de realiza¢do
de novas participacdes de capital de
capital do mesmo decorrente;

Trés) As accdes da sociedade serdo
nominativas ao portador e serdo
representadas por certificados de
um, cinco, dez e cinquenta acg¢des;

Quatro) A sociedade podera emitir ac¢oes
preferenciais sem voto remiveis ou
ndo, em diferentes classes ou séries.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao das accoes)

Um) A transmissdo de accdes esta sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacido da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes a
terceiros sem proporcionar os outros accionistas
o direito de preferéncia, previsto nos nimeros
seguintes.
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Dois) Excepto se de outro modo for
deliberado pela Assembleia Geral, qualquer
transmissdo de ac¢des deverd obrigatoriamente
ser acompanhada da transmissdo a favor do
adquirente das acgdes, da totalidade dos créditos
presentes ou futuros certos ou por liquidar, que
o transmitente detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes, deverd comunicar ao
conselho de administrac@o por carta dirigida ao
mesmo, a notificagio da venda, os elementos da
transmissao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero das acc¢des, que
0 accionista se propde a vender e o respectivo
preco, bem como, se aplicavel o valor de crédito
a transmitir, a copia da proposta de compra
apresentada pelo pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da data da recepcao da notificagdo de venda, o
conselho de administra¢do deverd enviar copia
da mesma aos outros accionistas. Qualquer
accionista terd o direito de adquirir as acgdes
a vender em termos e condi¢des iguais aos
especificados na notificacdo, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
acgOes a vender serdo divididas
entre os accionistas na proporcao
das acOes que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apos a
recep¢ao de copia da notificacdo de venda, os
acionistas que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua intengao
por escrito ao conselho de administragdo.

Seis) Expirado o referido prazo no
anterior, o conselho de administracdo deverd
imediatamente intimar o vendedor, por escrito,
da identidade dos acionistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia. A transmissao
de agdes deverd ser concluida no prazo de
sessenta dias apds a referida informagdo ao
vendedor. Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administragdo dard conhecimentos de tal
facto por escrito ao vendedor.

Sete) Se nenhum accionista quiser exercer
o seu direito de preferéncia, o conselho de
administragdo deverd imediatamente informar
o presidente da mesa da assembleia geral de tal
facto para que este convoque uma assembleia
geral que deliberard sobre a autorizagdo da
transmissdo. Caso, o consentimento seja
prestado, ou na hipdtese de assembleia geral
ndo se realizar no prazo de trinta dias, apds o
vendedor ter sido informado de que nenhum
accionista pretende exercer o seu direito
de preferéncia, o vendedor terd o direito de
transmitir as ac¢des nos precisos termos e
condigdes indicados na notificacdo de venda,
desde que tal transmissdo se efectue no prazo
de sessenta dias contados da data em que o
consentimento foi prestado o do fim do referido
prazo de sessenta dias para a realizac¢do da
assembleia geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo da
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) As limita¢Oes a transmissio de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de acgodes, sob pena de serem
oponiveis a terceiros adquirentes de boa fé.

Dez) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO SETIMO
(Onus ou encargos sobre acgdes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargo sobre suas ac¢des,
devera notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de uma carta registada,
com aviso de recep¢ao ou por correio electronico
indicando as condi¢Ses em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administrag¢@o, no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitira ao presidente de mesa da assembleia
geral o contetido da referida carta, para que este
proceda a convocagdo de uma assembleia geral
para deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da mesa da assembleia
geral, nos termos do niimero anterior, por forma
a que este tenha lugar no prazo de trinta dias,
contados da data de recep¢@o da comunicagaodo
presidente do conselho de administra¢ao.

ARTIGO OITAVO

(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de Administracao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Disposicoes comuns)

Um) O presidente e secretdrio da mesa da
assembleia geral, os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas fun¢des por periodos renovaveis
de quatro anos, contados a partir da data da sua
nomeagao.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de

terminado o mandato para que foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, renuncia ou destitui¢o.
Quatro) Qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdo sociais ndo entrar no exercicio
de func¢des, por facto que lhe seja imputdvel, nos
sessenta dias subsequentes a elei¢do, caducard
automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

(Remuneracao dos membros dos corpos
sociais)

Os membros dos corpos sociais poderdo
ser remunerados, cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneracdes e a
periodicidade destas ou delegar estas atribui¢des
a uma comissao constituida por trés membros,
designados para o efeito por periodo de trés
anos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos sdo obrigatdrios para
todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao dos accionistas)

Um) A assembleia geral é composta
exclusivamente pelos accionistas.

Dois) A presenca em assembleias gerais
de qualquer pessoa ndo indicada nos nimeros
anteriores depende de autorizac@o do presidente
da mesa, mas a assembleia pode revogar essa
autorizagao.

Trés) Os membros do conselho de
administrag¢do e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo porem direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dispensa de formalidades de convocacao)

E dispensada a reunido da Assembleia
Geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se vélidos,
nessa condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, nos
termos do artigo centésimo vigésimo oitavo do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.
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Dois) Compete ao pres idente dirigir as
reunides da assembleia geral, dar posse e
atribuir poderes aos membros do conselho de
administrag@o e ao conselho fiscal, assinar os
autos de posse e os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da assembleia
geral, do conselho de administragdo e do
conselho fiscal, assim como as outras fungdes
atribuidas pela lei ou pelos estatutos.

Trés) O secretdrio, além de apoiar o
presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

A assembleia geral retne-se ordinariamente,
pelo menos uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio do ano
anterior e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local de reuniao)

A assembleia geral retine-se em principio
na sede da sociedade mas podera reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
o presidente da respectiva mesa assim o decida,
de harmonia com o interesse e conveniéncia da
sociedade e em concordincia com o conselho
de administragdo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Validade das deliberagoes)

Um) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados accionistas que detenham accdes
correspondentes a pelo menos sessenta por
cento cm direito de voto, salvo nos casos em que
alei ou os estatutos exijam maior representacao.

Dois) Em nenhum caso se considera tomada
uma delibera¢do que ndo tenha sido aprovada
por maioria de pelo menos trés quintos dos
Votos.

Trés) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outra pessoa munida
de carta enderegcada ao presidente da mesa
da assembleia geral a identificar o accionista
representado e o objecto dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservado pela
lei ou pelos presentes estatutos, nomeadamente:

a) A alteracdo dos estatutos da sociedade,
a fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

b) O aumento e a redugdo do capital
social;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
de uma sociedade de auditores
externos se e quando for necessério;

d) Defini¢do da remunerag¢@o do membros
de todos os 6rgdo;

e) Outros actos referidos nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo da
sociedade é composta por dois administradores,
um dos quais exercerd as funcdes de presidente.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada podera ser confiada a um director
executivo a ser designado pelo conselho de
administragdo, que lhe determinara as fungdes,
fixando lhe as respectivas competéncias e a
quem prestara contas.

ARTIGO VIGESIMO

(Poderes do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdo terd
todos os poderes para gerir a sociedade e para
prosseguir o seu objecto social, excepto aqueles
poderes e competéncias que a lei ou estes
estatutos atribuam, em exclusivo a assembleia
geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Propor a assembleia geral que
delibere sobre qualquer assunto de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢io,
refor¢o ou redugdo de reservas e
provisoes;

¢) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos mobilidrios e imobilidrios
d a sociedade;

d) Obter concessoes de crédito e contratar
todas e quaisquer operacdes
bancdrias, bem como prestar as
necessdrias garantias nas formas e
pelos meios legalmente garantidos;

¢) Constituir mandatdrios para quaisquer
fins, conferindo lhes os poderes que
entender convenientes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢do reunird
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas pelo presidente,
por iniciativa ou por solicitacdo de um dos
administradores ou do presidente do conselho
fiscal, por carta, correio electrénico ou via fax,
com uma antecedéncia de pelo menos, sete
dias relativamente a data agendada para a sua
realizaco.

Quatro) As reunides do conselho
de administracdo podem realizar-se sem
convocagdo previa, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei.

Cinco) Cada aviso convocatdria para uma
reunido do conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples dos administradores presentes.

Sete) Sera lavrada uma acta de cada reuniéo,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumaria da discussdes, as deliberagdes
adoptadas, os resultados da votag@o e os outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do conselho
de administragio presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Direitos e deveres do presidente do
conselho de administracao)

Para além de outras competéncias
que lhe foram conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos, o presidente do
conselho de administracio terd as seguintes
responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam inscritas ao
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se perante terceiro:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo dentro
dos limites ou quanto as matérias
da delegagdo do conselho de
administragdo.

b) Pela assinatura do director executivo
no exercicio das func¢des conferidas
nos termos destes estatutos, ou
de um ou mais procuradores, nos
precisos termos dos respectivos
mandatos.

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do
conselho executivo ou qualquer
funciondrio devidamente autorizado
para o efeito.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fiscal unico)

A fiscalizag@o cabe a um fiscal tinico, eleito
pela assembleia geral por periodo de dois anos,
sucessivamente reelegiveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Da aplicacao dos resultados
(Exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) Os lucros do exercicio apurados de
conformidade com a lei terdo sucessivamente
a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de eventuais prejuizos de
exercicios anteriores;

b) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

¢) Constitui¢do, refor¢o ou reintegragdo
de provisdes e reservas técnicas
conforme a assembleia geral;

d) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere, incluindo
dividendos a distribuir aos
accionistas.

CAPITULO III
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos nos presentes estatutos e na lei.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar
a dissolucido da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera serimediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos

os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e
sem prejuizos de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢cdes todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencido serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidas
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro
pelos accionistas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)
Em todos os casos omissos nos presentes

estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.
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