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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em coépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.% série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 29 de Abril
de 2014, foi atribuida a favor de Afriminas Minerais, Limitada, a Licenga

de Prospecg¢do e Pesquisa n.® 1411L, vélida até 6 de Julho de 2015, para
ferro, manganés, metais basicos, prata, no distrito de Changara, provincia
de Tete com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 16° 33’ 30,00 32° 48’ 30,00
2 - 16° 33’ 30,00 32° 517 30,00
3 -16° 34’ 45,00 32° 51° 30,00
4 - 16° 34’ 45,00 32° 56° 30,00”
5 - 16° 38’ 15,00 32° 56’ 30,00
6 - 16° 38’ 15,00 32° 59’ 30,00
7 - 16° 40’ 00,00’ 32° 59’ 30,00
8 - 16° 40’ 00,00 32° 58 45,00
9 - 16° 42° 00,00’ 32° 58° 45,00
10 - 16° 42° 00,00’ 32° 54’ 00,00’
11 - 16° 39’ 00,00’ 32° 54’ 00,00’
12 - 16° 39’ 00,00’ 32° 48’ 30,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Maio de 2014.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Ultrafly Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Abril de dois mil
e catorze, lavrada de folhas dezassete a folhas
trinta e cinco do livro nimero quatrocentos e
dez trago A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos Registos
e Notariado N1, e notaria em exercicio no
cartdrio, que foi transformada a sociedade
Ultrafly Mocambique, Limitada em Ultrafly
Mocambique, S.A., com sede na Rua dos
Cajueiros, nimero quarenta e cinco, parcela
cento e quarenta e um, Bairro Costa do Sol,
em Maputo, integraram novos accionistas na
sociedade, alteraram integralmente os estatutos
da sociedade e o por conseguinte alteraram
0 pacto social,que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima denominada Ultrafly Mocambique,
S.A., regida pelos presentes estatutos e pela
demais legislacdo aplicdvel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Cajueiros, nimero quatro mil quinhentos e doze,
parcela cento e quarenta e um, Bairro da Costa
do Sol, Maputo.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sede poderd ser deslocada para
qualquer outro lugar, dentro da mesma cidade ou
distrito, e podera abrir filiais, empresas afiliadas
ou outras formas de representagao em territrio
estrangeiro ou nacional, devendo os sdcios ser
informados da mudanca, por escrito e dentro de
oito dias a partir da data da mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o comércio, importagio e exportagio,
reparagdo, manutencio e representacdo de
aeronaves, escola de pilotagem de avides,
prestagdo de servicos de fotografia aérea e
publicidade aérea, reboque de planadores.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal.
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Trés) A sociedade poderd ainda participar
e adquirir ou alienar participa¢des no capital
social de outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente do da
sociedade, bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associacdo, com outras
empresas ou sociedades para desenvolvimento
de projectos.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e setenta mil
meticais, e esta dividido em cento e setenta mil
accOes nominativas e com valor nominal de um
metical cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
Assembleia Geral aprovada por maioria de
setenta e cinco por cento do capital social,
mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberacio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e,

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no nimero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragido dos
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As acgdes tituladas ou escriturais
revestirdo sempre a forma de acgdes
nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil, cem
mil ou em um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-4
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das ac¢des bem como
das obrigacdes, serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas dos
administradores serem apostas por chancela.

Sete) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de acgoes)

A sociedade poderd amortizar as ac¢des no
caso de interdi¢@o ou inabilitagdo do titular,
insolvéncia do titular e de arresto, arrolamento,
penhora ou qualquer outra forma de apreensio
ou venda judicial das acg¢des, devendo a
deliberacio ser tomada em assembleia geral,
no prazo de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accOes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na proporcdo das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administrac@o,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transaccio.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das ac¢des no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepgao da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de Administracio devera
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
méximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as accdes admitidas a cotagio
na Bolsa de Valores de Mocambique, em relagdo
as quais os accionistas ndo gozarao de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizag@o,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes acessorias)

Um) Podem ser exigidas aos accionistas
prestagdes acessdrias de capital, de uma vez
s6 ou em vdrias vezes, até ao valor igual a
dez vezes o capital social, as quais deverdo
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ser efectuadas gratuitamente, nos termos e
condicdes estabelecidas pela Assembleia Geral
aprovada por maioria de setenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) A realizag@o das prestacdes acessorias
ocorrera no prazo maximo de trinta dias
contados da deliberacdo da Assembleia Geral
que entenda chamar as prestacdes.

Trés) Uma vez feito o reembolso das
prestacdes acessérias de capital ou de parte
delas, que serd deliberado em Assembleia
Geral, reconstitui-se o correspondente dever
de prestar.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administrag@o pode ser escolhido pelo préprio
conselho de administrag¢@o ou pela Assembleia
Geral.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos 0s accionistas e para os
restantes 6rgdos sociais, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo podero assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados pelo presidente da mesa, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem accdes
com propriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procuragio
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas do dia util anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, assim como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducao ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢io
das prestacdes acessorias;

h) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acc¢des
contra os administradores ou contra
0s membros dos outros érgdos
sociais;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

J) Deliberar sobre a dissolugdo, liquidagao
ou prorrogag¢do da sociedade;

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario,
de entre os accionistas ou nio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario de Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacéao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizara a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poderdo os accionistas deliberar
em assembleias gerais sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos, desde que se trate de sécios detentores
de todo o capital.

Trés) As deliberagdes também podem se
dar por voto escrito, tomadas sem o recurso a
assembleia geral desde que todos declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.
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Quatro) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente quando convocadas pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragao,
de accionistas, que representem mais de dez
por cento do capital social.

Cinco) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente de Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Seis) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢ido, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convoca-la directamente,
sendo as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado, suportadas
pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
desde que presente ou representada cinquenta
e um por cento do capital social, excepto
naqueles casos em que a lei ou o contrato exija
um quérum constitutivo para as assembleias
reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada ac¢@o correspondera um voto.

Dois)Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acgoes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da Sociedade
reunir-se-ao0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatorios.

Dois) De cada reuniao da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou
por quem os tiver substituido nessas fun¢des,
salvo se outras exigéncias forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar, mas néo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, 0s mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um nimero
de cinco administradores, a quem compete
igualmente indicar qual o membro do Conselho
de Administragdo que assumira as func¢des de
Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagio, até a primeira reuniio da Assembleia
Geral que procederd a eleicdo do novo
administrador, para exercer funcdes até ao termo
do mandato dos restantes administradores.

Trés) O Conselho de Administracio podera
constituir uma Direc¢do Executiva.

Quatro) Até deliberacao da assembleia geral
em contrdrio, ficam nomeados os senhores
Ricardo Manuel Karrer Rodrigues, como
Presidente do Conselho de Administrag@o, Paulo
Alexandre Nunes dos Santos, Administrador,
Luis Fernando Nunes dos Santos, Administrador,
Muatamurro Sim&es Paulo, Administrador, e
Fatima Muatia Gimo, Administradora.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, noventa e seis
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que devera
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administracdo, poderao
ser utilizados os meios de comunicacdo
disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacdo escrita.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votam
por correspondéncia.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracido constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Deliberar sobre relatérios e contas
finais;
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d) Deliberar sobre a mudanga de sede e
emissdo de obrigacdes;

¢) Deliberar sobre a prestac¢ao de caugdes
e garantias, pessoais ou reais pela
sociedade;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio
e oneragdo de bens imdveis,

g) Deliberar sobre extensdes ou reducdes
da actividade da sociedade;

h) Deliberar sobre projectos de fusio,
cisdo e de transformacio da
sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura e encerramento
de estabelecimentos;

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administragdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, na Direccdo Executiva ou num ou
mais administradores.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, 0 Conselho de Administra¢do nao pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusdo,
cisdo ou transformacao sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de um dos
dois administradores, Muatamurro
Simdes Paulo ou Fitima Mudtia
Gimo, e do Presidente do Conselho
de Administragdo, Ricardo Manuel
Karrer Rodrigues;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, nos termos e nos limites
da delegagdo de poderes conferida
pelo Conselho de Administracio;

c¢) Pelas assinaturas conjuntas de um dos
dois administradores, Muatamurro
Simdes Paulo ou Fatima Mudtia
Gimo, e de um administrador
delegado, nos termos e nos limites
da delegacdo de poderes conferida
pelo Conselho de Administracao;

d) Pelas assinaturas conjuntas de um
procurador, nos termos e limites
dos poderes a este conferidos,
e do Presidente do Conselho de
Administracdo;

e) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fun¢des
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros efectivos e um membro
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, retine pelo menos
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
se reunir validamente é necessdria a presenga
da maioria dos seus membros efectivos, ndao
podendo estes delegar as suas fungdes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas e um relatdrio sucinto de

todas as verificacdes, fiscalizagdes e demais
diligéncias dos seus membros desde a reunido
anterior, e dos seus resultados. Havendo fiscal
dnico em vez de conselho fiscal, deve pelo
menos, trimestralmente, ser exarado no livro
ou nele colocado ou incorporado no referido
relatdrio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢do das contas
da sociedade, devendo a Assembleia Geral
aprovar o auditor externo.

Dois) Até deliberagio da Assembleia Geral,
exercerd a fung@o de fiscal inico o senhora Dra.
Palmira Caravela.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanc¢o, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por centoserao
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva
legal, até que represente, nido
excedendo, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for

deliberada em assembleia geral.
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Estd conforme.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e catorze. — A Notdria, llegivel.
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Bramédica Fisio — Produtos
de Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que
por escritura publica de vinte e sete de Abril
de dois mil e catorze, lavrada de folha setenta
a folhas setenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e dez
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em Direito técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido Cartorio, constituiu entre Ivan Manuel
Antunes Martins e Rui Manuel Gongalves
Checa Cambey, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Bramédica Fisio — Produtos de Saude, Limitada,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Bramédica Fisio — Produtos de Saude,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) Asociedade tem asuasede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando o administrador julgar
conveniente.

Dois) O administrador pode transferir a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializagdo e distribui¢do de:

a) Dispositivos médicos;

b) Produtos biocidas;

¢) Produtos puericultura;

d) Medicamentos de uso humano;

¢) Medicamentos de uso veterinario;

f) Produtos cosméticos e higiene
corporal;

g) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
hospitalares;

h) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para clinicas;

i) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para dentdria;

j) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para veterindria;

k) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para estética;

1) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para fisioterapia;

m) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para ortopedia;

n) Equipamento, mobilidrio e consumiveis
para lares;

o) Importacdo e exportacdo de
equipamentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com a sua
atividade;

p) Quaisquer outros servigos relacionados
com o objeto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades, subsidiarias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) Mediante deliberac@o dos sdcios, podera
a sociedade adquirir ou gerir participagdes no
capital de outras sociedades, independentemente
do seu objecto, ou participar em sociedades,
associagdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quarenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e nove mil e seiscentos meticais,
que representam noventa e nove
porcento noventa € nove porcento
do capital social, subscrito por
Manuel Antunes Martins;

b) Uma quota valor nominal de
quatrocentos meticais, que
representam um porcento do capital
social, subscrita por Rui Manuel
Gongalves Checa Cambey.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
pode o capital social ser aumentado uma ou
mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sdcios podem conceder a sociedade
suprimentos e prestacdes acessorias de capital
de que ela necessite, nos termos e condigdes
fixadas por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao

de quaisquer 6nus sobre as mesmas, carece de
autorizag@o prévia da sociedade conforme a
deliberacdo dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda alienar ou onerar
a sua quota devera comunicar tal intencao por
escrito a sociedade. O pré aviso incluira os
detalhes da operacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota em alienac@o os sdcios e
a sociedade nesta ordem, podendo exercer ou
renunciar esse direito a qualquer momento por
meio de uma simples comunicacéo por escrito
a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do
socio que pretende alienar ou onerar a quota,
a sociedade devera dentro de cinco dias apds a
recep¢ao do aviso, notificar os outros sécios e,
conforme o caso, avisa-los que tem trinta dias
para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se nao receber nenhuma
manifestac@io por parte dos outros sécios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
sécios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sdécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do maioritdria.

Seis) E nula qualquer divisio, cessio,
alienacd@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagdo dos
socios podera proceder a amortizacio das quotas
dos sdcios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declaracio de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participacdo
social ou outra contribuigdo
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sécios;

¢) Dissoluc@o ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o prego e as condi¢oes
de pagamento;

¢) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauracdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortizagio da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizagdo
serd efectuada com base no tltimo balancgo da
sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto nestes estatutos.
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CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagio, aprovacdo ou modificagdo
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribuicdo de lucros;
¢) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que seja
necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador tnico, por meio de carta,
fac-simile ou e-mail com aviso de recep¢io,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) As convocatdrias deverao ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto ndao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios,
presentes ou representados, concordem reunir-
se sem observacdo de formalidades prévias,
e deliberem com maioria exigida pela lei ou
por estes estatutos, ainda que as delibera¢oes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes cuja
lei ou estes estatutos imponham a convocacao e
a realizagdo formal da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados a maioria do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria qualificada representativa

da maioria do capital social, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria qualificada superior.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital social.

SECCAO I

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador tinico desde ja nomeado o senhor
Manuel Antunes Martins que exercera fungoes
até expressa revoga¢do do mandato.

Dois) Compete ao administrador tnico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operacdes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
moéveis ou imoveis, e de uma forma geral
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) O administrador tnico poderd constituir
procurador, representante ou mandatdrios da
sociedade e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador dnico ou de
qualquer mandatario devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Doslucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicag@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador a
data da dissoluc@o, salvo deliberacdo diferente
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Brazilandia Nails, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia oito de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100490323,
uma sociedade denominada Brazilandia Nails,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Rui Alexandre Pereira da Silva Tenreiro,
solteiro, natural da Matola, residente na
cidade de Maputo, Avenida Salvador
Allende, nimero novecentos e trinta e sete,
Bairro da Polana Cimento, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100101159679M, emitido
em doze de Janeiro de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo, em
Maputo.

Suzel Regina Gomes dos Santos Emilio, solteira,
natural de Pemba, residente na cidade de
Maputo, Avenida Salvador Allende, nimero
novecentos e trinta e sete, Bairro da Polana
Cimento, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101159685N, emitido em doze de
Janeiro de dois mil e onze, pela Direccao
Nacional de Identificacao, em Maputo.
Pelo presente contrato, outorgam e

constituem uma sociedade por quotas, que se

rege pelas seguintes disposi¢des:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade denomina-se, Brazilandia Nails,
Limitada e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Ngungunhane, Maputo Shopping
Centre, nimero oitenta e cinco, segundo andar,
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loja nimero duzentos e trinta e trés, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Saldo de cabelereiro;

b) Pedicure e manicure;

¢) Formagao profissional;

d) Compra e venda a grosso ou retalho
de produtos de estética, beleza e
higiene pessoal;

e) Compra e venda a grosso a grosso de
equipamentos para saldo e lojas de
cabelereiro;

) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social desde que para tal obtenha
as necessidades autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de vinte mil meticais, e
encontra-se integralmente subscrita e realizada
e distribuido em duas quotas, na seguinte
proporg¢ao:

a) Rui Alexandre Pereira da Silva
Tenreiro, titular do valor nominal
de dez mil e duzentos meticais
equivalente a cinquenta e um
porcento do capital social;

b) Suzel Regina Gomes dos Santos
Emilio, titular do valor nominal
de nove mil e oitocentos meticais
equivalente a quarenta e nove
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

E livre a divisdo de quotas entre os sécios,
depende do expresso consentimento da
sociedade, por escrito, a cessdo e a divisdo de
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

ARTIGO SEXTO

A administra¢do, geréncia, cabe a ambos 0s
sécios, bastando a assinatura de um deles para
validamente obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

ARTIGO SETIMO

O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano o balango para apuramento dos
resultados.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

SAPEL - Sociedade Agro-
-Pecuaria dos Libombos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e nove de Abril de
dois mil e catorze, lavrada de folha cento e seis
a cento e doze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e onze, trago
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
alteracdo integral do pacto social, em que os
socios deliberaram a alteragdo integral do pacto
social da sociedade que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
SAPEL - Sociedade Agro-Pecudria dos
Libombos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane nimero oitocentos e noventa,
Maputo, podendo por simples deliberagdo da
geréncia ser deslocada para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a exploracao
de estabelecimentos comerciais e similares,
a actividade agro-pecudria, integrando as
componentes de producio e de comercializagdo
e importacdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Para prossecucdio do seu objecto social, a
sociedade poderd associar-se a quaisquer outras,
nacionais ou estrangeiras, ou nelas se interessar
por qualquer forma, designadamente participar
no capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto distinto.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberacao da geréncia, poderd a
sociedade abrir, encerrar, ou transferir, agéncias,
filiais, sucursais, ou qualquer outra espécie de
representagdo nos paises da SADC.

CAPITULO II
Do capital social e dos sécios
ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quinhentos e dez mil meticais,
representado por duas quotas, a saber:

a) Uma quota com valor nominal
de trezentos e trinta e trés mil
duzentos e oitenta e cinco meticais,
pertencente a sociedade comercial
Limpopo Holdings, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento setenta e seis mil setecentos
e quinze meticais, pertencente
ao senhor Anténio José Marques
Gomes.

ARTIGO SETIMO

Os sécios poderdo efectuar, a sociedade,
prestacdes suplementares de capital até ao
valor maximo de vinte milhdes de meticais,
bem como fazer a caixa social, os suprimentos
que esta carecer.

Pardgrafo unico — Realizag@o de Prestacdes
Acessorias — A sociedade poderd exigir aos
sécios, isoladamente ou conjuntamente,
prestacdes acessOrias onerosas ou gratuitas,
por uma ou mais vezes, em dinheiro ou espécie,
devendo ser deliberadas por unanimidade em
assembleia geral os demais termos da sua
realizagdo, incluindo a possibilidade de cobrar
juros remuneratdrios e prazo de reembolso, caso
as mesmas sejam onerosas.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por um ou mais
administradores eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo e serdo remunerados em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Os administradores sdo nomeados por
periodos de trés anos renovaveis.

ARTIGO NONO

Compete a administragdo:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) Definir a orientagdo dos negdcios
sociais;

¢) Adquirir, alienar, permutar ou
onerar, bens iméveis ou moveis,
designadamente accdes ou
participacgdes sociais;

d) Confessar, desistir ou transigir, em
quaisquer acg¢des, bem como
comprometer-se em arbitragens;

e) Nomear representantes da sociedade em
outras sociedades ou associagdes.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois administradores.

Dois) Nao obstante o nimero anterior,
a sociedade obriga-se com a assinatura de
um s6 administrador, ou de um procurador
devidamente mandatado pela sociedade, em
actos de mero expediente, tais como:

a) Levantamentos bancarios;
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b) Depésitos bancdrios;

¢) Transferéncias bancarias;

d) Endosso de cheques;

¢) Contratos que fazem parte a actividade
normal e corrente da sociedade;

/) Levantamento de correio ou envio de
correio; e

g) Actos de registo ou de pedidos de
informacdes, junto de quaisquer
institutos publicos, tais como,
finangas, conservatdrias, etc.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade podera constituir mandatarios,
para fins especificos e bem definidos, mediante
simples deliberacdo da administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os negdécios juridicos celebrados entre
os sdcios e a sociedade, devem prosseguir o
objecto da sociedade, autorizando-se, desde ja,
0s socios a celebragdo dos mesmos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Ao relatério de gestdo e documentos
relativos a prestacido de contas da sociedade,
deverdo ser anexados os documentos relativos
aos negocios juridicos celebrados entre os sdcios
e a sociedade, para que possam ser consultados
na sede, por qualquer interessado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo poderd obrigar-se como
fiadora ou avalista de terceiros, salvo se para
isso existir um especial interesse econdmico ou
se encontrar em relagdo de grupo ou dominio.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUINTO

Os sécios exercem as competéncias que
lhe sdo conferidas por lei nas assembleias
gerais, podendo designadamente nomear
administradores.

ARTIGO DECIMO SEXTO

As decisdes dos socios de natureza igual as
deliberagdes da assembleia geral, devem ser
registadas por acta, por eles assinadas.

CAPITULO V

Dos exercicios sociais, lucros
e reservas

ARTIGO DECIMO SETIMO
O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO DECIMO OITAVO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzidos, dentro dos
limites fixados por lei, pelo menos cinco por

cento para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que lhe for dado pela assembleia
geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade dissolve-se nos termos e casos
legais, sendo liquidatdria a administracio ao
tempo do exercicio.

Estéa conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Moza Banco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze de Dezembro de dois mil
e treze, da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade Moza Banco, S.A, sociedade
andénima de direito mocambicano, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100042584, procedeu-se,
nos termos do artigo cento e setenta e seis do
Cdédigo Comercial, a alterac@o dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a redac¢ao que
a seguir se indicam:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao da sociedade

A sociedade Moza Banco, S.A. € constituida
sob a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kwame Nkrumah, nimero noventa e sete na
cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragao, a sociedade pode abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade, tem por objecto a
realizacdo de operagdes bancarias e financeiras
com a amplitude permitida por lei para os
bancos universais.

Dois) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizagOes pelas entidades competentes,
quando necessdrio.

Trés) Mediante deliberacdo do respectivo
Conselho de Administracdo, a sociedade
pode participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir ou gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou, ainda, participar em consoércios, sindicatos
financeiros, agrupamentos complementares
de empresas, ou quaisquer outras formas de
associa¢do empresarial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito € de mil
oitocentos e oitenta milhdes de meticais,
dividido em setenta e cinco mil e duzentas
ac¢des, no valor nominal de vinte e cinco mil
meticais cada, estando ja realizado em sessenta e
nove virgula cinquenta e dois porcento. O valor
remanescente serd realizado até ao dia quinze
de Junho de dois mil e catorze.

Dois) As acgdes poderdo ser escriturais
ou tituladas, sendo que, tratando-se de
accOes tituladas, os respectivos titulos podem
representar mais de uma ac¢@o e ser substituiveis
por agrupamento ou por subdivisdo, mediante
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

Trés) Os titulos provisdrios ou definitivos
sdo assinados por dois administradores, cujas
assinaturas podem ser apostas por chancela ou
meios tipograficos de impressao.

Quatro) As despesas de substitui¢do de
titulos sdo suportadas pelos accionistas que
requeiram a substitui¢do.

Cinco) O Banco pode, por deliberacdo da
Assembleia Geral, emitir obrigacdes ou outros
titulos de divida, negocidveis no territério
nacional ou fora dele, que podem revestir
qualquer tipo ou modalidade que seja ou venha
a ser legalmente permitido.

Seis) As acg¢oes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em accdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei e todo o capital social passe a ser
representado pela forma escolhida.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Na deliberacdo da Assembleia Geral
que aprove aumento do capital social sdo
fixados, o prazo e demais requisitos previstos
na lei inerentes a respectiva subscricdo e
realizacao.
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Dois) As propostas de aumento do capital
social a subscrever e realizar integralmente
em dinheiro podem ser apresentadas por
qualquer accionista ou pelo Conselho de
Administragao.

Trés) As propostas de aumento do capital
social por incorporacdo de reservas ou de
resultados nao distribuidos sdo apresentadas
pelo Conselho de Administragdo e instruidas
com parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO

Aquisicoes de accoes e obrigacoes
préprias

Desde que para tanto autorizada pela
Assembleia Geral, por deliberacdo que fixe os
critérios e limites a observar, a sociedade pode
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias nos
limites fixados por lei, e realizar sobre umas
e outras quaisquer operacdes que se mostrem
convenientes para a prossecu¢do dos interesses
sociais.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Os accionistas tém direito de preferéncia
na transmissao de ac¢des da sociedade entre si
e a favor de terceiros.

Dois) O accionista que pretenda alienar
accdes sociais, deve comunicar tal intengdo
aos restantes accionistas, por carta registada,
especificando a identidade do proposto
adquirente, a quantidade de ac¢des que pretende
transmitir, o pre¢o unitdrio de cada acclo,
as condi¢des de pagamento e os demais
termos e condicdes da transmissdo, devendo
tal comunicag@o conter em anexo cépia da
proposta definitiva e irrevogavel apresentada
pelo proposto adquirente.

Trés) Caso os restantes accionistas pretendam
adquirir as ac¢des a transmitir, deverdo informar
desse facto o accionista alienante, mediante
carta registada, no prazo maximo de sessenta
dias a contar da recepcdo da comunicacio
referida na alinea anterior, sendo a transmissao
efectuada nos seguintes termos:

a) Nas condicdes constantes da proposta
inicialmente apresentada;

b) No prazo maximo de trinta dias a contar
da dataem que o accionista alienante
tiver sido notificado do exercicio do
direito de preferéncia;

c)Sujeita a eventuais condicdes
suspensivas consideradas relevantes,
designadamente a necessidade
de prévia aprovagio por parte
de entidades administrativas
competentes.

Quatro) Havendo exercicio plural do direito
de preferéncia é feito rateio entre os accionistas
preferentes, ou, no caso de transmissdo entre
accionistas, € feito rateio entre o accionista
adquirente e os preferentes, com base no
ntimero de ac¢des de que cada um destes entio
seja titular.

Cinco) Caso os restantes accionistas nao
pretendam adquirir as ac¢des a transmitir, ou
nido comuniquem ao accionista alienante, no
prazo previsto no nimero trés, alinea b), a
sua inten¢do de proceder a aquisi¢io dessas
accoes, poderd o accionista alienante proceder
a projectada transmissdo no prazo maximo
de noventa dias a contar da data em que os
restantes accionistas deixaram de poder exercer
o seu direito de preferéncia, sob pena de ter de
reiniciar o procedimento previsto nesta cldusula,
caso ainda deseje proceder a transmissao.

ARTIGO OITAVO
Oneracao, usufruto e permuta de accoes

Um) A oneragdo por qualquer forma, a
constitui¢do de usufruto sobre as acgdes da
sociedade, bem como a permuta, subscricio
em espécie, doag¢do ou qualquer outra forma
de transmiss@o ndo onerosa das acgdes, ficam
sujeitas ao consentimento da sociedade,
que o poderd apenas recusar com base em
motivo razodvel devidamente fundamentado,
considerando-se, entre outros, como fundamento
darecusa os actos que visem impedir o exercicio
do direito de preferéncia previsto no artigo
anterior, a oneracdo ou usufruto a favor de
entidades que a sociedade entenda poderem vir
aprejudicar o interesse social e outras situagdes
que possam provocar um grave dano para o
interesse da sociedade.

Dois) Qualquer oneragdo das ac¢des da
sociedade apenas serd admitida desde que
os direitos de voto ndo sejam transmitidos
para o credor pignoraticio e desde que esteja
salvaguardada a impossibilidade de transmissao
da titularidade das mesmas por for¢ca da
oneragdo, salvo execucdo da mesma, que
deve ser efectuada no respeito das regras de
preferéncia estabelecidas nestes estatutos.

Trés) O consentimento referido no nimero
anterior deverd ser prestado pela Assembleia
Geral no prazo de trinta dias, a contar da
recepg¢do do pedido de consentimento.

Quatro) Se a Assembleia Geral ndo se
pronunciar até ao termo do prazo fixado
no nimero anterior, o accionista podera
realizar livremente o negdcio projectado nos
termos e condi¢des constantes do pedido de
consentimento.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO NONO
Boa governacao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais devem
assegurar a pratica de boa governagdo por
todos os dirigentes, gestores, trabalhadores

e colaboradores do Moza Banco, por forma
a que sejam respeitados os principios de
ética, deontologia e sigilo bancdrios, assim
como assegurar o cumprimento das leis em
vigor, normas prudenciais do Banco Central
e, em particular, os normativos no ambito
da prevengdo e repressdo de branqueamento
de capitais, negdcios ilicitos e outros crimes
financeiros.

Dois) No exercicio das suas funcgdes,
os dirigentes, gestores, trabalhadores
e colaboradores pautardo a sua conduta
com cortesia, rigor técnico e profissional, e
transparéncia no cumprimento dos normativos
internos e na defesa dos interesses superiores da
sociedade, privilegiando o consenso, a coesao
e a harmonia.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito a voto, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, vinculativas para todos os
accionistas.

Dois) Ao usufrutudrio e ao credor pignoraticio
de accdes s6 pertence o direito de participar nas
Assembleias Gerais nas condic¢des previstas
nestes estatutos e na lei.

Trés) Podem ainda assistir as reunides das
Assembleias Gerais o representante comum dos
obrigacionistas, e bem assim outras pessoas
cuja presenca seja autorizada pelo presidente
da mesa, podendo designadamente participar
técnicos do Banco, sem direito de voto e sob
proposta do Conselho de Administragdo, para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito a voto

Um) Tém direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, uma ac¢io, devendo
as acgdes estar registadas ou depositadas em
nome do titular desde o quinto dia anterior ao
da reunido da Assembleia Geral.

Dois) Nao ha limitagdes quanto ao nimero
de votos de que cada accionista possa dispor
em Assembleia Geral, quer pessoalmente quer
como procurador.

Trés) As votacgdes sao feitas pela forma
indicada pelo presidente.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo presidente,
pelo secretédrio e pelos accionistas presentes,
produzem os seus efeitos, acto continuo, com
dispensa de quaisquer outras formalidades,
nomeadamente a de aprovacao pela Assembleia
Geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e por um secretdrio, cujas fungdes poderdo ser
exercidas pelo secretario da sociedade.

Dois) Compete ao presidente e, na sua
auséncia, ao vice-presidente ou a quem as suas
vezes fizer, convocar com pelo menos trinta
dias de antecedéncia e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, dar posse aos membros do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da sociedade,
bem como do livro de autos de posse.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retne
obrigatoriamente até ao fim do primeiro trimestre
de cada ano para apreciar e votar o relatério de
gestdo, o balango e as contas anuais e o parecer
do Conselho Fiscal relativos ao exercicio findo
em trinta e um de Dezembro do ano anterior e
deliberar sobre a aplicag@o dos resultados, bem
como relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Dois) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente sempre que o Conselho
de Administra¢do ou o Conselho Fiscal ou
accionistas que representem, pelo menos, a
décima parte do capital social o requeiram ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
tratam dos assuntos para que tenham sido
convocadas, que deverdo constar expressamente
do aviso convocatdrio, a ser enviado por escrito,
atodos os accionistas, mediante carta ou telefax,
com confirmacgdo de aviso de recepgdo. O aviso
convocatério poderd ainda ser enviado por
e-mail, desde que acompanhado por um dos
outros meios referidos neste nimero.

Quatro) Na primeira convocatdria da
Assembleia Geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunifio, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar regularmente na
data para que foi inicialmente convocada.

Cinco) Os accionistas poderdo reunir
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local das reuni6es

Um) A Assembleia Geral retine na sede
social, mas, ndo tendo esta condicdes, pode,
por determinagdo do presidente da respectiva
mesa, fazé-lo em qualquer outro lugar na cidade
de Maputo, adequadamente anunciado no aviso
convocatorio.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que serd indicado no aviso
convocatorio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao dos accionistas

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas reunides da Assembleia
Geral por outro accionista também com direito
a voto, mediante simples carta, que pode ser
transmitida por telecdpia, dirigida ao Presidente
da Mesa, que se mostre por este recebida até dois
dias antes da data fixada para a reunio.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode exigir o reconhecimento notarial das
assinaturas apostas nas cartas de representago,
contando que este requisito seja anunciado no
aviso convocatdrio da reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representaciio legal, podendo,
no entanto, o representante subdelegar os
seus poderes nos termos do nimero um deste
artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

Cinco) No caso de contitularidade de acgoes,
s6 o representante comum pode participar nas
reunides da Assembleia Geral, nos termos da
lei e destes estatutos

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum e deliberagoes

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
trés, a Assembleia Geral apenas pode deliberar,
quer em primeira quer em segunda convocacio,
desde que esteja presente ou representado um
ndmero de accionistas que retina, pelo menos,
dois tercos do capital social.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as delibera¢des sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo se, em razdo da matéria em
apreciagao, exista disposi¢do legal imperativa ou
cldusula estatutdria a exigir maioria qualificada
ou unanimidade.

Trés) S6 sdo vilidas desde que aprovadas
por, pelo menos, votos representativos de oitenta
por cento do capital social, as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) Eleicdo e destitui¢do dos 6rgdos
sociais, bem como alteragdo ou
reforma dos estatutos;

b) Alteracdo do objecto social da
sociedade;

¢) Transformagdo, fusdo, dissolucéo,
aprovacdo das contas da
liquidagao;

d) Redugdo ou reintegracio e aumento do
capital social;

e) Qualquer limitacdo de direito de
preferéncia em aumento de
capital;

f) Politica e propostas anuais de
distribuicdo de resultados;

g) Aprovacio do relatério de gestdo
e documentos de prestacdo de
contas;

h) Emissdao de accdes preferenciais,
obriga¢des ou outros valores
mobilidrios convertiveis em
acgoes;

i) Consentimento previsto no artigo
oitavo;

J) Elei¢do de Comissdo de Vencimentos
e remuneracdo dos titulares dos
orgdos sociais;

k) Contratacdo e destitui¢do de empresa
de auditoria externa;

) Dispersao do capital em Bolsa de
Valores.

Quatro) Caso ndo seja possivel obter maioria
qualificada prevista no nimero anterior, na
primeira reunifio em cuja ordem de trabalhos
conste qualquer das matérias ali referidas, os
accionistas obrigam-se a suspender a sessdo
durante um perfodo maximo de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Adiamento ou suspensao das reunioes

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de funcionar mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou, por outro motivo, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio nido
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
0s casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitacio, lavrando-se de tudo a competente
acta.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um Conselho de Administracido
de até nove membros, conforme deliberagao
da Assembleia Geral, devendo um deles, eleito
pela Assembleia Geral, desempenhar as funcdes
de presidente, e outro o de vice-presidente, que
substituird o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos.

Dois) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragdo, caberd
aeste 6rgdo cooptar um novo membro, devendo
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a designacdo do novo membro ser ratificada
na primeira Assembleia Geral a realizar
subsequentemente.

ARTIGO DECIMO NONO
Administradores

Um) Os administradores ndo tém de ser
accionistas da sociedade.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de prestar caucdo para cobertura da respectiva
responsabilidade funcional, sem prejuizo da
legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a Assembleia Geral.

Dois) Para além do disposto em preceitos
legais imperativos, o Conselho de Administracao,
reunindo e funcionando em pleno, mantém
reserva absoluta de competéncia sobre as
seguintes matérias:

No ambito do governo da sociedade:

a) Apresentacdo de propostas a
Assembleia Geral para alteragdes
aos estatutos;

b) Convocacdo da Assembleia Geral;

¢) Aprovagao e alteracdo do Regulamento
do Conselho de Administrag¢do e
Comissdo Executiva;

d) Cooptagdo de administradores,
designacdo e destituicdo dos
membros da Comissdo Executiva
e respectiva delegacdo de
competéncias, pelouros e limites
dos poderes de decisdo, bem
como designag@o e destitui¢do do
secretario da sociedade;

e) Aprovacdo de proposta para contratacao
ou substitui¢do de empresa de
auditoria externa;

No ambito das decisoes estratégicas:

/) Aprovagido e revisdo do plano de
negdcios estratégico;

g) Aprovagdo da politica de imagem
a adoptar pelo Moza Banco,
nomeadamente quanto aos termos
em que serdo associadas marcas a sua
imagem institucional e aos produtos
por si comercializados, os quais
poderio ser definidos em manuais
de procedimentos e de utiliza¢ao
de marca, bem assim aprovagdo
de todos os projectos, cujos custos
sejam iguais ou superiores a vinte
por cento do or¢amento anual do
Moza Banco, com vista a partilha

e aquisicdo de conhecimentos e
competéncias técnicas dos quadros
e colaboradores deste, nas diferentes
areas de gestio;

h) Constitui¢do, aquisi¢des, alienagdes
e fusdes ou cisdes de filiais,
sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo, em Mocambique
ou no estrangeiro;

i) Criagdo de participa¢do em parcerias,
consdércios, agrupamentos
complementares de empresas,
quaisquer modalidades e formas
de associa¢do empresarial, em
Mocambique ou no estrangeiro;

No ambito financeiro, de investimento e de
gestao de Activos e Passivos:

J) Aprovagdo, em cada ano, da proposta
de orcamento financeiro e de
exploragdo para o ano seguinte;

k) Aprovagdo, em cada ano, da proposta
de relatério de gestao e das
demonstrac¢des financeiras;

[) Apresentacdo de propostas de
distribuicéo de dividendos;

m) Emissdo de valores mobiliarios
que ndo impliquem alteracdes de
capital, quando admitida por lei;

n) Aprovacdo de planos de opgdes
sobre ac¢des ou esquemas de
remuneracdo similares;

o) Realiza¢do de quaisquer investimentos
e aquisi¢d@o, por qualquer meio, de
activos que ndo estejam previstos
no plano de negdcios;

p) Aprovar qualquer transac¢do que
envolva a aquisi¢do, alienagdo ou
oneragdo de activos de montante
superior a cinco porcento do capital
préprio e quaisquer transaccdes
que, em conjunto e num periodo de
doze meses, envolvam a aquisi¢do,
alienagdo ou oneracdo de activos do
montante superior a dez porcento
do capital proprio;

q) Aprovar transac¢des envolvendo a
aquisicdo, alienacdo ou oneracio
de iméveis;

r) Assumpgdo de quaisquer obrigagdes,
como, entre outras operagdes, a
contratagcdo de financiamentos,
independentemente da respectiva
natureza ou forma que, em cada
caso, excedam um montante
equivalente a dez porcento do
capital proprio;

s) Concessdo de créditos, prestagio
de garantias ou participagdo em
transacgdo ou operacao que nao se
integrem no ambito da actividade
normal do Banco;

t) Concessdo de crédito a uma mesma
entidade econémica ou a prestacio
de qualquer tipo ou espécie de

garantias a favor de uma mesma
entidade econdmica, numa unica
operacao ou em sucessivas
operagdes, em montante igual
ou superior a dez porcento dos
capitais préprios do Banco ou
outra percentagem que venha a
ser determinada pelo Conselho
de Administracdo, aprovada pela
maioria referida no nimero um do
artigo vigésimo quarto;

u) Celebracdo de quaisquer contratos com
accionistas, € ainda a concessao de
crédito aos mesmos, ainda que com
participagdo indirecta ou a partes
relacionadas, ou a prestagdo de
garantias a favor de qualquer um
destes, numa tinica operacio ou em
sucessivas operagoes,;

v) Incorrer em exposi¢des cambiais nos
termos definidos pela Lei Cambial
para institui¢des financeiras e
de acordo com o0s normativos
que vierem a ser definidos pelo
Conselho de Administragio,
aprovados pela maioria referida na
parte final do nimero um do artigo
vigésimo quinto;

w) Prestacdo de caugdes e garantias reais
ou pessoais pela sociedade;

x) Estabelecimento de fundos de pensdes
ou qualquer regime de incentivos
para os administradores ou
trabalhadores do Banco;

y) Contratagao de prestadores de servigos
cujo objecto de actuacdo ndo se
enquadre no ambito do exercicio
normal da actividade do Banco;

No ambito organizativo:

z) Aprovagdo e modificagdo das
competéncias, critérios e
procedimentos para concessio
de crédito ou para a prestacdo de
qualquer tipo de garantias pelo
Banco;

aa) Aprovagdo e modificac¢do das regras
e procedimentos de risco, controlo
interno e de auditoria da actividade
do Banco;

bb) Aprovacgio e modificagdo da
politica de recursos humanos,
incluindo a estrutura remuneratoria
dos empregados e colaboradores
do Moza Banco e dos critérios
e procedimentos a observar na
respectiva seleccdo, recrutamento
e contratacio, bem como a politica
de contratagdo de trabalhadores
expatriados.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria,
o Conselho de Administracdo deve prestar
aos accionistas informagdo detalhada sobre o
grau de concretizagdo das matérias contidas
na alinea f).



15 DE MAIO DE 2014

1444 — (13)

Quatro) Em todas as matérias que ndo
estejam reservadas por lei ou por estes Estatutos
ao Conselho de Administragdo, este pode
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatarios, por deliberacdo aprovada pela
maioria referida na parte final do nimero um
do artigo vigésimo quinto.

Cinco) Compete ao presidente promover
a execugdo das deliberagdes do Conselho de
Administragao.

Seis) Caso o Conselho de Administra¢do
entenda dever submeter a Assembleia Geral
uma proposta de emissdo de obrigagdes
convertiveis em accdes da Sociedade, deve
para o efeito, apresentar aquele 6rgdo relatério
discriminativo das razdes e fundamentos para a
emissdo, o tipo e valor de obrigacdes a emitir,
bem como prazos e condi¢des de reembolso dos
mesmos, relatério esse que deve ter o parecer
prévio favoravel do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Presidente

Um) O Presidente do Conselho de
Administragio representa a sociedade junto das
autoridades do Governo e do Banco Central.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo retine-se regularmente com
os administradores para troca de informagdes
de interesse para a sociedade e para o
acompanhamento da execugdo do plano de
negocios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O Conselho de Administrac@o retdne,
pelo menos, trimestralmente, sendo convocado
pelo respectivo presidente, por sua iniciativa ou
a pedido de dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias sdo feitas por escrito
e de forma a serem recebidas com um minimo
de quinze dias de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime dos
administradores.

Trés) A convocatéria inclui a ordem de
trabalhos e, deve ser acompanhada de todos os
elementos necessarios a tomada de deliberagdes,
quando seja esse 0 caso.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracao poderao reunir, sem observancia
de quaisquer formalidades prévias, desde que
todos estejam presentes ou representados e
todos manifestem vontade de que o Conselho
de Administragdo se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Local de reunioes

Um) O Conselho de Administracdo retne,
em principio, na sede da sociedade podendo,

no entanto, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local
em Mogambique ou, excepcionalmente, fora
deste.

Dois) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragdo podem realizar-se através de
meios telemadticos, se a sociedade assegurar
autenticidade das declaracdes e a seguranga das
comunicagdes, procedendo ao registo do seu
conteudo e dos respectivos intervenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Representacao dos Administradores

Um) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, telecopia ou telegrama
dirigidos ao presidente.

Dois) Pode ser confiada a um mesmo
administrador a representacdo de mais de um
dos restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Deliberacées

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados, em todas as matérias excepto
nas referidas nas alineas a), ¢), d), e), /) ),
1), 0. ), K., D, m), 1) 0), p), @), ), w), v), W),
X) z), aa) e bb) do nimero dois do artigo
vigésimo, que deverdo ser aprovadas por sete
administradores.

Dois) Em caso de empate, em deliberacao
que, por lei ou por estes Estatutos, ndo seja
exigida maioria qualificada, o Presidente
do Conselho de Administragdo tem voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Comissao Executiva

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, sem prejuizo do disposto
no nimero dois do artigo vigésimo dos
presentes estatutos, incluindo a gestdo
corrente da sociedade a dois ou mais dos seus
membros ou a mandatdrios, que formardo uma
Comissao Executiva, cabendo ao Conselho de
Administragd@o indicar o respectivo presidente
e, se necessario, de um vice-presidente.

Dois) Na deliberacao que designa a Comissao
Executiva, o Conselho de Administragdo fixa a
delegacdo de competéncias estabelecendo
que, sem prejuizo de outras competéncias
que pontualmente lhe venham a ser atribuidas
pelo Conselho de Administracdo, a Comissao
Executiva serd responsdvel por:

a) Gerir os activos da sociedade com
vista a prossecucdo dos objectivos

de negdcio da institui¢do, de acordo
com plano de negdcios e orcamento
aprovado;

b) Assegurar a prestacdo de toda a
informa¢do aos membros do
Conselho de Administracdo
relativamente a actividade
e as deliberagdes da Comissdo
Executiva;

¢) Participar, elaborar e levar a cabo
todos os contratos, empréstimos,
instrumentos, acordos ou outros
documentos, incluindo contratos
com outros membros ou agentes da
Sociedade, com vista a prossecugio
dos objectivos de negbcio da
sociedade;

d) Gerir os contratos de empréstimo
e financiamento da instituicio,
minimizando ainda o grau de risco
e controlando a exposi¢do global,
de acordo com a politica de crédito,
tal como aprovada pelo Conselho de
Administragao;

e) Obter se necessario seguros € outro
tipo de produtos com vista a cobrir
os riscos associados a actividade
da sociedade;

/) Gerir e aprovar os fluxos de tesouraria
da institui¢cdo e investir e
rentabilizar fundos temporariamente
disponiveis;

g) Contratar os trabalhadores e agentes da
instituicao e definir os respectivos
postos de trabalho, as suas
responsabilidades e remuneragdes,
de acordo com a politica de recursos
humanos definida pelo Conselho de
Administracdo;

h) Implementar e gerir programas de
recrutamento e formagdo, dentro
das necessidades da instituicao;

i) Contratar advogados, consultores e
outros conselheiros externos;

J) Gerir e solucionar todas as reclamagdes
ou pedidos a favor ou contra a
institui¢ao;

k) Disponibilizar meios de apoio a
qualquer assunto que o Conselho de
Administragio considere relevante
para a prossecugdo dos objectivos
de negdcio da sociedade;

l) Estabelecimento da estrutura
organizativa interna da sociedade
e as suas normas gerais de
funcionamento, bem como as regras
de controlo e reporting de todos os
departamentos;

m) Estabelecimento das politicas internas
da sociedade relativamente a
relacdo com agentes de outras
instituicdes;

n) Adequar a gestdo dos meios de suporte
a actividade social, nomeadamente
no respeitante aos sistemas e meios
informadticos.
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Trés) A delegagdo de poderes prevista nos
ndmeros anteriores pode ser revogada, integral
ou parcialmente, a todo o tempo.

Quatro) Em caso de empate, em deliberacéo
que, por lei ou por estes estatutos ou pelo
Regulamento do Conselho de Administracdo
e da Comissdo Executiva que se encontrar
em cada momento em vigor, ndo seja exigida
maioria qualificada, o Presidente da Comissio
Executiva tem voto de qualidade.

Cinco) No ambito da gestdo corrente da
sociedade e para a prossecucdo das acgdes
cometidas a Comissdo Executiva, competird
ao seu Presidente, mediante concordancia
prévia e expressa do Presidente do Conselho
de Administracdo e do vice presidente do
Conselho de Administracao, a distribuicao dos
pelouros pelos diversos membros da Comissao
Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas em conjunto de dois
administradores;

b) Pelas assinaturas de um administrador
e um procurador;

¢) Pela assinatura de mandatario com
poderes para certa ou certas espécies
de actos, nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um administrador, director ou
por qualquer empregado ou procurador desde
que devidamente autorizados.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente ou a um fiscal Gnico, que seja pessoa
singular ou sociedade revisora de contas,
conforme delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) A deliberacdo de elei¢ao do Conselho
Fiscal, deve indicar qual os membros que
exercem as funcoes de presidente, vice-
presidente e vogal do dérgéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Auditoria das contas

Um) A Assembleia Geral pode cometer
a uma sociedade de auditores a verificacdo
das respectivas contas, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Fiscal.

Dois) Ao Conselho Fiscal é dado
conhecimento dos relatérios apresentados
pelos auditores.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunides

Um) As reunides do Conselho Fiscal sao
convocadas, pelo respectivo presidente, por
aviso escrito que se deve mostrar recebido
com uma antecedéncia ndo inferior a cinco
dias tteis.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal
ndo pode deixar de convocar este 6rgdo
periodicamente nos termos da lei ou mediante
solicitacdo de qualquer dos seus membros, ou a
pedido do Conselho de Administracéo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderido reunir, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
vontade de que o Conselho Fiscal se constitua
e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Quérum, representacao e deliberacées

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.

Dois) A representagdo do Conselho Fiscal
rege-se pelas regras aplicdveis ao Conselho de
Administrag@o.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas pela maioria dos votos dos membros
presentes ou representados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Caucao

O membros do Conselho Fiscal sao
dispensados da prestacdo de caugdo para
cobertura da sua responsabilidade funcional.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Eleicdo e remuneracéo dos corpos sociais

Um) O presidente, vice-presidente e o
secretario da Mesa da Assembleia Geral,
bem como os membros do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal, sdo eleitos
pela Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) E de trés anos o periodo de duragio do
mandato dos membros dos 6rgdos sociais.

Trés) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas anualmente pela
Assembleia Geral ou por uma comissdo de
vencimentos, composta por trés membros,
designados pela Assembleia Geral de entre os
accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Regras gerais de eleicao de corpos sociais

Um) Os membros dos corpos sociais sao
designados por listas pela Assembleia Geral e

os seus mandatos tém a duragdo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do, por uma ou
mais vezes.

Dois) Os membros eleitos para a Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal tanto
podem ser accionistas como estranhos a
sociedade.

Trés) Os eleitos consideram-se empossados
logo ap6s a elei¢do e no termo dos respectivos
mandatos permanecerdo no exercicio das
suas fungdes até a eleicdo de quem os deve
substituir.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Representacao de pessoas colectivas

Um) Se uma pessoa colectiva for designada
para o desempenho de cargo nos 6rgdos sociais,
deve nomear uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representacao, por carta dirigida
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) As pessoas singulares que vierem a
ser nomeadas pelos accionistas para exercerem
cargos nos O0rgdos sociais, seja em nome
préprio seja como representantes de pessoas
colectivas, deverao ser pessoas com qualificacao
e experiéncia profissional adequadas ao
exercicio dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Secretario da sociedade

Um) O secretdrio € designado pelo Conselho
de Administragdo, e a durag@o das suas fungdes
coincidird com o mandato do Conselho de
Administra¢do que o designar.

Dois) Compete ao secretdrio, entre outras
funcdes que lhe sejam atribuidas, a elaboragao
das actas das reunidoes da Assembleia Geral,
do Conselho de Administra¢do e da Comissao
Executiva.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
sdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria nos termos do
ndmero um do artigo décimo segundo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Aplicacéo de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados no balanco
anual tém a aplicac@o que a Assembleia Geral
determinar, depois de deduzidas as verbas que,
por lei e/ou por deliberacdo dos accionistas,
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tenham que destinar-se a constitui¢io ou refor¢o
de fungdes de reserva e de garantia, incluindo a
reserva prevista no nimero seguinte.

Dois) Caso se demonstre necessario, sera
ainda constituida uma reserva em meticais que
compense a eventual desvalorizagdo do metical
face ao dolar americano, no final de cada ano
civil, por referéncia ao valor equivalente em
ddlares do capital social inicial e posteriores
aumentos de capital, constantes das respectivas
deliberagdes sociais. e

Trés) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre lucros no
decurso do exercicio.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Salvo delibera¢do em contrdrio, sdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar.

CAPITULO VII

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO QUADRAGESIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e documentagdo concernentes as
operagdes sociais s6 pode ser exercido nos
termos da lei.

Maputo, oito de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Marumadi — Planeta
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Margo de dois mil e
catorze, exarada de folhas uma a folhas sete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento quarenta e quatro A, do Cartério Notarial
da Matola, a cargo do notario Arnaldo Jamal
de Magalhdes, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Marumadi - Planeta Mog¢ambique, Limitada,

simplesmente designada por sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua Alberto
Machavele, nlimero cento e trinta e dois,
bairro do Fomento - Sial, na cidade da Matola,
Provincia de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacao social no pais e / ou no estrangeiro,
bem como abrir escritdrios e estabelecimentos
indispensaveis ao seu funcionamento, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outra parcela do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Servicos de hotelaria e turismo;

b) Servigos imobilidrios, incluindo
compra, restauracdo, venda e
arrendamento de imdveis.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal, em
que os sdcios acordem, podendo ainda praticar
qualquer outra actividade de natureza lucrativa
permitida por lei, desde que se obtenham as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em bens € de dois milhdes de meticais, dividido
em duas quotas iguais da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo de meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Manuel
Herminio Teixeira Retagi;

b) Uma quota no valor nominal de um
milh3o de meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Vanize
Da Natividade Teixeira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Ndo s@o exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
em condigdes a estabelecer pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo e alienac@o parcial ou total
de quotas a estranhos ou da sociedade, assim
como a sua onerag¢do em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios, dependem da autorizacao
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, caberd aos sécios interessados
na propor¢do das suas respectivas quotas
procederem a sua respectiva aquisicao.

Trés) Se nem a sociedade nem os s6cios em
conjunto ou isoladamente exercerem o direito de
preferéncia consignado nos niimeros anteriores,
podera a quota ser cedida ou alienada livremente
a terceiros.

Quatro) E nula qualquer cessao, oneragdo ou
alienac@o de quota feita sem a observagdo do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Unico. Em caso de morte ou interdi¢io de
qualquer socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou seus representantes, 0s quais
nomeardo um de entre si que a todos represente
na sociedade, permanecendo no entanto a quota
inteira.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral é o 6rgido maximo
de decisdo a sociedade e sio membros desta,
0s sOcios.

Dois) Se outro nivel de participacdo ou
representatividade nao for exigido por lei,
considera-se constituida legalmente a assembleia
geral que tenha a participac@o pessoal ou
representa¢do dos sécios que no seu conjunto
detenham a maioria do capital social.

Trés) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a aprecia¢do aprovacao
e/ou modificacdo do relatdrio de gestdo, balango
e contas de cada exercicio econémico, para
deliberar sobre a gestdo e sobre qualquer
outro assunto de interesse social e em sessido
extraordindria, sempre que necessario.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com pré-aviso de quinze dias por
fax, via electrénica ou por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
dispensada de caugdo e serd exercida pela sécia
Vanize da Natividade Teixeira. que fica desde
jad nomeada como directora-geral.
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Dois) A directora-geral serd coadjuvada nas
suas fungdes por uma gerente geral, para o que
desde j4 fica nomeada a senhora Marlene Daisy
Teixeira Retagi.

Trés) Os cargos acima descritos estdo
sujeitos a remuneragao.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia directora-geral e pela gerente
geral.

Cinco) Nas auséncias ou impedimento dos
supracitados, serdo indicados colaboradores ou
membros familiares competentes para os cargos,
através de instrumentos judiciais apropriados
para o efeito deste exercicio.

Seis) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento de assembleia geral s e letras
a favor.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela
lei em vigor, para efeitos, na Reptblica de
Mogambique.

Esté conforme.
Cartério Notarial da Matola, trinta e um
de Margo de dois mil e catorze. — A Técnica,

Llegivel.

Classic Distribuidores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100490889 uma
sociedade denominada Classic Distribuidores,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Egidio Madeveche Vaz Sitoe, casado com
Elsa Silva Mafuiane, sob regime de comunhio
de bens, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.” 110104392752J
emitido em dezoito de Outubro de dois mil e
treze, pela Direc¢do Nacional de Identifica¢do
de Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo de Classic
Distribuidores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Julius Nyerere, Bairro 3
de Fevereiro, nimero nove, Distrito Municipal
KaMavota.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas seguintes areas:

a) Comercializagdo de pecas e
sobressalentes para viaturas;

b) Acessorios e consumiveis;

¢) Oleos e lubrificantes e

d) Ferramentas diversas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio Egidio
Madeveche Vaz Sitoe, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O soécio podera efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada pelo
socio Egidio Madeveche Vaz Sitoe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pela de procurador
especialmente designada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramentos e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nfo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicac@o ao lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um a que
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois)Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdio em
vigor na Repuiblica Mogambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Terence Sistemas
Informaticos Geograficos
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos publicagdo, que no
dia sete de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100490838
uma entidade denominada Terence Sistemas
Informadticos Geograficos—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato da sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Terence George Mothers, divorciado, natural de
Liverpool, Inglaterra, nacionalidade inglesa,
portador do DIRE 11GB00031986A, emitido
pelo arquivo de Servigos de Migragao.
Pelo presente contracto escrito particular

constitui uma sociedade unipessoal, que se

regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Terence Sistemas Informaticos Geograficos

Sociedade Unipessoal, Limitada é uma
sociedade comercial unipessoal.
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Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando se o seu inicial a partir
da data da assinatura do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Matola, Rua
Paula Isabel, cento e trinta e nove, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a criar
sistemas informdticos geogréficos e trabalhos
similares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro ou bens, é de dez mil
meticais e corresponde a uma quota Unica,
pertencente ao sécio Terrence Mothers.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por Terence Mothers que desde ja fica nomeado
— administrador.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Abril de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Medi Seguros — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia sete de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100489899
uma entidade denominada, Medi Seguros
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato individual,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial com Elisio Ernesto Faela, nascido aos
dez de Dezembro de mil novecentos e oitenta
e dois, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana residente no bairro da Machava,
cidade da Matola, Bunhica casa nimero vinte €

seis, quarteirdo vinte e seis, portador do Bilhete
de Identidade n.° 10010004469311 emitido
aos dezoito de Dezembro de dois mil e dez e
valido até aos dezoito de Janeiro de dois mil
e quinze.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracédo sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

A sociedade adopta a denominagio da Medi
Seguros — Sociedade Unipessoal, Limitada tem
asua sede na Avenida Eduardo Mondlane rés-
do-chd@o nimero trinta cinquenta e cinco nesta
cidade de Pemba podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras firmas de apresentacdo em
qualquer parte no territério nacional, ou no
estrangeiro e rege se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado contando-se o seu comego partir
da data de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

Mediag@o de seguros, do ramo vida e
ndo vida, comandando livremente
aos tomadores de seguros os
contractos a celebrar e as empresas
de seguros em que melhor podem
ser colocados.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizacdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente e realizado
em bens e dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, que corresponde a Unica quota com
o mesmo valor nominal pertencente ao tnico
sécio Elisio Ernesto Faela.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital, social podera ser aumentado
ou reduzido mediante a decisdo do sdcio
alterando se em qualquer dos casos o pacto
social para que se observem as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio Unico competindo ao
sécio decidir como em que prazo devera ser feito
0 seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Niao haverd prestacdes suplementares do
capital. O sdcio podera fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administra¢do a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracédo da sociedade

Um) Administracio da sociedade e exercida
por um ou mais administradores, podendo ser
o préprio sécio ou ainda pessoas estranhas a
sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caucdo a ser escolhido pelo scio, que se reserva
o direito de os dispensados a todo tempo.

Dois) O s6cio bem como o administrador
por este nomeado por ordem ou em autorizacio
destes, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revoga-los a todo tempo, estes outros mesmos
sem autorizacdo previa do sécio quando as
circunstancias ou a urgéncia que justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos activa e passivamente em juizo e fora
dele tanto na ordem juridica interna como
a internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do abjecto social, designamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao geral

Um) A gestido da sociedade poder a ser
confiada a um director-geral eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo a designar ai
director adjunto bem como fixar as respectivas
atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) Do sécio unico, ou pela do seu
procurador/a quando exista;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou
por qualquer empregado por ele
expressamente autorizado.
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CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminada a trinta
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano devendo a administracdo da actividade
organizar as cintas anuais e elaborar o relatério
respeitante ao exercicio e uma resposta de
aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e a sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal enquanto de ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatario nomeados pelo sécio dos mais
amplos poderes para efeitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte interdicdo ou inabilitacio
do sécio a sua cota serd paga a quem tem
direito pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados caso os herdeiros ou representantes
legais ndo manifestem no prazo de seis meses
apds a notificacdo, intencdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo que ficou omisso serd regularizado
e resolvido de acordo com a lei.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Cilix Software, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de sete de Maio de dois mil e
catorze, lavrada de folha quarenta e seis a folhas
quarenta e oito, do livro de notas para escrituras

diversas nimero quatrocentos e doze, traco A,
do Cartdrio Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Muss4, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria do referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas entrada
de nova sdcia e alteragao parcial do pacto social,
em que o sécio Jodo Leopoldo de Menezes Neto,
divide a sua quota no valor nominal de onze mil
novecentos e setenta e quatro meticais e sessenta
e dois centavos, em duas novas quotas, sendo:
uma no valor nominal onze mil trezentos setenta
e cinco meticais e oitenta € nove centavos,
correspondente a noventa e cinco por cento do
capital social, que reserva para si, e outra quota
no valor nominal de quinhentos noventa e oito
meticais e setenta e trés centavos, que cede a
favor da sociedade.

Em consequéncia dessa deliberacao fica
alterado o artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
onze mil novecentos e setenta e quatro
meticais e sessenta e dois centavos,
encontra-se dividido em duas quotas
desiguais e distribuidos da seguinte forma
pelos seguintes sécios:

a) Jodo Leopoldo de Menezes Neto,
com uma quota no valor nominal
onze mil trezentos setenta e
cinco meticais e oitenta e nove
centavos, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social;

b) Cilix Software, Limitada, com
uma quota no valor nominal
de quinhentos noventa e oito
meticais e setenta trés centavos,
correspondente a cinco por
cento do capital social.

Dois) Que em tudo o mais ndo alterado
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.
Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

SBT Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100486695, uma
entidade legal denominada SBT Mocambique,

Limitada entre Rubens Hiraga Lindolfo e
Bonificio Francisco Machava, que se regerd
pelas cldusulas e condi¢des constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade ¢ constituida sob forma de
sociedade por quotas e adopta a firma SBT
Mocambique, Limitada abreviadamente
designada por SBT Moz, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da sua aprovagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a venda
e comercializagdo de veiculos usados, maquinas
de construcdo usadas e todas operagdes a si
relacionadas.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto social, desde que para tal a assembleia
geral, assim o delibere e obtenha as necessarias
autorizacdes nos termos da legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente e € representada pelas duas
seguintes quotas:

a) Uma primeira quota com o valor
nominal de quinze mil meticais,
representativa de setenta e cinco por
cento do capital social, titulada pelo
socio Rubens Hiraga Lindolfo;

b) Uma segunda quota com o valor
nominal de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, titulada
pelo sécio Bonifacio Francisco
Machava.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os socios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carega, nos
termos e condig¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de qualquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e os outros sdcios por ordem percentual do
capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, a sua
representagdo em juizo e ou fora dele, activa
e passivamente, é conferida desde ja ao sécio
Rubens Hiraga Lindolfo, com dispensa de
caucdo e com plenos poderes para a gestdo
corrente da sociedade, cuja remuneragdo serd
deliberada pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinatura de contratos ou outros
documentos, serdo feitos com a assinatura do
administrador ora nomeado ou por qualquer
procurador legalmente constituido.

Trés) Somente por deliberacao da assembleia
geral poder-se-a delegar no todo ou em parte
dos poderes as pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragdo a
este respeito, com todos os possiveis limites de
competéncia e legitimidade. Os actos de mero
expediente poderao ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelos sécios administradores por meio de cartas
expedidas com aviso de recepcao, dirigidas aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
ou estabelecer prazo maior.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por acordo dos sécios, quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com o

sdcio sobrevivo, representantes ou herdeiros do
socio falecido, interdito ou inabilitado, devendo
estes, quando sejam mais do que um, nomear
um de entre si que a todos represente, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicavel na Reptblica de
Mocgambique.

Est4 conforme.

Xai-Xai, vinte e quatro de Abril de dois mil
e catorze. — O Conservador Ilegivel.

Guarnicao e Seguranca
Privada, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia trés de Fevereiro de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes quatrocentos quatro zero sessenta,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Guarni¢do e Seguranca
Privada, Limitada a cargo do conservador
superior e mestrado em Ciéncias Juridicas
Macassute Lengo, constituida entre os sécios:
Sireneu Afonso Wambir, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
niimero zero setecentos € um milhdes cem
milhdes trezentos e onze cento e setenta J,
emitido em onze de Junho de dois mil e dez,
pela Direcgdo de Identificacao Civil da Beira,
residente em Nampula, que outorga na qualidade
de socio e Joaquim Silva, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero zero trinta milhdes mil setecentos e
trinta zero sete B, emitido em nove de Fevereiro
de dois mil e dez, pela Direc¢do de Identificacdo
Civil de Nampula, residente em Nampula, que
outorga na qualidade de sécio, que se rege com
base nos artigos que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominag@o sociedade
Guarnicdo e Seguranca Privada, Limitada,
com sede na cidade de Nampula, podendo por
deliberac@o dos seus sdcios transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritérios
ou qualquer outra forma de representagio, onde
e quando os sdcios acharem convenientes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da data
da celebracdo do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de guarnicdo e seguranca privada.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas, dispostas
da seguinte forma:

a) Uma quota correspondente a sessenta
e cinco porcento pertencentes ao
socio Sireneu Afonso Wambier;

b) uma quota correspondente a trinta
e cinco porcento, pertencente ao
socio Joaquim Silva.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas a terceiros, dependerd do consentimento
expresso dos sécios que gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac¢do judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
Falecimento/interdicao de sécio

Em caso de falecimento e/ou interdi¢do de
um dos sécios, a sua quota parte passa aos seus
sucessiveis na escala destes nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdio e representacao
da empresa, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, ficam a cargo dos Sireneu Afonso
Wambir e Joaquim Silva, nomeados desde ja
Administradores com dispensa de caug@o.

Dois) Para que aempresa fique obrigada, basta
a assinatura de um dos administradores.

Trés) Os administradores poderdo constituir
mandatarios, com poderes que julgarem
convenientes e também substabelecer ou delegar
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todos os seus poderes de administragdo a outro
s6cio ou a outra pessoa que lhes convier por
meio de procuragao.

Quatro) Os administradores terdo também
a remuneracgio que lhes for fixada pela
sociedade.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para presta¢do, modificaciio do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagao para a assembleia geral,
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta registada e dirigida aos
sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formag@o ou reintegracéo do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios, na propor¢cdo das suas quotas, € na
mesma proporg¢ao serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A dissolugdo da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e a liquidac@o, seguird os termos
deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo dos sdcios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicdvel.

Nampula, onze de Marco de dois mil e
catorze. — O Conservador, MA Macassute
Lengo.

Rovuma Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1004490757
uma entidade denominada Rovuma Seguranca,
Sociedade Unipessoal Limitada.

Pedro Gomes Macaringue, maior, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101150152Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil

de Maputo aos vinte e sete de Maio de dois
mil e nove, casado em regime de comunh@o
de bens adquiridos com Leila Carima
Amade, residente em Maputo, constitui por
si uma sociedade unipessoal por quotas, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Rovuma Seguranca, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede social na cidade de Maputo, exercendo a
sua actividade em todo o territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigos de seguranca
privada nas modalidades de
protec¢do e seguranga de pessoas
e bens, seguranca de objectos por
meio de guarnicdo, patrulha nas
instalagdes e monitoria de sistemas
electrénicos de seguranca;

b) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de
administragdo, participar, directa ou
indirectamente, em outros projectos
que concorram para a realizag¢do
do seu objecto, e com idéntico
objectivo aceitar concessdes,
adquirir ou de qualquer outra
forma participar no capital de outras
sociedades, independentemente do
objecto destas, ou participar em
empresas, associacdes industriais,
grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social pertencente ao sécio Pedro Gomes
Macaringue.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Haverd prestacdes suplementares de capital,
sempre que as condi¢des o exigirem.

Dois) O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos
termos e condicdes a fixar por deliberacio da
assembleia geral, ou por decisdo do sécio tinico
enquanto durar a unicidade de sécio.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administrag¢do, ou por decisdo
do tnico sécio, enquanto durar a unicidade de
sécio.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Enquanto durar a unicidade de sdcio, as
decisdes que competem ao 6rgao da assembleia
geral serdo tomadas por decisdo do sécio tinico,
sendo que havendo pluralidade de sécios,
este 6rgdo passard a funcionar nos termos do
disposto no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida pelo sdcio tnico, podendo no entanto
este constituir um conselho de administracéio no
qual figure como o seu respectivo presidente.

Dois) Compete ao presidente do conselho de
administrag@o exercer os mais amplos poderes
e representar a sociedade para todos os efeitos,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que nido sejam
reservados por lei ou pelos presentes estatutos
a assembleia geral, podendo os mesmos
poderes serem exercidos pelo director-geral sob
delegacio de poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a um director-geral designado pelo
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conselho de administra¢do, que enquanto
ndo for indicado, os respectivos poderes
ficardo a cargo do presidente do conselho de
administragdo.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracao

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das funcdes que lhe forem
conferidas ao abrigo do disposto no
ndmero dois do artigo anterior, ou
por pessoa com mandato especial
para o efeito e dentro dos limites
especificados no mesmo.

Trés) Os actos de mero expediente serdo ser
assinados, pelo director-geral.

Quatro) Em nenhum caso poder4 o director-
geral obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos
a sociedade, nomeadamente assungdo de
responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de administragao
que devera propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultado e sua Aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir- se- 4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve- se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolugdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Rovuma Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Abril de dois mil e catorze
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes
quatrocentos oitenta e cinco mil seiscentos e
vinte e um, a cargo do conservador Macassute
Lengo, conservador superior e mestrado em
Ciéncias Juridicas uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Rovuma Mozambique, Limitada, constituida
entre os socios; Alcide José Taula, casado,
natural de Quelimane, residente na cidade de
Nampula, no Bairro de Namutequiliua, U/C
de Nampaco, portador do Bilhete Identidade
nimero zero trinta milhdes cem mil cento e
noventa e trés quinhentos e quarenta e cinco
A, emitido em Nampula, aos vinte e sete de
Abril de dois mil e dez, valido até vinte e sete
de Abril de dois mil e quinze, Francisco José
Lopes Lichucha, casado, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n
cento e dez milhdes cem mil trezentos e quarenta
seiscentos e setenta e dois I, emitido em catorze
de Fevereiro de dois mil e doze, em Maputo
pelos Servigos Provincias de Identificacdo
Civil vinte e cinco de Setembro, Bairro Urbano
Central, casa n quarenta, Ousman Sillah, maior,
casado, de nacionalidade americana, portador
do Passaporte nimero quatrocentos e cinquenta
e dois milhdes zero sessenta e trés mil cento
e quarenta e um, emitido aos dezasseis de
Julho de dois mil e dez, valido ate quinze de
Julho de dois mil e vinte € Omar Sillah, maior,
casado, de nacionalidade americana, portador
do Passaporte nimero quatrocentos e oitenta e
oito milhdes quinhentos e quarenta e seis mil
seiscentos e trinta e cinco, emitido em doze de
Novembro de dois mil e doze, vélido até onze
de Novembro de dois mil e vinte e trés, ambos
residentes acidentalmente em Nampula,que se
rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracao, objecto
e capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Rovuma
Mozambique, Limitada, abreviadamente
designada por Rovuma Moz, e tem a sua sede
na cidade de Nampula, provincia do mesmo
nome, podendo por deliberagdo da assembleia
ser transferida para outros locais desde que tal
corresponda os interesses da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio da data da
assinatura do presente contrato e durard por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo de minerais preciosos
€ semi-preciosos, como ouro,
turmalinas, dguas; marinhas,
topazio, rubi, safira, quartzo, berilio
e seus derivados;

b) Comercializagdo de minerais;

¢) Processamento de minerais e seus
derivados com importacao e
exportacao;

d) Comercializagdo e processamento de
madeira e seus derivados;

e) Exploragdo de instancias turisticas;

/) Construgao civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito é de quinhentos
mil meticais, integralmente realizado em
dinheiro, correspondente a soma de quatro
quotas, sendo uma de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social pertencente ao sécio Francisco
José Lopes Lichucha, outra de cinquenta mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, pertencentes ao sécio Alcide
José Taula, e outras duas de cem mil meticais
corrrespondentes a vinte por cento do capital
social pertencentes aos s6cios Ousman Sillah e
Omar Sillah, respectivamente.

CAPITULO IT
Organizacao e funcionamento
ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd representada em juizo
e fora dela pelo sécio Francisco José Lopes
Lichucha.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Administrador;
b) Assembleia;
¢) Conselho de administracao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do administrador)

Um) O administrador e um 6rgdo singular,
cujo mandato € de trés anos susceptiveis de
renovagao.

Dois) Compete ao administrador gerir
todos os negdcios da sociedade, adquirir,
alienar e transmitir bens méveis e imdveis da
sociedade mediante anuéncia do conselho de
administragdo (C.A).
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ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia)
Compete a assembleia deliberar sobre:

a) Aumento e reducio do capital social;

b) Cessio e transmissdo de quotas;

¢) Entrada de novos sécios;

d) Alteragdo do pacto social;

e) Mudanca de sede e abertura de
sucursais;

/) Elei¢do do administrador.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdoé um
orgdo colegial constituido pelo seu presidente, o
director financeiro, director comercial e o gestor
de recursos humanos.

Dois) O conselho de administracdo retine-se
ordinariamente na ultima sexta-feira de cada
més e extraordinariamente sempre que for
necessario mediante convocatdria expressa com
antecedéncia de quarenta e oito horas.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Compete ao conselho de administragao:

a) Fiscalizar os actos de gestdo do
administrador;

b) Examinar o relatério de contas;

¢) Analisar os balancetes;

d) Supervisionar os livros e registos
contabilisticos da sociedade.

CAPITULO 111

Responsabilidade social, transmisséao
de quotas, exoneracao e exclusao
social

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade social)

O patriménio da sociedade responde
unicamente pelas dividas sociais perante
seus credores, salvo deliberac@o social em
contrério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Transmissao de quotas)

Um) S6 os sécios podem ceder ou transmitir
livremente a sua quota a terceiros desde que
respeitem o direito de preferéncia dos outros
sécios

Dois) A transmissdo de quotas tanto a
terceiros como aos sécios importa sempre
a comunicagdo expressa do cessiondrio ou
transmitente a sociedade em assembleia

Trés) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar no caso de exclusdo ou exonera¢do do
sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exoneracao de socio)

O sécio pode exonerar-se da sociedade se a
sua cota estiver integralmente realizada, quando
aassembleia assim determinar ou ainda quando
a sede da sociedade for transferida para fora
do pais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exclusao de sdcio)

O sécio pode ser excluido da sociedade por
deliberacdo da assembleia, sempre que a sua
conduta assim o justifique.

CAPITLULO IV
Lucros e reserva legal
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Os lucros da sociedade sdo distribuiveis no
final de cada exercicio econémico, que coincide
com o final de cada ano civil, contudo pode
a sociedade deliberar que parte destes sejam
utilizadas para cobrir prejuizos do exercicio
anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reserva legal)

Dos lucros obtidos, uma parte ndo inferior
a vinte por cento deve ser retida na sociedade a
titulo de reserva legal, com objectivo tinico de
cobrir prejuizos ndo suportaveis pelo lucro.

CAPITLUO V

Dissolucéao da sociedade,
morte ou incapacidade do sécio
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se com a morte de
todos 0s sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Morte ou incapacidade do soécio)

Em caso de morte ou incapacidade do sécio
(interdi¢@o ou inabilitagdo), assiste aos herdeiros
deste o direito de sucessdo na posi¢ao de socio,
desde que seja expressamente comunicada tal
vontade a sociedade e esta ndo se oponha.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)

E aplicdvel ao presente contrato toda
legislagdo comercial vigente que ndo contrarie
ao pacto social e o Cédigo Comercial vigente.

ARTIGO VIGESIMO
(Entrada em vigor)
O presente contrato entra em vigor
imediatamente a sua assinatura pelos sdcios.

Nampula, onze de Abril de dois mil
e catorze. — O Conservador, MA Macassute
Lengo.

AMF, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Janeiro de
dois mil e catorze, exarada de folhas quarenta
e dois a folhas quarenta e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trinta
e sete trago E, do Terceiro Cartdrio Notarial,
perante Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria substituta da notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos artigos constantes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima e adopta a denominagdo
social de AMF S.A., a qual se rege pelos
presentes estatutos, bem como pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Beato Jodao de Brito, nimero trinta e sete
primeiro andar.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo da administracdo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, por deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social e participacoes

Um) A sociedade tem por objecto consultoria,
prestacd@o de servicos de tecnologias, importacao
e exportacdo, comercializagdo de bens e
Servicos.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo a sociedade pode subscrever ou
adquirir participagdes em outras sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais € em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
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e estd dividido em mil ac¢des, com o valor
nominal de cem meticais cada uma, tendo:

a) Quinta Maquela, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida e
regulada pelo direito mocambicano,
registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob
n.° 100360632, com sede no distrito
de Larde, provincia de Nampula,
Mocambique, subscrito accdes com
o valor nominal de sessenta e cinco
mil correspondente a seiscentos
e cinco acgdes com os nimeros
um a seiscentos e cinquenta e
representativas de sessenta e cinco
por cento do capital social;

b) Elimwe Investimentos, S.A.,
sociedade andonima, constituida
a luz do direito mogambicano,
registada na Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais, sob
n.° 100413981, situada na Rua de
Beato Jodo de Brito nimero trinta
e sete primeiro andar, na cidade
de Maputo subscrito ac¢des com o
valor nominal de trinta mil meticais
correspondente trezentos accoes
com 0s nimeros seiscentos € um a
novecentos e cinco representativas
de trinta por cento das accdes;

¢) Muhaco — Consultoria & Servicos,
Limitada, constituida a luz do
direito mogambicano, registada
na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais, sob
n.° 100286378 valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
acinquenta ac¢des com 0s nimeros
novecentos e um a novecentos
e cinquenta e representativas de
cinco por cento por cento do capital
social.

Dois) As ac¢des sdo ordindrias nominativas
ou ao portador e estao distribuidas em titulos de
uma, cinco, dez, cem, quinhentas, mil e cinco
mil ac¢oes.

Trés) Os titulos sdo assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser de
chancela, sendo sempre um administrador o
senhor Anténio Alberto Gongalves Vaquina ou
Fatima Teresa Frazao Chale Cossa;

Quatro) Os encargos emergentes de quaisquer
averbamentos, conversdes, substituigdes,
divisdes ou concentracdes dos titulos serdo
suportados pelos accionistas que requeiram
tais operacdes.

ARTIGO QUINTO
Accoes proprias e obrigacoes

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
adquirir e deter ac¢oes ou obrigagdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagdes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

CAPITULO 111

Da amortizagao, aumento de capital
social, transmissao e prestacoes
suplementares

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Um) A sociedade assiste o direito de
amortizar ac¢des sempre que se verifique algum
ou alguns dos seguintes factos:

a) Acordo do respectivo titular;

b) Quando a acg¢do seja objecto de
penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outra forma de apreensio
ou venda judicial, ou ainda quando
se verifique a iminéncia destas
situagdes;

¢) Interdi¢do, inabilita¢do, insolvéncia,
faléncia ou dissolug¢do do titular;

d) Quando o titular da ac¢do violar
qualquer obrigagdo decorrente
do contrato de sociedade ou de
deliberag@o dos accionistas tomada
regularmente;

¢) Quando o titular da ac¢@o lesar, por
actos ou omissdes, 0S interesses
da sociedade, nomeadamente a
reputacdo desta perante terceiros
ou impedir ou concorrer, directa ou
indirectamente, com a sociedade,
ou dificultar a realizagdo dos fins
sociais;

Dois) A amortizacdo de ac¢do serd adoptada
em reunido da Assembleia Geral, convocada
para o efeito e a realizar até noventa dias apds
os administradores haverem tido conhecimento
do facto que lhe da origem.

Trés) A contrapartida da amortizacdo
serd, caso a lei ndo imponha regime diverso,
o valor acordado no caso previsto na alinea
a) do nimero um; o valor nominal da ac¢do
amortizada nos casos previstos nas alineas b)
e ¢); o valor nominal da ac¢io amortizada nos
casos previstos nas demais alineas, salvo se o
valor do tltimo balango for inferior, pois nesse
caso serd este o valor da amortizagao.

ARTIGO SETIMO
Aumentos de capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragdo, a
qual terd que ser aprovada por uma maioria de
sessenta e seis virgula seis por cento dos votos
representativos do capital social.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
proporcionalidade das respectivas accdes.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de ac¢oes

Um) E livre a transmissio de accdes entre
0s accionistas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exer¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais accionistas.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o nimero anterior deverdo ser exercidos
em conformidade com o disposto na legislagao
aplicavel.

Quatro) As transmissoes referidas nos
nimeros dois e trés do presente artigo siao
exercidas nos termos dos nimeros seguintes.

Cinco) O accionista devera notificar, através
de carta registada com aviso de recepgdo, os
restantes accionistas que forem possuidores
de accdes nominativas, para que exergam o
direito de preferéncia na compra das accdes
que pretende vender, especificando o nimero
de accdes, respectivo prego e condicdes de
pagamento e identificando o comprador.

Seis) Se no prazo maximo de vinte dias
uteis, contados a partir da data do aviso de
recepc¢do, nenhum dos restantes accionistas
declarar que pretende exercer o seu direito de
preferéncia as acgdes poderdo ser livremente
transaccionadas.

Sete) Caso alguns dos restantes accionistas,
declararem que pretendem exercer o seu direito
de preferéncia no prazo acima referido, as acgdes
que forem objecto da venda, serdo adjudicadas
na propor¢do das posicdes que os preferentes
detiverem no capital social aquela data.

Oito) A Assembleia Geral pode deliberar
que as accdes transmitidas em contravengdo
com o disposto na lei ou nos presentes estatutos
sejam sujeitas a amortizagdo, fixando para
o efeito as regras e os valores por que a
amortizacdo se devera pautar.

ARTIGO NONO
Suprimentos

Os accionistas, mediante a celebragdo de
contrato escrito, poderdo prestar suprimentos
a favor da sociedade, em conformidade com
os termos e condi¢des que sejam previamente
fixados pela administracdo da sociedade e
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberagio da
Assembleia Geral aprovada por uma maioria
de sessenta e seis virgula seis por cento dos
votos representativos do capital social, a
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administra¢do da sociedade poderd, mediante
notificacdo, exigir de todos os sécios, prestacdes
suplementares, até ao limite de cem vezes o
montante equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestagdes
suplementares, aplicar-se-do as disposi¢des
legais aplicdveis.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandatos

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados por delibera¢do da Assembleia Geral
pelo periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua renomeagao.

Dois) Os membros dos drgdos sociais
permanecem em fungdes até a nomeagdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
da sociedade poderdo ou ndo auferir
remuneracdo, de acordo com o deliberado em
Assembleia Geral, podendo a remuneracao dos
administradores consistir, total ou parcialmente,
em participagdo nos lucros, conforme o
deliberado em Assembleia Geral.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocatdrias e reunides da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgaos sociais, quando adoptadas nos
termos da lei e dos estatutos.

Dois) Compete ao presidente da mesa
convocar as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas registadas, enviadas
a cada um dos accionistas com a antecedéncia
de, pelo menos, vinte dias em relagdo a data
da reunido.

Quatro) As assembleias gerais séo ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-ao nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Cinco) Em reuniao ordinaria, a Assembleia
Geral apreciard e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, a aplicagdo dos resultados,
podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade, desde
que constem expressamente da respectiva
convocatoria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto e deliberacoes

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto as
deliberacdes que, por forga de disposi¢ao legal
ou cldusulas estatudrias imperativas, exijam
maioria qualificada superior.

Trés) As deliberagdes sobre reintegracdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissoluc@o de sociedade, terdo que ser adoptadas
por uma maioria de sessenta e seis virgula seis
por cento dos votos representativos do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
Assembleias Gerais por outro accionista ou
por mandatdrio e, tratando-se de pessoas
colectivas, pelas pessoas a quem legalmente
couber a respectiva representagio, sem prejuizo
da delegagdo de poderes de representacdo, em
conformidade com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicacio
dos poderes conferidos, dirigida ao Presidente
da Mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdo voluntdria ndo terdo que
ser reconhecidas notarialmente, salvo nos
casos em que o presidente da mesa ou quem o
substitua assim o indique na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da Assembleia Geral, segundo
o seu prudente critério, bem como autorizar
a presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio,
ambos eleitos pela Assembleia Geral, ficando
desde ja nomeados:

Dois) Muatamuro Paulo Simonge, como
Presidente do Conselho de Administragdo;

Trés) Amelito José Amisse, como secretario
do Conselho de Administracao;

Quatro) Compete ao secretdario,
nomeadamente, substituir o presidente em
todos os casos de impedimento deste.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) A gestdo e a administracdo dos
negdcios sociais, assim como a representagao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao Conselho de
Administragdo, composto por trés membros,
sendo que obrigatoriamente um serd indicado
pelo accionista Anténio Alberto Gongalves
Vaquina, um sera indicado pelo accionista
Fatima Teresa Frazdo Chale, ficando desde ja
nomeados:

a) Anténio Alberto Gongalves Vaquina;
b) Fatima Teresa Frazao Chale Cossa;
¢) Muatamuro Paulo Simonge.

Dois) Os administradores podem delegar
todos os seus poderes, Unica e exclusivamente
no Presidente do Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes de gestao e delegacao

Um) Sdo competéncias do Conselho de
Administracdo da sociedade o exercicio de
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, bem como a representagdo da sociedade
em juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
delegar em um administrador delegado ou
numa comissfo executiva a gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) O Conselho de Administra¢@o retine
semestralmente e ainda sempre que convocado
pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a
solicitagdo da maioria dos seus membros.

Cinco) Nas suas faltas ou impedimentos
o presidente serd substituido pelo Vogal do
Conselho de Administracio por si designado
para o efeito.

Seis) Os membros do Conselho de
Administracdo podem-se fazer representar nas
reunides por outro administrador, mediante
carta dirigida ao presidente ou a quem o
substitua mencionando o dia e a hora da reunido
em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Para actos de mero expediente /
operacionais e para contratos e actos
até ao valor de trezentos mil meticais
com a assinatura do Presidente do
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Conselho de Administragdo, ou, de
dois administradores, um indicado
pelo accionista Anténio Alberto
Gongalves Vaquina e pela Fatima
Teresa Frazdo Chale Cossa.

b) Para todos os outros actos, que obriguem
a sociedade e que sejam de valor
superior a trezentos mil meticais,
com a assinatura do Presidente do
Conselho de Administracdo ou, de
dois administradores, um indicado
pelo accionista Anténio Alberto
Gongalves Vaquina e pela Fatima
Teresa Frazido Chale Cossa.

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
Orgao de fiscalizagéo

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros ou, em alternativa, por um
fiscal tinico, em qualquer dos casos eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) O 6rgdo de fiscalizac@o terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO
Exercicio social e lucros

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Para a constitui¢do, reintegracdo ou
reforgo da reserva legal nos termos
legais;

b) Para a cobertura de prejuizos transitados
de exercicios anteriores que nao
hajam sido compensados com
resultados positivos anteriores
ou com reservas ja existentes e
disponiveis para esse efeito;

c) Para a restituicdo de prestagdes
suplementares, caso a lei o
permita;

d) Para a restitui¢do de suprimentos e
demais prestacdes, empréstimos
ou investimentos que os accionistas
tenham realizado a favor da
sociedade, caso a lei o permita;

e) Para o reinvestimento da sociedade, nos
limites previstos na lei e mediante
deliberac@o dos accionistas;

f) O remanescente serd distribuido
pelos accionistas, na propor¢do do
capital social detido por cada uma
das contraentes e de acordo com o
que for deliberado em Assembleia
Geral.

Quatro) No decurso de um exercicio poderdao
ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, desde que respeitados os requisitos
legais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos
e reger-se-4 pelas disposi¢des legais aplicdveis
e, no que estas forem omissas, pelo que for
deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Os administradores designados nos
presentes estatutos sido desde ja dispensados
de prestar caugdo, sem prejuizo de futura
deliberagdo da Assembleia Geral em sentido
diverso.

Dois) A sociedade assumira todas as
despesas inerentes a sua constituicio.

Trés) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Transitex Mogcambique,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacao,
que por deliberacio social datada decinco dias
do més Junho de dois mil e treze, procedeu-
se na sociedade em epigrafe, matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais sob o
numero cem milhdes, setenta e nove mil e onze,
o aumento do capital social integral, realizado
e subscrito para o valor de MZN um milhao
cento e cinquenta mil meticais, e setenta e oito
centavos.Que, em consequéncia do aumento
do capital social, a redac¢@o do artigo quarto,
que rege a dita sociedade, passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e
bens é deum milhdo cento e cinquenta

mil meticais, e setenta e oito centavos,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, subscritas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhao, noventa e dois
mil e quinhentos setenta e
quatro meticais € um centavo,
correspondentes a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a séciaTransitex —
Transitos de Extremadura,

S.A.
b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e sete mil, quinhentos
e trés meticais e nove centavos,
o correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a sociaTransitex
— Transitos de Extremadura,

S.L.

Esta conforme.
Maputo, vinte de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SPAR Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Abril de dois
mil e catorze, lavrada de folhas noventa e trés
a folhas noventa e cinco, do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
oitenta e quatro traco B, e no Primeiro Cartério
Notarial de Maputo procedeu-se a Cessdo
de Quota na sociedade SPAR Mocambique,
Limitada, sita na Avenida Vladimir Lenine,
numero cento e setenta € nove, sexto direito,
Edificio Millennium Park, Torre A, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob 0 n.° 100101092, entrada de novo sdcio e
alterag@o parcial dos estatutos da sociedade, que
passaram a ter a seguinte nova redac¢do no seu
artigo quarto:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos
meticais e correspondente a
noventa e sete virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a The SPAR Group
Ltd;

b) Outra no valor nominal de
quinhentos meticais e
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente a Liezl van
de Walt.

Maputo, nove de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.
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Hashtag, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100490234 uma
entidade denominada Hashtag, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. INVEP, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais com o n.° 100256622, titular do NUIT
400332487, representada pelo seu gerente,
Artélio Franco Martins.

Segundo. Luis Lopes da Conceicdo Pereira,
casado, maior, natural de Quelimane, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110134636X, emitido no dia
dezoito de Abril de dois mil e seis e titular do
NUIT 101350411.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Hashtag, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero quinhentos e setenta
e trés, rés-do-chdo, porta um, na cidade de
Maputo, podendo a assembleia geral deslocd-la
livremente em territorio nacional, bem como
criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacdo
da sociedade, em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, sendo o inicio da sua actividade
a partir da data da sua constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos e fornecimento de
equipamentos nos ramos de radiofrequéncias,
e abastecimento de dgua, electricidade e gas,
podendo para a prossecucdo deste objectivo
desenvolver as seguintes actividades:

a) Concepc¢do e implementacgdo
de projectos no ramo de

radiofrequéncias para a gestdo e
controle de recursos e bens;

b) Concepcdo e implementagdo de
sistemas de contagem e medi¢ao
de consumos de gds, dgua e
electricidade;

¢) Comércio geral a grosso e a retalho
de:

i) Equipamentos, aparelhos e
artigos para sistemas de
radiofrequéncias;

ii) Equipamentos, aparelhos e artigos

para sistemas de contagem e

medicao de agua, electricidade

e gés;

Artigos e materiais de

constru¢ao.

iii)

d) Importacio e exportacio;

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao objecto
social principal em que os sécios acordem,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa néo proibido por lei, uma vez
obtidas as autorizac¢des respectivas.

CAPITULO 1T

Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais, representando a soma de duas quotas
distribuidas pelos sdcios da seguinte forma:

a) Uma quota de seis mil e seiscentos
meticais, representando sessenta
e seis por cento do capital social,
pertencente a INVEP, Limitada;

b) Uma quota de trés mil e quatrocentos
meticais, representando trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente ao senhor Luis Lopes
da Conceigdo Pereira.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral sob proposta
do gerente.

Dois) O capital social pode ser aumentado
com a admissdao ou ndo de novos sécios, €
mediante entradas em numerdrio ou espécie,
nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quotas a sdcios ou terceiros dependem da
autorizacdo prévia da assembleia geral.

Dois) Os s6cios gozam de direitos de
preferéncia na aquisi¢do da quota ou parte
dela.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo os sécios fazer suprimentos de que
a sociedade carecga, nos termos e condi¢des a
serem determinados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas para o que deve deliberar
nos termos do artigo trigésimo nono e seus
pardgrafos segundo e terceiro da lei das
sociedades por quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou arrestada ou de
qualquer forma apreendida em
processos administrativo ou
judicial.

Dois) A amortizagao serd realizada conforme
a deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Constituicao)

A assembleia geral € constituida pelos sdcios
com quotas averbadas em seu nome.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger o presidente da assembleia geral
e o gerente da sociedade;

b) Apreciar o relatério do gerente,
discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

¢) Deliberar sobre a alteracao dos estatutos
e aumentos de capital;

d) Aprovar os planos estratégicos de
actividades da sociedade;

¢) Deliberar sobre a compra, venda,
subscri¢do, permuta, oneragao
e recep¢do de quaisquer bens e
valores mobiliarios e imobilidrios;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos
membros dos 6rgdos sociais;

g) Fixar um limite sobre as remuneracdes
dos membros dos 6rgdos sociais;

h) Fixar um limite de obrigagdes que o
gerente podera emitir;

i) Deliberar sobre a fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;
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Jj) Deliberar sobre a participacdo da
sociedade noutras sociedades;

k) Fixar as condi¢des em que os sécios
devem aumentar o capital social;

) Deliberar sobre a admissdao de novos
socios;

m) Deliberar sobre a cria¢do ou
encerramento de dependéncias ou
sucursais da sociedade;

n) Constituir mandatarios com os poderes
que julgar convenientes;

o) Tratar de quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, no fim de
cada exercicio econémico, para apreciar,
discutir, aprovar ou alterar o balango e contas do
exercicio em cada ano, bem como para deliberar
sobre quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente, sempre que o gerente o
julgue necessdrio, ou a requerimento de s6cios,
nos termos destes estatutos e da lei aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao e representacao)

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou requerida por sécios que perfagam
pelo menos um tergo do capital social, por meio
de carta dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, excepto em casos em
que a lei determina outras formalidades ou
prazos.

Dois) Qualquer s6cio poderd fazer-
se representar mediante uma procuragio
reconhecida por um notdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

Um) As votagdes poderdo ser efectuadas
nominalmente ou por sinais convencionais,
como for decidido pelo presidente da mesa da
assembleia geral.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos sécios presentes ou
representados na assembleia geral, salvo nos
casos de alterag@o dos estatutos e de dissolugdo
da sociedade em que as deliberacdes deverdo
ser tomadas por sécios que representem, pelo
menos dois ter¢os do capital realizado.

Trés) Em caso de empate na votagio,
opresidente da mesa da assembleia geral terd o
voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
constardo sempre de uma acta a ser assinada pela
mesa da respectiva assembleia.

SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gerente)

Um) A administracido e representacdo da
sociedade serd exercida por um gerente, eleito
em assembleia geral, para um mandato de quatro
anos, sucessivamente renovdvel com ou sem
remuneracdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) O gerente nomeado pode ou nio ser
sécio, conforme for deliberado pela assembleia
geral.

Trés) No termo do respectivo mandato, o
gerente manter-se-a em fungdes enquanto nao
for reeleito ou nio for designado outro gerente
em sua substituicao.

Quatro) Na fixa¢do do montante da
remuneragdo do gerente podem os sdcios
igualmente deliberar se o0 mesmo deve ou
ndo consistir, total ou parcialmente, numa
percentagem dos lucros anuais da sociedade.

Cinco) Em caso de incapacidade ou
impedimento prolongado do gerente, o lugar
serd interinamente preenchido por quem a
assembleia geral escolher.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao gerente, em geral, exercer
os mais amplos poderes na prossecuciao dos
interesses e negdcios sociais, dentro dos limites
definidos por lei e pelos presentes estatutos, e
em especial:

a) Gerir todos os negdcios sociais e
praticar todos os actos relativos ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida aos outros
orgdos da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo confessar, desistir ou
transigir em quaisquer pleitos, bem
como comprometer-se mediante
convencao de arbitragem, a decisio
de arbitros;

c) Definir a organizacdo interna da
sociedade e as normas internas
do seu funcionamento,
designadamente, a politica de
gestdo do pessoal da sociedade e a
respectiva remuneracao;

d) Elaborar o plano estratégico da
sociedade a ser aprovado pela
assembleia geral;

e) Propor a assembleia geral sobre
a participagdo da sociedade em
capitais sociais de sociedades de
responsabilidade limitada;

/) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes da assembleia geral.

SECCAO III

Da representacao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Responsabilidades)

Um) A sociedade obriga-se, dentro do
mandato conferido pela assembleia geral, pela
assinatura do gerente.

Dois) A sociedade obriga-se, igualmente,
pela assinatura do mandatdrio constituido,
dentro dos limites definidos no respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Do balanco e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio social e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio,
apos deduzidos os gastos gerais, amortizagdes,
e outros encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacio:

a) Da reserva legal enquanto esta ndo
estiver totalmente realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-la;

b) De outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral, devendo os
dividendos, em caso de distribui¢@o serem pagos
no prazo de noventa dias da data de deliberacao
respectiva e na proporcdo da quota de cada um
dos seus membros.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral.

Trés) Dissolvendo-se por iniciativa dos
socios, todos eles serdo liquidatarios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Certificacao de contas)

A sociedade poderd recorrer a empresas
de especialidade para revisdo e auditoria de
contas.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Alteracoes)

Os presentes estatutos podem ser alterados
a todo o tempo, desde que obtida a deliberacio
favoravel da Assembleia geral, dada por sécios
que representem, pelo menos, dois ter¢os do
capital social realizado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Integracao de lacunas)

Em todos os casos omissos nesteestatuto
serdo observadas as disposicdes da legislagdo
aplicdvel as sociedades por quotas de
responsabilidade limitada e as demais que
digam respeito as especificidades do objecto
social.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Bell Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Fevereiro de dois mil
e catorze, lavrada das folhas cento e quarenta
e seis a cento e cinquenta e dois do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e trinta e sete, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Arafat
Nadim D”Almeida Juma Zamila, Conservador e
Notario Superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Ana Bela José Neves de Aguiar, casada,
natural de Nicoadala, cidada de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060100749145J, emitido pelos
Servigos Provinciais de Identificagdo Civil
de Manica em Chimoio, em dezasseis de
Novembro de dois mil e dez, valido até vitalicio
e residente na localidade urbana ndmero um,
bairro Centro Hipico, nesta cidade de Chimoio
e Hemerson Neves de Aguiar, solteiro, natural
de Quelimane, cidaddo de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601007491441, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, em dezasseis de Novembro de dois
mil e dez, valido até dezasseis de Novembro
de dois mil e quinze e residente na Localidade
Urbana nimero um, Bairro Centro Hipico, na
Cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibi¢do dos documentos acima identificados.

E por eles foi dito: Que pelo presente
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Bell Construgdes, Limitada e vai ter a sua

sede na cidade de Chimoio, podendo abrir
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro deverdo ser mediante a deliberagio
da assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Construgao Civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os socios
acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondentes a soma duas
quotas desiguais, sendo uma de valor nominal
de cento e cinquenta mil meticais, equivalente a
setenta e cinco por cento do capital, pertencente
a sécia Ana Bela José Neves de Aguiar e outra
quota de valor nominal de cem mil meticais,
equivalentes a vinte e cinco por cento do
capital, pertencente ao s6cio Hemerson Neves
de Aguiar.

Dois) So6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a delibera¢do da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelo
s6cio Hemerson Neves de Aguiar, que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas assinaturas
conjuntas dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da

mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracio, a sociedade fica obrigada
em todos os seus actos e contratos pelas
assinaturas conjuntas dos socios.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus
actos e contratos pelas assinaturas conjuntas
dos socios.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
nimero anterior do presente artigo ocorrerdo
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Niao sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranha, sem a deliberag@o por
maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisdo de
quotas os sécios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacdo dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitaria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os s6cios podem deliberar que lhes seja
exigida prestacdes suplementares.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortiza¢io da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constituig¢do.

Assim o disseram e outorgaram.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dezassete de Fevereiro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Save Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Abril de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e nove a folhas
cento e dez do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e nove traco E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartorio, foi constituida
por: Kéatia Amina Fernandes Izaquias e Luantino

Jacinto Anténio, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de Save
Construgdes, Limitada, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede na
provincia de Nampula, no bairro da Muhala
Expansdo, e com uma sucursal em Maputo, A
sociedade pode por deliberacio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente, incluindo
a mudanga de domicilio da respectiva sede
social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestacdo de servigos:
a) Construcio civil;
b) Obras publicas;
c) Reformas de iméveis;
d) Reabilitacdes de imdveis.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de economia
nacional desde que observe o preceituado na lei
sobre a actividade que pretenda exercer.

Trés) A sociedade podera subcontratar outras
empresas das outras dreas de construgdo civil,
para realizar a mesma actividade em caso de
necessidades, com vista a refor¢ar o fluxo de
trabalho que possa existir em momentos de
pico.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente a socia Kéatia Amina
Fernandes Izaquias;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luantino
Jacinto Anténio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cess@o de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine se ordinaria-
mente na sede social, uma vez de cada ano,
para apreciagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, para a reparti¢do de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quais quer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada em todos
0s seus actos, em juizo e fora dele, e contratos
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pelo qualquer sécio no ambito dos poderes
que lhe tenham sido conferidos, ou qualquer
representante legal devidamente autorizado por
via dum mandato judicial.

Dois) Para actos de mero expediente é
bastante a assinatura de qualquer um dos
sécios.

Trés) E vedado a qualquer dos sécios,
obrigar a sociedade em fiancas, letras, livrangas
e outros actos, garantias e contratos ao objecto
social, sob pena do infractor ser responsdvel
perante a sociedade, pelos prejuizos que lhe
der causa.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacgao
da assembleia geral o balangco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 c6digo comercial em vigor em Mogambique
e demais legislacao aplicavel.

Esta conforme

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

ILike — Resorts, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100490870,
uma entidade denominada ILike — Resorts,
Limitada, entre:

Bernardo Mariano Joaquim Jdnior, de
nacionalidade de mocambicana, casado,
com Maria Anténio Rodrigues, sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103993186N;

Filipe Sebastido Sitoi, de nacionalidade
mogambicana, casado com Etelvina Mbalane,
sob o regime de comunhdo geral de bens
adquiridos, natural de Maputo, residente na
rua Comandante J. Belo, nimero noventa
e um terceiro andar esquerdo, Bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102253596B;
e

Claudia Dirce Mussa da Silveira, de
nacionalidade mogambicana, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade n.o
1101001590071J.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial e novecentos e oitenta do Codigo
Civil, que se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
ILike — Resorts, Limitada, e constitui-se como
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade te sua sede nesta cidade de
Maputo, na Rua Alfred Keil, nimero setenta e
cinco, primeiro andar.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
poder-se-4 mudar a sede social para qualquer
outro local dentro do territdério nacional ou abrir-
se sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdio quer no territério nacional,
quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do registo
da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servicos de logistica
nas operacdes de petrdleo e
gas, incluindo sem limitagdo a
pesquisa, desenvolvimento,
producio, separag@o e tratamento,
armazenamento, transporte e venda,
refinagdo, utilizagdo industrial,
distribuicdio e comercializacdo;

b) O desenvolvimento de projectos
de infra-estrutura, solugido de
investimentos, consultoria diversa,
engenharia, solu¢des de informatica
e comunicacdoes. Desenho de
estratégias de manutencgio e
conservacio de infra-estruturas,
edificios portos e linha férreas,
estradas e pontes;

c¢) Concepgdo e implementacdo de
projectos de grande engenharia,
infra-estruturas e arquitectura;

d) Prestacdo de servigos em diversas
areas incluindo a 4drea imobilidria e
procurement;

) Investimento em projectos de qualquer
natureza,

/) Comércio a grosso e retalho com
importacdo e exportacdo de material
de construgdo civil;

g) Representacdo comercial de firmas,
marcas de produtos diversos,
nacionais e estrangeiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver e
explorar outras dreas complementares bem
como outras que se enquadrem dentro do
que se acha estabelecido na lei sempre que
especificamente autorizada pelas autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, dividido em trés quotas distribuidas
das seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Filipe
Sebastido Sitoi;

b) Umaquotano valornominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Bernardo
Mariano Joaquim Junior;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
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dez por cento do capital social
pertencente a sécia Claudia Dirce
Mussa da Silveira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por deliberacao
da assembleia.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As quotas podem ser livremente
divididas e transaccionadas desde que haja
consentimento dos sécios.

Dois) Os sdcios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Composicao e competéncias da assembleia
geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete, designadamente, a assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia geral e o
conselho de administragio;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracio, as contas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada .

Quarto) Na impossibilidade da presenga na
assembleia geral, serdo aceites procuragdes de
cada um dos sdcios desde que reconhecidos
notarialmente.

ARTIGO OITAVO
Reuniao da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
poderio ser ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano nos primeiros meses depois de
findo o exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e o relatério de contas
do conselho de administracdo, o
balango e as contas do exercicio
findo;

b) Deliberar quanto a aplicagdo dos
resultados, elegerd os 6rgéos sociais
quando for caso disso e tratard
de todas matérias que tiver sido
convocada;

¢) Deliberar sobre a programagio ou fusao
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegracdo ou reducdo do capital
ou dissolucdo da sociedade;

d) Por motivos de absoluta sessio
da assembleia geral podera ser
interrompida para prosseguir em
dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que
haja de observar-se qualquer outra
formalidade;

e¢) A assembleia geral retine-se em
principio, na sede social mas podera
reunir-se outro local do territério
nacional desde que o presidente da
mesa assim o decida;

/) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes
forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Representacao dos sécios

Um) Os s6cios com direito a voto, podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os socios,
os membros do conselho de administragdo,
o cdnjuge, descendente ou ascendente do
representado ou ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacao
bastard uma simples carta, telegrama, telex,
fax, e-mail dirigido ao Presidente da Mesa da
assembleia geral e recebido até dois dias antes
da data fixada para a sessao.

ARTIGO DECIMO
Composicao da mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral dirigir as reunides da
assembleia geral, conferir posse aos membros
do conselho de administracdo e assinar os
termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da assembleia geral, do conselho de
administrag@o e do livro de autos de posse bem
como exercer as demais fungdes conferidas
pelas leis ou por estes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacgdo e
conservacao de toda escritura¢@o e do expediente
da assembleia, elaborar as actas das sessoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatérias)

Um) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serd feita por
meio de carta, fax ou ou e-mail, com aviso de
recep¢do, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relagdo a data de sessao.

Dois) As convocatorias serdo assinadas pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou em
caso de impedimento deste, pelo secretdrio da
mesa.

Trés) Ndo podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar, por
insuficiente representagdo do capital social, nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias, mas nunca antes
de terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral estard regularmente
constituida para deliberar quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou representados
s6cios que detenham mais que a metade do
capital social.

Dois) Salvo disposig¢do legal ou estatutdria em
contrdrio, em segunda convocagao a assembleia
geral podera funcionar e deliberar validamente
seja qual for o capital social representado pelos
sOcios presentes ou representados.

Trés) Sem prejuizos de outras maiorias
impostas por lei ou pelos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples do capital representado.

Quatro) Carecem de maioria de setenta
e cinco por cento do capital as deliberagdes
relativas as seguintes matérias:

a) Alteragdes dos estatutos;

b) Aumento ou reducdo do capital
social;

¢) Cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aprovagdo do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

/) Aprovagao do relatério de contas e do
exercicio anual;

g) Elei¢do dos membros do conselho de
administragdo

SECCAOII

Do conselho de administracao)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao e mandatos

Um) Cada sécio com representacao no capital
social terd o direito de eleger um administrador
que ird participar da administracio da sociedade
e integrard o conselho de administrag@o.
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Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
da geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administracdo
compete:

a) Exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
celebrando contratos e praticando
actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei e os
presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral em particular;

b) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢ao,
refor¢o ou redugdo de reservas
ou provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento;

c) Designar o director executivo e
delimitar o Ambito das suas
fungoes;

d) Sancionar a nomeagao e demissdo dos
directores e outros executivos da
sociedade;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidos tendentes a
realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos nio
reservam a assembleia geral.

Dois) As delibera¢des do conselho de
administragdo constardo sempre de acta e serdo
tomadas maioria dos votos presentes.

Trés) Para o conselho de administragdo
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais da metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade pode
ser confiada a um director-executivo e outros
gestores.

Dois) Caberd aos sdcios a designacdo do
director-executivo e a determinag@o das suas

fungoes especificas.

Trés) A funcdo de director-executivo
poderd ser exercida por um dos sécios ou
administradores.

Quatro) Compete ao director executivo
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservam a
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais)
ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacao da sociedade
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
do qual o conselho de administracio
tenha conferidos poderes
especificos, relativamente a actos
que sejam praticados nos termos
e dentro dos limites dos poderes
conferidos;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director executivo
ou por empregado devidamente
autorizado nos termos das fung¢des
conferidas ou dentro dos limites
especificos dos respectivos
mandatos;

d) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do director-
executivo ou de um procurados
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil,

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se em datas nio superior ao dia um de

Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros anuais que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicagao:

a) Percentagem legalmente indicada para

construir o fundo de reserva legal,

enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja necessario
criar;

c¢) Para dividendos, aos sécios na
proporg¢do das suas quotas;

d) A sociedade podera, por recomendacao
do conselho de administracdo
decidir a capitalizacdo de qualquer
parte de quantias permanecidas
a crédito de quaisquer contas ou
de outra forma disponiveis para
distribui¢cdo, ndo distribuindo

perdas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo gerente, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacao pertinente
e em vigor e demais legislacao aplicavel.

Por ser verdade e corresponder a vontade dos
contraentes, VA0 0s mesmos assinar o presente
contrato de sociedade.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

ACS Developers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100490846,
uma entidade denominada ACS Developers,
Limitada, entre:

Bernardo Mariano Joaquim Jdnior, de
nacionalidade mocambicana, casado, com
Maria Anténio Rodrigues, sob regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103993186N;



15 DE MAIO DE 2014

1444 — (33)

Filipe Sebastido Sitoi, de nacionalidade
moc¢ambicana, casado, com Etelvina
Mbalane, sob o regime de comunhdo geral
de bens adquiridos, natural de Maputo,
residente na Rua Comandante J. Belo,
ndmero noventa e um, terceiro andar
esquerdo, Bairro da Sommerschield, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101022535968B; e
Claudia Dirce Mussa da Silveira, de

nacionalidade mogambicana, solteira, portadora

do Bilhete de Identidade n.° 110100159007].
E celebrado o presente contrato de sociedade,

nos termos do artigo noventa do Cdédigo

Comercial e novecentos e oitenta do Cédigo

Civil, que se regerd pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de ACS
Developers, Limitada, e constitui-se como
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede nesta cidade
de Maputo, na Rua Alfred Keil, niimero setenta
e cinco, primeiro andar.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
poder-se-4 mudar a sede social para qualquer
outro local dentro do territdério nacional ou abrir-
se sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no territério nacional,
quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do registo
da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servicos de logistica
nas operacdes de petrdleo e
gds, incluindo sem limitagdo a
pesquisa, desenvolvimento,
produgdo, separacdo e tratamento,
armazenamento, transporte e venda,
refinacdo, utilizag¢do industrial,
distribuiciio e comercializacdo;

b) O desenvolvimento de projectos
de infra-estrutura, solugido de
investimentos, consultoria diversa,
engenharia, solugdes de informatica
e comunicacdoes. Desenho de

estratégias de manutencdo e
conservacdo de infra-estruturas,
edificios portos e linha férreas,
estradas e pontes;

c¢) Concepgio e implementacdo de
projectos de grande engenharia,
infra-estruturas e arquitectura;

d) Prestacdio de servigos em diversas
areas incluindo a drea imobilidria e
procurement,

e) Investimento em projectos de qualquer
natureza,

/) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exporta¢do de material
de construgdo civil;

g) Representacdo comercial de firmas,
marcas de produtos diversos,
nacionais e estrangeiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver e
explorar outras dreas complementares bem
como outras que se enquadrem dentro do
que se acha estabelecido na lei sempre que
especificamente autorizada pelas autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, dividido em trés quotas distribuidas
das seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao socio Filipe
Sebastido Sitoi;

b)Umaquotano valornominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Bernardo
Mariano Joaquim Junior;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente a sécia Cldudia Dirce
Mussa da Silveira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por deliberacao
da assembleia.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As quotas podem ser livremente
divididas e transaccionadas desde que haja
consentimento dos sécios.

Dois) Os sdcios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Composicao e competéncias da assembleia
geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete, designadamente, a assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia geral e o
conselho de administragio;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracio, as contas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada .

Quatro) Na impossibilidade da presenga na
assembleia geral, serdo aceites procuragdes de
cada um dos sécios desde que reconhecidos
notarialmente.

ARTIGO OITAVO
Reunido da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
poderio ser ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano nos primeiros meses depois de
findo o exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e o relatério de contas
do conselho de administracdo, o
balango e as contas do exercicio
findo;

b) Deliberar quanto a aplicagdo dos
resultados, elegerd os 6rgios sociais
quando for caso disso e tratard
de todas matérias que tiver sido
convocada;

¢) Deliberar sobre a programagao ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegrac@o ou reducdo do capital
ou dissolucao da sociedade;

d) Por motivos de absoluta sessio
da assembleia geral poderd ser
interrompida para prosseguir em
dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que
haja de observar-se qualquer outra
formalidade;
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e)A assembleia geral redne-se em
principio, na sede social mas podera
reunir-se outro local do territério
nacional desde que o presidente da
mesa assim o decida;

/) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes
forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Representacao dos socios

Um) Os sécios com direito a voto, podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os socios,
os membros do conselho de administragao,
o cOnjuge, descendente ou ascendente do
representado ou ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacao
bastard uma simples carta, telegrama, telex,
fax, e-mail dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e recebido até dois dias antes
da data fixada para a sess@o.

ARTIGO DECIMO
Composicao da mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral dirigir as reunides da
assembleia geral, conferir posse aos membros
do conselho de administracdo e assinar os
termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da assembleia geral, do conselho de
administragdo e do livro de autos de posse bem
como exercer as demais fungdes conferidas
pelas leis ou por estes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacgdo e
conservacao de toda escritura¢@o e do expediente
da assembleia, elaborar as actas das sessoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatorias)

Um) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serd feita por
meio de carta, fax ou ou e-mail, com aviso de
recepcdo, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relagdo a data de sessao.

Dois) As convocatorias serdo assinadas pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou em
caso de impedimento deste, pelo secretario da
mesa.

Trés) Ndo podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar, por

insuficiente representacgdo do capital social, nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias, mas nunca antes
de terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral estard regularmente
constituida para deliberar quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados
socios que detenham mais que a metade do
capital social.

Dois) Salvo disposig¢do legal ou estatutaria em
contrdrio, em segunda convocagado a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o capital social representado pelos
sOcios presentes ou representados.

Trés) Sem prejuizos de outras maiorias
impostas por lei ou pelos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples do capital representado.

Quatro) Carecem de maioria de setenta
e cinco por cento do capital as deliberacdes
relativas as seguintes matérias:

a) Alteracdes dos estatutos;

b) Aumento ou reducdo do capital
social;

c¢) Cisdo, fusdo, transformagio ou
dissolu¢do da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aprovagdo do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

/) Aprovagao do relatério de contas e do
exercicio anual;

g) Eleicao dos membros do conselho de
administracao

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao e mandatos

Um) Cada sdcio com representac@o no capital
social terd o direito de eleger um administrador
que ird participar da administracio da sociedade
e integrard o conselho de administragao.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
da geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administragio
compete:

a) Exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,

celebrando contratos e praticando
actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei e os
presentes estatutos ndo reservarem
4 assembleia geral em particular;

b) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigao,
refor¢o ou redugdo de reservas
ou provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento;

c) Designar o director executivo e
delimitar o Ambito das suas
fungoes;

d) Sancionar a nomeagao e demissdo dos
directores e outros executivos da
sociedade;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidos tendentes a
realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos nio
reservam a assembleia geral.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administrag@o constardo sempre de acta e serdo
tomadas maioria dos votos presentes.

Trés) Para o conselho de administragdo
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais da metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Director executivo)

Um) A gestdo didria da sociedade pode
ser confiada a um director-executivo e outros
gestores.

Dois) Caberd aos sdcios a designacdo do
director-executivo e a determina¢@o das suas
fungdes especificas.

Trés) A funcdo de director-executivo
podera ser exercida por um dos sécios ou
administradores.

Quatro) Compete ao director executivo
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservam a
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacao da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
do qual o conselho de administragio
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tenha conferidos poderes
especificos, relativamente a actos
que sejam praticados nos termos
e dentro dos limites dos poderes
conferidos;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo
ou por empregado devidamente
autorizado nos termos das fung¢des
conferidas ou dentro dos limites
especificos dos respectivos
mandatos;

d) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do director-
executivo ou de um procurados
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se em datas nio superior ao dia um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros anuais que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Percentagem legalmente indicada para
construir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja necessario
criar;

c¢) Para dividendos, aos s6cios na
proporgdo das suas quotas;

d) A sociedade podera, por recomendacao
do conselho de administragdo
decidir a capitalizagio de qualquer
parte de quantias permanecidas
a crédito de quaisquer contas ou
de outra forma disponiveis para
distribui¢cdo, ndo distribuindo
perdas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo gerente, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacao pertinente
e em vigor e demais legislacdo aplicdvel.

Olaba Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100491303, uma
sociedade denominada Olaba Investimentos.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, entre 3JSS Investimentos e
Participacdes, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais sob NUEL
100454084, titular do NUIT 400499195, neste
acto representada pelo senhor Nuro Roberto
Carlos Mucamisa, na qualidade de mandatario,
com poderes para o acto, conferidos por acta
da assembleia geral extraordindria de nove de
Maio de dois mil e catorze e Olaba Zambezia,
S.A., sociedade comercial por anémima
de responsabilidade limitada, devidamente
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100309939, titular
do NUIT 400373507, neste acto representada
pelo senhor Antoninho Anténio Chitseve, na
qualidade de mandatério, com poderes para
o acto, conferidos por acta da assembleia
geral extraordindria de oito de Maio de dois
mil e catorze as quais constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelo
estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Olaba Investimentos, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, niimero cento e vinte, primeiro andar,
podendo abrir delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos gestdo, consultoria e participagao
financeira em vdérios sectores de actividade
nomeadamente: Comércio (com importagao
e exportacdo); inddstria (incluindo o sector
mineiro); energia; transporte e comunicagdes;
alimentagdo e bebidas; constru¢do e imobilidria;
agricultura; seguros; hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto
principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte proporgao:

a) Uma com o valor nominal de um
milhdo, quinhentos e trinta mil
meticais, pertencente a sécia 3JSS
Investimentos e Participagdes,
Limitada, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Outra com o valor nominal de um
milhdo quatrocentos e setenta mil
meticais pertencente a sécia Olaba
Zambezia, S.A., correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social.

Dois) Qualquer sécio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais terdo o regime
de pagamento e remuneracio que for acordado
na altura da prestag@o do suprimento.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente consentida a divisdo,
cessdo ou transmissdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, entre os sdcios, seja qual
for a forma que revista.

Dois) E obrigatério o consentimento da
sociedade para a cessdo de quotas, seja total,
parcelada ou parcial, a terceiros estranhos a
sociedade; sendo contudo conferido aos socios
direito de preferéncia em primeiro grau e a
sociedade em segundo grau.

Trés) Os socios, a fim de poderem exercer
o direito de preferéncia que lhes € atribuido,
serdo avisados por carta registada com aviso
de recepcdo, remetida para o ultimo enderego
conhecido, contendo os elementos do negécio
proposto e a indicacdo do prazo que lhes é
concedido para o exercicio desse direito, que
ndo podera ser inferior a quinze dias, contados
da recep¢do da carta com os elementos do
negdcio.

Quatro) Havendo mais de um sdcio preferente
a preferéncia serd exercida em conjunto na
proporg¢do do capital detido pelos preferentes
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, para além dos casos previstos
na lei, poderd amortizar a quota de qualquer dos
sécios quando:

a) O sécio e a sociedade estejam de
acordo quanto a amortizacao;
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b) Preferindo a sociedade na cessdo de
quota ou parte de quota, proponha
a amortizagao;

¢) A quota seja objecto de penhora, arresto,
arrolamento ou de qualquer outra
providéncia de que possa resultar
a sua alienacao ou adjudicagio por
via judicial;

d) Se verifique a interdicao, inabilitacdo,
faléncia, insolvéncia ou dissolucio
do respectivo titular;

e) Por virtude de exclusdo ou exoneragdo
de sécio seja deliberado amortizar
a quota.

ARTIGO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sdo
eleitos em assembleia geral, de entre os sécios
ou outras pessoas.

Trés) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e do
conselho de administragdo, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além
de coadjuvar o presidente, a organizacio e
conservacdo de toda a escrituraciio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Reunides ordinarias e extraordinarias)

Um) A assembleia geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, salvo se a autoridade
fiscal permitir a dilatacdo deste periodo.

Dois) A assembleia geral retdne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada.

Trés) A assembleia geral retne-se, regra
geral, na sede social, mas podera reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os sdécios deliberam sobre as
matérias que lhes sdo especialmente atribuidas
pela lei ou fixadas na respectiva convocatdria
a luz dos presentes estatutos e sobre as quais
nao estejam compreendidas nas atribuigdes de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO NONO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados sécios que retinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital

social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de socios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacao
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo activa e passiva, em juizo ou fora
dele, é exercida por um ou mais administradores,
que serdo ou ndo remunerados, conforme for
deliberado em Assembleia Geral, ficando desde
jd nomeados como administradores executivos
Haje Amade Pedreiro; Maria da Assungdo
Coelho Leboeuf Abdula; Jahyr Leboeuf Abdula;
Olivia Thema Moisés Machel e Antoninho
Antoénio Chitseve.

Dois) Os administradores poderdo nomear
mandatdrios ou procuradores da sociedade para
a prética de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
em todos 0s actos ou contratos pela:

a) Dois administrador;

b) Assinatura de um mandatério ou
procurador no &mbito do respectivo
mandato.

Dois) A administragdo ndo pode obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, prestar
garantias, praticar quaisquer actos ou celebrar
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sdcios que,
entretanto, regulardo a sua liquidacido em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Higia Medical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100489988,
uma entidade denominada Higia Medical
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Vera de Jesus Dias Gongalves, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101100427386A, emitido aos catorze de
Setembro de dois mil e dez, pela Direcgido de
Identificagdo Civil de Maputo e residente nesta
cidade de Maputo; e
Agostinho Alberto Afonso, casado, natural

da Beira, de nacionalidade mocambicana,

portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100250703A, emitido aos seis de

Junho de dois mil e dez, residente na avenida

Malhangalene, nimero doze, nesta cidade

de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominacdo de,
Higia Medical, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de assisténcia médica no ambito da
clinica geral e outras especialidades.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas,
sendo uma de dois mil e quinhentos meticais
correspondentes a cinquenta por centos do
capital social, pertencentes a s6cia Vera
de Jesus Dias Gongalves, e outra no valor
nominal de dois mil e quinhentos meticais
correspondente a cinquenta por cento do capital
social pertencentes ao scio Agostinho Alberto
Afonso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.
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Dois) A assembleia geral fica reservada o
direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo entre os respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango e contasa do exercicio e deliberar
sobre qualquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administragdo com antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada ou por e-mail
a concordar entre os respectivos socios.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade em juizo
e fora dele, activa e pacivamente serd exercida
pela sécia Vera de Jesus Dias Gongalves, que
desde ja fica nomeada.

Dois) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas de ambas as sdcias, porém para actos
de mero expediente, sera suficiente a assinatura
de um dos sécios ou de um procurador
estritamente credénciado para tais actos.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social conscide com o ano
civil e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolicao
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Philip Nevitt Associados-
Auditores e Consultores
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100490706,
uma sociedade denominada Philip Nevitt
Associados- Auditores e Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contracto da sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Entre: Philip Nevitt, casado, natural
de Londres, Inglaterra, nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100134605N, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contracto escrito particular
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Philip Nevitt Associados- Auditores e
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢ uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando se o seu inicial a partir
da data da assinatura do presente contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Matola,
Rua Paula Isabel, nimero cento trinta e nove,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
auditoria e consultoria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro ou bens, € de dez mil
meticais e corresponde a uma quota Unica,
pertencente ao sécio Philip Nevitt.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Philip Nevitt que desde j4 fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois)Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Repitblica de
Mogambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Kokoéno, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Fevereiro de dois mil
e catorze, lavrada a folhas sessenta e sete a
sessenta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas nlimero oitocentos e setenta e seis traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominacdo
de Kékéno, Limitada .

ARTIGO SEGUNDO

A Kokoéno, Limitada é constituida por
tempo indeterminado e tem a sua sede nesta
Cidade de Maputo, podendo sempre que se
justifique criar e/ou extinguir por delibera¢do
da assembleia geral, delegagdes, sucursais ou
outra forma de representagio social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da Kékéno, Limitada € o
exercicio da actividade comercial no geral com
importacdo e exportacdo, bem como a presta¢ao
de servicos, a sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamente com o principal desde que
devidamente autorizadas e os sdécios assim o
deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondentes a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e
cinco mil meticais equivalente
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a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sadigou
Lamine Diane;

b) Trés quotas de igual valor nominal
cinco mil meitcais, equivalente
a dez por cento do capital social,
pertencente aos socios, Issa Diane,
Oumar Diallo e Bakary Diane.

CAPITULO 111

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracao em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberagdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo e/ou modificacdo do
Balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital
social, por meio de carta registada com aviso de
recepg¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhe, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta por cento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sécios presentes e independentemente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Sadigou Lamine Diane; que fica nomeado desde
ja como gerente com plenos poderes.

Seis) A assembleia geral designard por
maioria de dois tercos de votos, trés socios
para membros do conselho de geréncia, os
quais nomeardo entre si, por maioria simples
de votos o presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizagdo do
objecto social que os estatutos ndo reservarem
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social.

a) A modificagio de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;
b) A decisdo sobre a participagdo em outras
sociedades ou empreendimentos;
¢) A contratacdo de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;
d) A admissao de novos socios;
e) A criacdo de reservas; e
/) A dissolucdo da sociedade.
Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os Sécios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s cOmMpromissos sociais tais como letras a
favor, fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro que serd submetido
a assembleia geral, conforme o que havendo
lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva

legal enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo médximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regularao as leis
da Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, onze de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

MoCapitais, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Abril
de dois mil e catorze, lavrada de folha quarenta
eoito afolhas sessentae nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e dez trago A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Batca Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituiu uma
sociedade an6nima denominada MoCapitais,
SA, com sede na Avenida Francisco Orlando
Magumbwé, nimero cento e oitenta e seis, na
Cidade de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma MoCapitais,
SA e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
com sede na Avenida Francisco Orlando
Magumbwé, niimero cento e oitenta e seis, na
cidade de Maputo.
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Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem dependéncia de deliberagcdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territorio nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto adquirir
e deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabilizag¢do do
capital investido, bem como adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou
obter o controlo das sociedades participadas,
podendo estas prosseguir qualquer objecto
social, sob qualquer forma e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd, ainda:

a) Adquirir e alienar, sob qualquer forma
em direito permitido, iméveis ou
outro tipo de propriedade urbana ou
rastica, bem como administra-la e
arrendé-la para seu uso proprio ou
de terceiros;

b) Exercer quaisquer outras actividades
comerciais e ou industriais
relacionadas, directamente
ou indirectamente, com 0 seu
objecto principal, praticar todos
0s actos conexos, subsidiarios
ou complementares da sua
actividade e outras actividades
com fins lucrativos ndo proibidos
por lei, desde que devidamente
autorizadas;

¢) Participar em outras empresas ou
sociedades jd existentes ou a
constituir ou associar-se com elas
sob qualquer forma permitida por
lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por cem acgdes, com o valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagiio da assembleia
geral, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto nao se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) Modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das acgdes que possuirem a data do
aumento, a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois)O aumento do capital social serda
repartido entre os sécios que exergam o direito
de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada sdcio terd o direito de subscrever
uma participagdo no aumento
do capital social proporcional
as accdes que detiver ou uma
participacdo menor, na medida
que tiver declarado pretender
subscrever;

b) O valor do aumento do capital que ndo
tiver sido subscrito serd oferecido
aos sOcios, que tiverem subscrito
integralmente a sua participag@o, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma sé vez entre os
socios referidos na alinea anterior;

d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscrigdo
incompleta, que poderd prever a
redugdo do valor do aumento as
subscricdes efectuadas pelos sécios
preferentes, ou a subscri¢io publica
ou por terceiros, do montante nio
subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacio da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nao
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-4
a pedido dos sécios, correndo por sua conta as
respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou
nao.

Sete) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos socios, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias e
realizar sobre elas as operagdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acgdes nao conferem direito a voto nem a

recep¢do de dividendos.
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ARTIGO DECIMO Dez) A oneracdo, total ou parcial, das accdes ~ completo o da sua elei¢do, com excepcio dos

(Oneracao e transmissao de acc¢oes)

Um) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de acg¢des entre os socios fundadores da
sociedade ou para as sociedades que estejam
em relacdo de dominio ou de grupo com o
transmitente. Para este efeito e sem prejuizo
de a Assembleia Geral, em qualquer momento,
poder deliberar sobre a atribuicdo da qualidade
de socio fundador, entende-se como sécio
fundador todo aquele que tenha subscrito o
contrato de constitui¢do da sociedade e, bem
assim, o (s) aumento (s) de capital social que
venham a ocorrer durante o primeiro ano da
existéncia legal da sociedade.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
ac¢Oes nominativas, depende do consentimento
da sociedade e fica condicionada ao exercicio do
direito de preferéncia dos sdcios, na propor¢ao
das suas respectivas participagdes sociais, salvo
quando entre o transmitente e adquirente exista
uma relag¢@o de grupo.

Trés) Para efeitos do numero anterior,
0 sécio que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas ac¢des nominativas devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢do
da transacgdo.

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condic¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o Seis
consentimento a respectiva comunicagio
dirigida aos sécios incluird uma proposta da
sociedade de amortizacdo ou de aquisicdo das
acgoes.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial das ac¢des nominativas,
nos termos dos numeros anteriores, o s6cio
transmitente, no prazo de dez dias, devera
notificar, por escrito, os demais sdcios para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
méaximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a administracdo da sociedade.

Nove) No caso de a sociedade autorizar a
transmissao das acgdes e os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as accdes poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicavel com as necessdrias adaptacdes
o disposto nos nimeros anteriores.

Onze) Serdo impuniveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de accoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigagdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessérias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na propor¢do das respectivas
participagdes sociais.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano

membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos sdcios e as suas deliberagdes sdo vinculativas
para todos os sécios, ainda que ausentes ou
dissidentes, e para os restantes 6rgaos sociais,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos sécios e pelos membros da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o sécio, com ou sem direito
de voto, tem o direito de comparecer na
Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de sécio.

Trés) Podem os sécios possuidores de
menor nimero de ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o numero exigido e fazerem-se
representar por um dos sécios agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderao
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
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agrupamento e/ou representa¢do por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal,
ainda que ndo sejam sécios, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de Voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
0s socios que detiverem as respectivas acgdes
averbadas a seu favor no livro de registo de
accdes ou na competente conta de registo
de emissdo de acgdes até oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos sécios até
ao encerramento da reunio.

Trés) O sécio que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des e enquanto a mora
subsistir ndo podera exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os sécios, pessoas singulares ou colectivas,
podem fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral pelas pessoas que para o
efeito designarem, nos termos da legislagdo em
vigor, devendo indicar os poderes conferidos,
mediante procuragdo outorgada por escrito
ou por simples carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, e entregue na sede
social da sociedade até as dezassete horas do
pentltimo dia util anterior ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o0 aumento, reducao ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢cao das prestagdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscri¢cdo ou
aquisicdo de participag¢des no capital
social de outras sociedades;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢io
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, o mesmo serd substituido por qualquer
um dos séciosdeterminado por decisao dos
sécios da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
da sociedade ou por meio de cartas dirigidas
aos socios, quando sejam nominativastodas
asaccOes da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,

desde que os sdcios presentes ou representados
perfagam cinquenta e um pontos percentuais do
capital social da sociedade e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinados assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho de
Administracgao, do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico ou, ainda, de sécios, que representem
mais de dez por cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
0 Conselho de Administra¢io, o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico e/ou os sécios que a tenham
requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
sdcios que representem, pelo menos, mais de
metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de sécios presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quoérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracd@o as abstengoes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.
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Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas funcdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos nao possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III
Da Administra¢do
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um)A administragdo e representagdo da
sociedade serdao exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros efectivos, no minimo de trés e um
maéximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
presidente, nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
compete os mais amplos poderes de gestdo e
representa¢@o social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessarios;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
moveis e imdveis sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

e) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatérios judiciais;

h) Proceder a cooptacido de
administradores;

i) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

J) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

k) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

[) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em rbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, competem ao Conselho
de Administracao.

Dois)Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessdrios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracido constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um)A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
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mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Da fiscalizacdo
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serda
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e

respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar o disposto na lei comercial
sobre os dividendos obrigatérios a
pagar aos socios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Est4 conforme.

Maputo, trinta de Abril dois mil e catorze.
— O Técnico,llegivel.

Orto - Implante, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo

de Entidade Legais sob o NUEL 100489465
uma sociedade denominada Orto — Implante,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Manuel Pereira Mendes, titular do
Passaporte n.” M096570, emitido em dezasseis
de Abril de dois mil e doze, e vdlido até dezasseis
de Abril de dois mil e dezassete, casado, com
domicilio profissional na Rua Anténio Simbine,
numero mil seiscentos e dois, casa nimero trinta
e um, Cidade de Maputo.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Constituicao de sociedade e sede)

Um) Pelo presente contrato, constitui-
se uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Orto
— Implante — Sociedade Unipessoal, Limitada
(doravante, a “Sociedade”), conforme certidao
de reserva de nome que se anexa.

Dois) A sociedade terd a sua sede provisoria
na Rua Anténio Simbine, nimero mil seiscentos
e dois, casa nimero trinta e um, Cidade de
Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A prestagdo de servicos de saude
oral preventiva e curativa,
nomeadamente tratamentos
dentdrios nas especialidades de
dentistica restauradora e estética,
odonto-pediatria, endodontia,
periodontia, cirurgia oral e maxilo —
facial, implantondontia e ortodontia
e préteses dentdrias;

b) Acgdes de cardcter formativo; e

¢) Venda de equipamento, material e
instrumental na drea de satde oral.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo e
desenvolver outras actividades conexas ou nao
com o objecto principal.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil ddlares dos
Estados Unidos da América, correspondente a
trezentos mil meticais, representado por uma
quota, de igual valor nominal, pertencente ao
s6cio José Manuel Pereira Mendes.
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CLAUSULA QUARTA ou qualquer outra forma de representacao Dois) Mediante deliberacdo dos sécios

(Conselho de administracao)

A administragdo e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio José Manuel
Pereira Mendes, casado, portadora do Passaporte
n.° M096570, emitido em dezasseis de Abril de
dois mil e doze, desde ja nomeado administrador,
com remuneragao.

CLAUSULA QUINTA
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada com os actos
e contratos do seu Unico administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do administrador.

CLAUSULA SEXTA
(Estatutos da sociedade)

A sociedade rege-se pelos estatutos anexos
ao presente contrato e que dele fazem parte
integrante.

Maputo, treze de Maio de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Engen Petroleum
Mocambique, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo que por
escritura de sete de Maio de dois mil e catorze,
lavrada a folhas setenta e nove a noventa e dois
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e quarenta e oito trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos Registos e Notariados N1
e notaria do referido Cartdrio, que de harmonia
com a Acta da Assembleia Geral Extraordindria
da Sociedade, datada de onze de Junho de
dois mil e treze, os socios em conformidade,
decidiram alterar todos artigos dos estatutos
exceptuando o artigo primeiro, segundo e
quarto, que passardo a reger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Engen Petroleum Mocambique,
Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida vinte e cinco de Setembro,
numero mil duzentos e trinta, terceiro andar,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias

social onde e quando os sécios o julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de importacdo,
recep¢do, manuseamento, armazenamento,
comercializagdo, distribuico, transito e
exportagdo de produtos petroliferos e seus
derivados, incluindo, em particular lubrificantes,
solventes, quimicos, aditivos e asfalto, assim
como de equipamento e material relacionado
com essas actividades e de fornecimento da
tecnologia relativa as mesmas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sécios em
assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o0 mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e trinta
e nove milhdes, quinhentos e vinte e sete
mil e duzentos e quarenta e cinco meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e trinta e nove milhoes,
quinhentos e quinze mil e setecentos
meticais, que corresponde a noventa
e nove virgula nove mil novecentos
e cinquenta e dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Engen International Holdings
(Mauritius), Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
onze mil quinhentos e quarenta e
cinco meticais, que corresponde a
zero virgula zero zero cinquenta
e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Petroleum
Investment Holdings, Limited.

aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e acessorias
e suprimentos)

Um) Nao serdo exigidas dos sécios
prestacdes suplementares ou acessorias.

Dois) Os soécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
carece de autorizag@o prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, os s6cios na propor¢ao das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no niimero quatro, exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacdo por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunicacdo deverd
incluir os detalhes da alienac@o pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢io,
notificar os restantes sécios informando-
os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifesta¢do de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer sécio no referido
prazo, entender-se-4 que houve rentincia ao
direito de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um prego ndo inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se, no prazo de seis meses a contar da data da
autorizag?o, a transmissao nao for concretizada
e, se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participacao maioritéria.

Sete) E livre a transmiss?o, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual
o0 sOcio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participa¢do maioritaria
no respectivo capital social, disponha de mais
de metade dos direitos de voto ou do poder
de fazer eleger a maioria dos membros da
administragdo.
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Oito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritdria no capital social do
socio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragdo
do sécio transmitente.

Nove)E nula qualquer divisio, cessio,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusao
ou exoneragdo de socios.

Dois)Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socio;

b) No caso de dissolucao ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

¢) Duas auséncias consecutivas do sdcio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

d) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢oes
de pagamento;

e) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneracdo por um sOcio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo da quota nos
casos de exclusio ou exoneragdo de sécios, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizacao
serd efectuada com base na avaliagdo realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano nos trés
meses seguintes ao termo do ano financeiro

da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Dois)Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria e
extraordindria serdo convocadas
pelo presidente do conselho de
administragdo com a antecedéncia
minima de quinze dias de
calenddrio. A convocatéria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sdcios presentes ou
representados na reunio;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindria deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou
correio electrénico com aviso de
recepgao;

c¢) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberac@o.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nlimeros
seguintes, os sécios reunir-se-ao na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
deles.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos €
vélida e vinculativa. A assinatura dos sécios serd
reconhecida notarialmente quando a delibera¢do
for lavrada em documento avulso, fora do livro
de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até as dezassete do ultimo dia ttil que antecede
a sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sdcio ou por terceiro que seja advogado
ou administrador, com procuragido outorgada
por prazo mdximo de doze meses e indicagdo
dos poderes conferidos, mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados a maioria do capital
social. Se ndo houver quérum na primeira
convocacio, a assembleia geral serd realizada
dentro dos vinte dias seguintes, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

Dois) O quérum e votagdo das delibera¢des
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio
e a percentagem da quota do sécio cuja quota
serd amortizada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) Fusdo, cisdo, transformacdo e
liquidag@o voluntdria ou dissolucio
da sociedade;

b) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

¢) Aquisicdo de quotas pela prépria
sociedade;

d) Distribuicdo de dividendos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislacdo especial;

/) Qualquer alterag@o do capital social da
sociedade;

g) A designacdo dos auditores da
sociedade.

SECCAO I

Da administragcéo e representagéo da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto deliberacdo em contrdrio
dos sécios, a sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo composto por
quatro membros.
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Dois) Dentre eles, serd escolhido o presidente
do conselho de administragdo, o qual terd voto
de qualidade.

Trés) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Quatro) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Cinco) Os administradores sdo designados
por periodos de quatro anos renovaveis.

Seis) Pessoas que ndo sdo sécias podem ser
designadas administradores da sociedade.

Sete) Excepto delibera¢do em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungoes.

Oito) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Nove) Sem prejuizo do disposto no Cédigo
Comerecial, as fungdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcgdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
ao0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administracdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

Trés) Até a primeira reunido do conselho de
administragdo sdo concedidos ao director-geral
amplos poderes de modo a realizar actos directa
e indirectamente relacionados a constituicio e
registo da sociedade, bem como comprometer
a sociedade apenas em obrigacdes estritamente
necessdrias de modo a iniciar a actividade
regularmente incluindo a abertura de uma conta
bancdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunioes do Conselho
de Administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 pelo menos duas vezes por ano sendo as

datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunido do conselho de administragio
ou informalmente sempre que necessario.

Dois) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administracao.

Trés) A convocagdo das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de sete dias dteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administragao.

Quatro) A convocatdria deverd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, correio electrénico para o respectivo
endereco fornecido pelo administrador a
sociedade.

Cinco) A convocatdria conterd a indicaciio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Seis)O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administra¢do, administrador ou sécio que fizer
a convocagdo, podendo qualquer administrador
dando um prazo razoavel, solicitar ao presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Sete) Asreunides da administracdo terdo lugar,
em principio, na sede da sociedade, podendo,
por decisdo unanime dos administradores,
realizar-se em qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional.

Oito) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administragcdo
serdo tomadas por maioria de votos dos
administradores presentes ou representados
na reunido.

Dois)As deliberagdes da administracdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administracdo. Feita a declaragao,
o administrador ndo serd responsivel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transac¢ao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) O conselho de administra¢do sé
pode deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores.

Dois) Se o quérum n@o estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada,
a reunido serd adiada para uma data dentro
dos sete dias seguintes a mesma hora e no
mesmo local, e caso esse dia ndo seja um dia
util, a reunido ficard marcada para o préximo
dia util.

Trés) Se na nova data o quérum nao
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quérum constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo
participar nas reunides do conselho de
administracio através de video conferéncia,
conferéncia telefénica ou qualquer outro meio
visual ou de dudio e serdo considerados como
tendo estado fisicamente presente na reuniao e
0 quérum, como tal, constituido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um director-geral designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard no
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pela
administrag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.
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CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverao ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administracio fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio social e
serdo submetidos para apreciag¢do e aprovagio
dos sdécios, depois de obtido o parecer dos
auditores.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegragdo do fundo de reserva legal, enquanto
a mesma nao estiver realizada.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos sécios.

Trés) A declarag¢@o dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, oito de Maio de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Cartdrio, llegivel.
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